BOLETIN OFICIAL
DE LAS CORTES GENERALES

SEGGIONRGURESHEGEN ERAES

VI LEGISLATURA

SerieB:
REGIMEN INTERIOR

11 dejunio de 1997

NUm. 48

Per sonal y organizacion administrativa

ACTOS

295/000066 (CD)
950/000009 (S)

Resolucion de 13 de mayo de 1997 por la que, en gjecucion de lo acordado por las
Mesas del Congreso de los Diputadosy del Senado, en reunién conjunta del dia 19 de

diciembre de 1996, se aprueba €l texto de la convocatoria de oposicion para la provi-
sién de tres plazas del Cuerpo de Asesores Facultativos de las Cortes Generales.

Se ordena la publicacion en el BoLETIN OFICIAL DE
LAS CorTES GENERALES, Seccion Cortes Generales, de la
Resolucién de 13 de mayo de 1997 por la que, en gecu-
cion de lo acordado por las Mesas del Congreso de los
Diputados y del Senado, en reunién conjunta del dia 19
de diciembre de 1996, se aprueba el texto de la convoca-
toria de oposicion para la provision de tres plazas del
Cuerpo de Asesores Facultativos de las Cortes Generales.

Palacio del Congreso de los Diputados, 13 de mayo
de 1997.—El Presidente del Congreso de los Diputados,
Federico Trillo-Figueroa Martinez-Conde.

RESOLUCION DE 13 DE MAYO DE 1997 POR LA
QUE, EN EJECUCION DE LO ACORDADO POR LAS
MESAS DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS Y
DEL SENADO, EN REUNION CONJUNTA DEL DIA
19 DE DICIEMBRE DE 1996, SE APRUEBA EL TEX-
TO DE LA CONVOCATORIA DE OPOSICION PARA
LA PROVISION DE TRES PLAZAS DEL CUERPO
DE ASESORES FACULTATIVOS DE LAS CORTES
GENERALES

En gjecucion de lo acordado por las Mesas del Con-
greso de los Diputados y del Senado, en reunion conjunta
del dia 19 de diciembre de 1996, conforme a lo dispuesto
en e articulo 9.8 del Estatuto del Personal de las Cortes
Generales, se aprueba el texto de la convocatoria de opo-

sicién para proveer tres plazas del Cuerpo de Asesores
Facultativos de | as siguientes especialidades, dotadas con
las retribuciones establecidas en el presupuesto de las
Cortes Generales:

Dos especialistas en economiay un especiaistaen in-
formética.

La presente convocatoria se gjustara a las siguientes
bases:

Primera

El Tribunal que juzgara la oposicion sera nombrado
por las Mesas del Congreso y del Senado en reunidn con-
juntay constara de los siguientes miembros:

Presidente: Un Vicepresidente del Congreso de los
Diputados o del Senado.

Vocales;

— Un Diputado o Senador

— El Secretario Generd del Congreso de los Diputa-
dos o € Letrado Mayor del Senado o, a propuesta ddl Le-
trado Mayor de las Cortes Generales, uno de los Secretarios
Generades Adjuntos dd Congreso de los Diputados, € Le-
trado Mayor Adjunto del Senado o un Director de la Secre-
taria General del Congreso de los Diputados o del Senado.

—1—



CoRTES GENERALES

11 pE JUNIO DE 1997.—SERIE B. NUM. 48

— Un Profesor de Universidad para cada una de las
especialidades previstas en la convocatoria, Unica parala
gue tendravoz y voto.

— Un funcionario del Cuerpo de Asesores Facultati-
vos de las Cortes Generales para cada una de las especia-
lidades previstas en la convocatoria, Unica para la que
tendravoz y voto. Uno de ellos actuara como secretario.

Las Mesas del Congreso de los Diputados y del Sena-
do, en reunién conjunta, podran efectuar la designacion
también, o, en su caso, delegarla en los Presidentes de las
Camaras, de los miembros suplentes del Tribunal, que
sustituirdn alos titulares en caso de renuncia justificada o
de imposihilidad para el desempefio de lafuncién.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la pre-
sencia, cuando menos, de tres de sus miembros.

El Tribunal podra asesorarse de Peritos en idiomas
gue tendran voz, pero no voto, en el gercicio correspon-
diente a su especiaidad.

Seran de aplicacién las Normas sobre composicion y
funcionamiento de los Tribunales calificadores de las
pruebas selectivas para e acceso a los Cuerpos de fun-
cionarios de las Cortes Generales aprobadas por las Me-
sas del Congreso de los Diputados y del Senado en su
reunion conjunta del dia 8 de abril de 1991 («Boletin
Oficial de las Cortes Generales», seccién Cortes Genera-
les, serie B, nimero 7, de 26 de abril de 1991).

Segunda

Para tomar parte en la oposicion, sera necesario, de
acuerdo con lo dispuesto en € articulo 8.°2 del Estatuto
del Personal de las Cortes Generales, reunir 10s requisitos
siguientes:

a) Poseer lanacionalidad espafiolay ser mayor de edad.
b) Estar en posesion de los siguientes titulos, segln
los casos:

1) Especiaidad de Economia, titulo de Licenciado en
Economia o cualquiera de los que figuran como homolo-
gados al mismo en el catédlogo de titulos universitarios
oficiales que se recoge como anexo en €l Rea Decreto
nimero 1954/94, de 30 de septiembre, y 2) Especialidad
de Informética, titulo de Ingeniero o Licenciado en Infor-
maética.

¢) No hallarse inhabilitado para el gjercicio de las
funciones publicas por sentencia firme.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impi-
da el desempefio de las funciones correspondientes.

€) cumplir los requisitos que se establecen en la pre-
sente convocatoria en e momento de expirar € plazo pa-
ralapresentacién de solicitudes.

Tercera
La oposicion versara sobre dos grupos de materias:

Las especificas juridico-parlamentarias e historicas y las
propias de cada especialidad.

Cuarta
Los gjercicios de la oposicion seran los siguientes:

1.° Disertacién por escrito, durante un plazo maximo
de tres horas, sobre un tema sacado a la suerte entre
aguellos contenidos en los anexos | y 1l de la presente
convocatoria. Para la realizacion del gjercicio se sacaran
tres temas de cada Anexo y entre ellos el Tribunal elegira
el que hayan de desarrollar los opositores.

2.° Exposicion oral, durante un plazo de una hora, de
cinco temas sacados a suerte de los temarios especificos
de cada especialidad.

Este gjercicio dara comienzo dentro de los veinte dias
naturales siguientes a la publicacion en los tablones de
anuncios del Congreso de los Diputados o del Senado de
las listas de opositores declarados aptos en el primer ger-
cicio.

Una vez insaculados los temas por e Tribunal y ex-
traidos los niimeros correspondientes por € opositor, éste
dispondra de quince minutos para reflexionar sobre ellos,
e incluso redactar un guién para su exposicién, bien que
sin poder consultar ninguna clase de libros, folletos,
apuntes o notas.

3.° Ejercicio de caracter practico. Versara sobre la
materia propia de la especialidad y en relacion con las
funciones que los Asesores Facultativos desarrollan en
las Cortes. Para su realizacion, |os opositores dispondran
de un tiempo méaximo de cuatro horas.

4° Ejercicio deidiomas. A efectos del presente ger-
cicio €l opositor elegira entre los idiomas inglés, francés
y demén, dos de €llos, indicando orden de preferencia.
Consistira en las siguientes pruebas:

1. Traduccién directa con diccionario de un texto
gue se entregara en la lengua elegida en primer lugar. El
opositor dispondra de una hora para efectuar la traduc-
cion.

2. Elaboracién de un resumen escrito en castellano
con ayuda de diccionario, de un texto que se entregara en
lalengua elegida en segundo lugar. El opositor dispondra
de cuarentay cinco minutos pararealizar el resumen.

3. Conversacion con €l Tribunal sobre la materia que
verse € texto de la traduccién a que se refiere la prueba
primera en & mismo idiomaen que ésta se haya realizado.

Quinta

Los gercicios 1.9, 3.°y 4.° se gjustardn a las siguien-
tes normas. Se realizaran por escrito, y una vez que los
opositores hayan terminado de escribir, introduciran las
cuartillas o folios que hubieran redactado en un sobre,
cuya solapafirmarén €l interesado y el Secretario del Tri-
bunal. Los sobres quedaran bajo la custodia del Letrado
Mayor de las Cortes Generales. Cuando corresponda, de
acuerdo con la base novena punto 2 de la convocatoria, €
opositor abriralos sobres firmados por é ante € Tribunal
y procedera a la lectura de las cuartillas o folios que hu-
biese redactado. Quedaran decaidos de sus derechos los
opositores que no cumplan lo prescrito en esta norma.
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Sexta

1. Los gjercicios seran todos eliminatorios. Los
miembros del Tribunal, previa la correspondiente delibe-
racién, expresaran su criterio respecto de la aprobacién o
desaprobacion del opositor mediante la puntuacion de ce-
ro a veinte puntos. Las papeletas con las puntuaciones se
insacularén secretamente en una bolsa, y, una vez extrai-
das, se hallara la media aritmética de las puntuaciones
gue no sean ni la mayor ni la menor de todas, media que
se fijara como calificacién del opositor en el gercicio de
gue se trate. Cada dia se publicara en €l tablén de anun-
cios del Congreso de los Diputados o del Senado larela-
cion de opositores aprobados que hayan actuado ese dia,
con expresion de la puntuacion obtenida. Para aprobar un
gjercicio y poder realizar el siguiente, sera preciso que €
opositor obtenga diez puntos como minimo. Al concluir
cada gercicio se publicard en el tablén de anuncios del
Congreso de los Diputados o del Senado la convocatoria
dedl siguiente con larelacion de opositores aprobados que
hayan de actuar en € mismo.

2. Delo dispuesto en el apartado anterior respecto de
la puntuacion se exceptlia el cuarto gjercicio, que se valo-
rard de cero a diez puntos, considerandose aprobado el
opositor que hubiera obtenido una nota minima de cinco
puntos.

3. Después del Ultimo gjercicio, € Tribunal, a través
del Letrado Mayor de las Cortes Generales, elevara a los
Presidentes de las Camaras propuesta unipersona para
cada una de las plazas que, en su caso, proponga cubrir,
acomparfiando €l expediente de la oposicién con todos los
gierciciosy las actas de las sesiones del Tribunal.

Séptima

1. Quienes deseen tomar parte en la oposicion debe-
ran presentar en la Direccién de Gobierno Interior de la
Secretaria General del Congreso de los Diputados, en dias
laborables, excepto sdbados, de diez a catorce horas y de
diecisé s adieciocho horas—o remitir en laformaprevista
en e articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin— desde € dia
siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria en €
«Boletin Oficial del Estado» hasta el dia 4 de julio de
1997, una instancia, segin modelo oficial angjo a la pre-
sente convocatoria, dirigida a Letrado Mayor de las Cor-
tes Generales, a la que se acompafiara fotocopia del docu-
mento nacional de identidad, asi como del resguardo del
impreso de ingreso o de transferencia que se haya utilizado
para hacer efectivos los derechos de examen. En dicha so-
licitud se consignaran € nombre y dos apdllidos, nimero
del documento nacional de identidad, fecha de nacimiento,
domicilio a efectos de notificaciones, teléfono, especiali-
dad por la que se opta, titulo que se posea, e idiomas de
acuerdo con lo sefidlado en la base cuarta, apartado 4.°
Asimismo se hara declaracion expresa de asumir €l com-
promiso de tomar posesion dentro del plazo de un mes, a
contar desde la notificacién del nombramiento.

2. Los candidatos abonaran la cantidad de 2.500 pe-
setas en concepto de derechos de examen, cuyo importe

se hara efectivo mediante su ingreso en la cuenta nimero
303045814, denominada «Cortes Generales, oposicién al
Cuerpo de Asesores Facultativos», de la oficina Institu-
cional del Banco Exterior de Espafia (Codigo 0301-calle
Gran Via, nimero 73, 28013-Madrid), directamente en
cualquiera de sus sucursales o mediante transferencia. En
el resguardo de imposicién o transferencia, cuya fotoco-
pia se hade unir alainstancia, deberan figurar necesaria-
mente €l nimero y denominacion de la cuenta menciona
da, asi como el nombre, apellidos y nimero de
documento nacional de identidad del aspirante.

Octava

1. Una vez terminado el plazo de presentacion de
instancias y alavista de las presentadas, € Tribunal, me-
diante resolucion, hara publica en € «Boletin Oficial del
Estado» y en el BoLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENE-
RALES, asi como en |os tablones de anuncios del Congre-
so de los Diputados y del Senado, la relacion provisional
de candidatos admitidos y excluidos en la oposicion, con
expresion de los motivos de exclusion en cada caso. En
el plazo de quince dias naturales, contados a partir del dia
siguiente a de la publicacién de dicha resolucion en €
«Boletin Oficial del Estado», podran presentarse recla-
maciones ala citada relacion o subsanarse los defectos en
que los aspirantes hubieren incurrido y que hayan moti-
vado, en su caso, laexclusion.

2. Transcurrido dicho plazo, el Tribunal publicara
por el mismo procedimiento la relacion definitiva de can-
didatos admitidos ala oposicién.

Novena

1. La préactica de los gjercicios comenzara a partir
del mes de enero de 1998. La fecha y hora que se sefiale
paralacelebracion del primer gercicio se hardpublicaen
el «Boletin Oficial del Estado» y en los tablones de anun-
cios del Congreso de los Diputados y del Senado con
guince dias de antelacién, como minimo.

2. El orden de actuacion de los opositores vendra de-
terminado por el que resulte del sorteo publico, de aplica-
cion atodos los procesos de seleccién convocados duran-
te 1996 en € ambito de las Cortes Generales, realizado
por la Administracién parlamentaria

Décima

L os opositores que sean propuestos por € Tribunal ca-
lificador para ocupar plaza de Asesor Facultativo deberan
entregar en la Direccion de Gobierno Interior de la Secre-
taria General del Congreso de los Diputados, dentro del
plazo de treinta dias, contados a partir de la fecha de la
propuesta de su nombramiento, |os documentos siguientes:

a) Documento nacional de identidad original, asi co-
mo unafotocopia del mismo, para su compulsa.

b) Titulo original, o su testimonio, de Licenciado, o
Ingeniero, en su caso, en la especialidad correspondiente
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con arreglo alo establecido en la norma segunda b) de la
convocatoria, asi como una fotocopia del mismo, para su
compulsa.

Undécima

Los temarios para los dos primeros gjercicios seran
los que se publican a continuacién de esta convocatoria.

Madrid, 13 de mayo de 1997.—EI Presidente del
Congreso de los Diputados, Federico Trillo-Figueroa
Martinez-Conde.—E! Presidente del Senado, Juan |g-
nacio Barrero Valverde.

PROGRAMA COMUN

ANEXO I: MATERIAS JURIDICAS

Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978: Proceso
de elaboracion. Estructura. Caracteristicas generales de la
Constitucion. Lareforma de la Constitucion.

Tema 2. Los principios inspiradores de la Constitu-
cion. La soberania nacional. La divisién de poderes. La
representacion politica. Los partidos politicos. Las insti-
tuciones de gobierno directo.

Tema 3. El Estado en la Constitucidn. El Estado so-
cial y demacrético de Derecho. Estado pluraista.

Tema 4. Laforma de Estado en la Constitucion. Na-
cion, nacionalidades y regiones. El Estado autonomico.

Tema5. Laformade gobierno en la Constitucion es-
pafiola. La Monarquia parlamentaria.

Tema 6. La Corona en la Constitucion espafiola.
Funciones del Rey. Lasancion delas Leyes.

Tema 7. El Gobierno: composicion y funciones. El
Presidente del Gobierno. Los Ministros. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales.

Tema 8. Las Cortes Generales. EI Congreso de los
Diputados. El Senado. Relaciones entre las dos Camaras.
Las Diputaciones Permanentes. Los Reglamentos del
Congreso y del Senado.

Toma 9. Los sistemas electorales. El sistema electo-
ral paralas elecciones al Congreso de los Diputados y d
Senado.

Tema 10. El Estatuto de los parlamentarios. Inviola-
bilidad e inmunidad parlamentarias. Los Grupos Parla-
mentarios; su régimen juridico en nuestro sistema parla-
mentario.

Tema11. Los dérganos de gobierno de la Camara: La
Presidencia, la Mesay la Junta de Portavoces. Los 6rga
nos funcionales de la Camara: El Pleno y las Comisiones.
Subcomisiones'y Ponencias.

Tema 12. El procedimiento legislativo. La iniciativa
legislativa: significacién y tipos de iniciativa. El procedi-
miento legislativo ordinario. Proyectos y Proposiciones
deLey.

Tema 13. Los Presupuestos Generales del Estado:
concepto, estructura y efectos. El procedimiento de apro-
bacion parlamentaria. El control de la gjecucién de los
Presupuestos.

Tema 14. Procedimientos legidlativos especiaes. Por
razon de la materia: de reforma constitucional, tratados y
convenios internacionales, leyes organicas, aprobacién y
reforma de |os Estatutos de Autonomia de las Comunida-
des Autonomas. Por razon del procedimiento: urgencia,
delegacion legidativa, lectura Unica.

Tema 15. Los procedimientos parlamentarios de
control del Ejecutivo: cuestién de confianzay mocion de
censura. Lainvestidura Interpelacionesy mociones. Pre-
guntas: sus clases. Proposiciones no de ley.

Tema 16. La informacion en las Camaras. Las in-
formaciones del Gobierno: solicitudes de informe, se-
siones informativas y comparecencias. Tramitacion y
debate de las comunicaciones, programas e informes del
Gobierno y de otros 6rganos estatales. Las Comisiones
de encuesta e investigacion. La comparecencia ante
ellas. Los instrumentos de apoyo e informacién de las
Cortes Generales.

Tema 17. Laautonomia administrativa del Congreso
de los Diputados y del Senado: consagracion constitucio-
na y desarrollo normativo. La estructura administrativa
de las Camaras. La Secretaria General del Congreso de
los Diputados y del Senado. El Letrado Mayor de las
Cortes Generales. El Secretario General del Congreso y
el Letrado Mayor del Senado. Organizacion de las Secre-
tarias Generales.

Tema 18. El Estatuto del personal de las Cortes Ge-
nerales. Los funcionarios de las Cortes Generales. Ingre-
so y cese. Situaciones. Derechos y deberes e incompati-
bilidades de los funcionarios de las Cortes Generales.
Régimen disciplinario. Otro personal a servicio de las
Cortes Generales.

Tema 19. El Poder Judicial. Principios constitucio-
nales. El Consgjo General del Poder Judicial. EI Ministe-
rio Fiscal. El Jurado.

Tema 20. El Tribuna Constitucional. Naturaleza y
composicion. El control de constitucionalidad. Los con-
flictos constitucionales. Los distintos tipos de recursos.

Tema 21. El Defensor del Pueblo. Designacién y
competencias. Tramitacion parlamentaria de sus infor-
mes. Los comisionados Parlamentarios de las Comunida-
des Auténomas.

Tema 22. El Tribunal de Cuentas. Composicion y
funciones. Latramitacién parlamentaria de susinformes.

Tema23. LaAdministracion del Estado. La estructu-
ra departamental y sus diferentes érganos superiores. La
Administracion periférica del Estado. EI Consgjo de Es-
tado.

Tema 24. Las Comunidades Auténomas: Los proce-
dimientos de constitucién. La distribucion de competen-
cias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. La
organizacion politica y administrativa de las Comunida-
des Auténomas.

Tema25. LaAdministracion local. Principios consti-
tucionales. El municipio: elementos, organizacion y com-
petencias. La provincia: e ementos, organizacion y com-
petencias.

Tema 26. La Administracién institucional. Los or-
ganismos auténomos. Las entidades publicas en régimen
de Derecho privado. La llamada Administracién corpo-
rativa.
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Tema?27. Lasfuentes del Derecho en el ordenamien-
to espariol. La Constitucion como fuente del Derecho.
L os tratados internacional es.

Tema 28. Laley y sus diferentes tipos. Leyes organi-
casy ordinarias. Decretos-leyes. Ladelegacion legidativa

Tema 29. Los Estatutos de Autonomia. Las leyes au-
tondmicas. Leyes marco, de transferencia o delegacion y
de armonizacion.

Tema 30. El Reglamento. Concepto y clases. La po-
testad reglamentaria. El principio de reserva de ley. El
control de lalegalidad de los reglamentos.

Tema 31. El ordenamiento comunitario. Fuentes.
Derecho comunitario y Derecho de los Estados miem-
bros. Laaplicacién del Derecho comunitario en Espafia.

Tema 32. La Administracién publica. Principios
constitucionales de actuacion. Las formas de actuacion:
actividad de policia, de fomento y de servicio publico; la
actividad econémica de las Administraciones publicas.

Tema 33. El acto administrativo: concepto, clases y
eficacia. Invalidez y revocacién de los actos administrati-
vos. La gecucion de los actos administrativos.

Tema 34. El procedimiento administrativo: concepto
y regulacion en Espaia. Las diferentes fases. El silencio
administrativo. Los recursos administrativos.

Tema35. El contrato: concepto, clasesy requisitos. Los
contratos administrativos. principios generales, prerrogati-
vas delaAdministracion y procedimiento de contratacion.

Tema 36. Los bienes publicos. El dominio publico:
concepto y régimen juridico. Los bienes patrimoniales de
las entidades publicas.

Tema 37. Los 6rganos administrativos. La compe-
tencia: concepto y régimen juridico. Transferencia, dele-
gacion, sustitucién y avocaciéon de competencias. Los
conflictos de competencias entre 6rganos administrati-
vos. Lajerarquia: concepto y régimen juridico. Coordina-
cién de 6rganos administrativos.

Tema 38. Losfuncionarios publicos. Conceptoy cla-
ses. La naturaleza juridica de la relacion funcionarial. El
ingreso en la funcion publica. Contenido de la relacion
funcionarial: derechos, deberes, situaciones e incompati-
bilidades. El régimen disciplinario.

Tema 39. Las organizaciones internacionales. La Or-
ganizacion de las Naciones Unidas. El Consgjo de Euro-
pa. La Organizacién para la Seguridad y Cooperacion
Europea. La Organizacion del Tratado del Atlantico Nor-
tey laUnién Europea Occidental.

Tema 40. La Union Europea y sus comunidades.
Origen, evolucién y perspectiva de futuro. Las politicas
comunitarias.

Tema4l. El sstemaingtitucional delaUnion Europea.

PROGRAMA COMUN

ANEXO II: HISTORIA JURIDICO-POLITICA
CONTEMPORANEA

Tema 42. Lallustracion. Voltaire y la Enciclopedia.
Aufklérung. Lallustracion en Espaia.

Tema43. LaRevolucion Francesa. Sus origenes, de-
sarrollo y desenlace. Sus repercusiones ideol 6gicas, poli-
ticasy juridicas.

Tema 44. La Revolucién americana: origenes, desa
rrollo y repercusiones. La independencia de los pueblos
hi spanoamericanos.

Tema 45. El Estatuto de Bayona. Las Cortes de C&
diz. La Constitucion de 1812. La crisis del absolutismo.
El sistema politico del Estatuto Real. La Constitucién de
1837.

Tema 46. El sistema constitucional moderado: la
Constitucion de 1845. Larevolucién de 1868 y la Prime-
ra Republica. Textos constitucionales.

Tema 47. La Restauracion. La Constitucion de 1876.
El sstemade partidos. La crisis de laRestauracion. LaDic-
tadurade Primo de Riveray sus proyectos constitucionales.

Tema 48. Los movimientos obreros. Las Internacio-
nales. Anarquismo y sindicalismo revolucionario. El re-
formismo britanico.

Tema 49. La Primera Guerra Europea. Los Tratados
de paz y la Sociedad de Naciones.

Tema 50. La Revolucion soviética. EIl mundo entre
guerras. Lacrisis de las democracias. Los fascismos. Los
Frentes Popul ares.

Tema 51. La Segunda Republica. Andlisis juridico-
politico de la Constitucién de 1931. Los Estatutos regio-
nales. El Tribunal de Garantias Constitucionales.

Toma 52. La Guerra de Espafia: caracteres, etapas y
circunstancias internacionales.

Tema53. Lall GuerraMundial. Intereses nacionales
y alineamientos ideol 6gicos. El fin delaguerray la crea
cion de bloques. La descolonizacion.

Tema54. Laevolucién politica espafiola desde 1939
hasta 1975. Las Leyes Fundamentales. La transicion a la
democracia.

Tema 55. La evolucién politica mundial a partir de
los afios setenta.

ANEXO I11: ESPECIALIDAD DE ECONOMIA

Tema 1. Fuentes estadisticas espafiolas. Caracteristi-
casy limitaciones.

Tema 2. La economia espafiola desde 1939: Autar-
guia e intervencionismo.

Tema 3. El Plan de Estabilizacion de 1959: antece-
dentes, medidas y resultados. Los Planes de Desarrollo.

Tema4. Lapolitica econdmica espafiola desde la cri-
sis energética hasta la actualidad.

Temab5. Lapoalitica de gjuste de los sectores produc-
tivos. Reconversion y reindustrializacion.

Tema 6. LaEmpresa publicaen Espafia. Evoluciony
perspectivas.

Tema 7. EIl proceso descentralizador del sector pU-
blico. Las Haciendas territoriales.

Tema 8. La Politica fiscal espafiola: Antecedentes,
evolucion y situacion actual.

Tema9. La Seguridad Socia en Espafia: Dimensién,
financiacion y problemas actuales.

Tema 10. El mercado de trabajo en Espafia: estructu-
ray funcionamiento. El problemadel desempleo.

Toma 11. El sector financiero espafiol: Evolucion y
reforma. Instituciones y mercados.

Tema 12. La politica monetaria en Espafia. Instru-
mentos de control. Evolucién y problemas actuales.
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Tema 13. La balanza espafiola por cuenta corriente.
Evolucion y estructura de labalanza comercia espafiola.

Tema 14. La financiacion exterior de la economia
espafiola: la balanza espafiola por cuenta de capital. El
papel de lainversidn extranjera en Espafia

Tema 15. El mercado de cambios en Espafia. La evo-
lucion de la peseta desde 1959.

Tema 16. Lainternacionalizacion de la empresa es-
pafiola: los instrumentos de promocion comercial, de
formacion y de informacion al servicio de la exporta-
cion.

Tema 17. Situacion actual y perspectivas de la eco-
nomia espafiola: convergencia nominal y real en laUnion
Europea.

Tema 18. La integracion de Espafia en las Comuni-
dades Europeas. Antecedentes. El Tratado de Adhesién.

Tema 19. Los efectos de la integracién de Espafia
sobre el sector agrario y pesquero. Implicaciones de la
reformadelaPAC.

Tema 20. Los efectos de la integracién de Espafia
sobre el sector industrial. Especial referencia a la politica
de la competencia.

Tema 21. Los efectos de la integracion de Espafia
sobre la politica comercial. Implicaciones de la redliza-
cion del Mercado Unico y de la politica de relaciones
econdmicas exteriores de la Unién Europea.

Tema 22. Ladistribucion de la renta en Espafia. La
distribucion funcional, espacia y territorial de larenta

Tema 23. La agricultura, la pesca y la ganaderia en
Espafia: Evolucion y problemas actuales.

Tema24. Laindustria espafiola: Evolucion y proble-
mas actuales. La politicaindustrial.

Tema 25. La mineria en Espafia. El sector energéti-
co. Lapolitica energética.

Tema 26. Los sectores de la industria agroalimenta-
riay los bienes de consumo tradicionales.

Tema 27. El sector de bienes de equipo. La industria
siderdrgica. Laindustriadel automovil.

Tema 28. El sector servicios. Caracteristicas, evolu-
ciony politicade liberalizacion

Tema 29. Laindustria de la construccion en Esparia.
Lapolitica de viviendas.

Tema 30. El comercio interior. Los cambios en la
distribucion comercial. La defensa de la competencia.

Tema3l. El sector del transporte y las telecomunica-
ciones en Espafia.

Tema 32. El turismo en Espafia: Evolucion, proble-
mas del sector y politicaturistica.

Tema33. Objeto y método de la ciencia econdmica.

Tema 34. Los economistas clésicos. El pensamiento
de Marx. Desarrollos posteriores.

Tema 35. Los economistas neoclésicos. La evolu-
cion del pensamiento econémico desde Keynes hasta la
actualidad.

Tema 36. Teoria de la demanda del consumidor.
Funcion de utilidad. Efecto rentay sustitucion. Teoria de
la preferenciarevelada.

Tema 37. Teoria de la empresa. Funcion de produc-
cion. Oferta de producto. Demanda de factores.

Tema 38. Lateoriade lacompetencia perfecta: Defi-
nicion de competencia perfecta. Comportamiento a corto
plazo y alargo plazo.

Tema 39. La competencia imperfecta: Monopolio.
Definicion de monopolio. Determinacién de los precios.
Efectos del monopolio.

Toma 40. La competencia imperfecta (11): Oligopo-
lio. Definicién de oligopolio. Efectos del oligopolio.

Tema4l. Lateoriade ladistribucion. El enfoque ri-
cardiano. Andlisis microeconémico y macroeconémico
deladistribucion.

Tema 42. Laretribucion de los factores de la produc-
cién. Larentadelatierra. El beneficio persond. El sdario.

Tema 43. El equilibrio general. Existencia de un
equilibrio general competitivo, unicidad del equilibrio.
Estabilidad.

Tema 44. La economia del bienestar. Optimalidad
paretiana del equilibrio competitivo. Funcion de bienes-
tar social.

Tema 45. Variables macroecondmicas bésicas. Pro-
duccion, renta y gasto. Cuentas simplificadas de la na-
cion. El cuadro macroecondmico. Medicion de la infla-
ciony el crecimiento.

Tema46. Determinantesy comportamiento del consu-
mo privado. Caracteristicas del consumo agregado. Teorias
de la demanda de consumo: Teoria del ciclo vita y teoria
delarenta permanente.

Tema 47. Determinantes y comportamiento de lain-
version. Teoria keynesaniay desarrollos posteriores.

Tema 48. La demanda de dinero. Componentes de la
cantidad de dinero. Funciones del dinero. Motivos para de-
mandar dinero: Transaccion, precaucion y especulacion.

Tema49. Laofertade dinero. El proceso de la oferta
de dinero. El multiplicador monetario. Elecciéon optima
de un objetivo parala politica monetaria.

Tema 50. La demanda agregada. Derivacién de una
curva de demanda agregada. Propiedades. Efectos de una
expansion fiscal. Efectos de una expansién monetaria.

Tema51. Laofertaagregada. EI mercado de trabgjo.
Fundamentos microecondmicos. Rigidez de precios.

Tema 52. Modelos de determinacién de la renta en
una economia cerrada. EI modelo clasico, e keynesiano
y lanueva macroeconomia.

Tema 53. Teoria sobre la inflacién. Efectos de la in-
flacion.

Tema 54. La politica monetaria. La politica fiscal.
Teorias monetaristas y keynesianas.

Tema 55. La politica regional. Diversos enfoques.
Objetivo de la politicaregional.

Tema56. Labalanza de pagosy € mercado de divi-
sas. Los movimientos internacionales de capital. Las po-
liticas de gjuste a sector exterior.

Tema 57. Teorias sobre el comercio internacional.
La teoria de la ventgja comparativa. Modelo Hecksher-
Ohlin-Samuel son.

Tema 58. Los modelos de crecimiento econdémico:
Harrod y Domar. Desarrollos posteriores.

Tema59. El SistemaMonetario Internacional. Histo-
ria, evolucion y situacion actual.

Tema 60. El Fondo Monetario Internacional. Estruc-
turay politicas. Implicaciones sobre |as politicas de esta-
bilizacién de |os paises en desarrollo.

Tema6l. El Acuerdo Genera sobre Arancelesy Co-
mercio. Evolucion y funcionamiento del GATT. Las ron-
das de negociacion. LaOMC.
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Tema 62. La Organizacién para la Cooperacion y €
Desarrollo Econdémico. Estructuray funcionamiento.

Tema 63. Procesos de reforma econdmica en los an-
tiguos paises de economia centralizada. Opciones de po-
litica econdmica.

Tema64. |nstituciones multilaterales de financiacion
y ayuda al desarrollo, con especial referencia a Banco
Mundial.

Tema65. Los paises en desarrollo. El problemade la
deuda externa.

Tema66. Los sistemnas econdémicos.

Tema67. Teoriasobre el subdesarrollo.

Tema 68. La proteccion arancelaria. La proteccion
efectiva. Lateoria de las uniones aduaneras.

Tema 69. La Union Europea. Antecedentes 'y evolu-
cion. Instituciones. El Acta Unica Europea.

Tema 70. La politica presupuestaria de la Unién Eu-
ropea.

Tema 71. La politica agricola de la Unién Europea.
Problemas econémicos 'y proceso de reforma.

Tema 72. Lalibre circulacién de mercancias, servi-
Cios, personasy capitales. La politica de la competencia.

Tema 73. La politica socia y regiona de la Unién
Europea.

Tema 74. Lapoliticacomercial exterior y de relacio-
nes economicas exteriores de la Unién Europea.

Tema75. El Sistema Monetario Europeo. Evolucién,
funcionamiento y situacién actual.

Tema76. El Tratado de Maastricht. Especial referen-
ciaalaUnion Econémicay Monetaria.

Tema 77. Andisis de la convergencia econémica y
monetaria en la Unién Europea. Perspectivas.

Tema 78. Los factores del desarrollo econémico.
Factor residual de los recursos humanos.

Tema79. Loscostesdel crecimiento econdémico.

Tema 80. La planificacion econémica. Analisis mi-
Cro y macroeconémico.

Tema 81. Ideologiasy técnicas presupuestarias: pre-
supuesto por funciones, presupuesto base cero y presu-
puesto por programas.

Tema 82. Los Presupuestos Generales del Estado en
Espafia. Contenido. Clasificacion de los créditos. Las in-
versiones plurianuales.

Tema 83. Seguimiento y control de la gecucion pre-
supuestaria.

Tema84. El Presupuesto de la Seguridad Social.

Tema 85. El Presupuesto de las Cortes Generales.
Elaboracion. Estructura. Fiscalizacion del gasto.

Tema 86. El concepto de Contabilidad Pdblica en
Espafia: su evolucion histérica. El Plan General de Con-
tabilidad Pdblica: principiosy contenido.

Tema 87. Delimitacion y funciones del sector pu-
blico en una economia nacional. Especial referencia a
Espafia.

Tema88. Laeconomiadel sector plblicoy losfallos
de la economia de mercado. Instrumentos de interven-
cién delaeconomiadel sector publico.

Tema 89. Impacto redistributivo del presupuesto.
Principales instrumentos de redistribucion.

Tema 90. El presupuesto como elemento compensa:
dor de la actividad econdmica. Efectos del presupuesto.
Lamedicion del efecto macroeconémico del presupuesto.

Tema91. El andlisis del gasto publico. Causas de su
crecimiento.

Tema 92. El gasto publico en Espafia. Estructura y
evolucion.

Tema 93. Los ingresos publicos. Elementos defini-
dores de la estructura de los tributos. Concepto y clases
de impuestos.

Tema 94. Losingresos publicos en Espafia. Estructu-
radel sistema tributario espafiol. Andlisis global y evolu-
cion.

Tema 95. La imposicion directa en Espafia. Evolu-
cion reciente. Estructura actual.

Tema 96. Laimposicion indirecta en Espafia: evolu-
cién reciente, situacién actual

Tema 97. El Presupuesto de Gastos Fiscales. expe-
riencias internacionales. Especial referencia a Espafia.

Tema 98. El Federalismo Fiscal. Financiacion de las
Haciendas Territoriales.

Tema 99. El déficit plblico. Los problemas de su fi-
nanciacion, con especial referenciaa caso de Espafia.

ANEXO IV: ESPECIALIDAD DE INFORMATICA

Temal. Concepto de Informética. Evolucién histéri-
ca. Generaciones de ordenadores. Situacion y tendencias
actuales.

Tema 2. El ordenador: Hardware y software. Princi-
pios de funcionamiento.

Tema 3. Almacenamiento de la informacion. Perifé-
ricos. Capturay presentacion de informacion.

Tema 4. La unidad central de proceso: Memoria
principal, unidad aritmético-l6gica, unidad de control,
entrada-salida (canales).

Tema 5. Arquitectura von Newman del ordenador.
Técnicas de aceleracion del procesamiento.

Tema6. Teoriadelainformacion. Incertidumbre.

Tema7. Lacodificacion delainformacion: Principa
les sistemas. Representacion numeérica: coma fijay coma
flotante.

Tema 8. Logica computacional. Fundamentos de la
programacion | 6gica.

Tema 9. Metodologia de la programacion. Disefio y
andlisis de algoritmos. Disefio de programas. Técnicas de
verificacion y pruebas de programas.

Tema 10. Procesadores de lenguajes. Compiladores.
Traductores e intérpretes.

Tema 11. Lenguajes de programacion: Tiposy ca-
racteristicas segun sus funcionalidades.

Tema 12. Jerarquia de memorias; Memoria RAM,
memoria cachéy memoriavirtual.

Tema13. Introduccidn alos sistemas operativos. Evo-
lucion histérica. Concepto de proceso y hebra. Tipos de
sistemas operativos. Planificacion y gestion de memoria

Tema 14. Comunicacién entre procesos. Tuberias.
Memoria compartida. Sockets. Sincronizacion.

Tema15. Sistemas operativos. Organizacion. Estruc-
turas y servicio. Gestioén y administracién de memoria,
entrada/saliday ficheros.

Tema 16. sistemas operativos distribuidos. Ncleos.
Protocolos de comunicacion. Procesos distribuidos. Sis-
temas de ficheros distribuidos.
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Tema 17. Arquitecturas orientadas a la integracion.
Estructuras RISC.

Tema 18. Sistemas operativos esténdares y no estan-
dares més importantes.

Tema 19. Concepto de fichero: Tiposy modos de or-
ganizacion de ficheros y métodos de acceso. Considera-
ciones generales sobre el disefio de un fichero. Compren-
sion de lainformacion.

Tema 20. Sistemas de tiempo real. Arquitecturas,
ndcleosy lenguajes de tiempo real

Tema 21. Teleinformatica. componentes fundamen-
tales de unared: Lineas, terminales, modems. Analizado-
res de protocolo.

Tema22. Redes privadas. Tipologiay topologia.

Tema 23. Redes de datos de banda ancha. Técnicas
de conmutacién digital. RDSI-BA.

Tema24. Redes publicas de transmision de datos.

Tema 25. Cableado integral de edificios. Tipos de
cable. Elementos auxiliares.

Tema 26. Arquitectura de comunicaciones. sistemas
abiertos y el modelo OSI: Funciones, servicios, protoco-
los. TCP/IP: Funciones, servicios, protocolos.

Tema27. Disefio, planificaciony gestion de sistemas
de comunicacion de datos. Técnicas de simulacion.

Tema 28. Servicios de aplicacion OSI. Protocolo
X-400, servicio de directorio X-500. servicio EDI.
Transferencia de ficheros (FTAM). Acceso remoto
(V).

Tema 29. Servicios de aplicacion TCP/IP. Correo
electrénico (SMTP). Transferencia de ficheros (FTP).
Accesos remotos (TELNET). Servicio WWW (HTTP).
Servicio de noticias NEWS (NNTP).

Tema 30. Sistemas ofimaticos soportados en redes pu-
blicas: VIDEOTEX, TELETEX, FACSIMIL, DATAFO-
NO, TELECONFERENCIA. Aplicaciones.

Tema3l. Redesde érealocal. Arquitecturas mésim-
portantes. |EEE 802.3, 802.4, 802.5. Hubs, bridges, rou-
ters. Redes virtuales.

Tema 32. Redes de area local. Gestion de la red
(SNMP). Monitorizacion de la red. Integracion de siste-
mas heterogéneos.

Tema33. Redesdeadtavelocidad: Framerelay. ATM.

Tema34. Basesdedatos. Evolucion histérica. Tipologia

Tema 35. Sistemas de gestion de bases de datos
(SGBD). Principales funciones del SGBD. Lenguajes de
los SGBD: Definicién de datos, manipulacion de datos.
Lenguaje SQL.

Tema 36. Modelos de datos. El modelo en red. El
modelo relacional. Normas CODASY L. Normalizacion
de CODD.

Tema 37. Modelizacién conceptual. Disefio 16gico
relacional. Dependencias funcionaes. Formas normales.
Disefio fisico y optimizacion. Indexacion.

Tema 38. Bases de datos documentales. L éxicos mo-
no y multicampo. Léxicos mono y multisentido. Separa-
dores. Tesaurus. Indexacion automatica. Busquedas re-
trospectivas. Difusion selectiva.

Tema 39. Bases de datos de imégenes. Caracteristi-
casfisicasy logicas. Tecnologia CD-ROM.

Tema40. El sstemainformatico: Requisitos. Educcién
de requisitos de usuario. Especificaciéon de requisitos fun-
cionales. Requisitos no funcionales. Estudio de viabilidad.

Tema 41. El andlisis funcional. Diagramas de flujo
de datos. Modelo de datos. Andlisis de eventos. Interfa-
ces de usuario. Especificacion de procesos.

Tema 42. Andlisis organico. Determinacién de so-
portes fisicos. Eleccion de lenguajes. Seleccién del modo
de explotacion.

Tema 43. Disefio técnico del sistema. Identificacion
de subsistemas. Diagramas de estructuras. Interfaces in-
ternosy externos.

Tema 44. Metodologia de programacion. Programa-
cion estructurada: Métodos de Jackson, de Bertini y de
Warnier. Pruebas modulares. Integracién. Pruebas de sis-
temay de aceptacion. Documentacion.

Tema45. Ciclos de vida. Metodologias de desarrollo
software: Métrica V.2, SSADM. Herramientas CASE.
Evauacion y mejora del proceso de desarrollo de softwa-
re: |SO 9000, CMM.

Tema 46. Orientacion a objetos. Andlisis y disefio
orientado a objetos. Lenguajes de programacion orienta-
dos a objetos. Metodol ogias de desarrollo orientado a ob-
jetos: Booch, Rumbaugh.

Tema 47. Los sistemas de informacién en la empre-
sa. Tipos de sistemas de informacion. Planificacion estra-
tégica y téctica de sistemas de informacion. Plan infor-
matico. Criterios de seleccion de proyectos informéticos.
Datawarehouse.

Tema 48. Gestion de proyectos. Estimacion y plani-
ficacion de proyectos informéticos. Organizacion de pro-
yectos y gestion de proyectos humanos. Herramientas de
gestién de proyectos.

Tema 49. Control de proyectos informaticos. Ges-
tion de riesgos. Gestion de configuracion. Calidad de
software.

Tema 50. Investigacion operativa: Introduccion. Na-
turaleza de los problemas de la investigacién operativa.
El problema de la optimizacion. Model os mateméticos.

Tema 51. Programacion lineal. Caminos criticos.
Método simplex. Estimacion. PERT.

Tema52. Procesos estocéasticos: Definicion. Cadenas
de Markov. Teoria de colas. Definicion y modelos.

Tema 53. Simulacién: Generacion de variables alea-
torias. Aplicacion a los modelos no deterministas. Len-
guajes de simulacion especificos en simulacion.

Tema54. Informética Tedrica. Aplicaciones de lateo-
riade grafos al estudio de méaquinasy lenguajes abstractos.
Maquinas abstractas. Lengugj es abstractos. Algoritmos.

Tema 55. Sistemas formales. Alfabeto, cadenas y
lenguajes. Graméticas.

Tema 56. Maguinas secuenciales. Autématas finitos.
Grafos de transicion.

Tema 57. Expresiones regulares. Gramética y len-
guajes regulares. caracterizaciones de |0s conjuntos regu-
lares. Limitaciones de |os automatas finitos.

Tema58. Autdématas de pila. Propiedades de los len-
guajes independientes de contexto.

Tema 59. Méguinas de Turing. Méquinas de Turing
como aceptador. Funciones y predicados computables.
Algunas maguinas de Turing importantes. Maquina uni-
versal de Turing.

Tema 60. Logicaformal: Introduccion histérica. For-
ma de presentacion de los sistemas |6gicos. Lengugje for-
mal. Sintaxis.
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Tema 61. Cdculo proposicional: Conceptos basicos,
métodos, propiedades. Célculo de predicados: conceptos
basicos, métodos, propiedades.

Tema 62. Solucion de problemas: Modelizacién de
problemas. M étodos de solucidn de problemas.

Tema 63. Inteligencia artificial. Concepto, teoria 'y
aplicaciones. Tipos de razonamiento.

Tema 64. Modelizacion de problemas en espacio de
estados. BUsqueda en espacio de estados. M étodos ciegos
de busqueda. M étodos informados de busgueda.

Tema 65. Busgueda heuristica: Funciones de evalua-
cion. Métodos de escalada. Busgueda con contrincante.
Algoritmos minimax. Teoria de juegos.

Tema66. Sistemas de produccion. Estructuray com-
ponentes. Métodos de razonamiento deductivo. Encade-
namiento hacia adelante y hacia atrés. RETE.

Tema 67. Ingenieria del conocimiento: Conceptos y
teoria. Sistemas basados en conocimientos-sistemas ex-
pertos. Estructura basica. Metodologias de construccion.
Aplicaciones.

Tema 68. Formalismos de representacion de conoci-
mientos. Métodos de razonamiento. Razonamiento pro-
babilistico y con incertidumbre. Razonamiento mondétono
y no monétono. Mecanismos de control del razonamien-
to. Pizarras.

Tema 69. Adquisicién de conocimientos. Técnicas
manuales de adquisicion de conocimientos. Técnicas au-
tomaticas. Aprendizaje automatico. Redes de neuronas.
Algoritmos genéticos.

Tema70. Lengugje natura einteligenciaartificial.

Tema 71. Laautomatizacion de oficinas. Procesado-
res. Monitores de video y pantallas graficas. Memoria.
Impresoras. Recursos compatibles.

Tema72. Laautomatizacion de oficinas. Sistemas ope-
rativos. Paquetes integrados. Lenguajes de programacion.

Tema 73. Tratamiento de textos. Caracteristicas. Or-
tografia automética. Principal es productos en el mercado.
Hipertexto.

Tema 74. La hoja electronica. Tratamiento de gréfi-
cos. Autoedicion. Reconocedores 6pticos de caracteres
(OCR).

Tema 75. Arquitecturas para tratamiento de sefia e
imagen.

Tema 76. El tratamiento de laimagen: compactacién
y transmision. Digitalizadores y escaners. Discos épticos
y videodiscos. Capacidad de resolucion. Acceso multiple.

Tema 77. Informatica sectorial. Informéatica para €l
disefio (CAD/CAM). Informéticay educacién (CAL). In-
formética médica.

Tema 78. Técnicas de modelado de salidas. Realis-
mo Yy animacion. Disefio asistido por ordenador.

Tema79. Evaluacion del rendimiento del sistemain-
formético. Herramientas de medida del rendimiento: Mé-
todos estadisticos. Monitores. Monitores hardware. Mo-
nitores software. Modelos. Técnicas de simulacion.

Tema80. Sistemasde ayudaaladecision.

Tema 81. La auditoria informética. Factores de eva-
luacion del grado de utilizacion de los sistemas. La audi-
toriainternay externa. Términos de referencia. Indicado-
res de rentabilidad.

Tema 82. Control de calidad de servicios informati-
cos en laempresa. Metodologias.

Tema 83. Seleccién de equipos, software y servicios
informaticos. Principios en los que se basan los criterios
de seleccion. Etapas a seguir. Metodol ogias.

Tema 84. Contratacion administrativa de equipos,
software y Servicios Informéticos: Disposiciones legales.
Pliego de clausulas administrativas. Prescripciones técni-
cas. Recepcion por el 6rgano de contratacion de las in-
versiones informaticas.

Tema 85. La oferta informética en e mundo actual.
Estructura béasica: hardware y software. EI mercado inter-
nacional de la informacion: Produccion, distribucion y
explotacién de bases de datos.

Tema 86. Auditoria mediante ordenadores: la infor-
mética como herramienta del auditor. Caracteristicas de
los paquetes de auditoria. Principales paguetes existentes
en el mercado.

Tema87. Organizacion del centro de Proceso de Da-
tos: situacion actual y tendencia. El personal informético.
La formacion en Informética. Estructura funcional del
personal informético en la Administracion del Estado y
en las Cortes Generales.

Tema 88. Proteccién y seguridad de la informacién.
Criptografia. Sistemasy protocol os.

Tema89. Plan de seguridad de un sistema informéti-
co. Puntos criticos en el acceso a sistemas informaticos.
Tolerancia afallos en ordenadores. Fiabilidad. Disponibi-
lidad. Redundancia. Deteccién y recuperacion de fallos.

Tema 90. Proteccion del sistema informatico. Detec-
cién y control de los accesos no deseados. Integridad de
los datos. Importancia de la informacién como herra-
mienta de poder.

Tema 91. La adecuacion de locales para instalacio-
nes de equipamiento informético: Elementos que inter-
vienen. Seguridad anticatastrofes. Instalacion eléctrica:
Sistemas de alimentacion ininterrumpida (SAl).

Tema 92. Ordenador personal. Evolucion, impacto y
situacién actual.

Tema 93. Informética como herramienta para usua
rios. Técnicas de introduccion y seguimiento.

Tema94. Informacion sin fronteras. Internet.

Tema95. Lainformaticaen la Administracion Publi-
ca. Organos rectores de la politica informética. El Conse-
jo Superior de Informética. La Comisién Interministerial
de Adquisicion de Bienes 'y Servicios Informéticos. El
Plan Electronico e Informatico Nacional . )

Tema 96. La informéatica en los Parlamentos. Area
de aplicacion. Situacién actual mundial. La informatica
en los Parlamentos de las Comunidades Auténomas.

Tema97. Lainformaticaen las Cortes Generales.

Tema 98. Informética juridica: causas de su necesi-
dad. Ventgjastécnicas y préacticas. Andlisis documental.

Tema99. Delitosy penas en materiade informatica.

Tema 100. Informéticay derecho alaintimidad. Ni-
veles de proteccion: Fisicos, [6gicos y juridicos. Garantia
del administrado. Recomendaciones del Consgjo de Eu-
ropa y Directivas de la Comision de la Union Europea.
La situacion espafiola a amparo de la Constitucién y de
lalegislacion de desarrollo.

Tema 101. Laproteccion juridicadel software. Siste-
mas basados en el derecho de propiedad intelectual. Sis-
temas basados en el derecho de propiedad industrial. De-
posito y difusion de programasy procedimientos.
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SOLICTTUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL INGRESO COMO FUNCIONARIO DE LAS
CORTES GENERALES

Oposiciones al Cuerpo de Asesores Facultativos

de las Cortes Generales |
1
|

Convocatoria de fecha: ___ i

P Unir fotocopia del resguardo de abono de los derechos de examen

{ . Unir fotocopia del D.NLL (anverso y reverso)

(Primer Apeliido) (Nombre)

............................................ e gy
Sexo: Hombre D Mujer D
Fecha de nacimiento: s
Nacionalidad: . ..iieeeeeveeeeecescemes s e eoeaesemeenentsresees s sesera e e s e es
Documento Nacional de Identidad:
00 15 =113 S OO
POBlACION:  .eoiecemeccemerrre e mrenr srcrceccce e seeme st s n s an e cP:_ ___ _ Teléfono: _ _ _ /_
Especialidad DOT 18 GUE ODEAT ....iecieisicsimermsemeerenss s se et sttt b £ H £ S8R RE £ H AR 4 b st
Formacion:

Titulos Académicos Centro que los expidio

Idiomas:
- Sefiale los dos idiomas que elige - entre el inglés, francés o alemén - indicando ¢l orden de preferencia para la realizacion del 4° ejercicio:

Primer idioma elegld0 .ovvvrimiinirimissiiimiere ettt e et e e

Segundo 1Gi0ma Elegido .ot s

Forma de abono de los derechos de examen: Ingreso en cuenta bancaria D Transferencia :l

Otros datos que hace constar ¢l aspirante:

El abajo firmante PECLARA:

- Que no padece enfermedad o defecto fisico que le impidan el ejercicio de las funciones correspondientes.

- Que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas por sentencia firme,

Asimismo, SE COMPROMETE a tomar posesion dentro del plazo de un mes, a contar desde la notificacion del nombramiento.

EXCMO. SR. LETRADO MAYOR DE LAS CORTES GENERALES
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