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Se levanta la sesion a las dos y cuarenta y cinco minu-
tos de la tarde.

Se reanuda la sesion a las nueve de la manana.

El sefior PRESIDENTE: Se reanuda la sesion.

De acuerdo con las previsiones reglamentarias, les
anuncio que tenemos en el dia de hoy y en el orden del
dia el debate y eventual aprobacién de un proyecto de
ley de modificacion de la Ley Organica del Régimen
Electoral General. En consecuencia, les anuncio que no
se producird la votacién de conjunto sobre este dictamen
antes de las doce horas. Del mismo modo, y antes de
empezar la sesion, deseo, en nombre propio y en nombre
del Congreso de los Diputados, saludar al presidente del
Bundestag que nos honra con su presencia en la tribuna
de honor. Le deseamos una feliz estancia en Espafia y
€éxito en su visita oficial. (Aplausos.)

PREGUNTAS:

— DE LA DIPUTADA DONA ANA MARIA
ORAMAS GONZALEZ-MORO, DEL GRUPO
PARLAMENTARIO MIXTO, QUE FOR-
MULA AL SENOR PRESIDENTE DEL GO-
BIERNO: {GARANTIZA EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO QUE EN EL PROXIMO
EJERCICIO SE MANTENDRAN LAS BONI-
FICACIONES DE LAS TARIFAS AEROPOR-
TUARIAS QUE SE VIENEN APLICANDO
DE FORMA EXTRAORDINARIA PARA EL
FOMENTO DEL TRANSPORTE AEREO EN
CANARIAS, TENIENDO EN CUENTA EL
CAMBIO DE MODELO DE AENA? (Nimero
de expediente 180/001581.)

El sefior PRESIDENTE: Preguntas para el sefior
presidente del Gobierno. Para formular la primera tiene
la palabra dofia Ana Oramas.

La sefiora ORAMAS GONZALEZ-MORO: Gra-
cias, sefior presidente.

Sefior presidente, ; garantiza usted que en el préximo
ejercicio se mantendran las bonificaciones de las tarifas
aeroportuarias que se vienen aplicando de forma extraor-
dinaria para el fomento del transporte aéreo en Canarias,
teniendo en cuenta el cambio de modelo de AENA?

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
Oramas.
Sefior presidente del Gobierno.

El sefior PRESIDENTE DEL GOBIERNO
(Rodriguez Zapatero): Muchas gracias, sefior presidente.

Sefiora Oramas, como bien conoce, la actual Ley de
Presupuestos de 2011 establece que los aeropuertos de
Gran Canaria y Tenerife Sur disfrutaran de una tarifa de
pasajeros de 4,87 euros en vuelos del espacio econémico
europeo y de 7,30 euros en vuelos internacionales inferior
a lo que realmente les hubiera correspondido, atendiendo
a su trafico de pasajeros, que hubiera sido de 5,70 euros
en vuelos del espacio econdmico europeo y 8,60 euros en
vuelos internacionales. Ademads, continda vigente la sub-
vencion del cien por cien de la tarifa de pasajeros para
aquellas compaiiias que registren en 2011 un incremento
de pasajeros respecto al de 2010 en el conjunto de aero-
puertos de Canarias, asi como otras subvenciones como
la del 50 por ciento del importe devengado por las tasas
de aterrizaje, seguridad y pasajeros en las operaciones que
supongan un incremento de frecuencia respecto de las de
2010 o aquellas que supongan la apertura de nuevas rutas.
Estas medidas de fomento estan surtiendo efectos porque
no son ajenas al incremento medio de un 15 por ciento
que se ha producido en el nimero de pasajeros durante
los cinco primeros meses en los aeropuertos de Canarias:
30 por ciento en Fuerteventura, 20 por ciento en el de
Tenerife Sur, 15 por ciento en el de Lanzarote y 10 por
ciento en el de Gran Canaria.

El Gobierno ha iniciado un proceso para cambiar la
gestion de AENA, para separar las funciones de gestion
aeroportuaria y las de navegacién aérea, que hasta ahora
venian siendo desarrolladas por la misma entidad. En
este nuevo contexto, sefiora Oramas, deseo que quede
claro que el Gobierno se compromete a adoptar las
medidas necesarias para asegurar que, en todo caso, las
bonificaciones de las tarifas aeroportuarias para el
fomento del transporte aéreo en Canarias se sigan apli-
cando en el préximo ejercicio, incluido el supuesto de
que se haya cambiado ya el modelo de gestion de AENA.
Entendemos que ha sido muy positivo para el turismo,
para la economia y para el empleo en Canarias, teniendo
en cuenta ademads que el turismo es la fuente principal
de actividad econdmica de las islas.

Muchas gracias. (Aplausos.)
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El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
presidente.
Sefiora Oramas.

La sefiora ORAMAS GONZALEZ-MORO: Sefior
presidente, su respuesta da tranquilidad a Canarias
porque, como usted sabe, en este momento se estd con-
tratando la temporada de invierno por los turoperadores
en Canarias que dura hasta marzo de 2012 y esta medida
ha sido fundamental para la salida de la crisis de Cana-
rias. Le doy unos datos. Las primeras bonificaciones del
acuerdo de presupuestos del afio 2010 supusieron el aiio
pasado 1.100.000 pasajeros y las nuevas bonificaciones
del acuerdo PSOE-Coalicién Canaria de presupuestos
de este afio han supuesto en los cinco primeros
meses 1.800.000 nuevos pasajeros y con dos datos fun-
damentales: las afiliaciones a la Seguridad Social del
sector de hosteleria han aumentado en Canarias un 4,9
por ciento, mientras a nivel nacional ha sido un 0,8. Pero
lo que a nosotros nos pone en la senda de lo que debe
ser es que mientras el paro en Espafia ha aumentado en
los dltimos doce meses un 3 por ciento, en Canarias ha
disminuido en los dltimos doce meses un 4,4 por ciento.
Eso son nimeros. Nosotros necesitamos esa garantia.
Usted necesita estabilidad politica para sacar adelante
las medidas. Canarias necesita estabilidad politica. Ayer
se ha firmado el acuerdo de gobernabilidad de Canarias,
que va a dar esa estabilidad politica y, para esas reformas
econdmicas del Estado y de Canarias para salir de la
crisis, usted nos va a encontrar en el camino si conti-
nuamos con medidas del Gobierno de Espafia y del
Gobierno de Canarias que se han implantado en la
comunidad auténoma con mayor paro.

Muchas gracias, sefior presidente.

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
Oramas.
Sefior presidente del Gobierno.

El sefior PRESIDENTE DEL GOBIERNO
(Rodriguez Zapatero): Sefiora Oramas, intervengo solo
para expresar mi satisfaccién por los datos que ha puesto
encima de la mesa y también por esa voluntad construc-
tiva de apoyar las medidas para salir definitivamente de
la crisis y, por supuesto, para tener la estabilidad politica
que ayude a esa salida de la crisis y a la creacién de
empleo.

Muchas gracias. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
presidente.

— DEL DIPUTADO DON MARIANO RAJOY
BREY, DEL GRUPO PARLAMENTARIO PO-
PULAR EN EL CONGRESO, QUE FORMULA
AL SENOR PRESIDENTE DEL GOBIERNO:
(POR QUE LA RECAUDACION TOTAL DEL
ESTADO ESTA POR DEBAJO DE LAS PRE-

VISIONES DEL GOBIERNO? (Nimero de
expediente 180/001585.)

El seiior PRESIDENTE: Nueva pregunta para el
sefor presidente del Gobierno. Para formularla tiene la
palabra don Mariano Rajoy.

El sefior RAJOY BREY: Muchas gracias, sefior pre-
sidente.

Sefior presidente, ustedes en los presupuestos nos
dijeron que la economia iba a crecer el 1,3 este afio y, en
consecuencia, fijaron unas previsiones de ingresos, pero
ahora la Intervencién General del Estado nos dice que
sus previsiones no se estdn cumpliendo y que, por tanto,
la recaudacion estd por debajo de esas previsiones. Este
es un asunto capital para Espafia, como usted sabe,
puesto que tenemos el compromiso de reducir el déficit
publico este afio al 6 por ciento. Aqui nos jugamos sol-
vencia, nos jugamos credibilidad y nos jugamos buena
parte del futuro de nuestra economia. Y tanto la Unidén
Europea como el Fondo Monetario Internacional han
advertido que de no cumplirse los objetivos habrd que
tomas nuevas adicionales, es decir, nuevos recortes. Lo
que le pregunto es si a usted esto le preocupa, por qué
no se cumplen las previsiones del Gobierno y si tiene
previsto tomar alguna medida o simplemente se va a
contentar con no cumplir el déficit piblico previsto para
este afio.

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Rajoy.
Sefior presidente del Gobierno.

El sefior PRESIDENTE DEL GOBIERNO
(Rodriguez Zapatero): Muchas gracias, sefior presidente.

Sefior Rajoy, la credibilidad y la solvencia son funda-
mentales, y le apelo a ellas porque las previsiones del
Gobierno en ingresos del Estado se estdn cumpliendo al
99 por ciento. Los ingresos hasta el mes de abril, que es
el dltimo dato disponible, ascienden a 63.350 millones
de euros, un 4,1 por ciento mds que en el primer cuatri-
mestre de 2010. —Repito, cumplimiento al 99 por
ciento—. Ahora bien, puede ser que usted, como algunos,
desconozcan que, como consecuencia de la entrada en
vigor del sistema de financiacion, el reparto de la atri-
bucién de los recursos presupuestarios para las comuni-
dades auténomas ha cambiado simplemente porque la
cesta de los impuestos ha aumentado para las comuni-
dades auténomas y desciende lo que podriamos consi-
derar la partida de transferencias; simplemente eso; es
lo que sucede. El dato global, que es el que cuenta,
supone cumplimiento de los ingresos en las previsiones
al 99 por ciento, con un aumento del 4,6 por ciento, lo
que por cierto nos estd permitiendo, junto a un 20 por
ciento de contencién de los gastos, reducir el déficit
publico en lo que va de afio en un 53 por ciento, situdn-
dolo en el 0,22 del PIB.
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Por tanto, sefior Rajoy, se estdn cumpliendo las pre-
visiones. Diga usted que se estan cumpliendo las previ-
siones. Ayude con la verdad a ganar la credibilidad y no
intente con la tergiversacion y con la mentira dafar la
credibilidad del cuamplimiento del déficit del Gobierno.

Gracias. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
presidente.
Sefior Rajoy.

El seiior RAJOY BREY: Sefior presidente, voy a
ayudar con la verdad. La verdad es que no se estdn cum-
pliendo las previsiones. (Protestas.)

El sefior PRESIDENTE: Silencio, por favor.

El sefior RAJOY BREY: Y lo dice la Intervencion
General del Estado, no yo. La recaudacién por el IRPF
dijeron ustedes que iba a crecer un 6,2, y estd creciendo
solo el 2,1 por ciento. La recaudacion por sociedades
dijeron que iba a crecer el 9,3, y estd bajando el 14,8 por
ciento. (Un seiior diputado: ;Qué barbaridad!) La
recaudacion por especiales dijeron que iba a subir el 2,3
y estd bajando el 4,3 por ciento. Y lo tnico que sube es
el IVA porque los tipos impositivos de este afio son
mayores que los del primer semestre del afio pasado,
pero en el segundo semestre serdn iguales y serd muy
dificil que ustedes cumplan las previsiones. Por tanto,
afirmo aqui que, segtn dice la Intervencién General del
Estado, no se estdn cumpliendo las previsiones y no se
estdn cumpliendo, sefior vicepresidente del Gobierno,
porque en Espaiia no hay actividad econdmica, y no hay
actividad econémica porque no hay inversion ni con-
sumo, y no hay inversién ni consumo por la falta de
credibilidad de su Gobierno que es incapaz de generar
confianza y porque no resuelven el problema del crédito.
Ahora mismo me acaban de pasar la cifra de firma de
hipotecas del mes de abril y ha bajado un 38 por ciento.
Sefior presidente, sin actividad econémica es imposible
la recuperacién y el empleo, y sin confianza eso también
es imposible y su Gobierno es una losa para la economia
espafiola y el principal obsticulo para su recuperacion,
y por eso no hay cumplimiento de previsiones de los
ingresos del Estado. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Rajoy.
Sefior presidente del Gobierno.

El sefior PRESIDENTE DEL GOBIERNO
(Rodriguez Zapatero): Muchas gracias, sefior presidente.

Sefior Rajoy, es falso de toda falsedad (Rumores.—
Protestas.) que no se estén cumpliendo las previsiones
de ingresos.

El sefior PRESIDENTE: Silencio, por favor. Silencio.

El sefior PRESIDENTE DEL GOBIERNO
(Rodriguez Zapatero): Usted no ha refutado el propio
dato de la Intervencién General del Estado. Ingresos a
mes de abril, 63.550 millones de euros, un 4,1 por ciento
mds que en el primer cuatrimestre de 2010, lo que supone
un cumplimiento del 99 por ciento de las previsiones de
ingresos. Usted se ha referido a cémo va sociedades
—unos ingresos estdn por encima de lo estimado y otros
por debajo—, pero la cifra global a mes de abril es
esta, 99 por ciento, un 4,1 por ciento mas de ingresos
que en 2010. Sé que no le gusta que se cumplan las
previsiones, pero cuando se cumplen, por favor, respete
la verdad que va en juego la credibilidad... (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
presidente.

— DEL DIPUTADO DON JOAN RIDAO I MAR-
TIN, DEL GRUPO PARLAMENTARIO DE
ESQUERRA REPUBLICANA-IZQUIERDA
UNIDA-INICIATIVA PER CATALUNYA
VERDS, QUE FORMULA AL SENOR VICE-
PRESIDENTE PRIMERO DEL GOBIERNO'Y
MINISTRO DEL INTERIOR: ;QUE MEDIDAS
CONCRETAS PREVE EN LO QUE QUEDA
DE LEGISLATURA EL VICEPRESIDENTE
PRIMERO, COMO IMPULSOR Y COOR-
DINADOR DE LA ACCION POLITICA DEL
GOBIERNO, PARA DAR RESPUESTA AL
MALESTAR CIUDADANO? (Numero de expe-
diente 180/001582.)

El seiior PRESIDENTE: Preguntas para el sefior
vicepresidente primero del Gobierno. Para formular la
primera tiene la palabra don Joan Ridao.

El sefior RIDAO I MARTIN: Gracias, sefior presi-
dente.

Sefor Rubalcaba, como responsable de impulsar y
coordinar la accidn politica del Gobierno, ;qué medidas
piensa adoptar para apaciguar la actual situacién de
malestar ciudadano?

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Ridao.
Sefior vicepresidente.

El sefior VICEPRESIDENTE PRIMERO DEL
GOBIERNO Y MINISTRO DEL INTERIOR (Pérez
Rubalcaba): Muchas gracias, sefior presidente.

Supongo que se refiere usted esencialmente al deno-
minado movimiento de los indignados. Le diré lo que
estamos haciendo. Primero, respetarlos cuando se mani-
fiestan pacificamente. Segundo, no instrumentalizarlos.
Tercero, escucharlos. Cuarto, pensar las propuestas que
hacen. Y finalmente, defender las instituciones de la
democracia representativa.

Muchas gracias, sefior presidente. (Aplausos.)
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El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
vicepresidente.
Sefior Ridao.

El sefior RIDAO I MARTIN: Sefior Rubalcaba, le
pregunto a usted por las prioridades del Gobierno
porque cada dia parecen mas evidentes las diferencias
de criterio entre usted y el presidente del Gobierno. Ya
me perdonard, porque el presidente del Gobierno esta
obstinado en pasar el juicio de la historia como gran
timonel de las reformas, caiga quien caiga, aunque ayer
dijo en el Senado que sufria, y usted parece que no esta
tan predispuesto, como candidato socialista, a indispo-
nerse con los sindicatos y a més recortes dolorosos
desde el punto de vista social. Por eso, cuando el
Gobierno dice en la comunicacién previa al debate de
politica general que va a culminar las reformas, yo le
pregunto: ; Va a seguir haciendo caso a lo que dice el
gobernador del Banco de Espafia o lo que ayer le exigia
el Fondo Monetario Internacional, una reforma laboral
todavia mas dura que abarate mas el despido y desvin-
cule salarios de inflacién? Cuando el Gobierno dice
que va a impulsar derechos civicos y sociales al final
de la legislatura —ja buenas horas mangas verdes!—,
(quiere decir que va a haber una ley de libertad reli-
giosa, que va a hacer efectiva la ley de eutanasia? Sefior
Rubalcaba, aludia usted al movimiento 15-M. Yo no lo
he hecho expresamente porque, a pesar de algunos
excesos, este es un movimiento que hay que escuchar.
No se puede ignorar y seguramente ni estigmatizar ni
reducir a una cuestién de orden publico, pero en todo
caso nos apela a dos cosas muy simples, que son las
que yo le pregunto. Primero, nos dicen que hay que
buscar una salida mds justa a la crisis, es decir, més
firmeza con los bancos, mds con las eléctricas y menos
con los pensionistas, con los trabajadores, con los que
no pueden pagar la hipoteca a fin de mes. Le exigen al
Gobierno una gobernanza politica de la economia, es
decir, que el sefior Zapatero mande mds que el director
gerente del Deutsche Bank y que deje de ser el aparcero
de la banca. Nos dicen también, sefior Rubalcaba, que
hay que mejorar nuestra democracia representativa
porque, como hoy reza una pancarta que he visto cerca
del Congreso, nuestros suefios no caben en una urna.
Yo le pregunto: ;Esta usted de acuerdo con lo que dice
la sefiora ministra de Defensa de que hay algunas pro-
puestas posibles y razonables que el Gobierno puede
adoptar?, ;piensa usted impulsarlas en este tramo de
legislatura que queda?

El senor PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Ridao.
Sefior vicepresidente del Gobierno.

El sefior VICEPRESIDENTE PRIMERO DEL
GOBIERNO Y MINISTRO DEL INTERIOR (Pérez
Rubalcaba): Muchas gracias, sefior presidente.
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Como le decia antes y le relato un poco més en detalle
ahora, lo primero es respetar a la gente que se manifiesta
pacificamente, se esté de acuerdo o no con lo que dicen.
En segundo lugar, no hay que instrumentalizarlos, y sabe
que este es un tema importante —no tratar de pescar en
rio revuelto—, lo cual significa dos cosas fundamentales:
no demonizarlos, pero tampoco regalarles los oidos, no
decir a todo acriticamente si. En tercer lugar, como usted
sefialaba, hay que escuchar las cosas que dicen. Son
variadas y algunas incluso contradictorias entre si, pero
todas merecen ser escuchadas. Pienso también que con-
viene reflexionar sobre el origen de este movimiento,
que estd ahi, y sobre sus causas. Hay que ver cudles son
sus razones, cudles son ciertas, cudles son asumibles y
cudles no.

Finalmente, le decia que tenemos que reforzar las
instituciones democréticas, y esto es muy importante en
esta Cdmara. Que los problemas de la democracia
siempre se arreglan con mas democracia, reforzando las
instituciones, reforzando el sentido de la democracia
representativa. Eso es lo que tenemos que hacer en
cédmaras como esta.

Muchas gracias, sefior presidente. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
vicepresidente.

— DE LA DIPUTADA DONA MARIA SORAYA
SAENZ DE SANTAMARIA ANTON, DEL
GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR EN EL
CONGRESO, QUE FORMULA AL SENOR VI-
CEPRESIDENTE PRIMERO DEL GOBIERNO
Y MINISTRO DEL INTERIOR: ;ESTAN CON-
DICIONANDO LAS ASPIRACIONES POLI-
TICAS DEL VICEPRESIDENTE PRIMERO
EL CUMPLIMIENTO DE SU LABOR EN EL
GOBIERNO DE ESPANA? (Nimero de expe-
diente 180/001586.)

El seiior PRESIDENTE: Para formular la siguiente
pregunta, tiene la palabra dofia Soraya Sédenz de
Santamaria.

La sefiora SAENZ DE SANTAMARIA ANTON:
Muchas gracias, sefior presidente.

Sefior Rubalcaba, cuando el presidente del Gobierno
anuncié que no se presentaba dijo usted que habiamos
visto al mejor Zapatero. A partir de ahi lo que estamos
viendo es al peor Rubalcaba. (Rumores.)

El sefior PRESIDENTE: Silencio.

La sefiora SAENZ DE SANTAMARIA ANTON: El
mejor Zapatero, el que se va; el peor Rubalcaba, el que
se queda. Porque mal estd que un vicepresidente no
asuma sus obligaciones politicas, pero peor estd que las
supedite a sus ambiciones personales. (Rumores.)
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Como vicepresidente deberia impulsar las reformas
que necesita Espana, pero como candidato las frena para
no responsabilizarse de nada. Como ministro del Interior
su principal obligacién es cumplir y hacer cumplir la ley,
pero como candidato intenta hacerse el simpéatico aunque
alguna se la salte. Como portavoz los viernes explica lo
que hace en el Gobierno y como candidato los sdbados
promete lo que desde el Gobierno es incapaz de hacer.
Cada promesa electoral de Alfredo es un fracaso politico
en el Gobierno. ;Cémo va a gobernar usted, sefior
Rubalcaba, si como candidato todo su empefio consiste
en demostrar que usted nada tiene que ver con el
Gobierno? En esta Cdmara se limit6 a decir que dejaria
sus responsabilidades en el Ejecutivo cuando fueran
incompatibles con las del partido. Entonces, sefioria,
(qué espera para elegir entre su ambicién y su obliga-
cién?

Muchas gracias. (Aplausos.—Rumores.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
Séenz de Santamaria.
Sefor vicepresidente del Gobierno.

El sefior VICEPRESIDENTE PRIMERO DEL
GOBIERNO Y MINISTRO DEL INTERIOR (Pérez
Rubalcaba): Gracias, sefior presidente.

Me pregunta usted si hay incompatibilidad entre lo
que usted denomina mis ambiciones y mi trabajo y la
respuesta que digo es taxativamente no, sefiora Sdenz de
Santamaria. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias.
Sefiora Sdenz de Santamaria.

La sefiora Sdenz de Santamaria antén: Sefior
Rubalcaba, no parece querer entender mi pregunta.
(Rumores.) Se lo diré mas claro. El Gobierno de Espafia
no puede ser la plataforma electoral de nadie. La suya
tampoco y menos en los tiempos que corren. Usted no
sabe ni como ni cudndo ni de qué cargos irse, pero todos
intuimos por qué aln no se ha ido. No se va porque
después de treinta afios de carrera politica sabe que el
dia que salga del Gobierno sera para no volver.
(Rumores.) No se va porque después de siete afios en el
Gobierno de Zapatero y siete meses como su vicepresi-
dente no se fia de sus compaiieros, no vaya a ser que no
estando usted les dé por tomar decisiones y le arruinen
su carrera politica. (Protestas.)

El sefior PRESIDENTE: Silencio.

La sefiora SAENZ DE SANTAMARIA ANTON: Si
tuviera autoridad en el partido no tendria por qué afe-
rrarse al poder en el Gobierno, porque en el Gobierno
no hace nada; pero sin el Gobierno teme usted quedarse
en nada. (Rumores.) Sefiores del Grupo Parlamentario
Socialista, tanto que nos decian: ;Qué viene Rubalcaba,
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genio y figura! Si, si, seria genio y figura, pero hasta la
candidatura.
Muchas gracias. (Prolongados aplausos.—Rumores.)

El seiior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
Sédenz de Santamaria.
Sefor vicepresidente.

El sefior VICEPRESIDENTE PRIMERO DEL
GOBIERNO Y MINISTRO DEL INTERIOR (Pérez
Rubalcaba): Me gustaria que me explicara usted en esta
Cédmara de donde sacan este principio, que parece que
lo formulan asi, segin el cual se puede ser candidato y
presidente y no se puede ser candidato y vicepresidente.
(Risas.) Me encantaria que me explicara por qué lo
pudieron hacer José Maria Aznar, Felipe Gonzélez, José
Luis Rodriguez Zapatero o, mds cerca, la sefiora Aguirre
o el sefior Gallardén, que han sido presidentes y candi-
datos de alcalde y candidatos, respectivamente. ;De
dénde sacan ese principio? Me encantaria que me lo
dijera. (Aplausos.—Varios sefiores diputados pronun-
cian palabras que no se perciben.) Es mads, me encan-
tarfa que me dijera si existe algin pais del mundo en el
que ese principio se aplica. Es como si ustedes trataran
de imaginar un nuevo régimen de incompatibilidades,
eso si, decidido solo para mi mismo. (Risas.)

Le voy a explicar. Ustedes se han pasado la legisla-
tura sesteando y pidiendo elecciones anticipadas.
Ahora tienen un nuevo mantra, elecciones anticipadas
y que yo me vaya de la Vicepresidencia del Gobierno.
Trabajar, nada. Bueno, usted sfi, usted trabaja: sigue mi
agenda y memoriza sus intervenciones, lo cual le debe
llevar bastante tiempo. (Risas.—Aplausos.) Le voy a
decir algo més. En esta obsesion por no trabajar que
tienen ustedes ahora le dan una vuelta de tuerca: no
solo no quieren trabajar ustedes sino que ahora pre-
tenden que no trabaje yo. (Risas.) ;Pues sabe qué le
digo? Que no es disponible para usted, que las deci-
siones sobre quién forma el Gobierno las toma el
presidente del Gobierno, no el grupo de la oposicién.
Y ahora le diré dos cosas mas. Se lo dije la semana
pasada. Trincas personales usted querra, pero conmigo
no va a contar. Si usted quiere hablar del problema de
los espaiioles, del empleo, de la educacién, de las
reformas laborales, de lo que quiera, aqui estoy yo; las
trincas se las dejo para usted sola. Y me decia usted en
la pregunta que si mis aspiraciones politicas condicio-
naban, y yo pensaba: qué excelente pregunta para el
lider de la oposicién. ;Condicionan las aspiraciones
politicas del sefior Rajoy la salida de la crisis de
Espafia? Mi respuesta es si, porque si hubiera echado
una mano nos irian las cosas mejor, pero de eso nada
de nada. (Varios sefiores diputados: ;Muy bien!—
Prolongados aplausos.)
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El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias.

— DEL DIPUTADO DON IGNACIO GIL LA-
ZARO, DEL GRUPO PARLAMENTARIO PO-
PULAR EN EL CONGRESO, QUE FORMULA
AL SENOR VICEPRESIDENTE PRIMERO
DEL GOBIERNO Y MINISTRO DEL INTE-
RIOR: ;QUE OPINION LE MERECE AL MI-
NISTRO DEL INTERIOR QUE LA FISCALIA
DE LA AUDIENCIA NACIONAL SE HAYA
OPUESTO A LA SUSTITUCION DEL EQUIPO
POLICIAL INVESTIGADOR DEL CHIVA-
TAZO QUE PRETENDIA UNO DE LOS IM-
PUTADOS? (Namero de expediente 180/001587.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias.
Para formular su pregunta tiene la palabra don Ignacio
Gil Lazaro. (Rumores.)

El sefior GIL LAZARO: Muchas gracias, sefior pre-
sidente.
Sefior vicepresidente, ;qué opinidn le merece...

El sefior PRESIDENTE: Un momento. Silencio, por
favor.
Adelante, sefior Gil Lazaro.

El sefior GIL LAZARO: Gracias, sefior presidente.

Sefior vicepresidente, ;qué opinién le merece que el
fiscal no respalde la peticion de sustituir al equipo poli-
cial investigador del chivatazo?

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior Gil
Lazaro.
Sefior vicepresidente.

El seiior VICEPRESIDENTE PRIMERO DEL
GOBIERNO Y MINISTRO DEL INTERIOR (Pérez
Rubalcaba): Sabe usted que no emito opiniones sobre
las decisiones de los jueces y los fiscales; no lo hago
cuando acaban los procesos ni le cuento mientras estan
en marcha.

Gracias. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias.
Sefior Gil Lazaro.

El sefior GIL LAZARO: Sefior vicepresidente, sobre
no emitir opiniones de procesos, solamente los que
afectan a su responsabilidad en el chivatazo y al caso
Faisan. Estamos en tiempo de conclusiones. Usted se va
del ministerio, pero no va a conseguir eludir las conse-
cuencias del caso Faisan. El chivatazo no le va a salir
gratis. Tiene usted una deuda con el Estado de derecho,
con las victimas del terrorismo, con la policia y con la
dignidad colectiva de la sociedad espafiola. Esa deuda
los ciudadanos se la van a hacer pagar en las urnas y
quiza también algin dia se la exija un tribunal. Desde
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el 4 de mayo de 2006 usted ha tratado de impedir la
accion de la justicia, dificultar la investigacion judicial
y engaiiar a la opinién publica; ademds usted ha mentido
de forma reiterada ante esta Cdmara. El chivatazo no se
pudo actuar jamads a sus espaldas, porque tuvo un mévil
politico enmarcado en el proceso de negociacién con la
banda. Esa es la sintesis del anélisis policial que obra en
el sumario, y eso es exactamente lo que yo he venido
repitiéndole a usted desde hace casi dos afios mientras
usted lo calificaba de infamias. Al final, sefior vicepre-
sidente, su prepotencia le ha delatado. Crey¢ usted que
con sus burlas y guasas iba a conseguir hacernos callar,
sin darse cuenta de que esa estrategia demostraba su
miedo y su culpa, porque quien trata de tapar la verdad
haciendo gracietas demuestra que tiene mucho que
ocultar.

En definitiva, sefior vicepresidente, hoy es usted una
victima de si mismo. Crey6 que su poder le hacia impune
y ha ido demasiado lejos. Del chivatazo al bildunazo
existe una misma secuencia manejada por usted piso-
teando la ley en funcion de sus intereses politicos. Eso
los espaiioles no se lo van a perdonar. Por eso, sefior
vicepresidente, usted se va, pero el caso Faisdn perma-
nece, es el poértico de su derrota y de su vergiienza.
(Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior Gil
Lazaro.
Sefior vicepresidente.

El seiior VICEPRESIDENTE PRIMERO DEL
GOBIERNO Y MINISTRO DEL INTERIOR (Pérez
Rubalcaba): Gracias, sefior presidente.

En el «Diario de Sesiones» las taquigrafas pondran
timidos aplausos detrds de su intervencion. (Risas.—Un
sefior diputado pronuncia palabras que no se per-
ciben.)

Le voy a decir primero una cosa que me parece impor-
tante, le rogaria que no utilizara a las victimas del terro-
rismo, que son de todos (Un sefior diputado: ;Muy
bien!); le rogaria que no lo volviera a hacer en esta
Céamara para sus intereses partidarios. En segundo lugar,
la verdad es que pensé que después de estas dos o tres
semanas en las que ha estado usted reflexionando traeria
aqui alguna cosa imaginativa, pero veo que no; veo que
sigue en lo mismo y que me pregunta exactamente lo
mismo que hace dos semanas y que hace tres. Le vuelvo
a insistir, el equipo de investigacién lo nombré un juez,
y la Unica persona que ha criticado al equipo de investi-
gacion en esta Camara ha sido usted, hasta que le ha
venido bien hacer lo contrario, porque esa es su cohe-
rencia parlamentaria. Pero, en fin, como le he contestado
dos veces a la pregunta me remito al «Diario de
Sesiones», porque la respuesta sigue siendo la misma.

Le diré mds —ya con esto termino—, se lo he repetido
antes, no acostumbro a comentar las decisiones de los
jueces ni de los fiscales, y menos atin la de los abogados
defensores, que hacen lo que quieren naturalmente en el
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ejercicio del derecho de defensa. En eso también me

distingo de usted, fijese que digo también, en eso tam-

bién; usted hace siempre lo mismo: que le gusta,

aplausos, que no le gusta, pitos. Valiente concepcion del

Estado de derecho, sefior Gil Lazaro. (Aplausos.)
Muchas gracias, sefior presidente.

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
vicepresidente.

— DEL DIPUTADO DON CRISTOBAL RICARDO
MONTORO ROMERO, DEL GRUPO PARLA-
MENTARIO POPULAR EN EL CONGRESO,
QUE FORMULA A LA SENORA VICEPRE-
SIDENTA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y
MINISTRA DE ECONOMIA Y HACIENDA:
QUE OBJETIVO SE HA MARCADO EL GO-
BIERNO DE CARA AL PROXIMO CONSEJO
EUROPEQO? (Niumero de expediente 180/001588.)

El sefior PRESIDENTE: Preguntas para la vicepre-
sidenta segunda. Para formular la primera tiene la palabra
don Cristébal Montoro.

El sefior MONTORO ROMERQO: Gracias, sefior
presidente.

Sefiora vicepresidenta, en el pr6ximo Consejo Europeo
nos vamos a jugar mucho todos, los espaioles, los euro-
peos, el euro. Quienes nos sentimos profundamente
europeistas y estamos a favor del euro vemos con preocu-
pacién como a ese Consejo Europeo va a acudir un
gobierno debilitado, un gobierno incoherente, un gobierno
que, como dijo ayer el presidente Zapatero en el Senado,
sufre, y también su partido cuando hace lo que tiene que
hacer por el euro y por Espafia. Lo que le pedimos es que
explique en esta Cdmara, puesto que usted no ha concu-
rrido a ninguna Comisién de Economia ni para hablar del
Pacto por el Euro ni de la nueva gobernanza europea, qué
va a presentar el Gobierno, qué va a defender el Gobierno
de Espaiia en el préximo Consejo Europeo.

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Montoro.
Sefiora vicepresidenta.

La sefiora VICEPRESIDENTA SEGUNDA DEL
GOBIERNO Y MINISTRA DE ECONOMIA Y
HACIENDA (Salgado Méndez): Muchas gracias, sefior
presidente.

Sefioria, Espaia, el Gobierno de Espaiia, el presidente
del Gobierno, va a defender en ese Consejo Europeo
aquello por lo que hemos estado trabajando durante todo
este tiempo: la estabilidad del euro y una mejor gober-
nanza europea. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
vicepresidenta.
Sefior Montoro.
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El sefior MONTORO ROMERO: Gracias, seforia.

La estabilidad y la fortaleza del euro la dan los paises
miembros del euro. Este Gobierno representa en este
momento a una Espafia debilitada. ;Debilitada por la
crisis? No. Debilitada por las politicas equivocadas del
Gobierno de Espafia, que han llevado a Espaiia, a su
economia, a ser un problema, una rémora para el euro.
Qué diferente seria la situacion en el euro si hoy Espana
fuera un pais lider en Europa y en el euro, y no fuéramos
esa carga, en definitiva, esa rémora que significa la
Espafia de los 5 millones de parados, la Espafia con el
alto déficit publico, la Espafia a la que vigilan e inspec-
cionan dentro y fuera porque sencillamente tiene un
gobierno que no acertd en el tratamiento de la crisis,
mucho menos cuando la negd, pero que si tuvo enfrente
a una oposicién que dijo la verdad a los espaifioles,
sefores miembros del Gobierno de Espaiia, sefiores del
Partido Socialista, y que presentd propuestas que real-
mente hubieran evitado lo peor de esta crisis y, sobre
todo, la imagen de debilidad que tiene esta Espafia en el
resto de Europa. Sefiorias, sefiora vicepresidenta econo-
mica, Espafia no se merece este Gobierno. Espafia es un
gran pais que, haciendo las reformas que le convienen,
liderar4 pronto la Unién Europea y contribuird a la esta-
bilidad del euro.

Muchas gracias. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Montoro.
Sefiora vicepresidenta.

La sefiora VICEPRESIDENTA SEGUNDA DEL
GOBIERNO Y MINISTRA DE ECONOMIA Y
HACIENDA (Salgado Méndez): Muchas gracias, sefior
presidente.

Sefioria, le hablaré del Consejo del préximo jueves y
viernes, pero permitame que le diga antes que cuando
dice que ustedes son claves porque los ciudadanos saben
que son ustedes los que saben luchar contra la crisis, y
que les han dicho la verdad, no s€ si dijeron la verdad
cuando en su programa electoral hacian unas previsiones
de crecimiento del 3 por ciento para el afio 2008, mds
del 3 por ciento para el afio 2009, y un 3,9 por ciento
para el afio siguiente; si les dijeron la verdad en ese
momento o si les dijeron la verdad en algtin otro, porque
como no le conocemos ninguna propuesta, es muy dificil
que los ciudadanos espafioles puedan juzgar. En todo
caso, sefioria, el Consejo Europeo es importante. Vamos
a aprobar la ampliacién del Fondo de estabilidad finan-
ciera, y vamos a aprobar el nuevo mecanismo de estabi-
lidad financiera para los paises de la zona euro. Son dos
cuestiones extraordinariamente importantes que contri-
buyen a la estabilidad, la misma a la que esta contribu-
yendo el Gobierno de Espafia con unas reformas en las
que ustedes nunca colaboran. (Aplausos.)

El seiior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
vicepresidenta.
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— DEL DIPUTADO DON ALVARO MARIA
NADAL BELDA, DEL GRUPO PARLAMENTA -
RIO POPULAR EN EL CONGRESO, QUE
FORMULA A LA SENORA VICEPRESIDENTA
SEGUNDA DEL GOBIERNO Y MINISTRA DE
ECONOMIA Y HACIENDA: ; CONSIDERA LA
VICEPRESIDENTA SEGUNDA QUE LAS ME-
DIDAS ADOPTADAS EN EL SECTOR FINAN-
CIERO SON LAS MAS ADECUADAS PARA
ALCANZAR EL NIVEL DE CREDITO NECE-
SARIO PARA LA RECUPERACION ECONO-
MICA? (Numero de expediente 180/001589.)

El sefior PRESIDENTE: Nueva pregunta; para for-
mularla tiene la palabra don Alvaro Nadal.

El sefior NADAL BELDA: Gracias, sefior presidente.

Sefiora vicepresidenta, ustedes comenzaron el afio con
una medida de politica econémica, que mi grupo no pudo
apoyar —porque no esté de acuerdo con ella—, de capi-
talizacion del sistema financiero, suponiendo que esta
iba a ser la reforma definitiva del sistema financiero.
(Realmente piensa el Gobierno que los espafioles pueden
estar contentos con esa reforma? Esa es la pregunta que
le hago, porque los resultados no pueden ser peores. En
el dltimo afio las administraciones publicas si han mejo-
rado su financiacién en 100.000 millones de euros, pero
las empresas han perdido 8.000, y las familias 13.000.
Las actividades productivas, todas, salvo una escasa
mejora en los servicios, han tenido unas caidas muy
sustanciales en el crédito a su financiacion, especial-
mente construccion, industria y agricultura, que supongo
que ustedes pensaran que todas ellas son actividades
especulativas que se merecen tener un menor grado de
financiacién. El 50 por ciento de las pymes espafiolas
ven rechazado el crédito que piden, frente a un 20 por
ciento o menos de las pymes alemanas. ;Cudl es el dis-
curso que ustedes estan haciendo? Que el tema del cré-
dito no les preocupa en exceso. Por 1o menos es lo que
dice su secretario de Estado de Economia, que el crédito
acude donde tiene que ir, a la demanda solvente, y el
resto, como no es solvente o es especulativa, se tiene que
fastidiar; qué le vamos a hacer, no tenemos en Espafia
suficientes buenos demandantes de crédito. Esa no es la
realidad de la calle. La calle estd preocupadisima. Este
es el principal problema de la economia espaiiola. Por
€S0 no se invierte y como no se invierte no se crea
empleo; al revés, se destruye. El Gobierno tiene una
responsabilidad porque es el que ha liderado esta
reforma.

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Nadal.
Sefiora vicepresidenta.

La sefiora VICEPRESIDENTA SEGUNDA DEL
GOBIERNO Y MINISTRA DE ECONOMIA Y
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HACIENDA (Salgado Méndez): Muchas gracias, sefior
presidente.

Sefioria, ha escogido usted un mal dia para quejarse
de esta reforma que supone la capitalizacién de las cajas
de ahorros, porque desde luego es una de las reformas
mads favorablemente vistas y consideradas, tanto por la
Comisién Europea como por el Fondo Monetario Inter-
nacional. Es mas, el Fondo Monetario Internacional dice
textualmente: una reestructuracion del sector financiero,
combinada con niveles robustos de capital y de liquidez,
favorecerfa una més rapida asignacion del crédito entre
sectores. También dice que en la reforma de las cajas de
ahorros es importante que la siguiente etapa del proceso,
la obtencion de capital en los mercados, se aplique lo
antes posible. También dicen por supuesto que en el
gobierno de las cajas todavia hay que reducir més la
representacion politica. Sefor Nadal, quiero recordar
que en este tema en concreto ustedes han tenido una
actitud titubeante. En todo caso le quiero decir que el
Gobierno de Espaiia esta haciendo todo lo posible para
esa vuelta del crédito, para esa aportacién del crédito
suficiente que necesita nuestra economia, y desde luego
la actuacién del ICO a ello va dirigida. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
vicepresidenta.
Sefior Nadal.

El sefior NADAL BELDA: Sefiora vicepresidenta,
me ha citado del informe del Fondo Monetario Interna-
cional la parte en la que les dicen lo que ustedes todavia
tienen que hacer y las reformas fundamentales que son
urgentes que tienen ustedes que aplicar después, no lo
que se ha hecho. Lo digo para que mire de qué parte del
informe ha hecho usted la cita. El informe basicamente
lo que les dice es que quedan por reestructurar las enti-
dades de mayor debilidad, cosa que no se ha hecho y
cosa que le deciamos nosotros que era lo més urgente,
en una aproximacion caso por caso, cosa que ustedes no
hacen; que hay que aumentar la transparencia y las pro-
visiones de las entidades, y ustedes no admitieron la
postura que nosotros defendimos y por eso no les apo-
yamos en esta reforma; y que habia que continuar con
la gobernanza de las cajas de ahorro, que estd todavia en
pafiales. Les ha dicho lo mismo que la Comisién
Europea, que siguen teniendo esta reforma abierta en
canal y no se concreta. De hecho ustedes han conseguido
bastante poco. En primer lugar, han conseguido una
enorme incertidumbre. Est4 todo el mundo hablando qué
entidades van a poder salir a Bolsa, cudles no, bajo qué
condiciones si, bajo qué condiciones no, que es lo que
le faltaba a la economia espafiola, y esto ha sido gratuito
porque ustedes se han empefado en ello. En segundo
lugar, se ha encarecido enormemente el capital y el
pasivo de las entidades financieras, y eso se traduce en
una mayor escasez de crédito para todos los agentes
econdmicos, y eso usted sabe que es asi. Después de
varios meses en que por lo menos habia estancamiento
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del crédito hemos vuelto otra vez a cifras negativas.
Y encima nuestras entidades financieras tienen pro-
blemas de competitividad respecto al resto de las euro-
peas, porque ustedes les exigen mds que a las demés. Ha
sido un fracaso de reforma y ya se estd viendo, sefiora
vicepresidenta. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Nadal.
Sefiora vicepresidenta.

La sefiora VICEPRESIDENTA SEGUNDA DEL
GOBIERNO Y MINISTRA DE ECONOMIA Y
HACIENDA (Salgado Méndez): Muchas gracias, sefior
presidente.

Sefioria, al igual que en el caso de los ingresos tribu-
tarios del Estado son ustedes maestros en negar la evi-
dencia. La reforma del sector financiero que hemos
llevado a cabo en el dltimo afio es la reforma més pro-
funda que se ha hecho nunca del sector financiero en
nuestro pafs, y asi ha sido reconocida. No obstante le
quiero decir que estoy completamente de acuerdo con
usted en este tema de reducir la influencia de los poli-
ticos en el gobierno, en la gestién y en la actuacién de
las cajas de ahorros; convendria que se lo dijera usted al
presidente de la Xunta de Galicia.

Muchas gracias. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
vicepresidenta.

— DEL DIPUTADO DON VICENTE MARTI-
NEZ-PUJALTE LOPEZ, DEL GRUPO PARLA-
MENTARIO POPULAR EN ELL CONGRESO,
QUE FORMULA A LA SENORA VICEPRE-
SIDENTA SEGUNDA DEL GOBIERNO Y
MINISTRA DE ECONOMIA Y HACIENDA:
POR QUE SE EMPENA EL GOBIERNO EN
NO MODIFICAR LA LEY DE ESTABILIDAD
PRESUPUESTARIA? (Nimero de expediente
180/001590.)

El sefior PRESIDENTE: Nueva pregunta; para for-
mularla tiene la palabra don Vicente Martinez-Pujalte.

El sefior MARTINEZ-PUJALTE LOPEZ: Sefiora
vicepresidenta, cada vez que 0igo sus respuestas en esta
Céamara me doy cuenta de que estd encantada de haberse
conocido. Si usted se bajara de uno de los cinco o seis
coches oficiales, (Rumores.) abandonara un poco el
glamour y bajara a la calle se daria cuenta de que hay 5
millones de parados. (Rumores.)

El sefior PRESIDENTE: Silencio.

El seior MARTINEZ-PUJALTE LOPEZ: Hay 5
millones de parados, y no es una acusacién falsa del
Partido Popular; existen los 5 millones de parados. Se
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darfa cuenta de que hay decenas de miles de empresas
que han de cerrar porque tienen problemas de financia-
cién, porque tienen problemas de cobro, incluso con las
administraciones. Sefiora vicepresidenta, no es una frase
del Grupo Parlamentario Popular. La economia espaiola
estd en una profundisima crisis y todos los analistas le
dicen que hay tres problemas fundamentales: un mer-
cado laboral que no funciona, a pesar de las dos reformas
que han hecho ustedes, que no han valido para nada; un
sistema financiero que no funciona, a pesar de las siete,
ocho o diez reformas que han hecho, siguen haciendo
reformas, cuando otros paises ya lo han arreglado; y
unas cuentas publicas en desequilibrio porque ustedes
cuando llegaron aumentaron el gasto publico al doble,
y ademds se cargaron la Ley de Estabilidad Presupues-
taria. Sefiora vicepresidenta, ahora que entre el PSOE
estd muy de moda buscar culpables, ;a quién le echan
la culpa del desequilibrio de las cuentas publicas?
(Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Martinez-Pujalte.
Sefiora vicepresidenta.

La sefiora VICEPRESIDENTA SEGUNDA DEL
GOBIERNO Y MINISTRA DE ECONOMIA Y
HACIENDA (Salgado Méndez): Muchas gracias, sefior
presidente.

Pues, sefioria, en una buena parte a los desequilibrios
econémicos creados por su politica de suelo. (Aplausos.—
Varios senores diputados: ;Muy bien!—Protestas.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias.
Sefior Martinez-Pujalte.

El sefior MARTINEZ-PUJALTE LOPEZ: Sefiora
vicepresidenta, se supera; ustedes se superan. Le echan
la culpa a Aznar, al régimen anterior, le pueden echar
la culpa —como Valeriano, el ministro de Trabajo— a
los bancos, otro dia a las comunidades auténomas.
Sefiora vicepresidenta, los culpables de la situacién
econdmica que hoy vivimos en Espafia son ustedes, que
no han sabido gestionar la crisis econdmica interna-
cional. (Aplausos.—Varios sefiores diputados: ;Muy
bien!—Protestas.) Sefiora vicepresidenta, son ustedes
los que tienen que hacer una reforma estructural de las
entidades financieras, los que tienen que hacer la
reforma estructural del mercado de trabajo, y los que
tienen que hacer las reformas estructurales del gasto
publico. Basta ya de echarles la culpa a las comuni-
dades auténomas. Son ustedes los que tienen que
hacer... (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Martinez-Pujalte.
Sefiora vicepresidenta.
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La sefiora VICEPRESIDENTA SEGUNDA DEL
GOBIERNO Y MINISTRA DE ECONOMIA Y
HACIENDA (Salgado Méndez): Muchas gracias, sefior
presidente.

Aunque verdaderamente me es dificil encontrar algo a
lo que tenga que contestar. Por lo tanto simplemente le
voy a decir que este Gobierno estd haciendo reformas,
usted dice que las tenemos que hacer, y las estamos
haciendo, casi todas ellas sin su concurso, porque incluso
en la reforma del sector financiero en la que iban media-
namente bien, apoyando la reforma de las cajas de ahorros
que estaba haciendo este Gobierno y la reforma en con-
junto del sector financiero, han decidido que no les parece
bien que se recapitalicen las cajas de ahorros y el resto de
las entidades financieras, y por tanto han dejado de dar su
apoyo también a la reforma del sector financiero. Pero no
se preocupe, las reformas estdn saliendo adelante. Muchas
de ellas estdn ya aprobadas, otras estdn en este momento
en el Parlamento. Me gustaria contar con su apoyo, soy
poco optimista a ese respecto, pero no tenga ninguna duda
de que este Gobierno estd haciendo que nuestra economia
salga de la crisis en la que estaba sumida por muchas
razones, entre otras la que le he dicho. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
vicepresidenta.

— DEL DIPUTADO DON AITOR ESTEBAN
BRAVO, DEL GRUPO PARLAMENTARIO
VASCO (EAJ-PNV), QUE FORMULA AL
SENOR VICEPRESIDENTE TERCERO DEL
GOBIERNO Y MINISTRO DE POLITICA TE-
RRITORIAL Y ADMINISTRACION PUBLICA:
(ESTA CUMPLIENDO EL GOBIERNO LA
MOCION APROBADA EN ESTA CAMARA
EL 7 DE OCTUBRE DE 2010 ACERCA DEL
USO POR PARTE DE LA ADMINISTRACION
GENERAL DEL ESTADO Y SUS ORGANIS-
MOS Y ENTIDADES DEPENDIENTES DE
OTRAS LENGUAS OFICIALES DISTINTAS
DEL CASTELLANO? (Nimero de expediente
180/001583.)

El seiior PRESIDENTE: Pregunta para el sefior
vicepresidente tercero del Gobierno; para formularla
tiene la palabra don Aitor Esteban.

El sefior ESTEBAN BRAVO: Sefior vicepresidente,
el 28 de septiembre y publicada el 7 de octubre del afio
pasado se aprobd una mocién a instancias de nuestro
grupo acerca del empleo en la Administracion General
del Estado y entidades dependientes de las lenguas ofi-
ciales distintas del castellano. ;Qué se ha hecho? ;Se
estd cumpliendo la mocién aprobada?

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Esteban.
Sefor vicepresidente del Gobierno.
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El sefior VICEPRESIDENTE TERCERO DEL
GOBIERNO Y MINISTRO DE POLITICA TERRI-
TORIAL Y ADMINISTRACION PUBLICA (Chaves
Gonzilez): Seiior presidente, seflor Esteban, que yo
recuerde la mocién aprobada en esta Cdmara tenia siete
iniciativas muy concretas, y he de decirle que todas ellas
se han puesto ya en marcha. (La sefiora vicepresidenta,
Cunillera i Mestres, ocupa la Presidencia.) Se estan
desarrollando, se estan ejecutando, y una buena parte de
esas iniciativas incluso ya se han culminado. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, seflor vicepresidente.
Sefior Esteban.

El sefior ESTEBAN BRAVO: Sefior vicepresidente,
efectivamente eran asuntos absolutamente concretos,
pero ademds con plazos concretos, que vencian precisa-
mente en este primer semestre, o sea a finales de este
mes. Que nosotros sepamos, en cuanto al primer punto,
el sistema red de la Tesoreria de la Seguridad Social no
se puede volcar en idiomas diferentes al castellano, no
se ha avanzado en este tema. Sobre el asunto de los
impresos en el Instituto Nacional de Seguridad Social,
etcétera, en la misma pagina web, se puede ver que
Unicamente se encuentran en castellano. En cuanto a las
comunicaciones electrénicas con diferentes entidades
seguimos en lo mismo, como ejemplo le podré la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos, que tinicamente tiene
su pagina en castellano. Es otro de los temas concretos
que se apuntaba en la mocién, y por lo tanto no se estd
contemplando ni completando lo que habia propuesto el
propio Consejo de Lenguas, creado por el Gobierno. En
cuanto al documento nacional de identidad no es posible
hacer la cita previa en euskera, tal y como se habia soli-
citado, y tampoco se puede solicitar informacién porque
la informacién —al menos la que estd en la pagina web
del ministerio correspondiente— estd tnicamente en
castellano. El Consejo de Lenguas no se ha vuelto a
reunir, pero es que ademds para diciembre del afio pasado
se tenia que haber presentado en esta Cadmara el informe
de 6 de julio, es el dltimo que se hizo porque el consejo
no se ha vuelto a reunir desde el 6 de julio de 2010. No
se ha presentado. El informe de 2011 se tiene que pre-
sentar a lo largo del aflo, pero ya estamos a medio afio y
todavia ustedes no lo han presentado. De Inforeg no
sabemos nada y el proyecto de ley que reconozca la
iniciativa de poder dirigirse en cualquier lengua cooficial
a determinados 6rganos del Estado, que era también otro
de los compromisos de la mocién y que ademads usted
habia adelantado anteriormente y por eso se recogid en
la misma, tendria que presentarse a 30 de junio de este
afio y tampoco tenemos absolutamente ninguna noticia.
Por lo tanto efectivamente son puntos concretos, plazos
concretos, pero desgraciadamente y a diferencia de lo
que usted sefala no parece...
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La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior Esteban.
Sefior vicepresidente del Gobierno.

El seiior VICEPRESIDENTE TERCERO DEL
GOBIERNO Y MINISTRO DE POLITICA TERRI-
TORIAL Y ADMINISTRACION PUBLICA (Chaves
Gonzélez): Sefiora presidenta, sefior Esteban, pretendo
darle una sintesis de en qué situaciéon nos encontramos
en relacion con el uso de las lenguas cooficiales en la
Administracién General del Estado. Ya se ha entregado
el informe correspondiente al afio 2009, no se ha entre-
gado el del afio 2010, lo entregaremos a corto plazo a
todos los grupos parlamentarios. Por ejemplo, le puedo
decir que en los registros civiles principales, que son méas
de 400, ya es posible la inscripcidn bilingiie, y estamos
desarrollando un proceso de informatizacién para
los 7.000 juzgados de paz que seguramente pondremos
también en marcha a corto plazo. Le puedo decir que
el 99,2 de las empresas del Pais Vasco se encuentran
incorporadas ya al sistema red de la Tesoreria de la
Seguridad Social, y que la informacién sobre este sis-
tema figura ya en una pagina web que se puede consultar
y estd disponible en euskera. Tiene usted razén, yo tengo
que reconocer aqui que todavia no se pueden realizar en
todas las lenguas cooficiales los trdmites absolutamente
necesarios. Los contenidos de las sedes electrénicas de
la Tesoreria y del Instituto Nacional de la Seguridad
Social ya estdn disponibles en lenguas cooficiales, y el
préximo mes de julio lo estaran los de la Agencia de
Proteccién de Datos. Respecto a la tramitacién del docu-
mento nacional de identidad todos los formularios que
se confeccionan de manera centralizada se realizan ya
de forma bilingiie; los que se realizan en los propios
equipos se podrdn obtener en lenguas oficiales también
a corto plazo. Y le puedo decir que también tiene usted
razén en cuanto al retraso en la elaboracién de un ante-
proyecto de ley sobre uso de lenguas cooficiales ante
determinados 6rganos del Estado. Es una ley compleja,
pero estamos trabajando en ella. En definitiva el
Gobierno tiene una voluntad y un compromiso firme...
(Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior vicepresidente.

— DE LA DIPUTADA DONA LOURDES MUNOZ
SANTAMARIA, DEL GRUPO PARLAMENTA-
RIO SOCIALISTA, QUE FORMULA A LA SE-
NORA MINISTRA DE SANIDAD, POLITICA
SOCIAL E IGUALDAD: ;QUE VALORACION
HACE EL GOBIERNO EN RELACION AL
PLAN INTEGRAL DE LUCHA CONTRA LA
TRATA DE SERES HUMANOS CON FINES
DE EXPLOTACION SEXUAL? (Nimero de
expediente 180/001596.)

17

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Pregunta dirigida a la sefiora ministra de Sanidad, Poli-
tica Social e Igualdad, que formula la diputada sefiora
Muiioz Santamaria.

La sefiora MUNOZ SANTAMARIA: Ministra, una
de las conclusiones de la ponencia del estudio de la
prostitucién en Espafia, que trabajé durante el afio 2006
en este Parlamento, dice: La lucha contra la esclavitud
sexual y laboral requiere de una respuesta global, ademas
de ser necesario empoderar a todas las mujeres del pla-
neta para que no tengan que ser prostitutas y, cémo no,
formar a hombres y mujeres en el respeto a los demas.
Como sabe este informe tuvo un amplio soporte parla-
mentario, no habitual ni frecuente, y supone una apuesta
por un abordaje integral para disminuir la trata de seres
humanos, y con ese fin disminuir la prostitucién. En
cumplimiento de estas recomendaciones el Gobierno en
diciembre de 2008 aprob6 el Plan integral de lucha
contra la trata de seres humanos con fines de explotacién
sexual, la primera estrategia transversal y global que
hace un gobierno de nuestro pais. Es una estrategia que
prioriza la disminucién de la prostitucién y de la trata,
porque priorizamos a la gran mayoria y a las mas débiles.
Y en ese sentido hemos realizado una serie de acciones
en tres lineas: atencion, con las subvenciones anuales a
los servicios de atencion; medidas de sensibilizacion,
como la campaifia Corazén azul, y también modifica-
ciones legislativas para estrechar al mdximo las posibi-
lidades de las redes y fortalecer a las victimas para
favorecer las denuncias. Ahora es el momento de la
evaluacién, de seguir adelante, pero primero evaluar, en
una cuestion que sabemos que es altamente compleja.
No olvidemos que las redes criminales operan a nivel
transnacional, que la explotacidn sexual se ha convertido
en un fenémeno global y que hablamos de vulneracién
de los derechos fundamentales. En este sentido usted
elevo al Consejo de Ministros del viernes el segundo
informe del Plan integral y por esa razén le pregunto hoy
aqui —porque también nos interesa en el Parlamento
conocerlo— cémo ha evaluado el Gobierno este plan.

Muchas gracias. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefiora Mufioz.
Sefora ministra.

La sefiora MINISTRA DE SANIDAD, POLITICA
SOCIAL E IGUALDAD (Pajin Iraola): Gracias, sefiora
presidenta.

Sefioria, quiero en primer lugar agradecer su interés
por un tema fundamental para esta Camara, por unani-
midad de todos los grupos parlamentarios, y fundamental
para este Gobierno. El pasado viernes efectivamente
presenté en el Consejo de Ministros el segundo informe
sobre la ejecucién del plan, es decir, rendir cuentas de
lo que estamos haciendo en materia de lucha contra la
trata de seres humanos con fines de explotacion sexual;
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un plan, sefioria —como decia—, que sigue las recomen-
daciones que la Comisién parlamentaria sobre Derechos
de las Mujeres nos hizo al Gobierno. Y en ese segundo
informe sobre la ejecucién del plan se destaca funda-
mentalmente el alto grado de cumplimiento que hemos
hecho entre todas las instituciones. Esto es clave, funda-
mental para la lucha contra este delito, y sobre todo para
proteger a las victimas. Quiero agradecer hoy, aprove-
chando esta pregunta, el esfuerzo ingente de las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad del Estado, que han incremen-
tado sus inspecciones en un 164 por ciento, lo que ha
permitido doblar el nimero de actuaciones contra grupos
criminales, detener a casi 700 personas e identificar a
1.641 victimas. Ademads se mantiene el esfuerzo presu-
puestario de 2 millones de euros, para colaborar con las
organizaciones que trabajan con las victimas, y con ello
vamos a poder prestar atencién especial a la situacion de
las victimas y a los hijos menores de estas victimas.
Ademds contamos ya con 451 centros de apoyo que
seguiremos incrementando, porque entendemos que
crear esa red es también una apuesta clara por el acceso
a estas prestaciones por parte de las victimas. Han sido
muchos los encuentros y las jornadas de sensibilizacion,
entre las que quiero destacar la campafia Corazén azul,
de Naciones Unidas. Sefioria, entre nuestros objetivos
puedo anunciarle la elaboracién de un protocolo marco
que garantice la asistencia y la proteccién de las victimas
de trata, con independencia de su procedencia. Por otro
lado, nuestro marco juridico ha avanzado también nota-
blemente en este afio, no solo con la reforma del Cédigo
Penal para castigar expresamente esta conducta, sino
abordando este fenomeno en la Ley de Asilo y en la Ley
de los derechos y libertades de los extranjeros. Por
ultimo, quiero reiterar en sede parlamentaria el compro-
miso del Gobierno con la desaparicién de los anuncios
de contactos. La Comision de Igualdad dio su respaldo
unanime, y como sabe bien ya hemos iniciado la ronda
de contactos con todos los grupos parlamentarios y lo
haremos con los medios. El Gobierno seguira firme en
esta tarea. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefiora ministra.

— DEL DIPUTADO DON GUILLERMO MA-
RISCAL ANAYA, DEL GRUPO PARLAMEN-
TARIO POPULAR EN EL CONGRESO, QUE
FORMULA AL SENOR MINISTRO DE IN-
DUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO: ;CON-
SIDERA EL MINISTRO DE INDUSTRIA QUE
SU FALTA DE INICIATIVA POLITICA PUEDE
AYUDAR A LA RECUPERACION DEL TE-
JIDO PRODUCTIVO ESPANOL? (Nimero de
expediente 180/001594.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Preguntas dirigidas al sefior ministro de Industria,
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Turismo y Comercio. En primer lugar, la que formula el
diputado sefior Mariscal Anaya.

El seiior MARISCAL ANAYA: Gracias, sefiora pre-
sidenta.

Sefior ministro, usted empez6 diciendo que el empleo
destruido por la construccién seria sustituido por la
industria; deseo, sefior ministro, porque la realidad es
bien distinta. La situacién de la industria espafiola es
critica en gran medida como consecuencia de su con-
tumaz negacién de una crisis que arrasaba el tejido
productivo espafiol hasta arrastrarlo a una sima social.
Los datos desde que ustedes ocupan el Gobierno son
elocuentes. El peso de la industria ha caido en nuestro
producto interior bruto del 18 al 15 por ciento. Con la
contribucién de la industria al empleo ocurre algo
similar, del 17 al 14 por ciento. El indice de produccién
industrial cay6 un 4,1 por ciento en el mes de abril; desde
marzo de 2004 ha descendido un 28 por ciento, y 154.700
empresas han dejado de existir desde marzo de 2008. La
industria iba a ser la impulsora de un nuevo modelo
productivo —eso fue lo que usted dijo— que sacaria a
Espafia de la crisis, pero los datos certifican desgracia-
damente que estd lejos de ser ese revulsivo que se
anuncié. Muy a nuestro pesar, estos y no otros son los
cambios introducidos en el modelo productivo. Sefior
ministro, la recuperacién de la industria es vital para
nuestra economia y para el empleo, porque aunque ha
perdido peso en el producto interior bruto todavia
hay 149.000 empresas dedicadas a la industria. ;Consi-
dera el ministro que su falta de iniciativa politica puede
ayudar a la recuperacion del tejido productivo espaiiol?

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior Mariscal.
Sefior ministro.

El sefior MINISTRO DE INDUSTRIA, TURISMO
Y COMERCIO (Sebastidn Gascon): Muchas gracias,
seflora presidenta.

Sefioria, ;como puede ni atreverse a hablar del peso
de la industria? En su dltima legislatura, cuando gober-
naban con mayoria absoluta, la industria creci6 un 5 por
ciento acumulado en cuatro afios, un uno por ciento al
afio, mientras que el sector de la construccién crecié un
27 por ciento. Y ahora le voy a hablar de la industria y
del tejido productivo espafiol, como el sector del auto-
movil, que gracias al PlanE —; se acuerda del PlanE que
tanto criticaron?— hemos salvado todas las plantas del
automdvil en Espana. Hemos conseguido una inversién
récord de Ford en Almussafes; Figueruelas; el Audi Q3
para Barcelona; Vigo, etcétera. Gracias a nuestros planes
de apoyo a los sectores estratégicos tenemos un sector
récord —el sector aerondutico— en lo que se refiere a
la participacién espafiola en los proyectos europeos de
Airbus, A350 y A400M. Tenemos un sector lider en
energias renovables con reconocimiento mundial.
Nuestro sector farmacéutico también es uno de los més
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reconocidos hoy en el mundo. Tenemos el sector de las
exportaciones con récord en su crecimiento y en su nivel,
y vamos a tener el cuarto mejor aflo de turismo —por
cierto, los otros cuatro afios también de la época de
Zapatero— gracias a nuestro apoyo al Plan Renove
Turismo. ;Y cudl ha sido su plan? Su plan ha sido lo que
ya ha oido al sefior Rajoy: quiere més hipotecas, ladrillo
y especulacién. Ese es el plan productivo de Partido
Popular.
Muchas gracias, sefiora presidenta. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i
Mestres): Gracias, sefior ministro.
Sefior Mariscal.

El seiior MARISCAL ANAYA: Sefior ministro,
18.000 empleos perdidos en el sector de la automocién
desde que ustedes ocupan el Gobierno. ;Qué hemos
tenido hasta el dia de hoy? Planes muy voluntaristas sin
plazos y sin asignacién presupuestaria. Sefior ministro,
sin recursos no se solucionan los problemas. La industria
perdid, desde que se aprobd en el mes de diciembre el
Plan de accién 2011-2015, 82.000 puestos de trabajo.
No creo que fuera ese el objetivo perseguido, imagino.
No basta con presentar un plan. Se hacen extremada-
mente necesarias politicas que incentiven la competiti-
vidad y la productividad en la industria, que despejen las
incertidumbres que han conducido a la situacién que hoy
padecemos: caida del consumo, menos crédito, bajada
de los beneficios y aumento del desempleo, sefior
ministro. La necesidad de diversificar nuestro tejido
productivo exige apostar por las pymes y por la innova-
cién. Sefior ministro, gobernar significa avanzar, expli-
citar el camino, y no —en ningiin caso— entorpecer.
Reconozca la situacién y veamos entre todos si somos
capaces de sacar adelante estos retos que la economia
nos esté presentando.

Muchas gracias. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior Mariscal.
Sefior ministro.

El sefior MINISTRO DE INDUSTRIA, TURISMO
Y COMERCIO (Sebastidn Gascén): Muchas gracias,
seflora presidenta.

Sefiorfa, ya le he dicho lo que hemos hecho por el sector
productivo, pero, ;ustedes qué hacen por la economia?
Porque ya empiezan a hacer cosas; por ejemplo, la sefiora
Cospedal ha suprimido el Consejo Econdmico y Social
porque dice que es un organismo indtil, y la misma semana
el sefior Feijéo nombra un nuevo presidente del Consello
Ecénomico e Social de Galicia. El sefior Rajoy dice que
va a bajar los impuestos, y la misma semana el sefior
Gallardon, alcalde de Madrid, nos condena a los madri-
lefios a una subida de impuestos no de un afio, sino para
los préximos diez afios. (Aplausos.) El sefior Montoro
dice que no puede hacer un pacto energético porque exige
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que no se cierre Garofia, hace seis meses; ahora pactan
con Izquierda Unida en Extremadura el cierre de Almaraz.
(Rumores.— Varios sefiores diputados: ;Si!) Ese es su
modelo econémico, no existe; contradictorio. Seforia,
aclarense y luego vienen a pedir explicaciones al Gobierno.
(Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior ministro.

— DE LA DIPUTADA DONA MIRIAM MUNOZ
RESTA, DEL GRUPO PARLAMENTARIO
SOCIALISTA, QUE FORMULA AL SENOR
MINISTRO DE INDUSTRIA, TURISMO
Y COMERCIO: ;VA A SEGUIR EL GO-
BIERNO APOSTANDO POR UNA MEJORA
DE LA CALIDAD DE LA OFERTA TURIS-
TICA DURANTE 2011? (Nimero de expediente
180/001595.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Pregunta de la diputada sefiora Muiloz Resta.

La sefiora MUNOZ RESTA: Muchas gracias, sefliora
presidenta.

Sefior ministro, usted sabe que ha sido un gobierno
socialista y no un gobierno conservador el que ha puesto
en marcha los planes de recualificacion turistica, las
lineas de crédito para la puesta a punto de equipamientos
turisticos privados, o los fondos para la modernizacién
de infraestructuras turisticas. Ha sido este Gobierno
socialista el que ha tomado medidas para reducir progre-
sivamente las tasas aeroportuarias; ha sido este Gobierno
el que ha favorecido, mediante planes de competitividad,
una mayor diversificacién del turismo espafiol, como la
apuesta para ampliar nuestros mercados internacionales;
ha sido este Gobierno quien en 2008 arrancé el Plan
turismo horizonte 2020, un plan que conté con la cola-
boracién y al apoyo de todas las comunidades auté-
nomas, de las administraciones locales y también de los
agentes sociales. Ese plan se adelanté al modelo y reco-
mendé potenciar un modelo de turismo sostenible a
través, entre otras medidas, del impulso a programas de
actuacion que incorporan en la oferta turistica el medio
ambiente y la sostenibilidad. Sefior ministro, hemos
venido debatiendo en esta Cdmara iniciativas para
mejorar la competitividad de nuestro sector. Asi, la
derecha espafiola considera que la competitividad se
obtiene rebajando tasas o perdonando deudas, que son,
como hemos podido ver, las tnicas iniciativas que han
presentado hasta ahora en esta Cdmara. Por el contrario
nosotros creemos que este Gobierno ha apostado a
futuro, tal como se pretendia en el Plan horizonte 2020.
Por eso creo que este Gobierno ha contribuido a dar
continuidad y a reforzar las politicas de renovacién, de
mejora y de modernizacion de nuestra oferta turistica.
También desde el punto de vista de la sostenibilidad y
de la eficiencia energética, una politica que, sefior
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ministro —si me equivoco me lo dice—, creo que fue
inexistente con gobiernos anteriores. Mi grupo considera
que cuando hay que comprometerse hay que venir aqui
y decirlo. Por tanto, sefior ministro, le pregunto y con-
sidero necesario que se comprometa a explicarnos si va
a seguir el Gobierno apostando por una mejora de la
calidad de la oferta turistica durante 2011.
Muchas gracias. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefiora Muiioz.
Sefior ministro.

El sefior MINISTRO DE INDUSTRIA, TURISMO
Y COMERCIO (Sebastian Gascon): Muchas gracias,
seflora presidenta.

Claro, porque al contrario del partido hipotecario, para
nuestro partido y nuestro Gobierno el sector turistico es
un sector fundamental, es un sector estratégico, es como
nuestro petréleo, con una gran ventaja, que no se agota
si lo sabemos cuidar bien. Saberlo cuidar bien es apostar
por su calidad, por su sostenibilidad y por una diversifi-
cacién geogréfica también de producto, y por supuesto
también temporal. Esos son los ejes por los cuales
estamos implementando nuestra politica turistica, y con
buenos resultados. Hoy hemos tenido el dato del mes de
mayo de este afio, un dato que significa que en los cinco
primeros meses del afio el nimero de turistas internacio-
nales llegados a nuestro pais ha aumentado un 7,3 por
ciento, gracias al incremento en el dltimo mes de un 4,2
adicional. Esperamos que continde asi todo el afio, para
lo cual confiamos en un aumento del ndmero de turistas
internacionales entre el 4,5 y el 6,5 por ciento. Esto va
a hacer que nuestro sector turistico registre este afio 2011
el cuarto mejor afio de la historia, lo cual creo que es una
noticia para alegrarse, sobre todo en el contexto de crisis
internacional en el que estamos. Por cierto, el cuarto
mejor afio de la historia y todos los mejores anteriores,
todos, fueron en época de gobierno de Zapatero, y eso
lo hemos hecho gracias a un esfuerzo colectivo, funda-
mentalmente con el sector privado, también con comu-
nidades auténomas y con ayuntamientos, a través de los
planes Renove y FuturE con los que hemos puesto a
disposicidn del sector turistico 1.900 millones de euros,
hemos financiado 6.830 proyectos, y hemos creado
77.000 nuevos puestos de trabajo en el sector. Por ahi
vamos a seguir apostando con la nueva linea del ICO de
300 millones de euros y, ademds, con un Plan FuturE
que aumenta el importe maximo de financiacién y que
aumenta el plazo de amortizacién que puede llegar a los
veinte afios, es decir, ocho afios mds que en ediciones
anteriores. En los primeros quince dias de vigencia de
la nueva linea hemos financiado 266 operaciones por un
importe de 35 millones de euros, que ha movilizado una
inversion de 50 millones de euros. Sin duda, ello, junto
con el Plan Litoral, son las claves para seguir apostando
por un sector fundamental para nuestra economia.

Muchas gracias, sefior presidente.
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La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, seflor ministro.

— DEL DIPUTADO DON ANDRES JOSE AYALA
SANCHEZ, DEL GRUPO PARLAMENTA-
RIO POPULAR EN EL CONGRESO, QUE
FORMULA AL SENOR MINISTRO DE FO-
MENTO: ;CUAL ES LA RAZON POR LA
QUE EL GOBIERNO ESTA REALIZANDO
PRECIPITADAMENTE LA PRIVATIZACION
DE AENA? (Nimero de expediente 180/001591.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Pregunta dirigida al sefior ministro de Fomento que
formula el diputado sefior Ayala Sanchez.

El sefior AYALA SANCHEZ: Muchas gracias, sefiora
presidenta.

Sefior ministro, su ministerio ha anunciado que los
concursos para la adjudicacién de los aeropuertos de
Madrid y Barcelona se van a iniciar este verano, que
paralelamente se va a iniciar un proceso para enajenar
el 49 por ciento de AENA y que la adjudicacién del
control aéreo de trece torres se va a producir en octubre.
Sefior ministro, cualquier mente sensata piensa que
abordar todos estos procesos de forma simultinea es una
auténtica locura, porque no solamente son incompati-
bles, sino que tienen influencia negativa unos sobre
otros, y esto es mas que evidente. Entonces, no enten-
demos cudl es la razén de tanta precipitacion y tanta prisa
en la privatizacién de AENA, y esperamos que nos lo
explique.

Muchas gracias.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior Ayala.
Sefior ministro.

El sefior MINISTRO DE FOMENTO (Blanco
Loépez): Sefioria, lo que no es compatible con su dis-
curso es pedir por la mafiana reformas que beneficien
la competitividad, la eficiencia y la rebaja de las tasas
aéreas —y, por tanto, una mayor competitividad— y
por la tarde decir lo contrario. Eso se llama incohe-
rencia. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior ministro.
Sefior Ayala.

El sefior AYALA SANCHEZ: Muchas gracias, sefiora
presidenta.

Sefior ministro, no tiene nada que ver una cosa con la
otra. La eficiencia en la gestién no estd en la venta del
49 por ciento, que es para los privados que no van a
intervenir en la gestién. Por tanto, no mezclemos las
cuestiones. Antes de sacar ningtin concurso, tenemos que
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saber qué es lo que vale AENA, qué es lo que valen
aeropuertos y qué es lo que valen sus participaciones y
en este momento todo eso no esta definido, no sabemos
cudl es la cifra, no hay ni garantia ni solvencia ni segu-
ridad en lo que estdn haciendo. Hay tres asesoramientos
en marcha: el estratégico, el juridico y el de la banca de
inversién. Ademas, hay un cuarto concurso, convocado
la semana pasada, para la valoracién econémica de las
sociedades concesionarias: Madrid, Barcelona, AENA
Aeropuertos, todas sus filiales y las participaciones.
Nada més y nada menos, todo estd en el aire. Entonces,
estando todo en el aire, ;como es posible que, con este
panorama, se atrevan a licitar este verano las concesiones
de aeropuertos y, simultdneamente, la privatizacion y, al
tiempo, sacar las torres del control de AENA?

Sefior Blanco, es una irresponsabilidad, una irrespon-
sabilidad. Estas prisas no tienen mds explicacién que el
intento de dejar las cosas atadas, pero muy mal atadas,
muy mal atadas; y Espafia tampoco se lo va a perdonar.
Sefior Blanco, si usted consiente, sera usted el inico
responsable de un fiasco espectacular.

Muchas gracias. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior Ayala.
Sefior ministro.

El sefior MINISTRO DE FOMENTO (Blanco
Loépez): Sefiorias, en esta ocasion todo se hace con rigor
y con transparencia, de acuerdo con una hoja de ruta que
yo he explicado el 6 de abril en el Congreso de los Dipu-
tados, de acuerdo con unos plazos que he establecido en
el Congreso de los Diputados, y esto contrasta con el
proceso de privatizaciones que hizo su Gobierno, del que
el Tribunal de Cuentas dijo: falta de transparencia, valo-
racién poco objetiva, con precio inferior al establecido
y bajo actuaciones poco acordes con los procedimientos
ordinarios; Tribunal de Cuentas, sefioria. Por tanto,
escuchar sus lecciones es como escuchar consejos de un
pirémano para apagar un fuego. Nosotros estamos
haciendo las cosas con transparencia, con rigor, infor-
mando al Congreso de los Diputados. AENA seguira
siendo una empresa publica y estamos siguiendo para
ello un calendario establecido. Probablemente, ustedes
lo que querran es privatizarla, que deje de ser publica y
por eso dicen que no pueden estar las cosas bien hechas
y bien atadas.

El 8 de junio entr6 en funcionamiento AENA Aero-
puertos. El pasado lunes hemos contratado el banco que
asesorard todo el proceso. Esta semana nombraremos el
consejo de administracién, formado por personas de
reconocido prestigio e independencia, y antes de que
acabe el verano licitaremos —si, sefioria— las dos socie-
dades concesionarias de los aeropuertos de Madrid y
Barcelona. Mientras ustedes regalaron las empresas
publicas a sus amigos, pensando exclusivamente en el
interés personal y en el interés privado, nosotros segui-
remos apostando por una AENA publica, eficiente,
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saneada y competitiva. Esa es la diferencia entre su
politica y la nuestra. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior ministro.

— DE LA DIPUTADA DOF{A MARIA CONCEP-
CIO TARRUELLA TOMAS, DEL GRUPO PAR-
LAMENTARIO CATALAN (CONVERGENCIA
I'UNIO), QUE FORMULA AL SENOR MINIS-
TRO DE TRABAJO E INMIGRACION: ;CUA-
LES SON LAS RAZONES POR LAS QUE EL
GOBIERNO TODAVIA NO HA APROBADO
EL REGLAMENTO PARA QUE LAS MA-
DRES Y PADRES DE HIJOS CON CANCER
O ENFERMEDAD GRAVE QUE REQUIERA
INGRESO HOSPITALARIO DE LARGA DU-
RACION PUEDAN SOLICITAR LA BAJA LA-
BORAL Y BENEFICIARSE DE LA PRESTA-
CION ECONOMICA CORRESPONDIENTE?
(Namero de expediente 180/001584.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Preguntas dirigidas al sefior ministro de Trabajo e Inmi-
gracion. En primer lugar, la que formula la diputada
sefiora Tarruella Tomas.

La sefiora TARRUELLA TOMAS: Gracias, sefiora
presidenta.

Sefior ministro, ;/cudles son las razones por las que el
Gobierno, después de haberlo anunciado reiteradas
veces, todavia no ha aprobado el reglamento para que
las madres y padres de nifios con cdncer o enfermedad
grave que requiera ingreso hospitalario de larga duracién
puedan solicitar la baja laboral y beneficiarse de la pres-
tacion econdmica correspondiente?

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefiora Tarruella.
Sefior ministro.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (G6mez Sanchez): Gracias, sefiora presidenta.

Sefioria, el Gobierno, como usted sabe, esta traba-
jando de forma intensa en el desarrollo reglamentario
pendiente, un desarrollo que esperamos concluir muy
pronto. Se trata, usted lo sabe, de una medida compleja,
que exige determinar el concepto de enfermedad grave
y fijar el catdlogo de las que requieren un cuidado directo
y permanente de los padres durante la hospitalizacién y
el tratamiento de la enfermedad. En todo caso, debo
recordarle que todos los funcionarios pueden acogerse
ya a la medida protectora, que en este &mbito de la Fun-
cion publica se articula como permiso retribuido. Los
trabajadores con hijos afectados por cdncer pueden
solicitar y ver reconocida ya la nueva prestacién econ6-
mica a partir de las propias previsiones legales y sin
necesidad de desarrollo reglamentario. Solamente los
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trabajadores con hijos afectados por enfermedades

graves precisan de desarrollo reglamentario para el dis-

frute de la prestacién, con un matiz importante, sefioria,

desde principios de afio tienen derecho a la reduccién de

jornada y pueden solicitar la prestacion a la Seguridad

Social, que se abona siempre con cardcter retroactivo.
Muchas gracias.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior ministro.
Senora Tarruella.

La sefiora TARRUELLA TOMAS: Sefior ministro,
esta informacion, esta respuesta que me da no es del todo
cierta y no se estd cumpliendo asi. El dia 9 de marzo ya
hice la pregunta, que me contestd en su nombre el
ministro de Presidencia. Entonces ya lo dije. En una
instruccién que tienen las mutuas que se hacen cargo de
la prestacion solamente se les abona hasta el 75 por
ciento de la base reguladora a los padres de los nifios con
cancer que tienen derecho. Los auténomos también estdn
afectados por el reglamento. Hasta que no se haga el
reglamento no tienen derecho. Hay padres de hijos con
enfermedades graves, algunos de ellos fallecidos ya en
algtin hospital —como un caso de Euskadi que nos ha
llegado—, que habian solicitado esa prestacion por una
enfermedad grave, rara y resulta que no estaban incluidos
porque el reglamento no estaba hecho. No podemos
seguir asi, sefior ministro. La ley entré en vigor el dia 1
de enero, prometieron el reglamento en febrero, en
marzo les pregunté y dijeron que estaba ya termindndose,
que era cosa de semanas. Estamos a finales de junio y
no ha salido todavia a exposicién ptiblica, para que las
asociaciones de padres de hijos con enfermedades raras
u otro tipo de enfermedades graves puedan ver si estdn
incluidos o no y hacer sus alegaciones.

Sefior ministro, por favor, dio muchas expectativas a
los padres. Estaban muy esperanzados y estan volviendo
a pedir bajas a los médicos, porque no estdn satisfechos
con el funcionamiento, ni con lo que decia la ley, que la
prestacién seria de un minimo de un 50 por ciento, y
ahora se les dice que el maximo que se les retribuye es
el 75 por ciento de la base reguladora. Tengo multiples
ejemplos de ello. Ademds, a una asociacién de padres
de nifios con cancer el mismo INSS les decia este mes:
no tenemos claro todavia si la peticién a la empresa
superior al 75 por ciento es un derecho del solicitante.
Por favor, sefior ministro, por el bien de todos estos
padres que estdn esperando lo que usted anuncid y a los
que todos les dijimos...

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefiora Tarruella.
Sefior ministro.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (G6mez Sanchez): Gracias, sefiora presidenta.
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Sefioria, es evidente que compartimos una preocupa-
cién por dar cobertura adecuada a estas situaciones. Me
consta su espiritu constructivo y en todo caso le garantizo
el maximo esfuerzo del Gobierno para culminar cuanto
antes este proceso de elaboracién del desarrollo, en
relacién con el cual he tenido ocasién de estudiar ya el
dltimo borrador previo a su exposicion publica.

Quisiera finalizar dando importancia al significado de
esta nueva prestacion. En primer lugar, como extension
de la proteccidén social, porque supone un apoyo a las
familias, familias golpeadas por circunstancias tan des-
graciadas como la enfermedad grave de un hijo y, en
segundo lugar, porque constituye un mecanismo que
también favorece la conciliacion en estos casos de la vida
profesional con la personal y familiar. No pasara mucho
tiempo —créame, sefioria— sin que tengamos este desa-
rrollo reglamentario completado.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior ministro.

— DEL DIPUTADO DON JOSE IGNACIO ECHA-
NIZ SALGADO, EN SUSTITUCION DE LA
DIPUTADA DONA CELIA VILLALOBOS TA-
LERO, DEL GRUPO PARLAMENTARIO PO-
PULAR EN EL CONGRESO, QUE FORMULA
AL SENOR MINISTRO DE TRABAJO E IN-
MIGRACION: ;CONSIDERA EL GOBIERNO
QUE EL MERCADO DE TRABAJO ESPANOL
ESTA PREPARADO PARA CREAR EMPLEQ?
(Nimero de expediente 180/001592.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Pregunta del diputado Echéniz Salgado.

El sefior ECHANIZ SALGADO: Muchas gracias,
seflora presidenta.

Sefior ministro de Trabajo, sus politicas —las de usted
y las de sus jefes, el sefior Rubalcaba y el sefior
Zapatero— no han tenido resultados sobre el empleo,
mejor dicho, los han tenido muy negativos, pero si hay
un ambito donde los efectos han sido especialmente
lacerantes ha sido en el de los agentes sociales. Durante
sus gobiernos, Espaifia ha perdido 500.000 empresas y
auténomos y los sindicatos 500.000 afiliados. Ya dijimos
que poner a un ministro sindicalista a cuidar del empleo
en Espafia era como poner a la zorra a cuidar de las
gallinas (La seiiora Arnaiz Garcia: ;Bueno, bueno!),
y el tiempo nos ha dado la razén. Asi nos va, sefior
ministro. Espafia en la UVI, con toda la Unién Europea
mirando sus constantes vitales, y el ministro de Trabajo
poniendo tiritas y mercromina para tratar el cincer que
ha crecido al amparo del Gobierno socialista.

Sefior Gémez, (considera que el mercado de trabajo
espaiol estd preparado para crear empleo?

Muchas gracias, sefiora presidenta.
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La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, senor Echaniz.
Sefior ministro.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (Gémez Sanchez): Gracias, sefiora presidenta.

Seforia, nunca logrard que yo me arrepienta de haber
puesto mi trabajo y mis conocimientos a disposicion de
la defensa de los trabajadores de este pais. Nunca lo
logrard, nunca me avergonzaré de ello, nunca.
(Aplausos.) Y creo, en efecto, que el mercado de trabajo
espaiiol esta preparado para crear empleo. De hecho,
descontando el desplome de la construccién en este pais,
nuestra economia hace tiempo ya que estd creando
empleo.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior ministro.
Seior Echéniz.

El sefior ECHANIZ SALGADO: Muchas gracias,
seflora presidenta.

Sefior ministro, permitame que le recuerde que desde
que aprobaron la reforma laboral han creado ustedes
menos un millén de empleos en Espafia y que con la
inflacién los salarios estdn perdiendo capacidad adqui-
sitiva, lo que significa que se reduce el consumo y la
recaudacidn, y que, por tanto, no se puede cumplir con
las politicas sociales. Sefior ministro, ustedes prome-
tieron un salario minimo interprofesional de 800 euros
y, como todas, también se van a tragar esa promesa.
Prometieron un modelo austriaco en la Ley de reforma
laboral para el 18 de junio de este afio, hace cuatro dias,
y tampoco lo han cumplido. Nombraron hace un afio a
cuarenta subinspectores de Trabajo en el Boletin Oficial
del Estado y llevan un afio en casa, sin trabajar, pero
cobrando, un auténtico escandalo, sefior ministro, en un
dmbito de crisis y, mientras tanto, usted tramita la Ley
de Inspeccién por urgencia.

Sefior ministro, usted es un ejemplo de prudencia.
Culpa a los bancos del paro, se inmiscuye en la CEOE,
da tratos de favor a los sindicatos, saca pecho con la
estacionalidad del empleo temporal de sol y playa y trae
un decreto de negociacidn colectiva con 5.000.000 de
parados, que es un himno a la irresponsabilidad. Sefior
ministro, siempre es igual. Cada vez que gobiernan,
cometen excesos y errores, y es la sociedad la que adel-
gaza y paga los platos rotos.

Muchas gracias, sefiora presidenta. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior Echéniz.
Sefior ministro.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (G6émez Sanchez): Gracias, presidenta.

Efectivamente, somos responsables de hacer todo
aquello que ustedes no hicieron cuando tenian que
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hacerlo. Somos responsables de haber traido a esta
Camara una reforma de la negociacién colectiva, de
haber hecho una reforma laboral hace un afo y de haber
cambiado radicalmente las politicas activas de empleo.
Somos culpables de haber firmado un acuerdo con los
interlocutores sociales, que sostiene nuestro esquema de
pensiones durante el préximo medio siglo. Somos cul-
pables de haber hecho un programa de empleo a tiempo
parcial que estd dando buenos resultados. Somos culpa-
bles de haber hecho un plan de afloramiento del empleo
sumergido importante durante esos meses y somos
culpables de haber hecho en plena crisis econémica todo
aquello que con anterioridad ustedes no hicieron durante
su etapa de Gobierno en situaciones de auge. Le recuerdo
una vez mas que somos culpables de haber hecho una
reforma laboral pensando en los trabajadores y en las
empresas y no en el despido y ustedes son culpables de
haber hecho una reforma que entre 2002 y 2011 ha
mandado ya a mds de 8.000.000 de trabajadores al des-
pido, con una férmula que hoy todo el mundo conoce en
la Espaiia de nuestro tiempo como despido exprés. (La
sefiora Arnaiz Garcia: Claro, claro!) De eso es de lo
que ustedes tienen que acordarse también.

Hoy debo decirle que nuestra economia estd en con-
diciones de crear empleo. Si no fuera por el desplome
del sector de la construccidn, nuestra economia ya estaria
creando empleo en muchas ramas importantes. Por
ejemplo, el sector servicios lleva trece meses consecu-
tivos creando empleo; practicamente hay un 35 por
ciento del conjunto de las ramas del sector servicios que
crean empleo. El empleo neto creado en ese sector es ya
de 240.000 empleos en el dltimo afio. Esto no es esta-
cionalidad. Podemos hacer muchas cosas por esta eco-
nomia, pero lo que no haremos es convertirla en una
suerte de economia de casino como ustedes hicieron
cuando gobernaron. (La sefiora Arnaiz Garcia: ;Muy
bien!—Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior ministro.

— DE LA DIPUTADA DONA MARIA DEL CAR-
MEN ALVAREZ-ARENAS CISNEROS, DEL
GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR EN
EL CONGRESO, QUE FORMULA AL SENQR
MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRACION:
({COMO VALORA EL MINISTRO DE TRA-
BAJO LA CAIDA DE LA COBERTURA SO-
CIAL FRENTE A LA CRISIS? (Nimero de
expediente 180/001593.)

La sefiora VICEPRESIDEN:I‘A (Cunillera i Mestres):
Pregunta de la diputada sefiora Alvarez-Arenas Cisneros.

La sefiora ALVAREZ-ARENAS CISNEROS:
Muchas gracias, sefiora presidenta.

Sefior ministro, ;cémo valora la caida de la cobertura
social frente a la crisis?



CONGRESO

22 DE JUNIO DE 2011.—NUM. 255

La sefiora VIC,EPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefiora Alvarez-Arenas.
Sefor ministro.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (G6émez Sanchez): Gracias, sefiora presidenta.

Sefioria, en el conjunto del periodo afectado por la
crisis econdmica la cobertura social en términos globales
no se ha reducido. Esto ha sido posible gracias a la
voluntad politica de este Gobierno de mantener el nivel
de cohesidn social de nuestro pais durante la crisis. Por
es0, a pesar de las restricciones que ha impuesto la crisis,
la proteccién social se ha mantenido y en muchos
aspectos fundamentales se ha mejorado. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior ministro.
Sefiora Alvarez-Arenas.

La sefiora ALVAREZ-ARENAS CISNEROS:
Muchas gracias, sefiora presidenta.

Seflor ministro, ;jcomo puede usted contestar lo que
ha contestado cuando la tasa de cobertura estd en el 70
por ciento en este momento y en el afio 2010 era del 79
por ciento? (La sefiora Arnaiz Garcia: 60 por ciento.)
Que yo sepa, eso en matemdtica pura es una reduccion.

Sefior ministro, hay 1.700.000 parados sin ninguna
cobertura y hay 1.386.000 familias que tienen a todos
sus miembros en paro y alguno de ellos sin cobrar ya
ningun tipo de prestacion. Ya sabemos que para usted
los culpables de todas estas cuestiones son los bancos;
curiosamente no las cajas, donde tienen ustedes algin
que otro imputado, y que también han hecho muchas
barbaridades; de hecho, bastantes mas que los bancos en
relacion con todo lo que usted estd denunciando estos
dias. En algo tiene usted razén: son los bancos. Pero son
los bancos azules que ocupa el Gobierno los responsa-
bles de esta situacion, un Gobierno que es el més anti-
social de toda la democracia. ;Qué fue del talante? ; Qué
fue de la Champion League? ;Qué fue de la bonhomia
para todos? El sefior Zapatero decia que nadie se iba a
quedar en la cuneta y en este momento tenemos 5.000.000
de espaioles que estdn en la cuneta, 1.700.000 que estan
en cuneta y sin bocadillo y —lo que es peor, sefior
ministro— millones de espafioles y millones de familias
pensando qué es lo que se les viene encima con miedo
por la posible pérdida de sus empleos. Los jovenes estan
marchéandose al extranjero, emigrando. Qué barbaridad!
ijQuién nos lo iba a decir, sefior ministro! Como en la
época de Franco.

Ahora buscan ustedes congraciarse con la calle, a la
que sin duda hay que escuchar. No hay ninguna duda.
Pero también deberian haber escuchado al sefior Pizarro
cuando le cantd las verdades al sefior Solbes y ustedes
no hicieron nada y lo negaron todo. Ya en mayo de 2008
yo formulaba este tipo de preguntas por la inquietud que
a nuestro grupo le producian las cifras y el devenir del
empleo. Seguiamos preguntando, sefior ministro, por el
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perfil de estos parados. Son jévenes con estudios, con
hijos pequefios y con hipotecas que estdn pensando en
volver a casa de sus padres; padres jubilados en muchos
casos a los que ustedes han congelado la pensién. Sefior
ministro, sus actuaciones son insuficientes y deficientes.
Son reformas impuestas y cumplidas a medias; reformas
que nosotros apoyariamos si fueran dirigidas a lo que es
mas importante: crear empleo. Seflor ministro, sin
empleo no hay politica social y no hay mejor politica
social que la creacion de empleo. Ustedes no ponen los
mimbres necesarios ni generan la confianza imprescin-
dible para poder conseguirlo.
Muchas gracias, sefiora presidenta. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDEN TA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefiora Alvarez-Arenas.
Sefior ministro.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (Goémez Séanchez): Gracias, sefiora presidenta.

Si hay algo que pocos se atreven a dudar es que este
Gobierno ha hecho un esfuerzo muy importante por
mantener la proteccién de los ciudadanos en esta etapa
de crisis. Permitame que le dé al menos dos ejemplos.
Desde el inicio de la crisis ha aumentado el niimero de
beneficiarios de la prestacion por desempleo en 1.200.000
personas. La tasa de cobertura por desempleo se ha
situado en maximos histéricos. Ahora siete de cada diez
desempleados tienen una prestacién —por cierto, igual
que en mayo de 2007, antes de la crisis— y en 2010 se
alcanz6 en algunos meses el 80 por ciento de la cober-
tura. Le recuerdo que cuando el Partido Popular dejé el
Gobierno apenas estaban cubiertos cinco de cada diez
desempleados, solo el 50 por ciento; veinte puntos por-
centuales menos y estdbamos en expansion. (La sefiora
Arnaiz Garcia: ;Claro!) Ustedes no pueden criticar a
este Gobierno cuando hablan del salario minimo. jPero
si ustedes lo congelaron! (La sefiora Alvarez-Arenas
Cisneros pronuncia palabras que no se perciben.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Sefiora Alvarez-Arenas.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (G6mez Sanchez): Ustedes no pueden criticar a
este Gobierno por las pensiones minimas. Si ustedes las
congelaron también! ;Si ustedes nunca hicieron la menor
cosa por los mds débiles! Nunca lo hicieron ni lo harén.

Respecto a la situacion actual de la cobertura, me
gustaria sefialar dos cosas importantes. La primera es
que hemos puesto en marcha durante la crisis un pro-
grama de estimulo y prolongacién de las prestaciones
por desempleo cuando los trabajadores agotaban sus
prestaciones, el Prodi. Esto lo hemos cambiado por un
programa mads activo, al que hemos denominado Prepara.
Hay 80.000 personas mds, ademads de las que reflejan las
cifras de proteccion por desempleo, que perciben este
programa. Por cierto, sefioria, le recuerdo un dato fun-
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damental. Este Gobierno ha reducido la pobreza relativa
de los mayores de 65 afios en 5 puntos. Cuando ustedes
gobernaron en ocho afios de crecimiento econémico
aumento la pobreza relativa en 15 puntos; la duplicaron.
Ustedes duplicaron la pobreza en 15 puntos, ;0 es que
ya no se acuerdan? (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior ministro.

— DEL DIPUTADO DON DOMINGO MIGUEL
TABUYO ROMERO, DEL GRUPO PARLA-
MENTARIO SOCIALISTA, QUE FORMULA
A LA SENORA MINISTRA DE CIENCIA E
INNOVACION: ;QUE NUEVAS ACTUACIO-
NES ESTA IMPULSANDO EL EJECUTIVO
PARA POTENCIAR LA EXCELENCIA IN-
VESTIGADORA EN NUESTRO SISTEMA
DE CIENCIA E INNOVACION? (Numero de
expediente 180/001597.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Pregunta dirigida a la sefiora ministra de Ciencia e Inno-
vacién que formula el diputado sefior Tabuyo Romero.

El sefior TABUYO ROMERQO: Gracias, sefiora pre-
sidenta.

Sefiora ministra, estos dias han sido tiempos de buenas
noticias, al menos en lo referido a los mas de 1.300
millones de euros de retorno del VII programa marco,
con un incremento de captacién de fondos del 41 por
ciento, que ha supuesto, en sus propias palabras, sefiora
ministra, que las empresas e investigadores espafioles
participan mas y mejor y que Espaiia esta consolidando
internacionalmente algunos liderazgos, como los de
investigacion en proyectos de energia, tan solo por detras
de Alemania. El ministerio y el Gobierno de Espafia han
sido conscientes de la necesidad de dotar al sistema de
ciencia en su conjunto de un marco actualizado y de
referencia para afrontar los nuevos retos como pais de
ciencia y, por ello, la Ley de la ciencia, la tecnologia y
la innovacién es hoy una realidad, donde la excelencia
aparece como uno de los puntos més destacados. Si en
la pasada legislatura la apuesta era fomentar y ampliar
la masa critica a través de programas como el Consolider,
fomentar la colaboracién puiblico-privada a través del
Cenit o la incorporacién del talento al tejido productivo
a través del programa Incorpora, hoy estas bases han de
reforzarse, como usted manifest6 ya en el Senado. Si
debemos destacar un dmbito para 2011 este sera el de
los recursos humanos, pero debemos fijar también
nuevas apuestas. Si hasta ahora el esfuerzo se concen-
traba en el investigador individual o en la suma de
investigadores mas empresas con buenos resultados, hoy
el reto debe ser incorporar unidades, centros o departa-
mentos que se encuentren entre los mejores del mundo
para crear modelos que puedan ser imitados por el con-
junto del sistema de ciencia. La apuesta por la excelencia
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es un proceso de transformacion continua, que comenz6
con la puesta en marcha de programas para atraer el
talento, y hoy podemos decir no solo que lideramos
sectores, sino que tenemos ademads liderazgos emer-
gentes en otros muy competitivos. Es un camino largo y
complejo y hemos avanzado mucho, pero no podemos
detenernos. Por eso, sefiora ministra, le pregunto ;qué
nuevas actuaciones estd impulsando el Ejecutivo para
potenciar la excelencia investigadora en nuestro sistema
de ciencia e innovacién? (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior Tabuyo.
Sefiora ministra.

La sefiora MINISTRA DE CIENCIA E INNOVA-
CION (Garmendia Mendizéabal): Gracias, presidenta.

Sefioria, Espafa es ya la novena potencia cientifica
mundial. Para consolidar esta posicién tenemos que
avanzar hacia la excelencia y, para ello, debemos iden-
tificar, reconocer e impulsar aquellos laboratorios que,
estando en Espafia, estdn trabajando entre los mejores
del mundo. Con este objetivo hemos puesto en marcha
el programa de acreditacion Severo Ochoa, que recono-
cerd hasta un maximo de cuarenta unidades de exce-
lencia cientifica a lo largo de los préximos cuatro afos
en todo el pais, a partir de un proceso de acreditacion
transparente y muy riguroso y siguiendo las mejores
practicas internacionales. El objetivo es acreditar un
maximo de diez unidades al afio hasta 2014 y, a partir
de ese momento, donde habremos construido la élite
cientifica de nuestro pais, para entrar una nueva unidad
acreditada tendrd que salir otra. Cada centro contard con
una financiacién de un millén de euros que, segin su
criterio, podré aplicar en captacion de talento interna-
cional o para la financiacién de proyectos de investiga-
cién. Otros beneficios del programa seran el uso prefe-
rente de las instalaciones cientificas o una reserva de
plaza para investigadores en formacion, de tal manera
que garanticemos que nuestros mejores talentos se
forman junto a nuestras élites cientificas.

En su primera convocatoria el programa ha recibido
un total de 75 solicitudes en las tres categorias existentes,
30 en la categoria de ciencias de la vida y medicina, 40
en la categoria de ciencias experimentales e ingenieria
y 5 en la categoria de ciencias humanas y sociales, todas
ellas provenientes de doce comunidades autonomas. Las
candidaturas van a ser avaladas y evaluadas por tres
paneles con investigadores de reconocido prestigio inter-
nacional, entre los que contaremos con tres premios
Nobel: el profesor Samuel Ting, del CERN, en el panel
de ciencias experimentales e ingenieria; el profesor
Robert Huber, del Max Planck Institute, en el panel de
ciencias de la vida y biomedicina, y el profesor Roger
Myerson, de la Universidad de Chicago, en el panel de
ciencias humanas y sociales.

Sefioria, esta es la apuesta por la excelencia, cuyos
resultados conoceremos en el mes de noviembre. Va a
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marcar un nuevo camino para la construccién de nuestro
sistema cientifico. Desde luego, seguiremos fomentando
y potenciando todos los centros de investigacion, pero
vamos a destacar e impulsar definitivamente a los
mejores.

Muchas gracias. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefiora ministra.

INTERPELACIONES URGENTES:

— DEL GRUPO PARLAMENTARIO DE ESQUE-
RRA REPUBLICANA-IZQUIERDA UNIDA-
INICIATIVA PER CATALUNYA VERDS,
SOBRE LA RESPUESTA DEL GOBIERNO A
LAS PROPUESTAS PLANTEADAS POR EL
MOVIMIENTO SOCIAL DEL 15-M. (Namero
de expediente 172/000278.)

El sefior PRESIDENTE: Pasamos a continuacién al
debate de las interpelaciones urgentes. En primer lugar,
la del Grupo Parlamentario de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa per Catalunya Verds, sobre la
respuesta del Gobierno a las propuestas planteadas por
el movimiento social del 15-M.

Para formular la interpelacién en nombre de su grupo
tiene la palabra el sefior Llamazares.

El sefior LLAMAZARES TRIGO: Gracias, sefiora
presidenta.

Sefiorias, en mi papel de representante de los ciuda-
danos, y no en otro, traigo a esta Cadmara las propuestas
y las iniciativas de lo que se ha venido a denominar el
movimiento del 15-M, el movimiento de los indignados.
Sefiorias, no se trata de ningtn tipo de instrumentaliza-
cidn, se trata de ejercer mi funcién de diputado trayendo
a esta Camara lo que existe en estos momentos en la
sociedad espafiola: un hondo malestar social y también
una indignacién cada vez més organizada, que cuestiona
la salida de mercado de la crisis y el papel subordinado
de la politica y de las instituciones democraticas. Se trata
de eso y, ademds, al cabo de tres meses de un movi-
miento cada vez mds masivo y mds pacifico, no se trata
solamente de ser sensibles, no se trata unicamente de
escuchar, sino que se trata de dar respuestas ya, de dar
respuestas al menos tan dgiles como las que hemos dado
a los mercados cuando estos han golpeado a nuestra
puerta. Ya que los ciudadanos que forman parte del
movimiento 15-M también llaman a nuestra puerta, es
el momento de abrirla y de dar respuestas.

Sefiorias, quiero recordarles uno de mis libros prefe-
ridos: La peste, de Camus. Una peste, una epidemia
recorre Europa —podriamos decir parafraseando a los
clasicos—, una epidemia que ha tenido como caldo de
cultivo la especulacion financiera provocando una de las
crisis econémicas mds graves de nuestro tiempo y que
ahora se configura como una peste de mercado, es un
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golpe de mercado contra el Estado social europeo y
contra la democracia politica. Si queremos mirar para
otro lado, hagdmoslo, pero no seria mds que lo que el
propio Camus dice en La peste, que se trataba de una
humillacién en la que los humillados consentian. Pues
bien, sefiorias, el movimiento 15-M ha demostrado que
los humillados no consienten, sencillamente se indignan,
reaccionan y se organizan. Hemos visto movilizaciones
importantisimas, pacificas, masivas, como ha sido la
dltima movilizacién del 19 de junio, donde se plantea
claramente refutar el golpe de mercado, en este caso a
través de la nueva propuesta de la Unidn Europea, el
Pacto por el Euro Plus, que no es tanto un rescate como
un chantaje al modelo social europeo y a las conquistas
sociales de los trabajadores y de los ciudadanos a lo largo
de muchas décadas.

Sefiorias, sigo con la comparacién de La peste de
Camus. En La peste de Camus no solamente habia una
enfermedad transmitida por las ratas, sino que la reac-
cién ante la enfermedad fue muy distinta, fue una reac-
cién frustrada hasta que, finalmente, hubo la clarivi-
dencia y organizacién suficiente para enfrentarla.
Sefioria, quiero recordarle que, en La peste, esos humi-
llados que consentian, primero, miraron hacia otro lado;
es decir, negaron la existencia de la enfermedad.
Podriamos hacerlo, podriamos negar que hay una gravi-
sima crisis que golpea en especial a los jévenes de
nuestro pais y que les disefia una sociedad que no les
tiene en cuenta y no les contempla para el futuro. Creo
que no lo vamos a hacer y espero que seamos capaces
de dar respuesta a esa generacion, una de las mejor for-
madas de nuestro pafs, que ve coémo tiene practicamente
vetado el acceso al empleo, el acceso a la vivienda y a
la integracién en nuestra sociedad. Pero también mira-
riamos para otro lado si no viéramos que las politicas
que se estdn poniendo en marcha no solamente no nos
acercan a la ciudadania sino que nos alejan de ella. Las
politicas que se han puesto en marcha enfrian la eco-
nomia, alargan la crisis y socializan —hay que decirlo-no
solamente las pérdidas sino el sufrimiento. Miren, sefio-
rias, con todo el respeto que podemos tenernos entre los
partidos, poco me importa el sufrimiento de los partidos
ante la crisis; me importa mucho més el sufrimiento de
los ciudadanos, y estamos, evidentemente, ante politicas
que socializan el sufrimiento y que privatizan la demo-
cracia, y eso es lo que nos debe preocupar a las fuerzas
politicas en nuestro pais.

Una segunda reaccién ante el movimiento de los
indignados, ante la contestacion y el malestar social, es
la criminalizacién del malestar. También ocurrié en el
caso de La peste de Camus: criminalizar el malestar,
intentar estigmatizarlo para negarlo. Seforias, seria un
grave error, porque ademds nos han demostrado que, si
en un momento existié ese riesgo, dicho riesgo ha sido
conjurado masiva y pacificamente a lo largo de los
ultimos dias. Pero el propio vicepresidente del Gobierno
también nos ha alertado sobre el peligro de instrumen-
talizar la indignacidn. Sefiorias, no se trata de instrumen-
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talizar; se trata de representar, de representar a la
sociedad espafiola y también a la sociedad espafiola
organizada. Y si se trata de decidir de qué lado estd mi
grupo parlamentario, no tenemos ninguna duda: estamos
del lado de los ciudadanos indignados y no del lado de
los mercados autocomplacientes; no estamos con ellos.
Por lo tanto, trasladamos a esta Camara una obligacién
de representacién de los ciudadanos que nos parece que,
ademds, no es coyuntural. Sefiorfas, nos equivocarfamos
si pensdsemos que esta cuestion tiene Unicamente que
ver con un momento de indignacidn, de malestar social
y que esta tormenta pasard. No pasard, esta tormenta no
pasard. Esta tormenta apela, de nuevo como en La peste
de Camus, a la renovacién de la democracia y apela
también a una nueva moral, que en La peste de Camus
era también la nueva moral de la solidaridad, la nueva
moral de la respuesta justa a la situacién de crisis. En
ese sentido nosotros nos comprometemos con esa hueva
politica y con esa nueva moral.

Seforias, he dicho que han pasado ya unos meses y
que no se trata tinicamente de dar una respuesta de
sensibilidad o de dar una respuesta de atencién. Es
necesaria una respuesta en estos momentos, cuando a
las puertas del Congreso llaman los movilizados del
15-M y los indignados de este pais, unas generaciones
que estdn siendo discriminadas y olvidadas, y se trata
de responder mediante medidas concretas, mediante
cambios politicos. A ellos estd emplazado este Gobierno,
aunque estemos en los estertores de esta legislatura.
Estamos emplazados y no podemos esperar. No debemos
esperar por el bien de las instituciones democréticas, no
debemos esperar por el bien de la sociedad civil. Porque,
sefiorias, este movimiento, que podria asimilarse al
papel del doctor Rieux en La peste de Camus, a ese
papel solidario de organizacién frente a la crisis,
demuestra que estamos al borde de una crisis atin mas
profunda. Es verdad que tenemos una muy grave crisis
econdmica, de las mds importantes de las dltimas
décadas. Pero, sefiorias, si no hacemos algo esta crisis
econdmica se puede convertir en una fractura social,
una fractura social que hemos visto en las calles de
nuestro pafs. Una parte de la sociedad se siente muy
lejos de las medidas sociales y democraticas del Estado
social. Y eso es muy grave para un 43 por ciento de
parados jovenes, muy grave para trabajadores mayores
que se sienten excluidos y, en general, muy grave para
un gran colectivo social que se siente discriminado. Esa
fractura social hay que evitarla con una salida social de
la crisis, no con una salida de mercado de la crisis al
servicio de los organismos internacionales o del Fondo
Monetario Internacional, que en un alarde de cinismo
nos propone mds ajuste y se lamenta de las consecuen-
cias del ajuste. No, seflorias, con una salida social de la
crisis para la cual tenemos margen en Europa y tenemos
margen también en nuestro propio pais.

Pero también este movimiento nos interpela porque
podemos estar muy cerca de una grave crisis politica.
Seguramente, para algunos partidos de esta Camara
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crisis politica es la crisis de confianza del final de esta
legislatura. Para mi no es eso, para mf la crisis politica
es cuando las organizaciones y las instituciones demo-
créticas no son capaces de canalizar el malestar y las
reivindicaciones sociales. En ese momento se produce
la desafeccidn de los ciudadanos, el desentendimiento
de los ciudadanos con la politica, y en ese momento
entran en crisis la legitimidad y la legitimacién de la
accioén politica. Por eso, sefiorias, también hay que con-
jurar el riesgo de la crisis politica. Por eso, sefior
ministro, sefloras y sefiores diputados, lo que planteamos
hoy aqui es qué medidas concretas vamos a adoptar para
responder a una salida social de la crisis, a una salida
justa, y qué medidas vamos a adoptar también para una
necesaria regeneracion democratica que reconcilie a la
politica con la sociedad.
Muchas gracias. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Llamazares.

Para contestar la interpelacion tiene la palabra el sefior
ministro de la Presidencia.

El sefior MINISTRO DE LA PRESIDENCIA
(Jauregui Atondo): Sefiora presidenta, sefior Llamazares,
sefiorias, agradezco en primer lugar su interpelacién
porque creo que nos da la oportunidad de hacer un debate
politico de fondo y de hablar en esta Cdmara sobre un
tema que estd efectivamente en la calle y que estd en los
medios de comunicacién desde hace ya algunos dias.
Quiero empezar por sefialar el respeto que el Gobierno
ya ha manifestado a todo este conjunto de movimientos,
de manifestaciones, de concentraciones, que se vienen
produciendo en los dltimos dias y que hemos llamado
simplificadamente movimiento 15-M. El Gobierno no
solo respeta, también comprende. Inclusive, le diré mas:
se siente destinatario de muchas de las quejas y protestas
que de una manera bastante heterogénea, es verdad, se
expresan en €sos movimientos.

Solamente afiadiré que conviene precisar ante la ciu-
dadania que ese conjunto de protestas han coincidido
con una circunstancia electoral que también tiene su
significado, y al mismo tiempo que respetamos y que
comprendemos esos movimientos de miles de ciuda-
danos que se han manifestado, por ejemplo, el pasado
domingo en muchas ciudades espafiolas, millones de
espaiioles votaron hace solamente unas semanas y dieron
legitimidad democrética a miles de concejales y de
gobiernos autonémicos que han salido de la decisién
soberana de 23 millones de espaiioles que votaron ese
diay alos que también hay que hacer caso, sin devaluar
ni simplificar lo que pueden ser las expresiones de pro-
testa en esta direccién, pero reconociendo que al mismo
tiempo hay, como le digo, una circunstancia democratica
que no conviene olvidar.

Sefiorfa, me gustarfa también dar respuesta al conte-
nido fundamental de su interpelacién, porque usted
quiere que entremos en el fondo y lo voy a hacer, no voy
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a rehuir el debate porque creo que el Gobierno tiene que
hacerlo. Digamos que en este conjunto heterogéneo de
pancartas, de manifestaciones, de reivindicaciones, hay
cuatro grandes lineas de protesta, si cupiera resumirlas
o reducirlas a cuatro grandes ideas o cuatro grandes
debates. En primer lugar, la crisis, la manera en la que
esta se ha gestado, la manera en que la estamos comba-
tiendo; en segundo lugar, el paro, manifestacion més
importante de la crisis; en tercer lugar, el problema de
los créditos hipotecarios y la situacién de la vivienda
derivada de lo que fue la burbuja inmobiliaria y el des-
plome del sector y, en cuarto lugar, lo que podriamos
llamar la calidad de nuestra democracia, la mejora de
nuestra democracia.

Empezaré por el primero coincidiendo con usted, sefior
Llamazares, en la idea de que es necesario decir que la
génesis de la crisis no la ha producido ni los trabajadores
ni los pensionistas ni los ciudadanos, no; la causa ha
estado en una excesiva desregulacién, en una serie de
productos financieros que han producido resultados abso-
Iutamente téxicos que han contagiado a toda la economia
financiera y han impactado brutalmente sobre la economia
real como ninguna crisis econdémica en la historia de la
humanidad, mucho mas que la depresién de los afios
treinta. Ciertamente es asi, y creo que lo que se expresa
en ese movimiento —y comparto esa reivindicacion— es
que la politica ordene los mercados, que no dejemos que
el mercado o los sistemas financieros desregulados y
globalizados nos impongan un modelo de sociedad. Como
decia Jospin, si aceptamos la economia de mercado, no la
sociedad de mercado. Y hay una reivindicacién para que
la politica, en la funcién mas noble de la humanidad,
regule, ordene, controle la economia de mercado al ser-
vicio de la sociedad. Compartimos eso, pero por ejemplo,
sefioria, usted y yo sabemos, lo saben ellos, que durante
estos meses este Gobierno ha estado reclamando en todas
las mesas internacionales una mayor gobernanza supra-
nacional en el FMI, en las Naciones Unidas, en el G-20,
este Gobierno esta reclamando politica en las mesas de la
supranacionalidad. Este Gobierno esta ordenando, junto
a los gobiernos de Europa, la supervision financiera en
nuestro pafs. Se han puesto en marcha varios organismos
de supervision financiera muy importantes que no exis-
tfan. Se han regulado materias en mercados financieros
en Europa que no existian hace tres afios. ;Lo saben los
indignados? ;Saben los indignados que el presidente del
Gobierno hace solo unos meses, en Naciones Unidas,
reivindico la tasa Tobin? ;Saben los indignados que este
Gobierno ha establecido hace solo unos dias, el 3 de junio,
un decreto que establece que las remuneraciones de los
directivos de entidades que reciben apoyo financiero
publico tienen que estar limitados? A veces, sefioria, usted
y yo debemos de compartir la idea de que nuestra comu-
nicacién, nuestra propia accion, que responde a esa rei-
vindicacién que comprendemos y compartimos y que
estamos materializando en el dificil terreno de la politica
supranacional, porque lo estamos haciendo, a veces no es
sabida, a veces no es comprendida.
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En segundo lugar, se expresan quejas contra el paro.
Y comprendemos muy bien, comprendemos muy bien,
pero aqui tenemos que decir luego qué proponemos cada
uno, seflor Llamazares. Este Gobierno honradamente
estd haciendo una politica de reformas imprescindibles
para que el empleador —porque cuando hablamos de
empleo hay que hablar de empleador, es decir del que
contrata— tenga una capacidad, un estimulo, una faci-
lidad para contratar. Hay reformas importantes en el
sistema crediticio para que haya dinero, porque si no hay
inversion no hay contratacién. Y tenemos un problema
con el sistema financiero, y tenemos un problema con
los mercados a los que pedimos dinero todas las semanas
porque tenemos déficit, porque hemos generado un gasto
estructural sobre un ingreso que era coyuntural y que se
ha desplomado. Y este Gobierno le dice al pais: hay que
hacer esfuerzos, hay que ajustar el gasto para no pedir
tanto dinero a los mercados; hay que sanear las bancas;
hay que hacer reformas en el mercado laboral; hay que
establecer una serie de reformas para que la economia
pueda volver a crecer y crear empleo. ;Cudl es la alter-
nativa de otros, sefiorias? Este Gobierno honradamente
lo dice, se podrd compartir o no, pero esta haciendo lo
que cree sinceramente que Espafia necesita para que
pueda ser posible la recuperacién y la creacién de
empleo. Y a ellos, a los indignados que protestan con
raz6n, hay que decirles también en esta ocasién la
verdad, y la verdad, por ejemplo, es que cuando se pro-
testa contra el euro o contra el euro plus, el acuerdo del
euro, las salidas pueden resultar incémodas. Pero déjeme
que le diga una cosa que me parece muy importante, y
es que fuera del euro Europa desaparece y fuera de
Europa Espafia va al infierno, como Grecia y otros, y
esto hay que decirlo. Yo recuerdo —como usted recor-
dard también— un debate muy importante sobre la
Constitucion europea. Hubo una voz que decia no a la
Constitucion europea porque no era suficientemente
progresiva; la hubo en Francia y en Holanda y aqui.
(Cual fue el resultado? Que no hay Constitucion europea,
sefiorias. (Varios sefiores diputados: ;Claro, muy
bien!—Aplausos.) A veces, lo mejor es enemigo de lo
bueno, y este partido y este Gobierno estan haciendo lo
que Espafia necesita. Por ejemplo, si hay que estabilizar
las pensiones, hay que decirles también a los indignados
que hoy tenemos 2,33 ciudadanos que pagan la pensién
de un pensionista y que en 2050 habra 1,33, y que para
dar seguridad al sistema de pensiones este Gobierno ha
hecho las reformas y las trae aqui a 1a Cdmara para que
haya sistema de pensiones en 2050. Pero a los ciuda-
danos, indignados o no, hay que decirles la verdad
siempre, sefiorias, como hay que decirles que para que
el empleador contrate hay que facilitarle el mecanismo
dentro de una estabilidad laboral, de una seguridad
laboral que usted y yo queremos, pero queremos empleo,
y este Gobierno hace las reformas que hay que hacer.

Los indignados, sefiorias, nos piden una democracia
de mads calidad, y tienen razén. El Gobierno se suma a
una reflexién necesaria y pertinente, pero hagamosla con
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seriedad. Escuchando, si, pero también diciendo la
verdad sobre debates y propuestas que a veces no
mejoran para nada la democracia, que a veces resultan
muy demagoégicas. La reforma electoral, por ejemplo,
no es la panacea de la democracia: arregla algunos pro-
blemas y crea otros. ;Férmulas de participacién ciuda-
dana? Llevamos muchos afios buscdndolas y seguimos
en ese camino, seguimos aprendiendo. El combate a la
corrupcion es un camino largo, como diria Mao, una
larga marcha, y queremos seguir combatiendo en ese
camino. Los partidos somos organizaciones que tenemos
que abrirnos, yo lo comparto con usted y con ellos, pero
no se han mostrado todavia mecanismos mejores para la
representacién politica, para la representacién de la
democracia. Los representantes publicos somos muy
imperfectos, no somos ejemplares, quizd porque somos
parte de la sociedad misma, y estd bien que recibamos
la queja y la protesta y tenemos que hacernos mejores,
pero somos parte sencillamente de la sociedad. Las pro-
testas son legitimas, pero no todas tienen razdén; las
propuestas son bienvenidas, pero no todas son posibles.
Escuchamos, dialogamos, pactamos, pero algunos
ademads gobernamos y lo hacemos no solo para unos
miles sino para 47 millones de espafioles.

Nuestros sueflos no caben en una urna, decia esta
mafiana Ridao que dice una pancarta. Durante cuarenta
afios, cuando no habia urnas, mis suefios y los suyos eran
que las hubiera. (Aplausos.) Eran que las hubiera. Aqui
al lado, en Tdnez y en Egipto, aqui al lado, mueren por
que haya urnas. Yo no quiero recoger lo que no es bueno
de ese movimiento, como puede ser el cuestionamiento
de la democracia o el desprecio al sistema democratico.
(El seiior Llamazares Trigo hace signos negativos.)
Los indignados se quejan con razén de que muchos
préstamos hipotecarios se concedieron irresponsable-
mente, y tienen razon; tienen razén porque hay una carga
de injusticia grande en ese hecho. Hemos creado una
subcomisién parlamentaria en esta Cdmara para hablar
de eso y este Gobierno quiere, con todos ustedes, buscar
soluciones a ese problema. (El sefior presidente ocupa
la Presidencia.)

Estoy convencido, sefiorias, de que muchas de esas
aspiraciones hay que encauzarlas politicamente y de que
somos los partidos de izquierda —y yo les hablo en
nombre de uno de ellos, el que gobierna en este pais—
quienes tenemos que ser precisamente los interpelados,
los que demos respuesta a ese movimiento, a ese tras-
fondo importante de justicia social, de igualdad de opor-
tunidades, de solidaridad, de reivindicacién de la politica
frente a la especulacion, de puesta en valor de lo colectivo
y del Estado frente al egoismo de unos pocos. Son valores
que nos definen también a nosotros y a mi partido, que
lleva 130 afios defendiendo eso mismo.

Muchas gracias. (Varios sefiores diputados: ;Muy
bien!—Aplausos de las sefioras y los sefiores diputados
del Grupo Parlamentario Socialista, puestos en pie.)

29

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
ministro.
Tiene la palabra don Gaspar Llamazares.

El sefior LLAMAZARES TRIGO: Gracias, sefior
presidente.

Sefior vicepresidente del Gobierno... (El sefior
ministro de la Presidencia, Jauregui Atondo: No, no,
ministro de la Presidencia.—Risas.) Sefior ministro de
la Presidencia, perdén. Le habia elevado de grado. Da
igual, lo importante no es el nivel del cargo. Sefor
ministro de la Presidencia, en la respuesta inicialmente
respeta, comprende y se siente interpelado, pero, en
términos de ajedrez, me ha hecho una defensa cerrada,
casi perfecta, porque al mismo tiempo de sentirse inter-
pelado ha desviado practicamente todos los balones que
le he planteado en mi interpelacidn.

Vamos a ir por partes. No comparto con usted el diag-
ndstico de la situacion y, por tanto, no comparto su fir-
meza en las medidas. Yo no comparto que la situacion
econdmica que vivimos sea Gnicamente consecuencia
de la especulacién financiera. La especulacion financiera
se produce —ademads estd perfectamente estudiado desde
los afios veinte— en los momentos de mayor injusticia
y de mayor disparidad de rentas, es decir, de mayor
desigualdad. Es la desigualdad la que esta en el trasfondo
de la especulacion financiera y también en el trasfondo
de la crisis. Por tanto, las medidas contra la crisis no
pueden ser para aumentar la desigualdad, que es lo que
se estd haciendo en estos momentos en nuestro pais. Las
medidas contra la crisis, avaladas por el Fondo Mone-
tario Internacional, por la Unién Europea, son bésica-
mente recuperar la tasa de ganancia fundamentalmente
debilitando a los trabajadores en la negociacién colec-
tiva, debilitando el Estado social, cortando alguna de las
medidas, sobre todo de iniciativa puiblica, que podrian
contribuir a recuperar la situacién econémica y a salir
de la crisis. Por tanto, mantener la fijeza y la obsesion
por esas medidas de ajuste, en mi opinién, en opinién de
mi grupo, lo que hace es alejarnos de las reivindicaciones
del 15-M. Nos aleja de las reivindicaciones del 15-M
porque endurece la situacién para los jévenes, para los
trabajadores mayores, endurece la situacién de la crisis
econdmica y su dramatismo social; y, por otro lado,
porque de alguna manera debilita nuestro modelo social
construido a lo largo de mucho tiempo. Por tanto,
sefioria, no estoy de acuerdo con el diagndstico, pero
creo que nadie practicamente estard tampoco de acuerdo
en la Unién Europea con que en estos momentos vivamos
buenos tiempos para la politica europea. Yo creo que
estamos viviendo los tiempos en que la politica europea
es bdsicamente un mercado con una muy deficiente
direccion politica, un mercado ademds donde las medidas
de ajuste abundan; abundan las medidas contra los
europeos y contra las europeas, las medidas anticiuda-
danas y, sin embargo, faltan medidas para aquellos que
provocaron esta crisis. Usted habla de alguna de ellas
—parafisos fiscales, tasa Tobin—, pero la mayor parte de
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los controles financieros internacionales se dilatan en el
tiempo, se diluyen cuando se toman esas medidas y, sin
embargo, los ajustes son durisimos, inmediatos y con un
gran sufrimiento social.

Sefior ministro, no comparto en absoluto su plantea-
miento. Y no comparto un planteamiento de fondo —y
con ello quiero terminar—, el que contrapone demo-
cracia politica a movilizacidon ciudadana. Nadie ha
dudado aqui del resultado de las elecciones, nadie ha
deslegitimado ese resultado, aunque nosotros tendriamos
razones para hacerlo porque somos claramente el foco
de la discriminacién electoral. Nadie contrapone resul-
tado democrético a reivindicaciones del 15-M. Pero de
la misma manera que somos muy sensibles en esta
Céamara a las presiones de los mercados, lo que yo le
pido es la misma sensibilidad a las presiones de los
movimientos sociales y de este movimiento social en
concreto, incorporando no solamente sensibilidad sino
medidas concretas, algo sobre lo que usted, sefior
ministro, no ha dicho practicamente nada. Medidas
concretas significa, en nuestra opinidn, reconsiderar el
Pacto del Euro, hay que reconsiderarlo porque solamente
le pide esfuerzos a una parte; medidas concretas significa
una Unién Europea con un tesoro europeo; medidas
concretas significa la dacién en pago en relacién con el
tema hipotecario, y medidas concretas significa también
reformas electorales y reformas de partidos.

Termino. Creo que evidentemente estamos interpe-
lados en las politicas econémicas y sociales para una
salida justa de la crisis y estamos interpelados también
en términos democraticos para cambios democraticos en
nuestro pafs. Es la respuesta de La peste de Camus —; se
acuerda?—, cerrar las puertas para que las ratas se hagan
con la ciudad. No dejemos que las ratas, en este caso los
especuladores, se hagan con nuestra ciudad. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Llamazares.
Seflor ministro.

El seiior MINISTRO DE LA PRESIDENCIA
(Jauregui Atondo): Muchas gracias, sefor presidente.

No me parece justo, sefior Llamazares, que reduzca
usted mi intervencién a una especie de cierre de filas.
Creo que he sido suficientemente equilibrado en el reco-
nocimiento de las quejas, de las protestas, en la manera
de compartir con esas personas indignadas muchas de
sus reivindicaciones, pero también he querido ser justo
a la hora de establecer cuédles son nuestras respuestas.

Déjeme que le haga cuatro matizaciones muy breves
sobre lo que estd pasando en este debate. En primer
lugar, sobre Espaiia. Es que, sefior Llamazares, tenemos
que admitir que Espafia ha tenido un desplome brutal en
su politica econdmica, en su politica social, porque
haciamos 700.000 viviendas hace solo tres o cuatro afios,
tenfamos unos ingresos fiscales determinados; ahora
hacemos poco menos de 50.000, hemos tenido 2 millones
de parados solamente de ese sector, se ha desplomado.
Nuestros gastos en politica social son estructurales, pero
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nuestros ingresos eran coyunturales y han desaparecido.
Hemos perdido 7 u 8 puntos de PIB en ingreso fiscal. A
eso hay que hacerle frente. Seguimos apelando a los
mercados y reclamamos que no nos cobren mucho
interés, pero la politica mas de izquierdas es no tener que
recurrir a ellos porque son como son. Espafia tiene que
hacer un ajuste, sefioria, y ese ajuste tenemos que hacerlo
para que tengamos la posibilidad de volver a reclamar
la redistribucién y la igualdad, porque no hay redistri-
bucioén si no hay creacion de riqueza. Esto lo sabemos
muy bien nosotros, que ya lo hicimos en los ochenta, ya
lo hicimos cuando Espafia era una chatarreria y tuvimos
que crear el Estado del bienestar en gran parte por una
politica de modernizacion, de reconversion industrial,
de entrada en Europa, que permitié que Espafia creciera
y que pudiera crear un Estado de bienestar. Lo hizo el
PSOE, sefiorias. (Aplausos.) Fue este partido el que hoy
también quiere reclamar el crecimiento como base, pero
hay que hacer algunas reformas imprescindibles. Y eso
es lo que nos separa, que yo gobierno y tengo que hacer
las reformas y usted simplemente se permite reivindicar
sin proponer alternativas. Por cierto, cuando hablamos
de Europa decimos que el Pacto del Euro no nos gusta;
a mi tampoco me gusta lo que hace Alemania con la
deuda griega, pero es que ella es la que aporta gran parte
del dinero para reestructurar o para sanear el problema
de Grecia. Europa es una club muy complicado, somos
27; el euro somos 16, ahora 17, tiene una negociacion
muy compleja. Pero, repito, fuera del euro no hay
Europa. Es que el proyecto europeo de 50 afios, de 60
afnos ya, que es un bello suefio de construcciéon de un
espacio politico supranacional sobre el solar de la
Segunda Guerra Mundial, estd en riesgo, sefiorfas. Hay
que salvar el euro, la gobernanza econdémica, aunque
implique esfuerzos para todos nosotros, y eso es lo que
estamos reclamando algunos. Es fécil decir que me
opongo a todo, pero entonces Europa estard en riego y
Espafa también, como les pasa a otros paises.

Sefioria, la posibilidad de que podamos construir
efectivamente una sociedad méas igualitaria en este
momento pasa por hacer lo imprescindible, y este
Gobierno le dice al pais que hay que hacer reformas, que
fuera de ellas no es posible la alternativa, con la pers-
pectiva de que esas reformas nos permitan volver a tener
una economia préspera que compita en un mundo nuevo,
en un mundo que compite con nosotros, sefioria. Hace
veinte o treinta afios no habia un mundo globalizado
econémicamente —no financieramente: productiva-
mente—. Ese mundo existe hoy. Hay mil millones de
personas en el mundo que no trabajaban formalmente
produciendo. Cultivaban arroz o hacian cestillos en
poblados africanos, pero hoy trabajan y compiten con
Europa y Europa tiene que adaptarse a ese nuevo mundo,
desgraciadamente es asi. Hay una economia de mercado
que no tiene alternativa como modelo econémico. Si
usted la tiene, digala: cudl es el modelo Yo quiero
reformar ese modelo, quiero hacer que ese modelo per-
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mita crecer y luego redistribuir y hacer igualdad y hacer
redistribucién social.

En fin, tengo que acabar, sefioria, con una afirmacién
que parece muy evidente en este caso. Nosotros, los
socialdemodcratas, somos eso. Lo hemos sido en los
dltimos cincuenta o sesenta afios en Europa y ahi tenemos
nuestra tarjeta de presentacion: el modelo social més
justo que la historia de la humanidad ha conocido. Por
eso quiero terminar con unas palabras que utilizé Jean
Daniel en un editorial de Le Nouvel Observateur, que
yo a todos les recomiendo, para hablar de una nueva ética
de la izquierda. El decia al final: Yo no quiero cambiar
el mundo, quiero reformarlo, eso si. Eso es lo que que-
remos nosotros, seflorias.

Gracias. (Prolongados aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
ministro.
Prolongados aplausos dird el «Diario de Sesiones».

— DEL GRUPO PARLAMENTARIO VASCO
(EAJ-PNV), SOBRE LAS AYUDAS ESTA-
TALES A LA PESCA Y LA ACUICULTURA.
(Namero de expediente 172/000279.)

El sefior PRESIDENTE: Interpelacién urgente del
Grupo Parlamentario Vasco sobre las ayudas estatales a
la pesca y la acuicultura. Para formular su interpelacion
tiene la palabra el sefior Agirretxea, don Joseba.

El sefior AGIRRETXEA URRESTI: Muchas gra-
cias, sefior presidente.

Tras este debate de gran altura, mi interpelacién va
a ser mas humilde; iba a decir que mads terrenal, pero
no es terrenal, es maritima, por tanto la gran altura de
mi debate se deberd al sistema de pesca que vamos a
tratar, que es el de gran altura precisamente. Subo a
esta tribuna en nombre del Grupo Parlamentario Vasco
para interpelar al Gobierno sobre las ayudas estatales
a la pesca y la acuicultura, aunque en puridad deberia
decir que venimos a interpelar, a preguntar sobre las no
ayudas estatales o sobre la ausencia de las mismas.
Porque lo que a mi grupo le ha traido a esta tribuna es
precisamente eso, saber por qué existiendo una direc-
tiva europea especifica, la 2008/C84/06, que entre otras
especificidades posibilita una serie de ayudas en
materia de desgravaciones fiscales o reducciones en el
tipo de cotizaciones sociales y de impuestos para los
pescadores y que el Estado espafiol negocié en su dia
en Europa, no ha sido traspuesta y adecuada a la legis-
lacién espaiiola. Por consiguiente, los posibles desti-
natarios de este paquete de ayudas no han podido
acogerse a ellas, con lo que de desventaja competitiva
ello supone.

La directiva comunitaria citada 2008/C84, que como
su nombre indica examina las ayudas estatales en el
sector de la pesca, especificamente en el apartado 4.5
cita las desgravaciones fiscales y la reduccién de los
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costes laborales para buques de pesca comunitarios que
faenan fuera de las aguas de la comunidad. Cito textual-
mente cuando dice: Con el fin de que los operadores
comunitarios desistan de inscribir sus buques de pesca
en registros de terceros paises —porque el riesgo es ese,
que no garanticen el debido control de la actividad de su
flota pesquera, especialmente en lo que se refiere a la
pesca ilegal, incontrolada y no regulada—, pueden con-
siderarse compatibles con el mercado comtin las medidas
de desgravacion fiscal aplicadas al impuesto sobre socie-
dades de los buques de la comunidad que faenan fuera
de las aguas de esta, asi como aquellas otras medidas por
las que se reduzca el tipo de cotizaciones sociales y del
impuesto sobre la renta de los pescadores empleados a
bordo de estos buques. Creo que queda claro cudl es el
objetivo de esta directiva y, especificamente, en su punto
4.5. Estas medidas se extenderian exclusivamente a los
buques de pesca que enarbolando pabellén de un Estado
miembro y halldndose inscritos en el registro de la flota
pesquera comunitaria, pesquen exclusivamente tinidos
o especies afines fuera de las aguas de la comunidad y
a no menos de 200 millas néuticas de las lineas de base
de los Estados miembros. En resumen, podria haber
medidas similares a las ya existentes para con la flota
mercante, porque se hizo en su dia una adecuacion para
que dicha flota pudiera seguir siendo competitiva por
medio de unas ayudas, porque si no era imposible operar:
reducciones de las cotizaciones sociales de los empleados
a bordo, exenciones fiscales o un régimen fiscal especial
y exenciones en el impuesto sobre la renta de las per-
sonas fisicas de los empleados a bordo.

En el proyecto de ley de pesca sostenible que el
Gobierno presentd y que por motivos diversos estd pen-
diente —no creo que sea hoy el dia para debatir sobre lo
que ha sido de ese proyecto de ley—, en la disposicién
adicional sexta, con el fin de desarrollar las ayudas con-
templadas en esa directiva —suponemos—, el Gobierno
planted la creacién de un registro especial para la flota
atunera y palangrera de superficie en aguas internacio-
nales, cuyo desarrollo y regulacién se haria reglamenta-
riamente. Eso es lo que dice el proyecto de ley. La verdad
es que deja bastante en el limbo lo que podria ser eso y
mi grupo, por medio de una enmienda, presenté lo que
deberia ser el desarrollo de ello. El fin de crear este
registro, a nuestro entender, es acotar beneficiarios, tal
y como se indicaba en la propia directriz, a la flota atu-
nera y palangrera de superficie en aguas internacionales.
No me voy a extender en lo que podria ser esa posible
enmienda; quiza después de la respuesta de la ministra,
en mi segunda intervencién, podamos desarrollar ese
apartado.

Lo que estd claro es que esta directriz europea se
aprobd con el impulso y el deseo de la propia Adminis-
tracion espafiola de que esto fuera asi. Este tipo de
incentivos fiscales o de Seguridad Social no son nuevos
en la Unién Europea, ya que existen en la agricultura e
incluso en la marina mercante, como antes he citado. Sin
embargo, a pesar de haber pasado ya tres afios desde la
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aprobacion de esta directriz, no se ha desarrollado en la
legislacidn espafiola tal posibilidad, hecho sorprendente
teniendo en cuenta que pricticamente el Unico destina-
tario de tal posibilidad de desgravacion fiscal en la Unién
Europea es la propia flota atunera y palangrera espaiiola
que, como deciamos, faena en aguas internacionales a
mds de 200 millas. El proyecto de ley de pesca soste-
nible, como hemos dicho, estd hoy en dia empantanado
y la posibilidad de reactivarlo estd un poco complicada.
No hay consenso politico, hay problemas, la ministra lo
sabe, nosotros se lo hemos dicho més de una vez, pero
tampoco creo que el problema a la solucién de la no
aplicacién de esta directiva esté en el proyecto de ley de
pesca sostenible. Podia no existir ese proyecto de ley y
aplicar esta directiva.

Es importante que sepamos que hoy en dia existe un
enorme diferencial de costes de explotacién con los que
operan los buques atuneros de pabellon espaiiol con
respecto a los de terceros paises. Los costes laborales
representan un capitulo muy importante. Dado el gran
nimero de marineros espafioles embarcados en los atu-
neros, los buques atuneros registrados en pabell6én
espaiiol destinan més de la mitad del presupuesto total
de sus costes operativos a los relativos a la tripulacion:
salarios, primas de pesca, seguros sociales, viajes, asi
como otros costes derivados del trabajo, cuando en el
caso por ejemplo de un buque filipino esta partida puede
estar en torno al 6 por ciento. El coste laboral de un
marinero embarcado en un buque asidtico puede ser diez
veces menos que el de un marinero de la Unién Europea,
lo cual es muestra del gran diferencial de recursos eco-
némicos que destinan los armadores asidticos al pago de
costes laborales, entre otras partidas.

Ademas, los citados marineros de origen asiatico o
también los latinoamericanos embarcados en flotas de
banderas extranjeras trabajan en condiciones que distan
enormemente de las de los buques europeos —es m4s,
gracias a Dios, los de los buques europeos trabajan en
las condiciones que se debe trabajar, que conste en el
«Diario de Sesiones—, sin apenas coberturas médicas,
ni de seguro, ni vacaciones, en condiciones infrahu-
manas, amén de que todos aquellos buques no cumplen
ni de lejos los requerimientos que deben cumplir los
buques registrados en pabellones europeos. Los buques
europeos cumplen las obligaciones que dimanan de las
normas europeas sanitarias, de navegacion, de medio
ambiente, de pesca, de trazabilidad, etcétera, que como
decfamos estos buques no comunitarios no cumplen ni
de lejos. Todo ello se traduce en el aspecto econdémico
en que mientras que un buque atunero europeo puede
tener unos gastos anuales en el Estado espaiiol de en
torno a 4,1 millones de euros por ejemplo, la flota
taiwanesa puede tener un gasto anual de 2,6 millones, la
mitad, seguida por las flotas ecuatoriana y filipina, con
un gasto anual aproximado de 1,2 millones de euros. Al
problema estructural de diferencial de costes entre un
buque atunero de pabellén europeo y los de terceros
paises, principalmente los de banderas asidticas y lati-
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noamericanas, se ha unido en los dltimos afios para
barcos que faenan en el indico, como usted sabe perfec-
tamente, que es el 55 por ciento de la flota atunera de
Anabac, por ejemplo, el coste extraordinario que supone
la seguridad privada, asi como el alza del combustible
del ultimo afio. Por lo tanto, han ido aumentando los
problemas que se generan.

La implementacion de estas ayudas para los arma-
dores de atuneros permitird, por derivada, facilitar la
renovacion de flota del segmento atunero congelador. La
renovacion de esta flota, que a nivel de capturas no tiene
grandes problemas, a diferencia del resto de flotas del
marco europeo, representa o representaria, como usted
bien sabe, un motor para la reactivacion de la industria
naval también, dado que todos los buques atuneros se
han construido y se construyen en astilleros del Estado
espaiol, con lo que ello supone en términos de posible
generacion de empleo en este sector tan necesitado hoy
en dia. Al mismo tiempo y ante una coyuntura tan des-
favorable para el desempefio de esta profesion, sabemos
que aligerar la carga fiscal del IRPF que recae sobre los
tripulantes embarcados en estos buques, de forma que
se haga un poco mads atractiva la misma, supondria un
gran aliciente para el colectivo de los pescadores, més
si tenemos en cuenta las condiciones en las que deben
ejercer su trabajo los que faenan precisamente en el
océano Indico, con el problema afiadido de la tan citada,
tratada y desarrollada cuestion de la pirateria somali, que
les tiene sometidos a una tensién constante.

Por todo ello mi grupo considera necesario implantar
con urgencia este mecanismo de bonificacién en las
cotizaciones sociales y fiscales para la flota atunera de
aguas internacionales en el marco de las directrices para
el examen de las ayudas estatales en el sector de la pesca
y la acuicultura, llamada directiva 2008/C84/06. Antes
de que la Unién Europea empiece a sancionar o a avisar,
es importante, es necesario, es obligatorio trasponer esta
directiva y sobre todo antes de que ciertos armadores o
muchos armadores empiecen a plantear si sigue siendo
rentable, viable y conveniente mantener bandera europea
y no deslocalizar de alguna manera sus flotas, porque,
como usted bien ha escuchado, las condiciones no tienen
nada que ver.

Muchas gracias, sefior presidente.

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Aguirretxea.

Tiene la palabra la sefiora ministra de Medio Ambiente,
y Medio Rural y Marino.

La sefiora MINISTRA DE MEDIO AMBIENTE,
Y MEDIO RURAL Y MARINO (Aguilar Rivero):
Gracias, sefior presidente.

Sefioria, las directrices, que no la directiva, para el
examen de las ayudas estatales en el sector de la pesca
y la acuicultura, efectivamente, como ha referenciado,
fueron publicadas en abril del afio 2008 y se aplican al
sector en su totalidad, afectando por tanto a la pesca
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extractiva, a la acuicultura, a la transformacién y a la
comercializacién de sus productos. Tienen estas direc-
trices, pues, una mirada global e integral y ademads
establecen entre otras medidas, tal y como plantea en su
interpelacion, la compatibilidad con el mercado comin
de las ayudas estatales, consistentes en desgravaciones
fiscales y reduccién de los costes laborales para aquellos
buques de pesca inscritos en el registro de la flota comu-
nitaria. Estas ayudas estdn dirigidas a buques que pes-
quen Unicamente tinidos o especies afines fuera de las
aguas de la comunidad y a no menos de 200 millas de
las lineas de base de los Estados miembros.

La aplicacién de estas medidas de apoyo, que en
Espaifia sin duda beneficiarfan a las empresas atuneras o
palangreras de superficie —124 buques en total: 91
palangreros y 33 atuneros—, tiene, es verdad, la fina-
lidad de evitar el riesgo real al que usted se referia de
que los buques soliciten su baja en el registro nacional
y para eso las directrices plantean que se pueden adoptar
medidas que se aplicarian al impuesto sobre sociedades,
a las cotizaciones sociales y al impuesto sobre la renta
de los pescadores empleados a bordo de los buques. En
este sentido, como supongo que ya conocerd, estamos
trabajando para la aplicacién de estas directrices y ya se
han dado los primeros pasos, que son clave, esenciales
y fundamentales.

En primer lugar, sefioria, estamos impulsando la crea-
cién de la mesa de trabajo acordada en este misma
Cémara a través de una mocién que su grupo apoyo, en
la que participard el Ministerio de Medio Ambiente, y
Medio Rural y Marino, las comunidades auténomas, la
flota y también los grupos politicos. Van a estar por tanto
todas las partes: las asociaciones del sector, las comuni-
dades con flotas de altura, los grupos politicos y el
ministerio. El objetivo por parte del ministerio es trabajar
en esa mesa analizando el modelo de aplicacion de las
lineas de las directrices para examinar las ayudas esta-
tales que podemos dar al sector y que por tanto desde las
directrices podamos contribuir de manera decidida a
cambiar la situacién por la que atraviesa el sector. Le
puedo confirmar que esta mesa de trabajo serd una rea-
lidad de inmediato. Ademads de abordar el examen de las
ayudas del Estado al sector, con especial atencidn a las
ayudas a atuneros y palangreros, le digo que serd cons-
tituida de inmediato porque ya la secretaria general del
Mar a principios de esta semana ha remitido un escrito
atodos y cada uno de los que deben conformar esa mesa
de trabajo y estd esperando a que cada una de las partes
designe los representantes para tener un primer encuentro
de inmediato para la constitucién formal de la citada
mesa y comenzar los trabajos.

Se tratard —y asi lo estimaron también sus sefiorias
en la votacion— de una importante herramienta que
pronto tendremos en marcha y que va a servir, en un
espacio de acuerdo y de didlogo, para que se puedan
articular todas y cada una de las propuestas que consi-
deremos que hay que implementar e impulsar. Esa mesa
de trabajo también va a servir para mantener el contacto
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permanente que desde el ministerio venimos teniendo
con el sector, analizando y haciendo un diagnéstico de
la situacién. Este contacto ya no solo serd por parte del
ministerio, sino en un espacio en el que confluyamos
comunidades auténomas, ministerio, sector y grupos
parlamentarios. Le puedo manifestar que por parte del
ministerio hay una disposicién plena, total y absoluta
para atender, tener en cuenta, desarrollar y llevar a cabo
todas y cada una de las conclusiones que juntos alcan-
cemos en esa mesa de trabajo, porque hay que tomar
decisiones importantes y qué mejor que nuclearlas desde
el didlogo, el consenso y el acuerdo.

Sefioria, convendrd conmigo en que esa mesa debe ser
también el marco en el que se alcance la forma y manera
de configurar el segundo registro, que entendemos es la
alternativa clara para avanzar en el tema del que estamos
hablando, una alternativa que habiamos previsto en una
disposicién adicional de la ley de pesca sostenible, que es
verdad que sigue en esta Camara en el camino del didlogo,
en torno a la cual ojalé se pueda alcanzar un amplio con-
senso, porque sin duda es necesaria para el sector pesquero
y ademds nos prepara para un futuro sostenible de la
pesca, algo esencial y fundamental para garantizar entre
todos el futuro de nuestro sector desde la perspectiva de
la sostenibilidad, pues sin las sefias de identidad hacia el
futuro en la sostenibilidad sabe que las dificultades en el
futuro seran muchas; por eso entendemos que es una ley
necesaria, y es esencial y fundamental alcanzar el con-
senso desde el didlogo en torno a ella.

El segundo registro, sefioria, ademds se hace ya
imprescindible para definir los derechos y obligaciones,
las altas y las bajas, los beneficiarios objeto de ayudas y
las condiciones de acceso a las ayudas de las que estamos
hablando, motivo de esta interpelacion. Por eso tenemos
que trabajar juntos y rdpido para alcanzar el consenso
de inmediato y obtener conclusiones que desde un posi-
cionamiento comun en el marco de esa mesa de trabajo
conduzcan de forma firme y segura a la creacién del
registro especial, pieza esencial y fundamental para
avanzar en la direccién adecuada.

Sefiorfa, sabe que el Gobierno estd plenamente impli-
cado en mantener la competitividad y la rentabilidad de
la flota atunera y palangrera, abordando con eficacia y
prontitud los principales problemas que tiene nuestra
flota, facilitando las inversiones en innovacién y moder-
nizacién y examinando las mejores opciones que per-
mitan, por la via de las ayudas del Estado, por las que
su sefloria se interesa en esta interpelacion, el manteni-
miento de la actividad y del empleo. Quiero recordar a
su seforia que el Gobierno —bien lo sabe— ha conce-
dido ayudas de Estado para el fomento de la innovacién
tecnoldgica en el drea de la pesca y la acuicultura, que
en 2010 rondaron el millén de euros. Ademas de esta
ayuda, la Administracién General del Estado en la actua-
lidad, también bajo el régimen exclusivo de ayudas de
Estado, esta contribuyendo a mantener la competitividad
y la seguridad de nuestra flota atunera congeladora que
opera en el Indico. Como bien sabe, los buques atuneros
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cuentan con ayudas para la cofinanciacién de la segu-
ridad privada. En 2011 17 buques que operan en esas
aguas estdn recibiendo una inversién por parte del
Gobierno de Espafia de 1,7 millones de euros, que
supone el 25 por ciento de los costes de seguridad que
tiene la flota que opera en la zona del Indico. Por tanto,
estan recibiendo ayuda para la seguridad por parte de la
Administracién General del Estado y también por parte
del Gobierno vasco y en este sentido estamos respon-
diendo a una necesidad con vistas a la seguridad y a la
competitividad.

En definitiva, sefioria, el ministerio lidera una apuesta
importante en el &mbito de la pesca por la sostenibilidad,
porque sabemos que es la garantia para el futuro del
sector pesquero. Para ello, junto a la gestion de sus
recursos, clave en esta sostenibilidad, y el mantenimiento
de la rentabilidad del sector a medio y largo plazo, es
preciso —es cierto— poner a su disposicién apoyos
dirigidos a facilitar la adaptacion del sector al contexto
socioecondémico actual y asi garantizar su solvencia. En
esto estd trabajando el Gobierno de Espana en coordina-
cién con la Unién Europea y a través del didlogo y el
consenso con todos los sectores implicados y, c6mo no,
para llevarlo a buen y feliz término contamos en la mesa
de trabajo con las aportaciones, propuestas e iniciativas
de los grupos parlamentarios. Creo que es una extraor-
dinaria oportunidad constituir la mesa y alcanzar el
consenso suficiente como para dar respuesta a nuestra
flota pesquera en lo que significa el desarrollo y la apli-
cacién de las directrices del ambito de la Unién Europea.
Espero que podamos juntos realizar ese trabajo nece-
sario.

Muchas gracias. (Aplausos.)

El seiior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
ministra.
Sefior Agirretxea.

El sefior AGIRRETXEA URRESTI: Muchas gra-
cias, sefior presidente.

Sefiora ministra, estoy totalmente de acuerdo con todo
lo que dice usted, pero no me ha contestado a por qué
no se ha traspuesto lo que yo le planteaba. Hemos
hablado de muchas cosas. Usted me ha derivado a un
planteamiento global en la problemaética de la pesca, con
el cual estoy de acuerdo y sobre el que seguramente
compartimos muchas cuestiones. Me ha hablado de todas
las ayudas que existen y me ha hablado de otras ayudas
que se estin recibiendo, como no podria ser de otra
manera, pero no es ningin extra, es decir, estd marcado
como tal. La pregunta no es mia, es la pregunta del
sector, que estd preocupado y se pregunta por qué no
estamos aprovechando este marco legal que nos permite
y concede la Unién Europea y por qué en el Estado
espafiol no podemos acogernos a €él. (La sefiora vice-
presidenta, Cunillera i Mestres, ocupa la Presidencia.)

Seguramente los mecanismos que usted estd plan-
teando, que deberian ser los correctos para llegar a ello,
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pueden ser un camino, pero yo creo que a estas alturas,
después de tres afios, se podrian haber desarrollado un
poquito més. El problema es el riesgo de lo que se deno-
mina marftimamente desabanderamiento, es decir, que
la flota decida en un momento dado que dadas las con-
diciones que se les exigen, los riesgos que corren, etcé-
tera, no compensa seguir teniendo bandera de la Union
Europea, cuando los datos que yo le he dado —usted lo
ha visto perfectamente— muestran que en otros paises
tener bandera de Taiwén, de Filipinas o de Ecuador
cuesta la mitad en todos sus dmbitos. Los armadores, por
lo que fuere, porque verdaderamente creen en lo que
hacen, porque se sienten arraigados, porque necesitan
una tripulacién en la que ellos confien y porque el pro-
ducto al final es el que es, siguen apostando por seguir
teniendo bandera de la Unién Europea. En ese sentido
existe ese mecanismo, ya que si no la Unién Europea no
hubiera marcado esas directrices, porque sabe que esa
descompensacion ha de ser solventada de alguna manera
y por eso marcé ese planteamiento. Sabemos todos que
ese tipo de ayudas tienen ademads unas obligaciones, que
no solamente es dar por dar, no, tiene unas obligaciones
y hay que plantearlas después y hay que notificarlas a
Europa, porque son ayudas notificadas. Por lo tanto, es
la Unién Europea la que en un momento decidira si o
no, pero pongamos en marcha este mecanismo.

Usted ha aludido a la mesa de trabajo, la famosa mesa
de trabajo que se propuso a partir de una mocion del
Grupo Popular. Estoy totalmente de acuerdo, mi grupo
la apoyd y estamos dispuestos a colaborar, porque
creemos que en estos momentos el sector estd muy
necesitado. Podriamos ampliar esta interpelacion y dis-
cutir sobre la situacién global de la pesca en el Estado
espailol, porque no solamente son los atuneros congela-
dores y los del palangre de superficie; estd también la
pesca de arrastre, de bajura del Cantabrico, de altura del
Atléntico, del cerco, del arrastre, de la almadraba y los
marisqueros, etcétera. Los que nos movemos un poquito
en este mundo sabemos perfectamente que cada uno de
los subsectores dentro de la pesca tiene su problematica,
muy compleja, aunque algunos son temas estructurales
y otros coyunturales.

Dicho esto —no me voy a extender mas—, el tema
del segundo registro es una iniciativa que aparecia en el
proyecto de ley de pesca sostenible. Mi grupo estéd de
acuerdo y aunque es una herramienta, podia haber habido
otras para vehiculizar esas ayudas, porque al fin y al cabo
lo que plantea un segundo registro es que claramente se
defina, sobre todo para un control sobre la pesca ilegal,
para que verdaderamente los que estén enrolados en ese
segundo registro tengan un control especifico de que se
estan cubriendo todos los conceptos de calidad, trazabi-
lidad, etcétera, que se exigen y asi ser posibles benefi-
ciarios de esas ayudas.

No tengo mds tiempo, pero le quiero decir que parti-
ciparemos en esa mesa, escucharemos lo que nos diga
el Gobierno, pero seguiremos incidiendo en que inde-
pendientemente de que se tenga que hacer todo eso
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—porque parece que fueran incompatibles; son comple-
mentarias y se podra desarrollar un trabajo de mesa para
este tipo de ayudas—, seguimos pensando que estas
ayudas ya debian haber sido incluidas en la legislacion
y estos posibles beneficiarios ya deberian estar, en su
caso, cobrando estas ayudas.

Muchisimas gracias.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Agirretxea.

Tiene la palabra la sefiora ministra para su turno de
duplica.

La sefiora MINISTRA DE MEDIO AMBIENTE,
Y MEDIO RURAL Y MARINO (Aguilar Rivero):
Gracias, sefiora presidenta.

Sefiorias, al inicio de mi intervencidn hice referencia
a que hablamos de directrices y no de directivas comu-
nitarias. Por eso no hay que hacer trasposicion de ellas,
simplemente hay que llevar a efecto las directrices. Y en
ese contexto también le he dicho que por parte del
Gobierno de Espafia si que se han arbitrado medidas
sobre ayudas de Estado en materia de innovacién tecno-
16gica y en materia de seguridad. Es decir, esas direc-
trices las hemos desarrollado en aquellas cuestiones que
en un momento determinado entendiamos que eran para
la flota esenciales, fundamentales y prioritarias. Y, sin
duda, estamos de acuerdo en que ese segundo registro
va a ser una herramienta util y que podemos converger
en lo que ha de ser y significar. Por eso me parece fun-
damental, en primer lugar, que de manera inmediata
constituyamos la mesa de trabajo y comencemos anali-
zando justamente aquello de lo que hoy estamos
hablando. En segundo lugar, que en esa mesa estudiemos
con urgencia, con prontitud, con rapidez —para dar la
respuesta adecuada por parte de todos los que vamos a
conformar la mesa y, por lo tanto, con el sector— todas
las posibilidades para la concesion de ayudas con el fin
de articular las mismas de forma que cumplan los obje-
tivos y los fines para los que las vamos a dar. En tercer
lugar, hay algo que me parece fundamental y es que
trabajemos juntos para alcanzar el mejor de los acuerdos.
Pero, sefiorias, las medidas que adoptemos desde el
didlogo y desde el consenso tienen que ser —y espero
que en esto esté de acuerdo conmigo— aplicadas con
rigor, con responsabilidad y en el marco estricto de las
directrices de 2008 de la Unién Europea; medidas que
deben favorecer el empleo, que deben favorecer el man-
tenimiento de los salarios y de las condiciones laborales.

Tenemos que mostrar y demostrar a la Unién Europea
que aplicamos las directrices con el objetivo y el destino
para los que fueron dadas. Por lo tanto, debemos ser
claros en lo que vamos a hacer y cémo lo vamos a llevar
a cabo. Debemos condicionar toda su aplicacién y desa-
rrollo a las medidas de ayudas de Estado que decidamos
y al cumplimiento estricto de cada una de las directrices
que en 2008 marcé la Unién Europea. Debemos dar una
respuesta al sector porque lo necesita, es cierto y verdad,
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y porque queremos que sigan faenando con bandera
espafiola. También es cierto que debemos hacerlo cuanto
antes y de manera consensuada entre todos nosotros y
con el sector. Pero, como digo, el objetivo que no
podemos ni debemos perder de vista en esta Cadmara para
el trabajo que vamos a realizar es el mantenimiento del
empleo, de los salarios y de las condiciones laborales.
Las ayudas de Estado deben cumplir el fin que persiguen
y deben fortalecer la posicién de Espaiia ante la Unién
Europea y nunca debilitarla. Tenemos un trabajo impor-
tante por delante para responder al sector, con la parti-
cipacién del sector y para nuclear un consenso en el
desarrollo de la pesca sostenible y en la funcién y misién
de las ayudas de Estado que vamos a dar.
Muchas gracias, sefiora presidenta. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefiora ministra.

— DEL GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR
EN EL CONGRESO, SOBRE LAS MEDIDAS
DE POLITICA ECONOMICA QUE VA A
ADOPTAR EL GOBIERNO PARA REDUCIR
LOS EFECTOS DE LA MOROSIDAD QUE
SOPORTAN LAS PYMES Y AUTONOMOS.
(Ndmero de expediente 172/000280.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Pasamos a continuacion a la interpelacién del Grupo
Popular, sobre las medidas de politica econémica que va
a adoptar el Gobierno para reducir los efectos de la
morosidad que soportan las pymes y auténomos. Para
formular la interpelacién en nombre de su grupo tiene
la palabra el sefior Aguirre Rodriguez.

El sefior AGUIRRE RODRIGUEZ: Muchas gracias,
seflora presidenta.

Sefora vicepresidenta, para la comprension de sus
seflorias y de las personas que estdn siguiendo el debate,
me gustaria centrar en primer lugar el motivo de esta
interpelacién y hacia dénde quiere dirigir sus palabras
este portavoz. Sefiora vicepresidenta, quiero dirigirme a
usted, como representante méxima del Gobierno, para
ver si logro convencer a usted, a su Gobierno y a una
mayoria ganadora de la Cdmara para poner fin a una
ilegalidad manifiesta y continuada que se viene desarro-
Ilando en las relaciones comerciales entre privados y en
las relaciones comerciales entre administraciones
publicas y privados.

Los antecedentes del problema de la morosidad en las
relaciones comerciales son francamente nefastos. Es un
problema crénico que la economia espafiola lleva pade-
ciendo desde que la democracia es democracia. Es un
problema que genera un sobrecoste a las empresas, mas
alla de lo que habitualmente ya tienen. La morosidad es
el origen de la mortandad de muchas pymes, de muchos
auténomos. Como origen de esa mortalidad hay un
incremento inmediato del paro, como origen de esa
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mortalidad hay un descenso, desfallecimiento o des-
plome de la actividad econémica y como origen de esa
mortalidad hay efectos negativos en la recaudacién de
impuestos del Estado. Ademads de todos estos perjuicios
que genera la morosidad en las relaciones comerciales,
se genera también un estrangulamiento en el mundo
financiero porque, al final, las instituciones financieras,
que tienen que descontar el papel que se genera en las
relaciones comerciales, vienen a desconfiar claramente
de la capacidad de pago de nuestras empresas y dltima-
mente creo que ya comienzan a desconfiar de la capa-
cidad de pago de las administraciones ptblicas. Por lo
tanto, estamos en un problema de empresas, entre
empresas, pero también en un problema, como veremos
después, muy gordo en la relacién de la Administracion
ptblica con las empresas.

En esta Camara ha tenido este problema una largui-
sima trayectoria legislativa que tiene una caracteristica
y es que hay una baja intensidad del cumplimiento de
nuestras leyes en esta materia: la Ley de Comercio
de 1993, las recomendaciones del Consejo de Europa,
las sucesivas directivas de la Comisién Europea, la ley
de 2004 en relacion con la morosidad, la ley que modi-
fic6 en 2010 esta de 2004 e incluso —por qué no
decirlo— el fracaso de herramientas financieras como
las lineas ICO, puestas al servicio de desbloquear el
embalse de deuda de las administraciones publicas en
su relacion con los privados. Después de un afio desde
la dltima modificacién, sefiora vicepresidenta —es
verdad que no pusimos en marcha aquel observatorio,
que nos hubiera permitido tener un seguimiento mensual
del cumplimiento o no cumplimiento de lo que marca la
Ley de Morosidad—, es bueno, y mi grupo asi lo
entiende, que tengamos con usted un cambio de impre-
siones de como ha funcionado la morosidad con el nuevo
marco legal que nos dimos en el afio 2010. Podemos
decir con toda tranquilidad —y no nos confundiremos
en absoluto— que la relacién entre privados que se ha
pactado en el nuevo marco legislativo, el pago en 75 dias,
realmente se ha hecho en 93 dias. Estd mal pero también
hay que significar que ha mejorado relativamente en
relacion con la evolucidn habida en el afio 2009. La
relacién del pago entre administraciones publicas y
privados se fij6 en el nuevo marco legal en 85 dias; se
puede constatar que se paga a 157 dias. Esto es lo que
estd funcionando francamente mal, sefiora vicepresi-
denta. Y ademads, le puedo decir que dentro de esa media
de 157 dias podemos anotar que hay ayuntamientos que
pagan a 360 dias o a 600 dias. Es decir, en el campo de
la relacion de las administraciones ptblicas con el sector
privado en materia de pagos, en materia de morosidad,
hemos empeorado. Mejora entre privados y empeora-
miento entre administraciones publicas, y Espaiia,
lamentablemente, en una situacion contraria a derecho
con respecto a Europa.

Esto nos invade, nos abarca y nos implica a todos, y
por lo tanto creo que hay que preguntarse: ;Es admisible
esta situacién de incumplimiento reiterado y crénico de
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un marco legal? ;Es admisible que Espaifia esté en situa-
cion contraria a derecho en la Unién Europea? (Es
admisible que sigamos instalados en una ilegalidad de
la que somos conscientes? Por eso, sefiora vicepresi-
denta, quisiera que minimamente pudiéramos consensuar
en la mocidén algunas medidas que nos saquen de esta
situacién, que creo que es andmala, que tiene unas con-
secuencias muy negativas, cuando el Gobierno y la
oposicién podemos tener puntos en comun para desblo-
quear el embalse que estd ahogando, estrangulando la
capacidad de funcionamiento de nuestras empresas.
Habria que imaginar algiin mecanismo para obligar a
cumplir la ley. Le propondria, sefiora vicepresidenta, que
disefiemos una linea ICO nueva para apoyar el desblo-
queo de ese embalse. Y una linea ICO a lo mejor con
alguna de las ideas que usted aport6 en el anterior debate
de vincular créditos a ingresos de la PIE, por qué no. Le
propongo clarisimamente que traspongamos la nueva
directiva europea, la Directiva 2035. También seria muy
bueno, sefiora vicepresidenta, que imaginemos una
herramienta de pago, como la que hay en el sistema
tributario, una cuenta corriente, para compensar las
relaciones comerciales con la Administracién ptblica.
Le propongo, sefiora vicepresidenta, que estudie con su
departamento de Hacienda el hacer coincidir, el vincular
el pago del IVA al cobro de la factura efectiva y no estar
jugando con eso que le pasa a mi amigo Pachi, que me
Ilama todos los dias diciendo: No me paga la Adminis-
tracién y yo hace un afio que he ingresado ya el IVA.
Seria justo que los empresarios ingresen el IVA en el
momento que se produzca el pago efectivo de la factura.

Y por tdltimo, sefiora vicepresidenta, me gustaria que
imaginase dénde se produce la perversién del pago de
la Administracion o, mejor dicho, del no pago de la
Administracién a los empresarios espafioles, en qué
momento. Desde luego, no es en el momento del man-
dato del pago, ni es en el momento de la obligacién
reconocida de pago, sino en el momento del reconoci-
miento de la deuda. Habria que imaginar, sefiora vice-
presidenta, que en la relacién entre el suministrador de
la Administracién publica y la Administracion publica
se haga efectivo el reconocimiento de la deuda en el
mismo instante en que se produzca la transaccién comer-
cial y la firma de dicha transaccion.

Como ver4, sefiora vicepresidenta, mi grupo le ha
hecho hoy un conjunto de propuestas para lo que creo
que es absolutamente necesario, que es salir de una ile-
galidad de la que todos somos conscientes y probable-
mente casi todos somos culpables, pero realmente usted
tiene la capacidad de gobernar, usted es el Gobierno de
Espafia, y nosotros le queremos proponer este conjunto
de reflexiones para poder salir de lo que creo que es un
atolladero. Para cifrar el problema, hay que decir que
estamos hablando de una deuda que tiene la Administra-
cioén publica con los privados de aproximadamente
35.000 millones de euros. Yo creo que esto merece una
profunda reflexidn, merece una atencidn prioritaria de
su sefioria y merece que suba aqui, a la tribuna, y nos
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diga qué piensa hacer el Gobierno para salir de esta

ilegalidad en la que estamos instalados por el incumpli-

miento del marco vigente en materia de morosidad.
Muchas gracias. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Aguirre.

Para contestar la interpelacion tiene la palabra la
seflora vicepresidenta segunda del Gobierno y ministra
de Economia y Hacienda.

La sefiora VICEPRESIDENTA SEGUNDA DEL
GOBIERNO Y MINISTRA DE ECONOMIA Y
HACIENDA (Salgado Méndez): Muchas gracias, sefiora
presidenta.

Seforia, lo primero que seria conveniente hacer es
asignar a cada uno sus responsabilidades. El Gobierno
presentd una ley para la reduccién de la morosidad que
fue aprobada por el Parlamento y que reducia los plazos
de pago del conjunto de las administraciones ptblicas.
Por cierto, en la tramitacion de esa ley sus sefiorias en
algunos casos planteaban plazos inferiores, lo cual a
nosotros —como sabe— no nos pareci6 realista, en
particular para las administraciones territoriales. Porque
le voy a decir que el periodo medio de pago en 2010 de
las operaciones analizadas en gastos corrientes en bienes
y servicios por parte del Estado se sitia, segin el
informe de la Intervencién General del Estado, en 52,06
dias; el periodo medio de pago para las inversiones es
de 55,25 dias en el caso de la Administraciéon General
del Estado. Nos dice la Intervencién —porque quiero
darle todos los datos— que las operaciones pendientes
de pago a 31 de diciembre del aiio 2010 son 7.803, por
un importe de 1.026 millones de euros, llevando en esta
situacion de pendiente de pago 27,87 dias. Y afiade la
Intervencion —le leo textualmente—: Este elevado
numero de operaciones pendientes de pago es debido al
significativo nimero de operaciones que se contabilizan
a finales de diciembre y, por tanto, que estdn ya incluidas
en déficit del afio 2010 —para que no quede ninguna
duda— y cuyo pago se realiza en los primeros dias del
mes de enero del ejercicio siguiente. Respecto a las
operaciones del Estado pendientes de pago, en 817 se
ha excedido el periodo legal de pago, con un importe
de dnicamente —aquellas en las que se ha excedido—
78,8 millones de euros. Pero afiade a continuacién que,
de estas 817 operaciones de pago en las que se ha exce-
dido el periodo legal de pago, 627 de ellas ya se encuen-
tran pagadas a 31 de marzo del afio 2011. Quedan por
tanto tnicamente 190 operaciones, por importe de 2,4
millones de euros, atin pendientes de pago.

Por tanto, sefioria, las responsabilidades donde deben
situarse, desde luego no en la Administracién General
del Estado, desde luego no en aquello que depende del
Gobierno de Espaiia. Por supuesto, con toda seguridad,
puesto que yo no dudo de sus datos, que ademads coin-
ciden con los nuestros, el problema deberemos situarlo
en comunidades auténomas y en corporaciones locales.
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Por cierto, que ustedes ya gobernaban un nimero de
comunidades auténomas que superaba en bastante el 50
por ciento de nuestro producto interior bruto, pero como
resultado de las dltimas elecciones autonémicas van a
gobernar todavia en mayor nimero. Por tanto, sefiorias,
serd a ustedes como partido de gobierno en la mayoria
de las comunidades auténomas a los que les corresponda
poner en marcha en ese dmbito la Ley de Morosidad y
reducir los periodos de pago. En cuanto a los ayunta-
mientos, como sabe, la Ley de Morosidad sefiala la
obligatoriedad de las corporaciones locales de la elabo-
racién y remisién de un informe trimestral sobre el
cumplimiento de los plazos previstos para el pago de las
obligaciones de cada entidad local, estableciendo un
modelo normalizado de informe y la correspondiente
aplicacion informética al objeto de que el Ministerio de
Economia y Hacienda y las comunidades auténomas que
tengan atribuida la tutela financiera —como sabe, la
mayoria— puedan obtener los informes periédicos sobre
cumplimientos de los plazos de pago. En aquellas enti-
dades locales en las que la Administracidn receptora es
el Ministerio de Economia y Hacienda la gran mayoria
de corporaciones locales ya han cumplido con esta obli-
gacién de informacidn, y las que no lo han hecho son
por lo general entidades de muy pequefio tamafio entre
esos numerosos 8.200 municipios que configuran nuestro
Estado. Por tanto, sefioria, primera cuestion: apliquense
en aquellas administraciones donde gobiernan en reducir
los tiempos de pago, porque desde luego la Administra-
cién General del Estado, desde los Presupuestos Gene-
rales del Estado, tiene los datos que le he dicho: a dia 31
de diciembre, 817 operaciones en las que se habia exce-
dido el periodo de pago por un importe total de 78,8
millones de euros. Sefioria, una cifra insignificante si se
compara con todo el presupuesto de inversiones o de
adquisicion de bienes y servicios.

Dicho esto, es evidente que por parte del Gobierno
se han llevado a cabo actuaciones de todo tipo no solo
para reducir la morosidad sino fundamentalmente para
reducir sus efectos, los efectos que soportan las pymes
y los auténomos. Desde luego, parte de esos efectos se
han reducido con las modificaciones fiscales que hemos
llevado a cabo, que han supuesto en todos los casos
reducciones de los impuestos que pagan en particular la
pequefias y medianas empresas, y que también se han
paliado con las actuaciones que se han llevado a cabo
sobre el sistema financiero espafiol, de manera que
pudiera seguir proporcionando crédito, y me refiero por
supuesto al Fondo para la adquisicién de activos finan-
cieros y al programa de avales que, como sabe, ha sido
prorrogado por la Comisién Europea hasta finales de este
afio 2011. Pero me refiero fundamentalmente a la acti-
vidad que se ha desarrollado a través del ICO, una acti-
vidad que no ha dejado de crecer desde finales de 2008.
Quiero senalarle que el ICO movilizé en el afio 2010
financiacién por importe de 33.140 millones de euros en
un total de 297.500 operaciones, y hay otras iniciativas
especificas de apoyo a la financiacién de la PYME como,
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por ejemplo, el Fondo de titulizacién para permitir el
acceso de la PYME a los mercados de capitales o los
instrumentos de reafianzamiento. Por tanto, sefioria, son
muchas las actuaciones de este Gobierno para tratar, en
primer lugar, de reducir la morosidad que soportan las
empresas. En aquello que es competencia directa del
Gobierno, ya le he dado los datos: una morosidad en
estos momentos minima en cuanto al nimero de opera-
ciones en las que no se estdn excediendo los plazos
marcados por la ley —insisto, minima—, y de ellas se
han pagado ya todas a 31 de marzo del afio 2011,
excepto 2 millones de euros en total, y por supuesto
medidas para facilitar la situacidn financiera de las
pequeias y medianas empresas en particular.

Ha hecho usted referencia al IVA, a que el criterio debe
ser pagarlo cuando se cobra la factura y no segtin el cri-
terio del devengo; es decir, sustituir el sistema por un
sistema de cajas. Como usted sabe, esta es una modifica-
cién de gran calado que tendria efectos positivos para unas
empresas pero sin duda muy negativos para otro nimero
importante o, alternativamente, tendria un efecto negativo
muy importante para las finanzas publicas. Esa prevision
de ingresos de la que se quejaba esta mafiana el sefior
Rajoy porque no se estaba cumpliendo, desde luego no se
cumpliria, ya se lo aseguro, si se implantara el criterio de
caja. Seguramente por esa razén en la Comision Europea,
en la Unién Europea, en Europa, se han dado tinicamente
timidos pasos para que en el futuro determinadas opera-
ciones puedan adaptarse a este criterio. Pero hay mas,
sefioria. En primer lugar, como sabe, el plazo para reclamar
el IVA en caso de impago de la factura se ha reducido, en
este momento no supera en ningtin caso los nueve meses.
Y ademads de eso, sefioria, hay que comparar esas cifras
con las cifras correspondientes a los aplazamientos de
IVA. Quiero decirle que se ha elevado el importe exento
de la prestacion de garantia de 6.000 a 18.000 euros en el
afio 2009 para que no pudiera concederse automdtica-
mente un aplazamiento del IVA, y en ese sentido los datos
son bastante significativos. En el afio 2010 se han conce-
dido 935.862 aplazamientos de IVA. Por tanto, sefioria,
aquella empresa que por retraso en el cobro de la factura
se vea en una situacién complicada puede pedir un apla-
zamiento, y se le concede con toda seguridad, como lo
han hecho 935.862 empresas. Por cierto, un 26,4 por
ciento mds que el afio anterior, por un importe total de
7.369 millones de euros. Por tanto, nosotros estamos
desde el Gobierno haciendo todo lo que estd en nuestra
mano para reducir la morosidad, para camplir con nuestras
obligaciones y para mejorar la situacién de las empresas
que puedan verse afectadas por este retraso en los pagos
de otras administraciones publicas.

En relacidn con la linea ICO, quiero recordarle que ya
pusimos en marcha una linea ICO con las condiciones que
usted ahora comenta y acepta. Quiero decirle que esa linea
ICO tuvo un éxito muy relativo. Se instrument6 una linea
hasta un méximo de 3.000 millones de euros, pero Unica-
mente fue utilizada por 417 entidades locales y un importe
total de 106 millones de euros. Por tanto, sefioria, la linea
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de crédito estaba ahi, con esa condicién que usted men-
ciona, asociada a los ingresos procedentes del Estado en
el caso de los ayuntamientos, y sin embargo no fue utili-
zada més que por un nimero muy pequefio de ellos.
Quiero recordarle que este afio también la Ley de presu-
puestos habla del ICO y de las empresas y dice, por
supuesto, que el ICO, en su funcién de agencia financiera
del Estado, continuara atendiendo las necesidades de
financiacién de comunidades auténomas y corporaciones
locales conforme a los criterios habituales de riesgo eco-
némico, financiero y presupuestario, estableciendo por
supuesto las garantias necesarias para la cobertura de las
operaciones que pudieran ser financiadas por el ICO. Esto
es lo que hicimos con la linea ICO que pusimos en marcha
y el resultado es el que le acabo de comentar.

Por lo tanto, el Gobierno, junto con el Parlamento, ha
aprobado ya las medidas para impulsar la liquidez y para
abordar el problema de la morosidad en las operaciones
comerciales, incluso el Instituto de Contabilidad y Audi-
toria de Cuentas ha publicado una resolucién sobre la
informacién a incorporar en la memoria de las cuentas
anuales en relacién con los aplazamientos de pago a
proveedores en operaciones comerciales. La informacién
estd ahi, es transparente y de esa informacién resulta que
quien estd cumpliendo es la Administracién General del
Estado; quienes estan incumpliendo son otras adminis-
traciones en las que ustedes tienen mucho que decir.

Muchas gracias. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefiora vicepresidenta.
Sefior Aguirre, tiene tiempo para su turno de réplica

El sefior AGUIRRE RODRIGUEZ: Gracias.

Total, sefiora vicepresidenta, que el culpable es el PP
porque gobierna las comunidades auténomas desde el
dia 22 de mayo y estd tomando posesion en estos dias.
Eso es lo que he deducido de su discurso.

Ya le he dicho al inicio que venia con todo el afdn de
encontrar puntos en comtn para resolver un problema
que creo que nos afecta a todos. Veo que podemos coin-
cidir en una primera apreciacién y es que el problema
reside muchisimo mds en los municipios, en la esfera
municipal, que en la Administracion central. La Admi-
nistracion central da esos nimeros, pero me gustaria
inclusive que subiera usted en el segundo turno y nos
dijera detalladamente los nimeros que arroja el mundo
de la sanidad, porque seguro que no salen los que usted
nos ha comentado. Pero sigo viendo el problema como
un problema que nos afecta a todos. Vamos por partes.
Si es en los municipios donde se encuentra el gran
embalse de esta deuda tendremos que hacer algo, algin
fortalecimiento, alguna modificacién de la ley, con
caricter general, desde estas Cortes, con este Gobierno,
para que podamos desbloquear lo que le pasa al embalse
de deuda de los ayuntamientos. Me gustaria estudiarlo
conjuntamente con usted y que, tras la mocién que pre-
sentemos la proxima semana, puedan ustedes estudiar
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una solucién de conjunto que afecte a todos, sefiora
vicepresidenta, porque es verdad que esta vez ha habido
un gran respaldo a las candidaturas del Partido Popular
en los municipios espafioles, pero los datos que usted y
yo manejamos son anteriores y ahi, en ese barco y en ese
problema, estamos todos. Por tanto, le animo a estudiar
conjuntamente una solucién con un marco legal nacional,
una modificacién y un reforzamiento. Le animo a que
impulse la trasposicién urgente de la directiva nueva de
refundacién de las medidas de morosidad que le he
mencionado en mi anterior intervencién. Creo que es
una modificacién legal que fortalece la capacidad de la
relacién de pago entre privados y administraciones
publicas, y es urgente que inicie usted esa trasposicion.

En materia del ICO, por fin ha reconocido usted hoy
que aquello no sali6 bien. Se puso una linea de crédito
con un importe de 3.000 millones de euros cuando, como
se ha dicho antes, el problema del embalse en los ayun-
tamientos se estima que estd alrededor de los 35.000
millones. El Gobierno puso una linea del ICO con
solo 3.000 millones que, como muy bien ha dicho usted,
se utiliz6 de una manera casi ridicula porque no alcanzé
ni al 10 por ciento de la utilizacién. Algin fallo tendria
esa linea, sefiora vicepresidenta, y por eso estudiemos
una linea que corrija los fallos de aquella pero que intro-
duzca liquidez en las administraciones publicas porque,
de lo contrario, tengo la sensacién de que las adminis-
traciones publicas, en su esfera municipal, no van a
poder hacer frente al embalse de su deuda y ese es un
problema que nos afecta a todos. Me gustaria conven-
cerla de que nos afecta a todos y que deberiamos ser
todos en estas Cortes los que buscdramos una solucion.
Que no dijéramos que aquello fue una linea fracasada,
sino que estudidramos por qué fracasé la linea y qué
nuevos disefios hay que hacer de la linea ICO para que
sea un éxito. Por eso le invito a que lea con detenimiento
la mocién que le presentemos y a que esté en el tono del
consenso en el que le estd hablando el Grupo Popular, y
no en el tono de eludir responsabilidades en el que ha
estado en esta tribuna olviddndose de que es usted el
Gobierno de la nacién de todos los espafioles.

Muchas gracias. (Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefior Aguirre.
Tiene la palabra la sefiora vicepresidenta del Gobierno.

La sefiora VICEPRESIDENTA SEGUNDA DEL
GOBIERNO Y MINISTRA DE ECONOMIA Y
HACIENDA (Salgado Méndez): Muchas gracias, sefiora
presidenta.

En primer lugar, sefioria, creo que me he expresado con
toda claridad. Ya antes de las elecciones del pasado 22 de
mayo ustedes gobernaban en comunidades auténomas
que sumaban mds del 50 por ciento del PIB nacional. No
estoy hablando, por tanto, de aquellas comunidades
auténomas donde van a comenzar a gobernar en los
préximos dias o semanas o donde han comenzado a
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gobernar hace pocos dias, estoy hablando de comuni-
dades auténomas en las que gobiernan desde hace mucho
tiempo. Esas suponen mds del 50 por ciento del PIB
espaiiol y en esas debo decirle que hay concentrada una
gran morosidad. Ademads, lo que me ha resultado com-
pletamente sorprendente es su pregunta. Cuando le he
dicho los datos de la Administracién General del Estado,
me ha contestado que querria que subiera a esta tribuna
para que le dijera los nimeros de la sanidad y cuél es la
morosidad que tiene la Administracién General del
Estado en relacion con la misma. (El sefior presidente
ocupa la Presidencia.) Sefioria, ninguna, porque hace
ya muchos afios que la prestacién de los servicios sani-
tarios, excepto en Ceuta y Melilla, es responsabilidad de
las comunidades auténomas. No sé si ha sido un lapsus,
como tal me lo tomo, pero en todo caso, sefioria, los
datos de la Administracién General del Estado son los
que son, y en este momento la morosidad en la Admi-
nistracién General del Estado es absolutamente minima,
se lo he dicho, 2 millones, comparado con los Presu-
puestos Generales del Estado.

Por supuesto que estaré siempre dispuesta a tratar de
buscar soluciones, insisto, sin abdicar cada uno de sus
responsabilidades porque, como sabe su sefioria, en este
momento estamos en un proceso de consolidacion fiscal
y de reduccioén del déficit. Por cierto, es algo que siempre
les he escuchado a ustedes: reduccién del déficit, incluso
en algiin momento proponian que esa reduccién del
déficit fuera més acelerada de la que finalmente hemos
acordado en la Unién Europea. En todo caso, seforia,
no me puedo negar a estudiar otras opciones, lo inico
que le digo es que cumpliendo lo que dice laley. Y la ley
dice claramente que el ICO por supuesto puede hacer
cosas, conforme a los criterios de riesgo econémico,
financiero y presupuestario propios de su actividad como
entidad de crédito y estableciendo las garantias necesa-
rias para la cobertura de las operaciones que pudieran
ser financiadas por el ICO y con absoluto respeto al
principio de equilibrio financiero establecido en la dis-
posicién adicional sexta del Real Decreto-ley 12/1995,
de 28 de diciembre. Usted ha sido presidente del ICO,
sabe perfectamente de qué le estoy hablando. Cumplidas
las condiciones que marca la ley, por supuesto que
el ICO seguira prestando, como ha hecho hasta ahora,
su maxima colaboracidén para solucionar los problemas
de las pequeiias y medianas empresas en nuestro pais.

Muchas gracias, sefior presidente. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
vicepresidenta del Gobierno.

CONVALIDACION O DEROGACION DE REALES
DECRETOS-LEYES:

— REAL DECRETO-LEY 7/2011, DE 10 DE
JUNIO, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA
MEJORA DE LA NEGOCIACION COLEC-
TIVA. (Nimero de expediente 130/000044.)
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El sefior PRESIDENTE: Convalidacién o deroga-
cién del Real Decreto-ley 7/2011, de 10 de junio, de
medidas urgentes para la mejora de la negociacion
colectiva. Un miembro del Gobierno, el sefior ministro
de Trabajo, tiene la palabra para explicar las razones
que han llevado al Gobierno a promulgar el presente
real decreto-ley.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (G6mez Sanchez): Gracias, sefior presidente.

Sefiorias, tomo la palabra en nombre del Gobierno
para solicitar a la Cadmara la convalidacion del Real
Decreto-ley 7/2011, de medidas urgentes para la
reforma de la negociacion colectiva, un decreto-ley que
aprobd, como saben ustedes, el Consejo de Ministros
el pasado dia 10 de junio. Nuestro modelo democratico
de negociacion colectiva tiene su origen, como saben
sus sefiorias, en plena transicién y es deudor de las
circunstancias politicas, econdmicas y sociales pre-
sentes en nuestro pais en aquel momento. Fue elevado
a rango de ley como titulo III del Estatuto de los Tra-
bajadores, en cumplimiento del articulo 35.2 de la
Constitucidn, a través de un modelo que se ha venido
manteniendo vigente durante algo mas de treinta afios
y que ha sido capaz de adaptarse a los nuevos aconte-
cimientos, a las nuevas realidades, aunque conservando
la mayor parte de sus sefas de identidad iniciales. El
balance de estos tres decenios de funcionamiento del
sistema ha sido razonablemente positivo. Ha permitido
a la economia espaiiola, a sus empresas, a sus trabaja-
dores abordar uno de los mayores procesos de trans-
formacion econdmica y social de nuestra historia y ha
hecho frente a desafios tan importantes como la crisis
industrial de los afos ochenta del pasado siglo, nuestra
incorporacion a las instituciones europeas, un proceso
de apertura exterior de nuestra economia y la propia
incorporacion a una moneda Unica, un intenso proceso
de internacionalizacién de nuestras empresas, un pro-
ceso, como bien saben sus seflorias, sin precedentes en
nuestra historia reciente ni remota. Ha hecho frente
también, ha servido al mayor incremento del empleo
registrado en nuestra historia moderna durante los
lustros pasados.

Y por dltimo, ha sido objeto de asimilacién y de
gestion de sucesivas reformas laborales, adoptadas
todas ellas a lo largo de los ultimos veinticinco afios.
Pese a lo que a veces se dice, no es en absoluto un mal
balance. M4s bien todo ello significa que la negociacién
colectiva ha acompaiiado, ha canalizado, ha gestionado
un enorme proceso de cambio, de adaptacion al nuevo
marco y de modernizacion en nuestras relaciones labo-
rales, pero manteniendo un conjunto de reglas bésicas
de juego, de comportamiento y de regulacién de nuestro
sistema de convenios colectivos. Sin embargo, el paso
del tiempo también ha puesto de manifiesto algunas
disfunciones, disfunciones que restan eficacia al
modelo y que afectan en particular a su capacidad de
adaptacion a las condiciones cambiantes de nuestra
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economia y a las necesidades de creacién de empleo.
Hay en general una amplia coincidencia, tanto en el
diagnéstico de tales disfunciones como en los princi-
pales problemas que ello conlleva. Entre ellas, desta-
carfa como mds relevantes las siguientes. En primer
lugar, las relacionadas con la estructura de la negocia-
cién colectiva, es decir, la ordenacién entre las distintas
unidades de negociacién existentes. Problemas como
la atomizacién de los convenios colectivos, su desver-
tebracion, su falta de orden o la confusién en torno a
las reglas sobre concurrencia de unos y otros. En
segundo término, disfunciones en materia de conte-
nidos o aquellas derivadas de la falta de agilidad, de la
falta de dinamismo, que dificultan la adaptacién de las
condiciones de trabajo en la empresa a las circunstan-
cias econdmicas y productivas de cada momento, cada
dia més cambiantes, cada dia mucho mds exigentes.
Por fin, existe un tercer grupo de anomalias, aquellas
relacionadas con las reglas de legitimacién como con-
secuencia sobre todo de la aparicion de nuevas reali-
dades empresariales y de distintas y diferentes formas
de organizacion productiva. La aparicion de grupos de
empresas, de empresas en red, es probablemente la
realidad més nueva, mds importante en este aspecto.
Con el objetivo de corregir estos problemas, de articular
un sistema moderno de relaciones laborales, la Ley
35/2010, la Ley de reforma laboral, de medidas urgentes
—recordémoslo— para la reforma del mercado de
trabajo, inst6 al Gobierno a promover un conjunto de
iniciativas, practicamente todas ellas de caracter legis-
lativo, que se consideraban necesarias para la modifi-
cacién de nuestro marco laboral, entre ellas esta que
hoy presento y que tiene que ver con el disefio de
nuestro sistema de negociacién colectiva. Hacerlo pri-
mero en los términos que en el ejercicio de la auto-
nomia colectiva fueron acordados por los interlocutores
sociales. Decia la norma que solo ante la falta de un
acuerdo bipartito correspondia la iniciativa unilateral
del Gobierno. Como sus sefiorias bien conocen, el
proceso de negociacién bipartita disponia de un plazo
nominal de seis meses, hasta el 18 de marzo, para
alcanzar un acuerdo, aunque es verdad que en justicia
ha de reconocerse que el periodo de negociacién efec-
tiva fue mucho menor y comenzé més bien con la firma
del acuerdo social y econdmico a principios de febrero
del presente afio. Por ello, a peticién de los interlocu-
tores sociales y ante la expectativa verosimil de lograr
un acuerdo, ese plazo fue ampliado hasta el pasado mes
de mayo, momento en el cual se puso de manifiesto la
imposibilidad de alcanzar ese acuerdo entre las partes.
De ahi la decisién del Gobierno, como habia compro-
metido en su dia y como establecia la propia norma, de
impulsar esta nueva iniciativa legislativa en el ejercicio
de las responsabilidades que le corresponden y de
acuerdo con el mandato mencionado de la Ley 35/2010.

La reforma aprobada por el Gobierno a través del
decreto-ley que hoy se somete a convalidacién responde
a cuatro rasgos fundamentales que configuran el caricter
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de esta medida: profundidad, eficacia, equilibrio y res-
peto. Profundidad, porque desde un planteamiento global
aborda todos los problemas del sistema de negociacién
colectiva; problemas que han sido identificados tanto por
los interlocutores sociales como por la mayoria de los
especialistas en materia de relaciones laborales desde el
ambito juridico, sociolégico o econémico. Eficacia,
porque la reforma comprende también medidas ade-
cuadas para superar aquellos problemas estableciendo
un nuevo marco estable de funcionamiento; un marco
vdlido para hacer frente a nuestras necesidades en el
momento presente, y un marco valido también para
seguir desenvolviendo nuestra economia en el medio y
largo plazo. Equilibrio, porque se trata de favorecer una
mayor flexibilidad y capacidad de adaptacién del sistema
sin impedir ni excluir —como plantean algunos— la
interlocucién y el acuerdo; en suma, fortaleciendo y no
debilitando la negociacién colectiva como uno de los
objetivos fundamentales de la reforma. Y, por ultimo,
respeto. Por un lado, respeto pleno a los elementos esen-
ciales de nuestro sistema, a aquellos sin los cuales no
puede funcionar, preservando de este modo un modelo
democratico de relaciones laborales que es fruto de
nuestra historia y nuestra tradicién y al que los empre-
sarios y trabajadores han contribuido decisivamente. Por
otro lado, pleno respeto a la autonomia colectiva recha-
zando el intervencionismo, la unilateralidad, el desequi-
librio o el poder hegemdnico de una parte sobre la otra
en nuestro modelo de relaciones laborales. Porque des-
equilibrar el modelo seria indudablemente injusto,
ademds seria enormemente conflictivo y conduciria a la
inestabilidad, al mal funcionamiento y, en dltima ins-
tancia, al propio fracaso de nuestro modelo de negocia-
cién colectiva.

Recuerden, sefiorias, esto que les digo desde la més
intima conviccidén como conocedor desde hace muchos
aflos de las relaciones laborales. Es preciso reformar el
sistema, si; es preciso darle forma a las instituciones que
lo componen para que estas actten a favor de la flexibi-
lidad y de la capacidad de adaptacion. Pero si rompemos
el equilibrio y damos todo el poder a una sola de las
partes eliminaremos la negociacién, que es la parte sus-
tantiva de la negociacion colectiva, y con ello estaremos
contribuyendo a desintegrar un modelo que ha funcio-
nado bien durante las tres dltimas décadas en nuestro
pais. (Prolongados aplausos.)

Sefiorias, la reforma de la negociacién colectiva se
articula en torno a cuatro ejes principales. Dentro de
ellos se inserta el conjunto de medidas que lo conforman.
Para ello, en primer lugar, es imprescindible en mi opi-
nién favorecer una mejor ordenacién de la negociacion
en el mejor sentido, en el mds potente y adaptable, que
permita superar el esquema anterior. Era un esquema que
descansaba en exceso en niveles intermedios y, en par-
ticular, en los convenios colectivos sectoriales de caracter
provincial. La experiencia ha demostrado que estos no
son el &mbito adecuado para regular las relaciones labo-
rales porque atomizan, desvertebran y debilitan al final
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la cohesidn de los sectores; y sobre todo porque carecen
de capacidad para impulsar la adaptacién a los cambios
que necesitan en muchas ocasiones nuestras empresas y
nuestros trabajadores. El Gobierno ha apostado en esta
norma por un binomio: una negociacion colectiva méas
cercana a la empresa y, al mismo tiempo, una negocia-
cién colectiva de dmbito supraempresarial mds adaptada
a la situacién de cada sector concreto de nuestra acti-
vidad econémica, abandonando esa zona gris, esa zona
de ineficiencia configurada alrededor de los convenios
colectivos de cardcter provincial sectorial. El resultado
serd un sistema mds completo, més pleno de negociacién
colectiva, con més y mds intensa negociacion colectiva,
un sistema en el que son los &mbitos sectoriales, el estatal
y —no se olvide— el autonémico, los que ordenan
nuestra negociacion colectiva, determinando su estruc-
tura més adecuada, incluyendo el papel que deban o no
jugar los convenios provinciales.

Sefiorias, no estamos poniendo en segundo lugar el
sistema de negociacién colectiva autonémico, al con-
trario. Estamos poniendo por primera vez las bases para
que, cuando sea necesario, pueda ser también un sistema
ordenador de la estructura de la negociacidn colectiva
en su dmbito correspondiente. Esto no existia hasta la
formulacion de este decreto ley y, mientras tanto, es la
empresa el dmbito prevalente en la determinacion de las
principales condiciones salariales del tiempo de trabajo,
de la organizacién productiva, de la clasificacion profe-
sional, de una adaptacién mas flexible, de las propias
modalidades de contratacidn y de la conciliacién de la
vida laboral y familiar. Este es el &mbito tradicional de
la empresa y es aqui donde deben producirse los pro-
cesos de adaptacion concreta de la estructura que se
desarrolla en el ambito sectorial, estatal o autonémico.
En este sentido, sefiorias, permitanme subrayar la rele-
vancia de esta decisién politica. La entrada en vigor de
la reforma va a suponer que, de forma inmediata, para
mads del 80 por ciento de los trabajadores sujetos a con-
venio colectivo, la concrecion de sus principales condi-
ciones de trabajo se podra dilucidar a través de un con-
venio colectivo. No valdrd un simple pacto en el dmbito
de la empresa. Este asunto es de especial relevancia para
nuestro futuro inmediato. De ahora en adelante serd este
el ambito central de la negociacion colectiva en la regu-
lacién de condiciones mds importantes, aquellas a las
que me he referido hace un momento.

En paralelo al desplazamiento de la empresa del centro
de gravedad de la negociacién colectiva, la reforma
avanza en el reforzamiento de su estructura sectorial,
refuerza el papel de los convenios estatales y autondmicos
en la determinacién del conjunto de la estructura de
nuestros convenios colectivos. La actual estructura, con
un solo 4mbito de negociacién en muchisimos sectores,
fundamentalmente el provincial, es seguramente la méas
débil y también la més rigida de las posibles. Por consi-
guiente, superar esta situacion es indudablemente una
ventaja para las empresas y para los trabajadores, pero
ademas es de incuestionable utilidad, de incuestionable
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importancia lograr un sistema verdaderamente flexible
de negociacion colectiva que no renuncie a la capacidad
de pacto entre partes. Esta es la razén por la que la
reforma persigue una ordenacién mejor, una ordenacién
mads robusta, porque plantea un cambio inmediato hacia
un sistema realmente articulado en, al menos, dos niveles,
el estatal o autondémico y el de empresa, una estructura
mucho més sélida y vertebrada, pero también mds 4gil
en los cambios y mucho mads flexible.

El segundo gran objetivo de la reforma es adaptar el
sistema de negociacién colectiva. Implica nuevas reglas
de legitimacion desde el 4mbito sectorial y reglas de
legitimacién también desde el lado sindical. El tercer
gran objetivo es el de introducir mayor dinamismo,
mayor agilidad en la negociacion colectiva. Se produce
sobre todo la existencia de un &mbito de proteccién que
impida las situaciones de bloqueo, pero que mantenga
la proteccién de los trabajadores durante el periodo
posterior a la pérdida de vigencia del convenio. Ahi
reside uno de los aspectos fundamentales de nuestro
modelo. No hay pérdida de proteccion para el trabajador.
Existe un mayor dinamismo en el proceso de negocia-
cién, con plazos maximos una vez perdida la vigencia
del convenio, pero el resultado serd, en caso de des-
acuerdo, que las partes no acordadas serdn sustanciadas
por un arbitraje externo, y lograremos que no existan
situaciones de bloqueo como las que hemos podido
conocer en el pasado reciente en algin sector concreto.
El cuarto objetivo es el de mejorar, como decia antes, la
capacidad de adaptacién de las empresas. Todas las
medidas redundan en una mayor capacidad de adapta-
ci6n; ademds la reforma aborda, como cuarto eje,
medidas especificas de flexibilidad interna, eso si, de
caracter negociado, cuestién identificada como uno de
los grandes objetivos de las reformas impulsadas por el
Gobierno desde el estallido de la crisis.

El Gobierno ha acometido en estos doce meses a través
de dos leyes, la Ley 35/2010, de reforma del mercado de
trabajo y la actual Ley de reforma de la negociacién
colectiva, al menos tres grupos de medidas de enorme
importancia. Por un lado, medidas que favorecen la
reduccién de la jornada o la suspensién de los contratos
por causas empresariales. Se trata de evitar con ello la
apelacién masiva y sistemdtica a los despidos. Por otro
lado, medidas que habilitan al empresario para modificar
las principales condiciones de trabajo, incluidas las pro-
pias condiciones retributivas cuando existan causas que
lo justifiquen. Y finalmente medidas para dinamizar la
negociacién colectiva, para mejorar la capacidad de
adaptacion de las empresas, y en este aspecto destacan
las reformas ya mencionadas anteriormente; por ejemplo,
la prevalencia del nivel colectivo en el 4mbito de la
empresa o la propia agilizacién de los procesos de dina-
mizacion de la renegociacion de los convenios colectivos.
Ademds, muy especialmente, cabe afadir la prevision
legal de ampliacion del contenido minimo de los conve-
nios, instdndose a que en todos ellos se incluyan medidas
para contribuir a la flexibilidad interna de las empresas,
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en particular en materia de distribucién irregular de la
jornada y en movilidad funcional.

(,Qué objetivo perseguimos con todo ello, sefiorias?
En mi opinidn estd claro: aumentar de forma conside-
rable la flexibilidad en la organizacién de los recursos
de la empresa, primar la flexibilidad interna frente a la
adopcioén de medidas de flexibilidad externa més trau-
madticas, como ocurre con nuestros despidos. Somos uno
de los paises que mds rotacion laboral tiene, en la entrada
y en la salida, y por desgracia somos uno de los paises
que mds intensamente apelan al expediente de despido
como forma de adaptacién temporal de las condiciones
laborales en nuestras empresas. Ahora bien, siendo este
el objetivo fundamental, el Gobierno considera que en
esta reforma como en cualquier otra en el &mbito de las
relaciones laborales, esto debe hacerse de forma equili-
brada y con mds flexibilidad para las empresas, pero
debe hacerse de una forma negociada que permita man-
tener un nivel de compromiso y de proteccién de los
trabajadores con los objetivos de la empresa.

Sefiorias, voy concluyendo. A lo largo de esta expo-
sicion les he presentado el contenido de una reforma
aprobada el pasado dia 10 como decreto-ley; una reforma
aprobada tras un resultado negativo del periodo de nego-
ciacion bipartita desarrollado por empresarios y sindi-
catos a lo largo de los dltimos meses. En mi opinién y
en opinién del Gobierno nos encontramos ante una
situacion que justifica la adopcion de este tipo de norma.
La razén fundamental es que en pocos casos mas que en
este se produce lo que la jurisprudencia constitucional
denomina coyuntura econémica problematica, una situa-
cion que exige la adopcién de medidas para consolidar
el incipiente crecimiento econémico y con ello seguir
impulsando la creacion de empleo. Igualmente hay que
tener presente entre otros factores adicionales que la
aplicacién urgente de esta reforma contribuya de manera
firme a reforzar la confianza externa en nuestra eco-
nomia. El Gobierno esta abierto y siempre estara abierto
a producir modificaciones durante el proceso de trami-
tacion parlamentaria. Han sido y serdn modificaciones
estudiadas durante el periodo de negociacién de manera
bipartita o tripartita por los interlocutores sociales: estu-
diar modificaciones en el 4mbito del papel de las mutuas
y del absentismo; estudiar, por supuesto, a la luz de la
jurisprudencia de nuestros tribunales el papel del con-
venio colectivo de la comunidad auténoma en el &mbito
de la estructuracién de nuestra negociacion colectiva;
analizar los plazos para la renegociacién de los conve-
nios colectivos y hacerlo desde la perspectiva de man-
tener la orientacién de que no debe haber desproteccion
durante este periodo de tiempo de renegociacién; mejorar
las posibilidades de movilidad funcional e incluso de
distribucion irregular de la jornada. Por consiguiente hay
por parte del Gobierno un espiritu de apertura durante
el trabajo de tramitacion parlamentaria.

Permitanme formular una cita que tiene que ver con
la historia de las relaciones laborales y con el papel que
desempeiia la ultraactividad en el dmbito de nuestra
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negociacion colectiva. Uno de los grandes empresarios
modernos del siglo XX, Henry Ford, decia que él pre-
feria pasar el dia de afio nuevo con sus empresas, con
sus centros de trabajo en paz; que ya tendria €l tiempo
de complicarse la vida en el 4&mbito de las relaciones
laborales en lo que restaba de afio, pero que siempre
preferia tener un dia de afio nuevo tranquilo en sus cen-
tros de trabajo y entre sus trabajadores. Era una forma
de decir que no es bueno empezar cada ano desde el
principio, perdida la vigencia del convenio, renegociando
todo su contenido, por lo que implica de apelacién y de
sistemadtica aparicién de conflictividad alrededor del
proceso de negociacién del convenio colectivo. Si hoy
somos uno de los paises que menos conflictividad social
tenemos por horas de trabajo perdido en la negociacién
de los convenios en toda Europa, si hoy somos ese tipo
de pais que estd muy por debajo en el niimero de horas
perdidas durante la negociacién de un convenio, es pro-
bablemente por la existencia de este mecanismo que
permite dar tranquilidad y proteccién a los trabajadores
durante el proceso de renegociacion del convenio. Lo
que hacemos con la reforma es mantenerlo, si, pero
dinamizando esa negociacién, poniéndole plazo, y ase-
gurando que una vez vencido ese plazo, sin que exista
dificultad en cuanto a proteccién, haya un mecanismo
de arbitraje que suceda cuando no exista acuerdo con-
creto en esta materia en el &mbito de la renegociacion
del convenio.

El Gobierno estd abierto también a contemplar una
mejor relacion entre salarios y productividad, sabiendo
que somos un pafs de economia libre. Un pais en el que
ni los gobiernos ni la ley pueden fijar las condiciones de
trabajo de los trabajadores del sector privado, sabiendo
que nuestro disefio constitucional autoriza a la ley y al
Gobierno a cambiar las condiciones de trabajo de los
funcionarios y de algunos empleados publicos, pero no
autoriza en absoluto a los poderes publicos para deter-
minar las condiciones salariales del conjunto de los
trabajadores del sector privado. Desde esa perspectiva
cabe la orientacion, la necesidad, la conveniencia de
avanzar en una mejor relacién entre salarios y producti-
vidad, pero sabiendo cudl es el papel que nuestra Cons-
titucidn asigna a los poderes publicos en materia de
politica salarial.

Seforias, estamos ante una iniciativa ambiciosa, pro-
funda, con vocacién de estabilidad; una iniciativa plan-
teada desde la eficacia y el equilibrio. Es una iniciativa
que no estd configurada alrededor de la idea de lo que
llamamos reformas a medias; no es una reforma a
medias; no es una reforma insuficiente; es una reforma
en el medio, una reforma dentro de un territorio de equi-
librio necesario e imprescindible en cualquier modelo
de relaciones laborales. Es una iniciativa que sobre todo
aborda las necesidades de la reforma de nuestro sistema
de negociacién colectiva desde el pleno respeto a la
autonomia colectiva, a la autonomia de las partes
sociales. Esta es la primera reforma que aborda un
gobierno desde 1994. Es una reforma y una iniciativa
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que a este Gobierno —como estoy seguro que a todos
los anteriores— le hubiera gustado que fuera fruto del
consenso y del acuerdo entre las partes sociales, pero
que en su ausencia —ya lo advirti6 el Gobierno— pen-
saba seguir estrictamente el mandato de la ley, que es
regular y legislar en ausencia de pacto, en ausencia de
acuerdo entre los interlocutores sociales. Nada hubiera
gustado mds al Gobierno y al ministro que les habla que
se hubiera alcanzado un acuerdo en esta materia entre
los interlocutores sociales. Ahora bien, seria equivocado,
seria escasamente responsable, una vez constatado el
fracaso de aquella negociacién, no asumir la iniciativa
que le corresponde presentar a esta Cadmara: el decreto
ley para el que hoy les pido su convalidacidon. Se la pido
no simplemente para cubrir el vacio de respuesta del
didlogo entre las partes; se la pido sobre todo con dimen-
sién y con perspectiva de futuro; se la pido por convic-
cién, en el momento en que podemos y debemos dar a
luz reglas mediante las que deberdn negociarse —sf,
sefiorfas, negociarse— nuestras relaciones laborales, las
condiciones de produccion, las condiciones de trabajo,
los salarios y las retribuciones de los empleados durante
muchos afios, y de las que debemos obtener sin duda
mas productividad, mds flexibilidad, pero también mas
participacién y més cooperacion en nuestras relaciones
laborales. Con estos objetivos, sefioras y sefiores dipu-
tados, hemos trabajado desde el Gobierno para elaborar
este real decreto-ley que ahora sometemos a su conside-
racion.
Muchas gracias. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
ministro.

Se ha pedido a la Mesa un turno en contra. ;Algtin
grupo, ademads del que lo solicitd, desea hacer uso del
turno en contra? (Pausa.) En tal caso tiene la palabra
para un turno en contra el sefior Llamazares.

El sefior LLAMAZARES TRIGO: Gracias, sefior
presidente.

Seforias, el Grupo Parlamentario de Esquerra Repu-
blicana-Izquierda Unida-Iniciativa per Catalunya Verds
ha pedido turno en contra de la convalidacién del Real
Decreto-ley 7/2011, de negociacién colectiva, porque
supone, en primer lugar, un nuevo sacrificio inutil a los
mercados, un nuevo motivo de indignacién de los ciu-
dadanos, un nuevo recorte del Gobierno, un recorte
desequilibrado —no es verdad que se quede a medio
camino—, y un nuevo servicio por parte de este Gobierno
a la derecha. (LLa sefiora vicepresidenta, Cunillera i
Mestres, ocupa la Presidencia.)

Sefiorias, esta propuesta de reforma de la negociacién
colectiva en primer lugar no responde a las necesidades,
porque una propuesta de estas caracteristicas entre los
dos sujetos requiere necesariamente lograr un acuerdo
social, respetando la autonomia de las partes, y no tiene
ese acuerdo; porque cualquier reforma unilateral como
esta de la negociacién colectiva que no recoja el com-
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promiso fruto del didlogo social es un caldo de cultivo
para el conflicto, y asi lo han dicho los propios sindi-
catos; y en tercer lugar, porque el contenido de la reforma
es regresivo y desequilibrado, y fortalece el poder empre-
sarial recortando los derechos de los trabajadores de
forma importante. Este real decreto, sefiorias, es una
decisién unilateral del Gobierno que ni siquiera recoge
los compromisos alcanzados en el proceso de negocia-
¢ion, ni los criterios basicos acordados en el AES. No es
cierto que el real decreto-ley en su redaccién final se
sitde en un punto de equilibrio, no es un real decreto
salomonico entre las posiciones conocidas de la patronal
y de los sindicatos. Por el contrario el real decreto-ley
se aleja de las bases del acuerdo que se habian estable-
cido en la negociacién. Esta reforma, sefiorias, aumenta
el margen de discrecionalidad del empresario en materias
muy importantes como el tiempo de trabajo, la movilidad
funcional, 1a modalidad de contratacidn, la clasificacion
profesional o los descuelgues, sin avanzar paralelamente
en la participacién de los trabajadores y de sus represen-
tantes en estas decisiones empresariales.

En primer lugar, la famosa apuesta por la flexibilidad
interna, como ya se hizo en la anterior reforma laboral,
acaba por incrementar el poder discrecional de los
empresarios y cuestionar la negociacién colectiva,
(Rumores.) otorgando mayor poder al empresario en
detrimento de la flexibilidad negociada y con participa-
cioén sindical, que era la que se habia propuesto en el
marco de negociacién. La flexibilidad interna deberia
significar la ampliacién de los derechos de participacion
sindical en los centros de trabajo... (Rumores.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Perdone un momento, sefior Llamazares. Le he parado
el tiempo, no se preocupe.

Seforias, seguramente las conversaciones son suma-
mente interesantes, pero habra algtin diputado que quiera
atender al sefior orador que estd en el uso de la palabra.
Les ruego por favor que hablen en voz mds baja o salgan
a otro recinto donde puedan tener sus conversaciones.
(Rumores.) Y si no me atienden cuando les hago la
reflexién, seguramente por eso no pueden escuchar que
no deben tener conversaciones.

Senor Llamazares, lo siento, continde si puede.

El seiior LLAMAZARES TRIGO: Gracias por su
amparo, sefiora presidenta.

En primer lugar, decia, la famosa apuesta por la fle-
xibilidad interna —como ya se hiciera en la reforma
laboral— acaba por incrementar el poder discrecional
de los empresarios cuestionando la negociacién colec-
tiva. Se otorga mayor poder al empresario en detrimento
de la flexibilidad negociada y con participacién sindical,
que era lo que estaba encima de la mesa. La flexibilidad
interna deberia significar la ampliacion de los derechos
de participacién sindical en los centros de trabajo,
pasando de un simple derecho de informacién a un
derecho de consulta y a una negociacion efectiva y a un

44

acuerdo en esta materia. (Rumores.) Por otro lado, la
reforma apuesta por la prevalencia aplicativa del con-
venio de empresa sobre el convenio sectorial en materias
basicas como el salario, y posibilita que el ambito de la
empresa se pueda regular a la baja en las condiciones de
trabajo. Los sindicatos han advertido que esto significa
una vulneracion de los derechos de los trabajadores y
que puede generar un indeseable y contraproducente
dumping social, al facilitar que las empresas compitan
entre si en debilitar las condiciones de trabajo y de sala-
rios de los trabajadores. (Rumores.)

En segundo lugar, los sindicatos denuncian también
que ademds en materia de legitimidad se abre una via
peligrosa a los sindicatos corporativos a través de los
convenios franja. En el &mbito de negociacidn, sefiorias,
no debe ser la categoria, sino el sector o la empresa, favo-
reciendo con ello intereses corporativos de grupo de tra-
bajadores en una empresa en detrimento del interés
general. (Rumores.) Por ltimo, sefiorias, la reforma
impone a las partes un arbitraje vinculante que de manera
forzosa debera resolver las divergencias durante la nego-
ciacién de los convenios, cuando se haya superado el plazo
maximo de negociacién fijado. Todo parece indicar que
esto puede ser anticonstitucional. En todo caso lo cierto
es que se trata de un retroceso que debilita a los trabaja-
dores, que en el caso de desacuerdo en la negociacion de
un convenio deberdn estar a la espera de una resolucién
arbitral, que evidentemente en ningin caso mejorara el
contenido del convenio vencido. En suma, un real decreto-
ley que incide en los aspectos mds regresivos de la reforma
laboral en materia de negociacién colectiva, al fortalecer
de nuevo el poder de la direccién empresarial debilitando
los derechos de los trabajadores. (Rumores.)

La negociacién de los interlocutores sociales para
acordar esta reforma del marco legal de negociacion
colectiva se frustrd, sefiorias. Se frustré porque la
patronal entendi6é que el contexto econémico actual, la
crisis, legitima y es una oportunidad para debilitar a los
sindicatos y aumentar el poder empresarial. Pero también
se frustré porque tuvo en cuenta la debilidad del
Gobierno, la debilidad del Gobierno que se hace pal-
maria simplemente comparando —termino— el primer
anteproyecto con lo que nos llega a la Cdmara. En unas
horas pasamos de las musas al teatro, en unas horas
endurecid su contenido convenientemente, abandonando
cualquier equilibrio sobre la base de los compromisos
ya alcanzados en el proceso de negociacién de los inter-
locutores sociales, y a los criterios basicos acordados en
el AES. Termino; al final ni acuerdo social en una materia
tan sensible ni en su ausencia una reforma que compa-
tibilice la flexibilidad interna con la seguridad, la pro-
teccion y la participacion de los trabajadores. (Rumores.)
Sefiorias, el peor escenario social y politico posible.

Muchas gracias.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Llamazares.
Por el mismo grupo tiene la palabra el sefior Ridao.
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El sefior RIDAO I MARTIN: Muchas gracias, sefiora
presidenta. (Rumores.)

Sefiorias, seflor ministro, uno de los dogmas neolibe-
rales...

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Sefiorias, por favor, no me obliguen a repetir una vez
mas el tema de las conversaciones. No se preocupe, sefior
Ridao, estd el tiempo parado. Vamos a esperar un poco
a ver si estas conversaciones tienen fin. (Rumores.)
Sefiorfas, por favor, no me obliguen a decir los nombres
de los que no estdn atendiendo a la recomendacién de
que el orador pueda hacer uso de la palabra. (Rumores.)
Es increible.

Sefor Ridao, inténtelo, por favor.

El sefior RIDAO I MARTIN: Gracias, sefiora presi-
denta, por su amparo.

Sefiorfas, uno de los dogmas neoliberales que mas se
ha tenido que escuchar durante esta crisis, sobre todo
por parte de circulos empresariales y financieros, pero
también por parte del Gobierno, es el que atribuye el
elevado desempleo existente a la rigidez del mercado de
trabajo. Es algo asi como aquel otro silogismo que dice:
si hay paro es porque el despido es caro; si no somos
competitivos es porque los salarios son excesivamente
altos. Y esto por desgracia, sefiorias, sefior ministro,
forma parte ya del acervo, casi de la sabiduria conven-
cional de este pafs, de donde se infiere necesariamente
que la receta que el Gobierno debe aplicar es la de des-
regular més el mercado de trabajo, facilitar todavia méas
y abaratar el despido; devaluar, disciplinar los salarios e
incluso vamos a ver si en el futuro ustedes se atreven a
desvincularlos de la inflacién. Y todo eso ante la evi-
dencia palmaria que dice por ejemplo que Alemania, que
es uno de los paises con un mercado de trabajo mas
regulado, con unos sindicatos muy poderosos, la coges-
tién empresarial ha hecho posible reducir la jornada y
evitar el despido. Ante la constatacién también paradé-
jica, sefior ministro, de que facilitar el despido en muchos
paises nos ha demostrado que en plena recesion lo que
hace es aumentar el desempleo, porque evidentemente
el empresario se adapta a la reduccién de la demanda.

Por eso nosotros hemos discrepado globalmente de
todas las reformas operadas por el Gobierno en el mer-
cado de trabajo en estos tltimos tiempos, y dimos apoyo
a una huelga general por este motivo. Digo esto porque
teniamos y abrigdbamos todavia la esperanza de que
hubiera un acuerdo en la negociacién colectiva, espera-
bamos un auténtico oasis en medio de estas reformas, de
este desierto reformista del Gobierno, porque durante
este largo y tedioso tiempo de negociacion entre los
interlocutores sociales evidentemente ha habido expec-
tativas favorables, ha habido también incluso un acuerdo
bipartito previo que fijaba los criterios bdsicos de un
previsible acuerdo. Pero, qué quieren que les diga, habia
todavia una razén méas poderosa, que era intentar reducir
a la minima expresion las opciones legislativas de este
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Gobierno, porque cada vez que el Gobierno legisla a
espaldas del resto de los interlocutores sociales lo
estropea absolutamente todo. Este decreto-ley no estd ni
a quince minutos, como dijo el sefior Rubalcaba, de lo
que estaba encima de la mesa en el marco del didlogo
social; el Gobierno no ha sido capaz ni tan siquiera de
hacer eso. Primero fue ciertamente la patronal que des-
pués del 22-M, envalentonada y con la perspectiva de su
hegemonia politica quiza en el futuro, dio marcha atrés;
lamentable. Luego fue el Gobierno quien, siguiendo una
estrategia muy discutible, la de decir sin acuerdo total
no hay acuerdos parciales, ha acabado incluso reflejando
un decreto-ley que no tiene nada que ver con lo que
estaba encima da la mesa de la negociacion.

Por tanto no nos queda més remedio, sefior ministro
—entre otras cosas porque ni tan siquiera usted ha
hablado con nosotros—, y no podemos dar apoyo a este
decreto-ley. Votaremos en contra del decreto-ley porque,
pese a reconocer algin avance, como es ese precario
equilibrio entre trabajadores y empresarios en el marco
de la negociacidn colectiva, que es verdad que acaba con
ese desarme unilateral de los trabajadores que existe en
este momento, no compartimos para nada la prevalencia
de los convenios de empresa, porque va a desregular
todavia més el mercado de trabajo, porque va a quitar
garantias a los trabajadores, y sobre todo porque invalida
la negociacién de dmbito autonémico. Es incompatible
con una cosa muy querida para los catalanes que es el
marco de relaciones laborales en Catalufia, porque
deseamos adaptar las reglas de nuestro mercado de tra-
bajo a nuestras necesidades productivas y a nuestra
realidad social y econdmica, y eso este real decreto-ley
no lo permite.

Acabo, sefiorias, diciendo que vamos a pedir también
que se tramite como proyecto de ley, si finalmente se
convalida este decreto-ley, insisto, admitiendo que desde
el punto de vista social ha habido algtin avance; contiene
alglin avance como es esa combinacion, ese equilibrio
por ejemplo con una prérroga de los convenios mds alld
de la fecha de su expiracion, de su vigencia, y esa des-
judicializacién evidente de los conflictos con el recurso
al arbitraje. Nos parece positivo, pero en cambio no nos
gustan absolutamente nada las mejoras en materia de
participacidn, porque no han permitido avances de la
misma intensidad en el campo de la flexibilidad interna,
y evidentemente lo que nos disgusta profundamente
—repito—, sefior ministro, es la estructura y la concu-
rrencia territorial de los convenios. Los convenios de
dmbito autonémico van a tener un papel de mero com-
parsa, un papel puramente testimonial. Esperdbamos que
la desaparicion de los convenios provinciales hubiera ido
acompafiada de una potenciacién de los convenios de
dmbito autonémico, que por cierto no solo excluyen
materias fundamentales como la jornada, la movilidad
o la clasificacién profesional, sino que incluso se faculta
a que los convenios sectoriales de ambito estatal puedan
excluir, como ya sucede ahora, los convenios de ambito
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autondmico, y eso evidentemente nunca en la vida puede
tener el apoyo de Esquerra Republicana.
Gracias, sefiora presidenta, seforias.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Ridao.

Seflor ministro de Trabajo, ;desea hacer uso de la
palabra? (Pausa.) Sabe su sefioria que tiene derecho por
el Reglamento a hacer uso de la palabra, con la adver-
tencia de que su intervencién puede generar turnos de
réplica.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (G6mez Sanchez): Gracias, presidenta.

Sefiorfas, me gustaria responder a alguna de las cues-
tiones que se han suscitado en las dos intervenciones que
me han precedido, sobre todo a lo que tiene que ver con
el concepto de equilibrio en la reforma. El Gobierno ha
enfocado su vision de la reforma precisamente alrededor
de dos polos esenciales —ustedes lo han destacado
bien—: en un lado estaria todo lo que tiene que ver con
la vigencia del convenio. ;Qué es lo que le ocurre al
convenio cuando deja de tener vigencia, eso que lla-
mamos técnicamente ultraactividad? ;Qué le pasa al
convenio cuando pierde vigencia? ;Sigue manteniendo
su vigencia? ;En qué temas? Debo aclarar algo funda-
mental porque en ocasiones este tipo de perspectivas se
pierden. Cuando un convenio pierde vigencia no se
prorroga el incremento salarial. Cuando un convenio que
establece un 3 por ciento de incremento salarial pierde
vigencia se mantienen el resto de los aspectos normativos
del convenio, pero no hay una prérroga del incremento
salarial pactado. Cuando un convenio, que establecia una
reduccidn de la jornada de cinco, seis o diez horas en el
aflo, pierde vigencia no hay una reduccion de la jornada
equivalente cuando se prorroga su vigencia, mientras
que se negocia. Es decir, en los aspectos fundamentales
la ultraactividad no supone prorrogar las condiciones
salariales en cuanto a los aumentos o las reducciones de
las jornadas pactadas en convenios anteriores. Ah{ se
congela la situacién. Lo que ha dicho el Gobierno y lo
que mantiene en este decreto-ley es que merece la pena,
en atencion al mantenimiento de un grado razonable de
proteccion, que tiene efectos positivos sobre la paz social
durante la negociacién del convenio, mantener este
esquema durante un tiempo. ;Indefinidamente? No;
durante un tiempo, con un esquema de plazos: ocho
meses para los convenios que duran menos de dos afios,
catorce meses para los convenios que duran mas de dos
afios, manteniendo la proteccién y diciendo: si hay algin
aspecto en el que no hay acuerdo en ese tiempo maximo
de negociacidn, ese tipo de desacuerdo es el que se lleva
al arbitraje de terceros. Cualquier acuerdo previo por
supuesto serd posible mantenerlo. El drbitro no tiene por
qué pronunciarse sobre todo el convenio, sino sobre
aquellos aspectos sobre los que se mantengan des-
acuerdos. Y el equilibrio estd precisamente en combinar
este elemento de proteccion cuando el convenio pierde
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vigencia, que es clave, como es l6gico, para la posicién
de los trabajadores con un nivel de flexibilidad determi-
nado en el dmbito interno.

Se ha mencionado aqui la flexibilidad negociada,
pero debo recordarles y subrayarles mi opinidn a ese
respecto. Uno de los elementos que més contribuy6 al
fracaso de la negociacioén en sus dias finales entre los
interlocutores sociales, fue que la propuesta de los
empresarios —la que hemos conocido todos los que
hemos seguido de cerca la negociacién—, en cuanto a
toda la reforma de 4mbito interno, de flexibilidad
interna que planteaban, se referia a las reformas de libre
disposicion empresarial; no eran reformas que apelaran
a la posibilidad de negociacién y de acuerdo entre los
interlocutores sociales, entre los trabajadores de la
empresa. Si hubo una razén importante para el des-
acuerdo una de ellas fue esta, un concepto de flexibi-
lidad impuesta y no negociada que no se puede ver;
nadie la verd en el contenido de este decreto-ley. Nadie
verd un modelo y una filosoffa de reforma impuesta.
Todos podemos ver que las grandes medidas de flexi-
bilidad interna son negociadas, que en caso de des-
acuerdo terminan en un arbitraje, por supuesto, para no
bloquear las situaciones de adaptacion en las empresas,
pero no hay una filosofia de flexibilidad impuesta en
este real decreto-ley. Solamente hay un 5 por ciento,
una cantidad equivalente al volumen actual de horas
extras permitido por la ley, de la jornada anual que
puede ser distribuido irregularmente por el empresario.
Esta es la tinica materia de libre disposicién del empre-
sario entre las contenidas en este decreto-ley.

Hablamos de desvincular los salarios de la inflacion,
este no es el objetivo como es 16gico del decreto-ley.
Les he insistido en la presentacion; la ley no puede
intervenir en este tipo de materias, ni debe hacerlo,
tiene que haber una orientacién y un papel de la politica
monetaria, de la politica fiscal, de la politica presupues-
taria, de la politica de tipo de cambio, ya no en nuestras
manos, para orientar nuestra economia. Pero no puede
haber un papel de la politica salarial intervenida desde
los poderes publicos. Esta es la clave del funciona-
miento de una economia en un sistema democratico,
esta es la clave sobre la que se sigue desenvolviendo
este real decreto-ley. Aqui no hay nada que suene a
desindiciacién o a indiciacidn, partimos de la base de
que esa es una materia que corresponde a los interlo-
cutores sociales. Desde esa perspectiva se puede hablar
de pleno respeto a la autonomia de los interlocutores
sociales.

Se ha hablado aqui, creo que con buen criterio, de
Alemania, de Alemania como modelo que combina
fuerte flexibilidad interna y alta participacién de los
trabajadores en las empresas. Modelo de cogestion ale-
mana tradicional desde la segunda posguerra mundial.
Pues bien, por ahi hemos querido enfocar esta visién de
la flexibilidad interna. Ya adaptamos el conocido modelo
alemdn, kurzarbeit, en la reforma de 2010; hemos plan-
teado un esquema en el que la negociacion colectiva y
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la flexibilidad interna en ella también necesita la voz de
los trabajadores, necesita la participacion de las organi-
zaciones sindicales o de los propios trabajadores cuando
no exista representacion sindical en la empresa, persigue
la negociacién, persigue la cooperacidn, persigue el
compromiso de los trabajadores en la empresa. Esta es
la filosofia, aqui no se puede hablar, no creo que uno
pueda destacar elementos contra esta filosofia dentro de
este real decreto-ley.

Hablamos también de prevalencia de los convenios de
empresa, y debo subrayarlo en este momento. Es funda-
mental; en este momento tenemos aproximadamente
al 65 por ciento de los trabajadores afectados por con-
venio con convenios colectivos de cardcter provincial.
Son convenios que practicamente no establecen mas que
suelo salarial. La inmensa mayoria de las empresas y de
los trabajadores espaioles estdn regulados por convenios
que se limitan practicamente a establecer una jornada
minima y un salario minimo, y que no pasan de ahf;
practicamente no pasan de ahi, y sistemdticamente se
renuevan con una tasa de crecimiento salarial, y en oca-
siones con una nueva jornada maxima. Esto no tiene
ningln sentido; si hay posibilidad de engrandecer el
papel del convenio de empresa, si hay posibilidad de
hacerlo en el 4ambito de la jornada, en el 4mbito de los
salarios, tenemos que hacerlo, porque ya sabemos que
hay un suelo, y ese suelo por cierto no estd demasiado
alejado del salario minimo interprofesional. ;Para qué
queremos mas ese tipo de convenios que nunca entran a
regular las condiciones en las empresas? No es incon-
sistente una visién de la reforma en equilibrio con una
reforma que le dé también papel a la empresa. Para eso
es fundamental que haya interlocutores que negocien un
convenio en la empresa, que los empresarios tengan la
posibilidad y sean capaces de atreverse a negociar un
convenio en la pequefia y mediana empresa —prictica-
mente ninguno lo hace—, en muchas ocasiones por
desidia o por coste o por pensar que no les merece la
pena el esfuerzo de negociacion. Pero también hace falta
la interlocucién de los trabajadores, aquellos que estdn
representados como asamblea en la empresa o aquellos
que representan al conjunto de los trabajadores en una
eleccion libremente realizada. Por eso digo que en mi
opinién una de las partes esenciales de la reforma, como
es la prevalencia en ciertas materias del convenio de
empresa sobre los convenios provinciales no puede ser
interpretada de una forma proclive a la desregulacion;
para nada. Si hay una ineficiencia en nuestro modelo es
esa, que solo el 10 por ciento de los trabajadores estdn
afectados por convenios sectoriales de caricter estatal o
autonémico y otro 10 por ciento por convenios de
empresas, el resto, practicamente el 70 por ciento, son
convenios provinciales que no sirven de gran cosa, que
se limitan pura y simplemente a revisar el suelo salarial
de vez en cuando, con negociadores que se ven todos los
aflos y que repiten el mismo ejercicio todos los afios, con
negociadores que lo mismo negocian un convenio del
metal que un convenio del sector agrario, que lo mismo
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lo hacen en un convenio de la quimica que en un con-
venio de la hosteleria. (El seiior presidente ocupa la
Presidencia.) Esto no tiene sentido, y es ahi donde se
centra la ineficiencia de nuestro sistema de negociacién
colectiva. No lo vamos a cambiar de un dia para otro, lo
sabemos bien, pero la filosofia se orienta por ahi, a ir
eliminando esa zona de sombra, esa zona gris, esa zona
de ineficiencia que no esta refiida con la bisqueda y con
la persecucion del equilibrio.

Sefiorfas, he dicho siempre —y lo repito en esta
Céamara— que tenemos un sistema de negociacion colec-
tiva que nos ha servido para transitar, bien por cierto,
durante estos dltimos treinta afios y que ha sido sometido
a reformas, algunas de cierta intensidad como en 1994
y 1997 a través de un acuerdo interconfederal entre
empresarios y organizaciones sindicales. Ese es un
camino ya recorrido esencialmente, ahora necesitamos
volver a recorrer otro camino seguramente de décadas,
con una negociacién colectiva con mds participacion de
los trabajadores también en los procesos de negociacion,
con soluciones arbitrales, con soluciones que desjudi-
cialicen, sin duda alguna, porque muchos conflictos que
terminan en las magistraturas de lo social no tienen por
qué terminar ahi, tiene que haber ese tipo de mecanismos
de arbitraje. Por ahi va la ley, por ahi va el decreto-ley,
va por el equilibrio, por el respeto, por la autonomia de
los interlocutores sociales y por inaugurar préicticas
nuevas, que en ocasiones no son tan nuevas, como las
del arbitraje, que son esenciales y que no son algo extem-
poraneo o excepcional en Espafia después de esta norma,
que son habituales en practicamente todas las economias
libres desarrolladas; en Francia, en Alemania, en
Holanda, desde luego en el Reino Unido o en Italia son
practicas habituales y por ahi también va esta reforma.
Creo que es una reforma que en lo esencial servird y no
puede ser interpretada, de ninguna manera, como una
reforma que afecte en regresion, en negativo, a los dere-
chos de los trabajadores. Con ese espiritu hemos traba-
jado, al menos, en el Ministerio de Trabajo. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
ministro.

(Desean utilizar su tiempo, debo entender que de
réplica? (Pausa.) Doy por contestado el turno a favor
con lo manifestado por el sefior ministro, ;jestdn de
acuerdo? (Asentimiento.)

El sefior Llamazares tiene la palabra.

El sefior LLAMAZARES TRIGO: Gracias, sefior
presidente.

Sefior ministro, esta reforma de la negociacién colec-
tiva —repito— no deviene de una iniciativa pactada entre
los dos interlocutores sociales, entre sindicatos y
patronal, esta negociacién y esta reforma la propone el
Gobierno por la presién de los mercados. Es una nueva
reforma del tenor de la reforma laboral y con las conse-
cuencias de la reforma laboral, que en estos momentos
sabemos que no contribuy6 ni a la recuperacion econé-
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mica ni a la mejora de la calidad del empleo con el
abaratamiento del despido. En segundo lugar, una
reforma que se produce en un contexto de desacuerdo
entre los agentes sociales —lo dicen los propios sindi-
catos y la patronal— es una reforma abocada al fracaso
y fuente de conflictos; y por tanto, sefior ministro, total-
mente innecesaria. En tercer lugar, frente a los argu-
mentos de que ha hecho gala en su intervencién, unica-
mente le voy a leer los argumentos sindicales, los
argumentos unitarios de los sindicatos.

En relacién con el convenio de empresa, consideran
que la apuesta que hace el real decreto por la prevalencia
aplicativa del convenio de empresas sobre el convenio
sectorial, en materias basicas como el salario, posibilita
que en el &mbito de la empresa se pueda regular a la baja
las condiciones de trabajo, posibilita el dumping y posi-
bilita convenios franja, que debilitan objetivamente a los
trabajadores y a los sindicatos. En relacién con el arbitraje
vinculante, los sindicatos rechazan el real decreto y
rechazan la imposicién a las partes de tal arbitraje vincu-
lante porque rompe con el actual sistema de solucién de
conflictos, que es un sistema voluntario, y dudan de su
constitucionalidad. En tercer lugar, para los dos sindicatos,
con respecto a la flexibilidad interna, mejora las expecta-
tivas empresariales al disponer de un mayor margen de
actuacion discrecional en materias como el tiempo, la
movilidad, etcétera, sin mejorar en absoluto la posicién
de los representantes de los trabajadores en cuanto a la
participacion en estas decisiones de flexibilidad interna,
que era la condicién de los sindicatos en la mesa de nego-
ciacion. En cuarto, y dltimo lugar, dicen los sindicatos que
la reforma incide en los aspectos mas regresivos de la
reforma laboral en materia de negociacion colectiva, for-
taleciendo el poder de la direccién empresarial, en per-
juicio de los derechos de los trabajadores.

Ese es el resumen, sefioria, que demuestra que una
reforma no acordada es un fracaso y una fuente de con-
flictos. Pero, sefioria, la presentan ustedes a la Camara
al final de la legislatura, a una Camara que puede hacer
que el 5 por ciento de horas de flexibilidad termine
en 15, que puede hacer que planteamientos que ustedes
hacen sobre la ultraactividad terminen peor todavia.
Presentan, ademds, esta propuesta desequilibrada en un
contexto de mayor desequilibrio, de mayor frustracion
y de mayor respuesta fundamentalmente a los mercados
y no a los ciudadanos.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Llamazares.
Don Joan Ridao tiene la palabra.

El sefior RIDAO I MARTIN: Gracias, sefior presi-
dente.

Sefior ministro, incluso dirfa que estoy de acuerdo en
algunas cuestiones sobre la ultraactividad, pero yo le he
hablado de otra cosa y le he dicho que fundamentalmente
el no de Esquerra Republicana es basicamente porque
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este es un decreto-ley que desdibuja el marco de la nego-
ciacion de dmbito autondmico, es decir, la prevalencia
absoluta y hegemdnica del convenio de empresa. No sé
si es por culpa de la nomenclatura de algtn sindicato
representativo en el &mbito madrilefio, no sé si por culpa
de la patronal o por conviccién del propio Gobierno, pero
ustedes se han cargado la posibilidad de un convenio
autondmico potente. Para establecer un simil o una ana-
logia, es como si ustedes estuvieran potenciando las
competencias de los ayuntamientos en detrimento de las
competencias de las comunidades auténomas.

Glosando el contenido del decreto-ley con relacién a
esta cuestion, le diré, primero, las organizaciones mas
representativas de &mbito estatal son las que pueden fijar
en los acuerdos interprofesionales la estructura de la
negociacién e incluso prohibir los convenios autono-
micos. Segundo, solo por acuerdo interprofesional se
pueden negociar convenios distintos de los de 4mbito
estatal. Tercero, los convenios de empresa tienen prio-
ridad sobre los convenios sectoriales, independientemente
de su dmbito territorial. Es decir, temas tan importantes,
sefior ministro, como los salarios, la clasificacién profe-
sional, los turnos, la conciliacién y la contratacion quedan
fuera, excepto pacto en contrario, que evidentemente no
deja de ser una auténtica trampa saducea. Cuarto, las
materias susceptibles de ser negociadas en el &mbito del
convenio autonémico se hacen més rigidas, porque se
excluyen y, por tanto, son innegociables cuestiones como
la jornada anual méxima, incluso la modalidad de los
contratos, la clasificacidn, en general. Y finalmente, sefior
ministro, hay una cuestion a la que nadie se ha referido,
se establece ese consejo de relaciones laborales, que es
un consejo que afecta a las competencias de dmbito auto-
némico y que es muy dudoso desde el punto de vista de
nuestro sistema de distribucién competencial y, por tanto,
eso también es nocivo.

Por consiguiente, sefiorias, sefior ministro, el decreto-
ley coarta la libertad, coarta la idiosincrasia, perjudica
la posibilidad de un mercado de trabajo y de un marco
de relaciones laborales en Cataluiia, introduciendo todo
tipo de trabas para que se produzca el efecto sin que se
note el cuidado, pero nosotros si que lo hemos advertido.

Muchas gracias.

El seiior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Ridao.
Sefior ministro, adelante.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (Goémez Sanchez): Gracias, sefior presidente.

Sefiorias, decia el sefior Llamazares que la iniciativa
no deviene de una forma pactada y que estd mds bien
pactada externamente en los mercados. Trataré de res-
ponder a esta objecion. Solo hubo una vez, hace treinta
afios, en que los interlocutores sociales —tampoco
fueron todos, fue uno de los grandes sindicatos de clase
de este pais— y la organizacién empresarial llegaron a
un acuerdo, un acuerdo que llamaron acuerdo bésico
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interconfederal y que en lo esencial es el titulo III que
ahora conocemos del Estatuto de los Trabajadores.
Desde entonces, todas las reformas importantes produ-
cidas en nuestro estatuto son reformas a iniciativa del
Gobierno de turno. Nunca han vuelto a ser pactadas. Ha
habido acuerdos interconfederales, por supuesto, incluso
de estructura de la negociacién colectiva, acuerdos de
cobertura de vacios —estos que he citado de 1997 fueron
acuerdos importantes, por cierto, y me gustaria subra-
yarlo aqui—, pero no hubo reforma del titulo III del
Estatuto de los Trabajadores. Nunca la hubo de forma
pactada desde entonces. En 2002 hubo una iniciativa del
Gobierno de la época y hubo una conocida carta del
presidente de la organizacién empresarial espafiola reco-
mendando al presidente del Gobierno que se metiera en
sus cosas, que hablara de lo que supiera, que no hiciera
cosas que no estaba acostumbrado a hacer y que, como
suele ocurrir en esos casos, terminan mal. Esta fue la
carta que el presidente de la CEOE de entonces, que en
paz descanse, José Maria Cuevas, dirigi6 al presidente
de turno de la época, José Marfa Aznar. Lo que a uno le
quedo de aquella discusién, més alld del contenido, es
si los gobiernos de turno tienen la posibilidad de actuar
en esta materia, si es posible actuar, aunque después de
treinta afios en lo esencial no haya habido acuerdos en
ninguna medida y en ningtin sentido de los interlocutores
sociales.

Esta es la cuestion a la que ha tratado de responder el
Gobierno. En parte ya respondi6 esta Camara diciendo
hace un afio que, si no habia acuerdo entre los interlo-
cutores sociales, el Gobierno tenia que legislar y el
Gobierno lo asume porque le da ese mandato la ley. Es
la primera vez que eso ocurre y lo que hace el Gobierno
es impulsar la negociacién y colaborar con los interlo-
cutores sociales, colaborar en la mayor medida posible
poniendo documentacion, textos a su disposicién. Hemos
estado muy cerca de la negociacidn, cerca en todos los
sentidos; lo que ocurre es que la negociacién no termina
con un preacuerdo, es decir, no hay un texto en relacién
con el cual quince minutos después se pudiera alcanzar
un acuerdo. No. Hay un conjunto de puestas en comuin
verbales y de ahi tenemos que partir, y esas puestas en
comtn verbales, una vez que se rompe la posibilidad de
acuerdo, son rechazadas por unos y otros. ;Qué sabemos?
Sabemos por los textos que el modelo de flexibilidad
pretendido finalmente por la confederacién empresarial
es una flexibilidad no negociada en lo interno y tratamos
de hacer un proyecto en el que, como usted puede com-
probar y el conjunto de sus sefiorfas, no hay un solo
elemento, salvo la distribucién del 5 por ciento, en dis-
tribucion irregular de jornada, equivalente casi exacta-
mente a las 80 horas de jornada extraordinaria, a la que
se puede aplicar todos los afios, salvo ese elemento, no
hay un solo elemento que no sea de flexibilidad nego-
ciada o, finalmente, en caso de desacuerdo, arbitrada por
un tercero. Esto es posible comprobarlo en la norma. No
hay una flexibilidad impuesta en ninglin momento.
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Dice usted, sefior Llamazares, que es una reforma
abocada al fracaso. Claro. Toda reforma que no sea fruto
del acuerdo tiene que ser siempre un fracaso y entonces
lo que estamos haciendo es condenando a los gobiernos
de turno y a esta Cdmara a no legislar nunca en este tipo
de materias si no hay un acuerdo previo de los interlo-
cutores. La hemos buscado intensamente por primera
vez en muchos afios y, al parecer de sus declaraciones,
casi lo habian obtenido. No lo han hecho. Tenemos que
hacerlo nosotros al final de la legislatura, porque hace
ya mucho tiempo —desde que comenzé esta legisla-
tura— que tenian que haberlo hecho. En 2004 —fijese
adoénde me remonto— ya figuraba la reforma bilateral
de la negociacién colectiva en la declaracién que
entonces firmamos todos, Gobierno e interlocutores
sociales. No son solo unos meses, sino que hace ya siete
aflos que nos comprometimos a reformar la negociacion
colectiva en Espaiia. Este es el principal problema al que
nos enfrentamos. S€ que hay objeciones desde el punto
de vista de la constitucionalidad a los mecanismos de
arbitraje vinculante u obligatorio, y las respeto, pero
quiero decir que basta con un solo acuerdo. Basta con
introducir esta materia en cualquiera de los acuerdos
vigentes de solucién extrajudicial de conflictos, estable-
ciendo que se va a aplicar el contenido de ese acuerdo
también a los desacuerdos cuando concluye la vigencia
del convenio, para que el tema sea solventado. Decaerd
por si mismo. Basta con introducirlo en un acuerdo de
solucién extrajudicial de conflictos y la propia norma se
desactivara con automatismo. Por tanto, no es algo
importante, es mds bien un estimulo a que lo incluyan
como una materia esencial en los acuerdos de solucién
extrajudicial de conflictos.

La negociacién colectiva de 4mbito autonémico es
una materia esencial. La norma pone en un lugar similar
a la negociacioén colectiva de dmbito autonémico y a la
negociacién colectiva de &mbito estatal. ; En qué medida?
En la medida en que dice que los convenios de empresa
pueden en determinadas materias ir por encima del con-
venio provincial, salvo que lo disponga el convenio
estatal o el convenio autondmico. Més alla de la evolu-
cién que consideremos que pueda tener este asunto, ahi
estan puestos en el mismo rango. Es muy importante
saber como se comporta la realidad. Més alld de la
norma, es muy importante la evidencia. Solo el 10 por
ciento de los trabajadores espafioles estdn afectados por
convenios del sector o convenios autonémicos. Por tanto,
la posibilidad de que por esa via se frene el desarrollo
del convenio de empresa es imposible, porque la inmensa
mayoria no estdn regulados por convenios sectoriales.
Lo que pretendemos es que haya més convenios secto-
riales de dmbito autonémico —o, si las partes asi lo
deciden, mds convenios sectoriales de 4mbito estatal—y
progresivamente muchos menos de ambito provincial.
Este es el objetivo declarado y esté en la propia exposi-
cién de motivos.
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El sefior PRESIDENTE: Sefior ministro, como esta
utilizando su sefioria el turno a favor, queria pedirle que
procure acomodarse a los tiempos porque, si no, habria
una desproporcion.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (G6mez Sanchez): Termino ya.

Queria precisar un matiz solo respecto al consejo de
relaciones laborales. Lo que hemos hecho ha sido
importar a nuestra legislacion realidades y modelos que
si existen en las comunidades auténomas. Hay consejos
econdmicos y sociales, participacién de todos los inter-
locutores como 6rganos consultivos, y consejos de
relaciones laborales; en el caso catalan es el Consell de
Treball. Hemos tratado de incorporar este modelo de
auxilio, de apoyo y de estimulo a la negociacion colec-
tiva. Es un modelo que incluye observatorios de la
negociacion colectiva, que incluye las actuales compe-
tencias de la Comisién Consultiva Nacional de Conve-
nios Colectivos. Son modelos de estimulo y de auxilio;
no son modelos sustitutivos de los consejos autonémicos.
Ese doble modelo de consejo econdémico y social y con-
sejo de relaciones laborales, donde ha funcionado, ha
funcionado razonablemente bien. Aqui hacemos lo
contrario: importamos realidades autondmicas al dmbito
estatal. Pero en ninguna medida el objetivo ha sido
afectar de alguna forma las competencias autonémicas
en esta materia. (Aplausos.)

El senor PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
ministro.

Segun las notas de la Presidencia por el Grupo Parla-
mentario Mixto han pedido la palabra la sefiora Diez, el
sefior Salvador, el sefior Rios y la sefiora Fernandez. ;Es
asi? (Asentimiento.) En primer lugar, la sefiora Diez
tiene la palabra.

La sefiora DIEZ GONZALEZ: Gracias, presidente.

Utilizo este turno de posicidn para explicar también
nuestro voto en contra, aunque sea en el turno de posi-
cién de grupo.

Tenemos ante nosotros, sefior ministro, una reforma
que no es tal, podriamos decir una no reforma, una
reforma que es un real decreto-ley, que es, a mi juicio, el
primer fracaso del Gobierno de la etapa pos-Zapatero,
por decirlo asf, el primer fracaso del momento en el que
el viceprimer ministro de todo, vicepresidente de todo,
asume esta responsabilidad, si bien es usted quien hoy
estd aqui dando la cara. La reforma de la negociacién
colectiva podria haber sido trascendental de haberse
hecho bien. Se trata de una cuestién que afecta tanto al
nivel de desempleo, pues abre a las empresas con pro-
blemas, o debiera abrir, otras vias de ajuste distintas al
despido, como a la competitividad, ya que tiene que ver
con la determinacidn de los salarios y su vinculacién a la
productividad, o a la facilidad para reasignar recursos
hacia nuevos sectores productivos. La rigidez del modelo
espaiiol de negociacién colectiva ha provocado, por
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ejemplo, que los salarios reales de convenios hayan cre-
cido entre 2008 y 2010 un 6 por ciento en el sector de la
construccion, mientras tanto el empleo se reducia en ese
sector el 40 por ciento. En el conjunto de la economia
espafiola los salarios reales en convenio crecieron un 4,7
por ciento en esos mismos afios, a la vez que se destruia
un 10,1 por ciento del empleo. Es decir, todo el ajuste
—este es nuestro drama— se ha venido realizando via
empleo, manteniéndose los salarios al margen, pero esos
salarios solo los cobraban los que seguian trabajando.
En la reforma de este modelo insostenible, sefior
ministro, se ha perdido un tiempo precioso. Usted
hablaba de eso antes, aunque no lo asumia. La crisis dura
ya mads de tres afios, los parados suman 5.000.000, miles
de empresas han cerrado, pero cualquier dilacion se ha
considerado justificada porque ustedes todo lo supedi-
taban a alcanzar un acuerdo con los agentes sociales. Yo
si creo que el Gobierno tiene que legislar, que el Gobierno
tiene que tomar decisiones y que a nosotros nos corres-
ponde controlarlas y legislar. No creo que ustedes tengan
que estar al margen, casi les afeo lo contrario, que a
veces se duermen en las musas —como dice el sefior
Llamazares— y cuando toman las decisiones, ademaés
de tomarlas mal, las toman tarde. Yo creo que tienen que
legislar, pero tienen que legislar bien, esa es la cuestion.
El procedimiento seguido genera inseguridad juridica y
desconfianza, no resuelve los problemas, y este continuo
reformar solo para aparentar y retocar agranda los pro-
blemas que ya tenemos. Han elegido ustedes una vez
mads un sistema de disimular —el paciente se desangra,
las tiritas no valen—, y ya no estamos para disimulos.
No han resuelto ninguno de los graves problemas plan-
teados, solo les ha preocupado ganar tiempo, aparentar
ante los llamados mercados que estamos haciendo las
cosas bien —cuando descubran que las estamos haciendo
mal, perderemos més crédito, del poco que nos queda—.
Esto es un desastre, una tragedia. Insisto, ustedes quieren
engafarse, engafiarnos y engaiar, y quien paga los platos
rotos de toda esta falta de politica, en el sentido de falta
de responsabilidad, son todos, las empresas y los traba-
jadores. En definitiva, es Espafia. No nos van a encontrar
ustedes acompaiiandoles en esta tarea, en este camino.
No les vamos a acompaiiar en esta deriva ni vamos a
consentir, en la medida en que podamos evitarlo, que
sigan ustedes perjudicando el interés general para ganar
un poquito de tiempo para ustedes mismos. Por eso
votaremos en contra de este real decreto-ley.

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
Diez.
Sefior Salvador, don Carlos.

El sefior SALVADOR ARMENDARIZ: Gracias,
sefior presidente.

Sefiorias, si hay un problema en nuestro pais que
requiere hoy un tratamiento absolutamente prioritario
ese es, sin lugar a dudas, el nivel insoportable de paro
que afecta a millones de espafioles. Y si hay hoy una
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reforma estructural absolutamente urgente en la que
coinciden todos los expertos de dentro y fuera de nuestro
pais, esa es la reforma del mercado laboral; una reforma
que exige consenso, valentia, imaginacion y acierto. Mi
partido, desde luego, cree que vamos ya tarde, dado
nuestro estado de salud econémico y social totalmente
critico.

Sefior ministro, el Gobierno nos presenta una reforma
muy esperada que, a nuestro juicio, llega tarde y se queda
un tanto corta. ;Alguien cree sinceramente que los
emprendedores espaiioles se van a animar a contratar si
aprobamos esta reforma? ;Esto es lo que esperaban?
(Alguien cree que con estos cambios vamos a rebajar de
manera estructural los 5.000.000 de parados? ; Alguien
cree que esta es la reforma que nos estd demandado
Europa, la que va a devolver la confianza a los mercados
internacionales, la que racionalizard los distintos con-
tratos de trabajo, la que terminara con el absentismo
laboral, la que situard las cotizaciones en un nivel suge-
rente para los empleadores, la que reducird la economia
sumergida, la que facilitard la unidad de mercado o la
que disminuird los trdmites burocraticos para la creacién
de empresas? La Unica virtualidad, sefiorias, la Unica
bondad a estas iniciativas pasa precisamente por poner
fecha fija a una votacién sobre todos estos aspectos que
deberén estar recogidos al final del proceso legislativo
en una reforma integral que pretenda considerarse lla-
marse como tal.

Sefiorias, devolver al Gobierno esta iniciativa y
retrasar la tramitacién de la reforma hoy supondria una
equivocacion. Ya no hay tiempo para parches, ni para
componendas, ni para trampas en el solitario. La realidad
es muy tozuda, seforias, sefior ministro, y cometerd un
grave error quien crea que puede obligar a los empresa-
rios a crear empleo por decreto; no se puede hacer. Y se
equivocardan quienes en este momento critico de nuestra
historia no acepten que hoy se debe garantizar la libertad
para emprender, que debemos motivarla en positivo,
acompaiiarla, no tutelarla con recelos ni prejuicios ideo-
l6gicos que no crean empleo, créanme. Con 5.000.000
de parados mucho me temo, sefior ministro, que no nos
queda otro margen de maniobra que no sea el de facilitar
el emprendimiento incluso abaratando sus costes, aunque
sea con medidas coyunturales de ida y vuelta. Si que-
remos salir de esta situacién, no nos queda mas remedio
que renunciar a algunas ventajas, aunque las creamos
derechos adquiridos. (La sefiora vicepresidenta,
Cunillera i Mestres, ocupa la Presidencia.) Quienes
asf lo han hecho con sentido comun, solidaridad y con-
ciencia de la gravedad de la situacion son los tinicos que
han visto la luz al final del tinel. Hoy, sefiorias, nadie,
ni dentro ni fuera de Espaia, entenderia que por razones
estrictamente partidistas o por intereses inconfesables
de algunas minorias cerrdramos la puerta al debate
urgente sobre la reforma laboral. Es verdad que a noso-
tros no nos convence hoy el contenido del real decreto,
tampoco la politica econdmica de este Gobierno...
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La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Sefior Salvador, por favor.

El sefior SALVADOR ARMENDARIZ: ... pero
menos atin nos convence retrasar una solucién, un
debate, una reforma que ayude a reducir de una vez por
todas el paro en Espaiia.

Muchas gracias.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Salvador.
Por el mismo grupo tiene la palabra el sefior Rios.

El sefior RIOS RULL: Gracias, sefiora presidenta.

Seforias, permitanme empezar mis palabras deseando
en nombre de Coaliciéon Canaria un pronto restableci-
miento a los soldados heridos en Afganistan, tres de ellos
pertenecientes al regimiento Soria 9, con sede en la isla
canaria de Fuerteventura. También quiero expresar el
alto honor y, sobre todo, la enorme responsabilidad que
supone, como demdcrata y nacionalista, representar al
pueblo canario en esta Camara.

Sefiorias, sefior ministro, Coalicion Canaria se va a
abstener en la convalidacion del decreto-ley de medidas
urgentes para la reforma de la negociacion colectiva, y
lo va a hacer fundamentalmente por coherencia con
posicionamientos similares sobre la materia, en parti-
cular en la reforma laboral, donde Coalicion Canaria se
abstuvo, porque esa reforma no content6 a nadie, ni a
empresarios ni a organizaciones sindicales. Prueba de
ello es que todavia hoy desde determinados sectores se
sigue reclamando una reforma mas profunda. Coalicién
Canaria coincide con el Gobierno en que la normativa
que regula la materia ya no responde a las necesidades
actuales ni del mercado de trabajo ni de la economia
espafiola, pero no compartimos que su reforma fuese de
extraordinaria y urgente necesidad, que es el presupuesto
factico que prevé la Constitucion en el articulo 86 para
habilitar al Gobierno a dictar este tipo de disposiciones
con rango de ley. Por ello, Coalicién Canaria si apoyara
que el decreto-ley, en caso de que se convalide, se tramite
como proyecto de ley por el procedimiento de urgencia.

Tampoco comparte Coalicién Canaria que el Gobierno
ignore total y absolutamente a las comunidades auto-
nomas, que, aunque carecen de competencias norma-
tivas, si la tienen para su ejecucion segin la Constitucion
y sus respectivos estatutos. La negociacion se limita
—como todos ustedes saben— en dmbitos autondmicos
que ponen en peligro singularidades de determinados
territorios, como en este caso el canario. Por su parte,
Coalicién Canaria también justifica su abstencién en
que, como sucedio en la reforma laboral, esta reforma,
en la negociacién colectiva y en determinados efectos
de los convenios, se vuelve a quedar a medio camino,
con luces pero también con profundas sombras. Como
dijo mi compafiera Ana Oramas con ocasion de la
reforma laboral, esta reforma no convence a nadie o, lo
que es lo mismo, ni es chicha ni es limon4. Por udltimo,
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el decreto-ley tampoco aborda cuestiones importantes
como la lucha contra el absentismo laboral o el papel
que deben jugar las mutuas y las reformas de su régimen
juridico.

En definitiva, seflorias, sefior ministro, en la medida
que coincidimos con el Gobierno en que es necesaria
una reforma en la negociacidn colectiva que actualice la
normativa y dote de flexibilidad a las distintas situa-
ciones que se dan en la negociacion colectiva, Coalicion
Canaria no va a votar en contra pero tampoco a favor.
Ello sucedera si a lo largo de la tramitacién como pro-
yecto de ley se logra un consenso minimo entre los entes
sociales y las formaciones politicas y se da respuesta a
las cuestiones aqui planteadas.

Muchas gracias.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Rios.
Sefora Ferndndez Davila.

La sefiora FERNANDEZ DAVILA: Gracias, sefiora
presidenta.

Seforias, sefior ministro, regular las relaciones labo-
rales dentro del marco competencial autonémico es un
principio politico del BNG, y serfa razén suficiente para
votar en contra de una legislacién que, como esta, nos
aleja cada vez mds de este principio. Tenemos que
recordar que los acuerdos alcanzados en el afio 1997 ya
supusieron en la prictica una recentralizacién de la
negociacion colectiva y se potenci6 la negociacién de
ambito estatal. Si a esto afiadimos la reforma de 1994,
sobre todo lo establecido en el articulo 84 con respecto
a las estructura de concurrencia y prevalencia, obser-
vamos la desvalorizacion de convenios de rango inferior,
caso de los de cardcter sectorial provincial. El real
decreto que estamos debatiendo vuelve a incidir en lo
mismo, una negociacién burocratizada y controlada
desde Madrid frente a una negociacion mads viva, activa,
directa y cercana a los actores implicados.

Sefior ministro, aunque en el articulo 84 se hace men-
cién —usted lo ha dicho— a la negociacién colectiva
autondémica, no hay nada que indique en el real decreto
que se vayan a eliminar los impedimentos actualmente
existentes para que se articulen convenios de dmbito
autondmico, como es el caso gallego, donde existe una
representacion sindical del 30 por ciento que asi lo soli-
cita. Pero, sefior ministro, sefiorias, tenemos mas razones
que las que hemos planteado para votar en contra de este
real decreto. No podemos olvidar el debilitamiento que
de la negociacién colectiva y la desproteccion de los
trabajadores se hace en el mismo. Estamos ante una
nueva deslegitimizacion y desvalorizacién de los conve-
nios de dmbito sectorial provincial, que se hace ademas
en beneficio de la prevalencia del convenio de empresa,
sobre todo en materias que pueden representar un grave
perjuicio para los trabajadores y trabajadoras, ya que
pueden ver reducidos sus derechos laborales y salariales
actuales. De nuevo lo de siempre: se cargan las tintas
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sobre la parte més débil, se rebaja la proteccién de los
trabajadores y se beneficia a la parte empresarial. Un
debilitamiento en la negociacién que desembocard, des-
graciadamente, en mayores recortes sociolaborales,
como asi se explica en el articulo 82 apartado 3, segin
la redaccién que queda figura estos momentos. ;Como
se entiende, sefior ministro, que una empresa pueda
desvincularse del régimen salarial superior de la empresa
cuando esta tenga un nivel persistente de reduccién de
ingresos pero mantenga beneficios? Es inexplicable. Su
Gobierno socialista, sefior ministro, sigue plegandose a
las exigencias de la gran patronal, de la gran banca, del
Ecofin y del FMI, que ayer mismo les exigié mas
recortes, haciendo un llamamiento duro a nuevos recortes
salariales y mayor flexibilidad laboral; por cierto, el
FMI, un 6rgano que, desde nuestro punto de vista, no
estd precisamente sobrado de credibilidad.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Sefiora Fernandez, por favor.

La sefiora FERNANDEZ DAVILA: Por tanto, sefior
ministro, le volvemos a decir que la del mercado es una
dictadura en toda regla, donde no existe la democracia.
Es otro camino el que le pide el BNG, el del reforza-
miento del Estado del bienestar para que las mayorias
sociales puedan superar la grave crisis econdmica, sin
que paguen siempre los platos rotos de los poderes
financieros las capas sociales mas desprotegidas.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Sefiora Fernandez, por favor.

La sefiora FERNANDEZ DAVILA : Por tanto, sefior
ministro, nuestro voto serd en contra y lamentamos no
tener tiempo nada mds que para manifestar telegréfica-
mente nuestra posicion.

Gracias, sefiora presidenta.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Gracias, sefiora Fernandez.

Por el Grupo Vasco, PNV, tiene la palabra el sefior
Olabarria.

El sefior OLABARRIA MUNOZ: Gracias, sefiora
presidenta.

Sefiorias, sefior ministro, comentaba usted y comen-
taba alguin otro portavoz que me ha precedido en el uso
de la palabra que para llegar a un acuerdo sobre esta
materia —materia relevante— faltaron quince minutos
de tiempo. Esto me recuerda —usted, por razones gene-
racionales, seguramente lo recordard con mas facilidad
que otras personas més jévenes— una cancidén muy
conocida de Victor Jara, que también descanse en paz,
Te recuerdo Amanda, cuando comentaba que la vida es
eterna en cinco minutos, no en quince. La vida es eterna
en quince minutos, sefior ministro.
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Le voy a hacer la primera reflexién de naturaleza
preambular. No se han tomado ustedes en serio esta
negociacion. Permitame que sea tan franco en las expre-
siones porque la relacién que usted y yo tenemos es una
relacion afectuosa con carécter general. Ustedes han
tomado la negociacion con los grupos parlamentarios a
beneficio de inventario. Me atreveria a decir, sefiora
presidenta, que han conseguido algo que es dificil de
conseguir en esta Cdmara, la desafeccion de la totalidad
del arco parlamentario, de los demds grupos parlamen-
tarios. No tienen en este momento el voto de ningtin
grupo garantizado; es mds, creo que lo que tienen garan-
tizado es casi lo contrario, pero no vamos a adelantar
acontecimientos.

Sefior ministro, algo han hecho mal en el 4&mbito de
la negociacion. Pero es que también se lo han tomado a
beneficio de inventario con los interlocutores sociales,
porque tampoco ninguno de los interlocutores sociales,
que son los concernidos por la norma, que son los sujetos
legitimados para la negociacién de los convenios colec-
tivos y por tanto los destinatarios directos de lo que
estamos regulando en la nueva estructura de la negocia-
cion colectiva, tampoco estd ninguno de ellos satisfecho.
Tiene usted una capacidad casi omnicomprensiva para
dejar insatisfecho a todo el mundo con el que negocia.
Yo no pensaba que iba a tener que realizar algin dia esta
reflexion, pero casi uno empieza a echar de menos a su
predecesor, al ministro Corbacho, por lo menos en lo
concerniente al debate de esta norma que estamos hoy
tramitando. Pero, por si fuera poco todo lo anterior, quien
les han mandatado a realizar estos deberes —al fin y al
cabo estamos hablando de deberes que ustedes tienen
que obedecer obligatoriamente, sin ninguna capacidad
de disposicién—, quien fuera el mandante —yo no sé
quién es el sujeto mandante, usted o la vicepresidenta
Salgado lo sabrén, seré el Ecofin, serd el Fondo Mone-
tario Internacional, seran los mercados, sera la ratio de
solvencia de la deuda espafiola—, desde luego, si usted
se va a presentar al examen con el mandante de estos
deberes con este real decreto-ley, sefior ministro, le
auguro con toda seguridad que va a suspender; se va a
tener que volver a presentar en septiembre. ;Por qué?
Porque lo que ha ocurrido es que, ante la creciente des-
afeccion de acuerdos con los interlocutores sociales,
ustedes han recurrido sistemdticamente y de forma
exactamente proporcional a adelgazar el contenido de la
norma. Y estamos debatiendo un real decreto-ley con
cuatro articulos, sefior ministro, con cuatro, mas algunas
disposiciones adicionales, transitorias y finales, pero con
cuatro preceptos. Han ido adelgazando crecientemente
el contenido de la norma hasta convertirla en una norma
manifiestamente inoperante para acomodar o reestruc-
turar la negociacién colectiva de forma pertinente o
conveniente a la competitividad, a la creacién de empleo
y a una posibilidad de negociacién de convenios colec-
tivos nuevos.

Mire, sefior ministro, ni va a haber nuevos convenios
colectivos con esta norma —casi con toda probabi-

53

lidad—, ni los mecanismos o la reestructuracion de la
negociacion colectiva va a posibilitar una mejora de las
condiciones de competitividad de nuestra economia, ni
esto va a favorecer la creacién de empleo, que es el
problema que a usted y a todos los que estamos aqui
presentes nos concierne de forma absolutamente priori-
taria. Le podria decir m4s pero tampoco me quiero
regodear en esta suerte, en la suerte de las criticas.
Algunos grupos nos consideramos engafiados casi con
carécter personal, engafiados en virtud de expectativas
que ustedes generaron en negociaciones bilaterales y que
luego han sido objeto de incumplimiento unilateral,
igualmente unilateral por su parte. Espero que el sefior
Membrado —con el que usted estd manteniendo una
interlocucion también bilateral— esté en condiciones de
reformar o de remover este engafio al que usted en con-
creto ha sometido a mi grupo parlamentario.

Entrando en sus contenidos hay que decir que la
pequefiez de la norma no permite reproducir aqui la
conseja de que el buen perfume estd en tarro pequefio.
La pequeinez de la norma es pequefiez, sin mas, y la
pequeiiez de la norma lo que impide es su efectividad y
su aceptacion o no, y por tanto su ineficiencia, por los
concernidos por ella, por los legitimados para negociar
convenios colectivos. Pero quiero reproducir algunas de
las reflexiones del sefior Ridao, que me han parecido
particularmente pertinentes, que hacen referencia a como
esta norma consigue algo patoldgico, en nuestra opinion,
y contrario a la filosoffa, a la ontologia de lo que ustedes
pretenden a efectos de reestructurar la negociacion
colectiva, que parece ser que consiste en afianzar la
negociacidn colectiva en el &mbito de la empresa de
forma preferente; en excluir el 4mbito provincial inter-
medio, que es el mas frecuente, el mas abundante entre
los 4.500 convenios registrados en este momento en el
Estado, y en algo que ha dicho el sefior Ridao y que es
vierto, aunque usted lo ha negado, en difuminar la nego-
ciacién colectiva en el dmbito autonémico. No voy a
reproducir la expresion difuminar, cuyo copyright se lo
dejo al sefior Joan Ridao, pulverizar —seria la expre-
sién— la negociacidn colectiva en el &mbito autonémico.
(Por qué? Porque en el articulo 84.3 ustedes establecen
lo que ya se estableci6 en la reforma del afio 1994; yo
también participé en aquella reforma, seguramente usted
también particip6 indirectamente y la conoce. Se retro-
cede, esta reforma resulta regresiva sobre lo que se
aprobd en el afio 1994 en materia de concurrencia de
convenios colectivos.

En relacién con el juego combinado de los articulos 84
y 83 del Estatuto de los Trabajadores, efectivamente, el
articulo 84.3 del Estatuto de los Trabajadores expresa que
un convenio colectivo de comunidad auténoma podra
disponer o alterar lo dispuesto en uno de dmbito estatal,
pero utiliza una locucién que resulta particularmente
perversa, seflor ministro, y cuya exclusién le volvemos a
solicitar por enésima vez, la expresion: salvo pacto en
contrario. Trampa saducea, decia el sefior Ridao. Trampa
saducea al cubo: siempre va a haber un pacto en contrario
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que impida la prevalencia del convenio colectivo de
comunidad auténoma sobre el convenio colectivo de
dmbito estatal. Aqui, el juego combinado del articulo 84.3
y 83.2, que es el que legitima a los interlocutores sociales
para realizar pactos que estructuren territorial, sectorial
y personalmente la negociacion colectiva, tiene las
siguientes posibilidades. O existe un pacto estatal que
reestructurara como consideren los interlocutores la
negociacion colectiva al margen de la voluntad de este
real decreto-ley; podrian forzar la recuperacién de los
convenios provinciales aunque el real decreto-ley no lo
quiera; podrian hacer desaparecer los convenios de
empresa, aunque sea la pretension del real decreto-ley
sea su fortalecimiento, pero en todo caso van a hacer
desaparecer los convenios de dmbito de comunidad aut6-
noma en detrimento y no posibilitando la afectacion y la
hegemonia de los convenios de comunidad auténoma
sobre los de dmbito estatal. Puede suceder otra cosa,
también realizando una interpretacién combinada de los
articulos 84.3 y 83.2: que exista simultdneamente un
pacto de ambito estatal y un pacto de &mbito autonémico.
Dada la prevalencia del pacto de dambito estatal sobre el
pacto de dmbito autonémico, nos encontramos de nuevo
con la situacion anteriormente descrita: la prevalencia del
pacto de dmbito estatal va a generar una vis atractiva de
la negociacién colectiva de los convenios de ambito
autonémico, que van a declinar ante la hegemonia de los
convenios de dmbito estatal. Luego, no solo estan pulve-
rizando algo que forma parte histéricamente de nuestro
acervo ideoldgico y cultural en esta materia, la configu-
racién de un marco auténomo de relaciones laborales,
sino que estdn regresando, estdn retrocediendo sobre la
reforma o lo previsto en la reforma del afio 1994; regre-
sién que nosotros, en principio, sefior ministro, y no lo
tome como una amenaza sino solo como una advertencia,
no vamos a tolerar.

Por otra parte, en el ambito también de la articulacién
de marcos autonomos de relaciones laborales, usted no
ha explicado a nadie por qué se reserva o se apodera el
dmbito estatal en exclusiva la negociacion de determi-
nadas condiciones de trabajo, todas las previstas en el
articulo 84.4 de la reforma que ustedes preconizan aqui,
incluso incorporando materias que antes no estaban
reservadas al 4&mbito estatal, que estaban reservadas al
dmbito autonémico.

En resumen, nos encontramos con dos problemas, sefior
ministro, y con esto acabo mis palabras, sefiora presidenta.
En primer lugar, ustedes centralizan la negociacién colec-
tiva, contradiciendo lo que ustedes explicitan en la propia
exposicion de motivos del real decreto-ley, la centralizan,
la estatalizan. Y, por otra parte, ustedes...

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Seifior Olabarria, por favor.

El sefior OLABARRIA MUNOZ: Y, por otra parte,
ustedes no dejan ningun tipo de suerte en el dmbito de
la concurrencia a la convencién en dmbitos inferiores al
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estatal. Si esa es su propuesta, no es la nuestra, y el
adelgazamiento de la norma no va a provocar ningin
efecto en materia de consolidacién de una negociacion
colectiva eficiente, que es lo que deberia pretender usted
con una norma de estas caracteristicas.

Muchas gracias, sefiora presidenta.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Olabarrfa.

Por el Grupo Parlamentario Cataldn (Convergencia i
Unid) tiene la palabra el sefior Campuzano.

El sefior CAMPUZANO I CANADES: Gracias,
sefiora presidenta.

Seflor ministro, sefiorias, tomo la palabra en esta
convalidacion del real decreto y he de empezar recor-
dando, sefior ministro —otros portavoces asi lo han
afirmado—, que estamos frente a un fracaso del
Gobierno. El Gobierno planteé tarde esta reforma y fue
incapaz de poner de acuerdo a las partes sobre la misma.
Somos todos conscientes —y usted de manera muy
especial— de que en materia de negociacién colectiva
lo ideal, lo 6ptimo, en la medida que tiene que ver con
cOmo se organizan las empresas y que eso tiene que ver
con trabajadores y empresarios, es que la norma que
regula esta materia responda a ese acuerdo. Ahi existe
un fracaso evidente del propio Gobierno; fracaso tam-
bién de los agentes sociales y de las capacidades que
tiene el didlogo social, la concertacién social, de dar la
respuesta adecuada en tiempos de crisis; fracaso también
de los agentes sociales.

En la reforma laboral que aprobamos hace cerca de
un afio, en septiembre del afio pasado, y a peticién de
Convergencia i Unid, se introdujo precisamente un man-
dato para que si ese fracaso del didlogo social se pro-
ducia, fuese el Gobierno quien tomase cartas en el asunto
y legislase, y el Gobierno ha tenido que dar cumpli-
miento a ese mandato legal. Mi grupo discrepa de las
consideraciones de otros portavoces cuando afirman que
esta es una reforma fruto de las presiones exteriores. Esta
es una reforma fruto de un mandato legal aprobado por
esta Cdmara que constataba que entre los problemas que
tiene nuestra economia estan los problemas derivados
de la estructura y del funcionamiento actual de la nego-
ciacion colectiva. Convergencia i Uni6 no apuesta por
un proceso de finiquitacién del derecho del trabajo ni
apuesta por un proceso de individualizacién de las rela-
ciones laborales, pero si apostamos claramente por un
modelo de derecho del trabajo que no nos condene a un
paro estructural como el que tiene Espaiia, que no nos
condene a que la tnica féormula de flexibilidad de las
empresas sea el despido o que contintde castigando a
jovenes, a personas de origen extranjero, a mujeres, a un
trabajo precario. Y eso, sefior ministro, sefiorias, res-
ponde a los problemas de fondo que también tiene
nuestro sistema de negociacion colectiva. Somos parti-
darios de un proceso a fondo de modernizacién de
nuestras relaciones laborales que ponga en el centro la
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buena gestion de los recursos humanos y la capacidad
de competir de nuestras empresas.

Sefiorias, cualquier analista que se aproxime a esta
realidad con un minimo rigor sabe que la reforma es
imprescindible en términos de una mejor estructuracién
de nuestra negociacién colectiva, de un acercamiento del
proceso de negociacién colectiva a las necesidades con-
cretas de las empresas, que introduzca mayor flexibilidad
y mayor adaptacion a los cambios del ciclo econémico
—y en esta crisis se ha demostrado que nuestro sistema
de negociacién colectiva es incapaz de impedir la salida
del despido—, que se oriente hacia la flexibilidad interna
frente a una orientacién hacia la flexibilidad externa y
que tenga en cuenta las necesidades de las pequefias y
medianas empresas, de los auténomos y de los empren-
dedores. La propia Unién Europea estd reclamando en
sus politicas que incorporemos a nuestra vision en estos
asuntos el principio de la Small Business Act, que nues-
tras legislaciones respondan a este &mbito —es evidente,
sefiorias, que eso no estd sucediendo— y que ademas
nuestra negociacién colectiva sea capaz de vincular
claramente la evolucién de los salarios a la evolucién de
la productividad y de los beneficios de las empresas.
Hemos vivido situaciones absurdas durante esta crisis:
empresas que han tenido que subir los sueldos que pagan
a sus trabajadores un 3 o un 4 por ciento, una situacion
absolutamente impresentable en estos contextos.

El Gobierno en su exposicidn, el sefior ministro en las
intervenciones que ha hecho en la Cdmara, compartiria
estos diagndsticos, nada originales, por otro lado. La
OCDE, los expertos, nos insisten en ellos; en cambio, el
real decreto-ley que aprobd y que hoy solicita que la
Céamara convalide es claramente insuficiente para dar
respuesta a la magnitud del reto. El problema, sefiorias,
no es la musica que ustedes nos tocan, que yo creo que
mas o menos la Camara la podria compartir, sino cuando
uno entra a analizar la letra de esta partitura, que se aleja
de las necesidades de las empresas, de las necesidades
de los trabajadores, de las necesidades de los desem-
pleados.

Sefior ministro, usted sabe que esta misma mafiana
nuestro grupo parlamentario le ha planteado determi-
nadas cuestiones que a nuestro entender son imprescin-
dibles para que esta norma tenga esa utilidad que pre-
tendemos: utilidad de creacién de confianza entre las
empresas, utilidad para ayudar a la generacién de empleo
y utilidad para el mantenimiento del empleo. Les hemos
planteado algunas cuestiones muy concretas. Les hemos
planteado la necesidad de una mayor flexibilidad interna,
tanto en materia de distribucién de la jornada como en
materia de movilidad funcional, asi como en materia
salarial. Le hemos planteado que los dos grandes polos
de la negociacién colectiva deben ser la empresa, donde
se sitia buena parte de los problemas que vive nuestra
economia, pero también el convenio de &mbito autoné-
mico. El planteamiento que hace el real decreto-ley del
Gobierno se aleja, a nuestro entender, no tan solo de las
previsiones de la reforma del afio 1994 sino también de
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las sentencias del Tribunal Supremo, que han reforzado
esa primacia del convenio autonémico frente al convenio
estatal. Afirmada desde la tribuna por un diputado de
Convergencia i Unid, la defensa del marco de relaciones
laborales propio de Catalufa, fruto de la concertacién
social en Catalufia por parte de los agentes sociales
catalanes, nos parece absolutamente imprescindible.

Le hemos planteado también nuestras dudas y discre-
pancias sobre cdmo el Gobierno afronta la resolucién de
los problemas vinculados a la renegociacién de los
convenios colectivos. Usted sabe que la férmula del
arbitraje, por el que el Gobierno apuesta de manera
indirecta, suscita enormes dudas en la doctrina y enormes
dudas de encaje en nuestro modelo constitucional. No
terminamos de ver que esa sea la cuestién que permita
resolver los problemas de fosilizacién de nuestra nego-
ciacién colectiva. También le hemos planteado la nece-
sidad de ir hacia un proceso de renovacién no tan largo
en el tiempo. No tiene sentido que nos planteemos
catorce meses de renegociacion de un convenio colectivo
con la que estd cayendo. Hemos planteado introducir un
menor nivel de duracién del mismo. Les hemos plan-
teado, se lo planteamos la primera vez que hablamos con
usted de estas cuestiones, que las necesidades de las
pymes se deben tener en cuenta y que aquellas personas
que inician su primera actividad econdmica, los empren-
dedores, también deben tener un marco que facilite la
puesta en marcha de esos negocios. Les hemos recla-
mado que aquello que acordaron, poco o mucho, empre-
sarios y sindicatos en materia de lucha contra el absen-
tismo se incorpore en este real decreto. Les hemos
planteado estas cuestiones, porque para las pequefias y
medianas empresas el absentismo contintia siendo un
problema. Les hemos reclamado también que se incor-
poren en este texto mensajes que refuercen esta idea de
que los salarios también deben estar mds vinculados a
esa evolucioén de la productividad y de los beneficios de
las empresas. No tenemos respuestas concretas, claras y
evidentes que nos den seguridades en estas materias en
estos momentos en que hablo desde en la tribuna.

Finalmente, sefiorias, estamos convencidos de que el
reto de acertar en esta reforma es imprescindible. El
Gobierno ha perdido de momento la oportunidad de
hacerlo bien y el Gobierno, en algiin momento, debera
corregir su planteamiento.

Muchas gracias. (El sefior ministro de Trabajo e
Inmigracién, Gémez Sanchez, pide la palabra.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Campuzano.

(Sefior ministro, quiere usted intervenir? (Asenti-
miento.) Sabe, sefior ministro, que tiene usted el derecho
reglamentario de hacerlo, pero le tengo que hacer la
misma advertencia que en la ocasién anterior, que usted
abre un debate que puede ser motivo de réplica.
(Rumores.) Sefiorias, silencio, por favor.
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El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (G6émez Sanchez): Intervendré muy brevemente
para responder a algunas de las intervenciones y también
a algunos de los requerimientos que se han suscitado en
este debate. (Rumores.)

En primer lugar, el Gobierno ha manifestado en rei-
teradas ocasiones ptiblicamente. ..

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Sefiorias, silencio, por favor.

El sefior MINISTRO DE TRABAJO E INMIGRA-
CION (G6émez Sanchez): En primer lugar, el Gobierno
ha manifestado en reiteradas ocasiones publicamente, y
también a los grupos parlamentarios con los que ha
mantenido conversaciones y negociaciones en esta
materia, uno, que su actitud durante el proceso de trami-
tacion parlamentaria es una actitud abierta. Dos, ha dicho
que entre esos temas a tratar en el &mbito del desarrollo
parlamentario estdn los asuntos vinculados con el absen-
tismo y con la organizacién de las mutuas, algunos de
ellos son temas también sobre los que se ha ido avan-
zando en la tramitacion parlamentaria de la Ley de
pensiones. Hemos dicho también que estamos dispuestos
a estudiar, a la luz de nuestra jurisprudencia, el papel del
convenio colectivo de la comunidad auténoma. Hemos
dicho también que en nuestra opinién, sinceramente, no
habia una situacién en la que el convenio de comunidad
auténoma quedara postergado o en menor posicién que
la que habia con caricter previo a la aprobacién de este
real decreto-ley. Hemos dicho también que estdbamos
dispuestos a analizar los plazos de renegociacion de los
convenios colectivos entre ocho y catorce meses, y lo
hemos dicho ademads en la perspectiva de que hemos
elegido no casualmente esas cifras sino que ahi estaba
aproximadamente lo que hoy, en términos medios, se
estaba dedicando a ese proceso de negociacion en fun-
cién de la duracién de los convenios. Sabemos que
cuanto mds largos son los convenios, mas tiempo se
dedica a su negociacion y estdbamos dispuestos a estu-
diar la posibilidad de introducir alguna rebaja adicional,
no demasiada, porque no queremos negar una realidad,
y es que para negociar un convenio hacen falta mas de
cuatro o cinco meses en casi todas las ocasiones. Nada
impide que se haga en menos, pero sabemos bien que
hay un periodo de negociacién, de conformacion de las
opiniones suficiente.

Hemos dicho que estamos dispuestos a mejorar las
posibilidades de movilidad funcional y de distribucién
irregular de la jornada, con una condicién, la de que eso
fuera también fruto del acuerdo y del convenio en el seno
de la empresa, y que cuando no lo hubiera existiera un
procedimiento de mediacidn y arbitraje posterior. Hemos
dicho que estidbamos dispuestos a contemplar, natural-
mente en la exposiciéon de motivos, donde Ginicamente
cabe, que es necesario —yo asi lo considero también—
mejorar la relacién entre salarios y productividad. Lo digo
desde la perspectiva de que eso es algo que habitualmente
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se tiene en cuenta en nuestra negociacion colectiva. De
verdad, sefiorias, no hay ningtin convenio, ninguno, que
no tenga en cuenta la productividad de la empresa, nin-
guno, y cuanto mas cerca estd de la empresa, en los
convenios de empresa, mas imposible resulta encontrar
ejemplo alguno que no tenga en cuenta la productividad
de la empresa, porque los trabajadores son los primeros
que saben que sin productividad y sin empresa no hay
empleo. Entonces, carece de sentido en mi opinién esta
discusion. Tiene mds que ver con los problemas que
plantea un pafs como el nuestro, que tiene sistematicos
diferenciales de mayor inflacién que Europa y donde una
indiciacién sistematica a nuestro indice interior de precios
nos aleja en términos de competitividad con el resto de
Europa, pero eso no es productividad, eso es precios,
precios interiores, excesivos margenes, fuera de la indus-
tria exportadora, y su repercusion sobre el conjunto de
los salarios del Estado.

Hemos dicho por dltimo que estdbamos dispuestos a
estudiar la posibilidad de avanzar en la flexibilidad
interna en situaciones excepcionales, si, estudiando
mecanismos de retorno a una situacién ordinaria. No nos
hemos negado en ningtin momento a estudiar estas cosas
y, vuelvo a repetirlo, tampoco nos negamos en este
momento, pero decimos dos o tres cosas importantes.
No abandonemos la filosofia. La filosoffa en esta norma
es la de estimular también el compromiso y la colabora-
ci6n de los trabajadores. No abandonemos la posibilidad
de legislar en momentos de crisis en temas como este.
Yo sé que es dificil. Cuando elegimos un contexto de
equilibrio, siempre es dificil, siempre, porque cuando no
se firma un acuerdo los que no lo firman siempre tendran
argumentos para negar el dmbito elegido, bien sean los
sindicatos bien sean los empresarios. Sabemos bien que
ese es el ejercicio habitual en este tipo de casos, pero el
Gobierno ha decidido seguir escogiendo el terreno del
equilibrio, a pesar de que las criticas son criticas que
inevitablemente se desenvuelven en uno y otro lado.

Decia el sefior Olabarria en tono de broma que €l
echaba de menos al ministro Corbacho. Créame, sefior
Olabarria, yo también le echo mucho de menos. (Risas
y aplausos.) Se referia también al mandante. El man-
dante es la Cadmara, sefiorfa. El mandante de esta reforma
es la Cdmara. Fue la Cdmara hace ya algunos meses, en
septiembre, quien mandaté al Gobierno para que legis-
lara si fracasaba la negociacién bilateral. Este es el
mandante, no hay ninguno mas, somos todos nosotros
los que hemos mandatado al Gobierno para producir esta
reforma. Si, es una reforma con pocos articulos, pero
usted sabe bien cudntos articulos tiene el titulo III, que
son aproximadamente el doble que los articulos que tiene
esta ley. O sea, que hemos tocado nada més y nada
menos que el 50 por ciento del titulo III, el que regula
nuestra negociacion colectiva. Yo no concluiria en este
aspecto con la visién de que esta reforma constituye el
fracaso del Gobierno. Esta reforma constituye, como
bien se ha dicho aqui, el fracaso de los interlocutores
sociales en autorregular sus relaciones en el dmbito de
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la negociacidn colectiva, lo que hace necesario que el
Gobierno y la Camara legislen en esta materia ante la
imposibilidad de ponerse acuerdo, la no renuncia a
legislar.

Diré solo dos cosas mds respecto de la flexibilidad
interna. El programa de rescate portugués planteaba
como una de sus grandes iniciativas que las empresas de
tamafio inferior a doscientos cincuenta trabajadores
pudieran tener su propio convenio. En Espafia saben
ustedes bien que puede tener convenio propio cualquier
empresa, con independencia de su tamaiio. Italia, que
acaba de conocer una experiencia fundamental para las
relaciones laborales italianas en el convenio de Fiat, una
de sus grandes empresas exportadoras, ha roto el con-
venio general sectorial del metal para implantar una
bolsa de horas de disposicién empresarial, que hace
muchos afios que estdn presentes en la mayor parte de
nuestra industria automovilistica. Tenemos en muchos
aspectos, en muchos, mucha més flexibilidad y capa-
cidad de negociacion interna en nuestras empresas que
la de la mayoria de los paises que nos rodean, pero
tenemos que saber apreciarla y sobre todo tenemos que
saber explicarla dentro y fuera de nuestro pais.

Nosotros no perseguimos, el Gobierno no ha perse-
guido en este asunto y en estas circunstancias un abara-
tamiento de las cotizaciones sociales a cargo de las
empresas, es verdad, sin duda no es el mejor momento,
pero debo recordarles a todos ustedes que las tres dltimas
veces que en este pais se han rebajado las cotizaciones
sociales —en 2006, en 2005 y en 1993— lo han hecho
gobiernos del mismo signo politico: han sido gobiernos
presididos por un socialista. (Varios sefiores diputados:
iMuy bien!—Aplausos.)

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior ministro.

El sefior Olabarria me pide la palabra. Sefior
Campuzano, ;va a desear hacer uso de la palabra? (Asen-
timiento.) Si les parece bien, tendran un turno de tres
minutos. Sefior Olabarria, en primer lugar.

El sefior OLABARRIA MUNOZ: Muchas gracias,
sefior ministro, por las alusiones y por las referencias.
Hay una que me ha sorprendido particularmente y es que
usted también echa de menos al sefior Corbacho como
ministro. No esperaba esto. Pretendia haber utilizado un
tono satirico, pero no sabia que estaba tocando tan a flor
a piel en el problema que estamos afrontando en este
momento. Su argumentario no me ha convencido en
absoluto. Es dificil, en tres minutos, exponer por qué no
me ha convencido, pero usted lo sabe como yo, porque
su argumentario es falaz, sin que considere esta expre-
sién particularmente agresiva. Pretendo mantener con
usted, como con otros ministros de Trabajo anteriores,
la relacion de afecto que siempre he tenido.

Es falaz por lo siguiente. Porque esta perversa locu-
cidén, salvo pacto en contrario, consignada por el ar-
ticulo 84.3, posibilita que no sea el real decreto-ley, que
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no sea la voluntad del Gobierno, que no sea la voluntad
de los mandantes, que ni usted se cree que es esta
Cédmara: todos sabemos quiénes son los mandantes; si
no se lo puede preguntar a la vicepresidenta segunda del
Gobierno, que conoce personalmente a los mandantes
que nos obligan a realizar este tipo de deberes y reformas
estructurales, ella sabe quiénes son los mandantes de
verdad. No sirve de nada, mientras mantengamos esa
expresion, la vocacién de fomentar la convencién en el
admbito de la empresa; la desaparicién de la convencion
provincial y la pretendida hegemonia que ustedes pul-
verizan hacen desaparecer la de los convenios de comu-
nidad auténoma sobre los estatales, siempre que salvo
el pacto en contrario, que es un pacto en contrario que
negocian los interlocutores sociales estatales, puedan
establecer unidades de negociacion diferentes a las pre-
vistas en la norma. Y como lo pueden hacer y lo van a
hacer, de nada sirve la aprobacién de este real decreto-
ley, de nada sirve la aprobacién de la reforma laboral
anterior y de nada sirve cualquier cosa que no sea con-
verger minimamente a la reforma del afio 1994, donde
el pacto en contrario no posibilitaba de forma arbitraria,
omnicomprensiva y sin limitacién ex lege alguna, la
articulacién de las unidades de negociacion. Usted sabe
que esto es verdad y que va a provocar una situacién de
metéstasis inmediata en la norma que estamos en este
momento analizando. Y como usted lo sabe perfecta-
mente —los demds no tienen por qué saberlo—, no voy
a hacer glosa alguna més, excepto la referencia a que era
buena persona el sefior Corbacho, pero me gusta que
usted siga ahi.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Olabarria.
Tiene la palabra el sefior Campuzano.

El seior CAMPUZANO I CANADES: Gracias,
seflora presidenta.

Sefior ministro, hemos citado la reforma que apro-
bamos en septiembre del afio pasado. Mandatdbamos
entonces que el 19 de marzo de este afio el Gobierno
legislase y el Gobierno ha alargado la agonia llevando
este real decreto al final de la legislatura, con menos
margen para hacer las cosas bien. Haber asumido sus
responsabilidades hubiese comportado seguramente
aprobar la reforma en marzo de este afio.

Coincidimos —nadie puede rechazar eso— en la
necesidad de que la flexibilidad sea negociada, pero tal
como ustedes configuran el real decreto-ley, esa flexibi-
lidad negociada puede tener un tono lampedusiano: que
cambie todo sin que cambie nada, y que los problemas
que padecen las empresas no sea vean resueltos a pesar
de algunas innovaciones legislativas que ustedes intro-
ducen. Ustedes contindan ignorando la realidad de la
mayoria del tejido productivo de nuestra economia, que
es un tejido de pequefias y medianas empresas, donde
exigirles procesos tan burocraticos como el que plantean
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en ese real decreto dificilmente les da la flexibilidad
necesaria para adaptarse.

Finalmente, usted sabe que el riesgo que abre, si no
resolvemos bien el papel del convenio autonémico en
este real decreto-ley, es un proceso de recentralizacion
de la negociacion colectiva a nivel estatal y que por tanto
lo que se abri6 en el afio 1994, que ha tenido en algunos
sitios un desarrollo mas intenso y en otros menos, se vea
frustrado. Estas son las cuestiones que Convergencia i
Uni6 le ha planteado, sobre las que resulta evidente,
como decfa al empezar mi intervencidn, que la rectifi-
cacion en cualquier caso va a ser imprescindible.

Gracias.

La sefiora VICEPRESIDENTA (Cunillera i Mestres):
Muchas gracias, sefior Campuzano.
Por el Grupo Popular tiene la palabra la sefiora Bafiez.

La sefiora BANEZ GARCIA: Gracias, sefiora presi-
denta.

Sefior ministro, la economia espafiola evidentemente
estd hoy en una situacién muy vulnerable. Tenemos la
tasa de paro més alta de la Unién Europea y sufrimos
que casi 5 millones de personas no tengan hoy un puesto
de trabajo. A esas incertidumbres que tenemos se suman
las dudas sobre la situacion de las finanzas publicas y
sobre todo la incapacidad de un Gobierno bien para
culminar de forma efectiva las reformas iniciadas o bien
para poner en marcha el resto de las reformas pendientes,
reformas que son muchas y sin duda muy importantes,
pero sobre todo, sefior ministro, hoy, esta mafiana més
que nunca, se siente la debilidad de un Gobierno sin
apoyos claros en esta Cdmara. Espaiia no puede permi-
tirse por mds tiempo esta situacion.

El Gobierno trae hoy a convalidacién un nuevo
decreto-ley, el segundo en el plazo de un afio, sobre
reforma del mercado de trabajo, y tanto en un caso como
en el anterior de hace un afio lo ha hecho claramente
presionado por los mercados. Por eso se nos presenta
esta mafiana una reforma para salir del paso y para cum-
plir el calendario de Bruselas, que es lo tinico que de
verdad preocupa al presidente del Gobierno. Estamos,
pues, seflorias, ante una reforma que no es creible, una
reforma superficial, que no es aplicable inmediatamente,
y, lo que es peor, una reforma que tendra que ser en un
futuro reforma para reformar. No es una reforma que
vaya a crear empleo, no va a flexibilizar tampoco nuestro
modelo de relaciones laborales y, lo que es peor, no va
a tener efectos en el corto plazo en la creacién de empleo.
Se trata en realidad de una maniobra con la intencién de
ir ganando tiempo, cuando el tiempo lo estamos per-
diendo todos, sobre todo, sefior ministro, los 5 millones
de parados que no pueden ni deben esperar ni un minuto
mads. Esto, sefiorias, no pasa desapercibido para nuestros
socios europeos —claro que no—, pero tampoco para
los mercados financieros, y, lo que es peor, no sirve para
aliviar la presion que hoy sufre nuestra deuda soberana.
Antes al contrario, corremos el riesgo de que esta inicia-
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tiva genere mds frustracién y desconfianza en la capa-
cidad del Gobierno para consolidar la solvencia de la
economia espaiiola. (El sefior presidente ocupa la
Presidencia.)

Si, sefior ministro, porque ;qué reforma de la nego-
ciacion colectiva necesita Espafia? Una que dé respuesta
coherente a los problemas estructurales que tienen
nuestro mercado de trabajo y nuestra economia y que
modernice por fin las relaciones laborales. Se lo han
dicho todos: la OCDE, la Comisién Europea, el Fondo
Monetario Internacional, todos los expertos econémicos
espaiioles y también los grupos parlamentarios en esta
Céamara. El Partido Popular se lo dijo claro hace un afio
y lo seguimos diciendo hoy: la reforma de la negociacién
colectiva era y es imprescindible, por un doble motivo.
Sin duda por razones econémicas, porque una negocia-
cién colectiva 4dgil y adaptada a las necesidades de las
empresas y de los trabajadores es un instrumento funda-
mental para superar la crisis que hoy padecemos, pero
sobre todo es una necesidad social, sefior ministro. Una
reforma de la negociacion colectiva debe eliminar trabas,
debe ayudar a superar la crisis, debe contribuir a que
empresarios y trabajadores se pongan de acuerdo, pero
este modelo no lo ha hecho; es mas, desde la ultima
reforma laboral ya hemos dejado muchos desempleados,
muchos empleos destruidos en el camino. Sefior ministro,
el Gobierno siempre les ha fallado en lo fundamental:
en la conviccidn de lo que hay que hacer y de que ademas
es necesario hacerlo.

Defendemos que es imprescindible una reforma de la
negociacion colectiva, pero no esta reforma de la nego-
ciacion colectiva, ni por el fondo ni por la forma. Por la
forma, porque viene usted aqui con una reforma que no
tiene ningln respaldo ni dentro ni fuera de la Camara,
ni con didlogo social ni con acuerdo politico. Han sido
incapaces de liderar un consenso politico, econdmico y
social porque nunca sabian adénde querian llegar. No
han convencido a nadie, ni a los trabajadores ni a los
empresarios ni a los sindicatos ni a los expertos, a nadie.
iQué lejos quedan aquellas frases del sefior Zapatero
cuando decia en 2008 que no harfan ninguna reforma
laboral sin consenso! Seflor ministro, la realidad es ate-
rradora. Las dos reformas mds importantes del mercado
de trabajo se han hecho en el dltimo afio en soledad, por
real decreto-ley y con una huelga general en medio. Una
vez més el Gobierno del talante ha sido incapaz de
impulsar una reforma de acuerdo con los agentes
sociales. Sefiorias, una reforma sin acuerdo como esta
—su reforma— es imposible que se pueda aplicar,
porque necesita para su implementacién el acuerdo
posterior de los agentes sociales. Por tanto, lejos de ser
un avance, esta reforma deja hoy en papel mojado todas
sus buenas intenciones. Por lo que se refiere al fondo,
sefior ministro, tampoco es la reforma que necesitamos,
porque estamos hablando de recortes y de retoques cos-
méticos. Ni hay mds flexibilidad en el mercado de tra-
bajo, ni se clarifica bien la prelacién de los convenios en
el seno de la negociacién colectiva, ni el descuelgue de
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los convenios colectivos serd real, porque al final queda
todo al arbitrio de las partes y a lo que posteriormente
acuerden.

Sefior ministro, es una reforma fallida, porque esta
concebida desde el acuerdo y para el acuerdo y no ha
existido acuerdo ni tenemos garantias de que se pro-
duzca. Sefiorias, la valoracién de este decreto es que crea
mds ambigiiedades y mds burocracia y no resuelve de
verdad los problemas que tiene nuestra negociacién
colectiva. Si valoramos la reforma de 2010 y la reforma
de la negociacion colectiva que nos trae hoy el Gobierno,
parece claro que con ellas nuestro obsoleto modelo de
relaciones laborales no se va a modernizar. Serd nece-
sario realizar en un futuro nuevas reformas, habiendo
perdido con ello un tiempo precioso y, lo que es peor,
nos habremos dejado muchos empleos en el camino.

Sefior ministro, necesitamos una reforma de la nego-
ciacidn colectiva, claro que si, pero no esta reforma de
la negociacidn colectiva que trae a la Cdmara. Ni es la
reforma que necesita Espafia, ni flexibiliza las relaciones
laborales, ni servird para crear empleo y, lo que es peor,
hay 5 millones de parados que esperan mds respuestas
y mas soluciones por parte del Gobierno. Por eso el
Grupo Parlamentario Popular no va a apoyar este
decreto-ley. Espaia, sefior ministro, necesita liderazgos,
reformas y confianza y ustedes solo traen contradic-
ciones, recortes e incertidumbre. Los espafioles, sefior
ministro, merecen un Gobierno que se ocupe de solucio-
narles sus problemas y no de resolver hoy el futuro del
Partido Socialista.

Muchas gracias. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
Banez.
Don Jesis Membrado tiene la palabra.

El seior MEMBRADO GINER: Sefior presidente,
sefiorfas, quiero trasladar un mensaje de apoyo, por la
larga jornada que hoy estamos dedicando a debatir sobre
la negociacién colectiva, al ministro de Trabajo, porque
creo que se lo estd mereciendo.

Este es un debate no usual en la Cdmara y por tanto
las respuestas que en la mayoria de los casos esta
habiendo y que ponen en valor el debate solamente
tienen un lado oscuro respecto al mismo, y es la partici-
pacion del Grupo Parlamentario Popular. Sefiora dipu-
tada, no sé qué piensan ustedes de la negociacion colec-
tiva. S€ que piensan modernizarla, sé que estdn
criticdndola, sé que nos acusan de no haberla hecho a
tiempo, sé€ que consideran que es fruto del destrozo del
mercado de trabajo y del efecto en la pérdida de empleo,
s€ que piensan todo eso en clave negativa, pero no sé qué
piensan en clave positiva.

Sefiora diputada, me hubiese gustado mucho escuchar
aqui cudles eran las propuestas del Partido Popular a un
problema como el que tienen en estos momentos las
empresas en este pais, que es la negociacion colectiva.
(Aplausos.) Me hubiese gustado también que usted
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hubiese valorado positivamente el esfuerzo que millones
de trabajadores, de sindicalistas y de empresarios hacen
todos los dias para renovar cinco mil convenios que se
producen en el conjunto del pafs, me hubiese gustado
también. Y me hubiese gustado que usted también
hubiese valorado positivamente que los treinta afos de
experiencia del titulo III del Estatuto de los Trabajadores
han sido positivos, porque han democratizado las rela-
ciones laborales, porque han garantizado en estos
momentos capacidad de compra a nuestros trabajadores,
porque han generado riqueza y distribuido la misma en
el pais y porque han sido un elemento central de la cons-
titucion de una clase media. Eso es lo que me hubiese
gustado que usted hubiese valorado. (Aplausos.) Lo
contrario es echarnos en estos momentos piedras a
nuestro tejado.

El titulo III lo pact6 la Unién de Centro Democratico
con el apoyo del Grupo Parlamentario Socialista en el
afio 1980 y el apoyo de CEOE y de la Unidn General de
los Trabajadores. j Apoyen eso, que es poner en valor una
experiencia positiva! Este pafs tiene una negociacion
colectiva rica, plural, que ha generado riqueza y, sobre
todo, sefioria, estabilidad. Los empresarios y los traba-
jadores no son antagénicos en las empresas. Colaboran
en la mayoria de los casos. Eso es fruto de la negociacién
colectiva.

Tenemos problemas y necesitamos resolverlos, claro
que si, pero son problemas que surgen fruto fundamen-
talmente de una crisis descabellada como esta, desco-
munal, y ante eso vamos a hacer frente. ; Con qué? Con
un real decreto equilibrado, con capacidad de penetrar
en las empresas, de flexibilizar las relaciones laborales
en las mismas, de priorizar la negociacion colectiva en
aquellos dmbitos donde mayor elemento de referencia
puede darse: comunidad auténoma y empresa. Eso es lo
que estamos haciendo, eso que es un elemento funda-
mental, desde el equilibrio de los derechos de los traba-
jadores y de las obligaciones de los empresarios para con
ellos. Eso estamos haciendo, sefiorias. No estamos
dandole la vuelta al calcetin, porque darle la vuelta al
calcetin significaria en estos momentos generar una
innecesaria conflictividad, que es lo que menos necesita
este paifs.

Seforias, en el afio 2010 nuestro pais ha tenido el 50
por ciento de horas perdidas por huelga respecto del
ano 2009. ;Ustedes, con la que estd cayendo, se creen
que eso no ha sido fruto de la negociacién permanente?
(Es que ustedes piensan que esto ha caido del cielo? Esto
es fruto del esfuerzo de empresarios y de sindicatos. Por
eso es por lo que hay que hacer una reforma equilibrada
y consensuada. No ha podido llegar. El consenso se ha
quedado a las puertas del Parlamento, pero se ha quedado
porque ha habido intereses en la dltima instancia que
tenian poco que ver con la negociacién colectiva y
mucho que ver con el continente social del pais. Estaban
en clave politica algunos empresarios que han impedido
que se avance en la negociacion colectiva, y eso ustedes
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lo saben muy bien y no son capaces de reconocerlo.
(Aplausos.)

Hoy, seforias, es fundamental hablar de lo que existe,
de por dénde vamos a avanzar, no de generar un debate
que tiene una connotacién estrictamente politica general.
Eso no es estar a la altura de las circunstancias. Estar a
la altura de las circunstancias es poner en valor lo que
hacemos y lo que queremos conseguir entre todos. Hoy
me hubiese gustado que esta Cadmara trasladase al con-
junto de la ciudadania que a pesar de las discrepancias
queremos hacer una reforma de la negociacion colectiva,
fruto del debate en la Comisién. Eso es lo que tenemos
que vender al conjunto de la sociedad, porque eso es lo
que la sociedad estd esperando que digamos y que
hagamos, porque, sefiorias, esta no es una reforma cual-
quiera. Es que estamos hablando de salarios, de jornadas,
de vacaciones, de turnos, de promocién interna. Estamos
hablando del pan y la sal de todos los hogares de este
pais. Estamos hablando de que de cada cien trabajadores,
setenta y siete se rigen por negociacion colectiva. Eso es
vital y significa darles confianza y seguridad de que
vamos a mejorar la competitividad de la empresa garan-
tizando las condiciones laborales de los trabajadores.
Ese es el mensaje que hoy deberia salir de aqui. Por eso,
seforfas, considero que el debate ha sido ilustrativo de
lo que piensa el Gobierno, pero también ilustrativo de lo
que piensa hacer el principal partido de la oposicion:
demagogia, populismo y poco més, que es lo que ustedes
vienen haciendo habitualmente. Ese es el problema.

Estoy convencido de que todos sabemos lo que nos
estamos jugando esta mafiana en esta Cadmara. Estoy
convencido de que todos sabemos que el hecho de que
salga este real decreto puede significar un antes y un
después. Hago un llamamiento al conjunto de los grupos
parlamentarios a la responsabilidad, a la coherencia, a
no decir que hoy es necesario hacer reformas y mafiana,
cuando lleguen, desecharlas como si fuese un desecho
de tienta. No, estamos hablando de cohesién, de trabajo,
de sumar para sacar un proyecto de estas caracteristicas,
que debatiremos en Comision, claro que lo debatiremos,
porque nosotros somos los primeros interesados en que
se tramite como proyecto de ley y se debata a lo largo
de los préximos meses, porque no queremos hurtar el
debate, pero tampoco queremos dar el paraguas para que
nadie oculte detrds de un debate general un problema
particular y de partido, y es no tener alternativas a las
que presenta en estos momentos el Gobierno.

Muchas gracias. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Membrado.

DICTAMENES DE LA COMISION DE ASUNTOS
EXTERIORES SOBRE CONVENIOS INTERNA-
CIONALES:

— ACUERDO RELATIVO A LA PROTECCION
DE INFORMACION CLASIFICADA ENTRE
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EL REINO DE ESPANA Y EL GOBIERNO
DEL ESTADO DE ISRAEL/EL MINISTERIO
DE DEFENSA ISRAELI, HECHO EN MADRID
EL 7 DE FEBRERO DE 2011. (Nimero de expe-
diente 110/000262.)

El sefior PRESIDENTE: Dictimenes de la Comisién
de Asuntos Exteriores. En relacién con el Acuerdo entre
el Reino de Espaia y el Gobierno del Estado de Israel
han pedido la palabra el sefior Llamazares, el sefior
Ricomad y el sefior Pedret. Tiene la palabra el sefor
Llamazares.

El sefior LLAMAZARES TRIGO: Gracias, sefior
presidente.

Intervengo desde el escafo para decir que mi grupo
parlamentario votard en contra del memordndum de
entendimiento que se propone para la proteccion de
informacién clasificada entre el Reino de Espaiia, el
Gobierno del Estado de Israel y, aparte, su Ministerio de
Defensa. No tiene precedentes que consideremos casi
como un Estado diferenciado al Ministerio de Defensa
israeli.

Daré cinco razones muy breves. En primer lugar,
Israel incumple las resoluciones de Naciones Unidas y
la Convencién de Ginebra. En segundo lugar, Israel tiene
unos servicios de inteligencia, el Mossad, que es respon-
sable de ejecuciones extrajudiciales y de que sus agentes
recientemente usurpen identidad de personas extranjeras
que nada tienen que ver con el terrorismo de Estado. En
tercer lugar, como consecuencia de esto, en Espafia se
tramitan demandas judiciales contra Israel, sus autori-
dades politicas, militares, sus servicios de inteligencia,
por crimenes contra la humanidad. En cuarto lugar,
quiero llamar la atencién sobre el articulo 7.7 relativo al
terrorismo, que plantea la obligacion de las partes de
notificar cualquier alarma que suponga un peligro o
amenace la seguridad. Pongamos por ejemplo, sefiorias,
la expediciéon rumbo a Gaza, un viaje pacifico, que saldra
el 25 de junio. ;Debe dar Espaiia informacién al ejército
israeli para que convierta ese viaje de nuevo en un bafio
de sangre? ;Esa es la informacién que se nos pide? En
quinto lugar, el acuerdo ha tenido —como he dicho
desde que fue aprobado en el Consejo de Ministros Yy,
sin lugar a dudas, tiene que ver con el hecho de que Israel
quiera que este acuerdo no sea solamente entre Estados,
sino que sea entre el Estado de Israel y el Estado espafiol
y, de manera diferenciada, entre el Estado espafiol y el
Ministerio de Defensa israeli. En nuestra opinidn, acep-
tamos un precedente inaceptable.

Muchas gracias.

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Llamazares.
Sefior De Aristegui tiene la palabra.
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El sefior DE ARISTEGUI SAN ROMAN: Gracias,
sefior presidente.

Seforias, los acuerdos en materia de seguridad entre
Estados son una cuestion habitual entre los Estados demo-
créticos. La defensa de la informacién sensible en la lucha
contra el terrorismo y otros tipos de delincuencia organizada
y grave es habitual. Me parece de una irresponsabilidad
verdaderamente extraordinaria que las obsesiones del sefior
Llamazares y de su grupo vuelvan a hacer aqui una especie
de espectaculo, casi circense, y pongan en cuestion Estados
con los que mantenemos relaciones diplomadticas y con los
que hemos tenido una cooperacién estrecha en materia
antiterrorista y que, ademads, ha dado frutos en el pasado
con todos los gobiernos democréticos de Espaiia, fueran
del color que fueran. Le pido al sefior Llamazares que tenga
responsabilidad en la defensa de los convenios y tratados
que firma el Reino de Espafia con otros paises, especial-
mente aquellos que tienen que ver con la seguridad y la
lucha contra el terrorismo. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior De
Aristegui.
Sefor Pedret.

El sefior PEDRET I GRENZNER: Muchas gracias,
seflor presidente.

El Grupo Socialista votara a favor de la autorizacién
para ratificar el tratado de que se trata, que viene a sus-
tituir al ya existente de 13 de febrero de 1995. Creemos
que la normalidad en las relaciones con todos los
Estados, sin entrar a juzgar politicamente las actividades
de los gobiernos de los Estados, es algo absolutamente
necesario y normal en las relaciones internacionales, y
mds en una materia tan sensible como la de la informa-
cién clasificada en la que, desde luego, Espafia no puede
renunciar a tener acceso a datos importantes en la comu-
nidad de inteligencia internacional. Por ello, para per-
feccionar el ya existente de 1995, autorizaremos al
Gobierno la ratificacién de este convenio.

Muchas gracias. (Aplausos.)

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior
Pedret.
Votaremos dentro de tres minutos. (Pausa.)

CONVALIDACION O DEROGACION DE REALES
DECRETOS-LEYES. (VOTACION.)

— REAL DECRETO LEY 7/2011, DE 10 DE
JUNIO, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA
MEJORA DE LA NEGOCIACION COLEC-
TIVA. (Nimero de expediente 130/000044.)

El sefior PRESIDENTE: Sefiorias, tomen asiento. Vamos
a iniciar las votaciones. Cierren las puertas, por favor.

Votamos en primer lugar la convalidacién o derogacién
del Real Decreto-ley 7/2011, de 10 de junio, de medidas
urgentes para mejora de la negociacion colectiva.
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Comienza la votacién. (Pausa.)

Efectuada la votacion, dio el siguiente resultado:
votos emitidos, 348; a favor, 169; en contra, 159;
abstenciones, 20.

El sefior PRESIDENTE: Queda convalidado el real
decreto-ley. (Aplausos.)

(Algin grupo desea su tramitacién como proyecto de
ley por el procedimiento de urgencia? (Asentimiento.)
Practicamente todos los grupos de la Cdmara lo solicitan.
Sometemos a votacion esta solicitud.

Comienza la votacion. (Pausa.)

Efectuada la votacion, dio el siguiente resultado:
votos emitidos, 347; a favor, 346; abstenciones, una.

El seiior PRESIDENTE: En consecuencia, se trami-
tard como proyecto de ley por el procedimiento de
urgencia.

DICTAMENES DE LA COMISION DE ASUNTOS
EXTERIORES SOBRE CONVENIOS INTERNA-
CIONALES. (VOTACION.)

— ACUERDO RELATIVO A LA PROTECCION
DE INFORMACION CLASIFICADA ENTRE
EL REINO DE ESPANA Y EL GOBIERNO
DEL ESTADO DE ISRAEL/EL MINISTERIO
DE DEFENSA ISRAELI, HECHO EN MADRID
EL 7 DE FEBRERO DE 2011. (Ndimero de expe-
diente 110/000262.)

El sefior PRESIDENTE: Dictdmenes de la Comision
de Asuntos Exteriores. En primer lugar, vamos a votar
el convenio con Israel.

Comienza la votacion. (Pausa.)

Efectuada la votacion, dio el siguiente resultado:
votos emitidos, 348; a favor, 339; en contra, seis;
abstenciones, tres.

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobado el con-
venio internacional.

— ACUERDO ENTRE LA COMUNIDAD
EUROPEA Y SUS ESTADOS MIEMBROS,
POR UNA PARTE, Y LA REPUBLICA DE
SUDAFRICA, POR OTRA, POR EL QUE SE
MODIFICA EL ACUERDO EN MATERIA DE
COMERCIO, DESARROLLO Y COOPERA-
CION, HECHO EN KLEINMOND, SUDA-
FRICA, EL 11 DE SEPTIEMBRE DE 2009.
(Nuamero de expediente 110/000263.)
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— ACUERDO DE COOPERACION EN LA
LUCHA CONTRA LA DELINCUENCIA,
EN PARTICULAR, EL TERRORISMO, EL
TRAFICO DE ESTUPEFACIENTES Y LA DE-
LINCUENCIA ORGANIZADA ENTRE EL
REINO DE ESPANA Y BOSNIA Y HERZEGO-
VINA, HECHO EN MADRID EL 3 DE MARZO
DE 2011. (Nimero de expediente 110/000264.)

CONVENIO ENTRE EL REINO DE ESPANA
Y EL REINO HACHEMITA DE JORDANIA
SOBRE COOPERACION EN MATERIA DE
LUCHA CONTRA LA DELINCUENCIA,
HECHO EN AMMAN EL 15 DE MARZO
DE 2011. (Nimero de expediente 110/000265.)

CONVENIO ENTRE EL REINO DE ESPANAY
LA REPUBLICA DE SERBIA SOBRE COOPE-
RACION EN MATERIA DE LUCHA CONTRA
LA DELINCUENCIA, HECHO EN MADRID
EL 31 DE ENERO DE 2011. (Nimero de expe-
diente 110/000266.)

ACUERDO ENTRE EL REINO DE ESPANA
Y LA REPUBLICA DE GHANA SOBRE
LIBRE EJERCICIO DE ACTIVIDADES
REMUNERADAS PARA FAMILIARES DE-
PENDIENTES DEL PERSONAL DIPLOMA-
TICO, CONSULAR, ADMINISTRATIVO Y
TECNICO DE MISIONES DIPLOMATICAS
Y OFICINAS CONSULARES, HECHO EN
ACCRA EL 31 DE MARZO DE 2011. (Nimero
de expediente 110/000267.)

CONVENIO IBEROAMERICANO SOBRE EL
USO DE LA VIDEOCONFERENCIA EN LA
COOPERACION INTERNACIONAL ENTRE
SISTEMAS DE JUSTICIA Y DEL PROTO-
COLO ADICIONAL AL CONVENIO IBE-
ROAMERICANO SOBRE EL USO DE LA VI-
DEOCONFERENCIA EN LA COOPERACION
INTERNACIONAL ENTRE SISTEMAS DE
JUSTICIA RELACIONADO CON LOS COS-
TOS, REGIMEN LINGUISTICO Y REMISION
DE SOLICITUDES, HECHO EN MAR DEL
PLATA EL 3 DE DICIEMBRE DE 2010 Y DE-
CLARACION QUE ESPANA DESEA FORMU-
LAR. (Numero de expediente 110/000268.)

— ACUERDO DE APLICACION DEL CONVE-
NIO MULTILATERAL IBEROAMERICANO
DE SEGURIDAD SOCIAL, HECHO EN LIS-
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BOA EL 11 DE SEPTIEMBRE DE 2009. (Nu-
mero de expediente 110/000269.)

El sefior PRESIDENTE: En segundo lugar, ;se
pueden aprobar por asentimiento de la Cdmara el resto
de convenios? (Asentimiento.)

Quedan aprobados.

'[‘RAMITACION DIRECTA Y EN LECTURA
UNICA DE INICIATIVAS LEGISLATIVAS.
(VOTACION.)

— PROPOSICION DE LEY ORGANICA DE
MODIFICACION DEL ARTICULO 160 DE LA
LEY ORGANICA 5/1985, DE 19 DE JUNIO,
DEL REGIMEN ELECTORAL GENERAL.
(Numero de expediente 122/000285.)

El sefior PRESIDENTE: Proposicién de ley orgdnica
de modificacién del articulo 160 de la Ley Orgé-
nica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General. En primer lugar, votamos las enmiendas pre-
sentadas.

Comienza la votacion. (Pausa.)

Efectuada la votacion, dio el siguiente resultado:
votos emitidos, 345; a favor, 345.

El sefior PRESIDENTE: Quedan aprobadas las
enmiendas por unanimidad.

VOTACION DE CONJUNTO:

El sefior PRESIDENTE: A continuacién, y por tra-
tarse de iniciativa con cardcter orgdnico, procede la
votacion de conjunto en los términos del texto publicado,
con las correcciones técnicas que han sido distribuidas.
En esos términos, comienza la votacién, con el cardcter
de orgénico.

Comienza la votacion. (Pausa.)

Efectuada la votacion, dio el siguiente resultado:
votos emitidos, 343; a favor, 343.

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobada por una-
nimidad. Se enviard al Senado para su ulterior tramita-
cion.

Se levanta la sesion.

Eran las dos y cuarenta y cinco minutos de la tarde.
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