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INTERPELACION

Reales Decretos de 26 de julio y 4 de abril de 1979, sobre economatos laborales.

Presentada por don Marcelino Camacho Abad.

PRESIDENCIA DEL CONGRESO
DE LOS DIPUTADOS

En cumplimiento de lo dispuesto en los
articulos 90 y 1268 del Reglamento provi-
sional de la Camara, se ordena la publi-
cacién en el BoLeTiN OrFiciAL DE LAS CORTES
GeneRALES de la interpelacion formulada
por el Diputado don Marcelino Camacho
Abad, del Grupo Parlamentario Comunis-
ta, relativa a Reales Decretos, de 26 de ju-
lio de 1978 y 4 de abril de 1979, respectiva-
mente, sobre economatos laborales.

Palacio del Congreso de los Diputados,
30 de mayo de 1979.—El Presidente del
Congreso de los Diputados, Landelino La-
villa Alsina.

A la Mesa del Congreso de los Diputados:

Al amparo de lo establecido en los ar-
ticulos 125 y siguientes del vigente Regla-
mento provisional del Congreso de los Di-
putados, tengo el honor de presentar ante
esa Mesa, en nombre del Grupo Parlamen-
tario Comunista, la siguiente interpela-
cién dirigida al Gobierno, para que sea
tramitada con arreglo al procedimiento or-
dinario.

El funcionamiento de los economatos
venia siendo regulado por el Decreto de 21
de marzo de 1958 y por la Orden de 14 de
mayo de 1958. En la explicacién de moti-
vos del Decreto se dice que “los economa-
tos constituyen en determinadas situacio-
nes del mercado nacional un medio habil
para elevar el poder adquisitivo de la re-
tribucién del trabajo, defendiendo a los
trabajadores de la especulacién que des-
pierta cualquier tensién en la demanda
de articulos de primera necesidad en la co-
yuntura econémica”. También se dice que
“el salario no es la Unica contrapartida da-
da por una de las partes, sino un medio
mas a través del cual el trabajador obtie-
ne la aportacion necesaria para su subsis-
tencia y la de sus familiares”, contribuyen-
do el economato a mantener el poder ad-
quisitivo de los trabajadores”.

En el Decreto y en la Orden que lo des-
arrolla, antes citados, se establece que to-
das las empresas con mas de 500 trabaja-
dores tienen obligacién de instalar un eco-
nomato laboral v que las empresas con
menos de 500 trabajadores “podran esta-
blecer voluntariamente su economato la-
boral o bien agruparse con otras de la mis-
ma poblacion para constituir uno colecti-
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vo”. Las empresas deberan asumir los gas-
tos de organizacion y administracion del
economato, es decir, instalacion, gastos de
personal y alumbrado, etc.

Los articulos se venderan a precio de
coste, incluidos solamente los gastos de
transporte, mermas y redondeos centesi-
males. Por estos motivos es por lo que los
articulos se pueden vender de un 20 a un
30 por ciento mas baratos que en el mer-
cado, dependiendo del tipo de articulos.

Todos los trabajadores, tanto fijos como
eventuales, tendran derecho a beneficiar-
se del economato de su empresa. Por otra
parte, los trabajadores podran hacer be-
neficiarios del economato a “todas las per-
sonas que convivan con ellos habitualmen-
te y estén a su cargo”. Esta situacion ha
sido sustascialmente alterada por dos Rea-
les Decretos, de 26 de julio de 1978 y de 4
de abril de 1979, respectivamente, sobre
economatos laborales.

A raiz de la publicacion del Real Decre-
to de 26 de julio de 1978, en el que se dis-
ponian una serie de medidas encaminadas
a restringir la utilizaciéon y actividad de
los economatos laborales, las juntas admi-
nistrativas de éstos se reunieron en Ma-
drid para acordar una posicion que lleva-
ra a la derogacién o aplazamiento de la
entrada en vigor de dicho Real Decreto.

En esta reunién se acordé también re-
cabar de las Centrales Sindicales su apoyo
y colaboracién y se eligié una coordinado-
ra que conjuntamente con los miembros
designados por las Centrales Sindicales
entablara conversacion con la Adminis-
tracion.

Durante los ultimos seis meses se han
mantenido varias entrevistas con la Ad-
ministracion, que no han dado ningun fru-
to positivo, a pesar de las diversas alter-
nativas presentadas.

El pasado dia 4 de abril el Consejo de
Ministros aprob6 otro Real Decreto (“Bo-
letin Oficial del Estado” de 13-4-79) con una
serie de disposiciones, entre las que se pue-
den citar:

— Los economatos colectivos, en un pla-
zo de seis meses, desapareceran co-
mo tales, debiendo dotarse de perso-

nalidad juridica. Con esta medida a
las empresas de menos de 500 traba-
jadores se les impide tener econo-
madto.

— En los economatos de empresas se
establece una serie de controles, ins-
pecciones, posible pago con bonos, et-
cétera, que entorpeceran su funcio-
namiento.

— Las empresas de nueva creacion de
mas de 500 trabajadores solamente
tienen obligacién de montar el eco-
nomato si estan radicadas en pobla-
ciones de menos de 30.000 habitan-
tes. Se puede decir que no habra nue-
vos economatos.

— Se propica la conversion de los eco-
matos en cooperativas de consumo.
Tenemos que advertir que las coope-
rativas siempre venderan mas caro
que los economatos al tener que co-
rrer con los gastos de personal, de
instalacién y de los stocks de los ar-
ticulos. En el caso de los economatos,
estos gastos corren a cargo de la em-
presa.

La publicacién de estos decretos respon-
de a las presiones que el Gobierno de
UCD viene sufriendo por parte de las
grandes multinacionales del comercio (Si-
mago, Jumbo, Carrefour, Anchaus, Shop-
ping Center, S. C. C....}, que estan insta-
landose en nuestro pais.

Cara a la opiniéon publica, se utiliza de-
magogicamente los perjuicios supuestos
que acarrean los economatos a los peque-
flos comerciantes, cuando la realidad es
totalmente distinta: los trabajadores com-
pran en los economatos las partidas men-
suales basicas y el resto de las compras
diarias en los pequefios comercios de su
barrio. De no hacer estas compras basi-
cas en los economatos de empresa la ten-
dencia es de comprarlas en los grandes hi-
permercados.

Asi, pues, la competencia a los peque-
ilos comerciantes viene encabezada por los
grandes hipermercados y supermercados
v no por los economatos de empresa. Tam-
bién hay que hacer referencia a la pre-
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sion de la CEOE como representante de
la gran patronal para suprimir un dere-
cho de los trabajadores a cuenta de las
empresas como son los economatos labo-
rales.

Por ultimo, conviene destacar que la Ad-
ministracion, al aprobar el Decreto-ley de
4 de abril, no sé6lo ha hecho caso omiso
de las posiciones expresadas durante las
negociaciones y entrevistas por las Cen-
trales Sindicales y los representantes de
la Asamblea de Juntas de Administracion,
sino que ha aparecido en plena Semana
Santa sin que se hubiera no sélo negocia-
do el contenido, sino ni siquiera informa-
do de la intencion de su promulgacién.

Por todo ello, se plantea la siguiente in-
terpelacién:

— Que por el Gobierno se informe sobre
el desarrollo de las negociaciones en-
tre el Ministerio de Comercio y Tra-
bajo con las Juntas de Administra-

ciéon de los economatos laborales y
con las Centrales Sindicales, de las
posiciones mantenidas por éstas y de
las razones de la Administracion pa-
ra promulgar el Real Decreto de 4 de
abril sin intervencidén ni informacion
de los representantes de las referidas
Juntas de Administraciéon y de las
Centrales Sindicales.

— Que se deje sin efecto el referido Real
Decreto de 4 de abril de 1979, abrién-
dose un proceso de negociaciéon entre
la Administracién, los representantes
de las Juntas de Administracion de
los economatos laborales y las Cen-
trales Sindicales, para una regula-
cion democratica de los economatos
laborales que respete los derechos ad-
quiridos por los trabajadores.

Marcelino Camacho Abad, Diputado por
Madrid del Grupo Parlamentario Comu-
nista.
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