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ENMIENDAS E INDICE DE ENMIENDAS AL ARTICULADO

121/000108 Proyecto de Ley de régimen de personal del Cuerpo Nacional de Policia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 97
del Reglamento de la Cdmara, se ordena la publicacion
en el Boletin Oficial de las Cortes Generales de las
enmiendas e indice de enmiendas presentadas en rela-
cién con el Proyecto de Ley de régimen de personal del
Cuerpo Nacional de Policia.

Palacio del Congreso de los Diputados, 13 de abril
de 2011.—P. D. El Secretario General del Congreso de
los Diputados, Manuel Alba Navarro.

A la Mesa de la Comision de Interior

Don Josep Antoni Duran i Lleida, en su calidad de
Portavoz del Grupo Parlamentario Catalan (Convergen-
ciaiUnid), y de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo 110 y siguientes del Reglamento de la Camara, pre-
senta las siguientes enmiendas al Proyecto de Ley de
régimen de personal del Cuerpo Nacional de Policia.

Palacio del Congreso de los Diputados, 5 de abril
de 2011.—Josep Antoni Duran i Lleida, Portavoz del
Grupo Parlamentario Cataldn (Convergencia i Unid).

ENMIENDA NUM. 1

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al apartado 1 del articulo 3

De modificacion.

Redaccién que se propone:

Articulo 3. Apartado 1.

«1. Endesarrollo de lo establecido en la Ley Orga-
nica 2/1986, de 13 de marzo, el régimen estatutario del
Cuerpo Nacional de Policia se ajustara a las previsiones
de la presente Ley y a las disposiciones que la desarro-
llen. Tendrd cardcter de aplicacién supletoria la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bdsico del

Empleado Piblico, en todo aquello que no se regule

expresamente o no se oponga a la presente Ley.»

JUSTIFICACION

Se propone afadir esta nueva frase al final del parra-
fo en coherencia con lo dispuesto en el articulo 2.5 de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del EBEP, que establece
su cardcter supletorio para todo el personal no incluido
en su ambito de aplicacion.

ENMIENDA NUM. 2
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al apartado 3 del articulo 5

De modificacion.
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Redaccién que se propone:

Articulo 5. Apartado 3.

«3. Larenuncia voluntaria a la condicién de funcio-
nario habrd de ser manifestada por escrito y serd acepta-
da expresamente por la Administracién en el plazo maxi-
mo de tres meses, salvo que el funcionario esté sujeto a
expediente disciplinario o haya sido dictado en su contra
auto de procesamiento o de apertura de juicio oral por la
comision de algin delito doloso de cardcter grave.

(resto igual).»

JUSTIFICACION

Dotar de mayores garantias al régimen de los fun-
cionarios del Cuerpo Nacional de Policia.

ENMIENDA NUM. 3

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al apartado 2 al articulo 6, pasando el redactado actual
a ser el apartado 1.

De adicién.
Redaccién que se propone:

Articulo 6. Apartado 2. (nuevo)

«2. Si la pérdida de la condicién de miembro del
Cuerpo Nacional de Policia es como consecuencia de
haber sido condenado a una pena, principal o accesoria,
de inhabilitacién absoluta o especial para el ejercicio de
cargo publico, que tuviere caracter definitivo, el Ministro
del Interior podra conceder, con caricter excepcional, y
en atencion a las circunstancias y entidad del delito, la
rehabilitacion, oido el Consejo de Policia. Si transcurrido
el plazo para dictar la resolucién, no se hubiera producido
de forma expresa, se entendera desestimada la solicitud.»

JUSTIFICACION

Pese a que existe una remision al articulo 68 del
Estatuto Basico del Empleado Publico en la disposicién
adicional primera de la Ley Organica 4/2010, de 20 de
mayo, de Régimen Disciplinario con respecto a la reha-
bilitacién, creemos conveniente incluir este nuevo apar-
tado en esta Ley donde se recoge un tratamiento para la
rehabilitacién a imagen de lo que dispone el EBEP para
el resto de funcionarios.

ENMIENDA NUM. 4

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al articulo 7
De modificacion.
Redaccién que se propone:
Articulo 7.

«Los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia
que hayan perdido dicha condicién por jubilacién, en
virtud de lo prevenido en el articulo 5, apartado prime-
ro, parrafo a), mantendran la consideracion de miembro
jubilado del Cuerpo, con la Categoria que ostentaran en
el momento de producirse ésta. Podran vestir el unifor-
me en actos institucionales y sociales solemnes, asi
como disponer de la placa emblema y del correspon-
diente carnet profesional, en el que constard su catego-
ria profesional junto con la situacién de jubilado, de
acuerdo con lo que reglamentariamente se determine.»

JUSTIFICACION
Proponemos afiadir que los funcionarios jubilados
pueden disponer también de la placa-emblema ya que
junto al carnet profesional son, tal como se recoge en el

articulo 16 del texto, los distintivos de identificacion de
los funcionarios del CNP.

ENMIENDA NUM. 5
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)
Al articulo 9
De modificacion.
Redaccién que se propone:

Articulo 9.

«1.  El Cuerpo Nacional de Policia se estructura en
escalas y, dentro de éstas, en categorias:

a) Escala Superior, con dos categorias:

Primera: Comisario principal.
Segunda: Comisario.
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b) Escala Ejecutiva, con dos categorias:

Primera: Inspector Jefe.
Segunda: Inspector.

c) Escala de Subinspeccion, con dos categorias:

Primera: Subinspector Jefe.
Segunda: Subinspector.

d) Escala Bésica, con dos categorias:

Primera: Oficial de Policia.
Segunda: Policia.

e) Escala Facultativa y Técnica, con dos catego-
rias:

Primera: Facultativo/a.
Segunda: Técnico/a.

2. En el supuesto de corresponder a una mujer la
titularidad, la nomenclatura de las categorias sera la
siguiente:

— Comisaria.
— Inspectora.
— Subinspectora.
— Facultativa.

3. A efectos econémicos, administrativos y de
determinacion de haberes reguladores de derechos pasi-
vos, las Escalas se clasifican en los siguientes Grupos y
Subgrupos profesionales, del articulo 76 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril.

a) Las Escalas Superior y Ejecutiva se clasifican
ambas en el Grupo A, Subgrupo Al.

b) La Escala de Subinspeccién se clasifica en el
Grupo A, Subgrupo A2

c¢) La Escala Bésica se clasifica en Grupo C,
Subgrupo CI.

d) La Escala de Facultativos y Técnicos se clasifi-
caran en el Grupo profesional A, Subgrupos Al y A2,

respectivamente.»

JUSTIFICACION

Creemos conveniente crear una escala de especia-
listas para facultativos y técnicos. No hay ningin avan-
ce en el Proyecto de Ley en sus condiciones de trabajo
y derechos profesionales, ya que no se les reconoce
como miembros de pleno derecho del CNP. En conse-
cuencia, no tienen derecho al pase a la situacién de
segunda actividad sin destino a la misma edad que los
miembros de escalas, ni tampoco gozan de la misma
carrera profesional. Existen sentencias del TSJ de

Madrid, del Tribunal Supremo y del Tribunal Constitu-
cional que recogen que este personal son miembros de
pleno derecho del CNP aunque no pertenecen a ningu-
na de las escalas actuales. La Policia de la Generalitat-
Mossos d’Esquadra regul6 en fechas recientes la esca-
la facultativa y técnica.

ENMIENDA NUM. 6

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Nueva letra e) al articulo 10
De adicion.
Redaccién que se propone:

Articulo 10. Letra e). (nueva)

«e) A la Escala Facultativa y Técnica, las funcio-
nes de apoyo o de direccién o ejecucién de actividades
instrumentales especializadas que reglamentariamente
se determine.»

JUSTIFICACION

En coherencia con la enmienda anterior de creacion
de la nueva Escala Facultativa y Técnica.

ENMIENDA NUM. 7

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al apartado 2 del articulo 11

De supresion.

JUSTIFICACION

En coherencia con la enmienda de creacion de la
nueva Escala Facultativa y Técnica.
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ENMIENDA NUM. 8
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)
Al apartado 1 del articulo 12
De modificacion.

Redaccién que se propone:

Articulo 12. Apartado 1.

«1.  Los miembros del Cuerpo Nacional de Policia
vienen obligados a realizar las funciones, tareas o res-
ponsabilidades que demanden la ejecucion de los servi-
cios de caricter policial y las necesidades de la seguri-
dad ciudadana, distintas a las correspondientes al
puesto de trabajo que desempefien siempre que resulten
adecuadas a su Escala o Categoria sin merma en las

retribuciones, en supuestos debidamente motivados y

por el tiempo minimo imprescindible, que, excepto en
casos extraordinarios, no excederd de tres meses.»

JUSTIFICACION

Dotar de mayores garantias al régimen de los fun-
cionarios del Cuerpo Nacional de Policia.

ENMIENDA NUM. 9
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)
Letra g) al apartado 2 del articulo 18
De adicion.
Redaccién que se propone:

Articulo 18. Apartado 2. Letra g) (nueva)

«g) Respeto y cumplimiento de los principios de
accesibilidad y disefio para todas las personas de las
convocatorias, incluida la adaptacion de las pruebas y
tiempos, proporcionando los medios de apoyo, cuando
sea necesario.»

JUSTIFICACION

El principio de igualdad al que se alude en el aparta-
do 1 del articulo 18 lleva implicito la adopcion de medi-
das que contribuyan a la igualdad material de las perso-

nas. Puesto que en la letra e) del apartado 2 se alude
también a la adecuacion entre el contenido de los pro-
cesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar,
pudiera darse el caso de que para un puesto concreto
una persona con discapacidad pudiera acceder y, por lo
tanto, necesitara de la adaptacion de las pruebas.

ENMIENDA NUM. 10
FIRMANTE:

Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)
A la letra b) del apartado 1 del articulo 19
De modificacién.

Redaccién que se propone:

Articulo 19. Apartado 1. Letra b).

«1. Para poder participar en los procesos selectivos
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

[...]

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no supe-
rar el limite de edad que reglamentariamente se deter-
mine, que en ningln caso podrd ser inferior a treinta y
cinco afios.

No obstante, los miembros del Cuerpo Nacional de
Policia en situacién de servicio activo que aspiren a
ingresar en la Categoria de Inspector por el procedi-
miento de oposicion libre estardan dispensados del limi-
te de edad.»

JUSTIFICACION

Actualizar el limite de edad vigente para el acceso al
Cuerpo Nacional de Policia que es de treinta afios, ya
que en otros Cuerpos Policiales como los Mossos
d’Esquadra se ha aumentado hasta los treinta y cinco
afios de edad.

ENMIENDA NUM. 11
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan

(Convergencia i Unio)

Nuevo parrafo a la letra d) del apartado 1 del articu-
lo 19

De adicion.
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Redaccién que se propone:

Articulo 19. Apartado 1. Letra d).

«1. Para poder participar en los procesos selecti-
vos los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisi-
tos:

[...]

d) No hallarse incluido en ninguna de las causas
de exclusion fisica o psiquica que impidan o menosca-
ben la adecuada capacidad funcional u operativa en el
desempefio de las tareas propias del Cuerpo Nacional
de Policfa.

No obstante, los requisitos en cada proceso de selec-
cién deberdn ser objetivamente proporcionados y ade-
cuados a las funciones o tareas objeto de desempefio.»

JUSTIFICACION

En cumplimiento de la Directiva 2000/78/CE, y su
transposicion en la Ley 62/2003, asi como de aquellas
otras normas que prohiben la discriminacién por razén
de discapacidad resulta necesario eliminar cualquier
criterio de exclusién que no sea objetivamente propor-
cionado con las funciones a desempeifiar, por tratarse de
requisitos profesionales de cardcter esencial y determi-
nante.

ENMIENDA NUM. 12

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al segundo pérrafo del apartado 2 del articulo 34
De modificacion.
Redaccién que se propone:

Articulo 34. Apartado 2.

«2. [...]

No obstante, a la categoria de Inspector podré acce-
derse desde cualquiera de las categorias de la Escala de
Subinspeccion y por ambas modalidades; a la categoria
de Oficial de Policia se accedera exclusivamente por el
procedimiento de concurso-oposicion; y a la categoria
de Subinspector Jefe se accedera exclusivamente por
antigiiedad selectiva.»

JUSTIFICACION

Plasmar de manera més adecuada el contenido del
acuerdo undnime durante la negociacion del sistema de
ascenso a Inspector, que se pactd que fuera desde ambas
categorias de la Escala de Subinspeccién y por ambas
modalidades de promocidn.

ENMIENDA NUM. 13

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al articulo 39
De modificacion.
Redaccién que se propone:
Articulo 39.

«1. Los puestos de trabajo se proveeran conforme
a los principios de igualdad, mérito, capacidad, anti-
giiedad y publicidad, por los procedimientos de concur-
so general de méritos, concurso especifico de méritos y
libre designacidn, con arreglo a lo que disponga el
Catélogo de Puestos de Trabajo.

2. (igual)
3. (igual)
4. (igual)

5. Por el procedimiento de libre designacién, que
consiste en la apreciacién discrecional por el 6rgano
competente de la idoneidad de los candidatos para el
desempeiio del puesto, y que en todo caso cumplird los
requisitos objetivos de mérito, capacidad y publicidad,
se proveerdn, con cardcter excepcional, los puestos de
trabajo que, por su especial responsabilidad o confiden-
cialidad, tengan expresamente atribuido tal sistema en
el Catdlogo de Puestos de Trabajo de forma individual-
mente motivada.

El Ministro del Interior acordard el nombramiento y
el cese de los titulares de los puestos directivos de la
organizacién policial con nivel organico de Subdirec-
cion General. Porrazones—deseguridad—<etacuerdo

ek ol X ST

Los funcionarios que accedan a un puesto de trabajo
por el procedimiento de concurso especifico de méritos
sélo podran ser removidos por causas sobrevenidas,
derivadas de una alteracion en el contenido del puesto
de trabajo que modifique los supuestos que sirvieron de
base a la convocatoria, o de una falta de capacidad para
su desempeflo manifestada por rendimiento insuficien-
te y que impida realizar con eficacia las funciones atri-
buidas al puesto, que quedard debidamente acreditada
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mediante la elaboracién del correspondiente expedien-

nes del puesto que realmente se desempeiie, salvo en el

te de remocidn.
(resto igual).»

JUSTIFICACION

En el apartado 1 se anade la antigiiedad como prin-
cipio a tener en cuenta para la provision de los puestos
de trabajo, ya que posteriormente se recogen de forma
expresa formas de provision de los puestos de trabajo
(apartado 3) basadas en la antigiiedad.

En relacién al apartado 5, sobre el procedimiento de
libre designacidn, es necesario dotar su redaccién de
mayores garantias, ya que el Proyecto actual no recoge
alguno de los requisitos exigidos por la jurisprudencia
del Tribunal Supremo en esta materia.

En el apartado 6 se propone afiadir al final del pri-
mer parrafo una mayor garantia, con la inclusién expre-
sa de la frase «que quedard debidamente acreditada
mediante la elaboracién del correspondiente expedien-
te de remocién», aunque la elaboracién del correspon-
diente expediente de remocién para la pérdida definiti-
va del puesto de trabajo obtenido por concurso
especifico de méritos es un requisito obligatorio en el
ordenamiento juridico.

ENMIENDA NUM. 14

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al articulo 42
De modificacion.
Redaccién que se propone:
Articulo 42.

«1. Por necesidades de servicio, los funcionarios
podrén ser adscritos en comisién de servicio con caric-
ter voluntario al desempefio de puestos de trabajo dis-
tintos de los que tuvieren asignados de forma definitiva,
tanto en la misma localidad como en otras diferentes.
La comisién tendra una duracién méaxima de un afio
prorrogable por otro.

Igualmente por necesidades del servido podran ser

caso de que las retribuciones del puesto de origen fue-
ran superiores, en cuyo caso se percibirdn éstas, asi
como a las indemnizaciones por razén del servicio que
correspondan.»

JUSTIFICACION

La redaccién actual establece la posibilidad de ads-
cribir, por necesidades del servicio, en comision de
servicio con cardcter forzoso a un funcionario a un
puesto de trabajo situado en otra localidad hasta un
plazo de dos afios, sin las limitaciones que se estable-
cen en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promo-
cién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado. Ademds, en el Real
Decreto 997/1989, de 28 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo de la
Direccién General de la Policia, se distingue en comi-
si6n voluntaria y forzosa, limitando la duracién de esta
ultima a seis meses.

ENMIENDA NUM. 15

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al articulo 43
De modificacion.
Redaccién que se propone:
Articulo 43.

«1. En casos excepcionales, se podra atribuir el
desempeifio temporal de funciones especiales que no
estén asignadas especificamente a los puestos que ocu-
pen, o la realizacién de tareas que, por causa de su
mayor volumen temporal u otras razones coyunturales,
no puedan ser atendidas con suficiencia por los funcio-
narios que las desempefien con cardcter permanente.
En ningidn caso los funcionarios podran ser obligados a
desempenar funciones atribuidas a una categoria o
escala superior.

adscritos con caracter forzoso cuando no exista personal
voluntario. En este caso la comision tendra una dura-

cién maxima de tres meses prorrogable por otros tres.
2. Los funcionarios en comision de servicio forzo-

2. Durante dicho tiempo se continuaran percibien-
do las retribuciones correspondientes al puesto de tra-
bajo de origen, salvo en el caso de que las retribuciones
del puesto que se desempeiia fueran superiores, en cuyo

sa tendran derecho a la reserva del puesto de trabajo de

caso se percibiran €stas, y, en su caso, las indemniza-

origen. En todos los casos se percibiran las retribucio-

ciones por razon del servicio a que tengan derecho.»
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JUSTIFICACION

Dotar de mayores garantias al régimen de los fun-
cionarios del Cuerpo Nacional de Policia.

ENMIENDA NUM. 16

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al articulo 45
De modificacion.
Redaccién que se propone:
Articulo 45.

«En caso de cese en puestos de libre designacion,
remocién de los obtenidos por concurso especifico, o
por supresion del puesto de trabajo, el funcionario afec-
tado serd adscrito provisionalmente a un puesto de su
Escala o Categoria, en el mismo municipio o en el mis
préximo en el que exista vacante y durante un plazo
maximo de seis meses.

Dichos funcionarios continuardn percibiendo, hasta
que se les atribuya otro puesto con cardcter definitivo,
las retribuciones complementarias correspondientes al
puesto de procedencia.»

JUSTIFICACION

Con la redaccién actual del Proyecto cualquier fun-
cionario que cese en un puesto de trabajo de libre desig-
nacioén, por remocién o supresion del puesto de trabajo
podria ser adscrito a cualquier plantilla del territorio
nacional y sin limitacién temporal alguna. Por lo tanto,
debe establecerse en estos casos un plazo temporal
maximo, asi como una limitacién sobre el lugar del
nuevo destino y las posibles pérdidas retributivas que
ello pudiera implicar.

ENMIENDA NUM. 17
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al articulo 46

De modificacion.

Redaccién que se propone:
Articulo 46.

«Los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia
se hallardn en alguna de las siguientes situaciones
administrativas:

a) Servicio activo.

b) Servicios especiales.

¢) Excedencia.

d) Suspensioén de funciones.

e) Segunda actividad.

f) Servicio en otras Administraciones Puablicas.»

JUSTIFICACION

Al hablar en este articulo de las situaciones admi-
nistrativas, se excluye la de «servicio en otras Adminis-
traciones Publicas», que recoge el articulo 85.1.c) del
Estatuto Bésico del Empleado Publico, circunstancia
que conlleva privar a los funcionarios del Cuerpo
Nacional de Policia de derechos de los que gozan el
resto de funcionarios de la Administracién General del
Estado.

El hecho de que se recoja en este articulo situacién
administrativa de «Servicio en otras Administraciones
Publicas» tiene su razén de ser en que existen unidades
del Cuerpo Nacional de Policia adscritas a las Comuni-
dades Auténomas que, si fueran transferidas a éstas,
deberia aplicarse el articulo 88 del EBEP para que los
funcionarios vieran garantizados todos sus derechos.

ENMIENDA NUM. 18
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)
Nuevo articulo 51 bis
De adicidn.
Redaccién que se propone:

Articulo 51 bis. (nuevo)

«Articulo 51 bis.
nes Publicas.

Servicio en otras Administracio-

Para la situaciéon administrativa de servicio en otras
Administraciones Publicas por parte de los funciona-
rios del Cuerpo Nacional de Policia se estard a lo dis-
puesto en el articulo 88 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Béasico del Empleado Publico.»
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JUSTIFICACION

En coherencia con la enmienda anterior.

ENMIENDA NUM. 19
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)
Nuevo parrafo al apartado 2 del articulo 47
De adicion.
Redaccién que se propone:

Articulo 47. Apartado 2.

«2.  Se podra permanecer en la situacion de servi-
cio activo hasta los sesenta y cinco afios de edad, siem-
pre y cuando se rednan las adecuadas condiciones para
el desempeio de las funciones atribuidas, de acuerdo
con lo que reglamentariamente se establezca.

El funcionario que decida mantener la situacién de

activo hasta los 65 afios no podra ser obligado a realizar
servicios con detenidos nocturnos ni en turnos rotato-

rios a partir de los 58 afos.»

JUSTIFICACION

Dotar de mayores garantias al régimen de los fun-
cionarios del Cuerpo Nacional de Policfa, permitiendo
la adaptacién de las tareas a realizar en atencién a la
edad del funcionario.

ENMIENDA NUM. 20
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unid)

A la letra e) del apartado 1 y todo el apartado 6 del
articulo 49

De supresion.

JUSTIFICACION

Se propone suprimir la letra e) «Excedencia por
prestacion de servicio en el sector publico», puesto que
va en contra de los articulos 88 y 89 de la Ley 7/2007,

de 12 de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Prbli-
co y por coherencia con las enmiendas en las que pro-
ponemos que el servicio en otras Administraciones
Publicas se considere una situaciéon administrativa mas,
no un tipo de excedencia. Asi, la «<Excedencia por pres-
tacion de servicio en el sector piblico» es una situacién
que no se recoge en el articulo 89 de la Ley citada y no
resulta adecuado aplicar este tratamiento a los funcio-
narios del CNP, ya que es el que reciben los funciona-
rios del Cuerpo de la Guardia Civil. Los funcionarios
del CNP son funcionarios civiles y sus situaciones de
excedencia tienen que coincidir con las recogidas en el
articulo 89 del Estatuto Basico del Empleado Publico,
por lo que también debe eliminarse el apartado 6 del
articulo 49 donde se desarrolla la situacion de exceden-
cia por prestacion de servicio en el sector publico.

ENMIENDA NUM. 21

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unid)

A los apartados 2 y 3 del articulo 50
De modificacion.

Redaccién que se propone:

Articulo 50. Apartados 2 y 3.

«2. La suspension firme procede en virtud de sen-
tencia dictada en causa criminal o en virtud de sancién
disciplinaria, que sean definitivas y firmes. Cuando
supere los seis meses, determinara la pérdida del puesto
de trabajo.

El tiempo en esta situacién no serd computable a
efectos de ascensos, trienios y régimen de Seguridad
Social que corresponda a los funcionarios.

3. La suspensién provisional se podrd acordar
como consecuencia del procesamiento, tetlpactén o
adopcién de alguna medida cautelar contra el imputado

en un procedimiento penal, siempre que la medida

determine la imposibilidad de desempefiar su puesto de
trabajo. y podra prolongarse hasta su terminacién, o por

la incoacién de un expediente disciplinario por falta
grave o muy grave.

Cuando se adopte como medida preventiva en la tra-
mitacidn de un expediente disciplinario, por hechos que
no son objeto de procedimiento penal, no podra exce-
der de seis meses salvo causa de paralizacién imputable
al interesado.»
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JUSTIFICACION

Dotar de mayores garantias al régimen de los fun-
cionarios del Cuerpo Nacional de Policia.

ENMIENDA NUM. 22

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Nuevo parrafo al apartado 4 del articulo 51
De adicion.
Redaccién que se propone:

Articulo 51. Apartado 4.

«4. Podrin optar por pasar a la situacién de segun-
da actividad, a peticién propia, cuando se encuentren
en situacién de servicio activo, a partir del camplimien-
to de los cincuenta y ocho afios de edad, excepto los
miembros de la Escala Superior que podran optar a par-
tir de los sesenta y dos afos de edad.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior,
los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia en
servicio activo podran optar por pasar a segunda activi-
dad sin destino a peticién propia, cuando hayan com-
pletado veinticinco afios de servicios efectivos. Esta
posibilidad estard limitada a los cupos que el Ministerio
de Justicia y el de Interior fijen, antes del 31 de diciem-
bre de cada ano. en relacién al nimero maximo de fun-
cionarios del Cuerpo Nacional de Policia, por catego-
rias, que se autoriza pasen a la situacion de segunda
actividad de forma voluntaria durante el afio siguiente,
teniendo en cuenta los criterios de edad de los peticio-
narios. asi como las disponibilidades de personal y las

necesidades orgénicas v funcionales de la organizacién
policial y la prioridad en la solicitud.»

JUSTIFICACION

Se propone afiadir un nuevo parrafo, ya que en la
actual redaccion del articulo no se mantiene vigente la
posibilidad de convocar plazas para segunda actividad
sin destino a los veinticinco afios de servicio, tal como
se recoge en el articulo 5 de la Ley 26/1994, de 29 de
septiembre, por la que se regula la situacion de segunda
actividad en el Cuerpo Nacional de Policia.

ENMIENDA NUM. 23

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al apartado 6 del articulo 51
De modificacion.

Redaccién que se propone:

Articulo 51. Apartado 6.

«6. La declaracién de la situacién de segunda acti-
vidad por insuficiencia de aptitudes psicofisicas se pro-
ducird, en los términos que reglamentariamente se esta-
blezcan, cuando, antes de cumplir la edad de jubilacion,
se aprecie una disminucién de las aptitudes psicofisicas
necesarias para el ejercicio de sus funciones, siempre
que dicha insuficiencia no fuese causa de jubilacion.
Cuando se pase a la situacién de segunda actividad por
insuficiencia de las aptitudes psicofisicas como conse-
cuencia de enfermedad o accidente producido en acto o
como consecuencia del servicio se percibird el 100% de
las retribuciones, tanto bdsicas como complementarias,
que venia percibiendo en la situacién de activo.

Cuando dichas causas hubieren desaparecido, se
podré solicitar el reingreso al servicio activo, siempre
que no se hubiese alcanzado la edad de jubilacién.»

JUSTIFICACION

Dotar de mayores garantias al régimen de los fun-
cionarios del Cuerpo Nacional de Policia, permitiendo
que se reciba el total de las retribuciones cuando se pase
a la situacion de segunda actividad por insuficiencia de
las aptitudes psicofisicas como consecuencia de enfer-
medad o accidente producido en acto o como conse-
cuencia del servicio.

ENMIENDA NUM. 24

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)

Al apartado 1 del articulo 54
De modificacion.

Redaccién que se propone:

Articulo 54. Apartado 1.

«1. Cuando se cause baja para el servicio por inca-
pacidad temporal se percibiran las retribuciones que
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correspondan, atendiendo a lo que establezca la norma-
tiva vigente.»

JUSTIFICACION

Dotar de mayores garantias al régimen de los fun-
cionarios del Cuerpo Nacional de Policia.

ENMIENDA NUM. 25
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)
Al apartado 2 de la disposicién transitoria primera
De modificacion.

Redaccion que se propone:

Disposicidn transitoria primera. Apartado 2.

«2. Las retribuciones de los funcionarios en la
situacién administrativa de segunda actividad serdn las
fijadas por la Ley 26/1994, de 29 de septiembre, y las
disposiciones que la desarrollen, con la particularidad

recogida en el articulo 51.6 de esta Ley.»
JUSTIFICACION

En coherencia con la enmienda al articulo 51.6.

ENMIENDA NUM. 26
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Convergencia i Unio)
Al apartado 1 de la disposicion derogatoria tinica
De modificacion.

Redaccién que se propone:

Disposicién derogatoria unica. Apartado 1.

«1. Se derogan los siguientes preceptos: el articu-
lo 2.2, apartados primero y segundo; el articulo 3; el
articulo 4.1 y 4.2;etartfeuto5; la disposicion adicional
cuarta; y las disposiciones transitorias sexta y séptima
de la Ley 26/1994, de 29 de septiembre.»
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JUSTIFICACION

En coherencia con la enmienda al articulo 51.4 debe
mantenerse la vigencia del articulo 5 de la Ley 26/1994,
ya que en éste se contempla la posibilidad de convocar
plazas para segunda actividad sin destino a los veinti-
cinco afios de servicio.

A la Mesa de la Comisioén de Interior

Al amparo de lo establecido en el Reglamento de la
Céamara, el Grupo Parlamentario de Esquerra Republi-
cana-Izquierda Unida-Iniciativa per Catalunya Verds,
presenta las siguientes enmiendas parciales al Proyecto
de Ley de régimen de personal del Cuerpo Nacional de
Policia.

Palacio del Congreso de los Diputados, 5 de abril
de 2011.—Gaspar Llamazares Trigo, Diputado.—
Maria Nuria Buenaventura Puig, Portavoz del Grupo
Parlamentario de Esquerra Republicana-Izquierda Uni-
da-Iniciativa per Catalunya Verds.

ENMIENDA NUM. 27

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 3, apartado 1
De adicidn.

Afiadir al final del apartado 1 del articulo 3 la
siguiente expresion:

«, teniendo como derecho supletorio la legislacién
vigente referida a los funcionarios de la Administracién
Civil del Estado.»

MOTIVACION

Garantizar la supletoriedad en defecto de Ley apli-
cable.
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ENMIENDA NUM. 28

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 5, apartado 3
De adicion.

Afadir al final del primer parrafo del apartado 3 del
articulo 5 la siguiente expresion:

«doloso de caricter grave.»

MOTIVACION

Se propone una mejor determinacién de la conside-
racién del término delito.

ENMIENDA NUM. 29

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 6
De adicién.

Se afiade un nuevo texto en el articulo 6 con el
siguiente contenido:

«El Secretario de Estado para la Seguridad podra
conceder la rehabilitacién, a peticién del interesado, de
quien hubiera perdido la condicién de funcionario por
haber sido condenado a la pena principal accesoria de
inhabilitacion, atendiendo a las circunstancias y enti-
dad del delito cometido.

Cuando la pena de inhabilitaciéon impuesta fuera
inferior a diez anos, las resoluciones de rehabilitacion
de los funcionarios de Policia Nacional deberdn adop-
tarse en todo caso una vez oida la Comision correspon-
diente del Consejo de la Policia, cuya resolucién debera
ser vinculante.

Si transcurrido el plazo para dictar la resolucién, no
se hubiera producido de forma expresa, se entendera
estimada la solicitud.»
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MOTIVACION

Por considerarlo conveniente.

ENMIENDA NUM. 30

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 9, apartado 1
De adicién.

Se afiade una nueva letra en el apartado 1 del articu-
lo 9 con la siguiente redaccion:

«e)
rias:

(nueva) Escala Facultativa, con dos catego-

Primera: Facultativo Superior.
Segunda: Facultativo Técnico.»

MOTIVACION

No se ha creado una escala de especialistas para
facultativos y técnicos. Aunque se ha cambiado de una
disposicidn transitoria al articulado de la Ley, no hay
ninglin avance en sus condiciones de trabajo y dere-
chos profesionales, quedando establecidos como pla-
zas y no como miembros de pleno derecho del CNP.
No tienen derecho al pase a la situacién de segunda
actividad sin destino a la misma edad que los miem-
bros de escalas, lo que supone una discriminacién.
Tampoco a la carrera profesional. Una sentencia del
TSJ de Madrid, otra del Tribunal Supremo y otra del
Tribunal Constitucional dicen que aunque son miem-
bros de pleno derecho del CNP no son miembros de
ninguna de sus escalas. Asimilarlos en las mismas
para el ejercicio del voto es incumplir dichas senten-
cias. Crear esta escala permitiria también la posibili-
dad de ascensos por especialidad de miembros de
cualquier escala que tuvieran la titulacién requerida
para la especialidad que se convoca. Se ha regulado en
fechas recientes en los Mossos D’Esquadra la escala
facultativa y técnica.
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ENMIENDA NUM. 31

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 9, apartado 2
De modificacion.

El apartado 2 del articulo 9 queda redactado en los
siguientes términos:

«2. En el supuesto de corresponder a una mujer la
titularidad, la nomenclatura de las categorias serd la
siguiente:

Comisaria.
Inspectora.
Subinspectora.
Facultativa.»

MOTIVACION

En coherencia con la enmienda anterior.

ENMIENDA NUM. 32

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 10
De adicién.

Se afnade una nueva letra en el articulo 10 con la
siguiente redaccion:

«e) A la Escala Facultativa, las funciones de coor-
dinacion, cobertura y apoyo a la funcién policial o eje-
cucién de actividades instrumentales especializadas.»

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.
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ENMIENDA NUM. 33

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 12, apartado 1
De modificacion.

El apartado 1 del articulo 12 queda redactado en los
siguientes términos:

«1.  Los miembros del Cuerpo Nacional de Policia
vienen obligados a realizar las funciones que demanden
la ejecuciodn de los servicios de cardcter policial y las
necesidades de la seguridad ciudadana, distintas a las
correspondientes al puesto de trabajo que desempefien
siempre que resulten adecuadas a su Escala o Categoria
sin merma en las retribuciones en casos excepcionales,
y debidamente motivados por el tiempo minimo impres-
cindible que nunca excedera de tres meses.»

MOTIVACION

Acotar el tiempo maximo de prestacion de servicio
en cometidos distintos al de su funcion.

ENMIENDA NUM. 34

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 12, apartado 2
De supresioén

Se suprime el apartado 2 del articulo 12.

MOTIVACION

Por considerarlo conveniente.
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ENMIENDA NUM. 35

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 18, apartado 1
De modificacion.

En el apartado 1 del articulo 18 la expresion «en las
categorias de Policia e Inspector» se sustituye por la
expresion «en la categoria de Policia.»

MOTIVACION

El ingreso debe producirse s6lo por la escala bdsica,
creando una carrera profesional en la que hubiese dos
vias de ascenso, una ordinaria, pasando por las escalas
y categorias correspondientes (excepto por la de subins-
pector jefe) y otra rdpida, en la que con dos afios en la
basica y la titulacion se opositaria para el ascenso a la
ejecutiva, y tras la aprobacién y el periodo de forma-
cién de tres afios en Avila, se accederia a inspector.

Este proyecto de carrera profesional modificaria los
porcentajes de ascenso a 50% por antigiiedad y 50%
concurso oposicién (no como ahora, 2/3 y 1/3 respecti-
vamente), facilitando el ascenso mds rdpido de los
mejor preparados y reduciendo de 10 a 5 afios el tiempo
necesario para ascender de inspector a inspector jefe
(con una disposicién transitoria para que fuese entran-
do en vigor progresivamente), consiguiéndose que
alguien que entrara en la basica pudiera llegar a inspec-
tor jefe al mismo tiempo e incluso antes que quien
ahora ingresa por la escala ejecutiva.

Un cuerpo donde mds de 500 titulados superiores
opositan para ingresar por la escala bdsica no puede
mantener un reducto elitista, clasista, de ruptura de la
carrera profesional y desprecio a la experiencia profe-
sional. En la actividad policial es fundamental la expe-
riencia profesional. El porcentaje de hijos de mandos
policiales que ingresan en la policia por la escala ejecu-
tiva hace pensar que existe una predisposicion genética
para ello contradiciendo las teorias conocidas de la evo-
lucién de la especie humana. Y esto es doblemente
injusto: de una parte por lo que supone de ilegal, y de
otra por la injusta comparacién de quienes, siendo hijos
de mandos policiales, superan la oposicién por esfuer-
70 y conocimiento (que los hay).
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ENMIENDA NUM. 36

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 21, apartado 2

De modificacion.

El segundo inciso del apartado 2 del articulo 21
queda redactado en los siguientes términos:

«Siempre que sea posible, se tenderd asimismo a la
paridad entre mujer y hombre.»

MOTIVACION

Por considerarlo conveniente.

ENMIENDA NUM. 37

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 21
De adicién.

Se anade un nuevo apartado en al articulo 21 con la
siguiente redaccion:

«8 (nuevo). La Direccion General de la Policia
establecerd las formas de colaboracion en los sistemas
selectivos y de provisiéon de puestos de trabajo de las
organizaciones sindicales representativas, en el marco
de la negociacién colectiva.»

MOTIVACION

Conforme al derecho reconocido para el resto de
funcionarios publicos en el articulo 60.1 del EBEP.

ENMIENDA NUM. 38

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 22, apartado 1
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De modificacion.

El apartado 1 del articulo 22 queda redactado en los
siguientes términos:

«1. Los alumnos aspirantes que superen la fase de
seleccidon seran nombrados Policias alumnos, teniendo
la condicién de funcionarios en précticas durante el
tiempo que duren las fases de formacién y précticas
correspondientes.»

MOTIVACION

En coherencia con la enmienda anterior de ingreso
s6lo por la Escala Basica.

ENMIENDA NUM. 39

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 25, apartado 2
De modificacion.

El apartado 2 del articulo 25 queda redactado en los
siguientes términos:

«2. En el 4mbito de la formacién permanente se
establecerdn vias de colaboracién con las organizacio-
nes sindicales representativas en la forma y condiciones
que se determinen. Los cursos que las mismas impar-
tan tendran una baremacion equivalente a la de los
cursos impartidos por la Direccion General de la
Policia y la Guardia Civil.»

MOTIVACION

Mayor participacién de las representaciones sindi-
cales.

ENMIENDA NUM. 40

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 34, apartado 2

De adicién.
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El segundo parrafo del apartado 2 del articulo 34
queda redactado en los siguientes términos:

«No obstante, a la Categoria de Inspector podra
accederse desde cualquiera de las Categorias de la
Escala de Subinspeccién y por ambas modalidades; a
la Categoria de Oficial de Policia se accederad exclusi-
vamente por el procedimiento de concurso-oposicion; y
a la Categoria de Subinspector Jefe se accederd exclusi-
vamente por antigiiedad selectiva.»

MOTIVACION

Expresar bien el contenido del acuerdo undnime
durante la negociacion del sistema de ascenso a inspec-
tor, que se pacto desde ambas categorias y por ambos
sistemas.

ENMIENDA NUM. 41

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 38
De supresion.

Se suprime el articulo 38

MOTIVACION

Este articulo recoge la redaccién del articulo 20 del
Estatuto Bésico del Empleado Publico.

Aunque se ha afiadido un parrafo garantizando la
participacion sindical en la determinacién de los crite-
rios de la evaluacion del desempeiio, es un asunto éste
por el que pueden peligrar todas las garantias profesio-
nales conquistadas en la funcién publica y retraernos a
los tiempos militares, por cuanto una evaluacién subjeti-
va del mando puede afectar al salario, posibilidades de
ascenso o de ocupar un determinado puesto de trabajo.

ENMIENDA NUM. 42

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 39, apartado 5
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De modificacion.

El primer parrafo del apartado 5 del articulo 39
queda redactado en los siguientes términos:

«5. Por el procedimiento de libre designacién, que
consiste en la apreciacion discrecional por el érgano
competente de la idoneidad de los candidatos para el
desempeiio del puesto, se proveerdn los puestos de tra-
bajo que, por su especial responsabilidad o confiden-
cialidad, tengan de forma motivada expresamente atri-
buido tal sistema en el Catalogo de Puestos de Trabajo.
Sélo podran cubrirse por este sistema los puestos de
trabajo con Nivel de Complemento de Destino 29
y 30.»

MOTIVACION

Mayor transparencia e igualdad.

ENMIENDA NUM. 43

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 39, apartado 6
De supresion.
Se suprime el segundo parrafo del apartado 6 del
articulo 39.
MOTIVACION
Este parrafo supone implicitamente anular las garan-

tias establecidas en el parrafo primero del apartado 6
del articulo 39.

ENMIENDA NUM. 44

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 41

De modificacion.

El articulo 41 queda redactado en los siguientes tér-
minos:

«Articulo 41.  Adscripcién provisional.

Los puestos de trabajo podran proveerse por ads-
cripcidn provisional inicamente en los casos de remo-
cidn, cese o supresion de un puesto de trabajo o rein-
greso al servicio activo de los funcionarios sin reserva
de puesto de trabajo, o también por razones de servicio
de cardcter urgente. Tal situacién no podré exceder de
seis meses.»

MOTIVACION

Se establece la adscripcion provisional a un puesto
de trabajo sin recoger las limitaciones que se recogen
en los Reglamento de provisién del CNP (997/1989) y
de los demads funcionarios.

En el vigente reglamento de provision del CNP, la
posibilidad de cubrir puestos con caricter provisional
s6lo se puede hacer por razones de servicio de caricter
urgente y tal situacidon no podra exceder de seis meses.

ENMIENDA NUM. 45

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 42, apartado 1
De modificacion.

El apartado 1 del articulo 42 queda redactado en los
siguientes términos:

«1. Por necesidades de servicio, los funcionarios
podran ser adscritos en comision de servicio con cardc-
ter voluntario al desempeiio de puestos de trabajo dis-
tintos de los que tuvieren asignados de forma de defini-
tiva, tanto en la misma localidad como en otras
diferentes. La comisién tendrd una duracién maxima de
un afio, prorrogable por otro.

Igualmente por necesidades del servicio podrédn ser
adscritos con caracter forzoso cuando no exista perso-
nal voluntario. En este caso la duracién tendrd una
duracién maxima de tres meses prorrogable por otros
tres.»
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MOTIVACION

Se establece la posibilidad de adscribir, por necesi-
dades del servicio, en comision de servicio con caracter
forzoso a un funcionario a un puesto de trabajo situado
en otra localidad hasta un plazo de dos afios, sin las
limitaciones que se establecen en el Real Decre-
to 364/1995.

ENMIENDA NUM. 46

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 42, apartado 2
De modificacién.

El apartado 2 del articulo 42 queda redactado en los
siguientes términos:

«2. Los funcionarios en comisién de servicio for-
zosa tendran derecho a la reserva del puesto de trabajo
de origen. En todos los casos se percibirdn las retribu-
ciones del puesto que realmente se desempeiie, salvo
en el caso de que las retribuciones del puesto de origen
fueran superiores, en cuyo caso se percibirdn éstas, asi
como las indemnizaciones por razén del servicio que
correspondan.

Si la comisién no implica cambio de residencia del
funcionario, el cese y la toma de posesion deberan produ-
cirse en el plazo de tres dias desde la notificacién del
acuerdo de comisién de servicios; si implica cambio de
residencia, el plazo serd de ocho dias en las comisiones de
carécter voluntario y de treinta en las de carécter forzoso.

MOTIVACION

En coherencia con la enmienda anterior.

ENMIENDA NUM. 47

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 45

De modificacion.

16

El articulo 45 queda redactado en los siguientes tér-
minos:

«Articulo 45. Garantias.

En caso de cese en puestos de libre designacion,
remocion de los obtenidos por concurso, o por supre-
sion del puesto de trabajo, el funcionario afectado serd
adscrito provisionalmente a un puesto de su Escala o
Categoria no inferior en mds de dos niveles al de su
grado personal en el mismo municipio o en el mas
préximo en el que exista vacante y durante un plazo
maximo de seis meses.

Dichos funcionarios continuardn percibiendo en
tanto se les atribuya otro puesto durante un plazo maxi-
mo de seis meses, las retribuciones complementarias
correspondientes al puesto de procedencia.»

MOTIVACION

Con la redaccién del Proyecto de Ley cualquier fun-
cionario que cese en un puesto de trabajo de libre desig-
nacién, por remocién o supresion del puesto de trabajo,
podria ser adscrito a cualquier plantilla del territorio
nacional y sin limitacién temporal alguna.

Por lo tanto, deberia establecerse en estos casos un
plazo temporal asi como una limitacién sobre el lugar
del nuevo destino y pérdida retributiva que ello pudiera
implicar.

ENMIENDA NUM. 48

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 47, apartado 2
De adicion.

Al final del apartado 2 del articulo 47 se afiade un
texto del siguiente tenor literal:

«El funcionario que decida mantener la situacién de
activo hasta los sesenta y cinco afios, no podra ser obli-
gado a realizar servicios con detenidos, nocturnos ni en
turnos rotatorios a partir de los cincuenta y ocho afios.»

MOTIVACION

Por estimarlo conveniente.
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ENMIENDA NUM. 49

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 50, apartado 2
De modificacidn.

El primer parrafo del apartado 2 del articulo 50
queda redactado en los siguientes términos:

«2. La suspension firme procede en virtud de sen-
tencia dictada en causa criminal o en virtud de sancién
disciplinaria que sean definitivas y firmes. Cuando
supere los dos afios, determinara la pérdida del puesto
de trabajo.»

MOTIVACION

Mayor proteccién juridica.

ENMIENDA NUM. 50

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 50, apartado 3
De modificacion.

El primer parrafo del apartado 3 del articulo 50
queda redactado en los siguientes términos:

«3. La suspension provisional se podrd acordar
como consecuencia de la adopcién de alguna medida
cautelar contra el imputado en un procedimiento penal
cuando la misma determine la imposibilidad de desem-
peifiar su puesto de trabajo.»

MOTIVACION

Por estimarlo conveniente.

ENMIENDA NUM. 51

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 51, apartado 4
De modificacion.

El apartado 4 del articulo 51 queda redactado en los
siguientes términos:

«4. Podréan optar por pasar a la situacion de segun-
da actividad, a peticién propia, cuando se encuentren
en situacién de servicio activo, al cumplir treinta afios
de servicios efectivos o a partir del cuamplimiento de los
cincuenta y ocho afios de edad, excepto los miembros
de la Escala Superior que podran optar a partir de los
sesenta y dos afios de edad.

Igualmente podrdn pasar a dicha situacién cuando
se hayan cumplido veinticinco afios efectivos en las
situaciones de servicio activo, servicios especiales o
excedencia forzosa en el Cuerpo Nacional de Policia o
en los Cuerpos en €l integrados, si bien esta posibilidad
quedara limitada a que por el Ministerio del Interior se
fije, antes del 31 de diciembre de cada afio, el nimero
maximo de funcionarios del Cuerpo Nacional de Poli-
cia, por categorias, que se autoriza pasen a la situacion
de segunda actividad de forma voluntaria durante el
afio siguiente, teniendo en cuenta los criterios de edad
de los peticionarios, asi como las disponibilidades de
personal y las necesidades orgédnicas y funcionales de
la organizacién policial y la prioridad en la solicitud.»

MOTIVACION

El Proyecto de Ley no recoge el compromiso de
mantener vigente la posibilidad de convocar plazas para
segunda actividad sin destino a los veinticinco afios de
servicio, asi como de ampliarlas a la escala basica.

ENMIENDA NUM. 52

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 51, apartado 6

De adicién.
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Después del primer parrafo del apartado 6 del articu-
lo 51 se anade un nuevo parrafo con la siguiente redac-
cidén:

«Cuando se pase a la situacién de segunda actividad
por insuficiencia de las aptitudes psicofisicas como
consecuencia de enfermedad o accidente producido en
acto o como consecuencia del servicio se percibira
el 100 por cien de las retribuciones, tanto bdsicas como
complementarias, que venia percibiendo en la situacién
de activo.»

MOTIVACION

En coherencia con la enmienda anterior.

ENMIENDA NUM. 53

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 51, apartado 6

De adicion.

Al final del dltimo pérrafo del apartado 6 del articu-
lo 51, después de un punto y seguido, se afiade un texto
del siguiente tenor literal:

«Igualmente, en caso de agravacién de las causas
citadas, podran pasar a la situacion de jubilado.»

MOTIVACION

En coherencia con la enmienda anterior.

ENMIENDA NUM. 54

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 54, apartado 1

De modificacion.
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El apartado 1 del articulo 54 queda redactado en los
siguientes términos:

«1. El personal de la Policia Nacional que cause
baja para el servicio por incapacidad temporal percibira
durante los primeros tres meses la totalidad de las retri-
buciones bésicas y de las retribuciones complementa-
rias, en la misma cuantia que le corresponderia en cada
momento en su puesto de trabajo si no se encontrase en
esta situacion de incapacidad temporal, y con cargo a
los mismos conceptos presupuestarios por los que se
venian percibiendo dichas retribuciones.

A partir del tercer mes, el personal policial tendra
derecho al percibo de las retribuciones bésicas y a un
subsidio por incapacidad temporal a cargo de la Mutua-
lidad General de Funcionarios Civiles del Estado
(MUFACE).»

MOTIVACION

Para una mayor proteccién social por causas de
incapacidad.

ENMIENDA NUM. 55

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

A la disposicion transitoria primera, apartado 2
De modificacion.

El apartado 2 de la disposicién transitoria primera
queda redactado en los siguientes términos:

«2. Las retribuciones de los funcionarios en la
situacién administrativa de segunda actividad serdn las
fijadas por la Ley 26/1994, de 29 de septiembre, y las
disposiciones que la desarrollen con la particularidad
recogida en su articulo 6 respecto a los funcionarios
que pasen a dicha situacién por insuficiencia de las
aptitudes psicofisicas como consecuencia de enferme-
dad o accidente producido en acto o como consecuen-
cia del servicio, que percibiran el 100 por cien de las
retribuciones, tanto bdsicas como complementarias,
que venian percibiendo en la situacién de activo.»

MOTIVACION

En coherencia con la enmienda anterior.
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ENMIENDA NUM. 56

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

A la disposicion transitoria segunda
De adicion.

Se afiade un nuevo pérrafo en la disposicion transi-
toria segunda con la siguiente redaccion:

«Podran solicitar su reingreso al servicio activo, en
el plazo de los tres meses siguientes a la entrada en
vigor de esta Ley, aquellos funcionarios que hubieran
pasado a situacion de segunda actividad con destino
durante los dos afios anteriores a la aprobacién de esta
Ley. Su concesion estard supeditada a la existencia de
plazas de su Escala o Categoria.»

MOTIVACION

Favorecer la igualdad de oportunidades.

A la Mesa de 1la Comision de Interior

El Grupo Parlamentario Popular en el Congreso, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 110 y siguientes
del Reglamento de la Camara, presenta las siguientes
enmiendas al Proyecto de Ley de régimen de personal
del Cuerpo Nacional de Policia.

Palacio del Congreso de los Diputados, 5 de abril
de 2011.—Maria Soraya Sdenz de Santamaria
Antén, Portavoz del Grupo Parlamentario Popular en
el Congreso.

ENMIENDA NUM. 57
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso
Al articulo 2.3
De modificacion
Articulo 2.3
3. «La atribucién, ordenacién y desempeiio de

funciones y responsabilidades se basan en el principio
de jerarquia.»
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JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 58

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 3
De adicion.

«Articulo 3. Legislacion aplicable.

1. En desarrollo de lo establecido en la Ley Orga-
nica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, el régimen estatutario del Cuerpo Nacional
de Policia se ajustard a las previsiones de la presente
Ley y a las disposiciones que la desarrollen, siendo de
aplicacion supletoria la legislacion de funcionarios de
la Administracién Civil del Estado.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 59

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 5.3
De adicion.

«3. Larenuncia voluntaria a la condicién de fun-
cionario habrd de ser manifestada por escrito y serd
aceptada expresamente por la Administracién en el
plazo maximo de tres meses, salvo que el funcionario
esté sujeto a expediente disciplinario o haya sido dicta-
do en su contra auto de procesamiento o de apertura de
juicio oral por la comision de algin delito doloso.»

Resto igual.

JUSTIFICACION

El delito debe de ser doloso.
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ENMIENDA NUM. 60

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 7
De adicién.

Articulo 7.  Funcionarios jubilados.

Los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia
que hayan perdido dicha condicién por jubilacién, en
virtud de lo prevenido en el articulo 5, apartado prime-
ro, parrafo a), mantendran la consideracién de miembro
jubilado del Cuerpo, con la Categoria que ostentaran en
el momento de producirse ésta. Podran vestir el unifor-
me en actos institucionales y sociales solemnes, asi
como disponer del correspondiente carnet profesional,
en el que constard su Categoria profesional junto con la
situacion de jubilado, de acuerdo con lo que reglamen-
tariamente se determine y de la placa emblema.

JUSTIFICACION

Se propone incluir la placa emblema. Los funciona-
rios jubilados, segun el articulo, pueden disponer del
carné profesional y proponemos afiadir la placa-emble-
ma pues son, tal como se recoge en el articulo 16 del
presente texto, los distintivos de identificacién de los
funcionarios del CNP.

ENMIENDA NUM. 61

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 12.1
De modificacion.
Articulo 12.1

1. «Los miembros del Cuerpo Nacional de Policia
estardn obligados a realizar las funciones que demande
la ejecucidn de los servicios de cardcter policial y las
necesidades de la seguridad ciudadana, distintas a las
correspondientes al puesto de trabajo que desempeiien
siempre que resulten adecuadas a su Escala o Categoria
y sin merma en las retribuciones.»
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JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 62

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 13
De adicién.

Articulo 13.1. Escalafén

1. «Los funcionarios, cualquiera que sea su situa-
cién administrativa, deberdn figurar en una relacién
escalafonal y circunstanciada, en la que se ordenardn
por Categorias y, dentro de cada una de ellas, por su
antigiiedad en la misma, entendiendo como tal el servi-
cio efectivo prestado en la Categoria de que se trate y
atendiendo, en su caso, al nimero de promocién obte-
nido en el acceso a dicha Categoria.»

Resto igual...

JUSTIFICACION

Es preciso tutelar de forma especifica el modo en
que deben ser ordenados los funcionarios pertenecien-
tes a la misma promocién y que, por tanto, tienen la
misma antigiiedad en la Categoria. Ello ha de hacerse,
necesariamente, atendiendo al nimero de promocién
obtenido.

ENMIENDA NUM. 63

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 17.2

De modificacion.

Articulo 17.2.  Armamento.

2. «Mediante los correspondientes procesos for-
mativos se capacitard y se mantendrd permanentemente

actualizados a los funcionarios en activo para que
conozcan la forma de utilizacién y uso adecuado de las



CONGRESO

25 DE ABRIL DE 2011.—SERIE A. NUM. 108-8

armas y demds medios coercitivos susceptibles de ser
empleados en las actuaciones policiales.»

JUSTIFICACION

Por un lado, parece oportuno evitar la redundancia
«... procesos formativos se formara»; por otro, es pre-
ciso reflejar la responsabilidad del CNP no sélo en
cuanto a capacitar sino en cuanto a mantener perma-
nentemente actualizado al personal en activo en el uso
del armamento a su alcance.

ENMIENDA NUM. 64

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 19.1
De modificacion.

Articulo 19.1 Requisitos.
1. Para poder participar en los procesos selectivos
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafola.
b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no supe-
rar los treinta y cinco afos como limite de edad.

No obstante, los miembros del Cuerpo Nacional de
Policia en situacién de servicio activo que aspiren a
ingresar en la Categoria de Inspector por el procedi-
miento de oposicidn libre estardn dispensados del limi-
te de edad.

JUSTIFICACION

El hecho de que tanto las policias auténomas (Mos-
sos d’Escuadra, Ertzaintza y Policia Foral de Navarra)
como la mayorfa de policias municipales en Espafia, asi
como muchas policias europeas e internacionales, ten-
gan un limite de edad mayor, de acceso al cuerpo, indi-
ca que puede existir un margen para aumentar la edad
maxima de acceso a la Policia Nacional, una demanda
que reivindica un colectivo cada vez mds numeroso de
potenciales candidatos.
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ENMIENDA NUM. 65

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 29.2
De adicién.
Articulo 29.2.  Altos estudios profesionales.

«2. Quienes realicen los cursos de altos estudios
profesionales o técnicos adquieren un compromiso de
permanencia en la situacién de servicio activo o de
servicios especiales en puestos de interés policial por
un periodo de tres afios, a partir de la finalizacién de los
estudios.»

JUSTIFICACION

Tiene escaso sentido convenir en que existen pues-
tos en servicios especiales que resultan «de interés poli-
cial» e impedir el acceso a los mismos durante los cinco
anos siguientes a haber realizado un curso de altos estu-
dios profesionales. Si la finalidad de dichos cursos es la
mejora del CNP a través de la capacitacion de sus man-
dos, en la medida en que €stos puedan ocupar puestos
«de interés policial» en cuadros de mando de, por ejem-
plo, organizaciones internacionales, ello redundard en
beneficio del CNP. Por otro lado, un compromiso de
permanencia de cinco afios parece exagerado y resulta-
ria mds proporcional reducirlo a tres.

ENMIENDA NUM. 66

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 32
De modificacion.

Articulo 32. Centro Universitario de Formacion
del Cuerpo Nacional de Policia.

1. «Con el fin de impartir la formacién correspon-
diente a los estudios universitarios del sistema educati-
vo general, se creard un Centro Universitario de Forma-
cion del Cuerpo Nacional de Policia, adscrito a una o
varias Universidades, dependiendo, en los aspectos
académicos, de un Consejo Académico creado a tal
efecto, y en los estructurales y de funcionamiento, del
6rgano responsable de la formacion.»
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JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 67

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 34.2
De adicién.
Articulo 34.2

«Los miembros del Cuerpo Nacional de Policia en
situacion de servicio activo o de servicios especiales en
puestos de interés policial, podran acceder mediante pro-
mocidn interna a las escalas o categorias inmediatamente
superiores a la que ostenten a través de las modalidades
de concurso-oposicién y de antigiiedad selectiva.»

Resto igual...

JUSTIFICACION

Esta disposicion limita las expectativas de promo-
cion profesional de los miembros del CNP que desem-
pefian su actividad —en situacién administrativa de
servicios especiales— en distintos organismos interna-
cionales, como es el caso de Europol, cuya relacién
especifica con el dmbito de la seguridad hace que la
mayor parte de su personal provenga de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad de los distintos paises miembros
de la Unién Europea.

La actual redaccién del Proyecto de Ley de Régi-
men de Personal supone un retroceso a la situacién
anterior al Real Decreto 102/2008, de 1 de febrero, que
modificé el Reglamento de los procesos selectivos y de
formacion en el CNP con objeto, precisamente, de posi-
bilitar la participacién en los procesos de promocién
interna a los funcionarios que se hallaban en la situa-
cién administrativa de servicios especiales.

ENMIENDA NUM. 68
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 35.1

De adicidn.

Articulo 35.1 Concurso-oposicién.

1. «Para poder concurrir a las pruebas de ascenso en
la modalidad de concurso-oposicion, los aspirantes, ade-
mads de reunir los requisitos exigidos para el ingreso,
deberan haber prestado en la Categoria inmediata inferior
el tiempo minimo de servicios efectivos que se determine
reglamentariamente, que en ningin caso excederd de
ocho afios y que serd idéntico para todos los aspirantes.»

JUSTIFICACION

Con la limitacién de ocho afios se mitigaria la desmo-
tivacion que genera entre los Inspectores el hecho de per-
manecer quince afios en la misma categoria profesional
desde el ingreso en el CNP (como Inspector alumno)
hasta el ascenso a Inspector Jefe (y ello en el supuesto de
superar la oposicién en la primera oportunidad).

ENMIENDA NUM. 69

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 39.1
De adicidn.
Articulo 39.1

Los puestos de trabajo se proveeran conforme a los
principios de igualdad, mérito, capacidad, antigiiedad y
publicidad, por los procedimientos de concurso general
de méritos, concurso especifico de méritos y libre
designacion, con arreglo a lo que disponga el Catdlogo
de Puestos de Trabajo.

JUSTIFICACION

La antigiiedad es un criterio general del ordena-
miento juridico en la forma de obtencién de un puesto
de trabajo del que se priva, a los funcionarios del Cuer-
po Nacional de Policia cuando posteriormente es reco-
gido de forma expresa en alguna de las formas de pro-
vision de los puestos de trabajo, como es en el punto 3,
al hablar del concurso general de méritos.

ENMIENDA NUM. 70
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario

Popular en el Congreso

Al articulo 39.3

22
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De adicion.
Articulo 39.3

«El concurso general de méritos es el procedimiento
ordinario de provision de puestos de trabajo, asi como
la forma de obtener un puesto de trabajo al ingresar en
el Cuerpo Nacional de Policia. En €l se tendran en
cuenta la antigiiedad y los méritos que reglamentaria-
mente se establezcan, de acuerdo con el baremo que se
determine.»

JUSTIFICACION

Es lo que figura actualmente en el Reglamento de
Provision de Puestos de Trabajo, que tan bien estd fun-
cionando y no acertamos a ver mds que razones aleja-
das de criterios profesionales de la asignacién de pues-
tos de trabajo, el hecho de su supresion.

ENMIENDA NUM. 71

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 39.5
De modificacion.
Articulo 39.5

«Por el procedimiento de libre designacién, consis-
tente en la apreciacién discrecional por el érgano com-
petente de la idoneidad de los candidatos para el des-
empeio del puesto, que en todo caso cumpliran los
requisitos objetivos de mérito, capacidad y publicidad,
se proveerdn, con caricter excepcional, los puestos de
especial responsabilidad y confianza, que tengan atri-
buido expresamente tal sistema de provision en el Cata-
logo de Puestos de Trabajo y asi se haya motivado.

El Ministro del Interior acordard el nombramiento y
el cese de los titulares de los puestos directivos de la
organizacién policial con nivel organico de Subdirec-
cién General.»

JUSTIFICACION

Todos los funcionarios de la Escala Superior, que
cumplan unos requisitos minimos, deben tener derecho
a concurrir a un puesto de trabajo del Catalogo, con
independencia de que sea potestativo del Ministro
designar al mas idéneo o cualificado.
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La supresion del dltimo apartado del segundo parra-
fo se debe a que el principio general de publicidad de
los puestos de trabajo, no puede ser alterado.

ENMIENDA NUM. 72

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 39.6
De adicion.
Articulo 39.6
Anadir al final del primer pérrafo:

«...que quedard debidamente acreditada mediante
la elaboracion del correspondiente expediente de remo-
cién.»

JUSTIFICACION

La elaboracién del correspondiente expediente de
remocion para la pérdida definitiva del puesto de traba-
jo obtenido por concurso especifico de méritos, es un
requisito obligatorio en el ordenamiento juridico y
supone una mayor garantia.

ENMIENDA NUM. 73

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 41.
De modificacion.
Articulo 41

«Los puestos de trabajo podrdn proveerse por ads-
cripcidn provisional inicamente en los casos de remo-
cién, cese o supresion de un puesto de trabajo o por
reingreso al servicio activo de los funcionarios sin
reserva de puesto de trabajo, o por razones de servicio
de caricter urgente. Tal situacion no podra exceder de
seis meses.»
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JUSTIFICACION

Se establece la adscripcion provisional a un puesto
de trabajo sin recoger las limitaciones que se recogen
en los Reglamento de provisién del CNP (997/1989) y
de los demds funcionarios.

En el vigente reglamento de provisién del CNP, la
posibilidad de cubrir puestos con caracter provisional
s6lo se puede hacer por razones de servicio de caracter
urgente y tal situacidon no podra exceder de seis meses.

ENMIENDA NUM. 74

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 42.1
De modificacion.
Articulo 42.1

«Por necesidades de servicio, los funcionarios
podran ser adscritos en comision de servicio con carac-
ter voluntario al desempefio de puestos de trabajo dis-
tintos de los que tuvieren asignados de forma definitiva,
tanto en la misma localidad como en otras diferentes.
La comision tendra una duracién maxima de un afio,
prorrogable por otro.

Igualmente por necesidades del servicio podrdn ser
adscritos con cardcter forzoso cuando no exista perso-
nal voluntario, con una duracién maxima de seis meses
prorrogable por otros seis.»

JUSTIFICACION

Se establece la posibilidad de adscribir, por necesi-
dades del servicio, en comision de servicio con caracter
forzoso a un funcionario a un puesto de trabajo situado
en otra localidad hasta un plazo de dos afios, creemos
que cuando es forzoso debe ser de seis meses prorroga-
bles por otros seis.

ENMIENDA NUM. 75
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 42.2

De adicién.
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Articulo 42.2

Los funcionarios en comision de servicio forzosa
tendrdn derecho a la reserva del puesto de trabajo de
origen. En todos los casos se percibiran las retribucio-
nes del puesto que realmente se desempeiie y, en su
caso, las indemnizaciones por razon del servicio que
correspondan, salvo que éstas fueran inferiores a las del
puesto de trabajo de origen, en cuyo caso se percibirdn
estas ultimas.

JUSTIFICACION

Como garantia retributiva.

ENMIENDA NUM. 76

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 43.2
De adicidn.
Articulo 43.2

«Durante dicho tiempo se continuaran percibiendo
las retribuciones correspondientes al puesto de trabajo
de origen y, en su caso, las indemnizaciones por razén
del servicio a que tengan derecho, salvo que éstas fue-
ran inferiores a las del puesto de origen, en cuyo caso
se percibirdn estas ultimas.»

JUSTIFICACION

Como garantia retributiva.

ENMIENDA NUM. 77

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 45.
De modificacion.

«Articulo 45. Garantias.

En caso de cese en puestos de libre designacion,
remocién de los obtenidos por concurso especifico, o
por supresién del puesto de trabajo, el funcionario
afectado serd adscrito provisionalmente a un puesto
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de su Escala o Categoria, en el mismo municipio donde
desempeiaba su puesto de trabajo.

Dicho puesto no debe tener un complemento de des-
tino inferior al minimo de su categoria profesional.

En el supuesto de supresion del puesto el funciona-
rio tendrd derecho a un complemento personal y transi-
torio para compensar dicha pérdida retributiva en tanto
obtenga un puesto de trabajo con caricter definitivo.

A tal efecto estd obligado a participar en el concurso
general de méritos anual de su categoria o en el concur-
so especifico o de libre designacién anterior a la oferta
de plazas a los funcionarios promocionados a las cate-
gorias profesionales superiores del Cuerpo, en los que
tendra preferencia por una sola vez, con las limitacio-
nes que reglamentariamente se establezcan.»

JUSTIFICACION

Tal y como esta redactado en el Proyecto crea inde-
fension al funcionario.

Con la redaccién actual, cualquier funcionario que
cese en un puesto de trabajo de libre designacién, por
remocion o supresion del puesto de trabajo podria ser
adscrito a cualquier plantilla del territorio nacional y
sin limitacion temporal alguna.

ENMIENDA NUM. 78

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 45 bis
De adicion.
Articulo 45bis (nuevo)

«Movilidad por razones de salud» con el siguiente
contenido:

«Previa solicitud basada en motivos graves de salud
del funcionario, su cényuge, o los hijos a su cargo, se
podra adscribir a los funcionarios a puestos de trabajo
de distinta unidad administrativa en la misma o en otra
localidad. El funcionario en dicha situaciéon deberd
cumplir los requisitos que se determinen reglamenta-
riamente.

JUSTIFICACION

Derecho recogido en el articulo 66 bis del Real
Decreto 364/1995.

25

ENMIENDA NUM. 79

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 46.f)
De adicién.
Articulo 46.f) (nuevo)
«f) Servicio en otras Administraciones Publicas.»
JUSTIFICACION

Al hablar de las situaciones administrativas, se
excluye la de «servicio en otras Administraciones
Publicas» que recoge el articulo 85, c) del Estatuto
Bésico del Empleado Publico sin acertar a comprender
la razén de tal exclusién, més alla de querer privar a los
funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia de dere-
chos de los que gozan el resto de funcionarios de la
Administracion General del Estado.

Ello tiene su razén de ser, puesto que el CNP tiene
unidades del Cuerpo Nacional de Policia adscritas a las
Comunidades Auténomas que no se sabe como van a
evolucionar en el futuro, pero que podria ser que en un
momento dado fueran transferidas a las mismas y en
este caso, la remision al articulo 88 del EBEP seria
necesario para que vieran garantizados todos sus dere-
chos.

ENMIENDA NUM. 80

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 47.2
De modificacion.

«2.  Se podré permanecer en la situacién de servi-
cio activo hasta la edad de pase forzoso a segunda acti-
vidad, siempre y cuando se retdnan las adecuadas condi-
ciones para el desempefio de las funciones atribuidas, de
acuerdo con lo que reglamentariamente se establezca.»

JUSTIFICACION

En coherencia con las enmiendas al articulo 51 de
segunda actividad.



CONGRESO

25 DE ABRIL DE 2011.—SERIE A. NUM. 108-8

ENMIENDA NUM. 81

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 48.4
De adicidn.

Articulo 48.4 (nuevo). Servicios especiales.
Se propone afiadir un nuevo apartado 4 con la
siguiente redaccion:

«Quienes se encuentren en la situacidén de servicios
especiales podran vestir el uniforme en actos institucio-
nales y sociales solemnes, asi como disponer del corres-
pondiente carnet profesional, en el que constard su
categoria profesional junto con la situacion de servicios
especiales, y la placa emblema, de acuerdo con lo que
reglamentariamente se determine.»

JUSTIFICACION
Al contrario que los funcionarios suspendidos de
funciones o los jubilados, los funcionarios en servicios
especiales no pierden su condicién de miembros del
CNP y, por tanto, no hay justificacién alguna para que

se vean privados de los distintivos de identificacién que
atribuye a éstos el articulo 16.

ENMIENDA NUM. 82
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso
Articulo 48 bis (nuevo)

De adicién.

«Articulo 48 bis (nuevo)

La situacion administrativa, de servicio en otras
Administraciones Publicas, se regird segun lo dispuesto
en Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico.»

JUSTIFICACION

En coherencia con la enmienda al articulo 46.
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ENMIENDA NUM. 83

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 49.4

De adicion.

Articulo 49.4, parrafo 5.°

«El tiempo de permanencia en esta situacion serd
computable a efectos de trienios, derechos pasivos,
Régimen de Seguridad Social y ascensos.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 84
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso
Al articulo 49.6
De supresion.

Articulo 49.6

Suprimir el punto 6 de este articulo.

JUSTIFICACION

Vaen contrade los articulos 88 y 89 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publi-
co. Es una situacién administrativa que no se recoge en
el articulo 89 de la Ley y no entendemos porqué se
quiere aplicar a los funcionarios del CNP.

ENMIENDA NUM. 85
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 51.3

De adicién.
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«3. Los funcionarios pasardan a la situacién de
segunda actividad por las siguientes causas:

a) A peticién propia, en las condiciones sefialadas
en el apartado cuarto.

b) Por insuficiencia de las aptitudes psicofisicas.

¢) Al cumplimiento de las edad de sesenta y dos
afios, excepto los miembros de la Escala Superior.»

JUSTIFICACION

Se trata de preservar una situacién administrativa
particular en atencioén a las especificas funciones que la
Constitucién atribuye a la Policia, pasando a la situa-
cién de segunda actividad a los sesenta y dos afios,
pudiendo continuar desempefiando una actividad labo-
ral en situacién de segunda actividad con destino hasta
los sesenta y cinco, como derecho del funcionario.

ENMIENDA NUM. 86

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 51.4
De adicién.
Articulo 51.4

«Podran optar por pasar a la situacién de segunda
actividad, a peticién propia, cuando se encuentren en
situacion de servicio activo, al cumplir treinta afios de
servicios efectivos o a partir del cumplimiento de los
cincuenta y ocho afios de edad, excepto los miembros
de la Escala Superior que podran optar a partir de los
sesenta y dos afios de edad.»

JUSTIFICACION

Mantener vigente la posibilidad de plazas para
segunda actividad por afios en servicio activo.

ENMIENDA NUM. 87

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 51.6

De modificacion.
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Articulo 51.6

«La declaracién de la situacién de segunda activi-
dad por insuficiencia de aptitudes psicofisicas se pro-
ducird, en los términos que reglamentariamente se esta-
blezcan, cuando, antes de cumplir la edad de jubilacién,
se aprecie una disminucién de las aptitudes psicofisicas
necesarias para el ejercicio de sus funciones, siempre
que dicha insuficiencia no fuese causa de jubilacion.

Cuando se pase a la situacién de segunda actividad
por insuficiencia de las aptitudes psicofisicas como con-
secuencia de enfermedad o accidente producido en acto o
como consecuencia del servicio, percibira el cien por cien
de las retribuciones, tanto basicas como complementa-
rias, que venia percibiendo en la situacién de activo.

Cuando dichas causas hubieren desaparecido, se
podra solicitar el reingreso al servicio activo, siempre
que no se hubiese alcanzado la edad de jubilacion.
Igualmente, en caso de agravacién de las causas cita-
das, podran pasar a la situacién de jubilado.»

JUSTIFICACION

Como garantia retributiva para los funcionarios que
se encuentran en esta situacion.

ENMIENDA NUM. 88

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 51.8
De adicién.
«Articulo 51.8 (nuevo)

Los Funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia
que se encuentren en situacion de segunda actividad,
tendran derecho, hasta alcanzar la edad de jubilacion, a
ocupar un puesto de trabajo en la Relacién de Puestos
de Trabajo de la Direccion General de la Policia Nacio-
nal.

Estos funcionarios tendran derecho a ocupar destino
en el mismo municipio donde estuvieran destinados
antes de pasar a segunda actividad.»

JUSTIFICACION

Se debe mantener la situacién de segunda actividad
con destino, pues es un derecho conseguido y regulado
por Ley. Es un derecho del funcionario, no potestativo
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de la Administracién, en funcidn del nimero de puestos
de trabajo que se contemplen en el Catalogo de Puestos
de Trabajo. En todo caso, serd una eleccién del funcio-
nario permanecer en activo u optar por uno de estos
puestos catalogados.

ENMIENDA NUM. 89

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Al articulo 60
De modificacion.
«Articulo 60. Recompensas.

1. Los miembros del Cuerpo Nacional de Policia
sin distincidn de Escalas o Categorias, que, en el ejerci-
cio de sus funciones, acrediten cualidades excepciona-
les de valor, sacrificio y abnegacién que redunden en
beneficio de la sociedad, tendrdan derecho a que se les
reconozca su meritoria actuacion, en la forma y condi-
ciones que reglamentariamente se determinen.

2. El Consejo de la Policia debera informar pre-
ceptivamente, la concesion de estas condecoraciones.»

JUSTIFICACION

Para garantizar la concesién de recompensas de
acuerdo a criterios profesionales y transparentes.

ENMIENDA NUM. 90

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

A la disposicion adicional primera
De modificacion.

«Disposicion adicional primera. Aplicacion direc-
ta del Estatuto Bésico del Empleado Publico.

Los articulos 55, 60, 81 y 82 de la Ley 7/2007, de 12
de abril, se aplicaran directamente al régimen de perso-
nal de los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia
y sus demds normas tendrédn carécter supletorio.»
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JUSTIFICACION

Se afade el articulo 81. Creemos que debe incluir
también el articulo 81 como garantia para los funciona-
rios del CNP en los casos de redistribucién de efectivos
del articulo 40 de esta Ley.

ENMIENDA NUM. 91

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Disposicién adicional (nueva)
De adicion.
Disposicién adicional (nueva)

«Disposicion adicional tercera. Computo de tiem-
po a efectos de la situacion de segunda actividad.

A los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia
les serd computable como servicios efectivos, a efectos
de la aplicacion de la situacion de segunda actividad, el
tiempo que hayan estado en servicios especiales o
servicios en otras Administraciones Publicas.»

JUSTIFICACION

En coherencia con la enmienda al articulo 46.

ENMIENDA NUM. 92

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Disposicién adicional (nueva)
De adicion.

Anadir disposicién adicional nueva (Desarrollo del
cuadro de exclusiones):

«En el plazo de seis meses desde la entrada en vigor
de esta Ley, el Ministerio del Interior modificard el
contenido de la Orden de 11 de enero de 1988, por la
que se establece el cuadro de exclusiones médicas para
el ingreso en el Cuerpo Nacional de Policia, a los efec-
tos de eliminar cualquier criterio de exclusién que no
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estuviera justificado en la incompatibilidad con la acti-
vidad profesional propia de un agente de policia.»

JUSTIFICACION

Es necesario que desaparezcan del cuadro de exclu-
siones todos aquellos criterios que hacen referencia a la
estética del individuo como tnica causa de exclusién o
cualquier otro criterio que pudiera ser discriminatorio,
como ocurre actualmente con alguna de las exclusiones
que figuran en la Orden de 11 de enero de 1988, por la
que se establece el cuadro de exclusiones médicas para
el ingreso en el Cuerpo Nacional de Policfia.

ENMIENDA NUM. 93

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

Disposicién adicional (nueva)
De adicion.

Anadir disposicién adicional nueva (Nueva Ley de
Régimen de Personal de la Guardia Civil).

«El Gobierno, en el plazo maximo de tres meses,
remitird a las Cortes Generales el Proyecto de Ley de
Régimen de Personal de la Guardia Civil.»

JUSTIFICACION

Ya existe un mandato legal previo (Ley de Carrera
Militar), ademas el Gobierno asumi6 el compromiso de
tramitar la Ley de Personal de la Policia y la de la Guar-
dia Civil simultdneamente.

ENMIENDA NUM. 94
FIRMANTE:

Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso
Disposicién adicional (nueva)

De adicién.

Se afiade una nueva disposicién adicional con la
siguiente redaccion:

«Seré de aplicacion supletoria la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Bésico del Empleado Publico, en
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todo aquello que no se regule expresamente o no se
oponga a la presente Ley.»

JUSTIFICACION

En coherencia con lo dispuesto en el articulo 2.5 de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, que establece su caracter
supletorio para todo el personal no incluido en su &mbi-
to de aplicacion.

ENMIENDA NUM. 95

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

A la disposicién transitoria primera, punto 2
De modificacion.

«Durante la permanencia en la situacion de segunda
actividad sin destino se percibirdn en su totalidad las
retribuciones basicas que correspondan a la antigiiedad
que se posea y a la categoria de pertenencia, asi como
un complemento de una cuantia igual al 80 % de las
retribuciones complementarias de la referida categoria,
percibiéndose, ademds, la totalidad de las retribuciones
personales por pensiones de mutilacién y recompensas.

Cualquier variacién de las retribuciones indicadas
asignadas al personal en activo originara en las corres-
pondientes al personal en situacién de segunda activi-
dad de la misma antigiiedad y categoria las variaciones
pertinentes para que en todo momento representen las
cuantias sefaladas en el apartado anterior.»

JUSTIFICACION
Es la redaccién que tiene el articulo 9 de la
Ley 26/1994, que debe permanecer, pero extendiendo

la posibilidad de percepcién del 80 % del total de las
retribuciones complementarias.

ENMIENDA NUM. 96
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso

A la disposicion transitoria segunda, punto 2

De adicién.
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Disposicion transitoria segunda. 2 (nuevo)

«2.  Podrén solicitar su reingreso al servicio activo,
en el plazo de los tres meses siguientes a la entrada en
vigor de esta Ley, aquellos funcionarios que hubieran
pasado a situacién de segunda actividad con destino
durante el afio anterior a la aprobacién de esta Ley. Su
concesion estard supeditada a la existencia de plazas de
su Escala o Categoria.»

JUSTIFICACION
Posibilitar a los Policias, que un afio antes de la

entrada en vigor de la Ley hubiesen pasado a la situa-
cion de segunda actividad, se acojan a esta nueva Ley.

ENMIENDA NUM. 97
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso
A la disposicion derogatoria tinica
De modificacion.
Disposicién derogatoria unica. Derogaciones.
«Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo dispuesto en la presente
Ley.»
JUSTIFICACION
Mejora técnica. Muchos de los articulos de la Ley

de segunda actividad que menciona el proyecto de Ley
han sido incluidos a través de enmiendas.

ENMIENDA NUM. 98
FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
Popular en el Congreso
A la disposicion final (nueva)

De adicién.

Nueva disposicion final de modificacion de la
Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la Carrera Militar.
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Disposicién duodécima (nueva).

«Los miembros de la Guardia Civil durante la per-
manencia en la situacién de reserva percibirdn en su
totalidad las retribuciones bdsicas que les correspon-
dan, asi como el 80% de las retribuciones complemen-
tarias de la referida categoria, percibiéndose, ademats,
la totalidad de las retribuciones personales por pensio-
nes de mutilacién y recompensas.

Los funcionarios que pasen a dicha situacién por
insuficiencia de las aptitudes psicofisicas como conse-
cuencia de enfermedad o accidente producido en acto o
como consecuencia del servicio se percibird el cien por
cien de las retribuciones, tanto basicas como comple-
mentarias, que venia percibiendo en la situacién de
activo.

Cualquier variacién de las retribuciones indicadas
asignadas al personal en activo originard en las corres-
pondientes al personal en situacién de segunda activi-
dad de la misma antigiiedad y categoria las variaciones
pertinentes para que en todo momento representen las
cuantias sefialadas en el apartado anterior.»

JUSTIFICACION

Es razonable que los guardias civiles en situacion de
reserva tenga un tratamiento similar que la segunda
actividad sin destino que se le quiere otorgar a la Poli-
cia Nacional.

A la Mesa de la Comision de Interior

El Grupo Parlamentario Mixto, a iniciativa de dofa
Rosa Diez Gonzdlez, diputada de Unién Progreso y
Democracia, al amparo de lo dispuesto en el articulo 194
y siguientes del Reglamento de la Cdmara, presenta las
siguientes enmiendas al Proyecto de Ley de Régimen
de Personal del Cuerpo Nacional de Policia.

Palacio del Congreso de los Diputados, 5 de abril
de 2011.—Rosa Maria Diez Gonzalez, Portavoz del
Grupo Parlamentario Mixto.

ENMIENDA NUM. 99

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 2, apartado 1

De adicion.
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Texto que se propone:

Se afiade en «todo el territorio nacional» al final del
apartado 1 del articulo 2:

«1.  El Cuerpo Nacional de Policia es un Instituto
Armado de naturaleza civil, con estructura jerarquizada
que, como Policia Nacional, tiene como misién prote-
ger el libre ejercicio de los derechos y libertades de los
ciudadanos y garantizar la seguridad publica en todo
el territorio nacional.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 100

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 3, apartado 2
De modificacion.
Texto que se propone:

«2. LaLey 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, sera también de aplica-
cion subsidiaria cuando expresamente asi se disponga
en esta Ley.»

Texto que sustituye:

«2. La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, serd también de aplica-
cién directa cuando expresamente asi se disponga en
esta Ley.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 101

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 3, apartado 4

De supresion.
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Texto que se suprime:

Se propone la supresion del apartado 4 por com-
pleto:

«4. Laigualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres, como principio informador del
ordenamiento juridico, se observard en la interpretacion
y aplicacion de las normas que regulan el acceso, la for-
macion, la promocién profesional y las condiciones de
trabajo, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Orgéni-
ca 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de
mujeres y hombres.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 102

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 5, apartado 2, punto a)
De modificacidn.
Texto que se propone:
«2. La jubilacién podra ser:

a) Voluntaria, a solicitud del funcionario, siempre
que €ste retina los requisitos y condiciones del régimen
que les sea aplicable.»

Texto que sustituye:
«2. Lajubilacién podra ser:

a) Voluntaria, a solicitud del funcionario, siem-
pre que éste retna los requisitos y condiciones esta-
blecidos en el Régimen de Seguridad Social que les
sea aplicable.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 103

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 5, apartado 3, parrafo primero
De adicién.
Texto que se propone:

«3. Larenuncia voluntaria a la condicién de fun-
cionario habrd de ser manifestada por escrito y serd
aceptada expresamente por la Administracion en el
plazo médximo de tres meses, salvo que el funcionario
esté sujeto a expediente disciplinario o haya sido dicta-
do en su contra auto de procesamiento o de apertura de
juicio oral por la comisién de algin delito doloso de
caracter grave.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 104

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 7
De adicion.
Texto que se propone:
«Articulo 7.  Funcionarios jubilados.

Los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia
que hayan perdido dicha condicién por jubilacién, en
virtud de lo prevenido en el articulo 5, apartado prime-
ro, parrafo a), mantendran la consideracién de miembro
jubilado del Cuerpo, con la Categoria que ostentaran en
el momento de producirse ésta. Podran vestir el unifor-
me y la placa emblema del Cuerpo Nacional de Poli-
cia en actos institucionales y sociales solemnes, asi
como disponer del correspondiente carnet profesional,
en el que constard su categoria profesional junto con la
situacion de jubilado, de acuerdo con lo que reglamen-
tariamente se determine.»
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JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 105

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 9, apartado 1, punto c)
De supresion.
Texto que se suprime:

Se suprime la escala de Subinspector Jefe dejan-
do la categoria de Subinspector en una sola categoria:

«c) Escala de Subinspeccion, con dos categorias:

Segunda: Subinspector»
JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 106

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 9, apartado 1
De modificacion.
Texto que se propone:
«Articulo 9. Escalas y categorias.

1. EI Cuerpo Nacional de Policia se estructura en
Escalas y, dentro de éstas, en categorias:

a) Escala de Direccién, con dos categorias:
Primera: Intendente.
Segunda: Comisario Principal.

b) Escala de Mando, con dos categorias:
Primera: Comisario.
Segunda: Inspector Jefe.
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c) Escala Ejecutiva, con dos categorias:
Primera: Inspector.
Segunda: Subinspector jefe.

d) Escala Basica, con dos categorias:
Primera: Oficial de Policia.
Segunda: Policia.»

Texto que se sustituye:
«Articulo 9. Escalas y categorias.

1. El Cuerpo Nacional de Policia se estructura en
Escalas y, dentro de éstas, en categorias:

e) Escala Superior, con dos categorias:
Primera: Comisario Principal.
Segunda: Comisario.

f) Escala Ejecutiva, con dos categorias:
Primera: Inspector Jefe.
Segunda: Inspector.

g) Escala de Subinspeccion, con dos categorias:
Primera: Subinspector Jefe.
Segunda: Subinspector.

h) Escala Basica, con dos categorias:
Primera: Oficial de Policia.
Segunda: Policia.»

JUSTIFICACION
Mejora técnica.
ENMIENDA NUM. 107

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 10, apartado b)

De supresion.

Texto que se suprime:

«b) A la Escala Ejecutiva, bajo la direccién de la
Escala Superior, las funciones de mando y super\_/is_i(’)n

en la ejecucidn de los servicios, astcomotasactivida=

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 108

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 10, apartado c)
De modificacion.
Texto que se propone:

«c) A la Escala de Subinspeccién, en el cumpli-
miento de las Ordenes e instrucciones recibidas, la
direccién inmediata y directa en la ejecucién de los
servicios, asi como la actividad investigadora, de infor-
macién policial y de policia cientifica o técnica.»

Texto que se sustituye:

«c) A la Escala de Subinspeccién, en el cumpli-
miento de las 6rdenes e instrucciones recibidas, su
impulso, la supervision y control de la ejecucién de las
tareas encomendadas, asi como las actividades en mate-
ria de investigacion, de informacion policial y de poli-
cia cientifica o técnica.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 109

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 10, apartado d)
De modificacion.
Texto que se propone:

«d) A la Escala Bésica primera categoria, en el
cumplimiento de las 6rdenes e instrucciones recibidas,
su impulso, la supervisién y control de las ejecuciones
de las tareas encomendadas, asi como las actividades
que se le asignen en materia de investigacién, de infor-
macion policial y de policia cientifica o técnica.»

Texto que se sustituye:
«d) A la Escala Basica, la realizacion de las fun-

ciones de prevencion, vigilancia, mantenimiento de la
seguridad ciudadana en general, asi como las activida-
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des en materia de investigacion, de informacion policial
y de policia cientifica o técnica.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 110

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 10, apartado nuevo
De adicién.
Texto que se propone:

«e) A la Escala Bésica segunda categoria, la reali-
zacion de las funciones de prevencion, vigilancia, man-
tenimiento de la seguridad ciudadana en general, asi
como las actividades que se le encomiende en materia
de investigacién, de informacién policial y de policia
cientifica o técnica.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 111

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 11, apartado 2
De adicioén.
Texto que se propone:

«2. Vinculadas a las especialidades de la funcién
policial, existirdn las plazas de Facultativos y de Técni-
coS que sean necesarias para tareas de cobertura y
apoyo, que se cubrirdn entre funcionarios de carrera del
Cuerpo Nacional de Policia, quienes no perderan su
condicion de policias, de acuerdo con el sistema que
reglamentariamente se determine.

A los efectos econémicos, administrativos y de
determinacién de haberes reguladores de derechos pasi-
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vos, los funcionarios que ocupen plazas de Facultativos
y de Técnicos se clasifican en el Grupo profesional A,
Subgrupos Al y A2, respectivamente, establecidos en el
articulo 76 de la Ley 7/2007, del 11 de abril.»
JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 112

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 12, apartado 1
De adicién.
Texto que se propone:

1. Los miembros del Cuerpo Nacional de Policia
vienen obligados a realizar las funciones, tareas o res-
ponsabilidades que demanden la ejecucién de los servi-
cios de cardcter policial y las necesidades de la seguri-
dad ciudadana, distintas a las correspondientes al
puesto de trabajo que desempeifien siempre que resulten
adecuadas a su Escala o Categoria sin merma en las
retribuciones en casos excepcionales y debidamente
motivados por el tiempo minimo imprescindible que
nunca excedera los tres meses.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 113

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 23, apartado 2, punto e)
De modificacion.
Texto que se propone:

«e) La formacion en estudios directivos»
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Texto que se sustituye:

«e) La formacién en altos estudios profesiona-
les.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 114
FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)
Al articulo 24, apartado 2

De modificacion.

Texto que se propone:

«2. A propuesta del Ministro del Interior, los estu-
dios de formacién que se cursen en los centros docentes
deberan ser objeto de homologacién con los niveles
del sistema educativo general que corresponden a los
Grupos de clasificacion de las diferentes Escalas.»

Texto que se sustituye:

«2. A propuesta del Ministro del Interior, los
estudios de formacién que se cursen en los centros
docentes serdn objeto de equivalencia y homologacion
con los niveles del sistema educativo general que
corresponden a los Grupos de clasificacion de las
diferentes Escalas.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 115
FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)
Al articulo 29, apartado, todos
De modificacion.

Texto que se propone:

«Articulo 29. Estudios Directivos.
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1. Para el adecuado desempefio de los puestos
directivos, se establecerdn cursos de estudios directi-
vos que capaciten para el ejercicio de sus funciones y
profundizar en el conocimiento e investigacion de
métodos y técnicas policiales.

2. Quienes realicen los cursos de estudios directi-
vos adquieren un compromiso de permanencia en la
situacién de servicio activo por un periodo de cinco
afios, a partir de la finalizacidn de los estudios.»

Texto que se sustituye:
«Articulo 29. Altos estudios profesionales.

1. Para el adecuado desempefio de los puestos
directivos, se establecerdn cursos de altos estudios pro-
fesionales que capaciten para el ejercicio de sus funcio-
nes y profundizar en el conocimiento e investigacién de
métodos y técnicas policiales.

2. Quienes realicen los cursos de altos estudios
profesionales adquieren un compromiso de perma-
nencia en la situacion de servicio activo por un perio-
do de cinco afios, a partir de la finalizacién de los
estudios.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 116

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 29, apartado 2

De adicién.

Texto que se propone:

«2. Quienes realicen los cursos de altos estudios
profesionales adquieren un compromiso de permanen-
cia en la situacién de servicio activo por un periodo de
cinco afos, a partir de la finalizacién de los estudios
salvo que pasara a la situaciéon de jubilacion.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 117

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 33, apartado 1
De adicién.
Texto que se propone:

«1. Los funcionarios del Cuerpo Nacional de Poli-
cfa tienen derecho a la promocién horizontal y verti-
cal y acceso gradual y progresivo a las diferentes Esca-
las y categorias profesionales que facultan para
desempeiiar los distintos cometidos, destinos y puestos
de trabajo de la estructura orgdnica y operativa del
Cuerpo.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 118

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 34, apartado 1
De adicion.
Texto que se propone:
Articulo 34. Promocién interna.

«1. La promocién profesional se llevard a cabo
conforme a los principios de objetividad, igualdad de
oportunidades, mérito, capacidad, y antigiiedad selecti-
va basada en el historial profesional, de acuerdo con
lo establecido en esta Ley y en las disposiciones que la
desarrollen.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 119

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 34, apartado 2
De supresion.
Texto que se propone:

«2.  Los miembros del Cuerpo Nacional de Policia
en situacion de servicio activo podrdn acceder median-
te promocion interna a las Escalas e-Categorfas inme-
diatamente superiores a la que ostenten a través de las
modalidades de concurso-oposiciéon y de antigiiedad
selectiva.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 120

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 34, apartado 2
De adicidn.
Texto que se propone:

«2.  Los miembros del Cuerpo Nacional de Policia
en situacion de servicio activo podran acceder median-
te promocidn interna a las Escalas o Categorias inme-
diatamente superiores a la que ostenten a través de las
modalidades de concurso-oposicion y de antigiiedad
selectiva. En todo caso, en la promocion interna en
los casos en que no se cubran las vacantes y se acu-
mulen a otras modalidades, primara la antigiiedad
selectiva sobre el concurso oposicion, y este sobre el
turno libre.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 121

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 34, apartado 2
De adicién.
Texto que se propone:
«2. [.]

No obstante, a la categoria de Inspector podré acce-
derse desde cualquiera de las categorias de la Escala de
Subinspeccién; a la categoria de Oficial de Policia se
accedera exclusivamente por el procedimiento de con-

curso- 0p0s1010n y—a—la—categerra—&c—s-tﬂmpcetor—}e-fc

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 122

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 34, apartado 2
De adicidn.
Texto que se propone:

Se afade un tercer parrafo con la siguiente redac-
cién:

2. [..]

En las distintas escalas del CNP, en que existen
distintas categorias, se ascendera a la superior
mediante promocion horizontal, al haber estado en
la categoria primera de cada Escala durante un

periodo de 7 anos efectivos, salvo lo dispuesto para
el ascenso a Oficial.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 123

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 35, apartado todos
De modificacion.
Texto que se propone:

«Articulo 35. Concurso-oposicion.

1. Para poder concurrir a las pruebas de ascenso
en la modalidad de concurso-oposicién, los aspirantes,
ademads de reunir los requisitos exigidos para el ingre-
s0, deberan haber prestado en la escala inmediata infe-
rior el tiempo minimo de servicios efectivos que se
determine reglamentariamente.

2. Los procesos de promocion por concurso-opo-
sicidn constardn de las fases de concurso, en la que el
Tribunal aprobara la relacion de aspirantes que retinan
los requisitos y determinard la puntuacién que les
corresponda, de conformidad con el baremo que se fije,
y de oposicion, que incluird pruebas destinadas a medir
tanto la aptitud para el desempefio de la escala a la que
se aspira como los conocimientos profesionales, asi
como la formacion profesional especifica de cardcter
selectivo que se determine.»

Texto que se sustituye:
«Articulo 35.  Concurso-oposicion.

1. Para poder concurrir a las pruebas de ascenso
en la modalidad de concurso-oposicion, los aspirantes,
ademads de reunir los requisitos exigidos para el ingre-
so, deberdn haber prestado en la categoria inmediata
inferior el tiempo minimo de servicios efectivos que se
determine reglamentariamente.

2. Los procesos de promocidén por concurso-opo-
sicion constardn de las fases de concurso, en la que el
Tribunal aprobaré la relacién de aspirantes que retinan
los requisitos y determinard la puntuacién que les
corresponda, de conformidad con el baremo que se fije,
y de oposicion, que incluira pruebas destinadas a medir
tanto la aptitud para el desempefio de la categoria a la
que se aspira como los conocimientos profesionales,
asi como la formacién profesional especifica de carac-
ter selectivo que se determine.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 124

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 37, apartado 2
De modificacion.
Texto que se propone:

«2. Podran desempeiiar, en la situacién de acti-
vos, puestos de trabajo relacionados de forma especifi-
ca con la seguridad en el Ministerio del Interior, asi
como en otros departamentos ministeriales, en institu-
ciones del Estado o en organizaciones internacionales;
ademas de organismos publicos, entes autonémicos
o empresas publicas.»

Texto que se sustituye:

«2. Podran desempeiiar, también, puestos de tra-
bajo relacionados de forma especifica con la seguridad
en el Ministerio del Interior, asi como en otros departa-
mentos ministeriales, en instituciones del Estado o en
organizaciones internacionales.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 125

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 39, apartado 5
De adicidn.
Texto que se propone:

«5. Por el procedimiento de libre designacién, que
consiste en la apreciacion discrecional por el érgano
competente de la idoneidad de los candidatos para el
desempeifio del puesto, se proveeran los puestos de tra-
bajo que, por su especial responsabilidad o confiden-
cialidad, tengan de forma motivada expresamente atri-
buido tal sistema en el Catdlogo de Puestos de Trabajo.
Sélo se atribuiran como puestos de libre designa-
cion, los correspondientes a los niveles 28 al 30 que
se encuentren debidamente motivados en el corres-
pondiente Catalogo de Puestos de Trabajo.»
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JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 126

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Articulo 43, apartado 1
De adicién.
Texto que se propone:

«1. En casos excepcionales, se podra atribuir el
desempeiio temporal de funciones especiales que no
estén asignadas especificamente a los puestos que ocu-
pen, o la realizacién de tareas que, por causa de su
mayor volumen temporal u otras razones coyunturales,
no puedan ser atendidas con suficiencia por los funcio-
narios que las desempefien con caracter permanente.
En ningiin caso los funcionarios podran ser obliga-
dos a desempeiiar funciones atribuidas a una cate-
goria o escala superior.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 127

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 43, apartado 2
De modificacion.
Texto que se propone:

«2. En tal supuesto continuardn percibiendo las
retribuciones correspondientes a su puesto de trabajo
de origen, salvo en el caso de que las retribuciones del
puesto que se desempefia fueran superiores, en cuyo
caso se percibirian éstas y, en su caso, las indemniza-
ciones por razén del servicio al que tengan derecho.»

Texto que se sustituye:

«2. Durante dicho tiempo se continuaran perci-
biendo las retribuciones correspondientes al puesto de
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trabajo de origen y, en su caso, las indemnizaciones por
razon del servicio a que tengan derecho.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 128

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 45, apartado 2
De modificacion.
Texto que se propone:

Articulo 45. Garantias.

«En caso de cese en puestos de libre designacion,
remocién de los obtenidos por concurso, o por supre-
sién del puesto de trabajo, el funcionario afectado serd
adscrito provisionalmente a un puesto de su Escala o
Categoria no inferior en mas de dos niveles al de su
grado personal en el mismo municipio o en el més
préximo en el que exista vacante y durante un plazo
maximo de seis meses.

Dichos funcionarios continuardn percibiendo en
tanto se les atribuya otro puesto y durante un plazo
maximo de seis meses, las retribuciones complementa-
rias correspondientes.»

Texto que se sustituye:
Articulo 45.

Garantias.

«En caso de cese en puestos de libre designacion,
remocion de los obtenidos por concurso especifico, o
por supresion del puesto de trabajo, el funcionario afec-
tado serd adscrito provisionalmente a un puesto de su
Escala o Categoria.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 129

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 49, apartado 1, punto e)
De supresion.

Texto que se propone:

. . . . |
JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 130

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 50, apartado 2
De modificacion.
Texto que se propone:

«2. La suspension firme procede en virtud de sen-
tencia dictada en causa criminal o en virtud de sancién
disciplinaria que sean definitivas y firmes. Cuando
supere los dos afios, determinard la pérdida del puesto
de trabajo.»

Texto que se sustituye:

«2. La suspension firme procede en virtud de sen-
tencia dictada en causa criminal o en virtud de sancidén
disciplinaria. Cuando supere los seis meses, determina-
ré la pérdida del puesto de trabajo.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 131

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 50, apartado 3
De modificacion.
Texto que se propone:

«3. La suspensiéon provisional se podra acordar
como consecuencia de la adopcion de alguna medida
cautelar contra el imputado en un procedimiento penal
cuando la misma determine la imposibilidad de desem-
pefiar su puesto de trabajo.»

Texto que se sustituye:

«3. La suspensiéon provisional se podra acordar
como consecuencia del procesamiento, inculpacién o
adopcion de alguna medida cautelar contra el imputado
en un procedimiento penal, y podrd prolongarse hasta
su terminacion, o por la incoacion de un expediente dis-
ciplinario por falta grave o muy grave.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 132
FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)
Al articulo 51, apartado 2

De adicion.

Texto que se propone:

«2. La situacion de segunda actividad se regulard
por su legislacién especifica siempre que no se oponga
o contradiga lo dispuesto en esta Ley. En ningin caso
al pasar a esta situacion, se podran minorar las
remuneraciones en mas del 15% de los ingresos bru-
tos que tuviere en la situacion de activo.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 133

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 51, apartado 6
De adicién.
Texto que se propone:

«6. La declaracién de la situacion de segunda acti-
vidad por insuficiencia de aptitudes psicofisicas se pro-
ducird, en los términos que reglamentariamente se esta-
blezcan, cuando; antes de cumplir la edad de jubilacion,
se aprecie una disminucién de las aptitudes psicofisicas
necesarias para el ejercicio de sus funciones, siempre
que dicha insuficiencia no fuese causa de jubilacion.
Cuando dichas causas hubieren desaparecido, se podra
solicitar el reingreso al servicio activo, siempre que no
se hubiese alcanzado la edad de jubilacion. Cuando se
pase a la situacion de segunda actividad por insufi-
ciencia de las aptitudes psicofisicas como consecuen-
cia de enfermedad o accidente producido en acto o
como consecuencia del servicio se percibira el cien
por cien de las retribuciones, tanto basicas como
complementarias, que venia percibiendo en la situa-
cion de activo.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 134

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 51, apartado todos
De modificacion.
Texto que se propone:

«Articulo 51.  Segunda actividad.

1. El pase a la situacion de segunda actividad, a
peticién propia, exigird haber cumplido veinticinco
afios efectivos en las situaciones de servicio activo, ser-
vicios especiales o excedencia forzosa en el Cuerpo
Nacional de Policia o en los Cuerpos en €l integrados.

2. Por el Ministerio de Justicia e Interior se fija-
ran, antes del 31 de diciembre de cada afo, el nimero
maximo de funcionarios del Cuerpo Nacional de Poli-
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cia, por categorias, que se autoriza pasen a la situacién
de segunda actividad de forma voluntaria durante el
afio siguiente, teniendo en cuenta los criterios de edad
de los peticionarios, asi como las disponibilidades de
personal y las necesidades orgdnicas y funcionales de
la organizacidn policial y la prioridad en la solicitud.»

Texto que se sustituye:

«Articulo 51.  Segunda actividad.

1. La segunda actividad es una situacién adminis-
trativa especial de los funcionarios del Cuerpo Nacio-
nal de Policia que tiene por objeto garantizar la adecua-
da aptitud psicofisica mientras permanezcan en activo,
asegurando la eficacia en el servicio.

2. La situacion de segunda actividad se regulara
por su legislacion especifica siempre que no se oponga
o contradiga lo dispuesto en esta Ley.

3. Los funcionarios pasardn a la situacién de
segunda actividad por las siguientes causas:

a) A peticion propia, en las condiciones senaladas
en el apartado cuarto.
b) Por insuficiencia de las aptitudes psicofisicas.

4. Podran optar por pasar a la situacién de segun-
da actividad, a peticién propia, cuando se encuentren
en situacion de servicio activo, a partir del cumplimien-
to de los cincuenta y ocho afios de edad, excepto los
miembros de la Escala Superior que podran optar a par-
tir de los sesenta y dos afios de edad.

5. Los funcionarios declarados en la situacién de
segunda actividad quedardn hasta alcanzar la edad de
jubilacioén a disposicién del Ministro del Interior para el
cumplimiento de funciones policiales cuando razones
excepcionales de seguridad ciudadana lo requieran.

6. La declaracion de la situacién de segunda acti-
vidad por insuficiencia de aptitudes psicofisicas se pro-
ducird, en los términos que reglamentariamente se esta-
blezcan, cuando, antes de cumplir la edad de jubilacion,
se aprecie una disminucién de las aptitudes psicofisicas
necesarias para el ejercicio de sus funciones, siempre
que dicha insuficiencia no fuese causa de jubilacion.
Cuando dichas causas hubieren desaparecido, se podra
solicitar el reingreso al servicio activo, siempre que no
se hubiese alcanzado la edad de jubilacion.

7. El tiempo transcurrido en segunda actividad
serd computable a efectos de trienios y régimen de
Seguridad Social que corresponda a los funcionarios.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 135

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Al articulo 54, apartado 1
De modificacion.
Texto que se propone:

Articulo 54. Incapacidad temporal.

«1.  Elpersonal del Cuerpo Nacional del Policia que
cause baja para el servicio por incapacidad temporal,
percibird durante los tres primeros meses la totalidad de
las retribuciones bésicas y de las retribuciones comple-
mentarias, en la misma cuantia que le corresponderia en
cada momento en su puesto de trabajo si no se encontra-
se en esta situacion de incapacidad temporal, y con cargo
a los mismos conceptos presupuestarios por los que se
venian percibiendo dichas retribuciones.

A partir del tercer mes, el personal policial tendré
derecho al percibo de las retribuciones bdsicas y a un
subsidio por incapacidad temporal a cargo de la
Muface.»

Texto que se sustituye:
Articulo 54. Incapacidad temporal.

«1. Cuando se cause baja para el servicio por inca-
pacidad temporal se percibirdn las retribuciones que
correspondan.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 136
FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)
Al articulo 61, apartado 1
De adicién.
Texto que se propone:
Articulo 61.

Ascensos honorificos.

«Cuando concurran circunstancias especiales, o en
atencioén a méritos excepcionales, el Consejo de Minis-
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tros, a propuesta del Ministro del Interior, podra conce-
der, con caracter honorifico, a los funcionarios del
Cuerpo Nacional de Policia que hayan fallecido en acto
de servicio o se hayan jubilado, el ascenso a la Catego-
ria inmediatamente superior a la Escala a la que perte-
nezcan. En caso de no existir dicha Categoria, el ascen-
so se efectuard a la Categoria inferior de la Escala
inmediatamente superior. En los casos de ascenso por
fallecimiento en acto de servicio, también llevara
incluido el reconocimiento econémico que corres-
ponderia a la Escala o categoria.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 137

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

A la Disposicion transitoria primera, apartado todos
De supresion.

Texto que se propone:

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 138

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Nueva disposicion adicional
De adicidn.
Texto que se propone:

«Se equipara el salario de las distintas escalas de
los miembros del Cuerpo Nacional de Policia al sala-
rio de las escalas homologas de la policia autonémi-
ca que esté mejor retribuida en el Estado espaiiol.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 139

FIRMANTE:
Rosa Maria Diez Gonzalez
(Grupo Parlamentario Mixto)

Nueva disposicion adicional
De adicién.
Texto que se propone:

«La Administraciéon General del Estado tiene la
obligacion de dotar al Cuerpo Nacional de Policia
de los medios materiales y humanos necesarios para
el correcto desempeiio de su labor policial.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

La Mesa del Congreso de los Diputados

El Grupo Parlamentario de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa per Catalunya Verds a ins-
tancia de su Portavoz don Joan Ridao i Martin al ampa-
ro de lo establecido en el articulo 110 del vigente
Reglamento de la Cdmara, presenta las siguientes
enmiendas al Proyecto de Ley de Régimen de Personal
del Cuerpo Nacional de Policia.

Palacio del Congreso de los Diputados, 5 de abril
de 2011.— Joan Ridao i Martin, Portavoz del Grupo
Parlamentario de Esquerra Republicana-Izquierda Uni-
da-Iniciativa per Catalunya Verds.
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ENMIENDA NUM. 140

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 2, apartado 3
De modificacion.

Se modifica el apartado 3 del articulo 2, que queda
redactada como sigue:

«3. El principio de jerarquia inspira y vertebra la
atribucion, ordenacién y desempeiio de sus funciones y
responsabilidades.»

JUSTIFICACION

Por creerlo conveniente.

ENMIENDA NUM. 141

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo nuevo
De adicion.

Se afiade un nuevo articulo 6 bis, con la siguiente
redaccion:

«Si la pérdida de la condicién de miembro del
Cuerpo Nacional de Policia es como consecuencia de
una pena, principal o accesoria, de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de un cargo publi-
co, que tuviere cardcter definitivo, el Ministro del
Interior, en atencidn a las circunstancias y entidad del
delito podra conceder la rehabilitacion, oido el Conse-
jo de Policia.»

JUSTIFICACION

Se trata de un derecho que se regula expresamente
para los demds funcionarios en el Estatuto Bésico del
Empleado Publico.
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ENMIENDA NUM. 142

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds
Al articulo 9, apartado 2, letra nueva

De adicion.

Se afiade una nueva letra e) al apartado 2 del ar-
ticulo 9, con la siguiente redaccion:

«e) Escala Facultativa y Técnica, con dos Catego-
rias:

Facultativo/a
Técnico/a.»
JUSTIFICACION

Por creerlo conveniente.

ENMIENDA NUM. 143

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 10, apartado nuevo
De adicion.

Se afiade una nueva letra e) al articulo 10, con la
siguiente redaccion:

«e) A la escala Facultativa y Técnica, las funcio-
nes de apoyo o de direccion o ejecucién de actividades
instrumentales especializadas que reglamentariamente
se determine.»

JUSTIFICACION

En relacién con la enmienda anterior.
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ENMIENDA NUM. 144

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 11, apartado 2
De supresion.
Se suprime el apartado 2 del articulo 11.
JUSTIFICACION

La ley establece un concepto muy genérico de las
especialidades y se toma como un curso de especializa-
cién y no como «un marco organizado para promover,
crecer e integrar en el funcionamiento de las activida-
des de la institucién y deberia ser tratado como un con-
junto de habilidades profesionales concretas que per-
mitan optimizar en conocimiento especifico en una
materia y aprovechar al mdximo las cualidades del fun-
cionario, asi como formacion recibida por este durante
su carrera profesional.

ENMIENDA NUM. 145

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 9, apartado 3, letra nueva
De adicién.

Se anade una nueva letra d) al apartado 3 del ar-
ticulo 9, con la siguiente redaccion:

«3.d) La Escala de Facultativos y Técnicos se cla-
sificardn en el grupo profesional A, subgrupos Al y A2,
respectivamente, establecidos en el articulo 76 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bdsico del
Empleado Piblico.»

JUSTIFICACION

Por creerlo conveniente.
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ENMIENDA NUM. 146

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 39, apartado 1)
De modificacién.

Se modifica el apartado 1 del articulo 39, que queda
redactada como sigue:

«1. Los puestos de trabajo se proveerdn conforme
a los principios de igualdad, mérito, capacidad, anti-
giiedad y publicidad, por los procedimientos de concur-
so general de méritos, concurso especifico de méritos y
libre designacidn, con arreglo a lo que disponga el cata-
logo de puestos de trabajo.»

JUSTIFICACION

No es una cuestion caprichosa, sino un criterio gene-
ral del ordenamiento juridico en la forma de obtencién
de un puesto de trabajo.

ENMIENDA NUM. 147

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 39, apartado 3)
De modificacioén.

Se modifica el apartado 3 del articulo 39, que queda
redactada como sigue:

«3. El concurso general de méritos es el procedi-
miento ordinario de provisién de puestos de trabajo, asi
como la forma de obtener un puesto de trabajo al ingre-
sar en el Cuerpo Nacional de Policia. En €l se tendran
en cuenta la antigiiedad y los méritos que reglamenta-
riamente se establezcan, de acuerdo con el baremo que
se determine.»
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JUSTIFICACION

Se propone por qué si no se puede cometer la impru-
dencia de asignar puestos de trabajo a los que juran el
cargo cuya forma de provision sea el concurso especifi-
co de méritos o la libre designacion.

ENMIENDA NUM. 148

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 39, apartado 5)
De modificacidn.

Se modifica el apartado 5 del articulo 39, que queda
redactada como sigue:

«5. Por el procedimiento de libre designacion, que
consiste en la apreciacién discrecional por el érgano
competente de la idoneidad de los candidatos para el
desempeiio del puesto, que, en todo caso cumplirdn los
requisitos objetivos de mérito, capacidad y publicidad,
se proveerdn, con cardcter excepcional, los puestos de
trabajo que, por su especial responsabilidad o confian-
za o de extrema confidencialidad, que tengan de forma
motivada expresamente atribuido tal sistema en el Cata-
logo de Puestos de Trabajo y asi se haya motivado indi-
vidualmente en la aprobacién del mismo. El Ministro
del Interior acordard» (resto igual).

JUSTIFICACION

Por creerlo conveniente.

ENMIENDA NUM. 149

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 39, apartado 6)

De modificacion.
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Se modifica el apartado 6, del articulo 39, que queda
redactada como sigue:

«6. Los funcionarios que accedan a un puesto de
trabajo por el procedimiento de concurso especifico de
méritos sélo podran ser removidos por causas sobreve-
nidas, derivadas de una alteracion en el contenido del
puesto de trabajo que modifique los supuestos que sir-
vieron de base a la convocatoria, o de una falta de capa-
cidad para su desempefio manifestada por rendimiento
insuficiente y que impida realizar con eficacia las fun-
ciones atribuidas al puesto que quedara debidamente
acreditada mediante la elaboracién del correspondiente
expediente de remocion.»

Asimismo.... (resto igual).

JUSTIFICACION

Por creerlo conveniente.

ENMIENDA NUM. 150

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 42, apartado 2
De modificacion.

Se modifica el apartado 2 del articulo 42, que queda
redactado como sigue:

«2. Los funcionarios en comision de servicio for-
zosa tendrdn derecho a la reserva del puesto de trabajo
de origen. En todos los casos se percibirdn las retribu-
ciones del puesto que realmente se desempefie y, en su
caso, las indemnizaciones por razén del servicio que
correspondan, salvo que éstas fueran inferiores a las del
puesto de trabajo asignado definitivamente, asi como
las dietas u otras indemnizaciones a que por razén de
servicio tengan derecho.»

JUSTIFICACION

Como salvaguarda de la garantia retributiva.
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ENMIENDA NUM. 151

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 43, apartado 2
De modificacion.

Se modifica el apartado 2 del articulo 43, que queda
redactado como sigue:

«2. Durante dicho tiempo se continuardn perci-
biendo las retribuciones correspondientes al puesto de
trabajo de origen y, en su caso, las indemnizaciones por
razén del servicio a que tengan derecho, salvo que éstas
fueran inferiores a las del puesto de trabajo asignado
definitivamente, asi como las dietas u otras indemniza-
ciones a que por razon de servicio tengan derecho.»

JUSTIFICACION

Como salvaguarda de la garantia retributiva.

ENMIENDA NUM. 152

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 45
De adicién.
Se afiade el siguiente texto al final del articulo.

«...Escala o Categoria, en el mismo municipio
donde desempenaba su puesto de trabajo.

Dicho puesto no debe tener un complemento de des-
tino inferior al minimo de su categoria profesional.

En el supuesto de supresion del puesto el funciona-
rio tendrd derecho a un complemento personal y transi-
torio para compensar dicha pérdida retributiva en tanto
obtenga un puesto de trabajo con carécter definitivo. A
tal efecto, estd obligado a participar en el concurso
general de méritos anual de su categoria o en el concur-
so especifico o de libre designacion anterior a la oferta
de plazas a los funcionarios promocionados a las cate-
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gorias profesionales superiores del Cuerpo, en los que
tendrd preferencia por una sola vez.»
JUSTIFICACION

Como salvaguarda de la garantia retributiva

ENMIENDA NUM. 153

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Articulo 46, letra nueva
De adicién.

Se aflade una nueva letra al articulo 46, con la
siguiente redaccion:

«XX).
cas.»

Servicio en otras Administraciones Publi-

JUSTIFICACION

Para equiparar los derechos de los funcionarios
del CNP al del resto de funcionarios.

ENMIENDA NUM. 154

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 47, apartado 2
De modificacion.

Se modifica el apartado 2 del articulo 47, que queda
redactado como sigue:

Asimismo se considerardn en esta situacion:
«a) Durante el plazo posesorio por cese en un

puesto de trabajo al haber obtenido otro mediante el
procedimiento de provision correspondiente.
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b) Los que se encuentren en servicio activo en otro
cuerpo o escala de cualquiera de las Administraciones
publicas, relacionados con seguridad o emergencias.»

JUSTIFICACION

Por entender que en estas tareas deber de haber ser-
vicio activo.

ENMIENDA NUM. 155

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 48, apartado c)
De modificacion.

Se modifica el apartado c) del articulo 48, que queda
redactado como sigue:

«c) Fuesen nombrados para desempefiar puestos o
cargos en organismos publicos o entidades, dependien-
tes o vinculados a las Administraciones publicas.»

JUSTIFICACION

Para que no se vean privados de esta situacién admi-
nistrativa de servicios especiales funcionarios que estan
en otras Administraciones publicas prestando servicios
relacionados con la seguridad o emergencias.

ENMIENDA NUM. 156

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 49, apartado 1, letra e)
De supresion.

Se suprime la letra e) del apartado 1 del articulo 49.

JUSTIFICACION

Por ir en contra de los articulos 88 y 89 del EBEP

ENMIENDA NUM. 157

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 49, apartado 6
De supresion.

Se suprime el apartado 6 del articulo 49.

JUSTIFICACION

En concordancia con la enmienda anterior.

ENMIENDA NUM. 158

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Articulo 51, apartado nuevo
De adicion.
Se anade el siguiente apartado al articulo 51.

«xX. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado
cuarto anterior, los funcionarios del Cuerpo Nacional
de Policia en servicio activo, podrdn optar por pasar a
segunda actividad sin destino a peticién propia, cuando
hayan completado veinticinco afios de servicios efecti-
vos y en funcién de los cupos que por categorias fije
anualmente el Ministerio del Interior.»

JUSTIFICACION

Por creerlo mas conveniente.
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ENMIENDA NUM. 159

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Articulo 51, apartado nuevo
De adicion.
Se anade el siguiente apartado al articulo 51.

«xx. De optar por pasar a la situacion de segunda
actividad con destino, al funcionario le serd asignado
un puesto de trabajo de apoyo a la funcién policial,
atendiendo a las condiciones psicofisicas del funciona-
rio, y acorde con la categoria profesional alcanzada de
los establecidos en el Catalogo de Puesto de Trabajo
del Cuerpo Nacional de Policia.

En esta situacién se percibirdn las retribuciones
asignadas a cada puesto de trabajo de los del catdlogo
de puestos y se les garantizard por medio de un comple-
mento personal y transitorio, las retribuciones del alti-
mo puesto de trabajo desempeifiado de serle asignado
un puesto con retribuciones inferiores.»

JUSTIFICACION

Por creerlo mas conveniente.

ENMIENDA NUM. 160

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Disposicion adicional nueva
De adicién.

Se afiade una nueva disposicion adicional, con el
siguiente redactado:

«Disposicién adicional XX. Coémputo de tiempo a
efectos de situacion de segunda actividad.

«A los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia
les serd computable como servicios efectivos, a efectos
de la aplicacion de la situacion de segunda actividad, el
tiempo que hayan prestado servicios en servicios espe-
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ciales, servicio activo en otros cuerpos o escalas de
cualquiera de las Administraciones publicas.»

JUSTIFICACION

Por creerlo conveniente.

ENMIENDA NUM. 161

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

A la disposicién transitoria primera, apartado 2
De modificacion.

Se modifica el apartado 2 de la disposicién transito-
ria primera, que quedard redactado como sigue:

«Durante la permanencia en la situacion de segunda
actividad sin destino se percibirdn en su totalidad las
retribuciones bdsicas que correspondan a la antigiiedad
que se posea y a la categoria de pertenencia, asi como
un complemento de una cuantia igual al 80% de las
retribuciones complementarias de la referida categoria,
percibiéndose, ademds, la totalidad de las retribuciones
personales por pensiones de mutilacién y recompensas.

Cualquier variacién de las retribuciones indicadas
asignadas al personal en activo originard en las corres-
pondientes al personal en situacién de segunda activi-
dad de la misma antigiiedad y la categoria las variacio-
nes pertinentes para que en todo momento representen
las cuantias sefialadas en el apartado anterior.»

JUSTIFICACION

Por creerlo conveniente.

ENMIENDA NUM. 161 bis

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 18, apartado 2, letra nueva

De adicién.
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Se afiade una nueva letra g) en el apartado 2 del ar-
ticulo 18, con la siguiente redaccion:

«g) Respeto y cumplimiento de los principios de
accesibilidad universal y disefio para todas las personas
de las convocatorias, incluida la adaptacion de las prue-
bas y tiempos, proporcionando los medios de apoyo,
cuando sea necesario.»

JUSTIFICACION

El principio de igualdad al que se alude en el aparta-
do 1 de este articulo, lleva implicito la adopcién de
medidas que contribuyan a la igualdad material de las
personas; puesto que en el apartado e) se alude también
a la adecuacién entre el contenido de los procesos
selectivos y las funciones o tareas a desarrollar, pudiera
darse el caso de que para un puesto concreto una perso-
nas con discapacidad pudiera acceder y por lo tanto
necesitara de la adaptacién de las pruebas.

ENMIENDA NUM. 161 ter

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 18, apartado nuevo
De adicion.

Se afiade un nuevo apartado 3 al articulo 18, con la
siguiente redaccion:

«Los procesos selectivos para el ingreso en el Cuer-
po Nacional de Policia se regirdn por el principio de
igualdad de trato y no discriminacién, en particular por
raz6n de origen racial o étnico, religion o convicciones,
discapacidad, edad u orientacién sexual, en los térmi-
nos de la Seccién III del capitulo III del Titulo II de la
Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de medidas fiscales,
administrativas y del orden social.»

JUSTIFICACION

Se trata de reforzar el cumplimiento de la transposi-
cion de la Directiva 2000/78/CE, sobre igualdad de trato
en el empleo a este 4mbito del ejercicio profesional.
Dicha directiva dispone que su d&mbito se extiende a «las
condiciones de acceso al empleo, a la actividad por
cuenta propia y al ejercicio profesional» (art. 3.1.3).

Esto estd en linea con el reconocimiento del derecho
de no discriminacién del articulo 2.k) del proyecto de
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Ley Organica sobre derechos y deberes de los funcio-
narios del Cuerpo Nacional de Policia.

ENMIENDA NUM. 161 quater

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Al articulo 19, apartado 1, letra nueva
De adicion.

Se afiade un nuevo parrafo en la letra d) del aparta-
do 1 del articulo 19, con la siguiente redaccion:

«No obstante, los requisitos en cada proceso de selec-
cién deberdn ser objetivamente proporcionales y adecua-
dos a las funciones o tareas objeto de desempefio.»

JUSTIFICACION

En cumplimiento de la citada Directiva 2000/78/CE,
y su transposicién en la Ley 62/2003, asi como de aque-
llas otras normas que prohiben la discriminacién por
raz6n de discapacidad Ad.14 CE, Convencion de Nacio-
nes Unidas sobre los Derechos de las Personas con Dis-
capacidad, Ley 51/2003, de Igualdad de Oportunidades,
No discriminacién y Accesibilidad Universal, etc., seria
necesario eliminar cualquier criterio de exclusién que
no fuera objetivamente proporcional con las funciones
a desempeiiar, por tratarse ce requisitos profesionales
de carécter esencial y determinante.

ENMIENDA NUM. 161 quinquies

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario
de Esquerra Republicana-
Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds

Disposicién adicional nueva
De adicién.

Se afiade una nueva Disposicion adicional con el
siguiente redactado:

«En el plazo de seis meses desde la entrada en
vigor de esta Ley el Ministerio del Interior modifica-
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ra el contenido de la Orden de 11 de enero de 1988,
por la que se establece el cuadro de exclusiones médi-
cas para el ingreso en el Cuerpo Nacional de Policia,
a los efectos de eliminar cualquier criterio de exclu-
sién que no tuviera justificado en la incompatibilidad
con la actividad profesional propia de un agente de
policia.»

JUSTIFICACION

Por las mismas razones que se argumentan en la
propuesta anterior, es necesario que desaparezcan del
cuadro de exclusiones todos aquellos criterios que
hacen referencia a la estética del individuo como tnica
causa de exclusion o cualquier otro criterio que pudiera
ser discriminatorio, como ocurre actualmente con algu-
na de las exclusiones que figuran en la Orden de 11 de
enero de 1988, por la que se establece el cuadro de
exclusiones médicas para el ingreso en el Cuerpo
Nacional de Policia.

A la Mesa del Congreso de los Diputados

El Grupo Parlamentario Vasco (EAJ-PNV), al ampa-
ro de lo dispuesto en el articulo 109 y siguientes del
Reglamento del Congreso de los Diputados, presenta
las siguientes enmiendas al articulado del Proyecto de
Ley de régimen de personal del Cuerpo Nacional de
Policia.

Palacio del Congreso de los Diputados, 5 de abril
de 2011.—Josu Inaki Erkoreka Gervasio, Portavoz
del Grupo Parlamentario Vasco (EAJ-PNV).

ENMIENDA NUM. 162

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNYV)

Al apartado tres del articulo dos
De adicién.

Se propone la adicién de la expresion «y vertebra»
en el apartado 3 del articulo 2, quedando redactado
como sigue:

«3. El principio de jerarquia inspira y vertebra
también la atribucion, ordenacién y desempefio de fun-
ciones y responsabilidades.»

JUSTIFICACION

El principio de jerarquia se recoge, exclusivamente,
como un principio inspirador y nuestro Grupo entiende
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que ademads de inspirador debe ser considerado como
un principio vertebrador.

ENMIENDA NUM. 163

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNYV)

Nuevo articulo, seis bis
De adicion.

Se propone la adicién de un nuevo articulo 6 bis),
con el siguiente tenor literal:

«Articulo 6.bis Rehabilitacion.

Si a la pérdida de la condicién de miembro del
Cuerpo Nacional de Policia es como consecuencia de
una pena, principal o accesoria, de inhabilitacion
absoluta o especial para el ejercicio de un cargo
publico, que tuviere caracter definitivo, el Ministro
del Interior, en atencion a las circunstancias y enti-
dad del delito, podra conceder la rehabilitacion,
oido el Consejo de Policia.»

JUSTIFICACION

Convergencia con los principios establecidos en el
Estatuto del Empleado Publico.

ENMIENDA NUM. 164

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNYV)

Al apartado uno del articulo nueve
De adicion.

Se propone la adicién de una nueva letra e) al apar-
tado 1 del articulo 9, con el siguiente tenor literal:

«e) Escala Facultativa y Técnica, con dos categorias:

— Facultativo/a.
— Técnico/a.»
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JUSTIFICACION

Convergencia con los principios establecidos en el
Estatuto del Empleado Publico.

ENMIENDA NUM. 165

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNV)

Al apartado tres del articulo nueve
De adicion.

Se propone la adicién de una nueva letra d) al apar-
tado 3 del articulo 9, con el siguiente tenor literal:

«d) La Escala de Facultativos y Técnicos se clasi-
ficaran en el grupo profesional A, subgrupos Al 'y A2,
respectivamente, establecidos en el articulo 76 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril.»

JUSTIFICACION

En coherencia con la enmienda anterior.

ENMIENDA NUM. 166

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNYV)

Al articulo diez
De adicién.

Se propone la adicién de una nueva letra e) al ar-
ticulo 10, con el siguiente tenor literal:

«e) A la Escala Facultativa y Técnica, las funcio-
nes de apoyo o de direccién o ejecucion de actividades
instrumentales especializadas que reglamentariamente
se determine.»

JUSTIFICACION

En l6gica correlaciéon con lo planteado en las
enmiendas anteriores.
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ENMIENDA NUM. 167

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNV)

Al apartado dos del articulo dieciocho
De adicidn.

Se propone la adicién de una nueva letra g) en el
apartado 2 del articulo 18, con el siguiente tenor literal:

«g) Respeto y cumplimiento de los principios
de accesibilidad universal y diseiio para todas las
personas de las convocatorias, incluida la adapta-
cion de las pruebas y tiempos, proporcionando los
medios de apoyo, cuando sea necesario.»

JUSTIFICACION

El principio de igualdad al que se alude en el aparta-
do 1 de este articulo lleva implicito la adopcién de
medidas que contribuyan a la igualdad material de las
personas; puesto que en el apartado e) se alude también
a la adecuacién entre el contenido de los procesos
selectivos y las funciones o tareas a desarrollar, pudiera
darse el caso de que para un puesto concreto una perso-
nas con discapacidad pudiera acceder y por lo tanto
necesitara de la adaptacion de las pruebas.

ENMIENDA NUM. 168

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNV)

Al articulo dieciocho
De adicion.

Se propone la adicién de un nuevo apartado 3.) al
articulo 18, con el siguiente tenor literal:

«3. Los procesos selectivos para el ingreso en el
Cuerpo Nacional de Policia se regiran por el princi-
pio de igualdad de trato y no discriminacién, en par-
ticular por razon de origen racial o étnico, religion o
convicciones, discapacidad, edad u orientacion sexual,
en los términos de la Seccién III del capitulo I1I del
titulo II de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de
medidas fiscales, administrativas y del orden social.»
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JUSTIFICACION

Se trata de reforzar el cumplimiento de la transposi-
cién de la Directiva 2000/78/CE, sobre igualdad de trato
en el empleo a este ambito del ejercicio profesional.
Dicha directiva dispone que su 4&mbito se extiende a «las
condiciones de acceso al empleo, a la actividad por
cuenta propia y al ejercicio profesional» [art. 3.1.a)].

ENMIENDA NUM. 169

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNV)

A la letra d) del apartado uno
De adicién.

Se propone afiadir un nuevo pdarrafo a la letra d) del
apartado 1 del articulo 18, con el siguiente tenor literal:

«No obstante, los requisitos en cada proceso de selec-
cion deberan ser objetivamente proporcionales y ade-
cuados a las funciones o tareas objeto de desempeiio.»

JUSTIFICACION

En cumplimiento de la citada Directiva 2000/78/CE,
y su transposicion en la Ley 62/2003, asi como de aque-
llas otras normas que prohiben la discriminacién por
razon de discapacidad.

ENMIENDA NUM. 170

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNV)

Al apartado uno del articulo treinta y nueve
De adicién.

Se propone la adicién de la palabra «antigiiedad» en
el apartado 1 del articulo 39, quedando redactado como
sigue:

«1. Los puestos de trabajo se proveeran conforme
a los principios de igualdad, mérito, capacidad, publici-
dad y antigiiedad, por los procedimientos...»
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JUSTIFICACION

La antigiiedad es un criterio relevante a efectos de la
promocion interna en la carrera profesional.

ENMIENDA NUM. 171

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNYV)

Al apartado cinco del articulo treinta y nueve
De modificacion.

Se propone la modificacién del apartado 5 del ar-
ticulo 39, quedando redactado como sigue:

«5. Por el procedimiento de libre designacion,
consistente en la apreciacion discrecional por el érgano
competente de la idoneidad de los candidatos para el
desempeifio del puesto, que en todo caso cumpliran
los requisitos objetivos de mérito, capacidad y publi-
cidad, se preverdn, con caracter excepcional, los
puestos de especial responsabilidad y confianza o de
extrema con confidencialidad, que tengan atribuido
expresamente tal sistema de prevision en el Catdlogo
de Puestos de Trabajo y asi se haya motivado indivi-
dualmente en la aprobacion del mismo.»

JUSTIFICACION

Todos los funcionarios de la Escala Superior, que
cumplan los requisitos minimos, deben tener derecho a
concurrir a un puesto de trabajo del catdlogo, con inde-
pendencia de que sea potestativo del Ministro designar
al més idéneo o cualificado.

ENMIENDA NUM. 172

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNYV)

Al apartado dos del articulo cuarenta y dos
De adicion.

Se propone incluir a modo de final en el apartado 2
del articulo 42 el siguiente texto:

«...salvo que estas fueran inferiores a las del
puesto de trabajo asignado definitivamente, asi
como las dietas u otras indemnizaciones a que por
razon del servicio tengan derecho.»
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JUSTIFICACION

Razones de equidad y equilibrio retributivo.

ENMIENDA NUM. 173

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNYV)

Al articulo cuarenta y cinco
De modificacion.

Se propone la siguiente redaccidn para el ar-
ticulo 45:

«En caso de cese en puestos de libre designacidn,
remocidn de los obtenidos por concurso especifico, o
por supresion del puesto de trabajo, el funcionario afec-
tado serd adscrito provisionalmente a un puesto de su
escala o categoria, en el mismo municipio donde des-
empeinaba su puesto de trabajo.

Dicho puesto no debe tener un complemento de
destino inferior al minimo de su categoria profe-
sional.

En el supuesto de supresion del puesto el funcio-
nario tendra derecho a un complemento personal y
transitorio para compensar dicha pérdida retributi-
va en tanto obtenga un puesto de trabajo con carac-
ter definitivo. A tal efecto, esta obligado a participar
en el concurso general de méritos anual de su cate-
goria o en el concurso especifico o de libre designa-
cion anterior a la oferta de plazas a los funcionarios
promocionados a las categorias profesionales supe-
riores del cuerpo, en los que tendra preferencia por
una sola vez.»

JUSTIFICACION

Regulacion mas adecuada del complemento de des-
tino en los casos de cese de libre designacion.

ENMIENDA NUM. 174
FIRMANTE:

Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNV)

Al apartado primero del articulo cuarenta y siete

De modificacion.
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Se propone la modificacién del parrafo segundo del
apartado 1 del articulo 47, quedando redactado como
sigue:

«Asimismo, se consideraran en esta situacion:

a) Durante el plazo posesorio por cese en un
puesto de trabajo al haber obtenido otro mediante
el procedimiento de provision correspondiente.

b) Los que se encuentren en servicio activo en
otro cuerpo o escala de cualquiera de las Adminis-
traciones publicas relacionadas con seguridad o
emergencias.»

JUSTIFICACION

En el articulo 37 de este Proyecto ya se establece en
el punto 2 que podrdn desempeiiar, también, puestos de
trabajo relacionados de forma especifica con la seguri-
dad en el Ministerio del Interior.

ENMIENDA NUM. 175

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNYV)

Nuevo apartado ocho al articulo cincuenta y uno
De adicidn.

Se propone la adicién de un nuevo apartado 8 al ar-
ticulo 41, con el siguiente tenor literal:

«8. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado
cuarto del articulo 51 de la presente Ley, los funcio-
narios del Cuerpo Nacional de Policia en servicio
activo podran optar por pasar a segunda actividad
sin destino a peticion propia, cuando hayan comple-
tado veinticinco afos de servicios efectivos y en fun-
cion de los cupos que por categorias fije anualmente
el Ministerio del Interior.»

JUSTIFICACION

Mejor regulacién de la segunda actividad para los
funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia que cum-
pla los requisitos previstos en esta enmienda.
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ENMIENDA NUM. 176

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNYV)

Nuevo apartado nueve al articulo cincuenta y uno
De adicién.

Se propone la adicién de un nuevo apartado 9 al ar-
ticulo 41, con el siguiente tenor literal:

«9. De optar por pasar a la situaciéon de segun-
da actividad con destino al funcionario le sera asig-
nado un puesto de trabajo de apoyo a la funcion
policial, atendiendo a las condiciones psicofisicas del
funcionario, y acorde con la categoria profesional
alcanzada, de los establecidos en el Catalogo de
Puestos de Trabajo del Cuerpo Nacional de Policia.

En esta situacion se percibiran las retribuciones
asignadas a cada puesto de trabajo de los del cata-
logo de puestos y se les garantizara por medio de
un complemento personal y transitorio las retribu-
ciones del ultimo puesto de trabajo desempeiiado,
de serle asignado un puesto con retribuciones infe-
riores.»

JUSTIFICACION

Mejor regulacién de la segunda actividad para los
funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia que cum-
pla los requisitos previstos en esta enmienda.

ENMIENDA NUM. 177

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNYV)

Nueva disposicion adicional tercera
De adicién.

Se propone la adicién de una nueva disposicion adi-
cional tercera con el siguiente tenor literal:

«Disposicién adicional tercera. Desarrollo del

cuadro de exclusiones.

En el plazo de seis meses desde la entrada en
vigor de esta Ley, el Ministerio del Interior modifi-
cara el contenido de la Orden de 11 de enero de 1988,
por la que se establece el cuadro de exclusiones
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médicas para el ingreso en el Cuerpo Nacional de
Policia, a los efectos de eliminar cualquier criterio
de exclusion que no estuviera justificado en la
incompatibilidad con la actividad profesional pro-
pia de un agente de policia.»

JUSTIFICACION

Por las mismas razones que se argumentan en la
propuesta anterior, es necesario que desaparezcan del
cuadro de exclusiones todos aquellos criterios que
hacen referencia a la estética del individuo como tnica
causa de exclusion o cualquier otro criterio que pudiera
ser discriminatorio, como ocurre actualmente con algu-
na de las exclusiones que figuran en la Orden de 11 de
enero de 1988, por la que se establece el cuadro de
exclusiones médicas para el ingreso en el Cuerpo
Nacional de Policia.

ENMIENDA NUM. 178

FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNV)

Nueva disposicién adicional cuarta
De adicion.

Se propone la adicién de una nueva disposicién adi-
cional cuarta, con el siguiente tenor literal:

«Disposicion adicional cuarta. Coémputo de
tiempo a efectos de la situacion de segunda activi-
dad.

A los funcionarios del Cuerpo Nacional de Poli-
cia les sera computable como servicios efectivos, a
efectos de la aplicacion de la situacion de segunda
actividad, el tiempo que hayan prestado servicios en
servicios especiales, servicio activo en otros cuerpos
o escalas de cualquiera de las Administraciones
publicas.»

JUSTIFICACION

Regulacién mas depurada de la segunda actividad
considerando las circunstancias concurrentes en la
enmienda no previstas en este Proyecto de Ley.
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— Enmienda nim. 161 quéter, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), al apartado 1, letra
nueva.

Articulo 20.

— Sin enmiendas.

Articulo 21.

— Enmienda nim. 36, del G.P. de Esquerra

Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 2.
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— Enmienda nim. 37, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado nuevo.

Articulo 22.

— Enmienda nim. 38, del G.P. de Esquerra

Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 1.

TITULO V
Articulo 23.

— Enmienda nim. 113, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2, letra e).

Articulo 24.

— Enmienda num. 114, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2.

Articulo 25.

— Enmienda nim. 39, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 2.

Articulo 26.

— Sin enmiendas.

Articulo 27.

— Sin enmiendas.

Articulo 28.

— Sin enmiendas.

Articulo 29.

— Enmienda nim. 115, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto).

— Enmienda nim. 65, del G.P. Popular, apartado 2.

— Enmienda nim. 116, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2.

Articulo 30.

— Sin enmiendas.

Articulo 31.

— Sin enmiendas.

Articulo 32.

— Enmienda nim. 66, del G.P. Popular, apartado 1.
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TITULO VI
Articulo 33.

— Enmienda nam. 117, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 1.

Articulo 34.

— Enmienda nam. 118, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 1.

Enmienda ndm. 67, del G.P. Popular, apartado 2,
parrafo primero.

Enmienda nim. 119, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2, parrafo primero.
Enmienda nim. 120, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2, parrafo primero.
Enmienda nim. 12, del G.P. Catalan-CiU,
apartado 2, parrafo segundo.

Enmienda ndm. 40, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 2, parrafo
segundo.

Enmienda ntim. 121, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2, parrafo segundo.
Enmienda nim. 122, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2, parrafo nuevo.

Articulo 35.

— Enmienda nim. 123, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto).
— Enmienda ndm. 68, del G.P. Popular, apartado 1.

Articulo 36.

— Sin enmiendas.

TITULO VII
Articulo 37.

— Enmienda nim. 124, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2, parrafo primero.

Articulo 38.

— Enmiendanim. 41, del G.P.de EsquerraRepublicana
Izquierda Unida-Iniciativa per Catalunya Verds
(ERC-IU-ICV).

Articulo 39.

— Enmienda num. 13, del G.P. Catalan-CiU.

— Enmienda nim. 69, del G.P. Popular, apartado 1.

— Enmienda nim. 146, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 1.
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Enmienda nim. 170, del G.P. Vasco (EAJ-PNV),
apartado 1.

Enmienda nim. 70, del G.P. Popular, apartado 3.
Enmienda nim. 147, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 3.
Enmienda nim. 71, del G.P. Popular, apartado 5.
Enmienda ndm. 42, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 5, parrafo
primero.

Enmienda nim. 125, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 5, parrafo primero.
Enmienda num. 148, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 5, parrafo
primero.

Enmienda num. 171, del G.P. Vasco (EAJ-PNV),
apartado 5, parrafo primero.

Enmienda ndm. 72, del G.P. Popular, apartado 6,
parrafo primero.

Enmienda nim. 149, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 6, parrafo
primero.

Enmienda ndm. 43, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 6, parrafo
segundo.

Articulo 40.
— Sin enmiendas.
Articulo 41.

— Enmienda nim. 44, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1U-ICV) .

— Enmienda nim. 73, del G.P. Popular.

Articulo 42.

Enmienda num. 14, del G.P. Catalan-CiU.
Enmienda ndm. 45, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 1.
Enmienda nim. 74, del G.P. Popular, apartado 1.
Enmienda nim. 46, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1U-ICV), apartado 2.
Enmienda nim. 75, del G.P. Popular, apartado 2.
Enmienda nim. 150, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1IU-ICV), apartado 2.
Enmienda num. 172, del G.P. Vasco (EAJ-PNV),
apartado 2.
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Articulo 43.

— Enmienda nim. 15, del G.P.Catalan-CiU.

— Enmienda num. 126, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 1.

— Enmienda ndm. 76, del G.P. Popular, apartado 2.

— Enmienda nim. 127, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2.

— Enmienda ndm. 151, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1IU-ICV), apartado 2.

Articulo 44.
— Sin enmiendas.

Articulo 45.

Enmienda num. 16, del G.P. Catalan-CiU.
Enmienda ndm. 47, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV).

Enmienda nim. 77, del G.P. Popular.

Enmienda nam. 128, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto).

Enmienda nim. 152, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1U-ICV).

Enmienda ndm. 173, del G.P. Vasco (EAJ-PNV).

Articulo 45 bis (nuevo).

— Enmienda nim. 78, del G.P. Popular.

TITULO VIII

Articulo 46.

— Enmienda nim. 17, del G.P.Cataldn-CiU, letra
nueva.

— Enmienda nim. 79, del G.P. Popular, letra nueva.

— Enmienda nim. 153, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1IU-ICV), letra nueva.

Articulo 47.

Enmienda nim. 174, del G.P. Vasco (EAJ-PNV),
apartado 1.

Enmienda num. 19, del G.P. Catalan-CiU,
apartado 2, parrafo nuevo.

Enmienda num. 48, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1U-ICV), apartado 2.
Enmienda nim. 80, del G.P. Popular, apartado 2.
Enmienda nim. 154, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 2.
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Articulo 48.

— Enmienda nim. 155, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per Catalunya
Verds (ERC-IU-ICV), apartado 1, letra c).

— Enmienda ndm. 81, del G.P. Popular, apartado
nuevo.

Articulo 48 bis (nuevo).
— Enmienda nim. 82, del G.P. Popular.
Articulo 49.

— Enmienda ndm. 20, del G.P. Cataldn-CiU,
apartado 1, letra e).

— Enmienda nim. 129, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 1, letra e).

— Enmienda nim. 156, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per Catalunya
Verds (ERC-IU-ICV), apartado 1, letra e).

— Enmienda ndm. 83, del G.P. Popular, apartado 4,
parrafo quinto.

— Enmienda nim. 20, del G.P.Catalan-CiU,
apartado 6.

— Enmienda nim. 84, del G.P. Popular, apartado 6.

— Enmienda ndim. 157, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 6.

Articulo 50.

— Enmienda ndm. 21, del G.P.Catalan-CiU,
apartados 2 y 3.

— Enmienda nim. 49, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1IU-ICV), apartado 2, parrafo
primero.

— Enmienda num. 130, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2, parrafo primero.

— Enmienda nim. 50, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 3, parrafo
primero.

— Enmienda num. 131, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 3, parrafo primero.

Articulo 51.

— Enmienda num. 134, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto).

— Enmienda nim. 132, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 2.

— Enmienda ndm. 85, del G.P. Popular, apartado 3,
letra nueva.

— Enmienda nim. 51, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 4.

— Enmienda ndam. 86, del G.P. Popular, apartado 4.

— Enmienda num. 22, del G.P. Catalan-CiU,
apartado 4, parrafo nuevo.

— Enmienda num. 23, del G.P. Catalan-CiU,
apartado 6.

— Enmienda nim. 87, del G.P. Popular, apartado 6.

— Enmienda nim. 53, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 6, parrafo
segundo.

— Enmienda nim. 52, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 6, parrafo
nuevo.

— Enmienda nim. 133, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 6, parrafo primero.

— Enmienda nim. 88, del G.P. Popular, apartado
nuevo.

— Enmienda ndm. 158, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado nuevo.

— Enmienda ndm. 159, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado nuevo.

— Enmienda nim. 175, del G.P. Vasco (EAJ-PNV),
apartado nuevo.

— Enmienda nim. 176, del G.P. Vasco (EAJ-PNV),
apartado nuevo.

Articulo 51 bis (nuevo).

— Enmienda num. 18, del G.P. Catalan-CiU.
Articulo 52.

— Sin enmiendas.
TITULO IX
Articulo 53.

— Sin enmiendas.

Articulo 54.

— Enmienda nim. 24, del G.P.Catalan-CiU,
apartado 1.

— Enmienda nim. 54, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 1.

— Enmienda nam. 135, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto), apartado 1.

Articulo 55.

— Sin enmiendas.

Articulo 56.

— Sin enmiendas.
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Articulo 57.

— Sin enmiendas.

TITULO X
Articulo 58.
— Sin enmiendas.

Articulo 59.

— Sin enmiendas.

TITULO XI
Articulo 60.

— Enmienda nim. 89, del G.P. Popular, apartado
nuevo.

Articulo 61.

— Enmienda num. 136, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto).

Articulo 62.

— Sin enmiendas.

Disposicion adicional primera.

— Enmienda nim. 90 del G.P. Popular.

Disposicién adicional segunda.
— Sin enmiendas.
Disposiciones adicionales (nuevas).

— Enmienda nim. 91, del G.P. Popular.

— Enmienda nim. 92, del G.P. Popular.

— Enmienda nim. 93, del G.P. Popular.

— Enmienda nim. 94, del G.P. Popular.

— Enmienda num. 138, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto).

— Enmienda num. 139, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto).

— Enmienda ndm. 160, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1U-ICV).

— Enmienda nim. 161 quinquies, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1U-ICV).

— Enmienda nim. 177, del G.P. Vasco (EAJ-PNV).

— Enmienda nim. 178, del G.P. Vasco (EAJ-PNV).

Disposicién transitoria primera.

— Enmienda num. 137, de la Sra. Rosa Maria Diez
(G.P. Mixto).

— Enmienda num. 25, del G.P.Catalan-CiU,
apartado 2.

— Enmienda nim. 55, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado 2.

— Enmienda nim. 95, del G.P. Popular, apartado 2.

— Enmienda nim. 161, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-1U-ICV), apartado 2.

Disposicién transitoria segunda.

— Enmienda nim. 56, del G.P. de Esquerra
Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa per
Catalunya Verds (ERC-IU-ICV), apartado nuevo.

— Enmienda nim. 96, del G.P. Popular, apartado
nuevo.

Disposicién derogatoria tnica.

— Enmienda nim. 97, del G.P. Popular.

— Enmienda nim. 26, del G.P.Catalan-CiU,
apartado 1.

Disposicién final primera.

— Sin enmiendas.

Disposicién final segunda.

— Sin enmiendas.

Disposicion final tercera.

— Sin enmiendas.

Disposicién final (nueva).

— Enmienda nim. 98, del G.P. Popular.
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