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621/000134 Para la regulacion del régimen de las empresas de insercion.

ENMIENDAS

621/000134
PRESIDENCIA DEL SENADO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 191 del
Reglamento del Senado, se ordena la publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES de las
enmiendas presentadas al Proyecto de Ley para la regula-
cién del régimen de las empresas de insercion.

Palacio del Senado, 15 de noviembre de 2007.—P. D.,
Manuel Cavero Gomez, Letrado Mayor del Senado.

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula 23 enmiendas al
Proyecto de Ley para la regulacién del régimen de las
empresas de insercion.

Palacio del Senado, 14 de noviembre de 2007.—El
Portavoz, Joseba Zubia Atxaerandio.

ENMIENDA NUM. 1
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo

107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Titulo del Proyecto de Ley.

ENMIENDA
De modificacion.

Se propone modificar el titulo del Proyecto de Ley que
pasaria a denominarse:

«Ley de Medidas Laborales en Materia de Empresas de
Insercién.»

JUSTIFICACION

Se adecua de forma mas certera a la habilitacién com-
petencial que tiene el Estado para regular las materias que,
de conformidad con el bloque de constitucionalidad,
puede establecer en este proyecto. Asi, el Estado debe diri-
gir la norma a la materia laboral ex art. 149.1.7 CE, pero
no debe intervenir en todo aquello que dentro del régimen
de las empresas de insercidn se relaciona con la asistencia
social puesto que tal contenido corresponde regularlo a las
CCAA vy de hecho asi lo han hecho la mayoria de ellas.

ENMIENDA NUM. 2
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
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107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Preambulo. II.

ENMIENDA
De modificacion.

Al apartado II, parrafo segundo, del Predambulo. Se pro-
pone la siguiente redaccion:

«Las iniciativas desarrolladas por las empresas de inser-
cion en este campo en el Estado han sido numerosas en los
ultimos afios y han supuesto el apoyo continuo a las per-
sonas mas desfavorecidas en la sociedad que participan en
las mismas y estan ligadas al territorio y a las necesidades
de trabajo en la zona, buscando espacios en el mundo
laboral y creando puestos de trabajo.»

JUSTIFICACION

La regulacion juridica de las empresas de insercion
corresponde a quien ostenta la competencia en materia de
asistencia social, es decir, a las Comunidades Auténomas.
Por tanto su regulacién ya ha sido acometida por las Insti-
tuciones autondémicas correspondientes que ostentan dicha
competencia material no correspondiéndole al Estado a
quien el bloque de constitucionalidad no ha atribuido
competencias de asistencia social.

ENMIENDA NUM. 3
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Preambulo. I1.

ENMIENDA
De supresion.

A los apartados sexto, séptimo, octavo y noveno del
Apartado II del Predmbulo.

JUSTIFICACION

Por coherencia con el conjunto de las enmiendas formu-
ladas al presente Proyecto de Ley y, en particular, porque
no existe base juridica en poder del Estado que justifique
la necesidad de establecer a nivel nacional un marco legal
para las empresas de insercién como se expresa en el
parrafo sexto de este apartado II.

ENMIENDA NUM. 4
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo

107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Preambulo. II1.

ENMIENDA
De sustitucion.
Al parrafo quinto del apartado 1I, del Predmbulo.
Se propone la siguiente redaccion:

«En este contexto se trata de fijar el régimen juridico de
las relaciones laborales de las personas en situacién de
exclusion social vinculadas a las empresas de insercidon
social, ello sin perjuicio de lo que contempla el Estatuto de
los Trabajadores y el resto de la legislacion laboral que
resulte de aplicacién.»

JUSTIFICACION

La regulacién de las empresas de insercion laboral
corresponde a las CCAA con competencias en materia de
asistencia social. En este escenario lo que la Ley estatal
estd llamada, en su caso, a regular son las relaciones labo-
rales entre las personas en situacién de exclusion social y
las empresas de insercién en ejercicio de la competencia
estatal en materia de legislacién laboral atribuida por el
art. 149.1.7 CE.

ENMIENDA NUM. 5
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al PreAmbulo. I11.

ENMIENDA

De modificacion.

«La presente norma se inscribe dentro de la compe-
tencia exclusiva que el articulo 149.1.7 de la Constitucién
Espafiola atribuye al Estado en materia de legislacion
laboral.

La Ley se estructura en cuatro Capitulos, con diez
articulos, cuatro Disposiciones adicionales, una Dispo-
sicién transitoria, una Disposicién derogatoria y cuatro
Disposiciones finales.

En el Capitulo I se establecen el objeto y los fines de la
Ley, pasédndose a definir los trabajadores contratados por
las empresas de insercion destinatarios de los procesos y
las medidas para la insercién sociolaboral.

En los términos previstos en la Ley 43/2006, de 29 de
diciembre, para la mejora del crecimiento y del empleo, se
determinan cudles son los colectivos en situacion de
exclusion social.

La calificacién de la situacién de exclusion social se
confiere a los Servicios Sociales Publicos competentes. A
tales efectos son competentes los correspondientes de las

— 14 —
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Comunidades Auténomas de conformidad con lo dispues-
to en el articulo 148.1.2.° de la Constitucién Espaiiola y lo
establecido en los Estatutos de Autonomia, asi como, en el
ambito local, los determinados por los municipios de
acuerdo a la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, con arreglo a lo que establece la
legislacién estatal o autondémica.

En el Capitulo II se desarrolla la relacién laboral a con-
certarse entre un trabajador calificado en situacién de
exclusion de conformidad con la normativa aplicable y
una empresa de insercion, teniendo por objeto la presta-
cion de un trabajo retribuido acompafiado de un itinerario
de insercién personalizado previamente definido en los
términos que prevea la legislacién aplicable.

En su regulacién se han tenido en cuenta las caracteris-
ticas de los trabajadores en proceso de insercion, asi como
las peculiaridades de la empresa de insercidn, situando la
relacién laboral dentro del marco comun que establece el
Estatuto de los Trabajadores, contempldndose en el texto
determinadas particularidades inherentes a las relaciones y
condiciones de trabajo existentes en estas empresas.

Como principal caracteristica, se adapta el contrato de
trabajo temporal de fomento del empleo como modalidad
contractual vinculada a la ejecucién de un itinerario de
insercion, pudiendo concertarse, como regla general, por
un periodo minimo de doce meses y maximo de tres afios.

Dentro de las medidas de promocién de las empresas
de insercion se contemplan, en el Capitulo III, diversas
ayudas encaminadas a la contratacién de personas califi-
cadas en situacion de exclusion social, asi como una serie
de subvenciones que pudieran compensar los sobrecostes
laborales por la menor actividad de estas personas en la
actividad empresarial.

El Capitulo IV estd dedicado al establecimiento del
régimen de infracciones y sanciones, que se desarrolla
mediante la Disposicién final primera.

Entre las Disposiciones adicionales, se recoge como
consecuencia de las demandas de distintas Comunidades
Auténomas en la Conferencia Sectorial celebrada para el
informe de la presente Ley, la designacién del Consejo
General del Sistema Nacional de Empleo, a los efectos de
llevar a cabo la evaluacién y seguimiento del cumplimien-
to de los fines previstos en esta norma. De igual forma, se
introduce la exceptuacién del computo de trabajadores en
procesos de insercién para trabajadores no socios en Coo-
perativas de trabajo asociado y Sociedades laborales para
evitar la modificacién normativa de estas sociedades. Asi-
mismo se contemplan como condiciones especiales de eje-
cucién de los contratos la inclusién de consideraciones
relativas a la situacién de exclusidn social de los trabajado-
res vinculados a la realizacién del contrato de conformidad
con lo dispuesto en la legislacién de contratos del sector
publico. Ademads, se prevé en la Disposicién adicional
cuarta el establecimiento de medidas de apoyo especificas
para trabajadores procedentes de empresas de insercion.

A raiz de las peticiones de varias Comunidades Auténo-
mas en la Conferencia Sectorial celebrada para el informe
de la presente Ley, la Disposicion transitoria primera esta-
blece un periodo de adaptacién de las empresas de inser-
cidén ya existentes a las previsiones contenidas en la Ley y
en especial la transitoriedad de los contratos de trabajo
existentes antes de la entrada en vigor de la Ley.

En cuanto a las disposiciones finales, debe sefialarse
que la disposicién final primera introduce las modificacio-
nes pertinentes en la Ley sobre infracciones y sanciones
en el orden social, texto refundido aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.»

JUSTIFICACION

Por coherencia con el conjunto de las enmiendas plan-
teadas a la parte dispositiva del presente Proyecto de Ley
y las justificaciones que acompafian a las mismas.

ENMIENDA NUM. 6
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Articulo 1.

ENMIENDA
De sustitucion.

«Articulo 1. Objeto y fines.

1. La presente Ley tiene por objeto regular el régimen
juridico de las relaciones laborales de las personas en
situacion de exclusion social vinculados a las empresas de
insercion sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, texto refundido aprobado por
Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, y el
resto de la legislacion laboral.

2. Se entenderd por empresa de insercién aquella
debidamente calificada como tal en la forma y bajo el régi-
men juridico establecido por la normativa autonémica
correspondiente.

3. El objetivo del trabajo de aquellas personas en las
empresas de insercion es lograr su integracién en el mer-
cado de trabajo ordinario, para lo cual, la empresa de
insercién contratante facilitard a sus trabajadores el acce-
so a la formacioén y a la orientacién a través de las acciones
y medidas que se establezcan en la normativa vigente.»

JUSTIFICACION

El objeto de la Ley, como ya hemos dicho, es el estable-
cimiento de medidas en materia laboral que regulen las
relaciones laborales entre las personas en situacion de
exclusion social y las empresas de insercién, formando
junto con el resto de normas laborales —principalmente el
Estatuto de los Trabajadores— el corpus normativo que
como derecho del trabajo se aplicara a aquellas relaciones.
El resto de la actividad que desarrollen las empresas de
insercioén para lograr la insercién de dichas personas es
una materia que compete a las CCAA en cuanto legislado-
ras en asistencia social.
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ENMIENDA NUM. 7
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Articulo 2.

ENMIENDA
De modificacion.

Articulo 2. Trabajadores objeto de las medidas conte-
nidas en la presente Ley.

«Las empresas de insercién podran contratar como tra-
bajadores, a efectos de lo previsto en esta Ley, a las perso-
nas en situacion de exclusién social desempleadas e ins-
critas en los Servicios Piblicos de Empleo, con especiales
dificultades para su integracion en el mercado de trabajo,
que, sin perjuicio de lo establecido en la normativa auto-
némica de aplicacién, se encuentren incluidos en alguno
de estos colectivos:

a) Igual.
b) Igual.
c) Igual
d) Igual.
e) Igual.
f) Igual.
g) Igual.
h) Igual.

i) Cualquier persona que a juicio de los servicios
sociales competentes requiera su inclusion en un itinerario
personalizado de insercién a través de una empresa de
insercion.

2. Lasituacién de exclusion de las personas incluidas
en dichos colectivos, se acreditara por los servicios socia-
les competentes de conformidad con lo dispuesto en la
legislacién autondémica.»

JUSTIFICACION

Como enmienda alternativa al articulo 2, proponemos
una relacion indicativa de colectivos salvaguardando la
competencia autondmica para su regulacion asi como para
disefiar las funciones de los servicios sociales que desarro-
llan su trabajo en el drea de insercion social de las perso-
nas en situacién de exclusién social. Asimismo se ha afia-
dido una nueva letra i) que incluye dentro de la enumeracién
indicativa de colectivos la opinién de los servicios sociales a
la hora de incluir a una persona en un itinerario de inser-
cion a través de una empresa de insercion.

ENMIENDA NUM. 8
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo

107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Articulo 2.

ENMIENDA
De sustitucion.

«Articulo 2. Trabajadores objeto de las medidas con-
tenidas en la presente Ley.

Las empresas de insercion podrin contratar como traba-
jadores, a efectos de lo previsto en esta Ley, a las personas
en situacién de exclusién social desempleadas e inscritas
en los Servicios Publicos de Empleo, con especiales difi-
cultades para su integracioén en el mercado de trabajo,
incluidas en los colectivos que se determinan en la norma-
tiva autondmica aplicable.

La situacion de exclusién de las personas incluidas en
dichos colectivos, se acreditara por los servicios sociales
competentes de conformidad con lo dispuesto en la legis-
lacién autonémica.»

JUSTIFICACION

Corresponde a las CCAA, como asi lo han hecho, deter-
minar los colectivos de personas en situacién de exclusién
social cuya insercién se va a realizar a través de las accio-
nes y servicios que realicen las empresas de insercion.

ENMIENDA NUM. 9
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Articulo 3.

ENMIENDA
De supresion.
Se propone la supresion del articulo 3 del proyecto.
JUSTIFICACION

No entra dentro de las competencias estatales regular el
itinerario de insercién o las medidas de intervencién y
acompafiamiento, toda vez que tal regulacién se ancla en
la competencia autondémica de asistencia social.

ENMIENDA NUM. 10
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
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107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Capitulo II.

ENMIENDA
De supresion.

Se propone la supresion del capitulo II del proyecto con
todos sus articulos, del 4 al 9 incluidos.

JUSTIFICACION

En nuestra enmienda al art. 1 ya hemos incorporado que
el concepto de empresa de insercion viene establecido por
la normativa autonémica cuando decimos que «se enten-
derd por empresa de insercion aquella debidamente califi-
cada como tal en la forma y bajo el régimen juridico esta-
blecido por la normativa autonémica correspondiente».
Queda por tanto fuera del alcance de la competencia esta-
tal el contenido del capitulo II del proyecto.

ENMIENDA NUM. 11
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Capitulo III.

ENMIENDA
De supresion.

Se propone la supresion del capitulo III del proyecto
con su articulo 10.

JUSTIFICACION

El contenido del capitulo III nada tiene que ver con la
competencia estatal ni en materia de trabajo ni en materia
mercantil; se trata de una regulacién en el marco de la
asistencia social.

ENMIENDA NUM. 12
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo

107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Capitulo IV.

ENMIENDA

De modificacion.

A la numeracién del Capitulo I'V.

El capitulo IV pasard a numerarse como capitulo II
quedando como sigue:

«Capitulo II.

Relaciones laborales de los trabajadores en situacién de
exclusion social en las empresas de insercion.»

JUSTIFICACION

En concordancia con nuestras enmiendas de supresion
de los capitulos II y III del actual proyecto.

ENMIENDA NUM. 13
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Articulo 14. 3.

ENMIENDA

De modificacion.

Se propone la modificacién del apartado 3 del articulo
14 quedando como sigue:

«3. No sera de aplicacién a los trabajadores a que se
refiere el articulo 2.1.d) de esta Ley la causa de despido
disciplinario establecida en el articulo 54.2.f) del Estatuto
de los Trabajadores, siempre y cuando el trabajador afec-
tado inicie un proceso de deshabituacion o desintoxica-
cién a propuesta de los Servicios Sociales Piblicos com-
petentes, procediéndose en este caso a la suspensidn
temporal del contrato como causa consignada validamen-
te en el mismo, teniendo obligacién la empresa de rein-
corporar al trabajador una vez haya obtenido éste el alta
terapéutica.»

JUSTIFICACION

Uno de los colectivos a los que va dirigida la regulacion
de las empresas de insercion es el de las personas con pro-
blemas de drogodependencia y otros trastornos adictivos,
que se encuentren en proceso de rehabilitacion o de inser-
cién social. En su caso, cualquier recaida debiera conlle-
var un nuevo tratamiento terapéutico de deshabituacién
y/o desintoxicacién para atajar de manera inmediata las
consecuencias que de ella se derivan. Por otra parte, al
encontrarse bajo los efectos del alcohol o drogas puede
originar graves riesgos laborales tanto para el propio tra-
bajador como para el resto de sus compaifieros o terceros.
Se trata, por tanto, de no distorsionar y reforzar los proce-
sos terapéuticos necesarios en estos casos y salvaguardar,
a su vez, la integridad fisica de unos y otros. La obligato-
riedad de retomar un proceso de deshabituacién y/o desin-
toxicacién y evitar de este modo la extincién del contrato
es un elemento que ayuda a reducir posibles recaidas.
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ENMIENDA NUM. 14
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Articulo 16. 3.

ENMIENDA
De modificacion.

«3. Las empresas de inserciéon podran beneficiarse,
entre otras, de las siguientes clases de ayudas:»

a) Igual.
b) Igual.
¢) Suprimir.

JUSTIFICACION

Se da entrada a las medidas de fomento que otras Admi-
nistraciones ptiblicas quieran establecer a favor de estas
empresas, concretando las que en el proyecto se enumeran
como las que, en orden a su competencia en materia de
trabajo, puede realizar la Administracién General del
Estado.

ENMIENDA NUM. 15
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda al Articulo 16. 6.

ENMIENDA
De modificacion.

Proponemos la modificacién del citado apartado que
queda como sigue:

«6. Las empresas de insercién o las entidades promo-
toras que realicen servicios de acompafiamiento para la
insercién sociolaboral en los términos previstos en la
legislaciéon aplicables, podrdn recibir ayudas de la
administracién correspondiente para la ejecucion de los
mismos.»

JUSTIFICACION

Se suprime la referencia al articulo 3 del proyecto en
concordancia con nuestra enmienda de supresién de dicho

articulo, incorporando mediante esta enmienda la referen-
cia a la regulacién vigente de dichos servicios sin mayores
especificaciones puesto que son las CCAA las que proce-
deran a dicha regulacion.

ENMIENDA NUM. 16
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda a la Disposicion transitoria primera. 2.

ENMIENDA
De supresion.

Se propone la supresion del apartado 2 de la disposicién
transitoria primera.

JUSTIFICACION.

En concordancia con nuestra enmienda de supresion del
capitulo II, dado que todo el contenido de dicho capitulo
IT entendemos es competencia de las CCAA.

ENMIENDA NUM. 17
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda a la Disposicién transitoria segunda.

ENMIENDA
De supresion.

Se propone la supresion de la disposicion transitoria
segunda.

JUSTIFICACION

En coherencia con nuestras enmiendas de supresion del
capitulo II del proyecto.

ENMIENDA NUM. 18
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda a la Disposicion transitoria tercera.
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ENMIENDA
De supresion.

Se propone la supresion de la disposicidn transitoria ter-
cera del proyecto.

JUSTIFICACION

En coherencia con nuestras enmiendas de supresion del
capitulo II del proyecto.

ENMIENDA NUM. 19
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda a la Disposicion final primera.

ENMIENDA

De modificacion.

Se propone la modificacion de la letra a) del apartado 1
del nuevo art. 19 bis que se introduce mediante el aparta-
do tres de la disposicién final primera de este proyecto,
quedando de la siguiente forma:

«Articulo 19 bis.
insercion.

Infracciones de las empresas de

Infracciones de las empresas de insercion.
1. Son infracciones graves:

a) El incumplimiento de cualquiera de los requisitos
establecidos para la creacion de las empresas de insercion
en la normativa aplicable.»

JUSTIFICACION

Se adecua el contenido de la letra a) a nuestras enmiendas
que atribuyen la completa regulacion del régimen juridico de
las empresas de insercion a la normativa autonémica.»

ENMIENDA NUM. 20
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda a la Disposicion final segunda. 2.

ENMIENDA
De supresion.

Se propone suprimir el apartado 2 de la disposicién final
segunda, pasando el actual apartado 3 a ser el apartado 2.

JUSTIFICACION

En nuestra enmienda de modificacién del articulo 2 atri-
buimos la fijacién de los colectivos que se consideran den-
tro del campo de exclusién social para su inclusion a través
de las empresas de insercién en manos de las CCAA como
instituciones competentes en materia de asistencia social.
En consonancia con ello procede suprimir el niimero 2 de
la disposicion final segunda del proyecto.

ENMIENDA NUM. 21
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda a la Disposicion final segunda.

ENMIENDA
De adicioén.
Adicién de un nuevo apartado 3.

«3. Las Comunidades Auténomas, en el ambito de sus
competencias, dictardn las disposiciones necesarias para
el desarrollo y aplicacién de la presente Ley.»

JUSTIFICACION

La Comunidad Auténoma del Pais Vasco cuenta con un
Decreto, el Decreto 305/2000, de 26 de diciembre, por el
que se regula la calificacion de las empresas de insercion,
se establece el procedimiento de acceso a las mismas y se
crea el registro de empresas de insercion.

Por otra parte, se han regulado unas ayudas en la Orden
de 11 de diciembre de 2002, del Consejero de Justicia,
Empleo y Seguridad Social, por la que se regulan las ayu-
das para la creacién y el sostenimiento de las empresas de
insercion.

Durante estos afios, en la Comunidad Auténoma de
Euskadi se han ido creando bastantes Empresas de Inser-
cidn, calificadas en el Registro de Empresas de Insercion
de Euskadi, en base al Decreto 305/2000. Por tanto, se han
regulado tanto la calificacién, el registro y las ayudas al
amparo de la competencia exclusiva que en materia de
asistencia social atribuye el articulo 10.12 del Estatuto de
Autonomia del Pais Vasco a la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco.
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En virtud de ello, desde la Comunidad Auténoma de
Euskadi consideramos que en los dmbitos regulados hasta
ahora no nos afecta la nueva Ley de Empresas de Insercion
y que exclusivamente nos afectaria en aquellos temas
laborales como son la regulacién del contrato de trabajo y
las bonificaciones de la Seguridad Social.

ENMIENDA NUM. 22
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda a la Disposicién final tercera.

ENMIENDA
De supresion.

Se propone la supresién de la disposicion final tercera
del proyecto.

JUSTIFICACION

En coherencia con nuestra enmienda de supresion del
capitulo II.

ENMIENDA NUM. 23
Del Grupo Parlamentario de Sena-
dores Nacionalistas Vascos (GPSNYV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas
Vascos (GPSNV), al amparo de lo previsto en el articulo
107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente
enmienda a la Disposicion final quinta.

ENMIENDA
De modificacion.

Se propone la modificacién de la Disposicién final
quinta que pasa a ser la cuarta en virtud de la enmienda
anterior:

«La presente Ley se dicta al amparo de la competencia
exclusiva del Estado, atribuida por el articulo 149.1.7 de la
Constitucion en materia de legislacién laboral.»

JUSTIFICACION

De conformidad con nuestras enmiendas el tnico titulo
atributivo de competencias al Estado es el que se despren-
de del 149.1.7 CE.

El Senador Francisco Xesus Jorquera Caselas, BNG
(GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del

Reglamento del Senado, formula 4 enmiendas al Proyecto
de Ley para la regulacién del régimen de las empresas de
insercion.

Palacio del Senado, 14 de noviembre de 2007.—Francisco
Xesus Jorquera Caselas.

ENMIENDA NUM. 24
De Don Francisco Xesuis Jorquera
Caselas (GPMX)

El Senador Francisco Xesus Jorquera Caselas, BNG
(GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 9. 3.

ENMIENDA
De supresion.

Se propone suprimir el punto tercero de este articulo.
JUSTIFICACION

Consideramos mas oportuno que la respectiva comunidad
auténoma fije reglamentariamente la documentacién que
deberan presentar ante el citado Registro competente.

ENMIENDA NUM. 25
De Don Francisco Xesuis Jorquera
Caselas (GPMX)

El Senador Francisco Xests Jorquera Caselas, BNG
(GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 10. 2. Letra nueva.

ENMIENDA
De adicién.

Se propone una nueva letra d), en el apartado 2., con el
siguiente tenor literal:

«d) Cualquier otra funcién que determinen las respec-
tivas normativas autonémicas.»

JUSTIFICACION

Consideramos que las normativas autonémicas deben
poder proponer cualquier otro motivo de relacién entre las
empresas de insercién y los Servicios Sociales Publicos.

ENMIENDA NUM. 26
De Don Francisco Xesis Jorquera
Caselas (GPMX)

El Senador Francisco Xests Jorquera Caselas, BNG
(GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
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Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 10. 3. Letra nueva.

ENMIENDA
De adicion.

Se propone una nueva letra d), en el apartado 3., con el
siguiente tenor literal:

«d) Cualquier otra funcién que determinen las respec-
tivas normativas autondémicas.»

JUSTIFICACION

Consideramos que las normativas autonémicas deben
poder proponer cualquier otro motivo de relacion entre las
empresas de insercion y los Servicios Pablicos de Empleo.

ENMIENDA NUM. 27
De Don Francisco Xesis Jorquera
Caselas (GPMX)

El Senador Francisco Xesus Jorquera Caselas, BNG
(GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 14. 1.

ENMIENDA
De adicién.

Se propone afiadir al final del punto 1 la siguiente redac-
cién: «y en las respectivas normativas autonémicas».

JUSTIFICACION

Puesto que las comunidades auténomas tienen compe-
tencias en materia de servicios sociales, este proyecto de
ley debe contener la posibilidad de que la normativa
autondmica contemple también excepciones a la extincién
del contrato.

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al
amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formula una enmienda al Proyecto de Ley para
la regulacién del régimen de las empresas de insercion.

Palacio del Senado, 14 de noviembre de 2007.—El
Portavoz, Pio Garcia-Escudero Marquez.

ENMIENDA NUM. 28
Del Grupo Parlamentario Popular
en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al
amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo 12. 1.

ENMIENDA
De modificacion.

Se propone suprimir la alusién a la expresioén «por tiem-
po indefinido» quedando redactado el articulo en los
siguientes términos.

«El contrato de trabajo entre las empresas de insercion
y los trabajadores en situacién de exclusién social podra
celebrarse por duracién determinada, ajustindose a las
modalidades de contratacién previstas en la legislaciéon
laboral, de acuerdo con los requisitos establecidos en el
Estatuto de los Trabajadores y demds normas aplicables,
sin perjuicio de la duracién temporal que necesariamente
tenga el itinerario de insercién socio laboral ...»

JUSTIFICACION

Ya que se considera una mejora para facilitar con caric-
ter mds amplio la empleabilidad a las personas que se
encuentran en situacién de exclusién social.

El Grupo Parlamentario Socialista (GPS), al amparo de
lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Senado,
formula 4 enmiendas al Proyecto de Ley para la regula-
cién del régimen de las empresas de insercion.

Palacio del Senado, 14 de noviembre de 2007.—El
Portavoz, Joan Lerma Blasco.

ENMIENDA NUM. 29
Del Grupo Parlamentario Socialista
(GPS)

El Grupo Parlamentario Socialista (GPS), al amparo de
lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Senado,
formula la siguiente enmienda al Preambulo.

ENMIENDA
De modificacion.

Se propone modificar el parrafo 4.° del apartado III del
Preambulo, que quedaria redactado de la siguiente forma:

«Los colectivos en situacién de exclusion social se
determinan de conformidad con la Ley 43/2006, de 29 de
diciembre para la mejora del crecimiento y del empleo,
afiadiendo a los colectivos procedentes de centros de alo-
jamiento alternativo y los procedentes de servicios de pre-
vencion e insercidn social autorizados por las Comunidades
Auténomas y las ciudades de Ceuta y Melilla.»

JUSTIFICACION

Ajuste Técnico a la tramitacién y aprobacion del Pro-
yecto de Ley en el Congreso.
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ENMIENDA NUM. 30
Del Grupo Parlamentario Socialista
(GPS)

El Grupo Parlamentario Socialista (GPS), al amparo de
lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Senado,
formula la siguiente enmienda al Articulo 13. 1.

ENMIENDA
De modificacion.

Se propone modificar el apartado 1 del articulo 13, que
quedaria redactado de la siguiente forma:

«1. El contrato podré concertarse a tiempo completo o
parcial, debiendo ser, en este caso, la jornada diaria o
semanal superior a la mitad de la jornada de trabajo de un
trabajador a tiempo completo comparable, en los términos
establecidos en el articulo 12.1 del Estatuto de los Traba-
jadores. En el supuesto de modificacion de la jornada ini-
cialmente pactada, serd necesario informar a los Servicios
Sociales Pablicos competentes.»

JUSTIFICACION

Mejora Técnica. En la tramitacién del Proyecto de Ley
en el Congreso, se acord6 una enmienda transaccional
relativa a la modificacion de la jornada inicialmente pac-
tada. En este sentido se acordaba modificar el término
informe de los Servicios Sociales Publicos por informar
por parte de las empresas de insercién a dichos Servicios
Sociales. Sin embargo, no se modificd el texto en dicho
sentido y por el contrario se introdujo una redaccién de la
primera parte del 13.1 que no se correspondia con el texto
inicial del Congreso y que no habia sido objeto de transac-
cién. En concreto la referencia al trabajador a tiempo com-
pleto comparable que deriva del estatuto de los Trabajado-
res es necesaria para que el articulo 13 sea correcto en
términos juridicos.

ENMIENDA NUM. 31
Del Grupo Parlamentario Socialista
(GPS)

El Grupo Parlamentario Socialista (GPS), al amparo de
lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Senado,
formula la siguiente enmienda al Articulo 15. 7.

ENMIENDA
De modificacion.

Se propone modificar el apartado 7 del articulo 15, que
quedaria redactado de la siguiente forma:

«7. La contratacién de trabajadores en situaciéon de
exclusion social por las empresas de insercion mediante el
contrato regulado en este articulo dara derecho a la boni-

ficacion aplicable a la contratacion temporal prevista en el
articulo 16.3.»

JUSTIFICACION

Ajuste Técnico. Durante la tramitacién del Proyecto
de Ley en el Congreso, se fijaron en el articulo 16.3 las
cuantias de las bonificaciones en las cuotas de la Seguridad
Social aplicables a las empresas de insercién por la contra-
tacidn de los trabajadores en situacidn de exclusion social,
tanto por contratacién temporal como indefinida.

Sin embargo, no se modific6 en paralelo el articulo 15.7
del Proyecto de Ley, cuyo texto actual sigue remitiendo a
las cuantias del articulo 2.5 de la Ley 43/2006, de 29 de
diciembre, para la mejora del crecimiento y del empleo, en
lugar de hacerlo a la propia Ley para la regulacién de las
empresas de insercion, cuyo articulo 16.3, como se ha
dicho, es el que fija ahora las cuantias de las bonificacio-
nes por las contrataciones de trabajadores en situacién de
exclusién social por estas empresas.

ENMIENDA NUM. 32
Del Grupo Parlamentario Socialista
(GPS)

El Grupo Parlamentario Socialista (GPS), al amparo de
lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Senado,
formula la siguiente enmienda al Articulo 16. 3. a.

ENMIENDA
De adicién.

Se propone afiadir un parrafo segundo al apartado 3,
letra a) del articulo 16, que quedaria redactado de la
siguiente forma:

«3. Las empresas de insercién podran beneficiarse de
las siguientes clases de ayudas:

a) Bonificaciones de las cuotas de la Seguridad Social,
en los contratos de trabajo de las personas referidas en el
articulo 2, de 70,83 euros/mes (850 euros/afio) durante
toda la vigencia del contrato, o durante tres afios en caso
de contratacién indefinida.

Se aplicard lo establecido en la Ley 43/2006, de 29 de
diciembre, en cuanto a los requisitos que han de cumplir
los beneficiarios, las exclusiones en la aplicacién de las
bonificaciones, cuantia mixima, incompatibilidades o
reintegro de beneficios.»

JUSTIFICACION

Durante la tramitacion del Proyecto de Ley en el Con-
greso, se fijaron en este articulo 16.3 las cuantias de las
bonificaciones en las cuotas de la Seguridad Social aplica-
bles a las empresas de insercion por la contratacién de los
trabajadores en situacién de exclusién social a que se
refiere el Proyecto de Ley.
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Sin embargo, no se explicita en el Proyecto cudl es el
régimen juridico aplicable a estas bonificaciones, lo que
puede determinar un vacio normativo insalvable, al no ser
posible la aplicacién analdgica en varios aspectos.

Por ello, se propone efectuar una remisién a la Ley
43/2006, de 29 de diciembre, para la mejora del crecimien-
to y del empleo, en la que si se contiene una serie de
previsiones para permitir la correcta obtencion y el disfrute
de los incentivos, asi como su gestién y control.

Se sigue la misma técnica utilizada por la Ley de Presu-
puestos del Estado respecto a las reducciones de cuotas
para el mantenimiento del empleo de los mayores de 59
afios. Asi, en la actual Ley 42/2006, de 28 diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 2007, la Disposi-
cién Adicional vigésima quinta, apartado cuatro, remite al
entonces vigente Real Decreto-ley 5/2006 respecto a los
requisitos que han de cumplir los beneficiarios, las exclu-
siones en la aplicacién de la reduccién, cuantia maxima,
incompatibilidades o reintegro de las reducciones de
cuotas para el mantenimiento en el empleo.

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula 14 enmiendas al Proyecto
de Ley para la regulacién del régimen de las empresas de
insercion.

Palacio del Senado, 14 de noviembre de 2007.—El
Portavoz, Ramoén Aleu i Jornet.

ENMIENDA NUM. 33
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 2. 1. Letra nueva.

ENMIENDA
De adicién.

Se afiade una nueva letra en el apartado 1 del articulo 2
con el siguiente redactado:

«Personas que, sin estar incluidas en alguno de los
colectivos anteriores, requieran a criterio de los Servicios
Sociales Publicos competentes su inclusién en un proceso de
insercién sociolaboral a través de una empresa de insercion.»

JUSTIFICACION

Se propone recoger la posibilidad de ampliar los colec-
tivos susceptibles de integrarse en el campo de aplicacién
de esta Ley en funcion del criterio de los Servicios Publi-
cos competentes. Pensamos, por ejemplo, en colectivos de
jovenes en riesgo de exclusion (provenientes de familias

desestructuradas, del fracaso escolar o pertenecientes a
colectivos conflictivos), personas victimas de violencia de
género, parados de larga duracién mayores de 45 afios, o
personas con discapacidad.

ENMIENDA NUM. 34
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 5.

ENMIENDA
De supresion.

En el primer parrafo del articulo 5 se suprime la expre-
sién «como minimo».

JUSTIFICACION

Compartimos la opinién del CES reflejada en su dicta-
men sobre el anteproyecto de esta Ley: no parece correcto
regular los requisitos que habran de reunir las empresas de
insercion con el caricter de requisitos minimos, ya que el
caracter laboral de la norma elimina la posibilidad de
legislaciéon complementaria en este terreno. Por eso, se
propone la supresion de la expresion «como minimo».

ENMIENDA NUM. 35
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 5. c.

ENMIENDA

De modificacion.

La letra c) del articulo 5 queda redactada en los siguientes
términos:

«c) Mantener en codmputo anual, desde su califica-
cién, un porcentaje de trabajadores en proceso de inser-
cién, cualquiera que sea la modalidad de contratacidn, de
al menos el treinta por ciento, no pudiendo ser el nimero
de aquellos inferior a dos.»

JUSTIFICACION
Entendemos suficiente el criterio de porcentaje minimo

que se propone (30% total de la plantilla) sin necesidad de
elevar el porcentaje a partir del cuarto afio.
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ENMIENDA NUM. 36
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 5. e.

ENMIENDA
De modificacion.

La letra e) del articulo 5 queda redactada en los siguientes
términos:

«e) Aplicar la totalidad de los resultados o excedentes
disponibles obtenidos en cada ejercicio a la mejora o
ampliacién de sus estructuras productivas y de insercién.»

JUSTIFICACION

Entendemos que los posibles beneficios obtenidos por
la actividad econdémica han de revertir integramente en la
propia empresa de insercion.

ENMIENDA NUM. 37
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 7. 1.

ENMIENDA
De modificacion.

El apartado 1 del articulo 7 queda redactado en los
siguientes términos:

«1. La calificacién de una empresa como empresa de
insercién correspondera al Organo Administrativo compe-
tente de la Comunidad Auténoma en donde se encuentre
la sede social de la empresa.»

JUSTIFICACION

Si una empresa de insercion posee centros de trabajo en
mds de una Comunidad Auténoma, la redaccién del pro-
yecto de Ley no aclara a quién compete la calificacién. Se
propone sustituir la referencia al centro de trabajo por la
alusion a la sede social de la empresa.

ENMIENDA NUM. 38
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del

Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 8. 1. Letra nueva.

ENMIENDA
De adicién.

Se afiade una nueva letra en el apartado 1 del articulo 8
con el siguiente redactado:

«La persistencia o la reincidencia en la comision de
infracciones graves tipificada como infraccién muy grave
en la disposicion final primera de esta Ley.»

JUSTIFICACION

Se propone tipificar como infracciéon muy grave la rein-
cidencia en infracciones graves (modificando en otra
enmienda la disposicién final primera) e introducir este
hecho como causa legal de descalificacién como empresa
de insercion.

ENMIENDA NUM. 39
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 10. 2.

ENMIENDA
De modificacion.

El apartado 2 del articulo 10 queda redactado en los
siguientes términos:

«2. Son funciones de los Servicios Sociales Publicos
competentes:

a) Acreditar las situaciones de exclusion social a las
que se refiere el apartado 1 del articulo 2.

b) Proporcionar servicios de intervencién y acompa-
flamiento social, descritos en el articulo 3 de esta Ley, a
los trabajadores durante su proceso de insercién dentro de
la empresa.

c) Realizar el seguimiento de los itinerarios y procesos
de insercién sociolaboral de los trabajadores y prestar
apoyo a aquéllos que se incorporen a un puesto de trabajo
en el mercado de trabajo ordinario, una vez finalizado su
proceso de insercidn.»

JUSTIFICACION

El articulo 10 se refiere a las actuaciones de las Admi-
nistraciones Publicas pero el apartado 2 se centra en cémo
se relacionan las empresas de insercién con la Administra-
cién. Se propone cambiar la redaccion para explicitar las
funciones de los Servicios Sociales Piblicos competentes.
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ENMIENDA NUM. 40
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 10. 3. a.

ENMIENDA
De modificacion.

El apartado 3 de la letra a) del articulo 10 queda redac-
tado en los siguientes términos:

«3. Son funciones de los Servicios Publicos de
Empleo:

a) Efectuar el seguimiento de los itinerarios y procesos
de insercién de los trabajadores y proporcionar, en su
caso, formacién tanto durante el tiempo que permanezcan
contratados en la empresa de insercién como con posterio-
ridad al mismo.»

JUSTIFICACION

El articulo 10 se refiere a las actuaciones de las Admi-
nistraciones Publicas pero el apartado 3 se centra en cémo
se relacionan las empresas de insercién con la Administra-
cién. Se propone cambiar la redaccién para explicitar las
funciones de los Servicios Publicos de Empleo.

ENMIENDA NUM. 41
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 12. 1.

ENMIENDA
De modificacion.

El apartado 1 del articulo 12 queda redactado en los
siguientes términos:

«1. El contrato de trabajo entre las empresas de inser-
cion y los trabajadores en situacion de exclusion social serd
de duracién determinada, ajustdndose a las modalidades de
contratacidn previstas en la legislacion laboral. Asimismo,
con independencia de la causa de contratacion, podrd con-
certarse el contrato de trabajo que se regula en el articulo
15 de esta Ley.»

JUSTIFICACION

La naturaleza del empleo creado por las empresas de
insercién para trabajadores en situacién de exclusién

social es transitoria, al ser un empleo que se articula como
paso previo al acceso al mercado laboral ordinario. Por
ello se propone eliminar la alusién al contrato indefinido
como modalidad de contratacién para estos trabajadores.
Ademas, la utilizacion de la contratacion indefinida no es
coherente con el caricter temporal de los itinerarios de
insercion.

ENMIENDA NUM. 42
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 13. 2.

ENMIENDA
De supresion.
Se suprime el apartado 2, 2.° parrafo del articulo 13.
JUSTIFICACION

Se trata de una funcién que debe de desarrollar la propia
empresa de insercion.

ENMIENDA NUM. 43
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)
El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del

Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 15. 4.

ENMIENDA
De supresion.
Al articulo 15, apartado 4, 1. parrafo
Suprimir el siguiente inciso:

«... si, dentro del itinerario de insercién previamente
pactado, asf se aconseja por los Servicios Sociales Publi-
cos competentes para el seguimiento del proceso de
insercion...»

El resto queda igual.
JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 44
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al
Articulo 15. 4.

ENMIENDA
De supresion.
Al articulo 15, apartado 4, 2.° parrafo
Suprimir el siguiente inciso:

«Los Servicios Sociales Piblicos competentes deberan
informar sobre la adecuacion de la prérroga.»

El resto queda igual.
JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 45
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a
la Disposicion adicional nueva.

ENMIENDA
De adicidn.

Se afiade una nueva disposicién adicional, con el
siguiente redactado:

«1l. Las fundaciones y asociaciones que mantengan
actividades de insercion sociolaboral a la fecha de entrada
en vigor de la presente ley, como tales entidades y para el
referido dmbito fundacional, podran solicitar su inscrip-
cién en el Registro Administrativo de empresas de inser-
cion, y ser calificadas como tales, siempre que sus activi-
dades se correspondan con las definidas para estas
empresas y cumplan los demds requisitos que para su
constitucion establece la presente norma.»

JUSTIFICACION

A efectos de que las fundaciones y asociaciones puedan
tener la consideracién de empresas de insercion social.

ENMIENDA NUM. 46
Del Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

El Grupo Parlamentario Entesa Catalana de Progrés
(GPECP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a
la Disposicion final primera. Dos.

ENMIENDA
De adicién.

Se afiade una nueva letra en el apartado 2 del articulo 19
bis de la nueva Seccién 5.% afiadida en el apartado tres de
la disposicién final primera con el siguiente redactado:

«La persistencia o la reincidencia en la comisién de
infracciones graves.»

JUSTIFICACION

Se propone tipificar como infraccién muy grave la rein-
cidencia en infracciones graves y, en otra enmienda, se
introduce este hecho como causa legal de descalificacién
como empresa de insercion.

El Grupo Parlamentario Catalan en el Senado de Con-
vergencia i Unié (GPCIU), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula 7
enmiendas al Proyecto de Ley para la regulacién del régi-
men de las empresas de insercion.

Palacio del Senado, 14 de noviembre de 2007.—EIl Por-
tavoz, Pere Macias i Arau.

ENMIENDA NUM. 47
Del Grupo Parlamentario Catalan
en el Senado de Convergeéncia i
Unié (GPCIU)

El Grupo Parlamentario Cataldn en el Senado de Con-
vergencia i Unié (GPCIU), al amparo de lo previsto en el

articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la
siguiente enmienda al Articulo 13. 1.

ENMIENDA
De modificacién.
Redaccién que se propone:
«Articulo 13.

Condiciones de trabajo.

Las relaciones laborales (.../...) peculiaridades:

1. El contrato podra concertarse a tiempo completo o
parcial, debiendo ser, en este caso, la jornada diaria o
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semanal igual o superior a la mitad de la jornada habitual
o a tiempo completo. En el supuesto de modificacién de la
jornada inicialmente pactada, la empresa comunicara
dicha modificacidn a los servicios Publicos competentes.»

JUSTIFICACION

Suprimir la exigencia del informe de los Servicios
Sociales Publicos competentes en los supuestos de modi-
ficacién de la jornada inicialmente pactada.

ENMIENDA NUM. 48
Del Grupo Parlamentario Catalan

en el Senado de Convergencia i
Unié (GPCIU)

El Grupo Parlamentario Cataldn en el Senado de Con-
vergencia i Unié (GPCIU), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la
siguiente enmienda al Articulo 13. 2.

ENMIENDA
De supresion.

Suprimir el parrafo segundo del apartado 2 del articulo
13 del referido texto.

JUSTIFICACION

Suprimir la exigencia del informe de los Servicios
Sociales Publicos competentes para justificar los supues-
tos de ausencias o faltas de puntualidad al trabajo motiva-
das por la situacién fisica o psicoldgica derivada de la
situacion de exclusion social del trabajador.

ENMIENDA NUM. 49
Del Grupo Parlamentario Catalan
en el Senado de Convergeéncia i
Unié (GPCIU)

El Grupo Parlamentario Cataldn en el Senado de Con-
vergeéncia i Unié (GPCIU), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la
siguiente enmienda al Articulo 14. 4.

ENMIENDA
De modificacién.
Redaccién que se propone:
«Articulo 14. Extincién y suspensién del contrato.
4. El empresario comunicaré a los servicios Sociales
Pablicos competentes y a los Servicios Publicos de
Empleo la extincion del contrato de trabajo de los trabaja-

dores contratados, cualquiera que sea también la causa de
extincién del contrato.»

JUSTIFICACION

Se propone que la empresa de insercion comunique a
los Servicios Sociales Pablicos competentes y a los Servi-
cios Pablicos de Empleo las incidencias que afecten a los
contratos en relacién con su extincién o prérroga.

ENMIENDA NUM. 50
Del Grupo Parlamentario Catalan
en el Senado de Convergéncia i
Unié (GPCIU)

El Grupo Parlamentario Cataldn en el Senado de Con-
vergencia i Unié (GPCIU), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la
siguiente enmienda al Articulo 15. 4.

ENMIENDA
De modificacion.
Redaccién que se propone:

Articulo 15.
empleo.

Contrato temporal de fomento del

«4. El contrato podra concertarse por un periodo
minimo de seis meses y maximo de cuatro afios. No obs-
tante, podrd celebrarse por una duracién menor si, dentro
del itinerario de insercién previamente pactado, asi lo con-
sideran las partes, en funcién de la estructura prevista y
contenida entre ellas para el seguimiento del proceso.

Posteriormente y durante le desarrollo del referido pro-
ceso de insercion y en funcidn de su desarrollo, las partes
podran modificar el periodo de vigencia del contrato den-
tro de los limites maximo y minimo fijados en este articu-
lo. De surgir divergencia entre las partes al respecto, podra
acudir a los servicios publicos competentes que informa-
ran sobre la adecuacion de la novacion pretendida.

También podran las partes, durante la vigencia de este
contrato, acordar la suspensién del mismo, para que, con
arreglo a lo previsto en el desarrollo del itinerario de inser-
cién convenido, se pruebe una contratacion el mercado ordi-
nario de trabajo, estindose a los resultados de la misma.»

JUSTIFICACION

Los limites de vigencia que el Proyecto prevé parecen
demasiado rigidos. En el momento de iniciar el momento
de insercion de una persona es imposible conocer todas las
posibilidades de la misma y en consecuencia iniciar el
contrato con un periodo de un afio resulta excesivo. De
otra parte, la tutoria que es obligacidon de la empresa de
insercion, pide un mayor plazo para seguir los altibajos
imprescindibles en la insercion sociolaboral, por lo que
pretendemos un mayor posible plazo de hasta cuatro afios
y unas posibles suspensiones del contrato, que no elimi-
nen la tutorfa.
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ENMIENDA NUM. 51
Del Grupo Parlamentario Catalan
en el Senado de Convergeéncia i
Unié (GPCIU)

El Grupo Parlamentario Cataldn en el Senado de Con-
vergeéncia i Unié (GPCIU), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la
siguiente enmienda al Articulo 15. 5.

ENMIENDA
De supresion.
Suprimir el apartado 5 del articulo 15 del referido texto.
JUSTIFICACION

La terminacion de un contrato de insercién no debe
derivar en compensacién econémica.

ENMIENDA NUM. 52
Del Grupo Parlamentario Catalan
en el Senado de Convergencia i
Unié (GPCIU)

El Grupo Parlamentario Cataldn en el Senado de Con-
vergencia i Unié (GPCIU), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la
siguiente enmienda a la Disposicién adicional nueva.

ENMIENDA
De adicidn.

Adicionar una Disposicién adicional nueva al referido
texto.

Redaccioén que se propone:

«Disposicién adicional nueva. Medidas Fiscales.

Las inversiones destinadas a favorecer la creacion, el
desarrollo y la consolidacién de empresas de insercién
pueden gozar del trato fiscal especifico que se determine
por via reglamentaria.»

JUSTIFICACION:

Prever dicha finalidad.

ENMIENDA NUM. 53
Del Grupo Parlamentario Catalan
en el Senado de Convergeéncia i
Unié (GPCIU)

El Grupo Parlamentario Cataldn en el Senado de Con-
vergencia i Unié (GPCIU), al amparo de lo previsto en el

articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la
siguiente enmienda a la Disposicion final quinta.

ENMIENDA

De modificacién.
Redaccién que se propone:

«Disposicién final quinta. Titulo competencial.

En base a la competencia exclusiva del Estado prevista
en el articulo 149.1.7.2 de la Constitucidn, solo sera con-
siderada normativa de caricter laboral, y por tanto ejecu-
table por las comunidades auténomas, los capitulos IV,
VI, la disposicion adicional primera y la disposicion final
primera.

El resto del articulado no serd aplicable en aquellas
comunidades auténomas que, habiendo asumido la com-
petencia exclusiva en materia de asistencia social, hayan
legislado en relacién con las empresas de insercion y ten-
dra caricter supletorio en aquellas donde no exista legisla-
cidn al respecto.»

JUSTIFICACION

Respetar el orden competencial establecido por la Cons-
titucion y por los Estatutos de Autonomia de las Comuni-
dades Auténomas que han legislado sobre estas materias.

Salvaguardar las competencias de la Ley 27/2002, de
20 de diciembre, del Parlament de Catalunya, sobre medi-
das legislativas para regular las empresas de insercion
sociolaboral.

Conviene hacer alusién al voto particular que formuld el
Consejero del Grupo Primero del CES, Don Luis Burgos
Diaz, al Dictamen del Anteproyecto, ahora Proyecto, en el
sentido de que:

«(.../...) vulnera claramente competencias autondémicas
y constituye un ejemplo mas de interpretacién extensiva
de las estatales. Responde al patrén clasico de aplicar por
exceso la doctrina constitucional sobre distribucién de
competencias, ya de por si proclive a ensanchar las del
Estado. El resultado préctico de estas tendencias consiste
en que, por muchas competencias que puedan ostentar y
asumir las comunidades auténomas, éstas don de bajisima
calidad y siempre vulnerables a algin titulo estatal.

En el caso de la regulacion del régimen de las empresas
de insercidn, el texto del Anteproyecto realiza una lectura
también discutible de las competencias del articulo 149.1
nimeros 6 y 7. Si bien no hay nada que objetar a la regu-
lacién de los contratos que hayan de aplicarse en este
ambito, no puede decirse lo mismo del concepto, requisi-
tos, calificacion y todo lo concerniente a la condicién de
empresas de insercién. Esta materia dificilmente cabe
calificarla como legislaciéon mercantil, pues no regula el
régimen juridico de ninguna modalidad societaria, sino
que se limita a establecer las exigencias y el funciona-
miento de las mismas como tales empresas de insercion.
Mi4s propiamente, hay que apelar a la competencia del
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articulo 148.1.13, de fomento del desarrollo econémico, a
cuyo amparo las comunidades auténomas pueden asumir
importantes responsabilidades normativas. El proyecto se
ve obligado a apelar y a reconocer el titulo de la asistencia
social como uno de los fundamentales en el régimen de
estas entidades. Sin embargo, elude reconocer un ambito
normativo para que las comunidades auténomas puedan
decidir sobre el colectivo de las personas trabajadoras a las

que se dirige la norma, mds all4 de la via indirecta de defi-
nir a las perceptoras de las rentas minimas de insercion.»

En virtud del reparto competencial en materia de legis-
lacién laboral y de asistencia social, las comunidades
auténomas pueden legislar en materia de empresas de
insercion en el &mbito de su territorio asi como ejecutar la
legislacidén estatal en materia laboral.

—29 __
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