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del Reglamento del Senado, se ordena la publicacion
en el BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES del
Dictamen emitido por la Comision de Educacion y
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modifica la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades.

Palacio del Senado, 14 de marzo de 2007.—P. D.,
Manuel Cavero Gomez, Letrado Mayor del Senado.

Al Excmo. Sr. Presidente del Senado.
Excmo. Sr.:

La Comision de Educacion y Ciencia, tras delibe-
rar sobre el Proyecto de Ley Organica por la que se
modifica la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciem-

bre, de Universidades, asi como sobre las enmiendas
presentadas al mismo, tiene el honor de elevar aV.E.
el siguiente

DICTAMEN

PROYECTO DE LEY ORGAN[CA POR LA QUE
SE MODIFICA LA LEY ORGANICA 6/2001, DE
21 DE DICIEMBRE, DE UNIVERSIDADES

Preambulo

Desde lapromulgacién de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, han pasado
cinco afnos. En este periodo se han detectado algunas
deficiencias en su funcionamiento que aconsgjan su
revision. Ademas, otros elementos del entorno han
cambiado e inducen también a realizar modificacio-
nes. Entre estos hechos se encuentran |os acuerdos en
politica de educacion superior en Europay e impul-
so que la Unidn Europea pretende dar a la investiga-
cién en todos sus paises miembros. Estas circunstan-
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cias aconsejan la correccion de | as deficiencias detec-
tadas y la incorporacién de algunos elementos que
mejoren la calidad de las universidades espariolas.

La L ey apuesta decididamente por laarmonizacion
de los sistemas educativos superiores en el marco del
espacio europeo de educacion superior y asume la
necesidad de una profundareformaen la estructuray
organizacion de | as ensefianzas, basadaen tresciclos:
Grado, Méster y Doctorado. Se da asi respuesta al
deseo de la comunidad universitaria de asentar los
principios de un espacio comun, basado en la movi-
lidad, €l reconocimiento de titulaciones y la forma-
cion alo largo de lavida. El nuevo modelo de ense-
fanzas aporta una manera diferente de entender la
universidad y sus relaciones con la sociedad. Se trata
de ofrecer unaformacion de calidad que atienda alos
retosy desafios del conocimiento y dé respuestaalas
necesidades de la sociedad.

Asi, las reformas estan guiadas por la voluntad de
potenciar la autonomia de las universidades, alavez
gue se aumenta la exigencia de rendir cuentas sobre
el cumplimiento de sus funciones. Este principio es
impulsado por la Unién Europea apoyando |la moder-
nizacion de las universidades europeas con €l fin de
convertirlas en agentes activos parala transformacion
de Europa en una economia plenamente integrada en
la sociedad del conocimiento. La autonomia es la
principal caracteristica que las universidades tienen
para responder con flexibilidad y rapidez a las cam-
biantes necesidades.

Entre las medidas que potencian la autonomia de
nuestras universidades, principio reconocido en €l
articulo 27 de la Constitucion Espaiiola, estaLey fle-
xibiliza el sistemade eleccion del Rector o de laRec-
toray permite que las propias universidades elijan la
opcidn que consideren mas adecuada. Asimismo, se
asegura que las decisiones de naturaleza académica
de las universidades publicas y privadas se adopten
por 6rganos en los que e personal docente e investi-
gador tengan una representacion mayoritaria. Por
otra parte, la Ley adopta medidas tendentes a asegu-
rar el equilibrio institucional en el seno de las univer-
sidades y a profesionalizar su gestion.

Otro de los gjes de lareforma es potenciar el papel
y laresponsabilidad de todos los agentes del sistema
universitario, articulando mejor la relacion entre
ellos. Las Comunidades Autonomas son responsables
de la politica universitaria de acuerdo con lo previsto
en la Constitucion y en los Estatutos de Autonomia,
mientras que a Estado, conforme al articulo
149.1.30.2 |e corresponde establecer las normas basi-
cas para €l desarrollo del articulo 27.10 que recono-
ce la autonomia de las universidades. La articulacion
de este complejo organizativo de Estado-Comunida-
desAuténomasy universidades requiere alcanzar una
armonia de todos los agentes implicados y una rela-

cion claray fluida entre todos ellos. Es especialmen-
te importante articular las relaciones interguberna-
mentales, de un lado, y de otro, la coordinacion y
cooperacion en el ambito académico. Por €llo, secrea
la Conferencia General de PoliticaUniversitariay se
constituye el Consgjo de Universidades con funcio-
nes de asesoramiento, cooperacion 'y coordinacion en
el ambito académico. Ademas, se configura unaregu-
lacién més adecuada del proceso de verificacion de
planes de estudios y mas respetuosa con €l sistema
complejo que en materia universitaria conforman la
Administracion General del Estado, las Comunida-
des Autonomas y las universidades.

La seleccion del profesorado funcionario se modi-
fica incorporando un modelo de acreditacién que
permita que las universidades seleccionen a su profe-
sorado entre los previamente acreditados. Este siste-
ma incorpora para el conjunto de la comunidad aca-
démica un mayor rigor en la acreditacion y una
mayor flexibilidad paralas universidades en |a selec-
cion de su personal.

En relacién con la contratacion del profesorado,
esta Ley establece, siguiendo las pautas de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, una serie de
modalidades contractuales especificas del dambito
universitario que, por las caracteristicas propias del
trabajo y por las condiciones de la relacion laboral,
no pueden subsumirse en las figuras previstas en la
legislacion laboral general. Esta Ley define con
mayor precision la especificidad de estas modalida-
des contractuales, bien por la necesidad de completar
laformacion en el caso de los ayudantesy de los pro-
fesores ayudantes doctores, bien por la oportunidad
de aportar a la universidad el conocimiento y la
experiencia de profesionales del sector productivo
—profesores asociados— o de docentes e investiga-
dores de prestigio de otras universidades —profeso-
res visitantes—. Debido a las especiales caracteristi-
cas de lalabor docente e investigadora que redliza la
universidad, es necesario establecer para estas moda-
lidades mecanismos de temporalidad que favorezcan
el desarrollo del proceso académico y que, por otro
lado, partan de la |6gica conservacion de lafuente de
conocimiento y experiencia que aportan estos profe-
sionales a la universidad y que es la caracteristica
principal que dota de sentido a figuras como la del
profesor asociado o la de profesor visitante.

LaAgencia Nacional de Evaluacién de la Calidad
y Acreditacion (ANECA) tiene un papel muy impor-
tante en el binomio autonomia-rendicién de cuentas.
Para reforzar su papel dentro del sistema universita-
rio, se autoriza su creacién como agencia de acuerdo
con la Ley de Agencias Estatales para la mejora de
los servicios publicos. Con €llo, se facilitala coordi-
nacion en los procesos de garantia de calidad y la
definicion de criterios de evaluacion.
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Laimplicacién de las universidades en la respues-
taalas demandas de lasociedad y €l sistema produc-
tivo es otro de los g es sobre los que ha girado la pre-
sente reforma. Las universidades deben perseguir una
mejor formacion de sus graduadas y graduados para
gue éstos sean capaces de adaptarse tanto a las
demandas sociaes, como alas demandas del sistema
cientifico y tecnologico. También han de dar ade-
cuada respuesta a las necesidades de formacion a
lolargo detodalaviday abrirse a quienes, a cual-
quier edad, deseen acceder a su oferta cultural o
educativa. Las universidades, ademas de un motor
para el avance del conocimiento, deben ser un motor
para el desarrollo socia y econdmico del pais. Junto
a la investigacion basica, la Universidad debera
impulsar la transferencia a sector productivo de los
resultados de su investigacion en coordinacion y
complementariedad con los demés agentes del siste-
ma de cienciay tecnologia. Una de las medidas para
contribuir a este objetivo es el impulso decidido de la
vinculacion entre la investigacion universitaria 'y el
entorno productivo del sistema de cienciay tecnolo-
gia a través de la creacién de institutos mixtos de
investigacion, que permitiran una relacion directa
entre los agentes de dicho sistema. Asimismo, se
prevé potenciar los mecanismos de intercambio de
personal investigador entre el sistema universitario y
el productivo.

Ademés, esta Ley prevé la elaboracion de un esta
tuto del estudiante universitario y la creacion del
Consgjo de estudiantes universitarios, con € fin de
articular la necesaria participacion del alumnado en
el sistema universitario.

Se introduce también una modificacion del titulo
Xl de la Ley Organica 6/2001, para adecuarlo a la
nueva situacion del Espacio Europeo de la Ensefian-
za Superior.

Otro aspecto novedoso es la inclusion de un titulo
dedicado al deportey la extension universitaria, pues
se considera que tanto el deporte como otras activida-
des que se contemplan son un aspecto capital en la
formacion del alumnado universitario.

EstalLey no olvidae papel delauniversidad como
transmisor esencial de valores. El reto de la sociedad
actual para acanzar una sociedad tolerante e iguali-
taria, en la que se respeten los derechos y libertades
fundamentales y de igualdad entre hombres y muje-
res, debe alcanzar, sin duda, a la universidad. Esta
Ley impulsa la respuesta de las universidades a este
reto através no sélo de laincorporacion detales valo-
res como objetivos propios de la universidad y de la
calidad de su actividad, sino mediante el estableci-
miento de sistemas que permitan alcanzar la paridad
en los 6rganos de representacion y una mayor parti-
cipacion de la mujer en los grupos de investigacion.
Los poderes publicos deben remover los obstaculos

gue impiden a las mujeres alcanzar una presencia en
los 6rganos de gobierno de las universidades 'y en €
nivel mas elevado de la funcion publica docente e
investigadora acorde con el porcentaje que represen-
tan entre los licenciados universitarios. Ademas, esta
reforma introduce la creacion de programas especifi-
cos sobre laigualdad de género, de ayuda alas victi-
mas del terrorismo y €l impulso de politicas activas
para garantizar la igualdad de oportunidades a las
personas con discapacidad.

La Ley tiene también en cuenta la necesidad de
potenciar la proyeccion internacional del sistema
universitario espafiol y la movilidad interuniversita-
ria, promoviendo la oferta educativa e investigadora
de las universidades espafiolas. A tal fin se prevé la
constituciéon de una fundacion del sector puablico
estatal.

Lasociedad reclamaalauniversidad del futuro una
activa participacion en sus procesos vitales. Por esta
razon, laaccion de la universidad no debe limitarse a
la transmision del saber; debe generar opinion,
demostrar su compromiso con el progreso socia y
ser un g emplo para su entorno.

La igualdad entre hombres y mujeres, los valores
superiores de nuestra convivencia, el apoyo perma-
nente a las personas con necesidades especiales, €
fomento del valor del didlogo, de la paz y de la coo-
peracion entre los puebl os, son valores que la univer-
sidad debe cuidar de manera especial.

En definitiva, la reforma pretende ser un paso ade-
lante en la organizacion del sistema universitario
hacia una estructura més abiertay flexible, que sitte
a las universidades espafiolas en una mejor posicion
paralacooperacion internay la competenciainterna-
cional, a través de la creacion, transmision, desarro-
llo y critica del conocimiento cientifico y tecnol 6gi-
co y de la transferencia de sus beneficios a la
sociedad, con € fin de que consigan ser atractivas en
un mundo globalizado. Una adecuada generacién y
gestiéon del conocimiento por parte de las universida-
des permitira contribuir a la consecucion de un
mayor grado de bienestar de los espafioles.

Articulo unico. Modificacion de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de

Universidades.

La Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, se modifica en los siguientes términos.

Uno. El parrafo cuarto del apartado 3 del articulo
5 gqueda redactado del siguiente modo:

«Lainfraccion delo previsto en los parrafos anterio-
res supondra una modificaciéon de las condiciones
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esenciales del reconocimiento o de la aprobacion de la
adscripcion y podra ser causa de su revocacion.»

Dos. El apartado 4 del articulo 5 queda redactado
del siguiente modo:

«4. Los centros universitarios privados deberén
estar integrados en una Universidad privada, como
centros propios de la misma, o adscritos a una publi-
ca o privada.»

Tres. Se afiade un nuevo parrafo a apartado 2 del
articulo 6 redactado del siguiente modo:

«Los poderes publicos y las universidades a través
de sus estatutos, estableceran mecanismos para que en
los procesos de acogida de |os diferentes miembros de
la comunidad universitaria se favorezca el conoci-
miento suficiente de las lenguas cooficiaes.»

Cuatro. El articulo 7 queda redactado del siguien-
te modo:

«Articulo 7. Centrosy estructuras.

Las universidades publicas estaran integradas por
Escuelas, Facultades, Departamentos, Institutos Uni-
versitarios de Investigacion y por aguellos otros cen-
tros o estructuras necesarios para € desemperfio de sus
funciones.»

Cinco.
modo:

El articulo 8 queda redactado del siguiente

«Articulo 8. Escudasy Facultades.

1. Lasescueasy facultades son los centros encar-
gados de la organizacion de las ensefianzas y de los
procesos académicos, administrativos y de gestion
conducentes ala obtencién de titulos de grado. Podran
impartir también ensefianzas conducentes a la obten-
cién de otros titulos, asi como llevar a cabo aquellas
otras funciones que determine la universidad.

2. La creacion, modificacién y supresion de
dichos centros, asi como laimplantacién y supresion
de las ensefianzas conducentes a la obtenciéon de titu-
los universitarios de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, de conformidad con lo dispues-
to en € articulo 35, seran acordadas por la Comuni-
dad Autébnoma, bien por propia iniciativa, con €l
acuerdo del Consgjo de Gobierno de la universidad,
bien por iniciativa de la universidad mediante pro-
puesta del Consegjo de Gobierno, en ambos casos con
informe previo favorable del Consgjo Social.

3. Delo sefidado en € apartado anterior serainfor-
madala ConferenciaGenera de PoliticaUniversitaria»

Seis. El articulo 9 queda redactado del siguiente
modo:

«Articulo 9. Departamentos.

1. Los departamentos son las unidades de docen-
cia e investigacion encargadas de coordinar |as ense-
flanzas de uno o varios ambitos del conocimiento en
uno o varios centros, de acuerdo con la programacion
docente de la Universidad, de apoyar |las actividades
e iniciativas docentes e investigadoras del profesora-
do, y de gercer aquellas otras funciones que sean
determinadas por |os estatutos.

2. Lacreacion, modificaciony supresion de depar-
tamentos corresponde ala universidad, conforme asus
estatutos.»

Siete. El apartado 2 del articulo 10 queda redacta-
do del siguiente modo:

«2. LosIngtitutos Universitarios de Investigacion
podran ser constituidos por una 0 méas universidades,
0 conjuntamente con otras entidades publicas o pri-
vadas mediante convenios u otras formas de coopera-
cién, de conformidad con los estatutos.

Asimismo, las universidades, conjuntamente con los
organismos publicos de investigacion, con los cen-
tros del Sistema Naciona de Salud y con otros cen-
tros de investigacion publicos o privados sin animo
delucro, promovidosy participados por una admi-
nistracion publica, podran congtituir Institutos Mix-
tos de Investigacion. A estos efectos, y de acuerdo con
lo que establezcan | os estatutos de | as universidades, €
personal docente e investigador podra ser adscrito alos
citados I ngtitutos Mixtos de Investigacion.»

Ocho. El apartado 4 ddl articulo 10 queda redacta-
do ddl siguiente modo:

«4. Mediante convenio, podran adscribirse a uni-
versidades publicas, como ingtitutos universitarios de
investigacion, instituciones o centros de investigacion
de caracter publico o privado. Laaprobacion de la ads-
cripcidn o, en su caso, desadscripcion corresponde ala
Comunidad Autdnoma, bien por propiainiciativa, con
acuerdo del Consgjo de Gobierno de la universidad y
previo informe favorable del Consgjo Social, bien por
iniciativa de la universidad mediante propuesta del
Consgjo de Gobierno, con informe previo favorable
del Consgo Socid.
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Delo sefidado en € parrafo anterior serainformada
la Conferencia General de Politica Universitaria.»

Nueve. El articulo 11 quedaredactado del siguien-
te modo:

«Articulo 11. Centros de ensefianza universitaria
adscritos a universidades.

1. La adscripcion mediante convenio a una uni-
versidad publica de centros docentes de titularidad
publica o privada para impartir estudios conducentes
ala obtencion de titulos de caracter oficial y validez
en todo € territorio nacional requerira la aprobacion
de la Comunidad Auténoma, a propuesta del Conse-
jo de Gobierno de la universidad, previo informe
favorable de su Consgjo Social.

La adscripcion mediante convenio a una universi-
dad privada de centros docentes de titularidad priva-
da para impartir estudios conducentes a la obtencién
detitulos de caréacter oficia y validez en todo € terri-
torio nacional requerira la aprobacion de la Comuni-
dad Auténoma, a propuesta de la universidad.

2. Los centros adscritos deberan estar estableci-
dos en el @mbito territorial de la correspondiente
Comunidad Auténoma, o contar, asimismo, con la
aprobacion de aguélla en la que estuvieran ubicados.

3. Los centros adscritos a una universidad se
regirén por lo dispuesto en esta Ley, por la normas
dictadas por el Estado y las Comunidades Autono-
mas en €l gercicio de sus competencias, por el con-
venio de adscripcion y por sus propias normas de
organizacion y funcionamiento. EI comienzo de las
actividades de los centros adscritos sera autorizado
por la Comunidad Auténoma.

4. El Gobierno, en cumplimiento de lo dispuesto
en @ articulo 4.3, establecera los requisitos basicos
gue deberan cumplir los centros adscritos.

5. Delo sefidado en los apartados 1y 2 serainfor-
madala Conferencia Genera de PoliticaUniversitaria.»

Diez. El articulo 13 queda redactado del siguiente
modo:

«Articulo 13.  Organos de gobierno y representa-
cién de las universidades publicas.

Los estatutos de las universidades publicas estable-
ceran, a menos, los siguientes érganos.

a) Colegiados: Consejo Social, Consegjo de
Gobierno, Claustro Universitario, Juntas de Escuela
y Facultad y Consegjos de Departamento.

b) Unipersonales. Rector o Rectora, Vicerrecto-
res o Vicerrectoras, Secretario 0 Secretaria General,
Gerente, Decanos 0 Decanas de Facultades, Directo-
res o Directoras de Escuelas, de Departamentos y de

Institutos Universitarios de Investigacion.

La eleccion de los representantes de los distintos
sectores de la comunidad universitariaen e Claustro
Universitario, en las Juntas de Facultad o Escuela 'y
en los Consgjos de Departamento se realizara
mediante sufragio universal, libre, igual, directo y
secreto, en cada uno de ellos.

Los estatutos estableceran las normas electorales
aplicables, las cuales deberan propiciar en los Orga-
nos col egiados |a presencia equilibrada entre mujeres
y hombres.»

Once. El apartado 1y € primer parrafo del apar-
tado 2 del articulo 14 guedan redactados del siguien-
te modo:

«1. El Consgo Social es € 6rgano de participa-
cion de la sociedad en la universidad, y debe g ercer
como elemento de interrelacion entre lasociedad y 1a
universidad.

2. Corresponde al Consgjo Social la supervision
de las actividades de caréacter econémico de la uni-
versidad y del rendimiento de sus serviciosy promo-
ver la colaboracion de la sociedad en la financiacion
delauniversidad. A tal fin, aprobara un plan anual de
actuaciones destinado a promover las relaciones
entre la universidad y su entorno cultural, profesio-
nal, econdmicoy social a servicio delacalidad dela
actividad universitaria. Los consgjos sociales podran
disponer de laoportuna informacion y asesoramiento
de los érganos de evaluacion de las Comunidades
Auténomas y de la Agencia Nacional de Evaluacién
de la Calidad y Acreditacion.»

Doce. El apartado 3 del articulo 14 queda redacta-
do del siguiente modo:

«3. Laley de la Comunidad Auténoma regulara
la composicion y funciones del Consgo Socid y la
designacion de sus miembros de entre personalidades
de la vida cultural, profesional, econdmica, labora y
social, que no podran ser miembros de |a propia comu-
nidad universitaria. Seran, no obstante, miembros del
Consgjo Socid, € Rector, € Secretario Generd y €
Gerente, asi como un profesor, un estudiante y un
representante del persona de administracion y servi-
cios, elegidos por e Consgo de Gobierno de entre sus
miembros. El Presidente del Consgjo Socia serd
nombrado por la Comunidad Auténoma en la forma
gue determine la Ley respectiva.»

Trece. El apartado 2 dd articulo 15 quedaredacta-
do del siguiente modo:

«2. El Consgo de Gobierno estara constituido por
el Rector, que lo presidirg, e Secretario Generd vy €
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Gerente, y por un maximo de 50 miembros. Del
mismo formaran parte |os Vicerrectores, una represen-
tacion de la comunidad universitaria, reflejando la
composicion de los distintos sectores en € Claustro, y
una representacion de Decanos y Directores, segin
establezcan los Estatutos. Ademés, cuando asi 1o
determinen los Estatutos, podran ser miembros del
Consgjo de Gobierno hasta un maximo de tres miem-
bros del Consgjo Social, no pertenecientes a la propia
comunidad universitaria.»

Catorce. El apartado 1 del articulo 16 queda
redactado del siguiente modo:

«1. El Claustro Universitario es el maximo 6rgano
de representacion de la comunidad universitaria. Esta-
ra formado por € Rector, que lo presidirg, € Secreta-
rio General y e Gerente, y un maximo de 300 miem-
bros. Le corresponde la elaboracion de los estatutos, la
eleccién del Rector, en su caso, y las demas funciones
gue le atribuye esta Ley.»

Quince. El apartado 2 ddl articulo 16 queda redac-
tado del siguiente modo:

«2. Cuaquiera que fuese la forma de eleccion, €
Claustro podra convocar, con caracter extraordinario,
elecciones a Rector a iniciativa de un tercio de sus
componentes y con la aprobacion de dos tercios. La
aprobacion de la iniciativa llevara consigo la disolu-
cion del Claustro y € cese del Rector, que continuara
en funciones hastalatoma de posesion del nuevo Rec-
tor. El procedimiento sera establecido por los estatu-
tos. Si lainiciativa no fuese aprobada, ninguno de sus
signatarios podra participar en la presentacion de otra
iniciativa de este caracter hasta pasado un afio desde su
votacion.»

Diecisdis. El articulo 17 queda sin contenido.

Diecisiete. El apartado 2 del articulo 20 queda
redactado del siguiente modo:

«2. El Rector seré elegido por e Claustro, o por
la comunidad universitaria mediante eleccion directa
y sufragio universal, segin indiquen los estatutos de
cada universidad, entre funcionarios en activo del
Cuerpo de Catedraticos de Universidad que presten
servicios en ella. Los estatutos regularédn también el
procedimiento para su eleccion, la duracion de su
mandato y |os supuestos de su sustitucion en el caso
de vacante, ausencia o enfermedad.

En & caso de que laeleccion del Rector correspon-
daal Claustro, para ser proclamado Rector sera nece-

sario que un candidato o candidata obtenga en prime-
ra votacion mas de la mitad de | os votos a candidatu-
ras emitidos validamente. Si ningun candidato la
alcanza, se procedera a una segunda votacion alaque
solo podran concurrir los dos candidatos con mayor
nlimero de votos en la primera votacion, y sera elegi-
do Rector e candidato que obtenga mas votos.

El Rector o la Rectora serd nombrado por € organo
correspondiente de la Comunidad Auténoma.»

Dieciocho. El primer parrafo del apartado 3 del
articulo 20 queda redactado del siguiente modo:

«3. En €l caso de que |os estatutos establezcan la
eleccion del Rector por lacomunidad universitaria, €l
voto sera ponderado por los distintos sectores de la
comunidad universitaria. En todo caso, la mayoria
corresponderd a los profesores doctores con vincula-
cion permanente a la universidad.»

Diecinueve. El apartado 4 del articulo 20 queda
sin contenido.

Veinte. El articulo 22 quedaredactado del siguien-
te modo:

«Articulo 22. Secretario General.

El Secretario, o la Secretaria Generd, que serd nom-
brado por e Rector entre funcionarios publicos que
presten servicios en la universidad, pertenecientes a
CUErpos para Cuyo ingreso se exija estar en posesion del
titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
equivaente, lo seratambién del Consglo de Gobierno.»

Veintiuno. El articulo 23 queda redactado del
siguiente modo:

«Articulo 23. Gerente.

Al o ala Gerente le corresponde la gestion de los
servicios administrativos y econdmicos de la universi-
dad. Sera propuesto por € Rector y nombrado por
éste de acuerdo con & Consgo Socia, atendiendo a
criterios de competencia profesional y experiencia. El
Gerente no podra gercer funciones docentes.»

Veintidoés. El articulo 24 queda redactado del
siguiente modo:

«Articulo24. Decanosde Facultad y Directoresde
Escuela
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Los Decanos y Decanas de Facultad y Directores
y Directoras de Escuela ostentan la representacion de
sus centros y gjercen las funciones de direccion y
gestion ordinaria de éstos. Seran elegidos, en los tér-
minos establecidos por |os estatutos, entre |os profe-
sores y profesoras con vinculacion permanente a la
universidad.»

Veintitrés. El articulo 25 queda redactado del
siguiente modo:

«Articulo 25. Directores de Departamento.

Los Directores y Directoras de Departamento
ostentan la representacion de éste y gercen las fun-
ciones de direccion y gestion ordinaria del Departa-
mento. Seran elegidos por el Consgjo de Departa-
mento en los términos establecidos por 10s estatutos,
entre los profesores y profesoras doctores con vincu-
lacion permanente a la universidad.»

Veinticuatro. El apartado 1 del articulo 27 queda
redactado del siguiente modo:

«1. Lasnormas de organizacion y funcionamien-
to de las universidades privadas estableceran sus
organos de gobierno y representacion, asi como 1os
procedimientos para su designacién y remocion, ase-
gurando en dichos 6rganos, mediante una participa-
cion adecuada, la representacion de los diferentes
sectores de la comunidad universitaria de forma que
propicie la presencia equilibrada entre mujeres y
hombres. En todo caso, las normas de organizacion y
funcionamiento de las universidades privadas debe-
ran garantizar que las decisiones de naturaleza estric-
tamente académica se adopten por érganos en los que
el personal docente o investigador tenga una repre-
sentacion mayoritaria. Iguamente, deberan garanti-
zar que €l personal docente o investigador sea oido en
el nombramiento del Rector.»

Veinticinco.
siguiente modo:

El titulo IV queda redactado del

«TITULO IV
Dela coordinacion universitaria

Articulo 27 bis. Conferencia General de Politica
Universitaria

1. LaConferencia Genera de Politica Universita-
ria, sin_perjuicio de las funciones atribuidas a los
6rganos de coor dinacidn univer sitaria delas Comu-

nidades Auténomas, es € 6rgano de concertacion,
coordinacion y cooperacion de la politica generd uni-
verstariaa que le corresponden las funciones de:

a) Establecer y valorar las lineas generales de
politica universitaria, su articulaciéon en el espacio
europeo de educacion superior y su interrelacion con
las politicas de investigacion cientificay tecnol égica.

b) Planificacion, informe, consulta y asesora-
miento sobre la programacién general y plurianual de
la ensefianza universitaria, que comprende |os recur-
sos humanos, materiales y financieros precisos para
la prestacion del servicio publico universitario.

c) Aprobar los criterios de coordinacion sobre las
actividades de evaluacion, certificacion y acredita-
cion reguladas en € titulo V.

d) Proponer y valorar medidas para impulsar la
colaboracion entre universidad y empresa.

e) Coordinar la elaboracion y seguimiento de
informes sobre la aplicacién del principio de igualdad
de mujeres y hombres en la universidad.

En el desarrollo de sus funciones, podra proponer
gue se soliciten informes o estudios del Consgjo Eco-
nomico y Social.

2. Bianualmente, la Conferencia Genera de Poli-
ticaUniversitaria elaborara un informe sobre la situa-
cion del sistema universitario y su financiacion, y
formulara propuestas que permitan mejorar su cali-
dad y su eficiencia, asegurar la suficienciafinanciera
del mismo, asi como garantizar a los ciudadanos las
condiciones de igualdad en el gjercicio del derecho a
la educacion.

3. Bao lapresidenciadel titular del departamen-
to ministerial que tenga atribuidas las competencias
en materia de universidades, estard compuesta por los
responsables de la ensefianza universitaria en los
Consgjos de Gobierno de las Comunidades Autono-
mas y por cinco miembros designados por €l presi-
dente de la Conferencia.

4. Laorganizaciony e funcionamiento dela Con-
ferencia se estableceran en su reglamento interno.

Articulo 28. Consgo de Universidades.

El Consgjo de Universidades es el 6rgano de coor-
dinacién académica, asi como de cooperacion, con-
sultay propuesta en materia universitaria. Le corres-
ponden las siguientes funciones, que desarrolla con
plena autonomia funcional :

a) Servir de cauce parala colaboracion, la coope-
racion y la coordinacion en el ambito académico.

b) Informar las disposiciones legales y regla-
mentarias que afectan a sistema universitario en su
conjunto.
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c) Prestar € asesoramiento que en materia uni-
versitaria sea requerido por e Ministerio de Educa-
cion y Ciencia, la Conferencia Genera de Politica
Universitaria o, en su caso, de las Comunidades
Auténomas.

d) Formular propuestas a Gobierno, en materias
relativas a sistema universitario y a la Conferencia
General de Politica Universitaria.

e) Laverificacion de la adecuacion de los planes
de estudios a las directrices y condiciones estableci-
das por el Gobierno paralos titulos oficiales.

f) Desarrollar cuantas otras tareas le encomien-
den las leyes y sus disposiciones de desarrollo.

Articulo 29. Composicién dg Consgjo de Univer-
sidades.

El Consgjo de Universidades ser& presidido por €l
titular del Ministerio competente en materia de uni-
versidades y estard compuesto por los siguientes
vocales:

a) Los Rectores de las universidades.
b) Cinco miembros designados por el Presidente
del Consgjo.

Articulo 30. Organizacién del Consegjo de Uni-
versidades.

1. El Consgjo de Universidades funcionara en
pleno y en comisiones.

2. El Pleno, presidido por € Presidente del Con-
sgjo de Universidades o por el miembro en quien
delegue, tendra las siguientes funciones. elaborar €l
reglamento del Consgjo y elevarlo al Ministro com-
petente en materia de universidades para su aproba-
cion por el Gobierno; proponer, en su caso, sus modi-
ficaciones; informar los criterios de coordinacion
sobre las actividades de evaluacion, certificacion y
acreditacion reguladas en el titulo V; elaborar la
memoria anual del Consgo, y aquellas otras que se
determinen en su reglamento.

3. Losdistintos érganos del Consgjo de Universi-
dades podran contar para € desarrollo de su trabgjo
con la colaboracion de expertos y expertas en las
materias que le son propias. La vinculaciéon de estos
expertos con el Consejo de Universidades podra
tener un caracter permanente o temporal, de acuerdo
con lo gue disponga su reglamento.

4. Enlos asuntos que afecten en exclusiva al sis-
tema universitario publico tendran derecho a voto €l
Presidente del Consgjo, los Rectores de las universi-
dades publicas y los cinco miembros del Consegjo
designados por e Presidente.»

Veintiséis. El primerincisoy € parrafo a) del apar-
tado 2 ddl articulo 31 quedan redactados del siguiente
modo y se afladen un parrafo nuevo a final del aparta-
do 3y un apartado 4 con la siguiente redaccion:

«2. Los objetivos sefidlados en el apartado ante-
rior se cumpliran mediante €l establecimiento de cri-
terios comunes de garantia de calidad que faciliten la
evaluacion, la certificacion y la acreditacion de:

a) Las ensefianzas conducentes a la obtencién de
titulos de caracter oficial y validez en todo € territo-
rio naciona .»

«3. ...

A td fin, la Agencia Naciona de Evauacion de la
Calidad y Acreditacion y los érganos de evaluacion cre-
ados por ley de las Comunidades Autdnomas, de acuer-
do con estdndaresinternacional es de calidad, establece-
ran mecanismos de cooperacién y reconocimiento
mutuo. La Conferencia Generd de Politica Universita-
riainformaray propondraa Gobierno su regulacion, a
los efectos de garantizar € cumplimiento de los obyjeti-
vos sefid ados en |os apartados anteriores.

4. El Gobierno, previo informe de la Conferencia
General de Politica Universitaria, regulara las condi-
ciones para que las universidades sometan a evalua-
cion y seguimiento el desarrollo efectivo de las ense-
fanzas oficiaes, asi como e procedimiento para su
acreditacion.»

Veintisiete.
siguiente modo:

El articulo 32 queda redactado del

«Articulo 32. Agencia Naciona de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion.

1. Seautorizalacreacion delaAgenciaNacional
de Evaluacion de laCalidad y Acreditacion, de acuer-
do con las previsiones de la Ley de Agencias Estata-
les para la mejora de los servicios publicos, ala que
corresponden |as funciones que | e atribuye la presen-
te Ley y la de elevar informes a ministerio compe-
tente en materia de universidades y a Consegjo de
Universidades sobre el desarrollo de los procesos de
evaluacion, certificacion y acreditacion en Espafia, a
cuyos efectos podra solicitar y prestar colaboracion a
los Grganos de evaluacion que, en su caso, existan en
las Comunidades Auténomas.

2. LaAgencia Nacional de Evaluacién de la Cali-
dad y Acreditacion desarrollara su actividad de acuerdo
con los principios de competencia técnica y cientifica,
legalidad y seguridad juridica, independenciay trans-
parencia, atendiendo a los criterios de actuacion usua-
les de estas ingtituciones en & ambito internacional .»
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Veintiocho.
siguiente modo:

El articulo 34 queda redactado del

«Articulo 34. Titulos universitarios.

1. Las universidades impartirdn ensefianzas con-
ducentes a la obtencion de titulos oficiales y con vali-
dez en todo € territorio nacional y podran impartir
ensefianzas conducentes ala obtencién de otrostitul os.

2. Lostitulos universitarios de caracter oficia y
con validez en todo €l territorio nacional deberan ins-
cribirse en el Registro de universidades, centros y
titulos, previsto en ladisposicion adicional vigésima.
Podrén inscribirse otros titulos a efectos informati-
vos. El Gobierno regularael procedimientoy las con-
diciones para su inscripcion.»

Veintinueve. Se da nueva redaccion al articu-

lo 35:

«Articulo 35. Titulos oficiales.

1. El Gobierno establecera las directrices y las
condiciones para la obtencion de los titulos universi-
tarios de caréacter oficial y con validez en todo €l
territorio nacional, que serédn expedidos en nombre
del Rey por el Rector de la universidad.

2. Para impartir ensefianzas oficiales y expedir
los correspondientes titulos oficiales, con validez en
todo € territorio nacional, las universidades deberan
poseer la autorizacion pertinente de la Comunidad
Auténoma, seguin lo dispuesto en lalegislacion de la
misma y lo previsto en el articulo 8 de esta Ley, y
obtener la verificacion del Consegjo de Universidades
de que € oportuno plan de estudios se gjusta a las
directrices y condiciones establecidas por el Gobier-
no. El procedimiento deberd preservar la autonomia
académica de las universidades.

3. Traslaautorizacion de la Comunidad Auténo-
may la verificacion del plan de estudios que otorgue
el Consgjo de Universidades, €l Gobierno establecera
el caracter oficial del titulo y ordenara su inscripcion
en e Registro de universidades, centros y titulos.

4. Unavez quee Gobierno hayaaprobado € carac-
ter oficia de dicho titulo, € Rector ordenara publicar €
plan de estudios en d “Boletin Oficial del Estado” y en
el diario oficid de la Comunidad Autonoma.»

Articulo 35 bis.  (Se suprime este articulo)

Treinta. El articulo 36 queda redactado del
siguiente modo:

«Articulo 36. Convalidacion o adaptaciéon de
estudios, validacion de experiencia, equivalencia de
titulos y homologacion de titulos extranjeros.

1. El Consgo de Universidades regulara los cri-
terios generales a que habran de gjustarse las univer-
sidades en materia de convalidacion y adaptacion de
estudios cursados en centros académicos esparioles o
extranjeros.

2. El Gobierno, previo informe del Consgjo de
Universidades, regular&:

a) Lascondiciones paraladeclaracién de equiva-
lencia de titul os espafiol es de ensefianza superior uni-
versitaria 0 no universitaria a aguéllos a que se refie-
re el articulo 35.

b) Las condiciones de homologacion de titulos
extranjeros de educacion superior.

c) Lascondiciones para validar, a efectos acadé-
micos, la experiencialaboral o profesional.»

Treinta y uno. Los articulos 37 y 38 quedan
redactados del siguiente modo:

«Articulo 37. Estructura de las ensefianzas ofi-
ciales.

Las ensefianzas universitarias se estructurarén en
tres ciclos. Grado, Méster y Doctorado. La supera-
cion de tales ensefianzas dara derecho, en los térmi-
nos que establezca el Gobierno, previo informe del
Consgjo de Universidades, ala obtencién de los titu-
los oficiales correspondientes.»

«Articulo 38. Doctorado.

L os estudios de doctorado, conducentes ala obten-
cion del correspondiente titulo de caracter oficial y
validez en todo el territorio nacional, que tienen
como finalidad laespecializacion del estudiante en su
formacion investigadora dentro de un @mbito del
conocimiento cientifico, técnico, humanistico o artis-
tico, se organizardn y realizardn en la forma que
determinen los estatutos, de acuerdo con los criterios
gue parala obtencion del titulo de Doctor apruebe el
Gabierno, previo informe del Consgjo de Universida-
des. En todo caso, estos criterios incluiran la supera-
cion de un periodo de formacién y la elaboracion,
presentacion y aprobacion de un trabajo original de
investigacion.»

Treintay dos. El titulo VII pasa a denominarse
«De laiinvestigacion en la universidad y de la trans-
ferencia del conocimiento».

Treintay tres. El articulo 39 pasa atitularse «La
investigacion y la transferencia del conocimiento.
Funciones de la universidad».
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Treinta y cuatro. El apartado 1, del articulo 39
gueda redactado del siguiente modo:

«1. Lainvestigacion cientifica es fundamento
esencial de ladocenciay una herramienta primordial
para €l desarrollo social a través de la transferencia
de sus resultados a la sociedad. Como tal, constituye
unafuncion esencial de la Universidad, que derivade
su papel clave en lageneracion de conocimiento y de
su capacidad de estimular y generar pensamiento cri-
tico, clave de todo proceso cientifico.»

Treinta 'y cinco. El apartado 3, del articulo 39
gueda redactado del siguiente modo:

«3. Launiversidad tiene, como uno de sus objeti-
vos esenciaes, el desarrollo de lainvestigacion cien-
tifica, técnicay artisticay la transferencia del cono-
cimiento a la sociedad, asi como la formacion de
investigadores e investigadoras, y atendera tanto ala
investigacion basica como a la aplicada.»

Treintay seis.  El apartado 3 del articulo 40 queda
redactado del siguiente modo:

«3. Laactividad y dedicacion investigadoray la
contribucién a desarrollo cientifico, tecnologico o
artistico del personal docente e investigador de las
universidades sera criterio relevante, atendiendo su
oportuna evaluacion, paradeterminar su eficienciaen
el desarrollo de su actividad profesional. La universi-
dad facilitara la compatibilidad en el gercicio de la
docenciay lainvestigacién eincentivarael desarrollo
de una trayectoria profesiona que permita una dedi-
cacion masintensaalaactividad docenteo alainves-
tigadora.»

Treinta 'y siete. El apartado 1 del articulo 41
gueda redactado del siguiente modo:

«1. Launiversidad desarrollara unainvestigacion
de calidad y una gestion eficaz de latransferencia del
conocimiento y la tecnologia, con los objetivos de
contribuir al avance del conocimiento y del desarro-
[lo tecnoldgico, lainnovacién y la competitividad de
las empresas, la mejora de la calidad de vida de la
ciudadania, el progreso econémico y socia y un
desarrollo responsable equitativo y sostenible, asi
como garantizar el fomento y la consecucion de la
igualdad.»

Treintay ocho. La letra €) del apartado 2, del
articulo 41 queda redactada del siguiente modo:

«e) Laincorporacién alas Universidades de per-
sonal técnico de apoyo alainvestigacion, atendiendo
a las caracteristicas de los distintos campos cientifi-
cos, asi como del persona de administraciony servi-
cios especializado en la gestion de lainvestigacion y
el conocimiento.»

Treintay nueve. La letra g) del apartado 2, del
articulo 41 queda redactada del siguiente modo:

«g) Lavinculacion entre lainvestigacion universi-
tariay € sistema productivo, como viaparaarticular la
transferencia de |os conocimientos generados y la pre-
sencia de la Universidad en € proceso de innovacion
dd sistema productivo y de las empresas, prestando
especia atencion ala vinculacion con € sistema pro-
ductivo de su entorno. Dicha vinculacion podra, en su
caso, llevarse a cabo através de la creacion de empre-
sas de base tecnol 6gica a partir de la actividad univer-
Sitaria, en cuyas actividades podra participar € perso-
nal docente e investigador de las universidades
conforme a régimen previsto en € articulo 83.»

Cuarenta.  Se afladen los apartados 3y 4 al articu-
lo 41, con la siguiente redaccion:

«3. La transferencia del conocimiento es una
funcion de las universidades. Estas determinaran y
establecerén los medios e instrumentos necesarios
para facilitar la prestacion de este servicio social por
parte del persona docente e investigador.

El gercicio de dicha actividad dara derecho a la
evaluacion de sus resultados y a reconocimiento de
los méritos alcanzados, como criterio relevante para
determinar su eficiencia en €l desarrollo de su activi-
dad profesional.

Las universidades fomentaran la cooperacion con
el sector productivo, de acuerdo con |o establecido en
el articulo 83. A tal efecto, promoveran la movilidad
del personal docente e investigador, asi como el desa-
rrollo conjunto de programas y proyectos de investi-
gacion y desarrollo tecnoldgico, la creacion de cen-
tros o estructuras mixtas y la pertenencia y
participacion activa en redes de conocimiento y pla-
taformas tecnol égicas.

4. Sepromoveraque los equipos deinvestigacion
desarrollen su carrera profesional fomentando una
presencia equilibrada entre mujeres y hombres en
todos sus &mbitos.»

Cuarentay uno. Sedanuevaredaccion al aparta-
do 3 del articulo 42 y se afiade un apartado 4 con la
siguiente redaccion:

«3. Corresponde a Gobierno, previo informe de
la Conferencia General de Politica Universitaria,
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establecer € procedimiento para la admisiéon de los
estudiantes que soliciten ingresar en los centros uni-
versitarios, siempre con respeto a los principios de
igualdad, mérito y capacidad. En todo caso, y de
acuerdo con lo que establece €l articulo 38 delaLey
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, para
acceder alos estudios universitarios sera necesariala
superacion de una Unica prueba.

La Conferencia General de Politica Universitaria
velara porque el procedimiento de admision a los
estudios universitarios de carécter oficial seageneral,
objetivo y universal, tenga validez en todas las uni-
versidades espariolas y responda a criterios acordes
con €l espacio europeo de educacion superior.

4. Parafacilitar la actualizacion de la formacion
y la readaptacion profesionales y la plenay efectiva
participacion en lavida cultural, econémicay social,
el Gobierno, previo informe del Consgjo de Univer-
sidades, regulara los procedimientos para el acceso a
la universidad de quienes, acreditando una determi-
nada experiencia laboral o profesional, no dispongan
de la titulacion académica legalmente requerida al
efecto con caracter general. A este sistema de acceso,
gue permitira el ingreso en cualquier universidad,
centro y ensefianza, podran acogerse también, en las
condiciones que al efecto se establezcan, quienes, no
pudiendo acreditar dicha experiencia, hayan supera-
do una determinada edad.»

Cuarenta y dos.
del siguiente modo:

El articulo 44 queda redactado

«Articulo 44. Limites maximos de admision de
estudiantes.

El Gobierno, previo acuerdo de la Conferencia
General de Politica Universitaria podrg, por motivos
deinterés general o parapoder cumplir las exigencias
derivadas de Directivas comunitarias 0 de convenios
internacionales, establecer limites méximos de admi-
sién de estudiantes en los estudios de que se trate.
Dichos limites afectaran a conjunto de las universi-
dades publicasy privadas.»

Cuarentay tres. El segundo péarrafo del apartado
1y los apartados 2 'y 4 del articulo 45 quedan redac-
tados del siguiente modo:

«l. ...

A estos efectos, el Gobierno determinara con
caracter basico las modalidades y cuantias de las
becas y ayudas al estudio, las condiciones académi-
casy economicas que hayan de reunir |os candidatos,
asi como los supuestos de incompatibilidad, revoca
cion y reintegro y cuantos requisitos, condiciones
socioecondémicas u otros factores sean precisos para

asegurar laigualdad en el acceso a las citadas becas
y ayudas en todo € territorio, sin detrimento de las
competencias normativas y de eecucion de las
Comunidades Autonomas.

4

«2. El desarrallo, gjecuciony control del sistema
general de becas y ayudas a estudio corresponde a
las Comunidades Autbnomas en sus respectivos
ambitos de competencia y en colaboracién con las
universidades, con € fin de facilitar la gestion des-
centralizaday laatencion alas peculiaridades territo-
riales que la legislacion contemple.

En todo caso, para asegurar que los resultados de la
aplicacion del sistema general de becas y ayudas al
estudio propicien e derecho de todos |os ciudadanos
ala educacion y garanticen el principio de iguadad
en su obtencion, se estableceran los oportunos meca-
nismos de coordinacion entre el Gobierno y las
Comunidades Autonomas en e seno de la Conferen-
cia Genera de Politica Universitaria.»

«4. Con objeto de que nadie quede excluido del
estudio en la universidad por razones econémicas, €l
Gobierno y las Comunidades Auténomas, asi como
las propias universidades, instrumentaran una politi-
cade becas, ayudasy créditos parael alumnadoy, en
el caso de las universidades publicas, estableceran,
asimismo, modalidades de exencién parcial o total
del pago de los precios publicos por prestacion de
servicios académicos. En todos |os casos, se prestara
especial atencién a las personas con cargas familia-
res, victimas de laviolencia de género y personas con
discapacidad, garantizando asi su acceso y perma-
nencia a los estudios universitarios.»

Cuarenta y cuatro. El péarrafo b) del apartado 2
del articulo 46 queda redactado del siguiente modo, y
se afiaden los péarrafos i), j) y k), con la siguiente
redaccion:

«b) Laigualdad de oportunidades y no discrimi-
nacion por razones de sexo, raza, religion o discapa-
cidad o cualquier otra condicion o circunstancia per-
sonal o socia en el acceso ala universidad, ingreso
en los centros, permanencia en la universidad y ejer-
cicio de sus derechos académicos.»

«i) Obtener reconocimiento académico por su
participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y
de cooperacion.

j) Recibir un trato no sexista

k) Una atencién gue facilite compaginar los
estudios con la actividad laboral .»
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Cuarentay cinco. Se afiade un apartado 5 d articu-
lo 46, con la siguiente redaccion:

«5. El Gobierno aprobara un estatuto del estu-
diante universitario, que debera prever laconstitucion,
las funciones, la organizacion y € funcionamiento de
un Consgjo del estudiante universitario como 6rgano
colegiado de representacion estudiantil, adscrito al
ministerio a que se le atribuyen las competencias en
materia de universidades. La regulacién del Consgo
del estudiante universitario contaré con la representa-
cion estudiantil de todas las universidades y, en su
caso, con una adecuada participacion de representan-
tes de los consegjos autondmicos de estudiantes.»

Cuarenta y seis. El articulo 48 queda redactado
del siguiente modo:

«Articulo 48. Normas generales.

1. Las universidades podran contratar personal
docente einvestigador en régimen laboral, através de
las modalidades de contratacion laboral especificas
del &mbito universitario que se regulan en estalLey o
mediante las modalidades previstas en €l Estatuto de
los Trabgjadores para la sustitucion de trabajadores
con derecho areservadel puesto de trabajo. También
podran contratar personal docente, investigador, téc-
nico u otro personal, a través del contrato de trabgjo
por obra o servicio determinado, parael desarrollo de
proyectos de investigacion cientifica o técnica.

Asimismo, las universidades podran nombrar pro-
fesorasy profesores eméritos en las condiciones pre-
vistas en esta L ey.

2. Lasmodalidades de contratacion laboral espe-
cificas del ambito universitario son las que se corres-
ponden con las figuras de Ayudante, Profesor Ayu-
dante Doctor, Profesor Contratado Doctor, Profesor
Asociado y Profesor Visitante.

El régimen de las indicadas modalidades de contra-
tacion laboral sera € que se establece en esta Ley y
en sus normas de desarrollo; supletoriamente, sera de
aplicacion lo dispuesto en € texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por €l
Real Decreto Legidativo 1/1995, de 24 de marzo, y
en sus normas de desarrollo.

3. Lacontratacién de personal docente e investi-
gador, excepto lafigura de Profesor Visitante, se hara
mediante concurso publico, a que se dara la necesa-
ria publicidad y cuya convocatoria sera comunicada
con la suficiente antelacion a Consgjo de Universi-
dades para su difusion en todas ellas. La seleccion se
efectuara con respeto a los principios constituciona-
les de igualdad, mérito y capacidad. Se considerara
meérito preferente estar acreditado o acreditada para
participar en los concursos de acceso a los cuerpos
docentes universitarios.

4. El persona docente e investigador contratado,
computado en equivalencias a tiempo completo, no
podra superar € 49 por ciento del total de persona
docente e investigador de la universidad. No se com-
putard como profesorado contratado a quienes no
impartan docencia en las ensefianzas conducentes a
la obtencion de los titulos oficiales asi como al per-
sonal propio de los institutos de investigaci 6n adscri-
tos ala universidad.

4 bis (nuevo). EIl personal docente e investiga-
dor _con contrato laboral temporal no podra supe-
rar el 40% dela plantilla docente.

5. En los términos de la presente Ley y en el
marco de sus competencias, las Comunidades Auté-
nomas estableceran el régimen del personal docente
e investigador contratado de las universidades.»

Cuarentay siete. El articulo 49 queda redactado
del siguiente modo:

«Articulo 49. Ayudantes.

La contratacion de Ayudantes se agjustara a las
siguientes reglas:

a) Lasuniversidades podran contratar como Ayu-
dantes a quienes hayan sido admitidos o a quienes
estén en condiciones de ser admitidos en los estudios
de doctorado.

b) Lafinalidad principal del contrato sera la de
completar la formacién docente e investigadora de
dichas personas. Los Ayudantes también podran
colaborar en tareas docentes en los términos que esta-
blezcan los estatutos de la universidad.

c) El contrato serd de caracter tempora y con
dedicacion atiempo completo.

d) Laduracion del contrato no podra ser inferior
aun afio ni superior a cinco, pudiendo prorrogarse o
renovarse s se hubiera concertado por una duracion
inferior alamaxima, siempre que laduracion total no
exceda de los indicados cinco afios. Las situaciones
de incapacidad temporal, maternidad y adopcion o
acogimiento durante el periodo de duracion del con-
trato, interrumpiran su computo.»

Cuarenta 'y ocho.
del siguiente modo:

El articulo 50 queda redactado

«Articulo 50. Profesores Ayudantes Doctores.

La contratacion de Profesoras y Profesores Ayudan-
tes Doctores se gjustara a las siguientes reglas.

a) El contrato se celebrard con doctores. La con-
tratacion exigira la previa evaluacion positiva de su
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actividad por parte de la Agencia Nacional de Eva
luacién de la Calidad y Acreditacién o del 6rgano de
evaluacion externa que laley de la Comunidad Auto-
noma determine, y serd mérito preferente la estancia
del candidato en universidades o centros de investi-
gacion de reconocido prestigio, espafioles o extranje-
ros, distintos de la universidad que lleve a cabo la
contratacion.

b) Lafinalidad del contrato seralade desarrollar
tareas docentes y de investigacion.

¢) El contrato serd de caracter temporal y con
dedicacién atiempo completo.

d) Laduracion del contrato no podré ser inferior
aun afo ni superior a cinco, pudiendo prorrogarse o
renovarse si se hubiera concertado por duracion infe-
rior a la maxima, siempre que la duracion total no
exceda de los indicados cinco afos. En cualquier
caso, €l tiempo total de duracion conjunta entre esta
figura contractual y la previstaen el articulo anterior,
en lamisma o distinta universidad, no podra exceder
de ocho afios. L as situaciones de incapacidad tempo-
ral, maternidad y adopcion o acogimiento durante el
periodo de duracion del contrato, interrumpirén su
computo.»

Cuarentay nueve.
nido.

El articulo 51 queda sin conte-

Cincuenta. El articulo 52 queda redactado del
siguiente modo:

«Articulo 52. Profesores Contratados Doctores.

La contratacion de Profesoras y Profesores Contra
tados Doctores se gjustard a las siguientes reglas.

a) El contrato se celebrard con doctores que reci-
ban la evaluacion positiva por parte de la Agencia
Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion
o del 6rgano de evaluacion externo que laley de la
Comunidad Auténoma determine.

b) Lafinaidad de contrato seralade desarrollar,
con plena capacidad docente e investigadora, tareas
de docenciay de investigacion, o prioritariamente de
investigacion.

c) El contrato sera de caracter indefinido y con
dedicacion atiempo completo.»

Cincuenta y uno.
del siguiente modo:

El articulo 53 queda redactado

«Articulo 53. Profesores Asociados.

La contratacién de Profesorasy Profesores Asocia-
dos se gjustard a las siguientes reglas:

a) El contrato se podra celebrar con especialistas
de reconocida competencia que acrediten gjercer su
actividad profesional fuera del &mbito académico
universitario.

b) Lafinalidad del contrato serdlade desarrollar
tareas docentes a través de las que se aporten sus
conocimientos y experiencia profesionales a la uni-
versidad.

c) El contrato sera de carécter temporal y con
dedicacion atiempo parcial.

d) La duracion del contrato serd trimestral,
semestral 0 anual, y se podra renovar por periodos
deigual duracién, siempre gque se siga acreditando el
giercicio de la actividad profesional fuera del ambi-
to académico universitario.»

Cincuentay dos. El articulo 54 queda redactado

del siguiente modo:
«Articulo 54. Profesores Visitantes.

La contratacion de Profesoras y Profesores Visitan-
tes se gjustard a las siguientes reglas:

a) El contrato se podréa celebrar con profesores o
investigadores de reconocido prestigio de otras uni-
versidades y centros de investigacion, tanto espafio-
les como extranjeros.

b) Lafinalidad del contrato seralade desarrollar
tareas docentes o investigadoras a través de las que
se aporten los conocimientos y |a experiencia docen-
te e investigadora de los indicados profesores a la
universidad.

c) El contrato serd de carécter temporal con la
duracion que se acuerde entre las partes y dedicacion
atiempo parcial o completo.»

Cincuentay tres. Se afiade un articulo 54 bis con
la siguiente redaccion:

«Articulo 54 bis. Profesores Eméritos.

Las universidades, de acuerdo con sus estatutos,
podran nombrar a Profesores Eméritos entre profeso-
rasy profesores jubilados que hayan prestado servi-
cios destacados a la universidad.»

Cincuentay cuatro. El apartado 2 del articulo 55
gueda redactado del siguiente modo:

«2. Las Comunidades Auténomas podran, asi-
mismo, establecer retribuciones adicionales ligadas a
meéritos individuales por €l gercicio de las siguientes
funciones: actividad y dedicacion docente, formacién
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docente, investigacion, desarrollo tecnologico, trans-
ferencia de conocimientos y gestiéon. Dentro de los
l[imites que para este fin fijen las Comuni dades Aut6-
nomas, el Consegjo Social, a propuestadel Consegjo de
Gobierno, podra acordar la asignacion singular e
individual de dichos complementos retributivos.»

Cincuenta 'y cinco. El apartado 3 del articulo 55
gueda redactado del siguiente modo:

«3. Sin perjuicio de lo dispuesto en e apartado
anterior, el Gobierno podra establecer programas de
incentivos parala docencia, lainvestigacion, €l desa-
rrollo tecnoldgico y la transferencia de conocimiento
por e gercicio de las funciones a que se refiere €
apartado anterior, que comprendan a personal
docente e investigador contratado.»

Cincuenta 'y seis. El apartado 4 del articulo 55
gueda redactado del siguiente modo:

«4. Los complementos retributivos derivados del
desarrollo de los dos apartados anteriores se asigna-
ran previa valoraciéon de los méritos por parte del
organo de evaluacion externo quelaLey dela Comu-
nidad Autonoma determine en el caso de los del apar-
tado 2 y de laAgencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion en e caso del apartado 3.»

Cincuentay siete. Losapartados 1y 2 del articu-
lo 56 quedan redactados del  siguiente modo:

«1. El profesorado universitario funcionario perte-
necera a los siguientes cuerpos docentes:

a) Catedraticos de Universidad.
b) Profesores Titulares de Universidad.

El profesorado perteneciente a ambos cuerpos ten-
dr& plena capacidad docente e investigadora.»

«2. El profesorado funcionario se regira por las
bases establecidas en esta Ley y en su desarrollo
por_las disposiciones que, en virtud de sus competen-
cias, dicten las Comunidades Autonomas, por la
legislacion general de funcionarios que les sea de
aplicacion y por los estatutos.»

Cincuentay ocho.
del siguiente modo:

El articulo 57 queda redactado

«Articulo 57. Acreditacion nacional.

1. El acceso alos cuerpos de funcionarios docen-
tes universitarios mencionados en el articulo 56.1
exigiralaprevia obtencién de una acreditaci 6n nacio-

nal que, valorando los méritosy competencias de los
aspirantes, garantice la calidad en la seleccion del
profesorado funcionario.

El Gobierno, previo informe del Consgjo de Uni-
versidades, regulara el procedimiento de acreditacion
que, en todo caso, estara regido por |os principios de
publicidad, mérito y capacidad, en orden a garantizar
una seleccion eficaz, eficiente, transparente y objeti-
va del profesorado funcionario, de acuerdo con los
estdndares internacionales evaluadores de la calidad
docente e investigadora.

2. Laacreditacion sera llevada a cabo mediante €
examen y juicio sobre la documentacién presentada por
los solicitantes, por comisiones compuestas por al
menos siete profesoras y profesores de reconocido
prestigio docente e investigador contrastado pertene-
cientes alos cuerpos de funcionarios docentes universi-
tarios. Tales profesores deberan ser Catedraticos
para la acreditacion al cuerpo de Catedraticos de
Universidad, y Catedraticos y Profesores Titulares
para la acreditacion al cuerpo de Profesores Titula-
res de Universidad. Igualmente, podran formar parte
de estas comisiones expertos de reconocido prestigio
internacional o pertenecientes a centros publicos de
investigacion.

Los curriculos delos miembros delas comisionesde
acreditacion se haran publicos tras su nombramiento.

Reglamentariamente, se establecerala composicion
de las comisiones reguladas en este apartado, laforma
de determinacion de sus componentes, asi como su
procedimiento de actuacion y |os plazos pararesolver.
En todo caso, debera gjustarse a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
procurando una composicién equilibrada entre muje-
res y hombres, salvo que no sea posible por razones
fundadas y objetivas, debidamente motivadas.

3. Enlos supuestos de evaluacion negativa, y con
caracter previo a la resolucién de la comision, los
interesados podran presentar | as al egaciones que con-
sideren oportunas.

4. Unavez finalizado € procedimiento, se expe-
dira a favor del aspirante e correspondiente docu-
mento de acreditacion.»

Cincuentay nueve.
tenido.

El articulo 58 queda sin con-

Sesenta. El articulo 59 queda redactado del
siguiente modo:

«Articulo59.  Acreditacion para Profesores Titula-
res de universidad.

1. Quienesposean € titulo de Doctor podran pre-
sentar una solicitud para obtener la acreditacion para
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Profesora o Profesor Titular de universidad a la que
acompafiaran, de acuerdo con lo que se establezca
reglamentariamente, una justificacion de los méritos
gue aduzcan.

2. Lascomisiones nombradas conformeindicael
articulo 57.2 examinaran los méritos presentados por
los solicitantes y podran recabar de ellos aclaraciones
o justificaciones adicionales que se entregaran por
escrito en € plazo que se establezca.»

Sesentay uno.
siguiente modo:

«Articulo 60. Acreditacion para Catedraticos de
universidad.

El articulo 60 queda redactado del

1. Los funcionarios del Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad podran presentar una solici-
tud para obtener la acreditacion para catedrético o
catedrética de universidad a la que acompafiaran, de
acuerdo con lo que se establezca reglamentariamen-
te, una justificacion de los méritos que aduzcan.

Quedarén eximidos del requisito de pertenecer d
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad quienes
acrediten tener la condicion de Doctor con, al menos,
ocho afios de antigliedad y obtengan € informe positi-
vo de su actividad docente e investigadora, de acuerdo
con €l procedimiento que establezca e Gobierno.

2. Lascomisiones nombradas conformeindicael
articulo 57.2 examinaran los méritos presentados por
los solicitantesy podran recabar de ellos aclaraciones
o justificaciones adicionales que se entregaran por
escrito en € plazo que se establezca.»

Sesentay dos.
siguiente modo:

El articulo 62 queda redactado del

«Articulo62. Concursosparael acceso aplazasde
los Cuerpos Docentes Universitarios.

1. Lasuniversidades, de acuerdo con lo que esta-
blezcan sus estatutos, convocaran concursos para €l
acceso a plazas de los cuerpos docentes universita-
rios que estén dotadas en el estado de gastos de su
presupuesto. La convocatoria deberd ser publicadaen
el “Boletin Oficial del Estado” y en € de la Comuni-
dad Auténoma. Los plazos parala presentacion alos
concursos contardn desde el dia siguiente a de su
publicacién en el “Boletin Oficia del Estado.»

2. A los concursos podran presentarse quienes
hayan sido acreditados de acuerdo con lo regulado,
para cada caso, en los articulos 59 y 60, asi como los
funcionarios y funcionarias de los Cuerpos de Profe-
sores Titulares de Universidad y de Catedréticos de
Universidad.

3. Los estatutos de cada universidad regularén la
composicién de las comisiones de seleccion de las
plazas convocadas y garantizarén, en todo caso, la
necesaria aptitud cientifica y docente de sus compo-
nentes. Dicha composicion debera gjustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros, procurando una composicion equilibrada
entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible
por razones fundadas y objetivas debidamente moti-
vadas. En cualquier caso, los curriculos de los miem-
bros de las comisiones deberan hacerse publicos.

4. |guamente, los estatutos regularan el procedi-
miento que ha de regir en los concursos, que debera
valorar, en todo caso, € historial académico, docente
einvestigador del candidato o candidata, su proyecto
docente e investigador, asi como contrastar sus capa-
cidades para la exposicion y debate en la correspon-
diente materia o especialidad en sesién publica

5. El proceso podraconcluir con ladecision dela
comision de no proveer la plaza convocada.»

Sesentay tres.  El articulo 63 queda sin contenido.

Sesenta y cuatro.
del siguiente modo:

El articulo 64 queda redactado

«Articulo 64. Garantias de las pruebas.

1. Enlos concursos de acceso quedaran garanti-
zados, en todo momento, la igualdad de oportunida-
des de los candidatos y el respeto alos principios de
meérito y capacidad.

2. Enlos concursos de acceso, las universidades
harén publica la composicion de las comisiones, asi
como los criterios para la adjudicacion de | as plazas.
Una vez celebrados, haran publicos los resultados
de la evaluacion de cada candidato, desglosada
por cada uno de |os aspectos evaluados.»

Sesenta y cinco.
del siguiente modo:

El articulo 65 queda redactado

«Articulo 65. Nombramientos.

1. Las comisiones gque juzguen los concursos de
acceso propondran a Rector, motivadamente y con
carécter vinculante, una relacién de todos los candi-
datos y candidatas por orden de preferencia para su
nombramiento y sin que se pueda exceder en la pro-
puesta el nimero de plazas convocadas a concurso.
El Rector procedera alos nombramientos conforme a
la propuesta realizada, ordenard su inscripcion en e
correspondiente registro de personal y su publicacion
en el “Boletin Oficial del Estado” y en el delaComu-
nidad Autdnoma, asi como su comunicacion a Con-
sgjo de Universidades.
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2. La plaza obtenida tras el concurso de acceso
deberd desempefiarse durante dos afios, al menos,
antes de poder participar en un nuevo concurso para
obtener una plaza en otra universidad.»

Sesentay seis.
siguiente modo:

El articulo 66 queda redactado del

«Articulo 66. Comisiones de reclamaciones.

1. Contra las propuestas de las comisiones de
acreditacion, los solicitantes podran presentar una
reclamacion ante el Consejo de Universidades.
Admitida la reclamacion, sera valorada por una
comision, cuya composicion se determinara regla-
mentariamente. Esta comision examinara el expe-
diente relativo a la acreditacion para velar por las
garantias establecidas y podra ratificar la propuesta
0, en su caso, admitir lareclamacion, todo ello en un
plazo maximo de tres meses. El transcurso del plazo
establecido sin resolver se entendera como rechazo
de lareclamacion presentada.

2. Contralas propuestas de las comisiones de los
concursos de acceso, |os concursantes podran presen-
tar unareclamacion ante el Rector. Admitida a trdmi-
te lareclamacion, se suspenderan los nombramientos
hasta su resolucién.

La reclamacion sera valorada por una comision
compuesta por siete catedraticos de universidad per-
tenecientes a diversos ambitos del conocimiento,
designados en |a forma que establezcan | os estatutos,
con amplia experiencia docente e investigadora.

Esta comision examinara € expediente relativo al
concurso para velar por las garantias establecidas y
ratificard o no la propuesta reclamada en el plazo
maximo de tres meses, traslo que €l Rector dictarala
resolucion en congruencia con lo que indique la
comision. El transcurso del plazo establecido sin
resolver se entendera como rechazo de la reclama-
cion presentada.

3. Lasresoluciones del Consgjo de Universidades
y del Rector a que se refieren los apartados anteriores
agotan la via administrativa y serdn impugnables
directamente ante la jurisdiccién contencioso-admi-
nistrativa, de acuerdo con lo establecido en la Ley
29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa.»

Sesentay siete.  El primer parrafo del articulo 67
gueda redactado del siguiente modo:

«El reingreso al servicio activo de los funcionarios
y funcionarias de cuerpos docentes universitarios en
situacion de excedencia voluntaria se efectuara

mediante la obtencién de una plaza en los concursos
de acceso a los cuerpos docentes universitarios que
cualquier universidad convoque, de acuerdo con lo
establecido en € articulo 62.»

Sesenta y ocho. El apartado 1 del articulo 68
queda redactado del siguiente modo:

«1. El profesorado de las universidades publicas
gjercera sus funciones preferentemente en régimen
de dedicacion a tiempo completo, o bien a tiempo
parcial. La dedicacién serg, en todo caso, compatible
con la realizacién de trabgjos cientificos, técnicos o
artisticos a que se refiere el articulo 83.»

Sesenta y nueve. El apartado 1 del articulo 69
queda redactado del siguiente modo:

«1. El Gobierno determinarael régimen retributi-
vo del personal docente e investigador universitario
perteneciente a los cuerpos de funcionarios. Dicho
régimen serd el establecido por lalegislacion genera
de funcionarios, adecuado, especificamente a las
caracteristicas de dicho personal. A estos efectos, €
Gobierno estableceralosinterval os de niveles o cate-
gorias dentro de cada nivel correspondientes a cada
cuerpo docente, 10s requisitos de promocion de uno a
otro, asi como sus consecuencias retributivas.»

Setenta. El apartado 2 del articulo 69 queda
redactado del siguiente modo:

«2. El Gobierno podra establecer retribuciones
adicionales a las anteriores ligadas a méritos indivi-
duales por € gercicio de las siguientes funciones:
actividad y dedicacién docente, formacion docente,
investigacion, desarrollo tecnoldgico, transferencia
de conocimiento y gestion.»

Setenta y uno. El apartado 3 del articulo 69
queda redactado del siguiente modo:

«3. Las Comunidades Auténomas podran, asi-
mismo, establecer retribuciones adicionales ligadas a
méritos individuales docentes, investigadores, de
desarrollo tecnolégico, de transferencia de conoci-
miento y de gestion por €l gercicio de las funciones
alas que serefieren los articulos 33, 41.2 y 3. Dentro
deloslimites que para este fin fijen las Comunidades
Auténomas, el Consgo Social, a propuesta del Con-
sgjo de Gobierno de la universidad, podra acordar la
asignacion singular e individual de dichos comple-
mentos retributivos.»
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Setentay dos.  El apartado 2 del articulo 72 queda
redactado del siguiente modo:

«2. Con independencia de las condiciones gene-
rales que se establezcan de conformidad con € articu-
lo 4.3, a menos el 50 por ciento del total del profe-
sorado debera estar en posesion del titulo de Doctor
y, a menos, el 60 por ciento del total de su profeso-
rado doctor debera haber obtenido la evaluacion
positiva de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Cdlidad y Acreditaciéon o del 6rgano de evaluacion
externa que laley de la Comunidad Autonoma deter-
mine. A estos efectos, € nimero total de Profesores
se computara sobre el equivalente en dedicacion a
tiempo completo. Los mismos requisitos seran de
aplicacion a los centros universitarios privados ads-
critos a universidades privadas.»

Setentay tres.  Se afiade un apartado 3 a articulo
72, con la siguiente redaccion:

«3. El profesorado de las universidades privadas
y de los centros privados de ensefianza universitaria
adscritos a universidades, no podra ser funcionario de
un cuerpo docente universitario en situacion de acti-
vo y destino en una universidad publica. La misma
limitacion se aplicarda personal docente e investiga-
dor atiempo completo.»

Setenta y cuatro. El apartado 2 del articulo 73
gueda redactado del siguiente modo:

«2. Corresponde a personal de administracion'y
servicios la gestion técnica, econdmicay administra-
tiva, asi como el apoyo, asesoramiento y asistenciaen
€l desarrollo de las funciones de la universidad.

Corresponde a personal de administracion y servi-
cios de las universidades publicas € apoyo, asisten-
ciay asesoramiento a las autoridades académicas, €
giercicio de la gestion y administracion, particular-
mente en las areas de recursos humanos, organizacion
administrativa, asuntos economicos, informatica,
archivos, bibliotecas, informacion, servicios genera
les, servicios cientifico-técnicos, asi como & soporte
alainvestigacion y latransferencia de tecnologiay a
cualesguiera otros procesos de gestion administrativa
y de soporte que se determine necesario para la uni-
versidad en el cumplimiento de sus objetivos.»

Setenta y cinco. El articulo 76 queda redactado
del siguiente modo, y se afiade un nuevo articulo 76
bis con la siguiente redaccion:

«Articulo 76. Provisién de las plazas.

1. Laprovision de puestos de persona de admi-
nistracion y servicios de las universidades se redliza-

rapor € sistema de concursos, alos que podran con-
currir tanto el personal propio de aquéllas como el
personal de otras universidades. El personal pertene-
ciente a cuerpos y escalas de las Administraciones
publicas podra concurrir en las condiciones que
reglamentariamente se determinen.

2. Sblo podran cubrirse por €l sistema de libre
designacion agquellos puestos que se determinen por
las universidades atendiendo a la naturaleza de sus
funciones, y de conformidad con la normativa gene-
ral de lafuncién publica.

3. Los estatutos establecerdn las normas para
asegurar la provision de las vacantes que se produz-
cany € perfeccionamiento y promocion profesional
del personal, de acuerdo con los principios de publi-
cidad, igualdad, mérito y capacidad.»

«Articulo 76 bis. Formacién y movilidad.

1. Las universidades fomentaran la formacion
permanente del persona de administracion y servi-
cios. A ta efecto, facilitaran que dicho personal
pueda seguir programas que aumenten sus habilida-
des 'y competencias profesionales.

2. Lasuniversidades promoveran las condiciones
para que € persona de administracion y servicios
pueda desempefiar sus funciones en universidades
distintas de lade origen. A tal fin, podran formalizar-
se convenios entre las universidades o con otras
Administraciones publicas que garanticen el derecho
alamovilidad de su respectivo personal bajo € prin-
cipio de reciprocidad.»

Setenta y seis. El apartado 1 del articulo 79
queda redactado del siguiente modo:

«1. Lasuniversidades publicas tendrén autonomia
economica y financiera en los términos establecidos
en lapresente Ley. A tal efecto, se garantizard que las
universidades dispongan de |os recursos necesarios
para un funcionamiento basico de calidad.»

Setentay siete.  Se aflade un apartado 3 al articu-
lo 83, con la siguiente redaccion:

«3. Siempre que una empresa de base tecnol 6gi-
caseacreada o desarrollada a partir de patentes o de
resultados generados por proyectos de investigacion
financiados total o parcialmente con fondos publicos
y realizados en universidades, € profesorado fun-
cionario de los cuerpos docentes universitarios y el
contratado con vinculacién permanente a la uni-
versidad que fundamente su participacion en los
mencionados proyectos podran solicitar la autoriza-
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cion para incorporarse a dicha empresa, mediante
una excedencia temporal .

El Gobierno regularalas condicionesy el procedi-
miento parala concesion de dicha excedencia que, en
todo caso, solo podra concederse por un limite méxi-
mo de cinco afios. Durante este periodo, |os exceden-
tes tendrén derecho a la reserva del puesto de trabajo
y asu computo a efectos de antigliedad. Si con ante-
rioridad a la finalizacion del periodo por € que se
hubiera concedido la excedencia €l profesor no soli-
citara el reingreso a servicio activo, serd declarado
de oficio en situaciéon de excedencia voluntaria por
interés particular.»

Setenta y ocho. El titulo XIll gueda redactado

del siguiente modo:
«TITULO X1l
Espacio europeo de ensefianza superior

Articulo 87. De laintegracion en e espacio euro-
peo de ensefianza superior.

En e ambito de sus respectivas competencias el
Gobierno, las Comunidades Autonomas'y las univer-
sidades adoptaran las medidas necesarias para com-
pletar la plena integracion del sistema espariol en el
espacio europeo de ensefianza superior.

Articulo 88. De las ensefianzas y titulos y de la
movilidad de estudiantes.

1. A findepromover lamésampliamovilidad de
estudiantes y titulados esparioles en €l espacio euro-
peo de ensefianza superior, el Gobierno, previo infor-
me del Consgjo de Universidades, adoptara las medi-
das que aseguren que los titulos oficiales expedidos
por las universidades espafiolas se acomparien del
suplemento europeo al titulo.

2. Asimismo, el Gobierno, previo informe del
Consejo de Universidades, establecera las normas
necesarias para que la unidad de medida del haber
académico, correspondiente a la superacion de cada
unade las materias que integran |os planes de estudio
de las diversas ensefianzas conducentes a la obten-
cion de titulos de carécter oficia y validez en todo el
territorio nacional, sea el credito europeo.

3. El Gobierno, las Comunidades Auténomas y
las universidades fomentaradn la movilidad de los
estudiantes en el espacio europeo de ensefianza supe-
rior através de programas de becasy ayudas y crédi-
tos al estudio o, en su caso, complementando |os pro-
gramas de becas y ayudas de la Unién Europea.

Articulo 89. Dd Profesorado.

1. El profesorado de las universidades de los
Estados miembros de la Unién Europea que haya
alcanzado en aquéllas una posicion equivalente a las
de catedrético o profesor titular de universidad sera
considerado acreditado a los efectos previstos en esta
Ley, segin el procedimiento y condiciones que se
establezcan reglamentariamente por el Gobierno,
previo informe del Consgjo de Universidades.

2. El profesorado a que se refiere e apartado 1
podraformar parte de las comisiones a que se refiere
el articulo 57 y, si las universidades asi 10 establecen
en sus estatutos, de las comisiones encargadas de
resolver los concursos para e acceso a los cuerpos
docentes universitarios.

3. A los efectos de la concurrencia a los procedi-
mientos de acreditacion, a los concursos de acceso a
los cuerpos de funcionarios docentes universitarios y
a las convocatorias de contratos de profesorado que
prevé esta Ley, los nacionales de los Estados miem-
bros de la Union Europea gozaran de idéntico trata-
miento, y con los mismos efectos, al de los naciona-
les espafioles.

Lo establecido en el parrafo anterior serdde aplica-
cion a los nacionales de aquellos Estados a los que,
en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacion lalibre circulacion de trabajadores en los
términos en que ésta se encuentra definidaen e Tra-
tado constitutivo de la Comunidad Europea.

4. El Gobierno, las Comunidades Auténomas y
las universidades fomentaran lamovilidad delos pro-
fesores en €l espacio europeo de ensefianza superior
a través de programas y convenios especificos y de
los programas de la Unién Europea.

5. El Gobierno, las Comunidades Auténomas y
las universidades impulsaran la realizacién de pro-
gramas dirigidos a la renovacion metodol6gica de la
ensefianza universitaria para el cumplimiento de los
objetivos de calidad del Espacio Europeo de Educa-
cién Superior.

Articulo 89 bis.
Servicios.

Del persona de administraciony

El Gobierno, las Comunidades Auténomas y las
universidades fomentaran la movilidad del personal
de administracién y servicios en €l espacio europeo
de ensefianza superior a través de programas y con-
venios especificos, y en su caso, de los que instituya
la Unién Europea.»
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Setenta y nueve. Se aflade un titulo XIV con la
siguiente redaccion:

«TITULO XIV
Del deportey la extensiéon universitaria
Articulo 90. Del deporte en la universidad.

1. Laprécticadeportivaen launiversidad es parte
delaformacién del alumnado y se considera de inte-
rés general paratodos los miembros de la comunidad
universitaria. Corresponde alas universidades en vir-
tud de su autonomia la ordenacion y organizacion de
actividades y competiciones deportivas en su ambito
respectivo.

2. Las universidades estableceran las medidas
oportunas para favorecer la practica deportiva de los
miembros de la comunidad universitaria y, en su
caso, proporcionaran instrumentos para la compatibi-
lidad efectiva de esa practica con laformacién acadé-
mica de |os estudiantes.

Articulo 91. Coordinacion en materia de deporte
universitario.

1. Corresponde alas Comunidades Autonomas la
coordinacion en materia de deporte universitario en
el ambito de su territorio.

2. Sin perjuicio de las competencias de las
Comunidades Auténomas, el Gobierno, previo infor-
me del Consgjo de Universidadesy a propuesta de la
Conferencia General de Politica Universitaria, dicta-
ra las disposiciones necesarias para la coordinacion
genera de las actividades deportivas de las universi-
dades y articulard formulas para compatibilizar 1os
estudios de deportistas de alto nivel con sus activida-
des deportivas.

Articulo 92. De la cooperacion internaciona y la
solidaridad.

Las universidades fomentaran la participacion delos
miembros de la comunidad universitaria en activida-
desy proyectos de cooperacion internacional y solida
ridad. Asimismo, propiciaran la realizacion de activi-
dades e iniciativas que contribuyan a impulso de la
cultura de la paz, € desarrollo sostenible y € respeto
al medio ambiente, como elementos esenciales para el
progreso solidario.

Articulo 93. De lacultura universitaria.

Esresponsabilidad de launiversidad conectar a uni-
versitario con € sistema de ideas vivas de su tiempo.

A td fin, las universidades arbitraran los medios nece-
sarios para potenciar su compromiso con la reflexion
intelectual, la creacion y la difusion de la cultura
Especificamente las universidades promoverén el
acercamiento de las culturas humanigticay cientificay
se esforzaran por transmitir € conocimiento alasocie-
dad mediante la divulgacién de la ciencia.

Ochenta.  Se afiade un apartado 4 a la disposicion
adicional segunda, con la siguiente redaccién:

«4. El recurso a endeudamiento por parte de la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia habra
de autorizarse por una norma con rango de ley. No
obstante, a lo largo del gercicio presupuestario, para
atender desfases temporaes de tesoreria, la Universi-
dad Nacional de Educacion a Distancia podra recurrir
ala contratacion de pdlizas de crédito o préstamos, en
una cuantia que no superard e cinco por ciento de su
presupuesto, que habrén de quedar cancelados antes
del 31 de diciembre de cada afio.»

Ochenta'y uno. El apartado 2 de la disposicion
adicional quinta queda redactado del siguiente modo:

«2. El funcionamiento de los colegios mayores o
residencias se regulara por |os estatutos de cada uni-
versidad y los propios de cada colegio mayor o resi-
denciay gozaran de los beneficios o exenciones fis-
cales de la universidad ala que estén adscritos.»

Ochentay dos. La disposicién adicional decimo-
quinta queda redactada del siguiente modo:

«Disposicion adicional decimoquinta. Del acceso
alos distintos ciclos de los estudios universitarios.

En lasdirectricesy condiciones previstasen el arti-
culo 35.1, € Gobierno, previo informe del Consgo
de Universidades, establecera las condiciones para €l
paso de un ciclo a otro de aguéllos en gque se estruc-
turan los estudios universitarios de acuerdo con lo
establecido en € articulo 37, asi como para el acceso
alos distintos ciclos desde ensefianzas o titulaciones
universitarias 0 no universitarias que hayan sido
declaradas equivalentes a las universitarias a todos
los efectos.»

Ochentay tres. La disposicion adicional decimo-
séptima queda sin contenido.

Ochentay cuatro. Ladisposicion adicional vigéesi-
ma queda redactada del siguiente modo:
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«Disposicion adicional vigésima.  Registro de uni-
versidades, centrosy titulos.

En e Ministerio de Educacion y Ciencia existira el
Registro de universidades, centrosy titulos. Este regis-
tro tendra caréacter publico y en él se inscribiran, ade-
mas de las universidades y centros, lostitulos oficiales
con validez en todo € territorio nacional. Podran ins-
cribirse también otros titulos a efectos informativos
gue expidan las universidades. El Gobierno regularasu
régimen, organizacion y funcionamiento.»

Ochentay cinco. Ladisposicion adiciona vigési-
ma cuarta queda redactada del siguiente modo:

«Disposicion adicional vigésima cuarta. De la
inclusion de las personas con discapacidad en las
universidades.

1 (nuevo). Las Universidades garantizaran la
igualdad de oportunidades de los estudiantes y
demas miembros de la comunidad universitaria
con discapacidad, proscribiendo cualquier forma
de discriminacién y estableciendo medidas de
accion positiva tendentes a asegurar su participa-
cién plena y efectiva en € ambito universitario.

2 (nuevo). L os estudiantes y 1os deméas miem-
bros con discapacidad de la comunidad universi-
tariano podran ser discriminados por razén de su
discapacidad ni directa ni indirectamente en €l
acceso, €l ingreso, la permanenciay €l gercicio de
los titulos académicos y de otra clase que tengan
reconocidos.

3. Las universidades promoveran acciones para
favorecer que todos los miembros de la comunidad
universitaria que presenten necesidades especiales o
particulares asociadas a la discapacidad dispongan de
los medios, apoyos y recursos que aseguren la igual-
dad red y efectiva de oportunidades en relacion con
los deméas componentes de lacomunidad universitaria.

4 (nuevo). Los edificios, instalaciones y depen-
dencias de las Univer sidades, incluidos también los
espacios virtuales, asi como 1os servicios, procedi-
mientos y € suministro de informacion, deberan
ser_accesibles para todas las personas, de forma
que no seimpida a ningin miembro de la comuni-
dad universitaria, por razén de discapacidad. €l
gerciciodesu derecho aingresar, desplazar se, per -
manecer, _comunicarse, obtener informaciéon u
otros de analoga significacion en condicionesreales
y efectivas de igualdad.

L os entornos univer sitarios deber an ser accesi-
bles de acuerdo con las condicionesy en |os plazos
establecidos en la L ey 51/2003, de 2 de diciembre,
de igualdad de oportunidades, no discriminacién

y accesibilidad universal de las personas con dis-
capacidad v en sus disposiciones de desarrollo.

5 (nuevo). Todos los planes de estudios pro-
puestos por_las universidades deben tener en
cuenta gque la formacién en cualquier actividad
profesional debe realizarse desde el respeto vy la
promocién de los Derechos Humanosy 1os princi-
pios de accesibilidad universal v disefio para
todos.

6 (nuevo). Con arreglo a lo establecido en €
articulo30delal ey 13/1982, de 7 de abril, delnte-
gracion Social delos Minusvalidosy en sus normas
de desarrollo, los estudiantes con discapacidad,
consider andose por tales aguellos comprendidosen
d articulo 1.2 dela L ey 51/2003, de 2 de diciembre,
deigualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad univer sal delas per sonas con discapa-
cidad tendran derecho a la exencién total de tasas
y precios publicos en los estudios conducentes a la
obtencién de un titulo univer sitario.»

Ochentay seis. El apartado 2 de la disposicion
adicional vigésima quinta queda redactado del
siguiente modo:

«2. Para €l acceso directo a la universidad de los
titulados de Formacién Profesional se estara alo pre-
visto en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.»

Ochentay siete. La disposicion adicional vigési-
ma sexta queda sin contenido.

Ochentay ocho. Se aflade una disposicion adicio-
nal vigésima octava con la siguiente redaccion:

«Disposicion adiciona vigésima octava.  Disponi-
bilidades econdmicas.

El desarrollo tempora de la implantacion de las
medidas previstasen los articulos 55.3 y 69.2 se harden
funcién de | as disponibilidades econdmicas de las ingti-
tuciones responsables de la enseflanza universitaria.»

Ochentay nueve. Se afiade una nueva disposicion
adicional vigésima novena con la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional vigésma novena.  Funcio-
nes de Tutoria

Sin perjuicio de lo establecido en € articulo 72.3
los profesores de universidades publicas podran rea-
lizar funciones de tutoria en universidades no presen-
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ciales publicas o financiadas mayoritariamente por
Administraciones publicas, en la forma que se deter-
mine reglamentariamente.»

Disposiciéon adicional primera. Del Cuerpo de
Catedraticos de Escuelas Universitarias y de la
integracion de sus miembros en el Cuerpo de Pro-
fesores Titulares de Universidad.

A partir de la entrada en vigor de esta Ley, previa
solicitud dirigidaa Rector de la universidad, los fun-
cionarios y funcionarias Doctores del Cuerpo de
Catedréticos de Escuela Universitaria, podrén inte-
grarse en €l Cuerpo de Profesores Titulares de Uni-
versidad en las mismas plazas que ocupen, mante-
niendo todos su derechos, y computandose la fecha
de ingreso en el Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad la que tuvieran en el cuerpo de origen.
Quienes no soliciten dicha integracion permaneceran
en su situacion actual y conservaran su plena capaci-
dad docente e investigadora. Asimismo, podran pre-
sentar la solicitud para obtener la acreditacion para
catedrético de universidad previstaen €l articulo 60.1
de esta Ley Organica de Universidades.

Disposicién adicional segunda.  Del Cuerpo de Pro-
fesores Titulares de Escuelas Universitarias y dela
integracion de sus miembros en el Cuerpo de Pro-
fesores Titulares de Universidad.

1. A losefectos del acceso de estos profesores a
Cuerpo de Profesores y Profesoras Titulares de Uni-
versidad, los profesores titulares de escuela universi-
taria que, ala entrada en vigor de esta Ley, posean €
titulo de Doctor o0 |0 obtengan posteriormente, y se
acrediten especificamente en el marco delo previsto
por € articulo 57, accederan directamente al Cuerpo
de Profesores Titulares de Universidad, en sus propias
plazas. Parala acreditacion de Profesores Titulares de
Escuela Universitaria se valorard lainvestigacion, la
gestion y, particularmente, la docencia.

2 (nuevo). L as Universidades estableceran pro-
gramas tendentes a favorecer que los profesores
titulares de escuela universitaria puedan compa-
ginar sustareasdocentes con la obtencion del titu-
lo de Doctor.

3. Quienes no accedan a la condicién de profe-
sor titular de universidad permaneceran en su situa-
cion actual, manteniendo todos sus derechos y con-
servando su plena capacidad docente y, en su caso,
investigadora.

4 (nuevo). Mientrasexista profesorado Titular
de Escuelas Universitarias o habilitado para dicha
categoria que no esté acreditado para una catego-

ria superior, las Universidades podran convocar
concur sos entre |os mismos par a ocupar _plazas de
Titulares de Escuelas Univer sitarias.

Disposicion adicional tercera.  De los actuales pro-
fesores colaboradores.

Quienes alaentrada en vigor de esta L ey estén con-
tratados como profesoras y profesores colaboradores
con arreglo alaL ey Organica6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, podran continuar en € desem-
pefio de sus funciones docentes e investigadoras.

Disposicion adicional cuarta. Programas especifi-
cos de ayuda.

Las Administraciones publicas competentes, en
coordinacion con las respectivas universidades, esta-
bleceran programas especificos para que las victimas
del terrorismo y de la violencia de género, asi como
las personas con discapacidad, puedan recibir la
ayuda personalizada, los apoyos y las adaptaciones
en e régimen docente.

Disposicion adiciona quinta.  Referencias.

Todas las referencias que la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, hace a Minis-
terio de Educacion, Culturay Deporte se entenderan
sustituidas por lareferenciaal «ministerio competen-
te en materia de universidades». Asimismo, las refe-
rencias redlizadas a Consgjo de Coordinacion Uni-
versitaria en los articulos 2.5, 4, 43.1, 44, 68.1,
81.3.b) y 85.1y en las disposiciones adicional es sép-
timay octava de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, se entenderéan realiza-
das a la Conferencia General de Politica Universita-
ria, y lasrealizadas en los articulos 46.3, 71.2, 86.1 y
en la disposicion adicional vigésima quinta de la
misma Ley se entenderan realizadas a Consgjo de
Universidades.

Disposicion adicional sexta. Estatuto del personal
docente o investigador.

El Gobierno, en el plazo de un afio desde la entra-
da en vigor de esta Ley, aprobara mediante Real
Decreto el estatuto del personal docente o investiga-
dor universitario, que incluira la regulacion de una
estructura de carrera funcionarial que esté basada en
laobtencion de méritos docentes o investigadores, asi
como las condiciones en las que los profesores o
investigadores funcionarios universitarios podran
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participar en la gestion y explotacion de los resulta-
dos de su investigacion.

Disposicion adicional séptima. Elaboracion de
planes destinados a personas con necesidades
especiales.

Las universidades, en € plazo de un afio desde la
entrada en vigor de esta L ey, y previa consulta de las
organizaciones representativas de | 0s respectivos sec-
tores sociales concernidos, elaboraran los planes que
den cumplimiento al mandato previsto en la disposi-
cion adicional vigésima cuarta de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la
redaccién dada por esta Ley.

Disposicion adicional octava. Adaptacion de
estatutos.

Las universidades adaptaran sus estatutos confor-
me a lo dispuesto en la presente Ley en un plazo
maximo de tres afios.

Hasta tanto se produzca la adaptacion de los esta-
tutos, los Consgjos de Gobierno de las universidades
podran aprobar la normativa de aplicacién que sea
necesaria para e cumplimiento de lo establecido en
estalLey.

Disposicion adicional novena. Adaptacion de las
universidades privadas.

1. Las universidades privadas y centros univer -
sitarios adscritos deberdn adaptar sus normas de
organizacion y funcionamiento a las previsiones de
esta Ley que les afecten en el plazo de tres afos
desde su entrada en vigor.

2. Lasuniversidades privadas deberan a canzar el
porcentaje del 50 por ciento y €l 60 por ciento a los
gue se refiere el articulo 72.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modi-
ficada por esta Ley, en € plazo méximo de seis afios
contado desde la fecha de entrada en vigor de esta

Ley.

Disposicion adicional décima. De los habilitados.

Quienes resultaran habilitados o habilitadas con-
forme alaregulacion correspondiente contenidaen la
Ley Orgénica6/2001, de 21 de diciembre, de Univer-
sidades, y su normativa de desarrollo se entendera
gue poseen la acreditacion regulada en lareforma de
dichaley orgénica realizada por esta Ley.

Se entendera que los habilitados para Catedrético
de Escuela Universitaria lo estén para Profesor Titu-
lar de Universidad.

Disposicién adicional undécima.  Reconocimiento
de efectos civiles.

El Gobierno, apropuesta de |os ministerios compe-
tentes en materia de justiciay universidades, en apli-
cacion delo establecido en los Acuerdos de Coopera-
cion entre el Estado y la Federacion de Entidades
Religiosas Evangélicas de Espafia, aprobado por la
Ley 24/1992, de 10 de noviembre, la Federacion de
Comunidades Israglitas de Espafia, aprobado por la
Ley 25/1992, de 10 de noviembre, y la Comision
| slamica de Esparia, aprobado por laLey 26/1992, de
10 de noviembre, regulara las condiciones para €l
reconocimiento de efectos civiles de los titulos aca-
démicos relativos a ensefianzas, de nivel universita-
rio, de carécter teoldgico y de formacion de ministros
de culto, impartidas en centros docentes de nivel
superior dependientes de las mencionadas entidades
religiosas.

Lo anterior sera extensible a caso de otros acuer-
dos de cooperacion que se concluyan en el futuro,
siempre que en ellos se recoja esta posibilidad.

Disposicion adicional duodécima. Unidades de
igualdad.

L as universidades contarén entre sus estructuras de
organizacion con unidades de igualdad para el desa-
rrollo de las funciones relacionadas con el principio
de igualdad entre mujeres y hombres.

Disposicion adicional decimotercera.  Tratamientos.

Las autoridades universitarias recibiran el trata-
miento de sefior 0 sefiora, seguido de la denomina-
cién del cargo. Los rectores de las universidades reci-
birén, ademés, e tratamiento académico de Rector
Magnifico o Rectora Magnifica.

Disposicién adicional decimocuarta.  Estatuto del
estudiante universitario.

En el plazo de un afio desde la entrada en vigor de
esta Ley, € Gobierno aprobara el Estatuto del estu-
diante universitario previsto en el articulo 46.5 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en la
redaccion dada por esta Ley.
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Disposicion adicional decimoquinta. Derechos
adquiridos.

Los titulos universitarios de Diplomado Universi-
tario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licen-
ciado, Arquitecto e Ingeniero mantendran su plena
vigencia académicay profesiona en los mismos tér-
MinNos en que se establecieron.

Disposicion adicional decimosexta. Proyeccion
exterior de las universidades.

Para potenciar la proyeccion internacional del sis-
tema universitario espafiol y la movilidad interuni-
versitaria, y con € fin de promover en e exterior la
oferta educativa e investigadora de las universidades
espafiolas, contribuir a la mejora de la acogida y
estancia de estudiantes, profesores e investigadores
extranjeros en Esparia, y de espafioles en el extranje-
ro, y de impulsar el espacio europeo de educacion
superior y el espacio iberoamericano del conoci-
miento. Previo informe del Consgjo de Universida-
desy de la Conferencia General de Politica Universi-
taria, €l Gobierno autorizara la constituciéon de una
fundacion del sector publico estatal.

Disposicién adicional decimoséptima.  De los pro-
fesores catedraticos de los estudios de ciencias de
la actividad fisicay del deporte.

Quienes, perteneciendo al Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad, hubiesen obtenido una
plaza en la plantilla de alguno de los centros del
INEF, de carécter estable o permanente (funcionario
o laboral fijo) con anterioridad a la incorporacion de
los estudios universitarios conducentes & titulo ofi-
cial en ciencias de la actividad fisicay del deporte al
catdlogo de titulos universitarios oficiales (Real
Decreto 1423/1992, de 27 de noviembre) y posean €l
titulo de Doctor alaentradaen vigor delaLey Orga
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y
quienes a la entrada en vigor de esta Ley tengan la
categoria de catedréatico del INEF de Catalufia,
podran presentar solicitud para tener la acreditacion
prevista en el articulo 60 de la presente Ley, para
acceder a Cuerpo de Catedraticos de Universidad.

Quienes no soliciten dicha integracion permanece-
rén en su situacion actual y conservaran su plena
capacidad docente e investigadora.

Disposiciéon adicional decimoctava.  De los profeso-
res estables o permanentes de los centros de titulari-
dad publica de ensefianza superior (INEF), creados
con anterioridad alaincorporacion ala universidad
delos estudios conducentes a titulo oficial en Cien-
ciasdelaActividad Fisicay del Deporte.

A los efectos del acceso de estos profesores al
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, los

profesores funcionarios numerarios de la Escala de
Profesores del INEF de Galicia (Administracion
General, Grupo A) de la Xunta de Galicia que, a la
entrada en vigor de esta L ey, posean € titulo de doctor
0 gue lo obtengan tras su entrada en vigor y se acredi-
ten especificamente conforme a procedimiento regu-
lado en sus articulos 57 y 59, accederan directamente
al Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, en
sus propias plazas de la Universidad de A Corufia.

Disposicién adicional decimonovena. Compensa-
cion de precios publicos.

Cualquier reduccion de tasas universitarias regula-
da por laAdministracion competente sera compensa-
da anualmente en |los presupuestos de la universidad
mediante transferencias.

Disposicién adicional vigésima. De los profesores
numerarios de escuelas oficiales de nautica.

Los funcionarios del Cuerpo de Profesores Nume-
rarios de Escuelas Oficiales de Nautica no integrados
en e Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
les sera de aplicacion lo dispuesto en la disposicion
adicional segunda.

Disposicién adicional vigésimo primera (nueva).
Proteccion de datos de car acter personal.

1. Loestablecidoen laley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de
Caracter Personal, sera de aplicacion al trata-
miento y cesiéon de datos derivados de lo dispues-
to en esta L ey Organica.

L as univer sidades deber &n adoptar las medidas
de indole técnica y organizativa necesarias que
garanticen la seguridad de los datos de car acter
personal y eviten su alteracién, tratamiento o
acceso no autorizados.

2. El Gobierno regulara, previo informe de la
Adgencia Espariola de Protecciéon de Datos, €l con-
tenido de los curriculos a los que se refieren los
articulos 57.2 y 62.3.

3. Noserapreciso e consentimiento delos estu-
diantesparalapublicacion delosresultadosdelas
pruebas relacionadas con la evaluaciéon de sus
conocimientos y competencias ni_de 1os actos que
resulten necesarios parala adecuada realizacion y
seqguimiento de dicha evaluacion.

4. |gualmente no sera preciso € consentimien-
to del personal delas universidades para la publi-
cacion de los resultados de los procesos de evalua-
cién de su actividad docente, investigadora y de
gestion realizados por la Universidad o por las
agencias o instituciones publicas de evaluacién.
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5. El Gobierno regulara, previo informe de la

fesores funcionarios numerarios de la Escala de

Adgencia Espariola de Protecciéon de Datos, el con-

profesores del INEF de Galicia (Administracion

tenido académico v cientifico de los curriculos de

General, arupo A) dela Xunta de Galicia, se valo-

los profesores e investigadores que la univer sida-

raralainvestigacion, la gestion vy, particularmen-

des vy las agencias o instituciones publicas de eva-

te, la docencia.

luacion académica y cientifica pueden hacer

Quienes no accedan a la condicién de profesor

publico, no siendo preciso en este caso € consenti-
miento previo de los profesores o investigadores.

Disposicién adicional vigésimo segunda (nueva).
Deduccién por donaciones a univer sidades publi-
cas y privadas de entidades sin fines lucrativos.

titular de universidad permaneceran en su situa-
cion _actual, manteniendo todos los derechos y
conservando su plena capacidad docente y, en su
caso, investigador a.

2. Alosefectos del acceso delos profesores del
INEF Catalufia al cuerpo de profesores titulares
de Universidad, los profesores gue a la entrada en

1. Losporcentajesdededuccion y del limitede
la base de deduccion establecidos en los articulos
19,20y 21 dela L ey 49/2002, de 23 de diciembre,
derénimen fiscal delasentidades sin fineslucr ati-
vos v de los incentivos fiscales al mecenazgo, se
eglevaran en cinco puntos porcentuales por |os
donativos y donaciones establecidos en €l articulo
17 dela Ley 49/2002 realizados a favor de univer -
sidades publicas y privadas de entidades sin fines
lucrativos a las que se refiere e articulo 2 de la
L ey 49/2002. gue hayan comunicado la opcién por

vigor de esta L ey sean profesores estables o per-
manentes en las plantillas del INEFC v que en €
momento de la integraciéon de los centros del
INEFC en lasrespectivas Univer sidades sean fun-
cionarios del Grupo A de la Generalitat de Cata-
lufia en los cuerpos correspondientes, y ademas
posean €l titulo de doctor,_0 que o obtengan tras
su entrada en vigor,_ v se acrediten especificamen-
te en @ marco de lo previsto por € articulo 57,
acceder &n directamente al Cuerpo de Profesores

Titularesde Universidad, en las plazas correspon-
dientes en la Universidad a la que cada uno de los

aplicar €l régimen fiscal especial, sempre que esas

Centros se hubiera integrado. Para |la acredita-

univer sidades desarrollen ensefianzas de doctor a-

cién especifica de los profesores a los que se refie-

do o tercer ciclo de estudios universitarios.
2. Dichas universidades deberan destinar €

re este apartado se valorara la investigacion, la
gestion y, particularmente, la docencia.

importe del donativo o el bien o derecho donado

Quienes no accedan a la condicién de profesor

aprogramas deinvestigacién universitariay doc-

titular de universidad per maneceran en su situa-

torado, debiendo constar en la certificacion que

cién actual, manteniendo todos los derechos v

han de expedir en los términos establecidos en €

conservando su plena capacidad docente y, en su

articulo 24 dela L ey 49/2002.

Disposicién adicional vigésimo tercera (nueva).
De los profesores estables o per manentes de los
centros de titularidad publica de ensefianza
superior (INEF), creados con anterioridad a la
incorporaciéon a la Universidad de |los estudios

caso, investigador a.

3. A los efectos del acceso de los profesores
estables o fijosdel INEF de M adrid que per mane-
cen en sus plazas de la Comunidad Auténoma de
Madrid al cuerpo de profesores titulares de Uni-
versidad, v que a la entrada en vigor de esta L ey
sean funcionarios del Grupo A de la Comunidad
de Madrid en los cuerpos correspondientes, y ade-

conducentes al titulo oficial en Ciencias de la

mas posean €l titulo de doctor, 0 que |lo obtengan

Actividad Fisica y del Deporte.

1. A los efectos del acceso de estos profesores
al cuerpo de profesores titulares de Universidad,
los profesores funcionarios numerarios de la
Escala de Profesores del INEF de Galicia (Admi-
nistracién General, grupo A) de la Xunta de Gali-
cia que, a la entrada en vigor de esta | ey, posean

tras su entrada en vigor, y se acrediten especifica-
menteen el marco delo previsto por € articulo 57,
accederan directamente al Cuerpo de Profesores
Titularesde Universidad, en las plazas correspon-
dientes de la Universidad Politécnica de Madrid,
donde ya fue integrado el Centro. Para la acredi-
tacion especifica de los profesores a los que se
refiere este apartado se valorara la investigacion,

el titulo de doctor o gue lo obtengan tras su entra-

la gestién vy, particularmente, la docencia.

da en vigor v se acrediten especificamente en €

Quienes no accedan a la condicién de profesor

marco de lo previsto por €l articulo 57, acceder an

titular de universidad per maneceran en su situa-

directamente al cuerpo de profesores titulares de

cion _actual, manteniendo todos sus derechos y

Universidad, en sus propias plazas de la Universi-

conservando su plena capacidad docente y, en su

dad de A Corufia. Parala acreditacién de los pro-

caso, investigador a.
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4. A los efectos del acceso de los profesores del
INEF deAndaluciay del IVEFE del PaisVasco que
permanecen en sus plazas ya transferidas respec-
tivamente a las universidades de Granada y del
Pais VVasco, vy que posean € titulo de doctor, o que
lo obtengan trasla entrada en vigor de la presen-
te Ley, podréan solicitar_acreditar se especifica-
menteen el marco delo previsto por € articulo 57.
Par a |a acreditacién especifica de los profesores a
los que se refiere este apartado se valorara la
investigacion, la gestion y. particularmente, la
docencia.

Quienes no accedan a la condicién de profesor
titular de universidad permaneceran en su situa-
cion_actual, manteniendo todos sus derechos y
conservando su plena capacidad docente y, en su
caso, investigador a.

5. Quienes, perteneciendo al Cuerpo de Profe-
sores Titulares de Univer sidad, hubiesen obtenido
una plaza de caracter estable o permanente en la
plantilla de alguno de los centros citados en esta
Disposiciéon adicional con anterioridad a la incor -
poracién de los estudios univer sitarios conducen-
tes al titulo oficial de Licenciado en Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte al catalogo de titu-
los universitarios oficiales, y posean €l titulo de
Doctor_a la entrada en vigor_de esta L ey, podran
presentar solicitud para obtener |la acreditacion
prevista en € articulo 60 de la presente L ey, para
acceder al Cuerpo de Catedr aticosde Univer sidad.

Disposicion transitoriaprimera.  Sustitucion del sis-
tema de habilitacion.

Hasta un afio después de la resolucién de las Ulti-
mas pruebas de habilitacion convocadas, las universi-
dades podran decidir la convocatoria de plazas para
los Cuerpos de Catedraticos de Universidad y de Pro-
fesores Titulares de Universidad mediante concurso
de acceso entre habilitados comunicandolo a la
Secretaria General del Consegjo de Coordinacion Uni-
versitaria, todo ello segun lo dispuesto en el articulo
62 delalLey Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y su normativa de desarrollo, que, a
estos efectos, se considerara vigente.

Disposicion transitoria segunda.  Contratacion de
profesores colaboradores.

El Gobierno, previo informe del Consegjo de Uni-
versidades, establecera reglamentariamente las con-
diciones y plazos en los que, de forma excepcional,
las universidades podran contratar profesores col abo-
radores entre diplomados, arquitectos técnicos o
ingeni eros técnicos que, en todo caso, deberan contar

con informe favorable de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y la Acreditacion o del
organo de evaluacion externa que la Ley dela Comu-
nidad Auténoma determine.

Disposicién transitoria tercera.  Extincion de las
ensefianzas anteriores.

Hasta tanto € Gobierno determine las condiciones
y lafechade la definitiva extincion de |l as ensefianzas
conducentes a la obtencién de los titulos oficiales de
|a ordenacién universitaria anterior, las universidades
podran seguir impartiendo dichas ensefianzas de
acuerdo con su hormativa aplicable.

Disposicion final primera. Modificacion de la Ley
14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad.

El articulo 105 de la Ley 14/1986, de 25 de abil,
General de Sanidad, queda redactado del siguiente
modo:

«Articulo 105.

1. En e marco de la planificacion asistencia y
docente de las Administraciones publicas, €l régimen
de conciertos entre las universidades y las institucio-
nes sanitarias podra establecer la vinculacion de
determinadas plazas asistenciales de la institucion
sanitaria con plazas docentes de los cuerpos de pro-
fesores de universidad y con plazas de profesor con-
tratado doctor.

Las plazas asi vinculadas se proveeran por concur-
S0 entre quienes hayan sido seleccionados en los con-
cursos de acceso alos cuerpos de funcionarios docen-
tes universitarios 0 a plazas de profesor contratado
doctor, conforme a las normas que les son propias.

Quienes participen en los procesos de acreditacion
nacional, previos a los mencionados concursos, ade-
mas de reunir los requisitos exigidos en las indicadas
normas, acreditaran estar en posesion del titulo de
Especialista en Ciencias de la Salud que proceda y
cumplir las exigencias gque, en cuanto a su cualifica-
cion asistencial, se determinen reglamentariamente.
Asimismo, las comisiones deberan valorar |os méri-
tos e historial académico e investigador y los propios
delalabor asistencia delos candidatosy candidatas,
en la forma que reglamentariamente se establezca.

En las comisiones que resuelvan los mencionados
concursos de acceso, dos de sus miembros seran ele-
gidos por sorteo publico por la institucion sanitaria
correspondiente.

2. Los conciertos podran establecer, asimismo,
un nimero de plazas de profesores asociados que
deberd cubrirse por personal asistencial que esté
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prestando servicios en lainstitucién sanitaria concer-
tada. Este nimero no seratenido en cuenta alos efec-
tos del porcentgje de contratados que rige para las
universidades publicas. Estos profesores asociados se
regiran por las normas propias de |os profesores aso-
ciados de la universidad, con las peculiaridades que
reglamentariamente se establezcan en cuanto a régi-
men temporal de sus contratos. Los estatutos de la
universidad deberan recoger formulas especificas
pararegular laparticipacion de estos profesoresy pro-
fesoras en los érganos de gobierno de la universidad.

3. Los conciertos estableceran, asimismo, el
numero de plazas de ayudante, profesor ayudante
doctor y profesor contratado doctor, en las relaciones
de puestos de trabgjo de las universidades publicas,
que deberan cubrirse mediante concursos publicos
entre profesionales sanitarios que hubieran obtenido
el titulo de especialistaen lostres afios anterioresala
convocatoria del concurso.»

Disposicion final segunda.  Modificacion de la Ley
44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion delas
Profesiones Sanitarias.

El parrafo @) del apartado 3 del articulo 20 delaLey
44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacion de las
Profesiones Sanitarias, queda redactado del siguiente
modo:

«@) Losresidentes redlizaran el programa forma-
tivo de la especialidad con dedicacion atiempo com-
pleto. Laformacion mediante residencia sera incom-
patible con cualquier otra actividad profesional.
También sera incompatible con cualquier actividad
formativa, siempre que ésta se desarrolle dentro dela
jornada laboral de la relacién laboral especial del
residente.»

Disposicion final tercera (nueva). M odificacion
de la ley 13/1986. de 14 de abril, de fomento y
coordinacién general de la investigacion cienti-

ficay técnica.

1. Seafiadeal péarrafo quinto delaletra b) del
apartado 1 del articulo 17 dela Ley 13/1986, de 14
de abril, de fomento y coordinacion general de la
investigacion cientifica y técnica, la siquiente frase:

«Las situaciones de incapacidad temporal,
maternidad v adopcién o acogimiento durante €
periodo deduracion del contrato, interrumpiran su

computo.»

2. Seafadeal articulo 17 dela L ey 13/1986, de
14 de abril, de fomento y coordinacién general de

la investigacion cientifica y técnica, un apartado 3
con la siquiente redaccién:

«3. Sin perjuicio delo previsto en los aparta-
dos anteriores, las Universidades Publicas, las
Adgencias Estatales de | nvestigacién v los centros
publicos de investigacién no estatales, asi como
las instituciones sin animo de lucro que realicen
actividades de investigacién y desarrollo tecnol -
gico podran, previa convocatoria publica, garan-
tizando los principiosdeigualdad, méritoy capa-
cidad, conforme a sus normas de organizacién y
funcionamiento, v en funcién de sus necesidades
depersonal y de acuerdo con sus disponibilidades
presupuestarias celebrar contratos con caracter
indefinido v dedicacién a tiempo completo, con
los investigadores que hayan sido contratados
conforme a las previsiones de la letra b del apar -
tado uno y que en €l desarrollo de su actividad
hayan superado con criterios de excelencia la
evaluacion correspondiente. L a finalidad del con-
trato serd realizar las funciones de la institucién
y prioritariamente tareas de investigacion cienti-
ficay desarrollo tecnol6gico.»

Disposicion final cuarta (nueva). Modificacién
del Real Decreto L egislativo 2/2004, de 5 de
marzo, que aprueba e Texto Refundido de la
L ey Requladora de las Haciendas L ocales.

Se adiciona un nuevo apartado 2 bis) al articulo
74 dela L ey Reguladora de las Haciendas L ocales,
con € siquiente redactado:

«2 bis) L osayuntamientos mediante ordenan-
za podran regular una bonificacién de hasta el 95
por ciento dela cuota integra del impuesto afavor
deinmuebles de or ganismos publicos de investiga-
cién v los de ensefianza univer sitaria.»

Titulo

Disposicién final guinta (antes tercera).
competencial.

Esta Ley se dicta a amparo de las competencias
gue corresponden a Estado conforme al articulo
149.1.1.2 152 18.2y 30.2de la Constitucion.

Disposicion final sexta (antes cuarta). Habilita-

cion para el desarrollo reglamentario.

1. Corresponde a Gobiernoy alas Comunidades
Auténomas, en el ambito de sus respectivas compe-
tencias, dictar las disposiciones necesarias para €l
desarrollo y la aplicacion de esta Ley.
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2. En e plazo méximo de cuatro meses desde la
entrada en vigor de esta L ey, el Gobierno aprobara el
reglamento por el que seregulala practicadelaacre-
ditacion y los concursos de acceso regulados en los
articulos 57 y siguientes de la Ley Orgéanica 6/2001,
de 21 de diciembre, en la redaccion efectuada por
estaley.

Disposicion final séptima (antes quinta). Caréacter

de ley organica.

Tienen el carécter de ley organica los apartados
ocho, veintitrés, veintiocho, veintinueve, treinta y

uno, treintay dos, treintay tres, treintay cinco, trein-
tay seis, cuarentay uno, cuarentay tres, cuarentay
cuatro, cuarentay cinco, setentay dos, setentay tres,
los articulos 87 y 88 del apartado setenta 'y ocho, €l
ochentay dos, € ochentay cincoy el ochentay seis
del articulo Unico, asi como la disposicién adicional
novenay esta disposicion final. Los demés preceptos
no tienen caracter organico.

Palacio del Senado, 12 de marzo de 2007.—La
Presidenta de la Comision, Antonia Aranega Jimé-
nez.—La Secretaria 1.2 de la Comision, Ana Luisa
Duran Fraguas.
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VOTOS PARTICULARES

621/000083
PRESIDENCIA DEL SENADO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
191 del Reglamento del Senado, se ordena la publi-
cacién en el BoLETIN OFiCIAL DE LAS CORTES GENE-
RALES de los votos particulares formulados a Dic-
tamen emitido por la Comision de Educacion y
Ciencia en el Proyecto de Ley Organica por la que
se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

Palacio del Senado, 14 de marzo de 2007.—P. D.,
Manuel Cavero Gomez, Letrado Mayor del Senado.

NUM. 1
Del Grupo Parlamentario de
Senadores Nacionalistas Vas-
cos (GPSNV)

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalis-
tas Vascos, al amparo de lo establecido en € vigente
Reglamento de la Camara, presenta como votos par-
ticulares al Proyecto de Ley Organica por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, |as enmiendas que a continua-
cion se detallan para su debate durante e proximo
Pleno del Senado:

— Enmiendas de la n.°116 a la n.° 123, ambas
inclusive,

— Enmiendas n.=126 y 127,

— Enmiendas n.=129 y 130,

— Enmiendas de la n.°132 a la n.° 135, ambas
inclusive, y

— Enmiendas n.=138 y 139.

Palacio del Senado, 13 de marzo de 2007.—EI Por-
tavoz, Joseba Zubia Atxaer andio.

NUM. 2
De don José Ramén Urrutia
Elorza (GPM X)

El Senador José Ramoén Urrutia Elorza EA
(Mixto), al amparo de lo previsto en €l articulo 117
del Reglamento del Senado, desea mantener como
votos particulares a texto del Proyecto de Ley Orga-
nica por la que se modifica la Ley Orgéanica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, para su defen-
sa ante el Pleno, las enmiendas nimeros 1 a 41,

ambas inclusive, excepto las n.* 4, 13, 26, 27, 29, 32
y 35.

Palacio del Senado, 13 de marzo de 2007.—José
Ramon Urrutia Elor za.

NUM. 3
Del Grupo Parlamentario Mixto
(GPMX)

El Grupo Parlamentario Mixto, a amparo de lo
previsto en el articulo 117 del Reglamento del Sena-
do, desea mantener como votos particulares al texto
del Proyecto de Ley Organica por la que se modifica
laLey Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, parasu defensaante e Pleno, las enmien-
das nimeros 42 a 108, ambasinclusive, excepto lan.
91.

Palacio del Senado, 13 de marzo de 2007.—P. D.,
El Portavoz, José Maria Mur Bernad.

NUM. 4
Del Grupo Parlamentario de
Senadores de Coalicion Canaria
(GPCCQ)

El Grupo Parlamentario de Senadores de Coalicion
Canaria, al amparo de lo previsto en € articulo 117
del Reglamento del Senado, desea mantener como
votos particulares al texto del Proyecto de Ley Orga-
nica por la que se modifica la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, para su defen-
sa ante e Pleno, las enmiendas n.= 112, 114 y 115.

Palacio del Senado, 13 de marzo de 2007.—El Por-
tavoz, José Mendoza Cabrera.

NUM. 5
Del Grupo Parlamentario Cata-
l&n en el Senado de Conver gén-
ciai Unié (GPCIU)

El Grupo Parlamentario de Convergénciai Unio, a
amparo de lo establecido en el articulo 117 del
Reglamento del Senado, desea mantener como vVotos
particulares al texto del Proyecto de Ley Organica
por la que se modificalaLey Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, todas las enmiendas
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presentadas en su dia, de la nimero 303 ala nimero
337, excepto las nimeros 303, 304, 314, 320, 321,
330, 331, 333, 334y 336.

Palacio del Senado, 13 de marzo de 2007.—EI| Por-
tavoz, Pere Maciasi Arau.

NUM. 6
Del Grupo Parlamentario Popu-
lar en €l Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en € Senado (GPP),
a amparo de lo previsto en d articulo 117 del Regla-
mento del Senado, desea mantener como votos particu-
lares a texto del Proyecto de Ley Orgéanica por la que
se modificala Ley Organica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, para su defensa ante e Pleno:

La propuesta de veto n.° 1y las enmiendas nimeros
152 a206 (a.i.),de208a210(ai.)y 212a233 (a i.)

Palacio del Senado, 13 de marzo de 2007.—El Por-
tavoz, Pio Garcia-Escudero Marquez.

NUM. 7
De Grupo Parlamentario Entesa
Catalana de Progrés (GPECP)

Ramon Aleu i Jornet, Portavoz del Grupo Parla-
mentario Entesa Catalana de Progrés del Senado, a
amparo de lo establecido en el articulo 117.1 del
Reglamento de la Camara, formula mediante este
escrito un voto particular al Dictamen delaComision
sobre el Proyecto de Ley Organica por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades.

En consecuencia, en cumplimiento del art. 117.3,
anuncia € proposito de defender ante el Pleno del
Senado este voto particular manteniendo las enmien-
das numeros 234, 238, 255, 256, 258, 260, 274, 275,
283, 288, 298 y 299 presentadas por € Grupo Parla-
mentario Entesa Catalana de Progrés.

Palacio del Senado, 13 de marzo de 2007.—EI Por-
tavoz, Ramon Aleu i Jornet.
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