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Se abre la sesion a las cuatro y diez minutos de la
tarde.

La sefiora PRESIDENTA: Se abre la sesion.

De acuerdo con la decisiéon de Mesa y portavoces,
vamos a debatir conjuntamente los cuatro capitulos del
titulo III, relativo a profesorado. (El sefior Nasarre
Goicoechea pide la palabra.)

Sefor Nasarre.

El sefior NASARRE GOICOECHEA: Sefiora pre-
sidenta, simplemente para decir que retiramos la
enmienda nimero 862, que estaba duplicada, para que
quede constancia en el «Diario de Sesiones».

La sefiora PRESIDENTA: En nombre del Grupo
Parlamentario Mixto tiene la palabra el sefior
Labordeta.

El sefior LABORDETA SUBIAS: Como siempre,
doy por defendidas todas las enmiendas del Grupo
Mixto. Al articulo 99 hemos presentado una enmienda
que habla del profesorado especializado en orientacién
educativa, psicopedagdgica y profesional y pedimos,
primero, que para realizar las funciones de orientacién
educativa, psicopedagdgica y profesional el profesorado
debera poseer la titulaciéon de profesor o profesora de
educacion secundaria y la especialidad correspondiente,
y, segundo, el profesorado de esta especialidad tendra
competencias para desempefiar sus funciones en la etapa
educativa infantil, primaria y secundaria. Creo que este
es el momento de empezar a pensar en alguien que es
muy importante en la educacién como son los profe-
sores, un capitulo que creo que hasta ahora tenemos un
poco apartadito y me gustaria que fuésemos tomando
conciencia de ello, porque los que hemos sido profesores
pensamos que en este momento estdn en una situacion
bastante regular.

La sefiora PRESIDENTA: Coalicion Canaria no esta.
Por el Grupo de Izquierda Verde-Izquierda Unida-Ini-
ciativa per Catalunya Verds, sefiora Garcia Sudrez.

La sefiora GARCIA SUAREZ: Sefiora presidenta, si
no le importa, hemos acordado que comience Esquerra
Republicana y a continuacién lo haria mi grupo.

La senora PRESIDENTA: Seiior Canet.

El seior CANET COMA: Sefiora presidenta, me
centraré en algunas de las enmiendas que hemos presen-
tado a estos cuatro capitulos y haré una precision inicial
y es que pensamos que hay una apuesta demasiado
timida por la formacioén inicial del profesorado, pero

quizés a lo largo de la sesién o de las transacciones
podamos encontrar alguna solucién.

Voy a comentar algunas enmiendas, particularmente
las referidas al capitulo II, en el que se habla de impartir
distintas ensefanzas. Las enmiendas 431 y 432 son sobre
la misma problematica, quién habilita a quién, si es el
Gobierno o las administraciones autonémicas. Van en la
linea de pensar que corresponderia a las administraciones
educativas, entendiendo por ellas las comunidades aut6-
nomas, establecer determinadas condiciones de habili-
tacion o de autorizacién para impartir determinados
niveles. La enmienda 431 hace referencia al segundo
ciclo de educacion infantil y concreta que las adminis-
traciones educativas estableceran las condiciones en las
que... Se remarca que sean las administraciones educa-
tivas. En primer lugar, consideramos que deberia corres-
ponder a estas administraciones educativas la regulacién
de las condiciones y los criterios de actuacién de todos
los profesionales que intervienen en las actividades
educativas de la etapa, puesto que estamos ante una
facultad plenamente organizativa sobre la que el Estado
no deberia inmiscuirse. En segundo lugar, en conso-
nancia con lo previsto en el apartado 2 del articulo 92,
del que estamos hablando, parece que deberia preverse
para el segundo ciclo de la educacién infantil la actua-
cién de profesionales debidamente cualificados que si
se prevé para el primer ciclo. En la enmienda 432 al
articulo 94 proponemos la adiciéon de un apartado que
literalmente dice asi: Asimismo podran impartir las
ensefnanzas de la educacion secundaria obligatoria las
personas que estén en posesion del titulo de maestro o
el titulo de grado equivalente y de la formacidn cientifica
de nivel de posgrado adecuada a los dmbitos de conoci-
miento de dicha etapa educativa que se establezca, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 100 de la presente
ley. Pensamos que los que estén en posesion del titulo
de maestro y un posgrado deberian poder impartir clases
en la educacién secundaria. Podriamos remitirnos a
cambios trascendentes desde la Ley orgédnica del
afio 1990, la Logse. Pensamos que seria una buena deci-
sion.

La enmienda 438 propone suprimir el apartado 4 del
articulo 102. Segun el redactado del proyecto, el Estado
asume directamente facultades ejecutivas a través de la
oferta de programas de formacién permanente del Minis-
terio de Educacién y Ciencia dirigidos a profesores de
todo el territorio. Creemos que el Estado no tiene titulo
habilitante para dictar esa norma ni para asumir la eje-
cucidén de cursos para profesores destinados a las dife-
rentes comunidades auténomas, puesto que la Constitu-
cion no le ha reservado ninguna competencia ejecutiva.
Por ello pensamos que debe suprimirse el apartado pro-
puesto en el que el Estado asume directamente facultades
ejecutivas con la oferta de programas de formacién per-
manente del Ministerio de Educacién y Ciencia.

Finalmente comentaré la enmienda niimero 440 al
capitulo IV, referida a una reivindicacién, como muchas
otras que trataremos a lo largo de la tarde, respecto al
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profesorado, en este caso a la reduccion de la jornada
lectiva de aquellos profesores mayores de 55 afios que
ya contempla el proyecto de ley. Matizamos que esta
situacién seria muy positiva, pero le damos un cierto
tono de obligacion de cubrir esas bajas, es decir, permitir
la situacidn, pero siempre que queden atendidas las
necesidades del servicio docente. Pensamos que es un
matiz importante que ha de conjugar unos derechos con
unas necesidades de organizacién de la ensefanza.

La sefiora PRESIDENTA: Por Izquierda Verde,
sefiora Garcia Sudrez.

La sefiora GARCIA SUAREZ: Gracias al sefior
Canet, porque he llegado con el tiempo muy ajustado y
tenia que organizarme previamente los papeles. Muchi-
simas gracias, Francesc.

Nuestro grupo parlamentario tiene presentadas quince
enmiendas a estos cuatro capitulos que vamos a debatir.
No me parece lo més eficaz ni lo mds conveniente para
la dindmica de la sesion ir relatando una a una y por este
motivo haré, brevemente, una sintesis de cudl es el espi-
ritu de nuestras enmiendas y, en todo caso, después me
centraré en una que nos parece que recoge especialmente
el planteamiento. En primer lugar quisiéramos dejar
constancia de que desde el primer momento conside-
ramos —y asf lo hemos manifestado siempre que hemos
tenido ocasién de hacerlo— que esta ley era fundamental
en diferentes aspectos, uno de ellos precisamente el del
profesorado, aunque estdbamos convencidos —y lo
seguimos estando— de que no es suficiente que la ley
recoja estos aspectos de la docencia, de todo el colectivo
docente, que para nosotros es fundamentalmente el pro-
fesorado, pero también otros profesionales que desarro-
llan actividades en los centros docentes. Precisamente
por eso queremos decir que estamos satisfechos de que
finalmente haya sido posible un acuerdo entre las fuerzas
sindicales mds importantes y el Gobierno. Este fue el
primer planteamiento hace casi un ailo que manifestamos
ante los medios de comunicacién y también lo hicimos
llegar al Gobierno; pensdbamos que el proyecto de ley
tenfa que venir acompanado paralelamente de un acuerdo
que hiciera posible completar todo lo necesario para que
el sistema educativo pueda funcionar de la manera més
correcta, mds eficaz y con unos planteamientos de
calidad y de desarrollo para el futuro. Por eso alguna
de las enmiendas que hemos propuesto, en concreto la
enmienda 1083, refleja precisamente esta necesidad de
acuerdo del Gobierno con las principales fuerzas repre-
sentativas del profesorado para acordar y desarrollar el
estatuto basico de la funcién docente. En esta enmienda
recogemos aquellas cuestiones que nos parece que este
estatuto ha de contemplar, que son fundamentales y, por
tanto, desarrollamos diez puntos que van desde el sis-
tema de incentivos profesionales a la limitacion del
nimero maximo de alumnos, que el sistema permita la
movilidad entre los docentes, la garantia del disfrute para
todo el profesorado de periodos sabéticos, la reduccién

horaria, la posibilidad generalizada de jubilacién volun-
taria, etcétera. Hay otras enmiendas que también tienen
muchisima importancia, pero donde nosotros queremos
poner el acento es, en primer lugar, en el compromiso
que hemos de adquirir en esta ley —y fuera de esta ley
en este caso también con este acuerdo del estatuto basico
para la funcién docente— para ponernos al dia de una
vez. Hemos de recordar que en definitiva este ha sido el
primer acuerdo que ha habido en més de 25 afios de
democracia, es el primer acuerdo que puede permitir dar
este salto cualitativo en las condiciones laborales y de la
propia carrera docente de todo el colectivo. Pensamos
que por mas que la ley pudiera recoger una serie de
aspectos importantes como los que recoge y que nuestro
grupo parlamentario aprueba y quiere mejorar —y en
eso estamos, en pleno debate parlamentario precisamente
para que cada grupo intente con sus enmiendas mejo-
rarlos—, si este en concreto no queda suficientemente
resuelto, nos parece que la ley va a carecer de posibili-
dades de desarrollo. Por eso, en todo caso, doy por
defendidas el resto de nuestras enmiendas. Quiero que
se entienda que las diecisiete enmiendas tienen que ver
con esas mejoras de todo el cuerpo docente y, por tanto,
tenemos muchisimo interés en que la enmienda 1083
pueda ser recogida de alguna manera como aspecto de
garantia de este acuerdo que el Gobierno ya ha contem-
plado con las fuerzas sindicales.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo Parlamen-
tario Vasco, sefior Esteban.

El sefior ESTEBAN BRAVO: Nosotros tenemos tres
enmiendas a este titulo III, en concreto dos al capitulo I
y otra al capitulo III, pero en estos momentos anuncio
que voy a retirar la nimero 561 porque nosotros inten-
tdbamos reforzar la importancia de la formacién perma-
nente con la participacion del profesorado, incluyéndolo
en las funciones recogidas en el articulo 91.1, pero
creemos que quizas estd ya suficientemente recogido con
las explicaciones que se nos han dado en relacién con el
articulo 102.1. Por lo tanto, considérese retirada la
enmienda 561. La nimero 562 esta dirigida al apartado 2
del articulo 91 e intenta mejorar su objetivo. El texto del
proyecto dice que los profesores realizardn las funciones
expresadas en el apartado anterior bajo el principio de
colaboracién y trabajo en equipo, y proponemos aiadir:
y bajo la direccién de los 6rganos de gobierno compe-
tentes en cada centro. Creo que es también el espiritu del
texto del proyecto, pero nos parece que seria basico
remarcar la importancia de la direccién de los 6rganos
de gobierno de los centros.

Consideramos fundamental nuestra enmienda
nimero 563. Coincide, también con la argumentacion,
con una de Esquerra Republicana. En concreto, se trata
de la solicitud de supresién del apartado nimero 4 del
articulo 102, que se refiere a formacion permanente,
punto que habilita al Ministerio de Educacién y Ciencia
para disefiar y ofertar programas de formacién perma-
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nente. Nos da la sensacién de que con esta prevision el
Estado quiere imitar la politica que efectiia también en
el campo laboral en materia de formacién ocupacional
continua, a sabiendas de que la jurisprudencia del Tri-
bunal Constitucional ha sido contraria a esa practica.
Entendemos que estando atribuidas las competencias
educativas a las comunidades auténomas, la prevision
contenida en el 102.4 es poco respetuosa con estas com-
petencias, y la formacién permanente del profesorado
seria una responsabilidad de las administraciones edu-
cativas. Creemos que en la ordenacién constitucional y
en nuestro ordenamiento juridico eso estd establecido
asi y es, por tanto, a la comunidad auténoma a quien
corresponde organizar las actividades de formacion. Otra
cuestidn es que para que esos cursos tengan validez en
todo el territorio del Estado a efectos de carrera docente,
etcétera, el Gobierno del Estado fije de acuerdo con las
comunidades auténomas las condiciones y requisitos
basicos de dichos cursos formativos, pero en cualquier
caso se trataria de una competencia de las administra-
ciones educativas de las comunidades auténomas y no
del Ministerio de Educacién y Ciencia. Queremos pensar
que no se quiere hacer un ejercicio extensivo, a nuestro
parecer contrario a derecho, de las competencias del
Estado.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo de
Convergencia i Unid, sefiora Pigem.

La sefiora PIGEM I PALMES: Mi grupo parlamen-
tario ha presentado a este titulo un primer bloque de
enmiendas de cardcter competencial, todas en el mismo
sentido y que proponen la supresion de la segunda parte
de lo dispuesto en el articulo 94, del articulo 95, del
articulo 96 y del articulo 98. Proponen la supresion de
la parte que en estos articulos, al especificar la titulacién
que se requiere para poder ser profesor de educacién
primaria, secundaria, bachillerato, formacién profe-
sional, profesor de ensefianzas artisticas y ensefianzas
deportivas, alude a: sin perjuicio de la habilitacion de
otras titulaciones que a efectos de docencia pudiera
establecer el Gobierno para determinadas areas. Propo-
nemos la supresion de esta segunda parte, en sintonia me
ha parecido entender con enmiendas defendidas por
Esquerra Republicana, porque nos parece una redaccién
excesivamente abierta y, en todo caso, una remision en
blanco al Gobierno del Estado en un tema en el que, si
bien se especifica que se consulte a las comunidades
auténomas, nos parece que la consulta no es suficiente.
Deberia ser, en todo caso, con el acuerdo, con coordina-
cidn, etcétera. Por lo tanto, con esta segunda parte, esta
habilitacién y esta remisién en blanco, no estariamos de
acuerdo.

La formacién del profesorado nos parece un tema
realmente muy importante —ya tuvimos ocasion de
sefialarlo con motivo de las comparecencias que se
hicieron en la tramitacién parlamentaria de la Ley Orga-
nica de Educacién— y creemos que lo dispuesto en este

capitulo es, por utilizar las palabras del portavoz de
Esquerra Republicana, quizéd excesivamente timido. Es
légico que aqui se apunten los trazos esenciales y que
esto tenga luego un desarrollo posterior, pero hemos
presentado una enmienda referida a la formacién inicial
porque entendemos que dicha formacidn inicial del
profesorado es muy importante y que su contenido,
cuanto menos, ha de garantizar la capacitacién adecuada
para afrontar los nuevos retos del sistema educativo
donde, evidentemente, el dominio de las lenguas extran-
jeras y de las nuevas tecnologias es absolutamente
imprescindible. En este sentido hemos presentado una
enmienda y esperamos que a lo largo de la negociacién
de estos dias y de la tramitacién parlamentaria pueda el
texto recoger algo de esta necesidad de conocimientos
amplios en la formacidn inicial del profesorado.

La sefiora PRESIDENTA: Muchas gracias, sefiora
Pigem.

Por el Grupo Parlamentario Popular tiene la palabra
la sefiora Pastor.

La sefiora PASTOR JULIAN: Sefiorias, lo primero
que me gustaria sefialar es que todas las enmiendas que
voy a defender tienen una tnica finalidad, por lo menos
eso es lo que pretende mi grupo, cual es el recono-
cimiento social, econémico, laboral y profesional del
profesorado. Creo que todos somos conscientes, sobre
todo a la luz de los informes que se conocen, de que si
queremos que nuestro sistema educativo sea de calidad
requiere que los cuerpos docentes, nuestros profesores,
estén bien formados y ademds estén incentivados y
tengan las maximas condiciones de estabilidad. Creo que
si a la falta de reconocimiento social y econémico
unimos la inestabilidad en los puestos de trabajo, esta-
remos ante personas que al final tienen una vision de su
carrera y de su futuro bastante gris. Por eso, todas nues-
tras enmiendas van dirigidas a estos campos, porque
hablar de mejora de la calidad es hablar de cosas con-
cretas para los profesores.

(Cuales son los puntos fundamentales que defen-
demos? Primero, el reconocimiento y el respaldo al
profesor. Segundo, la mejora de su cualificacion refor-
zando la formacién. Tercero, una carrera profesional, y
ahora explicaré como entendemos nosotros que debe ser
la carrera para los docentes, en la que la evaluacion, la
formacion y el progreso tengan cabida. La enmienda 862
hace referencia a la incorporacién de un nuevo articulo,
el 91 bis, que estd dedicado a medidas de apoyo al pro-
fesorado. Creemos que hay que reconocer expresamente
la funcidn tutorial, que la reconocen otros muchos
grupos; la reduccion de la jornada lectiva de aquellos
profesores mayores de 55 afios; hay que premiar la
excelencia de los profesores; hay que reconocer el tra-
bajo de los profesores que imparten clases en centros de
especializacion curricular, como son los centros bilin-
glies y eso se ha de tener en cuenta en la carrera;
la adopcion de las medidas oportunas para garantizar la
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debida proteccién y asistencia juridica del profesorado
en el ejercicio de su labor, y aqui me estoy refiriendo a
todo el profesorado incluyendo los profesores de los
centros sostenidos con fondos publicos; y, por ultimo,
una cuestion esencial recogida en la enmienda 862, la
estabilidad laboral necesaria para el ejercicio de la
docencia en condiciones de absoluta normalidad. Creo
que en esto tenemos que reconocer todos los grupos
politicos y todos los que hemos tenido responsabilidades
de gobierno que hay que hacer un mayor esfuerzo por
los funcionarios tanto docentes como del resto de la
Funcién publica y, sobre todo, tener mecanismos de
acuerdo entre todas las administraciones para que los
procesos de incorporacion estable a la Funcién publica
se hagan con una periodicidad y que no nos la podamos
saltar nunca para no acumular problemas que luego hay
que resolver en el tiempo. El informe PISA —usted,
sefiora presidenta, lo conoce muy bien— dice que
algunas de nuestras comunidades auténomas tienen hasta
un 20 por ciento de interinos, hasta 23.000 interinos,
otras en cambio tienen un 7 por ciento, otras un 16 por
ciento. Tenemos que acordar entre todos que hay que
resolver esta situacion del profesorado y por eso pedimos
un plazo médximo para que los profesores no sobrepasen
ese maximo de un 8 por ciento de interinos en el con-
junto de la Funcion publica docente. Creemos que hay
resolver también las diferencias econdmicas entre el
profesorado de la enseflanza publica y el de centros
concertados. Creemos que se lo debemos a los profesores
y a la sociedad en su conjunto. Por eso pedimos que se
adopten medidas necesarias para que esas retribuciones
—algunos pasos se estdn dando y en la buena direc-
cién— sean andlogas a la de los funcionarios ptblicos.

Termino esta parte de mis enmiendas refiriéndome a
las enmiendas 863 a 870. Me gustaria detenerme en las
ensefanzas artisticas. Le damos una importancia funda-
mental a este apartado de la ley y creemos, como reco-
gemos en la enmienda 868, que en el plazo de un afio el
Gobierno, y de acuerdo con los informes previos y pre-
ceptivos del Consejo de coordinacidn universitaria,
deberia promover y con el apoyo de todas las comuni-
dades auténomas las normas necesarias para acomodar
este régimen y esta figura de estos profesores a lo que
contempla, como sabe, el titulo IX de la Ley Orgéni-
ca 6/2001, de cuerpos docentes universitarios. Asi lo
creemos, asi lo defendemos y asi lo recogemos en nues-
tras enmiendas.

Pasaré al capitulo III donde defendemos la formacién
del profesorado e introducimos muchas cosas comunes
con la mayoria de los grupos, pero me voy a detener
solamente en las enmiendas 871, 872y 873. Por un lado,
la defensa de que las universidades puedan organizar
enseflanzas del titulo de especializacién didactica y la
peculiaridad de la formacion profesional del CAP para
la formacién profesional de ensefianzas artisticas, depor-
tivas e idiomas. Como todos lo conocen bien no me voy
a detener mds en este punto. En el articulo 102, en la
formacién permanente, volvemos a recoger como enten-

demos nosotros que ha de ser la mejora de la calidad de
la ensefianza y el funcionamiento de estos centros. Noso-
tros hablamos de la actualizacion cientifica y didactica
de las distintas areas y asignaturas. Por mi experiencia
en el Ministerio de Educacién, que fue de un afo pero
que conoci como funcionaba, creo que se han hecho
muchas cosas y se estdn haciendo actualmente pero
habria que hacer una mejora en la actualizacion cientifica
que es tan importante. Hay quien piensa que la actuali-
zacion cientifica es solo para algunas materias pero es
para todas, y la didactica de las distintas asignaturas va
cambiando conforme avanza el mundo y avanzamos
nosotros, aunque a veces avanzamos por detrds de las
necesidades de los ciudadanos. Me refiero de la actuali-
zacién didactica en seguridad vial o la actualizacién
didactica en educacion para la salud, que me preocupa.
También proponemos la modificacién del articulo 103
propuesto por el Gobierno en la enmienda 873, sobre la
formacién permanente del profesorado de centros sos-
tenidos con fondos publicos, porque defendemos —y lo
defendi en el sector sanitario y creo que esta dando
buenos resultados— que la formacion sea para todos los
que prestan sus servicios para que se consolide el mejor
sistema educativo de nuestro pais. En este capitulo III,
me gustaria decir que el estatuto bésico de la Funcién
publica docente, tan manido, tenemos que hacerlo
posible entre todos los grupos. Y como esta ley no podra
recoger todo lo que queremos para el estatuto de la Fun-
cién publica docente, recogemos ya una aproximacion
en este capitulo y después lo haremos en la enmienda 969,
para que haya un plazo y un compromiso de todos y
pueda llevarse a cabo.

En el capitulo IV defendemos una serie de enmiendas
que tienen que ver con la carrera docente. Voy a decir de
forma muy sucinta qué entiendo yo y qué entiende mi
grupo por carrera docente. Algo que es sencillo, y que
yo creo que es alcanzable, y es que la promocion profe-
sional sea una realidad para todos los cuerpos, que,
ademads de lo que se estd haciendo en este momento y
de lo que se ha avanzado en nuestro pais en todo lo que
tiene que ver con el reconocimiento de la funcién tuto-
rial, de la formacién continuada o de la formacion cien-
tifica, haya una carrera docente sobre la que nos tenemos
que poner de acuerdo para fijar un nimero determinado
de grados y unos complementos retributivos. La carrera
docente ha de ser sobre todo un reconocimiento publico
expreso al profesor, pero también tiene que tener un
correlato econdmico y una valoracién de méritos profe-
sionales en esos tres elementos bdsicos, que son el ejer-
cicio de la docencia, la actividad de formacién y también
la actividad investigadora, que son tan importantes y que
desarrollan los profesores y los maestros en ese tiempo
que tienen en muchos casos para mejorar su formacion.
Tanto el Gobierno como las comunidades auténomas
tenemos que ser capaces de que la carrera docente se
lleve a cabo. Unos la llaman carrera y a otros les gusta
menos esa palabra, pero el problema no serd la palabra
sino el contenido. Me gustaria que hubiera un acuerdo
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en esta parte porque seria un logro de todos nosotros y
seria lo poco que humildemente podriamos contribuir
los politicos en la mejora de la sociedad. Dar cobertura
legal a la carrera docente seria una de las mayores satis-
facciones de esta ley educativa que estamos deba-
tiendo.

La sefiora PRESIDENTA : Sefior Labordeta.

El sefior LABORDETA SUBIAS: Perdone, sefiora
presidenta. Estoy un poco despistado, pero yo pens€ que
ibamos a hablar por bloques de los capitulos Iy Il 'y
luego de los capitulos I y I'V.

La sefiora PRESIDENTA: Yo he cometido el mismo
error al empezar la sesion, pero luego me he dado cuenta
de que habiamos quedado en discutir los cuatro conjun-
tamente.

El sefior LABORDETA SUBIAS: Es que ayer lo
hicimos separadamente.

La sefiora PRESIDENTA: Si nadie tiene inconve-
niente, le doy la palabra, sefior Labordeta.

La sefiora PASTOR JULIAN: Solo queria decir que
me han pasado el listado ahora y lo que hice fue hacer
los deberes.

El sefior LABORDETA SUBIAS: Yo es que tenia el
de ayer y, ademads, como soy el primero, soy el mas
desgraciado, entre otras cosas, porque me toca abrir
fuego.

Entrando en la defensa de las enmiendas, me voy a
referir a la nimero 263, que pretende anadir la expresion
«que reviertan en beneficio directo del propio sistema
educativo». La nimero 264 es de supresion al
articulo 106, que trata de la evaluacién de la Funcion
publica docente, en la que se hace referencia a la evalua-
ci6én voluntaria del propio profesorado. Pedimos que se
suprima porque nos parece de una ingenuidad tremenda
pedir a los profesores que se evalien. Nos evaluariamos
todos de notable para arriba. Por eso pedimos que se
retire ese articulo.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo Parlamen-
tario Socialista tiene la palabra la sefiora Palma.

La sefiora PALMA MUNOZ: Quiero decirle al sefior
Labordeta que no diga estas cosas de que como le toca
ser el primero es el mds desgraciado. Para empezar mi
intervencion le voy a dar una alegria porque el Grupo
Socialista va a aceptar la enmienda ndimero 263 al
articulo 105. Supone una mejora importante en la redac-
cién del apartado 2.d) del articulo 105, y nos parece
correcto que se especifique que estas licencias se podran
dar siempre que reviertan en beneficio del propio sistema

educativo. Por tanto, sefior Labordeta, gracias también
por sus interesantes aportaciones.

Ha empezado su intervencién diciendo que los profe-
sores son muy importantes, es lo que ha dicho exacta-
mente el sefior Labordeta. Esto tiene que ver con la
funcién que el profesorado ha tenido histéricamente,
tiene y, seguramente, tendrd también en esta ocasion
en las reformas, en todos los procesos de innovacion y en
todos los procesos de cambio. Tradicionalmente, los
profesores han sido considerados en las reformas simples
ejecutores de los cambios. Pero a estas alturas todos
los que estamos implicados y somos conocedores de los
procesos y los sistemas educativos y de sus idas y
venidas, somos conscientes de que las reformas tienen
mads o0 menos éxito en funcién de que los profesores las
hagan mds o menos suyas. Y eso significa un proceso
bastante complejo, porque hacer suya una reforma sig-
nifica conocerla, creérsela y también aplicarla y, por
tanto, tener los recursos y los medios suficientes para
llevarla a cabo.

Mucho se ha dicho en los dltimos afios sobre las teo-
rias implicitas del profesorado en el ejercicio normal de
su funcién docente y que, por tanto, muchas veces el
hecho de que los profesores actien de una manera o de
otra en el desempefio de su profesion y de su actividad
depende no solo de cémo han sido formados sino tam-
bién de lo que piensan sobre el sistema educativo, que
todo esto tiene que ver con sus pautas de actuacion, con
el desarrollo de competencias profesionales, con los
modelos que sostienen y con las concepciones que res-
pecto al proceso de ensefianza y aprendizaje tienen,
como entienden también la evaluacion, cémo entienden
la metodologia didactica. En este sentido, las reformas
mds recientes que hemos vivido han sido basicamente
dos. Los que estamos aqui hemos vivido la reforma
educativa de 1990, practicamente todos los que estamos
aqui, la reforma de 1970 algunos no la vivieron
—dichosos ellos, porque eso significa que tienen en estos
momentos una edad todavia muy tierna—, en cualquier
caso, con una perspectiva que alcanza la mirada de los
que estamos aqui es cierto que las dos grandes reformas
han sido estas, en una como en otra el papel del profe-
sorado ha sido muy importante tanto para bien como
para mal. Digo esto desde el Grupo Parlamentario Socia-
lista, autor de la reforma de 1990 y conscientes de que
algunas de las cosas que en aquella reforma no funcio-
naron seguramente tienen que ver con esto que acabo de
comentar respecto al profesorado. Y ello, basicamente,
porque la reforma de 1990 hizo recaer sobre el profeso-
rado una parte muy importante de la gran aportacién de
esta reforma, una reforma socialmente muy positiva, que
fue la escolarizacion obligatoria hasta los 16 afios, con
lo que esto represent6 de cambio de la frontera entre la
educacién primaria y la secundaria, de incorporacién de
profesores del antiguo bachillerato a niveles inferiores
de la enseflanza, en el caso de la ESO teniendo que
acoger a alumnos y a alumnas de edades mds tempranas
y no en una época facil del desarrollo infantil y juvenil
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como son los 15 y los 16 afios, en plena adolescencia y,
ademds, con una incorporacion de los profesionales del
cuerpo de maestros en la secundaria obligatoria compar-
tiendo espacios, preocupaciones, programas y actua-
ciones con profesores que provenian de secundaria. Digo
esto también por propia experiencia, porque vivi en
primera persona la formacién del profesorado durante
aquella época y muy especialmente la del profesorado
de secundaria. La verdad es que en poco tiempo se pre-
tendia conseguir muchisimas cosas de un cambio que
iba mucho més alla de simplemente preguntar las cosas
de otra manera. Estamos, pues, en un momento impor-
tante para tener en cuenta el papel del profesorado en
esta reforma. En el tramite de esta ley estamos viendo
como se le otorga un papel importantisimo que no ha
tenido en anteriores reformas. A mi me ha sorprendido
la intervencidn de la sefiora Pastor en parte positiva-
mente, pues le he escuchado decir cosas que coinciden
en gran manera con el programa del Partido Socialista y
con lo que desde el Partido Socialista venimos predi-
cando desde hace mucho tiempo, y en parte negativa-
mente, ya que no puedo mds que decirle que en relacion
con todas estas cosas concretas que reclama para los
profesores, el reconocimiento, el respaldo, las medidas,
la carrera docente y los incentivos, me hubiera gustado
que el Partido Popular las hubiera reclamado en su etapa
de gobierno o bien que hubieran escuchado lo que
estaban pidiendo los profesores, que precisamente era
todo esto, en el momento en que elaboraron su ley de
educacién, porque en aquel momento no hubo ninguna
receptividad en relacién con este tema, en ningtin
momento se hablé de un estatuto de Funcién piiblica
docente como se esta haciendo ahora y en ningtin
momento se establecieron las bases para un posterior
desarrollo reglamentario y normativo de las diferentes
administraciones educativas para mejorar las condiciones
del profesorado. Ahora todo esto se refleja en la ley, en
estos articulos que estamos debatiendo relativos al titulo
III, sobre el profesorado, especificando sus funciones y
como debe ser el profesorado en las diferentes etapas,
pero sobre todo especificando el papel de la formacién
inicial y de la formacién permanente y determinando las
medidas para el profesorado de los centros publicos, el
reconocimiento y el apoyo al profesorado.

Otros grupos distintos del Popular han insistido tam-
bién a través de sus enmiendas en que seria necesario
concretar todavia mds en qué consisten todas estas
medidas de apoyo. Pues bien, el Grupo Socialista puede
decir con toda firmeza, contundencia y tranquilidad
—esperamos que sea compartido por la comunidad
educativa— que existe un compromiso firme del
Gobierno para elaborar en el plazo de un afio més o
menos el estatuto de la Funcién puiblica docente, un
compromiso que ademas no es simplemente formulado,
sino rubricado a través del acuerdo con los sindicatos.
Por lo tanto, estamos mds en linea que nunca en este
sentido.

En segundo lugar, quiero manifestar que nos encon-
tramos también en un momento importante por lo que a
la reforma de las enseflanzas universitarias se refiere.
Todo esto tiene que ver con las titulaciones académicas
que deberdn tener los profesionales del dmbito de la
educacién. En cuanto a los profesores de educacion
infantil y primaria, todo el mundo sabe que, aunque ain
no existe una resolucioén firme al respecto, las titula-
ciones universitarias seran titulaciones de grado con 240
créditos, lo cual significa dar también cumplida res-
puesta a la histérica reivindicacién en términos ya casi
antiguos de que las titulaciones de magisterio pasaran a
ser licenciatura. En este sentido, seguiremos la linea de
la mayoria de los paises europeos, en los que la forma-
cién del profesorado para infantil y primaria dura cuatro
afios. En cualquier caso, es un avance importantisimo.
Ademas, si se analizan las propuestas que han formulado
los decanos de las diferentes facultades de Educacién de
todas las universidades espafiolas en sintonia con la
Aneca, habiéndose elaborado los libros blancos de
la Aneca respecto a estas titulaciones, se ve la impor-
tancia que se otorga en la formacién inicial de los maes-
tros a la formacién préctica, el incremento de las horas
précticas, la necesidad de que tengan muchas m4s horas
de précticas acompafiado de que cuando un maestro
graduado empiece a trabajar tendrd también, como dice
la ley, un periodo tutorizado de incorporacién a la profe-
sién. ¢ Y todo esto por qué? Porque de una vez por todas,
después de muchos afios, todos hemos llegado a la con-
clusién y a la conviccién de que el maestro es un profe-
sional de la ensefianza y que tanto en su formacion inicial
como en su formacién permanente debe desarrollar toda
una serie de competencias, de capacidades profesionales.
En esta linea estd la reforma del titulo de maestro.

Se ha hablado asimismo del tema de la especializacién
didactica para aquellos profesionales de la educacién
secundaria obligatoria y postobligatoria y para las ense-
flanzas especificas que figuran en este titulo. Pues bien,
la especializacion didéctica formard parte de la reforma
de los titulos universitarios. Algunas enmiendas no las
podemos aceptar porque creemos que son prematuras,
no correspondiendo a esta ley determinar si esta espe-
cializacién didactica serd un posgrado de un perfil o de
otro. En cualquier caso, existe bastante consenso en el
hecho de que la misma formara parte del nivel de pos-
grado, pero estd por determinar quiénes impartiran este
tipo de formacion, si seran las facultades de Educacion
o si se firmard un convenio con las facultades de las 4reas
especificas de las que forme parte el titulado. Todo esta
todavia por determinar, por lo que no podemos decidir
en esta ley cudl debe ser la estructura.

Respecto a las ensefianzas artisticas superiores, a las
que la sefiora Pastor se ha referido también de forma
especifica, el Grupo Popular ha presentado una enmienda
en la que solicita que se adapten directamente al titulo IX
de la LOU. En nombre del Grupo Socialista no puedo
mads que decirle que otra de las tareas que tenemos pen-
dientes es precisamente la de la reforma de la LOU. Es
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un clamor popular en la comunidad universitaria que la
Ley Orgéanica de Universidades no generé demasiada
satisfaccion mads alld de la mayoria absoluta del Grupo
Popular, por lo que el grupo al que pertenezco tiene
también encomendada en los proximos meses la tarea
de acometer la reforma de la LOU. Por lo tanto, no
vamos a aceptar una adaptacion a la LOU si estamos
precisamente en pleno planteamiento para reformarla.

Respecto a la comparacion que ha hecho con el sector
sanitario al referirse a que ustedes a través de sus
enmiendas pretenden que se atienda al profesorado de
los centros sostenidos con fondos publicos en la forma-
cién permanente, he de decir que me ha sorprendido,
pues muchas veces me he encontrado con que, cuando
se utiliza la expresion centros sostenidos con fondos
publicos, a los miembros del Grupo Popular les provoca
cierto picor, no les gusta demasiado; en cambio, aqui no
tienen ningtin empacho en aceptarlo. Nosotros pensamos
que, evidentemente, la formacién del profesorado hay
que procurarla tanto para los que estan en la red ptiblica
como en la privada concertada, pero en cualquier caso
estamos hablando de dos titularidades distintas, de dos
situaciones diferentes. Y en cuanto a la mejora de las
condiciones del profesorado de la concertada, quiero
recordar a la sefiora Pastor que ha sido el Gobierno
socialista el que por primera vez, de acuerdo en este caso
con un grupo de la Camara, con Convergencia i Unid,
en el tramite de la Ley de Presupuestos para el afio 2006
acordé votar una enmienda de dicho grupo para incre-
mentar un 3 por ciento los médulos para sus retribu-
ciones. Por tanto, por primera vez se han tomado
acciones concretas para esto. Si pedia cosas concretas
para los profesores y las profesoras, ahi tiene unas
cuantas y hay muchas que estdn por venir precisamente
gracias a esta ley que estamos tramitando y que espe-
ramos aprobar con el mayor consenso posible.

Seiora presidenta, voy a comentar las enmiendas que
desde el Grupo Parlamentario Socialista podriamos
aceptar o transaccionar. En el articulo 91 ofreceriamos
una transaccion a la enmienda nimero 1069, de Izquierda
Verde, para afiadir un nuevo punto a las funciones del
profesorado que se refieran a la informacion periddica a
las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos
e hijas, asi como las orientaciones para su cooperacion
en el mismo. Nos parece correcto que entre las distintas
y numerosas funciones que se relacionan aqui haya
alguna especifica que haga referencia a la informacién
a las familias, porque si en todo el proyecto de ley defen-
demos que es importantisimo que la corresponsabilidad
de la escuela se ejerza con las familias y con la sociedad,
establecer que una de las funciones del profesorado
sea informar convenientemente a las familias es del
todo pertinente y adecuado. En el articulo 96, sobre
ensefianzas artisticas, aceptariamos las enmiendas
numeros 434 y 435, de Esquerra Republicana, porque
son de mejora técnica y en la que se habla de presencia
del profesorado es mejor hablar de intervencion. Es
verdad que el término presencia puede significar sim-

plemente estar; en cambio, la intervencién tiene un
sentido mucho més proactivo. En el articulo 98, en rela-
cién con las enseflanzas deportivas, aceptariamos la
enmienda nimero 436 de Esquerra Republicana que
introduce la prescripcion de consultar previamente a las
comunidades auténomas. En el articulo 102, acepta-
riamos la enmienda nimero 1079, de Izquierda Verde
—que coincide con alguna otra—, en la que se propone
suprimir que los programas de formacién permanente se
dirijan solamente al profesorado en activo. Esta nos
parece una precisiéon importante. En el articulo 104
aceptariamos la enmienda nimero 439, de Esquerra
Republicana, que es de mejora y de precisién. Al
empezar mi intervencion he dicho que aceptariamos la
enmienda nimero 263 de Chunta Aragonesista.

También proponemos una enmienda transaccional a
las enmiendas nimeros 1303 y 1304, de Convergencia i
Unid, al articulo 100 sobre la formacion inicial. Ante
la peticion de CIU de establecer una precision sobre la
necesidad de formacién en tecnologias de la informacion
y la comunicacién y en lenguas extranjeras, propon-
drfamos un texto global que de alguna forma incluyera
las dos enmiendas: El contenido de la formacién garan-
tizard la capacitacion adecuada para afrontar los retos
del sistema educativo y adaptar las ensefianzas a las
nuevas necesidades formativas, sin necesidad de precisar
de una forma tan concreta y detallada si tiene que ser
para nuevas tecnologias, para lenguas extranjeras o para
otras necesidades que puedan aparecer en el sistema.
Finalmente, proponemos una enmienda transaccional a
una enmienda del Grupo Parlamentario Popular que esta
desubicada de capitulo y de articulo. Es la enmienda
ndmero 767, que la plantean al articulo 14, en el apartado
de la estructura de las ensefianzas y concretamente el
que se refiere a la organizacion de la educacion infantil.
Consideramos que es aqui donde deberia integrarse esta
enmienda y les propondriamos una transaccional en el
sentido de especificar concretamente que la atencién
educativa directa en el primer ciclo de la educacién
infantil correrd a cargo de profesores con la titulacién de
maestro especialista en educacidn infantil o el titulo de
grado equivalente y, en su caso, de otros profesionales
con la debida titulacién para la atencion a nifios y nifias
de esta edad. Tal como figura en el texto de la ponencia,
en todo caso el responsable de la programacidn sera
siempre un maestro con la titulacién de educacién
infantil. Les proporcionaremos el texto concreto y deta-
llado, pero si queremos despejar este apartado para que
no haya ninguna duda que, desde nuestro punto de vista,
la educacioén infantil, también en el primer ciclo, es una
etapa educativa en la que los profesionales que estén al
frente del ejercicio de la docencia deben ser especialistas
y que, aunque se pueda dar cabida a otras titulaciones
que no sean las de maestro de educacion infantil, deberan
ser titulaciones ad hoc especificas para atender a nifios
y nifias de esta edad.

La senora PRESIDENTA : Sefiora Pastor.
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La sefiora PASTOR JULIAN: Si me concede un
minuto, sefiora presidenta, quisiera destacar dos aspectos
sobre los que me gustaria saber si el Partido Socialista
podra asumir o aceptar en algin momento de la trami-
tacion de esta ley. Uno de ellos es la carrera profesional,
la carrera del docente, porque en el articulado que se nos
presenta no ha habido transaccién ni aceptacién de las
enmiendas del Grupo Parlamentario Popular, si en algtin
momento de esta tramitacion se ha pensado que en esta
ley apareciera una carrera profesional para los docentes.
El segundo aspecto que me ha llamado la atencién en la
intervencién de S.S. es el que tiene que ver con los pro-
fesores de las ensefanzas artisticas superiores. Lo que
nosotros planteamos aqui es que pertenezcan a cuerpos
docentes universitarios, con independencia de las modi-
ficaciones de las leyes que haya que cambiar o que quiera
cambiar cada cual. Pero ya que estamos viendo la regu-
lacién juridica de todos los cuerpos, pedimos que se
incorpore. Ademds de no coincidir en algunas de las
cosas que aqui se han manifestado, porque considero que
cada cual tiene la oportunidad en su tiempo de hacer las
afirmaciones que le parezcan oportunas, tengo que decir
que hay dos temas fundamentales que me siguen pre-
ocupando y que no tengo claro si en algiin momento se
va a aceptar que los profesores de ensenanzas artisticas
superiores pertenezcan a los cuerpos docentes universi-
tarios y si estamos de acuerdo o no en que haya una
carrera profesional, porque en el articulado del proyecto
de ley que estamos tramitando en este momento no hay
ningtlin aspecto que recoja que pueda haber una carrera
para el futuro de los profesores.

La sefiora PRESIDENTA: Sefiora Palma.

La sefiora PALMA MUNOZ: Intervengo para con-
testar inicamente a las dos cuestiones que ha planteado
la sefiora Pastor. Sobre la carrera docente, esta es una
tarea que nos hemos propuesto hacer en la elaboracién
del estatuto de la Funcién ptiblica docente conjuntamente
con los profesores, por una razén muy sencilla de
entender, porque somos absolutamente respetuosos con
las conquistas sindicales, y aqui hay que dar también la
parte que les corresponde de mérito y de reconocimiento
a un colectivo que ha luchado durante mucho tiempo
para mejorar sus condiciones.

He empezado mi intervencion diciendo que todas las
reformas han funcionado mejor o peor en funcidn de si
los principales actores, que en el caso de las reformas
educativas son los profesores, se las han creido més o
menos o las han podido llevar a término de mejor o peor
forma. La participacion activa de los profesores en la
elaboracién de todas estas lineas, que son fundamentales
para el desarrollo de nuestro sistema educativo en los
proximos afios, es indispensable. Por tanto, hubiera sido
una temeridad que en esta ley hubiéramos determinado
unilateralmente y con detalle como tiene que ser la
carrera docente. El compromiso estd ahi. Hemos comen-

tado muchas veces que en la carrera docente hay que
tener en cuenta aspectos formativos, aspectos de promo-
cidn e incentivos, no solamente econdmicos, sino de todo
tipo. En cualquier caso, en alguna de las comparecencias
previas al debate del proyecto de ley que tuvimos ocasion
de presenciar en esta Comision, se resaltaba la necesidad
de tener en cuenta un recorrido mas horizontal, mas
transversal y no tan vertical, pues este ultimo genera
perjuicios de tipo social, pues hace pensar que un
maestro de educacién primaria tiene un rango superior
al de infantil, que el de secundaria tiene un rango supe-
rior al de primaria y asi sucesivamente. El cambio social
respecto al prestigio, al reconocimiento y a la concepcién
social que tenemos de los maestros en los diferentes
niveles del sistema educativo pasa también porque la
definicion de la carrera docente contemple todas estas
cuestiones, que son muy interesantes y muy importantes
y se deben compartir con el colectivo. Por tanto, en el
estatuto de la Funcién docente habra tiempo para definir
de forma clara, precisa y compartida este tema. El com-
promiso estd ahi, ya se lo he dicho, y tiene fecha. Los
sindicatos, de acuerdo con el ministerio, se han dado un
afo de tiempo para elaborar este estatuto.

Respecto a los profesores de ensefianzas artisticas
superiores, ya lo comentamos el otro dia, aunque no sé
si usted estaba presente en aquel momento. No debemos
confundir educacién superior con ensefianza universi-
taria. La universidad es una institucién que imparte el
nivel superior de la educacidn, pero puede y debe haber
otras instituciones que también lo hagan. Este es un
debate que llega un poco tarde, porque la mayoria de los
paises europeos que han participado en todo el proceso
de Bolonia ya lo han hecho, seguramente porque tenian
ya una estructura distinta de la educacién superior. Noso-
tros estamos empezando a hacerlo. El hecho de que en
la LOE se reconozcan de forma clara las ensefianzas
artisticas superiores, nos abre la posibilidad de debatir
como se relacionard la universidad con otras institu-
ciones que impartan educacién superior. Esto también
tiene que servir para romper un perjuicio existente en
nuestro pais, que seguramente proviene de un cierto
complejo por haber llegado tarde al acceso a la educa-
cién superior. Venimos de unos afios en los que parecia
que todo lo que estaba en la universidad no era suficien-
temente importante. Aqui tenemos también pendiente
dar a los ciclos formativos de grado superior el relieve,
el prestigio y la presencia que se merecen. En cualquier
caso, desde un punto de vista mas administrativo, debera
ser la ley de universidades la que prevea si los profesores
de los centros de ensefianzas artisticas de nivel superior
deben pertenecer o no a los cuerpos universitarios y de
qué manera. No corresponde a esta ley establecer cudl
es el lugar de estos profesores, porque si tienen que ser
universitarios, deberd ser la ley de universidades la que
lo contemple.

La sefiora PRESIDENTA: Sefiora Pastor.
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La sefiora PASTOR JULIAN: Como no quiero
abusar de su amabilidad, le diré en medio minuto que,
si se elabora el estatuto de la Funcién publica docente,
esta ley tendra que ser modificada para recoger la carrera
profesional. En este momento, en esta ley aparece una
promocioén del profesorado limitada. Que hoy se incor-
porase aqui lo basico de la carrera docente, que es lo que
pretende el Grupo Popular, no seria 6bice para el &mbito
de la negociacidn colectiva. Desde el punto de vista
juridico, tengo que decir que el dia que se elabore y se
apruebe el estatuto de la Funcién publica docente, esta
ley tendré que ser modificada, porque estard modificando
la promocién profesional. Hago esta reflexion, seforia,
con el dnimo de contribuir a la mejora del profesorado.

La senora PRESIDENTA : Sefiora Palma.

La sefiora PALMA MUNOZ: Si tiene que ser modi-
ficada, bienvenido sea, porque eso significard que
tenemos el estatuto de la Funcién publica docente que
no hemos tenido nunca. Ademads, hay que tener en cuenta
las competencias de las comunidades auténomas. Ayer
también se lo dijimos, sefiores del Grupo Popular, no
tengan tanto miedo en dejar que la Administracién
General del Estado comparta de forma clara, franca y
transparente la definicién de todas estas politicas con las
demas administraciones competentes. Estamos hablando
de un sistema educativo en el que las responsabilidades
estdn compartidas. Es un sistema descentralizado, del
que nos hemos dotado en los dltimos afos y que al Grupo
Socialista le parece muy bien. Lo que no podemos hacer
de ninguna manera es desconfiar de las administraciones
educativas que llevan el peso de la gestién del sistema
educativo, ni tampoco de lo que puedan aportar los
colectivos de profesionales de la docencia. Si al llegar
al final de este proceso tenemos que modificar la ley,
tampoco pasa nada, la modificaremos para mejorar y
para avanzar.

La sefiora PRESIDENTA: Terminado el debate del
titulo II1, del profesado, pasamos a discutir en bloque las
disposiciones adicionales que tienen relacién con él, que
son la sexta, la séptima, la octava, la novena, la décima,
la undécima, la duodécima y la decimotercera.

En primer lugar, por el Grupo Parlamentario Mixto,
tiene la palabra el sefior Labordeta.

El sefior LABORDETA SUBIAS: Como siempre,
doy por defendidas todas las enmiendas que se presentan
a estas disposiciones adicionales por parte de los miem-
bros del Grupo Mixto.

Por nuestra parte, hemos presentado una enmienda a
la adicional séptima, sobre la ordenacién de la Funcién
publica docente y funcién de los cuerpos docentes. Que-
remos anadir al término del texto de la letra b), del
apartado 1, tras la formacién profesional, la siguiente
expresion: y servicios de orientaciéon. Lo hacemos por
considerarlo mds conveniente y, sobre todo, porque
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estamos hablando de la carrera profesional de los profe-
sores, y nos parecen importantes —lo digo por expe-
riencia— los servicios de orientacion sobre las propias
asignaturas y sobre la metodologia que hay que seguir
muchas veces.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo Parlamen-
tario de Izquierda Verde tiene la palabra la sefiora Garcia
Sudrez.

La sefiora GARCIA SUAREZ: Seré muy breve.

Mi grupo ha presentado diez enmiendas a este bloque
de disposiciones adicionales y las doy todas por defen-
didas.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo Parlamen-
tario de Esquerra Republicana tiene la palabra el sefior
Canet.

El sefior CANET COMA: Voy a dividir nuestro
paquete de enmiendas en dos grupos: las primeras hacen
referencia a aspectos competenciales, como ya va siendo
norma en todas las sesiones, y las segundas se refieren
a la disposicién adicional duodécima, en relacién con el
ingreso y promocidn interna. Empecemos por las que
tienen un dmbito competencial, que son la 464 y
siguientes, que se refieren a la atribucién o no a las
comunidades auténomas de facultades en los concursos
de traslado de 4mbito estatal. Resalto lo de concursos
porque en el proyecto se habla de ellos y las comuni-
dades auténomas también organizan concursos de
ambito estatal. Por tanto, en ese sentido van las
enmienda 464, 465 y 467. Consideramos que solo debe-
rian tener cardcter bésico aquellos preceptos que regulen
los aspectos basicos de aquellas materias sobre las que
se puede proyectar la competencia del Estado, a partir
del articulo 149.1.18 de la Constitucién espafola. Ello
quiere decir que no todos los preceptos de un reglamento
dictado por el Estado deben tener cardcter basico. De
esta manera, pues, solo pueden suponer un limite a la
facultad normativa de las comunidades auténomas aque-
llos preceptos que desarrollen aspectos bdsicos y esen-
ciales de la materia regulada. No nos parece muy acep-
table la indefinicion del proyecto propuesto, en el sentido
de que el Gobierno regulard, con caricter basico —y
abro comillas— aquellos aspectos que sean necesarios
para garantizar el marco comun bésico de la funcién
publica docente, sin que la propia ley delimite y defina
las condiciones, objetivos y criterios de la actividad
reglamentaria bésica del Gobierno, segtin lo exige la
doctrina del Tribunal Constitucional. Por coherencia con
el resto de la disposicion adicional sexta, proponemos
modificar concurso de traslados de dmbito estatal por
concursos, como ya he indicado anteriormente.

En la enmienda 465 hacemos una precision en el
sentido de que la regla solo deberia aplicarse a los par-
ticipantes que hayan obtenido destino voluntariamente,
no a los destinados con caricter forzoso, por analogia
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con la normativa vigente para los funcionarios no
docentes, en donde estd prevista la excepcion para los
que han sido desplazados por remocién o supresion del
puesto.

La enmienda 468, también de ambito competencial
pero en otro campo, propone modificar el segundo
parrafo del apartado 1 de la disposicion adicional sép-
tima, en el mismo sentido que hemos comentado ante-
riormente de atribucién de competencias en el apartado
de los profesores que quieran desempefiar funciones en
enseflanzas distintas de las asignadas a su cuerpo, que
sean las administraciones educativas —autonomicas, se
supone— las que puedan determinar la titulacién, for-
macion o experiencia que consideren necesarias, por los
mismos argumentos juridicos que antes he empleado.

Voy a defender ahora las enmiendas que ha presentado
mi grupo a la disposicién adicional duodécima, relativa
al ingreso y promocion interna. A nadie se le escapa que
en el Estado espafiol, con diferencias a veces significa-
tivas entre comunidades auténomas, hay un porcentaje
demasiado elevado, reconocido por todo el mundo, de
profesorado interino. Incluso informes del Defensor del
Pueblo de no hace mas de un afio y medio se referian a
cifras auténticamente escandalosas, en algunas comuni-
dades auténomas superaban ampliamente el 20 por
ciento. Evidentemente, la situacion puede arrancar quizd
ya del afio 1990, con los inicios de la aplicacion de la
Logse, con los afortunadamente positivos aumentos de
plantilla, pero una plantilla de empleo precario. Se
resolvi6 en aquellos afios el problema que venia de afios
anteriores, pero se ha vuelto a generar otra bolsa inacep-
table e injusta, desde todos los puntos de vista, de pro-
fesorado interino. Por tanto, es evidente que ante el
cambio que estamos sufriendo en estos meses creemos
que hace falta plantear algunas soluciones.

Desde mi grupo hemos planteado dos enmiendas no
complementarias pero que apuntan a dos soluciones
distintas. Una, que seria una disposicién adicional suple-
mentaria, nueva por tanto —dejemos aparte qué nimero
de orden le dariamos—, que es la enmienda 486. Esta
enmienda hace referencia a una solucién provisional,
transitoria, aunque esté puesta como adicional légica-
mente, de tres convocatorias dirigidas a aligerar notable-
mente el peso, el porcentaje del profesorado interino en
el sistema educativo. La 471 va mds encaminada a
disefiar un sistema de ingreso en la funcién docente que
de alguna forma impidiese, si no del todo en gran
medida, la ampliacion de esta bolsa de profesorado
interino, de empleo precario que, en definitiva, todos
creemos que debe erradicarse.

En la 486 —Ila enmienda es bastante conocida— pro-
ponemos tres convocatorias extraordinarias dirigidas a
este profesorado con una tnica prueba mediante la cual
los tribunales valorardn conjuntamente la capacidad y
los méritos de los aspirantes, asignandoles una puntua-
cion global y ponderada de los méritos previos y de los
conocimientos sobre la especialidad docente. Por tanto,
no se utilizarfa el sistema ordinario de ingreso mediante
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concurso oposicion. Los servicios prestados en la ense-
flanza publica como funcionario interino serian valo-
rados de forma preferente. La prictica docente como
personal interino en el mismo nivel educativo al que se
opta, seria evaluada positivamente por la inspeccién
educativa en su caso, y se tendria en cuenta por los tri-
bunales de seleccidn para calificar la competencia
docente de los aspirantes, asi como su idoneidad para el
ejercicio de la funcién docente. Insistimos, es una situa-
cién extraordinaria para resolver de manera extraordi-
naria un problema que creo que todos aceptamos que se
ha fosilizado en nuestra sociedad.

Somos conscientes de que hay acuerdos, a los que
seguramente se hard alusion en alguna otra intervencion.
Respetamos profundamente la representatividad, como
no puede ser de otra forma, de todos los sindicatos, tanto
de los que la han obtenido en las urnas como de los que
la han obtenido quiza no en dmbitos tan territorialmente
grandes como puede ser el Estado, sino en otras comu-
nidades, con lo cual quiero decir que las soluciones que
a lo mejor son validas para determinadas comunidades
auténomas, a lo mejor en otras la posicién mayoritaria
sindical no es precisamente la del famoso acuerdo que
recientemente todo el mundo ha aireado y que ademaés
se ha reflejado, de manera casi exacta, en una enmienda
presentada por el Grupo Socialista, que respetamos y
valoramos profundamente, pero seguimos insistiendo en
que en algunas comunidades —y no es desconocido el
caso de Andalucia y Catalufia en particular, pero también
en algunas otras— la posicién mayoritaria quiza no era
ésta. Por tanto, por ese planteamiento y por nuestra tra-
dicién en este campo, Esquerra Republicana siempre ha
defendido esta posibilidad de una convocatoria extraor-
dinaria, por cierto, al menos durante tres convocatorias,
para intentar resolver el problema. En este sentido va esa
enmienda 486.

La enmienda 471 intenta plantear un sistema duradero
siempre a partir del principio de no dilapidar el capital
de experiencia del profesorado interino en el marco de
la evaluacion inherente a la tarea docente. Por tanto, en
ese sentido la enmienda 471, que seria una modificacion
al apartado 1 de la disposicion adicional duodécima,
plantearia un sistema de concurso oposicién —en esto
no hay duda— con algunos matices diferenciales, pero
dejando muy claro que, de forma preferente, se valorara
la experiencia docente previa que pudiesen haber acu-
mulado, previa evaluacion, el profesorado interino. Son
dos enmiendas de rango distinto, con objetivos distintos;
la una es para resolver durante tres convocatorias una
situacion real del problema y la otra seria con vistas al
futuro otro sistema que intentase evitar la proliferacién
de interinos, que estamos de acuerdo que supera en
mucho yo dirfa incluso que la ética de un sistema
laboral.

Finalmente, me gustaria hacer una reflexion, que en
el fondo es reiteracion. Aceptamos la existencia de un
acuerdo mayoritario a nivel estatal, pero consideramos
que se deberia poder llegar a una transaccion, porque el
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volumen de profesorado interino al que afecta en deter-
minadas comunidades auténomas es muy elevado y creo
que seria casi, diria, de justicia, por no decir de magna-
nimidad, poder encontrar una transaccién que permitiese
conjugar lo que legitimamente se ha acordado entre
Gobierno y sindicatos y que se traduce en la enmienda
del Grupo Socialista, y esos planteamientos que seguro
que no son solamente de Esquerra Republicana.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo Vasco, sefior
Esteban.

El sefior ESTEBAN BRAVO: En cuanto a las dispo-
siciones adicionales comprendidas entre la sexta y deci-
motercera, mi grupo solo tiene una enmienda a la dispo-
sicion adicional sexta, parte final del punto nimero 1,
que hace referencia a las bases del régimen estatutario
de la Funcién publica docente. Me gustaria traer a la
memoria de esta Comisién una resolucién aprobada
recientemente por el Pleno del Congreso de los Dipu-
tados, en concreto el 17 de mayo de 2005, dentro de las
resoluciones, después del debate del estado de la Nacion,
en la que se instaba al Gobierno a utilizar inicamente
normas con rango de ley para introducir normativa basica
en el ordenamiento. Ademads recuerdo que el presidente
del Gobierno ha sido interpelado por el portavoz de
nuestro grupo en una ocasion sobre este tema y el pre-
sidente del Gobierno estuvo de acuerdo con ese principio
y con lo que posteriormente se votd en el Congreso de
los Diputados. En ese sentido a nosotros nos parece que
el texto no es correcto al sefalar que el Gobierno desa-
rrollara reglamentariamente dichas bases del régimen
estatutario de la Funcioén publica docente en los aspectos
que sean necesarios para garantizar el marco comuin
basico. Nosotros entendemos que el desarrollo de esas
bases en todo caso debe ser a través de normas con rango
de ley, que tienen que establecer los principios y direc-
trices generales cuya aplicacion corresponderia desarro-
llar y ejecutar a las comunidades auténomas. Por eso
proponemos que si el Estado va a desarrollar reglamen-
tariamente algo, lo que sea, ese desarrollo debe circuns-
cribirse al complemento técnico indispensable para
la aplicacién de las bases; pero las bases, incluso el
desarrollo de estas, deberian de acogerse tinicamente al
rango legal. Nuestra enmienda se atiene a la voluntad
manifestada por el Pleno de esta institucién y que, por
tanto, deberia de ser aceptada.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo de
Convergencia i Unid, sefiora Pigem.

La sefiora PIGEM I PALMES: Mi grupo parlamen-
tario tiene también una enmienda a la disposicion adi-
cional sexta que va en el mismo sentido de las que han
expuesto los portavoces del Grupo Vasco y del Grupo de
Esquerra Republicana. Tiene como finalidad suprimir el
ultimo parrafo del apartado 1 de esta disposicidn adi-
cional, que establece textualmente que «el Gobierno
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desarrollard reglamentariamente dichas bases en aque-
llos aspectos que sean necesarios para garantizar el
marco comun bésico de la Funcién publica docente».
Tanto el portavoz de Esquerra Republicana como el del
Grupo Vasco han sido suficientemente ilustrativos a la
hora de exponer las razones por las que se pretende la
supresion de esta parte de la disposicion adicional sexta.
Yo hago mios sus argumentos y por tanto no los voy a
repetir, pero entendemos desde Convergencia i Unid que
esta disposicién no tiene cardcter orgdnico y habilita al
Gobierno para desarrollar reglamentariamente unas
bases. En consecuencia, nos sumamos, como digo, a las
enmiendas de Esquerra y del Grupo Vasco, que proponen
la supresion de este parrafo.

Tenemos también una enmienda a la disposicion adi-
cional duodécima en el mismo sentido que la enmienda
que ha presentado Esquerra Republicana de Cataluiia,
que alude al ingreso y promocién interna de la Funcién
publica docente. Todos los diputados y diputadas de
absolutamente todos los grupos hemos recibido decenas,
por no decir centenares, de correos electronicos, hemos
recibido visitas, se nos ha hecho llegar documentacion,
etcétera, que nos proponen enmiendas a esta disposicion
adicional, enmiendas que den una solucién a la preca-
riedad laboral que viene padeciendo de una manera casi
cronica el colectivo interino docente. Nos parece que la
tramitacion de este proyecto de ley que estamos deba-
tiendo podria ser un vehiculo para solucionar o al menos
paliar este problema que, como digo, se ha ido haciendo
cronico hasta situaciones de manifiesta injusticia.

También tengo que decir que respetamos absoluta-
mente los acuerdos a los que se ha llegado por parte del
Gobierno, como no puede ser de otra manera, con las
organizaciones sindicales, pero he de poner sobre la
mesa algo que ya se ha dicho aqui, que es que hay terri-
torios del Estado en donde estas bolsas de interinos han
adquirido tal proporcién que realmente hay que dar una
solucidén. ;Qué proponemos en nuestra enmienda? Lo
que proponemos es que en los procedimientos de acceso
a la Funcién publica docente que se convoquen durante
los cinco cursos siguientes al de aprobacién de esta ley
se reserve un porcentaje de plazas —nosotros propo-
niamos que fuera superior al 50 por ciento de las convo-
cadas— para el acceso del personal interino que preste
servicios en centros docentes de las diferentes adminis-
traciones educativas. No quiero defender exactamente la
aceptacion del texto que nosotros proponemos, tampoco
pienso que puede ser la aceptacién literal de las
enmiendas que ha propuesto algtin otro grupo parlamen-
tario, pero si que quiero hacer hincapié en que creemos
que se podia llegar a un texto transaccional en el que
ademads de la enmienda que ha recogido el Grupo Socia-
lista, y con la que estamos de acuerdo, se pudiera incluir
algun tipo de solucién que avanzara en el sentido de las
enmiendas que propone Esquerra Republicana o mi
grupo parlamentario de Convergencia i Unid.

Con este animo finalizo mi intervencion.
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La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo Parlamen-
tario Popular, sefior Nasarre.

El sefior NASARRE GOICOECHEA: Mi grupo ha
presentado unas enmiendas a estas disposiciones adicio-
nales de cardcter sistematico, que consisten en proponer
la incorporacién de todas ellas al cuerpo normativo, al
cuerpo de la ley, en el titulo que corresponde al profeso-
rado siguiendo las indicaciones, a nuestro juicio muy
certeras, del Consejo de Estado. La propia presidenta de
la Comision con buen criterio ha hecho que el debate
de esta tarde sea una agrupacion del titulo del profesorado
con las disposiciones adicionales, como es de sentido
comun, y nosotros creemos que seria una mejora técnica
de la ley el incorporarlas al titulo correspondiente.

En cuanto al fondo de la cuestiéon, me voy a cefiir
fundamentalmente a tres enmiendas que ha presentado
nuestro grupo, a la 879, 882 y 883, con unas observa-
ciones de caricter preliminar. Tengo que decir que el
portavoz de Esquerra Republicana se ha adelantado a lo
que corresponde a las disposiciones transitorias, no sé si
ha abierto el debate sobre el tema de los interinos y, por
tanto, voy a entrar también en el debate de este punto sin
esperar al apartado que correspondia de acuerdo con los
criterios que nos ha dado la Presidencia de la Comision.
Las observaciones de caricter general son las siguientes.
Todas estas disposiciones adicionales suponen unos
elementos importantes, claves, esenciales, de la ordena-
cion de la funcién puiblica docente. Mi grupo sostiene,
defiende, estd convencido de que la mejor férmula para
la escuela publica, para el desempefio de la funcién
docente en el sector publico es la relacién estatutaria vy,
por tanto, la condicién de funcionario publico. Yo llevo
mucho tiempo, llevo ya muchas lunas en estos avatares
de la educacion y recuerdo que en la transicién se plante6
una polémica importante e incluso una division entre las
fuerzas politicas y sindicales sobre cudl debia de ser el
mejor modelo de relacion, unos eran partidarios de la
relacion laboral, otros de la relacidn estatutaria. Afortu-
nadamente, en estos momentos hay un consenso impor-
tante, que yo creo que nadie pone en cuestion, tanto entre
las fuerzas politicas como entre las fuerzas sindicales.
Yo quiero subrayar esto y en estos momentos de lo que
se trata es de establecer el marco funcionarial mas ade-
cuado, con los avances que a partir de la Constitucién se
han experimentado para que sirva al mejor desempeiio
de los profesores en nuestra escuela publica.

En segundo lugar, defendemos los mismos cuerpos
que el texto del proyecto de ley. La verdad es que el texto
que nos envia el Gobierno no supone ninguna modifica-
cién de los cuerpos establecidos en la Ley de Calidad,
pero tenemos que decir que en relacién con los cuerpos
de catedréticos, que fueron incorporados de nuevo a
nuestro ordenamiento juridico en la anterior ley, notamos
que se produce una disminucién de sus funciones, o se
mantienen, lo cual no deja de ser importante, pero no
tienen la consideracién y el rango que tenian en la ley
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anterior, y ese va a ser uno de los puntos en que nosotros
planteamos modificaciones.

Respecto a la enmienda 879, que se refiere a las fun-
ciones del profesorado, creemos que seria importante
introducir algunas funciones con cardcter exclusivo en
los cuerpos de catedraticos. En la normativa general de
nuestra Funcién publica no se conoce que un cuerpo
tenga alguna funcién en exclusiva, que es lo que deter-
mina o da razén de ser a la propia existencia de ese
cuerpo, y por eso proponemos que la jefatura de los
departamentos de coordinacion didactica y de los depar-
tamentos de orientacion sea atribucion, obviamente, de
los cuerpos de catedraticos en exclusiva. También pro-
ponemos algunas modificaciones en las atribuciones con
caracter preferente. Plantedbamos —no se ha aceptado
por el Grupo Socialista— la existencia de las pruebas
generales de bachillerato, pero en todo caso las vicepre-
sidencias de los tribunales de pruebas andlogas deberian
ser también una atribucién del cuerpo de catedraticos.

La enmienda 882 se refiere al sistema de ingresos, que
es uno de los elementos capitales en la ordenacion de
cualquier sector de la Funcién publica. Quiero aprove-
char estos momentos para decir que segiin el modelo del
sistema de ingreso que tengamos dependerd en buena
parte la calidad de los docentes, de los futuros miembros
de la Funcién publica docente y, por lo tanto, tenemos
que ser especialmente cuidadosos para que los principios
constitucionales de publicidad, mérito y capacidad sean
perfectamente observados. Las pruebas de acceso tienen
que procurar seleccionar a los mas preparados, a los
mejores, a los que puedan desempeiiar correctamente su
funcién. Planteamos —esa es nuestra discrepancia fun-
damental con el texto del Gobierno— el ingreso directo
de todos los cuerpos. Como saben SS.SS., el proyecto
del Gobierno excluye el ingreso directo a los distintos
cuerpos de catedréticos, es decir, de enseflanza secun-
daria, escuela oficial de idiomas, musica y artes pldsticas,
y artes plasticas y diseflo. Aunque sea un tema que reco-
nozco que puede ser discutible, el que una parte del
personal de este cuerpo de catedrdticos pueda tener
acceso directo es muy estimulante para intentar atraer a
la Funcién publica docente a los mejores estudiantes, y
de eso se trata. Los informes internacionales nos indican
que uno de los problemas que tienen precisamente todos
los paises de nuestro entorno europeo es que hay difi-
cultades para atraer en estos momentos a la docencia,
fundamentalmente a la docencia de las ensefianzas
basicas y medias, a los buenos estudiantes, a los mejores
estudiantes. No pasaba antes asi y, por lo tanto, tenemos
que adoptar estrategias para conseguir este importante
objetivo. Deberiamos estudiarlo; creo que es una buena
férmula, una férmula de equilibrio en la que una parte
de estos profesionales puedan entrar por ingreso directo
y otras por promocién, como aparece también en el
apartado cuarto de nuestra enmienda.

La enmienda 883 se refiere a los concursos de tras-
lado, que consideramos esenciales para garantizar el
principio de movilidad del profesorado que nosotros
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defendemos con enorme conviccidn. En esos concursos
de traslado la categoria de director de centro —maifiana
nos tocara debatir sobre la figura del director de los
centros publicos, a la que queremos dar la maxima rele-
vancia— debe ser uno de los elementos a considerar
como mérito profesional a la hora de fijar los criterios
que se establezcan en dichas convocatorias, y pediriamos
que se incluyeran. Como figura en otra de nuestras
enmiendas, estamos de acuerdo con que todas las tareas
de formacién que desarrollen las comunidades aut6-
nomas surtan efecto en todo el territorio nacional, entre
otras razones, a efectos de baremacion de dichas activi-
dades para los concursos de traslado, pero estas tareas
de formacién deben tener una cierta homogeneidad vy,
por lo tanto, en el &mbito de la Conferencia de Educacién
deberian establecerse los requisitos basicos y comunes
para que tengan un grado suficiente de homologacién.
Esto es en beneficio de todos.

Por otro lado, sefiora presidenta, aparte de las dispo-
siciones adicionales y sin perjuicio de que tengamos otro
turno para las disposiciones transitorias, me permito
entrar en la que ha anticipado el portavoz de Esquerra
Republicana, que se refiere a un tema fundamental y me
parece bien que antes de que sea mds tarde lo podamos
debatir. Esta es una ocasién oportuna para solucionar un
problema grave y serio que afecta a la calidad de nuestro
sistema educativo. Todos sabemos que tener un ndmero
patolégico de interinos produce unas consecuencias
nefastas no solo para el propio profesorado, que sufre
esa situacion, sino también para el conjunto del funcio-
namiento del sistema. Para cualquier solucién que adop-
temos, también tenemos que reconocer que, como se ha
puesto de relieve anteriormente, las situaciones entre las
distintas comunidades auténomas son enormemente
diferentes. Hay varias de ellas que, segin mis datos
—creo que no son erréneos—, estan entre el 8§ o el 10
por ciento de interinidad, que se estima fisiolégica, y hay
otras que estdn llegando a cerca del 25 por ciento, lo cual
es una patologia realmente grave. Una solucién que
parezca que parte del diagnéstico de que todos estamos
en situacion igual no es adecuada y tenemos que replan-
tearla. Creemos que la solucién, por otra parte, debe
tener presente que el sistema de acceso a la Funcién
publica, como he dicho anteriormente, es un factor
basico de calidad y que lo que peor podemos hacer para
el futuro de la ensefianza publica es rebajar criterios de
calidad en el acceso. Uno de los elementos que pueden
garantizar y promover un incremento de la calidad del
sistema publico es que haya, efectivamente, garantias
para la seleccion de los mejores. Tenemos que pensar en
los jévenes licenciados, a los que en estos momentos hay
que dar una sefial de que van a tener posibilidades en el
futuro para ingresar en la Funcién publica sin ningtn
tipo de trabas ni de obstaculos, y tenemos que partir del
principio de que el mérito y la capacidad, que son prin-
cipios constitucionales, deben ser rigurosamente respe-
tados. Por lo ello, hemos planteado una enmienda, que
es parcial, que dice que el Gobierno y las comunidades
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auténomas deberdn establecer las medidas para que en
el plazo de cuatro anos todas las comunidades auténomas
tengan una proporcién de funcionarios interinos que no
superen el 8 por ciento, que es el nimero establecido en
los criterios normales de la Funcién publica.

En primer lugar, quiero manifestar la disposicién
de mi grupo para ir a una solucién que pueda surgir de
forma transaccionada en el seno de la Comision, y en
este sentido nos inclinariamos por una férmula mas
cercana a la que propone Esquerra Republicana, consis-
tente en establecer unas convocatorias extraordinarias o
excepcionales. Su sefioria ha hablado del principio
de excepcionalidad para resolver este tema en el plazo
de tiempo mds breve posible, de manera que si pueden
ser dos afios, mejor que tres, y si puede ser un afo, mejor
que dos a la hora de resolver ese tema. En segundo lugar,
quiero sefalar que a nuestro entender en la férmula
deben quedar claros los requisitos de acceso para esta
solucidn, es decir, a qué tipo de profesores va dirigida
esta solucion de cardcter extraordinaria, entre otras
razones, porque determinadas administraciones publicas
durante una serie de afios no han cumplido sus deberes.
Y, en tercer lugar, tenemos que establecer con claridad
la ponderacién entre lo que podriamos denominar la fase
de concurso y la fase de oposicién, de tal manera que,
como esta es una solucién excepcional, se prime lo
maximo posible la fase de concurso o de experiencia
docente.

Termino, sefiora presidenta, diciendo que nosotros
tenemos reparos a la hora de aceptar la solucién tal
y como se ha presentado —a pesar de que comprendo y
respeto el espiritu del acuerdo al que nos hemos refe-
rido—, porque, en primer lugar, es una solucién muy
prolongada en el tiempo, ya que el periodo de aplicacién
de la ley es de cinco afios, y da la impresién —en este
sentido, nos gustaria que nos diesen explicaciones— de
que es una férmula en la que en cuanto a la fase de opo-
sicidn se dice que solo habrd una prueba —esta afectaria
a todo el sistema de acceso en estos cinco afilos— que
parece que puede rebajar las exigencias de conoci-
mientos, de calidad, lo cual seria negativo para el futuro
de la Funcién publica. Si se establece este sistema podria
tener efectos de vicio en un futuro, por eso nosotros
estamos en una disposicidn abierta para encontrar una
solucion satisfactoria, pero mds bien nos inclinariamos
hacia una solucién de tipo excepcional y que se llevase
a cabo en el plazo de tiempo mds breve posible.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo Parlamen-
tario Socialista, tiene la palabra el sefior Benzal.

El sefior BENZAL ROMAN: Quiero empezar la
intervencién haciendo una observacién inicial, una
general y otra previa.

La observacion inicial es que, gracias precisamente a
la propuesta racional y razonable que nos ha hecho la
Presidencia, estamos haciendo un debate en los términos
adecuados, puesto que se han unido al titulo correspon-
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diente al profesorado las transitorias —y solo las transi-
torias— que se relacionan con la funcién docente, con
el profesorado y con los profesionales de la ensefianza.
No obstante, quiero recordar al sefior Nasarre que sin
duda alguna la propuesta fue peor presentada, pero fue
este grupo precisamente el que en un momento determi-
nado dijo que la racionalidad del debate —que ya digo
que no fue tan bien presentado como ahora lo ha hecho
la presidenta— podria ir por esos derroteros, es decir,
uniendo las transitorias y las adicionales que se referian
al profesorado con el titulo correspondiente. Digo esto
porque facilitara el debate —sin duda alguna lo esta
haciendo—, pero otra cosa distinta es que sea politica-
mente correcto, que era lo que el sefior Nasarre queria
indicar. Y mds tarde procuraré hacer una demostracion
de esas palabras.

En segundo lugar, voy a hacer una observacién
general. El portavoz que les habla pertenece a un grupo
parlamentario determinado, el socialista, que en un
momento anterior en que gobernd se preocup6 especial-
mente de defender al profesorado. Hay que tener en
cuenta que decisiones legislativas y de desarrollo del
Gobierno socialista hicieron posible aumentar entre
un 30y un 35 por ciento el profesorado de primaria; que
fue el Gobierno socialista el que cred en secundaria las
especialidades y los departamentos de orientacién —por
cierto, por parte del Grupo Parlamentario Popular se
querfan suprimir a través de la LOCE, puesto que
pasaban a itinerarios—, asi como las especialidades de
tecnologia, musica, plastica e informdtica, por recordar
algunas de las que se incluyeron especialmente en el
curriculum de la secundaria. Por supuesto, estas son
especialidades por las que no se tiene que temer en esta
ley que ahora presentamos. Asimismo, fue el Gobierno
socialista el que realizé una serie de acuerdos en los
afos noventa tanto con sindicatos de la publica como de
la privada, que solo cuando ha vuelto a gobernar se han
producido de nuevo, como digo, tanto en la publica como
en la privada, en los tltimos dias. Por tanto, ahi queda
esa observacion general sobre la defensa del profesorado
o atencion a las necesidades del mismo.

Por dltimo, haré una reflexiéon previa. Nosotros
hemos presentado formalmente —aunque tiene una
relacion con el fondo de nuestras decisiones—, a través
de disposiciones adicionales y transitorias, las normas
generales de lo que posteriormente seran normas del
Estatuto de la Funcién Publica —y asi se indica en
algunas de las que estamos debatiendo esta tarde— pre-
cisamente con la intencién de, respetando absolutamente
los acuerdos a los que el profesorado pueda llegar con
la Administracidn, incorporarlos junto a esas normas
estatutarias y adicionales correspondientes a una nueva
ley que configure el Estatuto de la Funcién Publica. Por
tanto, si la intencién del Grupo Parlamentario Popular
era que la Ley Orgénica de Educacién no sufriera con
relacién a la aparicién del nuevo estatuto tendria que
haber hecho lo contrario de lo que ha hecho, es decir,
coger sus propuestas —que en cualquier caso no nos
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parecen acertadas— y llevarlas al régimen transitorio o
adicional, porque asf la ley no sufriria una vez que se
pudieran incorporar al préximo Estatuto de la Funcién
Publica. (El sefior Nasarre Goicoechea: He preferido
seguir al Consejo de Estado.) En cualquier caso, y
como ha dicho mi compaiera anteriormente, tampoco
habria problema alguno en hacer lo contrario, pero desde
luego es mucho més razonable y tiene un sentido mucho
mas respetuoso con esas decisiones la configuracién de
la ley tal y como la presenta el Grupo Parlamentario
Socialista, que la ha recibido del Gobierno.

Con relacion a las normas de ese futuro estatuto, tengo
que decir que parten de dos preceptos fundamentales
como son la Ley 30/1984 y la Ley 23/1988 —ambas de
nuevo socialistas— en las que se habla de ingreso, movi-
lidad, cuerpos y traslados. Hay un aspecto especial al
que ya se han referido otros grupos parlamentarios;
anteriormente lo hizo Esquerra Republicana de Cata-
lunya —no solo lo hizo Esquerra, aunque si de manera
especial— y posteriormente el Grupo Parlamentario
Popular, por tanto, nosotros también vamos a entrar en
ese debate aun cuando nuestra propuesta estd incluida
en una transitoria y seria objeto de un debate posterior.
Me estoy refiriendo 16gicamente a la solucién al pro-
blema de los interinos de este pais. Los interinos en este
pais sabemos que tienen unas condiciones que —puesto
que toda la Funcién publica asi nos lo indica— es con-
veniente resolver. Lo que ocurre es que nos encontramos
con que el dificil equilibrio al que se puede llegar tiene
que contar con muchisimas variables. La primera de ellas
es la relativa —se ha indicado anteriormente, pero yo
quiero incidir un poco mds en ella— a las diferencias
autondémicas que hay, y eso no se queda solo en un
aspecto cuantitativo, sino que también es cualitativo,
porque cuando una ley pretende respetar al mdximo las
competencias autonémicas, dicho de otra manera,
cuando una ley no pretende imponer a las comunidades
auténomas un patrén dnico para todas, si las mismas
tienen y estdn afectadas de distinta manera por ese pro-
blema, como efectivamente ocurre, es evidente que
tendrd que quedarse en unos aspectos minimos razona-
bles que resulte a todas igual y no imponer un modelo
unico en el que no todas se reconocen. En segundo lugar,
—me parece que no se ha indicado aqui— hay unas
variaciones muy importantes sobre como se debe
resolver este problema por parte de los distintos repre-
sentantes sindicales. A nosotros nos ha llegado casi una
posibilidad por cada uno de los sindicatos; no obstante,
la propuesta que en su momento se incorporé en la
ponencia a este proyecto de ley es la propuesta que
coordind y aprob6 el Gobierno socialista con el 80 por
ciento de los sindicatos. Por tanto, hay un respaldo muy
importante detrds de cuanto nosotros proponemos
aqui.

En tercer lugar, también hay aspectos juridicos que es
conveniente incluir y que, por tanto, también tienen
importancia, puesto que hay sentencias del Tribunal
Constitucional en las que se indica la inconveniencia de
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volver a abrir —se ha dicho por parte del Partido Popular
con lo de un acceso diferenciado— el proceso de acceso
a la Funcidn publica. Una cosa distinta es que se dife-
rencie el acceso, que es algo que nosotros hemos dicho
en todo momento y que se ha podido incorporar en esa
transitoria, aun cuando estamos debatiendo las adicio-
nales. Es una cosa distinta porque ese acceso diferen-
ciado, esa posibilidad tinica y exclusiva para el profeso-
rado interino esta bastante limitada por las sentencias
respecto a procesos anteriores.

Con relacion al nimero de afios en que se podria
resolver —de la manera que nosotros planteamos— esa
situacién, también discrepamos, porque en un afio es
muy dificil, casi imposible resolver esa situacién, a no
ser por ese acceso diferenciado, que no compartimos,
pero es que ademads estariamos ddndole una sola posibi-
lidad al profesorado afectado, y nos parece que tiene que
tener un arco de tiempo y de posibilidades mas amplio
que el de una sola, que es lo que se plantearia si solo
diéramos un afio para resolver el problema.

Con relacién al tipo de acceso que planteamos,
siempre dentro de las condiciones genéricas del acceso
a la Funcién publica, quiero recordar, ya que estamos en
este debate, que es un concurso-oposicién, como tiene
el resto de funcionarios para acceder a la Funcién publica
0 para pasar de un cuerpo a otro, pero que tiene en cuenta
de una doble manera la experiencia docente, puesto que
somos partidarios y conscientes de que hay unos dere-
chos creados y, en cualquier caso, también derechos
cruzados con intereses de otros ciudadanos. Asi, hay una
fase de concurso en la que si hay un reconocimiento
especifico de la experiencia docente y, ademds, hay un
proceso de seleccion adicional en el que hay un recono-
cimiento pedagdgico que de nuevo vuelve a tener en
cuenta, no solo para los interinos, esas caracteristicas de
experiencia que se quieren contemplar. Por tanto, son
dos momentos en los que se tendrd en consideracién esa
condicién de experiencia anterior. Ademds, los procedi-
mientos administrativos nos dictan algunas limitaciones,
puesto que las plazas financiadas con dinero publico
deben estar, en la medida de lo posible —por supuesto,
vuelvo a decirlo, reconociendo el trabajo muy importante
para el sistema educativo que estd haciendo el profeso-
rado interino y su experiencia—, abiertas al resto de
ciudadanos de este pais, ya que, repito, estamos hablando
de plazas que se financian con dinero publico.

Por tltimo, con relacién a la titulacién, queda pen-
diente de desarrollo, puesto que tanto para el grado como
para el posgrado futuros, que desarrollara la Ley Orga-
nica de Educacion en la medida en que le competa y, por
supuesto, con la aproximacién a los postulados de la
Declaracion de Bolonia, se deja abierta su regulacion,
como no puede ser de otra forma, puesto que serd otra
ley —ya presentada, por cierto, como anteproyecto— del
Gobierno socialista la que regule estas posibilidades.

Concluyo sefialando que en estas adicionales también
se reconocen algunos derechos adquiridos por parte de
los funcionarios docentes que estdn en ejercicio, tanto
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su integracion en el primer ciclo de secundaria para los
maestros que continuaran haciéndolo como los titulos
actuales para aquellos que se ven afectados por una
nueva titulacién, como consecuencia de esa regulacién
que posteriormente se nos indicard desde la universidad,
desde el Gobierno, desde las comunidades autébnomas y
desde los propios sindicatos.

Rechazamos algunas de las enmiendas que se han
presentado con relacién a considerar —lo decia antes el
seflor Nasarre— al cuerpo de catedrdticos como un
cuerpo privilegiado, entre comillas. Somos partidarios y
conscientes del prestigio que tiene el cuerpo de catedra-
ticos en este pais, cuerpo que hay que decir que fue
recuperado por la Ley Organica de Calidad de la Edu-
cacion. Nosotros propusimos una solucién distinta en
las leyes educativas anteriores y no vemos conveniente
volver a suprimirlo, porque, entre otras cosas, en estos
afios puede haber derechos adquiridos que seria compli-
cado volver a retirar, ahora bien, todo esto sin que sea
contemplado como un cuerpo privilegiado y si como un
estadio mas de la carrera docente. En ese sentido, no
tenemos inconveniente en que este cuerpo permanezca,
pero no con las prerrogativas que se le daban anterior-
mente.

Acabo por donde empecé. Con relacién a la organi-
zacion que se hace por parte del Partido Popular del
proyecto que fue en su momento rechazado por todos
los grupos de esta Cdmara como texto alternativo a
nuestra proposicion, tengo que decir que no compartimos
en absoluto esa distribucién, puesto que va mas allé del
propio texto formal y supone una imposicion al profe-
sorado de este pais al que se le dice de forma cerrada
que esas son las condiciones laborales, que nosotros en
cambio esperamos que se decidan por acuerdos con el
ministerio y con la Administracién publica.

La senora PRESIDENTA: Seiior Canet.

El sefior CANET I COMA: Tenia razon el sefior
Nasarre cuando ha dicho que me he adelantado, pero es
que mi exposicion tenia una légica interna. Como habla-
bamos del sistema de ingreso y promocién, y en este
caso somos conscientes de que es perentoriamente nece-
sario hablar, al menos en la Comisién, de lo posible o
imposiblemente extraordinario del sistema de acceso,
evidentemente, a conciencia, lo he ligado a una transi-
toria que no existe, que no estd en el articulado, sino que
planteamos. Por tanto, acepto que usted tenfa razén, pero
la 16gica interna me obligaba a relacionar las dos
cosas.

La senora PRESIDENTA : Senor Nasarre.

El seiior NASARRE GOICOECHEA: Quiero hacer
dos observaciones. No sé si estamos cerrando el debate
sobre los interinos. Quiero preguntarselo a la Presidencia
porque, en ese caso, intervendré en este momento.
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La sefiora PRESIDENTA: En principio, si. ;Algin
otro grupo quiere intervenir, teniendo en cuenta que se
ha hablado de posibles transaccionales? (Pausa.)

Sefior Nasarre.

El sefior NASARRE GOICOECHEA': Entonces
quiero hacer una precision al sefior Benzal para que
conste en el «Diario de Sesiones». No he hablado nunca
ni he hecho mencidn del acceso diferenciado, entre otras
cosas, porque no soy partidario, que quede muy claro,
del mismo. Lo digo porque el sefior Benzal ha puesto en
mi boca esta expresion; como no la he utilizado, quiero
dejar constancia de ello.

En segundo lugar, tengo que decirle, sefior Benzal,
que lo que me preocupa de la férmula que ustedes pro-
ponen es que quede en suspenso durante cinco afios el
sistema ordinario de acceso a la Funcién publica que
aparece en la disposicion adicional correspondiente y
que durante todo ese tiempo, en estos cinco afios, el
acceso a la Funcidn publica esté regulado por lo que
determina la disposicion transitoria de la que estamos
hablando. Si eso es asfi, es lo que me preocupa. Ya que
entiendo que esta es la base para un real decreto o una
disposicién reglamentaria que fijard estas condiciones,
todos los concursos-oposicion se regirdn en toda Espatia,
cualquiera que sea la comunidad auténoma que con-
voque, por este sistema transitorio o provisional de cinco
afios. Tienen ustedes que medir qué consecuencias va a
tener esto para el futuro de la Funcién publica. ;Dentro
de cinco afios se va a volver al sistema que queda en
suspenso en la correspondiente disposicion adicional?
(Coémo va a reaccionar el mundo del profesorado ante
tal transito? ;Lo provisional se va a convertir en defini-
tivo? Son interrogantes serios para el futuro de la Fun-
cion publica docente de este pais. Por ese motivo, apelo
a la responsabilidad de todos. Como a todos nos interesa
la mejor Funcién publica docente para el futuro de este
pais, ya que de eso depende en buena parte el futuro de
nuestra escuela publica y, en definitiva, la educacion
de los espaiioles, busquemos una solucién que tenga en
cuenta las consecuencias de las consecuencias.

La sefiora PRESIDENTA: Sefior Benzal.

El sefior BENZAL ROMAN: Creo que he oido expli-
citamente las palabras acceso diferenciado, pero en
cualquier caso sf he entendido —el «Diario de Sesiones»
nos lo dird— que se proponia desde el Partido Popular
un acceso especifico, distinto y excepcional para este
tipo de funcionarios. Esa es la reflexion que quiero tras-
ladar a la Camara. Hemos entendido creo que correcta
e incluso textualmente lo de acceso diferenciado, pero
en todo caso la idea era la misma, se utilizara o no esa
expresion. Ahora se vuelve a lo contrario de lo que se ha
dicho anteriormente. Precisamente para no caer en un
acceso diferenciado que pone en peligro un sistema
normalizado de acceso a la Funcién publica es por lo
que proponemos ese sistema normalizado teniendo en
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cuenta las condiciones especificas de un profesorado que
tiene una experiencia y que lleva unos afios de servicio
y que sin duda alguna tiene unas condiciones laborales
determinadas que hay que procurar integrar en esa Fun-
cién publica. Es por eso, para respetar el sistema ordi-
nario, por lo que hemos hecho una propuesta distinta a
la que en algun otro caso, por ejemplo, algin sindicato,
alguna comunidad auténoma e incluso algin grupo
politico nos proponia, precisamente para respetar ese
sistema. ;Como lo vamos a poner en peligro precisa-
mente quienes respetamos el sistema establecido —acep-
tando que hay unos profesionales que estan impartiendo
una docencia y que ademads le estd viniendo muy bien al
sistema educativo— e incluso respetando las sentencias
del Tribunal Constitucional al respecto? ;Coémo vamos
a ser nosotros quienes lo dejemos en suspenso o lo pon-
gamos en peligro? En absoluto. El sistema ordinario de
acceso a la Funcion publica sigue en su normalidad y no
queda en suspenso absolutamente nada. Durante un
espacio determinado de tiempo —por eso lo ponemos
en una transitoria— decimos que hay que reconocer a
estos profesionales los servicios prestados y que su
integracion a la Funcidn publica tiene que ser diferen-
ciando el acceso, que tiene que ser comun para todos.

La sefiora PRESIDENTA: Si no hay mads interven-
ciones sobre esta cuestion, pasamos al debate en bloque
de las disposiciones transitorias relativas a profesorado,
que son la primera, segunda, tercera, cuarta, quinta,
decimotercera, decimocuarta, decimoquinta y decimo-
séptima.

Tiene la palabra en primer lugar por el Grupo Parla-
mentario Mixto el sefior Labordeta.

El sefior LABORDETA SUBIAS: En estas disposi-
ciones transitorias, con la venia de la Presidencia, vamos
a defender dos enmiendas, una por el representante del
Bloque Nacionalista Galego y otra por el de Chunta
Aragonesista, ademds de dar por defendidas todas las
enmiendas del resto del Grupo Mixto.

Chunta Aragonesista presenta una enmienda al apar-
tado 5 sobre la jubilacién anticipada y decimos lo
siguiente: El Gobierno arbitrard, antes de junio de 2006,
las medidas oportunas que permitan incluir a los funcio-
narios docentes acogidos al régimen de la Seguridad
Social en el sistema de jubilacién voluntaria establecido
por la Ley Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de ordena-
cién general del sistema educativo, ahora prorrogado.
La justificacién es por considerarlo mds conveniente.

Muchas gracias y paso la palabra a mi compaiiero del
Bloque Nacionalista Galego.

El sefior RODRIGUEZ SANCHEZ: Mi presencia
aqui en nombre del Bloque Nacionalista Galego no se
debe a que la tinica preocupacién que tengamos en rela-
cién con la LOE sea la de la jubilacién anticipada del
profesorado, sino que es derivada del hecho de que en
el Pleno del Congreso se haya aprobado por lo menos la
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toma en consideracién de una iniciativa del Bloque
Nacionalista Galego que plante6 este problema al
margen de la propia Ley Orgéanica de Educacién. En todo
caso, gracias a la amabilidad del representante del Grupo
Mixto, sefior Labordeta, voy a intentar llevar al dnimo
de toda la Comisién lo importante que seria que la ley
integrase por lo menos los aspectos mds sustanciales de
la proposicién de ley que hemos aprobado para su con-
sideracién en el Pleno. Lo decimos en primer lugar
porque es llamativo que sea un aspecto cuya necesidad
compartimos todos practicamente y, en la medida en que
hay una participacién unanime sobre los aspectos cru-
ciales de la jubilacion anticipada por parte de todos los
grupos parlamentarios, seria inexplicable que el
Gobierno no formalizase el contenido fundamental de
esta propuesta en la disposicion transitoria segunda, que
es la que nos va a ocupar. No solamente es por un criterio
democratico de coincidencia sino por un criterio de
racionalidad. En segundo lugar, estd la pretension, que
puede ser discutible de forma parcial, de que la jubila-
cion anticipada sea prorrogada indefinidamente, lo cual
no quiere decir que en un momento determinado de la
evolucion del sistema educativo el Gobierno considere
que no puede continuar con esa politica porque fuera
contraproducente bien en funcién del estado del sistema
educativo e incluso en funcién de la actitud profesional
del profesorado o incluso en funcién de criterios econé-
micos, explicables en un determinado momento, de la
evolucion del Estado espafiol. Lo que claramente no
tiene sentido alguno es hacer una prérroga justamente al
momento de aplicacién estricta de la LOE, porque pen-
samos que habria que garantizar que siempre que se
diesen las mismas circunstancias que ahora, la aplicacién
de la jubilacién anticipada seria indefinida. Hay una
cuestion de fondo muy importante y es que lo normal en
una profesién como esta, la jubilacién voluntaria a los 60
afilos —que no quiere decir a los 53 ni a los 55— estd en
relacién con un tipo de trabajo que, en términos gene-
rales, exige un cierto entusiasmo, una cierta disponibi-
lidad e incluso una cierta preparacion fisica y psicol6-
gica. Estd también en relacion con el mercado laboral de
las profesiones dedicadas a la docencia y creo que
harfamos un buen servicio a la sociedad del Estado
espanol si aligerdsemos en todo lo posible precisamente
la jubilacién anticipada de los sectores del profesorado
que asi lo decidan. Esta claro que una politica que con-
siste en alargar la vida profesional hasta los 70 afios en
el sistema educativo primario o secundario cuando
menos, en principio, no es acertada. Vuelvo a repetir que
es posible que el Gobierno no pueda aceptar el cardcter
indefinido, pero si tiene que cambiar su voluntad de
contemplar esta disposicion en el futuro y no de forma
restrictiva con una fecha temporal determinada. Por otro
lado, y esto no tiene justificacién de ningtin tipo, seguir
manteniendo la fecha de enero de 1990, precisamente
como referencia de la aprobacidn de la Logse, para decir
que los que se jubilen tenfan que estar en activo en ese
momento histérico es un disparate. No se puede concebir
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una obsesion asi. Creo que los gobiernos muchas veces
adopten cantinelas o rutinas que no son de recibo. En
todo caso habria que poner la fecha actual, la fecha de
entrada en vigor de esta ley y punto, si es que se quiere
poner alguna fecha, porque ya esta después el criterio de
los afios que uno tiene que tener para poder jubilarse y
para poderlo hacer con el cien por cien y por lo tanto eso
no tiene sentido. Otro tema muy importante es que los
profesores que estaban afiliados a la Seguridad Social
cuando se inici6 todo el proceso de la posibilidad de
retirarse anticipadamente hayan quedado excluidos. Eso
tropieza con el cardcter de profesionalidad, somos todos
profesores, incluso en el mismo centro, y no se puede
aplicar una ley que afecte a unos porque pertenecian a
las clases pasivas y no a otros porque pertenecian a la
Seguridad Social, porque todos tenemos el estatus de
profesorado dependiente del Ministerio de Educacién y
Ciencia por integracién de todos los centros, de las uni-
versidades laborales y de los centros educativos que
tenian un estatus especifico o especial. Por lo tanto, creo
que puede haber problemas de caricter burocratico o
administrativo, pero todos ellos se pueden solventar
perfectamente. Hay que quitar el requisito de que sola-
mente pueda ser el régimen de clases pasivas o bien
homologar al régimen de clases pasivas por alguna for-
mula que se busque a todos los que hayan pertenecido a
la Seguridad Social.

Después hay otras cuestiones que creo que el Gobierno
deberia reconsiderar. Todo el mundo sabe que hoy des-
graciadamente la integracion laboral es mucho mas
tardfa y exigir 28 afios de servicios efectivos al Estado
es una cifra muy alta teniendo en cuenta que hoy mucha
gente entra en un estatus laboral o profesional docente
a los 30 afios. Habria que hacer un esfuerzo o, por lo
menos, tenerlo en cuenta. Las leyes después se pueden
modificar, tampoco hay que tener miedo a esta cues-
tion.

Por dltimo, hay algo que no seria discutible pero que
comprendo que el Gobierno no quiera hacerlo, y es que
en todas las empresas publicas en que se aceptan jubila-
ciones anticipadas —por cierto, no a los 60 afios sino
antes y ya s€ que algunas son profesiones mds penosas,
pero otras no porque son oficinistas y técnicos que se
jubilan con 52 y 53 afios— pagan el cien por cien del
salario hasta que se jubilan. Habria que poner esa
garantia también al profesorado, porque, si no, el resul-
tado es que hacen uso de la jubilacion anticipada escasas
personas. Curiosamente, en la enseflanza primaria, los
ingresos familiares no son suficientes para atender las
cargas de la propia familia y provoca esta situacion.

Acabo, sefiora presidenta, instando al Grupo Parla-
mentario Socialista a que, por favor, nos traiga una
transaccional en la que podamos estar todos de acuerdo
en los aspectos sustanciosos y, cuando menos, aparecer
unidos frente al profesorado en este tema, que yo creo
que no es una cuestion baladi y que puede crear una
cierta atmoésfera de que por lo menos hubo unanimidad
en una cuestion bdsica.
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Para finalizar diré que bien que me gustaria estar en
el debate de otros temas de este proyecto de ley, pero nos
estd defendiendo muy dignamente el sefior Labordeta y
a él me remito.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo Parlamen-
tario Vasco, sefior Esteban.

El sefior ESTEBAN BRAVO: Las enmiendas de
nuestro grupo en este bloque de disposiciones transito-
rias se corresponden exactamente con el mismo asunto
al que ha hecho mencién ahora el sefior Rodriguez y
algunas de ellas recogen parte del texto de la proposicién
de ley que su grupo habia presentado y que ha sido sub-
sumida en el debate del presente proyecto de ley. Hay
algunas aportaciones que intenta hacer mi grupo con
estas enmiendas, que intentan aproximarse a alguno de
los puntos a los que el sefior Rodriguez se ha referido.
No nos parece adecuado que se mantenga haber estado
en activo el 1 de enero de 1990, inamovible y como
necesidad absoluta. Se pueden producir situaciones de
discriminacion, porque puede haber gente que en esa
fecha en concreto haya podido estar, por ejemplo,
gozando de una excedencia, de acuerdo con la ley, y que
sin embargo se vea excluida de la posibilidad de acceder
a la jubilacién voluntaria anticipada. Por otra parte,
podria tener sentido que hubiera una fecha, pero no
tendria por qué ser fija, sino que podria moverse con el
tiempo. Lo que nosotros proponemos en nuestra
enmienda es que ya que el propio proyecto de ley prevé
que se puedan acoger al régimen de jubilacién voluntaria
hasta 2010, se haya estado en activo durante los tltimos
diez afios, de manera que a medida que vaya pasando el
tiempo, esa fecha va cambiando. Puede ser comprensible
que no se pueda abrir esta puerta a personas que en los
ultimos afios no hayan estado en activo, pero marcando
un tiempo razonable lo que no nos parece adecuado es
la fecha del 1 de enero de 1990, que se convierte en algo
cada vez mads dificultoso a medida que pasa el tiempo.
No sé si la solucién es suprimir directamente este apar-
tado a) del punto 1 o ampliar la fecha desde la que se
haya tenido que estar en activo. Yo creo que todos somos
conscientes de que el tope del 4 de octubre de 2010 para
la solicitud del pase a la jubilacién voluntaria més que
probablemente va a tener que ir prorrogdndose y tam-
poco serd malo, por las razones apuntadas antes por el
portavoz del Bloque Nacionalista Galego. No sé por qué
la ley tiene que ir a una fecha tan relativamente préxima
en el tiempo, que luego nos forzard a conceder prorrogas
anualmente, como hemos tenido que ir haciendo en
alguna ocasion. Mi pregunta es por qué no modificamos
e intentamos ya que la ley marque una fecha mas lejana.
La propuesta que nosotros hacemos es que nos demos
diez afios y después se reflexione sobre si hay que seguir
con ese tipo de régimen, si hay que modificarlo o si hay
que acabar con €l, para que no estemos de aqui a la vuelta
de la esquina abocados a prérrogas.
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Otra de nuestras enmiendas va en el mismo sentido
que las presentadas por el Bloque y por algunos otros
grupos de que se podria producir una discriminacién
practica y real con aquellas personas, que son evidente-
mente una minoria, acogidas a regimenes de Seguridad
Social distintos del de clases pasivas. Como se ha sefia-
lado anteriormente, no habria que hacer en esta materia
ningun distingo porque tampoco se hace en otros sec-
tores entre aquellas personas que por circunstancias
histdricas estan hoy acogidas al régimen de la Seguridad
Social y aquellas otras que estdn en clases pasivas; por
tanto, hay que hacer un esfuerzo. Entiendo que muchas
veces la inercia del ordenamiento juridico hace que lo
sencillo sea simplemente continuar con las mecdnicas
establecidas, pero también pienso que la politica estd
para eso, para habilitar nuevos mecanismos y buscar
nuevas vias. Confio en que en este apartado también se
pueda llegar a un acuerdo, a un gran consenso, que
deberia ser el objetivo de todos los grupos —y creo
que lo es— en este punto de la transitoria segunda.

La sefiora PRESIDENTA: Sefior Canet.

El sefior CANET COMA: En este bloque que nos
toca debatir ahora solamente me referiré a dos nuevas
enmiendas y luego a las que hacen referencia a la jubi-
lacién voluntaria, que va a ser un comentario global para
suscribir lo que se ha ido diciendo por los anteriores
portavoces. La primera enmienda es la nimero 478, que
propone adicionar un segundo pérrafo a la disposicién
transitoria primera y va referida a los funcionarios del
cuerpo de maestros que estan adscritos con caracter
definitivo a puestos de trabajo en los dos primeros cursos
de la educacién secundaria obligatoria. Proponemos que
las administraciones educativas puedan realizar una
convocatoria excepcional y transitoria de ingreso en el
cuerpo de profesores de ensefianza secundaria, dirigida
exclusivamente a estos maestros a los que me estoy
refiriendo, que estan destinados con cardcter definitivo
en esta etapa educativa a la entrada en vigor de esta ley
y que rednan légicamente el requisito de titulacion pre-
visto para ingresar en este cuerpo.

La enmienda nimero 484 propone adicionar un nuevo
apartado 2 a la disposicidn transitoria quinta en el sen-
tido de que el personal dependiente de otras administra-
ciones que realice funciones de orientacién psicopeda-
gbgica en centros de la red publica, autorizados por la
Administracién autonémica correspondiente, podran
acceder a los servicios de orientacién pedagdgica regu-
lados por esta ley a través de un turno especial estable-
cido para dicho personal y convocado por las respectivas
comunidades auténomas, respetando en todo caso lo
establecido en la normativa bésica del Estado.

Hay un paquete de cinco enmiendas, de la 479 a
la 483, que hace referencia a la jubilacién voluntaria, en
la que nos hemos posicionado en linea bastante parecida
a lo que se ha ido comentando. Hemos propuesto
suprimir la fecha del 4 de octubre de 2010, pero estamos
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abiertos y espero que todos seamos capaces de encontrar
una solucién. En la enmienda nimero 480 planteamos
que el tiempo que hay que estar en activo antes de poder
acceder a la jubilacién sean los dltimos cinco afios y que
se tengan en cuenta situaciones como las de no estar
trabajando directamente en la funcién docente, sino que
se pueda depender funcional u orgdnicamente de las
administraciones educativas, o estar en exedencia por
motivos especiales. Se trata de abrir un poco el abanico
de posibilidades y reducir el tiempo necesario. Hacemos
una pequefia precision temporal en la enmienda
nimero 481 para que puedan incluirse las personas que
cumplan 60 afios entre el 1 de septiembre y el 31 de
diciembre, esto mejora un poco la redaccién de la ley.
En la enmienda niimero 482 proponemos eliminar la
distincion entre clases pasivas o de régimen general y en
la enmienda nimero 483 planteamos que pueda haber
un plazo de un afio desde la entrada en vigor de la pre-
sente ley para que estos funcionarios puedan acogerse
precisamente al régimen de la Seguridad Social.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo Parlamen-
tario Cataldn (Convergencia i Unid), tiene la palabra la
sefora Pigem.

La sefiora PIGEM I PALMES: Al bloque que
estamos debatiendo mi grupo parlamentario ha presen-
tado dos grupos de enmiendas. El primero se refiere a la
jubilacién voluntaria anticipada, es decir, a la disposicion
transitoria segunda. Este es un tema que refunde la ini-
ciativa del Bloque Nacionalista Galego, que se tomo en
consideracion en el Pleno por todos los grupos y que
quiere dar una respuesta equilibrada y justa para un
sector del funcionariado de cuerpos docentes que quieren
optar, por distintos motivos, a un régimen de jubilacién
voluntaria. Nos parece correcto el texto de la disposicién
adicional, pero nos gustarfa matizarlo con tres enmiendas
que hemos presentado. Una primera alude a la fecha
del 1 de enero de 1990. Podriamos estar de acuerdo con
las matizaciones que se han hecho por los portavoces
que me han precedido en el uso de la palabra, pero
nuestra enmienda pretende especificar que este requisito
establecido en el apartado a), consistente —como
digo— en haber estado en activo el 1 de enero de 1990,
no se aplique a quienes ejercieron el derecho a la exce-
dencia con anterioridad a dicha fecha. Si se trata de
facilitar el proceso de reforma permitiendo la renovacion
de los cuadros del personal docente, tal y como expone
el Ministerio de Educaciodn, los profesores que se encon-
traban en excedencia el 1 de enero de 1990 tienen las
mismas necesidades de renovacion que los que se encon-
traban en activo. A esto va encaminada la primera de
nuestras enmiendas. Una segunda enmienda a este
mismo punto tendria como objeto que se considerara
como tiempo de servicio efectivo al Estado todo el
periodo prestado en el servicio militar obligatorio en filas
y en la prestacion social sustitutoria. En una tercera
enmienda proponemos la equiparacién de derechos de
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los profesores de primaria y secundaria, con pago dele-
gado del Estado, a los de los funcionarios en lo que se
refiere a la normativa aplicable a la jubilacién anticipada.
Son tres aportaciones que se realizan desde mi formacién
politica a este tema de la jubilacién voluntaria antici-
pada.

En el segundo bloque de enmiendas proponemos una
disposicion transitoria nueva, pero como en el tramite
de ponencia se introdujo un texto similar por el Grupo
Parlamentario Socialista, se ha convertido en una
enmienda a la disposicidn transitoria décimoquinta.
(Qué pretende esta enmienda? Esta enmienda propone
la integracion de los funcionarios de los equipos psico-
pedagdgicos en el cuerpo de profesores de ensefianza
secundaria, especialidad de psicologia y pedagogia. Es
una enmienda que pretende regularizar la situacién
administrativa de estos funcionarios, cuya necesidad de
normalizacién ya ha sido puesta de manifiesto por dis-
tintas resoluciones juridicas e incluso ha sido aprobada
por unanimidad de las Cortes Generales. Esta es una
cuestidn antigua que —si se me permite la expresion—
viene arrastrdndose por un periodo de mds de 10 afios.
Es una situacion sobre la que ha habido distintas resolu-
ciones en estas Cortes con el fin de normalizarla, y la
tramitacion de esta Ley Organica de Educacion dara
respuesta ajustada, porque es de justicia darla, a la situa-
cion de estos profesores. El Grupo Parlamentario Socia-
lista ya lo introdujo en el tramite de ponencia y estamos
de acuerdo con el texto que se propone, pero pensamos
que nuestra enmienda recoge algunos requisitos que
debieran tenerse en cuenta. El primero de ellos es poner
un plazo para que esto tenga lugar, porque llevamos diez
afios aprobando resoluciones y al quedar indeterminado
o abierto el plazo en el que se tiene que hacer, nunca se
ha encontrado el momento para hacerlo. Nosotros pro-
ponemos que sea un plazo de tres meses desde la apro-
bacién de la presente ley. Un segundo requisito que se
ha de tener en cuenta es que si realmente hay esta inte-
gracion, habra que poner unas condiciones objetivas para
determinar la antigiiedad de estos profesores en el cuerpo
en el que se integran. Nosotros proponiamos que se
reconociera la fecha de su acceso a efectos de la anti-
gliedad. Hemos tenido conversaciones con el Grupo
Parlamentario Socialista y creo que se va a acordar una
enmienda transaccional en este sentido, para incorporar,
por lo menos, algunos de los requisitos de la propuesta
que hace Convergencia i Unié. Esperamos la interven-
cion del Grupo Parlamentario Socialista para ver si
realmente estas conversaciones que se han mantenido se
pueden materializar en acuerdos concretos, lo que enten-
demos que satisfard a este colectivo que tiene puestas
sus esperanzas en la negociacion de esta ley para ver
resuelta finalmente esta situacion, que ha sido transitoria
tanto tiempo.

La senora PRESIDENTA: Senor Nasarre.
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El sefior NASARRE GOICOECHEA: Voy a
defender dos enmiendas, las numeros 967 y 977, que
hemos presentado a este bloque que estamos debatiendo.
La primera es la de la jubilacién voluntaria anticipada.
Todos los grupos nos pudimos expresar y manifestamos
nuestra posicion politica en el Pleno cuando debatimos
la proposicion de ley presentada por el Grupo Parlamen-
tario Mixto. Me remito a las indicaciones, observaciones
y justificaciones que dio mi grupo en defensa de nuestra
posicién. Constituye una contradictio in terminis que
una disposicién provisional se vaya prorrogando por mas
de 20 afios, lo que empieza a resultar algo absurdo. Ha
llegado el momento de convertirla en una disposicién
que tenga cardcter indefinido, sin perjuicio de que
cuando llegue un determinado momento —como ha
dicho el sefior Rodriguez— se pueda modificar. Una
disposicion con cardcter indefinido no quiere decir que
sea necesariamente eterna, pero tengo la impresion de
que en las condiciones a las que vamos a llegar en el
ano 2010 —sea quien sea el Gobierno que esté en fun-
ciones en ese momento— prorrogard de nuevo esta
disposicién por equis afios, lo que resulta algo
absurdo.

Segunda enmienda. La exigencia de que para ser
beneficiario de esta jubilacién voluntaria anticipada se
necesite estar en activo en el afio 1990, estd empezando
a resultar esperpéntico. Hemos recibido numerosas
cartas de funcionarios que, por las razones que sean, no
estaban en ese momento en activo, pero que cumplen el
resto de los requisitos y no es razonable que no tengan
derecho a esta jubilacion. Nosotros defendemos que los
requisitos deben de ser: tener cumplidos los 60 afios de
edad y tener acreditados 15 afios de servicios efectivos
al Estado. Situaciones como la de servicios especiales,
por las razones que sean, o haber desempefiado puestos
de caracter representativo deben computarse en los afos
de servicio. Nosotros creemos —asi lo defendemos en
nuestra enmienda— que el personal docente acogido a
los regimenes de la Seguridad Social no deben ser
excluidos de esta disposicién —ya hay férmulas que
resuelven este problema tanto en nuestra enmienda como
en la de algtin otro grupo— y consideramos que con 25
afos es suficiente para recibir la gratificacién que se
contempla en el apartado correspondiente de la disposi-
cion. Estos son los puntos bésicos que defendemos. Sin
perjuicio de que resulte importante convertir esto en una
norma de cardcter indefinido, si el Grupo Socialista no
estd dispuesto a dar ese paso, el resto de las cuestiones
si deberian de ser acordadas, aprobadas y establecidas
en la presente ley.

La segunda enmienda que quiero defender muy bre-
vemente es la 977. Se trata de una enmienda a una dis-
posicidn transitoria, que surte efecto en lo que vamos a
defender el dia de mafana, y es que la figura del director
de los centros publicos es extraordinariamente impor-
tante y no debe eliminarse en esta ley. Creemos que debe
tener una categoria legalmente establecida a los efectos
de traslado, promocién, reconocimiento, etcétera. Nos
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pareceria un craso error que no figurara asi en la ley. Esta
enmienda pretende que los directores que estan en estos
momentos en funciones puedan acceder a la categoria
de director en los supuestos que se establecen en ella.
No creo necesario exponerla en este momento con mas
detalle.

La sefiora PRESIDENTA: Por el Grupo Parlamen-
tario Socialista, tiene la palabra la sefiora Palma.

La sefiora PALMA MUNOZ: Como hemos anun-
ciado, voy a compartir esta intervencién con mi compa-
fiero Raimundo Benzal.

Mi intervencién estd motivada por un tema muy con-
creto, que es el que hace referencia a la disposicién
transitoria decimoquinta relacionada con la situacién de
los maestros con plaza en los servicios de orientacién o
de asesoramiento psicopedagdgico. Algunas de SS.SS.,
como yo misma, llevan bastante tiempo escuchando
hablar de la problematica de este colectivo. Como saben,
se trata de un colectivo de funcionarios del cuerpo de
maestros que accedieron a los servicios de orientacién
escolar y vocacional a principios de los ochenta, cuando
este tipo de servicios se puso en marcha, y que sufren
una serie de problemas para integrarse en el cuerpo de
profesores de enseflanza secundaria que se manifiestan
de formas muy diversas. En los tdltimos afios los funcio-
narios afectados por este problema han recurrido a la
justicia ordinaria, han ido a los tribunales, algunos tienen
sentencias favorables a su situacién y tienen reconocidos
los efectos econdmicos de estas sentencias. Mds tarde
tuvieron que recurrir para resolver temas administrativos
vinculados a los concursos de traslado o incluso a la
percepcion de prestaciones por invalidez y jubilacién,
de forma que en los dltimos tiempos se han producido
una serie de situaciones muy diversas en funcién de las
comunidades auténomas en las que estdn ubicados, en
funcién de si han recurrido o no a la justicia y en funcién
de otras muchas circunstancias. Decia el sefior Esteban
que a veces el ordenamiento juridico sirve para com-
plicar las cosas en lugar de resolverlas, y este es un claro
ejemplo, pero no es menos cierto que desde diferentes
instancias llevamos mucho tiempo intentando ver la
forma de resolver esta situacién con escrupuloso respeto
al marco legal y juridico establecido.

No sé si SS.SS. recordardn que en el tramite de
ponencia, a través de la enmienda 1200 del Grupo Par-
lamentario Socialista, incorporamos esta disposicion
transitoria decimoquinta, articulando un sistema para
resolver esta cuestion. Se trataria de un concurso oposi-
cién, con turno especial y unas condiciones determi-
nadas. Pese a la heterogeneidad de estas situaciones,
conviene recordar que existen unas restricciones juri-
dicas y administrativas y que, en cualquier caso, este
acceso debe realizarse a través de procedimientos legal-
mente establecidos. A través de la disposicidn transitoria
decimoquinta se estableceria la posibilidad de que estos
funcionarios pudieran acceder al cuerpo de profesores
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de ensefianza secundaria, especialidad psicologia y
pedagogia. Quiero dejar muy claro que estamos hablando
de los funcionarios que, con titulacién de licenciados en
Psicologia o Pedagogia, han venido desempefando
plazas con caricter definitivo en su ambito de gestion,
que fueron obtenidas por concurso publico de méritos
en los servicios de orientacion o asesoramiento psicope-
dagogico. Por tanto, el tinico cauce para la regularizacién
de la situacion descrita seria el que establecemos en esta
disposicion transitoria.

El Grupo de Convergencia i Unié mantiene una
enmienda a la que le ofrecemos una transaccion. El plazo
de tres meses desde la aprobacion de la presente ley que
fijan en su enmienda para que las administraciones edu-
cativas articulen los mecanismos necesarios para resolver
esta cuestion nos parece correcto. Es una manera de
garantizar a los afectados por esta situacién que las
administraciones educativas de las que dependen resol-
veran esta cuestion. El otro tema largamente reivindicado
es que se les reconozca la antigiiedad. De esta manera,
quienes superen el proceso selectivo quedarian desti-
nados en la misma plaza que vienen desempefiando, lo
que no significa ningtin movimiento de funcionarios, ni
implica costes econémicos ni de ningtin tipo. Sin
embargo, proponemos aiadir que, a los solos efectos de
determinar su antigiiedad en el cuerpo en el que se inte-
gran, se les reconocerd la fecha de su acceso con caracter
definitivo en los equipos psicopedagdgicos de la Admi-
nistracién educativa. Entendemos que el devenir de los
hechos a lo largo de los dltimos afios, sometidos a dife-
rentes circunstancias y casuistica, ha provocado que este
colectivo, cada vez mas reducido —estamos hablando
de un nimero bastante pequeiio de funcionarios—, cuya
situacién ha quedado sin resolver, se encuentre en una
clara situacion de agravio respecto a otros compaiieros
que han visto como se iba resolviendo esta cuestion. Por
tanto, proponemos a Convergencia i Uni6 una transac-
cién a su enmienda 1353. Saludaremos con satisfaccién
que esto se acepte, porque de esta manera resolveremos
una situacién que llevamos a cuestas desde hace dema-
siado tiempo.

La senora PRESIDENTA: Sefior Benzal.

El sefior BENZAL ROMAN: Voy a intervenir para
hablar sobre uno de los asuntos importantes y complejos
que se han presentado hoy en esta Comision y que llevan
mucho tiempo sin solucion. Este tema tiene, en primer
lugar, un origen parlamentario inmediato, que hay que
reconocer al Bloque Nacionalista Galego, que hace mas
de un afio presentd una proposicion de ley en esta misma
Céamara en la que pretendia resolver este asunto de la
jubilacién voluntaria anticipada, asunto que se inicid
hace quince afios con la aprobacién de la Logse, siendo
por tanto un mérito que hay que reconocer justamente
al Partido Socialista, entonces gobernante. En segundo
lugar, tiene un origen educativo que no hay que olvidar.
El origen educativo es debido a que en aquel momento
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se considerd adecuado no exigir un esfuerzo especial,
que significaba la puesta en marcha de una reforma
educativa profunda del sistema espaiiol, a aquellos fun-
cionarios, a aquellos docentes que tenian 60 afios cum-
plidos y con unas condiciones determinadas en su
incorporacion a la Funcidn publica, que se relacionaba
precisamente con aquel afio 1990 —de ahi el origen de
aquella fecha— y con algunas condiciones posteriores
en cuanto a gratificaciones, etcétera, excluyéndolos de
esa funcion, porque en aquel momento no se encontrd
la férmula ni administrativa ni juridica adecuada para
incluirlos, dejando intacto 16gicamente el resto de dere-
chos de jubilacién, pero excluyendo de esa posibilidad
nueva que aparecia para los que estaban integrados en el
régimen general de la Seguridad Social. Por tanto, hay
una serie de condiciones en esta jubilacién voluntaria
anticipada para los docentes que de alguna manera
explican cudl es la situacién, aunque quiza no la justifi-
quen, y eso es lo que yo creo que todos estamos dis-
puestos a cambiar y mejorar. En primer lugar, esa fecha
de inicio esta relacionada con el momento en que se pone
en marcha un nuevo sistema educativo. Por tanto, esa
fecha del 1 de enero de 1990 tiene relacidn con ese
afio 1990, que es en el que empieza a funcionar aquel
sistema nuevo. Por cierto, sistema que se ha venido
implantando —y hay que tener en cuenta que aquel
origen estaba relacionado con no pedir ese esfuerzo
adicional a los profesores que tenfan esa edad— durante
una serie de afios, y practicamente hemos enlazado
—aunque se han necesitado l6gicamente prérrogas para
seguir atendiendo esa situacién excepcional— un
periodo de implantacién de una reforma educativa con
el periodo de implantacién de una nueva reforma edu-
cativa en cuanto esta ley esté aprobada. Por tanto, la
condicién de excepcionalidad que tiene la vinculacién
de la reforma con esa jubilacién voluntaria anticipada
justifica de alguna manera aquella fecha.

En segundo lugar se ha planteado —y es otro de los
asuntos que se han presentado por los grupos politicos,
por la sociedad y por los sindicatos— el que aquella
jubilacion voluntaria anticipada se prolongara indefini-
damente, cuando ha venido teniendo unos limites tem-
porales. Con respecto a esa situacion, vinculando de
nuevo la fecha final a la condicién inicial de esa jubila-
cion, que era la implantacién de una reforma que tiene
un limite temporal, siempre hemos venido defendiendo
que fuera con un limite temporal, puesto que algunas
otras propuestas que ha habido no han llegado en algin
caso a defenderse. Con esto quiero decir que se podria
hacer indefinida, pero con la necesaria implicacion del
resto de funcionarios. Si se desvincula la jubilacion
voluntaria anticipada de un periodo de implantacion de
una reforma y se hace indefinida, evidentemente pierde
ese vinculo y, por tanto, cualquier funcionario, con toda
legitimidad, algunos de los cuales —y se ha reconocido
hoy aqui— tienen profesiones mas penosas, digdmoslo
asi, tendrian, repito, toda legitimidad para reivindicar
para ellos mismos una situacién que en principio se ha
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presentado como excepcional. Por tanto, ésa es una
complicacién afiadida. De ahi que los sindicatos hayan
acordado precisamente con el Ministerio de Educacion
un periodo de implantacién, un periodo de extension,
dicho de otra manera, de esta jubilacién voluntaria anti-
cipada, que se prorroga durante todo el &mbito de apli-
cacion de la nueva ley, pero con una salvedad, y es que
antes de que se acabe ese periodo se va a estudiar de
nuevo la situacion para ver la conveniencia o no de la
continuidad de esa jubilacion voluntaria anticipada.

En tercer lugar, otro caracter especifico de este tipo de
jubilacioén es la incorporacién o no de los funcionarios,
pocos, que estin cotizando al régimen general de la Segu-
ridad Social en lugar de al régimen de clases pasivas, a
este beneficio, vamos a llamarle asi, de esta jubilacién
voluntaria anticipada. Las dificultades para hacerlo desde
el régimen general de la Seguridad Social son muy pare-
cidas a las de hacer indefinida la situacién para todos los
funcionarios, puesto que todos los funcionarios podrian
reclamarla. Aqui, igualmente, si nosotros hacemos una
jubilacién voluntaria anticipada indefinida para unos
determinados funcionarios sin vincularla, repito, a un
momento determinado de implantacién de una reforma
educativa, y la hacemos indefinida para unos funcionarios
que estdn vinculados al régimen general de la Seguridad
Social, obviamente cualquier otro funcionario de la Segu-
ridad Social que esté en ese dmbito podria reclamarlo. En
cualquier caso, las posibilidades son complejas, porque o
habria que cambiarse de régimen, cosa dificil y muy
extraordinaria en nuestro sistema social, o un régimen
tendria que abonarle al otro las cantidades percibidas, en
fin, una situacién compleja. En cualquier caso, vaya por
delante la disposicioén de nuestro grupo para estudiar estos
tres elementos, que son los claves para resolver esta situa-
cién. Reconocemos esa iniciativa del Bloque Nacionalista
Galego, que finalmente esta Comision ve oportuno que se
debatiera a la vez que esta transitoria de la LOE, estamos
procurando resolver esos tres aspectos y estamos teniendo
las conversaciones oportunas con el Bloque Nacionalista
Galego para llegar a un acuerdo; acuerdo que de produ-
cirse podria ser en la érbita de lo que por parte del Bloque
Nacionalista Galego se nos planteaba en su proposicion
de ley inicial y se nos plantea ahora en la enmienda a
nuestra transitoria. En ese sentido le pido su colaboracion y,
por supuesto, el acuerdo al resto de grupos de la Cdmara.

Resumo los tres aspectos sobre los que probablemente
pudiera haber acuerdo: en primer lugar, fecha de inicio
de ese periodo, 1 de enero de 1990 y, por tanto, segura-
mente, habria que reformarla; en segundo lugar, la con-
sideracion de indefinida o no de la jubilacién, y ahi
nosotros, de nuevo, nos vamos a limitar a lo que se ha
acordado entre el Ministerio de Educacion y los sindi-
catos, que es un compromiso importantisimo de revision,
que vemos muy adecuado; y, en tercer lugar, y mds
complejo atin que los otros dos, que ya lo son bastante,
la posibilidad de atender, en la forma que se vea mas
conveniente, a los funcionarios que ahora mismo estan
cotizando al régimen general de la Seguridad Social para
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que puedan tener también estos beneficios. Estamos
intentando y vamos a hacer lo posible por llegar a una
solucién que le vamos a proponer al Bloque Nacionalista
Galego, que es quien nos ha propuesto una enmienda
que contempla todas estas condiciones y, en cualquier
caso, de llegar a un acuerdo, que dejamos pendiente
ahora mismo, pedimos su apoyo al resto de grupos de la
Céamara. (El sefior Canet Coma pide la palabra.)

La sefiora PRESIDENTA : Sefior Canet.

El seiior CANET COMA: Sefiora presidenta, sim-
plemente queria solicitarle que no figure en el acta el
muy bien con que he rematado mi intervencién, que
quiere decir: muy bien, ya he terminado; porque ha
salido cortado por la mitad y ha quedado como una
especie de cosa rara. Le pido, por favor, que no figure
en el acta.

La sefiora PRESIDENTA : Gracias, sefior Canet.
(Alguna intervencion mas? (Pausa.)

El sefior BENZAL ROMAN: Sefiora presidenta,
perdone, creyendo que iba a haber mds intervenciones
no he indicado que nosotros en todo este bloque de
transitorias y adicionales estamos en situacion de llegar
a acuerdos de transacciéon —en algunos casos son pro-
puestas de los grupos— con las siguientes enmiendas
presentadas: la 464 de Esquerra Republicana de Cata-
lufia, que es muy parecida a la 1342 de Convergencia i
Unio; la 468 de Esquerra Republicana de Cataluiia;
la 1127 de Izquierda Verde, que es muy parecida y, por
tanto, podria haber una transaccién comuin, que estamos
intentando entre todos, a la 595 del Partido Nacionalista
Vasco; la 1128 de Izquierda Verde; y la 690 de Coalicion
Canaria. Aceptamos la 689 de Coalicién Canaria y la 485
de Esquerra Republicana de Catalufia. Ademas, hay dos
nuevas propuestas por otros grupos, que estamos consi-
derando, por tanto no tienen un ndmero definido, de
Convergencia i Uni6 y de Esquerra Republicana de Ca-
taluna.

La sefiora PRESIDENTA: Antes de levantar la sesién
queria informarles, porque ha habido un cambio de hora
de convocatoria para la sesion de mafiana, que a peticion
de algunos grupos vamos a empezar a las diez, no a las
nueve. Si nadie se opone vamos a debatir, en bloque los
dos titulos que quedan, porque yo creo que hoy el debate
en bloque de un titulo ha tenido buenos resultados y que
ademads tiene cierto sentido por los temas de mafiana,
titulo IV primero y titulo V después. Debatiremos hasta
las dos o dos y media, sin cortar lo que estemos deba-
tiendo, pararemos una hora y luego continuaremos. ;De
acuerdo? (Asentimiento.) Pues hasta mafiana a las
diez.

Se levanta la sesion.

Eran las siete y cinco minutos de la tarde.
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