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Seabrelasesion alasdiez y quince minutosdela
mafiana.

COMPARECENCIA DE LA SENORA PRESI-
DENTA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA (ALCAIDE GUINDO) PARA
INFORMAR SOBRE EL PERSONAL CONTRA-
TADO PARA REALIZAR LOSTRABAJOS DEL
CENSO 2001. A SOLICITUD DEL GRUPO PAR-
LAMENTARIO SOCIALISTA. (Niumero de expe-
diente 212/000891.)

LasefioraVICEPRESIDENTA (Montseny Masip):
Buenos dias sefiorias. Iniciamos la sesion de la Comi-
sion de Politica Social y Empleo con la celebracion de
la comparecencia de la presidenta del Instituto Nacio-
nal de Estadistica parainformar sobre el personal con-
tratado para realizar los trabajos del censo 2001. La
presidenta del Instituto Nacional de Estadistica, dofia
Carmen Alcaide, es la primera vez que viene a esta
Comision. Hemos tenido ocasion de oirla, en la Comi-
sion del Pacto de Toledo por 1o menos yo, que formo
parte de ella, pero a esta Comision es la primera vez
gue vieney le damos la bienvenida.

SefioraAlcaide, nostiene a su disposicion, estaen su
casa, y le cedo la palabra para que nos informe sobre el
objeto de la comparecencia.

La sefiora PRESIDENTA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (Alcaide Guindo):
Muchas gracias por |a bienvenida. Aunque ya parezco
asidua a esta casa, es verdad que en esta Comision
todavia no habia tenido ocasién de comparecer.

Yo les he enviado un papelito que hemos preparado,
quiz& un poco extenso, porque me parecia que, para
poder entender los aspectos concretos referidos a la
contratacion del personal, era importante tener una
vision general de lo que son |os censos, porque la mag-
nitud del proyecto esincomparable con la de cualquier
otro proyecto estadistico.

Para empezar les diré, como probablemente ya
saben, que |los censos de poblacion y vivienda se reali-
zan cada diez afios de manera histérica; que se trata de
hacer un recuento exhaustivo de todas las personas que
viven en Espafia, l0s residentes, tanto si son de hacio-
nalidad espafiola como si no lo son. Dada la extensién
de Esparia, la diseminacion de muchas de las poblacio-
nes en algunas éreas, la aglomeracion ciudadana en
otras, tiene una complejidad que es f&cil de imaginar.
Por otra parte, por hacer comparaciones, digamos que
el coste de un censo es siempre superior al coste o a
presupuesto total del Instituto Nacional de Estadistica
de un afio, por lo que se pueden hacer unaideade la
magnitud de lo que hay que hacer. En esta ocasién se
ha dividido presupuestariamente en dos afios por las
dificultades presupuestarias que me encontré cuando
accedi alapresidencia; asi 1o hemos organizado. En €

papel yo les doy algunos detalles para que se hagan una
idea de la magnitud pero quiero hacer un pequefio inci-
so para explicar 1o que es el padron municipal, €l
padrén de habitantes y el censo. En esta ocasion, hay
una caracteristica fundamental y diferente del resto de
los censos, hay un contraste de esa informacién padro-
nal. Para decirlo en pocas palabras, diariamente, se pro-
ducen modificaciones (altas, bgjas, cambios de domici-
lio) en la situacién de los ciudadanos residentes
espafioles, y 10s municipios anotan estos cambios en
funcion de las informaciones que les vienen de los
registros de mortalidad o de natalidad y también de los
ciudadanos que notifican de que han cambiado de
domicilio. Esto es o que comporta lo que se llama €l
padrén municipal. El duefio del padron municipal es el
municipio, no es € Instituto Nacional de Estadistica ni
es otro estamento del gobierno; son los municipios, por
ley. Sin embargo el Instituto Nacional de Estadistica
tiene asignada desde 1996 una funcién de coordinador
que le obliga a contrastar esainformacién. El sistema
esmuy sencilloy muy complejo alavez, pero es senci-
[lo de explicar. Los municipios envian los registros a
Instituto Nacional de Estadistica, €l Instituto Nacional
de Estadistica los contrasta y resalta las duplicidades
porgue laley quité laobligacion del ciudadano de darse
de baja antes de darse de altay hay veces que se dade
ataen un sitio, la baja no aparece y aparece una dupli-
cidad, es decir, un ciudadano aparece en dos sitios. Esto
tiene, a veces, facil solucién, ponerse en contacto con
los ayuntamientos, y otras veces dificil, por 1o que hay
gue ponerse en contacto con el ciudadano. El caso es
gue tenemos un registro administrativo, vivo lo que lla-
mamaos padron continuo, que esta mejorando continua-
mente; va a ser un registro vivo de la poblacion por el
gue, en cualquier mes, se podrian sacar unos resultados
sobre la poblacion espafiola, del momento, y su distri-
bucién geografica por municipios. Esto encierra difi-
cultades pero, como he dicho, esta en un proceso de
mejoracontinuay larelacion con € censo eslasiguien-
te. Antes de 1996, |os municipios hacian sus renovacio-
nes padronales cada cinco afos porgue |os registros
—Y eso me gusta resaltarlo siempre— son muy buenos
en € sentido de que tienen unainformacién muy viva,
pero también se deterioran con el tiempo porque, a
veces, |o que se llama la limpieza del registro, dar las
bajasy las altas, no se produce como debe de producir-
se; por eso se hacen las renovaciones padronales. A
partir de 1996, en que laley cambiay da al Instituto
Nacional de Estadisticalafuncién de control y de coor-
dinacion de este registro, el papel del censo toma una
importancia distinta. Antes, el censo era solo una esta-
distica cuyo objetivo era recontar toda esa poblacion,
independientemente de los padrones. Sin embargo, en
estos censos de 2001, como muchos de ustedes habran
visto, han sido personalizados los sobres cuando coin-
cidialaresidencia del ciudadano con la que teniay, s
no, habia unos sobres en blanco pararenovarlo. Unade
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las hojas del censo erael padron municipal, con lo cual
tenia los datos que en ese momento constaban, referi-
dos, a abril, mas 0 menos, porque no podian ser al dia,
tenian que ser a un momento del tiempo; e ciudadano,
podia darlo por bueno si estaba todo correcto o cam-
biarlo. Este censo, ademas de las funciones normales
gue yales exponemos de ofrecer una cantidad de infor-
macion muy importante sobre la distribucién de la
poblacion espafiola, la relaciona con la localizacion
geogréfica, que eslo que no existe en otras estadisticas,
lo que permitira después una exploracién detallada para
areas pequefias, para zonas de las que no se tiene quiza
mucha informacién; en este caso, sirve de contraste de
ese padrdn, se apoya en los datos del padrén y contras-
ta esos datos del padron. Es una caracteristica muy
importante a tener en cuenta, que supongo que a la
Comision le puede ser interesante cuando ya estén los
datos del censo disponibles.

Yendo més en concreto ya a tema que nos ocupa, se
han contratado 44.000 efectivos. Los trabajadores del
Instituto Nacional de Estadistica, entre funcionarios de
diferentesnivelesy contratadosfijosy contratados tem-
porales paratodas | as estadisticas, son en torno a 4.000.
Lo digo solamente para que se hagan una idea de la
dimensién de este trabajo. Indudablemente, hay dife-
rentes categorias en la contratacion. Por una parte, esta
el delegado provincial, que es funcionario del Instituto
Nacional de Estadistica, €l responsable de cada provin-
Cia, que inspeccionatodala provinciay las comarcas.
Tenemos también inspectores, que son los propios fun-
cionarios de cada delegacién o, a veces, enviados desde
Madrid cuando hay que completarlos. Pasando a los
contratados, tenemos diferentes categorias, 10s encar-
gados comarcales, que son |os responsabl es de una ofi-
cina comarcal; los encargados de grupo, que son los
encargados de depurar toda lainformacién que llevan
los agentes y hacer |os partes que luego nos permiten
[levar €l control de la operacién y también pagar alos
agentes; |os agentes censales, que son |os gque tienen
gue recorrer la seccion que se les haya asignado (de
unaen una, aungue hay algunos que han hecho muchas,
como luego podremos comentar) y son los que tienen
gue llevar los cuestionarios, visitar los locales (a veces
son segundas residencias y ho tienen que dejar cuestio-
nario, pero tienen que apuntar que han visitado el local)
y recoger, posteriormente, los cuestionarios una vez
gue los harellenado el ciudadano; finalmente, estan los
auxiliares comarcales, dos en cada oficina comarcal,
con la mision fundamental de grabar la informacion.

En cuanto alaforma de trabgjar, hay una planifica-
cion, alo largo de toda Espafia, con todo este gjército
—si se me permite la expresion— de ciudadanos con-
tratados para hacer €l trabajo. Esto requiere, indudable-
mente, una logistica importante, un control importante
y unacarga de trabajo, muy seria paralagestién de todo
este personal contratado. Para darse idea de la dimen-
sién, voy adecir las cifras, que estén en la pagina 7 del

papel que les he enviado. L os encargados comarcales
contratados son 990, |os encargados de grupo son 5.800,
los agentes censales son 35.500, 10s auxiliares comar-
cales 990 y personal de apoyo 270.

¢Cbémo se ha contratado a todo este persona? Se les
ha contratado con diferentes modelos de contrato (los
he traido por si quieren tenerlos en la documentacién o
gue veamos algun detalle) y, dado que su funcion es
distinta, se hacontratado con diferentes formas deretri-
bucién. Ahorabien, lamodalidad contractual hasido la
de un contrato por obra o servicio determinado. Yo sé
gue esta es una parte del punto conflictivo, pero quiero
resaltar, en primer lugar, que la dotaci6n presupuestaria
para este trabajo, como para todos |os trabajos que son
puntuales, esporadicos, estaen € capitulo VI, deinversio-
nes, de |os presupuestos; no se contrata a nivel del capi-
tulo | o del capitulo 11, sino ddl capitulo V1, deinversio-
nes. En segundo lugar, €l tipo de trabajo que se vaa
realizar, es muy especifico, muy esporéadico, con una
duracion de dos, tres meses —dependiendo de cada
categoria, eso ha cambiado— y ahi acaba |la obligacion
contractual. Esto justifica claramente €l tipo de contra-
tacion que se ha hecho. Nadie puede pensar que por el
hecho de elaborar un censo, en €l Instituto Naciona de
Estadistica se hubiese ampliado |a contratacién indefi-
nida de una serie de personas, aparte de gque no nos lo
habrian permitido. Eso es inimaginable. Ademés, este
tipo de contratacion es la que siempre se utiliza. Es un
tipo de contratacion que ha sido aprobado por todas las
instituciones que tienen que decir algo, y también he
traido la documentacién necesaria. Sé que ha habido
criticas (tenemos una demanda frente ala Audiencia,
de Comisiones Obreras), por ser personal contratado
fuera de convenio. Esto lo hemos hecho al elaborar
otros censos, como el agrario. Creo que es perfecta-
mente entendible y explicable el que se haya contrata-
do con esta modalidad para este tipo de trabajo, por los
motivos que he explicado antes.

Voy aexplicar €l sistema retributivo, que también ha
sido motivo de algunas quejas. Las retribuciones, fun-
damentalmente, se basan en €l tipo de trabajo que reali-
za cada categoria de contratado y lo que se consideraba
en el proyecto que era razonable para poder obtener
una recogida de la informacién en un plazo que no se
puso fijo, pero que, en principio, estaba disefiado como
para tres meses. Se empez0 a contratar a mediados de
octubre, se empezd arecoger lainformaciony, el 28 de
febrero, se ha cerrado la mayor parte de las provincias,
aungue en algunas ha habido que prorrogarlo; puedo
explicar donde y por qué, pero la recogida se ha cum-
plido con este objetivo.

L os encargados comarcales, que son |0s responsa-
bles dentro de la comarca de controlar y de distribuir €l
trabajo, han tenido una retribucion fija mensual de
170.000 pesetas, una prima de calidad entre 50 y
135.000, dependiendo de la calidad del trabajo realiza-
do. Los encargados de grupo, la segunda categoria
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yendo de més a menos responsabilidad en la organiza-
cion, tiene unaretribucion fijamensual de 75.000 pese-
tas, una retribucién variable por hueco de 10.000. Aqui
empiezan a entrar los conceptos de hueco y cuestiona-
rio; hueco es lavivienda que se visita o €l local que se
visita, cuestionario es el propio cuestionario que se
entregay se recoge. Como los encargados de grupo tie-
nen que llevar el control de todos los agentes que estan
con ellos, tienen una percepcion por € volumen de tra-
bajo realizado, es decir, por el nimero de huecos que se
hayan visitado y los sobres que se hayan recogido.
Vamos a la categoria de agentes censales, que ha sido
la mas controvertida, y no tienen una retribucion fija
El trabajo de un agente censal no tiene horario, no tiene
ningun control, sdlo el trabajo que entrega: el nUmero
de huecos que visitay los sobres que entrega. Cuando
se disefi6 el sistema de retribuciones, se penso que la
unica forma de retribuirles convenientemente, seria el
esfuerzo realizado y las horas que dedicasen. Un agen-
te puede entregar sobres durante dos o tres horasy otro
puede hacerlo todos | os fines de semana, porque piensa
gue le es mas productivo y que encuentra mejor ala
gente; como no tienen ningun control horario ni de
nada, el Unico control es el trabajo que entregan. Por lo
tanto, su retribucion se fijé en funcién del nimero de
huecos y del nimero de sobres. No es verdad que si no
recoge el sobre, no cobre; si cobra, también, pero esta
establecido en qué condiciones y como: una primade
terminacién de la seccion y una prima de dificultad
porque hay zonas mas diseminadas o, por el contrario,
zonas conflictivas, por o que habia una prima para
retribuir alos mejores. Hay también fijada una indem-
nizacion por rescision del contrato.

Este sistema retributivo, como he dicho antes, fue
aprobado por la Comisién interministerial de retribu-
ciones el 25 de julio de 2001, como corresponde a
todas las contrataciones que hace laAdministracién del
Estado y los organismos autobnomos. Por darles una
idea aproximada, porgue no tenemos todavia cifras
cerradas de como, cuanto ha podido cobrar cada tipo
de persona contratada, un agente censal que hayareali-
zado una seccién en un tiempo razonabl e, entre un mes,
mesy medio o dos meses, lamediaque nos sale, es que
han cobrado 119.163 pesetas por mes. Ya sabemos que
el concepto medio de estadistica tiene muchas criticas,
pero, es paradar unaidea simplemente.

También les puedo decir que ha habido todo tipo de
incidencias, desde una persona que haido al curso de
formacion 'y, en cuanto ha visto de qué se trataba, se ha
marchado y no ha vuelto, u otros que han empezado a
trabgjar durante una semanay han visto que aquello era
muy duro, que no les compensabay no han vuelto, a
personas gue han hecho no unaseccién, sino dos, tresy
cuatro y, digamos, que el maximo esta en alguno que
ha cobrado un millon de pesetas. Lo digo por tener los
extremos, el espectro por el que nos hemos movido.
Indudablemente, |o que nos demuestran los datos es

que el agente censal ha cobrado en funcion de su
esfuerzo. Ha habido de todo, cuando un agente censal
se ha esforzado y ha realizado dos secciones o tres,
pues ha tenido una retribucion entre 400.000 y 500.000
pesetas, bastante razonable. L os encargados de grupo,
han tenido una media de 148.161 por mesy €l encarga-
do comarcal de 200.000, aproximadamente.

Yo sé que d trabajo ha sido duro, hay que reconocer-
lo, pues pedir informacién a los hogares siempre es
duro, siempre es dificil. De hecho, entre los entrevista-
dores normales que tenemos para las encuestas, todos
prefieren hacer cualquier encuesta desde la oficina a
tener que ir alos hogares. Eso es una realidad, pero
también hay que reconocer que, si no 1o hubiésemos
organizado de esta manera, no habriamos podido hacer
la recogida de informacion en tres meses, alo mejor,
nos habriamos tirado un afio o el tiempo que hubiese
sido necesario.

Otro aspecto ha sido el de los pagos. Si esto se
hubiese g ecutado en un afio presupuestario nada mas,
se les habria pagado al final de larealizacion de todo €l
trabajo. Como teniamos la dotacion presupuestaria
dividida en dos afos, nosotros éramos |os primeros
interesados en pagar a primero en diciembre, con las
complicaciones que probablemente alguno de ustedes
conocen. Este afio nos exigia cerrar con mucha mayor
premura, hemos tenido que realizar un trabajo duro; a
ellos les habra parecido retrasado, pero ha sido un tra-
bajo dificil parala gestion del Instituto Nacional de
Estadisticay hasta para el propio interventor. Normal-
mente un interventor, en €l Instituto Naciona de Esta-
distica, tiene un plazo de quince dias para fiscalizar
toda la ndmina y somos cuatro mil; en este caso, le
dabamos tres o cuatro dias, como mucho, para una
nomina de cuarenta mil. Ha sido realmente una batalla
tremenda. Yo comprendo que |os agentes no tienen
obligacion de saber eso ni de conocerlo, ni de valorar-
lo, pero debo de decirlo aqui. Se han hecho varios
pagos en funcion del trabajo que estaba grabado, que
se habia entregado. ¢Qué sucede? Pues que la primera
némina, que se pagd el 5 de noviembre, fue muy
pequefia, solamente de algunas personas; |a segunda,
del 10 de diciembre, yafue un poco més amplia, 2.613
millones de pesetas. Esto se hacia en funcion de la
informacion que se teniaya grabada, de lo que se habia
recogido hasta un par de semanas antes, 0 sea que, Si
fue & 10 de diciembre, hasta final de noviembre, apro-
ximadamente. Esto quiere decir que a agente, cuando
cobraba, le parecia poco porque contaba con lo que ya
habia hecho, pero sblo cobrabalainformacion grabada.

Para finalizar esta parte de retribuciones, tengo que
decir algo ya decidido por nosotros, pero incluido en €l
acuerdo al que llegamos con algunos sindicatos. Si un
agente ha trabajado durante un mesy, por causas g enas
a su voluntad, no porque haya dejado de recoger infor-
macion, sino por otras causas, no llega alaretribucion
del salario minimo interprofesional, se le liquida €l
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salario minimo interprofesional. Si es por culpa suya,
porque hadejado de ir alos sitios y tal, pues entonces
no, pero si ha cumplido, se le han adjudicado. En cier-
tos lugares, poblados, zonas con mucha dificultad o
zonas residenciales donde no hay nadie o ese tipo de
cosas, se le paga, como minimo, el salario minimo
interprofesional, pero ex post, es decir, una vez que €l
trabajo ha sido terminado.

Otro aspecto importante, que supongo que saldra
entre sus preguntas, es la Seguridad Social. Yo quiero
dejar una cosa muy clara: el primer interesado en que
hubiese una cobertura total de Seguridad Social era el
Instituto Nacional de Estadistica. Nosotros no nos
podiamos arriesgar a no tener cubierto cualquier inci-
dente, como los ha habido, porque ha habido de todo.
Estaban cubiertos todos. Hay un acuerdo con la Seguri-
dad Social de dar un plazo de un mes precisamente por
ladificultad de inscribir de golpe a cuarenta mil perso-
nas; dificultad nuestray la dificultad de ellos. Tenemos
el documento para normalizar toda la informacion.
Ellos dentro de sus procedimientos informaticos tam-
bién han tenido alguna dificultad. Estaban cubiertos
todos ellos desde la misma fecha de firma del contrato.
Eso esasi y la Seguridad Social nos ha corroborado que
ha sido asi. Ahora bien, ¢qué ha sucedido? Pues que
unos cuantos agentes han llamado ala Seguridad Social
paraver como estaban sus datosy no estaban correctos.
Luego, la Seguridad Social |os ha solucionado; créan-
me, nosotros hemos comprobado esto, o han compro-
bado algunosinspectores que han ido, por gjemplo, ala
zonade Valenciay han visto que, efectivamente, tenian
alguna deficiencia en la transmision de | os datos. Al
final, todos han estado absolutamente cubiertos y por
todo el tiempo de duracion del contrato. Quiero que
quede claro. El coste, para que se hagan una idea,
puede llegar a 5.000 millones de pesetas; son cuatro
mil y pico lo que tengo en e documento, puede llegar
hasta cinco mil, cuando cerremos del todo. O sea, que
ha supuesto un coste importante para el proyecto pagar
ala Seguridad Social. Quiero que no quede ninguna
duda sobre eso.

En cuanto ala conflictividad, en un proyecto de esta
magnitud sucede de todo, que surjan protestas, que sur-
jan dudas. Yo misma tuve que contestar en laradio en
Cataufia, que es donde empez6 a originarse la conflic-
tividad muy pronto, muy al principio, lo cual eraun
poco extrafio porque es raro que unos agentes empie-
cen a protestar cuando estan empezando a trabajar;
seria més |6gico que protestasen luego si encontrasen
€l trabajo duro o pensasen gue se les pagaba poco o que
tal, porque todas estas condiciones de la forma de pago
estaban especificadas en cada tipo de contrato. Hici-
mos varias reuniones con sindicatos y se llegd a un
acuerdo con algunos de ellos, CSI-CSIF, UGT, ELA y
CIO, pero no fue posible con Comisiones Obreras. La
postura de Comisiones Obreras fue la misma que con
motivo del censo agrario, habria querido que todos

estos trabajadores se hubiesen incluido en el convenio
unico. La postura del Instituto Nacional de Estadistica
es lamisma que la de entonces y se gand la sentencia;
ahora no sé lo que pasara porque esta todavia pendien-
te, pero mantiene la posicién de que no tiene ningln
sentido que un trabajo de este tipo esté en el convenio
anico, porque no van a tener ninguna posibilidad de
utilizar nada del convenio Unico, porque el censo se
cierraen un momento determinado y ya se rescinde la
relacién laboral. Conozco las quejas, porgue como he
dicho hasta en la radio se me han hecho preguntasy yo
he contestado sobre la marcha. Estan en este sentido
que digo, como la dificultad del trabajo. A 1o mejor se
me olvida algo, pero no tengo nada significativo que
decir y pienso que es mejor tener més tiempo para que
hagan las preguntas y poder contestar con mas detalle a
aquellos puntos gque les preocupen o gque tengan interés
en conocer.

LasefioraVICEPRESIDENTA (Montseny Masip):
Antes de pasar |a palabra ala portavoz del Grupo Par-
lamentario Socialista, les queria decir que la votacién
de las dos proposiciones no de ley que se van a debatir
a continuacion de esta comparecencia, no se producira
antes de las doce.

Como |la comparecencia ha sido solicitada por €l
Grupo Parlamentario Socialista, tiene la palabra la
sefiora Lépez i Chamosa.

LasefioraLOPEZ | CHAMOSA: SefioraAlcaide,
en nombre de mi Grupo, también quiero darle la bien-
venida a esta Comision, agradecerle su presencia, y €l
documento gue nos ha proporcionado. Lo hemos reco-
gido esta mafiana, y solo lo he hojeado. En el mes de
enero, hice una pregunta al Gobierno pidiendo una
serie de informaciones que practicamente coinciden
con el esquema gue usted ha seguido para darnos la
informacion.

Usted ahora, se preguntaba cémo era posible que, en
Cataluna especialmente, hubieran surgido las protestas
0 las reclamaciones con tanta rapidez. La contratacion
por el organismo que usted dirige de méas de cuarentay
tres mil personas, |6gicamente tiene que originar un
monton de dificultades, problemas y demés. Eso debe-
riadeir afadido ala voluntad de solucionar esos pro-
blemas, por lo menos yo supongo que usted querria
solucionar todos esos problemas, no asi algunos direc-
tores responsables de personal que, a veces, queriendo
resolverlos las formas y los modos con que o hacen
degjan mucho que desear y crean problemas adicionales.
Surgen los problemas porque las primeras nGminas en
algunos casos salen negativas. Yo tengo aqui todos los
contratos y son impecables en el sentido de que estan
redactados en funcion de lainformacién proporcionada;
seriaun problema grave que no estuvieran los contratos
bien redactados. Es mas un contrato mercantil que otra
cosa (otra cuestion es lo que se cotizard ala Seguridad
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Social) porque por hueco se le paga tanto, por sobre
tanto, aungue luego, en las clausulas especiales, se les
pone trabajo adicional como colaborar con las tareas,
etcétera. Quiero decir que el contrato esté redactado
para cubrir cualquier contingenciaanivel legal. Faltaria
mas. Por |o tanto, ninglin problema en este sentido.

A los trabajadores se les pidid una cuenta donde
ingresarles el salario; cuando vieron que las primeras
nominas eran negativas, hubo gente que inmediatamen-
te cerrd la cuenta pensando que incluso se le iba a des-
contar la cantidad negativa. Luego, cuando se les quiso
pagar el primer salario, no habiacuentay se devolviael
dinero. Comprendo gue hubiera esos problemas, pero
hay otros que no. Usted nos ha hablado de unas canti-
dades, yo tengo ndminas de gente de todo €l paisy le
puedo asegurar que no veo hinguna que se acerque, ni
lo mas minimo, alacantidad que usted ha mencionado.
Veo néminas de 12.000 pesetas, de 24.000 pesetas, de
30.000 la més alta de algo mas de 50.000 y alguna de
dos mil. Ahora me decia una compafiera del grupo, que
ella habia visto ndminas de doscientas y pico de pese-
tas, y, como le he dicho al principio, también ha habido
negativas. Por lo tanto, es 16gico que surgieran os pri-
meros problemas.

Ademas, estan las propias condiciones del trabajo y
su distribucion. Yo tengo aqui la descripcion de todos
los locales que se han habilitado y algunas fotos; ni en
el Sahara se trabaja en esas condiciones, con todos los
respetos para alla. Se trabaja en unas naves, y hay que
tener en cuenta los meses en que estamos haciendo el
censo. No hablemos de las condiciones eléctricas, con
|os ordenadores, con |los calentadores, |os radiadores,
etcétera. Esimpensable que no setengan en cuentaestas
C0Sas por un organismo que contrata, un organismo del
Estado, esincomprensible. Luego, no se puede (usted |o
deciay yo estoy de acuerdo con usted) dar el mismo
numero de sobres a un trabajador que va a hacer lazona
altade Barcelona, que al que vaahacer el casco antiguo
de Barcelona o que a que va hacer LaMinade Barcelo-
na, 0 a quevaahacer enVaenciaun barrio o0 vaahacer
otro en Sevilla. No se puede dar el mismo nimero de
sobres ni e mismo trabajo pues en una zona uno sevaa
encontrar con porteros en cada finca que va a poder dis-
tribuir los sobres alli mismo, y en otras la gente es tra-
bajadoray lainmensamayoriano estaen casay hay que
volver. Este censo tenia variaciones importantes, y ya
iban con los datos. Yo he visto la cinta del curso de for-
macion, y se les dice donde van datos confidenciales
porque yava preimpreso €l tema. Mire usted, sin ir mas
lgos, en e edificio donde yo vivo, se dejaron todos los
sobres amontonados con una nota que decia: Coja cada
uno € suyo, rellénenlo y d§enlo, que & domingo pasa-
remos a buscarlo. En otro edifico los dejaban con una
nota que decia: Rellenar, firmar y recogeré el jueves. Es
decir, se han hecho todas estas cosas. También se pro-
dujo mucha conflictividad porque unos han repartido
los sobresy haido arecogerlos otra persona, con lo cua

se ha adjudicado una cantidad minima a que repartiay
al que recogia se le adjudica como € relleno completo.
Usted sabe, como agui bien dice, que se llevaba deter-
minadas cantidades si rellenaban los huecosy s hacian
|a encuesta sobre habitabilidad de la vivienda, os elec-
trodomésticos, los familiares, las condiciones y demas.
Eso produjo, ademas, una division entre la gente. Tam-
bién, hubo gente ala que en un principio se contraté
para una serie de meses, luego se le manda una carta
diciendo que se le cesa en tal fechay, luego, hatenido
que seguir trabajando quince dias mas.

Usted dice que se les hadado de altaen la Seguridad
Social. Yo tengo aqui € contrato de una persona; se le
firmael contrato con fecha 15 de octubre, se registra el
29 de octubre, pero es que luego, sele dade dltaen la
Seguridad Social, €l 20 de noviembre. Yo entiendo que
se puedadar con retroactividad. He hablado de la Segu-
ridad Social y me dijeron gue habia un acuerdo con la
Seguridad Social y se les podia dar de alta cuando qui-
sieran. A mi eso me parece imposible. Por eso [lamé,
pregunté y entonces me dijeron o mismo que usted me
dice. Sin embargo, si le dan de alta el 20 de noviembre,
tiene que cotizar por los dias que ha tenido por contra-
to. Lo que no puede ser es que haya gente que pierda
casi un mes de cotizacion ala Seguridad Social en €l
contrato. Mire, yo tengo cartas que han llegado alos
sindicatos, cartas, e-mails y demés, donde la gente me
manifiesta. La cantidad que ha cobrado; de verdad, no
tiene nada que ver con las cifras que usted tiene. Hay
cartas de gente que hatrabajado ocho, nueve y hasta
diez dias més, cuando ya les habian dado de bajay sin
haberles mandado la carta de aviso de cese; de gente
que, en un principio, no ha cobrado. Yo sé que centrali-
zar unandmina de esas caracteristicas en Madrid, hacer
el pago y enviarlo, tiene que producir una serie de difi-
cultades, pero, se tenia que haber previsto, haber infor-
mado alagentey decirles que por € tipo de trabajo que
seibaahacer, se hariaun pago en €l afio 2001y otro en
el 2002 o se harian pagos a cuenta, pero no se puede
hacer de la forma que se ha hecho. ¢Como no iba a
haber bajas de la gente cuando su primera némina, fue
negativa después de haber trabajado? Porque muchos
habian trabajado, |o que pasa es que supongo gue no
habia habido tiempo de contabilizar |os trabajos que se
habian realizado y se hizo la némina en funcion de la
cotizacién ala Seguridad Social. ¢Cémo va a seguir
trabajando cuando recibe una némina como esa?

Yo también he visto €l anuncio para contratar gente
en la provincia de Gerona. Podriamos hablar hasta de
propaganda engafiosa. Se decia: se necesita gente para
rellenar documentacién; salario fijo, mas complemen-
tos; horarios flexibles. Bueno, no tiene nada que ver. Al
final, en Gerona, se acaba contratando, a través de una
empresa de trabajo temporal, a personal para hacer €l
censo. En Hospitalet tenia que haber algo més de 260
agentes y nunca han pasado de 129 ¢ 130. En Igualada,
en e mes de enero, habia un agente censal recogiendo,
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los sobres. En Barcelona se ha cerrado y aLaMinano
se han acercado. En Badal ona centro, hay un monton de
edificios donde ni siquiera se ha distribuido la docu-
mentacion. No solo hemos creado problemas con €l per-
sonal si ho que se ha dado unamalaimagen de laAdmi-
nistracion Pablica. Yo no voy a cuestionar las medidas
legales de contratacion utilizadas por la Administracion
Publica, no voy a cuestionar si deberian de estar dentro
0 no del convenio, pues hay un acuerdo de sindicatos y,
habiendo firmado €l mio, lo respeto profundamente, sin
embargo también estan las actas de todas y cada una de
las reuniones y en todas y en cada una de dlas se plan-
tean los mismos problemas que habia al principio. Es
decir, en € actade la Gltimareunion, afinales de febre-
ro, estan planteando el ELA-STV, UGT y demés, las
mismas preguntas. qué ha pasado con el persona que
ha seguido trabajando, que se le ha cesado, que no sele
ha pagado, etcétera. Yo no sé lo que ha pasado, si han
sido mala orientacién, no le sé decir.

En Barcelona, creo que el 80 por ciento de los que han
trabajado han puesto demandas a la Inspeccion de Tra-
bajo y aMagistratura de Trabajo, se han empezado a ver
ahora, al margen de que el dia 7 de marzo se ha visto,
como usted bien ha dicho, el conflicto colectivo de
Comisiones Obreras y que esta ahi pendiente. Los ins-
pectores de trabajo estén diciendo alos trabgjadores dis-
tintas cosas. A algunos les dicen: Si fuera una empresa
privada yo levantaba acta pero, es que es laAdministra-
cion. Esto todavia agrava mas la cuestion. Al principio,
cuando me empezaron allegar estas cartasy estas cosas,
he de decirle que casi no me lo creia; a veces, por defor-
macion profesional, venian algunos papeles con laini-
cides dela CGT y pensé que exageraban en poco, por-
gue son un poco exagerados. Sin embargo, luego les he
tenido incluso que pedir disculpas porque después de
hablar con el personal he visto que no habian sido nada
exagerados. El mal ya esti hecho, pero si pediria prime-
ro gque usted, como presidenta del Instituto Naciona de
Estadistica, mandara una carta a | os trabajadores lamen-
tando las incidencias que ha habido. Por |o menos que
vean que se ha puesto voluntad en arreglar los problemas
y que se han tenido en cuenta. Seria una consideracion
hacia las personas que han trabajado.

Otra cuestion. ¢Qué credibilidad va a tener este
censo? Yo le puedo asegurar que he hablado con los
ayuntamientos y estan todos rebotados.

Lasefiora VICEPRESIDENTA (Montseny Masip):
Vaya usted terminando, sefiora L 6pez.

La sefiora LOPEZ | CHAMOSA: Me decia un
alcalde de un municipio de 280.000 ciudadanos, que se
habia recogido, a 28 de febrero, el 82 por ciento de los
sobresy se le garantizaba que €l 1 de mayo se le daria
el 80 por ciento de los censados de su ciudad. Y tenia
de tres a seis meses para corregir las incidencias y
demas. Me pregunto: ¢Ahora qué tengo que hacer yo si

€S0 no cuadra con mi censo, a catorce o dieciocho
meses de unas elecciones municipales? O sea, que han
doblado el trabajo de |os ayuntamientos. Yo no sé como
se podia haber organizado, pero desde luego para el
futuro, se tiene que contar més con |os ayuntamientos.
Hay que tener en cuenta que, anteriormente, y usted lo
sabe mucho mejor que yo, se hacia en los afios cero €l
censo de loslocalesy edificiosy, en los afios uno € de
los ciudadanos, por lo cual, ya habia una criba cuando
daban las directrices.

Termino. Las demandas van a seguir su curso, por-
gue eso es evidente, pero no puede la Administracién
dar el ggemplo que ha dado. Piense que ahora tenemos
44.000 personas, pongale usted 30.000, hablando de la
formade contratar de laAdministracion. a esos trabaja-
dores no les hemos garantizado |os derechos minimos
de contratacion. La buena voluntad de los sindicatos
firmantes del acuerdo no ha servido para nada porgue,
alahora de cumplirlo, no se ha cumplido y han segui-
do con las mismas deficiencias.

Termino con la anécdota que le explicaba. Muchos
se han encontrado con |os datos de personas, funda-
mental mente extranjeros, que vivian en unos edificios
y en unos pisos donde no los han visto nunca ni los
conocen; ni los han visto ni los conocen, y sin embargo
estaban en el censo. Entre los que no estan, |os que han
dejado los sobres como los han dejado, l1os que se
habran rellenado como se habran rellenado y todo esto,
me pregunto, sefioraAlcaide, si verdaderamente no ten-
driamos que hacer un esfuerzo y volver arealizar el
censo porque, desde mi punto de vista, lafiabilidad es
mas que dudosa.

La sefioraVICEPRESIDENTA (Montseny Masip):
Por el Grupo Parlamentario Popular, tiene |a palabra
dofia Paloma Corres.

La sefiora CORRES VAQUERO: En nombre del
Grupo Parlamentario Popular le doy la bienveniday
agradezco por la comparecencia de la sefioraAlcaide
en el diade hoy.

Para empezar, quisiera hacer una breve referenciaala
exposicion de la presidenta del Instituto Nacional de
Estadistica, que ha sido bastante clarificadora redundan-
do en los aspectos bésicos de |a elaboracién del censo,
bastante avanzada en relacién con € padrén, como bien
haindicado. Se han definido las categorias de trabajado-
res del censo, distintos aspectos de la terminologia cen-
sal y latipologia de los contratos. En definitiva, ha sido
una exposicién no demasiado extensa, quiza marcada
por los tiempos de la dindmica de la Comisién, pero si
clarificadora sobre muchos aspectos fundamentales del
proceso de redlizacion del censo. Desde mi Grupo Parla
mentario queremos destacar €l esfuerzo que supone la
preparacion y el desarrollo de un procedimiento de tal
envergadura como es € censo, y agradecemos € trabgjo
de todos los empleados tanto del Instituto Nacional de
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Estadistica como de | os trabajadores contratados especi-
ficamente parad desarrollo de estatarea. Latrascenden-
ciade larecogida de datos es absolutamente importante
para el conocimiento de la propia estructura del paisy
como punto bésico de referencia para poder planificar,
como bien ha dicho la sefiora Alcaide, politicas de futu-
ro, no solamente desde el punto de vista demografico
sino sanitarias, educativas, etcétera. También nos resulta
muy interesante evaluar posteriormente los resultados.
En estos momentos, en la sociedad espafiola se estan
produciendo fenébmenos importantes desde el punto de
vista demogréfico, como son el envejecimiento de la
poblacién y la masiva llegada de inmigrantes, lo cual
hace indispensable |a evaluacion de la concepcion de
determinadas politicas disefiadas para otro tipo de esce-
nario demogréfico. De ahi laimportancia de la elabora-
cion de un censo tan completo como € que se ha desa-
rrollado. Queremos volver ainsistir en la complejidad
del procedimiento. Estamos hablando de un procedi-
miento por imperativo legal se realiza cada diez afnos;
estamos hablando de mas de 43.000 personas gue se
destinan a esta labor; estamos hablando de visitar mas
de 13 millones de hogares, y |o que no son hogares,
porgue como bien ha sefialado la portavoz del Grupo
Socialista en muchas ocasiones se han tenido que visi-
tar chabolas, centros de acogida, centros asistenciales,
porgue hay muchas personas que estan deambul ando,
entre comillas, por €l territorio naciona y no tienen un
domicilio fijo, lo cual supone l6gicamente una serie de
dificultades a la hora de elaborar el censo. Estamos
hablando también de un proceso con una serie de
aspectos contables, de muchisima importancia y
muchisima dificultad; estamos hablando de contabili-
zar poblacion espafiolay extranjeraresidente. En defi-
nitiva, como digo, la complejidad es extraordinaria.
Quisiéramos resaltar también desde nuestro Grupo,
aungue no vaya muy en lalinea del motivo de la com-
parecencia, algunas novedades importantes que se han
destacado someramente por la presidenta del Instituto
Nacional de Estadistica respecto a la elaboracién del
censo del 2001; novedades importantes que sin duda
han contribuido a mejorarlo, como la cumplimentacion
de losimpresos por Internet. Hay que resaltar el esfuer-
zo delos profesionales del Instituto Nacional de Esta-
distica porgque han convertido a Espafia en el pais pio-
nero; de todos los paises del mundo somos el primero.
Hay experiencias anélogas en paises como Singapur,
Estados Unidos o Suiza, pero no con la complejidad y
con la concrecién con laque se ha hecho desde el Insti-
tuto Nacional de Estadistica, como digo, lacumplimen-
tacion de los impresos via Internet, que hafacilitado e
rellenado de los impresos a personas con especiales
dificultades, de tipo fisico, etcétera. También por pri-
mera vez en la historia censal se han utilizado cuestio-
narios personalizados, aprovechando lainformacion
del padron. Quiero resaltar aqui que larelacion con los
padrones municipales ha sido verdaderamente impor-

tante, fruto de la nueva redaccion del Reglamento de
poblacién y demarcacion territorial de las entidades
locales, que ha contribuido sin duda a facilitar la cum-
plimentacién de cuestionarios y, por ende, a agilizar la
recogida de informacién. Para garantizar los resultados
aun plazo mas corto, se han utilizado también, técnicas
informéticas avanzadas de tratamiento censal: sistemas
digitalizados, escaneres de Ultima generacion, etcétera.
Por tanto, debemos valorar y resaltar unavez mas la
complejidad de este proceso de elaboracion del censo,
en el que se han puesto en marcha medidas para garan-
tizar su realizacion de la mejor manera posible. (El
sefior presidente ocupa la presidencia.)

Por altimo, incidiendo en lo que es el objeto de la
comparecenciade hoy, los contratos de los trabajadores
del censo, estas 44.000 personas, y enfrentados de
alguna manera a las consideraciones de la portavoz
socialista, entendemos que como en todas las casas en
las 44.000 personas contratadas expresamente parala
elaboracion del censo hay de todo. Se trata de un pro-
ceso de una envergadura tremenda, de una importante
dificultad para acceder a determinados lugares, y 16gi-
camente puede haber habido problemas. Nosotros que-
remos resaltar la voluntad negociadora del Instituto
Nacional de Estadistica con los sindicatos mayorita-
rios; también la creacion de la mesa de seguimiento de
las retribuciones y de todas las incidencias que hayan
podido surgir en la elaboracion del censo, y como se
realiza cada diez afios seré bueno tomar nota de aque-
Ilas cuestiones que hayan podido suscitar alguna pro-
blemética, abundando en |a seguridad de que han sido
bien pocas en relacion con todas las contrataci ones que
se han llevado a cabo. Por tanto, debemos valorar el
esfuerzo negociador del Instituto Nacional de Estadis-
tica, también el trabajo de los contratados parala ela-
boracidn del censo y esperamos que en el turno de
réplicalapresidentadel Instituto Nacional de Estadisti-
ca pueda responder a alguna de | as dudas que se han
planteado por parte de la portavoz socialista, pero
entendiendo que siempre se hatrabajado y se ha super-
visado todo con un aobjetivo fundamental: que las cosas
fueran megjorandose. La informacion que podemos uti-
lizar es la que nos consta, la que nos ha transmitido el
Instituto Nacional de Estadistica, y aqui estamos
hablando de 300 reclamaciones referidas a 44.000 per-
sonas; que no se llega al 1 por ciento. Estos son los
datos gue tenemos y no podemos hablar de los que no
nos constan. En ellos nos tenemos que basar. Espero
que de su respuesta podamos tener la solucién a algu-
nas de las dudas planteadas.

El sefior PRESIDENTE: Sefiora presidenta del Ins-
tituto Nacional de Estadistica, tiene la palabra.

La sefiora PRESIDENTA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (Alcaide Guindo):
Vuelvo a agradecer |a oportunidad de aclarar algunos
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temas, que reconozco que durante un tiempo han sido
una preocupacién parami. No me he referido ala utili-
zacion de tecnologias y a las fases posteriores porque
me he querido centrar un poco en el tema de la compa-
recencia, pero ahora estamos en otra fase que ya no
tiene la complgjidad de contratacion que hemos tenido,
pero que tiene también mucha complejidad en cuanto
al tratamiento de la informacion. A la diputada del
Grupo Popular le doy las gracias por sus palabrasy la
confianza que ha demostrado en su presentacion, y voy
aver si soy capaz de conseguir ganar un poco la con-
fianza de la diputada socidista.

Hay unavaloracion de la magnitud del problemaen
lo que supone recibir cartas (yo las he recibido tam-
bién) pero me parece que es una sobredimension de la
realidad. También soy consciente de que en Catalufia,
por los motivos que sean (conozco alguno que no
puedo decir especificamente) ha dado origen alo que a
mi en principio me extraié: la prontitud. Usted se ha
referido a recibo de la primera ndmina. Némina es una
palabra confusa en el sentido de que aqui no se trata de
un pago mensual sino del pago delo realizado en unao
dos semanas. Ahora lo aclararé un poco mas. Pero las
protestas empezaron antes y estan gestionadas y dirigi-
das de forma muy clara por algun sindicato, por eso
probablemente |os demas se decidieron afirmar de otra
maneray procedian de la forma de contratacion.

Voy acentrarme en |los temas que ha planteado de la
contratacion. Indudablemente, el que haya incidencias
en una contratacion de 40.000 personas es totalmente
normal. Como dije en mis primerasintervencionestele-
fonicas en laradio, el que los agentes de pronto se
enfrenten aunatareadificil, complegay pesada es total-
mente cierto y comprensible. Ahora bien, en cuanto a
los pagos, alas primeras néminas, voy aexplicar lo que
fue una némina negativa. Cuando lo supe también me
dolio6 porque era la primera liquidacion que se quiso
hacer precisamente por las protestas. Habria sido méas
prudente esperar atener mas informacién de trabgjo y
haber hecho un pago mas numeroso. ¢Qué sucedi(?
Pues gque habia personas que habian empezado més
tarde arecoger lainformacién (en Barcelona, por gjem-
plo), y laprimerafase era sélo entrega de sobres. Como
lo que se graba para poder pagar es lo que ya se ha
recogido y lo que el encargado de grupo anotadelo que
se ha visitado, pues ese primer pago en algln caso
resultd negativo porque habia que pagar la Seguridad
Social completay no se les descont6 absolutamente
nada. De ello se dejo constancia, pero desde luego
habria sido mas prudente no enviarselo y probablemen-
te nos habriamos ahorrado el que retirasen la cuentay
los problemas que ha habido después para abonarles.
En vez de mirar las cifras por esos pagos (las fechas de
pagos fueron 5 de noviembre, 10 de diciembre, 28 de
diciembre, 15 de enero, 12 de febrero, 15 de marzo, y
todavia queda laliquidacion final) tiene que fijarse en
la cantidad liquidada, porque eslo quereflgjara el pago

gue, se le ha hecho al agente. Es decir, si un agente ha
hecho una seccion y la primera vez no se le ha pagado
nada, otra vez se le han pagado 20.000 pesetas y otra
50.000, al final lo que tiene que sumar es lo que ha
cobrado por la seccién, y eso es lo que |le daria una
magnitud mas parecida a la que tenemos. Nosotros
todavia no tenemos cerrada esa informacion, pero
cuando la tengamos no tengo ninglin inconveniente en
enviarsela para que tenga un detalle més exacto.

Cuando se trata de personalizar puede haber pasado
de todo. Yo le diria que en el tema de la Seguridad
Social vuelva a comprobar esainformacién de esa per-
sonaaver s lahan corregido; a nosotros asi nos o han
asegurado. Esto funciond de la siguiente manera. Noso-
tros no los podiamos dar de alta cuando quisiéramos,
no, y muchas veces |os agentes no nos daban la infor-
macion correcta, incluso nos daban mal el nimero del
documento nacional de identidad; o sea que hubo todo
tipo de incidencias y es comprensible que se produz-
can. Teniamos un mes de plazo para enviar toda la
informacion y normalizarla, y ellos para grabarla, y no
olvidemos la dificultad de la Seguridad Social para
absorber toda esa informacion de cuarenta'y tantas mil
personas. Yo tengo un documento en el que esté ese
acuerdo, que usted no ha negado, por lo que no tiene
mayor importancia. También tengo una nota aclaratoria
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales que dice:
Por favor, informar enseguida a todo el personal de
ventanillalo que a continuacién le comunico: si vaa
preguntar algun trabajador de los que ahora han contra-
tado para el censo por latramitacion y veis que no apa-
rece, no le digéis que no le han dado de alta sino que
existié un problema de transmision alared y que apro-
ximadamente se tramitara con los efectos de la fecha
real del alta. Este es un papel oficial quele puedo ense-
fiar luego; esta es larealidad. Yo sé que las protestas
son las que usted dice porque también me las han hecho
ami. O sea que es cierto que hay personas que han
dicho que han Ilamado y les han dicho que €l contrato
lo tenian del dia 10 y les han dado de alta el 20, pero le
aseguro que todo se hanormalizado y que se ha debido
a problemas de tramitacion. A los agentes se les dijo
gue iban a estar asegurados y dados de alta todo el
tiempo.

Respecto ala distribucién del trabajo entre los agen-
tes, hay unos manuales de como hay que funcionar y
de como organizarse, pero no se puede evitar que un
agente no cumpla las instrucciones que se le han dado.
Lo Unico que podemos hacer son inspecciones de cdmo
se ha hecho para comprobar que lainformacién se ha
recogido, y para eso estén los encargados de grupo. Se
hace una seleccion y se inspecciona. ¢lncidencias?
Todas las que se le ocurran, porgue como hadicho la
diputada del Partido Popular entre tantos agentes hay
de todo: buenos, regulares, malos, estupendos; hay de
todo.
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¢Qué problema adicional ha habido en Gerona?
Usted sabe que Gerona es una provincia con zonas de
dificil accesoy por eso ha habido un retraso en la reco-
gida de informacion. Cuando en una estadistica hay un
problema adicional y no se puede contratar mas gente,
se contrata una empresa. Indudablemente ali no habia
gente, lo cual dice algo afavor de Cataluia, que hay
menos paro y menos gente con necesidad de hacer este
tipo de trabajo. Por eso €l INE contraté a dos empresas,
no solo para Gerona sino también paralasislas, donde
han tenido problemas porque en Baleares y en Canarias
hay unas campafias turisticas, la gente trabgjay cuando
termina se vay los que se quedan no quieren trabajar
mas. No lo digo en sentido despectivo, simplemente han
ganado lo suficientey es su ritmo de vida; ellostrabagjan
de unaforma muy intensa durante una serie de meses a
afno y luego descansan. Como hemos tenido esos pro-
blemas en esos lugares hemos tenido que contratar para
reforzar. También lo que hemos hecho, en la medida de
lo posible, es que todos agquel | os buenos agentes que nos
hemos ido encontrando que han funcionado muy bien
(hay de todo pero también hay muchos muy buenos), de
Valencia, por e emplo, se ha mandado un ndmero
importante a Baleares, de Madrid y de otros sitios se
han mandado a Canarias para reforzar. Por eso, a pesar
de que practicamente esta cerrada la recogida en la
mayoriadelas provincias (me parece que estden el 98,3
por ciento, no quiero engafiar, tengo apuntado en algin
sitio el total) la verdad es que hay provincias en las que
la recogida esta todavia méas bajay contintia durante €l
mes de marzo; en los demés sitios se ha cerrado ya

En cuanto alas rescisiones de los contratos, ha habi-
do casos (yo he recibido alguna carta) en que cuando
han empezado a funcionar se ha visto que no funciona-
ban y como habia un mes de prueba legal para anular-
les el contrato, asi se ha hecho. Son casos minimos e
indudablemente los que le escriben son ellos. Los que
lo han hecho muy bieny les haido muy bien no selo
cuentan. Gente conocida que hatenido algunainciden-
ciaami también me lo han contado. También es verdad
gue hay mucha gente que ha dicho que estaba muy bien
organizado y que estaba funcionando muy bien.

En cuanto a su preocupacién por los datos me atrevo
atranquilizarla. Tengo que mencionar el temade los
ayuntamientos. Con ellos hay una discusion continua,
yo diria que razonable, alimentada por lalegislacion
gue tenemos. ¢Qué pasa con los ayuntamientos? Una
parte importante de su financiacién depende de la
poblacién que tienen; eso lo sabemos todos. ¢Qué ocu-
rre? Que intentan tener la mayor posible. Lo que me ha
dicho de extranjeros en edificios en los que no han esta-
do nunca no es culpa nuestra, es de los ayuntamientos.
Es el padron municipal el que tiene esos extranjeros que
no existen, no el censo. He estado hablando en el Sena-
do sobre temas electorales, viendo con ellos el CERA y
el CER porque tienen problemas, y hay algin alcalde
gue hainscrito aamigos suyos en un hotel. También hay

ciudadanos que les apetece votar en su pueblo, donde
no viven, y se empadronan alli; intentan estar en los dos
sitios pero nosotros tratamos de eliminarlos y controlar-
los. Hay ayuntamientos que tienen un aumento muy
grande de poblacion en época de vacaciones, como pasa
en todala costa, y dicen que tienen que tener més gente
apuntada para obtener mas financiacion, lo cual no es
razonable. Esa discusion es continua, no en el dmbito
del censo sino del padrén y del Consegjo de Empadrona-
miento. No quiero ofender ni molestar, pero los ayunta-
mientos de Catalufia han tenido una posicién bastante
negativa respecto a censo. Puede que haya una culpa
por nuestra parte en el disefio del procedimiento por no
haber contado suficientemente con ellos. Yo pienso que
hemos hecho un esfuerzo enorme solicitando alas orga-
nizaciones de las comunidades autbnomas y de los
ayuntamientos locales para poder montar las oficinas;
los hemos acondicionado cuando ha sido necesario (no
vamos a montar un sistema de calefaccion si no existe,
pero si se han comprado estufas y por supuesto ordena-
dores, todas las cosas necesarias) y puede que en algun
caso, media docena, las condiciones no fuesen muy bue-
nas, pero puedo decirle que en Catal uiia es donde menos
ayuda hemos tenido por parte de los ayuntamientos.
Puede que parte de la culpa sea nuestra porque conti-
nuamente hay un litigio en cuanto a los datos de pobla-
cion; lo que si quiero resaltar es que no es representati-
vo del conjunto, ni mucho menos. Yo sé que los locales
en general han estado acondicionados, se han pintado,
sehallevado € mobiliario, que luego hemos aprovecha-
do para nuestras oficinas mas deterioradas y se hahecho
un esfuerzo muy grande en cuanto a la dotacién. Son
dos mil locales en toda Espafia, y son muchos para un
periodo muy corto. A veces han sido colegios; aveces
han sido locales que no estaban utilizados por ayunta-
mientos o por comunidad autébnoma; y en algunos
casos, como en Barcelona, los hemos tenido que aqui-
lar porque no habiaforma de conseguir que ningunains-
titucién nos prestase los locales adecuados. Yo le voy a
decir lo que vaa pasar con los ayuntamientos. Nosotros
hemos recogido la informacion con el censo, la hemos
contrastado y hemos detectado cosas que no eran
correctas como, por €jemplo, extranjeros gue ya no
estén. Es razonable que €l registro de un ayuntamiento
no pueda saber si un inmigrante que se apuntoé alli y
luego se haido de Espafia, ha vuelto a su pais 0 se ha
ido a Francia o Italia, no se ha dado de baja. Nadie les
dice que yano est, nadie, no hay unaformade darle de
baja. A los espafioles que cambian de domicilio si, por-
gue el ayuntamiento tiene laobligacion, a darle € alta,
de comunicarselo a que le ha dado de baja. A veces no
lo hacen porque les interesa tener més poblacion, pero
nosotros tratamos de normalizar todo eso; no es una
tarea facil pero tratamos de hacerlo. Nosotros vamos a
contrastar toda esa informacion, se la vamos a mandar,
como siempre, y no hay que duplicar ninguna informa-
cion. Los ayuntamientos tienen la obligacion de man-
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darnos todos los meses un registro con los cambios que
ha habido, altasy bajas, y después de comprobar y con-
trastar |as duplicidades nosotros devolvemos €l registro
dandoles el visto bueno o no. Al fina, € responsable de
dar el dtaolabagaese ayuntamientoy, s no lo quiere
hacer, nosotros no podemos hacer nada. Lo Unico que
podemos hacer es advertirles que ese sefior estatambién
dedtaental sitio, que hamuerto o lo que sea. Enfin, es
unalucha continua. Se les ha dicho que en mayo se les
enviaran los registros de los cambios que haya habido.
No tendran que grabar todo € censo de nuevo porque la
mayor parte de los cuestionarios va a coincidir con €l
padréon. Habra incidencias propias de los cambios nor-
males que hay todos los meses, muchas de las cuales
habran recogido porgue se habran producido cuando ha
Ilegado €l censo; a ellos ya les habrén dado el atao la
bajay lo tendran corregido y en otros casos tendran que
corregirlo. Para hacer eso van atener tres meses porque
tenemos el tiempo justo paralas municipales. Los que
estamos muy pillados de tiempo somos nosotros en el
tratamiento de toda esa informacion. Gracias a las nue-
vas techologias vamos a llegar a tiempo, pero ahi es
donde ahoramismo estéladificultad. En cualquier caso,
aellos les dara tiempo o no de corregir algo, pero su
padrén |o tienen. Puede suceder gue ni en el padrén ni
en el censo electoral haya cambios que deberian estar,
en nuestro criterio sobre la estadistica censal, pero no se
trata de hacer algo nuevo; o0 sea que no tienen que tener
esa preocupacion. Ellos van arecibir cambios que tie-
nen que afadir. Normalmente el problema grave, esta
en los municipios pequefios porgue no tienen medios o
porque un secretario apenas conoce €l uso del ordena-
dor. Hay lugares donde |as diputaciones se hacen cargo,
lesayudan y llevan €l sistema de gestion, pero en otros
sitios no. En aquellos casos en que haya problemas pro-
curaremos ayudarles y solucionarsel os, pero en ningin
caso es un borrén y cuenta nueva. Eso eslo que quiero
resaltar. No se trata de que ahora por e censo hay que
cambiar todo; no. Se trata de que hay un padrén y un
censo y, ademas, el resto de la estadistica que no tiene
padrén, las viviendas, las condiciones, la educacion,
etcétera, vaaparte y los datos de apellidos y de residen-
ciatienen unas correcciones. ¢En qué tienen correccio-
nes? En extranjeros fundamental mente, en inmigrantes,
en gente que ha hecho un cambio de domicilio que,
como todos sabemos, no lo comunican y no se dan
cuentay se les pasa, en fin, ese tipo de incidencias. Por
tanto, no estamos hablando de duplicar ningun trabajo.
Ahorabien, no se olvide —es facil de entender— de
gue los intereses estédn encontrados y €l ayuntamiento,
debido al sistema de financiacion, lo que quiere es tener
cuanta mas poblacién mejor. Hay algunos dramaticos,
porgue, debido alos limites establecidos por e sistema,
pasar o no de 20.000 o de 50.000, aunque seaen 200, es
cobrar y tener més concejales. Es normal que haya una
contraposicion de intereses. Nosotros tenemos que
intentar poner las cosas de acuerdo con larealidad y

ellos se resisten, como por otra parte es razonable. Para
su tranquilidad le voy a decir que, desde gue me incor-
poré al instituto, en el primer Consegjo de Empadrona-
miento la diferencia de las cifras que tenia el Instituto
Nacional de Estadistica, una vez contrastadas (no estoy
hablando del censo sino del padrén de los ayuntamien-
tos), era de unos 400.000. En el Ultimo contraste que
hicimos, que se refiere a enero de 2001, segln las Ulti-
mas cifras oficiales que hay publicadas en el BOE fue-
ron ciento y pico mil nada mas. Tenemos que intentar
[legar a cero, aunque sera imposible. Ademés, ya se
localizan los lugares en donde la discusion es més
importante. En ese sentido la quiero tranquilizar. Yo
creo que va a ser un buen censo precisamente por la
conexion con el padron municipal. Todas las inciden-
cias son dolorosas. | ndudablemente |as demandas segui-
ran su curso, pero mi opinién es que el problema se ha
magnificado. El problema existe pero en una cuantia
mucho menor. En su inmensa mayoria los agentes han
funcionado bien y las inspecciones se han hecho bien.
Al final, tenemos por una parte los datos de poblacién,
que son losdel padrén, y si no hay una correccion segui-
ramandando € padrén, con lo cual no tenemos ese pro-
blema. Supongamos que un edificio no haido nadie y
no se harecogido lainformacién; las cifras del padrén
siguen igual, no es como antes que si una parte no se
recogiano existia. Y por otro lado esté |a parte estadisti-
ca, de caracteristicas de la poblacion, y aungue se con-
traste con el 80 por cien de la poblacion serialamuestra
mayor imaginable de cualquier estadistica. Ojala en
todas las estadisticas pudiésemos tener una recogida de
informacién de esa magnitud.

Yo no quiero pecar de optimista, porque reconozco
gue hasta que no vea lo que nos sale no me quedaré
tranquila, pero si creo que éste puede ser un buen censo
y que vamos a tener lainformacién que necesitamos
con lafinalidad de que luego todos ustedes y los res-
ponsables puedan tener informacion para hacer las
politicas econdémicas y sociales adecuadas.

El sefior PRESIDENTE: Brevisimamente, sefiora
L 6pez.

LasefioraLOPEZ | CHAMOSA: Seré breve, sefior
presidente.

Quiero que quede clara una cosa. Hablabla usted al
principio de la confianza. La confianzamiay la de mi
Grupo en su trabajo la tiene. Una cosa es cuestionar y
criticar un tema concreto sobre funcionamiento y otra
cosa es el trabajo general. Que quede claro.

Aparte de esto ha habido un problema claro que no
sé s noslo puede decir o no, que es la disposicién eco-
némica, es decir el presupuesto. A o mejor tenia que
haber sido otro y nos hubiera permitido planificar de
otra manera.
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Internet es fundamental, asi como entrar en la nue-
vas tecnologias, pero también hemos de saber a qué
cantidad de poblacién afecta en nuestro pais.

Yo he hablado de los certificados de |a Seguridad
Social, de los trabgjadores que han pedido € certifica-
do de cuando seleshadado de alta. Y hay cartas de pri-
meros de marzo en los que dicen que les han dado de
baja dias antes y han cobrado cantidades minimas. Yo
confio en su labor, espero que todo esto se corrijay, 1o
fundamental, que sirva de precedente de lo que no se
puede hacer ala hora de contratar personal; porque
estamos hablando de la Administracion, si estuviéra-
mos hablando de una empresa privada seria otra cues-
tion.

En los ayuntamientos yo sé que hay muchos proble-
mas porque nos lo han dicho varios. Sé también que la
Federacién Catalana de Municipios ha parado muchas
reclamaciones de éstas, que haintentado negociar con
ustedes, y que incluso que esta dispuesta a colaborar y
plantear las causas que hagan falta para corregir esto.
Antiguamente, para que usted se diera de alta en un
ayuntamiento tenia que llevar la baja de otro.

El sefior PRESIDENTE: Sefiora Lépez i Chamosa,
no se remonta a antiguamente porque no sabemos
adonde podemos llegar. Le ruego que concluyayasu
intervencion.

LasefioraL OPEZ | CHAMOSA: Concluyo, sefior
presidente, pero cuando hablo de antigliedad merefiero
a antes de 1996; no estoy hablando de la prehistoria.

Lo mejor seria replantearnos otra vez que esa medi-
daes eficaz y que para darse de alta en un ayuntamien-
to se debe traer la bgja de otro y nos evitamos muchos
problemas. Reitero —y termino— que me gustaria que
al final de la campafia se hubiesen cumplido con los
trabajadores todas las condiciones de contratacion,
especiamente las de las Seguridad Social.

El sefior PRESIDENTE: SefioraAlcaide.

La sefiora PRESIDENTA DEL INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA (Alcaide Guindo):
L e agradeceria que me diese copia de esas certificacio-
nes simplemente para llamar ala Seguridad Social y
gue lo corrijan. A mi me han asegurado que estaba
corregido. Puede que sean certificaciones anteriores a
la correccion; por eso se lo he dicho antes. Si me da
una copia me comprometo a comprobarlo porque,
desde luego, ha estado siempre muy claro que teniaque
ser durante todo el periodo de contratacion, desde el
primer dia hasta la baja. Si el Instituto Nacional de
Estadistica va a pagar 5.000 millones —Ilevamos ya
pagados cuatro mil ciento y pico— comprendera que
no es nada lo que pueda suponer unos pocos dias, aun
suponiendo que tuviese incidencia.

Lo que se ha dicho respecto a presupuesto no es
correcto. ¢En qué sentido? Es verdad que yo me encontré

con un problema de improvisiéon. Yo no quiero decir
quién tiene la culpa ni quién no. Lo que si sé es que yo
entré un 2 de julio —todos sabemos que | os presupuestos
estan cerrados en esa fecha— estaba ya el decreto para
hacer €l censo y no habiadinero; y € dinero eramas que
nada el presupuesto del Instituto Naciona de Estadistica,
con lo cual no podia salir de ningan ahorro. El presu-
puesto hasido de 27.608 millones. La Unica solucién que
tuve fue negociar con Hacienda y Presupuestos para
hacerlo en dos afios, dividirlo para ser incluido en ese
presupuesto y en e siguiente. ¢Dificultades? Pues alguna
organizativa si nos ha generado, porque probablemente
todo esto de las ndminas habria sido més facil si no
hubiese coincidido con €l cierre de una parte del presu-
puesto en diciembre, pero o hemos solventado. Ahora
bien, no creo que sea razonable decir que el censo ha
sufrido deterioro, porgue creo que no es verdad. Espero
gue el dinero —todavia no me lo han dado— sea sufi-
cientey, s no, pues tendremos gque ahorrar y sacarlo de
otra parte. Ahora estamos en la fase de tratamiento de
todalainformacidn, que es unafase muy importante para
tener también unos buenos resultados, pero en principio
creo que e dinero es mucho y suficiente. De hecho, y por
aquello que dice usted del futuro, lo que me preocupa es
gue haya que volver a hacer otro censo dentro de diez
anos. A lo megjor se puede buscar un sistema para que no
se asi. Si llegamos a poner en buen funcionamiento el

padrdén continuo, la conexion y la coordinacién ayunta-

mientos-Instituto Nacional de Estadistica mejora, y si

podemos tener un registro continuo es posible que lafun-

cién fundamental de un censo de poblacion, que esregis-

trar atodos los ciudadanos, no sea necesaria. Luego, para
el resto de los datos estadisticos habria que buscar la for-

mula, pero eso yaes hablar de futuro.

Lalegislacion a que se refiere es de 1996. Se penso,
con buenaintencién, facilitar lavidaa ciudadano, pero
desde luego nos la han complicado alos demas. Eso es
asi. Hay otros temas relacionados con esto que son los
de censo €electoral, que no sé si habra algin cambio o
no pero que hay que ir megjorando. Espero gue con €l
padron continuo y con el contraste que hemos hecho y
estamos haciendo en el censo vamaos a mejorar notable-
mente la informacion de la poblacion. De hecho, usted
sabe perfectamente, que cuando se hablaba de que la
poblacion espafiola seria 39 millones, que decreciay
gue tenia un ritmo determinado de envejecimiento,
pues ahora se ha comprobado, no por e censo sino por
el padron, que no es asi, que somos mas de 41 millones
y que hay més gente en edad de trabajar de la que se
pensaba. O sea que yo creo sinceramente que, a pesar
de las dificultades, |as asociaciones, |as federaciones
de ayuntamientosy el Instituto Nacional de Estadistica
vamos a conseguir tener una mejor y mas detallada
informacion sobre |a poblacion.

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefiora
Alcaide.
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Quiero advertir que la votacion de las proposiciones
no de ley, que a continuacion se van a sustanciar, no
tendré lugar antes de las doce treinta horas. Lo digo
para que SS.SS puedan organizar sus previsiones
teniendo en cuenta ese dato.

Se suspende la sesion unos minutos. (Pausa.)

PROPOSICIONESNO DE LEY

— SOBRE LA ASISTENCIA SOCIAL A PERSO-
NAS QUE PADECEN SINDROME POST-
POLIO. PRESENTADA POR EL GRUPO PAR-
LAMENTARIO SOCIALISTA. (Namero de
expediente 161/000720.)

El sefior PRESIDENTE: Proposicion no de ley
sobre la asistencia social a personas gue padecen sin-
drome post-polio, presentada por € Grupo Parlamenta-
rio Socialista. Para la defensa de dicha proposicion
tiene la palabra la diputada dofia Inés Rodriguez.

La sefiora RODRIGUEZ DIAZ: Sefiorias, el nom-
bre de sindrome post-polio se acufiaen ladécada de los
ochenta para definir la afectacion neurol dgica que pro-
duce un conjunto de sintomas en personas que muchos
afos antes se habian recuperado de una paralisis de
poliomielitis. Las causas de |la aparicién de este sindro-
me pueden estar, segun los investigadores, en que €l
sindrome post-polio aparece como consecuencia de la
degeneracion lenta de los brotes de axones terminal es
gue enervan las células musculares. Entre las causas de
gue estos procesos ocurran a cabo de los anos se han
bargjado diversas hipotesis, entre lacuales, unade ellas
es la persistencia de particulas de virus de la poliomie-
litis en el organismo de los infectados y que, sin cono-
cer el mecanismo que los provoca, sereactivan. Lafati-
ga que aparece, segun confiesan los pacientes, no sélo
es fisica sino que también es psiquica. Llegan a perder
capacidad de atencion y de procesar la informacion
complegja, precisando mas tiempo parareadizarlasy con
el peligro de olvidarse de las mismas. Ante cualquier
actividad que provoque dolor, agotamiento persistente
0 que aumente €l abatimiento, es preciso parar y dejar
de hacerla enseguida. Podemos pensar, por tanto, que
los problemas que hoy presentan |os poliomieliticos
son causa de la tension muscular acumulada alo largo
de los afios y cuya fortaleza sobrestimamos. Los
pacientes con poliomielitis han podido desarrollar una
vida de trabajo, a contrario que otros que padecieron
otras discapacidades, pero tenemos gque reconocer gue
la tension de esos afios ha llevado una serie de proble-
mas que, provocando la necesidad de un cambio de
estilo de vida, han de acomodarse a esta nueva situa-
cion. El agotamiento y la debilidad son las quejas més
frecuentes. Las actividades que podian hacer anterior-
mente se hacen cada vez con mas dificultades.

En el estudio hecho en Extremadura por profesores
de fisioterapia de la Facultad de Medicina, la Escuela

Universitaria de Enfermeria de Céceresy el Centro de
Rehabilitacion de Nuestra Sefiora del Pilar de Badgjoz,
sobre el sindrome post-polio, es causa de incapacidad.
Es elocuente este estudio porque se ha hecho en base a
una serie de pacientes que han pasado por unainfec-
cién del virus de la poliomielitis y que durante una
etapa de su vida, pese alas secuel as, habian podido rea-
lizar trabajos remunerados, con alta en el régimen
general de la Seguridad Social, en faenas de obreros,
en trabajos de distribucion y manualidades, en el espe-
cial agrario también en faenas agricolas, y de MUFA-
CE, enseflanza basicay superior. En un tiempo deter-
minado, estas personas pierden fuerzay se les agota su
musculatura, teniendo gque dejar de trabgjar. Estas per-
sonas acuden a los servicios de inspeccion del Insalud
pasan por la unidad de valoracién de incapacidades y
se les rechaza la solicitud de la discapacidad alegando,
mas que nada, que la minusvalia es anterior alafecha
de afiliacion, 1o cual no es comprensible si han estado
trabajando, cotizando por ello, y ahora no lo pueden
hacer.

La Organizacion Mundial de la Salud la reconoce
como una enfermedad, pero en Espafia, con el nuevo
baremo de discapacidades del afio 2000, no se recono-
ce ni lapolio, cuando el grupo mayoritario de discapa-
citados son por esta causa. Por consiguiente, esimposi-
ble que luego se pueda reconocer el sindrome
post-palio.

La polio no figura en muchos certificados de minus-
validos, incluso selesllegaaquitar. Sabemos, sefiorias,
gue los afectados por el sindrome post-polio son €l
colectivo de mayor nimero de Espafa, cerca de
300.000. Si la poliomielitis se considero6 hasta ahora
como unaenfermedad que unavez vencidalainfeccion
virica deja secuel as paraliticas, mayores o menores, la
aparicion del sindrome post-polio es una nueva enfer-
medad y su secuelas han de ser valoradas como tales y
no como de la enfermedad primaria. Pero a carecer de
incapacidad reconociday no atribuir su sintomatologia
actual a aquellainfeccion, si deben ser considerados
como nuevos minusvalidos o incapacitadosy con dere-
cho apensién.

Sefiorias, hace un afio se celebrd € primer congreso
de los afectados del sindrome post-polio en la ciudad
de Mérida, y una de las resoluciones importantes de
este congreso fue la peticion de que se les reconociera
estaincapacidad. Ademas, el 8 de noviembre del afio
2001, la ministra belga de Sanidad, presidiendo la
Unién Europea, en lareunion de los ministros de Sani-
dad presenta a Consegjo un estudio exhaustivo sobre €l
sindrome post-polio. La presidenta recomienday quie-
re llamar la atencion de sus homologos sobre este
importante y delicado problema de salud publicay la
necesidad de tomar |as medidas oportunas para darle
una respuesta adecuada. La presidencia belga, en su
resolucion, informé a los ministros de Sanidad que
habia que tomar medidas; en primer lugar, informacién
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sobre el sindrome polio/post-polio alos profesionales
de la sanidad y a los supervivientes de la polio; en
segundo lugar, tratamiento a los supervivientes de la
polio para evitar que sus discapacidades aumenten; y
en tercer lugar, prestaciones por invalidez para los
supervivientes de la polio que ya no puedan seguir tra-
bajando.

El Grupo Parlamentario Popular nos presenta una
enmienda que nosotros podriamos aceptar si se reco-
giera, a continuacion de la situacion de discapacidad,
«y en su caso se promuevaal reconocimiento de laatro-
fia muscular por el sindrome polio/post-polio»; por
supuesto que se marcara un plazo de tres meses para
dar cuenta al Congreso. Sefiorias, nosotros presenta-
mos en la Comisién de Sanidad una proposicion no de
ley en junio del afio pasado —cerca ya de ocho
meses— en la que también se trat6 el tema del sindro-
me polio/post-polio a efectos de |os estudios de investi-
gacion por parte del Ministerio de Sanidad. El Grupo
proponente, € socialista, aceptd una enmienda del Par-
tido Popular para que se hicieran los estudios suficien-
tes y hasta ahora no se ha hecho absolutamente nada.
Hemos presentado iniciativas y hemos presentado pre-
guntas orales en la Comision de Sanidad, —estamos a
la espera de que la sefiora ministra comparezca para
contestarnos— respecto a lo que se ha hecho sobre 1o
aprobado en aguella Comisién de Sanidad en junio del
afo 2001. De ahi que nosotros presentaramos esta adi-
cion alaenmienda del Partido Popular, en la que des-
pués de |os estudios se reconociera la atrofia muscular
y se diera un plazo de tres meses, porque haciendo
recopilaciones de las proposiciones no de ley que pre-
sentamos ante Comision y Pleno vemos que muchas
veces se insta a Gobierno a que haga algo, 1o aproba-
mos todos los grupos politicosy, a final, el seguimien-
to que hacemos los diputados no da ningun resultado.
De ahi que nosotros, ante la enmienda presentada por
el Partido Popular, si recoge las adiciones que propone-
mos ala misma, votaremos a favor y, si no, seguiremos
manteniendo nuestra proposicidn no de ley.

El sefior PRESIDENTE: Para la defensa de la
enmienda del Grupo Parlamentario Popular, tiene la
pal abra la diputada dofia Dol ores Rodriguez.

La sefiora RODRIGUEZ LOPEZ: El sindrome
post-polio lo constituye un conjunto de signosy sinto-
mas que se presentan en un porcentaje de entreun 20y
un 40 por ciento de afectados de poliomielitis, tras un
periodo de treinta o cuarenta afos después de haber
contraido lainfeccion. Los sintomas mas comunes son
debilidad muscular, cansancio, dolor y atrofia muscu-
lar. En general, es de progresion lentay de prondstico
bueno, desde & punto de vistamédico. No se conoce su
causay, de hecho, el sindrome fue reconocido como tal
bien avanzados |os ochenta. Se considera una enferme-
dad no frecuente, aunque realmente es muy dificil

determinar su incidencia exacta puesto que no existen
criterios diagnosticos bien definidos y tampoco un tra-
tamiento médico que ofrezca buenos resultados. De ahi
gue exista una gran controversia en las publicaciones
cientificas, ya que a no haberse demostrado un trata-
miento realmente eficaz cada profesional se basaen sus
propia experiencia. En definitiva, es un sindrome mal
caracterizado en la literatura médica internacional por
su complicada investigacion, puesto que verdadera-
mente es muy dificil determinar en muchas ocasiones
dénde acaba € sindrome post-polio y donde comienza
una nueva enfermedad diferente. Ante estas dificulta-
des, no es nada fécil establecer un diagnostico médico
definitivo, pero considero que nuestros médicos poseen
la suficiente formacién e informacion cientifica como
para sospechar clinicamente esta enfermedad y orientar
aun diagnostico certero.

No obstante todo |o anterior, dado que existe todavia
en Espania un colectivo de afectados por el sindrome
post-polio y siendo conscientes de la necesidad de
insistir en el conocimiento de este sindrome por parte
de los profesionales de la salud, incluso de los propios
afectados, en abril de 2001 tuvieron lugar en Mérida
las primeras Jornadas Estatales sobre Sindrome Post-
Polio, celebradas con |a participacion de Cruz Roja
Espariola de Extremadura, asociaciones afectadas,
Ministerio de Trabgjo y Asuntos Socialesy las conseje-
rias de Bienestar Social y Consumo de la Junta de
Extremadura.

Con todo lo dicho anteriormente, la comunidad cien-
tifica considera que no se va a progresar mucho méas en
el conocimiento de este sindrome en los préximos afios
por las dificultades diagnosticas que plantea. Por otra
parte, las lineas de investigacion prioritarias con res-
pecto alainfeccion por € virus de la poliomiglitis, que
marca en la actualidad la Organizacion Mundial de la
Salud, van dirigidas a disminuir el riesgo de infeccion
post-vacunacién que, aunque en bajo porcentaje, se da
tras laadministracion por viaoral delavacuna, que por
otra parte es la mas eficaz pero plantea los problemas
que acabo de describir.

Con respecto ala discapacidad que genera este sin-
drome, 10s equipos técnicos de valoracién del grado de
minusvalia aplican los anexos 1, 2y 3 del real decreto.
Este grado de minusvalia se determina esencialmente
mediante |a valoracion de la discapacidad fisica, psi-
guica o sensorial y mediante lavaloracion de los facto-
res sociales complementarios que afectan a la persona.
Es decir, que en la valoracion de cualquier deficiencia
son tenidas en cuenta tanto la repercusion de la misma
en cada uno de los 6rganos y sistemas del organismo
gue pudiera verse afectado como la existencia de reper-
cusiones psicol ogicas. Lacombinacién de estos valores
es |o que establece el grado de discapacidad global de
la persona. Estas valoraciones han de ser individualiza-
das ya que una misma deficiencia—en este caso esta-
mos hablando del sindrome post-polio— puede tener
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distintos grados de repercusion en cada afectado. Sus
Sefiorias saben que no existen val oraciones predetermi-
nadas para ningun sindrome o patologia, siendo la
repercusion en las actividades de lavida diaria la que
determina el establecimiento de un mayor 0 menor
grado de discapacidad. Mi Grupo, ho obstante, es cons-
ciente de las dificultades concretas o |0 mas concretas
posibles, dentro de la gran variabilidad que presenta el
sindrome, que se pueden plantear a colectivo de afec-
tados del sindrome post-polio, y por ello propone,
como mejoriatécnica, la enmienda transaccional que
hemos presentado al Grupo Socialistay gue mantene-
MOS en sus Propios términos.

El sefior PRESIDENTE: Tiene la palabra el sefior
Campuzano.

El sefior CAMPUZANO | CANADES: Sefiorias, la
proposicion no de ley del Grupo Socialista plantea un
problema de fondo: |a existencia de un importante
nimero de personas que, como resultado del paso del
tiempo, han visto agravada su situacion persona y una
falta de adecuacion de nuestro sistema de proteccion a
esa nueva situacion. Deberiamos recordar que este sin-
drome post-polio se empieza aincorporar en nuestro
panorama de proteccion alas personas con algun tipo
de discapacidad hace relativamente poco tiempo y
como resultado de un conjunto de mejoras que, en todo
este ambito, alo largo de los afios, hemos introducido.
Estas mejoras nos llevan a situaciones que quizés hace
poco tiempo no habiamos previsto: el alargamiento de
la vida activa, por gemplo, de las personas con la
enfermedad de la polio. Esto es relativamente nuevo en
nuestra sociedad. Ello va a abligar, obliga de hecho ya,
a conjunto de las administraciones, a los organismos
gue intervienen en esta materia, a empezar a variar sus
politicas en ese ambito. La orientacion de lainiciativa
del Grupo Socialista es positiva en la medida en que
reconoce este cambio y la necesidad de adecuar nues-
tras politicas al mismo.

La duda que se le plantea a Convergéenciai Unié
enlaza con una cierta duda que expresaba también la
portavoz del Grupo Socialista. En nuestro sistema de
reconocimiento de las discapacidades, aquello que se
valora no es la enfermedad per se, la situacion per se,
sino cOmMo esta situacion afecta a aquellas personas en
concreto. Nuestro grupo, reconociendo y entendiendo
el sentido de fondo de lainiciativa del Grupo Socialis-
ta, propone una enmiendain voce que podia compatibi-
lizar perfectamente con la enmienda formulada por €l
Grupo Popular en el sentido siguiente: nosotros enten-
deriamos que sea bueno que se hablase de avanzar en
un mayor y mejor reconocimiento de las situaciones de
la atrofia muscular progresiva, sindrome post-polio-
mielitis, tal y como esta el texto. La Comision de Poli-
tica Social y Empleo del Congreso lanzariaun mensaje
al Gobierno, lanzaria un mensaje a los organismos

encargados de la valoracién de | as discapacidades, para
gue empezasen a incorporar en sus evaluaciones esa
mayor sensibilidad a una situacion nueva; junto con ese
posible estudio que nos plantea el grupo gque da apoyo
al Gabierno, podia permitir empezar a resolver esta
situacion. Este es el sentido de la enmiendain voce que
ofrece Convergéenciai Unidy que tradadaré alaMesa,
alos efectos que corresponde.

El sefior PRESIDENTE: Si S.S. no tiene inconve-
niente, ruego facilite ala Mesa el texto unavez que lo
redacte, a efectos de poder disponer de él.

Sefiora Rodriguez, tiene la palabra a efectos de acep-
tacion o rechazo de la enmienda o, en su caso, si se
Ilega a una transaccion.

LasefioraRODRIGUEZ DIAZ: Esperariamos aver
la enmienda gque presenta Convergenciai Unié.

El sefior PRESIDENTE: Efectivamente, antes de
proceder alavotacion le daré la palabra, unavez que
conozca ese texto definitivo y en qué punto haya habi-
do acuerdo, en la posibilidad de que se vote la enmien-
datransaccional que resulte de las intervenciones que
se han producido.

— SOBRE LA NECESIDAD DE INCREMENTAR
LA DOTACION PRESUPUESTARIA DESTI-
NADA A FAVORECER LA ACCESIBILIDADY
ALFABETIZACION DIGITAL DE LOSDIS-
CAPACITADOS, EN EL «PLAN DE ACCION
DE LA INICIATIVA INFO XXI, PARA EL
DESARROLLO DE LA SOCIEDAD DE LA
INFORMACION». PRESENTADA POR EL
GRUPO PARLAMENTARIO SOCIALISTA.
(NUmero de expediente 161/000991.)

El sefior PRESIDENTE: Siguiente punto del orden
del dia: proposicion no deley, relativaalanecesidad de
incrementar |la dotacion presupuestaria destinada a
favorecer laaccesibilidad y alfabetizacién digital delos
discapacitados en el plan de accion de la iniciativa
INFO XXI, paradl desarrollo delasociedad delainfor-
macion. Iniciativa del Grupo Parlamentario Socialista.
Para su defensa, tiene la palabra la sefiora Cortgjarena.

Lasefiora CORTAJARENA ITURRIOZ: Buenos
dias. En primer lugar quiero decir que estainiciativaque
hoy presenta el Grupo Parlamentario Socialista es una
iniciativa recurrente en la medida en que presentamos
una enmienda a los Presupuestos Generales del Estado,
a proyecto de Presupuestos Generales del Estado que
trajo el Gobierno a esta Camara, por la cual creiamos
gue era necesario incrementar la dotacion presupuesta-
ria. Dado que la Unién Europea habia establecido laini-
ciativa Europe y que estaba adoptada por un consejo
extraordinario de los presidentes de Gobierno de los
quince paises componentes de la Union, Espafia, €l pre-
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sidente del Gobierno, en concreto, present6 el plan
INFO XXI abombo y platillo en la ciudad de Vitoria.
Me acuerdo perfectamente por la cercania de esta ciu-
dad y por €l interés que habia despertado en la mayor
parte del colectivo de personas con discapacidad el
acceso alainforméticay ala alfabetizacion digital del
colectivo de discapacitados. Siguiendo el plan INFO
XXI para hacer esta intervencion, hemos visto que el
Ministerio de Cienciay Tecnologia ha presentado en
dos ocasiones |os logros abtenidos y tenemos que decir
gue los incumplimientos son tan evidentes en esta mate-
riaqueami casi cas me ruborizan. El plan estaria com-
puesto por un conjunto de accionesy de proyectos que
representaban un importante impulso para la sociedad
de lainformacion en Espariay el objetivo que se habia
establecido era asegurar el acceso de los ciudadanos y
ciudadanas y empresas a la sociedad de la informacion,
de forma que se garantizara que todos | os colectivos
socialesy las pequefias y medianas empresas tuvieran
acceso ainternet y a uso de las nuevas tecnologias. Se
gueria también favorecer el acceso alos serviciosde la
Administracion através de internet, generalizando la
tramitacion de los procedimientos administrativos. Se
gueria reforzar la presencia de Espafia en internet
mediante el desarrollo de contenidos digitales de cali-
dad que permitieran un aprovechamiento de la enorme
difusién de o espafiol en e mundo, algo que nos con-
gratularealmentey, parallevar a cabo estos objetivos, €
plan recogia un conjunto de 322 iniciativas que se desa-
rrollaban obligatoriamente en el periodo 2001 al 2003.
La prevision econémica del Gobierno era destinar
825.000 millones de pesetas de |os Presupuestos Gene-
rales paradar cumplimiento a plan.

Como bien dice esta iniciativa, €l objetivo de la
misma era obtener un sociedad de lainformacion para
todos y extender las nuevas tecnologias a los ambitos
economicos, sociales, educativos y culturales. Estas
metas, sefiorias, sdlo se pueden lograr si se consigue de
forma combinada la vinculacién de las administracio-
nes publicasy también de las iniciativas sociales. Es
tan bonito hablar de la sociedad de lainformaciony de
los logros que para nuestra sociedad puede tener su
aplicacién que al Gobierno del Partido Popular se le ha
Ilenado de verdad |a boca con grandes of ertas. Dice que
van ainvertir en internet mas rapido, més barato y que
las conexiones iban a ser realmente al instante y al
momento. Es preciso decir y denunciar que esta situa-
cion no se ha dado, casi como ocurre con la lectura.
Otro apartado importante seria también conseguir la
cercania de las prestaciones y servicios que puedan dar
acceso alaciudadania. Siguiendo con nuestra filosofia,
habia un proyecto de ventanilla Gnica que queria pre-
sentar € Ministerio de Cienciay Tecnologia junto con
el de Administraciones Publicas. Con otros muchos nos
encontramos en el proyecto y, cuando hemos accedido
a determinados ministerios, alas paginas web que tie-
nen, laverdad es que a veces sentimos gque se nos toma

el pelo, porque e acceso es perfecto pero, cuando quie-
res acceder a unainformacion complementaria, queda
en puro marketing. Siempre son preciosas las ventanas,
nada tenemos que objetar, pero nada mésy nada menos
gue son a veces una bonita caratula.

La reciente encuesta, sefiorias, sobre discapacidad,
deficienciasy estado de salud, realizada por el Instituto
Nacional de Estadistica, con la aportacion econémica
del Imserso y de la Fundacion ONCE, presenté una
serie de datos bésicos que permitian compararlos con
los del afio 1986. Ha sido una encuesta adaptada a la
realidad actual, asesorada por expertos en la materiay
gue amplia aspectos fundamentales, que eran: los tipos
de ayudas que precisa la discapacidad, el grado de
severidad de las discapacidades y la formacion y el
empleo de los colectivos afectados. Por el momento
contamos con el avance de los resultados y |os datos
basicos nos dicen que hay 3.500.000 personas discapa-
citadas en Espafiay, de este colectivo total, entre 6 y 64
anos, personas que tengan alguna discapacidad,
1.400.000. De éstos, € 35 por cien tienen alguna defi-
ciencia que afecta a articulaciones y huesos, €l 46 por
cien ala columna vertebral, y estas deficiencias, junto
con las mentales, las de audicion y las de lavista, arro-
jan lacifracercanaa millén y medio de personas.

El tema de la accesibilidad, sefiorias, es hoy un tema
recurrente cuando se habla de personas con discapaci-
dad. La accesibilidad en el conocimiento, en las ciuda-
des, en €l desarrollo humano, son imprescindibles para
el desarrollo de las personas y sobre todo para conse-
guir obtener una mejor calidad de vida. Es cierto que
Espaiia est4 bastante al ejada de Europa, no |o podemos
ocultar. Si no hay una mayor voluntad de gasto y de
impul so politico, nos situaremos, como ya viene siendo
habitual, en el furgén de cola de Europa. Estamos preo-
cupados por la obstinacion que tiene el actual Gobierno
en negar evidencias que estan recogidas en sendos
informes europeos. Como muestra, basta un boton: la
entrada del euro, con los nuevos sistemas estadisti cos,
ha supuesto un encarecimiento en la vida de todos los
paises de la Unién Europea, pero en Espafia, € milagro
Aznar ha conseguido justo lo contrario, que en el mes
de enero descienda el |PC. Es una broma pesada, sobre
todo yo diria que parala mayoria de discapacitados que
viven de una pension y que en el afio 2003 veran redu-
cidas sus pensiones. Es cierto que en esta materia los
incumplimientos los dice todo € mundo. Calculan que
antes de doce afios no vamos a poder converger con
Europa. ¢Qué nos pasa? Que las ocurrencias de Espa-
fia, del gobierno Aznar, nos sitllan en un plan que care-
ce de indicadores, de objetivos, de plazos, de sistemas
de evaluacion. Vamos, que todo cabe en su plan INFO
XXI, pero a fina larealidad seimponey en las prime-
ras eval uaciones somos el penultimo pais en muchos
indicadores.

Si analizamos la gjecucion presupuestaria del INFO
XXI, peor me o ponen, sefiorias. En dos afios solamente
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se ha gjecutado el 41 por cien. No nos engafiemos. El
déficit cero exige muchas incongruencias. ¢Se imaginan
s todos |os espafioles y espafiolas tuviéramos que pagar
laprimeraviviendaal contado?Viviriamos todos en cha-
bolas, en cuevas o debajo de un puente. Entiéndase que
no es malo a veces endeudarse, porque €llo acarrea unas
perspectivas y si uno puede hacer frente a los pagos,
bienvenidas sean. Tal y como sefidlael observatorio dela
discapacidad y la comunicacion de la Unidn Europea
sobre accesibilidad en las web publicas y en sus conteni-
dos, me gustaria, ligado alo anterior, hacer un enuncia-
doy relatar cdbmo las personas con discapacidad y con
edad avanzada se enfrentan a una serie de barreras técni-
cas que debemos tener en cuenta para su acceso a inter-
net. La accesibilidad digital de estos usuarios puede
mejorarse considerablemente mediante |la adecuada
codificacién en el momento de la creacion de los sitios
web, de concepcidn de sus contenidosy mediante € res-
peto a unas normas simples de estructuray maquetacion
al disefiar las paginas web. El acceso alas paginas web
deinternet y asu contenido presenta una serie de proble-
mas técnicos paralas personas con discapacidades, sobre
todo sensoriales o cognitivas. Muchos, del 1.400.000
discapacitados esparioles y de los 37 millones de la
Unién Europea, pueden verse imposibilitados para acce-
der alainformacion y alos servicios que ofrecen los
nuevos sistemas de comunicacion, el desarrollo de servi-
cioson liney existe también un cierto peligro de un por-
centaje de poblacién que quede excluida. Nos podemos
preguntar qué hacen los ciegos en internet, las personas
sordasy, para evitar estos supuestos, el plan de accion
afirma que las paginas web del sector publico y de sus
contenidos en los Estados miembros y en las institucio-
nes europeas deben disefiarse de formaaccesible afin de
gue los ciudadanos con discapacidad puedan acceder a
lainformacion digital.

Uno de los compromisos fundamentales del plan
INFO X X1 eralaalfabetizacion digital. Llevamos dos
anos de retraso, sefiorias. ¢Les cuento lo que ha pasado?
Como sblo habia habido presupuestos de 400 millones
en el afio 2001, han dejado vacio el concurso, |o han
dejado desierto y asi acumulan € 2001 y el 2002. Con
eso habrd un poco mas de dinero y podremos alfabeti zar
alas personas. Una situacion gque también nos preocupa
soberanamente es cOmo se accede a la informatizacion
y ainternet en los centros educativos. Teniamos 5.500
millones para la firma de convenios con las comunida-
des auténomas y todavia no se ha firmado ni un solo
convenio con ninguna comunidad auténoma.

Esta es, a grandes rasgos, |a radiografia que pode-
mos hacer de la situacién que nos ocupa. Como he
dicho en €l inicio de mi intervencion, en la elaboracion
de los Presupuestos Generales del Estado para el afio
2002 hicimos unaenmiendainstando a Gobierno aque
incrementara la partida de 270 millones. Esta dicho no
solo por la oposicion, sefiorias; lo dice el Consejo de
representantes de minusvalidos espafioles, todas las

organizaciones de discapacitados. Es imposible hacer
una alfabetizacion digital de las personas con discapa-
cidad con esta cuantia econémica de 270 millones para
3 afos. Por |o tanto, insistimos en nuestra enmienda y
rogamos a Gobierno gue tenga a bien conceder un
incremento presupuestario de 500 millones, adscritos
al Imserso, parael plan INFO XXI. Simplemente con
el dinero que no han gastado en el 2001 en el Ministe-
rio de Ciencia y Tecnologia les sobraria para hacer
mucho mas.

El sefior PRESIDENTE: Sefiora Cortajarena, hay
una enmienda del Grupo Popular. Para su defensatiene
lapalabra.

La sefiora CARACUEL DEL OLMO: Sefiorias,
intervengo hoy en nombre del Grupo Popular en un
tema doblemente importante para nosotros. |mportan-
te, por un lado, por lo que representa el plan INFO
XXI1, en cuanto que favorece el desarrollo de la socie-
dad de lainformacion y de la tecnologia de la comuni-
cacion. Importante también, por otro, por ir dirigida
estainiciativa al colectivo de discapacitados, con € fin
de conseguir una igualdad en las oportunidades que
proporcionan las nuevas tecnologias. Por cierto, tengo
gue decir, sefiorias, que laintervencion de la represen-
tante del PSOE es una muestra mas del avance que se
esta teniendo en este campo y de la gran informacion
gue las paginas web del sector publico proporcionan
respecto alos distintos ministerios.

Por otra parte, sefiorias, la proposicién no de ley pre-
sentada por el Grupo Socialistay que persigue incre-
mentar en 500 millones |a dotacion presupuestaria anual
destinada a favorecer la accesibilidad y |a alfabetizacion
digital de los discapacitados expone de una forma par-
cial las ayudas que €l Gobierno destina o viene desti-
nando al plan de Accion INFO XX, donde figura el
Imserso como centro directivo responsable de la reali-
zacion de 17 acciones que, segin el Ministerio de
Hacienda, tienen un coste econémico, a cargo de sus
presupuestos, de 817,4 millones de pesetas. Por |0 tanto,
una cifra superior a la que cita el Grupo Socialista;
superior en 542,4 millones. Por otra parte, he de decir-
les, sefiorias, que e Imserso viene desarrollando € plan
operativo de lucha contrala discriminacion en el marco
del plan del Fondo Social Europeo, con actuaciones de
cooperacion en acciones relacionadas con la accesibili-
dad arquitectdnica, urbanistica e incomunicacion secto-
rial. Dicho plan se viene realizando en colaboracion con
las corporaciones |ocales. Voy ahace aqui uninciso para
decir que, en aquellas corporaciones donde el Grupo
Socialista esta hoy dia gobernando, me gustaria la
misma sensibilidad que la representante del Partido
Socialista esta pidiendo. Porque conozco corporaciones
locales en las que ni siquiera las comisiones creadas de
barreras arquitectonicas se llegan a convocar. Por 1o
tanto, mucho dudo que se puedan llevar a cabo laelimi-
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nacion de estas barreras arquitectonicas. A todas estas
actuaciones, y una vez hecho este inciso, ademas de
otras que ya el Gobierno viene haciendo, hay que afiadir
también que la unidad administradora del FEDER,
dependiente del Ministerio de Hacienda, ha aprobado
un programa complementario al citado programa opera-
tivo para €l periodo comprendido entre |os afios 2000 a
2006, por un importe total de 60 millones de euros.
Sefiorias, dada la sensibilidad del Gobierno, a que
sustenta mi grupo, y dado que la materia que estamos
tratando es sujeto de politica de caracter transversal,
guiero recordarles también un acuerdo firmado € 5 de
julio de 2001 entre e Ministerio de Cienciay Tecnholo-
giay el CERMI, e Comité Espafiol de Representantes
de Minusvélidos, donde, entre las acciones a desarro-
[lar, estén las de promover e implantar programas de
formacién especificos adaptados a las necesidades del
mundo de la discapacidad. Quisiera recordarles algu-
nas de las obligaciones que en ese acuerdo se recogen,
como son la de promover la sensibilidad de los servi-
Cios publicos prestados a través de la red, asi como de
|as terminales de acceso, television interactiva, etcéte-
ra, mediante acciones normativas. También se obliga el
CERMI aimpulsar €l desarrollo de un instituto de nue-
vas tecnologias y discapacidad y el desarrollo de un
portal especializado para las personas con discapaci-
dad. En el presente acuerdo, ambas partes se obligan
también a organizar conjuntamente, durante la presi-
dencia espafiola de la Unién Europea, una conferencia
de alto nivel sobre acceso a las nuevas tecnologias de
las personas con discapacidad, con participacién de
operadores, fabricantes y usuarios de la sociedad de la
informacion. He de decir que esta conferencia ya ha
sido celebrada en el mes de febrero. Es nuestro deseo
gue estos argumentos, fruto de la medidas puestas en
marcha por el Gobierno, les sirvan para aceptar la
enmienda que mi grupo presentay cuyo texto quedaria
redactado de la siguiente forma: El Congreso de los
Diputados insta al Gobierno a que impulse, dentro de
la disponibilidades presupuestaria existentes, el progra-
ma de inversiones que haga posible garantizar la acce-
sibilidad global de las personas con discapacidad alos
ambitos de la sociedad de lainformacion, €l uso de las
nuevas tecnologias, asi como en general a cualquier
otro ambito en el que pueda trabajarse afavor de una
accesibilidad global. De no ser aceptada, como me
parece que se ha deducido de la intervencién de la
representante del Grupo Socialista, mi grupo se ve obli-
gado a votar en contra, ya que, en caso contrario, esta-
riamos reduciendo el importe de las medidas ya pues-
tas en marcha por el Gobierno, con el consiguiente
perjuicio del colectivo de discapacitados, aungque estoy
segura de que desde luego no habra sido ese el animo
del Grupo Socialistaa traer esta proposicion no de ley.

El sefior PRESIDENTE: Por el Grupo de Con-
vergenciai Uni6, sefior Campuzano.

El sefior CAMPUZANO | CANADES: Sefiorias,
yo creo gue todos los grupos coincidimos en lo obvio y
lo obvio es que nuestra sociedad esta sometida aimpor-
tantes transformaciones y mutaciones, resultado del
impacto de las nuevas tecnologias, y que el principal
esfuerzo desde la accion publica es precisamente pro-
curar que las brechas sociales que existen en nuestra
sociedad no se vean incrementadas por este impacto.
Al contrario, que ese impacto de las nuevas tecnologias
Se convierta en una oportunidad para favorecer a todos
aguellos sectores sociales que viven de manera desi-
gual su presencia en nuestra sociedad. Yo creo que ahi
no existen matices por parte del conjunto de fuerzas
politicas de Gobierno y de oposicion. Por o tanto,
bienvenida sealainiciativa del Grupo Socialista. En
concreto, y aterrizando en lo que hoy sucede en Espa-
fa, es cierto que el Gobierno ha aprobado el plan INFO
XXI1, que constituye un catdlogo de medidas, precisa-
mente orientadas a activar una presencia activa del
Estado espariol en este campo, un campo donde Espa-
fia, como Estado, debe hacer un esfuerzo muy conside-
rable. El ultimo informe del PNUD sobre el impacto de
las nuevas tecnologias, nos sitla, no en aquellos Esta-
dos lideres, sino en aguellos Estados potencial mente
lideres. Y eso implica por tanto una movilizacion de
recursos desde todos los puntos de vista, tanto de las
administraciones publicas como del conjunto de la
sociedad espafiola en ese ambito.

Dicho esto, nuestro grupo ha tenido ocasion de
manifestar, en anteriores ocasiones que, si de alguna
cosa adolece €l plan INFO X XI, es de una mayor con-
crecién y de un mayor compromiso presupuestario. Y
por tanto una proposicion no de ley, como la gue nos
plantea el Grupo Socialista, quelo que instaesaun
mayor compromiso del Gobierno en esta materia, va a
encontrar nuestro apoyo. No entramos en el fondo, si
deben ser 0 no 500 millones de pesetas —ahi nuestro
Grupo si que tiene una posicién mas agnostica—, pero
gue el Congreso inste una mayor movilizacion de
recursos en esta materia nos parece oportuno y vamos a
votar favorablemente, aunque también decimos que la
enmienda del Grupo Popular supondria un compromi-
so por parte del Gobierno en esta materiay, en e caso
de que el Grupo Socialista |la aceptase, por parte de
Convergencia i Unié seria no sélo entendible sino
aplaudible. Ojala se hubiese podido llegar aun acuerdo
en esta materia en esta sesion de esta mafiana.

El sefior PRESIDENTE: Sefiora Cortajarena, para
aceptar o rechazar la enmienda del Grupo Popular.

La sefiora CORTAJARENA ITURRIOZ: En pri-
mer lugar quiero hacer un matiz. Cuando presenté la
iniciativa a la proposicion no de ley fue en febrero del
afo pasado y la aplicacion econémica aparece en pese-
tas. Serian 300.506 euros, pues yala peseta se ha des-
dibujado de nuestro valor monetario como tal.
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En segundo lugar, le quiero decir que e Grupo Par-
lamentario Popular nos tiene acostumbrados a hacer
enmiendas en lasque seinste ...

El sefior PRESIDENTE: Sefiora Cortajarena, sabe
perfectamente que este turno es para aceptar o recha-
zar. ¢L.aaceptao larechaza?

La sefiora CORTAJARENA ITURRIOZ: No la
vamos a aceptar, sefior presidente.

El sefior PRESIDENTE: No la aceptan.
Se suspende la sesién tres minutos para ordenar la
votacién. (Pausa.)

El sefior PRESIDENTE: Se reanuda la sesion.
Vamos a proceder a las votaciones.

Previamente se ha entregado alaMesa d texto dela
enmienda transaccional en relacion con la proposicion
no de ley sobre asistencia social a personas que pade-
cen sindrome post-polio, que tiene el siguiente tenor:
El Congreso de los Diputados insta a Gobierno a que
Se avance en un mayor y mejor reconocimiento de las
situaciones derivadas del sindrome post-polioy su inci-
dencia en la situacion de discapacidad.

Ruego ala sefiora Rodriguez que meindique si acep-
ta

La sefiora RODRIGUEZ DIAZ: Si, si, se acepta.

El sefior PRESIDENT E: Entonces vamos a proce-
der a la votacion, con el texto resultante de esta

enmienda transaccional, de la proposicion no de ley
sobre asistencia social a personas que padecen sindro-
me post-poalio.

Efectuada la votacion, dijo:

El sefior PRESIDENTE: Queda aprobada por una-
nimidad.

Votamos a continuacion la proposicion no de ley
relativa a la necesidad de incrementar la dotacion pre-
supuestaria destinada a favorecer la accesibilidad y
alfabetizacion digital de los discapacitados, en el plan
de accion de lainiciativa INFO XXI| para el desarrollo
de la sociedad de lainformacion, en los términos origi-
nales de lainiciativa, puesto que no se ha aceptado la
enmienda planteada por € Grupo Popular.

Efectuada la votacion, dio € siguiente resultado:
votos a favor, once; en contra, diecinueve.

El sefior PRESIDENTE: Queda rechazada.
Concluido € orden del dia, selevantala sesion.

Eran lasdocey treinta minutos del mediodia.

Nota—El presente «Diario de Sesiones», de la Comision de Politi-
ca Socia y Empleo, celebrada el miércoles, 13 de marzo de
2002, no guarda relacion cronol 6gica habitual, con el fin de
no retrasar la publicacion de los «Diarios de Sesiones» ya
elaborados.
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