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DICTAMEN DE LA COMISION

621/000007
PRESIDENCIA DEL SENADO

En cumplimiento de lo dispuesto en € articulo 191 del
Reglamento del Senado, se ordenalapublicacién en el Bo-
LETIN OFiciAL DE LAS CorTES GENERALES del Dictamen emi-
tido por la Comision de Interior y Funcion Pablica en el
Proyecto de Ley de Organizacion y funcionamiento de la
Administracion General del Estado.

Palacio del Senado, 19 de febrero de 1997.—E! Presi-
dente del Senado, Juan Ignacio Barrero Valverde—La
Secretaria primera del Senado, Maria Cruz Rodriguez
Saldafia.

La Comision de Interior y Funcién Pablica, visto € In-
forme emitido por la Ponencia designada para €l estudio
del Proyecto de Ley de Organizacion y funcionamiento de
la Administracion General del Estado, tiene el honor de
elevar aV.E. € siguiente

DICTAMEN

PROYECTO DE LEY DE ORGANIZACION )
Y FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION
GENERAL DEL ESTADO

EXPOSICION DE MOTIVOS

I.  LaConstitucion de 1978 ha supuesto una profunda
alteracion del sistema de fuentes del Derecho Publico de
manera que la actividad y la estructura de la Administra-
cion General del Estado se encuentran vinculadas por €l
marco constitucional.

El precepto fundamental que dedica nuestra vigente
Congtitucion ala Administracion General del Estado es €l
articulo 103 en & que se recogen | os principios basicos que
deben presidir la actividad de la Administracion estatal, a
saber: servicio, objetividad, generalidad, eficacia, jerar-
guia, descentralizacion, desconcentracidn y coordinacion.

Junto a estos principios, que es conveniente y necesario
desarrollar legalmente, no se puede olvidar que la disper-
sidn normativa que hoy caracteriza el régimen juridico de
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la Administracion General del Estado constituye también
unacircunstanciaque el legislador debe ponderar en orden
aregular, enunasolal ey, €l régimen, laorganizaciony los
criterios de funcionamiento del aparato administrativo es-
tatal. De ahi que ahora, la presente Ley se refieratambién
alos organismos auténomos y entes publicos de contenido
econémico, en un esfuerzo de simplificacién de la norma-
tiva reguladora de la Administracion General del Estado.

Il. El' modelo del Estado Socia y Democrético de De-
recho a que se refiere la Constitucion espafiola tiene una
singular trascendencia sobre el sistema de la Administra-
cién Pablica en general y, por tanto, sobre la Administra-
cion General del Estado en particular. En primer lugar,
porgue € articulo 103 de nuestra Carta Magna consagra,
no solo e principio de legalidad de la actuacion adminis-
trativa, sino también su caréacter instrumental a servicio de
los intereses generales. Por su parte, |os intereses genera-
les, de acuerdo con ladoctrinadel Tribunal Constitucional,
deben definirse a través de una accion combinada con las
instituciones sociales y teniendo muy en cuenta los legiti-
mos derechos e intereses de | os ciudadanos de acuerdo con
€l principio constitucional de participacion. Ademas, € ar-
ticulo 9.2 de nuestra Norma Fundamental sefiala clara-
mente que la Administracion Pablica debe remover los
obstaculos que impidan lalibertad y laigualdad de |a per-
sonay de los grupos en que seintegra. Y, por otra parte, €
articulo 10.1 de la Constitucion dispone solemnemente
que el libre desarrollo de la personalidad es uno de los fun-
damentos del orden politicoy lapaz socia. Por eso, laAd-
ministracion General del Estado, através de sus diferentes
modalidades de actuacion debe tener presente que el servi-
cio alos ciudadanos es el principio basico que justifica su
existenciay que debe presidir su entera actividad.

Il.  El servicio alos ciudadanos exige, ademas, quela
estructuray la planta de la Administracion General del Es-
tado se gjusten alarealidad socia v, por €llo, debe reorde-
narse en funcion de los mismos, puesto que tienen el legi-
timo derecho a saber cudles son las competencias de cada
Administracion y arecibir servicios publicos de calidad.

El servicio alos ciudadanos y a los intereses generales
debe estar caracterizado, como ha dispuesto la Constitu-
cién, por laobjetividad. Es decir, latransparencia en laac-
tividad administrativa debe ser, no solo una garantia para
los ciudadanos, sino un criterio de actuacion general del
aparato publico. Lostitulares de los diferentes érganos ad-
ministrativos no son mas que gestores de intereses g enos,
los del cuerpo social, por lo que deben rendir cuentas de su
gestion ante los ciudadanos.

IV. Junto al principio de legalidad de la actividad ad-
ministrativa, es conveniente subrayar que también vincula
ala Administracion Genera del Estado € principio de efi-
cacia. En efecto, el funcionamiento de lamaquinariaadmi-
nistrativa estatal debe adecuarse a la gestién por objetivos
y alacalidad como forma ordinaria de prestacion de los
servicios publicos.

V. Ladimension delas estructuras administrativas es-
tatal es debe reordenarse atendiendo alaracionalidad y ala
necesidad de evitar duplicidades en la gestion. Por €ello, te-
niendo en cuenta el principio de economia en el gasto pu-

blico (articulo 31.2 de la Constitucidn), resulta a todas
luces perentorio simplificar y reducir sustancialmente la
plantade la Administracién General del Estado.

VI. Por otraparte, la necesidad de acometer procesos
de supresion y simplificacion administrativa, evidente
desde una perspectiva organizativa general, viene im-
puesta por larealidad del Estado autonémico. Tras mas de
diecisiete afios de andadura constitucional nos encontra-
mos con que todavia no se ha gjustado |a estructura admi-
nistrativa de la Administracién periférica del Estado al
model o autonémico. Por ello, resulta conveniente introdu-
cir en esta Ley €l objetivo de la Administracion Unica o
Comun de forma que €l protagonismo administrativo en €l
territorio autondmico lo tenga la administracion autono-
mica, que también podrd asumir funciones administrativas
correspondientes a materias de competencia exclusiva del
Estado a partir de las técnicas del articulo 150.2 de la
Constitucion. Esta adaptacion de la actual Administracion
periférica a las exigencias del Estado Autondémico debe
permitir eliminar posibles duplicidades y conseguir una
mejoraen lacalidad de los servicios que la Administracion
presta a los ciudadanos. De manera especial, y para hacer
mas efectiva esta simplificacion dela Administracion peri-
féricadel Estado, no se considera adecuada la actual exis-
tencia de la figura de los Gobernadores Civiles y, en con-
secuencia, estaLey lasuprimey crealade los Subdel ega-
dos del Gohierno, que dependen organicamente delos De-
legados del Gobierno en las Comunidades Auténomas
gue, ala vez, son los responsables de su nombramiento
entre funcionarios de carrera. De acuerdo con este perfil
los nuevos Subdel egados del Gabierno no tienenenlaley
la condicion de alto cargo.

Asimismo, debe considerarse, también, que la reduc-
cion de la dimension de la Administracion periférica del
Estado, ademés, es uno de los objetivos de laLey del pro-
ceso autonémico de 14 de octubre de 1983, cuyo articulo
22 dispone la reestructuracién de la Administracion Gene-
ral del Estado para adecuarse a la realidad competencial
del Estado Autonémico.

VII. Los Ministros, miembros del Gobierno y titula-
res del maximo organo de la Administracion General del
Estado, constituyen lapiezabéasicadelal ey. Su condicion
de responsables publicos hace quela L ey les otorgue laca
pacidad de decision sobre la definicion, g ecucién, control
y evaluacion delas politicas sectorial es de su competencia,
al tiempo que se distinguen de estas funciones, que son de
natural ezaindelegable, las que serefieren al manejo delos
medios, que pueden desconcentrarse o delegarse en otros
Organos superiores o directivos.

L as Secretarias de Estado, que también son érganos su-
periores de la Administracion, se caracterizan por ser sus
titulares cargos publicos que tienen encomendada esen-
cialmente la funcién de transmision y seguimiento de las
politicas gubernamentales a seno de la Administracién.

Dependientes de los érganos superiores se encuentran
los Subsecretarios, los Secretarios Generales, cuya exis-
tencia se prevé como excepcional, los Secretarios Genera-
les Técnicos, los Directores Generales y los Subdirectores
Generales.
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VIII. Como garantia de objetividad en el servicio a
losintereses generales, lalL ey consagrael principio de pro-
fesionalizacion de la Administracion General del Estado,
en cuya virtud los Subsecretarios y Secretarios Generales
Técnicos, en todo caso, y los Directores Generales, con ca-
récter general, son atos cargos con responsabilidad direc-
tivay habran de nombrarse entre funcionarios paralos que
se exija titulacion superior. Ademés, a los Subdirectores
Generaes, 6rganos en los que comienza el nivel directivo
de la Administracion General del Estado, también la Ley
les dispensa un tratamiento especial para subrayar su im-
portancia en la estructura administrativa.

IX. Con el objetodeordenar launidad de accién dela
Administracion General del Estado en la Comunidad Au-
ténoma, se integrara en la Delegacion del Gobierno todala
estructura periférica del Estado que sea necesaria en fun-
cién delos diferentes ritmos de transferencias desde el Es-
tado alas Comunidades Auténomas.

X. Asimismo, con € objeto de garantizar launidad de
accion del Estado en el exterior, se incluye, por primera
vez en unaley general, el tratamiento dela Administracion
Genera del Estado en el exterior y de los Embajadores y
Representantes Permanentes.

XI. Por otra parte, resulta inaplazable racionalizar y
actualizar la normativa dedicada a la tradicionalmente de-
nominada «Administracion Institucional del Estado». Se
opta, en primer lugar por una denominacion genérica, «Or-
ganismos Publicos», que agrupa todas las Entidades de
Derecho publico dependientes o vinculadas ala Adminis-
tracion General del Estado.

Partiendo del concepto general, se distinguen después
dos model os bési cos. Organismos Autonomosy Entidades
Publicas Empresariales. Los primeros realizan actividades
fundamentalmente administrativas y se someten plena-
mente al Derecho publico; en tanto que los segundos reali-
zan actividades de prestacion de servicios o produccién de
bienes susceptibles de contraprestacion econdmicay, aun
cuando son regidos en general por el Derecho privado, les
resulta aplicable el régimen de Derecho publico en rela
cion con el gjercicio de potestades publicasy con determi-
nados aspectos de su funcionamiento.

XII.  Por dltimo, lapresente Ley trata de precisar, solo
para el ambito de la Administracion General del Estado y
sus Organismos PUblicos, algunas cuestionesquelaLey de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Coman no habia podido re-
solver por las limitaciones propias de ésta.

El caracter de norma basica de la Ley citada en cuanto
al régimen juridico de las Administraciones publicas, y su
objetivo de regular un procedimiento coman, conforme a
los mandatos del articulo 149-1-18? de la Constitucion,
obligaban a que muchos aspectos de su regulacion debie-
ran ser precisados normativamente para cada Administra-
cion Pablica atendiendo a sus peculiaridades organizativas
y funcionales. Por €llo, debe ser en la Ley destinada a re-
gular la organizacion y € funcionamiento de la Adminis-
tracion General del Estado y sus Organismos Publicos
donde aguellas precisiones encuentren su ubicacion idé-
nea.

TITULOI
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULOI

Principios de or ganizacién, funcionamiento
y relaciones con los ciudadanos

Articulo 1.  Ambito de aplicacion.

La presente Ley regula, en el marco del régimen juri-
dico comln a todas las Administraciones Publicas, la or-
ganizacion y el funcionamiento de la Administracion Ge-
neral del Estado y los Organismos Publicos vinculados o
dependientes de ella, para el desarrollo de su actividad.

L os Organismos Publicos son las Entidades de Derecho
Publico que desarrollan actividades derivadas de la propia
Administracién General del Estado, en calidad de organi-
zaciones instrumentales diferenciadas y dependientes de
ésta

Articulo 2. Personalidad juridicay competencia.

1. LaAdministracion General del Estado, bagjo la di-
reccion del Gobierno y con sometimiento plenoalalLeyy
al Derecho, sirve con objetividad |os intereses generales,
desarrollando funciones g ecutivas de caracter administra-
tivo.

2. LaAdministracion General del Estado, constituida
por Grganos jerérquicamente ordenados, actlia con perso-
nalidad juridica tnica.

3. Los Organismos Publicos previstos en el Titulo 111
de esta Ley tienen por objeto la realizacion de actividades
de gecucidn o gestion tanto administrativas de fomento o
prestacién, como de contenido econdmico reservadas a la
Administracion General del Estado; dependen de éstay se
adscriben, directamente o a través de otro Organismo PuU-
blico, al Ministerio competente por razén de la materia, a
través del érgano que en cada caso se determine.

4. Las potestades y competencias administrativas
gue, en cada momento, tengan atribuidas la Administra-
cion General del Estado y sus Organismos Publicos por €
ordenamiento juridico, determinan la capacidad de obrar
de unay otros.

5. Losdrganos que integran la Administracion Gene-
ral del Estado y sus Organismos Publicos extienden su
competencia a todo el territorio espafiol, salvo cuando las
normas que les sean de aplicacion lalimiten expresamente
auna parte del mismo.

Articulo 3. Principiosde organizaciény funcionamiento.

La Administracion General del Estado se organizay
actla, con pleno respeto al principio de legalidad, y de
acuerdo con los otros principios que a continuacion se
mencionan.
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1. Deorganizacion.

a) Jerarquia.

b) Descentralizacion funcional.

¢) Desconcentracion funcional vy territorial.

d) Economia, suficienciay adecuacion estricta de los
medios alos fines institucional es.

€) Simplicidad, claridad y proximidad alos ciudadanos.

f) Coordinacion.

2. Defuncionamiento.

a) Eficaciaen e cumplimiento de los objetivos fija-
dos.

b) Eficienciaen laasignaciony utilizacion de los re-
cursos publicos.

¢) Programaciény desarrollo de objetivos y control
delagestion y de los resultados.

d) Responsabilidad por la gestion publica

€) Racionalizacion y agilidad de los procedimientos
administrativos y de las actividades materiales de gestion.

f) Servicio efectivo alos ciudadanos.

0) Objetividad y transparencia de la actuacién admi-
nistrativa.

h) Cooperacion y coordinacion con las otras Admi-
nistraciones Publicas.

Articulo 4. Principio de servicio alos ciudadanos.

1. Laactuacién dela Administracion General del Es-
tado debe asegurar alos ciudadanos:

a) Laefectividad de sus derechos cuando se relacio-
nen con la Administracién.

b) La continua mejora de los procedimientos, servi-
cios y prestaciones publicas, de acuerdo con las politicas
fijadas por €l Gobierno y teniendo en cuenta los recursos
disponibles, determinando al respecto |as prestaciones que
proporcionan |os servicios estatales, sus contenidos y los
correspondientes estandares de caidad.

2. LaAdministracion General del Estado desarrollard
su actividad y organizaralas dependencias administrativas
y, en particular, las oficinas periféricas, de manera que los
ciudadanos:

a) Puedan resolver sus asuntos, ser auxiliados en la
redaccion formal de documentos administrativos y recibir
informacién de interés general por medios telefénicos, in-
forméticos y telematicos.

b) Puedan presentar reclamaciones sin €l caracter de
recursos administrativos, sobre el funcionamiento de las
dependencias administrativas.

3. Todos los ministerios mantendran permanente-
mente actualizadas y a disposicién de los ciudadanos en
las unidades de informaci én correspondientes, €l esquema
de su organizacion y la de los organismos dependientes, y

las guias informativas sobre los procedimientos adminis-
trativos, servicios y prestaciones aplicables en e ambito
de la competencia del Ministerio y de sus organismos pu-
blicos.

CAPITULO I
Laorganizacion administrativa
Articulo 5. Organos administrativos.

1. Los érganos de la Administracién General del Es-
tado y de sus Organismos Publicos se crean, modifican y
suprimen conforme alo establecido en la presente Ley.

2. Tendran la consideracion de érganos las unidades
administrativas a las que se les atribuyan funciones que
tengan efectosjuridicos frente aterceros, o cuyaactuacion
tenga carécter preceptivo.

Articulo 6. Organos superiores y 6rganos directivos.

1. Laorganizacién de la Administracion General
del Estado responde a los principios de divisién funcio-
nal en Departamentos ministeriales y de gestion territo-
rial integrada en Delegaciones del Gobierno en las Co-
munidades Autonomas, salvo las excepciones previstas
por esta Ley.

2. Enlaorganizacion central son Grganos superioresy
organos directivos:

A) Organos superiores:

a) LosMinistros.
b) Los Secretarios de Estado.

B) Organos directivos:

a) Los Subsecretariosy Secretarios Generales.

b) Los Secretarios Generales Técnicos y Directores
Generales.

¢) Los Subdirectores Generales.

3. Enlaorganizacion territorial de la Administracion
General del Estado son érganos directivos tanto los Dele-
gados del Gobierno en las Comunidades Auténomas, que
tendran rango de Subsecretario, como los Subdelegados
del Gobierno en las provincias, los cualestendran nivel de
Subdirector General.

4. EnlaAdministracién General del Estado en el ex-
terior son 6rganos directivos los Embajadores y Represen-
tantes Permanentes ante Organizaciones Internacionales.

5. Los 6rganos superiores y directivos tienen ademas
la condicién de alto cargo, excepto los Subdirectores Ge-
neralesy asimilados.

6. Todoslos demés 6rganos de la Administracion Ge-
neral del Estado se encuentran bajo |a dependencia o di-
reccion de un 6rgano superior o directivo.
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7. LosEstatutos de |os Organismos Publicos determi-
naran sus respectivos érganos directivos.

8. Corresponde a los 6érganos superiores establecer
los planes de actuacién de la organizacion situada bajo su
responsabilidad y alos érganos directivos su desarrollo y
gjecucion.

9. LosMinistrosy Secretarios de Estado son nombra-
dos de acuerdo a lo establecido en la legislacion corres-
pondiente.

10. Losttitulares de los 6rganos directivos son nom-
brados, atendiendo a criterios de competencia profesional
y experiencia, en laforma establecida en esta Ley, siendo
de aplicacion a desempefio de sus funciones:

a) Laresponsabilidad profesional, personal y directa
por la gestion desarrollada.

b) Lasujecional control y evaluacién delagestion por
el 6rgano superior o directivo competente, sin perjuicio del
control establecido por laLey General Presupuestaria.

Articulo 7. Elementos organizativos basicos.

1. Lasunidades administrativas son los el ementos or-
ganizativos béasicos de las estructuras organicas. Las uni-
dades comprenden puestos de trabajo o dotaciones de
plantilla vinculados funciona mente por razon de sus co-
metidos y organicamente por una jefatura comun. Pueden
existir unidades administrativas complejas, que agrupen
dos 0 mas unidades menores.

2. Losjefes de las unidades administrativas son res-
ponsables del correcto funcionamiento delaunidady dela
adecuada g ecucién de las tareas asignadas ala misma.

3. Las unidades administrativas se establecen me-
diante las relaciones de puestos de trabajo, que se aproba-
ran de acuerdo con su regulacion especifica, y se integran
en un determinado Grgano.

TiTULOII
ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO
CAPITULO
Organos centrales
SECCION PRIMERA
LosMinisteriosy su estructurainterna
Articulo 8. Los Ministerios.

1. LaAdministracion General del Estado se organiza
en Ministerios, comprendiendo cadauno de ellos uno o va-
rios sectores funcional mente homogéneos de actividad ad-
ministrativa.

La organizacion en Departamentos ministeriales no
obsta a la existencia de Grganos superiores o directivos u

Organismos Publicos no integrados o dependientes, res-
pectivamente, de un Ministerio, que con caracter excep-
cional se adscriban a miembros del Gobierno distintos de
los Ministros.

2. Ladeterminacion del nimero, la denominacién y
el &mbito de competencia respectivo de los Ministerios y
las Secretarias de Estado se establece mediante Real De-
creto del Presidente del Gobierno.

Articulo 9. Organizacion internade los Ministerios.

1. EnlosMinisterios pueden existir Secretarias de Es-
tado, y excepcionalmente Secretarias Generales, para la
gestion de un sector de actividad administrativa. De éllas
dependeran jerarquicamente los 6rganos directivos que se
les adscriban.

2. Los Ministerios contaran en todo caso con una
Subsecretaria, y dependiendo de ella una Secretaria Gene-
ral Técnica, parala gestion de los servicios comunes pre-
vistos en la Seccién Cuarta de este Capitulo.

3. LasDirecciones Generales son |os 6rganos de ges-
tién de una o varias areas funcionalmente homogéneas.

4. Las Direcciones Generales se organizan en Subdi-
recciones Generales para la distribucion de las competen-
cias encomendadas a aquéllas, la realizacion de las activi-
dades que les son propias y la asignacién de objetivos y
responsabilidades. Sin perjuicio de lo anterior, podran ads-
cribirse directamente Subdirecciones Generales a otros or-
ganos directivos de mayor nivel o adrganos superiores del
Ministerio.

Articulo 10. Creacion, modificacion y supresion de or-
ganosy unidades administrativas.

1. Las Subsecretarias, las Secretarias Generales, las
Secretarias Generales Técnicas, las Direcciones Genera-
les, las Subdirecciones Generales, y 6rganos similares a
los anteriores se crean, modifican y suprimen por Real De-
creto del Consejo de Ministros, ainiciativadel Ministroin-
teresado y a propuesta del Ministro de Administraciones
Publicas.

2. Losdérganosde nivel inferior a Subdireccion Gene-
ral se crean, modifican y suprimen por orden del Ministro
respectivo, previa aprobacion del Ministro de Administra-
ciones Publicas.

3. Lasunidades que no tengan la consideracion de or-
ganos se crean, modifican y suprimen, atravésdelasrela-
ciones de puestos de trabgjo.

Articulo 11. Ordenacion jerarquicadelos 6rganos minis-
teriaes.

1. LosMinistros son losjefes superiores del Departa-
mento y superiores jerdrquicos directos de los Secretarios
de Estado.
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2. Los o6rganos directivos dependen de alguno de los
anteriores y se ordenan jerérquicamente entre si de la si-
guiente forma: Subsecretario, Director General y Subdi-
rector General.

Los Secretarios Generales tienen categoria de Subse-
cretario y los Secretarios Generales Técnicos tienen cate-
goriade Director General.

SECCION SEGUNDA
Organos superiores delos Ministerios
Articulo 12. Los Ministros.

1. Los Ministros, ademas de las atribuciones que les
corresponden como miembros del Gobierno, dirigen, en
cuanto titulares de un departamento ministerial, los secto-
res de actividad administrativa integrados en su Ministerio
y asumen la responsabilidad inherente a dicha direccion.

2. Corresponde alos Ministros, en todo caso, gjercer
las siguientes competencias:

a) Ejercer la potestad reglamentaria en los términos
previstos en lalegislacion reguladora del Gobierno.

b) Fijar los objetivos del Ministerio, aprobar los pla-
nes de actuacion del mismo y asignar 10s recursos necesa-
rios para su gjecucion, dentro de los limites de las dotacio-
nes presupuestarias correspondientes.

c) Aprobar las propuestas de | os estados de gastos del
Ministerio, y delos presupuestos de | os Organismos Publi-
cos dependientes y remitirlas a Ministerio de Economiay
Hacienda

d) Determinary, en su caso, proponer |a organizacion
interna de su Ministerio, de acuerdo con las competencias
gue le atribuye esta Ley.

€) Evaluar larealizacion de los planes de actuacion
del Ministerio por parte de los 6rganos superiores y Orga-
nosdirectivosy ejercer el control de eficaciarespecto dela
actuacion de dichos 6rganos 'y de los Organismos Piblicos
dependientes, sin perjuicio delo dispuesto enlaLey Gene-
ral Presupuestaria.

f) Nombrar y separar alostitulares de los érganos di-
rectivos del Ministerio y de los Organismos Publicos de-
pendientes del mismo, cuando la competencia no esté atri-
buida a Consgjo de Ministros o a propio Organismo, y
elevar a Consgo de Ministros las propuestas de nhombra-
miento a éste reservadas.

g) Mantener las relaciones con las Comunidades Au-
ténomas y convocar las Conferencias sectoriales y los or-
ganos de cooperacion en el ambito de las competencias
atribuidas a su Departamento.

h) Dirigir la actuacion de los titulares de los érganos
superiores y directivos del Ministerio, impartirles instruc-
ciones concretas y del egarles competencias propias.

i) Resolver los recursos que se interpongan contralas
resoluciones de los 6rganos superiores o directivos que de-
pendan directamente de é y cuyos actos no agoten la via
administrativa, asi como los conflictos de atribuciones que

se susciten entre dichos érganos y plantear 10s que proce-
dan con otros Ministerios. Asimismo resolver, en su caso,
los recursos contra los actos de los Organismos Publicos
dependientes del Departamento.

Articulo 13. Competencias para la gestion de medios.

Corresponden a los Ministros, sin perjuicio de su des-
concentracién o delegacion en los 6rganos superiores o di-
rectivos del Ministerio o en los directivos de la organiza-
cion territorial de la Administracién General del Estado,
las siguientes competencias:

1. Administrar los créditos para gastos de los presu-
puestos de su Ministerio. Aprobar y comprometer 1os gas-
tos que no sean de la competencia del Consgjo de Minis-
trosy elevar a la aprobacion de éste los que sean de su
competencia, reconocer las obligaciones econémicas, y
proponer su pago en el marco del plan de disposicion de
fondos del Tesoro Publico.

2. Autorizar las modificaciones presupuestarias que
les atribuye la Ley General Presupuestaria.

3. Celebrar en el ambito de su competencia, contratos
y convenios, salvo que estos Ultimos correspondan al Con-
segjo de Ministros.

4. Solicitar del Ministerio de Economiay Hacienda,
la afectacion o el arrendamiento de los inmuebles necesa-
rios parael cumplimiento de losfines delos serviciosasu
cargo. Estos bienes quedaran sujetos al régimen estable-
cido en lalegislacion patrimonial correspondiente.

5. Proponer y gecutar, en el ambito de sus competen-
cias, los planes de empleo del Ministerio y os Organismos
Pudblicos de él dependientes.

6. Maodificar larelacién de puestos de trabajo del Mi-
nisterio que expresamente autoricen de forma conjunta los
Ministerios de Administraciones Plblicas y de Economia
y Hacienda.

7. Convocar las pruebas selectivas en relacion al per-
sonal funcionario de los cuerposy escalas adscritos a Mi-
nisterio asi como a personal laboral, de acuerdo con laco-
rrespondiente Oferta de Empleo Publico y proveer los
puestos de trabagjo vacantes, conforme a los procedimien-
tos establecidos a efecto y gjustandose al marco previa-
mente fijado por el Ministerio de Administraciones Publi-
cas.

8. Administrar los recursos humanos del Ministerio
de acuerdo con lalegislacion especifica en materia de per-
sonal. Fijar los criterios para la evaluacion del personal y
la distribucién del complemento de productividad y de
otros incentivos a rendimiento legalmente previstos.

9. Otorgar o proponer, en su caso, las recompensas
que procedan y gjercer la potestad disciplinariade acuerdo
con las disposiciones vigentes.

10. Decidir larepresentacion del Ministerio enlos or-
ganos colegiados o grupos de trabajo en los que no esté
previamente determinado el titular del érgano superior o
directivo que deba representar al Departamento.
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11. Cuaesquiera otras competencias gque les atribuya
lalegislacion en vigor.

Articulo 14. Los Secretarios de Estado.

Los Secretarios de Estado dirigen y coordinan las Di-
recciones Generales situadas bajo su dependencia, y res-
ponden ante € Ministro de la gjecucion de los objetivos fi-
jados para la Secretaria de Estado. A tal fin les corres-
ponde:

1. Ejercer las competencias sobre el sector de activi-
dad administrativa asignado que les atribuya la norma de
creacion del 6rgano o que lesdelegue el Ministroy desem-
pefar |as relaciones externas de la Secretaria de Estado,
salvo en los casos legalmente reservados a Ministro.

2. Ejercer las competencias inherentes a su responsa-
bilidad de direccion y, en particular, impulsar la consecu-
cion de los objetivos y la gjecucion de los proyectos de su
organizacioén, controlando su cumplimiento, supervisando
la actividad de los 6rganos directivos adscritos e impar-
tiendo instrucciones a sus titulares.

3. Nombrar y separar a los Subdirectores Generales
de la Secretaria de Estado.

4. Mantener las relaciones con los drganos de | as Co-
munidades Auténomas competentes por razon de la mate-
ria

5. Ejercer las competencias atribuidas al Ministro en
materia de gjecucion presupuestaria, con los limites que,
en su caso, se establezcan por aquél.

6. Celebrar los contratos relativos a asuntos de su Se-
cretariade Estado, y los convenios no reservados al Minis-
tro del que dependan o a Consgjo de Ministros.

7. Resolver los recursos que se interpongan contralas
resoluciones de | os 6rganos directivos que dependan direc-
tamente de é y cuyos actos no agoten la via administra-
tiva, asi como los conflictos de atribuciones que se susci-
ten entre dichos érganos.

8. Cuaesquiera otras competencias que les atribuya
lalegislacion en vigor.

SECCION TERCERA
Organos directivos de los Ministerios
Articulo 15. Los Subsecretarios.

1. Los Subsecretarios ostentan la representacion ordi-
naria del Ministerio, dirigen los servicios comunes, ejer-
cen las competencias correspondientes a dichos servicios
comunes, y en todo caso las siguientes:

a) Apoyar alos érganos superiores en laplanificacion
delaactividad del Ministerio, através del correspondiente
asesoramiento técnico.

b) Asistir al Ministro en el control de eficaciadel Mi-
nisterio y sus Organismos Publicos.

¢) Establecer los programas de ingpeccion de los servi-
ciosdel Ministerio, asi como determinar las actuaciones pre-
cisas parala mejora de |os sistemas de planificacion, direc-
cién y organizacion y para laracionalizacion y simplifica
cién delos procedimientosy métodos de trabajo, en € marco
definido por & Ministerio de Administraciones Publicas.

d) Proponer las medidas de organizacién del Ministe-
rioy dirigir e funcionamiento de los servicios comunes a
través de las correspondientes instrucciones u 6rdenes de
Servicio.

€) Asistir alos 6rganos superiores en materiade rela
ciones de puestos de trabajo, planes de empleo y politica
dedirectivosdel Ministerio y sus Organismos Publicos, asi
como en la elaboracion, gjecucion y seguimiento de los
presupuestosy la planificacion delos sistemas de informa-
cion y comunicacion.

f) Desempefiar lajefatura superior detodo el personal
del Departamento.

g) Responsabilizarse del asesoramiento juridico al
Ministro en el desarrollo de las funciones que a éste le co-
rresponden, y en particular en el gjercicio de su potestad
normativay en la produccién de los actos administrativos
de la competencia de aquél, asi como a los demas 6rganos
del Ministerio.

En los mismos términos del parrafo anterior, informar
las propuestas o proyectos de normas 'y actos de otros Mi-
nisterios, cuando reglamentariamente proceda.

A tales efectos, seraresponsable de coordinar las actua-
ciones correspondientes dentro del Ministerio, y en rela-
cion con los demés Ministerios que hayan de intervenir en
el procedimiento.

h) Ejercer las facultades de direccion, impulso y su-
pervision de la Secretaria General Técnicay |os restantes
Organos directivos que dependan directamente de €.

i) Cualesguiera otras que sean inherentes a los servi-
cios comunes del Ministerio y ala representacion ordina
riadel mismoy las que les atribuyalalegislacion en vigor.

2. Los Subsecretarios seran nombrados y separados
por Real Decreto del Consejo de Ministros a propuesta del
titular del Ministerio.

L os nombramientos habran de efectuarse de acuerdo
con los criterios establecidos en el apartado 10 del articulo
6 de esta L ey, entre funcionarios de carrera del Estado, de
las Comunidades Auténomas o de las Entidades L ocales, a
los que se exija para su ingreso €l titulo de Doctor, Licen-
ciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

Articulo 16. Los Secretarios Generales.

1. Cuando con carécter excepcional las normas que
regulan laestructurade un Ministerio prevean laexistencia
de un Secretario General, deberan determinar las compe-
tencias que le correspondan sobre un sector de actividad
administrativa determinado.

2. Los Secretarios Generales gjercen las competen-
cias inherentes a su responsabilidad de direccién sobre los
organos dependientes, contempladas en el apartado 2 del
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articulo 14, asi como todas aguellas que les asigne expre-
samente €l Real Decreto de estructura del Ministerio.

3. Los Secretarios Generales, con categoriade Subse-
cretario, seran nombrados y separados por Real Decreto
del Consgjo de Ministros, apropuestadel titular del Minis-
terio.

L os nombramientos habran de efectuarse de acuerdo
con los criterios establecidos en €l apartado 10 del articulo
6 entre personas con cualificacion y experienciaen el de-
sempefio de puestos de responsabilidad en la gestion pu-
blica o privada.

Articulo 17. Los Secretarios Generales Técnicos.

1. Los Secretarios Generales Técnicos, bagjo lainme-
diata dependencia del Subsecretario, tendran las compe-
tencias sobre servicios comunes que les atribuya el Real
Decreto de estructura del Departamento y, en todo caso,
las relativas a: produccién normativa, asistenciajuridicay
publicaciones.

2. Los Secretarios Generales Técnicos tienen a todos
los efectos la categoriade Director Genera y gjercen sobre
sus organos dependientes las facultades atribuidas a dicho
organo por d articulo siguiente.

3. Los Secretarios General es Técnicos serdn nombra-
dosy separados por Real Decreto del Consejo de Ministros
a propuesta del titular del Ministerio. Los nombramientos
habran de efectuarse de acuerdo con los criterios establ eci-
dos en €l apartado 10 del articulo 6 de esta L ey, entre fun-
cionarios de carreradel Estado, de las Comunidades Auto-
nomas o de las Entidades Locales, alos que se exija para
su ingreso € titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Ar-
quitecto o equivalente.

Articulo 18. Los Directores Generales.

1. Los Directores Generales son los titulares de los
organos directivos encargados de lagestion de unao varias
areas funcionalmente homogéneas del Ministerio. A tal
efecto, les corresponde:

a) Proponer los proyectos de su Direccion General
para alcanzar 10s objetivos establecidos por €l Ministro,
dirigir su ejecucién y controlar su adecuado cumpli-
miento.

b) Ejercer las competencias atribuidas a la Direccién
Generd y las que le sean desconcentradas o delegadas.

¢) Proponer, en losrestantes casos, a Ministroo a ti-
tular del érgano del que dependa, la resolucién que estime
procedente sobre los asuntos que afecten a érgano direc-
tivo.

d) Impulsar y supervisar las actividades que forman
parte de la gestion ordinaria del 6rgano directivo y velar
por el buen funcionamiento de los érganos y unidades de-
pendientesy del personal integrado en los mismos.

€) Lasdemasatribucionesqueleconfieranlasleyesy
reglamentos.

2. LosDirectores Generales serdn nombrados y sepa-
rados por Real Decreto del Consejo de Ministros, a pro-
puesta ddl titular del Departamento.

Los nombramientos habran de efectuarse de acuerdo
con los criterios establecidos en €l apartado 10 del articulo
6 entre funcionarios de carreradel Estado, de las Comuni-
dades Auténomas o de las Entidades Locales, alos que se
exija parasu ingreso € titulo de Doctor, Licenciado, Inge-
niero, Arquitecto o equivalente, salvo que el Real Decreto
de estructura del Departamento permita que, en atencion a
las caracteristicas especificas de las funciones de la Direc-
cién General, su titular no retina dicha condicién de fun-
cionario.

Articulo 19. Los Subdirectores Generales.

1. Los Subdirectores Generales son los responsables
inmediatos, bajo la supervision del Director General o del
titular del 6rgano del que dependan, de la gjecucion de
aquellos proyectos, objetivos o actividades que les sean
asignados, asi como de la gestion ordinaria de los asuntos
de la competencia de la Subdireccion General.

2. Los Subdirectores Generales serdn hombrados y
cesados por € Ministro 0 € Secretario de Estado del que
dependan.

Los nombramientos se efectuarén entre funcionarios de
carrera de la Administracién General del Estado y, en su
caso, de otras Administraciones Piblicas cuando asi |o
prevean las normas de aplicacion y que pertenezcan a
Cuerposy Escalas, alos que se exija para su ingreso € ti-
tulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equi-
valente, de acuerdo con los criterios establecidos en el
apartado 10 del articulo 6 y conforme a sistema previsto
en lalegislacion especifica.

SECCION CUARTA
L os Servicios comunesdelos Ministerios

Articulo 20. Reglas generales sobre |os servicios comu-
nes.

1. Los 6rganos directivos encargados de |0s servicios
comunes, prestan a los érganos superiores y directivos la
asistencia precisa para €l mas eficaz cumplimiento de sus
cometidos y, en particular, la eficiente utilizacion de los
medios y recursos materiales, econémicos y personales
gue tengan asignados.

Corresponde alos servicios comunes € asesoramiento,
€l apoyo técnico y, en su caso, la gestion directa en rela-
cion con las funciones de planificacién, programacion y
presupuestacion, cooperacion internacional, accion en el
exterior, organizacion y recursos humanos, sistemas dein-
formacion y comunicacién, produccion normativa, asis-
tenciajuridica, gestion financiera, gestion de medios mate-
rialesy servicios auxiliares, seguimiento, control e inspec-
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cion de servicios, estadisticaparafines estatales y publica-
ciones.

2. Losservicioscomunes se organizan y funcionan en
cada Ministerio de acuerdo con las disposiciones y direc-
trices adoptadas por los Ministerios con competencia
sobre dichas funciones comunes en la Administracion Ge-
neral del Estado. Todo ello, sin perjuicio de que determi-
nados 6rganos con competencia sobre algunos servicios
comunes sigan dependiendo funciona o jerarquicamente
de alguno de los referidos Ministerios.

Articulo 21.  Organizacién basica de los servicios comu-
nes ministeriales.

Los servicios comunes estardn integrados en una Sub-
secretaria dependiente directamente del Ministro, ala que
estara adscrita una Secretaria General Técnicay los demés
organos directivos que determine el Real Decreto de es-
tructura del Departamento.

CAPITULOII
Organosterritoriales
SECCION PRIMERA

L os Delegados del Gobierno en las
Comunidades Auténomas

Articulo 22. Los Delegados del Gobierno en las Comu-
nidades Auténomas.

1. Los Delegados del Gobierno en las Comunidades
Autonomas representan al Gobierno en el territorio de
aquéllassin perjuicio delarepresentacion ordinariadel Es-
tado en las Comunidades Auténomas a través de sus res-
pectivos presidentes. Ejercen ladireccion y la supervision
detodoslos serviciosdelaAdministracion General del Es-
tado y sus Organismos Publicos situados en su territorio,
en los términos de esta L ey.

L os Delegados del Gabierno dependen de la Presiden-
ciadel Gobierno, correspondiendo a Ministro de Admi-
nistraciones Publicas dictar las instrucciones precisas
parala correcta coordinacién de la Administracion Gene-
ral del Estado en €l territorio, y a Ministro del Interior,
en el &mbito de las competencias del Estado, impartir las
necesarias en materia de libertades publicas y seguridad
ciudadana. Todo ello se entiende sin perjuicio de la com-
petencia de los demas Ministros para dictar las instruc-
ciones relativas a sus respectivas areas de responsabili-
dad.

2. Corresponde asimismo a los Delegados del Go-
bierno:

a) Mantener las necesarias relaciones de cooperacion
y coordinacion de la Administracién Genera del Estado y

sus Organismos Publicos, con la de la Comunidad Auto-
nomay con las correspondientes Entidades L ocales.

b) Comunicar y recibir cuanta informacion precisen
€l Gobiernoy el érgano de Gobierno dela Comunidad Au-
ténoma. Realizara también estas funciones con las Entida-
des Locales en su ambito territorial através de sus respec-
tivos Presidentes.

3. Los Delegados del Gobierno seran nombrados y
separados por Real Decreto del Consejo de Ministros, a
propuestadel Presidente del Gobiernoy tendran su sedeen
la localidad donde radique el Consgjo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma, salvo que el Consejo de Ministros
determine otra cosay sin perjuicio de lo que disponga ex-
presamente € Estatuto de Autonomia.

4. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, el De-
legado del Gobierno sera suplido temporal mente por el
Subdelegado del Gobierno de la provincia donde aquél
tenga su sede, salvo que el Delegado designe a otro Sub-
delegado. En las Comunidades Auténomas uniprovincia-
leslasuplencia correspondera al titular del 6rgano respon-
sable de los servicios comunes de la Delegacién del Go-
bierno.

Articulo 23. Competencias de los Delegados del Go-
bierno en las Comunidades Auténomas.

Para el gercicio de las funciones asignadas respecto de
todos los servicios de la Administracion General del Es-
tado y sus Organismos Publicos, |os Delegados del Go-
bierno en las Comunidades Auténomas tienen las siguien-
tes competencias:

1. Dirigir laDelegacion del Gobierno; nombrar alos
Subdelegados del Gobierno en las provincias y dirigir y
coordinar como superior jerarquico la actividad de aqué-
llos; impulsar y supervisar con carécter general la activi-
dad de | os restantes 6rganos de la Administracion General
del Estado y sus Organismos PUblicos en el territorio de la
Comunidad Auténoma; e informar las propuestas de nom-
bramiento de lostitulares de 6rganosterritoriales de la Ad-
ministracion General del Estado y los Organismos Publi-
cos de ambito autonémico y provincia no integradosen la
Delegacion del Gobierno.

2. Formular alos Ministerios competentes en cada
caso las propuestas que estime convenientes sobre |os ob-
jetivos contenidos en los planes y programas que hayan de
gjecutar los servicios territoriales y los de sus Organismos
Publicos, e informar regular y periédicamente alos Minis-
terios competentes sobre la gestion de sus servicios territo-
riales.

3. Proteger € libre gjercicio delos derechosyy liberta-
des, y garantizar la seguridad ciudadana, a través de los
Subdelegados del Gobierno y de las Fuerzasy Cuerpos de
seguridad del Estado, cuya jefatura correspondera a Dele-
gado del Gobierno, quien gercera las competencias del
Estado en esta materia bajo |a dependencia funcional del
Ministerio del Interior.
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4. Elevar con caracter anua un informe al Gobierno,
através del Ministro de Administraciones Publicas, sobre
el funcionamiento de los servicios publicos estatales y su
evaluacion global.

5. Suspender la gjecucién de los actos impugnados
dictados por los 6rganos de la Delegacion del Gobierno,
cuando le corresponda resolver €l recurso, de acuerdo con
el articulo 111.2 delaL ey 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas 'y del
Procedimiento Administrativo Comdn, y proponer la sus-
pensién en |os restantes casos, asi como respecto de los
actos impugnados dictados por |os servicios no integrados
en la Delegacion del Gobierno.

6. Vear por el cumplimiento de las competencias atri-
buidas constitucionalmente al Estado y la correcta aplica-
cién de su normativa, promoviendo o interponiendo, segin
corresponda, conflictos de jurisdiccién, conflictos de atri-
buciones, recursos y demas acciones legal mente proceden-
tes.

7. Ejercer las potestades sancionadoras, expropiato-
riasy cualesquieraotras queles confieran las normas o que
les sean desconcentradas o delegadas.

Articulo 24. Competencias en materia de informacion a
los ciudadanos.

1. Los Delegados del Gobierno en las Comunidades
Auténomas coordinaran la informacion sobre los progra-
masy actividades del Gobiernoy la Administracion Gene-
ral del Estado en la Comunidad Auténoma

2. Los Delegados del Gobierno en las Comunidades
Autdénomas promoveran igualmente |os mecanismos de
colaboracion con las restantes Administraciones Piblicas
en materia de informacion al ciudadano.

Articulo 25. Competencias sobre simplificacion de es-
tructuras.

1. Los Delegados del Gobierno en las Comunidades
Auténomas propondran ante los érganos centrales compe-
tentes, las medidas precisas para dar cumplimiento efec-
tivo alo previsto en e articulo 30, en relacion con la orga-
nizacion de la Administracion periféricadel Estado.

2. Ademas, los Delegados del Gobierno en las Comu-
nidades Autonomas.

a) Propondran alos Ministerios de Administraciones
Publicasy de Economiay Hacienda la elaboracion de pla-
nes de empleo, la adecuacién de las relaciones de puestos
detrabajo y los criterios de aplicacidn de las retribuciones
variables, en la forma que reglamentariamente se deter-
mine.

b) Seran consultados en la elaboracion de planes de
empleo dela Administracion General del Estado en su am-
bito territoria y en la adopcién de otras medidas de opti-
mizacion de los recursos humanos, especialmente las que
afecten amas de un Departamento.

Articulo 26. Direccion de los servicios territoriales inte-
grados.

1. Los Delegados del Gobierno en las Comunidades
Auténomas son los titulares de las correspondientes Dele-
gaciones del Gobierno, dirigiendo, directamente o através
de los Subdelegados del Gobierno en las provincias, los
servicios territoriales ministeriales integrados en éstas, de
acuerdo con los objetivos y, en su caso, instrucciones de
los 6rganos superiores de |os respectivos Ministerios.

2. Ejercen las competencias propias de los Ministe-
rios en €l territorio y gestionan los recursos asignados a
los servicios integrados.

Articulo 27. Relacién con otras Administraciones terri-
toriades.

1. Parael gercicio de las funciones previstas en el
apartado 2 del articulo 22, respecto de la Comunidad Au-
ténoma de su territorio, a los Delegados del Gobierno les
corresponde:

a) Participar en las Comisiones mixtas de transferen-
ciasy en las Comisiones bilaterales de cooperacion, asi
Como en otros Grganos de cooperacién de natural eza simi-
lar cuando se determine.

b) Promover lacelebracién de convenios de colabora-
ciény cualesquieraotros mecanismos de cooperacion dela
Administracion General del Estado con la Comunidad Au-
ténoma, participando, en su caso, en € seguimiento de la
gjecucion y cumplimiento de los mismos.

2. Enréacién con las Entidades Locales, los Delega-
dos del Gobierno en las Comunidades Auténomas podran
promover, en el marco de las necesarias rel aciones de coo-
peracion con la respectiva Comunidad Auténoma, la cele-
bracion de convenios de colaboracion, en particular, en re-
lacion alos programas de financiacion estatal .

Comision territorial de asistenciaal
Delegado del Gobierno.

Articulo 28 (nuevo).

1. Parad mejor cumplimiento delafuncién directiva
y coordinadora prevista en el articulo 23 se crea en cada
unade las Comunidades Auténomas pluriprovinciales una
Comisién territorial, presidida por el Delegado del Go-
bierno en la Comunidad Auténoma e integrada por los
Subdelegados del Gobierno en las provincias comprendi-
dasend territorio de ésta; enlasdelasidasBalearesy Ca-
narias se integrardn ademés los Directores Insulares. A sus
sesiones podran asistir lostitulares de los 6rganos 'y servi-
cios que el Delegado del Gobierno en la correspondiente
Comunidad Auténoma considere oportuno.

2. Esta Comisién desarrollard, en todo caso, las si-
guientes funciones:

a) Coordinar las actuaciones que hayan de g ecutarse
de forma homogénea en &l dmbito de la Comunidad Auto-
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noma, para asegurar el cumplimiento de los objetivos ge-
nerales fijados por €l Gobierno alos serviciosterritoriales.

b) Asesorar a Delegado del Gobierno en la Comuni-
dad Auténoma en la elaboracion de las propuestas de sim-
plificacion administrativa y racionalizacion en la utiliza-
cion de los recursos a que se refiere el articulo 25.

c) Cualesquiera otras que ajuicio del Delegado del
Gobierno en la Comunidad Auténoma resulten adecuadas
para que la Comision territorial cumpla la finalidad de
apoyo y asesoramiento en el gercicio de las competencias
gue estaLey le asigna.

SECCION SEGUNDA

L os Subdelegados del Gobierno en las provincias
y los Directores Insularesde la Administracién
General del Estado
Articulo 29 (antes 28). Los Subdelegados del Gobierno
en las provincias.

1. Encadaprovinciay bgo lainmediata dependencia
del Delegado del Gobierno en la respectiva Comunidad
Auténoma, existira un Subdelegado del Gobierno, que
serdnombrado por aquél por el procedimiento de libre de-
signacién, entre funcionarios de carrera del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de las Entidades L ocales, alos
que seexijaparasuingreso €l titulo de Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

En las Comunidades Auténomas uniprovinciales el De-
legado del Gobierno asumira las competencias que esta
Ley atribuye a los Subdelegados del Gobierno en las pro-
vincias.

2. A los Subdelegados del Gobierno les corresponde:

a) Dirigir, en su caso, los servicios integrados de la
Administracion General del Estado, de acuerdo con las
instrucciones del Delegado del Gobierno.

b) Impulsar, supervisar e inspeccionar los servicios
no integrados.

c) Desempefiar, en lostérminos del apartado 2 del ar-
ticulo 22, las funciones de comunicacion, colaboracion y
cooperacion con las Corporaciones Locaes y, en particu-
lar, informar sobre laincidencia en €l territorio de los pro-
gramas de financiacion estatal .

d) Mantener, por iniciativay de acuerdo con las ins-
trucciones del Delegado del Gobierno en la Comunidad
Autdénoma, relaciones de comunicacion, cooperacion y co-
laboracion con los érganos territoriales de la Administra-
cion de larespectiva Comunidad Auténoma que tengan su
sede en € territorio provincial.

€) Ejercer las competencias sancionadoras que se les
atribuyan normativamente.

3. Enlas provincias en las que no radique la sede de
las Delegaciones del Gobierno, el Subdelegado del Go-
bierno, bajo ladireccion y la supervision del Delegado del
Gabierno, gjercera las siguientes competencias:

a) Laproteccion dd libre gercicio de los derechos y
libertades, garantizando la seguridad ciudadana, todo ello
dentro de las competencias estatales en lamateria. A estos
efectos dirigiralas Fuerzasy Cuerpos de seguridad del Es-
tado en la provincia.

b) Ladirecciony la coordinacion de la proteccion
civil en el ambito de la provincia.

Los Directores In-
sulares de la Ad-
ministracion Ge-
neral del Estado.

Articulo 29 bis (nuevo en € Informe).

Reglamentariamente se determinaran las islas en las
gue existird un Director Insular de la Administracion Ge-
neral del Estado, con el nivel que se determine en larela
cion de puestos de trabajo. Seran nombrados por el Dele-
gado del Gobierno por el procedimiento de libre designa-
cion entre los funcionarios de carrera del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de las Entidades L ocales, alos
gue seexijaparasu ingreso € titulo de Doctor, Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o equivalente, o €l titulo de Inge-
niero Técnico, Arquitecto Técnico, Diplomado Universita-
rio o equivalente.

Los Directores Insulares dependen jerarquicamente del
Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma o del
Subdelegado del Gobierno en la provincia cuando este
cargo exista, y gjercen, en su ambito territorial, las compe-
tencias atribuidas por esta Ley alos Subdelegados del Go-
bierno en las provincias.

SECCION TERCERA
Estructura delos servicios periféricos
Articulo 30 (antes 29).

Simplificacion de los servicios
periféricos.

Laorganizacion de la Administracion periféricadel Es-
tado en las Comunidades Auténomas responderd a los
principios de eficaciay de economiadel gasto publico, asi
como ala necesidad de evitar la duplicidad de estructuras
administrativas tanto en la propia Administracion General
del Estado como con otras Administraciones publicas.
Consecuentemente, se suprimiran, refundiran o reestructu-
raran, previa consulta a los Delegados del Gobierno, los
Organos cuya subsistencia resulte innecesaria ala vista de
las competencias transferidas o delegadas alas Comunida-
des Auténomas y, cuando proceda, atendiendo a marco
competencial, alas Corporacioneslocaes, y delos medios
y servicios traspasados alas mismas.

Articulo 31 (antes 30). Delegaciones y Subdelegaciones

del Gobierno.

1. LasDelegaciones del Gobierno se adscriben orga
nicamente al Ministerio de Administraciones Piblicas.
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L as Subdelegaciones del Gobierno en las provincias se
constituyen en érganos de la respectiva Delegacion del
Gobierno.

2. Laorganizacion de las Delegaciones atenderaalos
siguientes criterios:

a) Existiran éreas funcionales para gestionar los ser-
vicios que se integren en la Delegacion, mantener larela-
cion inmediata con los servicios no integrados y asesorar
en los asuntos correspondientes a cada area.

b) El nimero de dichas éreas se fijard en atencion a
los diversos sectores funcionalmente homogéneos de acti-
vidad administrativay atendiendo a volumen delos servi-
cios que desarrolle la Administracién General del Estado
en cada Comunidad Auténoma, al nimero de provincias
delaComunidad y aotras circunstancias en presencia, que
puedan aconsejar criterios de agrupacion de distintas éreas
bajo un mismo responsable, atendiendo especialmente a
proceso de transferencias del Estado a las Comunidades
Auténomas.

¢) Existirdun 6rgano parala gestion de los servicios
comunes de la Delegacion, incluyendo los de los servicios
integrados.

3. Laestructura de las Delegaciones y Subdelegacio-
nes del Gobierno se establecerd por Real Decreto del Con-
sgjo de Ministros en € que se determinaran los érganos y
las areas funcional es que se constituyan.

La estructuracién de las éreas funcionales se llevard a
cabo através de lasrelaciones de puestos de trabajo, que se
aprobarén ainiciativa del Delegado del Gobierno.

Articulo 32 (antes 31).  Criterios sobre integracion de

Servicios.

1. Seintegrardn en las Delegaciones del Gobierno
todoslos serviciosterritoriales dela Administracion Gene-
ral del Estado y sus Organismos PUblicos, salvo aquellos
casos en que por las singularidades de sus funciones o por
el volumen de gestion resulte aconsejable su dependencia
directa de los érganos centrales correspondientes en aras
de unamayor eficacia en su actuacion.

2. Losserviciosintegrados se adscribiran, atendiendo
al ambito territorial en que deban prestarse, ala Delega-
cion del Gobierno o a la Subdelegacién correspondiente.

Articulo 33 (antes 32).  Criterios sobre organizacion de

servicios no integrados.

1. Losserviciosno integradosen las Delegaciones del
Gobierno se organizaran territorialmente atendiendo al
mejor cumplimiento de sus finesy a la naturaleza de las
funciones que deban desempefiar. A tal efecto, la norma
gue determine su organizacion establecera el ambito id6-
neo para prestar dichos servicios.

2. Laorganizacion de dichos servicios se establecera
por Real Decreto a propuesta conjuntadel Ministro corres-

pondiente y del Ministro de Administraciones Publicas,
cuando contemple unidades con nivel de Subdireccion Ge-
neral o equivalentes, o por Orden conjunta cuando afecte a
organosinferiores, en lostérminos referidos en el apartado
2 del articulo 10 de esta L ey.

Articulo 34 (antes 33). Dependencia de los servicios no

integrados.

Los servicios no integrados dependeran del érgano cen-
tral competente sobre €l sector de actividad en el que aqué-
[los operen, € cual lesfijaralos objetivos concretos de ac-
tuacién y controlard su gjecucion, asi como el funciona-
miento de |os servicios.

Los titulares de los servicios estaran especialmente
obligados a prestar toda la colaboracién que precisen los
Delegados del Gobierno y los Subdelegados del Gobierno
para facilitar la direccidn efectiva del funcionamiento de
los servicios estatal es.

CAPITULO I
La Administracion General del Estado en e exterior
Articulo 35 (antes 34). Organizacién de la Administra-

cién Generd del Estado en el ex-
terior.

1. Integran la Administracién General del Estado en
el exterior:

a) Las Misiones Diplomaticas, Permanentes o Espe-
ciales.

b) Las Representaciones 0 Misiones Permanentes.

¢) LasDelegaciones.

d) LasOficinas Consulares.

€) LaslInstitucionesy Organismos Plblicos dela Ad-
ministracién General del Estado cuya actuacion se desa-
rrolle en el exterior.

2. LasMisiones Diplométicas Permanentes represen-
tan con este caracter al Reino de Espafiaante €l o los Esta-
dos con los que tiene establ ecidas rel aciones diplomaticas.

Las Misiones Diplomaticas Especiales representan
temporalmente a Reino de Espafia ante un Estado, con €l
consentimiento de éste, para un cometido determinado.

3. Las Representaciones 0 Misiones Permanentes re-
presentan con este carécter al Reino de Espafia ante una
Organizacion internacional.

4. Las Delegaciones representan al Reino de Espafia
en un dérgano de una Organizacion internacional o en una
Conferencia de Estados convocada por una Organizacion
internacional o bajo sus auspicios.

5. Las Oficinas Consulares son los 6rganos encarga-
dos del gercicio de las funciones consulares en los térmi-
nos definidos por las disposiciones legales pertinentes, y
por los acuerdos internacional es suscritos por Espafia.
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6. LasInstitucionesy Organismos Publicos de la Ad-
ministracion General del Estado en el Exterior son los es-
tablecidos con autorizacién expresa del Consgjo de Minis-
tros, previo informe favorable del Ministro de Asuntos Ex-
teriores, para el desempefio, sin caracter representativo, de
las actividades que tengan encomendadas en el exterior.

7. En cumplimiento de las funciones que tiene enco-
mendadas y teniendo en cuentalos objetivos e intereses de
la politica exterior de Espafia, la Administracion General
del Estado en el exterior colaborara con todas las institu-
ciones y organismos espafioles que actlien en €l exterior y
en especial con las oficinas de las Comunidades Auténo-
mas.

Articulo 36 (antes 35).  Los Embajadoresy Representan-
tes Permanentes ante Organiza-

ciones internacionales.

1. Los Embajadores y Representantes Permanentes
ante Organizaciones internacionales, representan a Reino
de Espafia en € Estado u Organizacion internacional ante
los que estan acreditados.

2. DirigenlaAdministracién General del Estado en el
exterior y colaboran en la formulacion y ejecucion de la
politica exterior del Estado, definidapor el Gobierno, bajo
las instrucciones del Ministro de Asuntos Exteriores, de
guien funcionalmente dependen, y en su caso del o delos
Secretarios de Estado del Departamento.

3. Coordinan la actividad de todos |os 6rganos y uni-
dades administrativas que integran la Administracion Ge-
neral del Estado en el exterior, a efectos de su adecuacion
alos criterios generales de la politica exterior definida por
el Gobierno, de acuerdo con e principio de unidad de ac-
cion del Estado en el exterior.

4. Son nombrados en laforma dispuesta en la norma-
tivareguladora del Servicio exterior.

5. El Representante Permanente Adjunto ante la
Unién Europea se equipara alos Embajadores y Represen-
tantes Permanentes, a los efectos del apartado 4 del arti-
culo 6, y delos apartados 2, 3y 4 del presente articulo.

CAPITULO IV
Organos colegiados
Articulo 37 (antes 36).

Requisitos para constituir érga-
nos col egiados.

1. Son érganos colegiados aquéllos que se creen for-
malmentey estén integrados por tres 0 més personas, alos
gue se atribuyan funciones administrativas de decision,
propuesta, asesoramiento, seguimiento o control, y que ac-
tlen integrados en la Administracién General del Estado o
alguno de sus Organismos Publicos.

2. Laconstitucion de un érgano colegiado en la Ad-
ministracion General del Estado y en sus Organismos PU-
blicos tiene como presupuesto indispensable |a determina-

cion en su horma de creacion o en el convenio con otras
Administraciones publicas por €l quedicho érgano secree,
de los siguientes extremos:

a) Susfinesu objetivos.

b) Suintegracion administrativa o dependencia jerar-
quica.

¢) Lacomposiciony los criterios parala designacion
de su presidente y de los restantes miembros.

d) Lasfunciones de decision, propuesta, informe, se-
guimiento o control, asi como cualquier otraque sele atri-
buya.

€) Ladotacion de los créditos necesarios, en su caso,
para su funcionamiento.

3. El régimen juridico de los érganos col egiados aque
serefiere el apartado 1 de este articulo se gjustaraalas nor-
mas contenidas en el Capitulo |1 del Titulo Il delaLey de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, sin perjuicio delas
peculiaridades organizativas contenidas en la presente Ley
0 en su horma o convenio de creacion.

Articulo 38 (antes 37). Clasificacion y composicion de

los érganos colegiados.

1. Los 6rganos colegiados de la Administracion Ge-
neral del Estado y de sus Organismos Publicos, por su
composicion, se clasifican en:

a) Organos colegiados interministeriales, si sus
miembros proceden de diferentes Ministerios.

b) Organos colegiados ministeriales, si sus compo-
nentes proceden de |os 6rganos de un solo Ministerio.

2. Enlosérganoscolegiadosalosque serefiere el nu-
mero anterior, podran existir representantes de otras Ad-
ministraciones Publicas, cuando éstas |o acepten volunta-
riamente, cuando un convenio asi 1o establezca o cuando
una norma aplicable a las Administraciones afectadas o
determine.

3. Enlacomposicion de los érganos colegiados po-
dran participar, cuando asi se determine, organizaciones
representativas de intereses sociales, asi como otros miem-
bros que se designen por |las especiales condiciones de ex-
periencia o conocimientos que concurran en ellos, en aten-
cion a la naturaleza de las funciones asignadas a tales 6r-
ganos.

Articulo 39 (antes 38). Creacion, modificacion y supre-

sién de érganos colegiados.

1. Lacreacion de 6rganos colegiados de la Adminis-
tracion General del Estado y de sus Organismos Publicos
sdlo requerira de norma especifica, con publicacién en €
Boletin Oficial del Estado, en los casos en que se les atri-
buyan cualquiera de las siguientes competencias:
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a) Competencias decisorias.

b) Competencias de propuesta 0 emision de informes
preceptivos que deban servir de base a decisiones de otros
6rganos administrativos.

¢) Competencias de seguimiento o control de las ac-
tuaciones de otros 6rganos de la Administracion General
del Estado.

2. Enlos supuestos enunciados en el apartado ante-
rior, lanorma de creacion deberé revestir laforma de Real
Decreto en € caso de los érganos col egiados interministe-
riales cuyo Presidente tenga rango superior a de Director
General; Orden ministerial conjunta para los restantes or-
ganos colegiados interministeriales; y Orden ministerial
paralos de este carécter.

3. En todos los supuestos no comprendidos en el
apartado 1 de este articulo, los érganos colegiados tendran
el carécter de grupos o comisiones de trabajo y podran ser
creados por Acuerdo del Consejo de Ministros o por los
Ministeriosinteresados. Sus acuerdos no podran tener tras-
cendenciajuridica directa frente aterceros.

4. Lamodificacion y supresion de los 6rganos cole-
giados y de los grupos o comisiones de trabajo de la Ad-
ministracion General del Estado y de sus Organismos PU-
blicos se llevard a cabo en la misma forma dispuesta para
su creacién, salvo que ésta hubiera fijado plazo previsto
para su extincién, en cuyo caso ésta se producira automati-
camente en la fecha sefialada a efecto.

TITULO I
ORGANISMOS PUBLICOS
CAPITULOI
Disposiciones generales
Articulo 40 (antes 39).

Actividades propias de los Orga-
nismos Publicos.

Son Organismos Publicos los creados, bajo |a depen-
dencia o vinculacion de la Administracién General del Es-
tado, para larealizacion de cualquiera de las actividades
previstas en el apartado 3 del articulo 2, cuyas caracteristi-
cas justifiquen su organizacion y desarrollo en régimen de
descentralizacion funcional.

Articulo 41 (antes 40). Personalidad juridicay potesta-

des.

1. Los Organismos Publicos tienen personalidad juri-
dica publica diferenciada, patrimonio y tesoreria propios,
asi como autonomia de gestion, en los términos de esta
Ley.

2. Dentro de su esfera de competencia, les correspon-
den |as potestades administrativas precisas parael cumpli-

miento de sus fines, en los términos que prevean sus esta-
tutos, salvo la potestad expropiatoria.

L os estatutos podran atribuir alos Organismos Piblicos
la potestad de ordenar aspectos secundarios del funciona-
miento del servicio encomendado, en el marcoy con €l al-
cance establecido por las disposiciones que fijen el régi-
men juridico bésico de dicho servicio.

Articulo 42 (antes41). Clasificacion y adscripcion de

los Organismos Publicos.
1. Los Organismos Publicos se clasifican en:

a) Organismos Auténomos.
b) Entidades Piblicas Empresariales.

2. Los Organismos Autonomos dependen de un Mi-
nisterio, al que corresponde la direccion estratégica, la
evaluacion y € control de los resultados de su actividad, a
través del érgano al que esté adscrito el Organismo.

3. LosEntidades Publicas Empresarial es dependen de
un Ministerio o un Organismo Auténomo, correspon-
diendo las funciones aludidas en el apartado anterior al or-
gano de adscripcion del Ministerio u Organismo. Excep-
cionalmente, podran existir Entidades Publicas Empresa-
riales cuyos estatutosles asignen lafuncion dedirigir o co-
ordinar aotros Entes de la misma naturaleza.

Articulo 43 (antes 42). Aplicacion de las disposiciones
generales de esta L ey alos Orga-

nismos Publicos.

1. Los Organismos Publicos se gustaran a principio
de instrumentalidad respecto de los fines y objetivos que
tengan especificamente asignados.

2. Ademas, en su organizacion y funcionamiento:

a) Los Organismos Autdnomos se atendran a los cri-
terios dispuestos para la Administracion General del Es-
tado en el Titulo | deestaLey.

b) Las Entidades Publicas Empresariales se regiran
por los criterios establecidos en € Titulo | de estalLey, sin
perjuicio de las peculiaridades contempladas en el Capi-
tulo 111 del presente Titulo en consideracion alanaturaleza
de sus actividades.

CAPITULOII
L os Organismos Auténomos

Articulo 44 (antes 43). Funciones de los Organismos

Auténomos.

1. Los Organismos Auténomos se rigen por el Dere-
cho administrativo y se les encomienda, en régimen de
descentralizacién funcional y en gjecucion de programas
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especificos de la actividad de un Ministerio, larealizacion
de actividades de fomento, prestacionaes o de gestion de
servicios publicos.

2. Parad desarrollo de susfunciones, |os Organismos
Auténomos dispondran de los ingresos propios que estén
autorizados a obtener, asi como de |as restantes dotaciones
gue puedan percibir através de los Presupuestos Generales
del Estado.

Articulo 45 (antes 44). Reglas para e hombramiento de
lostitulares de los 6rganos de los

Organismos Auténomos.

El nombramiento de los titulares de los 6rganos de los
Organismos Auténomos se regira por las normas aplica-
blesala Administracién Genera del Estado.

Articulo 46 (antes 45). Personal a servicio de los Orga

nismos A uténomos.

1. El personal al servicio de los Organismos Auténo-
mos sera funcionario o laboral en los mismos términos que
los establecidos para la Administracion General del Es-
tado.

2. El titular del maximo érgano de direccion del Or-
ganismo Auténomo tendra atribuidas, en materia de ges-
tion de recursos humanos, las facultades que le asigne la
legislacion especifica.

3. No obstante |o establecido en el apartado 1 de este
articulo, laLey de creacion podra establecer excepcional-
mente peculiaridades del régimen de personal del Orga-
nismo Auténomo en las materias de oferta de empleo, sis-
temas de acceso, adscripcion y provision de puestosy ré-
gimen de movilidad de su personal.

4. El Organismo Auténomo estara obligado a aplicar
las instrucciones sobre recursos humanos establ ecidas por
el Ministerio de Administraciones Publicas y a comuni-
carle cuantos acuerdos o resoluciones adopte en aplicacion
del régimen especifico de personal establecido en su Ley
de creacion.

Articulo 47 (antes 46). Patrimonio de los Organismos

Autébnomos,

1. Los Organismos Autdnomos, ademas de su patri-
monio propio, podran tener adscritos, para su administra-
cion, bienes del patrimonio del Estado.

Respecto de su patrimonio propio, podran adquirir ati-
tulo oneroso o gratuito, poseer, arrendar bienesy derechos
de cualquier clase, incorporandose a Patrimonio del Es-
tado los bienes que resulten innecesarios para el cumpli-
miento de sus fines, salvo que la norma de creacion o, en
su caso, la de adecuacion o adaptacién alaque serefierela
Disposicién Transitoria Tercera de esta Ley disponga ex-
presamente |o contrario.

Las adquisiciones de bienes inmuebles requeriran el
previo informe favorable del Ministerio de Economiay
Hacienda

En los supuestos de no incorporacion a Patrimonio del
Estado, |a enajenacion de | os bienes patrimonial es propios
gue sean inmuebles se realizara previa comunicacion a
Ministerio de Economiay Hacienda que, en su caso, lle-
vara a cabo las actuaciones precisas para su posible incor-
poracion y afectacion a cualquier servicio de la Adminis-
tracion General del Estado o para su adscripcién a otros
Organismos Publicos en los términos y condiciones que se
establecen en las disposiciones reguladoras del Patrimonio
del Estado.

2. Laafectacion de bienes y derechos patrimoniales
propios alos fines o servicios publicos que presten los Or-
ganismos Auténomos serd acordada por € Ministerio del
gue dependan, a propuesta de |os drganos de gobierno del
Organismo Auténomo, entendiéndose implicita la afecta-
cion adichosfines al acordarse la adquisicion y salvo que
laLey de creacidn disponga otra cosa.

Lamodificacién del destino de estos bienes, cuando se
trate de inmuebles o derechos sobre los mismos, una vez
acreditada su innecesariedad y disponibilidad, daralugar a
la desafectacion de los mismos que serd acordada por el
Departamento del que dependa el Organismo Auténomo
correspondiente, previo informe favorable del Ministerio
de Economia y Hacienda. Producida |la desafectacion, los
bienes adquiriran de nuevo la condicion de bienes patri-
monial es propios.

3. Los bienesy derechos que la Administraciéon Ge-
neral del Estado adscriba a los Organismos Autonomos
conservaran su calificacién juridica originaria'y Unica-
mente podran ser utilizados para el cumplimiento de sus
fines. Los Organismos Auténomos g erceran cuantos dere-
chos y prerrogativas relativas al dominio publico se en-
cuentran legalmente establecidas, a efectos de la conserva-
cion, correcta administracion y defensa de dichos bienes.
La adscripcion de los mismos seré acordada por el Minis-
terio de Economiay Hacienda, de conformidad con laLey
del Patrimonio del Estado y legislacion complementaria.

4. Los Organismos Auténomos formarédn y manten-
dran actualizado su inventario de bienes y derechos, tanto
propios como adscritos, con excepcion de los de caracter
fungible. El inventario se revisarg, en su caso, anua mente
con referenciaa 31 de diciembre y se sometera ala apro-
bacion del 6rgano de gobierno del Organismo.

A los efectos de la permanente actualizacién y gestion
del Inventario General de Bienesy Derechos del Estado, €l
inventario de bienesinmueblesy derechos de los Organis-
mos Auténomos y sus modificaciones se remitiran anual-
mente a Ministerio de Economiay Hacienda.

Articulo 48 (antes 47). Régimen de contratacion de los

Organismos Auténomoas.

1. Lacontratacién de los Organismos Autdnomos se
rige por las normas generales de la contratacion de las Ad-
ministraciones Publicas.
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2. El titular del Ministerio a que esté adscrito €l Or-
ganismo Autonomo autorizara la celebracion de aquellos
contratos cuya cuantia exceda de la previamente fijada por

aquél.

Articulo 49 (antes 48). Régimen presupuestario de los

Organismos Auténomos.

El régimen presupuestario, econémico-financiero, de
contabilidad, intervencion y de control financiero de los
Organismos Auténomos serd el establecido por laLey Ge-
neral Presupuestaria.

Articulo 50 (antes 49). Control de eficacia de los Orga-

nismos Auténomos.

L os Organismos Autdnomos estan sometidos aun control
de eficacia, que sera gercido por € Ministerio a que estén
adscritos, sin perjuicio del control establecido d respecto por
laLey General Presupuestaria. Dicho control tendra por fi-
nalidad comprobar el grado de cumplimiento de los objeti-
vosy laadecuada utilizacion de los recursos asignados.

Articulo 51 (antes 50). Impugnacién y reclamaciones
contra los actos de los Organis-

mos Auténomos.

1. Losactosy resoluciones de los érganos de los Or-
ganismos A uténomos son susceptibles de los recursos ad-
ministrativos previstos en la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. Lasreclamaciones previas, en asuntos civilesy la-
borales, seran resueltas por el érgano maximo del Orga-
nismo Auténomo, salvo que su Estatuto asigne la compe-
tencia a uno de los 6rganos superiores del Ministerio de
adscripcion.

CAPITULO I
L as Entidades Publicas Empresariales
Articulo 52 (antes51). Funciones y régimen general

aplicable a las Entidades Publi-
cas Empresariaes.

1. Las Entidades Publicas Empresariales son Orga-
nismos Publicos alos que se encomienda larealizacion de
actividades prestacionales, lagestion de servicios o lapro-
duccién de bienes de interés publico susceptibles de con-
traprestacion.

2. Las Entidades Publicas Empresariaes se rigen por
el Derecho privado, excepto en laformacion delavoluntad
de sus 6rganos, en € gercicio de las potestades adminis-
trativas que tengan atribuidas y en los aspectos especifica-

mente regulados para las mismas en esta Ley, en sus esta-
tutos y en lalegislacion presupuestaria.

Articulo 53 (antes 52).  Ejercicio de potestades adminis-

trativas.

1. Las potestades administrativas atribuidas a las En-
tidades PUblicas Empresariales sblo pueden ser gjercidas
por agquellos érganos de éstas alos que en |os estatutos se
les asigne expresamente esta facultad.

2. No obstante, alos efectos de esta Ley, los 6rganos
de las Entidades Publicas Empresariales no son asimila
bles en cuanto a su rango administrativo a de los 6rganos
de la Administracion General del Estado, salvo las excep-
ciones que a determinados efectos se fijen, en cada caso,
en sus estatutos.

Personal a servicio de las Enti-
dades Publicas Empresariales.

Articulo 54 (antes 53).

1. El persona de las Entidades Piblicas Empresaria-
les serige por e Derecho laboral, con |as especificaciones
dispuestas en este articulo y las excepcionesrelativas alos
funcionarios publicos de la Administracion General del
Estado y, en su caso, de otras Administraciones Publicas,
quienes seregiran por lalegislacién sobre Funcion Publica
que les resulte de aplicacion.

2. Laseleccion del persona laboral de estas Entida
des serealizard conforme alas siguientes reglas.

a) El persond directivo, que se determinaraen los Es-
tatutos de la Entidad, serd nombrado con arreglo alos cri-
terios establecidos en el apartado 10 del articulo 6 de esta
Ley, atendiendo alaexperienciaen el desempefio de pues-
tos de responsabilidad en la gestion publica o privada.

b) El resto del personal sera seleccionado mediante
convocatoria publica basada en | os principios de igualdad,
mérito y capacidad.

3. Ladeterminacion y modificacion de las condicio-
nes retributivas, tanto del personal directivo como del
resto del personal, requeriran €l informe conjunto, previoy
favorable de los Ministerios de Administraciones Piblicas
y de Economiay Hacienda.

4. LosMinisteriosaque serefiere el apartado anterior
efectuaran, con la periodicidad adecuada, control es especi-
ficos sobre la evolucion de los gastos de persona y de la
gestion de sus recursos humanos, conforme a los criterios
previamente establecidos por 1os mismos.

5. Laley de creacion de cada Entidad Publica Em-
presarial debera determinar las condiciones conformealas
cuales los funcionarios de la Administracién General del
Estado y, en su caso, de otras Administraciones Publicas,
podréan cubrir destinos en la referida Entidad, y estable-
cera, asimismo, las competencias que a la misma corres-
pondan sobre este personal que, en todo caso, seran las que
tengan legalmente atribuidas los Organismos Auténomos.
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Articulo 55 (antes 54).  Patrimonio de las Entidades PU-

blicas Empresariales.

1. Las Entidades Publicas Empresariales, ademés de
patrimonio propio, pueden tener bienes adscritos por la
Administracion General del Estado.

2. El régimen de gestidn de sus bienes patrimoniales
propios es €l establecido en €l articulo 47 paralos Orga-
nismos Auténomos, salvo lo que se dispongaen lalLey de
creacion de estas Entidades, o, en su caso, en la norma de
adecuacion a que serefiere la Disposicion Transitoria Ter-
cerade esta L ey, en atencion alas peculiaridades de su ac-
tividad.

3. Los bienesy derechos que la Administracion Ge-
neral del Estado adscriba a las Entidades Pablicas Empre-
sariales conservaran su calificacion juridica originariay
Unicamente podran ser utilizados para €l cumplimiento de
sus fines. Las Entidades Publicas Empresariales gjerceran
cuantos derechos y prerrogativas relativas a dominio pu-
blico se encuentran legalmente establecidas, aefectosdela
conservacion, correcta administracion y defensa de dichos
bienes. La adscripcidn y reincorporacion de los mismos a
Patrimonio del Estado sera acordada por €l Ministerio de
Economiay Hacienda, de conformidad con la legislacion
reguladora del Patrimonio del Estado.

4. Las Entidades Publicas Empresariales formaran y
mantendran actualizado su inventario de bienes y dere-
chos, tanto propios como adscritos, con excepcion de los
de caracter fungible. El inventario se rectificarg, en su
caso, anualmente con referencia a 31 de diciembre y se
someterd alaaprobacion del 6rgano de gobierno del Orga
nismo.

A los efectos de la permanente actualizacion y gestion
del Inventario General de Bienesy Derechos del Estado, €l
inventario de bienes inmuebles y derechos de las Entida-
des Publicas Empresariales y sus modificaciones se remi-
tiran anualmente al Ministerio de Economia 'y Hacienda.

Articulo 56 (antes 55). Régimen de contratacion de las
Entidades Publicas Empresaria-

les.

1. Lacontratacion de las Entidades Publicas Empre-
sariales se rige por las previsiones contenidas al respecto
en lalegislacion de contratos de las Administraciones PU-
blicas.

2. Serdnecesarialaautorizacion del titular del Minis-
terio a cual se encuentren adscritas para celebrar contratos
de cuantia superior a la previamente fijada por el mismo.

Articulo 57 (antes 56). Régimen presupuestario de las
Entidades Publicas Empresaria-

les.

El régimen presupuestario, econémico-financiero, de
contabilidad, intervencién y de control financiero de las

Entidades Publicas Empresariales sera el establecido en la
Ley General Presupuestaria.

Control de eficaciade las Entida-
des Publicas Empresariaes.

Articulo 58 (antes 57).

1. Las Entidades Publicas Empresariaes estdn some-
tidas a un control de eficacia que sera gercido por & Mi-
nisterio y, en su caso, por el Organismo Publico a que
estén adscritas, sin perjuicio del control establecido a res-
pecto por la Ley General Presupuestaria. Dicho control
tiene por finalidad comprobar el grado de cumplimiento de
los objetivosy laadecuada utilizacidn de los recursos asig-
nados.

2. El control del cumplimiento de los compromisos
especificos que, en su caso, hubiere asumido la Entidad
Publica en un convenio o contrato-programa, correspon-
derd ademés ala Comisidn de seguimiento regulada en el
propio convenio o contrato-programa, y a Ministerio de
Economiay Hacienda en los supuestos previstos al efecto
por la Ley General Presupuestaria.

Articulo 59 (antes 58). Impugnacién y reclamaciones
contra los actos de las Entidades

Publicas Empresariales.

1. Contralos actos dictados en € gjercicio de potesta-
des administrativas por las Entidades Publicas Empresa-
riales caben los recursos administrativos previstos en la
Ley de Régimen Juridico delas Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Lasreclamaciones previas alaviajudicia, civil o
laboral, serén resueltas por el 6érgano maximo del Orga-
nismo, salvo que por sus estatutos tal competencia se atri-
buya al Ministerio u Organismo Publico al cual esté ads-
crito.

CAPITULO IV

Creacion, modificacién y extincion de los Organismos
Auténomosy Entidades Publicas Empresariales
Articulo 60 (antes 59). Creacién de Organismos Publi-

Cos.

1. Lacreacién delosOrganismos Auténomosy delas
Entidades PUblicas Empresariales se efectuard por Ley. La
Ley de creacion establecer&

a) El tipo de Organismo Publico que crea, con indica-
cion de sus fines generales, asi como el Ministerio u Orga-
nismo de adscripcién.

b) En su caso, los recursos econémicos, asi como las
peculiaridades de su régimen de personal, de contratacion,
patrimonial, fiscal y cualesquiera otras que por su natura-
leza exijan norma con rango de ley.
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2. El Anteproyecto de Ley de creacion del Organismo
Pulblico que se presente a Gobierno deberd ser acompariado
de una propuesta de estatutos y del Planinicia de actuacion
del Organismo alos que serefiere d articulo siguiente.

Articulo 61 (antes 60). Estatutosy Plan de actuacion.

1. Los Estatutos de los Organismos Autonomos y de
las Entidades Publicas Empresariales regularan los si-
guientes extremos.

a) Ladeterminacion de los maximos érganos de di-
reccion del Organismo, ya sean unipersonales o colegia-
dos, asi como su forma de designacion, con indicacion de
aquéllos cuyos actos y resoluciones agoten laviaadminis-
trativa.

La configuracion de los érganos colegiados, si los hu-
biese, con las especificaciones sefidladas en €l apartado 2
del articulo 37 de esta Ley.

b) Lasfuncionesy competencias del Organismo, con
indicacién de las potestades administrativas generales que
éste puede gercitar, y la distribucion de las competencias
entrelos érganos de direccion, asi como € rango administra-
tivo delos mismos en € caso de |os Organismos Auténomaos
y ladeterminacion de los érganos que, excepcionalmente, se
asimilen alos de un determinado rango adminigtrativo, en €
supuesto de las Entidades Plblicas Empresariales.

En el caso de las Entidades Plblicas Empresariales, los
estatutos también determinaran los érganos a los que se
confiera el gercicio de potestades administrativas.

¢) El patrimonio que se les asigne para el cumpli-
miento de sus fines y los recursos econémicos que hayan
de financiar el Organismo.

d) El régimen relativo a recursos humanos, patrimo-
nioy contratacion.

€) El régimen presupuestario, econdémico-financiero,
de intervencidn, control financiero y contabilidad, que
serd, en todo caso, € establecido en laLey General Presu-
puestaria.

f) Lafacultad de creacion o participacion en socieda-
des mercantiles cuando ello sea imprescindible parala
consecucion de los fines asignados.

2. ElPlaninicial deactuacion del Organismo Publico,
que sera aprobado por d titular del Departamento ministe-
rial del que dependa, debera contar con €l previo informe
favorable de los Ministerios de Administraciones Piblicas
y de Economiay Hacienda, y su contenido, que se deter-
minarda reglamentariamente, incluira en todo caso, los si-
guientes extremos.

a) Losobjetivosguee Organismo debaalcanzar en el
&rea de actividad encomendada.

b) Losrecursos humanos, financieros y materiales
precisos para el funcionamiento del Organismo.

3. Los estatutos de los Organismos Auténomosy En-
tidades Publicas Empresariales se aprobaran por Real De-

creto del Consgjo de Ministros, ainiciativa del titular del
Ministerio de adscripcion y a propuesta conjunta de los
Ministros de Administraciones Piblicas y de Economiay
Hacienda.

L os estatutos deberan ser aprobados y publicados con
caracter previo alaentrada en funcionamiento efectivo del
Organismo Publico correspondiente.

Articulo 62 (antes61). Modificacién y refundicion de

Organismos Publicos.

1. Lamoadificacion o refundicién de Organismos Au-
ténomos o Entidades Publicas Empresariales deberéa pro-
ducirse por Ley cuando suponga la alteracién de sus fines
generales, del tipo de Organismo Publico o de las pecua-
liaridades relativas a los recursos econémicos, al régimen
de personal, de contratacién, patrimonial, fiscal y cuales-
quiera otras que exijan norma con rango de ley.

2. Lasmodificaciones o refundiciones de Organismos
Auténomos o Entidades Publicas Empresariales, no com-
prendidas en el apartado anterior, se llevaran a cabo, aun-
gue supongan modificacion de la Ley de creacién, por
Real Decreto acordado en Consgjo de Ministros, a pro-
puesta conjunta de los Ministros de Administraciones PU-
blicasy de Economiay Hacienda, y ainiciativadel Minis-
tro o Ministros de adscripcion o, en todo caso, de acuerdo
con e mismo.

3. Cuando la modificacién afecte Unicamente ala or-
ganizacion del Organismo Publico se llevara a cabo por
Real Decreto, ainiciativadel Ministro de adscripcién, y a
propuesta del Ministro de Administraciones Plblicas.

4. En todos los casos de refundicion de Organismos,
el Ministerio que adopte lainiciativa deberd acompafiar €
Plan de actuacidn del Organismo en los términos del apar-
tado 2 ddl articulo anterior.

Articulo 63 (antes 62). Extincion y liquidacién de Orga-

nismos Publicos.

1. Laextincion de los Organismos Auténomosy En-
tidades PUblicas Empresariales se producira:

a) Por determinacién de unaLey.

b) Mediante Real Decreto acordado en Consegjo de
Ministros a propuesta conjunta de los Ministros de Admi-
nistraciones Publicas y de Economiay Hacienda, y aini-
ciativa del Ministro de adscripcion o, en todo caso, de
acuerdo con el mismo, en los casos siguientes:

— Por €l transcurso del tiempo de existencia sefialado
en laLey de creacion.

— Porquelatotalidad de sus finesy objetivos sean asu-
midos por los servicios de la Administracion General del
Estado o por las Comunidades Auténomas

— Porque sus fines hayan sido totalmente cumplidos,
deformaque no sejustifique lapervivenciadel Organismo
Puablico.
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2. Lanorma correspondiente establecera las medidas
aplicables a personal del Organismo afectado en el marco
de lalegislacion reguladora de dicho personal. Asimismo
determinard la integracién en €l Patrimonio del Estado de
losbienesy derechos que, en su caso, resulten sobrantes de
la liquidacion del Organismo, para su afectacién a servi-
cios de la Administracion General del Estado o adscrip-
cion alos Organismos Pablicos que procedan conforme a
lo previsto en las disposiciones reguladoras del Patrimonio
del Estado, ingresandose en €l Tesoro Publico el rema-
nente liquido resultante, si 1o hubiere.

CAPITULOV
Recur sos econémicosy bienes adscritos

Articulo 64 (antes 63). Recursos econémicos.
1. Los recursos econdémicos de los Organismos Auto-
nomos podran provenir de las siguientes fuentes:

a) Los bienesy valores que constituyen su patrimo-
nio.

b) Los productosy rentas de dicho patrimonio.

c) Las consignaciones especificas que tuvieren asig-
nadas en los Presupuestos Generales del Estado.

d) Lastransferencias corrientes o de capital que pro-
cedan de las Administraciones o Entidades Publicas.

€) Losingresosordinariosy extraordinarios que estén
autorizados a percibir, segun las disposiciones por las que
serijan.

f) Las donaciones, legados y otras aportaciones de
Entidades privadasy de particulares.

g) Cualquier otro recurso que pudiera serles atri-
buido.

2. Las Entidades Publicas Empresariales deberéan fi-
nanciarse con los ingresos que se deriven de sus operacio-
nesy con |os recursos econémicos comprendidosen lasle-
trasd), b), €) y g) del apartado anterior. Excepciona mente,
cuando asi o prevealal ey de creacion, podran financiarse
con los recursos sefialados en las restantes letras del
mismo apartado.

TITULO IV

DE LAS COMPETENCIASY PROCEDIMIENTOS
EN MATERIA DE ORGANIZACION
Articulo 65 (antes64). Competencias generales sobre
organizacion, funcion publica,
procedimientos e inspeccién de
Sservicios.

1. Las competencias en materia de organizacion ad-
ministrativa, régimen de personal, procedimientos e ins-
peccion de servicios, no atribuidas especificamente con-

forme a una Ley a ningun otro érgano de la Administra-
cion General del Estado, ni a Gobierno, corresponderan al
Ministerio de Administraciones Piblicas.

2. Corresponde d Ministro de Economiay Hacienda
proponer a Gobierno, en e marco delapoliticageneral eco-
némicay presupuestaria, las directrices a que deberan gjus
tarse los gastos de personal de la Administracion General
del Estado y de sus Organismos Publicos, asi como autori-
zar cualquier medidaredativaalaorganizaciony a persona
gue pueda suponer incremento en €l gasto o que requiera
para su aplicacion modificaciones presupuestarias que,
seglin laLey General Presupuestaria, excedan de la compe-
tencia de los titulares de los Departamentos Ministeriales.

Procedimientos de determina-
cion de las estructuras de la Ad-
ministracion General del Estado
y sus Organismos Publicos.

Articulo 66 (antes 65).

1. a Laorganizacion delos Ministerios se determi-
nara mediante Real Decreto del Consejo de Ministros, a
iniciativa del Ministro o Ministros interesadosy a pro-
puesta del Ministro de Administraciones Publicas, en los
supuestos de creacion, modificacion, refundicion o supre-
sidn de Subsecretarias, Secretarias Generales, Secretarias
Generales Técnicas, Direcciones Generales, Subdireccio-
nes Generales y érganos asimilados.

b) El resto de la organizacion de los Ministerios que
suponga la creacion, modificacion, refundicion o supre-
sion de 6rganos inferiores a Subdireccién General, se de-
terminarapor Orden ministerial, previaaprobacién del Mi-
nistro de Administraciones Publicas.

2. @ Lasestructuras organicas de las Delegaciones
del Gobierno, con e contenido establecido en el articulo
31 de esta L ey, se determinaran por Real Decreto acordado
en Consgjo de Ministros, a propuesta del Ministro de Ad-
ministraciones Publicas y de acuerdo con los Ministerios
interesados.

b) Laorganizacion delosserviciosterritorialesnoin-
tegrados en laestructura de las Delegaciones del Gobierno
se determinarg, de acuerdo con lo previsto en d articulo 33
deestalL ey, por Real Decreto a propuesta conjuntadel Mi-
nistro correspondiente y del Ministro de Administraciones
Pablicas, o por Orden conjunta del Ministro correspon-
dientey del Ministro de Administraciones Piblicas.

3. Lasnormas de creacion, modificacién y extincion
de los Organismos Auténomos y Entidades Publicas Em-
presariales, asi como sus estatutos, se aprobaran conforme
alos procedimientos establecidos en el Capitulo |V del Ti-
tulo 111 deestalLey.

4. En cualquier caso, antes de ser sometidos al érgano
competente para promulgarlos, |os proyectos de disposicio-
nes de carécter general que afecten alas materiasaque sere-
fiere e apartado 1 del articulo anterior requeriran la aproba-
cion previa del Ministro de Administraciones Piblicas. Se
entenderd concedidalaaprobacion s transcurren quince dias
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desde aguel en que se hubiese recibido € proyecto del citado
Ministerio, sin que éste haya formulado objecién aguna.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. (antes 12y 68 Laorganizacion militar y las De-
legaciones de Defensa.

1. Laorganizacion militar se rige, de acuerdo con €l
articulo 1 delaLey Organica6/1980, reformada por laLey
Organica 1/1984, por su legislacion peculiar.

2. Las Delegaciones de Defensa permaneceran inte-
gradas en €l Ministerio de Defensay se regiran por su nor-
mativa especifica.

Segunda. (antes 3% Delegados del Gobierno en Ceutay
Melilla.

L as disposiciones contenidas en la presente Ley sobre
los Delegados del Gobierno en las Comunidades Autono-
mas son de aplicacion alos Delegados del Gobierno en
Ceutay Mdlilla

Tercera. (antes20%)  Situacion administrativa de los Sub-
delegados del Gaobierno en las pro-
vincias.

Se afiaden dos nuevas letras al articulo 29.2 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de medidas paralareformade la
Funcién Pdblica:

m) Cuando sean hombrados Subsecretarios, Secreta-
rios Generales Técnicos o Directores Generales.

n) Cuando sean nombrados Subdelegados del Go-
bierno en las provincias.

Cuarta. (antes5%) Asuncién de competencias de Gober-
nadores Civiles.

El Delegado del Gobierno asumiré las competencias
sancionadoras atribuidas a los Gobernadores Civiles en la
Ley Orgéanica 1/1992, de 21 de febrero, sobre Proteccion
de la Seguridad Ciudadanay por laLey 23/1992, de 30 de
julio, de Seguridad Privada, correspondiendo las demas
competencias de carécter sancionador a los Subdelegados
del Gobierno.

En los casos en que la resolucion corresponda al Dele-
gado del Gobierno, la iniciacion e instruccion de los pro-
cedimientos corresponderd a la Subdel egacién del Go-
bierno competente por razon del territorio.

Igualmente correspondera a los Delegados del Go-
bierno la imposicion de sanciones por la comisiéon de in-
fracciones gravesy muy graves previstas en el Texto Arti-
culado de la Ley sobre tréfico, circulacion de vehiculos a
motor y seguridad vial, aprobado por Real Decreto Legis-

lativo 339/1990, de 2 de marzo. Laimposicién de sancio-
nes por infracciones leves previstas en dicha Ley corres-
pondera alos Subdelegados del Gobierno.

Asimismo, el Delegado del Gobierno desempefiara las
demés competencias que la legislacion vigente atribuye a
los Gobernadores Civiles.

Quinta. (antes21®) Competencias estatales en materiade
seguridad publica en las Comunida-
des Auténomas con Cuerpos de Poli-
cia propios.

En las Comunidades Auténomas que, de acuerdo con su
Estatuto de Autonomia, hayan creado Cuerpos de Policia
propios, las competencias estatales en materia de seguridad
publica se g erceran directamente por los Delegados del Go-
bierno, sin perjuicio de las funciones que puedan descon-
centrarse o delegarse en los Subdel egados del Gobierno.

Sexta. (antes 99 Entidades gestorasy Servicios comunes
de la Seguridad Social.

A las Entidades gestoras y |a Tesoreria General de la
Seguridad Social les seran de aplicacion las previsiones de
esta Ley, relativas a los Organismos Auténomos, salvo lo
dispuesto en €l parrafo siguiente.

El régimen de persond, econdémico-financiero, patrimo-
nial, presupuestario y contable de las Entidades gestoras y la
Tesoreria General de la Seguridad Socia, asi como d rela
tivo alaimpugnacion y revision de sus actos y resoluciones
y alaasistenciajuridica, serael establecido por sulegidacion
especifica, por laLey General Presupuestaria en las materias
gue seade aplicacion y supletoriamente por esta Ley.

Séptima. (antes2®) Régimen juridico del Consgjo de Es-
tado.

El Consejo de Estado se regira por su legislacion espe-
cifica

Octava. (antes8%) Régimen juridico del Banco de Es-
pafia.

El Banco de Espafia se regira por su legislacion especi-
fica

Novena. (antes 10?7y 113 Régimen juridico de la Agen-
cia Estatal de Administracion
Tributaria, del Consejo Eco-
némicoy Social y del Instituto
Cervantes.

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria, el
Consejo Econdémico y Social y €l Instituto Cervantes, con-
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tinuaran rigiéndose por su legislacion especifica, por las
disposiciones de la Ley General Presupuestaria que les
sean de aplicacion y supletoriamente por esta Ley.

Décima. (antes 128 Régimen juridico de determinados
Organismos Publicos.

1. LaComisién Naciona del Mercado de Valores, €l
Consgjo de Seguridad Nuclear, el Ente Pdblico RTVE, las
Universidades no transferidas, la Agencia de Proteccion de
Datos, el Consorcio delaZonaEspecia Canaria, la Comi-
sion del Sistema Eléctrico Nacional y la Comision del
Mercado de las Telecomunicaciones se regirén por su le-
gislacion especificay supletoriamente por esta Ley.

El Gobierno y la Administracién General del Estado
gjerceran respecto de tales Organismos las facultades que
la normativa de cada uno de ellos les asigne, en su caso,
con estricto respeto a sus correspondientes ambitos de au-
tonomia.

2. Los Organismos Publicos a los que, a partir de la
entrada en vigor de la presente Ley, se les reconozca ex-
presamente por una Ley laindependencia funcional o una
especia autonomia respecto de la Administracion General
del Estado, se regiran por su hormativa especifica en los
aspectos precisos para hacer plenamente efectivadichain-
dependencia o0 autonomia. En los demés extremos, y en
todo caso en cuanto al régimen de personal, bienes, con-
tratacion y presupuestacion, gjustaran su regulacion a las
prescripciones de esta Ley relativas alos Organismos PU-
blicos que en cada caso resulten procedentes, teniendo en
cuenta las caracteristicas de cada Organismo.

3. Entodo caso, los Organismos Publicosreferidos en
los apartados 1 y 2 de esta Disposicion Adicional estaran
sujetos alas disposiciones de la Ley General Presupuesta-
riaque les sean de aplicacion.

Undécima. (antes 13%) Régimen juridico del personal del
Organismo Auténomo Correos y
Telégrafos.

1. El actual Organismo Auténomo, «Correosy Telé-
grafos» tendré la condicion de Entidad Publica Empresa-
rial y seregirapor lo dispuesto en lapresente Ley. Le sera
de aplicacion la legislacion contenida en €l articulo 99 de
la Ley 31/1990, de 27 de diciembre, en lo relativo a sus
funciones, asi como a su régimen patrimonial al amparo
del articulo 55 de esta Ley. Asimismo, de acuerdo con las
previsiones de la Ley 13/1995 de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas € régimen de contratacion de la En-
tidad sera el previsto en laLey 31/1990.

L os recursos econdmicos de la Entidad podrén provenir
de cualquiera de los enumerados en el apartado 1 del arti-
culo 64 de la presente Ley.

2. Al personal de la Entidad Piblica Empresarial
«Correos y Telégrafos» le seguira siendo de aplicacion el
régimen establecido en el articulo 99 delaL ey 31/1990, de
27 de diciembre y sus disposiciones de desarrollo.

3. Enéd plazo de seis meses contados a partir delaen-
trada en vigor de la presente Ley, debera aprobarse por €l
Gobierno el Estatuto de la Entidad Pblica Empresarial
conforme alas previsiones establecidas en lamismay enla
presente Disposicion Adicional.

Duodécima. (antes 14% Sociedades mercantiles estata-
les.

L as Sociedades mercantiles estatal es se regiran integra-
mente, cual quiera que sea su formajuridica, por el ordena-
miento juridico privado, salvo en las materias en que les
sea de aplicacion la normativa presupuestaria, contable, de
control financiero y contratacién. En ningln caso podran
disponer de facultades que impliquen €l gercicio de auto-
ridad publica.

Decimotercera. (antes 158 Delegacion y avocacion de
competencias y delegacion
defirma.

1. Ladelegacion de competencias entre 6rganos de-
bera ser previamente aprobada en la Administracion Gene-
ral del Estado por el érgano ministerial de quien dependa
el 6rgano delegante y en los Organismos Publicos por €l
6rgano maximo de direccién, de acuerdo con lo estable-
cido en sus normas de creacion.

Cuando se trate de 6rganos no relacionados jerarquica-
mente, serd necesaria la previa aprobacion del érgano su-
perior comun si ambos pertenecieren a mismo Ministerio,
0 del 6rgano superior del que dependa el érgano delegado,
si € 6rgano delegante y el delegado pertenecen a diferen-
tes Ministerios.

2. Toda avocacion habré de ser puesta en conoci-
miento del superior jerarquico ministerial del 6rgano avo-
cante.

3. Ladeegacion de firma de resolucionesy actos ad-
ministrativos habra de ser comunicada a superior jerar-
quico del delegante.

4. Los 6rganos de la Administracion General del Es-
tado podrén delegar el gjercicio de sus competencias pro-
pias en los Organismos Publicos dependientes, cuando re-
sulte conveniente para alcanzar |os fines que tengan asig-
nadosy mejorar la eficacia de su gestion.

La delegacién deberd ser previamente aprobada por los
organos de los que dependan el érgano delegante 'y € 6r-
gano delegado, o0 aceptada por este Ultimo cuando sea €l
6rgano maximo de direccion del Organismo.

Enlo demés, € régimen de estas delegaciones sera d pre-
visto enlaLey de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun.

Decimocuarta. (antes 168 Conflictos de atribuciones in-
traministeriales.

1. Los conflictos positivos o negativos de atribucio-
nes entre drganos de un mismo Ministerio seran resueltos
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por el superior jerarquico comin en el plazo de 10 dias, sin
gue quepa recurso aguno.

2. Enlosconflictos positivos, el 6rgano que se con-
sidere competente requerira de inhibicion al que conozca
del asunto, quien suspenderd el procedimiento por un
plazo de diez dias. Si dentro de dicho plazo aceptael re-
querimiento, remitira el expediente al érgano requi-
riente. En caso de considerarse competente, remitira
acto seguido las actuaciones al superior jerarquico
comdn.

3. Enlosconflictos negativos, € 6rgano que se estime
incompetente remitira directamente las actuaciones a o6r-
gano que considere competente, quien decidiraen el plazo
de diez dias y, en su caso, de considerarse asimismo in-
competente, remitira acto seguido el expediente con suin-
forme al superior jerarquico coman.

4. Losinteresados en el procedimiento plantearan
estos conflictos de acuerdo a lo establecido en e articulo
20 de laLey de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun.

Decimoquinta. (antes17%) Fin de la via administrativa.

Ponen fin alaviaadministrativa, salvo lo que pueda es-
tablecer una Ley especial, de acuerdo con lo dispuesto en
losletrasc) y d) del articulo 109 de laLey de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Plblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, los actosy resoluciones si-
guientes:

1. Los actos administrativos de los miembros y érga-
nos del Gobierno.

2. Enparticular, enla Administracion General del Es-
tado:

— Los emanados de los Ministros y |os Secretarios de
Estado en € gjercicio de las competencias que tienen atri-
buidas los érganos de los que son titulares.

— Los emanados de | os érganos directivos con nivel de
Director General o superior, en relacién con las competen-
cias que tengan atribuidas en materia de personal.

3. Enlos Organismos Publicos adscritos a la Admi-
nistracion General del Estado:

— Los emanados de |os méaximos 6rganos de direccién
unipersonales o colegiados, de acuerdo con lo que esta-
blezcan sus estatutos, salvo que por ley se establezca otra
cosa.

Decimosexta. (antes 18%) Revision de oficio.

1. Serén competentes paralarevision de oficio delos
actos administrativos nulos o anulables:

a) El Consejo de Ministros, respecto de sus propios
actosy de los dictados por los Ministros.

b) EnlaAdministracién General del Estado:

— Los Ministros, respecto de los actos de los Secreta-
rios de Estado y de los dictados por 6rganos directivos de
su Departamento no dependientes de una Secretaria de Es-
tado.

— L os Secretarios de Estado, respecto de |os actos dic-
tados por los 6rganos directivos de ellos dependientes.

¢) Enlos Organismos Publicos adscritos a la Admi-
nistracion General del Estado:

— Los drganos a los que estén adscritos los Organis-
mos, respecto de los actos dictados por € méximo érgano
rector de éstos.

— Los maximos 6rganos rectores de los Organismos,
respecto de los actos dictados por los 6rganos de ellos de-
pendientes.

2. Larevision de oficio de los actos administrativos
en materia tributaria se gjustara a lo dispuesto en la Ley
General Tributariay disposiciones dictadas en desarrollo y
aplicacion delamisma.

Decimoséptima. (antes 199 Recurso extraordinario de
revision.

1. Seracompetente para conocer del recurso extraor-
dinario de revision €l érgano administrativo que haya dic-
tado el acto objeto de recurso.

2. Lacompetenciaparaconocer del recurso extraordi-
nario de revision regulado en la Ley Genera Tributariay
en el Texto Articulado de la Ley de Procedimiento Econo-
mico-Administrativo, correspondera a los 6rganos que di-
chas normas establezcan.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Régimen transitorio de nombramientos de titu-
lares de 6rganos directivos.

Las normas de esta Ley relativas al nombramiento de
Subsecretarios, Secretarios Generales, Secretarios Genera-
les Técnicos, Directores Generales y 6rganos asimilados
serén de aplicacion alos que se produzcan con posteriori-
dad a su entrada en vigor.

Segunda.  Adaptacion de laorganizacion territorial.

1. End plazodeun mesapartir delaentradaen vigor
de esta L ey, los Gobernadores Civiles y Delegados Insula-
res serén sustituidos respectivamente por Subdelegados
del Gobierno y Directores Insulares de la Administracion
General del Estado nombrados de acuerdo con lo estable-
cido en los articulos 23, 29 y 29 bis (nuevo).
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2. Losactuales Gobernadores Civilesy Delegados In-
sulares gjerceran respectivamente las competencias que en
esta Ley se atribuyen a los Subdelegados del Gobierno y
Directores Insulares, hasta tanto se produzca el nombra-
miento de estos Ultimos conforme al apartado anterior.

3. Entanto se lleven a efecto las previsiones de la
Disposicién Final Segunda, las Delegaciones del Go-
bierno, las Subdelegaciones del Gobierno y las Direccio-
nes I nsulares mantendran la estructura, unidadesy puestos
de trabgjo de las actuales Delegaciones del Gobierno, Go-
biernos Civiles y Delegaciones Insulares, y seguiran ri-
giéndose por las normas de funcionamiento y dependencia
orgénica vigentes para estos 6rganos con anterioridad a la
entrada en vigor de esta Ley.

Tercera. Adaptacion delos Organismos Auténomosy las
demés Entidades de Derecho publico alas pre-
visiones de esta Ley.

1. Sin perjuicio de la aplicacién de las disposiciones
contenidas en lamisma Ley y de las competencias de con-
trol atribuidas en la misma a los Ministerios de adscrip-
cion, los Organismos Auténomosy las demas Entidades de
Derecho publico existentes, se seguiran rigiendo por la
normativa vigente a la entrada en vigor de esta Ley hasta
tanto se proceda a su adecuacion alas previsiones conteni-
das en lamisma.

2. Dichaadecuacion se llevard a efecto por Rea De-
creto a propuesta conjunta de los Ministros de Administra-
ciones Publicas y de Economiay Hacienda, de acuerdo
con los Ministerios de los que dependan las Entidades
afectadas, en los siguientes casos.

a) Adecuacioén de los actuales Organismos Auténo-
mos, cualquiera que sea su caracter, al tipo de Organismo
Auténomo previsto en esta Ley.

b) Adecuacion delosEntesincluidosen laletrab) del
apartado 1 ddl articulo 6 delalLey General Presupuestaria
al tipo de Entidad Publica Empresarial.

Cuando la norma de adecuacion incorpore peculiarida-
des respecto del régimen general de cada tipo de Orga-
nismo en materia de personal, contratacion y régimen fis-
cal, lanorma deberatener rango de Ley.

En todos los demés supuestos |a adecuacion de las ac-
tuales Entidades se producira mediante Ley.

3. Este proceso de adaptacion debera haber concluido
en un plazo maximo de dos afios, a partir de la entrada en
vigor de esta Ley.

4. Unavez producida dicha adecuacion, las remisio-
nesalal ey General Presupuestaria contenidasen estal ey
respecto de los Organismos Autdnomosy Entidades Pibli-
cas Empresariales, se entenderén referidas respectiva-
mente a los Organismos Autonomos de carécter adminis-
trativo y alas Entidades de Derecho publico de laletrab)
del apartado 1 del articulo 6 del Texto Refundido delalLey
Genera Presupuestaria, en tanto se proceda ala modifica-
cion dedichalLey.

5. El persona de los Organismos Auténomos, Socie-
dades Estatales y Entes del sector Publico Estatal existen-
tesalaentradaen vigor de esta L ey, que se transformen en
Entidades Publicas Empresariales, continuard rigiéndose
por la normativa vigente en el momento de la transforma-
cion hasta tanto se dicten las correspondientes normas de
adecuacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Normas objeto de derogacion y dereduccion a
rango reglamentario

1. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual
o inferior rango se opongan, contradigan o resulten in-
compatibles con lo dispuesto en la presente Ley, y, en es-
pecial:

a) Laley deRégimen Juridico de la Administracion
del Estado, Texto refundido aprobado por Real Decreto de
26 dejulio de 1957.

b) LalLey de Procedimiento Administrativo, de 17 de
julio de 1958, salvo el Capitulo Primero del Titulo VI, con
excepcion del apartado 2 del articulo 130 que queda dero-
gado.

¢) LaLey de Régimen de las Entidades Estatales Au-
ténomas, de 26 de diciembre de 1958.

d) Laley 10/1983, de 16 de agosto, de Organizacion
dela Administracion Central del Estado.

e) Laley 17/1983, de 16 de noviembre, sobre Dele-
gados del Gobierno en las Comunidades Auténomas.

f) Losarticulos4y 6 apartados 1 b) y 5 del Texto Re-
fundido de la Ley General Presupuestaria, aprobado por
Real Decreto Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre.

g) LaDisposicion Adicional Novena de laLey
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicasy del Procedimiento Administrativo Coman.

2. No obstante lo establecido en €l apartado anterior,
en tanto no entre en vigor la Ley que regule el Gobierno,
mantendran su vigencia los preceptos de las Leyes que a
continuacion se resefian:

a) Delaley de Régimen Juridico de la Administra-
cion del Estado: articulos 2, 4, 5, 8, 10, 11, 12, 13, 14.2,
221y 2,232,24,25y 32.1.

b) Delaley de Organizacién de la Administracion
Central del Estado: articulos 1.1, 2, 3,4, 5, 6y 10.1.

c) Delaley de Conflictos Jurisdiccionales, de 17 de
julio de 1948: articulos 49, 50, 51, 52 y 53.

3. Conservan su vigenciacon rango reglamentario, en
tanto no sean modificados por €l Ministro de Administra-
ciones Publicas, de acuerdo con la competencia atribuida
por €l articulo 65 de la presente Ley, los articulos 31, 32y
33, el apartado 1 del articulo 34y los articulos 36, 37, 38y
39 de la Ley de Procedimiento Administrativo de 17 de
julio de 1958.
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DISPOSICIONES FINALES
Primera. Facultades de desarrollo.

Se autoriza al Consgjo de Ministros para dictar las dis-
posiciones necesarias en desarrollo de la presente Ley.

Segunda.

Integracion de servicios periféricos en las De-
legaciones del Gobierno.

En el plazo de seis meses, el Consejo de Ministros a
propuesta del Ministro de Administraciones Piblicas, de
acuerdo con los Ministros interesados, fijara, mediante

Real Decreto, la estructura de las Delegaciones del Go-
bierno, queincluiralos servicios que deban integrarsey su
distribucion en el &mbito autonémico y provincial, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 32 y 33 de esta
Ley.

Transcurrido dicho plazo quedaran suprimidastodas las
Direcciones 0 Delegaciones Provincialesy Territoriales de
los Ministerios y de los organismos publicos cuyos servi-
cios se integren.

Palacio del Senado, 18 de febrero de 1997.—EI| Presi-
dente dela Comision, José Cariellas Fons.—El Secretario
primero de la Comision, José Manuel Barquero Véaz-
quez.
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VOTOS PARTICULARES
621/000007 NUM. 3

PRESIDENCIA DEL SENADO

En cumplimiento de lo dispuesto en € articulo 191 del
Reglamento del Senado, se ordenalapublicacién en el Bo-
LETIN OFIcIAL DE LAS CorTEs GENERALES de los votos par ti-
culares formulados al Dictamen emitido por la Comision
de Interior y Funcién Pdblicaen el Proyecto de Ley de Or-
ganizacion y funcionamiento de la Administracion Gene-
ral del Estado.

Palacio del Senado, 20 de febrero de 1997.—EI Presi-
dente del Senado, Juan Ignacio Barrero Valverde—La
Secretaria primera del Senado, Maria Cruz Rodriguez
Saldafia.

NUM. 1
Del Grupo Parlamentario de Se-
nadores Nacionalistas Vascos
(GPSNV).

El Grupo Parlamentario de Senadores Nacionalistas Vas-
cos (GPSNV), a amparo delo previstoen € articulo 117 del
Reglamento del Senado, desea mantener como votos parti-
culares d texto del Proyecto de Ley de Organizacion y fun-
cionamiento de la Administracién General del Estado, para
su defensa ante € Pleno, las enmiendas nimeros. 121, 122,
124,125, 126y 127.

Palacio del Senado, 18 de febrero de 1997.—E| Porta-
voz, Joseba Zubia Atxaer andio.

NUM. 2
Del Grupo Parlamentario Cata-
lan en el Senado de Convergéencia
i Unié (GPCIU).

El Grupo Parlamentario de CiU, al amparo de lo pre-
visto en €l articulo 117 del Reglamento del Senado, desea
mantener como votos particulares a texto del Proyecto de
Ley de Organizacion y funcionamiento de la Administra
cion General del Estado, para su defensa ante el Pleno,
todas las enmiendas presentadas en su dia, dela 212 a 217,
excepto la213.

Palacio del Senado, 18 de febrero de 1997.—EI| Porta-
voz, Joaquim Ferrer i Roca.

De don José Nieto Cicuéndez y
don José Fermin Romén Cle-
mente (GPM X).

Los Senadores Joseé L. Nieto Cicuéndez y Joseé Romén
Clemente, IU-IC, a amparo delo previsto en € articulo 117
del Reglamento del Senado, desean mantener como votos
particulares al texto del Proyecto de Ley de Organizacion y
funcionamiento de la Administracion General del Estado,
para su defensa ante e Pleno, las enmiendas nimeros: 29 a
119, excepto 1a 88.

Palacio del Senado, 18 de febrero de 1997.—José Nieto
Cicuéndez y José Fermin Roméan Clemente.

NUM. 4
De dofia | nmaculada Boneta Pie-
dra (GPMX).

La Senadora Inmaculada Boneta Piedra (EA) Mixto, a
amparo de lo previsto en €l articulo 117 del Reglamento
del Senado, desea mantener como votos particulares al
texto del Proyecto de Ley de Organizacion y funciona-
miento de la Administracion General del Estado, para su
defensaanteel Pleno, el Veton.° 1,y las enmiendas 1 a 28,
excepto 14, 17y 20.

Palacio del Senado, 18 de febrero de 1997.—I nmacu-
lada Boneta Piedr a.

NUM. 5
Del Grupo Parlamentario Mixto
(GPMX).

El Grupo Parlamentario Mixto, al amparo de lo previsto
en el articulo 117 del Reglamento del Senado, desea mante-
ner como votos particulares a texto del Proyecto de Ley de
Organizacion y funcionamiento de la Administracion Gene-
ra del Estado, para su defensa ante e Pleno, las enmiendas
ndmeros: 133, 137, 142, 143, 144 y 146.

Palacio del Senado, 18 de febrero de 1997.—El Porta-
voz, José Nieto Cicuéndez.

NUM. 6
Del Grupo Parlamentario Socia-
lista (GPS).

Juan José Laborda Martin, Portavoz del Grupo Parla-
mentario Socialista del Senado, al amparo de lo estable-
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cido en €l articulo 117.1 del Reglamento de la Camara,
formula mediante este escrito un voto particular al Dic-
tamen de la Comision sobre el Proyecto de Ley de Orga-
nizacion y funcionamiento de la Administracion del Es-
tado. En consecuencia, en cumplimiento del articulo
117.3 anuncia el proposito de defender ante el Pleno del
Senado este voto particular manteniendo todas las en-
miendas socialistas excepto las n.>= 150, 152, 177, 183
y 211.

Palacio del Senado, 18 de febrero de 1997.—E| Porta-
voz, Juan José Laborda Martin.

NUM. 7
Del Grupo Parlamentario Socia-
lista (GPS).

Juan José Laborda Martin, Portavoz del Grupo Parla-
mentario Socialista del Senado, a amparo de lo estable-
cido en €l articulo 117.2 del Reglamento de la Camara,
formula mediante este escrito un voto particular a Dicta-
men de la Comision sobre el Proyecto de Ley de Organi-
zacion y funcionamiento de la Administracién del Estado.
En consecuencia, en cumplimiento del articulo 117.3
anunciael proposito de defender ante el Pleno del Senado
este voto particular manteniendo el texto anterior del Pro-
yecto de Ley, a haberse incorporado las enmiendas n.
224, 225, 228, 230, 239, 240, 245, 248, 249, 250y 252 del
Grupo Parlamentario Popular.

Palacio del Senado, 18 de febrero de 1997.—El Porta-
voz, Juan José Laborda Martin.

NUM. 8
De don José Nieto Cicuéndez y
don José Fermin Roman Cle-
mente (GPM X).

Los Senadores Joseé L. Nieto Cicuéndez y José Romén
Clemente, IU-IC, a amparo delo previsto en € articulo 117
del Reglamento del Senado, desean mantener como votos
particulares a texto del Proyecto de Ley de Organizacidn y
funcionamiento de la Administracion General del Estado,
parasu defensaante € Pleno, las enmiendas nimeros. se so-
licitavolver a texto del Congreso en laDisposicion Adicio-
nal Undécima (antes decimotercera).

Palacio del Senado, 19 defebrero de 1997.—José Nieto
Cicuéndez y Jos2 Fermin Roman Clemente.

NUM. 9
Del Grupo Parlamentario Popu-
lar en el Senado (GPP).

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), a
amparo delo previsto en € articulo 117 del Reglamento del
Senado, desea mantener como voto particular al texto del
Proyecto de Ley de organizacion y funcionamiento de la
Administracion General del Estado, para su defensa ante el
Pleno:

Vueltaalaredaccion origina que el texto remitido por €
Congreso delos Diputadosdaal primer parrafo de la Dispo-
sicion Transitoria Tercera (en € actua texto del Dictamen,
apartado 1 de dicha Disposicion).

Palacio del Senado, 19 de febrero de 1997.—El Porta-
voz, Pio Garcia Escudero Marquez.
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