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LaMesadelaCéamara, en su reunion del dia de hoy,
ha adoptado el acuerdo que se indica respecto del asunto
de referencia.
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AUTOR: Grupo Parlamentario Federal de Izquierda
Unida

Proposicion de Ley sobre nuevo Régimen de pensionesy
de indemnizaciones para miembros del Gobierno de la
Nacion y Altos Cargos de la Administracion General del
Estado.

Acuerdo:

Admitir atramite, trasladar al Gobierno alos efectos del
articulo 126 del Reglamento, publicar en €l BoLETiIN OFi-
CIAL DE LAS CorTESs GENERALES Y notificar a autor de la
iniciativa.

En g ecucién de dicho acuerdo se ordena la publica-
cion de conformidad con el articulo 97 del Reglamento
de laCémara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 20 de abril
de 1999.—E| Presidente del Congreso de los Diputados,
Federico Trillo-Figueroa Martinez-Conde.

AlaMesadel Congreso de los Diputados

Al amparo de lo establecido en el Reglamento del
Congreso de los Diputados, se formulala siguiente Pro-
posicién de Ley sobre huevo Régimen de pensionesy de
indemnizaciones para miembros del Gobierno de la
Nacion y Altos Cargos de la Administracion General del
Estado.

Palacio del Congreso de los Diputados, 14 de abril
de 1999.—Pedro Antonio Rios Martinez, Dipu-
tado.—Rosa Aguilar Rivero, Portavoz del Grupo Par-
lamentario Federal de Izquierda Unida.

Exposicion de motivos

Lapresente Ley viene asistematizar en un Unico texto
legislativo el régimen de pensiones e indemnizaciones a
percibir por miembros del Gobierno delaNaciony Altos
Cargos de la Administracién General del Estado, asi
como las condiciones para acceder alas mismas. Con
ello se pretende superar el mare magnun legislativo exis-
tente en nuestros dias, que se remonta desde el Decreto
1120/1966, de 21 de abril, por € que se aprobd el texto
refundido de la Ley de Derechos Pasivos de los Funcio-
narios de laAdministracion Civil del Estado. Asi, al dia
de hoy, alin siguen vigentes leyes heredadas del antiguo
régimen en esta materia, que se mezclan confusamente
con leyes propias del periodo constitucional en el que
vivimos, encontrandonos en la actualidad, por un lado,
con una situacién que impide el conocer con claridad €
régimen aplicable a estos cargos, y, por otro, que otorgaa
los mismos, unos privilegios econémicos desorbitados
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en relacion alos que pueden llegar aalcanzar lagenerali-
dad de los ciudadanos.

Asi, la posibilidad de compaginar el cobro de una
indemnizacion por el desempefio del cargo, mientras se
simultanea el desempefio de otro cargo publico, puede
ser percibido por los ciudadanos como un abuso del gjer-
cicio de los derechos derivados del cargo publico. Esta
posibilidad de compatibilidad de dos ingresos publicos,
aunque legal, no es de recibo en una situacién econémica
en donde a la mayoria de los ciudadanos se les esta apli-
cando una serie de medidas tendentes a disminuir el défi-
cit publico y de liberalizacién del mercado de trabgjo,
medida esta Ultima, que puede poner en peligro tanto el
cobro de sus pensiones futuras, como la percepcién de
indemnizaciones por despido proporcionales con las que
hasta hace muy poco se venian percibiendo y acordes con
€l tiempo trabgjado.

Mas sangrante es laposibilidad que tienen ciertos car-
gos de adquirir €l derecho a percibir unapension vitalicia
apartir de cumplir la edad de jubilacion con solo haber
desempefiado el cargo en cuestion un dia, aunque hay
gue reconocer que esta situacion es mejor que la existen-
te en la época predemocrética, ya que este derecho se
obtenia el diadespués del cese.

Por otra parte, parece 10gico que a una persona sepa
rada de la actividad econdmicay productiva que venia
desarrollando durante |l os afios anteriores al desempefio
de alto cargo publico y ala que se le exige unaincompa-
tibilidad posterior al cese en el mismo, tenga derecho a
una indemnizacién pecuniaria durante un periodo de
tiempo maximo, que sirva paralograr su incorporacion a
su anterior actividad, aunque haya percibido ya unaretri-
bucion de caracter moral a haber detentado un cargo
publico de ata responsabilidad.

Por tanto, esta Ley pretende el recoger en un sblo
texto legislativo la determinacién de quiénes pueden per-
cibir estas prestacionesy en qué condiciones.

PROPOSICION DE LEY
Articulo 1. Ambito de aplicacion.

La presente Ley sera de aplicacion a quienes hayan
desempefiado los cargos de:

a) Presidente del Congreso, Presidente del Senado,
Presidente del Tribunal Constitucional, Presidente del
Consejo General del Poder Judicial, Presidente del Con-
sejo de Estado, Presidente del Tribunal de Cuentas, Fis-
cal General del Estado y Defensor del Pueblo.

b) El Presidente, el o los Vicepresidentes y los
Ministros del Gobierno.

Articulo 2. Indemnizacion.

1. Los titulares de los cargos recogidos en €l
articulo anterior, que cesen en €l gjercicio de dichos car-
gos a partir de la entrada en vigor de la presente ley, ten-
drén derecho a percibir, a partir del mes siguiente en que
seproduzcael cesey durante un plazo igua a que hubie-
ran desempefiado €l cargo, sin que puedan percibirse mas

de veinticuatro mensualidades, una indemnizacin men-
sual igual aladozava parte del 80 por 100 del total de
retribuciones asignadas a cargo respectivo, con €l tope
maximo del valor de laretribucion asignada a Presiden-
te del Gobierno, en los Presupuestos Generales del Esta-
do en vigor durante el plazo indicado.

2. Estaindemnizacion seraincompatible con:

A) Las retribuciones gue pudieran corresponderles
caso de ser designados de nuevo para uno de los cargos
enumerados en €l articulo 1 de estaLey.

B) Lasretribuciones que pudieran corresponderles
caso de ser designados para cualquier otro cargo publico
de cualquier Administracion, tanto General, Autonémica
olLocd, y entre éllos:

1) Diputadosy Senadores de las Cortes Generales.

2) Secretarios de Estado, Subsecretarios; Secreta-
rios generales; Delegados del Gobierno en las Comuni-
dades Auténomas, en Ceutay Mélillay enlasidas; Dele-
gados del Gobierno en entidades de Derecho Publico;
Gobernadores y Subgobernadores civiles; Directores
generalesy Jefes de Mision Diplomética Permanente, asi
como Jefes de Representacion Permanente ante Organi-
zaciones Internacionales.

3) Director general del Ente Pablico Radiotelevi-
si6n Espariola; Presidente, Consegjerosy Secretario gene-
ral del Consejo de Seguridad Nuclear; Presidentes,
Directores generales, Directores gjecutivos, Directores
técnicos o de Departamento y titulares de otros puestos o
cargos asimilados, cualquiera que sea su denominacion,
en organismos auténomos, en entidades publicas empre-
sariales y en entidades de Derecho Piblico vinculadas o
dependientes de las Administraciones Publicas, cuyo
nombramiento se efectlie por decisién de los érganos de
Gobierno delaAdministracion competente o por sus pro-
pios 6rganos de Gobierno y, en todo caso, Presidentes y
Directores generales de |l as entidades gestoras y servicios
comunes de la Seguridad Social.

4) Presidentedd Tribunal de Defensa de la Compe-
tenciay Vocales del mismo.

5) Presidentey Directores generales del Instituto de
Crédito Oficial.

6) Presidentes o Consegjeros de las sociedades mer-
cantiles en las que la participacion publica sea, a menos,
del 25 por 100, cuando éstos sean designados previo
acuerdo del Consgjo de Ministros o del 6rgano autoné-
mico o local equivalente o, en su caso, por Ssus propios
Grganos de gobierno.

7) Miembros del Gabinete de la Presidencia del
Gobierno y de la Vicepresidencia nombrados por acuerdo
del Consgjo de Ministros, Directores de los Gabinetes de
los Ministros, de los Secretarios de Estado y de los Dele-
gados del Gobierno en las Comunidades Autonomas.

8) Presidentes de las Camaras Autondmicas, miem-
bros del Gobierno de las Comunidades Auténomas'y, en
donde asi proceda, Diputados de los Parlamentos Auto-
némi cos.

9) Alcaldes.

10) Asimismo, lostitulares de cualquier otro puesto
de trabajo de las Administraciones Publicas, cualquiera
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gue éste sea, y en especia aquellos cuyo nombramiento
se efectlie por decision del Consgjo de Ministros.

C) Lasretribuciones que pudieran corresponderles
por gjercer cargos de responsabilidad en la direccion de
partidos politicos.

D) Lasretribuciones que pudieran corresponderles
por el desempefio de cargos directivos o de gestion en
empresas privatizadas.

Articulo 3. Haberes pasivos.

1. Losex titulares de los cargos enumerados en el
articulo 1 de esta Ley tendran derecho a un haber pasivo
vitalicio igual a 50 por 100 del sueldo anual y pagas
extraordinarias asignado o que se asigne a cargo en los
Presupuestos Generales del Estado, con efectos del dia
primero del mes siguiente al que alcancen la edad de
jubilacién de los funcionarios y sin més requisitos que
haber jurado o prometido el cargo y haberse mantenido
desarrollando las funciones de éste, al menos la mitad
del tiempo estipulado para un mandato ordinario del
mismo.

2. El conyuge o, en su caso, la persona que hubiera
venido conviviendo con el causante de forma permanen-
te en andloga relacién de afectividad a la de conyuge,
con independencia de su orientacion sexual, durante, al
menos, |os dos afios anteriores al cese, dimision o finali-
zacion del desempefio de su cargo, salvo que hubieran
tenido descendencia en comun, en cuyo caso bastarala
mera convivencia, tendran derecho, desde €l primer dia
del mes siguiente al del fallecimiento del causante, aun
haber vitalicio del 25 por 100 del sueldo anual y pagas
extraordinarias asignado o que se asigne a cargo en los
Presupuestos Generales del Estado.

3. Enausenciade los anteriores, los huérfanos de
quienes hubieran desempefiado |os cargos a que se refie-
re el articulo anterior, tendran derecho ala percepcion de
un haber vitalicio, hastala edad y con los requisitos exi-
gidos en lalegislacion vigente en materia de pensiones
de orfandad, de la misma cuantia que la establecida en €l
apartado 2 de este articulo.

4. Entodo caso, los beneficiarios de dichos haberes
pasivos deberéan justificar tal extremo, asi como gercitar
€l derecho en lamisma formay condiciones que se exi-
gen para las demés clases pasivas de la Administracion
Genera del Estado.

5. Lacompetencia para el reconocimiento de los
haberes pasivos a que se refieren | os apartados anteriores
correspondera a

a) El Ministerio de Relaciones con las Cortes y de
la Secretaria del Gobierno en el caso del Presidente, del
Vicepresidente y de los Ministros del Gobierno.

b) El Ministerio de Justicia en el caso del Fiscal
Genera del Estado.

¢) AlaMesadel Congreso de los Diputados en el
caso del Presidente del mismo, del Presidente del Tribu-
na de Cuentasy del Defensor del Puebloy alaMesadel
Senado en €l caso del Presidente del mismo.

d) Al Tribunal Constitucional en el caso de su Pre-
Sidente.

€) Al Consgjo Genera del Poder Judicia en el caso
de su Presidente.

f) Al Consgjo de Estado en €l caso de su Presidente.

El reconocimiento de estos haberes pasivos por €l
drgano competente correspondiente se realizara previa
comunicacion a Ministerio de Economiay Hacienda.

El abono de estos haberes pasivos se realizara por los
servicios de |os 6rganos mencionados con cargo a crédi-
tos de la Seccion correspondiente a cada uno en el Presu-
puesto de Gastos del Estado.

6. Cuando losex titulares de los cargos enumerados
en el articulo 1 perciban remuneraciones de cual quier
clase de las Administraciones Publicas, organismos auté-
nomos o0 empresas tuteladas o subvencionadas por las
mismas, no podré serle reconocido el derecho ala per-
cepcion de los haberes pasivos establecidos en este
articulo.

Se entenderd atodos |os efectos, en relacion alos car-
gos citados en € articulo 1:

a) Que causaran asu favor o a de susfamiliares un
solo haber vitalicio, aungue hayan desempefiado el cargo
varias veces, u ocupen o hayan ocupado cualesguiera de
los otros cargos enumerados en € articulo 1.

b) Que no podran percibirse al mismo tiempo el
haber como ex titular del cargo y el sueldo por el desem-
pefio del mismo o cualquier otro cargo de los recogidos
en lapresente Ley.

DISPOSICION ADICIONAL
Unica.

El Gobierno, a través de la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, habilitara las partidas presupuesta-
rias necesarias para hacer frente a estas contingencias,
segun las propuestas que realicen los diferentes érganos
del Estado afectados por esta Ley.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica.

1. El articulo 41 del Decreto 1120/1966, de 21 de
abril por el que se aprueba el texto refundido de laLey
de Derechos Pasivos de los Funcionarios de la Adminis-
tracion Civil del Estado.

2. Ley 4/1974, de 13 de febrero, sobre pensiones
del Presidente de las Cortes, Tribunal Supremo, Consgjo
de Estado, Tribunal de Cuentasy Consgjo de Economia
Nacional.

3. El articulo 13.6 de la Ley 42/1979, de 29
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1980.

4. El articulo 10.5 de la Ley 74/1980, de 29
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1981.
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5. El articulo 10.7 de la Ley 44/1981, de 26 de
diciembre, sobre Presupuestos Generales del Estado
para 1982.

6. La disposicion adicional quinta de la Ley
21/1986, de 23 de diciembre, sobre Presupuestos Gene-
rales del Estado para 1987.

7. Ladisposicion adiciona vigésima segundade la
Ley 39/1992, de 29 de diciembre, de Presupuestos Gene-
rales del Estado para 1993.

8. A partir delafechade entradaen vigor de estalL ey
guedan derogadas cuantas disposiciones de rango lega o
reglamentario se opongan, contradigan o resulten incom-
patibles con los preceptos contenidos en la presente Ley.

DISPOSICION FINAL

Esta Ley entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.
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