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En cumplimiento de lo dispuesto en € articulo 97 del
Reglamento de la Camara, se ordena la publicacién en €
BoLETIN OrFicIAL DE LAS CORTES GENERALES de las enmien-
das e indice presentadas en relacidn con € Proyecto de Ley
Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
(ndm. expte. 121/000030).

Palacio del Congreso de los Diputados, 29 de abril de
1997.—EI Presidente del Congreso de los Diputados, Fe-
derico Trillo-Figueroa M artinez-Conde.

Ifiaki Mirena Anasagasti Olabeaga, Portavoz del Grupo
Parlamentario Vasco (EAJPNV), ad amparo delo dispuesto
en d articulo 109 y siguientes del Reglamento de la Cama-
ra, presentalas siguientes enmiendas a Proyecto de Ley Or-
denadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Socidl.

Palacio del Congreso de los Diputados, 21 de marzo
de 1997.—El Portavoz del Grupo Parlamentario Vasco,
Ifaki Mirena Anasagasti Olabeaga.

ENMIENDA NUM. 1

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNV).

ENMIENDA

De supresion del Capitulo Il (Organizacion del Sistema
de Inspecccién de Trabajo y Seguridad Social)

Debe suprimirse e Capitulo 11 del Proyecto de Ley
Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y la Seguridad
Social.

Ordenadora dela I nspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

JUSTIFICACION

La actividad de inspeccién es un aspecto de la fun-
cion o actividad gjecutiva del ordenamiento socia y que
corresponde, de conformidad con el «bloque de constitu-
cionalidad», a Estado o a las Comunidades Auténomas
en funcion de lamateria que se gjuste.

Consideramos que € modelo articulado por el Pro-
yecto de Ley examinado supone una interferencia en la
actuacion de los Inspectores y Subinspectores como or-
ganos a servicio y bgjo la dependencia de las Adminis-
traciones autondémicas cuando actlan en materias que
competencial mente corresponden a éstas.

Dicha interferencia se produce, de manera palmaria,
tal y como ha puesto de manifiesto el Consejo de Esta-
do en el dictamen emitido sobre el texto ahora enmen-
dado, porque no se trata de que las Comunidades Aut6-
nomas seleccionen para €l gjercicio de determinadas
funciones propias de €llas a un tipo concreto de funcio-
narios, «sino de someterlas a que aquellas funciones ex-
clusivas se lleven a cabo por cuerpos de funcionarios
del Estado, que tendrian asignadas una dualidad de fun-
ciones, unas de competencia estatal y otras de compe-
tencia de la Comunidad Auténoma. Esta solucién se
aparta de la solucion prevista en el articulo 18, de la
Ley 12/1993, e incluso de lo contemplado en la disposi-
cion adicional tercera de la Ley 8/1988, introducida por
Ley 11/1994....».

En definitiva, no se establece una reserva de puestos
para un tipo concreto de funcionarios, sino que se reser-
va unas funciones que son de la exclusiva competencia
autondmica a unos funcionarios dependientes de la Ad-
ministracion del Estado. «Se impone a las Comunidades
Auténomas gjercer sus funciones gjecutivas en materia
|aboral através de funcionarios estatales, no adscritos or-
ganicamente alas mismas.»
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Incluso, la dependencia funcional de los Inspectores
y Subinspectores de las Comunidades Auténomas en las
materias que sean competentes, que el Proyecto de Ley
proclama en sus articulos 18.2 y 19.2, queda totalmente
enervada a la luz de las facultades que se reserva la Au-
toridad central (articulos 18.3y 21.2) y el Ministerio (ar-
ticulo 21.1). Mas aun, la dependencia funcional de la
que hablamos no queda ni siquiera garantizada en el
Proyecto de Ley, ya que se fiaa un «acuerdo» que se de-
be alcanzar en el seno de los 6rganos de cooperacion bi-
lateral.

En definitiva, con e presente Proyecto de Ley la Ad-
ministracion del Estado tiene a su disposicion unos fun-
cionarios que trabajan para ella, pero si los mismos han
de trabgjar para las Comunidades Autonomas debe lle-
garse a un «acuerdo» entre éstas y €l Estado, pero s €
«acuerdo» no se alcanza las Comunidades Auténomas
guedan inermes para gjecutar sus competencias. Se fia e
gercicio competencial autondmico a un acuerdo con €l
Estado, e incluso si éste se alcanza las competencias ex-
clusivas se convierten en compartidas.

Palacio del Congreso de los Diputados, 21 de marzo
de 1997.—El Portavoz del Grupo Parlamentario Vasco,
Ifiaki Mirena Anasagasti Olabeaga.

ENMIENDA NUM. 2

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Vasco
(EAJ-PNV).

ENMIENDA
Articulo 15 (nuevo)
Deadicion.
Debe decir:
«Articulo 15

1. Las competencias respecto al persona del Cuerpo
Superior de Inspectores de Trabgjo y Seguridad Socia y
del Cuerpo de Subinspectores de Empleo y Seguridad
Social corresponden ala Administracion General del Es-
tado, 0 en su caso, a las Comunidades Auténomas en to-
das las materias relativas a su Estatuto y régimen juridi-
co, comprendidas la seleccion, formacién inicial y
continuada, provision de destinos, ascensos, situaciones
administrativas, jornada laboral, horario de trabgjo y ré-
gimen disciplinario.

2. De comun acuerdo entre la Administracion Gene-
ral del Estado y las Comunidades Auténomas se redlizara
el desarrollo reglamentario del Estatuto y Régimen Juri-
dico del personal a que se refiere el apartado uno ante-
rior.

3. Latransferencia de dichos funcionarios a las Co-
munidades Auténomas se reaizard, en el nimero que co-

rresponda, en funcion de los servicios efectivamente asu-
midos por las Comunidades Auténomas en aquellas ma-
terias en que €l citado personal realiza su actividad.

4. Los funcionarios del Cuerpo Superior de Inspec-
tores de Trabagjo y Seguridad Social y del Cuerpo de Su-
binspectores de Empleo y Seguridad Social, podran desa-
rrollar la totalidad de las funciones que dichos Cuerpos
tienen encomendadas, cualquiera que fuere la Adminis-
tracién Pdblica en la que estuvieren integrados mediante
los procedimientos de colaboracidn entre Administracio-
nes Publicas previstos en € ordenamiento juridico.»

JUSTIFICACION

Coherencia con la enmienda precedente y mejor ade-
cuacion a Estado de las Autonomias, articulandose a su
vez un modelo que permita alos Inspectores y Subinspec-
tores desarrollar la totalidad de los cometidos que legal-
mente tienen encomendados («principio de unidad de fun-
cién») cualquiera que fuera la Administracion (Central o
Autonémica) titular de la competencia que se gjecuta, re-
dundando €ello en una mayor simplificacion de tramites e
inspecciones a que los agentes econdmicos y sociales han
de someterse de conformidad al ordenamiento social.

El modelo que se propone es un modelo ya ensayado
en el Estado de las Autonomias en cuanto a personal a
servicio de la Administracion de Justicia a través del ar-
ticulo 454.2 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial que
esta siendo efectivo y no ha impedido las correspondien-
tes transferencias de personal .

Asimismo hemos de recordar que, en lo atinente a la
cuestion ahora tratada, la Ley 8/1988, en su Disposicion
Adicional Tercera, introducida por la Ley 11/1994, arti-
cula una solucién mas adecuada a hecho autonémico ala
gue seredizaen el Proyecto de Ley que se enmienda.

Palacio del Congreso de los Diputados, 21 de marzo
de 1997.—El Portavoz del Grupo Parlamentario Vasco,
Ifiaki Mirena Anasagasti Olabeaga.

ENMIENDA NUM. 3

PRIMER FIRMANTE:
Dofia Begofia L asagabaster Ola-
zabal (Grupo Mixto-EA) y Don
Guillerme Vazquez Vazquez (Gru-
po Mixto-BNG).

El Grupo Parlamentario Mixto, ainiciativa de Begofia
Lasagabaster Olazébal, Diputada (EA), y de Guillerme
Vazquez Vazquez, Diputado por Pontevedra (BNG), al
amparo de lo dispuesto en € Reglamento de la Camara,
presentan la siguiente enmienda a la totalidad de devolu-
cion del Proyecto de Ley Ordenadora de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social.

JUSTIFICACION

Uno de los objetivos que se asignan a Proyecto de
Ley Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
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Social, es e que constituya una respuesta al problema de
la sustitucion de unainspeccién de concepciodn centralista
por otra que responda a los postulados del Estado de las
Autonomias.

EA y BNG consideran que el Proyecto de Ley no de-
sarrolla en absoluto el mencionado objetivo, que incluso
supone un retroceso respecto a los principios que estable-
ci6 laDisposicion Adiciona Tercerade laLey de Infrac-
ciones y Sanciones en el Orden Social, afiadida por la
Ley 11/94, del 19 de mayo.

La mencionada Disposicion Adicional Tercera de la
LISOS, partiendo de la afirmacion del caracter de Cuerpo
Nacional para el Cuerpo de Inspectores, establecia €l
principio de que se deberian regular, de acuerdo con las
Comunidades Auténomas, las condiciones de participa-
cion de éstas «en la seleccion, formacion y perfecciona
miento, asi como la provision de destinos, ascensos, si-
tuaciones administrativas y régimen disciplinario de los
funcionarios de dicho Cuerpo Superior, e igualmente la
adscripcion organicay funcional de dichos funcionarios a
las Administraciones Autonodmicas, en €l nimero que de
comun acuerdo se fije». Pues bien, toda la estructura or-
ganicay territorial que se establece en el Proyecto de Ley
sigue siendo centralista, constituyendo las Comunidades
Auténomas meramente una referencia a la hora de esta-
blecer demarcaciones territoriales en la estructura del sis-
tema de inspeccion, o ala hora de definir los planes, pro-
gramas y objetivos de actuacion de la inspeccion: «La
inspeccion de Trabajo y Seguridad Social se estructuraen
una Autoridad Central y, territorialmente, en Inspeccio-
nes Provinciales agrupadas en cada Autonomia.» (Articu-
lo 15.3).

Asimismo, la Autoridad Central de la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social se residencia en un 6rgano
del Ministerio de Trabagjo y Asuntos Sociales, apelando
al articulo 4 del Convenio de la OIT, cuando & nimero 2
de dicho articulo contempla diversas hipotesis en caso de
un Estado federal, al que con voluntad politica se puede
equiparar € Estado de las autonomias.

En nada obsta a lo anterior el hecho de que se incor-
pore a Proyecto de Ley la figura de una Conferencia
Sectorial de Asuntos Laborales, que con caréacter general
est4 prevista en la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas, o la de las Conferencias
Territoriales. Como 6rgano de coordinacion y colabora-
cion entre las distintas administraciones, Central y Auto-
nomicas, tales conferencias tendrian sentido material solo
en los supuestos de que la adscripcién funcional y orga-
nica de la inspeccion a las Comunidades Auténomas y
Foral que lo reclaman fuera un hecho, y la autoridad
Central estuvieran en tales Administraciones Autondmi-
cas.

Que la opcidn del Proyecto de Ley no es la mas razo-
nable se puede deducir fécilmente si se tiene en cuenta
que, por ejemplo, la préctica totalidad de las funciones
gue se asignan alainspeccién en e articulo 3 inciden en
competencias que estén transferidas o cuya transferencia
se reclama por parte de las nacionalidades historicas
(competencias de gjecucién de la legislacion laboral, las
competencias del INEM, competencias de desarrollo le-
gislativay de gecucion en materia de sanidad, competen-
cias de desarrollo legidativo y de gjecucién de lalegisla

cion basica en materia de Seguridad Social, competen-
cias de gestion del régimen econémico de la Seguridad
Social). En este contexto, 1o mas |6gico seria la adscrip-
cién organicay funcional de lalnspeccion alas Adminis-
traciones de las Comunidades Auténomas, y la integra-
cion de su personal en la estructura de personal de la
Comunidad Auténoma o Foral respectiva.

El Proyecto de Ley desciende incluso a incidir en
cuestiones organizativas, como el establecimiento de uni-
dades operativas especificas de la Inspeccion, que debie-
ra degjarse en manos de las Administraciones Autonomi-
cas.

El Proyecto de Ley, no sélo no desarrolla su objetivo
SiNo que es regresivo en este aspecto fundamental.

Palacio del Congreso de los Diputados, 31 de marzo
de 1997.—Begofia Lasagabaster Olazabal, Diputada
por Guipuzcoa (EA).—Guillerme Vazquez Véazquez,
Diputado por Pontevedra (BNG).—Pilar Raholai Mar-
tinez, Portavoz Grupo Parlamentario Mixto (PI).

Al amparo de lo establecido en el Reglamento de la
Cémara, e Grupo Parlamentario de |zquierda-Unida Ini-
ciativa per Catalunya, presenta las siguientes enmiendas a
Proyecto de Ley Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Socia (nimero de expediente 121/000030).

Palacio del Congreso de los Diputados, 15 de abril
1997.—Pedro Vaquero del Pozo, Diputado del Grupo
Parlamentario Federal 1U-IC.—Rosa Aguilar Rivero,
Portavoz del Grupo Parlamentario Federal 1U-IC.

ENMIENDA NUM. 4

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al apartado |V de la Exposicién de Motivos
De modificacién.
Nueva redaccion que se propone:

«La nueva regulacién del Cuerpo de Subinspectores
de Trabgjo y Seguridad Social responde ala necesidad de
dar fundamento legal alos cometidos del anterior Cuerpo
de Controladores Laborales, asi como de adecuar y ac-
tualizar sus funciones inspectoras en el seno del Sistema
de Inspeccion de Trabgjo y Seguridad Social en la que se
integran.»

MOTIVACION
La denominacion del Sistema es «Inspeccion de Tra

bajo y Seguridad Social», en base a ello existe un Cuer-
po de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social y con-

— 27—
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secuentemente deberia existir un Cuerpo de Subinspec-
tores de Trabajo y Seguridad Social. Ademés con esta
nueva redaccion queda clara que la actividad de los su-
binspectores, aunque se proyecte sobre distinto ambito
material o competencial, debe ser de plena actividad ins-
pectora.

ENMIENDA NUM. 5

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al articulo 2, apartado 1
De modificacion.
Nueva redaccion que se propone:

«1. El sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social se encuentra integrado por funcionarios del Cuer-
po Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social
y funcionarios del Cuerpo de Subinspectores de Trabajo
y Seguridad Social. Ambos Cuerpos tendrén caracter na-
cional alos efectos previstos en €l articulo 28 de la Ley
12/1983, de 14 de octubre, del proceso autonémico. La
situacion juridicay condiciones de servicios de estos fun-
cionarios garantizarén alos mismos la independencia téc-
nica, objetividad e imparciaidad prescritas por los Con-
venios 81 y 129 de la Organizacién Internacional del
Trabagjo. Las funciones, atribuciones y cometidos de es-
tos Cuerpos son las definidas en esta Ley. En € gjercicio
de sus respectivos cometidos, dichos funcionarios tienen
carécter de autoridad.»

MOTIVACION

El apartado 1 de este articul o atribuye en exclusivala
funcion inspectora a Cuerpo Superior de Inspectores de
Trabajo y Seguridad Social, incurriendo en 1o que, como
ya se ha sefialado en multitud de ocasiones, constituye
una apropiacion de funciones administrativas por un
cuerpo, contraria alos principios contenidos en el articu-
lo 26 de la Ley 30/1984, sobre Reforma de la Funcién
Pablica, en otro sentido entendemos que debe suprimirse
el término «inspeccién de apoyo» pues carece de senti-
do, puesto que la actividad de los subinspectores, si bien
referida a un ambito competencial méas reducido, debe
ser de plena actividad inspectora. Del mismo modo la
referencia a «gestion» genera una seria dificultad de en-
tendimiento, por cuanto «gestionar la labor o funcion
inspectora» no es coherente, maxime si tenemos en
cuenta la existencia de diversos cuerpos de gestion en
las Administraciones Publicas dedicados a tales |abores.

ENMIENDA NUM. 6

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA
Al articulo 2, apartado dos

De supresion.

MOTIVACION
Los funcionarios que integran la Inspeccion de Traba
jo 'y Seguridad Social queda expresado en €l articulo 1,

apartado uno, y por lo tanto en coherencia con la enmien-
daanterior.

ENMIENDA NUM. 7

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA

Al articulo 3, primer pérrafo

De modificacion.

Nueva redaccion que se propone:

«La funcién inspectora comprende los siguientes co-
metidos:»

MOTIVACION

Se considera més correcta esta redaccion, una vez

atendidos las propuestas emanadas de |os Dictamenes del

Consejo Econdmico y Social, asi como el del Consgjo de
Estado.

ENMIENDA NUM. 8

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA

Al articulo 3, apartado 1.3.1
De supresion.

Suprimir €l término «cuotas».
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MOTIVACION

De esta manera se evita la limitacién a las mismas de
las competencias liquidadoras de la | nspeccion.

ENMIENDA NUM. 9

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al articulo 1.3.2
De supresion.

Se suprime € inciso final «establecidos por convenio
colectivo».

MOTIVACION
Con esta redaccion se evita la limitacion a la fuente
de las mejoras voluntarias, las cuales no solamente pu-
dieran provenir del convenio colectivo, sino también del

propio contrato de trabajo o de decisiones unilaterales del
empresario.

ENMIENDA NUM. 10

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al articulo 4, apartado 1.6
De supresion.
MOTIVACION
Se propone la supresién del apartado 1.6, pues las So-
ciedades Cooperativas, en tanto en cuanto personalidad

juridica con caracter de empresario, puede perfectamente
estar subsumida en 1o establecido en apartados anteriores.

ENMIENDA NUM. 11

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al titulo del articulo 5

De modificacion.

Se propone € siguiente titulo:

«Facultades de los funcionarios de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social para el desempefio de sus
competencias.»

MOTIVACION

Con esta nueva redaccion se extiende a todos los fun-
cionarios que integran € Sistema de la Inspeccion las fa-
cultades establecidas en el presente articulo, amplidndose
para el Cuerpo de Subinspectores de Trabajo y Seguridad
Social, lo establecido en los puntos 2 y 3.4, que se consi-
deraimprescindible para una adecuada y eficaz actuacion
inspectora, concretamente en lo relativo ala lucha contra
el fraude generado por la economia sumergiday en la de-
signacion y sefialamiento de bienes, en relacion con las
funciones de Recaudacién Ejecutiva de las unidades es-
pecializadas de la Tesoreria General de la Seguridad So-

cial, que se establece en exclusividad en €l articulo 9.2.4
paratal Cuerpo.

ENMIENDA NUM. 12

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al primer péarrafo del articulo 5

De modificacion.

Sustituir € inciso «... los Inspectores de Trabgo y Se-
guridad Social...» por «... los funcionarios que integran e
Sistemade la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social...»

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 13

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA
Al titulo del articulo 6
De modificacion.
Nueva redaccion que se propone:

«Unidad de funcion, autonomia técnica'y especializa-
cién de la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social .»
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MOTIVACION

En coherencia con los planteamientos anteriores.

ENMIENDA NUM. 14

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA

Al articulo 6.1
De modificacion.
Nueva redaccion que se propone:

«6.1. Los funcionarios de la Inspeccion de Trabgjo y
Seguridad Social estan facultados para desempefiar las
competencias que la Inspeccion de Trabgjo y Seguridad
Social tiene atribuidas en la presente Ley, y en su gjerci-
Cio gozaran de plena autonomiatécnicay funcional.»

MOTIVACION

En consonancia con los Convenios 81 y 129 de la
OIT, se considera necesario que la unidad de funcién y
autonomia técnica se extienda a todos los funcionarios
del sistema, evitando presiones y disonancias en las ac-
tuaciones por diferencias de apreciacion técnica.

La doctrina jurisprudencial, por otro lado, viene esti-
mando como presupuestos necesarios para dotar de presun-
cion de certeza a las actuaciones inspectoras la condicidn
de objetividad, imparcialidad e independencia del funcio-
nario queintervieney esa eslabase de ampliacién delaau-
tonomia técnica y funciona a todos los funcionarios del
Sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

ENMIENDA NUM. 15

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al articulo 6.3

De modificacion.

Sustituir €l inciso «Los Inspectores de Trabgo y Se-
guridad Social tienen...» por «Los funcionarios de la Ins-
peccién de Trabajo y Seguridad Social tienen...»

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 16

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA

Al articulo 8, apartado 2
De modificacion.
Nueva redaccion que se propone:

«8.2. Lalnspeccion de Trabagjo y Seguridad Social, en
e gercicio de las funciones de inspeccion, colaborara con
los agentes sociales y 1os representantes de los trabajado-
res. Periddicamente, la Direccion Genera de la Inspeccion
de Trabgjo y Seguridad Socia facilitara informacion sobre
extremos de interés general que se deduzcan de las actua
ciones inspectoras, memorias de actividades, a los agentes
sociales y los representantes de |os trabajadores, asi como
de la definicion, seguimiento y evaluacion de planes, pro-
gramas y objetivos de la actuacion del Sistema de Inspec-
cion de Trabajo y Seguridad Social. Dicha colaboracion e
informacion se desarrollara reglamentariamente.»

MOTIVACION

Se considera necesario que los agentes sociales y l10s
representantes de | os trabajadores deben tener mayor pro-
tagonismo en la colaboracion con la funcion inspectora.

ENMIENDA NUM. 17

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA

Al articulo 8
De adicion.
Se crea un nuevo apartado 4 del siguiente tenor:

«8.4. Se crea el Consejo de Participacion de los
Agentes Sociales con competencias en la definicion de
los planes, programas y objetivos de actuacion de la Ins-
peccién de Trabajo y Seguridad Social y seguimiento y
evaluacion de tales programas y objetivos, sin que ello
suponga intromisién alguna en las actuaciones inspecto-
ras concretas 0 en la necesaria independencia y autono-
mia técnica de los funcionarios de la inspeccién.»

MOTIVACION
Se considera que los agentes sociales y los represen-

tantes de los trabajadores deben tener mayor protagonis-
mo en la colaboracién con la funcién inspectora.
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ENMIENDA NUM. 18

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al titulo del articulo 9
De modificacion.
Nueva redaccion que se propone:

«De las funciones de los Subinspectores de Trabajo y
Seguridad Socia.»

MOTIVACION

Entendemos, en coherencia con lo expuesto con ante-
rioridad, que lareferenciaa Cuerpo de Subinspectores se
debera hacer al Cuerpo de Subinspectores de Trabajo y
Seguridad Social, pues tal denominacién es més acorde
con las tareas que realizaran.

ENMIENDA NUM. 19

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al articulo 9, apartado 1
De modificacion.
Nueva redaccion que se propone:

«9.1. Las funciones inspectora que corresponden a
los funcionarios del Cuerpo de Subinspectores de Traba
joy Seguridad Socia de conformidad con e apartado si-
guiente de este articulo se gjerceran bajo la direccién y
supervision del Jefe del Equipo o Unidad a que estén
adscritos, sin perjuicio de su dependencia de los 6rganos
directivos de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad So-
cial.»

MOTIVACION

Entendemos que debe eliminarse la referencia a con-
cepto de inspeccion de apoyo, por tratarse lalabor de es-
tos funcionarios de una auténtica funcidn inspectora, si
bien limitada al ambito concreto de sus competencias, la
cual debe desarrollarse con plena autonomia técnica, sin
perjuicio de su encuadramiento en unidades administrati-
vas jerarquizadas. Debe tenerse en cuenta que |os cometi-
dos que de hecho vienen desarrollando los actuales Con-
troladores Laborales, son funciones de inspeccion
propiamente dichas, realidad impuesta por exigencia de
la mayor eficacia administrativa que e proyecto parece

querer ocultar mediante la utilizacidn del término inspec-
cién de apoyo.

ENMIENDA NUM. 20

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA

Al articulo 9, apartado 2
De modificacion.
Nueva redaccion que se propone:

«9.2 Son funciones de los Subinspectores de Trabajo
y Seguridad Social:

2.1. La comprobaciéon del cumplimiento en materia
laboral de las obligaciones meramente formales o docu-
mentales; de la obligacion de poner a disposicién de los
trabajadores a domicilio el documento de control de acti-
vidad laboral que realicen; de la obligacién de entrega
puntual a trabajador del recibo de salarios, asi como del
cumplimiento de la obligacién de consignar en los reci-
bos de salario las cantidades realmente abonadas a los
trabajadores; de la normativa sobre modalidades contrac-
tuales, contratos de duracion determinada y temporales,
mediante su utilizacion en fraude de Ley o respecto a
personas, finalidades, supuestosy limites temporales dis-
tintos de los previstos legal, reglamentariamente 0 me-
diante Convenio Colectivo, cuando dichos extremos pue-
dan ser determinados por la negociacién colectiva; asi
como de la obligacién de formalizar por escrito el contra-
to de trabajo, cuando este requisito sea exigible, o cuando
lo haya solicitado el trabajador.

2.2. La comprobacion de las normas en materia de
acceso a trabajo de menores del articulo 6.1 del Estatuto
de los Trabajadores.

2.3. La comprabacion del cumplimiento de las nor-
mas en materia de colocacion, empleo y de percepcion de
las prestaciones de proteccion por desempleo.

2.4. La comprobacion del cumplimiento de las nor-
mas en materia de inscripcion, de afiliacion, altasy bajas,
de cotizacion al sistema de la Seguridad Social, de cuotas
de recaudacion conjunta, de colaboracion obligatoria de
las empresas, y de la percepcion de las prestaciones de la
Seguridad Social.

2.5. La comprobacion del cumplimiento de las nor-
mas sobre trabajo de extranjeros.

2.6. La colaboracion en la investigacion y sefiala-
miento de los bienes susceptibles de embargo para la
efectividad de la via gecutiva, y laidentificacion del su-
jeto deudor o responsable solidario o subsidiario cuando
proceda, en todos aquellos casos que hagan referencia a
ordenamiento juridico laboral, de Seguridad Social, de
emigracion y de empleo.»
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MOTIVACION

Entendemos que es una redaccién que mejora los su-
puestos de empl eo.

ENMIENDA NUM. 21

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA
Al articulo 9, apartado 3
De modificacion.
Nueva redaccion que se propone:

«9.3. En gecucion del desempefio de sus cometidos,
los Subinspectores de Trabajo y Seguridad Social, podrén
proceder en la forma establecida en los apartados 1, 2, 3
y 4, todos ellos del articulo 5 de la presente Ley.»

MOTIVACION
Entendemos que esto es imprescindible para la efica-

cia de la actuacion inspectora que, dentro de su ambito,
compete a estos funcionarios.

ENMIENDA NUM. 22

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al articulo 9, apartado 4

De modificacion.

Nueva redaccién que se propone:

«9.4. Como consecuencia de sus actuaciones inspec-
toras, que se desarrollardn en la forma establecida, y en
el ambito de sus funciones, |os Subinspectores de Traba-
jo 'y Seguridad Social podran proceder en la forma dis-

puestaen los nimeros 1, 2, 4,5, 6, 7, 11, 12 y 13 del ar-
ticulo 14 de esta Ley.»

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 23

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA

Al articulo 9, apartado 4, segundo péarrafo

De supresion.

MOTIVACION
Consideramos que debe suprimirse totalmente el se-
gundo péarrafo de este apartado cuarto, por cuanto la fun-
cion de direccion y supervision del jefe de equipo o uni-
dad, entendida como control de calidad, ya se encuentra
recogida en €l apartado primero del articulo 9.

ENMIENDA NUM. 24

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA
Al articulo 10, apartado 1
De modificacion.
Sustituir €l inciso: «... y alos Subinspectores de Em-

pleoy Seguridad Social; ...», por: «, ... y alos Subinspec-
toresde Trabgjo y Seguridad Socidl; ...».

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 25

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA
Al articulo 10, apartado 1
De adicion.
Afiadir un segundo parrafo del siguiente tenor:
«Cuando la parte denunciante sean representantes de

los trabajadores, los funcionarios de la inspeccion de tra-
bajo deberan hacerse acompafiar de los mismos.»
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MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 26

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA

Al articulo 11, apartado 1

De modificacion.

Sustituir €l inciso: «... y alos Subinspectores de Em-
pleoy Seguridad Social; ...», por: «, ... y alos Subinspec-
toresde Trabgjo y Seguridad Socidl; ...».

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 27

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA

Al articulo 11, apartado 3

De modificacion.

Sustituir €l inciso: «... y alos Subinspectores de Em-
pleoy Seguridad Social; ...», por: «, ... y alos Subinspec-
toresde Trabgjo y Seguridad Socidl; ...».

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 28

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
De adicién.

Se crea una nueva Disposicién Adicional Séptima del
siguiente tenor:

«Disposicion Adicional Séptima: Aquellos despidos,
sanciones y demas medidas del empresario que se produ-

jeran como represalia 0 consecuencia de la presentacion
de quejas o0 denuncias ante la Inspeccion de Trabgjo y Se-
guridad Social y de la colaboracion con los funcionarios
delamismaen e gercicio de sus funciones, se entende-
ran referidos a articulo 55, apartado 5, del Real Decreto
Legidativo 1/1995, de 24 de marzo, por € que se aprue-
ba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Tra-
bajadores.»

MOTIVACION

Con esta cautela se reforzaria la posicion de los de-
nunciantes y facilitariala actuacion de la Inspeccion.

ENMIENDA NUM. 29

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al articulo 12, apartado 2
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:

«Es publicala accién de denuncia del incumplimiento
de la legislacién de orden social. El denunciante cuando
sea representante de |os trabajadores tendré la considera-
cién parte interesada a todos los efectos. No se tramitarén
las denuncias anénimas, las que se refieran a materias cu-
yavigilancia no corresponda ala Inspeccién de Trabagjo y
Seguridad Social, ni las que manifiestamente carezcan de
fundamento.»

MOTIVACION

Entendemos que aun cuando pudiera existir identidad
de sujetos en el proceso jurisdiccional, € objeto, la causa
o e fundamento de la intervencion de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, son claramente distintos de
los concurrentes en la actuacion jurisdiccional .

ENMIENDA NUM. 30
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.
ENMIENDA
Al articulo 13, apartado 1
De adicién.

Afiadir entre; «... se desarrollara...», y: «... median-
te...», @ término: «... preferentemente...».
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MOTIVACION

Setrata de dgar més claro que la actuacion inspectora se
debe desarrollar preferentemente en los centros de trabgjo.

ENMIENDA NUM. 31

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al articulo 13, apartado 1
De supresion.
Suprimir € inCiso: «... 0 SiN...».
MOTIVACION
Resulta innecesario y confuso sefidlar que la compa-

recencia ante el funcionario actuante de quien resulte
afectado sera con o sin aportacion de documentacion.

ENMIENDA NUM. 32

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
Al articulo 13, apartado 1
De adicion.
Afadir al término: «requerimiento», la expresion:
«fundado.
MOTIVACION

Para afianzar las garantias de los afectados, es conve-
niente que |os requerimientos que realice la Inspeccién de
Trabgjo para la comparecencia ante € funcionario actuan-
te, estén provistos de alguna fundamentacion, lo que ade-
mas favorece la eficacia de las actuaciones inspectoras rea
lizadas mediante tal requerimiento de comparecencia.

ENMIENDA NUM. 33

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA

Al articulo 17, apartado 4

De adicion.

Afiadir entre: «... Administracién Autonomica, ...», Y:
«... Sin que afecte...», €l siguiente inciso:

«..., asi como del personal funcionario, estatutario o
laboral de las Comunidades Auténomas a la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social...».

MOTIVACION

Con €ello se garantizaria la necesaria cooperacion con-
tinua y cotidiana, fundamentalmente de técnicos de pre-
vencion con la Inspeccién, evitando al mismo tiempo una
actuacion descoordinada que da lugar a visitas multiples
a los centros de trabajo por parte de funcionarios de las
distintas Administraciones y Organismos.

ENMIENDA NUM. 34

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA
Al articulo 20, apartado 1, segundo parrafo

De modificacion.

Sustituir € inciso: «... y alos Subinspectores de Em-
pleoy Seguridad Sociadl; ...», por: «, ... y alos Subinspec-
toresde Trabgjo y Seguridad Social; ...».

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 35

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA

A laDisposicion Adicional Segunda. Rétulo primer y se-
gundo parrafo

De modificacion.

Sustituir € inciso: «... y alos Subinspectores de Em-
pleoy Seguridad Social; ...», por: «, ... y alos Subinspec-
tores de Trabajo y Seguridad Social; ...».

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.
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ENMIENDA NUM. 36

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA

A la Disposicién Adicional Tercera. Apartado 1 del ar-
ticulo 49 de laLey 8/88, de 7 de abril, sobre Infracciones
y Sanciones de Orden Socid

De modificacion.

Sustituir €l inciso: «... y alos Subinspectores de Em-
pleoy Seguridad Social; ...», por: «, ... y alos Subinspec-
toresde Trabajo y Seguridad Socidl; ...».

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 37

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal IU-IC.

ENMIENDA

A la Disposicion Adicional Tercera. Apartado 4.1 del ar-
ticulo 49 de laLey 8/88, de 7 de abril, sobre Infracciones
y Sanciones de Orden Social

De modificacion.
Nuevo texto que se propone:

«4.1. Impedir alos funcionarios de la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social hacerse acompahar en las vi-
sitas de inspeccién por los representantes de los trabaja-
dores, por € trabgjador o trabajadores que designen y por
los peritos y técnicos que estimen necesarios en la corres-
pondiente actuacidn inspectora.»

MOTIVACION

Con esta redaccion se extiende a todos los Funciona-
rios que integran el Sistema de la Inspeccion las faculta
des establecidas en coherencia con €l articulo 5, que se
consideran imprescindibles para una adecuada y eficaz
actuacion inspectora, concretamente en lo relativo alalu-
cha contra el fraude generado por la economia sumergida
y en ladesignacion y sefiadlamiento de bienes, en relacion
con las funciones de Recaudacién Ejecutiva de las unida-
des especializadas de la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social, que se establece en exclusividad en € articu-
[0 9.2.4 paratal Cuerpo.

ENMIENDA NUM. 38

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Federal |U-IC.

ENMIENDA
A laDisposicién Adicional Cuarta

De modificacion.

Sustituir € inciso: «... Unidad especializada de Inspecto-
res de Trabajo y Seguridad Socid, ...», por: «... Unidad es-
pecializada de Inspeccion de Trabgjo y Seguridad Socia...».

MOTIVACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

Begofia Lasagabaster Olazébal, Diputada por Guiplz-
coa (EA), integrada en e Grupo Parlamentario Mixto, a
amparo de lo dispuesto en € Reglamento de la Camara,
presenta las siguientes enmiendas a Proyecto delaLey Or-
denadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Madrid, 16 de abril de 1997.—Begofia L asagabaster
Olazabal, Diputada por Guiplzcoa (EA).—Pilar Rahola
i Martinez, Portavoz del Grupo Parlamentario Mixto (P1).

ENMIENDA NUM. 39
PRIMER FIRMANTE:
Dofia Begofia L asagabaster Ola-
zabal (Grupo Mixto-EA).
ENMIENDA NUM. 1
Articulo 15, punto 1

Tipo de enmienda: De supresion de las tres Ultimas |-
ness.

Texto que se propone:

«1. La Administracién General (...), organizara el
gjercicio de las actuaciones inspectoras.»

ENMIENDA NUM. 40
PRIMER FIRMANTE:
Dofia Begofia L asagabaster Ola-
zébal (Grupo Mixto-EA).
ENMIENDA NUM. 2

Articulo 15, punto 2
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Tipo de enmienda: De adiccion a final del parrafo.
Texto que se propone:

«2. (...) delos siguientes 6rganos, en aquellas Comu-
nidades sin competencias en esta materia.»

ENMIENDA NUM. 41
PRIMER FIRMANTE:
Dofa Begofia L asagabaster Ola-
zabal (Grupo Mixto-EA).
ENMIENDA NUM. 3
Articulo 15, punto 3
Tipo de enmienda: De adicion a final del parrafo.

Texto que se propone:

«3. (...) Comunidad Auténoma, para aquellas Comu-
nidades que no tengan competencias en esta materia.»

ENMIENDA NUM. 42
PRIMER FIRMANTE:
Dofa Begofia L asagabaster Ola-
zabal (Grupo Mixto-EA).
ENMIENDA NUM. 4
Articulo 15

Tipo de enmienda: De modificacion, que € punto n.°
2 paseaser € n° 3y viceversa.

ENMIENDA NUM. 43
PRIMER FIRMANTE:
Dofa Begofia L asagabaster Ola-
zabal (Grupo Mixto-EA).
ENMIENDA NUM. 5
Articulo 18, punto 2

Tipo de enmienda: De sustitucion.

Texto que se propone:

«2. El Sistema de Inspeccion de Trabgjo y Seguridad

Socia, en la medida en que las Comunidades Auténomas
tengan asumidas funciones de gestién de régimen econdmi-

co de la Seguridad Socia y la gecucidn de la legidacion
laboral en su amhito territoria, debera integrarse en la es-
tructura de personal de la Comunidad Auténoma, pasando
a depender tanto organica como funcionalmente de ésta.»

ENMIENDA NUM. 44

PRIMER FIRMANTE:
Dofia Begofia L asagabaster Ola-
zabal (Grupo Mixto-EA).

ENMIENDA NUM. 6
Articulo 20, punto 3

Tipo de enmienda: De sustitucion del principio del
parrafo.

Texto que se propone:

«3. Paraaguellas Comunidades Auténomas sin com-
petencia en esta materia, la participacion en la seleccion,
formacion, (...).»

ENMIENDA NUM. 45

PRIMER FIRMANTE:
Dofa Begofia L asagabaster Ola-
zabal (Grupo Mixto-EA).

ENMIENDA NUM. 7

Articulo 15, punto 2

Tipo de enmienda: De adicidn de un nuevo parrafo.
Texto que se propone:

«La autoridad Central y las Comunidades Autonomas
con competencias asumidas en la materia 'y por conse-
cuente con funcionarios adscritos orgénica y funcional-
mente, celebraran periddicamente comisiones bilaterales
de Cooperacion de Inspeccién de Trabajo y Seguridad So-
cia, a objeto de hacer efectivos los principios generales
de colaboracion, coordinacion y cooperacion reciprocas.»

El Grupo Parlamentario de Coalicion Canaria en €l
Congreso, de acuerdo con lo establecido en el vigente
Reglamento de la Camara, presenta las siguientes en-
miendas a articulado del Proyecto de Ley de Ordenacion
de lalnspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Madrid, 17 de abril de 1997.—Paulino Rivero Bau-
te, Diputado.—José Carlos Mauricio Rodriguez, Porta-
voz del Grupo Parlamentario de Coalicién Canaria.
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ENMIENDA NUM. 46

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicién
Canaria.

ENMIENDA NUM. 1
Al articulo 1, apartado del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:

«2. Las funciones de Inspeccion de Trabgjo y Segu-
ridad Social, cuyo cumplimiento por € conjunto de Ad-
ministraciones publicas competentes y con arreglo al vi-
gente sistema de distribucién de competencias, se
organizara por aquéllas con los adecuados medios perso-
nales y materiales, consistiran en la vigilancia del cum-
plimiento de las normas de orden social y en la exigencia
de las responsabilidades pertinentes, asi como el asesora-
miento y, en su caso, arbitraje, mediacion y conciliacion
en dichas materias, que se efectuara de conformidad con
los principios del Estado Social y Democrético de Dere-
cho que consagra la Constitucién Espafiola, con los Con-
venios nimeros 81 y 129 de la Organizacion Internacio-
nal del Trabagjo y con lo que se dispone en la presente
Ley y normas que ladesarrollen.

A los efectos de la presente Ley, se entiende como Ins-
peccidn de Trabgjo y Seguridad Social e conjunto de los
organos de las Administraciones Publicas competentes en
la materia determinados por los medios personales y mate-
rialesasignados a cumplimiento de aquellas funciones.»

JUSTIFICACION

Con la enmienda se pretende eliminar la carga de sub-
jetivizacion que tiene en el proyecto la expresion Inspec-
cion de Trabajo y Seguridad Social, dejando claro que
con ese nombre se designa a conjunto de los 6rganos ad-
ministrativos dependientes de las Administraciones PU-
blicas competentes en la materia que tienen asignadas el
cumplimiento de las funciones inspectoras.

ENMIENDA NUM. 47
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicién
Canaria.
ENMIENDA NUM. 2
Al articulo 1 del proyecto
De adicion.

Se propone afiadir a articulo 1 del proyecto un apar-
tado 3 con € siguiente texto:

«3. Lasfunciones de inspeccion a que se refiere esta
Ley se realizardn por la Administracién del Estado y por
las Comunidades Auténomas que hayan asumido las
competencias de gecucion de la legislacion laboral, de
acuerdo con lo establecido en la Constitucion y en sus
Estatutos de Autonomia.»

JUSTIFICACION

Las funciones inspectoras tienen carécter instrumental
y han de quedar incardinadas en €l sistema de distribu-
cién de las competencias entre € Estado y las Comunida-
des Autonomas, y ligadas a la Administracién territorial
gue haya asumido las competencias de gjecucion de lale-
gislacion laboral, alas que se ordenan aquéllas. La plura-
lidad de agentes responsables en cada territorio del siste-
ma de inspeccion, que deriva del sistema constitucional
de distribucion territorial del poder, ha de ser compatible
con una visién institucional de la funcidn inspectora y
con la coexistencia de una Autoridad Central.

ENMIENDA NUM. 48

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.

ENMIENDA NUM. 3
Al articulo 2 del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:

«Articulo 2. Principios de organizacion administrativa
del sistema de Inspeccion de Trabajoy Se-
guridad Social

1. Las Administraciones publicas competentes para
el desempefio de las funciones de inspeccion de Trabajo
y de la Seguridad Social crearan las unidades administra-
tivas de inspeccion que exija el cumplimiento de sus pro-
pias competencias, y las dotaran con los medios materia-
lesy puestos de trabgjo suficientes.

2. Enla Administracion General del Estado, las fun-
ciones de Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social se atri-
buirén a las unidades central y periféricas previstas en €l
articulo 15.3 de la presente Ley. Los puestos de trabgjo de
las mismas seran desempefiados, en atencion a nivel de
capacitacion profesiona requerida para ello, por funciona
rios pertenecientes a los Cuerpos Superior de Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Socia y de Subinspeccién de Em-
pleoy Seguridad Social en laformaque se determine en la
correspondiente relacién de puestos de trabgjo.

3. LaAdministracion General del Estado y la de las
Comunidades Autdnomas con competencias en la mate-
ria mantendrén las relaciones de colaboracion y coopera
cion precisas para € adecuado cumplimiento de los fines
del referido Sistema de Inspeccidn, que, en su caso, se

— 37—
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haran efectivas a través de |os érganos sefidados en €l ar-
ticulo 15.2 de la presente Ley.»

JUSTIFICACION

Acorde con d sistema constitucional de distribucion
de competencias, parece adecuado a mismo que la Ley
estatal regule la funcién de inspeccién y los cuerpos fun-
cionariales de la Administracion del Estado, pero sin vul-
nerar la potestad autoorganizatoria de las Comunidades
Auténomas, que les faculta tanto para definir los 6rganos
como los cuerpos de funcionarios que han de desempefiar
sus propias competencias. Ademas, con la enmienda pro-
puesta se trata de objetivar la atribucion de competencias,
que quedan referidas a unidades administrativas y no a
funcionarios, siquiera su cumplimiento haya de realizarse
através de éstos, pero através del desempefio de los co-
rrespondientes puestos de trabajo.

ENMIENDA NUM. 49
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.
ENMIENDA NUM. 4
Al articulo 3, parrafoinicial del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:

«La funcion inspectora en materia de Trabgjo y Segu-
ridad Social comprende |os siguientes cometidos:»

JUSTIFICACION
Se elimina la mencion de los Cuerpos funcionariales
porque ademas de limitarse a los cuerpos del Estado re-

sulta innecesaria para establecer el contenido de la fun-
cion.

ENMIENDA NUM. 50
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.
ENMIENDA NUM. 5
Delarubricay parrafoinicial del articulo 5 del proyecto
De modificacion.

Texto que se propone:

«Articulo 5. Facultades inherentes al gjercicio de la fun-
Cion inspectorade Trabagjo y Seguridad Socia

Los funcionarios que desempefien funciones de ins-
peccién de Trabajo y de Seguridad Social han de estar
provistos de laidentificacion documental expedida por la
Autoridad administrativa de la que dependan, y estan
obligados a acreditarse como tales en € curso de lains-
peccién. Dichos funcionarios estan autorizados para:»

JUSTIFICACION

Se elimina la mencion de los «Inspectores de Trabgjo
y Seguridad Socia» que figura en € proyecto por limi-
tarse lareferencia a efectivos del Cuerpo estatal y ser in-
necesaria para definir las facultades inherentes al gjerci-
cio de lafuncion inspectora.

ENMIENDA NUM. 51

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicién
Canaria.

ENMIENDA NUM. 6
Al articulo 6 del proyecto
De modificacion.
Texto gque se propone:

«Articulo 6. Realizacion de cometidos por |os funciona-
rios inspectores

1. Los funcionarios que desempefien las funciones
de inspeccidn reguladas en la presente Ley estén faculta-
dos para la realizacion de los cometidos establecidos en
 articulo 3 de la misma, que correspondan a las compe-
tencias que tenga atribuidas la Administracion y la uni-
dad de las que dependan.

2. En € gercicio de la funcion inspectora gozan de
autonomiatécnicay funcional, con sujecion alas Leyesy
reglamentos aplicables.

3. Los funcionarios que tengan atribuidas funciones
inspectoras tienen, con ocasion de su gercicio, € carac-
ter de Autoridad a los efectos de lo establecido en € ar-
ticulo 8, apartado 1, de la Ley Organica 1/1982, de 5 de
mayo, de proteccion civil del derecho a honor, alainti-
midad personal y familiar y ala propiaimagen.»

JUSTIFICACION

Al igua que en anteriores enmiendas y por la misma
razén en ella expresada, se eliminalamencion delos Ins-
pectores de Trabajo y Seguridad Social, con lo que las
condiciones de autonomia del gercicio de lafuncion ins-
pectoray €l carécter de autoridad quedan referidos a los
funcionarios que ejerzan dichas funciones, con abstrac-
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cion de la Administracion de la que dependan. Por otra
parte, los cometidos de los funcionarios en materia de
inspeccion han de vincularse a acervo competencia de
la Administracion de la que dependan.

ENMIENDA NUM. 52

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicién
Canaria.

ENMIENDA NUM. 7
Al articulo 8, apartado 2 del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:

«La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Sacial, en €
gjercicio de las funciones de inspeccion, procurara la ne-
cesaria colaboracién con las organizaciones de empresa-
rios y trabajadores asi como con sus representantes. Pe-
riodicamente, la Autoridad Central de Inspeccién de
Trabajo y de Seguridad Social dependiente de la Admi-
nistracion General del Estado, facilitard informacion so-
bre extremos de interés general que se deduzcan de las
actuaciones inspectoras, memorias de actividades y de-
mas antecedentes, a las referidas organizaciones y a las
Administraciones de las Comunidades Auténomas con
competenciaen la materia.»

JUSTIFICACION

Parece conveniente introducir la nota de dependencia
de la Autoridad Central de la Administracion General
del Estado, con el propésito de situar a aquélla en €l
contexto de la pluralidad de agentes del Sistema, que, de
otro lado, no deben quedar excluidos como destinatarios
de la informacion generada por uno de los 6rganos del
Sistema.

ENMIENDA NUM. 53
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicién
Canaria.
ENMIENDA NUM. 8

De larabricay apartados 1, 3 y 4 del articulo 9 del
proyecto

De modificacion.

Texto que se propone:

«Articulo 9. De las funciones inspectoras de apoyo y
gestion

1. Las Administraciones publicas competentes en la
materia de esta Ley, a organizar las unidades de inspec-
cién, podran atribuir la realizacion de los cometidos que
serelacionan en € apartado 2 de este articulo a puestos de
trabajo de carécter subalterno, cuyo desempefio, en la Ad-
ministracion General del Estado, se asignara a funciona
rios pertenecientes al Cuerpo de Subinspectores de Em-
pleo y Seguridad Social, bajo la supervision técnica del
Inspector de Trabagjo y Seguridad Social responsable del
equipo a que estén adscritos, sin perjuicio de su depen-
dencia de los 6rganos directivos de dicha Administracion.

3. Losfuncionarios alos que se atribuya el desempe-
fio de los cometidos del apartado anterior tendran la con-
sideracion de agentes de la autoridad, y estan autorizados
para proceder en la forma establecida en € apartado 1,
3.1,3.2y 3.3y 4 dd articulo 5 de la presente L ey, asi co-
mo promover internamente las actuaciones a que se refie-
re el apartado 6 del articulo 14.

4. Como consecuencia de sus actuaciones inspectoras,
gue se desarrollardn en la forma establecida, y en & &mbito
de sus funciones, los funcionarios a los que se refiere €l
gpartado anterior podran proceder en la forma dispuesta en
losnimeros 1, 2,4,5,7,11y 13 dd articulo 14 deesta Ley.

Las Actas de infraccién y las de liquidacion de cuotas
de Seguridad Social practicadas por dichos funcionarios
serén visadas por el funcionario responsable de la unidad
0 equipo a que estén adscritos, cuando superen el grado
0 cuantias que se establezca por la Administracion de la
gue dependan.»

JUSTIFICACION

Laenmiendavadirigida a precisar que el Cuerpo fun-
cionarial a que hace referencia el precepto corresponde a
sistema funcionarial de la Administracion del Estado,
con lo que se deja a salvo la potestad de las Comunidades
Auténomas para dar a la organizacién de la funcion la
solucién que estime mas conveniente.

ENMIENDA NUM. 54
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.
ENMIENDA NUM. 9
Al articulo 10, apartado 1 del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:
«1. Los empresarios y sus representantes, los trabgja-

doresy sus representantes y 1os demés sujetos responsables
del cumplimiento de las normas del orden social, estan
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obligados cuando sean requeridos. a atender debidamente a
los funcionarios que estén investidos de las funciones de
inspeccion de Trabajo y Seguridad Socid; a acreditar su
identidad y la de quienes se encuentren en los centros de
trabajo; a colaborar con elos con ocasidn de visitas u otras
actuaciones inspectoras, a declarar ante € funcionario ac-
tuante sobre cuestiones que afecten a las comprobaciones
inspectoras, asi como a facilitarles la informacion y docu-
mentacion necesarias para € desarrollo de sus funciones.
Quienes representen a los sujetos inspeccionados, deberan
acreditar documentalmente tal condicion s la actuacién se
produjese fueradel domicilio o centro de trabgjo visitado.»

JUSTIFICACION

La enmienda tiene como objeto sustituir la mencién
de los funcionarios de los Cuerpos estatales por la méas
genérica de los funcionarios investidos de funciones ins-
pectoras, para dar cabida en ella alos funcionarios de las
Comunidades Auténomas.

ENMIENDA NUM. 55

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.

ENMIENDA NUM. 10
Al articulo 11, apartado 1 del proyecto

De modificacion.

Texto que se propone:

«1. Losfuncionarios que tengan atribuidas funciones
de inspeccioén de Trabajo y de la Seguridad Social consi-
derarén confidencial el origen de cualquier queja sobre
incumplimiento de las disposiciones legales.»

JUSTIFICACION

La enmienda tiene como objeto sustituir la mencién
de los funcionarios de los Cuerpos estatales por la méas
genérica de los funcionarios investidos de funciones ins-

pectoras, para dar cabida en ella alos funcionarios de las
Comunidades Auténomas.

ENMIENDA NUM. 56
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.
ENMIENDA NUM. 11

Al apartado 3, del articulo 11 del proyecto

De supresion.

Se propone la supresion del apartado 3 del articulo 11
del proyecto.

JUSTIFICACION

Es absolutamente superfluo por ser de aplicacion alos
funcionarios a que se refiere, sin necesidad de nuevas
disposiciones, las Leyes sobre incompatibilidades y abs-
tencion y recusacion que afectan a todos los funcionarios
de la Administracion del Estado y de las Comunidades
Auténomas.

ENMIENDA NUM. 57

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.

ENMIENDA NUM. 12
Al articulo 13, apartado 3 del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:

«3. De cada actuacion, el funcionario actuante ex-
tendera diligencia en € Libro de Visitas de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social que debe existir en cada
centro de trabajo a disposicién de la misma con sujecion
alo que se disponga reglamentariamente por la Adminis-
tracion del Estado.»

JUSTIFICACION

Se pretende con la enmienda referir la regulacién del
Libro de Visitas a la potestad reglamentaria del Gobier-
no, que es el drgano que la tiene concedida originaria-
mente seguin la Constitucién, en lugar de a la Autoridad
Central, que conforme a articulo 18.1 del proyecto es un
Organo indeterminado del Ministerio de Trabajo y Segu-
ridad Social.

ENMIENDA NUM. 58
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.
ENMIENDA NUM. 13
Del parrafoinicial del articulo 14 del proyecto

De modificacion.
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Texto que se propone:

«Finalizada la actividad comprobatoria, 1os funciona:
rios actuantes, si apreciasen la existencia de hechos cons-
titutivos de infraccion a las Leyes sociaes podran adop-
tar las siguientes medidas:»

JUSTIFICACION

La enmienda se dirige a eliminar la mencion de los
funcionarios de la Administracion del Estado, por las ra
zones tantas veces sefial adas en anteriores enmiendas.

ENMIENDA NUM. 59

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicién
Canaria.

ENMIENDA NUM. 14
Al articulo 15, apartado 3 del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:

«3. EnlaAdministracion General del Estado, la Ins-
peccién de Trabajo y Seguridad Social se estructura en
una Autoridad Central y, territorialmente, en Inspeccio-
nes Provinciales, agrupadas en unidades de ambito terri-
torial coincidente con €l de las correspondientes Comuni-
dades Auténomas.

La Administracion del Estado nombrara un coordina
dor o Jefe Regional de la Inspeccion de Trabajo y Seguri-
dad Socida alos efectos de las relaciones de la misma con
la Autoridad autondmica responsable en materia laboral.
Para el nombramiento se oird a dicha Autoridad autoné-
mica, quien a su vez puede formular propuestas concre-
tas.»

JUSTIFICACION

La estructura a que se refiere el proyecto ha de res-
ponder a la organizacién administrativa de la Administra:
cion del Estado, permitiendo de esta manera su coexis-
tencia con las unidades de inspeccién propias de las
Comunidades Auténomas a las que se transfiera las fun-
ciones de inspeccion de trabajo. Por otra parte, dado que
la organizacion estatal en esta materia quedaria organiza-
da, por lo que se refiere a los servicios periféricos, en
Inspecciones de ambito provincial, se hace preciso que
las mismas (salvo en Comunidades uniprovinciales), ac-
tlen con voz Unica en sus relaciones de colaboracion con
la Autoridad Laboral autondémica.

ENMIENDA NUM. 60

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicién
Canaria.

ENMIENDA NUM. 15
Al articulo 17, apartado 2 del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:

«2. Las Comisiones Territoriales de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social estardn compuestas por
dos miembros designados por la Administraciéon del
Estado, entre los que habréa de figurar el Jefe de la Ins-
peccion designado por la Administracion del Estado
como coordinador en el &mbito de cada Comunidad
Auténoma, y otros dos designados por la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma competente en mate-
ria de trabajo.

Mediante acuerdo entre la Administracion General
del Estado y de las Administraciones de las Comunida-
des Autdnomas se establecera el régimen de funciona-
miento y cometidos.»

JUSTIFICACION

Se pretende que las Comisiones sean operativas evi-
tando el excesivo nimero de miembros en su composi-
cién, si bien garantizando la presencia en ellas del coor-
dinador de la Inspeccién en el ambito de cada
Comunidad Auténoma con €l fin de facilitar la colabora-
cion.

ENMIENDA NUM. 61

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.

ENMIENDA NUM. 16
Al articulo 17, apartado 4 del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:

«4. En tales acuerdos se podra proponer alas Admi-
nistraciones del Estado y ala de las correspondientes Co-
munidades Autdénomas que determinados funcionarios
adscritos a los servicios de Inspeccion de Trabgjo y Se-
guridad Socia puedan pasar a prestar servicios en otra
Administracién, en comisién de servicios de carécter
temporal y con sujecion ala normativa de funcién publi-
caaplicable.»
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JUSTIFICACION

La enmienda va dirigida a eliminar del proyecto la
provision de puestos de forma atipica, gjenaa sistemade
meéritos, asi como a eliminar el impedimento para consti-
tuir Unidades operativas, por ser una prohibicion carente
de fundamentacion y que puede cercenar a priori la efec-
tividad de lalabor inspectora.

ENMIENDA NUM. 62

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.

ENMIENDA NUM. 17
Al articulo 18, apartado 2 del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:

«2. Las funciones de inspeccion de Trabajo y Segu-
ridad Social seran de la responsabilidad de las Adminis-
traciones Publicas que tengan atribuidas tales competen-
cias, sin perjuicio de que mediante los oportunos
sistemas de colaboracion, las Unidades de Inspeccion de
una Administracion realicen funciones y servicios de la
competencia de otra.»

JUSTIFICACION

El gercicio de las funciones de inspeccion de Trabajo
y Seguridad Socia dependeran de las Administraciones
gue tengan atribuida la competencia para €llo, de tal for-
ma que cuando la competencia de una condiciona €l ger-
cicio de la otra, habra de gjercerse bajo criterios de uni-
dad y cooperacion, sin forzar una doble dependencia,
organicay funcional, como se propone en €l proyecto, de
muy dificil resolucion cuando estéan en juego diferentes
Administraciones Publicas.

ENMIENDA NUM. 63
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.
ENMIENDA NUM. 18
Al articulo 18, apartado 3, inciso 6 del proyecto
De modificacion.

Texto que se propone:

«3.6. Lajefatura de persona de los funcionarios de
la Administracién del Estado que se integren en el Siste-
ma de Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, sin per-
juicio de las competencias atribuidas a otros 6rganos de
la normativa de funcién publica.»

JUSTIFICACION

Ha de respetarse las competencias de las Comunida-
des Auténomas en la materia.

ENMIENDA NUM. 64

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.

ENMIENDA NUM. 19

Al articulo 18, apartado 3, inciso 10
De adicion.

Se propone la adicién de un segundo péarrafo del si-
guiente tenor:

«Las Comunidades Autdnomas en cuyo ambito terri-
torial la inspeccion de trabajo haya de ser realizada por
las unidades de la Administracion del Estado, serén oidas
durante el proceso de elaboracion de la regulacién regla-
mentaria de la seleccion, formacion y perfeccionamiento,
asi como la provisién de destinos, de los funcionarios de
los Cuerpos estatales a los que se atribuya las funciones
inspectoras.»

JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta la repercusion que tiene la fun-
cion de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social so-
bre las competencias en materia de trabajo asumidas por
las Comunidades Auténomas, a éstas debe corresponder
la participacion en el proceso de conformacién de un as-
pecto de la organizacion administrativa de tan decisiva
importanciaen el marco laboral.

ENMIENDA NUM. 65
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicién
Canaria.
ENMIENDA NUM. 20
Al articulo 19 del proyecto
De modificacion.

Texto que se propone:
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«Articulo 19. Estructura funciona y territoria de las uni-
dades de la Inspeccién de Trabajo y Seguri-
dad Socia dela Administracion del Estado

1. Lasunidades de la Inspeccion de Trabajo y Segu-
ridad Social dependientes de la Administracion General
del Estado, se estructuraran... (resto no enmendado).

2. Lasunidades territoriales de la Inspeccion de Tra
bajo y Seguridad Socia que dependan de la Administra-
cion del Estado gjustaran su actividad en € territorio de
cada Comunidad Auténoma a criterio de unidad de la
funcién y bajo principios de eficacia y cooperacion con
la Administracion de lamisma.

3. En € desarrollo de la estructura organica territo-
rial de las unidades de la Inspeccion de Trabajo y Seguri-
dad Socia dependientes de la Administracion del Estado,
se oira a las respectivas Comunidades Auténomas con
competencias en la materia.»

JUSTIFICACION

La organizacién prevista en el proyecto se contrae a
las unidades de inspeccion dependientes del Estado, re-
servando a las Comunidades Auténomas que tengan
transferidas las competencias su potestad para crear y or-
ganizar las unidades que estime convenientes. Ademas se
elimina la doble dependencia, organica y funcional, que
prevé el proyecto, de las unidades de inspeccion depen-
dientes del Estado, por las razones apuntadas en la en-
mienda que formulamos al articulo 18.2 del proyecto.

ENMIENDA NUM. 66
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.
ENMIENDA NUM. 21
Delardbricadel | articulo 20 del proyecto
De modificacién.
Texto que se propone:
«Articulo 20. Ingreso y régimen de los funcionarios de
los Cuerpos estatales de funcionarios inspectores y su-
binspectores de Trabajo y de Seguridad Social»
JUSTIFICACION
Se trata de limitar la regulacion a los funcionarios de
los Cuerpos estatales, preservando de esta manera las fa

cultades que para organizar su propia funcion publicatie-
nen las Comunidades Auténomas.

ENMIENDA NUM. 67

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicién
Canaria.

ENMIENDA NUM. 22
Al articulo 21 del proyecto
De modificacion.
Texto que se propone:

«Articulo 21. Planes conjuntos de inspeccién y relacio-
nes entre las Administraciones publicas

1. Las Administraciones del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas competentes en materia de gjecucion
de lalegislacion labora podran elaborar de mutuo acuer-
do planes de inspeccién.

2. LaAutoridad Central de la Inspeccién dependien-
te de la Administracion del Estado comunicard alos Pre-
sidentes de las Comisiones Territoriales los planes y di-
rectrices de inspeccion que pretendan ser gjecutados por
las Unidades de inspeccién del Estado, a fin de su inte-
gracion, si se estimare procedente, en la programacion te-
rritorial que pudiera acordarse en dichas Comisiones.

3. Para garantizer la coherencia del sistema de Inspec-
cién de Trabgjo y Seguridad Socia, las Administraciones
del Estado y de las Comunidades Auténomas con competen-
ciasen lamateria, se facilitaran mutuamente los datos, docu-
mentos, memoarias o estadisticas relativos d gercicio de las
funciones de la Inspeccién de Trabgo y Seguridad Social de
gue se dispongan, con arreglo alanormativa aplicable.»

JUSTIFICACION

Las facultades de coordinacion que € proyecto atribuye
a Minigterio de Trabgjo entrafiaria una modificacién unilate-
ral por parte dd Estado del régimen de distribucion de com-
petencias establecido en la Constitucion y los Estatutos de
Autonomia, en lamedida en que por esavia seimpondrian a
las Comunidades Autonomas la redizacion de determina
das acciones, en detrimento de su facultad para decidir con
autonomia las acciones parael cumplimiento de las funcio-
nes que tiene encomendadas. Por esta razon, parece oportu-
no que los planes sean fruto del principio de colaboracion
entre las diversas Admini straciones competentes.

ENMIENDA NUM. 68
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.

ENMIENDA NUM. 23

Al apartado 3 de la Disposicion Adicional Quinta del
proyecto
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De supresion.

Se propone la supresion integra del texto de dicho
apartado.

JUSTIFICACION

Con esta enmienda se pretende evitar la incongruencia
gue apareceria ante situaciones rayanas en € absurdo, como
serfad articular e mecanismo de recurso o revisién instado
por funcionarios ante una Autoridad de la que depende. Por
otro lado, los mecanismos para la revision de resoluciones
manifiestamente ilegales o lesivos a los intereses generales,
estén previstos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, sin perjuicio de lo
regulado en € Cédigo Penal sobre e gercicio de acciones.

ENMIENDA NUM. 69

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Coalicion
Canaria.

ENMIENDA NUM. 24
A laDisposicién Adicional
De adicion.

Se propone se afiada a Proyecto de Ley una Disposi-
cion Adicional Séptimadel siguiente tenor:

«Séptima.l. En el plazo de un mes a partir de la en-
trada en vigor de la presente Ley, la Administracién del
Estado iniciara las actuaciones necesarias para transferir
las funciones y servicios del Estado en materia de inspec-
cion de Trabajo y Seguridad Social a las Comunidades
Auténomas que hayan asumido en sus respectivos Esta
tutos de Autonomia las competencias de ejecucion de la
legislacion laboral.

2. Las Comunidades Auténomas que hayan recibido €l
tragpado de las citadas funciones de ingpeccion podran, en
uso de su potestad organizatoria, crear y organizar su pro-
pianspeccion de Trabgjo, asi como crear mediante Ley los
Cuerpos de funcionarios necesarios para € desempefio de
las funciones que correspondan a las competencias asumi-
das en dicha materia, integrando en ellos, de acuerdo con la
normativa aplicable en materia de funcidn publica, a los
funcionarios del Estado pertenecientes a Cuerpos con fun-
ciones de ingpeccion que les hayan sido transferidos.

3. Enlos acuerdos relativos ala transferencia de fun-
cionesy servicios se estableceran los instrumentos de co-
laboracion entre la Administracion del Estado y las de las
Comunidades Auténomas que se consideren necesarios
para acanzar e cumplimiento de los fines del Sistema de
la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social .»

JUSTIFICACION

La més elemental potestad que define la autonomia,
gue es la de autoorganizarse para e cumplimiento de las

funciones que tiene atribuidas, exige reconocer alas Co-
munidades Auténomas con competencia estatutaria en
materia de gjecucion de la legislacion laboral y de la Se-
guridad Social, la posibilidad de crear los 6rganos y uni-
dades administrativas que han de gjercer tales funciones,
lo que conlleva, en otro aspecto de la misma potestad, la
facultad de creacidn de un cuerpo o cuerpos de funciona-
rios para el desempefio de la funcién inspectora.

Joaquim Molinsi Amat, en su calidad de Portavoz del
Grupo Parlamentario Catalan (Convergenciai Uni¢), y a
amparo de lo establecido en € articulo 110 y ss. del Re-
glamento de la Camara, presenta 18 enmiendas a Pro-
yecto de Ley Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social.

Palacio del Congreso de los Diputados, 21 de abril de
1997.—EI Portavoz del Grupo Parlamentario Catalan
(Convergenciai Unid), Joaquim Molinsi Amat.

ENMIENDA NUM. 70

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Civ).

ENMIENDA

Que presenta el Grupo Parlamentario Cataldn (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccion de Trabgjo y Seguridad Social, a los efectos
de adicionar un péarrafo a fina del apartado Il de la Ex-
posicion de Mativos.

Redaccion que se propone:
«Exposicion de Motivos

Il. Estecarécter .../... colaboracion interinstitucional.

De acuerdo con la reciente Jurisprudencia del Tri-
bunal Constituciona y en concreto con e contenido del
Fundamento Juridico 16 de la Sentencia de 28 de no-
viembre de 1996, |a configuracion del Sistema de Inspec-
cion propuesta en esta Ley Ordenadora no podré obstacu-
lizar eventuales modificaciones posteriores de dicha
configuracion ni impedir €l gercicio de las competencias
autonémicas.»

JUSTIFICACION

Se pretende con esta enmienda que la aprobacion de
la Ley Ordenadora no impida que las Comunidades Au-
ténomas puedan dotarse de su propio Servicio de Inspec-
cion, ni que, eventualmente, éste pueda actuar en el am-
bito competencia que le corresponda.
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ENMIENDA NUM. 71

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Civ).

ENMIENDA

Que presenta €l Grupo Parlamentario Catalan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de adicionar uninciso en €l apartado 1 del articulo 1.

Redaccion que se propone:
«Articulo 1

1. Constituye .../... normas, 6rganos, funcionarios y
medios materiales que contribuyen...» (resto igual).

JUSTIFICACION

Se pretende incorporar a apartado 1 de este articulo
una referencia a los medios materiales imprescindibles
para el desarrollo de las funciones del Sistema de Inspec-
cion.

ENMIENDA NUM. 72

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(CiV).

ENMIENDA

Que presenta €l Grupo Parlamentario Catalan (Con-
vergéncia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de adicionar un nuevo apartado 4 en € articulo 2.

Redaccion que se propone:
«Articulo 2

4. El persona administrativo de apoyo necesario pa-
ra el correcto funcionamiento del Sistema de Inspeccion.
La Administracién General del Estado adoptara las medi-
das necesarias para garantizar la adscripcion de dicho
personal alalnspeccién de Trabajo y Seguridad Social.»

JUSTIFICACION

Se propone afladir un nuevo apartado, €l nimero 4, en
el que se haga mencién al personal administrativo de
apoyo imprescindible para el desarrollo de las funciones
encomendadas a sistema de inspeccion.

ENMIENDA NUM. 73

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Civ).

ENMIENDA

Que presenta € Grupo Parlamentario Cataldan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de suprimir el punto 1.4.3 del articulo 3.

JUSTIFICACION

Adecuacion a marco competencial asumido por las
Comunidades Auténomas en este amhito.

ENMIENDA NUM. 74

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(CiV).

ENMIENDA

Que presenta €l Grupo Parlamentario Cataléan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de suprimir la frase «y, en particular, las relativas a coo-
perativas y otras férmulas de economia social» a final
del punto 1.5 del articulo 3.

JUSTIFICACION

Adecuacion a marco competencial asumido por las
Comunidades Autonomas en este &mbito.

ENMIENDA NUM. 75

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Civ).

ENMIENDA

Que presenta e Grupo Parlamentario Catalan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de modificar €l apartado 4 del articulo 7.

Redaccién que se propone:
«Articulo 7

4. Lalnspeccion de Trabajo y Seguridad Social en el
desempefio de sus funciones podréa recabar el auxilio de
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad competentes a través
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de los mandos designados a tal efecto por la autoridad
correspondiente.»

JUSTIFICACION

Mejoratécnica.

ENMIENDA NUM. 76

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Ciu).

ENMIENDA

Que presenta € Grupo Parlamentario Catalan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de modificar el apartado 3 del articulo 17.

Redaccién que se propone:;
«Articulo 17

En tales acuerdos se determinard lo necesario para
que la respectiva Comisién Territorial establezca los ob-
jetivos y programas de actuacion ordinaria de la Inspec-
cion de Trabajo y Seguridad Social en sus distintas areas
funcionales, asi como los programas de interés autonémi-
Co que se consideren, y € seguimiento y control de los
resultados; los medios y colaboraciones que se estimen
precisos para su cumplimiento, particularmente, en mate-
ria de colaboracion pericial, asesoramiento técnico y au-
xilio, asi como reglas o criterios para el desarrollo de la
colaboracion institucional reciproca entre la Administra-
cion Autondmicay la Autoridad Central previstaen el ar-
ticulo 18 de la presente Ley.»

JUSTIFICACION

Establecer el marco de los acuerdos bilaterales del Es-
tado con cada Comunidad Autdbnoma, cifiéndolo a cues-
tiones de contenido y naturaleza bilaterales, sin perjuicio
de la participacién de todas las Administraciones Publi-
cas interesadas en las materias comunes de interés gene-
ra a conjunto del Sistema de Inspeccion a que se refie-
ren los articulos 16 y 20.3.

ENMIENDA NUM. 77
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(CiV).
ENMIENDA

Que presenta €l Grupo Parlamentario Cataléan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la

Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de modificar €l apartado 4 del articulo 17.

Redaccién que se propone:
«Articulo 17

4, Asimismo, tales acuerdos podran prever la ads-
cripcion orgénica de funcionarios de la Inspeccién de

Trabajo y Seguridad Socia ala Administracion Autoné-
mica.»

JUSTIFICACION

No limitar Unicamente a la situacion de Comisién de
Servicios esta posible adscripcién.

ENMIENDA NUM. 78
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Civ).
ENMIENDA
Que presenta el Grupo Parlamentario Cataldn (Con-
vergencia i Unid) al Proyecto de Ley Ordenadora de la

Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de suprimir €l apartado 3.3 ddl articulo 18.

JUSTIFICACION

En coherencia con otras enmiendas presentadas.

ENMIENDA NUM. 79

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Civ).

ENMIENDA
Que presenta el Grupo Parlamentario Catalan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos

de adicionar un parrafo a fina del apartado 3.12 del ar-
ticulo 18.

Redaccion que se propone:
«Articulo 18

3.12. El conocimiento.../... Seguridad Social, sin
perjuicio de las facultades que en las materias trans-
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feridas tienen, en este aspecto, las autoridades autono-
micas.»

JUSTIFICACION

Se pretende que la definicién de los criterios interpre-
tativos y técnicos comunes se haga sin perjuicio de las
facultades que en la materia transferida tienen las autori-
dades autondémicas.

ENMIENDA NUM. 80

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(CiV).

ENMIENDA

Que presenta €l Grupo Parlamentario Catalan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, alos efectos de
modificar € parrafo fina del apartado 1 ddl articulo 19.

Redaccion que se propone:
«Articulo 19

1. Las Inspecciones .../ ... y en equipo. En cada una
de las referidas Inspecciones existirdn unidades especiali-
zadas funcionamente. Una de ellas sera la Unidad espe-
cializada en el érea de Seguridad Social, que cumplimen-
tara los servicios que le encomienden las entidades y
Servicios de la Seguridad Social.»

JUSTIFICACION

Se pretende con esta enmienda que la especiaizacion
no sea exclusiva en materia de Seguridad Social, sino tam-
bién en otras materias como Seguridad y Salud, lo cual
permitird una mejor actividad inspectora, en concreto, en
las materias transferidas ala Comunidad Auténoma

ENMIENDA NUM. 81

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(CiU).

ENMIENDA
Que presenta el Grupo Parlamentario Catalan (Con-
vergéncia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de adicionar uninciso en el apartado 3 del articulo 19.

Redaccidn que se propone:

«Articulo 19

3. Reglamentariamente .../... respectivas Comunida-
des Auténomas, de acuerdo con lo previsto en € articulo
17,y que respetara....» (resto igual).

JUSTIFICACION

En coherencia con otras enmiendas presentadas.

ENMIENDA NUM. 82

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(CiU).

ENMIENDA

Que presenta el Grupo Parlamentario Catalédn (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de adicionar un texto al final del apartado 3 del articu-
lo 20.

Redaccién que se propone:
«Articulo 20

3. Laparticipacion .../... se estableciese de conformi-
dad con € articulo 16, o en & acuerdo suscrito entre la
Administracién General del Estado y la Comunidad Au-
ténoma.»

JUSTIFICACION

Se pretende que las acciones de formacion y especia
lizacion organizadas por la Comunidad Auténoma en €l
area de sus competencias tengan la misma validez y obli-
gatoriedad gue las realizadas por €l Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales.

ENMIENDA NUM. 83

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Civ).

ENMIENDA
Que presenta e Grupo Parlamentario Cataldan (Con-
vergéncia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de modificar €l apartado 2 del articulo 21.

Redaccién que se propone:
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«Articulo 21

2. LaAutoridad Central de la Inspeccidn comunicara
alos Directores Territoriales de la Inspeccién de Trabgjo
y Seguridad Social, las directrices y objetivos comunes 'y
de caréacter general para la actuacion inspectoraen el am-
bito de las competencias compartidas con la finalidad de
gue se integren en la programacion territorial. Asimismo,
les comunicara, con la misma finalidad, los objetivos ge-
nerales de inspeccién en las areas funcionales de inspec-
Cion gjenas a las competencias autondémicas. Dicha Auto-
ridad Central tradadara para su informe no vinculante a
los Presidentes de las Comisiones Territoriales, antes de
su imposicion, las propuestas de sistema de productivi-
dad o valoracién de la actividad aplicable a persona in-
tegrante del Sistema de Inspeccion en la Comunidad Au-
ténoma.»

JUSTIFICACION

Se pretende que la Autoridad Central comunique los
objetivos de inspeccion a Director Territorial para que
éste proponga a la Comision Territorial la planificacion
de la actuacion del Sistema de Inspeccion en la Comuni-
dad Auténoma. Asimismo se pretende que dicha autori-
dad consulte a las distintas Comisiones antes de desarro-
Ilar e imponer el sistema de productividad y de
valoracion de la actividad inspectora.

ENMIENDA NUM. 84
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Ciu).
ENMIENDA
Que presenta € Grupo Parlamentario Catalan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccion de Trabajo Seguridad Social, a los efectos de
suprimir la Disposicion Adicional Cuarta
JUSTIFICACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 85
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(CiU).
ENMIENDA

Que presenta €l Grupo Parlamentario Catalan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la

Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de suprimir la Disposicion Adicional Quinta.

JUSTIFICACION

En coherencia con enmiendas anteriores.

ENMIENDA NUM. 86

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Civ).

ENMIENDA

Que presenta el Grupo Parlamentario Cataldn (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccion de Trabgjo y Seguridad Social, a los efectos
de afiadir una nueva Disposicion Adicional.

Redaccién que se propone:
«Disposicion Adicional (nueva)

En e supuesto de que no se acance el acuerdo, a que
hace referencia el articulo 17 de esta Ley, entre la Admi-
nistracion General del Estado y la correspondiente Admi-
nistracién Autondmica podra establecerse la adscripcion
organicay funciona de funcionarios de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social a la correspondiente Admi-
nistracion Autonémica, en el nimero que de comun
acuerdo se fije, tal y como se prevé en la Disposicion
Adicional Tercera de laLey 8/1988, de 7 de abril, sobre
Infraccionesy Sanciones del Orden Social .»

JUSTIFICACION

Debe preverse la aplicacion de esta Disposicion Adi-
cional delaLISO, en su redaccién dada por €l articulo 25
delaley 11/1994, de 19 de mayo, en el supuesto de que
los nuevos mecanismos de colaboracion de las Adminis-
traciones Publicas no consiguieran llegar a un acuerdo
sobre esta materia.

ENMIENDA NUM. 86 bis

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Parlamentario Catalan
(Ciu).

ENMIENDA

Que presenta el Grupo Parlamentario Catalan (Con-
vergencia i Unid) a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, a los efectos
de suprimir la referencia que se rediza a la Disposicion
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Adicional Tercera de la Ley 8/1988 en la Disposicion
Derogatoriadel Proyecto de Ley.

JUSTIFICACION

No se considera adecuada esta derogacion, atendien-
do alas enmiendas presentadas en otros articulos de este
Proyecto.

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo
el honor de dirigirme a esa Mesa para, al amparo delo es-
tablecido en e vigente Reglamento del Congreso de los
Diputados, presentar |a siguiente enmienda adicional alas
ya presentadas por nuestro Grupo Parlamentario en € dia
de hoy, a Proyecto de Ley Ordenadora de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Socia publicado en el «BOCG.
Congreso de los Diputados», serie A, nim. 32-1, de 3 de
marzo de 1997 (nim. expte. 121/000030)

Palacio del Congreso de los Diputados, 25 de abril de
1997.—El Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista,
Joaquin Almunia Amann.

ENMIENDA NUM. 87

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulado del Proyecto
De modificacion.

Se propone que se modifique en todo el texto del Pro-
yecto la denominacion de «Subinspectores de Empleo y
Seguridad Social» por «Subinspectores de Trabajo y Se-
guridad Social».

MOTIVACION

El cambio de denominacién de «Controladores» a
«Subinspectores» implica que el nombre de este Ultimo
Cuerpo guarde coherencia con la denominacion del Cuer-
po Superior, sin perjuicio de las atribuciones de compe-
tenciasaunoy otro.

El Grupo Parlamentario Popular en el Congreso, a
amparo de lo dispuesto en €l articulo 110 y ss. del Regla-
mento de la Camara, tiene € honor de presentar las si-
guientes enmiendas a Proyecto de Ley Ordenadora de la
Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

Madrid, 21 de abril de 1997.—El Portavoz, Luis de
Grandes Pascual.

ENMIENDA NUM. 88

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Popular.

ENMIENDA
Al articulo 18.3.6
De adicion.

Se adiciona un nuevo parrafo a nimero 6 del aparta-
do 3.°del articulo 18 con la siguiente redaccion:

«3.6. ...y de lo que se establezca en aplicacion del
articulo 17».

JUSTIFICACION

Mejora técnica para lograr més clara coherencia con
el articulo 17.

ENMIENDA NUM. 89

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Popular.

ENMIENDA
A laDisposicién Derogatoria
De adicion.

Se afiade al parrafo 3.° del nimero uno de la Disposi-
cion Derogatoria, que se inicia «La Disposicion Adicio-
nal Tercera...», €l siguienteinciso final:

«, quedara derogada en cada territorio autondmico tan
pronto se alcance el respectivo acuerdo a que se refiere el
articulo 17 de esta Ley.»

JUSTIFICACION

Por mejora técnica que permita explicitar la intencién
ddl Proyecto de Ley, en e sentido de que la derogacion
sea simultédnea al momento en que se produzcan los efec-
tos previstos por lafutura Ley.

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo
el honor de dirigirme a esa Mesa para, al amparo de lo
establecido en el vigente Reglamento del Congreso de
los Diputados, presentar las siguientes enmiendas a Pro-
yecto de Ley Ordenadora de la Inspeccién de Trabgjo y
Seguridad Socia publicado en e «BOCG. Congreso de
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los Diputados», seria A, nim. 32-1, de 3 de marzo de
1997 (nim. expte. 121/000030).

Palacio del Congreso de los Diputados, 25 de abril de
1997.—El Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista,
Joaquin Almunia Amann.

ENMIENDA NUM. 90

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
A laordenacion sistemética del Proyecto
De modificacion.
Se propone la siguiente ordenacion:;

CAPITULOI: «De la Inspeccion de Trabajo y Seguri-
dad Sacial»

SECCION 1.2 «Disposiciones Generales»

Articulo 1: Definicion y objeto de la Inspeccion de Traba-
joy Seguridad Social (articulo 1 del Proyecto)

Articulo 2: Del sistema de Inspeccion de Trabajo y Segu-
ridad Social y de sus funcionarios (articulos 1
y 2 del Proyecto)

SECCION 22 De la Funcion Inspectora
Articulo 3: Funciones (articulos 1y 3 del Proyecto)

Articulo 4: Ambito de actuacion de la Inspeccion de Traba-
joy Seguridad Socid (articulo 4 del Proyecto)

CAPITULO II: «<Del gercicio de las funciones de la Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad Social»

Articulo 5: Unidad de funcion, autonomiatécnicay espe-
cializacion de los Inspectores de Trabajo y
Seguridad Social (articulo 6 del Proyecto)

Articulo 6: Facultades de los Inspectores de Trabajo y
Seguridad Socid (articulo 5 del Proyecto)

Articulo 7: Medidas derivadas de la actividad inspectora
(articulo 14 del Proyecto)

Articulo 8: De las funciones de los Subinspectores de
Empleo y Seguridad Social (articulo 9 del
Proyecto)

Articulo 9: Deber de sigilo e incompatibilidades (articulo
11 del Proyecto)

CAPITULO IlI: «Procedimiento de la actuacion dela Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad Social»

Articulo 10: Iniciacion de las actuaciones de la Inspec-
cién de Trabajo y Seguridad Social (articulo
12 del Proyecto)

Articulo 11: Modalidades y documentacion de la actua
cion inspectora (articulo 13 del Proyecto)

Articulo 12: Auxilio y colaboracién con la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social (articulo 7 del
Proyecto)

Articulo 13; De la colaboracion con los funcionarios del
sistema de Inspeccién de Trabajo y Seguri-
dad Social (articulo 10 del Proyecto)

Articulo 14: Colaboracion de la Inspeccién de Trabajo y
Seguridad Social (articulo 8 del Proyecto)

CAPITULO IV: «Organizacion del sistema de I nspeccion
de Trabajo y Seguridad Socia». Igual al
Proyecto

Disposiciones Adicionales: Igua a Proyecto
Disposicién Transitoria: Igual a Proyecto
Disposicion Derogatoria: Igual al Proyecto
Disposicion Final: Igual al Proyecto
MOTIVACION

La ordenacion de un Proyecto de Ley como € que
nos ocupa ha de partir de la declaracién de servicio pu-
blico que la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social su-
pone, pues, através del mismo, el Estado intervieneen e
campo de las relaciones laborales, correspondiéndole, en
consecuencia, la vigilancia del cumplimiento de la legis-
lacion laboral.

La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social se dota
de un sistema de Inspeccion, definido como el conjunto
de medios que contribuyen a cumplimiento de sus fines
y objetivos, sistema en el cual se integran los funciona-
rios que gercen la funcién inspectora, dotados a su vez,
Capitulo 11, de una serie de prerrogativas y, en contrapar-
tida, de una serie de deberes.

En el Capitulo 111 es donde, a su vez, se regulad pro-
cedimiento de actuacion que debe seguir la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, € auxilio y la colaboracion
gue en ese proceder debe prestérsele, asi como alos fun-
cionarios de los cuales se sirve, para, posteriormente, es-
tablecer la colaboracion que debe prestar 1a Inspeccion
de Trabgjo y Seguridad Social.

El Capitulo 1V, ordenado de la misma forma que esta-
blece e Proyecto, regula la Organizacion del sistema de
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Ahorabien, a pesar de la nueva ordenacion propuesta,
las enmiendas puntuales a los articulos del Proyecto se-
guirédn €l orden del mismo, por entender que ello contri-
buye aun mejor estudio y comprension de las mismas.
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ENMIENDA NUM. 91

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 1
De modificacién.
Se propone la siguiente redaccion:

«Articulo 1. Definicién y objeto de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social

1. Lalnspeccion de Trabajo y Seguridad Social es
un servicio publico que coadyuva a desarrollo del siste-
ma de relaciones de trabajo, velando por el cumplimiento
de las normas laboral es; de prevencion de riesgos labora-
les; de Seguridad Socia y proteccion socia; de coloca
cién, empleo y de proteccion por desempleo; de coopera
tivas y sociedades laborales; de migracion y trabajo de
extranjeros, y de cuantas otras materias |le sean atribuidas
por Ley.

2. Lalnspeccion de Trabajo y Seguridad Social se
organiza de acuerdo con lo establecido en esta Ley y sus
normas de aplicacion y desarrollo, de conformidad con
los principios informadores del Estado Social y Demo-
cratico de Derecho que consagra la Constitucién Espafio-
lay con los Convenios nimeros 81 y 129 de la Organiza-
cion Internacional del Trabajo.»

MOTIVACION
Definir la intervencion del Estado como servicio puU-
blico para mejorar el funcionamiento del sistema de rela
ciones laborales.

La atribucion de competencias no hechas explicitas
en esta norma, deberd hacerse por Ley.

ENMIENDA NUM. 92

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 2
De modificacién.
Se propone la siguiente redaccion:

«Articulo 2. Del sistema de Inspeccion de Trabgjo y Se-
guridad Socia y de sus funcionarios

1. El sistema de la Inspeccién de Trabajo y Seguri-
dad Social es €l conjunto de principios constitucionales y

legales, normas y convenios, 6rganos administrativos,
funcionarios y medios materiales, que, ordenadamente
relacionados y coordinados, contribuyen al cumplimiento
de los fines y objetivos establecidos en el articulo ante-
rior.

2. El gercicio de las funciones de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Socia aque serefiere estalL ey serea-
lizara en su totalidad por funcionarios de nivel técnico su-
perior y habilitacién naciona pertenecientes a Cuerpo Su-
perior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social, del
Grupo A delos previstos en la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, de Medidas de Reforma de la Funcién Piblica. Dicho
Cuerpo Superior tiene carécter de Cuerpo Naciona, a los
efectos de los articulos 28 y 29 de la Ley 12/1983, de 14
de octubre, del Proceso Autondmico.

3. Las funciones de inspeccion de apoyo, colabora-
cion y gestion que sean precisas para el gercicio delala
bor inspectora, serén desarrolladas por los funcionarios
del Cuerpo de Subinspectores de Empleo y Seguridad
Social, como Cuerpo del Grupo B de los previstos en la
Ley 30/1984, y la misma habilitacion naciona a que se
refiere el nlmero anterior.

4. Los funcionarios del sistema de la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social estaran dotados de las garan-
tias que prescriben los Convenios nimeros 81y 129 de la
Organizacion Internacional del Trabagjo.

5. Las Administraciones Publicas que tengan atribui-
das competencias en materia de gecucion de la legisla
cion laboral adoptaran, en sus respectivos ambitos de
competencia, las medidas necesarias para garantizar la
colaboracion pericial y € asesoramiento técnico necesa-
rios a la Inspeccion de Trabgjo y Seguridad Socia en el
gjercicio de sus funciones.»

MOTIVACION
Definir el sistemade lalnspeccion de Trabajo y Segu-
ridad Social como € conjunto de medios, entre ellos hu-

manos, de los cuales se sirve la Inspeccion de Trabgjo y
Seguridad Socia en el gercicio de su funcién.

ENMIENDA NUM. 93

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 3
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:
«Articulo 3. Funciones
Corresponde a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad

Social gjercer la vigilancia del cumplimiento de las nor-
mas de orden socia y exigir las responsabilidades perti-
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nentes, asi como el asesoramiento y, en su caso, arbitraje,
mediacion y conciliacion en dichas materias. La funcién
inspectora comprende, en concreto, los siguientes come-
tidos:

1. De vigilanciay exigencia del cumplimiento de la
legislacion social en los siguientes ambitos:

1.1. Ordenacion del trabajo y relaciones sindicales.

1.1.1. Disposiciones legales en materia de condicio-
nes de trabgjo.

1.1.2. Normas sobre proteccion, derechos y garantias
de los representantes de | os trabajadores en las empresas.

1.2. Prevencion deriesgos laborales.

1.2.1. Normas legales, reglamentarias y clausulas
normativas de los Convenios Colectivos en materia de
prevencion de riesgos para proteger la seguridad y salud
en el trabajo y cualesquiera otras que incidan en las con-
diciones de trabajo en materia de prevencién y sobre ac-
cidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

1.3. Sistemade Seguridad Social.

1.3.1. Normas legales y reglamentarias que regulan
el sistema de la Seguridad Social, inscripcion, afiliaciéon,
altas y bajas, cotizacion y recaudacion conjunta, obten-
cion y percepcion de prestaciones y proteccion por de-
sempleo.

Lainvestigacion y comprobacién de las liquidaciones
de cuotas por los sujetos responsables en el ambito de la
relacion juridicade la Seguridad Social.

1.3.2. Normas legales y reglamentarias que les sean
de aplicacion a las entidades colaboradoras en la gestion
de la Seguridad Social y a la colaboracion obligatoria de
las empresas en la gestion de la Seguridad Social.

1.4. Empleoy migraciones.

1.4.1. Normaslegalesy reglamentarias en materia de
colocacion, empleo y formacion profesional y las aplica
bles alas empresas de trabajo temporal .

1.4.2. Normas legales en materia de movimientos
migratorios y trabajo de extranjeros en Espafia.

1.5. Cuaesqguiera otras normas legales cuya vigilan-
cia se encomiende especificamente a la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social.

2. Deasistenciatécnica.

2.1. Lainformaciony el asesoramiento a los empre-
sariosy alos trabajadores sobre los derechos y obligacio-
nes establecidos en las normas del orden social y la cola-
boracion con ellos y con las organizaciones sindicales y
empresariales, para lograr €l mas efectivo cumplimiento
de las disposiciones cuya vigilancia tiene encomendada
laInspeccion.

2.2. Lainformacion, asistenciay colaboracion técni-
ca con otros drganos de las Administraciones Plblicas en

materias relativas ala aplicacién de las normas del orden
social 0 entareas de vigilanciay control de ayudasy sub-
venciones publicas asi como la asistencia técnica a las
entidades y organismos de la Seguridad Socia vy € Insti-
tuto Naciona de Empleo, cuando le sea solicitada.

2.3. La €elaboracién de informes que le recaben los
organos de lajurisdiccion social, en cuestiones relaciona-
das con la funcidn y competencia inspectora, cuando asi
lo establezca una norma legal, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Organica del Poder Judicial.

3. Dearbitrgje, conciliacion y mediacion.

3.1. Lalnspeccion de Trabagjoy Seguridad Social es-
tablecera procedimientos que faciliten la conciliacion y
mediacion en los conflictos colectivos y huelgas cuando
lo soliciten | as partes.

3.2. El arbitraje, a peticion de las partes, en € dmbi-
to de sus competencias, en conflictos laborales y huelgas,
asi como €l arbitragje previsto en materia de reclamacio-
nes electorales por € articulo 76.2 del texto refundido de
laLey del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real
Decreto Legidativo 1/1995, de 24 de marzo, y otros que,
en su caso, expresamente se soliciten.

MOTIVACION
Mejoratécnica.
Se elimina el cometido que hace referencia alos siste-
mas complementarios voluntarios de Seguridad Social.

El nimero 3 del apartado 3 se suprime, pues limitala
voluntad de las partes.

ENMIENDA NUM. 94

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 4, apartado 1

De modificacion.

Se propone la siguiente redaccion:

«1. La actuacion de la Inspeccion de Trabgjo y Se-
guridad Social se extiende a las personas fisicas y juridi-
cas, plblicas o privadas y a las comunidades de bienes,
en cuanto sujetos obligados o responsables del cumpli-
miento de las normas de orden social, y se g erce en:»

MOTIVACION

Mejoratécnica.
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ENMIENDA NUM. 95

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 4, apartado 1, nimero 3

De modificacién.

Se propone la siguiente redaccion:

«1.3. Los puertos, aeropuertos, vehiculos y puntos
de salida, escalay destino, en general como posibles cen-
tros de trabgjo, y, en particular, en lo relativo alos vigjes
de emigracién y de migracion interior.»

MOTIVACION

Mejoratécnica.

ENMIENDA NUM. 96

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 4, apartado 1, nimero 6
De adicion.

Se propone la adicion de la expresion: «y Sociedades
Laborales» después de: «Las Sociedades Cooperativas».

MOTIVACION

En coherencia con la Ley 4/97, de 24 de marzo, de
Sociedades Laborales.

ENMIENDA NUM. 97

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 5, parrafo primero
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:
«En € gercicio de la funcion inspectora, los Inspec-

tores de Trabagjo y Seguridad Socia tienen el carécter de
autoridad publicay estan autorizados para:»

MOTIVACION

Las funciones corresponden a la Inspeccion de Traba
joy Seguridad Social.

ENMIENDA NUM. 98

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 5, apartado 1, parrafo segundo

De modificacion.

Se propone la siguiente redaccion:

«Al efectuar una visita de inspeccién, deberan comu-
nicar su presencia al empresario o a su representante o
persona inspeccionada, a menos que consideren que di-
cha comunicacion pueda perjudicar e gercicio de lafun-
cién inspectora.»

MOTIVACION

Mejoratécnica.

ENMIENDA NUM. 99

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 5, apartado 3, nimero 1
De modificacién.
Se propone la siguiente redaccion:

«3.1. Requerir informacion, solo o ante testigos, a
empresario o a personal de la empresa sobre cuaquier
asunto relativo a la aplicacion de las disposiciones lega-
les, asi como aexigir laidentificacion, o razon de su pre-
sencia, de las personas que se encuentren desarrollando
cualquier actividad en el centro de trabajo inspecciona-
do.»

MOTIVACION
La labor inspectora se extiende a gjercicio de la acti-

vidad que se desempefia en la empresa, sobre la que se
puede requerir informacion.
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ENMIENDA NUM. 100

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA

Al articulo 5, apartado 6
De adicion.
Se propone la siguiente redaccion:

«6. Los Inspectores de Trabgo y Seguridad Social
tienen el carécter de autoridad competente a los efectos
de lo establecido en el articulo 8, apartado 1, de la Ley
Organica 1/1982, de 5 de mayo, de proteccion civil del
derecho al honor, alaintimidad personal y familiar y ala
propiaimagen.»

MOTIVACION

La prerrogativa que se recoge en €l apartado 3 del ar-
ticulo 6, se encuentra, desde el punto de vista de estricta
técnica legidativa, megjor ubicada dentro del articulo 5 en
tanto en cuanto €l mismo regulalas facultadesy €l carac-
ter de autoridad del que gozan los Inspectores en €l gjer-
cicio de lafuncion inspectora.

ENMIENDA NUM. 101

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 6, apartado 1
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:

«1. Los Inspectores de Trabagjo y Seguridad Social
estan facultados para desempefiar todas las competen-
cias que laInspeccion de Trabajo y Seguridad Social tie-
ne atribuidas en el articulo 3 de esta Ley. En € gjercicio
de la funcidn inspectora gozaran de plena autonomia
técnica.»

MOTIVACION

El término «funcional» induce a confusion.

ENMIENDA NUM. 102

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 6, apartado 2

De modificacion.

Se propone la siguiente redaccion:

«2. Los Inspectores de Trabgjo y Seguridad Social
desempefiaran la totalidad de los cometidos que tienen
normativamente encomendados, sin perjuicio de las espe-
cializaciones que se establecen en esta Ley 0 que puedan
establecerse, paramejor atender lacomplgjidad y diversi-
dad de la funcién inspectora.»

MOTIVACION

Mejoratécnica.

ENMIENDA NUM. 103

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 6, apartado 3
De supresion.
MOTIVACION

Por coherencia con la enmienda de adicion presentada
a articulo 5, apartado 6.

ENMIENDA NUM. 104

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 7, apartado 4
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:
«Las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad estaran obliga-
dos a prestar su auxilio y colaboracion a la Inspeccion de

Trabajo y Seguridad Socia en el desempefio de sus fun-
ciones.»

— 54—
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MOTIVACION

Mejoratécnica

ENMIENDA NUM. 105

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA

Al articulo 8, apartado 1
De modificacién.
Se propone la siguiente redaccion:

«1. Lalnspeccion de Trabgoy Seguridad Socia preste-
ra su colaboracion y apoyo alas Administraciones Piblicas
y, en especid, alas Entidades Gestoras y Servicios Comunes
de la Seguridad Socia, alas que facilitara las informaciones
gue requieran como necesarias para su funcién.»

MOTIVACION

La Administracion Publica actla de acuerdo, entre
otros, con €l principio de jerarquia, siendo la Autoridad
Labora el érgano del que depende la Inspeccién de Tra
bajo y Seguridad Social.

El deber de confidencialidad es un imperativo legal
que obliga a todas las Administraciones y que en conse-
cuencia, no es disponible o interpretable por el funciona-
rio publico.

ENMIENDA NUM. 106
PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 8, apartado 3

De modificacion.

Se propone la siguiente redaccion:

«3. Si apreciase indicios de la posible comision de un
delito perseguible de oficio, la Inspeccion de Trabagjo y Se-
guridad Social remitir4 al Ministerio Fiscal, por € cauce
organico que reglamentariamente se determine, relacién

circunstanciada de los hechos que haya conocido y de los
sujetos que pudieran resultar responsables y afectados.»

MOTIVACION

Mejoratécnica.

ENMIENDA NUM. 107

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 9, apartado 3
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:

«3. En gecucion de las 6rdenes de servicio recibidas
para e desempefio de sus cometidos, los Subinspectores
de Empleo y Seguridad Social, que tendran la considera-
cion de agentes de la autoridad, estan autorizados para
proceder de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 1 de
este articulo en la forma establecida en e articulo 5 de
esta Ley, nimeros 1, 2, 3y 4; asi como promover inter-
namente las actuaciones a que se refiere € nimero 6 del
articulo 14.»

MOTIVACION

Incluir dentro de las funciones de los Subinspectores
también la contemplada en el articulo 5, nimero 2.

ENMIENDA NUM. 108

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 9, apartado 4, parrafo segundo
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:

«Las Actas de Infraccion practicadas por los Subins-
pectores serén visadas por e Inspector de Trabajo y Se-
guridad Social del que técnicamente dependan cuando
superen € grado o cuantias que sefiale € Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales.

En cuanto a las Actas de Liquidacion, con indepen-
dencia de la cuantia resultante, sdlo procedera €l visado
del Inspector en los supuestos de falta de &filiacion y ata
0 cuando procedan diferencias de cotizacion a la Seguri-
dad Social en bases o cuotas.»

MOTIVACION

Especificar las funciones de los Subinspectores en
materia de Seguridad Social.
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ENMIENDA NUM. 109

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 10, apartado 1
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:

«1. Los empresarios y sus representantes, los traba-
jadores y sus representantes y los demas sujetos respon-
sables del cumplimiento de las normas de orden social,
estaran obligados, cuando sean requeridos paraello, a co-
laborar en la labor inspectora mediante todo tipo de ac-
tuaciones que faciliten el mejor gercicio de la misma, y
en particular las siguientes. atender debidamente a los
Inspectores de Trabajo y Seguridad Social y alos Subins-
pectores de Empleo y Seguridad Social; acreditar su
identidad y la de quienes se encuentren en los centros de
trabgjo realizando cualquier actividad; colaborar con
ellos con ocasion de visitas y otras actuaciones inspecto-
ras, declarar ante el funcionario actuante sobre cuestiones
gue afectan a las comprobaciones inspectoras; facilitarles
lainformacion y documentacion necesarias para € desa-
rrollo de sus funciones.

Quienes representen a los sujetos inspeccionados, de-
beran acreditar documentalmente tal condicién si la ac-
tuacion se produjese fuera del domicilio o centro de tra-
bajo inspeccionado.»

MOTIVACION

Mejoratécnica.

ENMIENDA NUM. 110

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 12, apartado 2
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:

«2. Es publica la accion de denuncia del incumpli-
miento de la legislacién de orden social. El denunciante
no podr& alegar consideracion de interesado a ningun
efecto en la fase de investigacién, si bien podréa tener, en
caso, la condicién de interesado si seinicia el correspon-
diente procedimiento sancionador en los términos del ar-
ticulo 31 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comuan. No se tramitaran
las denuncias andnimas, las que se refieran a materias cu-
yavigilancia no corresponda ala Inspeccién de Trabagjo y
Seguridad Social, las que manifiestamente carezcan de
fundamento, ni las que afecten directamente a asuntos de
los que esté conociendo el 6rgano jurisdiccional .»

MOTIVACION

Identidad material de lo sometido al érgano jurisdic-
cional.

ENMIENDA NUM. 111

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 13, apartado 1

De modificacion.

Se propone la siguiente redaccion:

«1. La actuacion de la Inspeccién de Trabgjo y Se
guridad Social se desarrollara mediante visita a los cen-
tros o lugares de trabajo, sin necesidad de aviso previo;
mediante requerimiento de comparecencia ante el funcio-
nario actuante de quien resulte obligado, aportando la do-
cumentacion que se seflale en cada caso, o para efectuar
las aclaraciones pertinentes; en virtud de expediente ad-
ministrativo cuando el contenido de su actuacion permita
iniciar y finalizar aguélla. Las visitas de inspeccion po-
dran realizarse por uno o varios funcionarios y podran
extenderse durante el tiempo necesario.»

MOTIVACION

Mejoratécnica.

ENMIENDA NUM. 112

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 13, apartado 2
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:

«2. Cuando iniciada la visita de inspeccién no fuese
posible su prosecucion y finalizacion por no aportar €l
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sujeto a inspeccion los antecedente o documentos solici-
tados, la actuacion proseguira en virtud de requerimiento
para su aportacion en la forma indicada en el apartado
anterior. Las actuaciones comprobatorias no se podran
interrumpir por mas de seis meses. Las comprobaciones
efectuadas en una actuacion inspectora tendran el caréc-
ter de antecedente para las sucesivas.»

MOTIVACION

Se trata de evitar la paralizacién de una actuacion, no
delimitarlaen el tiempo.

ENMIENDA NUM. 113

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA

Al articulo 14
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccién:

«Los Inspectores de Trabajo y Seguridad Social, fina
lizada la actividad comprobatoria inspectora, podran
adoptar las siguientes medidas:

1. Advertir y requerir a sujeto responsable, en vez
de iniciar un procedimiento sancionador, cuando las cir-
cunstancias del caso asi [0 aconsgjen, y siempre que no se
deriven perjuicios directos a los trabajadores o aterceros.

/

4. ...

5. Promover procedimientos de oficio paralainspec-
cién de empresas, dfiliacion y adtasy bagjas de trabajadores
en el Régimen correspondientes de la Seguridad Socid.

6. Promover procedimientos administrativos para el
adecuado encuadramiento en Régimen aplicable de Se-
guridad Social aempresasy trabajadores.

7. ..
8. .l.
9. ../.
10. ../..
11, ...

12. Formular demandas de oficio ante la Jurisdiccion
delo Social en laforma prevista en la Ley reguladora de
dicho Orden Jurisdiccional.

13. .../.. »

MOTIVACION
Mejora técnica. No todas las medidas adoptadas se

derivan de la apreciacion de la existencia de hechos cons-
titutivos de infraccion.

ENMIENDA NUM. 114

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 17, apartados 3, 4y 5
De supresion.
MOTIVACION

No respeta el equilibrio de competencias y funciones
entre las diferentes Administraciones.

ENMIENDA NUM. 115

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 18, apartado 1
De modificacion.

Se propone la siguiente redaccion:

«1. LaAutoridad Central de la Inspeccion de Traba-
joy Seguridad Socia a que se refiere el articulo 4 del
Convenio nimero 81 de la Organizacién Internacional
del Trabajo es un organo superior del Ministerio de Tra
bajo y Asuntos Sociales.»

MOTIVACION

Determinar el caracter del 6rgano.

ENMIENDA NUM. 116

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 18, apartado 2
De supresion.
MOTIVACION
No esta regulando la Autoridad Central sino la depen-

dencia del sistema de Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social.

— 57—
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ENMIENDA NUM. 117

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 18, apartado 3, nimero 8
De supresion.

Se propone la supresion de la siguiente expresion:
«que seran Unicas paratodo el Estado».

MOTIVACION
Es conveniente unificar las estadisticas, pero no se

puede impedir que ademas de las estadisticas generales
se hagan otras.

ENMIENDA NUM. 118

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 19
De supresion.
Se propone la supresion de la diccién que figura en €
apartado 1 desde «En cada una...» hasta el final, asi como
la supresion de sus apartados 2 y 3.

MOTIVACION

La regulacion de dependencias organicas y funciona-
les es confusa y, probablemente, ineficaz.

ENMIENDA NUM. 119

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
Al articulo 21, apartado 1
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:
«El plan general de la Inspeccion de Trabajo y Segu-
ridad Socia integrara los planes de actuacion territorial

aprobados por las Comunidades Auténomas en aquellas
materias sobre las que éstas gjercen su competencia, con

sujecion a los principios generales que informan las rela-
ciones entre las Administraciones Piblicas.»

MOTIVACION

El texto del Proyecto mezcla y confunde los princi-
pios de competencia con principios de jerarquia, inade-
cuados en el marco del Titulo VIl de la Constitucion.

ENMIENDA NUM. 120

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA

Al articulo 21, apartado 2
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:

«Los presidentes de las Comisiones Territoriales de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social comunicarédn a
la Autoridad Central de la Inspeccion los planes de actua-
cion territorial y, a su vez, ésta informarda a aquéllos de
los objetivos generales de inspeccion en aguellas éreas
funcionales g enas a las competencias autonémicas.»

MOTIVACION

Coherencia con el principio de competencia de las
distintas Administraciones Publicas.

ENMIENDA NUM. 121

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
A laDisposicién Adicional Primera
De adicion.

Se propone la adicion de un pérrafo primero, con €
siguiente contenido:

«La presente Ley se dicta en aplicacion de lo previsto
en € articulo 149.1.7.217.2 de la Constitucion Espafiola.»

MOTIVACION

L as prescripciones del Proyecto se dictan en virtud de
la competencia que el Estado ostenta por el articulo
149.1.7.2y 17.2de la Constitucion.
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ENMIENDA NUM. 122

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
A laDisposicién Adicional Tercera
De modificacion.

Se propone que € nimero 1 del apartado 4 del articu-
lo 49 de la Ley 8/1988, de 7 de abril, sobre Infracciones
y Sanciones del Orden Social, en la redaccién dada al
mismo por el Proyecto de Ley que se enmienda, tenga el
siguiente contenido:

«4.1. Impedir alos funcionarios de la Inspeccién de
Trabajo y Seguridad Social hacerse acompafar en las vi-
sitas de inspeccion por los representantes de los trabgja-
dores, por € trabajador o trabajadores que designen y por
los peritos y técnicos que estimen necesarios en la corres-
pondiente actuacién inspectora.»

MOTIVACION

En coherencia con la enmienda presentada al articulo
9, apartado 3 del Proyecto.

ENMIENDA NUM. 123

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
A laDisposicion Adiciona Tercera
De modificacion.

Se propone que € apartado 8 del articulo 49 delaLey
8/1988, de 7 de abril, sobre Infracciones y Sanciones del
Orden Social, en la redaccion dada a mismo por el Pro-
yecto de Ley que se enmienda, tenga la siguiente redac-
cion:

«8. La competencia para conocer de las propuestas
de sancion por obstruccion a la funcion inspectora co-
rrespondera ala Autoridad correspondiente de las respec-
tivas Comunidades Auténomas, salvo que la comisién de
la infraccion por obstruccion se hubiese producido con
ocasion de la préctica de funciones inspectoras en mate-
ria atribuida a la Administracién General del Estado con
caracter exclusivo, en cuyo caso correspondera a la res-
pectiva Subdelegacion del Gobierno, o Delegacion, y, en
recurso ordinario o por la cuantia de la sancién propues-
tas, ala Direccion Genera de la Inspeccién de Trabajo y
Seguridad Social.»

MOTIVACION

La redaccion enmendada invierte los términos compe-
tenciales segiin STC 249/88, de 20 de diciembre.

ENMIENDA NUM. 124

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
A laDisposicién Adicional Quinta, apartado 2
De modificacion.
Se propone la siguiente redaccion:

«Los hechos constatados por los funcionarios de la Ins-
peccion de Trabagjo y Seguridad Socid que se formdicen en
las Actas de Infraccion y de Liquidacion observando los re-
quisitos legales pertinentes, tendran presuncién de certeza,
sin perjuicio de las pruebas que en defensa de los respecti-
vos derechos o intereses pueden aportar losinteresados.»

MOTIVACION

Mejoratécnica.

ENMIENDA NUM. 125

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
A laDisposicion Adicional Sexta, apartado 1
De modificacién.

Se propone que € apartado uno, Ultimo pérrafo, del
articulo 31 del Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social en la redaccion dada por el Proyecto de
Ley gue se enmienda, tenga el siguiente contenido:

«Las Actas de liquidacion de cuotas se extenderan por
laInspeccidn de Trabgjo y Seguridad Social, notificandose,
en todos los casos através de la Unidad de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social, que asimismo notificara las
Actas de infraccion practicadas por los mismos hechos, en
laforma que reglamentariamente se establ ezca.»

MOTIVACION

Como consecuencia del mantenimiento de las unidades
de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Socid, y la depen-
dencia de dichas Unidades de |as dos Direcciones Generaes
implicadas, € apartado 1 dd articulo 31 se modifique tan
solo enlo relativo anotificaciones y recursos ordinarios.
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ENMIENDA NUM. 126

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA

A laDisposicién Adiciona Sexta, apartado 2
De modificacion.

Se propone que € apartado 3 del articulo 31 del Texto
Refundido de laLey General de la Seguridad Social en la
redaccion dada por €l Proyecto de Ley que se enmienda,
tenga el siguiente contenido:

«Las Actas de Liquidacion extendidas con los requisitos
reglamentariamente establecidos una vez notificadas a las
interesados, tendrén €l carécter de liquidaciones provisiona-
lesy se elevaran a definitivas mediante acto administrativo
dd respectivo Jefe de la Unidad de la Inspeccion de Traba
joy Seguridad Socia en la Tesoreria Generd de la Seguri-
dad Socid, previa audiencia del interesado. Contra dichos
actos liquidatorios definitivos cabra recurso ordinario ante
el Subdelegado del Gobierno, o Delegado, en su caso.

De las Actas de liquidacion se dara tradado a los tra-
bajadores pudiendo, los que resulten afectados, interpo-
ner reclamacion respecto del periodo de tiempo o la base
de cotizacién aque laliquidacion se contrae.»

MOTIVACION

idem ala motivacion de la enmienda al apartado 1 de
laDisposicion Adicional Sexta.

ENMIENDA NUM. 127

PRIMER FIRMANTE:
Grupo Socialista.

ENMIENDA
A laDisposicién Adicional Sexta, apartado 4
De modificacion.

Los apartados 5y 6 del articulo 31 del Texto Refundi-
do delaLey Genera dela Seguridad Social, en la redac-
cion dada alos mismos por el Proyecto, deben quedar re-
dactados de la siguiente forma:

«Las Actas de Liquidacion y las de Infraccién que se
refieran alos mismos hechos se practicardn simulténea-
mente por la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social,
salvo las Actas de Infraccién que traigan su causa en los
apartados a) y c) del punto 1 de este articulo y conlle-
ven la expedicion de Actas de Liquidacion por esos
mismos hechos, que se formalizaran en un documento
Unico.

La competencia y procedimiento para su resolucion
son los sefialados en €l nimero dos anterior.

Las sanciones por infracciones propuestas en dichas
Actas de Infraccion se reduciran autométicamente a 50%
de su cuantia, s € infractor diese su conformidad alali-
quidacion practicada ingresando su importe en € plazo
sefialado en €l ndmero cuatro.»

MOTIVACION

Se propone el mantenimiento de un documento unifi-
cado.
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INDICE DE ENMIENDAS PRESENTADAS AL PROYECTO DE LEY ORDENADORA DE LA INSPECCION
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (121/000030)

A LA GENERALIDAD DEL PROYECTO

Enmiendan.° 87 ddl G. P. Socidista.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Enmiendan.° 70 del G. P. Catalan-CiU, a aparta-
doll.
Enmiendan.?4 ddl G. P. IU-IC, a apartado IV.

A LA ORDENACION SISTEMATICA DEL PROYECTO

Enmiendan.® 90 del G. P. Socialista.

CAPITULOI

— Sin enmiendas.

ARTICULO 1

Enmiendan.° 91 del G. P. Socialista.
Enmiendan.° 71 del G. P. Catalan-CiU, a aparta-
do 1.

Enmienda n.° 46 del G. P. Codlicién Canaria, a
apartado 2.

Enmienda n.° 47 del G. P. Codlicién Canaria, d
apartado 3 (nuevo).

ARTICULO 2

Enmiendan.° 48 del G. P. Codlicién Canaria.
Enmiendan.° 92 del G. P. Socidista.
Enmiendan.5dd G. P. IU-IC, a apartado 1.
Enmiendan.?6 dd G. P. IU-IC, a apartado 2.
Enmiendan.° 72 del G. P. Catalan-CiU, a aparta-
do 4 (nuevo).

ARTICULO 3

Enmiendan.° 93 del G. P. Socidista.
Enmiendan. 7 dd G. P. IU-IC, a pérrafo inicial.
Enmienda n.° 49 del G. P. Codlicion Canaria, al
parrafoinicial.

Enmiendan. 8 del G. P. IU-IC, al apartado 1.3.1.
Enmiendan.9 del G. P. IU-IC, al apartado 1.3.2.
Enmiendan.° 73 del G. P. Catalan-CiU, a aparta-
do 1.4.3.

Enmiendan.° 74 del G. P. Catalan-CiU, a aparta-
do 1.5.

ARTICULO 4

Enmiendan.° 94 del G. P. Socidista, a apartado 1.
Enmienda n.° 95 del G. P. Socidlista, a aparta-
do1.3.

— Enmiendan.10de G. P. IU-IC, a apartado 1.6.
— Enmienda n.° 96 del G. P. Socidlista, al aparta-
do1.6.

ARTICULO5

— Enmiendan.11del G. P. 1U-IC, 4l titulo.

— Enmienda n.° 50 del G. P. Codlicién Canaria, d
titulo.

— Enmiendan.12dd G. P IU-IC, d primer parrafo.

— Enmienda n.° 50 del G. P. Codlicion Canaria, a
primer parrafo.

— Enmienda n.° 97 del G. P. Socidlista, a primer
parrafo.

— Enmiendan.°98 del G. P. Socidista, a apartado 1.

— Enmienda n.° 99 del G. P. Socidlista, al aparta-
do 3.1

— Enmienda n.° 100 del G. P. Socidlista, al aparta-
do 6 (nuevo).

ARTICULO 6

— Enmiendan.51dd G. P. Coaliciéon Canaria.

— Enmiendan.13dd G. P. IU-IC, d titulo.

— Enmiendan.°14 del G. P. IU-IC, a apartado 1.
— Enmiendan.101 dd G. P. Socialista, d apartado 1.
— Enmiendan.102 dd G. P. Socialista, d apartado 2.
— Enmiendan.15dd G. P. IU-IC, a apartado 3.
— Enmiendan.103 dd G. P. Socidlista, d apartado 3.

ARTICULO 7

— Enmiendan. 75 del G. P. Catalan-CiU, al aparta-
do 4.
— Enmiendan. 104 dd G. P. Socidlista, d apartado 4.

ARTICULO 8

— Enmiendan. 105 dd G. P. Socidlista, d apartado 1.

— Enmiendan.? 16 dd G. P. IU-IC, a apartado 2.

— Enmienda n.° 52 del G. P. Codicion Canaria, a
apartado 2.

— Enmiendan.° 106 dd G. P. Socialista, d apartado 3.

— Enmienda n.° 17 del G. P. IU-IC, a apartado 4

(nuevo).
ARTICULO9

— Enmiendan. 18 ddl G. P. IU-IC, d titulo.

— Enmiendan.19dd G. P. 1U-IC, a apartado 1.
— Enmiendan. 20 ddl G. P. IU-IC, a apartado 2.
— Enmiendan.°21 del G. P. IU-IC, a apartado 3.
— Enmiendan.’ 107 ddl G. P. Socidista, d apartado 3.
— Enmiendan.22 dd G. P. IU-IC, a apartado 4.



CONGRESO

6 DE MAYO DE 1997.—SeRIE A. NUM. 32-7

— Enmiendan.° 23 del G. P. IU-IC, a apartado 4.
— Enmiendan. 108 dd G. P. Socidista, d apartado 4.

ARTICULO 10

— Enmienda n.° 59 ddl G. P. Codlicion Canaria, d

apartado 3.

— Enmiendan.® 42 de la Sra. Lasagabaster (G. Mx),

apartados 2y 3.

— Enmiendan.? 24 del G. P. IU-IC, & apartado 1. ARTICULO 15 (NUEVO)

— Enmiendan.®25del G. P. IU-IC, a apartado 1.

— Enmienda n.° 54 del G. P. Codlicién Canaria, a
apartado 1.

— Enmiendan. 109 de G. P. Socidista, d gpartado 1.

ARTICULO 11
— Enmiendan.® 26 del G. P. IU-IC, a apartado 1.

— Enmiendan.°2 del G. P. Vasco (PNV).

ARTICULO 16

— Sin enmiendas.

— Enmienda n. 55 del G. P. Codlicion Canaria, d | ARTICULO 17

apartado 1.
— Enmiendan.° 27 del G. P. IU-IC, a apartado 3.
— Enmienda n.° 56 del G. P. Codicién Canaria, a
apartado 3.

ARTICULO 12

— Enmiendan.c29 del G. P. IU-IC, & apartado 2.
— Enmiendan.? 110 del G. P. Socidista, a apartado 2.

ARTICULO 13

— Enmiendan.° 30 del G. P. IU-IC, a apartado 1.

— Enmiendan.°31de G. P. IU-IC, a apartado 1.

— Enmiendan.® 32 del G. P. IU-IC, a apartado 1.

— Enmiendan. 111 dd G. P. Socidista, a apartado 1.

— Enmiendan.? 112 del G. P. Socidista, al apartado 2.

— Enmienda n.° 57 ddl G. P. Codlicion Canaria, d
apartado 3.

24

ARTICULO 14

— Enmiendan.? 113 del G. P. Sociaista
— Enmienda n.° 58 del G. P. Codliciéon Canaria, d
primer pérrafo.

CAPITULOII

— Enmiendan.’1del G. P. Vasco (PNV).

ARTICULO 15

— Enmiendan.® 39 de la Sra. Lasagabaster (G. Mx),
al apartado 1.

— Enmiendan.® 40 de la Sra. Lasagabaster (G. Mx),
al apartado 2.

— Enmiendan.?45dd Sr. Vazquez Vazquez (G. Mx),
al apartado 2.

— Enmiendan.® 41 dela Sra. Lasagabaster (G. Mx),
al apartado 3.

Enmienda n.° 60 del G. P. Coalicion Canaria, a
apartado 2.

Enmiendan.® 76 del G. P. Catalan-CiU, a aparta-
do 3.

Enmiendan.° 114 del G. P. Socidista, a apartado 3.
Enmiendan.° 33 del G. P. 1U-IC, al apartado 4.
Enmienda n.° 61 del G. P. Coalicion Canaria, a
apartado 4.

Enmiendan.° 77 del G. P. Catalan-CiU, a aparta-
do 4.

Enmiendan.° 114 del G. P. Socidista, a apartado 4.
Enmiendan.° 114 del G. P. Socidista, a apartado 5.

ARTICULO 18

Enmiendan.° 115 ddl G. P. Socidista, a apartado 1.
Enmiendan.° 43 de la Sra. Lasagabaster (G. Mx),
a apartado 2.

Enmienda n.° 62 del G. P. Coalicion Canaria, a
apartado 2.

Enmiendan.° 116 del G. P. Socidista, a apartado 2.
Enmiendan.° 78 del G. P. Catalan-CiU, a aparta-
do 3.

Enmienda n.° 63 del G. P. Codliciéon Canaria, d
apartado 3.

Enmiendan.’° 88 del G. P. Popular, a apartado 3.
Enmiendan.° 117 del G. P. Socidista, a apartado 3.
Enmienda n.° 64 del G. P. Coalicion Canaria, a
apartado 3.

Enmiendan.° 79 del G. P. Catalan-CiU, a aparta-
do 3.

ARTICULO 19

Enmiendan.® 65 del G. P. Coaliciéon Canaria.
Enmienda n.° 53 del G. P. Codliciéon Canaria, d
titulo.

Enmienda n.° 53 del G. P. Codicion Canaria, al
apartado 1.

Enmiendan.° 80 del G. P. Catalan-CiU, a aparta-
do 1.

Enmienda n.° 118 del G. P. Socialista, apartados
1,2y3.
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— Enmienda n.° 53 del G. P. Coalicién Canaria, al
apartado 3.

— Enmiendan.’ 81 del G. P Catalan-CiU, al parta-
do 3.

— Enmienda n.° 53 del G. P. Coalicién Canaria, a
apartado 4.

ARTICULO 20

— Enmienda n.° 66 del G. P. Codlicién Canaria, a
titulo.

— Enmiendan.°34 del G. P. IU-IC, a apartado 1.

— Enmiendan.® 44 de la Sra. Lasagabaster (G. MXx),
al apartado 3.

— Enmiendan.° 82 del G. P. Catalan-CiU, al aparta-
do 3.

ARTICULO 21

— Enmiendan.°67 del G. P. Coalicién Canaria.

— Enmienda n.° 119 del G. P. Socidlista, al aparta-
do 1.

— Enmiendan.° 83 del G. P. Catalan-CiU, al aparta-
do 2.

— Enmienda n.° 120 del G. P. Socidlista, al aparta-
do 2.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA
— Enmienda n.° 121 del G. P. Socialista, parrafo
nuevo.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA
— Enmiendan.35del G. P IU-IC.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

— Enmienda n.° 36 del G. P. IU-IC, a apartado 1,
del articulo 49 delaLey 8/1988.

— Enmiendan.? 37 del G. P. IU-IC, al apartado 4.1,
del articulo 49 delaLey 8/1988.

— Enmienda n.° 122 del G. P. Socidlista, al aparta-
do 4.1, del articulo 49 delaLey 8/1988.

— Enmienda n.° 123 del G. P. Socidlista, al aparta-
do 8, del articulo 49 delaLey 8/1988.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA

— Enmiendan.38del G. P.IU-IC.

— Enmiendan.® 84 dd G. P. Catalan-CiU.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA

— Enmiendan.°85dd G. P. Catalan-CiU.

— Enmiendan. 124 del G. P. Socidlista, a apartado 2.

— Enmienda n.° 68 del G. P. Codlicién Canaria, a
apartado 3.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA

— Enmienda n.? 125 del G. P. Socidlista, al aparta-
do 1.

— Enmienda n.° 126 del G. P. Socidlista, al aparta-
do 2.

— Enmienda n.° 127 del G. P. Socialista, a aparta-
do 4.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA (NUEVA)

— Enmiendan.28 dd G. P. IU-IC.

— Enmiendan.°69 del G. P. Codlicién Canaria.

— Enmiendan.® 86 dd G. P. Catalan-CiU.

DISPOSICION TRANSITORIA

— Sin enmiendas.

DISPOSICION DEROGATORIA

— Enmiendan.® 86 bisdel G. P. Catalan-CiU.
— Enmiendan.° 89 del G. P. Popular, al apartado 1.

DISPOSICION FINAL

— Sin enmiendas.



