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INFORME DE LA PONENCIA

621/000041
PRESIDENCIA DEL SENADO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 191
del Reglamento del Senado, se ordena la publicacién
en el BoLETIN OFiCIAL DE LAS CORTES GENERALES del
Informe emitido por la Ponencia designada en el
seno de la Comisién de Justicia para estudiar el pro-
yecto de Ley Orgédnica por la que se reforma la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

Palacio del Senado, 7 de septiembre de 1994.—El
Vicepresidente segundo del Senado, Presidente en
funciones, José Miguel Orti Bord4s.—E] Secretario
primero del Senado, Manuel Angel Aguilar Belda.

Excmo. Sr.:
La Ponencia designada para estudiar el Proyecto

de Ley Orgénica por la que se reforma la Ley Orgéa-
nica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, inte-

grada por la Senadora Diia. Maria Rosa Vindel Lépez

. (G.P. Popular) y los Senadores D. Juan Vicente Casas

Casas (G.P. Socialista), D. Esteban Gonzdlez Pons
(G.P. Popular), D. Manuel Ibarz i Casadevall (G.P.
Cataldn de C.i U.), D. Joaquin Martinez Bjorkman
(G.P. Socialista), tiene el honor de elevar a la Comi-
sién de Justicia el siguiente '

- INFORME:

La Ponencia decide por mayoria incorporar a su
informe las enmiendas presentadas por el Grupo Par-
lamentario Cataldn de Convergeéncia i Unié nimeros
209, 219 y 222 y las enmiendas presentadas por el
Grupo Parlamentario Socialista nimeros 227, 229,
230, 231, 232, 234, 236, 237, 239, 240, 241, 242,
243, 244, 245, 246, 247, 250, 252, 253, 254, 255,
258, 259, 260, 261, 263, 264, 265, 266, 268, 269,
270, 271, 272, 273, 274, 275, 282, 283 y 284. Ade-
mds el Ponente Sr. Casas Casas, del Grupo Parlamen-
tario Socialista, declara que su Grupo retira la en-
mienda niimero 238.

— 131 —



Niim. 41

Palacio del Senado, 6 de septiembre de 1994.—
Maria Rosa Vindel Lopez, Juan Vicente Casas
Casas, Esteban Gonzalez Pons, Manuel Ibarz i
Casadevall y Joaquin Martinez Bjorkman. .

ANEXO

PROYECTO DE LEY ORGANICA POR LA QUE
SE REFORMA LA LEY ORGANICA 6/1985, DE 1
DE JULIO, DEL PODER JUDICIAL

EXPOSICION DE MOTIVOS

El largo tiempo transcurrido desde la entrada en
vigor de la Ley Orgénica del Poder Judicial ha per-
mitido acumular el suficiente bagaje de experiencias
en su aplicacién para poder determinar con rigor los
aspectos en que su reforma es precisa. Ahora bien,
una reforma que complete todos los aspectos necesi-
tados de retoque debe ser objeto del mas amplio estu-
dio y elaboracién posible con todos los sectores so-
ciales y profesionales afectados y por ello exige un
lapso de tiempo relativamente amplio para su prepa-
racién. Sin embargo, la necesidad de determinadas
modificaciones se presenta con una especial urgencia
y con una mayor claridad, pues responden a la conve-
niencia de perfeccionar el equilibrio entre los poderes
del Estado, reconociendo al Consejo General del
Poder Judicial aquellas competencias que el érgano
de gobierno del Poder Judicial viene considerando
como necesarias para el integro ejercicio de sus fun-
ciones constitucionales.

Ello ha permitido anticipar en esta Ley Orgénica
de reforma de la Ley Orgénica del Poder Judicial
aquellas cuestiones que, por responder a las caracte-
risticas que acaban de recogerse, son susceptibles de
tratamiento legislativo inmediato, sin merma del
mayor detenimiento y reflexién que debe dedicarse a
los demds aspectos de aquella Ley necesitados de
modificacién.

1T

En la Relacién Circunstanciada de las Necesida-
des de la Administracién de Justicia para 1992 el
Consejo General del Poder Judicial planted, por vez
primera tras la entrada en vigor de la Ley Orgénica,
su posicién acerca de la consideracién de la materia
_relativa a la seleccion de Jueces y Magistrados como

competencia propia; sin dejar de reconocer, sin em-
bargo, las competencias concurrentes del Gobiermo
derivadas de la responsabilidad politica de este 6r-
gano en la propuesta y ejecucién de la politica presu-
puestaria aprobada por las Camaras y, con arreglo a
ella, de la decisién sobre las dimensiones personales
y materiales del aparato organizativo en su conjunto
al servicio del Poder Judicial. Posteriormente, el
Consejo General del Poder Judicial ha reiterado esa
solicitud en algunas ocasiones.

La presente Ley Orgénica no sélo efectia la atri-
bucién de la competencia en materia de seleccién de
Jueces y Magistrados al Consejo General del Poder
Judicial, sino que trata de resolver las cuestiones que
se han planteado desde la entrada en vigor de la Ley
Organica del Poder Judicial directamente relaciona-
das con la materia.

El sistema de ingreso en la Carrera Judicial, se
aborda y no solamente en lo que se ha dado en llamar
el acceso por el tercero o el cuarto turno. En efecto,
tanto la composicién del Tribunal, como la potencia-
cién de una etapa de formacién inicial o previa al
ejercicio de la funcién jurisdiccional se modifican en
la Ley.

El acceso a la Carrera Judicial de juristas con més
de seis aifios de ejercicio profesional previsto en la
Ley Orgénica del Poder Judicial vigente (el llamado
tercer turno) se configura en el texto propuesto como
un concurso-oposicion, y se limita a una cuarta parte
de las plazas de la categoria de juez.

El sistema de acceso a la categoria de Magistrado
mediante concurso entre juristas de reconocida com-
petencia con mis de diez afios de ejercicio profesio-
nal ha dado lugar a cuestiones en su aplicacién que
frecuentemente han llegado al Consejo General del
Poder Judicial y a los Tribunales. La presente Ley
trata de resolver estas cuestiones de acuerdo con las
lineas que se consideran mads acordes con la jurispru-

dencia y con la doctrina integrada por las resolucio- -

nes y declaraciones sobre la materia del Consejo Ge-
neral del Poder Judicial, estableciendo las garantias
adecuadas. Asi: a) De acuerdo con la jurisprudencia
del Tribunal Supremo, se permite que sean convoca-
dos a la entrevista todos los candidatos o sélo quie-
nes hayan superado una determinada puntuacién; b)
Se prevé el establecimiento del procedimiento id6-
neo para que el Tribunal pueda tener conocimiento
suficiente de las incidencias que puedan haber afec-
tado al candidato a lo largo de su vida profesional
con trascendencia para valorar su aptitud para el de-
sempeiio de 1a funcién judicial, subsanando las defi-
ciencias observadas en este punto en la prictica de
los concursos; ¢) Se dispone que el resultado de la
entrevista se traduzca en una valoracién definitiva de
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los méritos, con el limite de una modificacién de la
puntuacién inicial de aquéllos en una proporcién
méxima determinada, con el fin de reforzar las ga-
rantias en el procedimiento; d) En el mismo sentido
de acentuar las garantias se establece que el Tribu-
nal, cuando aprecie la falta de la condicién de jurista
de reconocida competencia en el candidato, acordard
su exclusién de manera especificamente motivada y
se comunicard al interesado; e) Respecto del conte-
nido de la entrevista, se recoge literalmente la pro-
puesta efectuada por el Consejo General del Poder
Judicial en sus informes a las convocatorias hasta el
momento efectuadas; y f) [gualmente se recoge la
propuesta del Consejo General del Poder Judicial
respecto del requisito de la redaccién de la corres-
pondiente acta detallada.

Se prevé la posibilidad de que tengan acceso a las
pruebas de especializacién los ya Magistrados. Con
ello se sigue la voluntad manifestada por el Consejo
General del Poder Judicial en diversas convocatorias,
que ha sido considerada, sin embargo, por el Tribunal
Supremo como incompatible con el texto de la Ley
vigente -por lo que a las pruebas de especializacién
en el orden social hace referencia-, lo que hace nece-
saria la modificacién que introduce esta Ley.

Igualmente se admite en €l texto propuesto la par-
ticipacién de miembros de la Carrera Fiscal en las
pruebas de especializacién, aumentando la participa-
cién en éstas y recogiendo la tradicidén anterior a la
Ley Orgénica.

Respecto del ingreso y permanencia en la Carrera
Judicial se consagran dos limitaciones que ya vienen
siendo aplicadas, aunque su cobertura normativa ha
sido discutida en ocasiones: a) La imposibilidad de
presentarse a pruebas de seleccién hallandose en
edad muy préxima a la de jubilacién; y b) La imposi-
bilidad de solicitar la excedencia voluntaria hasta al-
canzar los tres afios de servicios efectivos, aun
cuando se trate de miembros de la Carrera Judicial in-
gresados mediante concurso entre juristas que perte-
nezcan a otro Cuerpo del Estado.

Por otro lado se recoge en el texto la posibilidad de
que el Consejo General del Poder Judicial realice por

la via de la especializacién las convocatorias de con- |

curso para el acceso a la categorfa de Magistrado de
juristas de reconocida competencia, y se establece
una limitacién derivada de la propia especialidad,
cual es la imposibilidad de ejercer jurisdiccién en
otro orden hasta transcurridos cinco afios, y previa la
formacién que se considere precisa, colmando asf dos
aspiraciones del 6rgano de gobierno de los Jueces y
Magistrados tendente a dotar de una mayor efectivi-
dad a este sistema de acceso a la Carrera Judicial.

Se regula la figura de los Jueces adjuntos,atribu-
yendo a quienes han superado la oposicién el caricter
de funcionarios en pricticas. Se prevé que sus fun-
ciones, que precisard reglamentariamente el Consejo
General del Poder Judicial, s6lo pueden ser auxiliares
y de colaboracién con los titulares de los érganos ju-
diciales, salvo cuando se disponga otra cosa por la
propia Ley Orgénica del Poder Judicial en el marco
de las medidas de apoyo a los érganos judiciales.

I

La proclamacién de la necesidad de una modifica-
cién de la regulacién de los Magistrados suplentes,
Jueces sustitutos y de provisién temporal constituye
una constante desde los primeros momentos del Con-
sejo General en su actual mandato, acorde con la ne-
cesidad de asumir las competencias adecuadas para
el ejercicio de su funcién. A pesar del avance produ-
cido en cuanto a la cobertura de plazas judiciales,
sigue siendo una necesidad, que se entiende coyuntu-
ral, arbitrar sistemas para la mejor y més efectiva co-
bertura de las plazas vacantes.

En punto al nombramiento de Magistrados suplen-
tes, y con el fin de despejar dudas de legalidad, la Ley
recoge explicitamente la interpretacién del art. 200
de la Ley Orgédnica del Poder Judicial mantenida
hasta ahora constantemente por el Consejo General
del Poder Judicial en sus disposiciones generales,
nombramientos y actos de resolucién de recursos, en
el sentido de que la facultad de nombramiento de Ma-
gistrados suplentes alcanza al Tribunal Supremo y a
la Audiencia Nacional.

La Ley trata de mejorar las garantias propias del
régimen de los Magistrados suplentes ordenando que
no s6lo las propuestas de nombramientos, sino tam-
bién el orden de preferencia y las exclusiones de soli-
citantes se motiven especialmente. Igualmente se
exige que este requisito de motivacién se cumpla en
las propuestas de adscripcidn, que pueden tener tanta
importancia practica como las propuestas de nombra-
miento. Con la misma finalidad se proclama la inte-
gracién funcional de los expresados Magistrados en
condiciones de absoluta igualdad con los restantes
miembros de la Sala y se regulan con mas detalle las
cuestiones relativas a las causas de incompatibilidad,
las prohibiciones y los motivos de cese, que se enu-
meran taxativamente. o

La preocupacién por la calidad de la funcién de los
Jueces no titulares se atiende en la presente Ley: a)
Previendo que la preferencia para el nombramiento
derivada del ejercicio anterior de funciones jurisdic-
cionales s6lo juega cuando este ejercicio haya tenido
lugar -«con aptitud demostrada»; b) Estableciendo
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que la Sala de Gobierno en sus propuestas valorari la
idoneidad y aptitud del candidato y fijando la falta de
aptitud, y no sélo la dejacién en el ejercicio de los
deberes del cargo, como causa de cese; y, ¢) Final-
mente, precisando que la preferencia para ser nom-
brados de aquéllos en quienes concurran determina-
das circunstancias s6lo tendré lugar en el caso de que
no resulten desvirtuadas por otras que comporten la
falta de idoneidad. _

En materia de sustituciones externas la Ley esta-
blece las circunstancias con arreglo a las cuales debe
concretarse el concepto juridico indeterminado de
imposibilidad de sustitucién ordinaria que abre el

“paso a la externa y para sentar el criterio de que no
puede ser excluido ningin orden jurisdiccional del
régimen de sustituciones externas. Se precisa cuando
procede aplicar la prérroga de jurisdicci6n.

La Ley reconoce al Consejo General del Poder Ju-
dicial la importante facultad de no sacar a concurso
de traslado temporalmente determinadas plazas, res-
pondiendo con ello a la propuesta efectuada por este
érgano constitucional a raiz del agotamiento de la
cldusula contenida en la disposicién adicional sexta
de 1a Ley Orgédnica 3/1989, de 21 de junio, por la que
se suspendié temporalmente el requisito de los tres
afios de servicio efectivos en la Carrera para el as-
censo a Magistrado y habilitando con ello un medio
eficaz para paliar la existencia de excesivas vacan-
tes. '

Iv.

Con el fin de contribuir a dotar al Consejo General
del Poder Judicial del apoyo técnico idéneo para el
ejercicio de sus funciones constitucionales de go-
bierno del Poder Judicial, 1a Ley reconoce a los fun-
cionarios destinados en sus 6rganos técnicos la situa-
cién de servicios especiales, equiparando en este
punto al Consejo General del Poder Judicial con otros
Organos constitucionales del Estado.

v

La comisién por un Juez o Magistrado de cual-
quier delito doloso, lo haya sido o no en el ejercicio
de la funcién judicial, tiene un significado especial
que trasciende de las consecuencias estrictamente
penales previstas en el C6digo, mds alld incluso de
las penas privativas de derechos, puesto que evi-
dencia su incapacidad para el ejercicio de la fun-
cién jurisdiccional mientras no obtenga la rehabili-
tacién, como deriva del articulo 303 de la Ley Or-
gdnica del Poder Judicial. Resulta por tanto proce-
dente dar una nueva regulacién a estos efectos mo-

dificando lo que establecen los actuales articulos
379.1.d) y 380.
: VI

El Consejo General del Poder Judicial en sucesi-
vas memorias, y el Defensor del Pueblo, en su .in-
forme de 1991, han puesto de manifiesto la necesidad
urgente de reformar la regulacién de la potestad dis-
ciplinaria respecto a Jueces y Magistrados para que,
sin merma de las necesarias garantias, resulte eficaz
su ejercicio como instrumento indispensable para el
adecuado funcionamiento de la Administracién de
Justicia y para el debido aseguramiento de la inde-
pendencia judicial. Pues esta exigencia del Estado de
Derecho tiene en el sometimiento al ordenamiento
juridico de Jueces y Magistrados y en la institucién
de la responsabilidad judicial las auténticas garantias
de que sirve a los fines para los que ha sido recono-
cida por la Constitucién (art. 117.1 CE) y configu-
rada por el ordenamiento juridico. En definitiva, in-
dependencia judicial y responsabilidad de Jueces y
Magistrados no son postulados antitéticos sino rigu-
rosamente complementarios.

Con este propésito se aborda, en primer lugar, la
modificacién del régimen de prescripcion, causa de
extincién de la responsabilidad disciplinaria con fun-
damento constitucional en la seguridad juridica (STC
157/1990), pero que no debe convertirse en la pric-
tica, como viene ocurriendo, en motivo de generali-
zada impunidad de conductas que, siendo cierta-
mente reprochables y de indudable trascendencia
para una eficaz prestacion de la tutela judicial, se ven
sin sancién por la brevedad de los plazos prescripti-
vos y por la previsién legal sobre su interrupcion.

Se amplian, por tanto, dichos plazos acogiendo,
entre las soluciones posibles, los que son més comu-
nes en el Derecho disciplinario.

La regla del comienzo del plazo de la prescripcién
de las infracciones a partir del momento de su comi-
sién requiere una previsién especial en el supuesto de
las acciones y omisiones que dan lugar a la declara-
ci6én de responsabilidad civil, puesto que sélo a partir
de la firmeza de la sentencia en que dicha responsa-
bilidad se declara resulta exigible la de cardcter disci-
plinario.

Asimismo, se establece que la interrupcién de la
prescripcién de la infraccién se produzca no s6lo por
el acuerdo de iniciacién del expediente disciplinario,
sino también por la incoacién de cualquier diligencia
informativa relacionada con la conducta investigada,
siempre que en uno y otro caso medie la oportuna no-
tificacién. Con ello se evita el indebido cémputo para
el plazo de prescripcién del tiempo que transcurre du-
rante la préctica de unas actuaciones, de muy fre-
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cuente utilizacién, encaminadas realmente a depurar
responsabilidades, aunque formalmente no hayan
dado lugar al procedimiento disciplinario, de las que
tiene conocimiento el Juez o Magistrado afectado por
las mismas. Si bien, en aras de la propia seguridad ju-
ridica a la que la institucién de la prescripcidn res-
ponde, se introduce en la Ley la cautela, comin en el
ejercicio de la potestad disciplinaria, consistente en
que la prescripcioén vuelve a correr si el procedi-
miento iniciado permanece paralizado durante el
plazo de seis meses por causa no imputable al Juez o
Magistrado sujeto al expediente.

En segundo lugar, se procede a una nueva tipifica-
cién de los ilicitos disciplinarios gubernativos de Jue-
ces y Magistrados, con expresa supresion, a través de
la disposicién derogatoria, de la llamada responsabi-
lidad intraprocesal o disciplinaria procesal contenida
en la Ley de Enjuiciamiento Civil y Ley de Enjuicia-
miento Criminal. En este sentido, se incluyen en el
elenco de tipos nuevas conductas que merecen un in-
negable reproche desde la perspectiva de la relacién
de servicio del Juez o Magistrado y que hasta ahora
no eran sancionables por falta de una adecuada previ-
sién normativa. Al mismo tiempo, se refuerza la se-
guridad jurfdica procurando la mayor concrecién po-
sible en la descripcién de las conductas sancionables.
Asi, se eliminan las «cldusulas abiertas» relativas a la
infraccién de prohibiciones y deberes establecidos en
la ley, cuya literalidad podria hacer punible cualquier
infraccién normativa, y se observa en la utilizacién
de la técnica de las «normas en blanco» los requisitos
sefialados por la doctrina del Tribunal Constitucional.
En particular el de la necesaria concrecién, de modo
que la conducta calificada de ilicito disciplinario
quede suficientemente precisada con el contenido de
la norma que sirve de complemento y resulte, en todo
caso, salvaguardada la funcién de «garantia del tipo»
con la posibilidad del adecuado conocimiento de la
actuacién conminada con sancién disciplinaria.

No se prescinde, sin embargo, en la configuracién
de los supuestos sancionables, de indispensables con-
ceptos valorativos y de ciertos conceptos juridicos in-
determinados declarados compatibles con el princi-
pio de tipicidad, tanto por el Tribunal Constitucional
(SSTC 62/1982, 69/1989 y 219/1989) como por el
Tribunal Supremo, especialmente en el dmbito del
derecho disciplinario, siempre que su concrecién sea
razonablemente factible en virtud de criterios 16gicos
o de experiencia. ’

En materia de sanciones, la reforma se concreta en
la supresién de la reprensién, que ademas de las difi-
cultades de ejecucién que suscita, parece haber per-
dido todo su sentido punitivo, la elevacién de la cuan-
tfa de la multa, adaptdndola a la evolucién del poder

adquisitivo de las retribuciones judiciales, y a una
nueva determinacién de la competencia para la impo-
sicién de dichas sanciones. Conforme al régimen que
se introduce, la competencia de los Presidentes de los
Tribunales se reduce a la sancién de advertencia y la
de las Salas de Gobierno a la de multa, prevista para
las infracciones leves, correspondiendo la imposicién
de las sanciones establecidas para las faltas graves a
la Comisién Disciplinaria del Consejo General del
Poder Judicial y las de las faltas muy graves al Pleno
del Consejo. Si bien, se establecen dos reglas espe-
ciales: por una parte, se recoge la previsién expresa
de que los 6rganos pueden imponer sanciones de
menor gravedad que las que tienen ordinariamente
atribuidas cuando al examinar los expedientes, cuyo
conocimiento est4 inicialmente atribuido a su compe-
tencia, resulta que los hechos objeto de los mismos
merecen un inferior reproche disciplinario, evitando
asf la remisién a otra autoridad que seria innecesaria
conforme a las reglas generales de la competencia y
contraria a los principios de economia procedimen-
tal.

La Ley no parte de la exclusién del principio non
bis in idem del 4mbito disciplinario ni de las llamadas
relaciones de supremacia especial, categoria que
tanto conceptualmente como en su utilizacién para
resolver cuestiones concretas debe ser objeto de ma-
tizaciones y en modo alguno puede servir como cons-
truccién dogmatica para establecer excepciones ple-
nas a la proyeccién de postulados derivados de dere- -
chos fundamentales como los de legalidad y tipicidad
(art. 25.1 CE) a los que dicho principio va intima-
mente unido. Por el contrario se acogen las dos mani-
festaciones, material y procedimental, de la prohibi-
cién de la doble sancién penal y disciplinaria por la
misma conducta de Jueces y Magistrados, pero se
hace en los mismos términos en que ha sido estable-
cida por la doctrina del Tribunal Constitucional.

Conforme a ella, es necesario para que resulte in-

_compatible la punicién penal y disciplinaria que con-

curran las tres identidades de sujeto, hecho y funda-
mento juridico, de tal manera que no existe obsticulo
alguno para que puedan resultar concurrentes cuando
se vulneran con una misma conducta bienes juridicos
distintos. ’ : ‘

Desde el punto de vista procedimental se da plena
preferencia al proceso penal sobre el expediente dis-
ciplinario impidiendo que se resuelva éste mientras
no haya recaido sentencia o auto de sobreseimiento
en la causa penal cuando verse sobre los mismos he-
chos y vinculando la declaracién de los que se afir-
man probados en el 4&mbito jurisdiccional.

En el procedimiento disciplinario, ademas de in-
troducir concreciones en su tramitacién, precisando
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el contenido del pliego de cargos y de la propuesta de
resolucién, se introducen como mas importantes no-
vedades las que se refieren a los siguientes extremos:

a) Se incorpora a la Ley la prevision de las illama-
das diligencias informativas que la practica ha consa-
grado para evitar la apresurada apertura de expedien-
tes disciplinarios sin un minimo contraste de la reali-
dad de los hechos denunciados.

b) La Ley establece el caricter potestativo del re-
curso en via administrativa para los Jueces y Magis-
trados que resulten sancionados y para el Ministerio
Fiscal, acogiendo una aspiracién undnimemente
mantenida en la doctrina, y resuelve el problema sus-
citado en relacién con la posibilidad de que los de-
nunciantes recurran la decisién adoptada sobre la no
iniciacién de expediente disciplinario o la resolucién
misma recaida en éste, que habia sido denegada por
la jurisprudencia a la vista de la actual regulacién. A
tal efecto, se excluye la impugnacién por los mismos
en via administrativa aunque se deja a salvo la legiti-
macién que puedan ostentar en el recurso conten-
cioso-administrativo, de acuerdo con la interpreta-
cién que a la luz de la Constitucién debe hacerse del
articulo 28.1 de la Ley de dicha jurisdiccién, y, final-
mente, se incluye la legitimacién por sustitucién de
las asociaciones profesionales de jueces y magistra-
dos.

¢) El Instructor del expediente disciplinario tiene
la consideracién de Delegado del 6érgano que ostenta
la competencia para acordar la iniciacién del procedi-
miento, quien, consecuentemente, puede no sélo de-
volver a aquél lo actuado para que complete el pliego
de cargos, la instruccién o la propuesta de resolucién
para que incluya una calificacién juridica de mayor
gravedad sino también acordar su sustitucién cuando
observe defectos graves en la tramitacién de expe-
diente.

v

El anormal atraso o la extraordinaria acumulacién
de asuntos en determinados Juzgados y Tribunales,
" con indudable incidencia en la efectividad de la tutela
judicial que garantiza el art. 24.1 de la Constitucion,
debe tener una singular respuesta en la Ley.

Para la normalizacién de tales situaciones la mera
exencién temporal de reparto de asuntos prevista en
el art. 167.1 de la Ley o el reforzamiento de 1a planti-
lla de Secretaria pueden resultar medidas inviables,
inadecuadas o insuficientes. En ocasiones resultan
imprescindibles medidas de apoyo que afectan a la
propia titularidad de los 6rganos judiciales.

Resulta por ello necesario que la Ley contemple
dichas medidas de apoyo de manera expresa y de
forma que quede plenamente satisfecha la exigencia
constitucional de predeterminacién, de cuyo conte-
nido forma parte el que la titularidad o la composi-
cién de los 6rganos judiciales tengan en la norma el
suficiente grado de fijeza para asegurar su indepen-
dencia e imparcialidad y que en cada caso concreto se
siga el procedimiento legalmente establecido para la
designacién de quienes ejercen la jurisdiccién (STC
47/1983).

En consecuencia, la Ley precisa los supuestos de
aplicacion de las medidas de apoyo judicial, que en
ningun caso pueden acordarse en funcién de algin
procedimiento o serie de procedimientos determina-
dos, y regula la tramitacién y decisi6én sobre las pro-
puestas para que Jueces y Magistrados sirvan tempo-
ralmente en Juzgados o Tribunales distintos de aqué-
llos de que son titulares o sobre la adscripcién en ré-
gimen de apoyo de Magistrados suplentes o Jueces
sustitutos, asegurando la debida publicidad y el di-
sefio del correspondiente plan de actualizacién del
6rgano necesitado de apoyo con una especial previ-
sién de su duracién temporal.

En otro orden de previsiones, y dentro de las me-
didas de apoyo judicial, se incorpora una especifica
referencia a la posibilidad de utilizacién por los Juz-

.gados y Tribunales de cualesquiera medios técnicos,

electrénicos, informéticos y teleméticos para el desa-
rrollo de su actividad, con una expresa alusién a la
Ley Orgénica 5/1992, de 29 de octubre, de regulacién
del tratamiento automatizado de datos de caracter
personal.

VI

El adecuado reconocimiento en la Ley Orgénica
del Poder Judicial de su potestad reglamentaria ex-
terna ha sido solicitado por el Consejo General del
Poder Judicial como un requisito necesario para utili-
zar este instrumento fundamental para el ejercicio de
sus competencias.

El texto de la presente Ley Organica mediante el
que se regula explicitamente la expresada potestad se
ajusta a lo declarado en la sentencia del Tribunal
Constitucional 108/86, que reconoce aquélla. La for-
mulacién legal opta por ceifiirse estrictamente a las
manifestaciones del Tribunal Constitucional, el cual
ha declarado que los Reglamentos de desarrollo del
Consejo General sélo pueden contener regulaciones
de carécter secundario y auxiliar, dado el carécter es-
tricto de la reserva de ley orgdnica para las cuestiones
referentes al estatuto judicial y al funcionamiento y
gobierno de 1os tribunales.
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En el procedimiento para la elaboracién de los Re-
glamentos de desarrollo de 1a Ley Orgénica del Poder
Judicial por el Consejo General del Poder Judicial se
ha tenido en cuenta la jurisprudencia del Tribunal Su-
premo sobre audiencia de las asociaciones interesa-
das.

No se ha considerado necesario precisar a quién
corresponde evacuar el dictamen de legalidad, enten-
diendo que resulta de aplicacién el precepto de 1a Ley
Orgénica del Poder Judicial que excluye la interven-
cién del Consejo de Estado, en reconocimiento de la
autonomia del Consejo General como érgano consti-
tucional (art. 142.1 de la Ley Organica del Poder Ju-
dicial), y de que concurren en los servicios técnicos
del Consejo General los requisitos para el ejercicio de
esta funcién. ‘ -

El caracter excepcional que 1a potestad reglamen-
taria del Consejo General del Poder Judicial tiene res-
pecto de la potestad reglamentaria por antonomasia
que constitucionalmente corresponde al Gobierno,
aconseja determinar concretamente las materias en
que aquélla puede desenvolverse. La presente Ley no
se limita a tener por hechas las habilitaciones explici-
tas e implicitas contenidas ya en la Ley Orgéanica del
Poder Judicial, sino que efectda, con carécter adicio-
nal, una enumeracién de materias concretas para
cuya redaccion se han tenido en cuenta los campos en
los que efectivamente el Consejo General ha hecho
ya uso de esa facultad reglamentaria. Enumeracién
que, por otra parte, cumple con una finalidad integra-
dora de aquellos preceptos de la Ley Orgénica del
Poder Judicial (arts. 301.5, 329.3, 341.2, 365.2, 366.2
y 377) que se limitan a prever el desarrollo reglamen-
tario de sus disposiciones, sin especificar que el
mismo compete al Consejo General del Poder Judi-
cial, al venir ello reclamado sin més por el hecho de
afectar a alguna de las materias contenidas en la refe-
rida enumeracidn. Lo que, a su vez tiene el corres-
pondiente contrapunto integrador en favor de la po-
testad reglamentaria del Gobierno en los restantes
preceptos de la citada Ley orgénica (arts. 434.3,
447.1y2,472,485, 486, 487,492, 493, 495.2, 504.2,
506.1, 508.2 y D.A. 10°.2) que contienen asimismo
indeterminadas remisiones al ejercicio de la mencio-
nada potestad.

Los limites que se imponen al ejercicio de la po-
testad reglamentaria del Consejo General del Poder
Judicial afectan también al Gobierno cuando se
apresta a dictar disposiciones generales sobre mate-
rias anédlpgas relacionadas con el estatuto judicial,
por lo que se modifica, en congruencia, la Disposi-
cién Adicional correspondiente de la Ley Orgénica
del Poder Judicial, en los términos que resultan tam-

bién de la declaracién interpretativa efectuada por la
sentencia del Tribunal Constitucional 108/86.

Cuestion relacionada con el ejercicio de la potes-
tad reglamentaria es la relativa a la facultad del Con-
sejo General del Poder Judicial para informar acerca
de los Anteproyectos de ley y disposiciones genera-
les de las Comunidades Auténomas que versen sobre
alguna de las materias comprendidas en el art. 108
LOPJ, y que ha sido afirmada por el érgano constitu-
cional de gobierno del Poder Judicial en diversos in-
formes: En la Ley se recoge también la facultad de las
Céamaras v, si es el caso, de las Asambleas legislati-
vas de las Comunidades Auténomas de solicitar in-
forme al Consejo General sobre proyectos y proposi-
ciones de ley o enmiendas cuando versen sobre las
mismas materias, siempre que exista una previsioén en
tal sentido en sus respectivos Reglamentos. Con ello,
con pleno respeto a la soberania de las Cdmaras y de
las Asambleas legislativas de las Comunidades Aut6-
nomas, y siguiendo la opinién del érgano de gobierno
del Poder Judicial, se permite la apertura de un cauce
de soluci6n para aquellos casos en que el informe del
Consejo General pueda tener relevarncia y no haya
sido solicitado o no haya podido serlo por razén del
procedimiento legislativo seguido.

IX

La necesidad de acomodar las competencias del
Consejo General del Poder Judicial en materia presu-
puestaria a la condicién de érgano constitucional que
le atribuye su regulacién en la Constitucién y rea-
firma el articulo 59 de la Ley Orgénica del Tribunal
Constitucional, justifica el que, sin merma de los
principios de legalidad y especialidad, se amplien en
un doble aspecto los términos en los que la Ley reco-
noce su autonomia presupuestaria, en similitud con
restantes 6rganos constitucionales.

Por iltimo, se recogen expresamente en el texto
legal atribuciones en materia de ejecucién y liquida-
cién presupuestaria que hasta ahora viene ejerciendo
el Consejo conforme a la previsién contenida en nor-
mas reglamentarias.

X

Finalmente, de conformidad con las observaciones
realizadas por el Consejo General del Poder Judicial,
el nuevo régimen disciplinario relacionado con las
prohibiciones e incompatibilidades de Jueces y Ma-
gistrados, a las que se remite el nuevo articulo 417.7
de la Ley, obliga, en linea con las resoluciones del
Tribunal Constitucional, a realizar una precisién
sobre ellas, m4s adecuada a la realidad social. En
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consecuencia se establece una nueva regulacién de
éstas incompatibilidades y prohibiciones modifi-
cando los articulos 391 y 392 de la Ley.

Articulo primero. Seleccién de Jueces y Magistrados.

Los articulos que a continuacién se relacionan de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial, quedan modificados en los términos siguientes:

Uno. El apartado 4 del articulo 107 queda redac-
tado de la forma siguiente:

«4. Seleccién, formacién y perfeccionamiento,
provisién de destinos, ascensos, situaciones adminis-
trativas y régimen disciplinario de Jueces y Magistra-
dos.»

Dos. El articulo 301 queda redactado de la forma
siguiente:

«1. Elingreso en la Carrera Judicial por la catego-
rfa de Juez se producird mediante la superacién de
oposicién libre y de un curso teérico y practico de se-
leccién realizado en el Centro de selecci6én y forma-
cién de Jueces y Magistrados dependiente del Con-
sejo General del Poder Judicial.

2. La convocatoria para el ingreso en la Carrera
Judicial comprender4 todas las plazas vacantes exis-
tentes en el momento de la misma y un nimero adi-
cional que permita cubrir las que previsiblemente
puedan producirse hasta la siguiente convocatoria.

3. En cada convocatoria se reservard una cuarta
parte de las plazas que se convoquen para licenciados
en derecho con seis afios de ejercicio profesional,
quienes tendrédn acceso al curso teérico y practico de
seleccién en el Centro de seleccién y formacién de
Jueces y Magistrados por medio de concurso-oposi-
cién.

4. También ingresaran en la Carrera Judicial por la
categoria de Magistrado del Tribunal Supremo, o de
Magistrado, juristas de reconocida competencia en
los casos, forma y proporcién respectivamente esta-
blecidos en la Ley. :

5. Entodos los casos se exigird no estar incurso en
" ninguna de las causas de incapacidad e incompatibi-
lidad que establece esta Ley y no alcanzar la edad de
jubilacién en la Carrera Judicial durante el tiempo
maximo previsto legal y reglamentariamente para la
duracién del proceso selectivo hasta la toma de pose-
sién incluido, si es el caso, el curso de seleccién en el
Centro de seleccién y formacién de Jueces y Magis-
trados.

6. El Ministerio de Justicia, en colaboracién, en su
caso, con las Comunidades Auténomas con compe-
tencias, podrd instar del Consejo General del Poder
Judicial la convocatoria de las oposiciones y los con-
cursos-oposicion y pruebas selectivas de promocién
y de especializacién necesarios para la cobertura de
las vacantes existentes en la plantilla de 1a Carrera Ju-
dicial.

Iguales facultades que el Ministerio de Justicia os-
tentardn las Comunidades Auténomas con competen-
cias en la materia.»

Tres. El apartado 2 del articulo 302 queda redac-
tado de la forma siguiente:

«2. Para tomar parte en el concurso-oposicién es
preciso, ademds, contar con seis afios, al menos, de
ejercicio profesional como jurista.»

Cuatro. El articulo 304 queda redactado de la
forma siguiente:

«El Tribunal para acceso al Centro de seleccién y
formacién de Jueces y Magistrados estard presidido
por el Presidente del Tribunal Supremo o Magistrado
del Tribunal Supremo o Magistrado de Tribunal Su-
perior de Justicia en quien delegue, y serdn Vocales:
dos Magistrados, un Fiscal, dos Catedréticos de Uni-
versidad de distintas disciplinas juridicas, un Abo--
gado con més de diez afios de ejercicio profesional,
un Abogado del Estado y un miembro de los érganos
técnicos del Consejo General del Poder Judicial, li-
cenciado en derecho, que actuard como Secretario.

Cuando no sea posible designar los Catedréticos |
de Universidad, excepcionalmente podrs nombrarse
Profesores Titulares.»

Cinco. El articulo 305 queda redactado de 1la |
forma siguiente: ’

«El Tribunal serd nombrado por el Consejo Gene-
ral del Poder Judicial. Los Catedréticos, o, en su caso,
los Profesores Titulares serdn propuestos por el Con-
sejo de Universidades; el Abogado del Estado, por el
Ministerio de Justicia; el Abogado, por el Consejo
General de la Abogacia, y el Fiscal, por el Fiscal Ge-
neral del Estado. Las instituciones proponentes ela-
boraran ternas que remitirdn al Consejo General del
Poder Judicial para su designacifn, salvo que existan
causas que justifiquen proponer s6lo a una o dos per-
sonas y sin perjuicio de que el Consejo General del
Poder Judicial pueda proceder a su designacién di-
recta para el caso de gue no se elaboren ternas por los
proponentes.»
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Seis. El articulo 306 queda redactado de la forma
siguiente: -

«1. Las normas por las que ha de regirse la oposi-
cién, el concurso-oposicién y el posterior curso ted-
rico y préactico de seleccién para el ingreso en'la Ca-
rrera Judicial por la categoria de Juez serdn aproba-
das por el Consejo General del Poder Judicial, oido el
Ministerio de Justicia o, en su caso, las Comunidades
Auténomas con competencias en la materia. En el
. concurso-oposicién, la valoracién de los méritos en
la fase de concurso se sujetard a lo dispuesto en los
apartados 1 a 9 del art. 313 de esta Ley.

2. La oposicién se convocaré al menos cada dos

afios. Seré efectuada por el Consejo General del
Poder Judicial, oido el Ministerio de Justicia o, en su
caso, las Comunidades Auténomas con competencias
en la materia, y con sujecién a lo establecido en el art.
315 de esta Ley. El parecer del Ministerio de Justicia
e Interior seréd vinculante respecto al nimero méximo
de plazas que corresponda ofrecer con arreglo a las
vacantes que resulten en la plantilla de la Carrera Ju-
dicial establecida en la ley y a las correspondientes
disponibilidades presupuestarias.

3. En ninguin caso podrd el Tribunal seleccionar
en las pruebas previstas en el art. 301 de esta Ley a un
nimero de candidatos superior al de las plazas que
hubieran sido convocadas segin lo dispuesto en
dicho articulo.

4. Los que hubiesen superado la oposicién o el
concurso- oposicion, como aspirantes al ingreso en la
Carrera Judicial, tendrén la consideracién de funcio-
narios en pricticas.»

Siete. El articulo 307 queda redactado de la forma
siguiente:

«1. El curso tedrico y préictico de seleccién en el
Centro de Seleccién y Formacién de Jueces y Magis-
trados incluird un periodo de practicas tuteladas,
como Juez adjunto, en diferentes 6rganos de todos los
érdenes jurisdiccionales, tanto unipersonales como
colegiados. El Centro elaborari el programa forma-
tivo y detallars sus diferentes fases. Durante el peri-
odo de practicas los adjuntos ejerceéran funciones de
auxilio y colaboracién con sus titulares. Excepcional-
mente, podrin actuar en funciones de sustitucién o de
refuerzo, conforme a lo establecido en esta Ley.

2. La duracién del periodo de practicas, sus cir-
cunstancias y el destino y las funciones de los Jueces
adjuntos serdn regulados por el Consejo General del
Poder Judicial a la vista del programa elaborado por
el Centro de Seleccién y Formacién de Jueces y Ma-
gistrados. La duracién del curso teérico de formacién

no serd, en ningun caso, inferior a un afio y el pré.ctlco
de otro afo.

En todo caso las funciones de Jueces adjuntos que
no actien en régimen de sustitucién o de refuerzo
conforme a lo previsto en esta Ley, no podrén exce-
der de la redaccién de borradores o proyectos de re-
solucion que el Juez o Ponente podr4, en su caso,
asumir con las modificaciones que estime pertinen-
tes. :

3. Los que superen el curso tedrico y préctico
serdn nombrados Jueces por el orden de la propuesta
hecha por el Centro de seleccién y formacién de Jue-
ces y Magistrados.

4. El nombramiento se extenders por el COHSC_]O
General del Poder Judicial, mediante Orden, y con la
toma de posesién quedardn investidos de la condi-
cién de Juez.»

Ocho. El articulo 308 queda redactado de 1a forma
siguiente:

«El Centro de Seleccién y Formacién de Jueces y
Magistrados en ningiin caso podr4 incluir en la lista
de aspirantes aprobados un nimero que supere al de
vacantes efectivamente existentes en el momento de
la formalizacién de dicha relacién.»

Nueve. El articulo 310 queda redactado de la
forma siguiente:

«Las plazas que hubiesen quedado vacantes en €l
concurso-oposicién acreceran a las correspondientes
al turno de oposicién.»

Diez. Los apartados 2 y 3 del articulo 311 quedan
redactados de la forma siguiente:

- «2. En el primer caso serd necesario que hayan
prestado tres afios de servicios efectivos como Jue-
ces. Para presentarse a las pruebas selectivas o de es-
pecializacion bastard, sin embargo, con un aifio de
servicios efectivos, cualquiera que fuere la situacién
administrativa del candidato. Podran presentarse
también a las pruebas de especializacién en los 6rde-
nes contencioso-administrativo y social los miem-
bros de la Carrera Judicial con categoria de Magis-
trado y, como forma de acceso a la Carrera Judicial,
los de la Carrera Fiscal con al menos un afio de servi-
cios efectivos.

3. Los miembros de la Carrera F1scal que hayan
accedido a la Judicial a través de pruebas de especia-
lizacién y los juristas de reconocida competencia que
ingresen en ella en concurso limitado a un orden ju-
risdiccional determinado conforme al nimero 1 de
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este articulo, no podran ocupar plazas correspondien-
tes a un orden jurisdiccional o una especialidad dis-
tinta hasta transcurridos cinco afios de servicios efec-
tivos. En todo caso, para ocupar plazas de distinto
orden jurisdiccional serd necesario superar las activi-
dades de formacién obligatoria que reglamentaria-
mente se fijen por el Consejo General del Poder Judi-
cial.»

Once. El actual apartado 4 del articulo 311 pasa a
ser apartado 5 del mismo articulo.

Doce. Los apartados 1y 3 del articulo 312 quedan
redactados de la forma siguiente:

«1. Las pruebas selectivas para la promocién de
la categoria de Juez a la de Magistrado en los érde-
nes jurisdiccionales civil y penal se celebrardn en el
Centro de seleccién y formacién de Jueces y Magis-
trados y tenderén a apreciar el grado de capacidad y
la formacién juridica de los candidatos, asi como
sus conocimientos en las distintas ramas del Dere-
cho. Podran consistir en la realizacién de estudios,
superacién de cursos, elaboracién de dictdmenes o
resoluciones y su defensa ante el Tribunal, exposi-
cién de temas y contestacién a las observaciones
que el Tribunal formule o en otros ejercicios simila-
res. :

3. Las normas por las que han de regirse estas
pruebas, los ejercicios y, en su caso, los programas se
aprobarén por el Consejo General del Poder Judi-
cial.» :

Treceli El articulo 313 queda redactado de la
forma siguiente: '

«1. Para resolver los concursos entre juristas de
reconocida competencia a que se refieren los aparta-
dos 1, 3 y 4 del articulo 311 el Consejo General del
Poder Judicial aprobaré reglamentariamente las co-
rrespondientes bases, en las que se graduaré la pun-
tuacién de los méritos que pudieran concurrir en los
solicitantes con arreglo al baremo que se fija en el si-
guiente apartado. La convocatoria, ajustada a las
bases aprobadas, seréd efectuada al menos una vez
cada dos afios por el Consejo General del Poder Judi-
cial. El Ministerio de Justicia o, en su caso, las Co-
munidades Auténomas con competencias, seran
oidos con anterioridad a la aprobacién de las bases y
de las convocatorias. '

2. En el baremo se establecerd la valoracién de los
siguientes méritos:

a) Titulos y grados académicos obtenidos en rela-
cién con las disciplinas juridicas, valordndose los co-
rrespondientes expedientes académicos.
~ b) Aiios de servicio en relacién con disciplinas ju-
ridicas en el cuerpo de procedencia, en la profesién
que ejerciera o en la Carrera Fiscal o en la de Secre-
tarios Judiciales. '

¢) La realizacién, convenientemente acreditada,

"de cursos de especializacion juridica, o la superacién

de algiin ejercicio de oposiciones en las que sea pre-
ciso el titulo de Licenciado en Derecho.

d) La presentacién de ponencias, comunicaciones,
memorias o trabajos similares en cursos y congresos
de interés juridico.

e) Publicaciones cientifico-juridicas.

f) Niimero y naturaleza de los asuntos que hubiera
dirigido ante los Juzgados y Tribunales, dictdmenes
emitidos, asesoramientos y servicios juridicos presta-
dos en el ejercicio de 1a Abogacia.

2. bis. En las Comunidades Auténomas con len-
gua y derechos propios, su conocimiento se conside-
rard como mérito a valorar en concurrencia con los
anteriores.

3. El concurso serd resuelto por el mismo Tribunal
que haya de juzgar la oposici6n libre.

4. Los anteriores méritos serdn valorados de
forma que ninguno de ellos, por si solo, pueda supe-
rar a la valoracién conjunta de otros dos.

5. La puntuacién de los méritos referida en la letra
f) no podr4 ser inferior a la mdxima puntuacién atri-
buida a cualquiera de los otros apartados.

6. El tiempo de ejercicio profesional de los candi-
datos que hayan ejercido la Abogacia se acreditard
mediante certificacién del Consejo General de la
Abogacia, en la que se consignardn también aquellas
incidencias de carécter disciplinario que hayan afec-
tado al candidato durante su ejercicio profesional.

En las bases se establecer4 el procedimiento ade-
cuado para que el Tribunal tenga conocimiento de las
demads incidencias que hayan afectado a cualquier
candidato a lo largo de su vida profesional que pue-
dan tener importancia para valorar su aptitud para el
ejercicio de la funci6n judicial.

7. Para valorar los méritos a que se refiere el apar-
tado segundo de este articulo que hubiesen sido adu-
cidos por los solicitantes, las bases de las convocato-
rias establecerdn la facultad del Tribunal de convocar
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a los candidatos o a aquéllos que alcancen inicial-
mente una determinada puntuacién a una entrevista,
de una duracién mixima de una hora, en la que se de-
batirdn los méritos aducidos por el candidato y su cu-
‘rriculum profesional. La entrevista tendrd como ex-
clusivo objeto el acreditar la realidad de la formacién
juridica y capacidad para ingresar en la Carrera Judi-
cial, aducida a través de los méritos alegados, y no
' podré convertirse en un examen general de conoci-
mientos juridicos.

8. En las bases se fijara la forma de valoracién de
los méritos profesionales que se pongan de mani-
fiesto con ocasion de la entrevista. Dicha valoracién
tendra como limite el aumento o disminucién de la
puntuacién inicial de aquéllos en la proporcién ma-
xima que se fije, sin perjuicio de lo dispuesto.en el
apartado 10 de este articulo.

9. El Tribunal levantari acta suficientemente ex-
presiva del contenido y del resultado de la entrevista,
en la que se expresarén los criterios aplicados para la
calificacién definitiva del candidato.

10. En las bases se establecer4 el procedimiento a
que se ajustard el Tribunal para excluir el candidato
por no concurrir en €l la cualidad de jurista de reco-
nocida competencia, ya por insuficiencia o falta de
aptitud deducible de los datos objetivos. del expe-
diente, ya por existir circunstancias que supongan un
demérito incompatible con aquella condicién, ain
cuando hubiese superado, a tenor de baremo fijado,
la puntuacién minima exigida. En este caso, el
acuerdo del Tribunal se motivar4 por separado de la
propuesta, a la que se acompaiiard, y se notificara al
interesado por el Consejo General del Poder Judi-
cial.

11. El Consejo podri de forma motivada rechazar
a un candidato previa audiencia, pese a la propuesta
favorable del Tribunal calificador, siempre que, con
posterioridad a la misma, se haya tenido conoci-
miento de alguna circunstancia que suponga un de-
mérito incompatible.»

Catorce. El articulo 314 queda redactado de la
forma siguiente: '

«El tribunal de las pruebas selectivas previstas en
el art. 312 de esta Ley serd nombrado por el Consejo
General del Poder Judicial y se compondra en la
forma prevista en el art. 304, con la salvedad de que
los Catedraticos seran designados por razén de mate-
ria.

~~

"Cuando se trate de pruebas para la promocién a la
categoria de magistrado especialista de lo conten-
cioso-administrativo y de lo social, 1a composicién
del Tribunal serd también la establecida en el articulo
304, si bien sus miembros serdn designados entre es-
pecialistas en Derecho Publico o Derecho Laboral,
respectivamente.

Quince. El Titulo V del Libro IV de la Ley Orgé-
nica del Poder Judicial pasar4 a llamarse «Del Cen-
tro de Estudios Juridicos de la Administracién de
Justicia», y el articulo 434 tendr4 la siguiente redac-
cién:

«1.-El Centro de Estudios Juridicos de la Admi-
nistracién de Justicia es una entidad de Derecho Pi-
blico con personalidad juridica propia dependiente
del Ministerio de Justicia e Interior.

2.—Tendr4 como funcién la colaboracién con el
Ministerio de Justicia e Interior en la seleccién, for-
macién inicial y continuada de los miembros de la
Carrera Fiscal, del Secretariado y demas personal al
servicio de la Administracién de Justicia.

3.-Reglamentariamente se establecerd la organi-
zacién del Centro y designacién del personal direc-
tivo. Asimismo se establecerdn las relaciones perma-
nentes del Centro con los 6érganos competentes de las
Comunidades Auténomas.»

Dieciséis. El apartado 4 de la Disposicién Transi-
toria Decimoquinta queda redactado de la forma si-
guiente:

«4. Los Magistrados de lo Contencioso-adminis-
trativo por oposicién procedentes de la Carrera Fiscal
quedar4n en la misma en situacién de excedencia vo-
luntaria.» : '

.Diecisiete. El apartado 3 de la Disposicién Tran-
sitoria Decimoséptima queda redactado de la forma
siguiente:

«3. Los que procedan de la Carrera Fiscal se inte-

_graran en la Judicial, colocdndose en el escalafén en

el mimero bis que les corresponde en razén de su an-
tigiiedad en aquélla, en la que permanecerdn en exce-
dencia voluntaria.»

Articulo segundo. De la composicién, atribuciones y
funcionamiento de las Salas de Gobierno de los Tri-
bunales Superiores de Justicia.
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Los articulos que a continuacién se relacionan de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial, quedan modificados en los términos siguientes:

Uno. El apartado 2 del articulo 149 queda redac-
tado de la forma siguiente:

«2. Las Salas de Gobierno de los Tribunales Su-
periores de Justicia estardn constituidas por el Presi-
dente de éstos, que las presidirdn, por los Presidentes
de las Salas en ellos existentes, por los Presidentes de
las Audiencias Provinciales de la Comunidad Auté-
noma y por un nimero igual de Magistrados o Jueces,
elegidos por todos los Jueces y Magistrados destina-
dos en ella. Uno, al menos, de los componentes de la
Sala, serd de la categoria de Juez, salvo que no hu-
biera candidatos de dicha categoria.»

Dos. Se afiade un apartado 3 al articulo 149, con
la siguiente redaccibn:

«3. Las Salas de Gobierno de los Tribunales Su-
periores de Justicia, cuando el nimero de miembros
exceda de diez, se constituirdn en Pleno o en Comi-
sién. La Comisién estard integrada por seis miem-
bros, tres natos y tres electos,. correspondiendo al
Pleno la designacién de sus componentes, y de pro-
ducirse vacantes, la de sus sustitutos. La Comisi6n se
renovard anualmente en la misma proporcién y la
presidird el Presidente del Tnbunal Superior de Justi-
cia.»

Tres. "El primer inciso de los apartados 1 y 2 del
articulo 152 queda redactado de la forma siguiente:

«1. Las Salas de Gobierno, también las constitui-
das en régimen de Comisién, desempefiardn la fun-
cién de gobierno de sus respectivos Tribunales, y en
particular les compete:»

«2. A las Salas de Gobierno de los Tribunales Su-
periores de Justicia, en Pleno o en Comisién, com-
pete ademé4s:»

Cuatro. El apartado 2 del articulo 153 queda re-
dactado de la forma siguiente:

«2. Las Salas de Gobierno de los Tribunales Su-
periores de Justicia, constituidas en Comisién, se reu-
nirdn semanalmente. La Comisi6n, trimestralmente,
pondré en conocimiento del Pleno, previamente con-
vocado, todos aquellos asuntos que han sido tratados
y resueltos. Podr4 reunirse asimismo el Pleno

cuando, a juicio del Presidente o de 1a Comisién, la
trascendencia, importancia o interés para la Adminis-
tracién de Justicia de los asuntos a tratar asi lo acon-
sejen, o cuando lo solicite la mayoria de sus miem-
bros mediante propuesta razonada y con expresion de
lo que debe ser objeto de deliberacién y decisién. La
convocatoria del Pleno o de la Comisién se hard por
el Presidente, con expresién de los asuntos a tratar.»

Cinco. Los actuales apartados 2 y 3 del articulo
153 pasan a ser respectivamente apartados 3 y 4 de
dicho articulo.

Articulo tercero. Provisién de plazas.

Los articulos que a continuacién se relacionan de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial, quedan modificados en los términos siguientes:

Uno. Se afiade un apartado 3 al amculo 81 conla
siguiente redaccxén

«3. Del mismo modo, cuando asf lo aconseje la
mejor administracién de justicia, las Secciones de la
Audiencia podrédn estar formadas por cuatro Magis-
trados.»

Uno bis. El apartado 1 del articulo 98, queda re-
dactado de la forma s1gu1ente

"«1. El Consejo General del Poder Judicial, podrd
acordar, previo informe de las Salas de Gobierno,
que en aquellas circunscripciones donde exista mas
de un Juzgado de la misma clase, uno o varios de
ellos asuman con carécter exclusivo, el conoci-
miento de determinadas clases de asuntos, o de las
ejecuciones propias del orden jurisdiccional de que
se trate.

Dos. El articulo 326 queda redactado de la forma
siguiente:

«1. La provisién de destinos de la Carrera Judicial
se har4 por concurso, en la forma que determina esta
Ley, salvo los de Presidentes de las Audiencias, Tri-
bunales Superiores de Justicia y Audiencia Nacional
y Presidentes de Sala y Magistrados del Tribunal Su-
premo.

2. El Consejo General del Poder Judicial, me-

_diante acuerdo motivado, podrd no sacar temporal-

mente a concurso determinadas vacantes, siempre
que estuvieren adecuadamente atendidas mediante
Magistrados suplentes o Jueces sustitutos o de provi-
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sién temporal, cuando las necesidades de 1a Adminis-
tracién de Justicia aconsejasen dar preferencia a otras
de mayor dificultad o carga de trabajo.»

Tres. El apartado 2 del articulo 327 queda redac-
tado de la forma siguiente:

«2. Tampoco podrédn concursar los Jueces y Ma-
gistrados que no lleven en el destino ocupado el
tiempo que reglamentariamente se determine por el
Consejo General del Poder Judicial, teniendo en
cuenta su naturaleza y las necesidades de la Adminis-
tracién de Justicia, sin que en ningtn caso aquel
plazo pueda ser inferior a dos afios en destino forzoso
y tres en voluntario.»

Seis. El articulo 343 queda redactado de la si-
guiente forma:

«En las distintas Salas del Tribunal, de cada cinco
plazas de sus Magistrados, cuatro se proveerén entre
miembros de 1a Carrera Judicial con diez afios, al
" menos, de servicios en la categorfa de Magistrado y
no menos de quince en la Carrera, y la quinta entre
Abogados y otros juristas, todos ellos de reconocida
competencia». _

Ocho. El articulo 345 queda redactado de la forma
siguiente:

«Podran ser nombrados Magistrados del Tribunal
Supremo los abogados y juristas de prestigio que,
cumpliendo los requisitos establecidos para ello, red-
nan méritos suficientes a juicio del Consejo General
del Poder Judicial y hayan desempeifiado su actividad
profesional por tiempo superior a quince afios prefe-
rentemente en la rama del Derecho correspondiente
al orden jurisdiccional de la Sala para la que hubieran
de ser designados.»

Nueve. El articulo 347 queda redactado de la
forma siguiente:

«Quienes tuvieran acceso al Tribunal Supremo sin
pertenecer con anterioridad a la Carrera Judicial, se
incorporarén al escalafén de la misma ocupando el
ultimo puesto en la categoria de Magistrados del Tri-
bunal Supremo. Se les reconoceré a todos los efectos,
quince afios de servicios.»

Diez. Se afiade un nuevo pérrafo al apartado 2 de
la Disposicién Transitoria Decimoséptima con la si-
guiente redaccién:

«2. Los pertenecientes al Cuerpo de Magistrados
de Trabajo a que se refiere el parrafo anterior tendrén
la consideracién de especialistas a los efectos de lo
establecido en el articulo 344 a) de 1a Ley.»

Articulo cuarto. Régimen de Magistrados suplentes
y de Jueces sustitutos y de provisién temporal.

Los artfculos que a continuacion se relacionan de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial, quedan modificados en los términos siguientes:

Uno. El ntimero 3 del articulo 131 queda redac-
tado de la forma siguiente:

«3. Decidir aquellos nombramientos de Jueces y
Magistrados que, por teper carcter integramente re-
glado, no sean de la competencia del Pleno, acordar
la jubilacién forzosa por edad de los mismos, resol-
ver sobre su situacién administrativa y disponer el
cese de los Magistrados suplentes y de los Jueces sus-
titutos por el transcurso del plazo para el que fueron
nombrados o por alcanzar la edad de setenta y dos
afios.»

Dos. El nimero 5° del apartado 1 del articulo 152
queda redactado de la forma siguiente:

«5°. Proponer motivadamente al Consejo General
del Poder Judicial a los Magistrados suplentes ex-
presando las circunstancias personales y profesiona-
les que en ellos concurran, su idoneidad para el ejer-
cicio del cargo y para su actuacién en uno o varios
érdenes jurisdiccionales, las garantias de un desem-
pefio eficaz de la funcién y la aptitud demostrada por
quienes ya hubieran actuado en el ejercicio de fun-
ciones judiciales o de sustitucién en la Carrera Fis-
cal, con razonada exposicién del orden de preferen-
cia propuesto y de las exclusiones de solicitantes.
Las propuestas de adscripcién de Magistrados su-
plentes como medida de refuerzo estardn sujetas a
idénticos requisitos de motivacién de los nombres y
del orden de preferencia propuestos y de las exclu-
siones de solicitantes.»

Tres. Los actuales nimeros 5°, 6°, 7°, 8°, 9°, 10°y
11° del apartado 1 del articulo 152 pasan a ser, res-
péctivamente ndmeros 6°, 7°, 8%,9°, 10°, 11°y 12° del
mismo apartado de dicho articulo.

Cuatro. Se afiade un nuevo pérrafo al ndmero 1°
del apartado 2 del articulo 152 con la siguiente redac-
cién:
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«Excepcionalmente, de forma motivada, y cuando
las necesidades del servicio as{ lo exigieren, la Sala
de Gobierno podra ordenar que se libere del reparto
de asuntos, total o parcialmente, por tiempo limitado,
una Seccién o un Juez determinado.»

Cinco. En el mimero 2° del apartado 2 del articulo
152 se sustituye el término undécimo por duodécimo.

Seis. Se suprime el actual contenido del nimero 3°
del apartado 2 del articulo 152.

Siete. Los actuales nimeros 4° y 5° del apartado 2
del articulo 152 pasan a ser, respectivamente, nime-
ros 3° y 4° del mismo apartado de dicho articulo.

Ocho. El articulo 200 queda redactado de la forma
siguiente:

«1. Podr4 haber en el Tribunal Supremo, en la Au-
diencia Nacional, en los Tribunales Superiores de
Justicia y en las Audiencias Provinciales una relacién
de Magistrados suplentes que serdn llamados, por su
orden dentro del orden u 6rdenes jurisdiccionales
para los que hubieren sido nombrados, a formar las
Salas en los casos en que por circunstancias impre-
vistas y excepcionales no puedan constituirse aqué-
llas, salvo cuando actien en régimen de adscripcién
como medida de refuerzo conforme a lo previsto en
esta Ley. Nunca podra concurrir a formar Sala mis de
un Magistrado suplente. '

2. El Consejo General del Poder Judicial al ini-
ciarse el Afio Judicial deberd tener confeccionada la
relacién a que se refiere el apartado anterior, a pro-

puesta de las Salas de Gobierno correspondientes y

con arreglo a lo dispuesto en el articulo 152 de la pre-
sente Ley. ) :

" 3. Dentro de los limites del llamamiento o ads-
~ cripcién, los Magistrados supléentes actuardn, como
miembros de la Sala que sean llamados a formar, con
los mismos derechos y deberes que los Magistrados
titulares.»

Nuevé. El articulo 201 quéda'redactado de 1a
forma siguiente:

«1. El cargo de Magistrado suplente serd honori-

fico, sin perjuicio del derecho a ser remunerado en la .

forma que reglamentariamente se determine por el
Gobierno, dentro de las previsiones presupuestarias.

2. Sélo podra recaer en quienes retnan las condi-

ciones necesarias para el ingreso en la Carrera Judi-
cial, excepto fas derivadas de la jubilacién por edad.
No podré ser propuesto ni actuar como suplente
quien haya alcanzado la edad de setenta y dos afios.

3. Tendrédn preferencia los que hayan desempe-

fiado funciones judiciales o de Secretarios Judiciales-

o de sustitucién en la Carrera Fiscal, con aptitud de-
mostrada o ejercido profesiones juridicas o docentes,
siempre que estas circunstancias no resulten desvir-
tuadas por otras que comporten su falta de idoneidad.
En ningitin caso recaerd el nombramiento en quienes
ejerzan las profesiones de Abogado o Procurador.

4. El cargo de Magistrado suplente estaré sujeto al
régimen de incompatibilidades y prohibiciones regu-
lado en los arts. 389 a 397 de esta Ley. Se exceptiia:

a) Lo dispuesto en el art. 394, sin perjuicio de lo
previsto en el apartado 5, letra d), del presente arti-
culo.

b) La causa de incompatibilidad relativa a la do-
cencia o investigacion juridica, que en ningin caso
serd aplicable, cualquiera que sea la situacién admi-
nistrativa de quienes las ejerzan.

5. Los Magistrados suplentes estardn sujetos a las
mismas causas de remocién que los Jueces y Magis-
trados, en cuanto les fueren aplicables. Cesaréan, ade-
mas:

a) Por el transcurso del plazo para el que fueron
nombrados.

b) Por renuncia, aceptada por el Consejo General
del Poder Judicial. ’

c) Por cumplir la edad de setenta y dos afios.

d) Por acuerdo del Consejo General del Poder Ju-
dicial, previa una sumaria informacién con audiencia
del interesado y del Ministerio Fiscal, cuando se ad-
virtiere en ellos falta de aptitud o idoneidad para el
ejercicio de cargo, incurrieren en causa de incapaci-
dad o de incompatibilidad o en 1a infraccién de una
prohibicién, o dejaren de atender diligentemente los
deberes del cargo.»

Diez. El apartado 1 del articulo 208 queda redac-
tado de la forma siguiente:

«1. El Presidente del Tribunal Supremo, el Presi-
dente de la Audiencia Nacional y los Presidentes de
los Tribunales Superiores de Justicia serdn sustitui-
dos por el Presidente de la Sala de 1a misma sede més
antiguo en el cargo. No obstante la Sala de Gobierno
serd convocada y presidida por el Presidente de Sala
mads antiguo en el cargo, aunque sea de distinta sede.»

Once. El apartado 2 del articulo 212 queda redac-
tado de la forma siguiente:

«2. En los casos en que para suplir la falta del ti-
tular del Juzgado, cualquiera que sea el orden juris-
diccional al que pertenezca, no sea posible la aplica-
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¢i6n de lo dispuesto en los articulos precedentes por

existir un dnico Juzgado en la localidad, incompatibi-

lidad de sefialamientos, por la existencia de vacantes
numerosas o por otras circunstancias anilogas, ejer-
cer la jurisdiccién con idéntica amplitud que si fuese
titular del 6rgano un Juez sustituto, que serd nom-
brado en la misma forma que los Magistrados suplen-
tes y sometido a su mismo régimen juridico. Regla-
mentariamente se determinara por el Gobierno su re-
muneracion, dentro de las previsiones presupuesta-
rias. En el caso de ser varios los sustitutos nombrados
para la localidad y el orden jurisdiccional correspon-
diente, serdn llamados por su orden.»

Doce. El articulo 214 queda redactado de la forma
. siguiente:

«Cuando no pudiere aplicarse lo establecido en los
articulos anteriores, por no existir Jueces sustitutos
nombrados como idéneos para la localidad y el orden
jurisdiccional correspondiente, o resultare aconseja-
ble para un mejor despacho de los asuntos, atendida
la escasa carga de trabajo de un Juzgado de otra loca-
lidad del mismo grado y orden del que deba ser susti-
tuido, la Sala de Gobierno prorrogar4, previa audien-
cia, la jurisdiccién del titular de aquél, que desempe-
fiar4 ambos cargos, sin que ello haya de comportar re-
‘muneracién alguna salvo indemnizacién por despla-
Zamiento.»

Trece. El articulo 256 queda redactado de la
forma siguiente:

«Cuando fuere trasladado o jubilado algiin Juez o
Magistrado deliberaré, votara, redactard y firmara las
sentencias, segtin proceda, en los pleitos a cuya vista
hubiere asistido y que atn no se hubieren fallado,
salvo que concurriera causa de incompatibilidad o
proceda la anulacién de aquélla por otro motivo.»

Catorce. Los apartados 1y 2 del articulo 431 que-
dan redactados de la forma siguiente:

«1. Cuando se autorizare este régimen de provi-
sién, la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia anunciard concurso de todas las vacantes a
cubrir por este medio dentro de la Comunidad Auté-
noma, en el que s6lo podran tomar parte aquellos Li-
cenciados en Derecho que soliciten una, varias o
‘todas las plazas convocadas y que rednan los demds
requisitos exigidos para el ingreso en la Carrera Judi-
cial, excepto los derivados de la jubilacién por edad.
No podra ser propuesto ni actuar como Juez en régi-

men de provisién temporal quien haya alcanzado la

‘edad de setenta y dos afios.

2. Tendran preferencia aquéllos en quienes concu-
rra alguna de las siguientes circunstancias, no desvir-
tuada por otras que comporten su falta de idoneidad:

a) Los que ostenten el titulo de Doctor en Dere-
cho.

b) Los que hayan ejercido funciones judiciales o
de sustitucidn en la Carrera Fiscal con aptitud demos-
trada o ejercido profesiones juridicas.

¢) Los que hubieran aprobado oposiciones para el
desempefio de puestos de trabajo en cualquier Admi-
nistracién Piiblica, o Cuerpos en que se exqa el titulo
de Licenciado en Derecho. -

d) Los que acrediten docencia universitaria de dis-
ciplina juridica.

e) Los que tengan mejor expediente académico.

- 2bis. Enlas Comunidades Auténomas con lengua
y Derechos propios, su conocimiento se considerard
como mérito a valorar en concurrencia con los ante-
riores.»

Quince. El apartado 1 del articulo 432 queda re-
dactado de la forma siguiente:

«1. Los nombrados Jueces con caracter temporal
quedardn sujetos, durante el tiempo en que desempe-
fiaren dichos cargos, al estatuto juridico de los miem-
bros de la Carrera Judicial y tendrdn derecho a perci-
bir 1as remuneraciones que reglamentariamente se se-
fialen por el Gobierno dentro de las prev1s10nes pre-
supuestarias.»

Dieciséis. El apartado 1 del articulo 433 queda re-
dactado de la forma siguiente:

«1. Quienes ocuparen plazas judiciales en régi-
men de provisién temporal cesarén: -

a) Por transcurso de plazo para el que fueron nom-
brados. ’

b) Por dimisi6én, aceptada por la Sala de Gobierno
que 1os nombrd.

¢) Por cumplir la edad de setenta y dos afios.

d) Por decisién de dicha Sala, cuando incurrieren
en alguna de las causas de incapacidad, incompatibi-
lidad o prohibicién establecida en esta Ley, previa
una sumaria informacién con audiencia del intere-
sado y del Ministerio Fiscal.

e) Por acuerdo de aquélla, cuando se advirtiere en

‘ellos falta de aptitud o idoneidad para el ejercicio de

cargo y cuando dejaren de atender diligentemente
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los deberes de éste con las mismas garantfas en
cuanto a procedimiento establecidas en la letra ante-
rior.

f) Cuando fuere nombrado un Juez titular para
la plaza servida en régimen de provisién tempo-
ral.» ‘

Articulo quinto. Destino en los érganos técnicos del
Consejo General del Poder Judicial.

* Los articulos que a continuacién se relacionan de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Ju-
dicial, c’;uedan modificados en los términos siguien-
tes:

Uno. Elarticulo 145 queda redactado de la forma
- siguiente:

«1. En los 6rganos técnicos del Consejo General
del Poder Judicial {inicamente prestardn servicio
miembros de las Carreras Judicial o Fiscal y de los
Cuerpos de Sécretarios Judiciales, Abogados del Es-
tado, demds funcionarios de las Administraciones
publicas, Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Admi-
.nistracién de Justicia, en el mimero que fijen las co-
rrespondientes plantillas orgénicas.

2. Los miembros de los 6rganos técnicos de nivel
superior para cuya designacién se haya exigido el ti-
tulo de Licenciado en Derecho, actuardn con la deno-
minacién de Letrados del Consejo General del Poder
Judicial.»

Dos. Los apartados 1 y 3 del articulo 146 quedan
redactados de la forma siguiente:

«1. Los Jueces y Magistrados, Secretarios, y
miembros de la Carrera Fiscal, del Cuerpo de Aboga-
dos del Estado y funcionarios de las Administracio-
nes Publicas que hayan de prestar servicio en el Con-
sejo General del Poder Judicial serdn designados,
previo concurso de méritos, por el Pleno del mismo
por el plazo de tres afios, prorrogable por periodos
anuales. :

3. Los miembros de las Carreras y Cuerpos
mencionados en los apartados anteriores designa-
dos por concurso de méritos que pasen a prestar

servicio en los 6rganos técnicos del Consejo Gene-

ral del Poder Judicial serdn declarados en situacién
de servicios especiales en su carrera de origen y es-
tardn sometidos al Reglamento de Personal del
Consejo. Los designados en virtud de su situacién
escalafonal permanecerdn en situacién de servicio
activo.»

Articulo sexto. Pérdida de la condicién de Magis-
trado o Juez.

Los articulos que a continuacién se relacionan de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial, quedan modificados en los términos siguientes:

Uno. La letra d) del apartado 1 del articulo 379
queda redactada de la forma siguiente:

«d) Por la condena a pena privativa de libertad por
razén de delito doloso. En los casos en que la pena no
fuera superior a seis meses, el Consejo General del
Poder Judicial, de forma motivada y atendiendo a la
entidad del delito cometido, podr4 sustituir 1a pérdida
de la condicién de Magistrado o Juez por la sancién
prevista en el articulo 420.1 d).»

Dos. El articulo 380 queda redactado de la forma
siguiente:

~«Quienes hubieren perdido la condicién de Juez o
Magistrado por cualquiera de las causas previstas en

los apartados a), b), ¢) y d) del articulo anterior, po-

dran solicitar del Consejo General del Poder Judicial
su rehabilitacién, una vez obtenida la establecida en
el Cédigo Penal, si procediere.»

Articulo séptimo. Régimen disciplinario. °

Los_articulos que a continuacién se relacionan de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial, quedan modificados en los términos siguientes:

Uno. El articulo 415 queda redactado de la forma
siguiente:

«1. La responsabilidad disciplinaria s6lo podra
exigirse por la Autoridad competente, mediante el
procedimiento establecido en este capitulo.

2. La incoacién de un procedimiento penal no
serd obstdculo para la iniciacién de un expediente
disciplinario por los mismos hechos, pero no se dic-
tard resolucién en éste hasta tanto no haya recaido
sentencia o auto de sobreseimiento firmes en la causa
penal.

En todo caso, la declaracién de hechos probados
contenida en la resolucién que pone término al proce-
dimiento penal vinculard a la resolucién que se dicte
en el expediente disciplinario, sin perjuicio de dis--
tinta calificacién juridica que puedan merecer en una
y otra via.
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3. Sélo podran recaer sancién penal y disciplina-
ria sobre los mismos hechos cuando no hubiere iden-
tidad de fundamento juridico y de bien juridico prote-
gido.» : :

Dos. El articulo 416 queda redactado de la forma
siguiente:

«1. Las faltas cometidas por los Jueces y Magis-
trados en el ejercicio de sus cargos podran ser muy
graves, graves y leves.

2. Las faltas muy graves prescribiran a los dos
afios; las graves al afio; y las leves en el plazo pre-
visto en el C6édigo Penal para la prescripcién de las
faltas.» ‘

El plazo de prescripcién comenzard a contarse
desde que la falta se hubiera cometido. No obstante,
en el supuesto previsto en el art. 417.5 el plazo de
prescripcion se iniciard a partir de la firmeza de la
sentencia que declare la responsabilidad civil del
Juez o Magistrado.

3. La prescripcién se interrumpird desde la fecha '

de notificacién del acuerdo de iniciacién del procedi-
miento disciplinario o, en su caso, de las diligencias
informativas relacionadas con la conducta investi-
gada del Juez o Magistrado.

El plazo de prescripcién vuelve a correr si las dili-
gencias o el procedimiento permanecen paralizados

durante seis meses por causa no imputable al Juez o

Magistrado sujeto al expediente disciplinario.»
Tres. El articulo 417 queda redactado de la forma
siguiente:

«Son faltas muy graves:

1. El incumplimiento consciente del deber de fi-
delidad a la Constitucién establecido en el articulo
5.1 de esta Ley, cuando as{ se apreciare en sentencia
firme. :

2. La afiliacién a partidos politicos o sindicatos, o
el desempefio de empleos o0 cargos a su servicio.

3. La provocacién reiterada de enfrentamientos
graves con las Autoridades de la circunscripcién en
que el Juez o Magistrado desempefie el cargo, por
motivos ajenos al ejercicio de la funcién jurisdiccio-
nal.

4. La intromisién, mediante érdenes o presiones
de cualquier clase, en el ejercicio de la potestad juris-
diccional de otro Juez o Magistrado.

5. Las acciones y omisiones que hayan dado lugar
en sentencia firme a una declaracién de responsabili-
dad civil contraida en el ejercicio de la funcién por
dolo o culpa grave conforme al art. 411 de esta Ley.

6. El ejercicio de cualquiera de las actividades in-
compatibles con el cargo de Juez o Magistrado, esta-
blecidas en el articulo 389 de esta Ley, salvo las que
puedan constituir falta grave con arreglo a lo dis-
puesto en el articulo 418.13" de la misma.

7. ‘Provocar el propio nombramiento para Juzga-
dos y Tribunales cuando concurra en el nombrado al-
guna de las situaciones de incompatibilidad o prohi-
bicién previstas en los arts. 391 a 393 de esta Ley, o
mantenerse en el desempeiio del cargo en dichos 6r-
ganos sin poner en conocimiento del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial las circunstancias necesarias
para proceder al traslado forzoso previsto en el art.
394. .

8. La inobservancia del deber de abstenci6n a sa-
biendas de que concurre alguna de las causas legal-
mente previstas. '

9. La desatenci6n o el retraso injustificado y reite-
rado en la iniciaci6n, tramitacién o resolucién de pro-
cesos y causas o en el ejercicio de cualquiera de las
competencias judiciales.

10. La ausencia injustificada, por siete dias natu-
rales 0 m4s, de la sede del 6rgano judicial en que el
Juez o Magistrado se halle destinado.

11. Faltar a la verdad en la solicitud de obtencién
de permisos, autorizaciones, declaraciones de com-
patibilidad, dietas y ayudas econémicas.

12. Larevelacién por el Juez o Magistrado de he-
chos o datos conocidos en el ejercicio de su funcién o
con ocasién de éste, cuando se cause algiin perjuicio
a la tramitacién de un proceso o a cualquier persona.

13. El abuso de la condicién de Juez para obtener
un trato favorable e injustificado de Autoridades,
funcionarios o profesionales.

14. La comisién de una falta grave cuando el Juez
o Magistrado hubiere sido anteriormente sancionado
por otras dos graves, que hayan adquirido firmeza,
sin que hubieran sido canceladas o procedido la can-
celacién de las correspondientes anotaciones, con-
forme a lo establecido en el art. 427 de esta Ley.»

Cuatro. El articulo 418 queda redactado de la -
forma siguiente:

«Son faltas graves:

1. La falta de respeto a los superiores en el orden
jerdrquico, en su presencia, en escrito que se les dirija
o con publicidad.

2. Interesarse, mediante cualquier clase de reco-
mendacién, en el ejercicio de la actividad jurisdiccio-
nal de otro Juez o Magistrado.

3. Dirigir a los poderes, autoridades o funciona-
rios piblicos o Corporaciones Oficiales felicitaciones
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O censuras por sus actos, invocando la condicién de
Juez o sirviéndose de esta condicién.

4. Corregir la aplicacién o interpretacion del orde-
namiento juridico hecha por los inferiores en el orden
jurisdiccional, salvo cuando actiien en el ejercicio de
la jurisdiccién.

5. El exceso o abuso de autoridad, o falta grave de
consideracion respecto de los ciudadanos, Secreta-
rios, Médicos forenses, Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes de los Juzgados y Tribunales, de los miembros del
Ministerio Fiscal, Abogados y Procuradores, Gradua-
dos Sociales y funcionarios de la Policia Judicial.

6. Dejar de promover la exigencia de responsabi-
lidad disciplinaria que proceda a los Secretarios y
personal auxiliar subordinado, cuando conocieren o
debieren conocer el incumplimiento grave por los
mismos de los deberes que les corresponden.

7. Revelar hechos-o-datos por el Juez o Magis-
trado, conocidos en el ejercicio de su funcién o con
ocasién de éste, cuando no constituya la falta muy
grave del apartado 12 del articulo 417 de esta Ley.

8. La ausencia injustificada por m4s de tres dias
naturales y menos de siete de la sede del 6rgano judi-
cial en que el Juez o Magistrado se halle destinado.

9. El incumplimiento injustificado y reiterado del
horario de audiencia ptblica y la inasistencia injusti-
ficada a los actos procesales con audiencia publica
que estuvieren sefialados, cuando no constituya falta
muy grave.

10. El retraso injustificado en la iniciacién o en la
tramitacién de los procesos o causas de que conozca
el Juez o Magistrado en el ejercicio de su funcidn, si
no constituye falta muy grave.

11. El incumplimiento o desatencién reiterada a
los requerimientos que en el ejercicio de sus legiti-
mas competencias realizasen el Consejo General del
Poder Judicial, el Presidente del Tribunal Supremo,
de la Audiencia Nacional y de los Tribunales Supe-
riores de Justicia o Salas de Gobierno, o la obstaculi-
zacién de sus funciones inspectoras.

12. El incumplimiento de la obligacién de elabo-
rar alarde o relacién de asuntos pendientes en el su-
puesto establecido en el apartado 3 del articulo 317
deestaley. '

13. El ejercicio de cualquier actividad de las con-
sideradas compatibilizables a que se refiere el arti-
culo 389.5° de esta Ley, sin obtener cuando esté pre-
vista la pertinente autorizacién o habiéndola obtenido
con falta de veracidad en los presupuestos alegados.

14. La abstencién injustificada, cuando asi sea de-
clarada por la Sala de Gobierno, de conformidad con
1o dispuesto en el articulo 221.3 de esta Ley.

15. La comisién de una falta de caricter leve ha-
biendo sido sancionado anteriormente por resolucién

firme por otras dos leves sin que hubieran sido can-
celadas o procedido la cancelacién de las correspon-
dientes anotaciones, conforme a lo establecido en el
art. 427.»

Cinco. El articulo 419 queda redactado de la
forma siguiente:

«Son faltas leves:

1. La falta de respeto a los superiores jerdrquicos
cuando no concurran las circunstancias que califica-
rian la conducta de falta grave.

2. La desatencién o desconsideracién con iguales
o inferiores en el orden jerdrquico, con los ciudada-
nos, los miembros del Ministerio Fiscal, Médicos fo-
renses, Abogados y Procuradores, Graduados Socia-
les, con los Secretarios, Oficiales, Auxiliares y Agen-
tes y funcionarios de 1a Policfa Judicial.

3. El incumplimiento injustificado o inmotivado
de los plazos legalmente establecidos para dictar re-
solucién en cualquier clase de asunto que conozca el
Juez o Magistrado. :

4. La ausencia injustificada por mds de un dia na-
tural y menos de cuatro de la sede del 6rgano judicial
en que el Juez o Magistrado se halle destinado.

5. La desatencitn a los requerimientos que en el
ejercicio de sus legitimas competencias realizasen el
Consejo General del Poder Judicial, el Presidente del
Tribunal Supremo, de la Audiencia Nacional y de los
Tribunales Superiores de Justicia o Salas de Go-
bierno.»

Seis. El articulo 420 queda redactado de la forma
siguiente:

«1. Las sanciones que se pueden imponer a los
Jueces y Magistrados por faltas cometidas en €l ejer-
cicio de sus cargos son:

a) Advertencia.

b) Multa de hasta quinientas mil pesetas.
¢) Suspensién de hasta tres afios.

d) Separacion.

2. Las faltas leves s6lo podrdn sancionarse con ad-
vertencia o multa de hasta cincuenta mil pesetas o
con ambas; las graves con multa de cincuenta mil una
a quinientas mil pesetas; y las muy graves con sus-
pensién o separacion.

3. Las sanciones impuestas por faltas muy graves
prescribiran a los dos-afios; las impuestas por faltas
graves al afio; y por faltas leves en el plazo previsto
en el Cédigo Penal para la prescripcién de las faltas.
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'Dichos plazos de prescripcién comenzarén a compu-
tarse desde el dia siguiente a aquél en que adquiera
firmeza la resolucién por la que se impusieron las
sanciones.»

Siete. El articulo 421 queda redactado de 1a forma

siguiente:

«1. Serén competentes para la imposicién de san-
ciones:

a) Para la sancién de advertencia el Presidente del
Tribunal Supremo, de la Audiencia Nacional y de los
Tribunales Superiores de Justicia, a los Jueces y Ma-
gistrados dependientes de los mismos.

b) Para la sancién de multa correspondiente a fal-
tas leves, las Salas de Gobierno del Tribunal Su-
premo, de la Audiencia Nacional y de los Tribunales
Superiores de Justicia respecto a los Jueces y Magis-
trados dependientes de cada una de ellas.

c) Para las sanciones correspondientes a faltas
graves, la Comisién Disciplinaria del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial.

d) Para las muy graves, el Pleno del Consejo Ge-
neral del Poder Judicial.

2. No obstante, los érganos a que hacen referencia

- las anteriores reglas pueden imponer sanciones de

menor gravedad que las que tienen ordinariamente

atribuidas si, al examinar un expediente que inicial-

mente estd atribuido a su competencia, resulta que los

hechos objeto del mismo merecen un inferior repro-
che disciplinario.

3. En la imposicién de sanciones por las Autori-
dades y 6rganos competentes deberd observarse la
debida adecuacién o proporcionalidad entre la grave-
dad del hecho constitutivo de la 1nfrac016n y la san-
ci6n aplicada.»

Ocho. El apartado 1 del articulo 422 queda redac-
tado de la forma siguiente:

«1. La sancidn de advertencia se impondri sin
més tramite que la audiencia del interesado, prev1a
una informacién sumaria.

Contra la resolucién que recaiga sobre dicha clase
de sancién podr4 interponer el sancionado con cardc-
ter potestativo, antes de acudir a la via contencioso-
administrativa, recurso.administrativo y el denun-
ciante, en su caso, acudir a la via contencioso-admi-
nistrativa de acuerdo con las normas de legitimacién
establecidas en la Ley reguladora de la expresada ju-
nsdlccu’)n »

Nueve. El articulo 423 queda redactado de la
forma siguiente:

«1. El procedimiento disciplinario se iniciar de
oficio, por acuerdo de la Sala de Gobierno o Presi-
dente que corresponda o, en su caso, de la Comisién
Disciplinaria o del Pleno del Consejo General del
Poder Judicial, bien por propia iniciativa, como con-
secuencia de orden o peticién razonada de distinto 6r-
gano, o de denuncia. También se iniciard a instancia
del Ministerio Fiscal. '

2. Toda denuncia sobre el funcionamiento de la
Administracién de Justicia en general y de la actuacién
de los Jueces y Magistrados en particular seré objeto,
en el plazo de un mes, de informe del Jefe del Servicio
de Inspeccién, quien podré proponer el archivo de
plano, la formacién de diligencias informativas o la in-
coacién directa de procedimiento disciplinario.

La resolucién motivada que dicte la Sala de Go-
bierno o la Comisién Disciplinaria sobre la iniciacién
del expediente se notificard al denunciante, que no
podré impugnarla en via administrativa, sin perjuicio
de la legitimacién que ostente como interesado en la
via jurisdiccional.

Si se incoare expediente disciplinario se notifica-
rén al denunciante las resoluciones que recaigan y
podra formular alegaciones, pero no recurrir la deci-
sién del expediente en via administrativa, sin perjui-
cio de la legitimacién que ostente como interesado en
la via jurisdiccional.

3. En el acuerdo que mande iniciar el procedi-
miento se designard un-Instructor delegado de igual
categorfa, al menos, a la de aquél contra el que se di-
rija el procedimiento. A propuesta del Instructor de-
legado se designar4 un Secretario.»

Diez. El articulo 424 queda redactado de la forma
siguiente:

«La Comisién Disciplinaria del Consejo General
del Poder Judicial, por propia iniciativa oido el Ins-
tructor delegado o a propuesta de éste, previa audien-
cia del Juez o Magistrado contra el que se dirija el ex-
pediente y del Ministerio Fiscal, puede acordar caute-
larmente 1a suspension provisional del expedientado
por un periodo méximo de seis meses, cuando apa-
rezcan indicios racionales de la comisién de una falta
muy grave.»

Once. El articulo 425 queda redactado de la forma
siguiente:

«1. El Instructor delegado practicara cuantas prue-
bas y actuaciones sean necesarias para la determina-
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cién y comprobacion de los hechos y responsabilida-
des susceptibles de sancién, con intervencién del Mi-
nisterio Fiscal y del interesado, que podr4 valerse de
Abogado desde el inicio del expediente.

2. Ala vista de las pruebas y actuaciones practi-
cadas, el Instructor delegado formular4 si procediere,
pliego de cargos, en el que se expondran los hechos
imputados con expresién, en su caso, de la falta pre-
suntamente cometida y de las sanciones que puedan
ser de aplicacién. ,

El pliego de cargos se notificar4 al interesado para
que, en el plazo de ocho dias, pueda contestarlo y
proponer la prueba que precise, cuya pertinencia serd
calificada por el Instructor delegado.

3. Contestado el pliego o trascurrido ¢l plazo sin
hacerlo, y practicadas, en su caso, las pruebas pro-
puestas por el interesado, el Instructor delegado, pre-

via audiencia del Ministerio Fiscal, formularé pro-

puesta de resolucién, en la que fijard con precisién
los hechos, har4 la valoracién juridica de los mismos
e indicar4 la sancién que estime procedente.

Dicha propuesta de resolucién se notificara al inte-
resado para que, en el plazo de ocho dias, alegue lo
que a su derecho convenga.

4. Evacuado el referido trdmite, o transcurrido el
plazo para ello, se remitird lo actuado a la Autoridad
que hubiere ordenado la iniciacién del procedimiento
para la decisién que proceda. Cuando esta Autoridad
entienda procedente una sancién de mayor gravedad
que las que estédn dentro de su competencia, elevari el
procedimiento, con su propuesta, a la que sea compe-
tente. )

5. Podréan las Autoridades competentes devolver

el expediente al Instructor delegado para que com-

prenda otros hechos en el pliego de cargos, complete
la instruccién o someta al interesado una propuesta
de resoluci6én que incluya una calificacién juridica de
mayor gravedad.

6. La duracién del procedimiento sancionador no
excederd de seis meses. Cuando, por razones excep-
cionales, se prolongase por mayor plazo, el Instructor
delegado deberd dar cuenta cada diez dias del estado
de su tramitacién y de las circunstancias que impiden
su conclusién a la Autoridad que hubiere mandado
proceder. »

7. La resolucién que ponga término al procedi-
miento disciplinario serd motivada y en ella no se po-
dran contemplar hechos distintos de los que sirvieron
de base a la propuesta de resolucién, sin perjuicio de
su distinta valoracién juridica siempre que no sea de
mayor gravedad.

8. Laresolucién que recaiga deberd ser notificada
al interesado y al Ministerio Fiscal, quienes si el

acuerdo procede de la Sala de Gobierno o de la Co-

misién Disciplinaria podran interponer contra €l re-
curso potestativo en via administrativa, sin perjuicio
de los que legalmente procedan en via jurisdiccional.
Asimismo se notificara al denunciante, si lo hubiere,
quien unicamente podré recurrir, en su caso, en via
contencioso-administrativa.

Las asociaciones de Jueces y Magistrados estardn
también legitimadas para interponer, en nombre de
sus asociados, recurso contencioso-administrativo,
siempre que se acredite la expresa autorizacion de
éstos.

9. La resolucién sancionadora serd ejecutiva
cuando agote la via administrativa, atin cuando se hu-
biere interpuesto recurso-contencioso-administrativo,
salvo que el Tribunal acuerde su suspension.»

Articulo octavo. Medidas de apoyo judicial.

Uno. Se adiciona, a continuacién del articulo 216
de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, un Capitulo IV bis con la siguiente denomi-
nacién y contenido: »

«CAPITULO IV BIS

De las medidas de refuerzo en la titularidad de los
drganos judiciales ‘

Articulo 216 bis

Cuando el excepcional retraso o la acumulacién de
asuntos en determinado Juzgado o Tribunal no pue-
dan ser corregidos mediante el reforzamiento de la
plantilla de Secretaria o la exencién temporal de re-
parto prevista en el articulo 167.1 de esta Ley podra
el Consejo General del Poder Judicial acordar excep-
cionales medidas de apoyo judicial consistentes en la
adscripcidn, en calidad de Jueces sustitutos o Jueces
de apoyo, de Jueces adjuntos que estuvieran si-
guiendo el curso tedrico y practico de seleccin en el
Centro de seleccién y formacién de Jueces y Magis-
trados, en el otorgamiento de comisiones de servicio
a Jueces y Magistrados, o en la adscripcién de Jueces
sustitutos o Magistrados suplentes para que partici-
pen con los titulares de dichos 6rganos en la tramita-
cién y resolucién de asuntos que no estuvieran pen-
dientes.

Si la causa de retraso tuviera caricter estructural,
el Consejo General del Poder Judicial, junto con la
adopcién de las referidas medidas provisionales, for-
mulara las oportunas propuestas al Ministerio de Jus-
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ticia, o a las Comunidades Auténomas con compe-
tencias en la materia, en orden a la adecuacién de la
plantilla del Juzgado o Tribunal afectado o a la co-
rreccién de 1a demarcacién o planta que proceda.

Articulo 216 bis 2

Las propuestas de medidas de apoyo judicial, que
han de elevarse al Consejo General del Poder Judicial
a través de las correspondientes Salas de Gobierno,
deberdn contener:

1°. Explicaci6n sucinta de la situacién por la que
atraviesa el 6rgano jurisdiccional de que se trate.

2°. Expresién razonada de las causas que hayan
originado el retraso o la acumulacién de asuntos.

3°. Resefia del volumen de trabajo del 6rgano ju-
risdiccional y del ndmero y clase de asuntos pendien-
tes.

4°. Plan de actualizacién del Juzgado o Tribunal
con indicaci6n de su extensién temporal y del pro-
yecto de ordenaci6n de la concreta funcién del Juez o
equipo de apoyo, cuyo cometido, con plena jurisdic-
cidn, se proyectard en el trdmite y resolucién de los
asuntos de nuevo ingreso o pendientes de sefiala-
miento, quedando reservados al titular o titulares del
6rgano los asuntos en tramitacién que no hubieren al-
canzado aquel estado procesal.

Articulo 216 bis 3

1. Las Salas de Gobierno que proyecten el esta-
blecimiento de medidas de apoyo mediante comisién
de servicio habrdn de dar adecuada publicidad a su
propésito para que los Jueces y Magistrados que pu-
dieran estar interesados en el nombramiento tengan
oportunidad de deducir la correspondiente peticién.

2. En el supuesto de que existan varios peticiona-
rios para el otorgamiento de la misma comisién de
servicio, 1a Sala de Gobierno correspondiente, al pro-
poner con preferencia a aquél que estime maés idéneo,
habr4 de valorar las siguientes circunstancias:

a) Pertenencia del Juez o Magistrado solicitante al
mismo orden jurisdiccional en que esté integrado el
Juzgado o Tribunal a reforzar.

b) Ellugar y distancia del destino del peticionario.

c) La situacién del 6rgano del que es titular.

d) El conocimiento del derecho o de la lengua y el
derecho sustantivo propios de la Comunidad Auté-
noma en que vaya a tener lugar la Comisién.

En 108 casos en que la comisién vaya a proponerse
con relevacién de funciones, serd requisito previo
para su otorgamiento que, a juicio del Consejo Gene-

| ral del Poder Judicial, previo informe de la Sala de

Gobierno del Tribunal Superior de Justicia bajo cuya
jurisdiccién se encuentre el 6rgano de procedencia, la
ausencia del Juez o Magistrado a quien afecte vaya a
cubrirse, al tiempo de producitse, de forma satisfac-
toria mediante sustitucién o cualquiera otra de las
férmulas previstas en esta Ley.

De dichas apreciaciones se har4 la oportuna men-
cién en la propuesta de la Sala de Gobierno que, ade-
mds, habra de reflejar la aceptacién del Juez o Magis-
trado cuya comisién se propone y expresar si éste ha
de.quedar o no relevado de sus funciones, en su pro-
pio destino. :

3. Toda propuesta de conus16n de servicio habrd
de expresar si su concesién debe acordarse o no con
derecho al percibo de dietas y gastos de desplaza-
miento, asf como el régimen retributivo cotrespon-
diente.

Articulo 216 bis 4

Las comisiones de servicio y las adscripciones en
régimen de apoyo de Jueces y Magistrados suplentes
se solicitardn y se otorgardn por un plazo méximo de
seis meses, que comenzari a correr desde el mo-
mento de la incorporacién de los designados a los
Juzgados o Tribunales objeto de refuerzo.

No obstante, si durante dicho plazo no se hubiere
logrado la actualizacién pretendida, podrd propo-
nerse la nueva aplicacién de la medida por otro plazo
igual o inferior si ello bastase a los fines de la norma-
lizacién perseguida.

Las propuestas de renovacién se sujetardn a las
mismas exigencias que las previstas para las medidas
de apoyo judicial originarias.»

Dos. El articulo 230 de la Ley Orgéanica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Jud101a1 queda redactado en

"1a forma siguiente:

«1. Los Juzgados y Tribunales podran utilizar
cualesquiera medios técnicos, electrénicos, informa-
ticos y telemadticos, para el desarrollo de su actividad
y ejercicio de sus funciones, con las limitaciones que
a la utilizacién de tales medios establece la Ley Or-
génica 5/1992, de 29 de octubre, y demads leyes que
resulten de aplicacién.

2. Los documentos emitidos por los medios ante-
riores cualquiera que sea su soporte, por los medios
anteriores gozaran de la validez y eficacia de un do-
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cumento original siempre que quede garanfizada su
autenticidad, integridad y el cumplimiento de los re-
quisitos exigidos por las leyes procesales.

3. Los procesos que se tramiten con soporte infor-
mético garantizaran la identificacién y el ejercicio de
la funcién jurisdiccional por el érgano que la ejerce,
asf como la confidencialidad, privacidad y seguridad
de los datos de caricter personal que contengan en
los términos que establezca la ley.

4. Las personas que demanden la tutela judicial de
sus derechos e intereses podran relacionarse con la
Administracion de Justicia a través de los medios téc-
nicos a que se refiere el apartado primero cuando
sean compatibles con los que dispongan los Juzgados
y Tribunales y se respeten las garantfas y requisitos
previstos en el procedimiento que se trate.

5. Reglamentariamente se determinardn por el
Consejo General del Poder Judicial los requisitos y
demas condiciones que aseguren el cumplimiento,
respecto de los ficheros automatizados de juzgados y
tribunales, de las garantias y derechos establecidos en
laLey Orgéanica 5/1992, de 29 de octubre, de Regula-
cién del Tratamiento Automatizado de los Datos de
Car4cter Personal.

Tres. El apartado 1 del articulo 272 de la Ley Or-
génica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial,
queda redactado en la forma siguiente:

«1. En las poblaciones en que existieren varios
Juzgados y el conjunto de la actividad judicial lo jus-
tifique, podrin establecerse servicios comunes de-
pendientes de los Decanatos y de los Presidentes de
las Audiencias Provinciales para la practica de notifi-
caciones y actos procesales de comunicacién, para la
ejecucién de sentencias, la practica de embargos y
lanzamientos, transcripcién de sentencias y aquellos
otros que sean precisos para la mejor gestién de los
6rganos judiciales y la atencién al ciudadano.

Articulo noveno. Actividad informante del Consejo
General del Poder Judicial.

Los articulos que a continuacién se relacionan de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial, quedan modificados en los términos siguientes:

Uno.. El apartado 6 del articulo 35 queda redac-
‘tado en la forma siguiente:

«6. Las Comunidades Auténomas, previo informe
del Consejo General del Poder Judicial, determina-

ran, por Ley, la capitalidad de los partidos judicia-
les.»

Dos. El primer parrafo y las letras a), e) y f) del
apartado 1 del articulo 108 quedan redactados de la
forma siguiente:

«1. El Consejo General del Poder Judicial debera
informar los anteproyectos de leyes y disposiciones
generales del Estado y de las Comunidades Auténo-
mas que.afecten total o parcialmente a alguna de las
siguientes materias:

a) Determinacién y modificacién de demarcacio-
nes judiciales y de su capitalidad en los términos del
art. 35 de esta Ley.

e) Normas procesales o que afecten a aspectos ju-
ridico- constitucionales de la tutela ante los Tribuna-
les ordinarios del ejercicio de derechos fundamenta-
les y cualesquiera otras que afecten a la constitucién,
organizacidn, funcionamiento y gobierno de los Juz-
gados y Tribunales. - :

f) Leyes penales y normas sobre régimen peniten-
ciario.»

Tres. Se afiade un apartado 3 al articulo 109 con la
siguiente redaccién:

«3. Las Cortes Generales, cuando asf lo dispongan
los Reglamentos de las C4maras, podrén solicitar in-
forme al Consejo General del Poder Judicial sobre
Proposiciones de Ley o enmiendas que versen sobre
materias comprendidas en el apartado primero del ar-
ticulo anterior. Esta misma regla serd de aplicacién,
en el mismo supuesto, a las Asambleas legislativas de
las Comunidades Auténomas.»

Cuatro. El apartado 8 del articulo 127 queda re-
dactado de la forma siguiente:

«8. Evacuar los informes previstos en la Ley y
ejercer la potestad reglamentaria atribuida por la Ley
al Consejo General del Poder Judicial.»

Artfcuio décimo. Potestad reglamentaria del Consejo
General del Poder Judicial.

Los articulos que a continuaci6n se relacionan de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial, quedan modificados en los términos siguientes:

Uno. El articulo 110 queda redactado de la form
siguiente: ,
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«1. El Consejo General del Poder Judicial podra

dictar Reglamentos sobre su personal, organizacién y
" funcionamiento en el marco de la legislacién sobre la
Funcién Pidblica.

2. El Consejo General del Poder Judicial, en el
4mbito de su competencia y con subordinacién a las
leyes, podré dictar Reglamentos de desarrollo de esta
Ley para establecer regulaciones de carcter secun-
dario y auxiliar. Estos Reglamentos podran regular
condiciones accesorias para el ejercicio de los dere-
chos y deberes que conforman el estatuto judicial sin
innovar aquéllos ni alterar éste en su conjunto. Po-
dran aprobarse en los casos en que sean necesarios
para la ejecucién o aplicacién de esta Ley, en aqué-
llos en que asf se prevea en esta u otra Ley y, espe-
cialmente, en las siguientes materias:

a) Sistema de ingreso, promocidn y especializa-
cién en la Carrera Judicial, régimen de los funciona-
rios judiciales en précticas y de los Jueces adjuntos y
cursos tedricos y practicos en el Centro de seleccién
y formacién de Jueces y Magistrados, asi como orga-
nizacién y funciones de dicho Centro.

A este efecto, en el desarrollo reglamentario de la
organizacién y funciones del Centro, debera determi-
narse la composicién de su Consejo Rector, en el que
necesariamente habrin de estar representados el Mi-
nisterio de Justicia, las Comunidades Auténomas con
competencias en materia de Justicia y las Asociacio-
nes Profesionales de Jueces y Magistrados. |

b) Forma de distribucidn entre turnos y de provi-
sién de plazas vacai. es y desiertas de Jueces y-Ma-
gistrados. ‘ '

c) Tiempo minimo de permanencia en el destino

-de los Jueces y Magistrados.

d) Procedimiento de los concursos reglados y
forma de solicitud de provisién de plazas y de cargos
de nombramiento discrecional.

e) Actividades de formacién de los Jueces y Ma-

_gistrados y forma de obtencién de titulos de especia-
lizacién.

f) Situaciones administrativas de Jueces y Magis-
trados. .

g) Régimen de licencias y permisos de Jueces y
Magistrados.

h) Valoracién como mérito preferente del cono-
cimiento de la lengua y Derecho propios de las Co-
munidades Auténomas en la provisioén de plazas
judiciales en el territorio de la Comunidad respec-
tiva. '

i) Régimen de incompatibilidades y tramitacién
de expedientes sobre cuestiones que afecten al esta-
tuto de Jueces y Magistrados.

j) Contenido del Escalaf6n judicial, en los térmi-
nos previstos en esta Ley.

k) Ejercicio de la iniciativa para la provisién de
plazas judiciales por las Comunidades Auténomas.

1) Régimen de sustituciones, de los Magistrados
suplentes, de los Jueces sustitutos y de provision tem-
poral y de los Jueces de Paz.

m) Funcionamiento y facultades de las Salas de
Gobierno, de las Juntas de Jueces y demds 6rganos
gubernativos y elecciones, nombramiento y cese de
miembros de las Salas de Gobierno y de Jueces De-
canos.

n) Inspeccién de Juzgados y Tribunales y tramita-

-ci6én de quejas y denuncias.

fi) Publicidad de las actuaciones judiciales, habili-
tacién de dias y horas hébiles y constitucién de los 6r-
ganos judiciales fuera de su sede.

0) Rehabilitacién de dias y hora hébiles y consti-
tucion de los 6rganos judiciales fuera de su sede.

p) Especializacién de 6érganos judiciales, funcio-
namiento del servicio de guardia y reparto de asuntos
y de ponencias. , :

q) Forma de cese y posesioén en los 6rganos judi-
ciales y confeccién de alardes.

r) Cooperacién jurisdiccional.
~ s) Honores y tratamiento de Jueces y Magistrados
y reglas sobre protocolo en actos judiciales.

3. Los proyectos de Reglamentos de desarrollo
se someteran a informe de las asociaciones profe-
sionales de Jueces y Magistrados y de las corpora-
ciones profesionales o asociaciones de otra natura-
leza que tengan reconocida legalmente representa-
cién de intereses a los que puedan afectar. Se dard
intervencién a la Administracién del Estado, por
medio del Ministerio de Justicia, y a las de las Co-
munidades Auténomas siempre que una y otras
tengan competencias relacionadas con el conte-
nido del Reglamento o sea necesario coordinar
éstas con las del Consejo General. Se recabarén las
consultas y los estudios previos que se consideren
pertinentes y un dictamen de legalidad sobre el
proyecto. :

El Ministerio Fiscal serd oido cuando le afecte la
materia sobre lo que verse el proyecto y especial-
mente en los supuestos contemplados en las letras i,
p v s, del apartado 2 de este articulo.

4. Los Reglamentos, que deberédn ser aprobados
por el Pleno del Consejo General por mayoria de tres
quintos de sus miembros, se publicaran en el «Bole-
tin Oficial del Estado» autorizados por su Presi-
dente.» i :

Dos. El apartado 2 del articulo 139 queda redac-
tado de la forma siguiente:
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«2. vLos Reglamentos aprobados por el Consejo
General del Poder Judicial se publicardn en la forma
prevista en el articulo 110.4 de la Ley.»

Tres. El actual apartado 2 del articulo 139 pasa a
ser apartado 3.

Cuatro. El apartado 2 de la Disposicién Adicional

Primera queda redactado de la forma siguiente:

«2. El Gobierno, o en su caso las Comunidades
Auténomas con competencias en la materia, aproba-
rén los reglamentos que exija el desarrollo de la pre-
sente Ley Orgénica, salvo cuando la competencia
para ello corresponda al Consejo General del Poder
Judicial a tenor de lo que dispone el art. 110. Cuando
afecten a condiciones accesorias para el ejercicio de
los derechos y deberes de los Jueces y Magistrados,
estarin sujetos a los mismos limites y condiciones es-
tablecidos para el Consejo General del Poder Judi-
cial.»

Articulo undécimo. Régimen presupuestario del
Consejo General del Poder Judicial.

Los articulos que a continuacién se relacionan de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial, quedan modificados en los términos siguientes:

Uno. Los apartados 12 y 13 del articulo 127 que-
dan redactados de la forma siguiente:

«12. Elaborar el presupuesto del Consejo General
del Poder Judicial que se integrard en los Generales
del Estado, en una seccién independiente.

13. Dirigir la ejecucién del presupuesto del Con-
sejo y controlar su cumplimiento.»

Dos. El actual apartado 13 del articulo 127 pasa a
ser el apartado 14 del mismo.

Articulo duodécimo. Incompatibilidades y prohibi-

ciones de Jueces y Magistrados.

" Los articulos 391 y 392 de 1a Ley Orgédnica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, quedan re-
dactados de la siguiente forma:

«Articulo 391. No podrén pertenecer a una misma
Sala de Justicia o Audiencia Provincial, Magistrados
que estuvieren unidos por vinculo matrimonial o si-
tuacién de hecho equivalente, o tuvieren parentesco

entre si dentro del segundo grado de consanguinidad
o afinidad, salvo que, por previsién legal o por apli-
cacién de lo dispuesto en los articulos 155y 198.1 de
esta Ley existieren varias'secciones, en.cuyo caso po-
dran integrarse en secciones diversas, pero no formar
Sala juntos.

Tampoco podréan pertenecer a una misma Sala de
Gobierno Jueces o Magistrados unidos entre si por
cualquiera de los vinculos a que se refiere el parrafo
anterior. Esta disposicion es aplicable a los Presiden-
tes.»

«Articulo 392.1. Los Jueces o Magistrados no po-
dr4n intervenir en la resolucién de recursos relativos
a resoluciones dictadas por quienes tengan con ellos
alguna de las relaciones a que hace referencia el arti-
culo anterior, ni en fases ulteriores del procedimiento
que, por su propia naturaleza, impliquen una valora-
cién de lo actuado anteriormente por ellas.

En virtud de este principio, ademds de la obliga-
cién de abstencion, siempre que concurra cualquiera
de los vinculos a que se refiere el articulo anterior,,
son incompatibles:

a) Los Jueces de Instruccién con los Jueces uni-
personales de lo Penal que hubieran de conocer en
juicio oral de lo instruido por ellos y con los Magis-
trados de la Seccién que se hallen en el mismo caso.

b) Los Magistrados de cualquier Sala de Justicia,
constituya o no seccién orgénica, a la que se halle
atribuido el conocimiento de los recursos respecto de
las resoluciones de un 6rgano jurisdiccional, cual-
quiera que sea el orden a que pertenezca, con los Jue-
ces o Magistrados de dicho érgano. Se exceptiian de
esta incompatibilidad las Salas y Secciones del Tri-
bunal Supremo. '

2. Serén incompatibles cuando concurra entre
ellas cualquiera de las relaciones a que se refiere el
articulo anterior:

a) Los Presidentes y Magistrados de la Sala de lo-
Penal de 1a Audiencia Nacional y los de las Audien-
cias Provinciales, respecto de los miembros del Mi-
nisterio Fiscal de la correspondiente Fiscalia, salvo
cuando en la Audiencia Provincial hubiere méds de

‘tres secciones.

b) Los Presidentes y Magistrados de la Sala de 1o
Civil y Penal respecto del Fiscal Jefe y Teniente Fis-
cal de dicho 6érgano.

c) Los Jueces de Instruccién y los Jueces uniper-
sonales de lo Penal, respecto de los Fiscales destina-
dos en Fiscalias en cuyo 4mbito territorial ejerzan su
jurisdiccién, con excepcién de los Partidos donde
existan mds de cinco érganos de la clase que se trate.
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d) Los Presidentes, Magistrados y Jueces respecto
de los Secretarios y demés personal al servicio de la
Administracién de Justicia que dependan de ellos di-
rectamente.»

Articulo decimotercero. Competencia de la Sala de
lo Contencioso Administrativo de la Audiencia Na-
cional.

El Articulo 66 de 1a Ley Orgénica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial, queda redactado de 1a si-
guiente forma:

«La Sala de lo Contencioso-Administrativo de la
Audiencia Nacional conoceri en Gnica instancia de
los recursos contra disposiciones y actos emanados
de los Ministros y de los Secretarios de Estado, salvo
que confirmen en via administrativa de recurso o en
procedimiento de fiscalizacién o tutela los dictados
por 6rganos o entidades distintos, cualquiera que sea
su dmbito territorial. Asimismo conoceré de los
emanados de los Jefes de los Estados Mayores del
Ejército de Tierra, de la Armada y- del Ejército del
Aire, exclusivamente en las materias referidas a as-
censos, orden y antigiledad en el escalafén y desti-
nos.»

Artfculo decimocuarto. Acuerdos y deliberaciones
del Consejo General del Poder Judicial

Se crea un nuevo apartado 5, en el articulo 137 de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judi-
cial del siguiente tenor:

«5. Los acuerdos de los 6rganos del Consejo
siempre serdn motivados.»

Articulo decimoquinto. Excedencia voluntaria de los
miembros de la Carrera Judicial.

El apartado 3 del articulo 357 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, queda re-
dactado de la forma siguiente:

«3. Podra concederse igualmente la excedencia
voluntaria a los miembros de la Carrera Judicial
cuando lo soliciten por interés particular. En este su-
puesto no podra declararse la excedencia voluntaria
hasta haber completado cinco afios de servicios efec-
tivos desde que se accedi6 a la Carrera Judicial o
desde el reingreso, y en ella no se podrd permanecer

mads de quince afios, o un periodo igual, como mé-
ximo, al de servicios efectivos que hubiera prestado
el solicitante en periodos consecutivos o alternos. No
podré4 permanecerse en dicha situacién menos de dos
afnos.» E

Articulo decimosexto. Representacién y defensa del
Estado.

El apartado 1 del articulo 447 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, queda re-
dactado de la forma siguiente:

«1. La representacién y defensa del Estado y de
sus organismos auténomos, salvo que, en cuanto a
éstos, sus disposiciones autoricen otra cosa, asi como
las de los 6rganos constitucionales, corresponderan a
los letrados integrados en los servicios juridicos del
Estado. La representacién y defensa de las Entidades
Gestoras y de la Tesoreria General de la Seguridad
Social corresponder4 a los Letrados de la Adminis-
tracién de la Seguridad Social, sin perjuicio de que,
en ambos casos, y de acuerdo con lo que reglamenta-
riamente se determine, puedan ser encomendadas a
Abogado Colegiado especialmente designado al
efecto.»

Articulo decimoséptimo.

Queda modificado el articulo 474 de la Ley Orgé-
nica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, con la
siguiente redaccién:

«Los Secretarios Judiciales estan sujetos a las in-
capacidades, incompatibilidades, prohibiciones, si-
tuaciones y jubilacién establecidos en esta Ley para
los Jueces y Magistrados con excepcién de las prohi-
biciones previstas en el articulo 395.»

Articulo decimoctavo

El articulo 467 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial, queda redactado de la forma
siguiente:

«La jubilacién forzosa de los integrantes de los
distintos cuerpos al servicio de la Administracién de
justicia, excepto el de los Secretarios Judiciales, serd
a los sesenta y cinco afios».
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Articulo vigésimo

Se afiade un nuevo apartado 6 a la Disposicién
Transitoria decimoséptima de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, con la si-
guiente redaccion:

«6.—Los actuales Magistrados de Trabajo tendrén
la consideracién de especialista a los efectos de lo es-
tablecido en el articulo 344.a) de la presente Ley».

DISPOSICIONES ADICIONALES

- Primera. Responsabilidad disciplinaria judicial en el
ambito de la Jurisdiccién Militar

1. La responsabilidad disciplinaria de quienes,
- conforme a la Ley Orgénica 4/1987, de 15 de julio,
sobre Competencia y Organizacién de la Jurisdiccién
Militar, ejerzan cargos judiciales, fiscales y Secreta-
rias Relatorfas, serd exigida con arreglo a lo dis-
puesto al efecto para Jueces y Magistrados en el Ca-
pitulo III del Titulo III del Libro IV de la Ley Orga-
nica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, con las
adecuaciones pertinentes y las salvedades que se es-
tablecen a continuacién.

2. Las referencias que se hacen en dicho capitulo
al Ministerio Fiscal se entenderdn hechas a la Fiscalia
Juridico Militar.

3. Las menciones que se contienen a la via o re-
curso contencioso-administrativo se entenderdn he-
chas a la via o recurso previsto en el articulo 23.6 de
la Ley Orgénica 4/1987, de 15 de julio, con excep-
cién de lo previsto en el segundo parrafo del apartado
8 del articulo 425 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de
julio, que no serd de aplicacién en €] 4mbito de la Ju-
risdiccién Militar. ,

4. No serdn de aplicacion, en el dmbito de la Ju-
risdiccién Militar, las faltas previstas en los articulos
417.2y 10, 418.8 y 12 y 419.4 de 1a Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio.

5. La mencién a «competencias judiciales» conte-
nida en el articulo 417.9 de 1a Ley Orgénica 6/1983,
de 1 de julio, se entiende hecha, para el 4mbito de la
Jurisdiccién Militar, a «competencias judiciales, fis-
cales y de las Secretarfas Relatorias». Las menciones
del articulo 418.2 y 3 de la misma Ley a «otro Juez o
Magistrado» y a la «condicién de Juez», se entende-
rdn hechas, para el mismo dmbito, a «otro 6érgano ju-
dicial o fiscal» y a «las funciones judiciales o fisca-
les», respectivamente.

6. Se considerar4 falta muy grave en el 4mbito de
la Jurisdiccién Militar: «Los enfrentamientos graves
y reiterados, por causas imputables a las personas a
que se refiere el articulo 128 de la Ley Organica
4/1987, de 15 de julio, con las Autoridades y con los
Mandos Militares de la circunscripcién en que de-
sempefien su cargo».

7. La falta muy grave tipificada en el apartado 7
del articulo 417 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de
julio, tendr4, para el &mbito de la Jurisdiccién Militar,
el siguiente contenido: «Provocar el nombramiento
para funciones judiciales, fiscales o de Secretaria Re-
latoria en que concurra alguna de las situaciones de
incompatibilidad o prohibicién previstas en el arti-
culo 120 de la Ley Organica 4/1987, de 15 de julio, o
mantenerse en el desempefio de su cargo sin poner en
conocimiento del Organo competente las circunstan-
cias necesarias para proceder al cese en el destino».

8. Se considerar4 falta grave en el 4mbito de 1a Ju-
risdiccién Militar: «El incumplimiento, por los Fisca-
les, de las Ordenes concretas e Instrucciones sobre
aplicacién e interpretacion de las leyes, con caricter
general o referentes a un hecho determinado, que se
les hayan dado por sus superiores».

9. Las faltas graves tipificadas en los apartados 5,
11 y 14 del articulo 418 de la Ley Organica 6/1985,
de 1 de julio, tendran, para el 4mbito de la Jurisdic-
ci6én Militar, el siguiente contenido, respectivamente:

a) «El exceso o abuso de autoridad o falta grave
de consideracién respecto de los subordinados,
miembros de la Fiscalfa Juridico Militar, Abogados,
Procuradores y de quienes acudieren a los. Organos
Judiciales Militares en cualquier concepto».

b) «El incumplimiento o desatencién reiterada a
los requerimientos que en el ejercicio de sus legiti-
mas competencias realizasen el Consejo General del
Poder Judicial, 1a Sala de Gobierno del Tribunal Mi-
litar Central y los Auditores Presidentes de los Tribu-
nales Militares Central y Territoriales y, en el caso de
quienes desempeiien cargos fiscales, del Fiscal Gene-
ral del Estado, Fiscal Togado o los Fiscales Jefe de
los Tribunales Militares o sus respectivos represen-
tantes, o la obstaculizaci6n, en su caso y en todos los
supuestos, de sus funciones inspectoras». ‘

¢) «La abstencién injustificada cuando asf sea de-

- clarada por el Organo competente de acuerdo con Jo
dispuesto en la Ley Organica Procesal Militar».

10. Las faltas leves tipificadas en los apartados 2

y 5 del articulo 419 de la Ley Organica 6/1985, de 1

de julio, tendrén, para el 4&mbito de la Jurisdiccién
* Militar, el siguiente contenido, respectivamente:
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a) «La desatencién o desconsideracién con igua-
les o inferiores en el orden jerdrquico judicial o fiscal,
con los miembros de la Fiscalia Juridico Militar,
Abogados y Procuradores, con los Secretarios, Ofi-
ciales, Auxiliares del Organo Jurisdiccional y con
quienes acudieren a los mismos en cualquier con-
ceptor.

b) «La desatencidn a los requerimientos que en el
gjercicio de sus legitimas competencias realizasen el
Consejo General del Poder Judicial, 1a Sala de Go-
bierno del Tribunal Militar Central y los Auditores
Presidentes de los Tribunales Militares Central y Te-
rritoriales y, en el caso de quienes desempefiaren car-
gos Fiscales, del Fiscal General del Estado, Fiscal
Togado, los Fiscales Jefes de los Tribunales Militares
O Sus representantes».

11. Las sanciones de traslado forzoso y de separa-
cion, previstas en el articulo 420 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, se sustituyen en el Ambito de la
Jurisdiccién Militar por las de pérdida de destino y
separacion del servicio, respectivamente, teniendo
aquélla como efecto el cese en el cargo que desem-
pefie el sancionado quien no podra durante dos afios

. ser destinado a cargos judiciales, fiscales o de Secre-
taria Relatorfa.

12. La imposici6n de sanciones a que se refiere el
articulo 421 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio,
se limita, en el ambito de la Jurisdiccién Militar, a
quienes ejerzan cargos judiciales militares, siendo
competente, a tal efecto, para las correspondientes a
faltas leves Ia Sala de Gobierno del Tribunal Militar
Central. _ '

13. La designacién de Instructor delegado, a que
se refiere el articulo 423.3 de la Ley Orgénica
6/1985, de 1 de julio, se ajustar4, en el 4mbito de la
Jurisdiccién Militar, a lo siguiente: «En el acuerdo
que mande iniciar el procedimiento se designard Ins-
tructor delegado a un miembro del Cuerpo Juridico
Militar que ejerza funciones judiciales militares, de
empleo superior al de aquél contra el que se dirija el
procedimiento, salvo que el Instructor designado sea
Oficial General que serd vélido para cualquier expe-
dientado. A propuesta del Instructor delegado se de-
signard un Secretario del mismo Cuerpo y en las mis-
mas funciones». . .

14. La suspensién provisional del expedientado,
que se contempla en el articulo 424 de la Ley Orgé-
nica 6/1985, de 1 de julio, requerird ademads, en el
ambito de la Jurisdiccién Militar, la audiencia pre-
via de la Sala de Gobierno del Tribunal Militar Cen-
tral.

15. Enlos procedimientos por faltas graves y muy
graves deber4 solicitarse informe de la Sala de Go-

bierno del Tribunal Militar Central una vez evacuado
o finalizado el trdmite de alegaciones a la propuesta
de resolucién. Igualmente se solicitard dicho informe
en el supuesto previsto en el apartado 2 del articulo
423 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio.

16. El articulo 143 de la Ley Organica 4/1987, de -
15 de julio, queda redactado en los siguientes térmi-
nos: «Seran competentes para la imposicién de san-
ciones: 1. Para imponer la de advertencia, el Fiscal
Jefe respectivo. 2. Para imponer la sancién de multa
en toda su extension, el Fiscal General del Estado y
por su delegacién, el Fiscal Togado. 3. Para imponer
las sanciones correspondientes a faltas muy graves, el
Ministro de Defensa a propuesta del Fiscal General
del Estado».

17. Quedan sin contenido los articulos 129 a 134
y 136 a 142 de la Ley Orgéanica 4/1987, de 15 de
julio.

18. Se mantfene la vigencia, para los miembros
de la Fiscalia Juridico Militar y de las Secretarias
Relatorias, de las normas de competencia y proce-
dimiento contenidas en los articulos 143, segin la
redaccién dada por el apartado 15 de esta Ley,
144, 145, 146, 147 y 148, de la Ley Orgéanica
4/1987, de 15 de julio, si bien las referencias que
en ellos se hacen al articulo 142 se entenderédn he-
chas al articulo 425 de la Ley Orgéanica 6/19835, de
1 de julio, del Poder Judicial, en cuanto les sea
aplicable.

Segunda. Acceso a la Carrera Judicial

El sistema de acceso a la Carrera Judicial, tanto
por la categoria de Juez como por la de Magistrado,
establecido en los apartados 3 y 4 del articulo 301 de
esta Ley, se mantendr4 hasta tanto se establezca el de-
finitivo sistema de acceso a la Carrera Judicial en una
ulterior reforma de la Ley Orgénica del Poder Judi-
cial. :

Tercera. Sistemas de formacién para Jueces y Ma-
gistrados

A partir de 1a entrada en vigor de esta Ley, el Con-
sejo General del Poder Judicial establecera sistemas
de formacién especifica y obligatoria para aquellos
Jueces o Magistrados que deseen acceder a los Juzga-
dos unipersonales de lo contencioso-administrativo,
aun cuando no se hubieren puesto en funcionamiento,
salvo para los Magistrados que ya estuvieren destina-
dos en dicho orden jurisdiccional.
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Cuarta. Cobertura de plazas por Jueces de provisién
temporal

La provisién de plazas por Jueces en régimen de
provisién temporal se mantendra por un periodo de
cinco afios desde la entrada en vigor de la presente
Ley, a partir de cuyo momento las vacantes que no
puedan cubrirse por Jueces titulares deberan ser pro-
vistas exclusivamente en la forma establecida en el
apartado 2 del articulo 212 de esta Ley.

Quinta. Desarrollo del articulo 53.2 de la Constitu-
ci6én espafiola

En el plazo de seis meses, a contar desde la en-
trada en vigor de la presente Ley Orgénica, el Go-
bierno remitir4 a las Cortes un Proyecto de Ley de de-
sarrollo del articulo 53.2 de la Constificién espafiola.

Sexta. Menciones al Minsiterio de Justicia. .

Todas las menciones realizadas en la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial al Ministerio
de Justicia, se entenderdn referidas al Ministerio de
Justicia e Interior».

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Potestad reglamentaria del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial

Las normas sobre procedimiento para la elabora-
cién de disposiciones reglamentarias de desarrollo de
la Ley Orgénica del Poder Judicial por el Consejo
General del Poder Judicial serdn de aplicacién a par-
tir de 1a entrada en vigor de esta Ley.

Segunda. Régimen transitorio de las convocatorias
de pruebas de seleccién, promocién y es-
pecializacion

1. El nuevo régimen de seleccién, de concurso para
el acceso a la categorfa de Magistrado de juristas de re-
conocida competencia y de pruebas de promocién y de
especializacién serd de aplicacién a las convocatorias
que se efectiien a partir de los seis meses siguientes a
la entrada en vigor de esta Ley Orgdnica, con las ex-
cepciones establecidas en los siguientes apartados.

2. Las pruebas de seleccién, de concurso para el
acceso a la categoria de Magistrado de juristas de re-

conocida competencia y de promocién y especializa-
cién ya convocadas en la fecha de la entrada en vigor
de esta Ley se regiran por las normas vigentes en la
fecha de la convocatoria. El Consejo General del
Poder Judicial efectuard todas las convocatorias a
partir de la entrada en vigor de esta Ley. Las convo-
cadas antes de transcurrir los seis meses siguientes a
dicha entrada en vigor se regirdn por la normativa an-
terior, en lo que resulte aplicable.

3. Las disposiciones introducidas por esta Ley
sobre desarrollo de la entrevista y forma de puntua-
cién en los concursos para el acceso a la categoria de
Magistrado entre juristas de reconocida competencia
seran de aplicacién a los concursos que se estuvieren
desarrollando en el momento de su entrada en vigor,
siempre que no hubiera comenzado la fase de entre-
vistas. '

4. La norma sobre facultades del Consejo Gene-
ral del Poder Judicial respecto de las propuestas de
los Tribunales calificadores contenida en el art.
313.11, modificado, de 1a Ley Orgénica del Poder Ju-
dicial sera de aplicacién a las propuestas que se
hagan a partir de la entrada en vigor de esta Ley.

5. Los Magistrados y los miembros de la Carrera
Fiscal podran presentarse a las pruebas de especiali-
zacién convocadas a partir de la entrada en vigor de
esta Ley, siempre que cumplan los requisitos exigi-
dos en la Ley Orgénica del Poder Judicial con las mo-
dificaciones introducidas por esta Ley.

6. Las normas sobre composicién de Tribunales
de oposiciones introducidas por esta Ley Organica
serdn aplicables a las convocatorias que se aprueben
a partir de su entrada en vigor.

7. La facultad de realizar por especialidades la
convocatoria de los concursos para el acceso a la ca-
tegoria de Magistrado de juristas de reconocida com-
petencia prevista en el art. 311.3, modificado, de la
Ley Orgénica del Poder Judicial, serd de aplicacién a
partir de la entrada en vigor de esta Ley. '

8. Las facultades de iniciativa para la convocato-
ria de pruebas de seleccién y concursos y de audien-
cia en la elaboracién de normas reglamentarias y en
la convocatoria de pruebas de seleccién y de acceso a
la categoria de Magistrado de Juristas de reconocida
competencia serdn de aplicacién a partir de la entrada
en vigor de esta Ley.

Tercera. Régimen de Magistrados suplentes y Jueces
sustitutos y de provisién temporal

1. Las modificaciones introducidas por esta Ley
en el régimen relativo a los Magistrados suplentes,
Jueces sustitutos y de provisidén temporal se aplicardn
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a partir de las primeras propuestas o acuerdos de
nombramiento o de prérroga que corresponda efec-
tuar a partir de su entrada en vigor, con las excepcio-
nes establecidas en el siguiente apartado.

2. Serdn inmediatamente aplicables las disposi-
ciones sobre sustitucién de los Presidentes de los Tri-
bunales Superiores de Justicia, sobre régimen de ac-
tuacién de Magistrados suplentes y Jueces sustitutos
y sobre ¢l cese de unos y de otros, excepto por cum-
plimiento de la edad de setenta y cinco afios, que se
sujetard a lo establecido en el apartado anterior.

Cuarta. Normas sobre requisitos de ingreso y perma-
nencia en la Carrera Judicial

Las limitaciones relativas al ingreso y permanen-
cia en la Carrera Judicial reguladas en los arts. 301.5
y 311.4, modificados, de la Ley Orgénica del Poder
Judicial, ser4n de aplicacién a partir de la entrada en
vigor de esta Ley, en la medida en que supongan una
alteracién del régimen vigente.

Quinta. Concursos de traslado

La norma sobre la facultad de no sacar temporal-
mente determinadas vacantes en los concursos de
traslado introducida por esta Ley en el articulo 327.3
de la Ley Organica del Poder Judicial sera aplicable a
los que se convoquen a partir de la entrada en vigor
de esta Ley. :

Sexta. Miembros de los érganos técnicos del Con-
sejo General del Poder Judicial

1. Los funcionarios destinados en los érganos
técnicos del Consejo General del Poder Judicial con-
tinuardn en situacién de servicio activo en su cuerpo
o carrera de origen, salvo cuando se acojan al derecho
que se regula en el siguiente apartado.

2. Los funcionarios destinados en los érganos téc-
nicos del Consejo General del Poder Judicial que hu-
bieren sido designados en la forma prevista en el art.
146.1, modificado, de la Ley Orgénica del Poder Ju-
dicial, podran acogerse a la situacién de servicios es-
peciales prevista en el apartado 3 del mencionado ar-
ticulo en el plazo de treinta dias a partir de la entrada
en vigor de esta Ley. En el caso de que se acojan a
dicha situacion, el plazo a que se refiere el art. 146.1,
modificado, de la Ley Orgénica del Poder Judicial,
comenzaré a computarse a partir del dia de la entrada
en vigor de esta Ley. En el caso de que no se acojan a

dicha situacién, conservardn sus derechos con arre-
glo a la normativa vigente en el momento de la en-
trada en vigor de esta Ley.

3. A partir de la entrada en vigor de esta Ley, los
funcionarios destinados en los 6rganos técnicos del
Consejo General del Poder Judicial que se hubieren
acogido al derecho establecido en el apartado 2 de
esta disposicién, cualquiera que sea el Cuerpo o Ca-
rrera a que pertenezcan, podrdn tomar parte en los
concursos de provisién de puestos de trabajo corres-
pondientes para hacer efectivos los derechos inheren-
tes a la situacién de servicios especiales.

4. Los Magistrados y Secretarios Judiciales con
destino en los 6rganos técnicos del Consejo General
del Poder Judicial en el momento de la entrada en
vigor de esta Ley que se hubieren acogido al derecho
establecido en el apartado 2 de esta disposicién,
cuando cesaren en su cargo, a menos que hubiesen
obtenido plaza, quedardn adscritos con caricter pro-
visional a las Salas del Tribunal Superior de Justicia
o a la Audiencia Provincial, bien de Madrid, bien a

1as de la poblacién en la que se encontraban destina-

dos al ser nombrados para los érganos técnicos del
Consejo, segun elijan.

Los que tengan la categoria de Magistrados del
Tribunal Supremo quedardn adscritos al mismo. En
los demads casos, la Sala de Gobierno respectiva de-
terminard la adscripcién concreta en funcién del
orden jurisdiccional de procedencia y de las necesi-
dades del servicio.

5. La adscripcién a que se refiere el apartado 4 de
esta disposicién se mantendrd hasta que obtengan
plaza a su instancia en el 6rgano a que se hallaren
adscritos. A tal efecto vendrdn obligados a tomar
parte en todos los concursos en los que se anuncien
plazas correspondientes a los mismos. La falta de
participacién en los referidos concursos dard lugar a
su destino forzoso a la primera plaza que resultare
desierta.

Séptima. Centro de Estudios Juridicos de la Admi-
nistracién de Justicia.

1. Alaentrada en vigor de la presente Ley, el Cen-
tro de Estudios Judiciales pasar4 a denominarse Cen-
tro de Estudios Juridicos de 1a Administracién de Jus-
ticia. El personal, el patrimonio y los medios y recur-
sos econdmicos se transfieren al Centro de Estudios
Juridicos de la Administracién de Justicia. '

2. El Director, el Jefe de Estudios y el Secretario
del Centro de Estudios Judiciales continuaran en sus
funciones hasta que tomen posesién los titulares de
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los correspondientes 6rganos directivos del Centro de
Estudios Juridicos de la Administracién de Justicia.

3. Los cursos que se estuvieran celebrando serdn
asumidos por el Centro de Estudios Juridicos de la
Administracién de Justicia, que desarrollara tanbién
los siguientes hasta que se promulgue su Regla-
" mento. :

4. Hasta tanto se promulgue su Reglamento el Di-
rector del Centro de Estudios Juridicos de 1a Admi-
nistracién de Justicia, con categoria de Director Ge-
neral, serd nombrado y separado por Real Decreto, a
propuesta del Ministro de Justicia e Interior.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica. Quedan derogados:

1. El régimen de responsabilidad disciplinaria
procesal de Jueces y Magistrados, contenido en las
Leyes de Enjuiciamiento Civil y de Enjuiciamiento
Criminal y, en particular, los preceptos que se con-
cretan en los apartados siguientes.

2. El parrafo segundo del articulo 216, el parrafo
tercero del articulo 301, el articulo 302, el parrafo
segundo del articulo 375, el articulo 433, el articulo
447 y el parrafo segundo del articulo 1.475 de la Ley
de Enjuiciamiento Civil, asi como la expresién «al
Juez o Tribunal y» y la frase «o si han de ser sola-
mente de cuenta de las partes» del parrafo primero
del articulo 108 y la frase «y les impondrin las

demads correcciones disciplinarias a que dieren
lugar» del parrafo primero del articulo 373 de dicha
Ley.

3. El parrafo tercero del articulo 44, el inciso «y
el superior apremiara al moroso con correccion disci-
plinaria, sin perjuicio de la mayor responsabilidad en
que pueda incurrir» del parrafo segundo del articulo
192, el parrafo segundo del articulo 198, la frase «o
promueva la correccién disciplinaria a que hubiere
lugar» del articulo 200, el segundo inciso del parrafo
tercero del articulo 230, el articulo 325, el articulo
394 y el segundo inciso del articulo 435 de 1a Ley de
Enjuiciamiento Criminal.

4. Cuantas Leyes y disposiciones se opongan a lo
establecido en la presente Ley Orgédnica.

DISPOSICIONES FINALES
Primera. Desarrollo reglamentario

El Consejo General del Poder Judicial procederd a
dictar en el plazo de seis meses, en el &mbito de la po-
testad que le corresponde, los reglamentos necesarios
para el desarrollo de la Ley Orgénica del Poder Judi-
cial modificada por la presente Ley.

Segunda. Entrada en vigor
La presente Ley Organica entrard en vigor a los

treinta dias de su publicacién en el «Boletin Oficial
del Estado».
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