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Se abre la sesion a las diez y treinta y cinco minutos de
la mafiana. ‘

COMPARECENCIAS DEL SENOR SECRETARIO
DE ESTADO DE ADMINISTRACION MILITAR
(AREVALO ARIAS) PARA INFORMAR:

- SOBRE ASIGNACION DE DESTINOS EN EL
REEMPLAZO DE 1994. A PETICION PROPIA.
(Numero de expediente 212/000369.)

El sefior PRESIDENTE: Sefiorias, se abre la sesion.

3172

Primer punto del orden del dia: Comparecencia, a peti-
cién propia, del Secretario de Estado de Administracién
Militar para informar sobre la asignacién de destinos en
el reemplazo de 1994, y comparecencia también del pro-
pio Secretario de Estado para informar sobre medidas
tomadas para el ajustado cumplimiento de la Ley del
servicio militar ante las sugerencias del ultimo informe
del Defensor del Pueblo. Ambas comparecencias se agru-
pan y los sefiores Diputados, al final, podran intervenir
cuando lo soliciten.

Sefior Secretario de Estado, bienvenido, y le damos la
palabra.
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El sefior SECRETARIO DE ESTADO DE ADMI-
NISTRACION MILITAR (Arévalo Arias). Muchas gra-
cias, sefior Presidente.

Hace unas semanas tuvimos ocasion de recibir, en el
Ministerio de Defensa, a las Mesas de las Comisiones de
Defensa del Congreso y del Senado, asi como a los porta-
voces, y también a la Defensora del Pueblo, para adelan-
tarles una primera informacidn del desarrollo del proce-
so de asignacion de destinos en el reemplazo de 1994.

Climpleme hoy informar ante la Comision de Defensa
del Congreso del resultado final de un proceso que tanta
trascendencia tiene en relacion con el desenvolvimiento
anual de la vida militar de nuestro pais y de cualquier
otro pais.

El sistema informatico de asignacion de destinos para
el Servicio Militar, sefiorias, se puso en funcionamiento a
las 11 horas del dia 17 de noviembre pasado, y a las 8,30
horas del dia siguiente, dia 18 (es decir, se invirtieron
veintiuna horas y media, aproximadamente), el proceso
habia concluido. Hay que destacar, en el balance compa-
rativo con los resultados habidos en el ejercicio prece-
dente, que en el afio 1993 el proceso, desde el punto de
vista material, habia durado 44 horas de trabajo, lo cual
quiere decir que habiamos disminuido a menos de la
mitad el tiempo de trabajo invertido en el proceso para el
reemplazo de 1993.

El proceso continud con la grabacién en disco de los
resultados obtenidos en cada provincia, que el dia 19 de
noviembre fueron expuestos en todos los centros de re-
clutamiento. Siguid con la elaboracién de las comunica-
ciones personales a todos los afectados del reemplazo de
1994, y la activacion de 65 lineas telefénicas de informa-
cion directa a partir de las 14 horas del precitado dia 19,
que podian ser utilizadas por los interesados simplemen-
te facilitando el nimero de su Documento Nacional de
Identidad.

Para dar idea de la magnitud de las operaciones habi-
das, he de decirles, sefiorias, que el sistema informatico
ha debido procesar mas de un billon, con be, de operacio-
nes para realizar la asignacion de destinos.

En cuanto a los resultados generales del sistema, cabria
decir, sefiorias, que han sido los siguientes: de los
162.502 alistados que han participado por el doble siste-
ma de manifestacion de preferencias y de solicitud de
plazas concretas, el 91,89 por ciento, casi el 92 por cien-
to, van a cumplir el Servicio Militar en destinos para los
que se ha atendido, al menos parcialmente —y en ocasio-
nes totalmente—, sus deseos y preferencias manifestadas.
En relacién con los 48.650 alistados que van a realizar su
servicio militar en un destino solicitado y concedido por
el sistema de solicitud de plaza, y de los 113.852 restan-
tes, se les ha atendido a todos por alguna de las preferen-
cias manifestadas. Ese porcentaje fue, en el afio 1993, del
84 por ciento. Es decir, ha habido un incremento notable
en la satisfaccion, mediante el sistema ‘puesto en vigor
hace dos aiios, de las preferencias manifestadas por los
afectados por uno u otro de los sistemas propuestos.

Se ha incrementado en un elevado porcentaje, el 26 por
ciento, el nimero de peticionarios para obtener plazas en

las unidades de la Legion, y esto es evidente que cabe
achacarlo directamente a la favorable incidencia que so-
bre la imagen de estas unidades ha supuesto su participa-
cidén en las operaciones de paz en el territorio bosnio
durante los ultimos meses.

El porcentaje medio de regionalizacion resultante por
comunidades auténomas es de cast el 75 por ciento (el
74,78 por ciento), y este porcentaje es sustancialmente
similar al del ejercicio precedente, que fue el 74,77 por
ciento. Es decir, estamos en un porcentaje alto, muy alto
diria yo, de practicamente el 75 por ciento.

Si exceptuamos Ceuta y Melilla, ha sido la Regi6n mili-
tar Centro, con un 86 por ciento, la que ha alcanzado el
mayor grado de regionalizacion de acuerdo con la corres-
pondencia entre plazas solicitadas y concedidas. Se ha
reducido casi a la mitad el naimero de jovenes con resi-
dencia en la peninsula a los que se les ha asignado un
destino forzoso en las guarniciones de Ceuta, Melilla,
Baleares y Canarias. Es decir, han sido, para el reemplazo
de 1994, 13.411 los mozos a quienes se les ha asignado
ese destino forzoso, frente a los 24.659 pertenecientes al
reemplazo de 1993, y esto ha sido debido a que, a pesar
de que l0gicamente se mantienen en las mismas cifras las
guarniciones extrapeninsulares, las necesidades de Cana-
rias y Baleares se atienden sobradamente con quienes, de
forma voluntaria, han optado por estas guarniciones.

En el caso concreto de Canarias y Baleares, como ya
tuvimos ocasién de adelantar a la Defensora del Pueblo y
Mesas de las Comisiones de Defensa de ambas Cdmaras
y portavoces, en el presente ejercicio se dio la circunstan-
cia de que un numero considerable de jovenes de los
archipiélagos que no habian remitido dicha manifesta-
cion de preferencia ni se habian acogido a la solicitud de
plaza, quedaban en un primer momento fuera de Cana-
rias y Baleares. Ello era debido a que todas las plazas y los
destinos disponibles en Canarias y Baleares se satisfacian
sobradamente por los habitantes de dentro o fuera en las
islas habian manifestado su preferencia por realizar su
servicio militar en las mismas.

Con la finalidad de hacer frente a esta contingencia,
que podriamos calificar de sobrevenida, el Ministro de
Defensa autorizo al Secretario de Estado de Administra-
cién Militar para estimar como circunstancia sobreveni-
da la posible vuelta a su demarcacion de origen de aque-
llos residentes en Canarias y Baleares que por no haber
manifestado su preferencia, a lo cual tenian pleno y per-
fecto derecho, quedaban fuera, en esa primera aproxima-
cidén a la realidad, de cumplir su servicio militar en el
lugar de residencia. De forma que aquellos que lo solici-
taran iban a ser satisfechos en dicha solicitud para volver
a su demarcacion de residencia original. Las 4.146 perso-
nas interesadas —2.744 en Baleares y 1.402 en Canarias—
fueron informadas personalmente por el Ministerio de
Defensa de esta circunstancia. Por ello han podido solici-
tar, en el plazo previsto, hasta el pasado 10 de diciembre,
el cambio hacia su demarcacion de origen sobre la que les
habia correspondido, de acuerdo con el resultado del
sistema. ,

He de decir, sefiorias, que se han recibido 3.076 solici-
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tudes; de ellas, 2.277 pertenecientes a Baleares; 799 per-
tenecientes a Canarias, y, en general, puedo decir que se
van a estimar practicamente la totalidad de todas ellas
favorablemente. Por consiguiente, quienes han manifes-
tado su deseo de hacer el servicio militar en su demarca-
cioén de origen, aun no habiendo previsto esa circunstan-
cia previamente y no habiendo manifestado ese deseo
con la antelacion suficiente, van a poder realizarlo en esa
residencia.

Creo que el problema surgido, que quiza podria califi-
carse de exceso de éxito, ha permitido probar la flexibili-
dad de dicho sistema para resolver los inconvenientes y
las circunstancias que pueden darse, y con plena satisfac-
cion esa flexibilidad ha demostrado ser bastante para
resolver los problemas. En definitiva, éste ha sido un
contraste mas que muestra la eficiencia del sistema.

También quiero llamar la atencidén a SS. SS. sobre la
diferencia que hay en unas u otras islas en relacion con la
voluntad manifestada, una vez que se les ha vuelto a
solicitar, por asi decirlo, a los residentes en las mismas
que expresen su deseo de cumplir el servicio militar en su
demarcacién de origen; esta preferencia es mucho mads
marcada, como han visto por las cifras manifestadas y
expuestas ante SS. SS., en el caso de las islas Baleares que
en el caso de las islas Canarias.

Los resultados obtenidos en la asignacion de destinos
han confirmado que la mayoria de los jovenes prefieren
estar cerca de casa, en la demarcacion territorial de ori-
gen, Pero es cierto que también confirma que éste no es
un deseo excluyente, ni mucho menos, ya que también,
por los datos de que disponemos practicamente a uno de
cada tres no le importa el lugar de Espafia donde ha de
realizar su servicio militar, aunque sea otra demarcacion,
siempre que sea en el mes de su preferencia. Es decir, el
primer criterio a que atiende el mozo en relacién con el
cumplimiento del servicio militar es a la fecha de realiza-
cion del mismo, y sélo en segundo lugar aparece el refe-
rente a hacer el servicio militar 1o mas cerca posible de su
demarcacion de origen; incluso en este Gltimo caso cabria
pensar hasta qué punto, sobre la prefereencia o la indife-
rencia del recluta, es importante, en relacién con esta
preferencia hacia la demarcacién de origen, la Iégica vo-
luntad y deseo de las familias de tener el hijo lo mds
préximo posible a su casa.

Estos son los aspectos generales y globales del sistema.
Analizando detalladamente los principales rubros del
mismo, empezando por el sistema de manifestacién de
preferencias, previsto, en general, en la correspondiente
legislacidén, he de decirles, sefiorias, que el nimero de
solicitantes ha sido de 162.502, cerca del 80 por ciento
del total de reemplazo de 1994, lo que demuestra, y €s un
nuevo contraste, 1a bondad del sistema y el nivel de acep-
tacion del mismo por los afectados. Las fichas grabadas
correctamente son casi el 97 por ciento, 156.870, y sélo
un 3,5 por ciento han sido invalidadas por diferentes
razones; la inmensa mayoria, sobre 5.600, por llegar fue-
ra de plazo, y luego muy pequeiias cantidades, 464, por-
que iban sin firmar ni acompafiar el Documento Nacio-
nal de Identidad, y 169 por estar en blanco o con observa-

ciones que no procedian; es decir, practicamente un 97
por ciento han sido grabadas correctamente. Este es un
contraste importante de la afinacion del sistema material
de asignacion de destinos, y aquellas que han sido invali-
dadas en su inmensa mayoria lo son por recibirse fuera
de plazo.

De las 209.000 fichas del total de reemplazo que fue-
ron enviadas a los componentes para contrastar lo recibi-
do, solamente hemos tenido 2.272 observaciones para la
correccién de datos errdneamente grabados. Como re-
cuerdan SS. SS., y a efectos de evitar cualquier duda so-
bre la bondad de los «input» que se introducen en el
sistema informatico en un proceso iterativo, se remitian
los datos grabados a los afectados para que ratificasen si
eran correctos. Pues bien, solamente en el uno por ciento
se ha demostrado, y ha sido corregido por los afectados,
que los datos grabados en primera instancia eran inco-
rTectos.

Una vez llevado a cabo el proceso informatico, los
resultados globales de esa asignacidn de destino por el
sistema de preferencias son: sobre el total de reemplazo,
se les ha asignado una plaza de la oferta anual del 1994 al
23 por ciento de ese cien por cien; se les ha asignado un
destino en el Ejército, demarcacion territorial y fecha
solicitada a casi el 40 por ciento del reemplazo; se ha
atendido al menos en alguna de sus preferencias al 9,2
por ciento, y s6lo al 6,3 por ciento no se ha atendido a
ninguna de las preferencias manifestadas. Hay que decir
también que el 22,4 por ciento no manifestaron ninguna
preferencia, sino que, obviamente, en sentido contrario,
lo que estaban afirmando es que les era indiferente uno u
otro destino, una u otra incorporacion, uno u otro mes de
comenzar el servicio.

En relacién con la oferta de plazas, la distribucién de
las 65.000 ofertadas este afio para el reemplazo de 1994,
con un incremento importante en relacién con el afio
precedente, como Saben SS. SS., implica que se han adju-
dicado el 75 por ciento, 48.650 exactamente, y no han
reunido requisitos, pero si han sido solicitadas, €l 25,2
por ciento del total. De esas 48.650 plazas adjudicadas, el
71,8 por ciento lo han sido en el Ejército de Tierra, el 8
por ciento corresponde a la Armada y el 20,2 por ciento
corresponden al Ejército del Aire.

Respecto de los datos del afio anterior, el porcentaje es
similar en relacidn con las plazas adjudicadas del total de
la oferta: 74,8 el presente afio y 83 por ciento en el afio
anterior, que son ligeramente inferiores, pero sobre un
valor absoluto superior.

También es muy inferior el nimero de plazas no solici-
tadas. Solamente en el ¢jercicio de 1994, 941 plazas, es
decir, el 1,44 por ciento de la oferta de plazas de reempla-
zo de 1994, no han sido solicitadas, frente al 7,27 por
ciento —3.680 en valores absolutos— del reemplazo del
gjercicio de 1993. Como ya he dicho, 16.350 plazas han
quedado sin cubrir por no reunir los candidatos los requi-
sitos necesarios:"Este nimero ha sido superior al corres-
pondiente al afio pasado.

De las 48.650 plazas, 6.000 mds que en el ejercicio
anterior, que realizardn el servicio militar en un puesto,
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lugar, ejéreito, fecha y actividad que ellos mismos han
elegido, a casi el 40 por ciento se les ha concedido la plaza
que solicitaban en primer lugar, a casi el 70 por ciento se
les ha concedido una plaza de las que solicitaban en los
tres primeros lugares, y sélo a 530 mozos, es decir, al uno
por ciento, se les ha concedido la plaza que solicitaban en
ultimo lugar. También es éste un contraste que demues-
tra la eficiencia y la aproximacion a la realidad del siste-
ma puesto en marcha hace dos afios.

En relacidn con las dreas de actividad, las mds solicita-
das son las que tienen correspondencia con las labores
que desempeiian los jovenes en el 4mbito civil, es decir,
servicios generales el 28,3 por ciento, conductores el 20,8
por ciento, dreas administrativas el 16,1 por ciento, y
actividades técnicas casi el 15 por ciento. Quiero subra-
yar que €ste ha sido el primer afio en que las peticiones
para ser conductores adelantan a las de tareas adminis-
trativas.

De las actividades militares, claramente hay una prefe-
rencia por aquellas vinculadas a tareas operativas sobre
las relacionadas con la seguridad;-es decir, casi el 13 por
ciento, 18.572 personas, solicitan su plaza correspon-
diente a tareas operativas (16gicamente por entender que
son mds dindmicas, podria incluso decirse mas vivas y en
las que se permite hacer ejército de una manera mds real
y mas inmediata), mientras que aquellos que prefieren
plazas referentes a tareas de seguridad son sélo un 7,54
por ciento. Este es el contraste entre el mayor dinamismo
y la mayor componente de aventura, por asi decirlo, fren-
te a la componente mads estatica, que es la correspondien-
te a labores de seguridad.

Quiero decir que las tres plazas con mayor niimero de
solicitantes han sido Barcelona, para el mes de febrero en
servicios generales, con 5.352 personas; Sevilla, para el
mes de febrero y servicios generales, 4.438 personas, y
Barcelona para el mes de agosto, también en servicios
generales, 3.412 personas.

En cuanto a meses de incorporacidn, las preferencias
mds destacadas son: febrero, en el caso del Ejército de
Tierra y del Ejército del Aire, casi el 55,3 por ciento;
noviembre, en el caso del Ejército de Tierra, segundo
nivel de preferencia, Armada y Ejército del Aire, el 17,15
por ciento, y, por ultimo, el mes de agosto, en cuanto a
Ejército de Tierra y Ejército del Aire, que es el 11,42 por
ciento. Sus sefiorias pueden juzgar con su buen criterio
las razones de este nivel de distintas preferencias.

Para concluir, sefiorias, quiero manifestar mi satisfac-
cidn por el adecuado funcionamiento que en sus lineas
fundamentales ha tenido todo el proceso; la mejora de
practicamente todos los indicadores en relacién con los
habidos en el pasado ejercicio, la manifestacién de que
todos aquellos aspectos en que la experiencia nos ha de-
mostrado que pueden ser perfectibles se han perfecciona-
do y aquellas disfunciones o aspectos perfectibles que
aparezcan como resultado del proceso de asignacién de
reemplazo de 1994 intentaremos corregirlos en ejercicios
" sucesivos. De esta manera estudiaremos que el calenda-
rio previsto para alcanzar un mejor ajuste sea un calenda-
rio mds viable.

Como resumen final diré que la experiencia iniciada
hace dos ejercicios, con la desapariciéon del casticismo y
el folclorismo del sistema precedente de asignacion de
destinos y sustitucidn por un sistema mas aséptico y ra- -
cionalizado, diria que ha sido un cambio eminentemente
positivo, que goza de una aceptacion generalizada, que
repercute positivamente en la imagen del servicio militar
y del sistema de la defensa de Espafa y, consiguiente-
mente, es algo de lo que todos debemos sentirnos satisfe-
chos y orgullosos y, al mismo tiempo, debemos empeifiar
nuestra intenciéon, como ya he dicho, sefiorias, en rela-
¢i6n con las competencias del Departamento, para mejo-
rar y perfeccionar el sistema en todo aquello que sea
menester y que se revele como perfeccionable.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Secretario de
Estado.

(Grupos que deseen intervenir? (Pausa.)

Por el Grupo Popular, tiene la palabra el sefior Cortés.

El sefior CORTES MUNOZ: Gracias, sefior Secretario
de Estado de Administracion Militar por la informacion
que nos acaba de dar.

Quiero comenzar diciendo que en estos momentos me
gustaria tener el mismo grado de satisfaccion que usted
tiene sobre el sistema, pero por desgracia lo tengo en un
porcentaje bastante mas reducido o més bajo.

Nos ha dado usted una informacion breve, pero supo-
nemos que exhaustiva y minuciosa; lo ha sido con tal
nimero y conglomerado de cifras que a veces es dificil
entender exactamente a qué estamos haciendo referencia
y separar el grano de la paja. Estamos hablando en estos
momentos, y €s el motivo de esta comparecencia a peti-
cidén suya, sefior Secretario de Estado, de un tema tras-
cendente, y lo es, en primer lugar, porque afecta a mas de
200.000 jovenes espaifioles de forma directisima. Eso sig-
nifica que de forma indirecta, pero también muy impor-
tante, estd afectando a mas de 200.000 familias espafio-
las, y esto de manera ininterrumpida todos los afios. Sélo
por esta razdn, desde luego, seria oligacion de todos no-
sotros dedicar la mdxima atencién a este asunto.

Pero, ademds, tiene unas connotaciones o unas carac-
teristicas que le infieren aiin una mayor relevancia, y es el
hecho de tratarse de un servicio, de una prestacién, en
este caso a la nacidn, a la patria, de cardcter no volunta-
rio. Precisamente esta falta de voluntariedad es la que
hace que debamos ser mas exigentes en la exigencia —val-
ga la redundancia- de mayor objetividad y de mayores
criterios de justicia no s6lo en la aplicacion real del siste-
ma, sino también en la apariencia o en la imagen que este
sistema pueda transmitir.

En el Grupo Popular no tenemos ninguna duda de que
ustedes, cuando decidieron adoptar este nuevo sistema
(mucho mds avanzado, menos folcldrico y menos castizo
que el anterior, mucho mas relacionado con la técnica
actual), lo hicieron llenos de buena voluntad y, ademas,
creo que también de sentido comun y de inteligencia. De
lo que no estoy tan seguro es de que los resultados vayan
parejos a estas buenas intenciones de principio. Me pare-
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ce que el sistema ya desde el afio pasado presentd unas
lagunas importantes, que puede que en este curso al que
nos enfrentamos hayan sido retocadas y hayan sido mi-
norizadas o bajadas en sus desajustes.

Estamos en un dia que curiosamente tiene una relacidén
indirecta. Usted hablaba antes de casticimo y de folclo-
rismo cuando se referia al sistema del bombo. Lo ha
dicho, no diré con desprecio, pero si de una forma un
poco peyorativa, como diciendo: eso no es creible, es
arcaico, eso carece de sentido. En estos momentos en
Espaiia se estd celebrando algo, como es el sorteo de la
loteria nacional, que creo que mantiene una cierta ten-
sion entre los espafioles, y se estd celebrando de forma
castiza y folclorica por el sistema del bombo. ;jPiensa
usted que los espafioles se creerian mas la verdad de la
loteria si en estos momentos se estuviera realizando por
un sistema de ordenador? :

Ustedes, al margen de aplicar este nuevo método, sin
duda alguna mucho mas avanzado, mas propio del siglo
XXI, han pretendido vender al mismo tiempo, y yo creo
que lo han conseguido, la idea o la imagen de que cual-
quier chico espafiol que tiene que ir al servicio militar
puede elegir, pero puede elegir todo: puede elegir cudndo
va a ir al servicio militar, donde va a ir al servicio militar,
qué actividad va a realizar alli y qué plaza o qué destino
va a tener. Desde esta creencia, evidentemente, es mucho
mds facil decidirse a hacer el servicio militar, lo cual no
me parece negativo, pero lo que si me parece que tiene
una connotacidn, por lo menos no positiva, es el hecho de
pensar que vas a obtener, porque te lo estan diciendo o te
estdan haciendo creer que asi va a ser, algo que después no
obtienes.

Tal y como usted lo ha planteado parece que al final
todos quedan satisfechos. La idea que se transmite es que
en estos momentos los 200.000 espafioles que tienen que
ir a hacer el servicio militar en el afio 1994 estan llenos de
satisfaccion y de felicidad porque han conseguido plena-
mente todo aquello que querian. Pero la realidad es que
junto a toda esta imagen que se ha vendido hay una serie
e cuestiones que estan ahi y que son claves.

Yo lo lamento. En mi torpeza no he podido seguir
todos los porcentajes y las cifras que usted me ha dado,
porque cuando he intentado apuntar la primera usted ya
estaba dando la tercera o la cuarta. Evidentemente, yo
como amanuense soy peor que usted como lector.

Pero hay cuatro temas fundamentales que se plantean.
El primero de ellos es la eleccion, a qué ejérecito queremos
ir y a qué region. Por supuesto, yo le pediria una aclara-
¢ién concreta. Cuando hablamos de regién o de demarca-
cidn, ;a qué nos.estamos refiriendo exactamente, para
que los espafioles lo entiendan? ;Nos estamos refiriendo
a la provincia, a la comunidad, a la regién militar? El
matiz, la diferencia es importante. Todos sabemos que
las regiones militares no coinciden con lo que son las
regiones o las comunidades desde un punto de vista poli-
tico-administrativo.

El segundo tema es que se pretenda elegir el mes de
incorporacion, y el tercero la actividad a realizar. Es cu-
rioso que usted diga aqui que cada vez piden mas aque-

llas actividades relacionadas con la operatividad. Natu-
ralmente, como que el que va a hacer el servicio militar lo
que quiere es hacer 2lgo que tenga que ver con lo que es
la milicia, con lo que es la defensa, como lo que es la
preparacion para si el dia de maifiana fueran necesarios
sus servicios.

En ultimo lugar, el cuarto punto es €l destino o la plaza.
Ahora bien, ;podria usted matizarnos de forma no diré
mas concreta, que quizd lo haya hecho usted, pero por lo
menos mas calmada o mas pausada para que podamos
tomar nota, cuantos de todos estos chicos espafioles han
conseguido los cuatro ases de sus peticiones, cudntos han
conseguido tres, cuantos han conseguidos dos y cuantos
uno? Me parece que he podido apuntar que han consegui-
do la plaza solicitada en ditimo lugar un uno por ciento.
Eso no es motivo de satisfaccidn. A mi que a un uno por
ciento le den la plaza que habia solicitado en ultimo lugar
me parece un porcentaje negativamente alto.

Ademas, junto a todo esto, junto a estas dudas, unas
realidades tozudas. Para 210.000 chicos hay 65.000 pla-
zas; es una diferencia grande. De ésas, 17.000 este afio
son para servicios generales. jPor qué se va al servicio
militar a barrer, a limpiar o a regar jardines? ;Qué razén
hay para eso? El Gobierno, el Ministerio de Defensa, se
habia comprometido a que iba a ser rebajado afio tras
afno este porcentaje; sin embargo, este aio se ve aumenta-
do con respecto al afio anterior; si el afio pasado fueron
14.000 aquellos que iban a realizar misiones en servicios
generales, este afio son 17.000. Evidentemente, si se tiene
que hacer un servicio militar, poco tiene que ver con
estos otros a los que hemos hecho referencia.

Quisiéramos también una informacién, lo mas clara
posible, sobre cual es la razén exacta de ser, de existencia
de la clave 06. Una vez que conozcamos exactamente
cudl es su razdn de ser, podremos saber si estd basada en
la l6gica, en la equidad o en otros criterios.

Todo ¢ste sistema tan moderno del ordenador coincide
en unos momentos en los cuales la exencion por incapaci-
dades psicofisicas se ha visto recortada, se ha endureci-
do. Y al mismo tiempo también coincide con que el
derecho a las prérrogas por estudios se han restringido,
cosa que a mi no me parece mal, porque no es justo que
tengan mds derecho a prérrogas quienes dan un mayor
rendimiento académico que quienes no lo dan. Pero la
realidad es que, cuando se e¢s mds duro en exenciones y en
prorrogas, hay que ser al mismo tiempo mas claro y mas
justo en el sistema de reparto. Todo esto en un momento
en el que el nimero de objetores de conciencia -y sé€ que
a lo mejor no es motivo de este debate, pero estd ahi y es
una realidad que afecta a todo el sistema— en Espafia
aumenta espectacularmente en una forma disparatada en
comparacion con otros paises de la Comunidad Europea.
Ademas, la opinion generalizada, no sdlo de quienes tie-
nen que ir a cumplir el servicio militar, sino de los espa-
fioles en general, es que el servicio militar no sirve para
nada. Por eso, si se sigue mandando a chicos durante
nueve meses a hacer trabajos de limpieza, etcétera, esto
ird a mas. .

Por ultimo, la sensacién, sin duda algo equivocada, al
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dia de hoy es que el sistema del ordenador es un sistema
opaco, poco fiable, poco claro; es decir, todavia no se ha
transmitido esa imagen de fiabilidad arcaica que daba el
sistema del bombo.

En todo caso, sefior Secretario de Estado, espero que
pueda usted aclarar algunas de las cuestiones que le he
planteado vy, repito, en cualquier caso gracias por su in-
formacion.

El sefior PRESIDENTE: Sefior De Torres, ;desea in-
tervenir?

El sefior DE TORRES GOMEZ: Iba a intervenir con
referencia al Informe del Defensor del Pueblo.

El sefior PRESIDENTE: El contenido de ese informe
ha sido expuesto.

El seiior SECRETARIO DE ESTADO DE ADMI-
NISTRACION MILITAR (Arévalo Arias): Sefior Presi-
dente, ese tema lo expondré después.

El sefior PRESIDENTE: Evidentemente ha sido un
error de la Presidencia, que lo habia unido al primer
punto del orden del dia.

Tiene la palabra el sefior Carrera.

El sefior CARRERA I COMES: Por mi parte también
iba a hacer la misma reflexiéon de decir que quedaba
pendiente el informe del Defensor del Pueblo, pero veo,
por lo que han dicho el sefior Presidente y el sefior Secre-
tario de Estado, que se dara una explicacion posterior a la
manifestada hasta este momento.

Antes que nada, y también por mi parte, quiero agrade-
cer al sefior Secretario de Estado su comparecencia en
esta Comisién. Es cierto que en la sesién que mantuvi-
mos la Mesa y la Junta de Portavoces, conjuntamente
con la propia Defensora del Pueblo, ya valoramos el pro-
ceso de asignacion de destinos en el reemplazo de 1994,
Esa sesion se celebré practicamente cuando acababan de
salir los datos del sistema informatico. Pero la solicitud
de comparecencia lo fue en su momento por conocer un
poco este propio proceso que usted acaba de explicar
—éste era el motivo de mi solicitud-, y el informe del
Defensor del Pueblo en cuanto se refiere al cumplimiento
de las exigencias que el propio informe venia mantenien-
do y que aplazo para que posteriormente podamos cono-
cer dicho resultado.

En la explicacion dada por usted, como Secretario de
Estado de Administracién Militar, hay una cifra que me
ha «chocadow, si se quiere entre comillas, y sobre la que
le voy a preguntar si ha habido error o no. Venia a decir
que se atendio un billén de llamadas, entendi yo, y con
las lineas telefonicas que se tenian me parecié que era
una cifra altisima. Yo entendi, repito, que hablaba de un
billén con b. Y me parece que es imposible poder atender
a este niimero de solicitudes.

En cuanto a los porcentajes de preferencias que ha
dado, yo le diria Qque continua habiendo diferencias entre
los datos que aporta y los comentarios que por mi parte

vengo recogiendo de los propios jovenes. Cada afio, por
1o menos a mi como Diputado, me pasa lo mismo. Siem-
pre los porcentajes que se vienen dando, contrastados
con la propia realidad de los jovenes a los cuales yo pueda
tener acceso, tienen unas diferencias que.son sustancia-
les. Da la sensacion, por tanto, de que son menos los
jovenes que se ven cumplimentados en su preferencia.
Quiz4 es que la eleccidn del territorio sea la preferencia
menos atendida. Bien cierto es que a través de las solici-
tudes de Catalufia, por el problema de que hay poca
oferta de plazas por cuanto las instalaciones militares se
van reduciendo, esta diferencia se pueda acrecentar, pe-
ro, en general, me da la impresioén, por las noticias que
tengo, de que las solicitudes son menos atendidas de lo
que los propios datos oficiales vienen dando. jEs que la
territorializacion es la menos atendida de todas las prefe-
rencias manifestadas por los jovenes? Y hablo de la pro-
pia Comunidad Catalana.

Otra de las cuestiones que vengo detectando porque
me llegan més quejas en este sentido, es que a muchos
jovenes, por falta de plazas en Cataluiia, se les asigna
fuera de esta Comunidad, van destinados a Ceuta y Meli-
lla. Quiza es que se concentra en la relacién que yo tengo,
por los jovenes que vienen acudiendo a darme esta infor-
macion, pero la impresion, repito, es que a muchos de los
que se les asigna fuera se les viene destinando a Ceuta y
Melilla. Deseo saber, si esto cierto, en qué porcentaje, si
lo tiene a mano para facilitarlo en estos momentos.

Me quedaba conocer el informe del Defensor del Pue-
blo en cuanto a su cumplimiento, pero lo dejaremos para
la comparecencia que viene a continuacion. Estoy de
acuerdo con el portavoz del Grupo Popular en cuanto a
que no sea una cuestidn a tratar en esta ocasidn la de los
objetores de conciencia. Realmente hay una angustia tre-
menda porque continua siendo una asignatura pendiente
la oferta de plazas para que los jovenes puedan atender
esta solicitud. Por tanto, aunque no sea causa de esta
comparecencia, también hay que dejar constancia del
grave problema que comporta la poca oferta de plazas en
cuanto a la objecién de conciencia.

El seiior PRESIDENTE: Por el Grupo de lzquierda
Unida-Iniciativa per Catalunya, tiene la palabra el sefior
Romero.

El sefior ROMERO RUIZ: Seré muy breve para dar
una opinién, en nombre de mi Grupo Parlamentario, a lo
expuesto por el Secretario de Estado de Administracién
Militar sobre el sistema, las preferencias, el sorteo y las
caracteristicas que han rodeado la prestacion del servicio
militar en esta ultima ocasion.

Nosotros creemos que se ha avanzado notablemente;
queremos dejar constancia de ello en esta comparecen-
cia. Pero ha utilizado un término el sefior Secretario de
Estado al plantear que hay un exceso de éxito del sistema
que considero que no se acomoda a la realidad. Es nece-
sario reconocer los avances, que hay una tecnologia, qug
estamos en el umbral del siglo XXI, ya que solo faltan
seis afios v algunos dias para que estemos abocados a
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entrar en dicho siglo y, desde luego, toda la tecnologia
moderna, todo el sistema de ordenadores, todo el estudio
que se haga para poner al servicio de la juventud espafio-
la una serie de datos que les permitan optar por lo que
prefieran para su incorporacion al servicio militar me
parece que es un deber y una obligacion del Gobierno y
de las administraciones publicas. Es necesario que se siga
en esa linea. Se ha hablado de 162.502 personas, un 92
por ciento; se ha hablado también de que hay preferen-
cias en primer lugar, en segundo lugar, en tercer lugar y
en cuarto lugar, y hay mas de 200.000 jévenes espaiioles
a los que afecta este tema. Es verdad lo de la mili a la
carta diciendo: solicite usted actividad, lugar y periodo
en el que se va a incorporar, ha sido una oferta muy
amplia que se va cumpliendo en una cota cada vez ma-
yor, pero que no representa hoy el cien por cien, y que
tiene algunas lagunas que se deberian superar. Por ejem-
plo, en la regionalizacion del servicio militar, ya que
como su prestacion tiene un caracter obligatorio, al tener
una ligazén a la familia y una relacién mds corta con su
lugar de procedencia, luego influye en los accidentes en el
retorno al cuartel. Eso se puede ir eliminando si se consi-
gue, como se va consiguiendo, una mayor cercania entre
el lugar de residencia habitual de sus familiares y del
Jjoven en cuestidén, y el lugar donde se presta el servicio
militar obligatorio.

También hay que tener en cuenta en este apartado que
hay un cupo en el que es necesario que haya un destino de
caracter forzoso, y puede que no cumpla con las peticio-
nes que se hagan en relacidn con las plazas disponibles.
Ahi es donde quizd la nueva tecnologia no supera la
neutralidad del bombo, y me gustaria que el sefior Secre-
tario de Estado se refiera a ello, que hablara de Ceuta, de
Melilla, de los archipiélagos y de la posibilidad de que las
demandas de lugar de prestacion del servicio militar no
sean cubiertas al cien por cien, regionalizadamente, cerca
del domicilio de los jovenes.

Es necesario también que desaparezcan las tareas aje-
nas al servicio militar y hacer atractiva la prestacién del
mismo en la medida en que se eliminen dichas tareas,
que son las que empafian y desacreditan, ante la juventud
espafola, la posibilidad de aprender algo, de ser titiles y
de conseguir unas actividades que se relacionen con su
trabajo en la sociedad civil, en los estudios, en el deporte,
en sus tareas, en su acceso a nuevas tecnologias, etcétera.

El problema del caricter obligatorio del servicio mili-
tar hace que tengamos que ser muy cuidadosos y exquisi-
tos con estas ofertas, al objeto de que la gente opte consti-
tucionalmente en libertad, porque de lo que se trata es de
que la Constitucidon contempla tanto la objecion de con-
ciencia como el servicio militar obligatorio, y hasta que
no se consiga la idea, en los préximos aiios, de un ejército
profesionalizado, esas dos posibilidades que la Constitu-
cién espafiola consagra, y que las leyes de esta Cadmara
han puesto sobre la mesa, es necesario ver cOmo se van
cumpliendo. Creo que se ha avanzado, pero no lo sufi-
ciente. Es necesario ir perfeccionando esa situacidén en
torno a las familias.

Hay un problema de fondo también que no sé como lo

vamos a resolver, que es el problema de la Federacion
Espafiola de Municipios y Provincias y de una reunién
que han convocado a raiz de que no se recibe la financia-
cion necesaria de la Hacienda del Estado para las admi-
nistraciones locales. En esa reunién seguramente plan-
teardn, por las noticias que tengo, la posibilidad de de-
sentenderse del alistamiento de los jévenes en cada mu-
nicipio o en cada ayuntamiento.

Esos son temas que la Administracion militar deberia
ir contemplando, entre otras cosas porque o se financia
este servicio, o se habilitan mecanismos propios de la
Administraciéon militar con objeto de que no quede una
situaciéon delicadisima a la que vamos a estar abocados
porque es uno de los puntos que se van a plantear en la
proxima reunion, segiin han anunciado sus dirigentes, de
la Federacidn Espafiola de Municipios y Provincias.

Por lo demds, creo que avanzamos, que hay insuficien-
cias, que hay que reconocer estas insuficiencias y que,
desde luego, el sistema es como las fincas en Andalucia y
en Extremadura: manifiestamente mejorable. Esa seria la
opinién de mi Grupo Parlamentario.

El sefior PRESIDENTE: Por el Grupo de Coalicién
Canaria tiene la palabra el sefior Mardones.

El sefior MARDONES SEVILLA: Quiero agradecer al
sefior Secretario de Estado de Administracion Militar la
informacién complementaria que nos ha dado, y que ya
habiamos recibido en la reunién a la que ha hecho refe-
rencia en la sede de su Departamento.

Mi primera cuestidn a plantearle, sefior Secretario de
Estado, es respecto a este sistema, aunque, efectivamen-
te, al ver la evolucion que han tenido las Ordenes Minis-
teriales, las dos que han aparecido al respecto desarro-
llando o aplicando la Ley Orgénica 13/1992 sobre el Ser-
vicio Militar, veo también la modernizacion. Por nuestra
parte, coloque usted el bombo en el museo de efectos
antiguos militares, que bien colocado estd, y vayamos a
perfeccionar, por supuesto, todos aquellos sistemas basa-
dos en la necesidad de un método informatico para poder
atender la voluntariedad de la eleccidn del destino y para
no estar en manos del azar, sino en manos de la inteligen-
cia dirigida.

Quiero agradecerle también, sefior Secretario de Esta-
do, la solucién flexible que ha permitido este sistema
para atender la peculiaridad que habia surgido en los
archipiélagos de Canarias y Baleares. Por el conocimien-
to que tengo del caso de Canarias quiero destacar este
dato, porque no ha sido valorado suficientemente y creo
que necesita una especie de divulgacidon pedagdgica a
través de los sistemas de informacién militares o de la
utilizacién de los recursos de los medios de comunica-
cion social (prensa, radio o televisién), ya que puede
existir una ignorancia al respecto, puesto que, por ejem-
plo en Canarias, al existir la creencia de que el mozo
residente en las islas servia ya automaticamente alli, pue-
de haber producido esa distorsion por parte de quienes se
vieron obligados a tener que salir de Canarias y ahora
tienen que retornar a su lugar de residencia, ya que era lo
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que ellos deseaban, cuando la flexibilidad del sistema
permite que el servir en Canarias no sea una obligacion
del residente canario, sino una especie de prioridad alter-
nativa, y que el que voluntariamente quiera conocer otra
parte del Estado espaiiol y servir en otra region —cosa que
considero sociolégicamente muy interesante, fértil y po-
sitiva— lo pueda hacer también.

En cualquier caso, quiero reconocer la prontitud con la
que se ha actuado para resolver con flexibilidad este pro-
blema, que hubiera supuesto un menoscabo de derechos
y que a lo mejor lo hubiéramos tenido que ver recogido
en ¢l proximo informe del Defensor del Pueblo por una
conculcacion de derechos, pero que ahora no vendra.

Dicho esto, sélo me resta hacerle dos preguntas, sefior
Secretario de Estado. ;Qué grado de desviacidn en la
asignacion de estos destinos de reemplazo puede produ-
cir la demanda generada por las prorrogas, puesto que

una vez producido el sorteo vendra el efecto corrector o

de adaptacién de los que solicitan prorroga? ;Se puede
conocer el porcentaje de los pertenecientes a este ultimo
reemplazo que se acogen a un sistema de prdérrogas para
diferir su incorporacion a filas?

Segunda y dltima pregunta. Este sistema de informati-
ca que ustedes han introducido en estos dos ultimos
reemplazos y que ha merecido una felicitacién a la que
nosotros nos adherimos, ;qué grado de similitud tiene
con otros paises de nuestro entorno que tengan servicio
militar obligatorio? Porque igual que cuando conocemos
una ley estudiamos un poco el Derecho comparado, nos
gustaria conocer qué procedimientos similares existen
que puedan producir un enriquecimiento en los foros
militares en los que comparece Espafia (OTAN, UEO) o
sencillamente en los paises con los que existan acuerdos y
que tengan servicio militar obligatorio, si lo estdn em-
pleando y qué grado de intercambio de informacidon
existe.

El sefior PRESIDENTE: Por el Grupo Socialista, tiene
la palabra el sefior Marsal.

El seior MARSAL I MUNTALA: Querria comenzar
mi intervencion, al igual que han hecho otros grupos,
agradeciendo la presencia en esta Comisidn del Secreta-
rio de Estado, agradecimiento que obedece a un doble
motivo. En primer lugar, porque la comparecencia es
para informar a la Comision de los resultados generales;
y, en segundo lugar, por la reunién que tuvo lugar el dia
18 en el Ministerio, a la que asistimos representantes de
todos los grupos parlamentarios, ya que nos permitié
disponer de amplia documentacién por escrito que he-
mos tenido tiempo suficiente de estudiar y que ha sido
resumida por el Secretario de Estado. Por tanto, le agra-
decemos esa informacion que nos dio y le instamos para
que esto se pueda realizar en cada sorteo, con o cual el
conocimiento que tendremos todos los grupos permitird
una mayor profundizacién en el tema y hard que poda-
mos aportar aquellas sugerencias o aquellas preocupacio-
nes que los distintos grupos podamos ir detectando.

En poco mas de dos afios, este Congreso de los Diputa-

dos ha aprobado un nuevo modelo de Fuerzas Armadas
y, como consecuencia de ello, una nueva Ley del Servicio
Militar, que, como todos recordamos, fue aprobada con
un amplisimo consenso de alrededor del 90 por ciento de
la representacion de esta Camara, y en este momento
estamos asistiendo a la aplicacién de ese consenso, que se
tradujo en el documento y en una ley. Por consiguiente,
cuando el Secretario de Estado nos manifiesta aqui su
satisfaccion personal, asi como la del Ministerio, por los
resultados que se estdn produciendo en la aplicacidn de la
ley, yo creo que esa satisfaccion hay que hacerla extensi-
va a todos los grupos politicos, puesto que todos partici-
pamos en ¢llo, 0 como minimo a todos los grupos que
votamos favorablemente el nuevo sistema, aunque tam-
bién lo extenderia incluso a los que no lo hicieron. Por
ello, aunque somos conscientes de que la obligacion de la
oposicion es hacer oposicidn y destacar siempre aquellos
aspectos que no acaben de funcionar, ello no tiene que ser
Obice para que aquello que funcione nos produzca satis-
faccion a todos; por tanto, la satisfaccién que siente el
Secretario de Estado debe extenderse a todos los grupos.

La consolidacién del nuevo modelo que aprobamos
hace dos afios evidentemente no es facil, es compleja, y
para que se consolide creemos que deben cumplirse una
serie de condiciones, unas condiciones que podriamos
calificar de orden externo general y de orden politico,
aunque no es el tema de debate de hoy, y por eso sélo lo
VOy a enumerar. '

En primer lugar, una mayor identificacién de las Fuer-
zas Armadas y de la sociedad. En segundo lugar, que los
mensajes de los grupos politicos que dimos sustento a
este nuevo modelo sean claros y coherentes con la deci-
sion que tomamos en aquel momento y que permitan que
la cohesion Fuerzas Armadas-sociedad, en lo que respec-
ta al nuevo modelo del servicio militar, vaya avanzando
en un sentido positivo y no en un sentido negativo.

En tercer lugar, debe haber una serie de condiciones
internas de funcionamiento administrativo y de organi-
zacidn que son también importantes, al menos en lo que
respecta a la implantacidn practica del nuevo sistema. En
este sentido, el buen funcionamiento de los mecanismos
de administracién y de gestion es un elemento importan-
te para que la gente tenga la sensacion, y que ademads
corresponda a la realidad, de que el sistema militar fun-
ciona en todos sus mecanismos.

En cuarto lugar, una constante mejora de las condicio-
nes de prestacién que también vayan relegando al olvido
aquella sensacidn, que existe realmente en algunos secto-
res de la sociedad, de que la prestacion del servicio mili-
tar no tiene ninguna utilidad; y en quinto lugar, un ele-
mento que no atafie directamente al Ministerio de Defen-
sa, pero que si atafie al Gobierno y a nuestra responsabili-
dad como representantes populares, que es el buen fun-
cionamiento de la prestacion social sustitutoria. Eviden-
temente, el que se puedan cumplir estos objetivos en
condiciones y con rapidez es un elemento importante que
también va a contribuir al asentamiento del nuevo mode-
lo de prestacidn del servicio militar.

En esta comparecencia de hoy estamos hablando bési-
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camente de uno de estos requisitos que sefialaba para la
consolidacién del modelo, que es el que podriamos califi-
car como el del buen funcionamiento de los mecanismos
de administracidn y gestion, concretamente en lo que
afecta a la asignacidén y a la distribucién del contingente.
En este sentido, yo creo que debemos estar satisfechos
por los resultados obtenidos, aunque seguramente adn
pueden ser mejorados. Han sido resefiadas ya por parte
del Secretario de Estado las mejoras estadisticas respecto
de los resultados del afio anterior, y éste es un ejemplo
que evidentemente debemos tener en cuenta. En este
punto hay dos aspectos que querriamos destacar sobre las
mejoras y sobre el buen funcionamiento del sistema.
Uno, los recursos tecnolégicos que se utilizan, que han
sido también sefialados por alguno de los intervinientes.
Evidentemente, todo lo que se estd haciendo seria impo-
sible incluso con ordenadores normales. El funciona-
miento de unos ordenadores vectoriales, de los que sola-
mente existen cuatro o cinco en toda Espaiia, la existen-
cia de unos programas complejisimos, que solamente
pueden funcionar en este tipo de ordenadores, es una
base sin la cual seria imposible que el sistema funcionase.

La base tecnoldgica no seria suficiente, tiene que haber
al mismo tiempo una capacidad de gestion para sacar el
maximo rendimiento a esta infraestructura. Creo que
este afio ha habido algunos ejemplos de esta buena ges-
tién. Lo que se nos ha explicado respecto al problema
surgido en los destinos insulares y la rdpida actuacion del
Ministerio es un tema que el ordenador no detecta, sola-
mente los responsables de gestidn y los responsables poli-
ticos pueden detectarlo y sélo la rapida respuesta antes
de que se conviertan en auténticos problemas puede ga-
rantizar que haya una confianza en la gestion.

Debemos recordar que si se utilizan estos avanzados
sistemas, no es Unicamente para una mejor gestion, sino
que también es una exigencia de la propia oposicidn, yo
diria de todos los grupos, también del que sustenta al
Gobierno, en el momento en que se debatié la Ley del
Servicio Militar en la que uno de los problemas principa-
les planteados por los grupos es como se podria garanti-
zar la objetividad en la asignacidn de las plazas para que
no hubiese favoritismo o mecanismos extrafios. Unica-
mente en un sistema de aplicacion muy sofisticado de
programas y ordenadores puede existir la confianza, la
absoluta garantia, de que sélo se utilizan procedimientos
objetivos para asignar los destinos. En este sentido, debe-
mos estar satisfechos. ‘

Creo que debemos afadir nuestra propia experiencia
personal de los ultimos afios en los resultados. Todos los
diputados de la Comision —y seguramente también los
gue no estdn en la Comisién~ estamos acostumbrados
cada ano, después del sorteo, a recibir visitas exponién-

-donos problemas a veces justificados, a veces no tanto.
Mi experiencia personal, que puede coincidir bastante
con la de otros diputados, es que si el afio pasado ya
recibimos menos visitas, este afio hemos recibido menos,
lo que significa que el sistema esta funcionando. Incluso
en aquellas comunidades, como la de Catalufia, a la que
pertenezco, donde existen problemas de territorializa-

cién por la nueva distribucién de las Fuerzas Armadas,
por lo que es mas dificil una territorializacién estricta
dentro de la regién autéonoma, lo que se cumple en el
conjunto de la regiéon militar, el grado de satisfaccion
también va avanzando aunque existen problemas de difi-
cil solucién, de los que somos conscientes.

Quiero dar las gracias otra vez al Secretario de Estado
por su presencia y creo que debemos felicitarnos todos
por los avances que este afio se han realizado. No debe
dormirse nadie en los laureles por lo que se va avanzan-
do, hay que mantener el sistema, hay que perfeccionarlo
mas, pues siempre puede haber alguna queja y hay que
reducirlas al maximo. Como decia al principio, el buen
funcionamiento del sistema no ¢s Unicamente un éxito
del Ministerio y del Gobierno, sino también un éxito de
esta Cdmara y de todos los grupos parlamentarios que
permitieron la aprobacién de la nueva Ley del Servicio
Militar.

El sefior PRESIDENTE: Tiene la palabra el sefior Se-
cretario de Estado.

El sefior SECRETARIO DE ESTADO DE ADMI-
NISTRACION MILITAR (Arévalo Arias): Entiendo
que ¢l sefior Cortés no pueda tener el mismo grado de
satisfaccion que manifiesta el Gobierno en relacién con
el funcionamiento del sistema, ya que, si tal fuera, se
podria interpretar equivocadamente como un decai-’
miento de su legitima funcidn opositora, que respetamos
absolutamente. Me basta con lo por él manifestado para
creer que tiene algun grado de satisfaccion. Logicamente,
ese grado de satisfaccion debe variar entre lo que mani-
fiesta el Gobierno y lo que pretende la oposicion.

Somos enormemente discretos en el juicio del sistema
y admitimos humildemente, como se ha dicho en algin
momento, que todo es perfeccionable en todos los senti-
dos. Simplemente, hacemos tres manifestaciones sintéti-
cas sobre el proceso. El sistema es infinitamente mas
eficiente que ¢l precedente, funciona cada vez mejor y es
generalmente aceptado y valorado positivamente por
aquellos a quienes va dirigido. Este es un cuadro, razona-
blemente de un segundo Optimo, en términos de teoria de
bienestar, que sirve, por un lado, para ratificar que no
nos habiamos equivocado al iniciar el camino nuevo ha-
ce dos afios v, al mismo tiempo, debe ser un aliciente a
seguir con su perfeccionamiento, puesto que no se trata
de propugnar su cambio dado que el sistema es netamen-
te mds positivo que el precedente en todos los sentidos.

Comprendo las dificultades a que hacia alusion el se-
fior Cortés de seguir las cifras. En este sentido, quiero
manifestarle nuestra total disposiciéon a suministrar, no
solamente al Grupo Popular sino a todos los grupos, to-
dos aquellos datos significativos y o mas especificados
posibles que entiendan conveniente para conocer la bon-
dad v el funcionamiento del sistema.

En relacién con su demanda concreta y especifica de
cifras, me voy a permitir repetirle lo que seria el cuadro
basico de cifras. Composicién total de reemplazo,
209.477 personas. De este total, se les ha asignado una
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plaza, dentro del sistema de oferta anual de plazas, a
48.650 personas, casi el 24 por ciento; se les ha asignado
un destino atendiendo a su peticidon por el sistema de
referencia de Ejército, demarcacidn territorial y fecha
solicitada, a 81.290 personas, casi el 40 por ciento; se les
ha atendido, al menos a alguna de sus preferencias, a
19.355 personas, el 9,2 por ciento, y no se ha atendido a
ninguna preferencia solamente a 13.207 personas, €l 6,3
por ciento. El estadillo de cifras se cierra con un 22,4 por
ciento, que corresponde a aquellos que no usaron el siste-
ma establecido y, consiguientemente, no manifestaron
ninguna preferencia, mostrando indiferencia en relacion
con lugar, fecha y Ejército donde cumplir su servicio
militar.

Este es el cuadro basico y es, a su vez, el mejor contras-
te del funcionamiento y la bondad del sistema. En rela-
cién con un porcentaje al que se ha referido el sefior
Cortés, sobre quienes han visto satisfecha solamente la
ultima plaza solicitada, diria que es un claro contraste de
que el sistema funciona y que funciona muy bien. Que
sobre un total de 48.650 jovenes que han optado por el
sistema de asignacién de plazas, 6.000 mds que en el
ejercicio anterior, a casi el 40 por ciento se le conceda la
plaza solicitada en primer lugar, que a casi el 70 por
ciento se le conceda una plaza de las solicitadas en los
tres primeros lugares y que sélo a un 1 por ciento se le
conceda la plaza que ha solicitado, aunque sea la ultima,
me parece que €s un contraste positivo, enormemente
favorable al sistema y que responde razonablemente bien
alas demandas de los usuarios. Logicamente, no se puede
satisfacer al cien por cien de las plazas solicitadas en
primer lugar porque hay plazas muy solicitadas en pri-
mer lugar, permitaseme la redundancia. Que solamente
un uno por ciento tenga que conformarse con la plaza que
ha escogido en ultimo lugar, creo que es un buen contras-
te para el funcionamiento positivo del sistema. En cual-
quier caso, manifestamos nuestra voluntad de perfeccio-
narlo en todo aquello que sea perfeccionable y que se nos
indique como tal. A ello tendré oportunidad de referirme
seguidamente en relacién con la respuesta dada por el
Ministerio de Defensa a las observaciones del Defensor
del Pueblo respecto al funcionamiento del sistema el pa-
sado afio.

Le pediria al sefior Cortés que no me juzgara temeria-
mente, aplicando la norma evangélica que tal cosa pre-
viene, y no entienda que hay ninguna vision peyorativa
en mi manifestacién referente al casticismo y folklorismo
«in genere». No, en absoluto. Lo que si quiero decir es
que ¢l nivel de satisfaccién de demandas que demuestra
el actual sistema seria radicalmente imposible con el vie-
jo sistema tradicional del bombo. Por el viejo sistema
tradicional del bombo -y adelanto la contestacion a una
de las preguntas del sefior Carrera— seria imposible pro-
cesar casi un billén, con b, de informaciones, para llegar
aun resultado que, en términos de teoria del bienestar, es
un Optimo, de un nivel muy superior al que proporciona-
ba el anterior sistema. De ahi que sea bueno no tener
miedo a la técnica y a los avances de la misma, ya que,
bien gestionada —como es el caso—, puede producir resul-

tados radicalmente mejores y superiores a los que pro-
porcionaba el sistema tradicional.

Reitero que estamos a disposicion de todos los grupos,
incluso el de S. S., para suministrarles cualquier dato
significativo que deseen porque, ademads, se puedan sacar
conclusiones importantes de la lectura reposada de las
salidas que proporciona el sistema, que —insisto una vez
més— nunca hubiera sido posible por el vigjo y arcaico

‘sistema del bombo.

En relacion con lo manifestado por el sefior Carrera, ya
le he clarificado que el sistema es capaz de procesar un
billén de inputs informativos para sacar los resultados a
que hemos hecho referencia de manera sintética. No hay
ningln sesgo en cuanto a que las dotaciones de Ceuta y
Melilla tengan uno u otro origen territorial, pero si es
l6gico que aquellos nucleos de poblacién con un mayor
numero de habitantes proporcionen un mayor nimero
de soldados de reemplazo a las guarniciones extrapenin-
sulares. Ademds, debo decirle que en el caso concreto de
su Comunidad Auténoma, en la provincia de Barcelona,
hay una notable demanda de destinos extrapeninsulares,
no solamente los referentes a Baleares sino también a
Canarias; aqui ratificaria algo a lo que antes he hecho
referencia. En clara correlacion con la edad, son mas
progresivos y estan més dispuestos a conocer otros luga-
res y comunidades los jovenes mozos de reemplazo que
su entorno familiar, que siempre pretende tener a los
hijos lo més cerca posible. A los mozos espafioles no les
importa ni les preocupa, en absoluto, el hacer el servicio
militar en su demarcacién de origen. Si es un nivel de
preocupacién, pero es el segundo. Lo que primero les
motiva es elegir la fecha de realizacion del servicio mili-
tar, solamente en segundo lugar se refieren a ejercer €l

'servicio militar en su demarcacion de origen.

En cuanto a la territorializacion, he de decir que las
necesidades de la defensa nacional no conocen limites
geograficos ni de demarcacion interna. Se atiende a nece-
sidades de redespliegue de las Fuerzas Armadas de acuer-
do con los criterios de la defensa nacional. Desde este
punto de vista, unas demarcaciones territoriales, de ca-
racter provincial, autonémico o local, son centripetas y
otras son centrifugas en relacion con la satisfaccion de la
demanda que, por necesidades de redespliegue, operati-
vas o logisticas, tienen las Fuerzas Armadas. -

En relacion con la objecién de conciencia y la presta-
cion social sustitutoria, a las que también ha hecho refe-
rencia el sefior Marsal, quiero adelantar que no es un
problema de cantidad, sino de calidad y de gestién. Un
porcentaje muy importante de la oferta total de plazas
queda sin cubrir anualmente, casi la cuarta parte. Luego
nos encontramos -y €s bueno tomar nota de ello~ con un
problema de gestion y de calidad de las mismas. Aqui si
hay que hacer un esfuerzo y un llamamiento a todas las
administraciones, tanto central como local y autonémi-
cas, y a todas las instituciones que ofertan plazas, para
que sean serias y rigurosas en la oferta de plazas para la
prestacion social sustitutoria. La Administracién central,
fundamentalmente, tiene la obligacién de gestionar bien
esa poblacién de oferta de plazas, pero hay que hacer un
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llamamiento para que se hagan ofertas serias y rigurosas
y no se trate, exclusivamente, de oferta de plazas que
podriamos calificar de carton-piedra, para hacer posible
que determinado habitante de determinado lugar haga su
prestacion social sustitutoria, sin ningun rigor y sin nin-
guna seriedad, en ese determinado lugar. Todas las admi-
nistraciones tenemos responsabilidad aqui, singularmen-
te las que estdn mds inmediatamente vinculadas al terri-
torio: administraciones autondmicas y administraciones
locales.

Respecto a lo manifestado por el sefior Romero, le
agradezco el reconocimiento al avance que supone el sis-
tema actual sobre el sistema precedente. Cuando me he
referido al éxito del sistema, no lo generalizaba, ya que
somos mds discretos. Simplemente manifestamos y rati-
ficamos que es mejor que el precedente, que funciona
cada vez mejor y que, ademas, es universalmente acepta-
do. Me referia exclusivamente al caso de Canarias y Ba-
leares. Ante una situacion sobrevenida, como es el olvido
de determinados ciudadanos de Canarias y Baleares de
manifestar la preferencia por hacer el servicio militar en
su demarcacidn de origen, a lo cual tienen perfecto dere-
cho, sefialando también que ¢n el fondo tenian una cierta
indiferencia respecto a qué lugar ir, que el sistema, pues-
to que las plazas de Canarias y Baleares se cubrian exclu-
sivamente con la oferta de plazas correspondientes a es-
tas demarcaciones y con quienes habian manifestado su
deseo de ir a las mismas, haya sabido reconducir la situa-
¢i6n sin menoscabo de nadie y con mérito generalizado
--como ha reconocido €l seilor Mardones en el caso de
Canarias— es un buen contraste de la capacidad y la flexi-
bilidad del sistema para adaptarse a circunstancias sobre-
venidas, que no pueden preverse en su totalidad. Las
normas y los sistemas deben y pueden tender a satisfacer
una proporcidon abrumadoramente mayoritaria de los ca-
$0s y circunstancias posibles que puedan darse, pero,
inevitablemente, la realidad es mds rica que lanorma y el
sistema. Del contraste de la aplicacién de la norma con la
realidad aprendemos y mejoramos el sistema —en el su-
puesto de que se diese el caso~, en el sentido de mejorar
¢l funcionamiento de la aplicaciéon del sistema con la
realidad.

En relacién con Ceuta y Melilla, el sistema es 1dgica-
mente neutral. Sobre la eliminacién de tareas al militar,
antes el sefior Cortés ha acudido al ejemplo del barrende-
ro y del jardinero, que en absoluto representan ni dicen
nada para lo que son las Fuerzas Armadas espafiolas en

. este momento. )

Por lo que se refiere al sefior Mardones, que manifesta-
ba graficamente su peticion de que el bombo se retire al
museo de antiguallas militares, deseo agradecer.su reco-
nocimiento de la solucién flexible que se ha dado al caso
de Canarias. En cuanto a las dos preguntas, que me pare-
cen no solamente interesantes, sino importantes, deseo
manifestarle que en este momento no me encuentro en
condiciones de responder pormenorizadamente a las
mismas, pero adquiero el compromiso de informarle de
manera inmediata y por escrito sobre qué grado de des-
viacion de destinos tenemos en relacién con el input

—prérroga que actua sobre el sistema— de facilitar un
informe sobre cuéles son terceros sistemas de otros paises
en relacion con el nuestro.

Quiero adelantar que una de las ventajas para aquellos
paises o administraciones que llegan con cierto retraso a
la racionalizacion y a la modernizacion es que, precisa-
mente por partir de mas atras, se puede tener en cuenta lo
ya realizado por terceros paises, bastantear y juzgar acer-
ca la bondad y eficiencia de esos sistemas y, consiguiente-
mente, llegar a soluciones que, teniendo en cuenta esa
eficiencia y las disfunciones aparecidas en terceros, per-
mitan superarlo en nuestro caso. Posiblemente sea éste
un caso de referencia en que tal principio pueda darse y,
desde luego, lo es en relacion con la publicacion hoy -si
no estoy mal informado- del decreto por el que se crean
las delegaciones de Defensa, que hace que nuestro depar-
tamento y nuestro pais se encuentren a la cabeza del
mundo en este momento, al menos de nuestro entorno,
en cuanto a tener una estructura organica de administra-
¢idn, incluyendo sus componentes periféricos, mas efi-
ciente que la de terceros paises, ya que el venir de atras
nos ha permitido llegar a mejores resultados, por lo me-
nos a corto plazo.

En relaciéon con lo manifestado por el sefior Marsal,
deseo agradecerle su apoyo y comprension al Gobierno
de la nacién y suscribir pricticamente, uno por uno, sus
puntos de vista. Estoy de acuerdo con él, como ya he
hecho referencia, en la bisqueda de un mejor funciona-
miento de la prestacién social sustitutoria y deseo reite-
rar la llamada a la responsabilidad de las administracio-
nes autondmicas y locales y el compromiso.de la central,
aunque no sea competencia de este departamento, de
mejorar sustancialmente la eficiencia. Consiguientemen-
te, con todas las actuaciones que inciden en el fenémeno
servicio militar hay que llegar a un-servicio militar mds
racional, mas acorde con las necesidades de la defensa
espaifiola de hoy, con los intereses de los ciudadanos, que
ofrezca mayores grados de eficiencia para el mejor servi-
€i0 a nuestro pais. '

El sefior PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior Secre-
tario de Estado. :

-

- SOBRE MEDIDAS TOMADAS PARA EL AJUS-
TADO CUMPLIMIENTO DE LA LEY DEL SERVI-
CI1O MILITAR, ANTE LAS SUGERENCIAS DEL
ULTIMO INFORME DEL DEFENSOR DEL PUE-
BLO. A SOLICITUD DEL GRUPO PARLAMEN-
TARIO CATALAN (CONVERGENCIA I UNIO).
(Nimero de expediente 212/000334.)

El sefior PRESIDENTE: Pasamos ahora a la compare-
cencia solicitada por el Grupo Catalan (Convergéncia i
Unio), para informar sobre las medidas tomadas para el
ajustado cumplimiento de la Ley del Servicio Militar,
ante las sugerencias del Defensor del Pueblo.

Tiene la palabra el sefior Secretario de Estado.
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El sefior SECRETARIO DE ESTADO DE ADMI-
NISTRACION MILITAR (Arévalo Arias): Quizas hu-
biese sido bueno el atender al criterio de la Presidencia
de, dada la intima relacidn existente entre ambos temas,
habernos referido conjuntamente a los mismos.

Como SS. SS. recuerdan, en el décimo informe anual
que el Defensor del Pueblo presenté a las Cortes Genera-
les el 24 de febrero de 1993, correspondiente a la gestidon
realizada durante el afio 1992, en su capitulo 11, se hacia
referencia especifica a diversas cuestiones relacionadas
con el servicio militar.

Con independencia de que las observaciones realiza-
das por el Defensor del Pueblo habian tenido, segun se
reconoce en el citado informe, las correspondientes expli-
caciones por parte del Ministerio de Defensa, el hecho de
haberse producido con posterioridad a la publicacion del
Real Decreto 1107/1993, del 9 de julio, por el que se
aprobaba el Reglamento de Reclutamiento, ha permitido
contar, ademds de con esas explicaciones que ya se die-
ron, con los mecanismos adecuados para, de acuerdo con
el nuevo modelo del servicio militar, compaginar las ne-
cesidades del planeamiento de la defensa militar con
las preferencias manifestadas por los ciudadanos al
respecto.

Sin hacer referencia, salvo que SS. SS. asi lo soliciten,
uno a uno, sintéticamente resumiria la respuesta de lo
que se ha hecho por parte del Ministerio de Defensa ante
tales observaciones de la Defensora del Pueblo. Tuve el
honor y la satisfaccion de oir, en un acto en el que me
acompafiaban bastantes de SS. SS., que el Ministerio de
Defensa practicamente habia aceptado la totalidad de las
observaciones realizadas por el Defensor del Pueblo en
relacién con el reemplazo de 1992 y habian sido corregi-
das para el reemplazo 1993. Esto para nosotros es un
legitimo orgullo y satisfaccidn, que agradecemos a la ins-
titucion del Defensor del Pueblo, como igualmente (asi
se lo reiteramos a la Defensora del Pueblo en acto y en
reunion en la que, insisto, me acompaifiaban algunos de
SS. 8S.) manifestamos nuestra mejor voluntad por seguir
corrigiendo aquellas disfunciones o mejorando aquellas
actuaciones que se pusieran de manifiesto como mejora-
bles y corregibles. Quiero aqui, ademas de reiterar la
satisfaccion del Departamento por este juicio, reiterar
nuestro agradecimiento a las instituciones y, singular-
mente, al Defensor del Pueblo, que nos ha dado ocasién
de mejorar un sistema que no es del Ministerio de Defen-
sa ni de uno u otro gobierno, sino de todo el pais y que,
en definitiva, lo que pretende es un mejor servicio a
Espafia y una mayor satisfaccion de las necesidades del
ciudadano.

Nada més, sefior Presidente.

El sefior PRESIDENTE: ;Grupos que desean interve-
nir? (Pausa.) Por el Grupo Popular, tiene la palabra el
sefior De Torres.

El sefior DE TORRES GOMEZ: Como estamos en
Navidad, parece que el grado de satisfaccion lo estamos
manifestando en todo, hasta tal punto que la aceptacion

de esa buena voluntad que manifiesta el sefior Secretario
de Estado es plausible y en ninglin caso recusable. Otra
cosa es que sea eficaz.

Sefiorias, desde que en diciembre del afio 1992 se pro-
mulgo la Ley Organica 11/1992, del Servicio Militar, la
aplicacion de esta normativa a la prestacion del servicio
militar y las incidencias que tienen lugar en el mismo se
han venido poniendo de manifiesto en el informe del
Defensor del Pueblo enormes lagunas que van siendo
trabajosamente cubiertas gracias a las reclamaciones de
los afectados y a la intervencion de la institucién del
Defensor del Pueblo, que se estd revelando integradora
de esta tarea.

Toda la problematica, desde las concesiones de prorro-
ga, la aplicacién del régimen disciplinario y sus sancio-
nes, la politica de concesiones de pensiones e indemniza-
ciones, tanto a los reclutas de reemplazo como a los guar-
dias civiles, auxiliares o a los voluntarios de la Cruz Roja,
para terminar con las caracteristicas de la prestacion del
servicio militar y sus adecuadas condiciones de higiene,
salubridad y calidad de los acuartelamientos o de la ma-
nutencion, se han constituido como las deficiencias
mas llamativas en la estructura del servicio militar
obligatorio.

El Ministerio de Defensa, s6lo por su reconocimiento y
por su voluntad de futuro, puede hablar de soluciones,
pero desgraciadamente la normativa presupuestaria lo
desmiente cada afio en cuanto a su puesta en practica.

Ante este estado de cosas, el Defensor del Pueblo ha
ido desgranando en la investigacion de las quejas recibi-
das una serie de soluciones, acogida la mayor parte de
ellas, seguin se desprende de su intervencion, por la Ad-
ministraciéon militar. El reconocimiento exacto de los
derechos y deberes que en los centros disciplinarios tie-
nen tanto los internos como quienes los custodian ha
producido de parte de su Ministerio la promesa de regla-
mentar categdricamente los mismos y espero que sea
pronto.

Los regimenes desiguales de duracién del servicio mili-
tar, que corresponden a los reemplazos de 1992, los de
doce a nueve meses de duracion, han dado lugar a multi-
tud de quejas de agravio comparativo entre compafieros
de una misma unidad.

La inexistencia de un programa de reacondiciona-
miento de instalaciones para mejorar las condiciones de
vida del soldado y la reglamentacién que evita prestacio-
nes de caracter particular a oficiales y suboficiales es otra
de las carencias que debe reglamentarse. La primera, a
nuestro juicio, con una planificacién, priorizando los ob-
jetivos y la segunda con una normativa adecuada que se
estd haciendo urgente.

La imperante necesidad de definir el modelo de sancio-
nes en los centros disciplinarios para impedir los excesos
de quienes los custodian y otorgar a los internos las ga-
rantias suficientes nos parecen también de una urgencia
absoluta.

La claridad en la comprensién y la resolucion de los
expedientes de concesidén de pensiones e indemnizacio-
nes para los que hayan sufrido accidentes con secuelas,
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que es la parte mayoritaria del informe del Defensor del
Pueblo, precisa de una jurisprudencia homologada que
permita a todos saber a qué atenerse.

I_a eliminacion absoluta del silencio administrativo en
la resolucion de los expedientes de esa naturaleza y la
agilizacion de sus tramites en evitacion de los perjuicios
que ello acarrea son igualmente necesarias, como tam-
bién la posibilidad de concertar convenios con otros hos-
pitales, bien del Insalud o privados, que cubran la asis-
tericia sanitaria de militares de reemplazo ya licenciados
y que sufrieron lesiones durante el servicio en filas y, por
fin, la homologacién de criterios en la aplicacion de las
prérrogas de primera o sexta clase habiendo disfrutado
otra aclararia mucho los derechos de los afectados, pues
resulta paradigmatico los perjuicios que ocasiona esta
falta de reglamentacion, sobre todo cuando coincide con
los supuestos de angustiosa necesidad que se revelan en el
informe del Defensor del Pueblo.

Para terminar, sefiorias, mantengo que la mejora de la
prestacion del servicio militar obligatorio debe ser una
preocupacion que pase de esa inquietud moral que tiene
su Departamento -seguro que la tiene— a la realizacién
practica que esta exigiendo nuestra sociedad civil y que,
por supuesto, exige nuestro Grupo y creo que todos los
Grupos que intervienen en esta comparecencia.

El sefior PRESIDENTE: Por el Grupo Cataldn (Con-
vergéncia 1 Unio), tiene la palabra el sefior Carrera.

El sefior CARRERA 1 COMES: Nuestra peticidén de
comparecencia, sin duda, iba muy ligada a la informa-
cion que el sefior Secretario ha facilitado. Por tanto, casi
en su totalidad ha sido ya contestada. En otras cuestiones
¢l portavoz que ha intervenido antes ha pedido informa-
¢idn que va a complementar nuestra propia peticién,

Me queda solamente referirme a un punto del informe
en el que el Defensor del Pueblo hacia hincapié: en la
necesidad de una mayor informacién y publicidad. Era
un apartado, repito, en el que el informe hacia un hinca-
pié especial. En este sentido, quisiéramos conocer si tam-
bién en este punto el sefior Secretario de Estado cree que
ha habido unos avances sustanciales.

El sefior PRESIDENTE: Por ¢l Grupo de Coalicién
Canaria, tiene la palabra el sefior Mardones.

El sefior MARDONES SEVILLA: A la vista de la lec-
tura detallada del informe del Defensor del Pueblo, el

ultimo que hemos debatido en el Congreso, con atraso, -

debido a la disolucion de las Cortes, se ve que la mayoria
de las reclamaciones estan dentro del drea del Secretario
de Estado de Administracion Militar, no tanto dentro del
area de la defensa en sentido estricto. Yo me congratulo
de la linea que ha marcado el sefior Secretario aqui pre-
sente.

Quisiera destacar lo sigulente para que pudiera tanto
recoger la sugerencia como contestar la pregunta.

En primer lugar, respecto al servicio militar, el Defen-
sordel Pueblo viene a hacer un reconocimiento explicito

de satisfaccion y de que se han introducido correcciones
a raiz de la Orden Ministerial 72/1992, de delegacion de
competencias en matcria de concesién de prérrogas de
incorporacién al servicio militar de sexta clase.

Yo pediria al sefior Secretario de Estado que se siguiera
en esa linea precisamente y que se¢ haga delegacion de
competencias, porque en ese mundo en que ya nos perde-
mos en la casuistica personal de las prorrogas, tanto de
sexta clase como las prérrogas de incorporacion a filas de
cuarta clase, con toda esa peculiaridad que va desde los
residentes en el extranjero con la legislacion especifica
militar que tienen, incluso con exoneraciones bastante
amplias, como la relativa a otras razones o clases, estu-
dios, etcétera, debe haber la maxima flexibilidad por par-
te de su Secretaria de Estado y delegar las competencias
precisas para agilizar algo que, saliéndose de una norma
general, es una casuistica muy especifica.

Quiero detallar la mejora que yo creo que han supues-
to, sefior Secretario de Estado, las visitas del Defensor del
Pueblo a unidades militares y sobre todo a centros disci-
plinarios. Esto, que al principio puede haber sido recogi-
do en ambientes militares como una —entre comillas—
«intromisidon» o que se veia con suspicacia, creo que ha
sido bueno para ambas partes. Y cuando digo ambas
partes me estoy refiriendo tanto a la militar como a la
parlamentaria, porque el Defensor del Pueblo es nuestro
comisionado. Nosotros, los parlamentarios, los Diputa-
dos, en este caso de esta Comision, vemos y oimos a
través de los ojos y de los oidos del Defensor del Pueblo.
Este informe, por tanto, es el de nuestro comisionado y a
¢l me remito.

Es positivo que se haya visto por la organizacién y la
estructura profesional militar una linea de cooperacidn,
no de intromision, de que entrando el Defensor del Pue-
blo en los acuartelamientos y en las prisiones militares no
estd entrando un inspector de Hacienda, del Estado, o un
inspector de no s€ qué; estd entrando el poder de la repre-
sentacidn parlamentaria, sencillamente, en ¢l mejor sen-
tido democratico del término, para enriquecernos y co-
rregir 1o que a veces son omisiones de utilizar lo del
banco pintado que tantas veces se ha dicho, cuestiones
que a veces la rutina parece que las transforma en dere-
cho consuetudinario. Y en una democracia no hay dere-
cho consuetudinario, hay el derecho que aprueba el Par-
lamento.

Seria conveniente seguir profundizando, sefior Secre-
tario de Estado, en los aspectos que afectan fundamental-
mente al régimen de los centros disciplinarios. Usted
sabe que en este momento solamente hay dos prisiones
militares, creo recordar, Alcala de Henares y La Isleta, en
la isla de Gran Canaria. Ocurre algo, positivo por un
lado, que la ley de la jurisdiccion militar y el reglamento
de establecimientos penitenciarios militares, todo ello
basado en la Ley orgdnica procesal militar, dada su singu-
laridad tiene una inspiracion precisamente en la Ley or-
gdnica general penitenciaria espafiola con un principio
fundamental: que el cumplimiento de una sentencia o de
una sancidn no puede presuponer un agravamiento de la
misma. Esta ha sido precisamente una de las grandes
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acusaciones, tal vez porque a veces hemos visto demasia-
das peliculas de los penales de la legion extranjera france-
sa y comparados con ¢llos, los nuestros eran casas de cura
y reposo.

Conviene mantener la condicidon del establecimiento
militar —y me refiero tanto a cuarteles como a presidios o
establecimientos penitenciarios militares— y conseguir su
mejora. Comprendo que nos encontramos hoy con la
dificultad presupuestaria, que muchas veces es la pesca-
dilla que se muerde la cola. Pero, al menos, que predomi-
ne la defensa del derecho y de los derechos humanos,
como digo, que el cumplimiento de las sanciones o sen-
tencias no se vea agravado por esas condiciones deplo-
rables.

Yo diria a este respecto lo mismo que hemos dicho
antes en su comparecencia respecto a la asignacion de
destinos de reemplazo por el sistema informdtico. Las
cosas obligatorias hay que hacerlas lo mdas aceptables
posible, que no generen por si mismas, por la obligatorie-
dad, rechazo. Hagamos el servicio militar comodo, haga-
moslo aceptable, evitemos las contestaciones por la acci-
dentalidad o incluso por la posible parte anecdética, para
que tenga una buena recepcion por parte de la sociedad.
Dice el refrdan que las penas con pan son menos; pues
bien, si las penas con informadtica y con buen acondicio-
namiento de las instalaciones son menos, trabajemos to-
dos en esa linea.

Retomando el tema relativo al Defensor del Pueblo y
en cuanto a Ja Orden Ministerial 69/1992, de asignacion
de destinos, que se ha comentado aqui, si seguimos en la
linea que recomienda a la Administracién Militar, que se
refuercen las garantias juridico-administrativas y de pu-
blicidad de modo suficiente, las consecuentes 6rdenes
ministeriales, tanto la de asignacién de destinos del afio
1992 como la de 1993 que antes hemos comentado van
en esta linea, me congratula que la Administracién Mili-
tar espafiola esté cumpliendo estas indicaciones del De-
fensor del Pueblo.

Lo que si sefala el Defensor del Pueblo, que no ha
cumplido el Ministerio de Defensa, es lo relativo a los
centros disciplinarios. Yo comprendo que ustedes se en-
cuentren con alguna dificultad. Asi como la administra-
cion ordinaria de prisiones —la llamaremos civil, la que se
basa en la Ley General Penitenciaria— tiene un personal
especifico de prisiones, que son los cuerpos de funciona-
rios de prisiones, la Administracion Militar no lo tiene.
Por tanto, hay que estar muy vigilantes con aquella ofi-
cialidad que tiene que ordenar a la tropa, al soldado
armado, que es el centinela del centro penitenciario, e
impartirle una pedagogia del cumplimiento de lo que
viene sefialando, sobre el agravamiento de las penas, la
Ley General Penitenciaria. Me parece muy acertado que
el Defensor del Pueblo lo haya resaltado en su informe.
Al visitar los centros penitenciarios el Defensor del Pue-
blo nos recomend6 -y leo textualmente del informe- la
necesidad de continuar en la profundizacién de los avan-
ces llevados a cabo y hasta la fecha en el régimen de vida,
en general, de la clase de tropa y marineria de reemplazo,
resaltando a este respecto la necesidad de contar, los

centros disciplinarios militares, con un régimen juridico
que permita conocer tanto los internos como los...

El sefior PRESIDENTE: Sefior Mardones, le ruego
abrevie.

El seior MARDONES SEVILLA: Termino, sefior
Presidente.

Unicamente queria decirles por qué el informe del De-
fensor del Pueblo no se ha llevado a efecto por el Ministe-
rio de Defensa en cuanto a la aprobacion de las directri-
ces de una disposicion de régimen interior de los centros
disciplinarios, que es una de las ausencias que asi sefiala
el Defensor del Pueblo, sobre todo basado en el Real
Decreto 1396 del afio 1992, del Reglamento de estableci-
mientos penitenciarios. El Defensor del Pueblo viene a
pedir adecuacion de estos establecimientos y, sobre todo,
que exista una directriz para el régimen interior de estos
centros.

El seiior PRESIDENTE: Tiene la palabra el sefior
Marsal, a quien ruego también brevedad porque vamos
retrasados.

El sefior MARSAL I MUNTALA: Seiior Presidente,
intervendré con total brevedad.

Solamente quiero remarcar, como ha sefialado ya el
sefior Secretario de Estado, que los representantes de los
grupos parlamentarios que estuvimos presentes en la reu-
nién del Ministerio pudimos comprobar la afirmacién
tajante y explicita de la Defensora del Pueblo en funcio-
nes de las recomendaciones que habia realizado respecto
al tema que nos atafie en esta comparecencia: la presta-
cion del servicio militar y mas concretamente los aspec-
tos relacionados con la asignacidén de destinos habian
sido tenidos en cuenta por el Ministerio. Por lo tanto, si
me lo permiten, con una expresion popular, diré que no
vamos a ser mas papistas que el Papa v si el Defensor del
Pueblo se siente satisfecho, creo que todos también debe-
mos sentirnos satisfechos.

Instamos al seitor Secretario de Estado a que se sigan
desarrollando los aspectos reglamentarios que quedan
por desarrollar, que se aplique también de una manera
progresiva el plan de modernizacién del servicio militar,
manifestandole que tiene nuestro apoyo total para todas
estas actuaciones que, en definitiva, van a servir al siste-
ma aprobado por este Congreso.

El sefior PRESIDENTE: Tiene la palabra el sefior Se-
cretario de Estado.

El sefior SECRETARIO DE ESTADO DE ADMI-
NISTRACION MILITAR (Arévalo Arias): En relacion
con la intervencién del sefior De Torres, debemos todos
congratularnos por ello, aunque un poco tarde; hubiera
sido absolutamente correcta, en cuanto que glosa algunas
criticas que se contemplan en el Informe del Defensor del
Pueblo sobre el funcionamiento del sistema de asigna-
cién de destinos, con referencia al reemplazo del afio
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1992, pero que, por fortuna para todos y de acuerdo con
lo manifestado personalmente por la Defensora del Pue-
blo, han sido ya corregidas, en relacion con el servicio
militar, durante el presente ejercicio y con referencia al
reemplazo del afio 1994. Quiero matizar que las enormes
lagunas a que se referia el sefior De Torres son nueve
sustantivas, de tal manera que podrian calificarse mds
que de enormes lagunas, de discretas lagunas.

Volviendo a la referencia correcta que hacia el sefior
De Torres y ahora que estamos en Navidad, es para todos
una buena noticia que hayamos sabido mejorar y perfec-
cionar el sistema haciendo caso a las observaciones ma-
nifestadas por el Defensor del Pueblo sobre el servicio
militar.

En relacion con lo manifestado por el sefior Carrera,
estoy absolutamente de acuerdo en que hay que seguir
insistiendo en dar la mayor informacién y publicidad
posible. Hemos realizado un esfuerzo importante, supe-
rior al del ejercicio precedente en la asignacion del reem-
plazo de 1994, pero seguiremos insistiendo en lo que
manifestaba el sefior Carrera, con lo cual estamos de
acuerdo completamente, que es ampliar todavia mas, si
cabe, esas lineas de informacidn y publicidad, en cuanto
que la mayor informacion va a venir claramente en méri-
to del sistema. Todos estamos interesados —Legislativo y
Ejecutivo- en que el sistema funcione y cada vez mejor y
con mayor aceptacion. Quiza un buen indicador de que
el sistema funciona cada vez mejor y con mayor acepta-
cion en lo que tiene que ver, logicamente, ¢l mayor nivel
de informacion y publicidad dadas- y la informacién
disponible, es que, como sefialaba antes alguno de los
portavoces ~creo que era el sefior Marsal-, el numero de
reclamaciones habidas este afio en relacion con el sistema
es radicalmente inferior, infimo, en comparacion con las
manifestadas en cuanto. a la asignacion de destinos al
reemplazo de 1993.

En lo manifestado por el sefior Mardones, comprome-
temos nuestra voluntad, una vez mds, en seguir perfec-
cionando el sistema, asumimos totalmente la mision del
Defensor del Pueblo como comisionado de las Cortes
Generales, asi lo entendemos nosotros, y no lo entende-
mos como alguien que exdgenamente se interfiere en las
tareas del Ejecutivo, sino como alguien que, en ejercicio
de su legitimo derecho, atiende a conseguir el mejor per-
feccionamiento del sistema con sus observaciones y criti-
cas razonadas.

Esta es la vision que tenemos; de acuerdo y coherente
con ella estd nuestra manifestacién reiterada, una y mil
veces, ante esta Comision y personalmente ante el Defen-
sor del Pueblo, en el sentido de ratificar nuestra total
colaboracion para lograr una mejor transparencia. Segui-
remos insistiendo en aquellas cuestiones que no hayan
tenido todavia una resolucién completa, aparte y al mar-

gen de las referentes al servicio militar, que, como recor-

daba el sefior Marsal —y contesto a la uiltima intervencion
de los portavoces—, era la que justificaba la demanda del
Grupo Convergéncia i Unié de nuestra presencia ante
esta Camara.

Finalmente, insisto en que seguiremos mejorando, per-

feccionando, ampliando y atendiendo todas las valora-
ciones que se nos hagan con dnimo constructivo y, desde
luego, y en primerisimo lugar, a la institucién del Defen-
sor del Pueblo.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Secretario de
Estado.

PREGUNTAS:

- SOBRE MEDIDAS QUE HA ADOPTADO EL MI-
NISTERIO DE DEFENSA EN RELACION CON EL
PERSONAL RETIRADO DE LA MAESTRANZA
DE LA ARMADA. FORMULADA POR EL SENOR
FERNANDEZ DE MESA DIAZ DEL RIO (GP).
(Nimero de expediente 181/000010.)

- SOBRE NUMERO DE SUBTENIENTES DE LA

ARMADA QUE HAN SOLICITADO SU PASE A
LA RESERVA TRANSITORIA. FORMULADA
POR EL SENOR FERNANDEZ DE MESA DIAZ
DEL RIO (GP). (Numero de expediente 181/000011.)

— SOBRE FIJACION DE LOS COMETIDOS Y FUN-
CIONES DE LOS SUBOFICIALES MAYORES DE
LA ARMADA. FORMULADA POR EL SENOR
FERNANDEZ DE MESA DIAZ DEL RIO (GP).
(Numero de expediente 181/000183.)

- SOBRE OPINION DEL MINISTERIO DE DEFEN-
SA ACERCA DE LA COBERTURA DE LAS NECE-
SIDADES DE PERSONAL PROFESIONAL DE
LOS BUQUES DE LA ARMADA. FORMULADA
POR EL SENOR FERNANDEZ DE MESA DIAZ
DEL RIO (GP). (Numero de expediente 181/000185.)

-~ SOBRE POLITICA DE PERSONAL DE LA ARMA-
DA.FORMULADA POR EL SENOR FERNANDEZ
DE MESA DIAZ DEL RIO (GP). (Numero de expe-
diente 181/000188.)

- SOBRE MOTIVOS POR LOS QUE LOS SUBTE-
NIENTES DE INFANTERIA DE MARINA HACEN
LAS FUNCIONES DE OFICIAL DE GUARDIA EN
DETERMINADAS DEPENDENCIAS DE LA AR-
MADA. FORMULADA POR EL SENOR FERNAN-
DEZ DE MESA DIAZ DEL RIO (GP). (Nimero de
expediente 181/000190.)

El sefior PRESIDENTE: Preguntas nimeros 3 a 8, del
senor Ferndndez de Mesa, sobre personal de la Armada.

El seior FERNANDEZ DE MESA DIAZ DEL RIO:
Sefior Secretario de Estado, agrupo las preguntas del or-
den del dia con el fin de facilitar la contestacion del
Secretario de Estado.

Empezaré sefialando las medidas que ha adoptado el
Ministerio de Defensa en relacién con el personal retira-
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do de la Maestranza de la Armada. El problema que surge
ahora con estos profesionales de la Armada, en torno a
unas 300 personas, se ha solucionado ya favorablemente
en el Ejército de Tierra y en el Ejército del Aire y parece-
ria lo 106gico y coherente que se realizara un tratamiento
similar al personal de la Maestranza de la Armada con el
de los otros dos Ejércitos. Esto se traduce en que al perso-
nal de Maestranza de la Armada se les ha retirado la
cartera militar, tanto a los que estdn en activo como
retirados; se les ha retirado el talonario de viajes que
correspondia a su categoria; se les ha retirado la licencia
de armas; se les ha prohibido la entrada en los clubes
militares; contintlan pagando la Mutua, por otra parte;
contindan pagando el colegio de huérfanos de la Armada;
y, lo que es mds grave para ellos, en definitiva, y es que la
equiparacion que ha realizado el Ministerio de Defensa
entre lo que antes eran y lo que son ahora supone a una
persona en activo, que puede estar ganando del orden de
las 150 6 160.000 pesetas, la pérdida de casi 40.000 pese-
tas mensuales en su sueldo, y a los retirados, que pueden
estar ganando entre 140 y 145.000 pesetas, la pérdida de
casi 40.000 pesetas también todos los meses en lo que les
queda de pension, cantidades suficientemente importan-
tes comparadas con lo que cobran a la hora de retirarse o
a la hora de estar en activo.

Segun la legislacion a la que se acogio el personal de la
Maestranza de los tres ejércitos, un maestro estaba equi-
parado a un oficial del Cuerpo General de las Armas o del
Cuerpo General de la Armada, y un capataz estaba equi-
parado a un Sargento. Pues bien, ellos se conforman, y asi
lo han hecho saber, via el Ministerio de Defensa, con que
se haga exactamente lo mismo que se hizo con el Ejército
de Tierra y con el Ejército del Aire: la equiparacion sim-
ple a un suboficial para mejorar sus condiciones econo-
micas, que las mejorarian, y, desde luego, para recuperar
determinadas ventajas, desde el punto de vista social o
desde el punto de vista meramente militar, que adquirié
en ¢l momento de tener su condicidn de personal destina-
do a la Maestranza de la Armada.

Sefior Secretario, yo tengo aqui cantidad de datos so-
bre a lo que han sido equiparados y asimiliados, pero me
imagino que estara usted mucho mejor informado que
yo. Por tanto, yo le pregunto si hay alguna posibilidad,
sefior Secretario de Estado, de, de alguna manera, equi-
parar a este personal con el del Ejército de Tierra y del
Ejército del Aire, porque parece que seria de justicia
hacerlo asi, 0, por lo menos, nosotros asi lo entendemos a
raiz de los datos con los que contamos.

Nos interesaria saber también, sefior Secretario de Es-
tado, el numero de subtenientes de la Armada que ha
solicitado su pase a la reserva transitoria, porque, de
coincidir con las cifras que nosotros tenemos, s realmen-
te preocupante que el 50 por ciento de estos profesiona-
les, de estos subtenientes hayan pedido la reserva transi-
toria cuando tan sélo habia sido publicada para 15 pla-
zas. Esto puede significar de una u otra manera que estos
subtenientes de la Armada, que tenian unas ventajas y
unos derechos adquiridos cuando convocaron sus respec-
tivas plazas para acceder a esta categoria, hoy en dia no

han visto su continuidad y pasan por la lamentable situa-
cién, tanto profesional como econdémica, de no poder
ascender ya a la categoria de oficial, aun habiendo estado
cumpliendo condiciones para realizarlo, en el momento
en que salié la Ley 17/1989, que ha variado totalmente
las condiciones en las que ellos adquirieron su condicion
de subteniente.

También nos gustaria conocer la fijacién de los cometi-
dos y funciones de los suboficiales mayores, no sélo de la
Armada, sino incluso de los tres Ejércitos, y saber por
qué, de alguna manera, todavia no estan plasmadas y, lo
que es mas grave y a nosotros nos parece interesante, por
qué cuando se estdn definiendo y se estan estudiando las
funciones que va a realizar un suboficial mayor no cabe
la posibilidad de que en esas Juntas de calificacion, en
esas Juntas de Estudio pueda estar un suboficial mayor
participando en las decisiones, sobre todo teniendo en
cuenta que podra aportar cantidad de cosas que, en un
momento determinado, a las categorias superiores po-
drian escaparseles.

Sobre las necesidades de personal profesional en los
buques de la Armada, le voy a dar un dato sencillo para
que usted me conteste, y es que en los buques espafioles,
desplazados o no en misiones de paz o en misiones de
guerra, en cualquier caso a bordo de los buques espafio-
les, hoy en dia-nos encontramos con que €l numero de
oficiales, por ejemplo, que estan destinados a bordo es de
11, y el nimero de oficiales destinados en cualquier bu-
que de cualquier Armada extranjera supera los 25, de
similares caracteristicas. Es decir, estamos al 50 por cien-
to del personal.

De los marineros de reemplazo que estdn destinados, si
usted tuviera el dato, me gustaria saber cudntos estan
destinados en la fragata que se encuentra en el mar Adria-
tico, cuantos son profesionales y cudntos deberia haber
profesionales y adicionales; es decir, cudntos cabos o
cudntos marineros especialistas estarian destinados alli y
cuantos no lo estan y estdn siendo ocupadas esas plazas
por marineros de reemplazo. En general, la politica de
personal que estd siguiendo la Armada en cuanto a ascen-
so0s, asignacion de destinos, complementos, que se dan de
uno para otro en el Cuartel General, en el Ministerio de
Defensa. Saber un poco cudl es la politica que estd si-
guiendo ese Departamento, por otro lado diferente en
cantidad de materias vy en cantidad de puntos con los
otros dos Ejércitos, tanto el del Aire como el de Tierra.

Por ultimo, sefior Secretario de Estado, sabe usted que
los subtenientes de Infanteria de Marina, que son subofi-
ciales superiores (lo mismo que hay oficiales superiores y
oficiales,hay suboficiales superiores y suboficiales), sa-
biendo que hay una carencia importante de oficiales en
cantidad de dependencias de la Armada, no pueden mon-
tar guardia. ;Cudles son los motivos por los que los sub-
oficiales superiores montan guardias de oficial y los ofi-
ciales que hay destinados en esas dependencias ya no la
montan, porque no puede estar montando el mismo ser-
vicio un oficial, aunque sea auxiliar, que un suboficial
aunque sea superior?

Estas son las preguntas que de manera muy concisa
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hago y de la misma manera espero una contestacion del
Secretario de Estado.
Gracias, sefior Presidente.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, seiior Fernandez de
Mesa, por su concision y su precision.
El sefior Secretario de Estado tiene la palabra.

El sefior SECRETARIO DE ESTADO DE ADMI-
NISTRACION MILITAR (Arévalo Arias): En relacién
con la primera pregunta del sefior Fernandez de Mesa,
referente al personal de la Maestranza de la Armada,
quiero recordar que se trata de funcionarios publicos
pertenecientes a distintas escalas declaradas a extinguir,
y, como tales funcionarios publicos, cuando cumplen la
edad establecida pasan, no a retirados, como se dice en la
pregunta, sino a jubilados, porque se trata de una asimi-
lacidn a los funcionarios civiles normales, son jubilados.

Consiguientemente y en funcién de esa jubilacion, la
Direccién de costes de personal y pensiones publicas del
Ministerio de Economia y Hacienda les fija la pension
correspondiente con arreglo a la legislacion vigente.

En definitiva, se trata de personal jubilado, que, logica-
mente, al cambiar de situacidon y como nos sucede a todos
los funcionarios, al pasar de activo a jubilado sufre una
merma importante en sus retribuciones, -y en todos los
casos se atiene a lo que estd previsto y establecido por la
Ley al respecto de los funcionarios jubilados.

En relacidén con la segunda cuestién planteada por el
sefior Ferndndez de Mesa referente a los subtenientes de
la Armada que han solicitado su pase a la reserva, tengo
que decirle que en la Orden Ministerial publicada el 15
de enero de 1993, donde se determinaban los cupos de
pase voluntario a la situacidon de reserva transitoria du-
rante el afio 1993, se fijaba por primera vez un subcupo,
por asi decir, fijado para los subtenientes del Cuerpo de
Especialistas de la Armada, que era de 15. Ese cupo tuvo
una demanda muy importante por parte de los subte-
nientes de la Armada, concretamente 337 para las 15
plazas que habian sido ofertadas en el cupo correspon-
diente. Ldgicamente la concesiéon se hizo para los 15
subtenientes mds antiguos.

Mi impresidn es que esta demanda importante tiene
que ver con una serie de cuestiones que hacen referencia
siempre a la exigencia que implica la movilidad inheren-
te a la pertenencia a la Armada, ldgicamente temas de
sucldos, y esto muy relacionado con el gran tema que €s
la relativa facilidad de encontrar trabajo, dado que se
trata de profesionales con una gran formacién técnica y
que tienen todavia una edad en que realmente son de-
mandados por el mercado de trabajo. En definitiva, es un
problema que genéricamente cabria considerar de oferta
y demanda, que hace afos se dio de manera importante,
como SS. SS. recuerdan, con el caso de los pilotos del
Ejército del Aire y también de la Armada, y en este Ambi-
to es como hay que contemplar esa importante demanda
a la cual se dio la respuesta a que he hecho referencia. En
relaciéon con los cometidos y funciones de los suboficiales
mayores de la Armada, recordar que es un empleo creado

por la Ley 17/89, como bien conoce su sefioria. Una vez
transcurrido un tiempo suficiente para el desarrollo de la
Ley, esta Secretaria de Estado de la Administracién Mili-
tar organizd una serie de reuniones de trabajo para desa-
rrollar y formular unas bases doctrinales y de empleo
para los suboficiales mayores de las Fuerzas Armadas
necesarias, ante el hecho de que se trataba de una figura
no de tradicidn sino de recientisima creacidn.

Cumplida la instruccién del Secretario de Estado de
Administraciéon Militar, la Direccion General de Perso-
nal ha organizado y llevado a efecto, durante los dias 18
a 22 de octubre del presente afio, esas jornadas de traba-
jo, presididas por el Sudirector General de Personal Mili-
tar, con representantes de los tres cuarteles generales y de
Cuerpos de musica militares, asi como también con re-
presentantes de las siete escalas basicas de los ejércitos,
incluidas las musicas militares, y el resultado de estos
trabajos ha sido la elaboracién de un documento donde
se reflejan las condiciones del mismo referentes a funcio-
nes, cometidos, facultades, prerrogativas, destinos mds
1doneos, etcétera, y en este momento, siguiendo con el
tramite reglado interno, se esta a la espera de recibir las
opiniones de los Jefes de Estado Mayor de los tres Ejérci-
tos sobre el contenido del mismo, a fin de llegar a definir
los criterios comunes con una base doctrinal y de empleo
en todas las Fuerzas Armadas para, finalmente, sobre
estos criterios y base doctrinal comun, redactar el Regla-
mento sobre la suboficialidad mayor de las FASS, en el
que se tendran en cuenta, si ha lugar a ello, las especifici-
dades que correspondan.

En relacion con la cuarta pregunta, referente a las nece-
sidades de personal profesional por parte de la Armada,
extinguiendo el tema en los grupos de Militares de Carre-
ra y Militares de Empleo, los militares de carrera, como
conoce muy bien S. S., que necesitan los buques de la
Armada son oficiales y suboficiales, y los militares de
empleo que necesitan los buques de la Armada son los de
tropa y marineria profesionales, abarcando los empleos
de Cabo primero, Cabo y Marinero profesional. Anadiré
que la necesidad de militares de carrera, tanto de oficia-
les como de suboficiales, estdn cubiertas en su totalidad y
corresponden, en porcentajes, un 41,5 por ciento al Cuer-
po general, en cuanto a oficiales; 13,7 por ciento al Cuer-
po de Intendencia, y 34,3 por ciento al Cuerpo de Espe-
cialidades de la Armada. En el caso de suboficiales estd el
Cuerpo de Especialistas —como sabe su sefloria— con el
28,4 por ciento del total, completando el cien por cien.

Por el contrario, en relacién con la oferta de militares
de empleo, tropa y marineria profesional, todavia no se
han podido cubrir las necesidades globales de la Armada
en este sentido, entre otras razones porque la nueva vi-
sidon y concepcion de lo que van a ser las Fuerzas Arma-
das del afio 2000 es, como sabe S. S., muy reciente vy,
ademds, con un desarrollo plurianual, pero estimamos
que dentro de unos cinco o seis aflos alcanzaremos los
13.000 militares de empleo y tropa profesional y marine-
ria previstos. Mientras tanto, las carencias de personal
que puedan darse creo que las Fuerzas Armadas las irdn
cubriendo, logicamente, con el personal de reemplazo,
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que ird en progresiva disminucion y sustitucién por la
tropa, por la marineria profesional en este caso, y calcula-
mos que, en el caso concreto de la Fuerza, en un periodo
de dos o tres afios, podriamos contar con el personal
profesional adecuado o necesario para el buen uso de la
misma.

En relacion con el empleo que se hace de los subtenien-
tes de Infanteria de Marina que realizan funciones de
- oficial de guardia, debo recordar que el 1.° de julio del
presente afo entrd en vigor una Instruccion del Almiran-
te Jefe de la Jurisdiccion Central de la Armada, para lo
cual estd facultado, que regulaba el nombramiento y
prestacion del servicio de suboficial de guardia militar
por razones de carencia de personal. Esta instruccién
suprimia temporalmente el servicio oficial de guardia
militar y establecia en su lugar el de suboficial de guardia,
con las funciones y responsabilidades previstas para el
oficial de guardia, salvo las correspondientes a honores y
novedades que son asumidas por ¢l Comandante de la
Guardia.

En lo referente al apartado 3.1 de esta Instruccién del
Almirante Jefe de la Jurisdiccion Central, relativo a los
subtenientes de Infanteria de Marina destinados en la
Agrupacién Madrid, se establece que éstos son los que
montaran dicho servicio, y en lo referente al Cuartel Ge-
neral de la Armada también, excepto en el Estado Mayor
de la misma. Es cierto que hubo algin recurso de alzada
por algiin subteniente contra la Instruccion del Almiran-
te Jefe de la Jurisdiccion Central, habiendo sido desesti-
mado por el Almirante Jefe del Estado Mayor de la Ar-
mada con fecha 23 de octubre de 1993.

Concluyo, sefioria, diciendo que el Almirante Jefe de la
Jurisdiccidn Central tiene plena competencia para dictar
las instrucciones que estamos comentando. Afiado que la
Instruccién tiene un caracter transitorio ante la situacion
actual de tenientes y alféreces de navio y que su apoyo
estd en las reales ordenanzas de la Armada, y recuerdo,
finalmente, que hay que tener en cuenta que lo que se
regula en esta Instruccién en absoluto contradice lo pre-
visto en la Ley 17/89, dado que esta Ley deja a salvo las
normas de régimen interno en las unidades militares que
son las que definen la prestacion de los diferentes
servicios.

Me parece que con esto he contestado a las preguntas
de su seforia.

El sefior PRESIDENTE: Tiene la palabra el seiior Fer-
nandez de Mesa.

El sefior FERNANDEZ DE MESA DIAZ DEL RIO:
Gracias, sefior Secretario de Estado. Las contestaciones,
mas o0 menos, yo las esperaba, las conocia, porque real-
mente es lo que conduce a que se produzca esta situacion.
Es decir, que en la Maestranza son hoy funcionarios pu-
blicos declarados a extinguir y, por tanto, cuando se reti-
ran son jubilados, es lo que dice la actual legislacion, pero
no es lo que decia cuando estos sefiores fueron contrata-
dos. Entonces, lo que se pretende es que, con arreglo a
unos derechos adquiridos, puedan tener el mismo trata-
miento que tiene el personal de los otros dos ejércitos.

Y o comprendo muy bien que cuando cualquier funcio-
nario se retira sus emolumentos tengan una considerable
merma, pero si se retiran con el grado que tenian antes,
sufririan menos merma de la que estan teniendo ahora.
Es decir, estos sefiores tenian una equiparacion determi-
nada en el momento en el que estaban ejerciendo su
carrera (y pongo en su conocimiento, que también lo
sabe, pero para que lo sepa asimismo esta Comisién, que
todavia hay personal en activo), pero a los maestros de la
Maestranza se les ha equiparado a auxiliar administrati-
vo de primera, cuando antes tenian la equiparacién a
oficial de cualquier Cuerpo General de las Armas, econé-
micamente. La merma econdmica que ha habido ha sido
importantisima, y a la hora de jubilarse la merma no es
en relacion con lo que le corresponderia como oficiales o
como maestros sino que la merma se produce con lo que
le corresponde como auxiliar administrativo de primera.
Estamos acumulando mermas, y resulta que un personal
que esta cobrando muy poco sueldo ya de por si, entre
150 6 160.000 pesetas, no se encuentra ahora con la
merma normal de lo que le corresponderia sino que se le
acumula la que tendria en su sueldo, la rebaja que se le ha
hecho, mas la que se le acumula ahora por la pérdida de
complementos de destino u otra serie de complementos,
que es lo que hacia que estas personas pudieran tener un
retiro mas alto, y ahora se quedan con un sueldo y trie-
nios bastante bajos. Se trata de un colectivo lo suficiente-
mente pequefio como para que yo pueda pedir en esta
Comision que se revise esta situacion y que se pueda
poner en igualdad de condiciones a este personal con el
de los otros dos ejércitos.

Yo no voy a discutir si la legislacidn actual dice o deja
de decir, simplemente quiero manifestar que estos sefio-
res han entrado en la Maestranza con una serie de condi-
ciones y que ese personal se merece el mismo trato que ha
recibido el personal que han liquidado los otros ejércitos,
simple y llanamente. Tendra usted cantidad de decretos,
cantidad de normas, cantidad de 6rdenes de la Jefatura
de Estado Mayor, todo lo que quiera, pero todo eso va en
el camino que estamos discutiendo aqui, y lo que se pre-
tende con esta puntualizacién que nosotros hacemos es
que reciban el mismo trato que han recibido otras perso-
nas ya retiradas o, como usted prefiera, ya jubiladas, pero
que continuan manteniendo su cartera militar, su talona-
rio de viajes, sus licencias de armas, pueden continuar
entrando en las instalaciones y en los clubes militares que
existen y pagan exactamente la misma mutua y el mismo
colegio de huérfanos que estan pagando esos sefiores.

Por lo tanto, yo pido al sefior Secretario de Estado que
por lo menos tenga la voluntad de tratar de revisar este
tema y ver si se puede hacer algo por ellos, porque real-
mente es un colectivo pequeiio, reducido, pero que ha
sido tratado, a mi modo de ver, con total discriminacion
con respecto a los otros dos ejércitos. Usted vera si proce-
de o no hacerlo.

En cuanto a los subtenientes y suboficiales, referido
primero a los suboficiales mayores, yo me alegro que
estén pendientes (por fin en el mes de octubre se han
reunido) de que la Jefatura de Estado Mayor emita el
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informe correspondiente de si las funciones son o no las
acordes con lo que tienen que desarrollar. A mi me gusta-
ria saber, sefior Secretario de Estado, si los suboficiales
mayores se han pronunciado con respecto al nuevo orga-
nigrama y a su encuadre dentro del nuevo organigramay
si han podido aportar cosas que a lo mejor no se le hubie-
ran ocurrido a otras personas y decir: Oiga, del cargo que
yo voy a ocupar haria falta también establecer algo en
este sentido, en este otro y en este otro, aportaciones que
yo creo que todo el mundo puede hacer, esté en el nivel
que esté en cualquier érgano de trabajo donde se decide
sobre un colectivo en general y, en este caso, en particu-
lar, los suboficiales mayores.

La orden del Almirante Jefe de la Jurisdiccion Central
yo la conozco; la tengo aqui. Naturalmente, por escasez
de personal. Pero es que esta escasez de personal, sefior
Secretario de Estado, no es una escasez coyuntural en
Madrid ni en el Cuartel General de la Armada, y sin
embargo acabamos de pegarle un nuevo recorte mediante
la Ley de Plantillas. Esta situacidén se produce por el
recorte constante que hay de plantillas y porque hay de-
masiadas instalaciones 0 muy poco personai o poco per-
sonal para las instalaciones adecuadas; eso habra que
analizarlo, ustedes son los que gobiernan y tendran que
verlo. Desde luego lo que si esta claro es que la ley 18/89,
que a tenor de su disposicion transitoria quinta, apartado
primero, es la que declara a extinguir la escala especial de
la modalidad D del Cuerpo de Infanteria de Marina, es la
que produce que todos e€sos subtenientes que hoy en dia
podian ser oficiales y estar desempeiiando esas funciones
de oficial con un sueldo acorde a su proyeccidn de carrera
y, sobre todo, a lo que es la culminacidon de su carrera;
podian estar desempefiando las funciones de oficiales de
guardia -digo- hoy en dia en cada una de las dependen-
cias que hay en Madrid o en cualquier otro sitio de
Espafia.

Sin embargo, ;qué es lo que hemos hecho? Hemos cer-
cenado o puesto tope a la carrera militar de unos profe-
sionales que ingresaron con unos derechos y que ingresa-
ron con un modelo de carrera que se les ha trucado y hoy
en dia resulta que esas mismas personas a las que no se les
permite el acceso a la categoria de oficial es a las que se
les exige hacer las guardias y montar guardias de oficial.
Es decir, hasta parece —perdoneme la expresién— un reco-
chineo hacia un colectivo que no ha podido ascender a la
categoria de oficial cuando ahora le dicen: Mire usted, no
asciende, pero es que ademads va usted a realizar las mi-
siones de oficial sin cobrar ni una sola peseta mas, ni en
sus emolumentos ni en sus complementos ni en nada de
nada.

Ese personal, como usted muy bien sabe, y asi lo reco-
gen las Reales Ordenanzas y también lo dice las Instruc-

cidn de la JUJEM, del Presidente de la Jurisdiccién Cen-.

tral, esta en edades comprendidas entre 49 y 55 afios;
personal que, segun 'as Reales Ordenanzas, estd fuera de
todo limite para poder montar guardias militares, puesto
que esto esta reservado, o por lo menos dedicado, a per-
sonal con otras edades, personal mas joven,

De manera que, si s¢ ha solucionado en la pasada legis-

latura el tema de los cabos primeros veteranos de la Ar-
mada de seguir ascendiendo hasta sargento al cumplir los
18 afios de servicio activo, yo le pido también a la Secre-
taria de Estado que se pueda realizar un nuevo estudio
para tratar de readaptar lo que son unas carencias evi-
dentes de la Armada (usted mismo acaba de reconocer
que efectivamente esta situacidn, que no es coyuntural
por otra parte, se estd produciendo en dependencias de la
Armada) y ver si este personal al que le hubiera corres-
pondido ascender a la categoria de Oficial puede real-
mente, arbitrando alguna medida, volver a recuperar la
carrera y €l modelo de carrera que tenian previsto.

Desde luego, en este momento no son mas que puntua-
lizaciones y consideraciones que el Secretario de Estado
verd si convienen o no. Desde luego, nosotros también
nos reservamos el derecho de poder presentar en su mo-
mento algun tipo de proposicién no de ley o alguna inter-=
pelacién parlamentaria, en el sentido de tratar de mejo-
rar las condiciones de estas personas que yo creo que en
este caso concreto tienen alguna razon.

No me diga usted que es que el Jefe de Estado Mayor
ha desestimado alguno de los recursos que se han plan-
teado. El Jefe de Estado Mayor, por supuesto, desestima
todos los recursos que no den la razén a las instrucciones
que él promulga, de manera que no tiene nada de extrafio
que el Jefe de Estado Mayor de la Armada haya recusado
los procedimientos administrativos iniciados.

Tenga usted la certeza de que yo tengo los que se han
presentado y bastantes personas se sienten bastante de-
cepcionadas de que el recurso que se les plantea, es decir,
el procedimiento administrativo reglamentario que se
dice en las Fuerzas Armadas, en la mayor parte de las
ocasiones no llegue ni siquiera al Ministerio ni a la Secre-
taria de Estado, con lo cual se les da carpetazo con la
mayor de las rapideces y, desde luego, con el dedo al
botdn, que dicen en al argot militar, y no pueden volver
a protestar sobre el tema, tengan o no tengan razon.

Por ultimo, sefior Secretario de Estado, en relacion con
los buques de la Armada espafiola usted da unos porcen-
tajes. Yo no sé si son porcentajes referidos ~me lo imagi-
no- a lo que es la dotacion de cada barco en Espaifia o si
usted da los porcentajes referidos a lo que deberia ser la
dotacidn de los barcos en Espafia. Yo no sé qué tipo de
informaciones pueden llegar a la Secretaria de Estado de
Administracién Militar. Me imagino que seran las que al
Estado Mayor le dé la gana que les lleguen. Pero lo que si
puedo decir es que, con un simple paseo por los departa-
mentos de Espaifia, con cualquier oficial o suboficial que
se habla que esté destinado en buques podra constatarle
a usted que este personal es insuficiente a todas luces, y
sobre todo para misiones como las que se estdn realizan-
do en el Adridtico o, con anterioridad, en el Golfo Pérsi-
co. Le voy a repetir una cifra que no es baladi. Mientras
en un barco espafiol, en una fragata espaiiola, tienen 11
oficiales, en una fragata de las tipo Knox que hay en
Estados Unidos, y que probablemente adquiera la Arma-
da Espafiola, hay 31 oficiales destinados. Para una fraga-
ta de similares condiciones, el personal que tiene que
estar destinado, miembros de las Fuerzas Armadas, sera
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un profesional que tiene que estar atendiendo dos o tres
destinos en una zona como la del Mar Adridtico.

Sefior Secretario de Estado, estas no son informaciones
que yo me esté inventando, puede usted constatarlas y
vera usted si son reales o no. Lo que pasa es que a lo
mejor hace falta bajar un poco mds en el circulo de aseso-
resy ver qué es lo que pasa realmente en los departamen-
tos, porque realmente parece que en muchas ocasiones -y
no se o digo a usted, Secretario de Estado, sino a los
Cuarteles Generales— se olvidan un poco de lo que pasa
en los cuarteles de base, en las instalaciones de tierra y,
sobre todo, en los departamentos o en la periferia, en lo
mas alejado de Madrid.

Por ultimo, sefior Secretario de Estado, en cuanto a la
politica de personal en relacion a la cual yo podria solici-
tar en este momento que me hiciera una especie de balan-
ce con caracteristicas reducidas, no tiene ningiin sentido
hacerlo ahora. Es decir, prefiero hablar de estos temas en
concreto y dejar la pregunta numero 5, de mas extension,
para otro momento.

El sefior PRESIDENTE: Tiene la palabra el sefior Se-
cretario de Estado.

El sefior SECRETARIO DE ESTADO DE ADMI-
NISTRACION MILITAR (Arévalo Arias): Voy a con-
testar al sefior Ferndndez de Mesa y, por mds facilidad,
voy a empezar por el final.

En relacion con el tema de la dotacién de oficiales de la
Armada, yo creo que no es cuestién de pascos, sefior
Ferndndez de Mesa, sino de dotacién de efectivos y ver si
esa dotacion permite realizar las funciones que corres-
ponden a las exigencias que la tecnologia moderna, den-
tro de la politica de gestidon de personal que en este cam-
po especifico determina la Armada para el mejor uso de
las unidades que le son suministradas.

Evidentemente, de acuerdo con la informacién dispo-
nible, que obviamente viene de los Cuarteles Generales
y, en este caso, del Cuartel General de la Armada, la
dotacién en el caso de oficiales y suboficiales es la ade-
cuada. Puede que sea inferior en un caso determinado
con relacién a otro pais o0 puede que sea superior en otro
caso determinado en relacién a otro pais. Eso solo hace
cuestidn y no sirve para una valoracidn, sino simplemen-
te para una constatacion de diferencias en las diversas
politicas seguidas por las distintas armadas o marinas en
relacion con el suministro de determinados colectivos de
profesionales para satisfacer aquellas funciones que téc-
nicamente vienen exigidas por el sistema de armas de
que se trata. En este caso, en el caso concreto de Esparnia,
la dotacion es adecuada y entendemos que es ademads
eficiente y no peor que terceros, sino mas eficiente que la
que se da en terceros.

En relacion con el caso de los subtenientes, seilor Fer-
nandez de Mesa, lo que se debe hacer desde aqui es
aplicar la ley y no conculcar la ley. Ni se ha trucado nada
ni entiendo que se ha frustrado ninguna prevision ni
pretension legitima y acorde a Derecho. Logicamente, es
entendible y comprensible que un tercero que entienda

que se ve perjudicado en sus legitimos derechos y en sus
posibilidades, de acuerdo con su percepcidn subjetiva,
reclame y pida, pero en este caso concreto —insisto— se
trata exclusivamente de aplicar lo previsto en la ley y no
de conculcarla y en absoluto se ha frustrado, en nuestra
opinidn, ningun deseo legitimo y concorde con lo efecti-
vamente legislado. Y, por supuesto, la tendencia a la
salida de los subtenientes a que haciamos antes referen-
cia deviene de dos caracteristicas esenciales que no tie-
nen nada que ver con la frustracion. Por un lado, por su
elevado nivel de calidad y competencia profesionales vy,
después, Jpor la existencia de demanda en el mercado
para este modelo de calidad y competencia profesionales.
No es el unico colectivo en que se dan. Se daban también
en otros colectivos en el pasado, también en el presente y,
légicamente, pueden darse también en el futuro. Es algo
alo que tenemos que dar cumplida respuesta, para evitar
que las necesidades de la defensa nacional queden en
cuestion por una demanda exorbitante del mercado
de trabajo privado sobre determinados colectivos de la
misma. .

En relacion con el caso de los Oficiales Mayores quiero
tranquilizarie diciéndole que han participado no sola-
mente los grupos de trabajo representantes de nuestros
Cuarteles Generales sino que lo han hecho representan-
tes de las siete escalas basicas de los tres ejércitos. Con-
cuerdo con lo expresado por el sefior Ferndndez de Mesa'
en que los inmediatamente afectados tienen muchisimo
que aportar y que es absolutamente indispensable, para
llegar a una visidn correcta y adecuada de las cuestiones,
conocer directamente esa aportacién. Pero han participa-
do. Garantizado.

El problema de la Maestranza de la Armada, por ulti-
mo, no es de ahora sino de antafio. En concreto, deriva de
la Ley 30/1984. En esta Ley se da la equiparacidén a los
funcionarios civiles. Por tanto, les corresponde, no el
retiro ni el pase a la reserva, sino la jubilacién que esta
prevista para los funcionarios civiles, con las consecuen-
cias correspondientes.

Quiero decirle que no hay demérito alguno en cuestio-
nes tales como talonarios de viajes, puesto que, con la
ultima regulacidn habida en esta materia, solamente el
personal en servicio activo tiene derecho, por razén de su
situacion administrativa, a dicho talonario de viaje. No
estd regulado que puedan tener derecho jubilados ni reti-
rados.

Finalizo, sefior Presidente, diciendo que del buen co-
nocimiento que me consta tiene el sefior Ferndndez de
Mesa de la Armada entiendo que esperase las respuestas
que légicamente habia de proporcionarle. (El sefior Fer-
nandez de Mesa Diaz del Rio pide la palabra.)

El seiior PRESIDENTE: Le doy la palabra muy excep-
cionalmente, sefior Ferndndez de Mesa.

El sefior FERNANDEZ DE MESA DIAZ DEL RIO:
Sefior Presidente, habiendo agrupado las seis o siete pre-
guntas que habia, queria plantear dos simples cuestiones.

Primera, aqui nadie pone en duda la eficiencia y efica-
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cia del personal de las Fuerzas Armadas, y precisamente
basandose en la eficiencia y la eficacia de las Fuerzas
Armadas, probablemente, en muchas de las unidades, ese
personal es el que haga que nuestras unidades sean opera-
tivas, pero eso no quiere decir que estén en condiciones
normales de trabajo, que son las que se buscan en otros
destinos.

Nadie duda del nivel de competencia de nuestros sub-
tenientes; nadie. Pero nos parece excesivo que casi el 50
por ciento de los subtenientes que existen hoy en dia en la*
Infanteria de Marina pidan su pase a la reserva transito-
ria. Que encuentren trabajo subtenientes de Infanteria de
Marina en la vida privada, hay muy poquitos. Si usted
me habla de subtenientes o de suboficiales de oficinas del
Cuerpo de Intendencia (electronicos, electricistas), pue-
do creérmelo, pero personal que se dedica tinica y exclu-
sivamente al servicio de Armas, lo dudo mucho. De ma-
nera que, en cualquier caso, no tengo yo datos para saber
cuantas de esas personas de la reserva transitoria se han
podido colocar en la vida civil.

Por tltimo, quiero decirle, en relacion con el personal
de la Maestranza, que yo también he dicho que, por
supuesto, hay personal en activo.

Yo ya sé que se refiere, en lo de los talonarios de viaje,
a la situacion en activo. Pero da la casualidad de que a
este personal en activo se le ha retirado esta posibilidad y
es por lo que yo se lo decia. No se lo estoy pidiendo para
alguien que no tenga derecho, se lo estoy pidiendo para
personas que en la actualidad tienen el mismo derecho
que las de los otros dos ejércitos.

El sefior PRESIDENTE: Sefior Ferndandez de Mesa, ya
sabe que este turno ha sido realmente excepcional y, de
alguna manera, hace violentar a la Presidencia ¢l Regla-
- mento. Pero como ha hecho S. S. una agrupacion de pre-
guntas, se le ha concedido este turno.

Sefior Secretario de Estado, por la misma razdén, le
concedo la palabra.

El seiior SECRETARIO DE ESTADO DE ADMI-
NISTRACION MILITAR (Arévalo Arias): Sefior Presi-
dente, brevisimamente.

Talonario de viajes: servicio activo. Para militares, se-
fior Fernandez de Mesa, no para civiles, y aqui se trata de
asimilaciones a civiles.

En relacién a la demanda de la reserva transitoria, la
inmensa mayoria, o una gran parte, para ser discreto, de
los demandantes son personal del servicio de Armas que
encuentran acomodo en la vida civil y, por tanto, y de
esta manera se produce el pase a la reserva transitoria, a
" peticion de los afectados. En definitiva, no es ninguna
maldicién profesional «civilizable», por asi decir, perte-
necer a cuerpos de las Armas sino que la formacién y
preparacién que se da en las academias a cuerpos de
Armas permite perfectamente el empleo profesional,
ejerciendo las funciones que correspondan, en el Ambito
privado y, por tanto, en el ambito civil.

Por tltimo —para no reiterar—, la eficiencia es esencial-
mente un criterio econdmico y, desde ese punto de vista,

lo es aqui y en Sebastopol (por supuesto que €s una im-
portante base de la flota ex-soviética rusa, como el sefior
Fernandez de Mesa sabe). Entiendo yo que si las tareas
asignadas a nuestros buques se cumplen -y concuerdo
con el sefior Ferndndez de Mesa— con la maxima eficien-
cia, con una organizacion determinada de personal que
es aparentemente inferior a la que tienen otras armadas,
automaticamente estamos siendo mas eficientes en todos
los sentidos que esas armadas y, consiguientemente, de
todo ello nos tenemos que congratular.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Secretario de
Estado, por su comparecencia.
Se suspende la sesidén durante dos minutos.

Se reanuda la sesion.

CONTESTACION A LAS SIGUIENTES PREGUN-
TAS POR PARTE DEL SECRETARIO DE ESTADO
DE DEFENSA (FLOS BASSOLS):

- SOBRE INTERES DE LA ARMADA MEJICANA
EN ADQUIRIR MATERIAL DE DESGUACE PRO-
CEDENTE UDE DIFERENTES UNIDADES DE LA
ARMADA. FORMULADA POR EL SENOR FER-
NANDEZ DE MESA DIAZ DEL RIO, GRUPO
PARLAMENTARIO POPULAR. (Nimero de expe-
diente 181/000187.)

El sefior PRESIDENTE: Se reanuda la sesién con la
pregunta namero 9, del sefior Ferndndez de Mesa. Tiene
la palabra.

El sefior FERNANDEZ DE MESA DIAZ DEL RIO:
Sefior Secretario de Estado, mi pregunta va a ser muy
escueta: ;Qué interés tiene la Armada mejicana en adqui-
rir material de desguace procedente de diferentes unida-
des de la Armada espafiola? Me gustaria saber si ese
material esta localizado y si estd o no valorado.

También nos gustaria si pudiera usted concretar o va-
lorar de alguna manera esa noticia que ha salido ya publi-
cada en todos los medios de comunicacion, sobre la ad-
quisicion de dos llamadas cornudas, que son transportes
anfibios, para la Armada, ¢ incluso de dos fragatas de la
clase Knox en régimen de alquiler con los Estados Uni-
dos, por el sistema «leasing» y lo que podrian costar,

c6mo podrian comprarse o cudl seria, en definitiva, el

mecanismo de alquiler y las necesidades de la Armada
para adquirir uno y otro tipo de barcos.

El sefior PRESIDENTE: Sefior Secretario de Estado,
tiene la palabra.

El seiior SECRETARIO DE ESTADO DE DEFENSA
(Flos Bassols): Seforia, en relacidén con el tema de Méji-
co, en el mes de abril la Armada de Méjico se dirigi6 al
Embajador de Espafia en dicho pais, informandole que al
tener conocimiento de que nuestra Armada habia retira-
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do del servicio a dos clases de destructores, los Guering y
los Fletcher, y dado que la Armada mejicana dispone de
este mismo tipo de buques, tenian interés en la adquisi-
cién de equipos y repuestos sobrantes. Estos buques fue-
ron dados de baja por nuestra Armada hace escasos afios,
en 1985, después de haber prestado servicio durante 25
afios. Estuvieron en activo desde 1960 a 1985, en el caso
de los Fletcher; en el caso de los cuatro destructores Gue-
ring, también han sido dados de baja, aunque mas recien-
temente, creo que hacia 1989-91, en este periodo, des-
pués de veinte afios de servicios. Estdn desguazados y en
proceso de subasta para su venta,

Los repuestos correspondientes a estos buques no tie-
nen aplicacidn para otros buques de nuestra Armada hoy
en activo, por lo que se han declarado como material no
util. El volumen de los repuestos de que disponemos para
los destructores de clase Fletcher, son 13.000 voces, que
suponen 400.000 piezas de repuesto, y para la clase Gue-
ring, 4.000 voces, que suponen 150.000 piezas de repues-
to. Ante el interés de Méjico en este tema, el pasado mes
de octubre se autorizé a la Armada para establecer los
contactos necesarios con la Armada mejicana y conocer
su oferta econdmica. En funcién de la valoracion de la
Armada mejicana, el Ministerio de Defensa estara en
disposicion de tomar una decisién sobre qué podemos
hacer con ello. Por lo que respecta a localizaciones, estdn
localizados; no estan valorados, es un problema de espe-
rar a la oferta mejicana. Si conviene recalcar que, puesto
que son buques de procedencia norteamericana, vamos a
necesitar autorizacion de los Estados Unidos para la ven-
ta de los repuestos.

En cuanto a las fragatas Knox y los buques anfibios
Newport, este asunto no se halla ni siquiera en negocia-
¢idn, sino que estd en una fase de primera aproximacion.
En esta fase de primera aproximacién ha habido un viaje
de la JEMA a los Estados Unidos, un viaje mio de carac-
ter mads general sobre estrategia norteamericana en mate-
ria de adquisiciones y ventas, donde traté el tema. En
esto smomentos estamos haciendo reuniones la JEMA y
yo para presentar posibles alternativas al Ministro.

El tema de las fragatas y de los transportes anfibios es
distinto quizd en cuanto a justificacidén y perentoriedad.
Por lo que respecta a las fragatas, la idea es completar
nuestro grupo de buques de escolta, que esta en 11 unida-
des cuando tengamos las dos ultimas Santa Maria. La
Armada considera que necesitaba un minimo de 15 es-
coltas. Estos 15 escoltas estardn dentro de unos afios
cuando se haya llevado a cabo el programa de las F-100;
por tanto, en estos momentos, de cara a una serie de
operaciones, seria posible y seria de interés completar
este grupo con un par de escoltas mas, aunque no fueran
perfectamente compatibles con los que tenemos. Este es
uno de los puntos en los que estamos en discusion. Las
fragatas Knox que los Estados Unidos nos han ofrecido,
en condiciones que ahora expondré, son fragatas muy
similares a las Baleares, pero con unas diferencias elec-
tronicas que generan discusiones de tipo técnico, de tipo
operativo no tanto porque pueden actuar aisladamente.
Estas fragatas que nos ofrecen son, en principio —ya digo,

no hemos entrado ni en negociacion-, fragatas que estdan
en reserva y, como he dicho, son similares a las Baleares.
En cuanto a las condiciones iniciales, quiero resaltar que
no es una oferta cerrada y escrita del Gobierno de los
Estados Unidos; no ha salido de las primeras fases de
conversacion. Serian fragatas con un alquiler anual de
100 millones de pesetas, nos movemos en este entorno.
Habria que hacer unas obras en cada fragata que, en
principio -hay disparidad de opiniones—, tenemos que
valorar en unos 1.000 millones. Esta es la cifra que esta-
mos manejando, menos de 1.000 millones lo veo muy
dificil. Luego, obviamente, en la adquisicidén de repues-
tos estariamos en torno a los 500 millones. Esto significa
que durante cinco afios tener dos fragatas adicionales nos
costaria 4.000 millones de pesetas, lo cual, en principio,
con independencia de las estrecheces y compromisos del
presupuesto de inversiones de la Armada, que es muy
grave, son unos precios asequibles. Es decir, el factor
econdémico viene limitado por unas condiciones presu-
puestarias conocidas de sobra; pero, por otro lado, hay
que valorar, desde el punto de vista operativo, hasta que
punto merece la pena asumir este gasto.

Ma4ds importante a mi criterio particular de Secretario
de Estado de Defensa, son los transportes anfibios. En
estos momentos tenemos dos LST de tipo Velasco de 40
afos de antigiiedad vy dos transportes, el Castilla y el
Aragdn, que también tienen 40 afios de antigiiedad. Los
marinos confiesan que trabajar con este tipo de buques y
con esa antigiiedad es bastante dificil, por utilizar un
vocablo prudente. En consecuencia, si entiendo que ten-
driamos que hacer un esfuerzo por lo menos en esto.

La informacién que tenemos en relacion con los New-
port es algo mads limitada. Primera cosa: se haria una
entrega en caliente. Asi como las fragatas estdn en reser-
va, en este caso bajaria una dotacidn y subiria la nuestra.
Son buques, tanto unos como otros, que tienen entre 20 y
22 aios mas 0 menos.

En segundo lugar, otro dato importante es que son mas
potentes. Dos LST Newport equivalen en capacidad a
tres LST del tipo Velasco, incluso son mas modernos y
algo mds potentes en varios aspectos. Si S. S. quiere, méas
adelante le daré mas detalles sobre esto.

El alquiler seria algo mayor pero insignificante, igual
que el otro seria de unos 150 millones de pesetas. Es lo
que estamos hablando que no negociando. Las obras, en
cambio, en este caso como son buques que estdn en per-
fecto funcionamiento, serian minimas. Lo que no tene-
mos valorados son los repuestos que harian falta. Por
tanto, ahi estariamos en un total durante cinco afios de
1.600 millones.

Esperamos tirar adelante por lo menos estas conversa-
ciones previas a la negociacion propiamente dicha a prin-
cipios del afio que viene y, desde luego, ya digo, todo lo
que he dicho en cuanto a cifras son los primeros datos
que tenemos y no constituyen una oferta en firme del
Gobierno americano.

El sefior PRESIDENTE: Sefior Fernandez de Mesa.
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El sefior FERNANDEZ DE MESA DIAZ DEL RIO:
Sobre los Guering y Fletcher, los Fram y los Latinos en el
argot nacional, nosotros creemos que el problema que
existe con estas voces (nuestras 13 voces, 300.000 6
400.000 piczas de repuesto que hay en los Latinos y las
150.000 piezas de repuesto que pueda haber en los Fram)
es la posibilidad o no de vender estas piezas a Méjico que
depende del sistema «leasing» que hemos utilizado para
la compra de estos barcos, y que va a ser el mismo que
vamos a utilizar en un hipotético caso de compra de los
Newport y de las Knox.

A mi me gustaria saber, sefior Secretario de Estado, si
estan perfectamente localizadas, que es de lo que yo ten-
go mis dudas, y si esa valoracién puede ser en torno a los
300 6 400 millones de pesetas, que no es mucho dinero.
En cualquier caso, como es un tema que esta en plena
discusién, me imagino que el Gobierno espafiol tratara
de sacar la maxima rentabilidad a este material de des-
guace y con ¢ello poder levantar la paletilla algo a la Arma-
da en aspectos de la Secretaria de Estado de la Defensa.

En cuanto al segundo apartado sobre la compra o al-
quiler de las fragatas tipo Knox y de los anfibios, desde
luego si compartimos con ustedes la necesidad de los
transportes de ataque. No hay mas que recordar que
nuestros oficiales y nuestras tropas que se han desplaza-
do a Bosnia no han podido ser transportadas en unos
buques de transporte y ataque espaiioles por no disponer
de ellos. De manera que, aun teniendo la constancia de
que los Newport tienen una capacidad bastante mayor a
los LST, incluso a los transportes de ataque Castilla y
Aragdn, y de que el alquiler es de 150 millones de pesetas
anuales por cada uno de ellos mas las obras que haya que
realizar, que en el caso de los anfibios no serian necesa-
rios porque son buques en caliente, como se ha dicho y
los repuestos me imagino, sefior Secretario de Estado,
que seran condicidn «sine qua non» que haya que com-
prarlos. Eso es lo que nos gusta saber, que es condicidon
«sine qua non» comprar los repuestos para acceder a este
sistema «leasing» de compra. Esos repuestos en el siste-
ma de estos barcos con la cifra que nosotros manejamos,
aproximadamente estan en torno a los 3.000 millones de
pesetas, solo para los Newport. Prefiero esperar. Le digo
la cifra que nosotros tenemos y desde luego espero que la
Secretaria de Estado, con esa transparencia que tiene
cada vez que informa a la Camara, imagino que dara
cuenta oportuna en el momento que sea definitivo.

En cuanto a las fragatas Knox, nosotros tenemos dos
tipos de condicionantes. Primero, que efectivamente el
mando o grupo de escolta esta integrado por 11 barcos, y
hay poco personal. A pesar que el Secretario de Estado de
Administracion Militar diga que todos los barcos tienen
personal suficiente, yo tengo la constatacidon de que tene-
mos poco personal a bordo de los buques, es decir, hay
dotaciones muy bajas; cada dia tenemos menos dias de
mar, porque cada vez hay menos combustible para poder
navegar, incluso para llegar a los minimos NATO de
navegacion, segin ha reconocido el propio Jefe de Estado
Mayor de la Armada en la comparecencia de presupues-
tos. Si cada vez hay menos dinero para mantenimiento, y

estamos hablando de comprar unas fragatas que tienen
20 afios, exactamente igual que las nuestras que encima
estamos reconociendo que estan empezando a estar anti-
cuadas; si son buques en reserva, lo que los americanos
llaman buques congelados, es decir, que les -han puesto
un plastico por encima hace una serie de afios, con lo cual
ya no es s6lo el problema de la adquisicion y alquiler de

- estos barcos, ya no es solo el problema de las obras que

haya que realizar, que estdn estimadas en el orden de
1.000 millones de pesetas y que, por personal técnico
dependiente de algin astillero, las obras podian ascender
a casi 4.000 millones de pesetas entre las dos fragatas,
solo en lo que seria obras; si ahora encima hay que adqui-
rir los repuestos, que usted ha cifrado en torno a los 4.000
millones para las dos fragatas, y si a eso hay que afiadir
que no sélo hay que hablar de sistemas electrénicos de
comunicaciones sino incluso de cambio de combustible,
porque probablemente no utilicen el mismo combustible
que estan utilizando nuestras fragatas, todo esto real-
mente seria costoso.

Nos gustaria que la aprobacion de un plan Norte, pre-
sentado por el ministro de Defensa en la anterior legisla-
tura, que tenia una planificacion real con 6rdenes P anua-
les de trabajo, en las que estaba perfectamente claro cua-
les eran las necesidades de la Armada, en funcién o no del
presupuesto que tuviera, que era imprescindible la ob-

" tencion de patrulleros de altura, que todavia no se han

iniciado en Cartagena, de los buques logisticos, que se
estd desarrollando en la ciudad de Ferrol, en la Bazan,
determinari las fragatas de la clase Santa Maria, que no
hay ni siquiera dotaciéon como usted muy bien sabe para
dotarlas de los helicopteros Lamps, que es fundamental.
Es decir no tenemos dinero para terminar las actuales
fragatas que estan a flote, a. punto de ser entregadas a la
Armada; no tenemos dinero para completarlas, no hay
fondos para Lamps ni para los helicépteros, que son pri-
mordiales para este tipo de fragata, para este tipo de
barco.

Sobre los cazaminas, cuando ya no hay presupuesto €l
Jefe del Estado Mayor de la Armada comparece en la
Comision de Defensa y dice: Los cazaminas ya no son tan
importantes, porque los antiguos que teniamos nos van
funcionando bien. De manera que los cazaminas, aunque
los tuviera en mi programa de obtencion revisado del afio
1990, ya no son tan importantes;, vamos a mantenerlos.
Eso decia hace unos meses pero jah! vienen las elecciones
y, en virtud del compromiso adquirido con Cartagena,
los cazaminas son prioritarios. Vamos a destinar 500
millones de pesetas para la construccidén de cazaminas y
los 52.000 restantes para el proyecto definitivo de la
construccién de todos, ya veremos cdmo se hace. Ahora
llega la hora de la verdad y en este presupuesto, anuncia-
dos 500 millones antes de las elecciones, lo cierto es que
para el afio 1993 sdlo hay presupuestados 100. El buque
anfibio resulta que ya no podemos construirlo y acudi-
mos a esta formula que no nos parece mal, sefior Secreta-
rio de Estado. De los dragaminas ya ni hablamos de ellos.
Los submarinos, que era una serie fundamental, los de la
clase 80, y que estaba previsto iniciar en el afio 1991 el
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proceso de obtencidn, resulta que hoy dia no es que ya no
hagan falta los de la serie 80, es que nos cargamos los
cuatro de la serie 60 y nos quedamos con sélo los cuatro
que hay de la serie 70. Es decir, el problema no es que
haya una programacion o no; el problema es que desde
nuestro punto de vista, desde la Secretaria de Estado
Mayor de la Armada, desde la Secretaria de Estado de
Defensa, en definitiva, no hay un programa preconcebi-
do de construcciones navales y el problema esta en esta
cantidad de bandazos, de darnos golpes con las mampa-
ras, en un argot mas marinero, y de pensar que cualquier
oferta que se nos hace es la mejor que podemos tener
para ir cubriendo parches de cantidad de carencias que
tiene nuestra Armada.

Sefior Secretario de Estado, nosotros compartimos to-
talmente lo que usted acaba de decir ahora, que los bu-
ques anfibios son muy importantes, que las fragatas a lo
mejor no lo son tanto. Y desde el punto de vista de la
industria de defensa ;qué representa esto? Representa
desde luego el temor de una empresa como es la Empresa
Nacional Bazan, dedicada por orden y mandato del Go-
bierno socialista a construir unica y exclusivamente bu-
ques de defensa (con lo cual del Gobierno algun tipo de
compromiso tendra con la Bazdn para no dejarla colga-
da), ve con temor este proyecto de la Secretaria de Estado
de Defensa, este proyecto que para nosotros es de una de
las empresas del INI y que esta mafiana el presidente de
la construccion naval del INI, en una comparecencia an-
terior, se negd a darme cualquier tipo de informacién
porque dijo que esto dependia de Defensa directamente.
Tengo la experiencia de la legislatura anterior que, cuan-
do veniamos a Defensa, nos decian que eran del INI, con
lo cual el pimpdn funcionaba de maravilla y no nos ente-
rdbamos por ninguno de los dos conductos de qué iba a
pasar con la Bazan. Lo que si puedo decirle, sefior Secre-
tario de Estado, es que existe una preocupacién impor-
tante en la Empresa Nacional Bazdn en su factoria de
Ferrol (y esto es vital para Espafia, porque cuando en
Ferrol se tose, en Espafia entera la Bazan coge una pul-
monia puesto que alli estd casi el 80 por ciento de la
factoria) acerca de que la compra o alquiler de estos tipos
de barco pueda suponer algun tipo de retraso en los pla-
zos de la fragata F-100, que nosotros si consideramos
prioritaria por moderna y por estar acorde con lo que se
esta haciendo en otros paises de la NATO. Nos preocupa
que pueda sufrir demora alguno de los hitos que estan
previstos, iniciacion de proyectos, etcétera, y que la Em-
presa Nacional Bazan, ligada directamente a la Secreta-
ria de Estado de Defensa, se vea con carga de trabajo cero
y lo que podria ser la nueva reconversion de un astillero
y la pérdida de miles de puestos de trabajo en la factoria
en Espaiia.

Por eso, quiero enfocar desde los dos puntos de vista
las medidas que se puedan tomar. Primero, desde el pun-
to de vista de la operatividad de la Armada, es decir, que
queden perfectamente cubiertas las necesidades que ten-
ga la Armada, siempre que los presupuestos asi lo deci-
dan y no hacer una politica de parcheo, de decir ahora me
conviene esto y después lo otro, y que desde la Armada

no se tenga una progamacion clara de qué se quiere des-
pués, por ejemplo, de llevar cuatro afios un Estado Mayor
completo al frente de una determinada seccion del depar-
tamento.

El sefior PRESIDENTE: Sefior Ferndndez de Mesa, le
ruego concluya, por un motivo que cuando termine le
expondré.

El sefior FERNANDEZ DE MESA DIAZ DEL RIO:
Concluyo, sefior Presidente.

Eso por un lado y, por otro el de la industria de la
Defensa, sefior Secretario de Estado. De manera que,
pendientes de nuevas noticias y con la completa confian-
za de que la Secretaria de Estado velara por los intereses
econdmicos presupuestarios del ministerio y por las ne-
cesidades reales de la Armada espafiola, esperamos que
en el futuro, si esto se consolida —dice usted que esto es
una primera aproximacidn—, se tengan en cuenta todo
este tipo de valoraciones.

Gracias, sefior Presidente, y gracias, sefior Secretario
de Estado, por contestar a una pregunta que no viene en
el orden del dia de la Comisién de hoy.

El seiior PRESIDENTE: La observacién de la Presi-
dencia no era por ese motivo, sino porque, como sabe, en
las preguntas en Comision la primera intervencion esta
programada que dure diez minutos y la réplica cinco. En
este caso se han invertido los términos de manera muy
clara. Este orden tiene sentido en el Reglamento y es que
en la primera intervencion se exponga la mayor cantidad
de datos para que se pueda contestar adecuadamente en
la primera intervencién del preguntado.

Sefior Secretario de Estado.

El seiior SECRETARIO DE ESTADO DE DEFENSA
(Flos Bassols): El tema es muy concreto. Usted sefiala que
han valorado los repuestos del Newport en 3.000 millo-
nes de pesetas; nosotros no tenemos esta valoracién y
nuestras cifras se las he facilitado. Las obras de las fraga-
tas Knox usted habla de 4.000 millones de pesetas. Esta
es una cifra que se ha manejado, pero depende de crite-
rios operativos, de hasta qué punto se quiere que estas
fragatas sean compatibles o no con las demas. No le voy
a ocultar —probablemente S. S. lo sabe- que en esto hay
criterios distintos que no son criterios de la Secretaria de
Estado, sino dentro de la Armada. Lo que vamos a hacer
en principio no debe retrasar, no hay razon para que
retrase las fragatas F-100, que siguen su camino. Como
S. S. sabe, el problema grave de las F-100 se nos va a
plantear afortunadamente dentro de dos o tres afilos, y no
en estos momentos de pesimismo absoluto.

La situacion de los submarinos no es tan dramatica.
Sin embargo, creo que puedo expresar tranquilamente
mi preocupacién porque alguna gran cadena no pueda
hacerse, segiin lo que se quiera abordar. No es algo plas-’
mado en un documento, pero es un temor que se puede
expresar y que creo tenemos todos. Estos son los elemen-
tos basicos para completar la intervencidn anterior.
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El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Secretario de
Estado.

- SOBRE FECHA PREVISTA PARA LA ENTRADA
EN SERVICIO DEL EF-2000 EN NUESTRO EJER-
CITO DEL AIRE. FORMULADA POR EL SENOR
LOPEZ VALDIVIELSO, GRUPO PARLAMENTA-
RIO POPULAR. (Niimero de expediente 181/000279.)

- SOBRE MEDIDAS PARA QUE LOS SUCESIVOS
RETRASOS EN LA PRODUCCION DEL EF-2000
NO REDUZCA TEMPORALMENTE NUESTRA
DEFENSA AEREA. FORMULADA POR EL SE-
NOR LOPEZ VALDIVIELSO, GRUPO PARLA-
MENTARIO POPULAR. (Numero de expediente
181/000280.)

- SOBRE NUMERO DE EF-2000 QUE PIENSA AD-
QUIRIR ESPANA DEFINITIVAMENTE. FORMU-
LADA POR EL SENOR LOPEZ VALDIVIELSO,
GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR. (Numero
de expediente 181/000281.)

— SOBRE COSTE TOTAL QUE SUPONDRA PARA
NUESTRO PAIS LA ADQUISICION DEL EF-2000.
FORMULADA POR EL SENOR LOPEZ VALDI-
VIELSO, GRUPO PARLAMENTARIO POPULAR.
(Nimero de expediente 181/000282.)

- SOBRE MEDIDA EN QUE SE HAN VISTO DIS-
MINUIDAS LAS CAPACIDADES OPERATIVAS
DEL NUEVO EF-2000 EN RELACION CON EL
ANTERIOR PROYECTO DE AVION DE COMBA-
TE EUROPEOQO (EFA). FORMULADA POR EL SE-
NOR LOPEZ VALDIVIELSO, GRUPO PARLA-
MENTARIO POPULAR. (Nimero de expediente
181/000283.)

— SOBRE GARANTIAS DE LA PARTICIPACION DE
ALEMANIA EN LA FASE DE PRODUCCION DEL
EF-2000. FORMULADA POR EL SENOR LOPEZ
VALDIVIELSO, GRUPO PARLAMENTARIO PO-
PULAR. (Nimero de expediente 181/000284.)

- SOBRE COMPONENTES DEL EF-2000 QUE ES-
TA DESARROLLANDO LA INDUSTRIA ESPA-
NOLA. FORMULADA POR EL SENOR LOPEZ
VALDIVIELSO, GRUPO PARLAMENTARIO PO-
PULAR. (Numero de expediente 181/000285.)

- SOBRE EMPRESAS INVOLUCRADAS A TRAVES
DE CONTRATOS O SUBCONTRATOS EN EL DE-
SARROLLO DEL EF-2000. FORMULADA POR EL
SENOR LOPEZ VALDIVIELSO, GRUPO PARLA-
MENTARIO POPULAR. (Namero de expediente
181/000286.)

El sefior PRESIDENTE: Puntos nimeros 10 a 17 del
orden del dia, preguntas del sefior Lopez Valdivielso so-
bre el EF-2000.

El sefior Lépez Valdivielso tiene la palabra.

El sefior LOPEZ VALDIVIELSO: Intentaré ser lo mas
breve posible, dentro de la importancia de las preguntas
que voy a plantear.

Sefior Secretario de Estado, resulta sorprendente, pero
lo cierto es que cada vez que nos reunimos en esta Comi-
sion para hablar del futuro avion de combate europeo
hablamos de una cosa diferente. En el afio 1991 hablaba-
mos del EFA; en 1992 lo haciamos del NEFA o del nuevo
EFA; y hoy, en los iltimos dias del afio 1993, vamos a
hablar del EF-2000. Sea cual fuere el nombre, sefior Pre-’
sidente, sefior Secretario de Estado, quiero decir que este
asunto del EFA, del NEFA o del EF-2000 empieza mds
que a preocuparnos porque nos comienza a sonar como
nos sonaba el famoso nuevo carro de combate, que, al
final, se quedé en un M-60 remodelado, o la famosa
fragata de los noventa, o el no menos famoso proyecto
AX de un nuevo avién de apoyo téctico; grandes proyec-
tos del periodo casi Jurdsico del seiior Serra, que, como
digo, al final todos ellos se han quedado en nada. He
dicho casi Jurdsico porque, como en la pelicula, a pesar
de que sospechdbamos que el sefior Serra se habia extin-
guido y estaba fosilizado, ayer le vimos lleno de energia
en el Pleno del Congreso.

Nos preocupa el asunto porque lo cierto es que Espafia
tiene en estos momentos en torno a 235.000 millones de
pesetas ya comprometidos en el proyecto, de los que ya
nos hemos gastado, o si usted quiere invertido, 100.000,
y como el proyecto se ha visto envuelto el dltimo afio y
medio en tan serios problemas, nosotros empezamos a
plantearnos si éste no podra ser otro de esos grandes
proyectos abandonados o que haya que abandonar. La
amenaza —retiro la amenaza—; la advertencia, por decirlo
de una forma suave, de Alemania de que podria llegar a
retirarse del proyecto, el hecho de que el primer vuelo del
prototipo lleve mds de dos afios de retraso, que €l propio
programa haya tenido que redefinirse reduciendo especi-
ficaciones, prestaciones y costos y la ralentizacién, por
no decir paralizacion, del ritmo empiezan a ser elemen-
tos que, todos unidos, han de exigirnos una reflexién
muy profunda sobre el asunto.

Estamos hablando de una inversion de casi tres cuartos
de billén de pesetas por el momento; veremos si no llega
al billon teniendo en cuenta, naturalmente, el costo total
del sistema con todos los equipos electronicos, accesorios
y sistemas de armas incluidos. Por eso traemos de nuevo
este asunto a la Comision, porque consideramos que el
Parlamento ha de interesarse y estar informado del desa-
rrollo de este programa, sin duda el mas importante de
los que tiene planteados el Ministerio de Defensa y equi-
valente, dado su costo, a otro AVE o incluso a algo mas
que un AVE, a otra Expo o a otras olimpiadas.

Agradezco al sefior Secretario de Estado su presencia
hoy aqui, pero lamento sinceramente que no sea el Mi-
nistro de Defensa el que comparezca para contestar estas
preguntas porque éste es, insisto, €l proyecto mds impor-
tante que tiene planteado en estos momentos el Ministe-
rio de Defensa. Quiz4 el sefior Ministro de Defensa con-
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sidere que casi un billén de pesetas no es cifra suficiente
que demande su presencia, 0 quizd tenga en estos mo-
mentos problemas mads urgentes que resolver en su de-
partamento, o puede ser incluso que ultimamente el se-
fior Ministro de Defensa no le resulte demasiado agrada-
ble el ambiente de esta Comision. La verdad es que tene-
mos mala suerte; cuando pedimos que venga el sefior
Serra viene el sefior Vargas; cuando queremos que venga
el sefior Vargas viene el sefior Bassols; cuando queremos
que vengan los Jefes de los estados mayores de la Defensa
y de los Ejércitos parece ser que va a venir el sefior Var-
gas. Hemos pedido que venga el sefior Alonso Manglano,
veremos a ver si viene alguien o no viene nadie. La ver-
dad es que tenemos muy mala suerte con nuestra solicitu-
des de comparecencia.

Paso directamente a las preguntas. La primera pregun-
ta, sefior Secretario de Estado, es: jen qué fecha esta
prevista la entrada en servicio del EF-2000 en nuestro
Ejército del Aire? Le ruego la mayor precision posible.

Parece claro que la prevision inicial de mediados de
esta década se verd retrasada, por el camino que vamos,
al menos 10 afios. El programa, como he dicho antes, si
no estamos mal informados y habitualmente no lo esta-
mos a pesar de que el sefior Ministro de Defensa se haya
referido a mi publicamente hace poco tiempo diciendo
que no me entero cuando para su desgracia el que no se
entera es él; pero, en fin, el programa esta ralentizado y
las previsiones mas optimistas hablan de su entrada en
servicio en torno al afio 2001 ¢ 2002. Eso lo dicen los
optimistas, los pesimistas hablan del 2005 al infinito.
Alemania quiere seguir retrasando el programa; ademas,
ha exigido adquirir los ultimos aviones de la serie para
retrasar el pago cuanto pueda. Asi, pues, sefior Secretario
de Estado, nosotros como complemento a la pregunta de
cuando va a estar disponible el avién, porque es muy
importante, ;qué unidades queremos? ;De las primeras,
de las del medio o de las ultimas? Le ruego al sefior
Secretario de Estado, como he dicho antes, la mdxima
precision sobre esta cuestidn, si es que en estos momen-
tos hay posibilidad de precisarlo; si no, diganos clara-
mente que no tenemos la mds remota idea de cudndo
podremos tener disponibles los nuevos aviones. (El sefior
Vicepresidente, Ferniandez de Mesa Diaz del Rio, ocupa la
Presidencia.)

Segunda pregunta. ;Qué medidas tiene previsto tomar
el Ministerio de Defensa para que los sucesivos retrasos,
que sin duda se van a producir, no reduzcan mas nuestras
capacidades de defensa aérea? Le recuerdo al sefior Se-
cretario de Estado que desde 1990 al dia de hoy Espafia
ha perdido aproximadamente el 30 por ciento de su avia-
cién de combate. Hoy sdlo tenemos operativos, y es un
decir, los setenta F-28, porque los F-5 no podemos contar
con ellos, y los F-1 estan sujetos a graves limitaciones.

El sefior Ministro se enfada mucho cuando le digo que
nuestras capacidades defensivas estdan bajo minimos, pe-
ro le voy a dar un dato para que vean que estamos entera-
dos y para que el sefior Ministro lo vea cuando lea el
«Diario de Sesiones», si es que tiene tiempo para ello.
Los Mirage F-1 no pueden volar en la actualidad mds de

dos horas seguidas, ni pueden rebasar los 550 nudos de
velocidad; quiere decir que son muy poco operativos. De
120 aviones, operativos de verdad unos setenta, conside-
rando que todos los F-18 estén operativos. Ya s€ que no
es lo mismo, pero como ejemplo, Francia tiene casi 600
aviones de combate; Gran Bretafia, otros tantos, 570;
Italia, mas de 300; Holanda, casi 190. Por no hablar de
otros paises vecinos y amigos: Libia, 515; Argelina, 300;
Marruecos, mds de cien.

(Piensa mantener el Gobierno hasta el afio 2005, pre-
visidon mas optimista, para que los EF-2000 entren en
servicio? ;Piensa el Gobierno mantener esta situacidn
hasta entonces o tienen alguna alternativa? jHan pensa-
do que se podria reforzar nuestra aviacion de combate de
alguna manera en tanto en cuanto tengamos disponibles
los nuevos aviones?

Tercera pregunta. ;Cudntos EF-2000 va a adquirir Es-
pafa definitivamente? No lo sabemos. Querriamos ma-
xima concrecidén también, alto y claro, si es que saben
cuantos aviones pensamos adquirir definitivamente.

Cuarta pregunta. ;Cual sera el coste total de adquisi-
cidén del EF-2000? Quiza sea ésta la pregunta mas impor-
tante, sefior Secretario de Estado. Cuando digo coste to-
tal me refiero al coste total por aparato, incluyendo todos
los equipos adicionales, todos los sistemas de armas pre-
cisos para que el avion sea plenamente operativo. No me
diga que no es posible determinar el coste en estos mo-
mentos. Comprendo que es muy dificil, pero estamos
metidos en un proyecto de gran envergadura y no me
diga que no sabe cudnto es el coste. No seria admisible
que estuviésemos metidos en un proyecto que no sabe-
mos cuanto nos va a costar. No me diga que no lo pueden
precisar. Soy consciente, repito, de que no es ficil dar una
cifra exacta, pero diganos entre qué maximos y minimos
se mueve en este momento el Ministerio de Defensa. Le
admito que nos dé el costo sin sistema de armas o, mejor
dicho, con el avion sin armar, con las capacidades elec-
tronicas y sin sistema de armas, para entendernos, sin los
misiles. Quiza asi sea mas facil determinar y hacernos
una idea de lo que puede costar el avidn, para compararlo
con otras posibles opciones en el caso de que el proyecto
EFA, como he dicho al principio, al final se quede en
nada.

Quinta pregunta. ;En qué medida se han disminuido
las capacidades operativas del EF-2000 con respecto al
viejo EFA? Estamos hablando de un avidn que ya no es el
de hace dos o tres afios. ;Qué equipos electronicos de
avionica o de combate se han eliminado? ;En qué medi-
da se han reducido las capacidades de potencia y la velo-
cidad del avién? ;Sera éste un avién equiparable, por
ejemplo, a lo que estd hoy en el mercado, al F-22 america-
no en fase de desarrollo? ;Sera al menos superior al F-18?
(Sera, al menos, un F-16 modernizado, comparable al
Rafale? Como va a ser el nuevo avion de combate euro-
peo, porque en estos momentos no sabemos exactamente
de qué avién estamos hablando.

Sexta pregunta a la que ya me he referido antes. Alema-
nia anuncié repentinamente, aunque luego lo matizd,
que se retiraba del proyecto porque en la situacion de
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crisis econdémica, por un lado, y estratégica, por otro, el
avion en cuestion no les era ya necesario ni econdémica-
mente financiable. Accedid a seguir en la fase de desarro-
llo, entre otras razones porque retirarse le hubiese su-
puesto muy poco ahorro, pero nos acercamos, no sé si
deprisa o despacio, a la fase de produccion. La cuestion
es si hay alguna certeza, alguna garantia, decia textual-
mente en la pregunta, de que Alemania esté dispuesta a
abordar la fase de produccién. Dicho de otra manera,
(hay garantias de que Alemania siga en el proyecto? De
no ser asi, ;qué pasaria con €1? ;Qué pasaria con nuestros
aviones? También le ruego al sefior Secretario de Estado
precision. Hay garantias o no. jEl proyecto es viable sin
Alemania? Si no fuese viable, ;jqué alternativas tendria-
mos que plantearnos?

Séptima y octava preguntas, muy rapidamente, referi-
das ambas a la industria nacional. Qué componente esta
desarrollando en estos momentos la industria espaiiola y
si hay algin cambio, nosotros creemos que si, pero quiero
que nos lo confirme, con respecto al proyecto inicial.
Tenemos alguna informacién con respecto al desarrollo
del proyecto en la parte que correspondia inicialmente a
nuestra industria, e insisto, creemos que hay algin pro-
blema, sobre todo en la parte electrénica, por parte de las
empresas que tenian alguna expectativa de conseguir
contratos, desde el punto de vista electrénico. No pasa lo
mismo con CASA que sabemos que esta desarrollando
magnificamente toda la tecnologia del ala, incluso es po-
sible que pueda llegar en su momento a fabricar mas alas
y mds partes del fuselaje de lo que estaba previsto.

El sefior VICEPRESIDENTE (Fernandez de Mesa
Diaz del Rio): Gracias, sefior Lopez Valdivielso. Le re-
cuerdo a S. S. que el Secretario de Estado de Defensa se
llama don Antonio Flos Bassols.

El sefior LOPEZ VALDIVIELSO: Eso es lo que he
dicho. .

El seiior VICEPRESIDENTE (Ferndndez de Mesa
Diaz del Rio): Omitié el primer apellido.
Tiene la palabra el sefior Secretario de Estado.

El sefior SECRETARIO DE ESTADO DE DEFENSA
(Flos Bassols): Las preguntas que me ha hecho y el tono
son similares al tono que yo adopté ayer ante los especia-
listas del programa para llegar a una definicion de datos
lo mds concretos posibles sobre la situacién actual, lo
ultimo que sabemos, aun sabiendo todos que estamos en
una fase de reorientaciéon, como se llama en el lenguaje
del proyecto a la fase del desarrollo. Por lo tanto, si bien
los aspectos técnicos de la reorientacion del desarrollo
estan definidos, no lo esta aun el coste que esto pueda
implicar, incluso algunos aspectos temporales. Por lo
tanto, en esto, inevitablemente, tengo que tener una pru-
dencia inicial. Sin embargo, espero contestarle exacta-
mente, con los ultimos datos disponibles, como estdn las
cosas. .

En primer lugar, me pregunta S. S. la fecha de entrada

en servicio en el Ejército del Aire. En la situacién actual,
si no se modifica el ritmo de las conversaciones, tal como
se esta planteando el asunto, vamos a tener en el afio
2001 la primera entrega de dos aviones, y en el afio 2002
y siguientes hasta el afio 2013 vamos a recibir siete avio-
nes al afio. Esto representa, aunque S. S. no me lo haya
preguntado creo que es un dato a tener en cuenta en esta
Camara, que durante este montén de afos, recibiremos
siete aviones al afio en principio. Por lo que después se
vera, estaremos oblizados a disponer en nuestro presu-
puesto de algo mds de 48.000 millones al afo para la
adquisicion de los correspondientes EF-2000 cada afio.

Sobre la situacién de Alemania, estamos en uno de
estos proyectos en los que como es conocido cada fase
tiene un MOU distinto, un memoriandum de entendi-
miento distinto. Por lo tanto, el memorandum de la fase
anterior no condiciona a los paises a firmar el memoran-
dum de la fase siguiente. Por lo tanto, garantias juridicas
de convenio internacional, etcétera, que se puedan dar en
el sentido de que Alemania va a seguir en las fases poste-
riores, no existe ninguna; facticamente, si. Su sefioria lo
ha s=iialado creo que muy acertadamente, este proyecto
se halla ya en fase muy avanzada.

Los alemanes han conseguido lo mas importante de lo
que querian: la reduccion de los costes en un 30 por
ciento. Por tanto, desde un punto de vista operativo in-
terno, el avidén que va a salir se corresponde, en gran
parte, con las necesidades que ellos han determinado y, al
igual que nosotros, llevan hecha una buena parte de la
inversion. Le doy los datos espaiioles, aunque los alema-
nes son parecidos multiplicando por el correspondiente
porcentaje. Espafia ha gastado en la fase de viabilidad del
afio 1986 la cantidad de 386 millones; en la fase de defi-
nicién, que terminé en 1987, ha gastado 12.500 millones,
practicamente, y la fase de desarrollo, que dura hasta el
afio 2001, va a suponer 235.000 millones, de los que atn
estan pendientes 133.000 millones. Todo esto supone
que las inversiones efectuadas son muy importantes y
retirarse en estos momentos de este programa significa
perder no solo el dinero invertido sino el trabajo de las
industrias y, lo que es mas importante, el resultado del
I+D efectuado. Por tanto, en estos momentos, sin que se
tenga la garantia, ni por convenio ni de ningun tipo, de
que Alemania va a seguir, parece absolutamente invero-
simil que Alemania se retire.

Vinculado a esto -y le ruego me disculpe si cambio un
poco el orden—, S. S. me ha preguntado si el proyecto es
viable sin Alemania. Debo confesar que sin Alemania el
proyecto es muy dificil. Sin embargo, en la tltima reu-
nién efectuada antes de verano hubo un total acuerdo
entre Inglaterra, Italia y Espafia en manifestar nuestra
decidida voluntad de seguir adelante con ¢l proyecto, por
las razones que ahora mismo he dado, asumiendo el coste
del proyecto, probablemente -y esto ya seria algo a discu-
tir- con un peso especifico muy importante de Inglaterra,
y advirtiendo a Alemania que, desde luego, perderia todo
lo que podemos llamar retorno de I+D, retorno indus-
trial, capacidad de produccion, etcétera, y €sta es una
razén de mds para pensar que Alemania no se va a reti-
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rar. Desde luego, en aquella reunién, ante esta posicion
conjunta y muy bien definida de los otros tres paises, la
actitud de Alemania fue la de seguir adelante con el tema.

He contestado ya respecto a las unidades que vamos a
comprar, segun ¢l plan que tenemos establecido actual-
mente, y S. S. me pregunta sobre las medidas para paliar
el retraso existente. Nos encontramos con un retraso que
podriamos estimar en unos tres afios. Este retraso de tres
afos, aun cuando no es deseable desde ningun punto de
vista, no pone en cuestidon, de forma dramatica, nuestra
capacidad, que no es grande y que esta compuesta por los
70 aviones F-18 y los 50 aviones F-1. Por tanto, S. S.
tiene toda la razén en decir que, en comparacion con
otros paises, estamos bajos, es la pura realidad. No obs-
tante, pensamos que los F-1 actuales podran susbistir
hasta el momento en que empecemos a obtener los otros
aviones. Aun asi, nos vemos obligados a estudiar algunos
medios para ampliar la vida del F-1 y hacerlo mads opera-

tivo, ya que de poco nos servirian, en el contexto futuro.

que se adivina, unos F-1 que vuelan bien, pero que no
pueden dar las prestaciones que debieran. (El seiior Pre-
sidente ocupa la presidencia.)

En este sentido, ;qué es lo que estamos haciendo? En
primer lugar, se ha iniciado un programa de moderniza-
cion del F-1 para aumentar sus prestaciones. El programa
tiene un coste total de 15.000 millones de pesetas. Al
préximo afo corresponden 1.000 millones; 6.000 al si-
guiente, y 8.000 al otro.

En segundo lugar, se estd estudiando el hacer una revi-
sion total de los F-1 disponibles, para prolongar su vida.
Es un tema totalmente distinto. Por un lado, la mejora vy,
por otro, intentar prolongar su vida. Afirman los especia-
listas en la materia que ésta podria llegar a prolongarse
unos diez afios; admitamos que estos diez afios nos dan
un margen suficiente para recibir suficientes aviones
EF-2000, y que, si se hace esto, no vamos a sufrir por el
retraso del proyecto.

Por ultimo, otro tema que estd en sus inicios es la
adquisicion en otros paises de aviones que aun tienen un
potencial de futuro mayor que los nuestros. De esta terce-
ra opcién o linea de actuacidén solamente tenemos en
estado bastante avanzado de negociacién la posibilidad
de efectuar un intercambio con Francia, muy limitado,
muy pequefio, y estamos estudiando las ofertas de otros
paises, que también estan muy en sus inicios. Por tanto,
en eso no puedo dar mas informacion.

Me pregunta el coste total de la adquisicion, quiza sin
los misiles. Efectivamente, no le podré dar el coste total
con los misiles, pero si le voy a hablar de los costes totales
del proyecto y, en consecuencia, de lo que normalmente
se imputa al coste del avidn y que, por tanto, nos da el
coste unitario.

Las tres primeras fases del proyecto —que he enumera-
do anteriormente—- tienen un coste total de 248.000 mi-
llones de pesetas. No obstante, los costes mds importan-
tes son, légicamente, los que corresponden a las tres fases
que normalmente van ligadas a la produccion y vida del
avidn, y son los siguientes —y tengo que decirlo concreta-
mente—: la fase de inversidn para la produccidn, también

llamada de preparacion para la produccion, tendrd un
coste de 137.000 millones; la fase de produccion, supo-
niendo que nosotros adquiramos los 87 aviones que he-
mos previsto, tendrd un coste de 379.000 millones, y
todo el apoyo logistico un coste de 89.000 millones. Esto
nos da un total de 605.000 millones que, repito, supo-
niendo que se mantenga el nimero de aviones previsto,
nos llevaria a un coste unitario de 6.957 millones de
pesetas. Por supuesto puede haber otros criterios a la
hora de valorar. Este es ¢l criterio comn utilizado nor-
malmente cuando se compara este tipo de aviones. Si le
imputdramos todos los costes anteriores —cosa muy criti-
cada por los expertos, ya que consideran que tienen bene-
ficios adicionales, marginales, de generacion de indus-
tria, de I+D, etcétera—, nos iriamos a un coste total, con
todos los elementos, de 9.815 millones d¢ pesetas.

;Qué quiere esto decir? Que nos encontramos ante un
avion que serd superior al Rafale, superior al F-18 mo-
dernizado e inferior al F-22; pero el F-22, al parecer, por
los datos de que dispongo va a costar el doble. Por tanto,
éste es uno de los elementos que hace que dificilmente
Alemania se vaya a retirar del proyecto. Todos los paises
tienen que sustituir sus aviones en un momento dado y
las alternativas que se le presentarian a Alemania, en
caso de retirarse, serian francamente pesimistas. Abor-
darlo en solitario representaria un coste tremendo. Ad-
quirir aviones F-22 otro coste tremendo y, ademas, sin
ningiin tipo de tecnologia ni de trabajo para esta indus-
tria. Es decir, una vez mds, encontramos elementos que
nos permiten suponer que Alemania seguird en el pro-
yecto.

Disminucidn de capacidades operativas. Cuando se hi-
zo la famosa reduccidn del 30 por ciento de costes en la
fase de reorientacién del desarrollo, en realidad, segui-
mos dos tipos de directrices. Por un lado, las que se
derivan de una reduccion de los requisitos operativos
establecidos por los Estados Mayores y, por otro, la con-
dicién que se impuso fue la de aprovechar al maximo los
resultados obtenidos en fases anteriores. Es decir, aquello
que ya estaba desarrollado, sobre lo que se habia adquiri-
do tecnologia y que podia fabricarse manteniéndonos
dentro del mismo coste, tenia Qque mantenerse obligato-
riamente. Esto nos llevé a un avidén con las siguientes
caracteristicas bdsicas. En primer lugar, el avién conser-
va la misma célula y el mismo motor, con alguna matiza-
cion, pero basicamente esto se conserva, y donde se efec-
tua la reduccion importante es en equipos de avionica.
Concretando esto mucho ma4s, la situacion es la siguiente.
El nuevo avidn reduce la velocidad de 2 mach a 1,8
mach, es decir, es el mismo motor pero con menos empu-
je. Segundo punto, se disminuye la capacidad operativa
del avion en operaciones aire-superficie, no por el propio
avion sino por el armamento que puede llevar, basica-
mente misiles. Tercer punto, que es bastante importante,
se han moderado algunas exigencias en cuanto a la longi-
tud de las pistas de despegue y aterrizaje. No tengo el
dato concreto aqui, pero se han limitado. También se ha
limitado la capacidad de operar en pistas provisionales.
Y, por ultimo, se ha anulado totalmente un requisito que
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era muy conocido, que era el de poder operar en situacio-
nes de emergencia en secciones de carreteras o autopis-
tas.-La siguiente reduccion es la rebaja en los requeri-
mientos del sistema de comunicaciones, anulando el re-
quisito de tener un sistema integrado de datos que pudie-
ra funcionar por un canal unico. Otra limitacion es en
temas muy especializados de caracter electro-dptico.
Otra, muy conocida, es la de los elementos de proteccidn
para actuar en un entorno de cardcter nuclear. Esta, que
es muy conocida, a pesar de todo es la mas ficilmente
entendible dado el cambio del marco en el que tendran
que moverse. Y, por ultimo, se ha suprimido la necesidad
de efectuar misiones con tanques adicionales de combus-
tible de 1.500 litros bajo las alas. Son los tanques que se
desprenden en determinadas operaciones. Aun asi, como
digo, serd un avién superior a los otros que estan en
competencia, salvado el caso del F-22, cuyo coste ademds
sera muy superior.

Paso ya a la ultima parte de sus preguntas sobre como
afecta esto a la industria espafiola, qué participacion tie-
ne, etcétera. El avion esta desarrollado industrialmente
en dos consorcios, el Eurofighter y el Eurojet, como es
bien conocido, y nuestras empresas representadas en es-
tos consorcios son respectivamente CASA ¢ ITP. Ya es,
conocido que nuestra participacion global es del 13 por
ciento.

Hay otras 19 empresas que reciben contratos directos
de estos consorcios, y luego hay un montén de empresas,
cientos, que participan en subcontrataciones pequefas.
Lo importante es esto: 2 empresas muy importantesy 17
adicionales que participan en ello.

.Qué peso tienen estas empresas por grupos dentro de
todo lo que estd haciendo Espafia? Pues, CASA, ITP y
otras empresas que llamariamos del sector aeroespacial
se llevan practicamente el 86 por ciento de la contrata-
cién. En temas de electronica e informatica tienen un 13
por ciento. Ahi esta Inisel, Ceselsa, Eurotrénica y otras.
En armamento y municién tienen menos del 1 por cien-
to; en automocién menos del 1 y en otras menos del 1.
Basicamente, la mayor parte de la contratacion se va a las
dos empresas grandes que he citado antes.

Tengo aqui la lista de contratos de todas las principales
empresas. Yo creo que de ellas destaca CASA, que ha
contratado 66.000 millones; ITP, 49.000; CESA, casi
3.200; Inisel, 11.500; Ceselsa, 2.900; Eurotroénica, 2.200,
y todas las demds contrataciones se mueven, practica-
mente todas, por debajo de los 500 millones de pesetas.

En cuanto a los componentes que hacemos en Espania,
evidentemente, lo que yo puedo decir con toda precisién
son los componentes de la parte que estd en desarrollo,
que es la fase de desarrollo. Y, por supuesto, en la fase de
produccion, en principio, se espera que las empresas se-
guiran las mismas lineas, porque desde el punto de vista
econémico y técnico no tendria sentido que hubiera cam-
bios de contratacion de determinadas lineas.

Por lo que se refiere al avion propiamente dicho la
empresa mas importante, como he manifestado, es CA-
SA, y las dreas mas importantes, resumiendo mucho, son
las siguientes: la ingenieria de disefio del avion, el disefio

y desarrollo de sistemas (temas de combustible, tren de
aterrizaje, etcétera), una parte de sistemas de avionica y,
luego, fabricacién de prototipos, montaje del avién com-
pleto y ensayos de vuelo de un prototipo especifico. Hay
siete prototipos en el proyecto, pues el numero seis sera
responsabilidad de CASA. Esto lleva actualmente a esta
contratacién, por el momento, de 66.000 millones, a falta
de la mitad de contratos de la fase de desarrollo.

Por lo que respecta al motor quien tiene el contrato
mds importante es ITP y lo que ha hecho es: disefio,
desarrollo y fabricacién de componentes de este motor,
asi como las pruebas de motor en banco de pruebas. Por
cierto, no deja de tener interés que el banco de pruebas
que utilizard el EFA, y ya ha sido construido, estd instala-
do en el INTA. Luego, existe un inmenso abanico de
participaciones en equipos del avion y accesorios del mo-
tor. Los contratos principales los han obtenido las otras
17 empresas, que he citado. Estas empresas participan en

- 83 de los programas, son muchos programas. El volumen

de contratacién en estos aspectos, que llamariamos dis-
persos, es superior por el momento a los 21.000 millones
de pesetas y el numero de sistemas del avion en el que se
participa son 18, de los 24 que tiene el avion. La parte
mas importante es la de tipo electronico, en la que se
puede destacar las empresas que ya he citado, en especial:
Ceselsa, Eurotrénicae Inisel, que se llevan 16.000 millo-
nes de pesetas.

Sefiorias, creo que he contestado todo. Si queda alguna
cuestion la contestaré después.

El sefior PRESIDENTE: Tiene la palabra el sefior L6-
pez Valdivielso.

El sefior LOPEZ VALDIVIELSO: Sefior Secretario de
Estado, usted sabe que nosotros hemos apoyado nuestra
participacidn en el proyecto EFA. Asi figura en distintos
«Diarios de Sesiones». Pero empezamos a estar un poco
escépticos respecto al mismo. Si se confirman los datos
que usted nos ha dado, el proyecto seguird mereciendo la
pena. Pero le he visto muy optimista, quizd no lo sea
usted sino los que le han informado, o, a lo mejor, son
muy pesimistas los que me han informado a mi. Lo vere-
mos, puesto que queda escrito.

No creo que sea facil que en el afio 2001 podamos
empezar a recibir aviones. Pero, en fin, ojald, a partir de
ahora se produzca una aceleracion del proyecto y, efecti-
vamente, podamos recibir en el afio 2001 dos aviones y
desde el 2002 y hasta el 2013 siete al afio. Por cierto, nos
ha dicho que al final serian 87 unidades. Pero dos en el
afio 2001 y siete del 2002 al 2013 dan un total de 79. Sera
que se prorroga, que son dos afios mas, pero once afnos
por siete aviones son 77, mas dos son 79, no 87.

Le veo a usted optimista respecto a {a posibilidad de
que los F-1 puedan seguir operativos diez aflos mas te-
niendo en cuenta la situacién en la que estdn. Le veo
optimista respecto al costo; yo creo que estard mas cerca

" de los 9.800 millones que de los 7.000, incluso los hay

todavia mds pesimistas que piensan que se acercard a los
11.000 6 12.000 millones de pesetas. Le veo optimista, u
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optimistas son quienes le han informado, respecto a que
este avidén va a ser muy superior al Rafale o va a tener
‘mayores capacidades que el F-18 y muy parecidas a las
del F-22. :

Vamos a seguir el proceso. Sigue contando, por el mo-
mento, el proyecto con nuestro apoyo, pero, insisto,
siempre que se vayan cumpliendo estas previsiones que
usted hoy, sefior Secretario de Estado, nos ha expuesto.

Nada mas. Felices fiestas a todos.

El sefior PRESIDENTE: Sefior Secretario de Estado.

El seiior SECRETARIO DE ESTADO DE DEFENSA
(Flos Bassols): Usted me califica de optimista. El tema
importante que se nos va a plantear ahora yo creo que es
la discusidn de la fase de produccion, donde lo que haga
Espaiia dependerd de lo que hagan los demds. Ahi hay
una negociacion muy compleja. Por lo demads, es sorpren-
dente la minuciosidad con que se llevan a cabo las peque-
fias modificaciones del proyecto. Es decir, por supuesto
puede haber errores de previsién, pero con los datos que
hay ahora este es el resultado real.

Los aviones suman 87; quizd me he equivocado en una
cosa: el afio 2013 tendriamos que recibir ocho, en lugar
de siete. ;Que es superior al Rafale y al F-18? Asi lo
sefialan los técnicos y los estados mayores; en cambio, si
hay que decir que no es ni similar al F-22, estd por debajo
de éL

Lo que me preocupa de este tema —para que vea que no
quiero dar una imagen optimista~ no es lo que se esta
haciendo ahora, no es la marcha del proyecto, no es el
tema de Alemania, en absoluto, esto no me preocupa
especialmente. Me preocupa, lo mismo que con la Fraga-
ta F-100. Para que Espafia pueda sacar adelante este
avién y la Fragata F-100 al mismo tiempo, desde luego, el
presupuesto de Defensa tendrd que ser muy distinto.
Creo que éste es el problema que tendremos que abordar
Yy que es serio.

El sefior PRESIDENTE: Gracias, sefior Secretario de
Estado.
Gracias, sefiorias. Se levanta la sesion.

Eran las dos y cinco minutos de la tarde.

OMISION QUE SE SUBSANA. Debido a la deficiente
audicién en la sala de la Comisién y a fallos en la graba-
¢idn, se produjo una omision en el «Diario de Sesiones»
numero 87, pagina 2728, intervencion del Sr. Lépez Val-
divielso, donde se dice en la cuarta linea del cuarto parra-
fo de la primera columna: «Willy Brandt dimiti6é porque
hubo una culpa y se filtré informacién», debiendo com-
pletarse la frase: «... porque hubo una culpa in eligendo 'y
se filtré informacion».
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