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PROYECTO DE LEY

121/000051 Actualizacién de la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Refor-

ma Universitaria.

La Mesa de la Camara, en su reunién del dia de hoy,
ha adoptado el acuerdo que se indica respecto del
asunto de referencia:

(121) Proyecto de Ley.
121/000051.
AUTOR: Gobierno.

Proyecto de Ley de actualizacién de la Ley Organica
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria.

Acuerdo:

Encomendar su aprobacién con competencia legislati-
va plena, conforme al articulo 148 del Reglamento, a
la Comisién de Educacién y Cultura.

Asimismo, publicar en el Boletin, estableciendo plazo
de enmiendas, por un periodo de quince dias hébiles,
que finaliza el dfa 14 de junio de 1994.

En ejecucién de dicho acuerdo, se ordena la publica-
cién de conformidad con el articulo 97 del Reglamento
de la Camara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 24 de mayo
de 1994.—P. D., El Secretario General del Congreso
de los Diputados, Ignacio Astarloa Huarte-Mendi-
coa.

PROYECTO DE LEY DE ACTUALIZACION DE LA
LEY ORGANICA 11/1983, DE 25 DE AGOSTO, DE
REFORMA UNIVERSITARIA

Exposicién de motivos
1

La entrada en vigor de la Ley Orgénica 11/1983, de
25 de agosto, de Reforma Universitaria y el desarrollo
de su contenido, han propiciado un sustancial y positi-
vo cambio en las estructuras del sistema universitario
espafiol. Baste reparar, para confirmar este aserto, en
tres de las manifestaciones mas importantes de tal
cambio.

De una parte, la solucién que la Ley de Reforma
Universitaria vino a dar a un secular problema de
nuestras Universidades, el de su autonomia, al articu-
lar ésta mediante una generosa comprensién del co-
rrespondiente principio acogido por la Constitucién,
nacida unos afios antes. De otra parte, la incidencia de
la misma Ley en el niicleo de la funcién universitaria
al promover la remodelacién, en unos casos, y el surgi-
miento, en otros, de unos estudios de este nivel que sa-
tisfacieran los anhelos de formacién e investigacién,
que las nuevas circunstancias econémicas y sociales
despertaban en grandes sectores de la poblacién. Ade-
mas, la Ley ha preparado y permitido proveer de los
medios necesarios a las Universidades, para que pudie-
ran aceptar los retos de toda indole que habria de su-
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poner la incorporacién de Espania a la Unién Europea;
incorporacién que en aquellos momentos era, todavia,
una pretension,.

Igualmente, durante los once afios de vigencia de la
meritada Ley Organica, la sociedad espafiola se ha
transformado de manera considerable. Y los poten-
ciales puestos al servicio de la tarea reformadora,
han permitido a la ensefianza superior responder
adecuadamente a las exigencias planteadas por dicha
transformacién. Asi, ante el incremento extraordina-
rio del nimero de quienes han ido aspirando a seguir
estudios universitarios, se ha multiplicado el de pro-
fesores y se ha ampliado mé4s que notablemente el de
centros. Asi también, la percepcién de demandas so-
ciales sobre estudios y titulaciones, ha levado a reno-
var e innovar profundamente las materias de ense-
fianza, los planes de estudio y las propias
titulaciones. Todo lo cual se ha procurado sin perder
de vista el fin primordial de una formacién integral y
humanista, basada en los principios de la tolerancia y
la solidaridad que siempre han de presidir las labores
universitarias.

La investigacién, que en este ambito es indisocia-
ble de la docencia, ha experimentado a lo largo de
igual tiempo un desarrollo cualitativo y cuantitativo
sin parangén en nuestra historia. Algo en buena me-
dida debido también a la Ley 13/1986, de 14 de abril,
de Fomento y Coordinacién General de la Investiga-
cién Cientifica y Desarrollo Tecnolégico y al subsi-
guiente establecimiento del Plan Nacional de Investi-
gacion.

Si se considera bien lo dicho hasta aqui, resumible
en la vigencia durante mas de una década de una
Ley de tan elevada trascendencia, tanto para su es-
tricto ambito de aplicacién como mucho mas alla de
él, que se ha desenvuelto en un entorno social carac-
terizado por hondas mutaciones, a las que ella mis-
ma ha contribuido, se impone justamente la necesi-
dad de reflexionar sobre las medidas aplicadas y, en
su caso, de revisar aquellos instrumentos normativos
que hayan podido quedar desfasados por el cambio
estructural del sistema universitario, por la expan-
sién de la ensefianza superior, por la demanda cre-
ciente de saberes cualificados, por la mayor factibili-
dad de mejorar todavia la calidad en su transmisién
o por los desafios que implican las nuevas tecnologi-
as o €l acceso a nuevos mercados y a viejas comuni-
dades cientificas, hasta hace poco fuera de nuestro
alcance.

Producto de una reflexién de estas caracteristicas es
la presente Ley que, sin perjuicio para las demas con-
clusiones alcanzadas con aquella, tiene el limitado
propdsito de intentar dar solucién a determinados pro-
blemas advertidos en relacién con las, asi llamadas,
categorias de profesorado y de promover la mejora de
su formacién docente e investigadora, en orden a au-
mentar y depurar la calidad de las correspondientes
tareas que le estan atribuidas.

2

Guiada por ambos objetivos, la presente Ley implan-
ta nuevos procesos de seleccién del profesorado que,
con escrupuloso respeto hacia las autonomias univer-
sitaria y de las Administraciones competentes, garanti-
cen, al tiempo que eleven, la calidad docente e investi-
gadora de quienes accedan a los puestos y plazas de
profesores de todas las Universidades puablicas. Corre-
lativamente, redefine la denominada “carrera universi-
taria” buscando una mejora cualitativa de importancia
respecto al modelo actual. :

A tales efectos, modifica gran parte del contenido
del Titulo V de la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agos-
to, relativo al profesorado, y el de otras normas con-
cordantes, sin alterar el significado sistemético de to-
do ello.

En el mismo contexto, y teniendo en cuenta lo esta-
blecido en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre, sobre el
acceso a determinados sectores de la funcién publica
por parte de los nacionales de los demas Estados
miembros de la Comunidad Europea, se contempla la
posibilidad de que éstos sean tanto profesores, como
Colaboradores docentes y ayudantes de las Universida-
des espafiolas.

3

El texto legal parte de una clara distincién entre per-
sonal docente contratado y profesorado permanente
de caracter funcionarial. Y diferencia de ambos a los
ayudantes, concebidos como personal en periodo de
formacién para acceder a la docencia.

Al tratar del personal docente contratado, la Ley in-
cluye aquellas figuras surgidas con posterioridad a la
Ley de Reforma Universitaria, como la del Profesor
Emérito, introducida por la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, de Medidas para la Reforma de la Funcién Pablica,
y la del Profesor Asociado cuya causa y nombramiento
tengan origen en los conciertos a que se refiere la Ley
14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad.

Traza la Ley los pasos que han de observarse en la
“carrera universitaria ordinaria”, estableciendo los pri-
meros mediante las figuras del ayudante y del Profesor
Ayudante.

Como queda dicho, la Ley no concibe al ayudante
como profesor, si bien permite que pueda auxiliar al
desempefio de ciertas tareas docentes. Ello responde a
la idea de que dirija su actividad a completar su for-
macién cientifica, fundamentalmente a través de la re-
alizacién de la tesis doctoral.

Quienes alcanzan el grado de Doctor, quedan en dis-
posicién de acceder a la categoria de Profesor Ayudan-
te; dentro de la cual se pretende que, ademas de conti-
nuar con sus labores de investigacién, adquieran
experiencia docente. Lo que se prevé, de una parte, sin
riesgo para la calidad de esta tarea, habida cuenta la
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formacién previamente adquirida y la direccién y su-
pervisién del Departamento correspondiente a que di-
cha actividad est4 sometida, y, de otra parte, como fase
imprescindible para poder ingresar en los Cuerpos de
profesores permanentes con suficiente garantia obje-
tiva.

Circunscribiendo méas su campo de actividad y de
estudios de referencia, la Ley prevé también la contra-
tacién de ayudantes de Diplomatura, Arquitectura téc-
nica e Ingenierfa técnica que, mas adelante, encauza
hacia ciertas areas en que habran de desempefiar su
actividad determinados Profesores Titulares de Escue-
las Universitarias.

Ademas, la Ley regula otras dos figuras de personal
contratado con fines esencialmente docentes:

De una parte, la de los Colaboradores docentes, que
lo seran en relacién con areas de conocimiento asimis-
mo previamente determinadas y sélo cuando las nece-
sidades de una Universidad requieran esta colabora-
ci6én, que habra de ser con dedicacién a tiempo
completo.

De otra parte, la del Profesor Asociado que, concebi-
do por la Ley de Reforma Universitaria como un profe-
sional prestigioso y ajeno a la Universidad que viene a
ella a complementar la docencia ordinaria, distintas cir-
cunstancias, cuya repeticién pretende evitar la presente
Ley, apartaron de su sentido original, llevandolo con ex-
cesiva frecuencia al régimen de dedicacién a tiempo
completo que, igualmente, impide ahora esta Ley.

Por dltimo, la Ley acoge también entre el personal
contratado la, bien distinta, figura del Profesor Visi-
tante, a la que otorga perfiles mas claros que hasta el
presente. i

Permanecen, en cambio, las categorias de profesora-
do permanente, de caracter funcionarial, si bien la Ley
modifica los procesos de seleccién para acceder a los
Cuerpos correspondientes.

4

La modificacién acabada de aludir responde al, ya
subrayado, objetivo principal de esta Ley: el robusteci-
miento de la calidad de la ensefianza universitaria que,
a todas luces, depende en gran medida de la que posea
el profesorado que imparta esa ensefianza.

En esta direccion, y a la vista de lo dispuesto en el
articulo 149.1.1. y 18.* de la Constitucién, la Ley in-
tenta establecer las condiciones precisas para conse-
guir un profesorado universitario del que “a priori”
pueda afirmarse, de la manera mas objetivada y con el
menor margen de duda, que ostenta dicha caracteris-
tica.

Y, asi, a la hora de tratar la seleccién del profesora-
do, a través de los concursos para el acceso a los Cuer-
pos de funcionarios docentes universitarios, la Ley po-
tencia la toma en consideracién de los dos aspectos

fundamentales de su actividad: la docencia y la inves-
tigacién. Cuyas evaluaciones positivas se incluyen co-
mo requisitos imprescindibles para participar en los
referidos concursos. Tales evaluaciones se efectuaran:
la primera, por las propias Universidades, conforme
a procedimientos y sistemas previa y estatutariamen-
te determinados, dentro del marco de criterios gene-
rales y homogéneos establecidos también con ante-
rioridad; y la segunda, por una instancia externa a
ellas, de probada imparcialidad, competencia y efi-
ciencia.

Son los anteriores requisitos imprescindibles, pero
no elementos tinicos entre los que, en el mismo senti-
do, establece la Ley para ser candidato, conformar las
pruebas de los concursos o formar parte de las Comi-
siones encargadas de resolverlos. Como se ve en la si-
guiente sintesis:

a) En el acceso a plazas de Catedraticos de Escue-
las Universitarias y de Profesores Titulares de Univer-
sidad, no sélo se exige, como hasta ahora, que el can-
didato esté en posesién del titulo de Doctor, sino que
se incorpora la necesidad de que también tenga la con-
dicién de profesor universitario que se establece o de
profesor de ensefianza secundaria con la condicién de
Catedritico o de doctorado por Universidad o centro
de investigacién esparfiol o extranjero, en los términos
que igualmente se sefialan, y haya obtenido, al menos,
una evaluacién positiva de sus actividades, docente
durante un quinquenio continuado, e investigadora
durante un sexenio, no necesariamente continuado.
En el caso del acceso a plazas de Catedraticos de Uni-
versidad, son dos las evaluaciones positivas que se exi-
gen, tanto de la actividad docente como de la investi-
gadora.

b) En el acceso a plazas de Profesores Titulares
de Escuelas Universitarias y a las mencionadas en el
parrafo anterior, se mantienen las pruebas estableci-
das en la actual Ley Organica 11/1983, aunque admi-
tiéndose la posibilidad, en el caso de plazas de Profe-
sores Titulares de Escuelas Universitarias, de
Catedraticos de Escuelas Universitarias y de Profeso-
res Titulares de Universidad, de que las Universida-
des puedan incluir, para determinadas areas de co-
nocimiento, una tercera prueba, bien de caracter
practico o bien demostrativa del conocimiento y ap-
titud didactica de cada candidato en relacién con su
programa docente.

¢) En la composicién de las Comisiones que han de
juzgar los correspondientes concursos, salvo que se
trate de Concursos de Méritos, se exige que los tres vo-
cales no designados por la Universidad sean elegidos
por sorteo y pertenezcan a Universidad distinta a la
convocante, admitiéndose, en algunas Comisiones de-
terminadas, la posibilidad de que uno de los citados
vocales sea un miembro de las Escalas o, en su caso,
del Profesorado de Investigacién, del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas. '
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En cuanto a la Comisién de Reclamaciones se refie-
re, se flexibiliza la forma de eleccién de los miembros
de la misma, se prevé su renovacién por mitades cada
dos afios y se introducen criterios de actuacién en
coincidencia con la jurisprudencia del Tribunal Consti-
tucional, solucionandose algunas cuestiones de plazos
y de recursos no contemplados en la normativa actual.

No desconoce tampoco la Ley el caracter especifico
de los profesores vinculados a areas de conocimiento
clinico asistencial de la Licenciatura en Medicina, y
atendiendo a este carécter especifico se le hace objeto
de una regulacién diferenciada.

Para la seleccién del personal contratado, contempla
el texto legal el establecimiento de mecanismos que
garanticen la contratacién de personas rigurosas y de
vocacién universitaria definida. A tal efecto, se prevé
la participacién de las Comunidades Auténomas, a las
que sin perjuicio de las funciones atribuidas al Conse-
jo de Universidades, les corresponde la coordinacién
de las universidades de su competencia, asi como la de
éstas a través de sus Estatutos.

5

Atiende también la Ley, a la vista de la experiencia
de los ultimos afios, la adaptacién de la legislacion ge-
neral sobre jubilacién de los funcionarios a las condi-
ciones singulares del profesorado universitario, conce-
diéndole la opcién, en atencién a la peculiaridad de su
labor, de jubilarse en cualquiera de los cursos posterio-
res al cumplimiento de los 65 afios, estableciendo el fi-
nal de sus servicios a los 70 afios.

6

Tiene en cuenta la Ley, finalmente, a través de la co-
rrespondiente normativa transitoria, el necesario pro-
ceso de implantacién por parte de las Universidades de
las nuevas disposiciones.

Articulo primero. Extensién de la modificacién

Los articulos y disposiciones de la Ley Organica
11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria,
que a continuacién se relacionan y los que se afaden a
la misma, quedan redactados en los términos que en
cada caso se indican:

1. Los ntmeros 1y 2 del articulo 33 quedan redac-
tados de la forma siguiente: '

“1. El profesorado de las Universidades estara com-
puesto por funcionarios publicos docentes de los si-
guientes Cuerpos: Catedraticos de Universidad, Profe-
sores Titulares de Universidad, Catedraticos de

Escuelas Universitarias y Profesores Titulares de Es-
cuelas Universitarias.

El acceso a las plazas de los indicados Cuerpos se
realizara mediante concursos convocados por la res-
pectiva Universidad y resueltos por Comisiones, con-
forme a lo establecido en la presente Ley. En desarro-
llo de ésta, el Gobierno concretara la regulacién de
dichos concursos y determinari el régimen de funcio-
namiento de las Comisiones encargadas de resolverlos.

Los Catedraticos y Profesores Titulares de Universi-
dad tendran plena capacidad docente e investigadora.
Los Catedraticos y Profesores Titulares de Escuelas
Universitarias, plena capacidad docente y, si poseen el
titulo de Doctor, también plena capacidad investiga-
dora.

2. Ademas las Universidades podran contratar Pro-
fesores Ayudantes y, dentro de las areas de conoci-
miento que, en atencién a criterios de planificacién
universitaria, determine el Consejo de Universidades
previo informe de las Comunidades Auténomas, tam-
bién podran contratar Colaboradores docentes, Profe-
sores Asociados y Profesores Visitantes. Asimismo po-
dran contratar ayudantes, bien para las ensefianzas de
Licenciatura, Arquitectura e Ingenierfa Superior, o
bien para las de Diplomatura, Arquitectura técnica o
Ingenieria técnica.

Estas contrataciones tendran lugar mediante con-
cursos piiblicos convocados por cada Universidad y re-
sueltos, sin posibilidad de proponer la contratacién de
un ndmero mayor de aspirantes que de puestos convo-
cados, por Comisiones especificas del area de conoci-
miento correspondiente. La composicién, procedi-
miento de designacién y régimen de funcionamiento
de dichas Comisiones, serdn los que establezcan, den-
tro de sus ambitos de competencia, las Comunidades
Auténomas y, por medio de sus Estatutos, las respecti-
vas Universidades. El Consejo de Universidades asegu-
rara la publicidad de la convocatoria de estos concur-
sos en todas las Universidades.

La relacion que una al personal docente contratado
y ayudantes, a que se refieren los parrafos anteriores,
con la Universidad correspondiente, se regira por lo
dispuesto en la presente Ley, en las normas que, en su
caso, aprueben las Comunidades Auténomas para de-
sarrollarla y por lo que establezcan los respectivos Es-
tatutos de cada Universidad. Dicha relacién sera tem-
poral y tendra naturaleza juridica administrativa.

Las Universidades podran, por tltimo, contratar
Profesores Eméritos con arreglo a la regulacién que
establezcan el Gobierno y, en su desarrollo, las Comu-
nidades Auténomas.”

2. El ntimero 3 del articulo 33 queda suprimido.
3. El articulo 34 queda redactado de la forma si-
guiente:

“1. Las Universidades podran contratar como ayu-
dantes de Licenciatura, Arquitectura o Ingenierfa Su-
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perior a quienes ostenten los titulos a que conducen
estas ensefianzas. Su actividad estari dirigida a com-
pletar su formacién cientifica, fundamentalmente a
través de los estudios y trabajo de investigacién a que
se refiere el articulo 31 de esta Ley. No obstante, po-
dran auxiliar al desemperfio de determinadas tareas do-
centes, de caricter complementario y referidas a un
area de conocimiento determinada de las indicadas
ensefianzas, en los términos previstos en los Estatutos
de la Universidad correspondiente.

2. Igualmente las Universidades podran contratar
como ayudantes de Diplomatura, Arquitectura técnica
o Ingenieria técnica a quienes posean las titulaciones a
que se refiere el nimero anterior o bien a quienes os-
tenten el titulo de Diplomado, Arquitecto técnico o In-
geniero técnico. Su actividad estara dirigida a perfec-
cionar su formacién en relacién con algiin 4rea de
conocimiento de aquellas a que se refiere el namero 1
del articulo 36 de la presente Ley, en orden a alcanzar
las exigencias seflaladas en el miimero 2 del mismo ar-
ticulo. No obstante, podran auxiliar, conforme a lo que
prevean los Estatutos de la Universidad correspon-
diente, al desempefio de determinadas tareas docentes,
de caracter complementario, en el ambito de las indi-
cadas ensefianzas. ‘

3. Los ayudantes a que se refiere el nimero 1 ante-
rior seran contratados, con dedicacién a tiempo com-
pleto, por un periodo de cuatro afios, prorrogable por
dos afios. Estos contratos podrin renovarse, una sola
vez por un periodo de dos afios, caso de que los ayu-
dantes hubiesen obtenido el titulo de Doctor durante
los perfodos de contratacién precedentes.

Los ayudantes a que se refiere el niimero 2 anterior
seran contratados, con dedicacién a tiempo completo,
por un periodo de tres afios. Estos contratos podran
renovarse, una sola vez, por un periodo de dos afios.

4. La Universidad respectiva podra autorizar a los
ayudantes a realizar estudios o estancias formativas en
una Universidad o institucién cientifica o, en su caso,
técnica, extranjera y de reconocido prestigio. En tales
supuestos y en las condiciones que regule el Gobierno,
los ayudantes tendran derecho a prérroga del tiempo
de su contrato.

5. En la resolucién de los concursos, a que se refie-
re el parrafo segundo del niimero 2 del articulo 33, pa-
ra cubrir puestos de ayudantes, se valorara como méri-
to el ser o haber sido becario de investigacién hasta,
como maximo, dos cursos académicos anteriores a
aquel en que se convoque el concurso.”

4. Los nameros 1, 2 y 3 del articulo 35 quedan re-
dactados de la siguiente forma:

“1. Las Universidades podran contratar Profesores
Ayudantes entre quienes estén en posesién del titulo de
Doctor.

Los Profesores Ayudantes impartiran la docencia
propia de un area de conocimiento determinada, bajo

la direccién y supervisién del Departamento corres-
pondiente; ademas desarrollaran, bajo iguales direc-
cién y supervision, labores investigadoras en el campo
cientifico de la respectiva drea de conocimiento.

En la resolucién de los concursos, a que se refiere el
parrafo segundo del ntimero 2 del articulo 33 de esta
Ley, para cubrir puestos de Profesores Ayudantes, las
Comisiones valoraran los méritos alegados y proyecto
docente aportado por los concursantes. En todo caso,
se valorard como mérito el ser o haber sido ayudante o
becario de investigacién en las condiciones del articu-
lo 34.5 de esta Ley.

Los Profesores Ayudantes seran contratados, con de-
dicacién a tiempo completo, por un periodo de cinco
afios. Estos contratos podrdn renovarse, una sola vez,
por un periodo de tres afios. A estos profesores tam-
bién les sera de aplicacién lo dispuesto en el nimero 4
del articulo anterior,

2. En el supuesto de que sus necesidades lo requie-
ran, las Universidades podran contratar, de acuerdo
con lo establecido en los parrafos primero y segundo
del ntimero 2 del articulo 33 de esta Ley, Colaborado-
res docentes entre Licenciados, Arquitectos e Ingenie-
ros Superiores o, respecto de las ensefianzas condu-
centes a la obtencién del nivel de titulacién que
ostentan, entre Diplomados, Arquitectos técnicos e In-
genieros técnicos.

Los Colaboradores docentes, que seran contratados
con dedicacién a tiempo completo, impartiran la do-
cencia propia de un area de conocimiento determina-
da, bajo la direccién y supervisién del Departamento
correspondiente,

Los Colaboradores docentes seran contratados por
periodos de dos afios. Estos contratos podran ser reno-
vados sucesivamente por perfodos de la misma dura-
ci6én, hasta completar un maximo de ocho afios de
contratacién, siempre que se haya obtenido una eva-
luacién positiva de la actividad docente desempefiada
durante el periodo anterior, conforme a lo establecido
en el ntiimero 3 del articulo 45 de esta Ley.

Si las Universidades lo considerasen necesario po- -
dran contratar Colaboradores docentes para desempe-
fiar sus funciones, en este caso con dedicacién a tiem-
po completo o parcial, por tiempo inferior a un curso
académico completo, mediante contratos de dos afios
de duracién. Estos contratos podran ser renovados,
con las mismas caracteristicas, por periodos.sucesivos
de dos afios, hasta- completar un maximo de ocho
afios, siempre que se haya obtenido una evaluacién
positiva de la actividad docente desempefiada durante
el perfodo concluido, conforme a lo establecido en el
nimero 3 del articulo 45 de esta Ley.

Entre los requisitos necesarios para la contratacién
de Colaboradores docentes se tendran en cuenta, en
todo caso, los que tiendan a garantizar su capacitaciéon
para la docencia.

3. Las Universidades podran contratar Profesores
Asociados entre especialistas de reconocida competen-
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cia en un drea de conocimiento determinada, que de-
sarrollen su actividad profesional fuera del 4mbito
académico.

Los Profesores Asociados, que en todo caso tendran
dedicacién a tiempo parcial, complementaran, me-
diante la trasmision de sus conocimientos especializa-
dos, la docencia ordinaria. No obstante, podran impar-
tir la docencia propia de una materia optativa, bajo la
direccién del Departamento correspondiente. En todo
caso, sera posible la contratacién de Profesores Aso-
ciados por periodos inferiores a un curso académico
completo.”

5. Se afiade el nimero 4 al articulo 35 que queda
redactado como sigue:

“4. Las Universidades también podran contratar
Profesores Visitantes, que seran profesores o investiga-
dores de reconocido prestigio de Universidades o cen-
tros de investigacién espafioles o extranjeros que, tras
su contratacién por una Universidad, desempefaran
tareas docentes e investigadoras en ella, durante el pe-
riodo para el que hayan sido contratados que podra
ser inferior a un curso académico completo”.

6. El articulo 36 queda redactado de la forma si-
guiente:

“1. Para poder concursar a plaza de Profesor Titu-
lar de Escuelas Universitarias sera necesario estar en
posesién del tftulo de Licenciado, Arquitecto o Inge-
niero Superior. El Consejo de Universidades determi-
nara las dreas de conocimiento a las que pueden co-
rresponder plazas de este profesorado. Dicha
determinacién se hara dentro del conjunto de las areas
de conocimiento relacionadas con las ensefianzas con-
ducentes a la obtencién de las titulaciones de Diplo-
mado, Arquitecto técnico e Ingeniero técnico, ense-
fianzas en las que el referido profesorado desempefiara
sus funciones.

Asimismo, el Consejo de Universidades podra deter-
minar aquellas areas de conocimiento, dentro de las
que previamente haya seleccionado segiin lo dispuesto
en el parrafo anterior, a las que puedan corresponder
plazas para concursar a las cuales sea suficiente estar
en posesién del titulo de Diplomado, Arquitecto técni-
co o Ingeniero técnico.

2. Los concursos seran convocados por la Universi-
dad correspondiente y publicados en el “Boletin Ofi-
cial del Estado” y de la Comunidad Auténoma respec-
tiva. Se celebraran publicamente mediante dos
pruebas, gue consistiran en la presentacién, exposi-
cién y discusién con la Comisién de los méritos e his-
torial académico e investigador del candidato, asi co-
mo de su proyecto docente, y en la exposicién y debate
de un tema de la especialidad de libre eleccién por el
mismo. Antes del comienzo de la primera prueba cada
miembro de la Comisién emitira un informe razonado

sobre los méritos alegados por cada concursante, asi
como sobre su proyecto docente e investigador.

Las Universidades, en atencién a las caracteristicas
de las ensenanzas a impartir y de acuerdo con lo que
establezcan sus Estatutos, podran incluir una tercera
prueba en los concursos a plazas de areas de conoci-
miento determinadas. Dicha prueba, que asimismo se
celebrard publicamente, podra ser: bien de caracter
practico, o bien demostrativa del conocimiento y apti-
tud didéctica de cada candidato en relacién con su
programa docente.

El Gobierno, previo informe del Consejo de Univer-
sidades, determinara las areas de conocimiento men-
cionadas en el parrafo anterior y la modalidad de ter-
cera prueba que pueda corresponder a cada una.

3. Los concursos seran resueltos por Comisiones
compuestas por cinco profesores del area de conoci-
miento a la que corresponda la plaza.

El Presidente de cada Comisién, que sera Catedrati-
co de Universidad o de Escuelas Universitarias, y un
vocal, Profesor Titular de Escuelas Universitarias, se-
ran nombrados por la Universidad correspondiente, en
la forma que prevean sus Estatutos.

Los tres vocales restantes, todos ellos de Universidad
distinta a la convocante, seran designados mediante
sorteo por el Consejo de Universidades, segun el proce-
dimiento que reglamentariamente establezca el Go-
bierno, y seran asimismo nombrados por la Universi-
dad correspondiente del modo que establezcan sus
Estatutos.”

7. Los ntimeros 1, 2 y 3 del articulo 37 quedan re-
dactados de la forma siguiente:

“1. Para poder concursar a plaza de Profesor Titu-
lar de Universidad o de Catedratico de Escuelas Uni-
versitarias sera necesario:

a) Estar en posesién del titulo de Doctor.

b) Tener una de esas dos condiciones o ser Profesor
Ayudante o haberlo sido hasta, como maximo, dos cur-
sos académicos anteriores a aquél en el que se convo-
que el concurso.

Caso de estar acreditados conforme a lo que estable-
ce el apartado d) de este ntimero, también podran con-
cursar los Profesores Titulares de Escuelas Universita-
rias y los Colaboradores docentes, asf como aquellos
Doctores a que se refiere el parrafo tercero de ese mis-
mo apartado d). Con igual acreditacién y en relacién
con las areas de conocimiento que determine el Conse-
jo de Universidades, podran concursar también los
Profesores de Ensefianza Secundaria que posean la
condicién de Catedratico.

c¢) Haber obtenido de la Universidad o Universida-
des donde se haya prestado servicios en alguno de los
conceptos mencionados en el apartado b), al menos
una evaluacién positiva de la actividad docente desem-
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pefiada durante un quinquenio continuado, de acuer-
do con las previsiones del articulo 45.3 de esta Ley.

d) Haber obtenido de la Comisién Nacional Eva-
luadora de la Actividad Investigadora a que se refiere
el articulo 46.2 de la presente Ley, al menos una eva-
luacién positiva de las labores de investigacién desa-
rrolladas durante un sexenio, no necesariamente con-
tinuado.

Al examinar las labores de investigacién realizadas
por Profesores Titulares de Escuelas Universitarias,
por Colaboradores docentes o, en relacion con las dreas
de conocimiento que determine el Consejo de Universi-
dades, por Profesores de Ensefianza Secundaria que
posean la condicién de Catedratico, la Comisién Na-
cional valorara también, a peticién de los interesados,
su aptitud investigadora y la proyeccién de ésta sobre
la docente para poder concursar a plazas de Profesor
Titular de Universidad o de Catedratico de Escuelas
Universitarias vy, en su caso, les concedera acreditacién
a tal efecto.

Del mismo modo, la Comisién Nacional podri acor-
dar, al indicado efecto y a solicitud de los interesados,
la acreditacién de aquellos Doctores que hayan reuni-
do requisitos iguales o andlogos a todos los sefialados
en el presente ntimero a través de Universidades y cen-
tros de investigacién espafioles o extranjeros.

2. Respecto a la convocatoria, publicacién, celebra-
cién y pruebas de los concursos a que se refiere el pre-
sente articulo, se estara a lo dispuesto en el namero 2
del articulo anterior.

3. Los concursos seran resueltos por Comisiones
compuestas por cinco profesores del drea de conoci-
miento a la que corresponda la plaza.

El Presidente de cada Comisién, que sera Catedrati-
co de Universidad, y un vocal, Profesor Titular de Uni-
versidad o Catedratico de Escuelas Universitarias, se-
ran nombrados por la Universidad correspondiente en
la forma que prevean sus Estatutos.

Los tres vocales restantes, uno de ellos Profesor Ti-
tular de Universidad o Catedratico de Escuelas Univer-
sitarias y dos Catedraticos de Universidad, todos ellos
de Universidad distinta a la convocante, se designaran
y nombraran conforme al procedimiento a que se re-
fiere el parrafo dltimo del articulo 36.3 de la presente
Ley. No obstante, uno de estos vocales también podra
ser un miembro de las Escalas Investigadoras del Con-
sejo Superior de Investigaciones Cientificas, de acuer-
do con lo establecido en la disposicién adicional duo-
décima de esta misma Ley.”

8. El namero 4 del articulo 37 queda suprimido.
9. El articulo 38 queda redactado como sigue:

“1. Para poder concursar a plaza de Catedratico de
Universidad sera necesario:

a) Estar en posesion del titulo de Doctor.

b) Tener dicha condicién o ser Profesor Titular de
Universidad o Catedratico de Escuelas Universitarias.

Caso de estar acreditados conforme a lo que estable-
ce el parrafo segundo del apartado d) de este ntimero,
también podrin concursar los Doctores alli indicados.

¢) Haber obtenido de la Universidad o Universida-
des donde se haya prestado servicio como profesor, al
menos dos evaluaciones positivas de las actividades
docentes desempenadas durante dos quinquenios con-
tinuados, sean o no consecutivos, de acuerdo con las
previsiones del articulo 45.3 de esta Ley.

d) Haber obtenido de la Comisién Nacional a que
se refiere el nimero 2 del articulo 46 de esta Ley, sen-
das evaluaciones positivas de las labores de investiga-
cién respectivamente desarrolladas durante dos sexe-
nios, no necesariamente continuados.

Respecto a la acreditacién para que puedan concur-
sar a plazas de Catedraticos de Universidad los Docto-
res que hayan reunido requisitos iguales o analogos a
todos los senalados en el presente ntimero, a través de
Universidades y centros de investigacién espafioles o
extranjeros, se estara a lo dispuesto en el altimo parra-
fo del apartado d) del articulo anterior.

2. Los concursos seran convocados por la Universi-
dad correspondiente, y publicados en los Boletines
Oficiales del Estado y de la Comunidad Auténoma res-
pectiva. Se celebraran publicamente mediante dos
pruebas que consistirdan en la presentacion, exposicién
y discusién con la Comisién de los méritos e historial
académico e investigador del candidato, asi como de
su proyecto docente, y en la exposicién y debate de un
trabajo original de investigacién. Antes del comienzo
de la primera prueba cada miembro de la Comisién
emitird un informe razonado sobre los méritos alega-
dos por cada concursante, asi como sobre su proyecto
docente e investigador.

3. Los concursos seran resueltos por Comisiones
compuestas por cinco Catedraticos de Universidad del
drea de conocimiento a la que corresponda la plaza.

El Presidente de cada Comisién y un vocal seran
nombrados por la Universidad . correspondiente en la
forma que prevean sus Estatutos.

Los tres vocales restantes, todos ellos de Universidad
distinta a la convocante, se designardn y nombraran
conforme al procedimiento a que se refiere el parrafo
altimo del articulo 36.3 de esta Ley. No obstante, uno
de estos vocales también podra ser un Profesor de In-
vestigacion del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, de acuerdo con lo establecido en la dispo-
sicién adicional duodécima de esta misma Ley.”

10. Se anade el nimero 1 al articulo 39 quedando
redactado como sigue:

“1. Vacante una plaza de alguno de los Cuerpos se-
falados en el articulo 33.1 de esta Ley, la Universidad
correspondiente, en atencién a sus necesidades docen-
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tes e investigadoras y previos los informes de su Con-
sejo Social y del respectivo Departamento, decidira, en
la forma que indiquen sus Estatutos, si procede convo-
car dicha plaza, minorarla o cambiar su denominacién
o categoria”.

11. Los numeros 2, 3 y 4 del articulo 39 quedan re-
dactados de la siguiente forma:

“2. Cumplido el tramite acabado de indicar, la Uni-
versidad convocara el correspondiente concurso para
la provisién de dicha plaza, segiin lo establecido en los
articulos 36 a 38. Dicha convocatoria se efectuara al
menos tres meses antes de que comience el curso si-
guiente a aquél en que se haya producido la vacante,
salvo que esta vacante hubiese tenido lugar dentro de
los citados tres meses, en cuyo caso la convocatoria se
efectuard dentro de los tres meses inmediatamente
posteriores al mencionado comienzo de curso.

3. La Junta de Gobierno, en atencién a las necesi-
dades docentes e investigadoras de la Universidad y
previo el informe del Departamento correspondiente,
podra acordar que la plaza vacante a que alude el
apartado anterior sea provista mediante Concurso de
Méritos entre profesores del Cuerpo al que correspon-
da la vacante. En tal supuesto, la Comisién encargada
de resolver dicho Concurso de Méritos se compondra y
designara con arreglo a lo que establezcan los Estatu-
tos de la Universidad.

El concurso consistira en la valoracién de los méri-
tos e historial académico de cada candidato, asi como
de su proyecto docente y de investigacién, presentados
por escrito ante la Comisién. Los concursantes habran
de reunir, en su caso, los requisitos de docencia y de
investigacién que se indican en los articulos 37.1 y
38.1 de la presente Ley.

4. Cuando la plaza convocada a Concurso de Méri-
tos sea de Profesor Titular de Universidad o de Cate-
dratico de Escuelas Universitarias, podran concurrir,
indistintamente, profesores de ambos Cuerpos. Asi-
mismo, y para las areas de conocimiento que determi-
ne el Consejo de Universidades, la Universidad podra
acordar que a estos Concursos de Méritos puedan pre-
sentarse miembros del Cuerpo de Profesores de Ense-
fianza Secundaria que posean la condicién de Catedra-
tico, estén en posesién del titulo de Doctor y hayan
obtenido la evaluacién positiva de su actividad investi-
gadora a que se refiere el articulo 37.1.d) de esta Ley. A
las plazas de Profesor Titular de Escuelas Universita-
rias convocadas a Concurso de Méritos podran concu-
rrir también los Profesores de Ensefianza Secundaria
que posean la condicién de Catedratico.”

12. El articulo 42 queda redactado de la siguiente
forma:

“Las Comisiones a que hacen referencia los articulos
36 y 39 de la presente Ley propondrin, mediante in-

forme motivado, el nombramiento de candidatos, que
en ningdn caso podran exceder al namero de plazas
convocadas. Dichos nombramientos seran efectuados
por el Rector de la Universidad correspondiente, co-
municados al Consejo de Universidades a efectos de su
inscripcién en el Registro de Personal de los Cuerpos
respectivos y publicados en el “Boletin Oficial del Es-
tado” y en el de la Comunidad Auténoma respectiva”.

13. Los ndmeros 1 y 2 del articulo 43 quedan re-
dactados de la forma siguiente:

“1. Contra las resoluciones de las Comisiones a que
hacen referencia los articulos 36 a 39 de esta Ley, los
candidatos podran presentar reclamacién ante el Rec-
tor de la Universidad a la que corresponda la plaza, ex-
cepto en el supuesto contemplado en el articulo 40 de
esta misma Ley.

2. La reclamacidn sera valorada por una Comisién
compuesta por el Rector, que la presidira, y otros seis
Catedraticos de Universidad, de diversas areas de co-
nocimiento, con amplia experiencia docente e investi-
gadora, elegidos por el Claustro Universitario, median-
te mayoria absoluta y en votacién secreta, por un
periodo de cuatro afios y que se renovaran por mitades
cada dos afios del modo que indiquen los Estatutos de
cada Universidad.”

14. Se afiaden los nameros 3 y 4 al articulo 43 que-
dando redactados de la siguiente forma:

“3. La Comisién a que se refiere el niimero anterior
examinard en todos sus aspectos, tanto formales como
materiales, el expediente relativo al concurso, velando
por las garantias que establece el articulo 41.1 de esta
Ley vy, en el plazo maximo de cuatro meses desde que
se formuld la reclamacién, ratificara o no la resolucién
reclamada. Si no adoptare decisién dentro de ese pla-
zo, la resolucién reclamada se entendera ratificada. El
Rector ejecutara el acuerdo, sin perjuicio de los recur-
sos procedentes conforme a Derecho.

4. Las resoluciones de los concursos a que se refie-
re el parrafo segundo del nimero 2 del articulo 33 de
esta Ley estaran sometidas a un sistema de reclama-
ciones, previsto en los Estatutos de las Universidades y
demas normas que los regulen, mediante el que se ve-
lara por la realizacién efectiva de los principios de
igualdad, mérito y capacidad.”

15. El ntimero 3 del articulo 45 queda redactado en
la forma siguiente:

“3. Los Estatutos de cada Universidad dispondran,
con arreglo a los criterios generales acordados por el
Consejo de Universidades, previo informe de las Co-
munidades Auténomas, los procedimientos y sistemas
de evaluacién periédica de las actividades docentes de
su profesorado.
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Dicha evaluacion se realizara con independencia de
que los profesores participen o no en los concursos a
que se refieren los articulos 36 a 39 de la presente Ley,
si bien posibilitara la adquisicién de los requisitos se-
fialados en los articulos 35.2, 37.1.c), 38.1.c) y 39.3 de
esta misma Ley.”

16. Los niimeros 1y 2 del articulo 46 tendran la si-
guiente redaccién:

“1. El Gobierno establecera el régimen retributivo
del profesorado universitario, que tendra caracter uni-
forme en todas las Universidades.

2. En dicho régimen se considerara el especial ren-
dimiento de los funcionarios publicos docentes en la
practica de sus funciones de docencia e investigacién.

El rendimiento docente sera valorado por la respec-
tiva Universidad, de acuerdo con el procedimiento y
sistema de evaluacién a que se refiere el nimero 3 del
articulo 45 de la presente Ley.

Los criterios de evaluacién del rendimiento inves-
tigador seran publicos y este rendimiento ser4 valo-
rado en forma motivada, a través de un procedi-
miento que garantice la maxima objetividad, en la
forma que reglamentariamente determine el Gobier-
no, por una Comisién Nacional nombrada por el Mi-
nistro de Educacién y Ciencia. Esta Comisién Na-
cional Evaluadora de la Actividad Investigadora
contara con la participacién de representantes de
las Comunidades Auténomas y con el asesoramiento
de investigadores de reconocido prestigio designa-
dos previos los informes del Consejo de Universida-
des y del Consejo Superior de Investigaciones Cien-
tificas. La Comisién Nacional podra recabar, oido el
Consejo de Universidades, el oportuno asesoramien-
to de miembros de la Comunidad Cientifica, articu-
landolo a través de Comités Asesores por campos
cientificos.”

17. Se afiade el nimero 3 al articulo 46 que tendré
la siguiente redaccién:

“3. No obstante lo dispuesto en el nimero 1 del
presente articulo, el Consejo Social de cada Universi-
dad, a propuesta de su Junta de Gobierno, podra acor-
dar con caracter individual la asignacién de otros con-
ceptos retributivos, en atencién a exigencias docentes
e investigadoras o a méritos relevantes.

Asimismo podra considerar para la retribucién de
los ayudantes, Profesores Ayudantes y Colaboradores
docentes, el especial rendimiento en el desempefio de
sus actividades docentes e investigadoras que se les
pueda haber reconocido de acuerdo con lo que esta-
blecen los apartados c) y d) del articulo 37.1 de esta
Ley y con arreglo a lo que se disponga en aplicacién de
los parrafos segundo y tercero del ntimero 2 del pre-
sente articulo.”

18. El ntimero 1 del articulo 47 tendra la siguiente
redaccién:

“1. Cada Universidad establecera anualmente en el
estado de gastos de su presupuesto su plantilla de pro-
fesorado y previsién de ayudantes, en la que se relacio-
naran debidamente clasificadas todas las plazas de
profesorado, incluyendo al personal docente contrata-

do »

19. Se afiade el nimero 3 al articulo 47 que tendra
la siguiente redaccién:

“3, Las Universidades, previo informe de sus res-
pectivos Consejos Sociales, podran modificar su plan-
tilla de profesorado por ampliacién de las plazas exis-
tentes o por minoracién o cambio de denominacién de
las plazas vacantes, en la forma que indiquen sus Esta-
tutos y a salvo de lo dispuesto en el apartado a) del ar-
ticulo 55.1 de esta Ley. En todo caso estas modificacio-
nes tendran en cuenta las necesidades de los planes de
estudio y de investigacién.”

20. Los ntimeros 1 y 2 de la disposicién adicional
primera tendrén la siguiente redaccién:

“1. En atencién a las especiales caracteristicas de la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia
(UNED), las Cortes Generales y el Gobierno asumen
las competencias que la presente Ley atribuye, respec-
tivamente, a la Asamblea Legislativa y al Consejo de
Gobierno de las Comunidades Auténomas.

2. En consideracién a esas mismas caracteristicas,
el Gobierno establecer4, sin perjuicio para los princi-
pios recogidos en esta Ley, una regulacién especifica
de la UNED, atenta a la peculiaridad de su docencia y
a su estructura territorial.”

21. Se afiade el niimero 3 a la disposicién adicional
primera que tendra la siguiente redaccién:

“3. La UNED impartira la ensefianza a distancia en
todo el territorio nacional. Para ello utilizara los me-
dios que estime necesarios y podra suscribir convenios
con las Comunidades Auténomas. y con cualesquiera
otras entidades publicas o privadas. Tales convenios se
realizaran de acuerdo con la regulacién especifica a
que se refiere el niimero anterior.”

22. La disposicién adicional octava, que se divide
en dos numeros, queda redactada en la siguiente for-
ma: :

“1. Los nacionales de los demas Estados miembros
de la Unién Europea podran ser Profesores, asi como
Colaboradores docentes y ayudantes de las Universida-
des espafiolas.
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2. Como excepcién a lo dispuesto en el dltimo inci-
so del parrafo tercero del articulo 33.2 y en el inciso
primero del parrafo segundo del articulo 35.3, ambos
de esta Ley, las Universidades podran contratar a ex-
tranjeros como Profesores Asociados a tiempo comple-
to o parcial y sujetar esta contratacién a la legislacién
laboral espafiola. Estas excepciones no alcanzaran a
nacionales de los demas Estados miembros de la
Unién Europea que, a estos efectos, tendran el mismo
tratamiento que el correspondiente a quienes ostentan
la nacionalidad espafiola.”

23. Se afiade una disposicién adicional décima que
tendr4 la siguiente redaccién:

“El Gobierno, mediante programaciones plurianua-
les por Universidades, podra establecer porcentajes de
ayudantes y personal docente contratado, respecto a
los totales de profesores pertenecientes a los Cuerpos
docentes universitarios.

Las Comunidades Auténomas podran adecuar esos
porcentajes a las caracteristicas de las Universidades
de su competencia, con respeto, en todo caso, de los li-
mites establecidos por el Gobierno.”

24. Se afiade una disposicién adicional undécima
que tendra la siguiente redaccién:

“1. En las dreas de conocimiento de caracter clini-
co asistencial de la Licenciatura en Medicina y para
realizar su actividad en hospitales concertados, las
Universidades podran contratar, dentro de los limites
sefialados en la disposicién adicional décima anterior,
ayudantes y Profesores Ayudantes en los términos de
la presente disposicién adicional y demas normas de
esta Ley que les sean de aplicacién, de los que fije el
Gobierno, a propuesta conjunta de los Ministros de
Educacién y Ciencia y de Sanidad y Consumo, y de los
que se establezcan en los respectivos Estatutos de cada
Universidad.

2. Los ayudantes seran contratados en la misma
plaza donde estén lHlevando a cabo su programa forma-
tivo, mediante concurso entre los Médicos residentes
de los hospitales a que se refiere el namero anterior,
que estén registrados en dicho concepto en el Registro
Nacional de Médicos Especialistas en formacién y que
hubieren superado los dos primeros afios de su pro-
grama formativo. En dichos concursos se estari, en
cuanto a la convocatoria y resolucién de los mismos, a
lo dispuesto en el nimero 6 de la presente disposicién
adicional.

Su actividad como ayudantes se realizara sin perjui-
cio de su formacién de Médico Especialista y com-
prendera el inicio de la elaboracién del trabajo de in-
vestigacion a que alude el nimero 3 del articulo 31 de
la presente Ley, caso de no haberlo iniciado antes.

En tanto que ayudantes, serdn adscritos al Departa-
mento relacionado con el servicio asistencial en el que

estén desarrollando su programa de formacién, duran-
te el tiempo que reste hasta el fijado legalmente para
obtener el correspondiente titulo de Médico Especia-
lista.

3. Tendrén derecho a la renovacién de su contrato
de ayudante o podran ser contratados como tales por
un perfodo de tres afios, aquellos Médicos especialistas
que hayan obtenido un puesto de trabajo asistencial en
la plantilla del hospital concertado correspondiente.

4. En el caso de que el ayudante obtenga el titulo
de Doctor podra conseguir, previa superacién del co-
rrespondiente concurso ptiblico, un nuevo contrato co-
mo Profesor Ayudante, con dedicacion a tiempo com-
pleto, por un periodo de tres afios prorrogable por
otros dos, durante el cual impartira docencia propia
de su especialidad, bajo la direccién y supervision del
Departamento relacionado con el servicio asistencial
donde se haya formado, y desarrollar4, bajo iguales di-
reccién y supervisién, labores investigadoras en el mis-
mo campo cientifico.

Tanto en el caso de los Profesores Ayudantes como
en el de los ayudantes a que se refiere el ntimero 3 an-
terior, el Gobierno, a propuesta conjunta de los Minis-
tros de Educacién y Ciencia y de Sanidad y Consumo,
regulara la relacién de los mismos ¢on las institucio-
nes sanitarias concertadas y las funciones asistenciales
que a dichos Profesores Ayudantes y ayudantes corres-
pondan. ‘

5. La Universidad respectiva, de acuerdo con las
instituciones sanitarias, podra autorizar a los ayudan-
tes y Profesores Ayudantes a realizar estudios o estan-
cias formativas, en una Universidad o institucién cien-
tifica o sanitaria extranjera, de reconocido prestigio,
estipuldndose, en dichos supuestos, las condiciones en
que los mismos tendran derecho a prérroga del tiempo
de sus contratos.

6. Las plazas de Profesores Ayudantes se cubriran
mediante los correspondientes concursos publicos,
que seran convocados por las Universidades y resuel-
tos por Comisiones especificas, cuya composicién,
procedimiento para designar a sus miembros y funcio-
namiento se regulara por el Gobierno, de acuerdo con
lo sefialado en el nimero 1 de la presente disposicién
adicional, teniendo én cuenta los criterios generales
establecidos en la presente Ley y las peculiaridades de
estas plazas. ;

7. En ningln caso se autorizara la contratacién de
Colaboradores docentes en las dreas clinico asistencia-
les correspondientes a la Licenciatura en Medicina.

8. Los Profesores Asociados cuya plaza y nombra-
miento traigan su causa del articulo 105.2 de la Ley
14/1986, de 25 de abril, continuaran en el desempefio
de su funcién, como Profesores Asociados.

Se reconocen igualmente las especialidades del régi-
men juridico de dichas plazas en relacién al régimen
general de los Profesores Asociados regulado en el ni-
mero 3 del articulo 35 de esta Ley.
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9. Las plazas docentes de los Cuerpos de Profesores

de Universidad vinculadas a determinadas plazas asis-
tenciales de instituciones sanitarias én los ‘correspon-
dientes conciertos, de acuerdo con las previsiones de
la Ley 14/1986, de 25 de abril, se proveeran a través de
concursos regulados, en lo que no disponga esta Ley,
por el Gobierno, a propuesta conjunta de los Ministros
de Educacién y Ciencia'y de Sanidad y Consumo, te-
niendo en cuenta los criterios generales establecidos

en la misma y las peculiaridades de estas- plazas. Los v

concufsos serdn resueltos por Comisiones, cuya com-
posici6n y régimen de func1onam1ento sera determina-
do, asimismo, por el Goblemo, én la forma antes sefia-
lada.

En todo caso, los candldatos a las plazas indicadas
en el parrafo anterior, deberdn reunir los requisitos
sefialados en esta Ley, con las modulaciones.que, en
cuanto a evaluacién docente e investigadora, se esta-
blecen en el parrafo siguiente, y acrediten, ademas,
estar en posesién del titulo de especialista que proce-
da, asf como las exigencias que, en cuanto a la cuali-
" ficacién correspondiente a su ejercicio profesional

“te. , .
Las peculiaridades de estas plazas, que implican,
ademaés de la actividad académica docente e investiga-

dora, la realizacién en la misma jornada laboral de.

funciones asistenciales en las instituciones sanitarias
concertadas, seran tenidas en cuenta, a efectos de esta-
blecer las oportunas modulaciones, por el Consejo de
Universidades, al acordar los criterios generales para
la evaluacién de la actividad docente, por los Estatutos
de cada Universidad, al determinar el procedimiento y
sistemas de evaluacién de la misma, asf como por el
Gobierno, al establecer los criterios para la valoracién
del rendimiento investigador, de acuerdo con lo sefia-
lado en el namero 2 del artfculo 46 de esta Ley.

10. El personal de los Cuerpos de funcionarios pu-
blicos docentes que ocupen una plaza vinculada a los
servicios asistenciales de Instituciones Sanitarias, de

acuierdo con lo establecido en el nimero anterior, se -

regiré por el régimen comin de los funcmnanos publi-
cos docentes universitarios previsto en el niimero 1 del
articulo 44 de esta Ley. En atencién a las peculiarida-

‘'des de estas plazas, sefialadas en el niimero 8 de la .
presente dlsposmén adicional, se regira, también, en .

" lo que les sea de’ apllcacmn, por la Ley 14/1986, de 25

de abril y demas legislacién samtarla, as{ como por las
‘normas que ¢l Gobierno, a propuesta conjunta de los
" Ministros de Educacién y Ciencia'y de Sanidad y Con-

. sumo, establezca en relacién con estos funcionarios..

En particular, en estas normas se deterrmnara el ejer-
cicio de las competenmas sobre situaciones adminis-
trativas, se concretara el régimen disciplinario de este
~ personal y se establecerd, a. propuesta del Ministro de

Economia y Hacienda, a iniciativa conjunta de los Mi- -

.ni'stroé indicados en el parrafo anterior, el sistema de
retribiiciones aplicable al personal referido. '

como especialista, se determinen reglamentariamen-

11. Cuando la aplicacién de lo previsto en los nu-
meros anteriores de la presente disposicién adicional
tenga como consecuencia la ampliacién de plazas do-

centes asistenciales en Instituciones concertadas, de-

ber4 solicitarse, en su caso, el informe previo del Mi-
nisterio de Economia y Hacienda.”

25. Se afiade una disposicién adicional duodécima

que tendr4 la siguiente redaccién:

“1. El Gobierno, previo informe del Consejo de
Universidades, regular4 las condiciones en que los Pro-

fesores de Investigacién y los miembros de las Escalas

de Investigacién del Consejo Superior de Investigacio-

. nes Cientfficas podran formar parte de las Comisiones

encargadas de resolver los concursos a plazas de los
Cuerpos de Catedraticos de Universidad, Profesores Ti-
tulares de Universidad y Catedraticos de Escuelas Uni-
versitarias.

2. En el plazo maximo de un afio tras la entrada en
vigor de esta Ley y, previo informe de la Junta de Go-
bierno del Consejo Superior de Investigaciones Cienti-
ficas, el Consejo de Universidades determinaré la ads-
cripcién del personal indicado en el niimero anterior a
las distintas areas de conocimiento. El Consejo de Uni-
versidades procederid anualmente a revisar esta ads-
cripcién.”

Articulo segundo. Edad de jubilacién de los funciona-
rios de los Cuerpos docentes uni-
versitarios

Se afiaden a la disposicién adicional decimoquinta,
5, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcién Publica, modificada, a su
vez, por la Ley 23/1988, de 28 de julio, los siguientes
parrafos:

“No obstante lo indicado en el parrafo anterior, los
funcionarios de los Cuerpos docentes universitarios se
jubilaran forzosamente cuando cumplan los setenta
afios. En atencién a las peculiaridades de la funcién
docente, dichos funcionarios podrén optar por jubilar—
se a la finalizacién del curso academlco en el ¢ que hu-
bieren cumplido los setenta afios.

Los funcionarios a que se refiere el parrafo ante-
rior también podran jubilarse una vez que hayan
cumiplido los sesenta y cinco afios, siempre que asf lo
hubieren solicitado. en la forma y plazos que se esta-
blezcan reglamentariamente. En estos supuestos, la

Aefectlvxdad de la jubilacién estars referida, en cada

caso, a la finalizacién del curso académico corres-
pondlente

Lo indicado en los dos parrafos anteriores se entien-
de sin perjuicio de los demaés supuestos de jubilacién
voluntarla legalmente previstos.”
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DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Informes del Consejo de Universidades.

Periédicamente, el Consejo de Universidades reali-
zara informes ptblicos sobre el estado de aplicacién
de las medidas de reforma universitaria. Ademas,
anualmente, realizard un informe especifico sobre la
evolucién y situaciones del personal docente y ayudan-
tes, particularmente sobre el personal contratado por
las Universidades en tales conceptos.

Segunda. Integracién de miembros del Cuerpo de
Maestros de Taller o Laboratorio y Capata-
ces de Escuelas Técnicas.

Los funcionarios del Cuerpo de Maestros de Taller o
Laboratorio y Capataces de Escuelas Técnicas, decla-
rado a extinguir por la disposicién transitoria quinta
de la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, quedan
integrados, en sus propias plazas, dentro del Cuerpo
de Profesores Titulares de Escuelas Universitarias,
siempre que posean las condiciones de titulacion exigi-
das para acceder a él.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera. Adaptacion de Estatutos.

1. Las Universidades deberan adaptar sus Estatutos
a lo previsto en la presente Ley en el plazo maximo de
dieciocho meses tras la entrada en vigor de ésta. Hasta
tanto se produzcan tales modificaciones estatutarias,
las Juntas de Gobierno de las Universidades adoptaran
las medidas necesarias para hacer posible la aplica-
cién de la presente Ley.

2. La aplicacién de esta Ley a las Universidades to-
davia carentes de Estatutos, se efectuard mediante la
potestad normativa de la Administracién que ejerza la
competencia sobre ellas.

3. Transcurrido el plazo a que se refiere el nimero
1 de la presente disposicién transitoria sin que una
Universidad hubiere presentado para aprobacién la
adaptacién de sus Estatutos, el Consejo de Gobierno
de la correspondiente Comunidad Auténoma o, en su
caso, el Gobierno realizara tal modificacién, a titulo
provisional.

Segunda. Incorporacion de los actuales ayudantes a
las nuevas categorias de ayudantes regula-
das por esta Ley.

El Gobierno determinara el procedimiento de incor-
poracién de quienes sean ayudantes a la entrada en vi-

gor de la presente Ley a las nuevas categorias regula-
das en ella, basadndose en los siguientes criterios.

1.°) Los ayudantes de Facultades y Escuelas Técni-
cas Superiores pasaran a ser ayudantes de los sefiala-
dos en el articulo 34.1 de la Ley Organica 11/1983, de
25 de agosto, actualizada por la presente Ley, descon-
tandose en el computo de la duracién temporal méaxi-
ma correspondiente a la nueva situacién, el tiempo
transcurrido en la anterior.

2.°) Los ayudantes de Escuelas Universitarias se-
guiran el régimen previsto en el articulo 34.2 de la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto, actualizada por la
presente Ley, en el dmbito de las ensefianzas condu-
centes a la obtencién de las titulaciones de Diplomado,
Arquitecto técnico o Ingeniero técnico, descontandose
en el céomputo de la duracién temporal maxima co-
rrespondiente a la nueva situacioén, el tiempo transcu-
rrido en la anterior. En todo caso, seran incorporados
a dreas de conocimiento determinadas de aquéllas a
las que se refiere el ntmero 1 del articulo 36 de la cita-
da Ley Orgénica.

3.°) Los ayudantes de Escuelas Universitarias que,
a la entrada en vigor de la presente Ley, desempefien
su actividad en el ambito de las ensefianzas conducen-
tes a la obtencién de los titulos de Licenciado, Arqui-
tecto o Ingeniero Superior podrén optar: bien por se-
guir el régimen establecido en el anterior apartado
2.°), o bien por permanecer en su misma situacién
hasta la extincién del contrato que les vincula con la
respectiva Universidad; a partir de este tltimo momen-
to podran vincularse con la Universidad en alguna de
las categorias de personal docente contratado o ayu-
dante conforme a lo establecido en la Ley Orgénica
11/1983, de 25 de agosto, actualizada por esta misma
Ley, descontandose en el cémputo de la duracion tem-
poral maxima correspondiente a la nueva situacién el
tiempo transcurrido en la anterior, salvo en el caso de
gue la contratacién sea como Profesor Ayudante.

4°) No obstante, los ayudantes que, a la entrada en
vigor de la presente Ley, se hallen en posesion del titu-
lo de Doctor podran pasar a ser Profesores Ayudantes
tras lograr su acreditacién a tal efecto de Comisiones
especificas creadas en cada Universidad. Igualmente,
podran pasar a ser Profesores Ayudantes los que, sien-
do Doctores en la indicada fecha, estén participando o
hayan participado en el subprograma de incorpora-
cién como contratados en grupos de investigacién del
Programa Nacional de Formacién de Personal Investi-
gador del Plan Nacional de Investigacién Cientifica y
Desarrollo Tecnolégico.

Para la acreditacién a que se refiere el presente
apartado 4.° se observaran las normas establecidas en
el parrafo tercero del ntimero 1 del articulo 35 de la
Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, actualizada
por la presente Ley.

12—



CONGRESO

27 DE MAYO DE 1994.—SERIE A. NUM. 65-1

Hasta tanto se produzca la citada acreditacién, o en
caso de no obtenerla, se aplicaran los criterios conteni-
dos en los apartados 1.° a 3.° anteriores.

Tercera. Adaptacién de los Profesores Asociados a las
nuevas categorias contractuales creadas por
la presente Ley.

1. Quienes fueran Profesores Asociados en el mo-
mento de entrar en vigor esta Ley continuardn en el
desempefio de su funcién, con arreglo a la actual nor-
mativa, hasta la finalizacién de la vigencia de sus ac-
tuales contratos, a partir de cuyo momento sélo po-
dran ser contratados de nuevo como Profesores
Asociados o bien como Colaboradores docentes en los
términos previstos en la Ley Orgénica 11/1983, de 25
de agosto, tras su actualizacién por la presente Ley.

2. No obstante lo indicado en el niimero anterior,
los Profesores Asociados permanentes de nacionalidad
extranjera, incluidos los nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea, que a la fecha de en-
trada en vigor de la presente Ley desempefien su tra-
bajo con una vinculacién de caracter laboral con la
Universidad, se incorporaran a la modalidad de Profe-
sor Asociado prevista en el ntimero 2 de la disposicién
adicional octava de la Ley Organica 11/1983, de 25 de
agosto, actualizada por la presente Ley, manteniendo
los derechos que tengan adquiridos.

Cuarta. Actividad docente de los actuales Profesores
Titulares de Escuelas Universitarias.

No obstante lo establecido en el ntimero 1 del ar
ticulo 36 de la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto,
actualizada por la presente Ley, los Profesores Titula-
res de Escuelas Universitarias que, con anterioridad a
la fecha a que se refiere la siguiente disposicién transi-
toria, desempefiaren su actividad en ensefianzas con-
ducentes a la obtencién de los titulos de Licenciado,
Arquitecto o Ingeniero Superior, o en areas de conoci-
miento relacionadas con las ensefianzas conducentes a
la obtencién de las titulaciones de Diplomado, Arqui-
tecto técnico o Ingeniero técnico, distintas de aquéllas
a las que se refiere el articulo antes citado, podran
continuar con su mismo régimen de docencia, quedan-
do adscritos al 4rea de conocimiento a la que lo estu-
vieren en ese momento.

Quinta. Régimen de aplicacién de las normas estable-
cidas para los concursos convocados para
proveer plazas de Profesor Titular de Escue-
las Universitarias.

1. Las normas establecidas en el articulo 36 de la
Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, actualizada

por la presente Ley, para el acceso a plazas de Profesor
Titular de Escuelas Universitarias, se exigiran en todos
los concursos que se convoquen a partir de los doce
meses siguientes a la entrada en vigor de esta misma
Ley.

2. Los concursos convocados antes de la fecha indi-
cada en el niimero anterior, se realizaran con arreglo a
las normas contenidas en el articulo 35 de la Ley Orga-
nica 11/1983, de 25 de agosto, previamente a su modi-
ficacién por la presente Ley.

Sexta. Régimen de aplicacién de las normas estable-
cidas para los concursos convocados para pro-
veer plazas de Profesor Titular de Universidad
y de Catedratico de Escuelas Universitarias.

1. Las normas establecidas en el articulo 37 de la
Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, tal como que-
dan tras su modificacién por la presente Ley, se exigi-
ran en todos los concursos a que se refieren que sean
convocados a partir de los doce meses siguientes a la
entrada en vigor de esta misma Ley, excepto los re-
quisitos sefialados en el apartado c) del niimero 1 de
dicho articulo, para cuya exigencia se estari a lo esta-
blecido en el niumero 3 de esta disposicién transi-
toria.

2. Los concursos convocados antes de la fecha indi-
cada en el niimero anterior, se realizardan conforme a
las normas contenidas en los articulos 36 y 37, ambos
de la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, previa-
mente a ser modificados por la presente Ley.

3. La evaluacién positiva de la actividad docente a
que se refiere el apartado c) del articulo 37.1 de la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto, actualizada por la
presente Ley, estard referida a perfodos continuados -
de uno, dos, tres, cuatro y cinco afos, en los concursos
que se convoquen, respectivamente, durante el prime-
ro, segundo, tercero, cuarto y siguientes afios posterio-
res a la fecha indicada en el nimero 1 de la presente
disposicién transitoria.

4. Alos efectos de reunir los requisitos de docencia
e investigacién para participar en los concursos a que
se refiere el articulo 37 de la Ley Orgédnica 11/1983, de
25 de agosto, actualizada por la presente Ley, se com-
putaran los tramos de docencia e investigacién que, a
otros efectos y sin perjuicio para éstos, se hayan reco-
nocido, o se reconozcan hasta tanto se establezca una
nueva normativa, al amparo de la actualmente vigen-
te. Hasta ese momento, los periodos de docencia a
que se refiere el régimen transitorio previsto en el ni-
mero 3 anterior, también podran ser sometidos a eva-
luacién de acuerdo con la citada normativa; no obs-
tante, su reconocimiento no generara los efectos
retributivos a que dicha normativa alude, en tanto ta-
les periodos no alcancen la duracién que en ella se es-
tablece.
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Séptima. Régimen de aplicacién de las normas esta-
blecidas para los concursos convocados pa-
ra proveer plazas de Catedratico de Univer-
sidad.

1. Las normas establecidas en el articulo 38 de la
Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, tal como
quedan tras su modificacién por la presente Ley, se
exigiran en todos los concursos a que se refieren que
sean convocados a partir de los doce meses siguientes
a la entrada en vigor de esta misma Ley, excepto los
requisitos sefialados en los apartados ¢) y parrafo pri-
mero del d) del nimero 1 de dicho articulo, para cu-
ya exigencia se estara a lo establecido, respectiva-
mente, en los nimeros 3 y 4 de esta disposicién
transitoria.

2. Los concursos convocados antes de la fecha indi-
cada en el ntimero anterior, se realizaran conforme a
las normas contenidas en el citado articulo 38 previa-
mente a ser modificado por la presente Ley.

3. Las evaluaciones positivas de la actividad docen-
te previstas en el apartado c) del articulo 38.1 de la Ley
Orgéanica 11/1983, de 25 de agosto, actualizada por la
presente Ley, estaran referidas a sendos perfodos con-
tinuados, aunque no necesariamente consecutivos, de
un quinquenio, el primero, y de uno, dos, tres, cuatro y
cinco afios, el segundo, en los concursos que se convo-
quen, respectivamente, durante el primero, segundo,
tercero, cuarto y siguientes afios posteriores a la fecha
indicada en el nimero 1 de la presente disposicién
transitoria.

4. Las evaluaciones positivas de la actividad inves-
tigadora previstas en el parrafo primero del apartado
d) del articulo 38.1 citado en el niimero anterior, esta-
ran referidas a un periodo, no necesariamente conti-
nuado, de seis afios, y a otro continuado de tres, cua-
tro y cinco afios, en los concursos que se convoquen,
respectivamente, durante el primero, segundo y tercer
afio posteriores a la fecha indicada, a partir de la cual,
este segundo periodo sera de seis afios y podra ser no
continuado.

5. A los efectos de reunir los requisitos de docen-
cia e investigacién para participar en los concursos
a que se refiere el articulo 38 de la Ley Orgénica
11/1983, de 25 de agosto, actualizada por esta Ley,
se computaran los tramos de docencia e investiga-
cién que, a otros efectos y sin perjuicio para éstos,
se hayan reconocido o se reconozcan hasta tanto se
establezca una nueva normativa, al amparo de la ac-
tualmente vigente. Hasta ese momento, los perfodos
de docencia e investigacién a que se refieren los re-
gimenes transitorios previstos en los nimeros 3 y 4
anteriores, también podran ser sometidos a evalua-
cién de acuerdo con la citada normativa; no obstan-
te su reconocimiento no generara los efectos retri-
butivos a que dicha normativa alude, en tanto tales
periodos no alcancen la duracién que en ¢lla se esta-
blecen.

Octava. Requisitos de los concursantes en los Con-
cursos de Méritos y competencias de las Uni-
versidades en el nombramiento de los miem-
bros de las Comisiones.

1. Los requisitos de docencia e investigacién que,
de conformidad con los ntimeros 3 y 4 del articulo 39
de la Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, actuali-
zada por la presente Ley, deben reunir los participan-
tes en Concursos de Méritos, no seran exigibles hasta
que lo sean en los correspondientes concursos, de
acuerdo con el calendario sefialado en el niimero 3 de
la disposicién transitoria sexta y 3 y 4 de la séptima
anteriores. _

2. En relacién al establecimiento de criterios y pro-
cedimiento para el nombramiento de los miembros de
las Comisiones en los Concursos de Méritos a que se
refiere el articulo 39.3 de la Ley Orgéanica 11/1983, de
25 de agosto, actualizada por la presente Ley y hasta
tanto se modifiquen los Estatutos, estardn autorizadas
las Juntas de Gobierno de las Universidades para la
adopcién de los acuerdos que sean procedentes.

Novena. Incorporacién de los actuales ayudantes en
las areas de conocimiento de caracter clinico
asistencial de la Licenciatura en Medicina a
las nuevas categorias reguladas por esta Ley
y régimen de aplicacién de las normas sobre
provisi6én de plazas de Cuerpos de profesores
de Universidad vinculadas a asistenciales en
instituciones sanitarias.

1. El Gobierno determinara el procedimiento de in-
corporacién de quienes sean ayudantes, contratados al
amparo del niumero 3 del articulo 105 de la Ley
14/1986, de 25 de abril y en posesién del titulo de Mé-
dico Especialista, a la entrada en vigor de la presente
Ley, a las nuevas categorias reguladas en ella, exclui-
das las de los ntimeros 1 a 5 de la disposicién adicio-
nal undécima de la citada Ley Orgéanica. Dicha incor-
poracién se basara en los siguientes criterios:

1.°) Los ayudantes pasardn a ser ayudantes de los
regulados en el articulo 34.1 de la Ley Organica
11/1983, de 25 de agosto, actualizada por la presente
Ley, en las 4areas de conocimiento de carécter clinico
asistencial de la Licenciatura en Medicina a la que se
encuentren adscritos.

2.°) En el caso de que los referidos ayudantes estu-
viesen en posesion del titulo de Doctor, o lo obtengan
durante el periodo de vigencia del nuevo contrato a
que se refiere el parrafo anterior, podran pasar a ser,
en las 4reas de conocimiento de caricter clinico asis-
tencial de la Licenciatura en Medicina a las que se en-
cuentren adscritos, Profesores Ayudantes de los regu-
lados en el namero 1 del articulo 35 de la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto, actualizada por la
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presente Ley, tras lograr su acreditacion en la forma
prevista en el apartado 4.° de la disposicién transitoria
segunda de esta Ley. Hasta tanto se produzca dicha
acreditacién o en caso de no obtenerla, se aplicara el
criterio ¢ontenido en el apartado 1.° de esta dlSpOSl-
cién transﬁona

En todos los supuestos anteriores sera descontado,
en el cémputo de duracién temporal méxima corres-
pondlente a la nueva situacién, el tiempo transcurrldo

“en la anterior.

2. El régimen de aphcacmn de las normas sobre
provisién de plazas de Cuerpos de profesores de Uni-
versidad vinculadas a asistenciales en instituciones sa-
nitarias, sera el previsto en las disposiciones transito-
rias quinta, sexta, séptima y octava anteriores.

3. En tanto se suscriben los conciertos aludidos en
la disposicién adicional sexta de la Ley Orgénica
11/4983, de 25 de agosto, el personal de los Cuerpos de
funcionarios publicos docentes que ocupe plazas clini-
co-asistenciales en Instituciones Sanitarias que tengan
algin tipo de convenio con las Universidades para la
formacién pregraduada, tendra la consideracién de ti-
tular de plaza vinculada y le serd de aplicacién lo dis-
puesto en los ntimeros 9 y 10 de la disposicién adicio-
nal 11.* de la Ley Orgénica citada, actualizada por la
presente Ley. ' :

Décima. Contratacién de Jubllados como Profesores
Eméritos. ‘

1. Todos los funcionarios docentes que en el mo-

mento de la entrada en vigor de esta Ley se encuentren
jubilados, tengan menos de setenta afios de edad y no
fueran en su momento contratados por las respectivas
Universidades como Eméritos, podran ser contrata-
dos, con tal caracter y dentro de sus previsiones presu-

puestarias, en el plazo y forma que se regularé regla—

mentariamente.

2. En el supuesto regulado en el nimero antenor la
contratacién como Emérito por parte de las Universi-
dades tendra una duracién temporal que se extendera
“hasta que el Emérito cumpla los setenta afios de edad.

3. Estos profesores no se computar4n a efectos del
porcentaje méximo de Profesores Eméritos establecido

reglamentariamente en relacién con la plantilla docen-.
te de cada Universidad hasta la finalizacién del curso

académico en €l que cumplan setenta afios de edad, a
partir de cuyo momento su contratacién como Eméri-

to estard sometida al régimen general de contratacién

de estos profesores.

. Undémma Régimen juridico de los profesores afecta-

dos por el Real Decreto Ley 15/1993, de 17
de septiembre.

A los profesores que hayan hecho uso de la posibili-

dad de prérroga en su jubilacién otorgada por el Real

Decreto- Ley 15/1993, de 17 de septiembre, les sera de
aplicacién la nueva regulacién de-la jubilacién conte-
nida en el articulo segundo de la presente Ley.

" Duodécimia. Régimen de los profesores que deban ju-

bilarse a la terminacién del curso acadé-
mico 1993-1994,

1. Aquellos profesores que hayan cumplido sesenta y
cinco afios durante el curso académico 1993-1994 y que,
en uso de lo preceptuado hasta ahora por el ordena-
miento juridico vigente, hayan manifestado su voluntad
de jubilerse a la terminacién de dicho curso, podran op-
tar, en el plazo de treinta dias tras la entrada en vigor de
esta Ley, por acogerse a la nueva regulacién de la jubila-
cién contenida en el articulo segundo de la presente Ley.

2. El transcurso del plazo regulado en el nimero

‘anterior sin que se haya realizado la opcién indicada,

supondri la jubilacién efectiva a la terminacién del

curso académico 1993-1994,

: DISPOSICION DEROGATORIA
Unica. Extensién de la derogacion.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o in-
ferior rango se opongan a lo dispuesto en la presente Ley.
DISPOSICIONES FINALES
Primera. Habilitacién para el desarrollo reglamentario.

C.orresp'onde.al Gobierno y al Ministro de Educa-
cién y-Ciencia, asi como a las Comunidades Auténo-
mas, dictar, en el plazo de un afio y en el &mbito de sus

respectivas atribuciones, las disposiciones necesarias
para la aplicacién de la presente Ley.

Segunda. Entrada en vigor.

Esta Ley entrar4a en vigor el mismo dia de su publi-
cacién en el “Boletin Oficial del Estado”.
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