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121/000116 Modificacion del régimen de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 97 del
Reglamento de la C4dmara, se ordena la publicacion en
el BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES del texto
aprobado por la Comision de Régimen de las Adminis-

traciones Publicas relativo al Proyecto de Ley de modi-.

ficacién del régimen de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacién
de caricter nacional (namero de expediente 121/116),
que ha sido tramitado por la misma con competencia
legislativa plena, de conformidad con lo previsto en el
articulo 75.2 de la Constitucion.

Palacio del Congreso de los Diputados, 12 de marzo
de 1993.—P. D, El Secretario General del Congreso de
los Diputados, Ignacio Astarloa Huarte-Mendicoa.

La Comisién de Régimen de las Administraciones Pu-
blicas, a la vista del Informe emitido por la Ponencia,
ha aprobado con Competencia Legislativa Plena, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 75.2 de la Cons-
titucidn, el Proyecto de Ley de modificacién del régimen
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Ad-
ministracién Local con habilitacién de caracter nacio-
nal (nimero de expediente 121/116) con el siguiente
texto:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La inaplazable necesidad de agilizar los procesos de
provisién de puestos de trabajo reservados a funciona-
rios de la Administracidn Local con habilitacién de ca-
racter nacional —cuya complejidad obliga con

frecuencia a acudir a férmulas transitorias para garan-
tizar el normal funcionamiento de las Corporaciones
Locales—, su adecuacioén al modelo aplicable en la Ad-
ministracién del Estado en cuanto se refiere a los pro-
cedimientos de cobertura, distinguiendo por primera
vez entre el sistema normal o de concurso y el excep-
cional constituido por la libre designacién, asi como la
urgencia de avanzar en el desarrollo del principio cons-
titucional de autonomia local, atribuyendola las .Cor-
poraciones facultades decisorias al respecto, determiné
la reforma materializada en la disposicién adicional oc-
tava de la Ley 31/1991, de 30 de diciembre.

La concrecidén de las normas basicas para la aludida
provisién de puestos de trabajo exigida por dicho pre-
cepto, avanzada con participacion de los sectores afec-
tados, ha puesto de relieve la necesidad de enmarcar
el sistema de libre designacion establecido dentro de
los limites y garantias exigidos por las peculiaridades
de la Administracion Local asi como de perfeccionar
un aspecto directamente relacionado con la provisiéon
aunque distinto a ella, cual es el régimen de asistencia
técnica a las Corporaciones Locales.

Finalmente, la presente Ley trata de evitar cualquier
inseguridad juridica en la materia que pudiera incidir
en el normal funcionamiento de la Administracion Lo-
cal o afectar a los legitimos intereses de los habilita-
dos de caricter nacional.

Articulo 1

Se adiciona un nuevo apartado al articulo 26 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, del siguiente tenor:
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«4, Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 40,
las Comunidades Auténomas podran cooperar con las
Diputaciones Provinciales, bajo las formas y en los tér-
minos previstos en esta Ley, en la garantia del desem-
pefio de las funciones publicas a que se refiere el
apartado anterior. Asimismo, en las condiciones indi-
cadas, las Diputaciones Provinciales podran cooperar
con los Entes Comarcales en el marco de la legislacién
autondémica correspondiente.»

Articulo 2

Uno. El articulo 99 de la Ley reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, que resulta de la modificacién
de dicha Ley por la Disposicién Adicional 8.2 de la Ley
31/1991, de 30 de diciembre, queda redactado como
sigue: '

«1. Elconcurso sers el sistema normal de provisién
de puestos de trabajo y en él se tendran en cuenta los
méritos generales, entre los que figuran la posesion de
un determinado grado personal, la valoracién del tra-
bajo desarrollado, los cursos de formacion y perfeccio-
namiento superados y la antigiiedad, asi como los
méritos especificos adecuados a las caracteristicas del
puesto. Los méritos generales seran de preceptiva va-
loracién en todo caso y su puntuacién alcanzara el 75
por 100 del total posible conforme al baremo corres-
pondiente. No regira esta limitaciéon cuando no se es-
tablezcan méritos especificos.

Corresponde a la Administracién del Estado deter-
minar los méritos generales y a las Corporaciones Lo-
cales la determinacion de los especificos.

Las Corporaciones Locales aprobaréan las bases del
concurso y las remitiran a las correspondientes Comu-
nidades Auténomas.

Las Corporaciones Locales incluiran en las bases del
concurso los méritos especificos que puedan estable-
cer, asi como el conocimiento de la lengua oficial pro-
pia de sus correspondientes Comunidades Auténomas,
en los términos previstos en la legislacién autonémica
respectiva.

Las convocatorias de los concursos se efectuaran por
los Presidentes de las Corporaciones Locales y seran
publicadas simultaneamente por las Comunidades
Auténomas en sus diarios oficiales dentro de los pla-
zos fijados reglamentariamente. Asimismo, se publica-
ra en el “Boletin Oficial del Estado” extracto de las
mismas, que servira de base para el coémputo de plazos.

Las resoluciones de los concursos se efectuaran por
las Corporaciones Locales y se remitiran al Ministerio
para las Administraciones Publicas quien, previa coor-
dinacion de las mismas para evitar la pluralidad si-
multanea de adjudicaciones a favor de un mismo
concursante, procedera a efectuar los nombramientos,
que seran objeto de publicacién en los diarios oficia-

les de las Comunidades Auténomas y en el “Boletin Ofi-
cial del Estado”.

El Ministerio para las Administraciones Publicas
efectuars, supletoriamente, la convocatoria anual de los
puestos de trabajo vacantes reservados a concurso no
convocados por las Corporaciones Locales, en funcién
de los méritos generales y de acuerdo con las Comuni-
dades Autdénomas respecto del requisito del conoci-
miento de la lengua propia.

2. Excepcionalmente, podran cubrirse por el siste-
ma de libre designacién, entre habilitados de caracter
nacional de la Subescala y categoria correspondientes,
los puestos a ellos reservados que se determinen en las
relaciones de puestos de trabajo. Dicho sistema sélo po-
dra adoptarse, en atencion al caracter directivo de sus
funciones o a la especial responsabilidad que asuman,
respecto de los puestos en Diputaciones Provinciales,
Cabildos y Consejos Insulares, Ayuntamientos, capita-
les de Comunidad Auténoma o de provincia y de muni-
cipios con poblacién superior a cien mil habitantes,
siempre que tengan asignado nivel 30 de complemento
de destino.

Cuando se trate de puestos de Intervencién o Tesore-
ria, ademas de los requisitos anteriores, la cuantia mi-
nima del presupuesto ordinario de la Corporacién
habra de ser superior a tres mil millones de pesetas.
A los funcionarios cesados en los mismos se les garan-
tizara un puesto de trabajo de su Subescala y catego-
ria en la Corporacién, que deberé figurar en su relacion
de puestos de trabajo.

Las bases de la convocatoria para cubrir estos pues-
tos seran aprobadas por el pleno de la Corporacion y
contendran la denominacién y requisitos indispensa-
bles para desempefiarlos.

La convocatoria, que se realizara con los requisitos
de publicidad de los concursos, y la resolucién, previa
constatacion de la concurrencia de los requisitos exi-
gidos en la convocatoria, corresponden al Presidente de
la Corporacion, quien dara cuenta de esta ultima al Ple-
no de la misma.

3. Latoma de posesion determina la adquisicién de
los derechos y deberes funcionariales inherentes a la
situacioén en activo, pasando a depender el funcionario
de la correspondiente Corporacién, sin perjuicio de la
facultad disciplinaria de destitucion del cargo y de se-
paracidn definitiva del servicio que queda reservada en
todo caso a la Administracién del Estado. '

4. En todo caso, en esta ultima Administracién se
llevara un Registro relativo a los funcionarios locales
con habilitacién nacional, en el que deberan inscribir-
se, para su efectividad, todas las incidencias y situacio-
nes de dichos funcionarios.»

Dos. Las referencias a los apartados 1 a 3 del cita-
do articulo, en su redaccién inicial, contenidas en las
disposiciones vigentes, se entenderan hechas al apar-
tado 1 en su nueva redaccion.

Los apartados 4 y 5 en su redaccién inicial se corres-
ponden con los actuales apartados 3 y 4.
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DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera

En todo caso en la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco y en la Comunidad Foral de Navarra, seran de
aplicacidn las Disposiciones Adicionales segunda, 7 y
8, y tercera, respectivamente, de la Ley reguladora de
las Bases del Régimen Local.

Segunda

Las modificaciones en la forma de provisién de pues-
tos de trabajo efectuadas al amparo de la presente Ley
no afectaran a los destinos de quienes los vinieran de-
sempefiando con caricter definitivo.

Tercera

Las referencias a los apartados 1 a 3 del articulo 99
de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local,
en su redaccion inicial, contenidas en las disposiciones

vigentes, se entenderan hechas al apartado 1 en su nue-
va redaccion.

DISPOSICION DEROGATORIA’
Quedan derogados:

— la Disposicién Adicional octava de la Ley 31/1991,
de 30 de diciembre, '

— el apartado 2, letra B, niimeros 5.° y 6.° del articulo
129 del Texto refundido de las disposiciones legales vi-
gentes en materia del Régimen Local, y

— cuantas otras disposiciones de igual o inferior ran-
go se opongan a lo establecido en la presente Ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

La Administracién del Estado dictara las normas ba-
sicas para la provisién de puestos de trabajo reserva-
dos a los funcionarios con habilitacién de caracter
nacional.

Segunda
Se autoriza al Gobierno para actualizar las cifras de
volumen de presupuesto a que se refiere el articulo 99.1

de la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local,
en su nueva redaccion.

Tercera

La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente al

- de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Palacio del Congreso de los Diputados, 10 de marzo
de 1993 —E] Presidente, Federico Sanz Diaz.
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