
BOLETN OFlclAL 
DE LAS CORTES GENERALES 

11 LEGISLATURA 

Serle A: 
PROYECTOS DE LEY 4 de mayo de 1984 Núm. 66-IV 

ENMIENDAS DEL SENADO 

Mediante mensaje motivado al proyecto de Ley del Servicio Militar. 

De conformidad con lo previsto en el artículo 90 del 
Reglamento de la Cámara, se ordena la publicación en el 
BOLET~N OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES de las en- 
miendas del Senado, mediante mensaje motivado, al 
proyecto de Ley del Servicio Militar. 

Palacio del Congreso de los Diputados, 27 de abril de 
1984.-P. D., El Secretario General del Congreso de los 
Diputados, Luis María Cazorla Meto. 

Al  Congreso de los Diputados 

Mensaje motivado 

El Senado ha deliberado sobre el proyecto de Ley del 
Servicio Militar, y en uso de las facultades que le confie- 
re el artículo 90.2, de la Constitución ha aprobado en su 
sesión del día 24 de abril de 1984, las siguientes enmien- 
das: 

Articulo 5.” Se ha modificado el apartado número 3, 
al objeto de incluir en los beneficios a que se refiere al 
voluntariado especial. 

Se ha modificado su redacción al objeto 
de mejorar el texto incluyendo a los Centros de Recluta- 
miento para residentes en el extranjero. 

Las funciones de clasificación de los mo- 
zos atribuidas en el texto remitido por el Congreso a los 
Centros Provinciales de Reclutamiento, pasan a encua- 
drarse en el Centro de Reclutamiento para Residentes en 
el Extranjero. 

Artículo 13. En concordancia con lo dicho para el ar- 
tículo anterior, se incluye en el párrafo primero al citado 
Centro de Reclutamiento para Residentes en el Extranje- 
ro. 

Artículo 14. En el apartado 3 b), y por razones grama- 
ticales, se ha cambiado la expresión #hubiesen por “hu- 
bieren. Para completar la información del recluta se ha 

Articulo 1 1 .  

Articulo 12. 

incluido como letra d) del apartado 3. [(Asignación de 
llamamiento, si procede.. 

Artículo 23. Al objeto de racionalizar el tiempo de 
servicio en filas se ha modificado la redacción del artícu- 
lo. 

Artículo 28. Se ha modificado la redacción del apar- 
tado número 2 ,  al objeto de racionalizar los períodos dc 
servicio en filas. 

Articulo 30. Se ha considerado adecuado suprimir el 
calificativo de «General» que se añadía al Reglamento 
que desarrolle la Ley. 

Se ha cambiado, por razones de sistemá- 
tica, el orden de las causas de exención Tercera y Cuarta. 

Se ha suprimido del texto remitido por el 
Congreso, el contenido de la letra b) del apartado 1 ,  por 
estimarse que no puede admitirse la ausencia injustifica- 
da en el alistamiento a tiempo y además de la no inclu- 
sión en el mismo. 

Articulo 45. Se ha estimado preferible sustituir la ex- 
presión del apartado 2 ([Ministerio dc Defensa)) por “Mi- 
nistro de Defensa )>. 

Para precisar el tipo 
de prestación de que se trata, la expresion [(servicio en 
filas» se sustituye por <<Servicio obligatorio en filas,). 

Se ha modificado la 
redacción del apartado 1 al objeto de aclarar el tipo de 
prestación a que la norma hace referencia. 

Por las razones anteriormente seña- 
ladas, la expresión ((Reglamento General), ha sido custi- 
tuida por *Reglamento». 

Artículo 35. 

Articulo 43. 

Disposición transitoria tercera. 

Disposición transitoria cuarta. 

Disposición final. 

Palacio del Senado, 25 de abril de 1984.-El Presiden- 
te del Senado, José Federico de Carvajal Pérez. 

Excmo. Sr. Presidente del Congreso de los Diputados. 

- 1040135 - 



'PROYECTO DE LEY DEL SERVICIO MILITAR 

TEXTO APROBADO POR EL CONGRESO 
DE LOS DIPUTADOS 

CAPITULO 1 

Disporicionen generales 

Artículo 1." 

1. Los espanoles. de acuerdo con la Constitución tie- 
nen el derecho y el deber de defender a España. 

2 .  El Servicio Militar en las Fuerzas Armadas consti- 
tuye una prestaci6n personal fundamental de los españo- 
les a la Defensa Nacional. 

3. Su cumplimiento se ajustará a lo establecido en la 
presente Ley, las Reales Ordenanzas para las Fuerzas Ar- 
madas y demás disposiciones que se dicten en su desa- 
rrollo. 

Artículo 2." 

El Servicio Militar podrá prestarse en cualquiera de 
los tres Ejércitos, en la forma siguiente: 

a) Servicio obligatorio. 
b) Servicio voluntario normal. 
c) Servicio voluntario especial. 
d) Servicio para la formación de cuadros de mandos 

y especialistas, tanto para las escalas de complemento 
como para la reserva naval. 

Artículo 3." 

1 .  Reclutamiento: El conjunto de operaciones condu- 
centes a la organizaci6n y distribuci6n del contingente 
anual. 

2 .  Organos de reclutamiento: Los Ayuntamientos, 
Oficinas Consulares de Carrera, Centros Provinciales de 
Reclutamiento, los de los cuarteles generales de los Ejér- 
citos y los centrales del Ministerio de Defensa. 

3. Mozos: Los españoles sujetos a reclutamiento, des- 
de el primero de enero del año en que cumplen los die- 
ciocho de edad, hasta su pase a la situaci6n de disponibi- 
lidad, prevista en el articulo 26. 

4. Reclutas: Los españoles sujetos a las obligaciones 
del Servicio Militar, desde que pasan a la situaci6n de 
disponibilidad hasta que prestan juramento de fidelidad 
a la Bandera. Juramento que se realizará de acuerdo con 
lo dispuesto en las Leyes. 

5. Reemplazo anual: El conjunto de espafioles que en 
el año cumplan los diecinueve de edad. 
6. Contingente anual: El conjunto de los que duran- 

te el año se incorporan a la situación de actividad, pre- 

TEXTO APROBADO POR EL SENADO 

2 .  Organos de reclutamiento: Los Ayuntamientos, 
Oficinas Consulares de Carrera, Centros Provinciales de 
Reclutamiento, los de los cuarteles generales de los Ejér- 
citos y los centrales del Ministerio de Defensa. 



vista en el artículo 28. Comprende a los que se incorpo- 
ran de entre los declarados útiles de cada reemplazo, los 
que hayan de incorporarse de reemplazos anteriores y los 
voluntarios normales. 
7. Residentes en el extranjero: Los españoles que 

acrediten su permanencia fuera del territorio nacional 
desde el primero de enero del año en que cumplen los 
diecisiete de edad. 

Autoridades militares jurisdiccionales: Los Genera- 
les,o Almirantes Jefes con mando sobre cada una de las 
demarcaciones territoriales específicas de cada Ejército. 

8 .  

Artículo 4." 

Las personas comprendidas en el ámbito de aplicación 
de esta Ley tendrán plena capacidad de obrar para el 
ejercicio y defensa de los derechos reconocidos en la mis- 
ma. 

Artículo 5." 

1. Tanto en el período de Servicio en Filas, del servi- 
cio obligatorio, como en los supuestos de las medidas 3: 
y 4.' del artículo 6:, 2, tendrá derecho a la reserva del 
puesto de trabajo que se desempeñaba pasando a la si- 
tuación que prevea la legislación laboral aplicable en  
cada momento. 

La suspensión del contrato de trabajo por Servicio Mi- 
litar será considerada, a efectos de la accion protectora 
derivada de la Seguridad Social y con el alcance y condi- 
ciones que reglamentariamente se establezcan, como si- 
tuación asimilada a la de alta. 

Asimismo, los Centros de Enseñanza estarán obli- 
gados a reservar las plazas de los estudiantes que fueran 
llamados a cumplir el Servicio en Filas o en los supues- 
tos de las medidas 3.' y 4.' del apartado 2 del artículo 6.' 

Los mismos derechos alcanzarán también al volun- 
tariado normal durante el primer compromiso y a los 
comprendidos en el apartado d) del artículo 2: durante 
el tiempo que tengan que permanecer en filas para su 
formación y prácticas. 

Los funcionarios públicos pasarán a la situación 
administrativa establecida en su régimen estatutario. 

2.  

3. 

4 .  

Artículo 6." 

1.  Las operaciones de reclutamiento y la prestación 
del Servicio Militar se llevarán a cabo con los procedi- 
mientos en los plazos y con la duración que se determi- 
nen en esta Ley y en el Reglamento que la desarrolle. 

2. No obstante, con carácter excepcional, con las 
exenciones que estime convenientes, y previo informe de 
la Junta de Jefes de Estado Mayor, el Gobierno podrá 
adoptar por Real Decreto las medidas siguientes: 

Primera. Variar las fechas o plazos fijados para cada 
una de las operaciones de reclutamiento. 
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Segunda. Suspender las exclusiones temporales y las 
autorizaciones de salida al extranjero o de embarco, co- 
mo tripulante, en buques o aeronaves extranjeros. 

Tercera. Ordenar, con fines de instrucción y manio- 
bras, la reincorporación a filas de todo o parte del perso- 
nal que se encuentre en situación de reserva, por perlo- 
dos que, en total, no excedan de treinta dlas al año. 

Cuarta. Ordenar con fines de instrucción y maniobras 
la reincorporación total o parcial del personal de las es- 
calas de complemento y reserva naval que juzgue necesa- 
rio, por periodos que, en total, no excedan de treinta días 
al año. 

Quinta. Ordenar, en caso de movilización total o par- 
cial, la reincorporación de todo o parte del personal que 
se encuentre en la situación de reserva. 

Sexta. Demorar, en caso de movilización total o par- 
cial, el pase de una a otra situación militar. 

Séptima. Disponer, en caso de movilización total o 
parcial, la revisión de los expedientes de aquellos a quie- 
nes en su día se les declaró excluidos totalmente del ser- 
vicio militar. 

CAPITULO 11 

Reclutamlento 

SECCION PRIMERA 

Reclutamiento para el Servicio Obligatorio 

Artículo 7." 

El reclutamiento de quienes hayan de prestar el Servi- 
cio Militar con carácter obligatorio comprende las si- 
guientes fases: 

a) Alistamiento. 
b) Clasificación provisional. 
c) Clasificación definitiva y, en su caso, revisión. 
d) Distribución del contingente anual. 

Artículo 8." 

1. El alistamiento consiste en las operaciones enca- 
minadas a establecer las listas de los españoles que cum- 
plan en el año los dieciocho afios de edad. Estas listas 
serán confeccionadas por los correspondientes Ayunta- 
mientos y Oficinas Consulares de Carrera. 

2. Todos los españoles están obligados, dentro del úl- 
timo trimestre del año en que cumplen los diecisiete de 
edad, a pedir por si o por delegación, la inscripción, a 
efectos de alistamiento, en el Ayuntamiento o Consulado 
correspondiente a su lugar de residencia. 
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3. Los órganos de reclutamento darán publicidad a la 
obligatoriedad de esta inscripción. 

4. Quienes no efectúen la inscripción en el plazo sefia- 
lado no podrán ser declarados excedentes del contingen- 
te, excepto por circunstancias extraordinarias debida- 
mente justificadas. 

5. Los que por razbn de su profesión, de acuerdo con 
lo que se establezca reglamentariamente, estén obligados 
a prestar el Servicio Militar en la Armada, constituyen la 
Matrlcula Naval Militar. 

Articulo 9: 

1. Las listas a las que se refiere el artfculo anterior se 
formarán tomando como base: 

a) Las inscripciones obligatorias. 
b) Los datos de los Padrones Municipales de habitan- 

tes. 
c) Las relaciones facilitadas por los correspondientes 

Registros Civiles. 
d) Los datos de los Registros de Matriculas de espa- 

fioles existentes en los Consulados y representaciones de 
Espafia en el extranjero. 

2. Los Organos de reclutamiento quedan facultados 
para recabar directamente de los Organismos de la Ad- 
ministración Pública, cuantos datos e informes conside- 
ren necesarios en relación con el alistamiento. El Orga- 
nismo requerido queda obligado a proporcionar la infor- 
mación solicitada en los plazos que reglamentariamente 
se determinen. 

Artlculo 10 

Al finalizar el alistamiento, los Ayuntamientos y Ofici- 
nas Consulares de Carrera efectuarán la clasificación 
provisional de los mozos incluyéndoles en alguno de los 
grupos siguientes: 

a) Utiles para el Servicio Militar. 
b) No aptos para el Servicio Militar. 
c)  Solicitantes de pr6rrogas. 
d) Solicitantes de exención del Servicio Militar. 
e) Pendientes de clasificación. 

Artlculo 11 

Al finalizar la clasificacibn provisional, los Ayunta- 
mientos y Oficinas Consulares de Carrera remitirán las 
listas confeccionadas y la fichas de inscripción obligato- 
ria que hubieran recibido, a los correspondientes Centros 
Provinciales de Reclutamiento. 

Articulo 11 

Al finalizar la clasificacibn provisional, los Ayunta- 
mientos y Oficinas Consulares de Carrera remitirán las 
listas de clasificación y las fichas de inscripción obligato- 
ria que hubieran recibido, los primeros a los correspon- 
dientes Centros Provinciales de Reclutamiento y las se- 
gundas al Centro de Reclutamiento para residentes en el 
extranjero. 
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Artículo 12 

1. Los Centros Provinciales de Reclutamiento, a par- 
tir de la clasificación provisional, de los reconocimientos 
médicos y psicológicos y de las alegaciones contenidas en 
las fichas de inscripción, así como cualquier otra infor- 
mación, procederán a efectuar la clasificación definitiva 
de los mozos 'alistados, operación encaminada a incluir- 
los en algunos de los grupos siguientes: 

a) Utiles para el Servicio Militar. 
b) Excluidos totalmente del Servicio Militar. 
c) Excluidos temporalmente del contingente anual. 
d) Exentos del Servicio Militar. 
e) Exentos del Servicio en Filas. 
f) Prófugos. 

2 .  Para los residentes en el extranjero, los Centros 
Provinciales de Reclutamiento clasificarán definitiva- 
mente a los mozos, teniendo en cuenta, la documenta- 
ción remitida por las Oficinas Consulares de Carrera per- 
tenecientes al área geográfica que tengan asignada. 

Artículo 13 

Son competentes para efectuar la clasificación definiti- 
va y, en su caso, la revisión de la misma, las Juntas de 
Clasificación y Revisión de los Centros Provinciales de 
Reclutamiento. 

Contra sus acuerdos cabe recurso de alzada ante la 
correspondiente Autoridad Militar Jurisdiccional, que 
dictará resolución definitiva en vía administrativa. 

Contra dicha resolución podrá interponerse el corres- 
pondiente recurso contencioso-administrativo. 

Artículo 14 

1. Corresponde al Gobierno, a propuesta del Ministro 
de Defensa determinar la cuantía de los efectivos del con- 
tingente anual a incorporar a Filas. 

2. La distribución del contingente anual, a disposi- 
ción de las Fuerzas Armadas, es la operación por la cual 
se reparten los efectivos del mismo entre el Ejército de 
Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, así como entre 
las correspondientes demarcaciones territoriales específi- 
cas en cada Ejefcito. Es competente para realizarla el 
Ministro de Defensa, a propuesta de la Junta de Jefes de 
Estado Mayor. 

3. En la medida que lo permitan las necesidades de la 
Defensa Nacional, el Servicio Militar obligatorio se cum- 
plirá en la demarcación territorial militar que constituya 
la residencia habitual del mozo. A tal efecto, mediante 
sorteo anual se realizarán las siguientes operaciones: 

Artículo 12 

1. Los Centros Provinciales de Reclutamiento, a par- 
tir de la clasificacibn provisional, de los reconocimientos 
médicos y psicológicos y de las alegaciones contenidas en 
las fichas de inscripción, asf como de cualquier otra in- 
formación, procederán a efectuar la clasificación definiti- 
va de los mozos alistados, operación encaminada a in- 
cluirlos en algunos de los grupos siguientes: 

Artículo 13 

Son componentes para efectuar la clasificación defini- 
tiva y, en su caso, la revisión de la misma, las Juntas de 
Clasificación y Revisión de los Centros Provinciales de 
Reclutamiento y las del Centro de Reclutamiento para 
residentes en el extranjero. 

Contra sus acuerdos cabe recurso de alzada ante las 
correspondiente Autoridad Militar Jurisdiccional, que 
dictará resolución definitiva en vía administrativa. 

Contra dicha resolución podrá interponerse el corres- 
pondiente recurso contencios-administrativo. 

Artículo 14 

1. Corresponde al Gobierno, a propuesta del Ministro 
'de Defensa determinar la cuantía de los efectivos del con- 
tingente anual a incorporar a filas. 

2. La distribución del contingente anual, a disposi- 
ción de las Fuerzas Armadas, es la operación por la cual 
se reparten los efectivos del mismo entre el Ejército de 
Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, así como entre 
las correspondientes demarcaciones territoriales específi- 
cas de cada Ejército. Es competente para realizarla el 
Ministro de Defensa, a propuesta de la Junta d: Jefes de 
Estado Mayor. 
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SECCION SEGUNDA 

ibclutamiento para el voluntarlado normal 

Artículo 15 

Todo espafiol podd solicitar la prestación del Servicio 
Militar con carácter voluntario normal, en cualquier 
Ejército, desde el primero de enero del año en que cum- 
pla los diecisiete de edad, siempre que no esté incorpora- 
do a otro Ejército y su reemplazo no haya pasado a la 
fase de distribución del contingente. 

Artículo 16 

1. Los voluntarios normales, al hacer su solicitud, po- 
drán elegir la demarcación territorial específica del Ejér- 
cito donde quieran prestar su Servicio Militar. Si las po- 
sibilidades y necesidades de los Ejércitos lo permiten es- 
ta elección podrá ampliarse a localidad, Unidad, Centro 
u Organismo. 

Los voluntarios vendrán obligados a seguir las vici- 
situdes de la Unidad, Centro u Organismo a la que sean 
des tinados. 

2. 

Artículo 17 

Cada Ejército seleccionará estbs voluntarios de acuer- 
do con el cupo fijado por el Ministro de Defensa a pro- 
puesta de la Junta de Jefes de Estado Mayor de acuerdo 
con las necesidades de cada Ejército y las condiciones 
previamente establecidas. 

SECCION TERCERA 

Reclutimlento para el voluntadado espedal 

Artículo 18 

1. Todo español podrá solicitar la prestación del Ser- 
vicio Militar con carácter de voluntario especial. Este 
voluntariado tiene por finalidad cubrir, en cada Ejército, 
determinados puestos de especialidades o la totalidad de 
las plantillas de las Unidades Especiales que se determi- 
nen . 

2 .  Corresponde al Ministro de Defensa: 

a) Fijar los cupos de este voluntariado. 
b) Fijar los puestos de especialidades a cubrir en cada 

c) Determinar las Unidades Especiales. 
Ejército. 

SECCION SEGUNDA 

Reclutimknto pira el voluntidado normal 

Artículo 15 

Todo espaiiol podrá solicitar la prestación del Servicio 
Militar con carácter voluntario normal, en cualquier 
Ejército, desde el primero de enero del año en que cum- 
pla los diecisiete de edad, siempre que no esté incorpora- 
do a otro Ejército o su reemplazo no haya pasado a la 
fase de distribucibn del contingente. 
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Artículo 19 

Cada Ejército seleccionará estos voluntarios de acuer- 
do con el cupo asignado y las condiciones que reglamen- 
tariamente se determinen. 

SECCION CUARTA 

Rechtamlento para lar Escalar de Complemento 
y Reserva Naval 

Artículo 20 

Todos los españoles podrán prestar el Servicio Militar 
en períodos de formación y prácticas para el ingreso en 
las Escalas de Complemento y Reserva Naval, siempre 
que cumplan las condiciones requeridas por las Disposi- 
ciones que regulen esta forma de prestación de Servicio 
Militar. 

Artículo 21 

El Ministro de Defensa, previo informe de la Junta de 
Jefes de Estado Mayor, determinará en cada contingente 
anual los cupos asignados a esta forma de prestación de 
Servicio Militar. La selección de este personal será reali- 
zada por cada Ejército. 

SECCION QUINTA 

Dlspoahlones comunes 

Articulo 22 

El compromiso del personal que presta el Servicio Mi- 
litar en cualquier Ejército, en las formas b), c) y d) del 
artículo 2: podrá rescindirse por resolución judicial o 
resolución gubernativa, esta última de acuerdo con las 
causas que, reglamentariamente, se determinen. 

Artlculo 23 

En los casos de rescisión del compromiso contempla- 
dos en el artículo anterior, será abonable el tiempo per- 
manecido en filas, debiendo realizar el que reste hasta 
completar el del Servicio Obligatorio, en el Ejército de 
procedencia. 

Artículo 23 

En los casos de rescisión del compromiso motivados 
por infracción, contemplados en el artículo anterior, será 
abonable el tiempo de permanencia en filas, debiendo 
realizar como servicio obligatorio el que reste hasta com- 
pletar el que le queda por cumplir del compromiso con- 
traldo antes de la rescisión. 
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Artículo 24 

El compromiso del personal que presta el Servicio Mi- 
litar en cualquier Ejército, en las formas a), b) y c) del 
artículo 2.0, podrá ampliarse a solicitud del interesado, 
de acuerdo con las necesidades de los Ejércitos y con las 
disposiciones que regulen estas formas de prestación. 

CAPITULO 111 

Sltuaclones en el Servldo Mllltar 

SECCION PRIMERA 

Dlsposlciones generales 

Artículo 25 

1 .  
quince años. 

2. 
ciones: 

El Servicio Militar tendrá una duración normal de: 

El Servicio Militar comprende las siguientes situa- 

a) Disponibilidad. 
b) Actividad o Servicio en Filas. 
c) Reserva. 

SECCION SEGUNDA 

Sltuadón de dlsponlbllldad 

Artículo 26 

La situación de disponibilidad empieza el primero de 
enero del año en que se cumplan los diecinueve de edad 
y termina en la fecha en que el recluta debe incorporarse 
a la de actividad, en el llamamiento que le corresponda, 
o a la de reserva si no ha de prestar Servicio en Filas. 

La situación de disponibilidad tendrá una duración 
máxima de un año para los que hayan sido declarados 
aUtiles para el Servicio Militar. en la clasificación defi- 
nitiva. 

Artículo 27 

Los reclutas en situación de disponibilidad dependerán 
del Ejército al que hayan sido destinados. 

Las relaciones administrativas entre el recluta en si- 
tuación de disponibilidad y el Ejército de destino se rea- 
lizarán a través del Centro Provincial de Reclutamiento 
al que pertenezca. 
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SECCION TERCERA 

Sltuaclbn de Actividad o Servicio en 
F i l ~  

Artlculo 28 

1 .  La situación de actividad o Servicio en Filas es el 
prestado en Unidades, Centros u Organismos de los Ejér- 
citos. 

2 .  La duración de esta situación de actividad o Servi- 
cio en Filas será la siguiente: 

a) Servicio Obligatorio: 

- Doce meses. 

b) Servicio Voluntario Normal: 

- De quince a veinte meses. 

c) Servicio Voluntario Especial: 

- De acuerdo con lo que, al efecto, establezca cada 
Reglamento Especifico y la correspondiente orden de 
convocatoria. En ningún caso, el Servicio en Filas será 
inferior a veinte meses. 

d) Servicio para ingreso en las Escalas de Cornple- 
mento y Reserva Naval: 

- Como mínimo la misma que se fije para el Servicio 
Obligatorio, prestándolo en periodo de formación y prác- 
ticas. 

3. El Gobierno fijará, dentro de los períodos de tiem- 
PO que determina este artículo, la duración del Servicio 
en Filas. 

4. Reglamentariamente se determinará la reducción 
del perlodo en Filas para aquellos que no lo hayan pres- 
tado antes de cumplir los veintiocho afios de edad. 

Artículo 29 

Los declarados excedentes del contingente deberán 
efectuar el juramento de fidelidad a la Bandera y podrán 
ser llamados a cumplir el perlodo inicial de instrucción, 
de acuerdo con las normas que al respecto dicte el Minis- 
terio de Defensa, pasando una vez realizados a la situa- 
ci6n de reserva. 

a) Servicio Obligatorio: 

- Doce meses de servicio efectivo. 

b) Servicio Voluntario Normal: 

- De quince a dieciocho meses. 

c) Servicio Voluntario Especial: 

- De acuerdo con lo que, al efecto, establezca cada 
Reglamento especifico y la correspondiente orden de 
convocatoria. En ningún caso el Servicio en Filas será el 
inferior al establecido para el Voluntariado normal en el 
punto anterior. 

d) Servicio para ingreso en las Escalas de Comple- 
mento y Reserva Naval: 

- Como mínimo el mismo que se establece para el 
Servicio Obligatorio, prestándolo en periodos de forma- 
ción y prácticas. 
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SECCION CUARTA 

Sltuaci6n de reserva 

Artículo 30 

1. La situación de reserva empezará al término de la 
de actividad o, en su caso, en el momento en que se 
consolide la exención del Servicio en Filas, y se continua- 
rá en ella hasta el primero de enero del año en que se 
cumplan los treinta y cuatro de edad en que se expedirá 
la licencia absoluta. En tal situación, el personal vendrá 
obligado a pasar las revistas periódicas que se fijen. 

2. Todo el personal en situación de reserva estará des- 
tinado, a efectos de movilización en Unidades o Centros 
de las Fuerzas Armadas. 

3. Cumplido el Servicio en Filas y al pasar a la situa- 
ción de reserva, todo el personal recibirá la Cartilla del 
Servicio Militar, que deberá conservar en su poder, pre- 
sentar en las revistas periódicas y demás efectos que se 
determinen en el Reglamento General. 

CAPITULO IV 

De los excluldor, exentos y prófugos 

Artículo 31 

Serán causa de exclusión total del Servicio Militar pa- 
decer alguna enfermedad o defecto físico o psíquico de 
los incluidos como tales en el Cuadro Médico de Exclu- 
siones, vigente en el momento de la clasificación definiti- 
va. 

Artículo 32 

Serán causas de exclusión temporal del contingente 
anual las siguientes: 

Primera. Estar encuadrado como militar en las Fuer- 
zas Armadas. 

Segunda. Padecer alguna enfermedad o defecto físico 
o psíquico de los incluidos como tales causas en el Cua- 
dro Médico de Exclusiones, vigente en cada momento. 

Tercera. Obtener prórroga de incorporación a filas. 
Cuarta. Esta; cumpliendo condena de privación de 

libertad o sujeto a medidas que resulten incompatibles 
con la prestaci6n del Servicio en Filas. 

3. Cumplido el Servicio en Filas y al pasar a la situa- 
ción de reserva, todo el personal recibirá de nuevo la 
Cartilla del Servicio Militar, que deberá conservar en su 
poder, presentar en las revistas periódicas y demás efec- 
tos que se determinen en el Reglamento que desarrolle 
esta Ley. 

CAPITULO IV 

De los excluldos, exentos y prófugos 

Artículo 31 

Será causa de exclusión total del Servicio Militar pade- 
cer alguna enfermedad o defecto ffsico o psíquico de los 
incluidos como tales en el Cuadro Médico de Exclusio- 
nes, vigente en el momento de la clasificación definitiva. 
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Artículo 33 

1. Las prórrogas de incorporación al Servicio en Filas 
serán de las clases siguientes: 

Primera. Por ser necesaria la concurrencia del intere- 
sado al sostenimiento de s u  familia. 

Segunda. Por razón de estudios. 
Tercera. Por tener otro hermano en situación de acti- 

vidad del Servicio Obligatorio o en su caso, en la fase 
equivalente de la prestación social sustitutoria o del ser- 
vicio civil obligatorio. 

Cuarta. Por alguna de las siguientes causas: 

a) Ser residente en el extranjero. 
b) Por acuerdo del Gobierno, fundado en razones de 

interés nacional. 

Ouinta. Por desempeñar un cargo público por elec- 
ción popular. 

a)  La elección para el cargo de Diputado o Senador 
producirá, para quienes tengan pendiente el cumpli- 
miento del Servicio en Filas, la concesión de una prórro- 
ga de incorporación a Filas, cuya duración alcanzará 
hasta la constitución de las Cortes Generales de la Legis- 
latura inmediatamente posterior a aquella o aquellas pa- 
ra las que fueron elegidos. La pérdida de la condición de 
Diputado o Senador, por causa diferente a la disolución 
de las Cámaras, provocará la anulación de la prórroga. 

b) La elección como miembro de los Parlamentos de 
las Comunidades Autónomas, así como de las Corpora- 
ciones Locales, para quienes tengan pendiente el cumpli- 
miento del Servicio en Filas, determinará en su favor la 
concesión de una única prórroga de incorporación a Fi- 
las, cuya duración será igual a la del mandato para el 
que fueron elegidos, en tanto mantengan tal condición. 

2. 
ción. 

Las prórrogas podrán cesar en caso de moviliza- 

Artículo 34 

Será causa de exención del Servicio Militar el ser reco- 
nocido y declarado como objetor de conciencia, de acuer- 
do con la legislación específica. 

Artículo 35 

Serán causas de exención del Servicio en Filas: 

Primera. Confirmar la prórroga de primera clase a 
los tres años de su concesión. 

Segunda. Confirmar, por tercera vez consecutiva, la 
exclusión temporal por prórroga de cuarta clase. 

Tercera. Para los que adquirieron la nacionalidad es- 
pañola, haber cumplido el servicio en Filas, o estar exen- 
to del mismo, en el país de origen. 
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Cuarta. Para los espaiioles que hayan permanecido en 
el extranjero, haberse acogido a la validez mutua del 
Servicio Militar reconocida en convenio internacional, o 
haberlo prestado en otro país por imperativo inexcusable 
de su legislación. 

Quinta. Las derivadas de convenios internacionales. 

Artículo 36 

Los excluidos totales y los exentos del Servicio en Filas 
podrán prestar juramento de fidelidad a la Bandera de 
acuerdo con las normas que al respecto dicte el Ministe- 
rio de Defensa. 

Artículo 37 

1. A los efectos de esta Ley, después de efectuada la 
clasificación provisional, y previa la instrucción del 
oportuno expediente, serán declarados prófugos: 

a) Los mozos incluidos en el alistamiento que, estan- 
do obligados a presentarse personalmente en los actos de 
clasificación, dejen de hacerlo sin causa justificada. 

b) Los excluidos temporalmente del contingente 
anual por enfermedad o defecto físico o psíquico que, sin 
causa justificada, no se presenten ante la Junta que co- 
rresponda para efectuar la revisión, abandonen la obser- 
vación médica a que estén sujetos o dejen de comparecer 
para ser reconocidos ante el Tribunal Médico Militar. 

c) .Los qüe, debiendo presentarse ante la Junta de Cla- 
sificación y Revisión correspondiente, al cesar en la cau- 
sa de exclusión temporal del contingente anual, no lo 
hiciesen en el plazo fijado. 

2 .  A los declarados prófugos no se les podrá aplicar la 
reducción del Servicio en Filas al que se refiere el aparta- 
do 4 del artículo 28. 

CAPITULO V 

Servido Militar de los residentes en el extranjero 

Artículo 38 

Los españoles residentes en el extranjero, de acuerdo 
con lo sehalado en el articulo 8.", realizarán la inscrip- 
ción en la Oficina Consular correspondiente a su lugar de 
residencia. 

Artículo 39 

. La documentación de las Oficinas Consulares, relativas 
a las operaciones de reclutamiento, será tramitada a tra- 
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vés de las correspondientes Oficinas Consulares de Carre- 
ra. 

Artlculo 40 

A los españoles residentes en el extranjero que deseen 
prestar el Servicio en Filas en Espaíia y no sean pasapor- 
tados, se les concederán, obligatoriamente, prórroga de 
incorporación a filas de cuarta clase, tipo a). 
Los que encontrándose en esta situación regresen defi- 

nitivamente a España podrán optar por continuar disfru- 
tando de la prórroga hasta su caducidad o efectuar su 
incorporación a filas con el reemplazo más próximo. 

CAPITULO VI 

Scrvido Militar de la muJer 

Artículo 41 

El Servicio Militar de la mujer será regulado por la 
Ley que determine su participación en la Defensa Nacio- 
nal. 

CAPITULO VI1 

Infracciones adminirtrativar 

Artículo 42 

1. Las personas o entidades que infrinjan obligacio- 
nes derivadas de esta Ley que no sean constitutivas de 
delito o falta, de acuerdo con lo que sobre la materia 
dispongan las Leyes penales, serán sancionadas en la for- 
ma que se determina en este Capítulo. 

2. A los efectos de determinar el importe de las mul- 
tas, se entiende por unidad el salario mínimo diario in- 
terprofesional señalado periódicamente por el Gobierno 
para los trabajadores mayores de dieciocho años, vigente 
en el momento de cometer la infracci6n. 

Artlculo 43 

1. Serán sancionados con las multas que se indican, 
quienes cometan las siguientes infracciones: 

a) No inscripción en el plazo legalmente establecido, 
cuatro unidades. 

b) Ausencia injustificada en el alistamiento, diez uni- 
dades por año o fracción. 

c) Demora injustificada en la presentación de la do- 
cumentaci6n exigida, una unidad por cada documento. 

Artículo 43 

1. Serán sancionados con las multas que se indican, 
quienes cometan las siguientes infracciones: 

a) No inscripci6n en el plazo legalmente establecido, 
cuatro unidades. 

b) Demora injustificada en la presentación de la do- 
cumentación exigida, una unidad por cada documento. 

c) Inexactitud intencionada en los datos de inscrip- 
ción, de cuatro a diez unidades. 
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d) Inexactitud intencionada 'en los datos de inscrip- 

e) Ausencia injustificada a los actos de clasificación o 
ción, de cuatro a diez unidades. 

revisión, cinco unidades por cada ausencia. 

f) Falta injustificada de presentación ante la Junta de 
Clasificación y Revisi6n al cesar la causa de exclusión 
temporal, cinco unidades hasta treinta días de demora. 
Posteriormente, diez unidades por cada aíio o fracción. 

g) Falta injustificada de comparecencia a requeri- 
miento del Centro Provincial de Reclutamiento para ac- 
tos ajenos a los citados anteriormente, una unidad por 
cada falta. 

h) Alteración de orden o falta de respeto y considera- 
ción a la Junta de Clasificación y Revisión durante las 
sesiones públicas, de cinco a treinta unidades. 

i) Omisiones de notificar los cambios de residencia o 
domicilio de los que se encuentren en las situaciones de 
disponibilidad o reserva, tres unidades. 

j)  Extravío de la Cartilla Idel ISemicio Militar, Idos 
unidades. 

k) Omisión de la obligación de pasar durante la situa- 
ción de reserva las revistas periódicas que se fijen, dos 
unidades por cada omisión. 

1) Falta de comparecencia injustificada, ante el Cen- 
tro Provincial de Reclutamiento de que dependa, en caso 
de citación o requerimiento, a tenor de lo que dispone la 
medida tercera del artículo 6.", 2,'diez unidades. 

2. Los Organos de Reclutamiento son competentes 
para imponer las sanciones establecidas en el apartado 
anterior. Contra sus acuerdo se podrá imponer el corres- 
pondiente recurso y, agotada la vfa administrativa el ju- 
risdiccional que corresponda. 

Artículo 44 

Los mozos que hubieran sido condenados por delito 
cometido con el fin de obtener su indebida exclusión del 
Servicio Militar perderán todo derecho a ser declarados 
excedentes del contingente y de obtener prórroga de in- 
corporación a filas. 

Artículo 45 

1. Cuando los Centros Provinciales de Reclutamiento 
observen negligencia o incumplimiento de las obligacio- 
nes que se imponen, o deriven de esta Ley, a los Organis- 
mos de la Administración Pública, lo pondrán en conoci- 
miento de la Autoridad Militar Jurisdiccional, la que, si 
lo estima procedente remitirá los antecedentes al Fiscal 
de la Audiciencia que resulte competente, por si los he- 
chos pudieran ser constitutivos de delito o falta, imputa- 
ble a Autoridad o funcionario responsable. 

d) Ausencia injustificada a los actos de clasificación o 
revisión, cinco unidades por cada ausencia. 

e) Falta injustificada de presentación ante la Junta de 
Clasificación y Revisión al cesar la causa de exclusión 
temporal, cinco unidades hasta treinta días de demora. 
Posteriormente, diez unidades por cada aiio o fracción. 

f) Falta injustificada de comparecencia a requeri- 
miento del Centro Provincial de Reclutamiento para ac- 
tos ajenos a los citados anteriormente, una unidad por 
cada falta. 

g) Alteración de orden o falta de respeto y considera- 
ción a la Junta de Clasificación y Revisión durante las 
sesiones públicas, de cinco a treinta unidades. 

h) Omisiones de notificar los cambios de residencia o 
domicilio de los que se encuentren en las situaciones de 
disponibilidad o reserva, tres unidades. 

i) Extravío de la Cartilla del Servicio Militar, dos uni- 
dades. 

j) Omisión de la obligación de pasar durante la situa- 
ción de reserva las revistas periódicas que se fijen, dos 
unidades por cada omisión. 
k) Falta de comparecencia injustificada, ante el Cen- 

tro Provincial de Reclutamiento de que dependa, en caso 
de citación o requerimiento, a tenor de lo que dispone la 
medida tercera del artículo 6.0, 2 ,  diez unidades. 
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2. En los demás casos, la Autoridad Militar Jurisdic- 
cional lo comunicará al Ministerio de Defensa para que 
éste adopte las medidas que estime pertinentes. 

DISPOSICIONES TRANSITORIAS 

Primera 

Se faculta al Gobierno para establecer un calendario 
que permita una aplicación progresiva de la nueva edad 
de incorporación a filas fijada en la presente Ley, en un 
plazo máximo de cuatro anos. 

Segunda 

En tanto no se promulge la Ley citada en el artículo 
41, las mujeres no procederán a la inscripción que pre- 
ceptúa el artículo 8: 

Tercera 

Durante un período de cinco años a partir de la entrada 
en vigor de esta Ley, la duración del Servicio en Filas 
estará comprendida entre doce y quince meses v será 
fijada por el Gobierno en función de las necesidades de la 
defensa. 

Cuarta 

l .  En tanto que no se promulge la Ley que establezca 
el Servicio Civil, se faculta al Gobierno para regular la 
prestación de un Servicio en la Cruz Roja, en Protección 
Civil o en otras Organizaciones con fines de interks gene- 
ral, de aquellos que lo soliciten con carácter voluntario 
v,  en su caso, de los declarados excedentes del contingen- 

El encuadramiento de este personal y la dirección 
del servicio que realicen será efectuada por las organiza- 
ciones a las que vayan destinados, con independencia de 
la Administración Militar. 

Para los voluntarios, la duración de este Servicio 
será igual al tiempo de actividad del Servicio voluntario 
normal, v para los excedentes del Contingente, igual al 
del Servicio obligatorio. 

4. La realización de este Servicio tendrá los mismos 
efectos que la del #Servicio en Filas». 
5. El Gobierno determinará los servicios civiles a 

prestar, necesidades del personal para cubrirlos v lugar 
de prestación. 

te. 
2.  

3. 

DISPOSICION DEROGATORIA 

Queda derogada la Lev cincuenta v cincoímil novecien- 
tos sesenta y ocho, de veintisiete de julio, General del 
Servicio Militar. 

2. En los demás casos, la Autoridad Militar Jurisdic- 
cional lo comunicará al Ministro de Defensa para que 
éste adopte las medidas que estime pertinentes. 

Tercera 

Durante un periódo de cinco anos a partir de la entra- 
da en vigor de esta Lev, la duración del Servicio Ogliga- 
torio en Filas estará comprendida entre doce v quince 
meses v será fijada por el Gobierno en función de las 
necesidades de la defensa. 

Cuarta 

1 .  Hasta que se promulgue la Ley que establezca el 
Servicio Civil se faculta al Gobierno para regular la pres- 
tación de un servicio en Protección Civil, en la Cruz Roja 
o en otras Organizaciones con fines de interés general, de 
aquellos que lo soliciten con carácter voluntario v,  en su 
caso, de los declarados excedentes del contingente. 

DISPOSICION DEROGATORIA 

Queda derogada la Lev 55í1968, de 27 de julio, General 
del Servicio Militar. 
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Hasta la entrada en vigor del Reglamento que desarro- 
lle la presente Ley, será de aplicaci6n el Reglamento 
aprobado por Decreto número tres mil ochenta y siete/ 
mil novecientos sesenta y nueve, de seis de noviembre, y 
demás Disposiciones complementarias, en cuanto no se 
opongan a la presente Ley. 

DISPOSICION ADICIONAL 

La segunda causa de exención del Servicio en Filas 
prevista en el artículo 35 de esta Ley, motivada por apli- 
cación del apartado a) de las prórrogas de cuarta clase, 
en el caso de que el mozo sea residente en Andorra, re- 
querirá para su eficacia la instrucci6n de expediente ad- 
ministrativo en orden a su concesión. 

DISPOSICION FINAL 

En el plazo máximo de seis meses a partir de la fecha 
de entrada en vigor de la presente Ley, el Gobierno debe- 
rá aprobar el Reglamento General que la desarrolle. 

Hasta le entrada en vigor del Reglamento que desarro- 
lle la presente Ley, será de aplicación el Reglamento 
aprobado por Decreto número 308711969, de 6 de no- 
viembre, y demás Disposiciones complementarias, en 
cuanto no se opongan a la presente Ley. 

DISPOSICION FINAL 

En el plazo máximo de seis meses a partir de la fecha 
de entrada en vigor de la presente Ley, el Gobierno debe- 
rá aprobar el Reglamento que la desarrolle. 
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