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PROYECTO DE LEY

Servicio Militar.

La Mesa del Congreso de los Diputados, en su reunion
del dia de hoy, ha acordado, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 109 del Reglamento de la Camara,
remitir a la Comision de Defensa y publicar en el BOLE.
TIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES el proyecto de Ley
del Servicio Militar.

Los senores Diputados y los Grupos Parlamentarios
disponen de un plazo de quince dias habiles que expira el
15 de noviembre para presentar enmiendas al citado
proyecto de Ley, cuyo texto se inserta a continuacion.

En ejecucion de dicho acuerdo, se ordena la publica-
cion de conformidad con el articulo 97 del Reglamento
de la Camara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 19 de octubre
de 1983 —P.D., El Secretario General del Congreso de
los Diputados, Luis Maria Cazorla Prieto.

PROYECTO DE LEY DEL SERVICIO MILITAR

La Constituciéon espanola, en su articulo 30, apartado
1, establece que los espanoles tienen el derecho y el deber
de defender a Espafia. En su apartado 2 senala que la
Ley fijara las obligaciones militares de los esparioles. En
su cumplimiento y de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 35, 36 y 37 de la Ley Organica /1980, de 1 de
julio, por la que se regulan los criterios basicos de la
Defensa Nacional y la Organizacion Militar y el articulo
23 de la Ley 81978, de 28 de diciembre, de Reales Or-
denanzas para las Fuerzaz Armadas, el Consejo de Minis-
tros_a propuesta del Ministro de Defensa, somete a la
deliberacion de las Cortes el siguiente proyecto de Ley:

CAPITULO I
Disposiciones generales
Articulo 1.°

1. Los espanoles, de acuerdo con la Constitucion es-
panola y las Reales Ordenanzas para las Fuerzas Arma-
das tienen el derecho y el deber de detender a Espana.

2. El servicio militar en las Fuerzas Armadas consti-
tuye la maxima prestacion personal de los espanoles a la
Defensa Nacional. Su cumplimiento se ajustara a lo es-
tablecido en la presente Ley.

Articulo 2.¢

El servicio militar podra prestarse, en cualquiera de
los tres Ejércitos, en la forma siguiente:

a) Servicio obligatorio.

b) Servicio voluntario normal.

¢) Servicio voluntario especial.

d) Servicio para la formacion de cuadros de mando y
especialistas, tanto para las escalas de complemento
como para la reserva naval.

Articulo 3.

A los efectos de esta Ley se entiende por:

1. Reclutamiento: El conjunto de operaciones condu-
centes a la organizacion y distribucién del contingente
anual.
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2. Organo de Reclutamiento: Los Ayuntamientos,
Oficinas Consulares de Carrera, Centros Provinciales de
Reclutamiento, los de los cuarteles generales de los Ejér-
citos y los centrales del Ministerio de Defensa.

3. Mozo: Toda persona sujeta a reclutamiento, desde
el primero de enero del ano en que cumple los 18 de
edad, hasta su pase a la situacion de disponibilidad, pre-
vista en el articulo 26.

4. Recluta: Toda persona sujeta a las obligaciones del
servicio militar, desde que pasa a la situacion de dispo-
nibilidad hasta que presta juramento de fidelidad a la
Bandera, juramento que se realizara de acuerdo con lo
dispuesto en las Leyes.

5. Reemplazo anual: El conjunto de personas que en
el afo cumplan los 19 de edad.

6. Contingente anual: El conjunto de los que durante
el afio se incorporan a la situacién de actividad, prevista
en el articulo 28. Comprende a los que se incorporan de
entre los declarados utiles de cada reemplazo, los que
hayan de incorporarse de reemplazos anteriores y los vo-
luntarios normales.

7. Residentes en el extranjero. Los espanoles que
acrediten su permanencia fuera del territorio nacional
desde el primero de enero del afio en que cumplen los 17
de edad.

8. Autoridades militares jurisdiccionales: Los genera-
les o almirantes jefes con mando sobre cada una de las
demarcaciones territoriales especificas de cada Ejército.

Articulo 4.°

Las personas comprendidas en el ambito de aplicacién
de esta Ley tendran plena capacidad de obrar para el
ejercicio y defensa de los derechos reconocidos en la
misma.

Articulo 5.°

1. Tanto en el periodo de Servicio en Filas, del servicio
obligatorio, como en los supuestos de las medidas 3.8 y
4.3 del articulo 6.9, 2, se tendra derecho a la reserva del
puesto de trabajo que se desempeiiaba, pasando a la si-
tuacion que prevea la legislacion laboral aplicable en
cada momento.

La suspensiéon del contrato de trabajo por servicio mi-
litar sera considerada, a efectos de la accion protectora
derivada de la Seguridad Social y con el alcance y condi-
ciones que reglamentariamente se establezcan, como si-
tuacion asimilada a la de alta.

2. Asimismo, los Centros de Ensefanzas Oficiales es-
taran obligados a reservar las plazas de los estudiantes
que fueran llamados a cumplir el Servicio en Filas o en los
supuestos de las medidas 3.2 y 4.8 del apartado 2 del
articulo 6.2

3. Los mismos derechos alcanzaran también al volun-
tariado normal durante el primer compromiso y a los
comprendidos en el apartado d) del articulo 2.2 durante

el tiempo que tengan que permanecer en filas para su
formacién y practicas.

4. Los funcionarios publicos pasaran a la situacién
administrativa establecida en su régimen estatutario.

Articulo 6.2

1. Las operaciones de reclutamiento y la prestacion
del servicio militar se llavaran a cabo con los procedi-
mientos en los plazos y con la duracion que se determi-
nen en esta Ley y en el Reglamento que la desarrolle.

2. No obstante, con caracter excepcional, con las
exenciones que estime convenientes, y previo informe de
la Junta de Jefes de Estado Mayor, el Gobierno podra
adoptar por Real Decreto las medidas siguientes:

Primera: Variar las fechas o plazos fijados para cada
una de las operaciones de reclutamiento.

Segunda: Suspender las exclusiones temporales y las
autorizaciones de salida al extranjero o de embarco,
como tripulante, en buques o aeronaves extranjeros.

Tercera: Ordenar, con fines de instruccion y manio-
bras, la reincorporacién a filas de todo o parte del perso-
nal que se encuentre en situacion de reserva, por perio-
dos que, en total, no excedan de treinta dias al afo.

Cuarta: Ordenar con fines de instruccion y maniobras,
la reincorporacion total o parcial del personal de las es-
calas de complemento y reserva naval que juzgue nece-
sario, por periodos que, en total, no excedan de treinta
dias al aro.

Quinta: Ordenar, en caso de movilizacion total o par-
cial, la reincorporacion de todo o parte del personal que
se encuentre en la situacion de reserva.

Sexta: Demorar el pase de una a otra situacion militar
y la concesion de licencias absolutas.

Séptima: Disponer, en caso de movilizacién total o
parcial, la revision de los expedientes de aquellos a quie-
nes en su dia se les declara excluidos totalmente del ser-
vicio militar.

CAPITULO 11
Reclutamiento
SECCION PRIMERA
Reclutamiento para el servicio obligatorio
Articulo 7.°
El reclutamiento de quienes hayan de prestar el servi-

cio militar con caracter obligatorio comprende las si-
guientes fases:

a) Alistamiento.

b) Clasificacion provisional.

¢) Clasificacién definitiva y, en su caso, Revision.
d) Distribucion del contingente anual.
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Articulo 8.2

1. El alistamiento consiste en las operaciones enca-
minadas a establecer las listas de los espanoles que cum-
plan en el ano los 18 anos de edad. Estas listas seran
confeccionadas por los correspondientes Ayuntamientos
y Oficinas Consulares de Carrera.

2. Todos los espanoles estan obligados, dentro del ul-
timo trimestre del ano en que cumplen los 17 de edad, a
pedir por si, o por delegacion, la inscripcion, a efectos de
alistamiento, en el Ayuntamiento o Consulado corres-
pondiente a su lugar de residencia.

3. Los organos de reclutamiento daran publicidad a
la obligatoriedad de esta inscripcion.

4. Quienes no efectien la inscripcion en el plazo sena-
lado, no podran ser declarados excedentes del contin-
gente, en su caso, ni obtener prorroga de incorporacion a
filas, excepto por cinrcunstancias extraordinarias debi-
damente justificadas.

S. Los que por razon de su prolesion, de acuerdo con
lo que se establezca reglamentariamente, estén obligados
a prestar el Servicio Militar en la Armada, constituyen la
Matricula Naval Militar.

Articulo 9.°

1. Ls listas a la que se refiere el articulo anterior se
lormaran tomando como base:

a) Las inscripciones obligatorias.

b) Los datos de las Padrones Municipales de habitan-
tes.

¢) Las relaciones facilitadas por los correspondientes
Registros Civiles.

d) Los datos de los Registros de Matriculas de espa-
noles existentes en los Consulados y representaciones de
Espana en el extranjero.

2. Los Organos de reclutamiento quedan facultados
para recabar directamente de los Organismos de la Ad-
ministracion Publica, cuantos datos e informes conside-
ren necesarios en relacion con el alistamiento. El Orga-
nismo requerido queda obligado a proporcionar la in-
tormacion solicitada en los plazos que reglamentaria-
mente se determinen.

Articulo 10

Al finalizar el alistamiento, los Ayuntamientos y Ofi-
cinas Consulares de Carrera efectuaran la clasificacion
provisional de los mozos. Esta clasificacion consiste en el
conjunto de operaciones encaminadas a incluirlos en al-
guno de los grupos siguientes:

a) Utiles para el Servicio Militar.

b) No aptos para el Servicio Militar.

c) Solicitantes de prorrogas.

d) Solicitantes de exencion del Servicio Militar.
¢} Presuntos profugos.

e) Articulo 11

Al finalizar la clasiticacion provisional, los Ayunta-
mientos y Oficinas Consulares de Carrera remitiran las
listas conteccionadas y las fichas de inscripcion obligato-
ria que hubieran recibido, a los correspondientes Centros
Provinciales de Reclutamiento.

Articulo 12

1. Los Centros Provinciales de Reclutamiento, a par-
tir de la clasificacion provisional, las alegaciones conte-
nidas en las fichas de inscripcion, asi como cualquier
otra informacion, procederan a efectuar la clasificacion
detinitiva de los mozos alistados, operacion encaminada
a incluirlos en algunos de los grupos siguientes:

a) Utiles para el Servicio Militar.

b) Excluidos totalmente del Servicio Militar.

¢) Excluidos temporalmente del contingente anual.
d) Exentos del Servicio Militar.

e) Exentos del Servicio en Filas.

) Profugos.

2. Para los residentes en el extranjero, los Centros
Provinciales de Reclutamiento clasificaran definitiva-
mente a los mozos teniendo en cuenta la documentacion
remitida por las Oficinas Consulares de Carrera pertene-
cientes al area geogralica que tengan asignada.

Articulo 13

Son competentes para electuar la clasificaciéon defini-
tiva y, en su caso, la revision de la misma, las Juntas de
Clasificacion y Revision de los Centros Provinciales de
Reclutamiento.

Contra sus acuerdos cabe recurso de alzada ante la
correspondiente Autoridad Militar Jurisdiccional, que
dictara resolucion definitiva en via administrativa.

Articulo 14

1. Corresponde al Ministro de Detensa, previo in-
forme de la Junta de Jefes de Estado Mayor, determinar
la cuantia de los etectivos del contingente anual a incor-
porar a lilas.

2. La distribucion del contingente anual, a disposi-
cion de las Fuerzas Armadas, es la operacion por la cual
se reparten los efectivos del mismo entre el Ejército de
Tierra, la Armada y el Ejército del Aire, asi como entre
las correspondientes demarcaciones territoriales especi-
ticas de cada Ejército. Es competente para realizarla el
Ministro de Delensa, a propuesta de la Junta de Jelfes de
Estado Mayor.

3. Mediante sorteo anual, en el que se conjuguen las
necesidades de las Fuerzas Armadas con la procedencia
de los mozos, se realizaran las siguientes operaciones:
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a) Designacion de los mozos que han de cubrir los
cupos anuales asignados a cada Ejército.

b) Designacion de los mozos excedentes de contin-
gente, si los hubiese.

¢) Designacion de la demarcacion territorial especi-
lica en cada Ejército en la que han de realizar su Servicio
en Filas,

SECCION SEGUNDA
Reclutamiento para ¢l Voluntariado Normal
Articulo 15

Todo espanol podra solicitar la prestacion del Servicio
Militar con caracter voluntario normal, en cualquier
Ejército, desde ¢l primero de enero del ano en que cum-
pla los diecisiete de edad, siempre que no esté incorpo-
rado a otro Ejército y su reemplazo no haya pasado a la
tase de distribucion del contingente.

Articulo 16

1. Los voluntarios normales, al hacer su solicitud,
podran elegir la demarcacion territorial especifica del
Ejército donde quieran prestar su Servicio Militar. Si las
posibilidades y necesidades de los Ejércitos lo permiten
esta eleccion podra ampliarse a localidad y Unidad, Cen-
tro u Organismo. '

2. Los voluntarios vendran obligados a seguir las vi-
cisitudes de la Unidad, Centro u Organismo a la que sean
destinados.

Articulo 17

voluntarios de
acuerdo con el cupo asignado vy las condiciones previa-
mente establecidas.

Cada Ejército scleccionara estos

SECCION TERCERA
Reclutamiento para ¢l Voluntariado Especial
Articulo 13

1. Todo espanol podra solicitar la prestacion del Ser-
vicio Militar con caracter de voluntario especial. Este
voluntariado tiene por {inalidad cubrir, en cada Ejército,
determinados puestos de especialidades o las plantillas
de las Unidades Especiales.

2. Corresponde al Ministerio de Defensa:

a) Fijar los cupos de este voluntariado.

b) Fijar los puestos de especialidades a cubrir en cada
Ejército.

¢) Determinar las Unidades Especiales.

Articulo 19

Cada Ejército seleccionara estos voluntarios de
acuerdo con el cupo asignado y las condicianes que re-
glamentariamente se determinen.

SECCION CUARTA

Reclutamiento para las Escalas de Complemento y
Reserva Naval

Articulo 20

Todos los espanoles podran prestar el Servicio Militar
en periodos de lormacion v practicas para el ingreso en
las Escalas de Complemento y Reserva Naval, siempre
que cumplan las condiciones requeridas por las Disposi-
ciones que regulen esta prestacion de Servicio Militar.

Articulo 21

El Ministro de Delensa, previo informe de la Junta de
Jeles de Estado Mayor, determinara en cada contingente
anual los cupos asignados a esta lorma de prestacion de
Servicio Militar. La seleccion de este personal sera rea-
lizada por cada Ejército. '

SECCION QUINTA
Disposiciones Comunes
Articulo 22

El compromiso del personal que presta el Servicio Mi-
litar en cualquier Ejército, en las formas b), ¢) y d) del
articulo 2.9 podra rescindirse por resolucion judicial o
resolucion gubernativa, esta ultima de acuerdo con las
causas que, reglamentariamente, se determinen.

Articulo 23

En los casos de rescision del compromiso contempla-
dos en el articulo anterior, sera abonable ¢l tiempo per:
menecido en filas, debiendo realizar el que reste hasta
completar el del Servicio Obligatorio, en el Ejército de
procedencia.

Articulo 24

El compromiso del personal que presta el Servicio Mi-
litar en cualquier Ejército, en las tormas a), b) y ¢) del
articulo 2.2, podra ampliarse a solicitud del interesado,
de acuerdo con las necesidades de los Ejércitos y con las
disposiciones que regulen estas formas de prestacion.
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CAPITULO I

Sftuaciones en el servicio militar

SECCION PRIMERA
Disposiciones Generales
Articulo 25

1. El Servicio Militar tendra una duracion normal de
quince anos.

2. El Servicio Militar comprende las siguientes situa-
ciones:

a) Disponibilidad.
b) Actividad o Servicio en Filas.
¢) Reserva.

SECCION SEGUNDA
Situacion de disponibilidad
Articulo 26

La situacion de disponibilidad empieza el primero de
enero del ano en que se cumplan los diecinueve de edad y
termina en la fecha en que el recluta debe incorporarse a
la de actividad, en el llamamiento que le corresponda, o
a la de reserva si no ha de prestar Servicio en Filas.

La situacion de disponibilidad tendra una duracion
maxima de un afio para los que hayan sido declarados
«Utiles para el Servicio Militar» en la clasificacién defi-
nitiva.

Articulo 27

Los reclutas en situacion de disponibilidad dependeran
del Ejército al que hayan sido destinados.

Las relaciones administrativas entre el recluta en si-
tuacion de disponibilidad y el Ejército de destino se rea-
lizaran a través del Centro Provincial de Reclutamiento
al que pertenezca.

SECCION TERCERA
Situacion de Actividad o Servicio en Filas
Articulo 28

1. La situacién de actividad o Servicio en Filas es el
prestado en Unidades, Centros u Organismos de los Ejér-
citos.

2. La duracion de esta situacion de actividad o Servi-
cio en Filas sera la siguiente:

a) Servicio Obligatorio:

— De doce a quince meses.

b) Servicio Voluntario Normal:

— De quince a veinte meses.

¢} Servicio Voluntario Especial:

— De acuerdo con lo que, al efecto, establezca cada
Reglamento Especitico v la correspondiente orden de
convocatoria. En ningun caso el Servicio en Filas sera
inferior a veinte meses.

d) Servicio para ingreso en las Escalas de Comple-
mento y Reserva Naval:

— Como minimo la misma que se {ije para el Servicio
Obligatorio, prestandolo en periodos de formacion vy
practicas.

3. El Gobierno, fijara, dentro de los perjodos de
tiecmpo que determina este articulo, la duracion del Ser-
vicio en Filas.

4. Reglamentariamente se determinara la reduccion
del periodo en filas para aquellos que no lo hayan pres-
tado antes de cumplir los veintiocho anos de edad.

Articulo 29

Los declarados excedentes del contingente podran ser
Itamados a cumplir el periodo inicial de instruccion y a
efectuar el juramento de fidelidad a la Bandera, de
acuerdo con las normas que al respecto dicte el Ministe-
rio de Delensa, pasando una ver realizados a la situacion
de reserva.

Articulo 30

Todos los espanoles en situacion de actividad o Servi-
cio en Filas precisaran autorizacion militar para ausen-
tarse del territorio nacional.

SECCION CUARTA

Situacion de Reserva

Articulo 31

1. La situacion de reserva empezara al término de la
de actividad o, en su caso, en el momento en que se
consolide la exencion del Servicio en Filas, y se conti-
nuara ¢n ella hasta el primero de enero del ano en que se
cumplan los treinta y cuatro aios de edad en que se
expedira la licencia absoluta. En tal situacion, el perso-
nal vendra obligado a pasar las revistas periodicas que se
fijen.

2. Todo el personal en situaciéon de reserva estara
destinado, a efectos de movilizacién, en Unidades o Cen-
tros de las Fuerzas Armadas.
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CAPITULO 1V
De los excluidos, exentos y préfugos
Articulo 32

Seran causa de exclusion total del servicio militar pa-
decer alguna enlermedad o defecto fisico o psiquico de
los incluidos como tales en el Cuadro Médico de Exclu-
siones, vigente en el momento de la clasiticacion defini-
tiva.

Articulo 33

Seran causas de exclusion iemporal del contingente
anual las siguientes:

Primera: Estar encuadrado como militar en las Fuer-
zas Armadas.

Segunda: Padecer alguna entermedad o defecto fisico o
psiquico de los incluidos como tales causas en el Cuadro
Médico de Exclusiones, vigente en cada momento.

Tercera: Obtener prorroga de incorporacion a lilas.

Cuarta: Estar procesado, cumpliendo condena o sujeto
a medidas que resulten incompatibles con la prestacion
del Servicio en Filas.

Articulo 34

1. Las prorrogas de incorporacion al Servicio en Filas
seran de las clases siguientes:

Primera: Por ser el interesado quien sostiene a su fami-
lia.

Segunda: Por razon de estudios.

Tercera: Por tener otro hermano en situacion de acti-
vidad del Servicio Obligatorio o, ¢n su caso, en la tase
equivalente de la prestacion social sustitutoria o del ser-
vicio civil obligatorio.

Cuarta: Por alguna de las siguientes causas:

a) Serresidente en el extranjero, excepto en Andorra.

b) Trabajar en empresas o industrias de especial im-
portancia para la delensa y economia nacional determi-
nadas por el Gobierno.

¢} Por acuerdo del Gobierno, fundado en razones de
interés nacional.

2. Las prérrogas podran cesar en casb de moviliza-
cion.

Articulo 35
Seran causa de exencion del servicio militar el ser re-

conocido y declarado como objetor de <enciencia, de
acuerdo con la legislacion especifica.

Articulo 36

Seran causas de exencion del Servicio en Filas:

Primera: Confirmar la prorroga de primera clase a los
tres anos de su concesion.

Segunda: Contirmar, por tercera vez consecutiva, la
exclusion temporal por prorroga de cuarta clase.

Tercera: Para los que adquirieron la nacionalidad es-
panola haber cumplido el Servicio en Filas en el pais de
origen.

Cuarta: Para los espanoles que hayan permanecido en
¢l extranjero, haberse acogido a la validez mutua del
Servicio Militar reconocida en convenio internacional, o
haberlo prestado en otro pais por imperativo inescusable
de su legislacion.

Quinta: Las derivadas de convenios internacionales.

Articulo 37

Los excluidos totales y los exentos del Servicio ¢n Filas
podran prestar juramento de fidelidad a la Bandera de
acuerdo con las normas que al respecto dicte el Ministe-
rio de Delensa.

Articulo 38

1. A los electos de esta Ley, después de electuada la
clasificacion provisional, y previa la instruccion del
oportuno expediente, seran declarados préfugos:

a) Los mozos alistados de oficio, por no haber efec-
tuado la inscripcién que preceptua el articulo 8.2, punto
2,

b) Los mozos incluidos en el alistamiento que, es-
tando obligados a presentarse personalmente en los actos
de clasificacion, dejen de hacerlo sin causa justiticada.

¢) Los excluidos temporalmente del contingente
anual por enfermedad o defecto fisico o psiquico que, sin
causa justificada, no se presenten ante la Junta que co-
rresponda para electuar la revision, abandonen la obser-
vacion médica a que estén sujetos o dejen de comparecer
para ser reconocidos ante el Tribunal Médico Militar.

d) Los que, debiendo presentarse ante la Junta de
Clasificacion y Revision correspondiente, al cesar en la
causa de exclusion temporal del contingente anual, no lo
hiciesen en el plazo fijado.

2. Alos declarados profugos no se les podra aplicar la
reduccion del Servicio en Filas al que se refiere el apar-
tado 4 del articulo 28.

CAPITULO V

Servicio Militar de los residentes en el extranjero

Articulo 39

Los espanoles residentes en ¢l extranjero, de acuerdo
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con lo senalado en el articulo 8.9, realizaran la inscrip-
cion en la Oficina Consular correspondiente a su lugar de
residencia.

Articulo 40

La documentacion de las Oficinas Consulares, relativas
a las operaciones de reclutamiento, sera tramitada a tra-
vés de las correspondientes Oficinas Consulares de Ca-
rrera.

Articulo 41

A los espanoles residentes en el extranjero que deseen
prestar el Servicio en Filas en Expana y no sean pasapor-
tados, se les concedera, obligatoriamente, prorroga de
incorporacion a filas de cuarta clase, tipo a).

CAPITULO Vi

Servicio militar de la mujer

Articulo 42

El servicio militar de la mujer sera regulado por la Ley
que determine la participacion de la mujer en la Defensa
Nacional.

CAPITULO VII

Infracciones administrativas

Articulo 43

1. Las personas o entidades que infrinjan obligacio-
nes derivadas de esta Ley que no sean constitutivas de
delito, de acuerdo con lo que sobre la materia dispongan
las Leyes penales, seran sancionadas en la forma que se
determina en este Capitulo.

2. A los efectos de determinar el importe de las mul-
tas, se entiende por unidad el salario minimo diario in-
terprofesional senalado periodicamente por el Gobierno
para los trabajadores mayores de dieciocho anos, vigente
en el momento de cometer la infraccion.

Articulo 44
1. Seran sancionados con las multas que se indican,
quienes cometan las siguientes infracciones:

a) No inscripcion en el plazo legalmente establecido,
diez unidades.

b) Ausencia intencionada en el alistamiento, diez
unidades por ano o fraccion.

c) Demora en la presentacién de la documentacion
exigida, una unidad por cada documento.

d) Inexactitud intencionada en los datos de incrip-
cion, de dos a cinco unidades.

e) Ausencia injustificada a los actos de clasiticacion o
revision, cinco unidades por cada ausencia.

f) Falta injustificada de presentacion ante la Junta de
Clasificacion y Revision al cesar la causa de exclusion
temporal, cinco unidades hasta treinta dias de demora.
Posteriormente, diez unidades por cada ano o [raccion.

g) Falta injustiticada de comparecencia a requeri-
miento del Centro Provincial de Reclutamiento para ac-
tos ajenos a los citados anteriormente, una unidad por
cada falta.

h) Alteraciones del orden o falta de respeto y conside-
racion a la Junta de Clasificacion y Revision durante las
sesiones publicas, de cinco a treinta unidades.

i) Omisiones de notificar los cambios de residencia o
domicilio de los que se encuentren en las situaciones de
disponibilidad o reserva, tres unidades.

j) Extravio de la Cartilla del Servicio Militar, dos
unidades.

k) Omision de la obligacion de pasar durante la si-
tuacion de reserva las revistas periodicas que se fijen,
dos unidades por cada omision.

) Falta de comparecencia injustificada, ante el Cen-
tro Provincial de Reclutamiento de que dependa, en caso
de citacioén o requerimiento, a tenor de lo que dispone la
medida tercera del articulo 6.2, 2, diez unidades.

2. Los Organos de Reclutamiento son competentes
para imponer las sanciones establecidas en el apartado
anterior. Contra sus acuerdos se podra interponer ¢l co-
rrespondiente recurso.

Articulo 45

Los mozos que hubieran sido condenados por delito
cometido con el fin de obtener su indebida exclusion del
servicio militar perderan todo derecho a ser declarados
excedentes del contingente y de obtener prorroga de in-
corparacion a filas.

Articulo 46

1. Cuando los Centros Provinciales de Reclutamiento
observen negligencia o incumplimiento de las obligacio-
nes que se imponen, o deriven de esta Ley, a los Orga-
nismos de la Administracion Publica, lo pondran en co-
nocimiento de la Autoridad Militar Jurisdiccional, la
que, si lo estima procedente, remitira los antecedentes al
Fiscal de la Audiencia que resulte competente, por si los
hechos pudieran ser constitutivos de delito o talta, impu-
table a Autoridad o funcionario responsable.

2. En los demas casos, la Autoridad Militar Jurisdic-
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cional lo comunicara al Ministerio de Defensa para que
éste adopte las medidas que estime pertinentes.

DISPOSICION FINAL

En el plazo maximo de un ano, a partir de la fecha de
entrada en vigor de la presente Ley, el Gobierno debera
aprobar el Reglamento General que la desarrolle.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Se laculta al Gobierno para establecer un
calendario que permita una aplicacion progresiva de la
nueva edad de incorporacion a filas fijada en la presente
Ley, en un plazo maximo de cuatro anos.

Segunda. En tanto no se promulgue la Ley citada en
el articulo 42, las mujeres no procederan a la incripcién
que preceptua el articulo 8.0

Tercera.

1. En tanto que no se promulgue la Ley que esta-
blezca el Servicio Civil, se faculta al Gobierno para regu-
lar la prestacion de un servicio en la Cruz Roja, en Pro-
teccion Civil o en otras Organizaciones con fines de inte-

rés general, de aquellos que lo soliciten con caracter vo-|
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luntario y, en su caso, de los declarados excedentes del
contingente.

2. El encuadramiento de este personal y la direccion
del servicio que realicen sera efectuado por las organiza-
ciones a las que vayan destinados, con\independencia de
la Administracion Militar.

3. Para los voluntarios, la duracion de este servicio
sera igual al tiempo de actividad del servicio voluntario
normal, y para los excedentes del contingente, igual al
del servicio obligatorio.

4. La realizacion de este servicio tendra los mismos
efectos que la del «Servicio en Filas».

5. El Gobierno determinara los servicios civiles a
prestar, necesidades del personal para cubrirlos y lugar
de prestacion.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Ley cincuenta y cinco/mil novecien-
tos sesenta y ocho, de veintisiete de julio, General del
Servicio Militar.

Hasta la entrada en vigor del Reglamento que desarro-
lle la presente Ley, sera de aplicacion el Reglamento
aprobado por Decreto nimero tres mil ochenta y siete-
mil novecientos sesenta y nueve, de seis de noviembre, y
demas Disposiciones complemgntarias, en cuanto no se
opongan a la presente Ley.



