SENADO

XV LEGISLATURA

BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES

Num. 368 16 de febrero de 2026

Pag. 2

I. INICIATIVAS LEGISLATIVAS

PROYECTOS Y PROPOSICIONES DE LEY

Proyecto de Ley integral de impulso de la economia social.
(621/000021)

(Cong. Diputados, Serie A, num. 36
Num. exp. 121/000036)

ENMIENDAS

El senador Joan Baptista Bagué Roura (GPPLU) y el senador Eduard Pujol Bonell (GPPLU), al amparo
de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Senado, formulan 2 enmiendas al Proyecto de Ley
integral de impulso de la economia social.

Palacio del Senado, 4 de febrero de 2026.—Joan Baptista Bagué Roura y Eduard Pujol Bonell.

ENMIENDA NUM. 1
De don Joan Baptista Bagué Roura (GPPLU)
y de don Eduard Pujol Bonell (GPPLU)

El senador Joan Baptista Bagué Roura (GPPLU) y el senador Eduard Pujol Bonell (GPPLU), al
amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Senado, formulan la siguiente enmienda a la
Disposicion final nueva.

ENMIENDA
De adicion.
Texto que se propone:

Disposicion final nueva. Modificacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Uno. Articulo 100 Presupuesto base de licitacion

1. [.]

2. En el momento de elaborarlo, los érganos de contratacién cuidaran de que el presupuesto base
de licitacion sea adecuado a los precios del mercado. A tal efecto, el presupuesto base de licitacion se
desglosara indicando en el pliego de clausulas administrativas particulares o documento regulador de la
licitacion los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su determinacion.
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3. Enlos contratos en que los costes salariales de las personas empleadas para su ejecucion formen
parte del precio total del contrato, el presupuesto base de licitacion indicara de forma desglosada y con
desagregacion de género y categoria profesional los costes salariales estimados a partir del convenio
laboral y la jornada laboral que le sean de aplicacion.

4. El convenio laboral de referencia para determinar los costes salariales en el presupuesto de
licitacion y su evolucién sera el convenio colectivo sectorial de aplicacion.

5. Con caracter previo a la tramitacion de un acuerdo marco o de un sistema dinamico de adquisicion
no sera necesario que se apruebe un presupuesto base de licitacion.

Dos. Articulo 103 Procedencia y limites

Punto dos, ultimo parrafo:

1. [..]

2. Previa justificacion en el expediente y de conformidad con lo previsto en el Real Decreto al que se
refieren los articulos 4 y 5 de la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexacién de la economia espafiola,
la revision periddica y predeterminada de precios so6lo se podra llevar a cabo en los contratos de obra,
en los contratos de suministros de fabricacion de armamento y equipamiento de las Administraciones
Publicas, en los contratos de suministro de energia y en aquellos otros contratos en los que el periodo
de recuperacion de la inversion sea igual o superior a cinco afios. Dicho periodo se calculara conforme a
lo dispuesto en el Real Decreto anteriormente citado. No se consideraran revisables en ningun caso los
costes asociados a las amortizaciones, los costes financieros, los gastos generales o de estructura ni el
beneficio industrial. Los costes de mano de obra de los contratos distintos de los de obra, suministro de
fabricacion de armamento y equipamiento de las Administraciones Publicas, se revisaran cuando el periodo
de recuperacion de la inversion sea igual o superior a cinco afios y la intensidad en el uso del factor trabajo
sea considerada significativa, de acuerdo con los supuestos y limites establecidos en el Real Decreto. No
obstante, previa justificacion en el expediente, podra admitirse la revisiéon de precios en los contratos que
no sean de obras, de suministros de fabricacion de armamento y equipamiento de las Administraciones
Publicas o de suministro de energia, aunque su periodo de recuperacién de la inversion sea inferior a
cinco anos siempre que la suma de la participacidon en el presupuesto base de licitacion del contrato de
las materias primas, bienes intermedios y energia que se hayan de emplear supere el 20 por ciento de
dicho presupuesto. En estos casos la revision solo podra afectar a la fraccidon del precio del contrato que
representa dicha participacion. El pliego debera indicar el peso de cada materia prima, bien intermedio o
suministro energético con participacion superior al 1 por ciento y su respectivo indice oficial de revisiéon de
precios. No sera exigible para la inclusion en los pliegos de la formula de revisidon a aplicar al precio del
contrato la emisién de informe por el Comité Superior de Precios de Contratos del Estado Del mismo modo
se admitiran, previa justificacion en el expediente, la revision de precios en los contratos de servicios, aunque
su periodo de recuperacion de la inversion sea inferior a cinco afios por incremento de los costes de personal
por aplicacion de un convenio laboral o por imperativo legal cuando se den las siguientes condiciones: Que el
coste de los gastos correspondientes a sueldos de personal y seguridad social o derivados de la modificacion
de sus condiciones laborales (incluida la reduccion de la jornada laboral) exceda del 50 % del total de los
costes del contrato Que el incremento interanual de los costes salariales, consecuencia de la aprobacion
de modificaciones legislativas o de convenios laborales, sea superior al 3 %. La férmula de revisién sera la
siguiente: Revision (%) = Incremento de costes salariales % x Peso de costes salariales (%) 100

Incremento de costes salariales (%) x Peso de costes salariales (%)
100

En todo caso, la cuantia maxima de la revisién no podra exceder del 20 % del contrato.
Tres. Nuevo Articulo 103 bis: Actualizacion del precio por incremento de los costes salariales

1. Dicha actualizacion se producira a partir de la fecha de presentacién de la solicitud de revisiéon de
precios.
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2. En el supuesto de mora culpable del contratista, no procedera la actualizacion en el periodo en
que se incurra en dicha mora.

3. La actualizacion del precio del contrato sera instada mediante solicitud de la empresa contratista,
que debera presentarla durante la vigencia del contrato y, en todo caso, antes de la recepcion del contrato
o antes de la finalizacién de la prérroga contractual. La solicitud ira acompafada de la documentacion
necesaria para acreditar la concurrencia de las circunstancias establecidas en el articulo 103.2 de esta Ley.

4. Una vez recibida la documentacion, el 6rgano de contratacion resolvera provisionalmente, en
el plazo de un mes, indicando si procede la actualizacion salarial. De esta propuesta se dara traslado al
contratista, que podra presentar alegaciones en el plazo de 10 dias habiles. Transcurrido el plazo, el 6rgano
de contratacion resolvera de manera definitiva y motivada lo que proceda, en un plazo de 10 dias habiles a
contar desde la recepcion de alegaciones o desde la finalizacidn del plazo para su presentacion.

5. La actualizaciéon del precio del contrato no supondra cambios en la garantia definitiva.

6. El 6rgano de contratacion procedera al pago de las cuantias correspondientes a la actualizacion
del precio en las certificaciones mensuales o final, o en la propia liquidacién del contrato cuando quedasen
menos de 3 meses para la finalizacion del contrato.

7. En el supuesto de subcontratacion, la empresa contratista debera proceder a la actualizacion
del pago correspondiente a las empresas subcontratadas y debera aportar al érgano de contratacion
certificacion de haber procedido a dicho pago, detallando cuantias, empresa subcontratada y personal
afectado. El incumplimiento de esa obligacidon suspendera el pago a la empresa contratista, comunicando
dicha circunstancia a la empresa o empresas subcontratistas afectadas.

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 2
De don Joan Baptista Bagué Roura (GPPLU)
y de don Eduard Pujol Bonell (GPPLU)
El senador Joan Baptista Bagué Roura (GPPLU) y el senador Eduard Pujol Bonell (GPPLU), al
amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Senado, formulan la siguiente enmienda a la
Disposicién final nueva.
ENMIENDA
De adicion.
Texto que se propone:

Disposicion final nueva. Entrada en vigor.

Las modificaciones introducidas por la presente Ley entraran en vigor el 1 de enero de 2027.

JUSTIFICACION

Diferir la entrada en vigor de las modificaciones introducidas con el fin de evitar impacto presupuestario
inmediato y garantizar una aplicacién ordenada y juridicamente segura de las medidas aprobadas.

El senador Joan Josep Queralt Jiménez, ERC/ESQUERRA (GPERB), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula 4 enmiendas al Proyecto de Ley integral de impulso de
la economia social.

Palacio del Senado, 4 de febrero de 2026.—Joan Josep Queralt Jiménez.
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ENMIENDA NUM. 3
De don Joan Josep Queralt Jiménez (GPERB)

El senador Joan Josep Queralt Jiménez, ERC/ESQUERRA (GPERB), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Preambulo.

ENMIENDA
De modificacion.
Modificacion del ultimo parrafo del punto Il de la exposiciéon de motivos.

«El articulo cuarto en el que se modifica la Ley 20/1990 del Régimen Fiscal de las Cooperativas con
la finalidad de dotar de un régimen fiscal especifico y adecuado a las cooperativas de cesion de uso que
han surgido como una nueva realidad social, siendo uno de los instrumentos para la resolucién de la crisis
habitacional que afecta a una gran parte de la poblacion y que dificulta el acceso y mantenimiento de una
vivienda asequible y estable con las légicas repercusiones para el desarrollo de la vida individual y social
de las personas. Siendo que estas cooperativas conservan la propiedad de la vivienda con la intencién de
proveer a la persona socia de un uso basado en la relacién obligacional societaria y que la cesion de uso
debe responder siempre a criterios de asequibilidad en el acceso y estabilidad para las personas y familias
en cuanto a la disposicién de un domicilio, la existencia de un régimen fiscal especifico queda justificado
en términos de equiparacion a otras realidades cooperativas con indiscutido valor social, asi como en la
existencia en nuestro sistema legal del derecho constitucional a la vivienda para todos los ciudadanos y
ciudadanas.»

JUSTIFICACION

Se presenta esta enmienda con la finalidad de dotar de un régimen fiscal especifico y adecuado a
las cooperativas de cesion de uso que han surgido como una nueva realidad social, siendo uno de los
instrumentos para la resolucion de la crisis habitacidon que afecta a una gran parte de la poblacién y que
dificulta el acceso y mantenimiento de una vivienda asequible y estable con las légicas repercusiones para
el desarrollo de la vida individual y social de las personas.

ENMIENDA NUM. 4
De don Joan Josep Queralt Jiménez (GPERB)

El senador Joan Josep Queralt Jiménez, ERC/ESQUERRA (GPERB), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo cuarto.

ENMIENDA

De modificacion.

Modificacion del apartado Uno del articulo 4.

«Articulo 7. Cooperativas especialmente protegidas: Su consideracion tributaria

Se consideraran especialmente protegidas y podran disfrutar, con los requisitos sefialados en esta ley,
de los beneficios tributarios establecidos en los arts. 33 y 34, las Cooperativas protegidas de primer grado
de las clases siguientes:

a) Cooperativas de Trabajo Asociado.

b) Cooperativas Agrarias.

c) Cooperativas de Explotacion Comunitaria de la Tierra.
d) Cooperativas del Mar.
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e) Cooperativas de Consumidores y Usuarios.
f) Cooperativas de viviendas en régimen de cesién de uso.

En cuanto a las Cooperativas de segundo y ulterior grado se estara a lo dispuesto en el art. 35.»

JUSTIFICACION

Se presenta esta enmienda con la finalidad de dotar de un régimen fiscal especifico y adecuado a
las cooperativas de cesién de uso que han surgido como una nueva realidad social, siendo uno de los
instrumentos para la resolucion de la crisis habitacion que afecta a una gran parte de la poblacién y que
dificulta el acceso y mantenimiento de una vivienda asequible y estable con las légicas repercusiones para
el desarrollo de la vida individual y social de las personas.

ENMIENDA NUM. 5
De don Joan Josep Queralt Jiménez (GPERB)

El senador Joan Josep Queralt Jiménez, ERC/ESQUERRA (GPERB), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo cuarto.

ENMIENDA
De modificacion.
Modificacion del apartado 2 del articulo 4.
«Articulo 12 bis. Cooperativas de Viviendas en Régimen de Cesién de Uso

Se consideraran especialmente protegidas las Cooperativas de Viviendas en régimen de cesion de
uso que cumplan los siguientes requisitos:

1. Que asocien a personas fisicas con la finalidad de proveerles, a precio de coste, vivienda u
otros alojamientos para residencia habitual en régimen de uso derivado de la relacion societaria entre la
cooperativa y las personas socias.

2. Que en ningun caso puedan transmitir a sus personas socias la propiedad ni derecho real alguno
sobre las fincas o partes de las mismas.

3. Que las aportaciones al capital y otras aportaciones retornables por parte de las personas socias
no excedan el 30 % de los gastos de promocién de la vivienda.

4. Que, en sus estatutos sociales, de acuerdo con lo regulado en la Ley de Cooperativas aplicable,
se especifique condicion de cooperativa sin animo de lucro.

5. Que no pueda distribuir retornos explicitos a sus socios.

Podran también asociar a personas juridicas sin animo de lucro cuando estas entidades tengan por
objeto proveer de vivienda a sus beneficiarios, sin que en ningun caso puedan ostentar mas de un 5 % de
los votos sociales de la cooperativa. Estas cooperativas podran incorporar socios colaboradores, si, asi
como figuran reguladas en la ley de cooperativas autondmica sin perder, por ello, la especial proteccion.

JUSTIFICACION

Se presenta esta enmienda con la finalidad de dotar de un régimen fiscal especifico y adecuado a
las cooperativas de cesion de uso que han surgido como una nueva realidad social, siendo uno de los
instrumentos para la resolucion de la crisis habitacion que afecta a una gran parte de la poblacion y que
dificulta el acceso y mantenimiento de una vivienda asequible y estable con las légicas repercusiones para
el desarrollo de la vida individual y social de las personas.
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ENMIENDA NUM. 6
De don Joan Josep Queralt Jiménez (GPERB)

El senador Joan Josep Queralt Jiménez, ERC/ESQUERRA (GPERB), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo cuarto.

ENMIENDA
De adicion.
Nuevo apartado 3 al articulo 4.

Modificacion del articulo 34.3 de la Ley 20/1990, de 19 de diciembre, sobre Régimen Fiscal de las
Cooperativas.

«Articulo 34. Beneficios fiscales reconocidos a las cooperativas especialmente protegidas

Las cooperativas especialmente protegidas disfrutaran, ademas de los beneficios reconocidos en el
articulo anterior, de los siguientes:

1. En el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, exencion
para las operaciones de adquisicion de bienes y derechos destinados directamente al cumplimiento de los
fines sociales y estatutarios.

2. En el Impuesto sobre Sociedades disfrutaran de una bonificacién del 50 por 100 de la cuota
integra a que se refiere el art. 23 de esta ley.

3. En el Impuesto sobre Sociedades, a las cooperativas de viviendas en régimen de cesién de uso
no les sera de aplicacion la limitacidn en la deducibilidad de gastos financieros prevista en el articulo 16 de
la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades.

4. En el Impuesto sobre Bienes Inmuebles disfrutaran de una bonificacion del 95 por 100 de la cuota
correspondiente a los bienes inmuebles de titularidad de las cooperativas de viviendas en régimen de
cesioén de uso y necesarios para el desarrollo de sus actividades.»

JUSTIFICACION

Se presenta esta enmienda con la finalidad de dotar de un régimen fiscal especifico y adecuado a
las cooperativas de cesion de uso que han surgido como una nueva realidad social, siendo uno de los
instrumentos para la resolucion de la crisis habitacion que afecta a una gran parte de la poblacién y que
dificulta el acceso y mantenimiento de una vivienda asequible y estable con las légicas repercusiones para
el desarrollo de la vida individual y social de las personas.

El sgnador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Gémez Enriquez (GPMX) y el
senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan 10 enmiendas al Proyecto de Ley integral de impulso de la economia social.

~ Palacio del Senado, 10 de febrero de 2026.—Fernando Carbonell Tatay, Paloma Gémez Enriquez
y Angel Pelayo Gordillo Moreno.

ENMIENDA NUM. 7
De don Fernando Carbonell Tatay (GPMX), de doiia Paloma Gémez Enriquez (GPMX)
y de don Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX)

El sganador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Gémez Enriquez (GPMX) y el
senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan la siguiente enmienda a Todo el Proyecto de Ley.

cve: BOCG_D_15_368_3180



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
SENADO

Num. 368 16 de febrero de 2026

Pag. 8

ENMIENDA
De modificacion.
Precepto que se modifica:
En todo el Proyecto.
Texto que se propone:

Se modifica el término «persona socia» por «socio» y «personas socias» por «Socios».

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 8
De don Fernando Carbonell Tatay (GPMX), de doiia Paloma Gémez Enriquez (GPMX)
y de don Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX)
El senador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Gémez Enriquez (GPMX) y el
senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan la siguiente enmienda al Articulo primero.
ENMIENDA
De supresion.
Precepto que se suprime:
Articulo primero. Modificacién de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas. Cinco.
Articulo 12 bis (nuevo).

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 9
De don Fernando Carbonell Tatay (GPMX), de (!oﬁa Paloma Gémez Enriquez (GPMX)
y de don Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX)

El senador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Goémez Enriquez (GPMX) y el
senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA

De supresion.

Precepto que se suprime:

Articulo primero. Modificacién de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas. Veinte.
Articulo 44 bis (nuevo).
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JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 10
De don Fernando Carbonell Tatay (GPMX), de dofia Paloma Gémez Enriquez (GPMX)

y de don Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX)
El senador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Gémez Enriquez (GPMX) y el
senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan la siguiente enmienda al Articulo primero.
ENMIENDA
De supresion.

Precepto que se suprime:

Articulo primero. Modificacién de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas. Veinticuatro.
Articulo 56.

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 11

De don Fernando Carbonell Tatay (GPMX), de doiia Paloma Gémez Enriquez (GPMX)

y de don Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX)

El senador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Gémez Enriquez (GPMX) vy el

senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA

De supresion.
Precepto que se suprime:

Articulo primero. Modificacion de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas. Veintisiete.
Articulo 83 bis (nuevo).

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 12
De don Fernando Carbonell Tatay (GPMX), de dofia Paloma Gémez Enriquez (GPMX)

y de don Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX)

El senador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Gémez Enriquez (GPMX) y el
senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan la siguiente enmienda al Articulo segundo.
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ENMIENDA
De modificacion.
Precepto que se modifica:

Articulo segundo. Modificacién de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen
de las empresas de insercion. Dieciséis. Disposicion adicional primera.

Texto que se propone:
Dieciséis. Se modifica la disposicion adicional primera, que queda redactada como sigue:

«Disposicién adicional primera. Aplicacion de la normativa de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

En relaciéon con los porcentajes minimos de reserva del derecho a participar en los procedimientos de
adjudicacién de determinados contratos o de determinados lotes de los mismos a centros especiales de empleo
de-iniciativa—social y a empresas de insercion se estara a lo establecido en la disposicion adicional cuarta de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.

Asimismo, los 6rganos de contratacion estableceran en los pliegos de clausulas administrativas
particulares tanto criterios de adjudicacién especificos como condiciones especiales de ejecucion
vinculados al objeto del contrato que fomenten la contratacion de las personas que participan en itinerarios
de insercién de las empresas de insercion y la subcontratacion de estas, de conformidad con lo previsto en
los articulos 147 y 202 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 13
De don Fernando Carbonell Tatay (GPMX), de dofia Paloma Gémez Enriquez (GPMX)
y de don Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX)
El senador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Gomez Enriquez (GPMX) y el
senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan la siguiente enmienda al Articulo tercero.
ENMIENDA
De modificacion.
Precepto que se maodifica:
Articulo tercero. Modificacion de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social. Uno. Articulo 5.
Texto que se propone:
Uno. Se modifican los apartados 1y 4 del articulo 5 y se afiade un nuevo apartado 5:

«Articulo 5. Entidades de la economia social.

1. Forman parte de la economia social, siempre que se rijan por los principios establecidos en
el articulo anterior, las cooperativas, las mutualidades, las fundaciones y las asociaciones que lleven a
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cabo actividad econdmica, las sociedades laborales, las empresas de insercion, los centros especiales
de empleo de-inictativa—soeiat, las cofradias de pescadores, las sociedades agrarias de transformacion,
las empresas sociales senaladas en el apartado 4 de este articulo y las entidades singulares creadas por
normas especificas.

denoviembre:

2. Asimismo, podran formar parte de la economia social aquellas entidades que realicen actividad
economica y empresarial, cuyas reglas de funcionamiento respondan a los principios enumerados en el
articulo anterior, y que sean incluidas en el catalogo de entidades establecido en el articulo 6.

3. En todo caso, las entidades de la economia social se regularan por sus normas sustantivas
especificas.

4. Los centros especiales de empleo, las empresas de insercion, las cooperativas, asi como el resto
de las entidades de la economia social referidas en el apartado 1 tendran la consideracién de empresas
sociales cuando, ademas de seguir los principios recogidos en el articulo 4, rednan los siguientes requisitos:

a) Quecontemplen con precisiony concrecion en sus estatutos los fines sociales y/o medioambientales
perseguidos por el desarrollo efectivo de sus actividades econémicas, cuando se desarrollen en al menos
uno de los siguientes ambitos:

1.° La integraciéon en el mercado laboral y la generacién de oportunidades de trabajo de personas
con discapacidad y/o en situacion de vulnerabilidad y/o exclusion social, cualquiera que sea el sector de
actividad.

2.° La realizacion de actividades que, mediante la prestacion de bienes o servicios, satisfagan
necesidades no atendidas por el mercado y contribuyan al bienestar de las personas afectadas por algun
factor de vulnerabilidad y/o exclusion social, tales como la discapacidad, la ausencia de ingresos suficientes
para el mantenimiento de si mismo y/o de sus familias, asi como otros que sean objeto de especial proteccion
social por el ordenamiento juridico, en ambitos como el sanitario, el educativo, el habitacional, la economia
de los cuidados, entre otros.

3.° Eldesarrollo local de zonas desfavorecidas, con especial atencion a la realizacion de actividades
en las zonas en declive demografico.

b) Que apliquen, al menos, el noventa y cinco por ciento de los resultados, excedentes o beneficios
obtenidos en cada ejercicio al desarrollo de los fines sociales recogidos en sus estatutos y/o a la mejora o
ampliacion de las estructuras productivas, siempre que coadyuve al cumplimiento de sus objetivos sociales.

Asimismo, podran considerarse empresas sociales otras entidades que, independientemente de su
forma de personificacion juridica, ademas de cumplir los principios orientadores descritos en el articulo 4 y
los requisitos establecidos en las letras a) y b), cumplan las condiciones siguientes:

1.° Que estén promovidas, constituidas o participadas integramente por una o varias entidades de
la economia social; o bien

2.° Que estén promovidas o participadas en hasta un veinticinco por ciento por Administraciones
publicas de ambito estatal, autonémico o local, u otras entidades de titularidad publica siendo el resto
promovido o participado por otras entidades de la economia social.

Reglamentariamente se desarrollaran, al menos, los criterios, mecanismos y cuantos aspectos sean
precisos para la verificacion y control del cumplimiento de los requisitos establecidos en este apartado.

5. Se declaran entidades prestadoras de Servicios de Interés Econdmico General los centros
especiales de empleo de—iniciativa—soeiat y las empresas de insercion, constituidas y calificadas como
tales segun su normativa reguladora. Asimismo, podra extenderse esta declaraciéon a cualesquiera otras
entidades de la economia social que tengan por objeto igualmente la insercidn laboral de colectivos en
riesgo de exclusion, conforme a lo que se establezca reglamentariamente.»
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JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 14
De don Fernando Carbonell Tatay (GPMX), de c!oﬁa Paloma Gémez Enriquez (GPMX)
y de don Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX)

El senador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Gémez Enriquez (GPMX) y el
senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan la siguiente enmienda al Articulo tercero.

ENMIENDA
De modificacion.
Precepto que se modifica:

Articulo tercero. Modificacion de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social. Cuatro.
Articulo 8.

Texto que se propone:
Cuatro. Se moadifica el articulo 8, que queda redactado como sigue:
«Articulo 8. Fomento y difusién de la economia social.

1. Se reconoce como tarea de interés general la promocion, estimulo y desarrollo de las entidades
de la economia social y de sus organizaciones representativas.

2. Los poderes publicos, en el ambito de sus respectivas competencias, tendran como objetivos de
sus politicas de promocién de la economia social, entre otros, los siguientes:

a) Remover los obstaculos que impidan el inicio y desarrollo de una actividad econémica de las
entidades de la economia social. Para ello se prestara especial atencién a la simplificacion de tramites
administrativos para la creacion de entidades de la economia social.

b) Facilitar las diversas iniciativas de economia social.

c) Promover los principios y valores de la economia social.

d) Promocionar la formacién y readaptacion profesional en el ambito de las entidades de la economia
social.

e) Facilitar el acceso a los procesos de innovacién tecnoldgica y organizativa a los emprendedores
de las entidades de economia social.

f)  Crear un entorno que fomente el desarrollo de las iniciativas econdémicas y sociales en el marco
de la economia social, incluyendo instrumentos de apoyo financiero.

g) Involucrar alas entidades de la economia social en las politicas activas de empleo, especialmente
en favor de los sectores mas afectados por el desempleo, mujeres, personas jovenes y personas paradas
de larga duracion.

h) Promocionar el conocimiento y el estudio de la economia social mediante su incorporacion
a los curriculos de las ensefanzas no universitarias y el fomento, en el marco de la autonomia de las
universidades, de su inclusién en la educacion universitaria, incluido el fomento de estudios de grado y
postgrado, asi como la estimulacion de revistas cientificas especializadas en la materia.

i) Fomentar el desarrollo de la economia social en todos los sectores econdmicos, haciendo hincapié
en areas como el desarrollo rural, la economia de los cuidados, la economia circular, el comercio justo, la
integracion social y laboral, la digitalizacion, la innovacion social y tecnolégica y la transicion energética y
el emprendimiento de base tecnoldgica.

j) Promover la economia social como instrumento frente al reto demografico y la lucha contra la
despoblacion, fortaleciendo su papel en la generacion de oportunidades y en la activacion econémica, social
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y cultural de todos los territorios, con especial atencion a aquellas que presentan una mayor vulnerabilidad
sociodemografica.

k) Apoyar la introducciéon de clausulas de caracter social en los procedimientos de contratacion
publica y el cumplimiento de la reserva voluntaria de contratos en favor de las entidades de economia social
establecida en la Ley de Contratos del Sector Publico, procurando que el porcentaje de reserva sea, como
minimo, del 0,5 por ciento del volumen de licitacién del afio anterior para cada uno de los tipos de reserva.

Igualmente, las entidades del sector publico cumplirdn con el porcentaje obligatorio de reserva de
contratos, establecidos para empresas de insercién y centros especiales de empleo de-niciativa—sociat.

3. Correspondera la actividad de fomento al Estado y a las comunidades autdbnomas, cada una
dentro de sus respectivos ambitos de aplicacion.

4. Eneldesarrollode las actividades de fomento de la economia social se respetaran las competencias
de las comunidades auténomas. Desde la Administracion General del Estado se impulsaran los mecanismos
de cooperacion y colaboracién necesarios con las mismas para el desarrollo de las actividades de fomento
de la economia social.

La planificacion de las actividades de fomento y desarrollo de la economia social tendra en cuenta la
existencia de programas europeos.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 15
De don Fernando Carbonell Tatay (GPMX), de doiia Paloma Gémez Enriquez (GPMX)
y de don Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX)
El senador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Goémez Enriquez (GPMX) y el
senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan la siguiente enmienda a la Disposicion adicional nueva.
ENMIENDA
De adicién.
Precepto que se afiade:
Disposiciones adicionales nuevas.
Texto que se propone:
Disposicién adicional Unica. Promocion subsidiaria del cooperativismo.
El Estado promovera el cooperativismo respetando su caracter de cuerpo intermedio, de naturaleza
libre y subsidiaria, de arraigo territorial y social, sin imponerle fines o estructuras ideoldgicas contrarias a
su naturaleza. En ningin caso podra utilizarse el régimen cooperativo para finalidades ajenas a su objeto
social.
JUSTIFICACION
Establece un marco de promocion basado en la libertad, la propiedad privada y el arraigo, rechazando

toda injerencia politica o ideoldgica. Refuerza la visién del cooperativismo como forma natural de
organizacion econémica.

cve: BOCG_D_15_368_3180



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
SENADO

Ndm. 368 16 de febrero de 2026 Pag. 14

ENMIENDA NUM. 16
De don Fernando Carbonell Tatay (GPMX), de doiia Paloma Gomez Enriquez (GPMX)
y de don Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX)

El senador Fernando Carbonell Tatay (GPMX), la senadora Paloma Goémez Enriquez (GPMX) y el
senador Angel Pelayo Gordillo Moreno (GPMX), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento
del Senado, formulan la siguiente enmienda a la Disposicion final segunda.

ENMIENDA
De modificacion.
Precepto que se modifica:

Disposicion final segunda. Modificacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Texto que se propone:

Disposicion final segunda. Modificacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Se modifica la disposicion adicional cuarta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, que queda redactada como sigue:

«Disposicion adicional cuarta. Contratos reservados.

1. Mediante acuerdo del Consejo de Ministros o del 6rgano competente en el ambito de las
comunidades auténomas y de las entidades locales, se fijaran porcentajes minimos de reserva del derecho
a participar en los procedimientos de adjudicacion de determinados contratos o de determinados lotes
de los mismos a centros especiales de empleo de-iniciativa—social y a empresas de inserciéon reguladas,
respectivamente, en el texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, y en la
Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de las empresas de insercién, que cumplan
con los requisitos establecidos en dicha normativa para tener esta consideracion, o un porcentaje minimo
de reserva de la ejecucién de estos contratos en el marco de programas de empleo protegido, a condicion
de que el porcentaje de personas trabajadoras con discapacidad o en situacién de exclusion social de los
Centros Especiales de Empleo, de las empresas de insercion o de los programas sea el previsto en su
normativa de referencia y, en todo caso, al menos del treinta por ciento.

En el referido acuerdo del Consejo de Ministros o del érgano competente en el ambito de las
comunidades auténomas y de las entidades locales, se fijaran las condiciones minimas para garantizar el
cumplimiento de lo establecido en el parrafo anterior.

El acuerdo de Consejo de Ministros a que se refiere este apartado debera adoptarse en el plazo
maximo de un afo a contar desde la entrada en vigor de esta ley. Si transcurrido este plazo el acuerdo no
se hubiera adoptado, los 6rganos de contratacion del sector publico estatal deberan aplicar el porcentaje
minimo de reserva del quince por ciento, sobre el importe global de los procedimientos de adjudicacion de
suministros y servicios incluidos en los codigos CPV recogidos en el anexo VI celebrados en el ejercicio
anterior a aquel al que se refiera la reserva, en los términos indicados en el primer parrafo de este apartado.

2. En el anuncio de licitacidon debera hacerse referencia a esta disposicion.

3. En los procedimientos de contratacién en los que se aplique la reserva que establece esta
disposicion adicional no procedera la exigencia de la garantia definitiva a que se refiere el articulo 107,
salvo en los casos en los que el 6rgano de contratacién, por motivos excepcionales, lo considere necesario
y asi lo justifique motivadamente en el expediente. Asimismo, el pliego debera prever que, en el caso
de no haberse presentado ninguna oferta admisible, el 6rgano de contratacién, tras declarar el contrato
desierto, publicara un nuevo anuncio de licitacién y se abrira un nuevo plazo de presentacion de ofertas
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de igual duracion al inicial, en el que no sera exigible para participar tener la condicion de centro especial
de empleo de-iniciativa—sociat o empresa de insercion. Cuando el pliego incluyera varios lotes, el nuevo
anuncio de licitacién que se publique debera precisar los lotes reservados a los que afectara el nuevo plazo
de presentacion de ofertas por no haberse presentado ninguna oferta adecuada. El érgano de contratacion
podra adjudicar los restantes lotes en los términos establecidos en el articulo 99.7.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

El senador Joan Baptista Bagué Roura (GPPLU) y el senador Eduard Pujol Bonell (GPPLU), al amparo
de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Senado, formulan una enmienda al Proyecto de Ley
integral de impulso de la economia social.

Palacio del Senado, 11 de febrero de 2026.—Joan Baptista Bagué Roura y Eduard Pujol Bonell.

ENMIENDA NUM. 17
De don Joan Baptista Bagué Roura (GPPLU)
y de don Eduard Pujol Bonell (GPPLU)

El senador Joan Baptista Bagué Roura (GPPLU) y el senador Eduard Pujol Bonell (GPPLU), a
amparo de lo previsto en el articulo 107 del Reglamento del Senado, formulan la siguiente enmienda a la
Disposicidn final nueva.

ENMIENDA

De adicion.

Eduard Pujol i Bonell, Portavoz Adjunto del Grupo Parlamentario Plural, y Joan Bagué i Roura, en su
condicion de Senadores de Junts per Catalunya, presentan una enmienda de adicién al Proyecto de Ley
integral de impulso a la economia social.

Enmienda de adicion.

(Disposiciones finales nuevas).

Texto que se propone:

Disposicioén final nueva. Modificacion de la Ley 14/1994, de 1 de junio, por la que se regulan las
empresas de trabajo temporal

Se modifica la Ley 14/1994, de 1 de junio, por la que se regulan las empresas de trabajo temporal en
los siguientes términos:

Uno. Se introduce un Capitulo V bis con la denominacion «Empresas de empleo», con la siguiente
redaccion:

Capitulo V bis

Empresas de empleo

Articulo 22. Empresas de empleo.

1. Se consideran empresas de empleo aquellas cuya actividad consiste en poner a personas

trabajadoras contratadas por ellas con caracter indefinido o fijo discontinuo a disposicion de otra empresa
usuaria, para la realizacién de actividades de caracter fijo-discontinuo.
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2. Las empresas de empleo se regularan por las normas previstas en los Capitulos | a IV de esta ley
con las particularidades previstas en este capitulo.
3. En su denominacién incluiran los términos «empresa de empleo» o su abreviatura «EDE».

Articulo 23. Autorizacion administrativa.

1. Las personas fisicas o juridicas que pretendan realizar la actividad constitutiva de empresa de
empleo deberan obtener autorizacién administrativa previa.

La autorizacion inicial tendra una validez de un afio, que se podra prorrogar por periodos sucesivos
iguales, siempre que se solicite con una antelacion minima de tres meses a la expiracion de cada uno de
dichos periodos, cuando la empresa haya cumplido las obligaciones legalmente establecidas.

La autorizacién se concedera sin limite de duracién cuando la empresa de empleo haya realizado su
actividad durante tres afios, en base a las autorizaciones correspondientes.

La autorizacién expirara cuando se deje de realizar la actividad durante un afo ininterrumpido.

Las empresas de trabajo temporal que ya estuviesen previamente en disposicion de una autorizacion
administrativa de vigencia indefinida accederan directamente a la autorizacién como empresas de empleo,
sin limite de duracion, cuando acrediten el cumplimiento de los requisitos establecidos en el presente
articulo, y aporten las garantias establecidas en el articulo 24 de la presente Ley.

2. A efectos de la existencia y mantenimiento de estructura suficiente establecida en el apartado 3
del articulo 2, la empresa debera contar con un numero minimo de cuarenta y cinco trabajadores (o el
que corresponda proporcionalmente) que debera mantenerse durante todo el tiempo de actividad de la
empresa de empleo, adaptandolo anualmente a la evolucién del numero de contratos gestionados.

En todo caso, para poder iniciar su actividad de puesta a disposicion de trabajadores, la empresa
deberéa contar al menos con doce trabajadores con contrato de duracién indefinida, a tiempo completo o
parcial, minimo que debera mantenerse durante todo el tiempo de actividad.

Articulo 24. Garantia financiera y fondos para la formacion.

1. La garantia financiera que las empresas de empleo deberan constituir y mantener actualizada, en
los términos y a los fines previstos en el articulo 3 de esta ley y en sus normas de desarrollo, deberéa alcanzar
el porcentaje previsto, con caracter general, para las Empresas de Trabajo Temporal en el articulo 3 de la
presente Ley, sin que en ningun caso dicho importe pueda ser inferior a setenta y cinco veces el importe del
salario minimo interprofesional en computo anual vigente en cada momento.

Mientras desarrolle su actividad, la empresa debera actualizar anualmente la garantia financiera en
los términos previstos en el apartado anterior.

Durante el primer afo de ejercicio la garantia debe alcanzar el minimo sefialado en el parrafo primero.

2. Las empresas de empleo estaran obligadas a destinar anualmente el 1,5 por cien de la masa
salarial a la formacién de los trabajadores puestos a disposiciéon para los supuestos habilitados para las
Empresas de Empleo, sin perjuicio de la obligacion legal de cotizar por formacion profesional. La negociacion
colectiva podra incrementar este porcentaje hasta alcanzar el 1,75 por ciento.

Articulo 25. Contratos de puesta a disposicion de trabajadores por empresas de empleo.

1. Las empresas de empleo podran celebrar contratos de puesta a disposicion con una o varias
empresas usuarias, en los mismos supuestos y bajo las mismas condiciones y requisitos en que la empresa
usuaria podria celebrar, legal o convencionalmente, un contrato fijo discontinuo conforme a lo dispuesto
en el articulo 16.1 del texto refundido del Estatuto de los Trabajadores. Cuando se trate del desarrollo de
trabajos consistentes en la prestacion de servicios en el marco de la ejecucion de contratas mercantiles
o administrativas que, siendo previsibles, formen parte de la actividad ordinaria de la empresa usuaria,
las Empresas de Empleo solo podran poner a su personal a disposicion de la empresa directamente
adjudicataria del servicio.

2. La relacion laboral de la persona cedida por la empresa de empleo debera ser de naturaleza
indefinida o fija-discontinua, rigiéndose por lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores y en la presente
Ley.
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La aplicacién de la jornada a tiempo parcial vendra determinada por lo definido en el convenio colectivo
de aplicacion a la empresa usuaria.

3. Las personas trabajadoras que en periodo treinta meses hubieran sido puestas a disposicion
por un periodo superior a veinticuatro meses, con o sin solucion de continuidad, para el mismo o diferente
puesto de trabajo con la misma empresa o grupo de empresas usuarias, adquiriran la condicion de fijas en
la empresa usuaria.

Cuando un puesto de trabajo haya estado efectivamente ocupado con o sin solucién de continuidad,
durante mas de veinticuatro meses en un periodo de treinta meses, mediante contratos de puesta a
disposicion realizados con empresas de empleo, el trabajador o trabajadora tendra derecho a adquirir la
condicion de fijo discontinuo en la empresa usuaria salvo que, a su eleccion, elija seguir siéndolo en la
empresa de empleo. A los efectos del computo de los veinticuatro meses en un periodo de treinta, no se
contabilizaran los periodos de tiempo en los que el puesto del trabajador no este ocupado. Todo ello sin
perjuicio de las previsiones mas favorables de la negociacion colectiva respecto del modo de incorporacion
y el computo de los periodos descritos.

4. El contrato indefinido de naturaleza fija-discontinua concertado por las empresas de empleo
quedara en situacion de inactividad durante los periodos de tiempo en los que la persona trabajadora no
se encuentre cedida con la cobertura de un contrato de puesta a disposicidn por las causas previstas en el
articulo 16 del texto refundido del Estatuto de los Trabajadores.

5. El contrato de puesta a disposicion se formalizara por escrito en los términos que la presente ley
establece, indicando en el supuesto de celebracion «Actividad fija discontinua de EDE».

6. Las personas cedidas para el desarrollo para la realizaciéon de una actividad fija discontinua seran
computadas en la plantilla de la empresa usuaria a efectos de determinar el nimero de la representacion
de personas trabajadoras en esta empresa, asi como a los efectos del reconocimiento de crédito horario,
en los términos previstos en los articulos 68, e) y 72 del texto refundido del Estatuto de los Trabajadores,
respectivamente.

Dos. Se renumeran los articulos del Capitulo VI
CAPITULO VI
Actividad transnacional de las empresas de trabajo temporal

Seccion 1.2 Actividad en Espafia de empresas de trabajo temporal de la Union Europea y del Espacio
Econdémico Europeo

Articulo 22 26...]
Articulo 23 27 ...]
Articulo 24 28 ...]
Articulo 25 291...]
Seccioén 2.2 Actividad en la Uniéon Europea o en el Espacio Econémico Europeo de empresas de
trabajo temporal espafolas

Articulo 26 301...]
Articulo 27 311[...]

JUSTIFICACION

La finalidad de esta enmienda es triple en primer lugar atender las necesidades del tejido productivo,
facilitar el acceso al mercado de trabajo de las personas en situacion de desempleo e incrementar la
empleabilidad de las personas trabajadoras. Tres finalidades que justifican incluirla en la tramitaciéon de
este proyecto de base econdmica.
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El tejido productivo de nuestro pais esta sometido a necesidades fluctuantes de la demanda de bienes
y servicios. Su propia estructura, con un fuerte competente turistico y con sectores industriales como la
automocién, que reclaman flexibilidad y capacidad de adaptacion del capital humano a las necesidades
de una demanda que, por una parte, se enfrenta a la dificultad de encontrar candidatos cualificados v,
por otra parte, no pueden soportar una rigidez excesiva. La agilidad para responder a las oportunidades
del mercado depende, en buena medida, de disponer, con facilidad, del capital humano cualificado y bien
seleccionado. La evolucion de nuestra estructura empresarial conduce a empresas de menor tamafo, con
una importante presencia tecnoldgica y necesitadas de profesionales polivalentes, flexibles, con capacidad
de adaptacion al cambio, junto con una externalizacion de aquella actividad que no constituye el core de
la actividad.

En este esquema, encaja perfectamente la figura propuesta de las Empresas de Empleo (EDE), o
Agencias de Empleo, como se las denomina en la Uniéon Europea. Teniendo la experiencia de las ETTs
que facilitan, con agilidad, el capital humano, seleccionado de acuerdo con las necesidades especificas
del puesto y la calificacion precisa, liberando a la empresa de las tareas de reclutamiento, seleccion y
formacion, y asumiendo el riesgo de absentismo y el denominado pasivo laboral. La persona trabajadora
percibira el mismo salario y condiciones de trabajo que los que trabajen de manera directa en la empresa
usuaria.

Dentro de la tasa de paro de Catalufia (8,97 %), destaca la tasa de paro de los jovenes (24,82 %),
especialmente los que buscan su primer empleo, y otros dos de los problemas crénicos de nuestro mercado
de trabajo: el paro de larga duracion —mas de un afio en situacién de desempleo— (el 42,57 % del
total de los parados) y de éstas, el 61,23 % llevan mas de 2 afios sin trabajo. Estas personas necesitan
reincorporarse lo antes posible al mercado de trabajo, no sélo para percibir ingresos y dejar de consumir
prestaciones publicas, también para cotizar para su sistema de prevision social (accidentes y enfermedades
profesionales, desempleo y, especialmente, jubilacion) y, sobre todo, para superar la situacion de sufrimiento
social y frustracion que sufren y que se irradia en su entorno. Cabe sefalar que el 32 % de las personas
puestas a disposicién por una Empresa de Trabajo Temporal en una usuaria acaba incorporandose a la
plantilla de ésta por un proceso natural.

Finalmente, el paso de las personas en situacion de desempleo —en algunos casos, intermitente—
por Empresa de Trabajo Temporal o por una Empresa de Empleo en el futuro es una oportunidad, no sélo
de acceder a multiples oportunidades de empleo adecuadas a sus intereses, experiencia y formacion, sino
también a incrementar, mediante la adquisicion de nuevas experiencias, la orientacion personalizada y la
formacioén que recibe. Esta mejora de su empleabilidad es la mejor garantia para prevenir volver a caer en
situaciones de desempleo y para obtener nuevas oportunidades si esto sucediera.

El Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula 5 enmiendas al Proyecto de Ley integral de impulso de
la economia social.

Palacio del Senado, 11 de febrero de 2026.—La portavoz, Estefania Beltran de Heredia Arroniz.
ENMIENDA NUM. 18
Del Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV)

El Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.

ENMIENDA

De modificacion.
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Se propone la modificacion del apartado Cuatro del Articulo segundo del citado Proyecto de Ley,
quedando redactado de la siguiente manera:

Articulo segundo. Modificacion de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen
de las empresas de insercion.

[...]
Cuatro. Se modifica el articulo 3, que queda redactado de la siguiente forma:
«Articulo 3. Actuaciones de las Administraciones publicas.

1. Corresponde a los servicios sociales publicos, en el ambito de sus competencias y servicios
propios:

a) Acreditar Certificar, dentro de su ambito competencial, la concurrencia de los factores de
vulnerabilidad y/o exclusion social a los que se refiere el articulo 2.1—gue-nopuedan-—seracreditadaspor
: tode-ai I bo.

(resto igual)».

JUSTIFICACION

Setratade unaenmiendatécnica que persigue garantizarla coherenciainterna delanorma, sustituyendo
la palabra «certificar» por la de «acreditar», habida cuenta que a los servicios publicos competentes les
corresponde la acreditacién de los factores de vulnerabilidad y/o exclusion social, conforme a lo previsto en
el articulo 2.2 del proyecto de reforma de la Ley 44/2007.

ENMIENDA NUM. 19
Del Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV)

El Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.

ENMIENDA
De adicion.

Se propone la adicion de un nuevo parrafo final al Articulo 6 del apartado siete del Articulo segundo
del citado Proyecto de Ley, quedando redactado de la siguiente manera:

Articulo segundo. Modificacién de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen
de las empresas de insercion.

La Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de las empresas de insercion,
queda modificada como sigue:

[...]
Siete. Se modifica el articulo 6, que queda modificado como sigue:
«Articulo 6. Entidades promotoras de las empresas de insercion.

Tendran tal consideracion las entidades sin animo de lucro, incluidas las de derecho publico, las
asociaciones sin fines lucrativos, las fundaciones, las cooperativas sin animo de lucro u otras entidades
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de la economia social enumeradas en el articulo 5 de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social,
cuyo objeto o finalidad estatutaria persiga la insercion sociolaboral y promueva la constitucion de empresas
de insercion en las que participaran en los términos recogidos en la letra a) del articulo anterior.

Las entidades promotoras deberan acreditar, ante el registro administrativo competente, que cuentan
con medios materiales y humanos suficientes para el desarrollo de su objeto o finalidad estatutaria y con
una experiencia minima de intervencion en el ambito de la vulnerabilidad y/o exclusiéon de dos afnos.

No podran ser entidades promotoras las promovidas o participadas a su vez, por sociedades
mercantiles con animo de lucro o en las que la mayoria de su capital social no sea propiedad de alguna
de las entidades indicadas en el primer parrafo de este articulo, ya sea de forma directa o bien indirecta a
través del concepto de entidad de control.

No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, podra admitirse la participacion minoritaria en
el capital social de las Empresas de Insercion por parte de entidades publicas o vehiculos de inversion
publico-privados cuyo objeto social o mandato legal incluya expresamente la generacion de impacto
social o la promocién de la inclusién sociolaboral, siempre que concurran simultaneamente las siguientes
condiciones:

a) Que dicha participacion no implique control directo ni indirecto sobre la Empresa de Insercion.

b) Que se mantenga en todo caso el control efectivo y la gobernanza de la Empresa de Insercién en
manos de las entidades promotoras definidas en el presente articulo.

c) Que se respete integramente el régimen de reinversién de resultados y las obligaciones propias
de las Empresas de Insercién.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 20
Del Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV)

El Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicién adicional nueva.

ENMIENDA
De adicion.

Se propone la adicion de una nueva Disposicion adicional al citado Proyecto de Ley con la siguiente
redaccion:

«Disposicién adicional (nueva). Regulacion de los Centros Especiales de Iniciativa Social.

Se modifica el Apartado 4 del articulo 43 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y
de su inclusion social, quedando redactado de la siguiente manera:

4. Tendran la consideraciéon de empresas de iniciativa social para la inclusion laboral de las personas
con discapacidad aquellas que cumpliendo los requisitos que se establecen en los apartados 1.°y 2.° de
este articulo y con la obligatoriedad de que apliquen integramente el beneficio obtenido en cada ejercicio
al desarrollo de lo recogido en dichos apartados tanto en la propia empresa de iniciativa social para la
inclusidn laboral o en otras empresas de iniciativa social para la inclusién laboral de las personas con
discapacidad, cumplan al menos con alguno de estos requisitos:

a) Que estén integramente participadas de forma directa, bien por personas con discapacidad o
familias de personas con discapacidad, o bien por Asociaciones cuyas socias sean personas familiares de
personas con discapacidad.
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b) Que estén directamente participadas como minimo en un 20 % por administraciones publicas
—de ambito estatal, provincial, autonémico o local— o por una corporacién de derecho publico. O que
sean empresas que estén participadas al 100 % por una o varias entidades que cumplan los requisitos
anteriores.

c) Que se trate de una cooperativa de iniciativa social.

d) Sociedades laborales integramente participadas de forma directa por las personas socias
trabajadoras, por alguna administracién publica y/o entidad incluida en los puntos a) y b).

Reglamentariamente se desarrollaran, al menos, los criterios, mecanismos y cuantos aspectos sean
precisos para la verificacion y control del cumplimiento de los requisitos establecidos en este apartado.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 21
Del Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV)

El Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicion final nueva.

ENMIENDA
De adicion.

Se propone la adicion de una nueva Disposicion final al citado Proyecto de Ley, con la siguiente
redaccion:

Disposicién final nueva. Titulo competencial.

Esta Ley se aprueba al amparo del titulo competencial recogido en el articulo 149.1.7.%; 13.2; 17.%;
y 31.2 de la Constitucidon Espafiola, que atribuye al Estado las competencias exclusivas en las materias
de legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecucién por los érganos de las Comunidades Auténomas; de
bases y coordinacién de la planificacion general de la actividad econdmica; de legislacién basica y régimen
econdémico de la Seguridad Social, sin perjuicio de la ejecucidén de sus servicios por las Comunidades
Auténomas; y de estadistica para fines estatales.

JUSTIFICACION

Salvaguarda competencial.

ENMIENDA NUM. 22
Del Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV)

El Grupo Parlamentario Vasco en el Senado (EAJ-PNV) (GPV), al amparo de lo previsto en el
articulo 107 del Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicion final nueva.

ENMIENDA

De adicion.
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Se propone la adicién de una nueva Disposicion final al citado Proyecto de Ley, con la siguiente redaccion:

Disposicion final nueva. Modificacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espaniol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Uno. Articulo 100 Presupuesto base de licitacion

1. [.]

2. En el momento de elaborarlo, los drganos de contratacion cuidaran de que el presupuesto base
de licitacion sea adecuado a los precios del mercado. A tal efecto, el presupuesto base de licitacion se
desglosara indicando en el pliego de clausulas administrativas particulares o documento regulador de la
licitacion los costes directos e indirectos y otros eventuales gastos calculados para su determinacion.

3. Enlos contratos en que los costes salariales de las personas empleadas para su ejecucion formen
parte del precio total del contrato, el presupuesto base de licitaciéon indicara de forma desglosada y con
desagregacion de género y categoria profesional los costes salariales estimados a partir del convenio
laboral y la jornada laboral que le sean de aplicacion.

4. El convenio laboral de referencia para determinar los costes salariales en el presupuesto de
licitacion y su evolucioén sera el convenio colectivo sectorial de aplicacion.

5. Con caracter previo a la tramitacién de un acuerdo marco o de un sistema dindmico de adquisicion
Nno sera necesario que se apruebe un presupuesto base de licitacion.

Dos. Articulo 103 Procedencia y limites

punto dos, ultimo parrafo:

1. [.]

2. Previajustificacion en el expediente y de conformidad con lo previsto en el Real Decreto al que se
refieren los articulos 4 y 5 de la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de desindexacion de la economia espafola, la
revision periddica y predeterminada de precios sélo se podra llevar a cabo en los contratos de obra, en los
contratos de suministros de fabricacion de armamento y equipamiento de las Administraciones Publicas, en
los contratos de suministro de energia y en aquellos otros contratos en los que el periodo de recuperacion
de la inversion sea igual o superior a cinco afos. Dicho periodo se calculara conforme a lo dispuesto en el
Real Decreto anteriormente citado.

No se consideraran revisables en ningun caso los costes asociados a las amortizaciones, los costes
financieros, los gastos generales o de estructura ni el beneficio industrial. Los costes de mano de obra
de los contratos distintos de los de obra, suministro de fabricacion de armamento y equipamiento de las
Administraciones Publicas, se revisaran cuando el periodo de recuperacion de la inversion sea igual o
superior a cinco afos y la intensidad en el uso del factor trabajo sea considerada significativa, de acuerdo
con los supuestos y limites establecidos en el Real Decreto.

No obstante, previa justificacion en el expediente, podra admitirse la revisidn de precios en los contratos
que no sean de obras, de suministros de fabricacion de armamento y equipamiento de las Administraciones
Publicas o de suministro de energia, aunque su periodo de recuperacién de la inversion sea inferior a
cinco anos siempre que la suma de la participacion en el presupuesto base de licitacién del contrato de
las materias primas, bienes intermedios y energia que se hayan de emplear supere el 20 por ciento de
dicho presupuesto. En estos casos la revision solo podra afectar a la fracciéon del precio del contrato que
representa dicha participacion. El pliego deberé indicar el peso de cada materia prima, bien intermedio o
suministro energético con participacion superior al 1 por ciento y su respectivo indice oficial de revisiéon de
precios. No sera exigible para la inclusion en los pliegos de la formula de revision a aplicar al precio del
contrato la emision de informe por el Comité Superior de Precios de Contratos del Estado

Del mismo modo se admitiran, previa justificacién en el expediente, la revisién de precios en los
contratos de servicios, aunque su periodo de recuperacion de la inversidon sea inferior a cinco afios por
incremento de los costes de personal por aplicacion de un convenio laboral o por imperativo legal cuando
se den las siguientes condiciones:

Que el coste de los gastos correspondientes a sueldos de personal y seguridad social o derivados de
la modificacién de sus condiciones laborales (incluida la reduccién de la jornada laboral) exceda del 50 %
del total de los costes del contrato.
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Que elincremento interanual de los costes salariales, consecuencia de la aprobacion de modificaciones
legislativas o de convenios laborales, sea superior al 3 %.
La férmula de revision sera la siguiente:

Revisién (%) = Incremento de costes salariales % x Peso de costes salariales (%) 100

Incremento de costes salariales (%) x Peso de costes salariales (%)
100

En todo caso, la cuantia maxima de la revision no podra exceder del 20 % del contrato.
Tres. Nuevo Articulo 103 bis: Actualizacion del precio por incremento de los costes salariales

1. Dicha actualizacion se producira a partir de la fecha de presentacion de la solicitud de revisién de
precios.

2. En el supuesto de mora culpable del contratista, no procedera la actualizacion en el periodo en
que se incurra en dicha mora.

3. La actualizacion del precio del contrato sera instada mediante solicitud de la empresa contratista,
que debera presentarla durante la vigencia del contrato y, en todo caso, antes de la recepcién del contrato
o antes de la finalizacién de la prérroga contractual. La solicitud ira acompafada de la documentacion
necesaria para acreditar la concurrencia de las circunstancias establecidas en el articulo 103.2 de esta Ley.

4. Una vez recibida la documentacion, el érgano de contratacién resolvera provisionalmente, en
el plazo de un mes, indicando si procede la actualizacién salarial. De esta propuesta se dara traslado al
contratista, que podra presentar alegaciones en el plazo de 10 dias habiles. Transcurrido el plazo, el 6rgano
de contratacion resolvera de manera definitiva y motivada lo que proceda, en un plazo de 10 dias habiles a
contar desde la recepcion de alegaciones o desde la finalizacién del plazo para su presentacion.

5. La actualizacion del precio del contrato no supondra cambios en la garantia definitiva.

6. El 6rgano de contratacion procedera al pago de las cuantias correspondientes a la actualizacion
del precio en las certificaciones mensuales o final, o en la propia liquidacién del contrato cuando quedasen
menos de 3 meses para la finalizacion del contrato.

7. En el supuesto de subcontratacion, la empresa contratista debera proceder a la actualizacion
del pago correspondiente a las empresas subcontratadas y debera aportar al 6rgano de contratacion
certificacion de haber procedido a dicho pago, detallando cuantias, empresa subcontratada y personal
afectado. El incumplimiento de esa obligaciéon suspendera el pago a la empresa contratista, comunicando
dicha circunstancia a la empresa o empresas subcontratistas afectadas.

JUSTIFICACION

Necesidad de adecuacion a la realidad.

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula 45 enmiendas al Proyecto de Ley integral de impulso de la economia
social.

Palacio del Senado, 11 de febrero de 2026.—La portavoz, Alicia Garcia Rodriguez.

ENMIENDA NUM. 23
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Preambulo, apartado lil.
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ENMIENDA
De modificacion.
Se modifica el parrafo penultimo del apartado lll, del Preambulo que queda redactado como sigue:
«A su vez, se introducen disposiciones adicionales nuevas, una relativa al estudio de las condiciones
de viabilidad de los establecimientos de servicios que resultan esenciales en zonas rurales en riesgos de
despoblacion y otra relativa a la competencia de las comunidades auténomas en materia de economia
social.»

JUSTIFICACION

En coherencia con las enmiendas presentadas al articulado.

ENMIENDA NUM. 24
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Preambulo. Apartado lll.

ENMIENDA
De supresion.

Se propone suprimir el parrafo ultimo del apartado Il del Preambulo.

JUSTIFICACION

En coherencia con las enmiendas presentadas al articulado.

ENMIENDA NUM. 25
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA
De modificacion.
Texto que se propone:
Tres. Se anade un nuevo articulo 3 bis, con la siguiente redaccion:
«Articulo 3 bis. Pagina web corporativa y publicaciones.
1. Las cooperativas podran tener una pagina web corporativa que servira para dar publicidad de los

anuncios, actos y acuerdos previstos en la ley y en sus estatutos. Cuando la cooperativa haya creado y
puesto en funcionamiento la web corporativa, debera facilitar a todas las personas socias que lo soliciten

la correspondlente clave de -acceso a Ia pagma web. I:a—eaﬂs%eﬁeia—de—tma—pagrﬁa—web—eefpefa{wa—eera
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4. El acuerdo de creacion, supresion o traslado de la pagina web corporativa, debera inscribirse
en la hoja abierta a la sociedad en el Registro de Sociedades Cooperativas. Del mismo modo, deberan
inscribirse aquellas modificaciones de especial relevancia de acuerdo con lo que reglamentariamente se
establezca. En todo caso la informacion registral sobre el contenido de la web habra de actualizarse al
menos una vez al aio con ocasion de la presentacion de las cuentas anuales. También debera publicarse
en la propia pagina web que se ha acordado su modificacion, supresiéon o traslado, manteniéndose la
publicacién durante un periodo continuado no inferior a un mes» (resto igual).

JUSTIFICACION

La obligatoriedad de contar con una web corporativa en cooperativas de mas de 500 socios es una
exigencia desproporcionada, que actualmente solo se contempla para sociedades cotizadas. En todo caso,
debe asegurarse que, en caso de existir, se de acceso a todos los socios que asi lo soliciten.

Por su parte, la inscripcion de todas las modificaciones ralentiza la comunicacion de los socios,
limita la flexibilidad y autonomia operativa de la cooperativa y no aporta garantias adicionales para los
socios al tiempo que incrementa la rigidez y trabas burocraticas. La determinacién de qué modificaciones
sustanciales requieren este plus de transparencia deberia estar definida en una norma reglamentaria que
aquilate, en dialogo con el sector, qué cuestiones deben tener su reflejo en el registro. Como garantia
afadida se incorpora una actualizacion anual con ocasién de la presentacion de las cuentas anuales.

ENMIENDA NUM. 26
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero. Cinco.

ENMIENDA

De modificacion.

Al Articulo Primero. Cinco.

Texto que se propone:

Articulo primero. Modificacion de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.

Cinco. Se anade un nuevo articulo 12 bis, con la siguiente redaccién.

«Articulo 12 bis. Medidas de igualdad.

1. Las cooperativas garantizaran la igualdad de trato y de oportunidades entre las personas socias
en su actividad societaria y empresarial.

2. Las cooperativas podran disponer de planes de igualdad cooperativos conjuntos para personas
socias y personas trabajadoras asalariadas en el caso de las sociedades cooperativas que cuenten con
estas».

JUSTIFICACION

Dejar abierta la posibilidad de que las cooperativas puedan disponer de planes de igualdad cooperativos
conjuntos para personas socias y trabajadoras asalariadas.
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ENMIENDA NUM. 27
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA
De modificacion.
Articulo primero. Modificacién de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.
Diez. Articulo 19.
Texto que se propone:
Diez. El articulo 19 queda redactado como sigue:
«Articulo 19. Organos de la sociedad.
Son érganos de la sociedad cooperativa, los siguientes:

a) LaAsamblea General.
b) EI Consejo Rector.
c) La Intervencion, en los términos establecidos en el art. 38.

Igualmente, la sociedad cooperativa podra prever la existencia de un Comité de Recursos; de una
Comision de Igualdad, en los términos previstos en esta ley; asi como de otras instancias de caracter
consultivo o asesor, cuyas funciones y composicion habran de estar recogidas en los estatutos, sin que, en
ningun caso, puedan confundirse con las propias de los érganos sociales.

En las cooperativas de trabajo asociado y en aquellas que tengan socios de trabajo podra preverse
la creacién de un Comité Social como érgano representativo de estos socios, cuyas funciones seran de
informacion, asesoramiento y consulta del Consejo Rector en todos aquellos aspectos que afecten a la
prestacion de trabajo.

Las sociedades cooperativas y sus estructuras asociativas adoptaran medidas para lograr una
presencia equilibrada de mujeres y hombres entre las personas socias en los érganos de que dispongan,
asi como el establecimiento de medidas de igualdad entre mujeres y hombres, especialmente, las dirigidas
a la conciliacion corresponsable de la vida familiar, personal y laboral de forma que, en el conjunto a que se
refieran, las personas de cada sexo no superen el sesenta por ciento, ni sean menos del cuarenta por ciento.
Esta obligacion podra implantarse de forma progresiva mediante planes de adaptacion aprobados por la
Asamblea General, que contemplen medidas especificas de impulso, formaciéon o fomento del liderazgo
femenino, especialmente en aquellos sectores o territorios donde, por razones estructurales, culturales o
histéricas, no exista una base social equilibrada.»

JUSTIFICACION

En coherencia con la enmienda de adicion al art. 38 que establece el caracter voluntario de
la intervencién. Se incorpora ademas la posibilidad de crear el Consejo Social en las cooperativas de
trabajo asociado, cdmo érgano de apoyo al Consejo Rector, como hacen algunas leyes de cooperativas
autondmicas.

Asi mismo se sustituye «deberan asegurar» por «adoptaran medidas para lograr», atendiendo a que
las reglas de funcionamiento democratico consustanciales a las cooperativas pueden no hacer posible
esa presencia equilibrada en determinados supuestos. Por ejemplo, la imposicion inmediata de una cuota
del 40 % resulta, en el contexto actual, de imposible cumplimiento para la mayoria de las cooperativas
agroalimentarias. La representatividad en los 6rganos de gobierno depende directamente de la base social de
las cooperativas, compuesta mayoritariamente por agricultores y productores, donde la presencia femenina
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sigue siendo limitada por factores historicos, culturales y estructurales. La aplicacion de esta medida, sin
una transicion adecuada ni politicas complementarias, abocaria a muchas cooperativas al incumplimiento
legal, forzandolas a optar entre infringir la norma o afrontar consecuencias como su descalificacion. Esta
situacion tendria un impacto econémico y social muy relevante en territorios rurales donde las cooperativas
son el principal motor econdémico.

ENMIENDA NUM. 28
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA
De modificacion.
Articulo primero. Modificacion de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.
Once. Articulo 24.
Texto que se propone:
Once. El articulo 24 queda redactado del siguiente modo:
«Articulo 24. Forma y contenido de la convocatoria.

1. La Asamblea General sera convocada bien por carta remitida al domicilio postal o electrénico de
la persona socia, bien mediante anuncio publicado en su pagina web corporativa, cuando exista prevision
en los estatutos y esté en funcionamiento, o de cualquier otra forma prevista en los estatutos. En todo caso,
se garantizara la recepcion por todas las personas socias.

La notificacion individualizada a las personas socias podra ser sustituida, si los estatutos lo establecen,
por la publicacion de la convocatoria en un medio de comunicacién de maxima difusiéon en la zona o
mediante anuncio expuesto publicamente de forma destacada en el domicilio social y en cada uno de los
demas centros en que la cooperativa desarrolle su actividad.

El plazo que medie entre la fecha de la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la
asamblea no podra ser inferior a quince dias ni superior a dos meses

Cuando la cooperativa no disponga de pagina web tengams d it i
webho-esté-enfuncionamiento, 0 siempre que asi lo exijan Ios estatutos Ia convocatorla se anunciara
también, con la misma antelacion, en un determinado diario de gran difusién en el territorio en que tenga
su ambito de actuacion. El plazo quincenal se computara excluyendo tanto el dia de la exposicién, envio o
publicacién del anuncio, como el de celebraciéon de la Asamblea.»

(Resto de apartados del art. 24, igual que en proyecto de ley)

JUSTIFICACION

En coherencia con laenmienda al articulo 3.bis y con los mismos argumentos. Eliminar la obligatoriedad
de las webs corporativas.

ENMIENDA NUM. 29
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.
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ENMIENDA
De modificacion.
Articulo primero. Modificacion de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.
Veintitrés. Articulo 55.
Texto que se propone:
Se da nueva redaccion al articulo 55, que queda como sigue:
Veintitrés.
«Articulo 55. Fondo de reserva obligatorio.

1. Elfondo de reserva obligatorio destinado a la consolidacion, desarrollo y garantia de la cooperativa,
es irrepartible entre los socios.
Al fondo de reserva obligatorio se destinaran necesariamente:

a) Los porcentajes de los excedentes cooperativos y de los beneficios extracooperativos y
extraordinarios que establezcan los Estatutos o fije la Asamblea General, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 58 de esta Ley o el porcentaje de los resultados, caso de optar la cooperativa por la contabilizacion
separada de los resultados cooperativos de los extracooperativos, contemplada en el articulo 57.4 de esta
Ley. De los excedentes contabilizados para la determinacion del resultado cooperativo, una vez deducidas
las pérdidas de cualquier naturaleza de ejercicios anteriores, se destinara al menos el 20 % al Fondo de
reserva obligatorio hasta que este alcance la cifra de capital social suscrito a la fecha de cierre del ejercicio.

b) Las deducciones sobre las aportaciones obligatorias al capital social en la baja no justificada de
SOCiOS.

c) Las cuotas de ingreso de los socios cuando estén previstas en los Estatutos o las establezca la
Asamblea General.

d) El importe de las aportaciones sociales respecto de las cuales haya prescrito la accion para
reclamar el reembolso.»

JUSTIFICACION

La dotacion permanente al Fondo de Reserva Obligatorio, sin limite, pudiera alcanzar importes
que exceden el objetivo buscado con este Fondo. Las leyes de cooperativas de las CCAA lo tienen
topado y el reglamento de cooperativas europeo también. Las finalidades que la Ley contempla para la
dotacion de este Fondo como son la consolidacion, el desarrollo y garantia de la cooperativa, pueden ser
completados con el Fondo de reservas voluntarias y las aportaciones obligatorias y voluntarias al capital
social.

ENMIENDA NUM. 30
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA

De modificacion.
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Articulo primero. Modificacién de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.
Veinticinco. Articulo 79.
Texto que se propone:

Veinticinco. Se modifica el apartado 3 del articulo 79, que queda como sigue:

«3. Las cooperativas podran suscribir con otros acuerdos intercooperativos en orden al cumplimiento
de sus objetos sociales. En virtud de los mismos, la cooperativa y sus personas socias podran realizar
operaciones de suministro, entregas de productos o servicios en la otra cooperativa firmante del acuerdo,
teniendo tales hechos la misma consideracién que las operaciones cooperativizadas con las propias

JUSTIFICACION

La redaccion del articulo 79 que recoge el APL no solventa el efecto desmotivador para llegar a acuerdos
Intercooperativos que se esta produciendo en la actualidad. La solucion para acabar con esta traba, que es
contraria al entendimiento entre las cooperativas, no pasa por reducir el porcentaje de imputacion de estos
resultados, sino por eliminar la obligatoriedad de que tengan que ser imputados al FRO.

ENMIENDA NUM. 31
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA
De modificacion.
Articulo primero. Modificacion de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.
Veintiséis. Articulo 80.
Texto que se propone:

Veintiséis. Se modifica del apartado 7 del articulo 80 con la siguiente redaccion:

«7. Elnumero de horas/afo realizadas por personas trabajadoras con contrato de trabajo por cuenta
ajena no podra ser superior al treinta cuarenta por ciento del total de horas/afio realizadas por las personas
socias trabajadoras. En el caso de cooperativas en las que el nimero de personas socias es inferior a diez,
el anterior limite sera del cincuenta por cien.

No se computaran en este porcentaje:

a) Los trabajadores integrados en la cooperativa por subrogacion legal, asi como aquéllos que se
incorporen en actividades sometidas a esta subrogacion.

b) Los trabajadores que se negaren explicitamente a ser socios trabajadores.

c) Los trabajadores que sustituyan a socios trabajadores o asalariados en situacién de excedencia
o incapacidad temporal, suspension por nacimiento y cuidado de hijos e hijas, adopcion o acogimiento.
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d) Los trabajadores que presten sus trabajos en centros de trabajo de caracter subordinado o
accesorio.

Se entenderan, en todo caso, como trabajo prestado en centro de trabajo subordinado o accesorio, los
servicios prestados directamente a la Administracion publica y entidades que coadyuven al interés general,
cuando son realizados en locales de titularidad publica.

e) Los trabajadores contratados para ser puestos a disposicion de empresas usuarias cuando la
cooperativa actua como empresa de trabajo temporal.

f)  Los trabajadores con contratos de trabajo formativos.

g) Las personas trabajadoras contratadas en virtud de cualquier disposicién de fomento del empleo
de personas con discapacidad

JUSTIFICACION

Establecer las garantias que permitan adecuar las normas basicas de gestion y funcionamiento de
las cooperativas, actualizandolas a las necesidades actuales de distribucion de las jornadas de trabajo, sin
perjuicio de mantener la distincion de los roles de trabajador asalariado de los de un socio.

ENMIENDA NUM. 32
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA
De modificacion.
Articulo primero. Modificacién de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.
Veintisiete. Articulo 83 bis (nuevo).
Texto que se propone:

Veintisiete. Se modifican los apartados 1 y 2 y se adiciona un apartado 6 en articulo 83 bis con la
siguiente redaccion:

«Articulo 83 bis. Planes de igualdad cooperativos.

1. Las cooperativas de trabajo asociado podran proceder a la elaboracion e implantacion de un plan
de igualdad cooperativo, de aplicacion exclusiva a sus personas socias trabajadoras, de acuerdo con lo
previsto en este articulo. El plan de igualdad cooperativo elaborado conforme a lo previsto en este articulo
debera ser aprobado por el Consejo Rector y sera objeto de inscripcion obligatoria en registro publico
previsto a tal fin.

El registro del plan le dotara, en su ambito de aplicacion, de los mismos efectos derivados de los
articulos 45 y siguientes de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres, en relacion con los planes de igualdad en el ambito laboral y asimilara la situacion de tales
cooperativas a los efectos de su reconocimiento respecto de la contratacion del sector publico y de la
eventual percepcion de las subvenciones y ayudas publicas prevista en los articulos 33, 34 y 35 de la
referida ley organica.

Cuando la cooperativa de trabajo asociado tenga la obligacion, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, de elaborar y aplicar un plan de igualdad con el
contenido previsto en dicha Ley y en el Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan los
planes de igualdad y su registro y se modifica el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y
depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, el plan de igualdad cooperativo sera de aplicacion
también a las personas trabajadoras.
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2. El plan de igualdad cooperativo se define como un conjunto ordenado de medidas, adoptadas
después de realizar un diagnostico de situacion, tendentes a alcanzar en la cooperativa de trabajo asociado
la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres y a eliminar la discriminacién por razén de
Sexo para personas socias trabajadoras y de trabajo.

Para ello, el plan de igualdad debera incluir, al menos un diagnoéstico de situacion, de conformidad con
el apartado 3, y el contenido minimo que se sehnala en el apartado 4.

[..]

6. Lo dispuesto en el presente articulo se aplicara en lo que corresponda a la elaboraciéon e
implantacion de los planes de igualdad unicos previsto en el articulo 44.bis.5.»

JUSTIFICACION

Solventar la problematica actual que tienen las cooperativas con mas de 50 personas trabajadoras
por cuenta ajena, que quieren contar con unico plan de igualdad para éstas y sus socios cooperativistas.
Con ello se pretende garantizar la capacidad de autogestion para regular sus propios planes de igualdad
cooperativos, como sefas de identidad de esta forma juridica.

ENMIENDA NUM. 33
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA
De modificacion.

Al articulo primero (modificacion de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas), Veinte (nuevo
articulo 44 bis).

«Articulo 44 bis. La Comision de Igualdad.

2. El Consejo Rector regulara el funcionamiento y la composicion de la Comision de Igualdad, de
acuerdo con los siguientes requisitos:

a) Como minimo, estara conformada por tres personas socias, siendo siempre un namero impar,
elegidas por el Consejo Rector entre todas las personas socias trabajadoras o de trabajo que no formen
parte del Consejo Rector, por un periodo de cuatro afios de mandato, que Unicamente podra prorrogarse
por una vez, de acordarlo aquella.

Asimismo, formara parte de la Comision de Igualdad una persona miembro del Consejo Rector de la
cooperativa, con voz, pero sin voto, que informara y trasladara los acuerdos y decisiones de la Comision
de Igualdad al Consejo Rector y-ata-Asambtea—Generat, que adoptaran las medidas adecuadas para su
debido cumplimiento.

Cuando el numero de personas socias fuera menor a cincuenta, el Consejo Rector podra asumir las
competencias atribuidas en este articulo a la Comisién de Igualdad.

JUSTIFICACION

Mejora técnica.
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ENMIENDA NUM. 34
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA
De supresion.
Al Articulo primero, apartado Treinta y cuatro.

Se suprime la Disposicion adicional segunda. Informacion Estadistica sobre las entidades de economia
social.

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 35
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA

De adicion.

Texto que se propone:

Se propone la adicién de un nuevo apartado 9 bis, en el Articulo primero con el siguiente texto:

9 bis. Se madifica el ultimo inciso del articulo 18.3 de la ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.

Articulo 18. Normas de disciplina social.

«3. [...]

En el supuesto de que la impugnacion no sea admitida o se desestimase, podra recurrirse en el plazo
de un mes desde su no admision o notificacion ante el juzgado competente, por el cauce procesal previsto
en el articulo 31 de esta Ley».

JUSTIFICACION

En consonancia con la enmienda al art. 87 que atribuye la competencia a los juzgados de lo mercantil.

ENMIENDA NUM. 36
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.
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ENMIENDA
De adicion.
Articulo primero. Modificacién de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.
Veinte. Articulo 44 bis. La comision de igualdad.
Texto que se propone:
Se propone la adicién de un nuevo apartado 5 en el nuevo articulo 44.bis con el siguiente texto:

«5. Las sociedades cooperativas podran elaborar e implantar un unico plan de igualdad cooperativo
de aplicacion a las personas socias trabajadoras o de trabajo y a las personas trabajadoras por cuenta
ajena. Dicho plan debera ser objeto de negociacién de acuerdo con el procedimiento establecido en el
presente apartado.

A tales efectos, se constituira una comisién negociadora en la que deberan participar de forma
paritaria, de un lado, la representacion designada por el Consejo Rector, y, de otro, las personas designadas
conjuntamente por el colectivo de personas socias trabajadoras y el de personas trabajadoras por cuenta
ajena, directamente o, en su caso, por la representacion de estos, si existiera, y serd proporcional al
numero de personas que exista en cada uno de ellos en el momento de la constitucion de dicha comision».

JUSTIFICACION

Solventar la problematica actual que tienen las cooperativas con mas de 50 personas trabajadoras por
cuenta ajena, que quieren contar con Unico plan de igualdad para éstas y sus socios. Con ello se pretende
garantizar la capacidad de autogestion para regular sus propios planes de igualdad de las cooperativas,
como sefas de identidad de esta forma juridica empresarial.

ENMIENDA NUM. 37
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA

De adicion.

Apartados nuevos.

Texto que se propone:

Se propone la adicién de un nuevo apartado en el Articulo primero con la siguiente redaccion:

Apartado nuevo. Modificacién del articulo 87.2 de la ley 27/1999, de 16 de julio, de cooperativas

«2. Los conflictos no basados en la prestacion del trabajo o sus efectos, ni comprometidos sus
derechos en cuanto aportante de trabajo y que puedan surgir por cuestiones tales como la participacién en

6rganos sociales, aportaciones al capital, asi como otras cuestiones de giro de la empresa, de acuerdo con
la legislacion vigente, seran sometidas a la Jurisdiccion del Orden Mercantil.»

JUSTIFICACION

Ajustar el orden jurisdiccional correspondiente conforme a las normas procesales actuales.
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ENMIENDA NUM. 38
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA

De adicion.

Apartados nuevos.

Texto que se propone:

Se propone la adiciéon de un nuevo apartado en el Articulo primero con la siguiente redaccion:

Apartado nuevo. Modificacién del articulo 98.3 de la ley 27/1999, de 16 de julio, de cooperativas

«3. No obstante lo establecido en los apartados anteriores de este articulo, las cooperativas de
servicios podran realizar actividades y servicios cooperativizados con terceros no socios, hasta un cincuenta
por ciento de la actividad total de la cooperativa».

JUSTIFICACION

Es una armonizacion entre la ley de cooperativas y la que regula el régimen fiscal (art. 13 de la

ley 20/1990). Se trata de permitir que las cooperativas de servicios puedan realizar actividades y servicios

cooperativizados con terceros no socios hasta un 50 % de la actividad total de la cooperativa (y no como
actualmente, donde ese 50 % se refiere tan solo a la actividad cooperativizada).

ENMIENDA NUM. 39
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo primero.

ENMIENDA

De adicion.

Articulo primero. Modificacién de la Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.

Treinta. Articulo 108.

Texto que se propone:

Treinta. Se afade un apartado 4 al articulo 108, con la siguiente redaccion:

«4. De igual modo, el Gobierno utilizara instrumentos de impulso de las cooperativas, tales como:

a) La formacién cooperativa, y con este fin impulsara, como herramienta pedagodgica, con los
objetivos de generar cultura cooperativa entre el alumnado y promover un empleo sostenible y de calidad
para el futuro, la creacién de cooperativas escolares promovidas por estudiantes, en colaboracién con el
profesorado, o por los propios centros educativos para el desarrollo de actividades econémicas destinadas
a la produccion de bienes o prestacion de servicios. Su duracion estara limitada a los cursos escolares que

comprenda la accion formativa. Estas cooperativas se regiran conforme a la clase de cooperativa de que se
trate segun las reguladas por la presente Ley y, ademas, podran inscribirse en el Registro de Cooperativas.
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b) Las cooperativas de fomento empresarial, que son las que tienen por objeto social prioritario
el apoyo a la creacion y al crecimiento de actividades econdmicas y sociales desarrolladas por nuevas
personas emprendedoras.

Las cooperativas de fomento empresarial deben fijar como prioridad, en el marco de la actividad
cooperativizada, la iniciativa emprendedora de las personas socias y promover por medio de actividades
como la orientaciéon profesional, la facilitacion de habilidades empresariales precisas para el desarrollo
de cada una de sus actividades, la tutorizacién de estas actividades en los primeros afios de ejercicio
o la prestacion de determinados servicios comunes a los socios que les proporcione un ambito donde
desarrollar su actividad profesional.

Las cooperativas de fomento empresarial se regiran conforme a la clase de cooperativas de que se
trate segun las normas establecidas por la presente Ley y las que reglamentariamente las desarrollen.»

JUSTIFICACION

Se considera necesario incluir como medidas de fomento del cooperativismo la promocion de
cooperativas de fomento empresarial, asi como las escolares o educativas. Si se quiere fomentar el
emprendimiento y la cultura empresarial se hace necesario incorporar desde edades tempranas la idea
del emprendedor y de la cultura empresarial como elementos indispensables para el desarrollo econémico
y social del territorio y todo ello a través de las cooperativas escolares. Asimismo, la modificacion de la
definicién de las cooperativas que desarrollan su actividad en el sector de la energia no esta completa. Se
entiende necesario completar el concepto recogido en el APL para dar visibilidad a las nuevas relaciones
que se estan fraguando en el sector eléctrico, las nuevas propuestas ciudadanas que se estan planteando
desde todos los ambitos, ya que facilita los intercambios dentro del mundo cooperativo.

ENMIENDA NUM. 40
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.

ENMIENDA
De modificacion.

Articulo segundo. Modificacion de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacién del régimen
de las empresas de insercion.

Tres. Articulo 2.
Texto que se propone:
Se propone la modificacion del apartado o) del articulo 2.1 con la siguiente redaccion:
[...]
«0) Aquellas expuestas a cualquier otro factor de vulnerabilidad y/o exclusion social de acuerdo con
lo previsto reglamentariamente.»
JUSTIFICACION

Se trata de introducir un principio de seguridad juridica determinando que el resto de las situaciones
de vulnerabilidad no previstas en este articulo, estén al menos previstas en una norma reglamentaria.
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ENMIENDA NUM. 41
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.

ENMIENDA
De modificacion.

Articulo segundo. Modificacién de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen
de las empresas de insercion.

Cinco. Articulo 4.

Texto que se propone:

Se propone la modificacion del apartado 2 del articulo 4.

Articulo 4. Concepto de empresa de insercion

«2. A tal fin, las empresas de insercion deberan aplicar itinerarios y procesos de inserciéon a las
personas trabajadoras expuestas a factores de vulnerabllldad y/o exclusion somal o mclmdas en alguno de
los colectivos a los que se refiere el articulo 2,
coordinacion con los Servicios Publicos competentes. Dichos itinerarios tendran una duracién minima de

seis meses y maxima de tres afos, debiendo ser consensuados con la persona en situacion de riesgo de
exclusion o vulnerabilidad contratada y aceptados expresamente por esta.»

JUSTIFICACION

Mejorar el contenido de los itinerarios y procesos de insercién, de los que dependen la mejora de la
empleabilidad de las personas sujetas a factores de riesgo de exclusion, en coherencia con la enmienda
al articulo 1 bis d).

ENMIENDA NUM. 42
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.

ENMIENDA
De modificacion.

Articulo segundo. Modificacion de la ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen
de las empresas de insercion.

Diecinueve. Disposicion adicional cuarta.
Texto que se propone:

Se propone la modificacion del apartado 3 de la Disposicion adicional cuarta que quedara redactada
como sigue:

«3. Se estableceran incentivos a la contratacién durante los primeros 12 meses para las empresas que
incorporen en su plantilla a personas en situacion de vulnerabilidad provenientes de empresas de insercion.»
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JUSTIFICACION

Hacer una mencién especifica a las medidas de apoyo a través de incentivos a la contratacion de las
personas provenientes de empresas de insercion por parte de empresas, mas alla de especificar que estas
quedan fuera de las exclusiones recogidas en el articulo 11 del RD-Ley 1/2023.

ENMIENDA NUM. 43
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.

ENMIENDA
De modificacion.
Tres. Articulo 2.

Articulo segundo. Modificacion de la ley 44/2007 de 13 de diciembre, par la regulaciéon del régimen
de las empresas de insercion.

Tres. Se modifica el articulo 2.
Articulo 2. Personas trabajadores en insercion.

Alos exclusivos efectos previstos en esta ley y en el marco de las competencias laborales se entendera
por:

a) Vulnerabilidad social: Aquella situacion en la que se encuentra una persona, unidad familiar o
grupo social como consecuencia de la concurrencia de factores de caracter econdémico, social, familiar,
relacional, ambiental, personal, residencial, sanitario o de acceso a recursos basicos, que generan
desventaja social y limitan su capacidad de ejercer plenamente los derechos reconocidos en condiciones
de igualdad, situandola en exclusion o riesgo de exclusion social.

b) Exclusion social: Se entiende por exclusion social el proceso mediante el cual una persona o
grupo se ve total o parcialmente impedido de ejercer plenamente sus derechos econdmicos, sociales,
culturales o politicos y de participar de manera efectiva en la vida de la comunidad, como consecuencia de
la acumulacién de vulnerabilidades y de la imposibilidad de superar dicha situacion sin apoyos.

c) Situacion de mejora de empleo: Se entiende por situacion de mejora de empleo aquella en la
que la persona puede acreditar su condicion mediante la posesion de la tarjeta de mejora de empleo
expedida por los servicios de empleo de la correspondiente comunidad auténoma o por el Servicio Publico
de Empleo Estatal en el caso de las ciudades de Ceuta y Melilla.

d) Persona sin hogar: Aquella persona que carezca de vivienda habitual o alojamiento estable,
seguro y adecuado, conforme a los estandares minimos de habitabilidad y dignidad, cuando dicha carencia
residencial limita o impide el ejercicio efectivo de derechos fundamentales, sociales, econémicos o laborales
y la sitda en situacion de exclusién social o riesgo de padecerla.

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 44
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.
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ENMIENDA

De modificacion.

Al Articulo segundo del Proyecto de Ley, relativo a la modificacion de la Ley 44/2007, de 13 de
diciembre, para la regulacion del régimen de las empresas de insercion.

En el Articulo segundo, apartado Siete (modificaciéon del articulo 6 de la Ley 44/2007), se modifica el
inciso relativo a la experiencia minima:

Donde dice:
«... con una experiencia minima de intervencion... de dos afios.»
Debe decir:

«... con una experiencia minima de intervencion... de un afio.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 45
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.

ENMIENDA
De modificacion.

Articulo segundo, apartado Trece (modificacion del articulo 14, «Suspensién y extincion del contrato
de trabajo», de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre).

En el articulo 14.4, donde dice:
«Los servicios publicos competentes emitiran informe no vinculante...»
Debe decir:

«Los servicios sociales publicos competentes emitiran informe no vinculante...»

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 46
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.
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ENMIENDA
De modificacion.

Articulo segundo. Modificacion de la ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen
de las empresas de insercion.

Seis. Articulo 5.
Texto que se propone:
Se propone la modificacion del apartado c) del articulo 5 con la siguiente redaccién:

[..]

«c) Mantener en cédmputo anual desde su calificacion, un porcentaje de puestos de trabajo de la
plantilla ocupados por personas trabajadoras en proceso de insercion, cualquiera que sea la modalidad de
contratacion, de, al menos el treinta por ciento durante los primeros tres afios de actividad y de al menos el
cincuenta por ciento del total de los puestos de trabajo de la empresa de insercién, a partir del cuarto afo,
no pudiendo ser el numero de aquellos inferior a dos.

A efectos de determinar las ratios indicadas, se excluira del computo el personal técnico de
acompafiamiento, asi como las personas con contrato de sustitucion de las personas trabajadoras en
proceso de insercion. Tampoco computaran las personas trabajadoras subrogadas como consecuencia de
un procedimiento de licitacién publica previsto en el articulo 130 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Si de los resultados de la empresa de insercidon se acredita una situacion econémica negativa, el
porcentaje de puestos de trabajo ocupados por personas trabajadoras en proceso de insercion podra ser,
al menos, del treinta por ciento en computo anual mientras subsista tal situacion.»

[..]

JUSTIFICACION

La modificaciéon del apartado c) tiene por objeto asegurar la viabilidad de las empresas de insercion,
siendo preferible que se mantengan en funcionamiento, aunque no cumplan el incremento progresivo de la
ratio establecido en el primer parrafo, siempre que se acredite esa situacion econémica negativa.

ENMIENDA NUM. 47
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.

ENMIENDA
De supresion.

Se suprime el apartado f) bis del articulo segundo, apartado cuatro, articulo 3.
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Articulo segundo, apartado Cuatro (modificacion del articulo 3 de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre,
para la regulacion del régimen de las empresas de insercion).

Cuatro. Se modifica el articulo 3, que queda redactado de la siguiente forma:
«Articulo 3. Actuaciones de las Administraciones publicas

1. Corresponde a los servicios sociales publicos, en el ambito de sus competencias y servicios
propios:

JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 48
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.

ENMIENDA
De supresion.
Al Articulo segundo: Modificacion de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del

régimen de las empresas de insercion. Punto Tres por el que se modifica del articulo 2 relativo a Personas
trabajadoras en insercion.

Se propone la supresién del articulo 2 fi bis.

JUSTIFICACION

Mayor seguridad juridica.

ENMIENDA NUM. 49
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo segundo.

ENMIENDA

De adicion.
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Se afiade un punto 2 al punto Uno. Articulo 1 con la siguiente redaccion:

Articulo segundo. Modificacion de la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen
de las empresas de insercion.

Uno. Se modifica el articulo 1, que queda redactado de la siguiente forma:
«Articulo 1. Objeto.

1. Estaley tiene por objeto la promocién de la insercion laboral de las personas expuestas a factores
de riesgo de vulnerabilidad o exclusion social a través de la regulacidon de las empresas de insercion con
un régimen juridico propio, la implantaciéon de un conjunto de medidas para su fomento y promocién, en
consideracion a los fines y principios que les son propios, asi como la regulacion de las particularidades de
la relacién laboral de las personas trabajadoras en insercion.

2. Elobjetivo del trabajo de estas personas en las empresas de insercion es lograr su integracion en el
mercado de trabajo ordinario, para lo cual, la empresa de insercion contratante facilitara a sus trabajadores
el acceso a la formacioén y a la orientacién a través de las acciones y medidas que se establecen en esta
Ley.»

JUSTIFICACION
Se consideran necesario mantener el actual apartado 2 que el proyecto de ley integral de impulso de

la economia social suprime dado que refuerza los objetivos primordiales de las empresas de insercion de
lograr la transicion al empleo ordinario mediante los apoyos necesarios.

ENMIENDA NUM. 50
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo tercero.

ENMIENDA

De modificacion.

Al articulo Tercero. Apartado Cuatro. Articulo 8. Letra i).

Al articulo Tercero Modificacién de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social.

Cuatro. Se modifica el articulo 8 que queda redactado como sigue:

Articulo 8. Fomento y difusion de la economia social.

i) Fomentar el desarrollo de la economia social en todos los sectores econdmicos, haciendo hincapié
en areas como el desarrollo rural, la economia de los cuidados, la economia circular, eteomereiojuste, la
integracion social y laboral, la digitalizacion, la innovacion social y tecnolégica y la transicion energética y
el emprendimiento de base tecnoldgica.

JUSTIFICACION

Para preservar la coherencia del texto, evitando introducir contenidos sin conexion directa con el
objeto de la ley.
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ENMIENDA NUM. 51
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo tercero.

ENMIENDA
De modificacion.
Enmienda al Articulo tercero. Modificacion de la Ley 5/2011, de Economia Social.
Uno. Modificacion del apartado 4 del articulo 5.
Articulo 5. Entidades de la Economia social.

«o»

4. Los centros especiales de empleo de iniciativa social, las empresas de insercioén, las cooperativas
de iniciativa social, asi como el resto de las entidades de la economia social referidas en el apartado 1
tendran la consideracion de empresas sociales cuando, ademas de seguir los principios recogidos en el
articulo 4, reunan los siguientes requisitos:

a) Quecontemplen con precisiény concrecion en sus estatutos los fines sociales y/o medioambientales
perseguidos por el desarrollo efectivo de sus actividades econémicas, cuando se desarrollen en al menos
uno de los siguientes ambitos:

1.° La integracién en el mercado laboral y la generaciéon de oportunidades de trabajo de personas
con discapacidad y/o en situacion de vulnerabilidad y/o exclusion social, cualquiera que sea el sector de
actividad.

2.° La realizacién de actividades que, mediante la prestacion de bienes o servicios, satisfagan
necesidades no atendidas por el mercado y contribuyan al bienestar de las personas afectadas por algun
factor de vulnerabilidad y/o exclusion social, tales como la discapacidad, la ausencia de ingresos suficientes
para el mantenimiento de si mismo y/o de sus familias, asi como otros que sean objeto de especial proteccion
social por el ordenamiento juridico, en ambitos como el sanitario, el educativo, el habitacional, la economia
de los cuidados, entre otros.

3.° Eldesarrollo local de zonas desfavorecidas con especial atencién a la realizacion de actividades
en las zonas en declive demografico

b) Que apliquen, al menos, el noventa y cinco por ciento de los resultados, excedentes o beneficios
obtenidos en cada ejercicio al desarrollo de los fines sociales recogidos en sus estatutos en los términos
referidos en el apartado anterior.

Asimismo, podran considerarse empresas sociales otras entidades que, independientemente de su
forma de personificacion juridica, ademas de cumplir los principios orientadores descritos en el articulo 4 y
los requisitos establecidos en las letras a) y b), cumplan las condiciones siguientes:

1.° Que estén promovidas, constituidas o participadas integramente por una o varias entidades de
la economia social; o bien

2.° Que estén promovidas o participadas en hasta un veinticinco por ciento por administraciones
publicas de ambito estatal, autonémico o local, u otras entidades de titularidad publica siendo el resto
promovido o participado por otras entidades de la economia social.

Reglamentariamente se desarrollaran, al menos, los criterios, mecanismos y cuantos aspectos sean
precisos para la verificacion y control del cumplimiento de los requisitos establecidos en este apartado.
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JUSTIFICACION

La presente enmienda tiene por objeto reforzar la coherencia conceptual, juridica y sistematica del
Proyecto de Ley, garantizando que la figura de la empresa social quede claramente enmarcada dentro del
ambito de la economia social, en consonancia con el ordenamiento juridico espafiol y con los principales
referentes normativos e institucionales de la Unién Europea.

Tanto la Comunicacion de la Comisién Europea «lniciativa en favor del emprendimiento social»
(COM/2011/0682 final) como la Posicion del Consejo Europeo en relacion con el Reglamento del Fondo
Social Europeo Plus (FSE+) identifican de forma expresa a las empresas sociales como agentes de la
economia social, caracterizados no solo por la persecucién de un objetivo social primordial, sino también
por su forma de organizacién, su gobernanza democratica o participativa, la reinversion mayoritaria de los
beneficios y la primacia de las personas y del fin social sobre el capital.

En el ordenamiento juridico espafiol, la economia social cuenta con un marco normativo propio,
definido en la Ley 5/2011, de 29 de marzo, que delimita un conjunto de entidades que comparten principios
comunes y diferenciadores respecto de las empresas mercantiles convencionales. La incorporacion de la
empresa social al margen de este marco supondria un riesgo de desnaturalizacion del concepto, generando
inseguridad juridica y difuminando las fronteras entre modelos empresariales con logicas y finalidades
distintas.

Por ello, resulta necesario que la empresa social sea, bien una entidad de economia social ya
reconocida por la Ley 5/2011, bien una entidad promovida mayoritariamente por una de ellas. Esta exigencia
permite asegurar que la empresa social actie conforme a los principios orientadores de la economia social
—primacia del fin social, gestion democratica o participativa, reinversion de excedentes y compromiso con
el interés general— y evita que figuras mercantiles con animo de lucro prevalente puedan acogerse a esta
denominacion sin asumir plenamente dichos principios.

De igual modo, esta incardinacién resulta coherente con la exclusién de asociaciones y fundaciones
sin base juridica empresarial, asi como de férmulas de emprendimiento individual, reforzando la idea de
que la empresa social debe responder a un modelo de emprendimiento colectivo y empresarial, dotado de
capacidad real de generar impacto social positivo y medible.

Finalmente, vincular la empresa social a la economia social o a su promocién por entidades de este
ambito contribuye a preservar la identidad del modelo, a garantizar un uso adecuado de los instrumentos de
fomento publico y a evitar solapamientos con otras figuras emergentes —como las denominadas empresas
con proposito— que, aun compartiendo objetivos de impacto social o ambiental, responden a una légica
mercantil distinta y requieren, en su caso, un tratamiento normativo especifico y diferenciado.

En el ordenamiento juridico espafiol, la economia social cuenta con un marco normativo propio,
definido en la Ley 5/2011, de 29 de marzo, que delimita un conjunto de entidades que comparten principios
comunes y diferenciadores respecto de las empresas mercantiles convencionales. La desvinculacion de la
empresa social de este marco supone un riesgo evidente de desnaturalizacién del concepto, al permitir que
cualquier tipo de empresa, con independencia de su configuracion juridica y de su adscripcion real a los
principios de la economia social, pueda llegar a ser considerada como empresa social.

En este sentido, la enmienda incorporada en el texto remitido al Senado introduce una apertura
excesiva del concepto de empresa social, al posibilitar que cualquier empresa, independientemente de
su forma juridica, pueda acogerse a dicha calificacion. Esta ampliacion, ademas de generar inseguridad
juridica, diluye la especificidad del modelo.

Por otro lado, desde un punto de vista estrictamente técnico, dicha modificacién induce a error en
la sistematica del precepto. En concreto, la alteraciéon del primer parrafo del apartado 4, al permitir que
cualquier empresa pueda ser considerada empresa social, vacia de contenido y hace perder sentido al
parrafo posterior que establece que:

«Asimismo, podran considerarse empresas sociales otras entidades que, independientemente de su
forma de personificacion juridica, ademas de cumplir los principios orientadores descritos en el articulo 4 y
los requisitos establecidos en las letras a) y b), cumplan las condiciones siguientes:

1.° Que estén promovidas, constituidas o participadas integramente por una o varias entidades de
la economia social; o bien

2.° Que estén promovidas o participadas en hasta un veinticinco por ciento por Administraciones
publicas de ambito estatal, autondmico o local, u otras entidades de titularidad publica, siendo el resto
promovido o participado por otras entidades de la economia social.»

cve: BOCG_D_15_368_3180



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
SENADO

Ndm. 368 16 de febrero de 2026 Pag. 44

Si se admite con caracter general que cualquier empresa pueda ser considerada empresa social, la
prevision especifica de promocidn o participacion por entidades de la economia social o por Administraciones
publicas pierde su funcion delimitadora y diferenciadora, quedando privada de eficacia normativa.

Por todo ello, resulta necesario que la empresa social sea, bien una entidad de economia social ya
reconocida por la Ley 5/2011, bien una entidad promovida mayoritariamente por una de ellas. Esta exigencia
garantiza que la empresa social actie conforme a los principios orientadores de la economia social, evita
solapamientos con otras figuras empresariales de naturaleza mercantil —como las denominadas empresas
con propoésito— y preserva la coherencia interna del texto legal.

En consecuencia, la enmienda propuesta resulta imprescindible para dotar al Proyecto de Ley de
claridad conceptual, rigor técnico y seguridad juridica, asegurando que la empresa social se configure
como una categoria plenamente integrada en el ecosistema de la economia social y alineada con sus
valores, principios y finalidades.

ENMIENDA NUM. 52
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo tercero.

ENMIENDA
De supresion.

Se propone suprimir el apartado nueve del Articulo Tercero, por el que se incorpora la disposicion
adicional novena «Entidades de Comercio Justo».

JUSTIFICACION

Para preservar la coherencia del texto, evitando introducir contenidos sin conexion directa con el
objeto de la ley.

ENMIENDA NUM. 53
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo tercero.

ENMIENDA
De supresion.

Articulo Tercero: Modificacién de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia social. Apartado Diez,
disposicion adicional nueva.

Se propone suprimir el apartado Diez del articulo tercero, por el que se afiade la Disposicion adicional
décima. Transformacion de empresas en entidades de la economia social.
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JUSTIFICACION

Mejora técnica.

ENMIENDA NUM. 54
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del

Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo tercero.
ENMIENDA

De adicion.

Apartados nuevos.

Texto que se propone:

Se propone la adiciéon de un nuevo apartado en el Articulo tercero con la siguiente redaccion:

Apartado nuevo. Se modifica del articulo 4 de la siguiente forma:

«Articulo 4. Principios orientadores

Las entidades de la economia social actian en base a los siguientes principios orientadores:

a. Primacia de las personas, asi como de la finalidad social o medioambiental, sobre el beneficio.

b. La reinversion de todos o la mayoria de los beneficios y excedentes para perseguir sus fines
sociales o medioambientales y llevar a cabo actividades en interés colectivo de sus miembros o usuarios o
del interés general de la sociedad.

c. Gobernanza democratica o participativa.

d. Independencia respecto a los poderes publicos.»

JUSTIFICACION

La formulacion actual es compleja y muy orientada a las cooperativas, que representan solo una
parte de las entidades de la economia social, de ahi que se plantee adaptarla a la definicién contenida
en las recomendaciones y comunicaciones de la UE mas recientes. En concreto, la Recomendacion del
Consejo de 27 de noviembre de 2023 sobre el desarrollo de condiciones marco para la economia social y

la Comunicacion de la Comision al Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité econdmico y social europeo
y al comité de las regiones sobre un plan de accién para la economia social de 9 de diciembre de 2021.

ENMIENDA NUM. 55
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo tercero.

ENMIENDA
De adicion.

Apartados nuevos.
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Texto que se propone:
Se propone la adicién de un nuevo apartado en el Articulo tercero con la siguiente redaccion:
Apartado nuevo. Modificacién del articulo 10.1.1.2 de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social.

«Articulo 10. Capitalizacion de la prestacion por desempleo a los beneficiarios de prestaciones
cuando pretendan incorporarse como socios trabajadores o de trabajo en cooperativas o en sociedades
laborales.

1. En aplicacién de lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 296 del texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, se
mantendra lo previsto en el Real Decreto 1044/1985, de 19 de junio, por el que se establece el abono de
la prestacion por desempleo en su modalidad de pago unico, incluidas las modificaciones incorporadas por
normas posteriores, en lo que no se opongan a las reglas siguientes:

1.2 La entidad gestora podra abonar el valor actual del importe de la prestacion por desempleo de
nivel contributivo, a los beneficiarios de prestaciones cuando pretendan incorporarse, de forma estable,
como socios trabajadores o de trabajo en cooperativas o en sociedades laborales, aunque hayan mantenido
un vinculo contractual previo con dichas sociedades, independientemente de su duracion o constituirlas
y a las personas que trabajen en la sociedad laboral o cooperativa con una relacion laboral de caracter
indefinido que rednan todos los requisitos para ser beneficiarios de la prestacién por desempleo de nivel
contributivo, salvo el de estar en situacion legal de desempleo, que pretendan adquirir la condicion de
persona socia trabajadora o de trabajo en dicha sociedad laboral o cooperativa.

También podran capitalizar la prestacion por desempleo, en las mismas condiciones indicadas en el
parrafo anterior, las personas trabajadoras con contrato de trabajo, cualquiera que sea su duracién, que
prestando sus servicios por cuenta de una sociedad adquieran acciones o participaciones sociales de
la misma para transformarla en una sociedad cooperativa o sociedad laboral, incorporandose, de forma
estable, como socios trabajadores o de trabajo.

En estos supuestos, el abono de la prestacion se realizara de una sola vez por el importe que
corresponda a las aportaciones al capital, incluyendo la cuota de ingreso, en el caso de las cooperativas, o
al de la adquisicion de acciones o participaciones del capital social en una sociedad laboral en lo necesario
para acceder a la condicion de socio.

Quienes capitalicen la prestacion por desempleo, también podran destinar la misma a los gastos
de constitucion y puesta en funcionamiento de una entidad, asi como al pago de las tasas y el precio de
servicios especificos de asesoramiento, formacion e informacion relacionados con la actividad a emprender.

Se abonard como pago unico la cuantia de la prestacion, calculada en dias completos, de la que
deducira el importe relativo al interés legal del dinero. En los supuestos en los que se preveé la capitalizacion
sin estar en situacion legal de desempleo, la solicitud de la prestacién y de la capitalizacion sera simultanea
y la fecha de esta se asimilara, a efectos de reconocimiento y célculo de la prestacion, a la fecha de la
situacién legal de desempleo.»

(resto igual)

JUSTIFICACION

El objetivo es posibilitar, ante un proceso de sucesion empresarial, especialmente en aquellos casos
en que no existe un relevo natural familiar, que la propiedad se plantee la continuidad empresarial mediante
la transmision a sus personas trabajadoras y la transformacion de dichas empresas en sociedades laborales
0 cooperativas.

ENMIENDA NUM. 56
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo tercero.
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ENMIENDA
De adicion.
Apartados nuevos.
Texto que se propone:
Se propone la adicién de un nuevo apartado en el Articulo tercero con la siguiente redaccion:

Apartado nuevo. Se suprime la Disposicion adicional primera. Informacién estadistica sobre las
entidades de la economia social.

JUSTIFICACION

Resulta innecesaria de acuerdo con la nueva redaccion del apartado 5 del articulo 6. que regula la
configuracion de las Estadisticas de la Economia Social.

ENMIENDA NUM. 57
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda al Articulo cuarto.

ENMIENDA
De supresion.

Se propone suprimir el Articulo cuarto. Modificacion de la Ley 20/1990, de 19 de diciembre, sobre
Régimen Fiscal de las Cooperativas.

JUSTIFICACION

Para preservar la coherencia del texto, evitando introducir contenidos sin conexion directa con el
objeto de la ley.

ENMIENDA NUM. 58
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicién adicional nueva.

ENMIENDA
De adicion.
Texto que se propone:

Se propone la adicion de una nueva Disposicion adicional en el Articulo segundo con la siguiente
redaccion:

«Disposicién adicional nueva. Transparencia y publicidad de los balances sociales de las empresas
de insercion.

El gobierno modificara en el plazo maximo de un afio las correspondientes normas legales y
reglamentarias con objeto de dotar de la maxima publicidad al balance social de las empresas de insercion,
de modo que sea accesible para terceros.»
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JUSTIFICACION

Conforme a la Recomendacion del Consejo de 27 de noviembre de 2023 sobre el desarrollo de
condiciones marco para la economia social. El considerando 23 y la recomendacion 20 ponen el énfasis en
los procesos de medicion y gestion del impacto social, sefialando que la publicidad de los balances sociales
contribuye al «seguimiento de los resultados sociales de las inversiones publicas» lo que hace posible «el
escrutinio publico y puede respaldar el uso del dinero de los contribuyentes».

ENMIENDA NUM. 59
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposiciéon adicional nueva.

ENMIENDA
De adicion.
Disposiciones adicionales nuevas.
Texto que se propone:
«Disposicién adicional nueva. Reforma del régimen fiscal de las cooperativas.

El gobierno en el plazo mas breve posible, y en todo caso antes de un afio desde la entrada en vigor
de la presente ley, remitira a las Cortes Generales un proyecto de ley para la reforma de la ley 20/1990,
de 19 de diciembre, sobre Régimen fiscal de las Cooperativas, con objeto de adecuar el mismo a la actual
regulacion de las cooperativas y corregir determinadas incoherencias y disfunciones derivadas de la falta
de concordancia normativa.»

JUSTIFICACION

No se entiende cémo una reforma integral de la economia social obvia un aspecto tan importante
como la necesidad de revisar y adecuar el actual régimen fiscal de las cooperativas. No es posible suplir
esta ausencia de acuerdo con la doctrina del TC sobre enmiendas intrusas, pero, no solo el sector, también
el CES y la CNMC demanda con urgencia esta reforma debido a que existen multiples disfunciones y
problemas fiscales que son consecuencia de la falta de concordancia normativa.

ENMIENDA NUM. 60
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposiciéon adicional nueva.

ENMIENDA
De adicion.
Disposiciones adicionales nuevas.
Texto que se propone:
«Disposiciéon adicional nueva. Etiqueta espafiola de economia social.

Con objeto de aumentar la visibilidad de las entidades de la economia social, facilitar su identificacion
en el mercado por parte de los consumidores, estimular las inversiones y facilitar el acceso a financiacion, el
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Gobierno creara mediante Real Decreto una etiqueta espafiola de economia social dirigida a las entidades
sociales que cumplan los principios y requisitos establecidos en la Ley de economia social y en su normativa
especifica, y estén debidamente inscritas en los Registros correspondientes de entidades de la economia
social.»

JUSTIFICACION

El modelo de certificacién de la economia social a través de una etiqueta disponible para aquellas
entidades que asi lo soliciten, siempre que satisfagan rigurosamente los requisitos establecidos tanto en
la ley de economia social como en su normativa especifica, es un valioso instrumento para impulsar la
economia social y facilitar un consumo y una financiacién socialmente responsables, ademas de eliminar
barreras interiores en el mercado espanol. Es, a su vez, la opcién elegida por la Resoluciéon del Parlamento
Europeo de 5 de julio de 2018 instando a la Comisién a que impulse esta certificacion a nivel europeo.

ENMIENDA NUM. 61
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicion transitoria tercera.

ENMIENDA
De adicion.
Apartados nuevos.
Texto que se propone:
Se propone la adicién de un nuevo apartado 4 en la Disposicion final tercera.
Adicion de un nuevo apartado 4 al articulo 9 del RD-Ley 1/2023.
«4. En el caso de contratacion de artistas con discapacidad, dada la naturaleza intermitente propia

de la actividad artistica, no sera aplicable la obligacion de mantenimiento en el empleo para la bonificacion
de las cuotas aplicandose la bonificacién incluso en los contratos temporales o por funcién.»

JUSTIFICACION

Permitir un mayor acceso al empleo de las personas con discapacidad incluyéndolas entre los
supuestos en los que la contratacion temporal no les penalice a efectos de recibir bonificaciones en sus
contratos dada la naturaleza intermitente y temporal de esta actividad.

ENMIENDA NUM. 62
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicion final primera.

ENMIENDA
De supresion.

Se suprime la Disposicion final primera. Modificacion de la Ley 31/1996, de 8 de noviembre, de
prevencion de Riesgos Laborales.
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JUSTIFICACION

Para preservar la coherencia del texto, evitando introducir contenidos sin conexion directa con el
objeto de la ley.

ENMIENDA NUM. 63
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicion final primera.

ENMIENDA

De adicién.

Disposiciones finales nuevas.

Texto que se propone:

Se propone la adicién de una nueva Disposicion final primera. Tres, con la siguiente redaccion:

«Modificacion de la Disposicion adicional vigésima quinta.

Asimilacién a un grado de discapacidad igual o superior al 65 por ciento por resolucién judicial.

A efectos de la aplicacion de esta ley, sin perjuicio de poder acreditarse el grado de discapacidad, en
grado igual o superior al 65 por ciento, mediante el certificado emitido por el Instituto de Mayores y Servicios
Sociales o por el érgano competente de la comunidad autbnoma, se entendera que estan afectadas por
una discapacidad, en un grado igual o superior al 65 por ciento, aquellas personas a las que se haya

provisto de medidas de apoyo judiciales, tanto con facultades de representacion como sin ellas, cuando
comprendan todos los negocios juridicos de la persona con discapacidad.»

JUSTIFICACION

No contravenir el actual modelo de gradualidad en la provision de apoyos, de modo que puedan beneficiarse
de la asimilacion en grado igual o superior al 65 % de discapacidad aquellos casos en los que las medidas de
apoyo judicial, afectando a todos los negocios juridicos, no solo comprenden facultades de representacion.

ENMIENDA NUM. 64
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicion final tercera.

ENMIENDA
De supresion.

Se suprime la Disposicion Final Tercera. Modificacion de la Ley 19/2021 de 26 de diciembre, por la
que se establece el ingreso minimo vital.

JUSTIFICACION

Para preservar la coherencia del texto, evitando introducir contenidos sin conexion directa con el
objeto de la ley.
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ENMIENDA NUM. 65
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicion final cuarta.

ENMIENDA
De modificacion.
Disposicion final cuarta.
Texto que se propone:

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.

1. La presente ley entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado».

JUSTIFICACION

En coherencia con otras enmiendas que eliminan la obligatoriedad de disponer de una pagina web en
cooperativas de mas de 500 socios.

ENMIENDA NUM. 66
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicion final nueva.

ENMIENDA
De adicién.
Disposiciones finales nuevas.
Texto que se propone:
«Disposicion final nueva. Caracter supletorio de la ley de economia social.

La Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social, sera de aplicacion supletoria en todo aquello que
no esté expresamente regulado en la normativa sectorial por la que se rigen las entidades de la economia
social.»

JUSTIFICACION

Asegurar la aplicacion de los principios orientadores, requisitos y exigencias de la economia social a
todas las entidades integradas en este ecosistema, con independencia de su normativa sectorial.
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ENMIENDA NUM. 67
Del Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP)

El Grupo Parlamentario Popular en el Senado (GPP), al amparo de lo previsto en el articulo 107 del
Reglamento del Senado, formula la siguiente enmienda a la Disposicion final nueva.

ENMIENDA
De adicion.

Disposicién Final XX. Seguridad juridica de la actividad innovadora realizada por entidades sin fines
lucrativos a través de Agrupaciones de Interés Econdmico.

El Gobierno, en el plazo maximo de dos meses desde la entrada en vigor de esta ley, desarrollara
la normativa necesaria para garantizar la seguridad juridica de las entidades sin fines lucrativos y de la
economia social que realizan proyectos de investigacion, desarrollo e innovacién tecnolégica a través de
las Agrupaciones de Interés Econémico, reguladas por la Ley 12/1991, de 29 de abril, de Agrupaciones de
Interés Econdmico.

El Gobierno publicara en el sefialado plazo un listado de valores de referencia de los precios
considerados de mercado respecto del personal investigador, asi como, en su caso, del resto de elementos
susceptibles de conformar la base de la deduccion, en los términos del articulo 35 de la Ley 24/2014,
de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades, en particular para las entidades de la economia
social acogidas a la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos
y de los incentivos fiscales al mecenazgo, que realizan proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion
tecnoldgica para Agrupaciones de interés econémico.»

JUSTIFICACION

Mejora técnica, para garantizar la seguridad juridica de la actividad innovadora realizada por entidades
sin fines lucrativos, incluidas las empresas de economia social, a través de Agrupaciones de Interés
Econdmico.

El propio contenido de la ley promueve como objetivo de los poderes publicos la facilitacion del acceso
a la innovacion tecnoldgica, de acuerdo a lo dispuesto en el art. 8 de la LES vy el art. Tercero, apartado
cuarto, letra e del Proyecto de ley integral de impulso a la economia social.

La presente publicacion recoge la reproduccion literal del texto de las enmiendas presentadas
en el Registro electronico de la Direccidon de Asistencia Técnico-Parlamentaria de la Secretaria
General del Senado.

http://www.senado.es SENADO D. L.: M-12.580/1961 - ISSN: 2172-9794
Edicion electrénica preparada por PRODUCCIONES MIC
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