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Se abre la sesion a las diez de la mafana.
ELECCION DE VACANTES EN LA MESA DE LA COMISION:

— ELECCION DE LA VICEPRESIDENCIA SEGUNDA DE LA COMISION. (Nimero de
expediente 041/000023).

La sefiora PRESIDENTA: Buenos dias. Vamos a empezar la sesion.

Antes de empezar, queria tener unas palabras de agradecimiento para Irene por todos los momentos
que hemos pasado aqui en la Mesa. Te vamos a echar en falta. Muchas gracias.

Como sabéis, ha quedado vacante la Vicepresidencia segunda de la Comisiéon. El letrado va a
proceder a nombrar a los diputados y vamos a ir depositando la papeleta en la urna que tenemos aqui en
la Mesa.

Puede proceder.

Por el seior letrado se procede a la lectura de la lista de las seforas y los sefiores miembros
de la comisidn, presentes y sustituidos, quienes van depositando su papeleta en la urna.

Terminada la votacién, dijo

La sefiora PRESIDENTA: ;Ha votado todo el mundo? (Pausa).
Vamos a proceder al recuento.

Verificado el escrutinio, dijo

La sefiora PRESIDENTA: Ha habido 3 votos para Alberto Rodriguez Almeida; 14 votos en blanco y 14
votos para José Ignacio Romani Cantera. Por tanto, queda proclamado vicepresidente segundo de la
Mesa el diputado José Ignacio Romani Cantera. (Aplausos).

Si quiere puede ocupar su sitio en la Mesa. (Asi lo hace el nuevo miembro de la Mesa).

MODIFICACION DEL ORDEN DEL DIA.

La sefiora PRESIDENTA: Una vez celebrada ya la eleccién de las vacantes de la Mesa, vamos a
proceder a las comparecencias. Creo que ya tenemos a los comparecientes aqui. Vamos a hacer las
comparecencias conjuntas. Primero va a comparecer el representante de Comisiones Obreras, don José
Manuel Casado Lépez, y después don José Antonio Pasadas Mufioz. A continuacion, va a haber un turno
de diez minutos para los diputados; otro turno para los comparecientes para responder las preguntas; otro
turno de tres minutos por si nos ha quedado alguna duda a los diputados, y terminaran ellos con las
respuestas pertinentes. (Pausa).

A peticion de los comparecientes, hay un cambio de orden y va a empezar el secretario de Accion
Sindical de UGT FICA.

CELEBRACION DE LAS SIGUIENTES COMPARECENCIAS:

— DEL SECRETARIO DE ACCION SINDICAL DE UGT FICA (PASADAS MUNOZ), EN SUSTITUCION
DEL SECRETARIO GENERAL DE UGT FICA (HOYA CALLOSA), PARA EXPLICAR LA POSICION
DE CCOO Y UGT FICA SOBRE LA POLITICA INDUSTRIAL ACTUAL Y SOBRE EL FUTURO DE LA
INDUSTRIA EN ESPANA. A PETICION DEL GRUPO PARLAMENTARIO PLURINACIONAL SUMAR.
(Numero de expediente 219/000100).

— DEL SENOR CASADO LOPEZ (RESPONSABLE DE ESTRATEGIAS INDUSTRIALES DE CCOO
INDUSTRIA), EN SUSTITUCION DE LA SECRETARIA GENERAL DE CCOO INDUSTRIA (ESPEJO
JAIRO), PARA EXPLICAR LA POSICION DE CCOO Y UGT FICA SOBRE LA POLITICA INDUSTRIAL
ACTUAL Y SOBRE EL FUTURO DE LA INDUSTRIA EN ESPANA. A PETICION DEL GRUPO
PARLAMENTARIO PLURINACIONAL SUMAR. (Numero de expediente 219/000099).

La sefiora PRESIDENTA: El sefior don José Antonio Pasadas Muioz, secretario de Accién Sindical
de UGT FICA, tiene un tiempo de treinta minutos y puede empezar cuando lo desee.
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El sefior SECRETARIO DE ACCION SINDICAL DE UGT FICA (Pasadas Mufioz): Buenos dias.

En primer lugar, quiero agradecer tener la posibilidad de dirigirnos a esta Comisién y explicar cual es
la perspectiva que, desde nuestras organizaciones sindicales, tenemos sobre la politica industrial actual y
de futuro, sobre todo, en un momento especialmente relevante e importante, como conocen sus sefiorias
perfectamente, con un anteproyecto de ley de industria en puertas para nosotros, por lo que, tanto el
compariero Casado, de Comisiones Obreras, como yo explicaremos la importancia que le damos a este
anteproyecto de ley y haremos un poco un analisis general sobre la politica industrial de nuestro paisy la
importancia, insisto, que tiene para nuestras organizaciones a las que representamos. Debo excusar a
Mariano Hoya, nuestro secretario general de UGT FICA por no poder asistir a esta comparecencia, porque
se encuentra en un viaje internacional sindical en Bulgaria y no ha podido venir. Nos hemos repartido un
poco la comparecencia para no repetirnos. Por supuesto, compartimos el discurso y el analisis. Entonces
la hemos repartido, por lo que no entraré tanto en politica internacional ni entraré tampoco en el contenido
concreto del anteproyecto de la ley de industria. Eso sin obviar que luego, l6gicamente, estaré abierto a
todas las preguntas que consideren oportunas para entrar mas en ese contenido, que analizara con mas
detalle el sefior Casado.

En primer lugar, voy a estructurar un poco la comparecencia destacando la importancia que tiene la
industria; después la industria y el marco normativo que tiene la industria en nuestro pais; luego industria
y el peso que tiene en la economia; industria y empleo, que para nosotros es fundamental y una de las
defensas mas importantes que hacemos de tener una buena politica industrial precisamente esta
vinculada con la generacién de empleo de calidad, porque induce a condiciones de trabajo e induce a
factores de riesgo en los cuales estamos inmersos ahora mismo; las ayudas a la industria para hacer la
transformacion, los famosos PERTE, y para acabar con algunas conclusiones o consideraciones finales.

Sin duda, la industria es la actividad que mayor solidez confiere a la economia en términos de
generacion de riqueza, empleo de calidad y bienestar econémico y social de la ciudadania y proporciona
a su vez una mayor intensidad de crecimiento en periodos expansivos y una mayor resistencia ante
eventuales crisis globales, estructurales o coyunturales, funcionando ademas como un sector tractor de
servicios y dinamizador del tejido empresarial. Ademas, es de especial relevancia en el caso espafiol, ya
que tiene una gran importancia estructural para el equilibrio y desarrollo econémico, social y territorial.
Sin embargo, la industria manufacturera espafiola, al igual que la de la practica totalidad de los paises de
nuestro entorno, ha sufrido una significativa pérdida de peso en el conjunto de la actividad econémica, que
vendria explicada principalmente por la terciarizacidon de las economias, después entraré un poquito mas
en detalle en este punto; la integracion de la produccién en las cadenas globales de valor y las
deslocalizaciones o, mas recientemente, los efectos de la crisis econdmica y de la crisis de energia o de
suministros provocados por la inestabilidad y los conflictos internacionales. Es decir, durante este periodo
se han vivido décadas de una politica industrial muy limitada y una politica econémica orientada a otros
sectores productivos y se habia descuidado las cadenas de valor, el tejido manufacturero nacional y, por
ello, nuestra autonomia estratégica se habia puesto en riesgo. Frente a esta realidad, la politica industrial
en los Ultimos tres afios ha estado caracterizada por un profundo cambio de actitud, disposicion y esfuerzo
hacia el sector, tanto a nivel europeo como a nivel nacional, muy influenciado por la pandemia, la crisis
energética de la invasion rusa de Ucrania y los problemas en la cadena de suministro por la inestabilidad
en Oriente Proximo, sobre todo a raiz de la incursion de Hamas en Israel y la respuesta total y
absolutamente desproporcionada contra el pueblo palestino, que hasta el momento ha costado la vida a
mas de 40000 palestinos y palestinas.

No obstante, pese a que la industria ha tenido un mayor protagonismo, esta no ha terminado de
despegar. En este sentido, nuestra accion sindical va orientada a convertir esta voluntad y este mandato
reindustrializador en medidas con vision general y a largo plazo que permitan desarrollar el tejido industrial,
mejorar su competitividad, generar empleo de calidad y mejorar las condiciones de trabajo de las personas
trabajadoras. Asimismo, es imprescindible reevaluar y transformar los instrumentos puestos en marcha de
manera que no solo tengan una vertiente econémica y productiva, sino que ademas sean eficaces, justos
y con vocacién sociolaboral, desde la produccién de materiales y mineria, la industria basica, los bienes
intermedios, los bienes de equipo, el producto final acabado y las posteriores actuaciones. Todos los
eslabones de la cadena representan una oportunidad para desarrollar nuestro tejido productivo y generar
empleo de calidad. Por tanto, debemos actuar sobre todos los sectores productivos, independientemente
de su situacion, retos, dificultades y vision de futuro, pues es el Unico camino para salvaguardar las
distintas cadenas de valor y garantizar la autonomia estratégica de nuestro pais. En este sentido, nuestro
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esfuerzo en el dialogo social se va a orientar a los siguientes postulados: necesitamos una politica
industrial proactiva, ambiciosa y coordinada entre nuestros territorios y con los distintos actores que
componen el ecosistema europeo.

Espana tiene el potencial de convertirse en uno de los principales polos industriales del territorio
europeo y para ello es necesario articular una serie de herramientas que nos permitan materializar esa
capacidad y, sobre todo, generar un consenso que sirva de base fundamental para el desarrollo de
nuestro tejido productivo. A lo largo de las ultimas décadas hemos observado como el abandono industrial
en favor de una economia orientada al sector de los servicios ha resultado en un aumento de la
desigualdad, la precariedad y la dependencia de terceros paises. Por ello, es imprescindible que la
industria se incardine en el conjunto de las grandes politicas del Estado, aumente su peso en el producto
interior bruto y sea sostenible en términos econdmicos, sociales, medioambientales y territoriales. Solo de
esta manera se podra llevar a cabo la transformacion necesaria del conjunto del tejido productivo, asegurar
nuestra autonomia estratégica, garantizar un sistema de relaciones laborales adecuado y crear y proteger
el empleo de calidad. Debemos apostar de manera decidida por un crecimiento de la industria, pues esta
constituye el camino mas directo de asegurar una mayor sostenibilidad ambiental a largo plazo, de reducir
las emisiones globales y de gestionar mejor nuestro flujo de bienes y servicios. En términos practicos, una
politica industrial que desarrolle un tejido robusto de proximidad y que plantee soluciones a la totalidad de
las actividades productivas, que, en definitiva, es la manera mas eficiente de lograr los objetivos de
descarbonizacion. En otras palabras, la industria debe ser la herramienta para conseguir la transicion
ecoldgica. Nuestro pais esta posicionado para aprovechar los retos y limitar los riesgos del momento
industrial y es nuestra responsabilidad trabajar para que nuestro territorio se reindustrialice de forma justa,
equilibrada y con vocacion laboral.

Empezando por la industria y el marco normativo, para nosotros la ley de industria debe ser el
instrumento principal para articular los organismos, programas y medidas efectivas para nuestro tejido
productivo y debe tener una vocacion a largo plazo. Por tanto, se trata de una herramienta fundamental,
pues dicha norma debe regular todos los aspectos del sistema industrial espafiol: la definicion, érganos,
funciones y medidas a adoptar por todas las partes. Con esta premisa, el vigente marco normativo, con
mas de treinta afios de antigiiedad —la ley de 1992, que ademas fue elaborada en un momento de
reconversion industrial—, se ha mostrado incapaz de hacer frente a las transformaciones y retos de la
industria actual, porque hay muchas necesidades y retos que tienen por delante y la adaptacién de un
nuevo contexto industrial europeo y mundial. Muchos de los paises de nuestro entorno ya han promovido
actuaciones legislativas en esta materia, por lo que es necesario hacer lo mismo en nuestro pais. A lo
largo del afio 2022 y del afio 2023, pese a los esfuerzos que se hizo por sacar adelante la ley de industria
no fue posible, como conocen, y este afio ya estamos trabajando desde hace tiempo para que esta nueva
ley de industria pueda ser una realidad y recoja también aquellas propuestas e iniciativas que nosotros
planteabamos en el primer anteproyecto que tuvimos el afio pasado. EIl momento requiere de medidas
reindustrializadoras, proactivas y ambiciosas que den un nuevo impulso al papel del ministerio, a las
distintas agendas sectoriales y al didlogo social. También la participacion de las comunidades autbnomas
en la politica industrial, mas alla de las competencias —que son todas— que tienen a nivel de comunidad
auténoma. Solo de esta manera se podra atajar de forma efectiva y a largo plazo la limitaciones y
necesidades de los distintos sectores. Por tanto, una prioridad absoluta de nuestra accion sindical es
aprobar una nueva ley de industria, producto del didlogo social, que logre reindustrializar nuestro territorio,
generar empleo industrial de calidad y pueda incorporar todas aquellas cuestiones necesarias para
adaptar el sector a las necesidades de descarbonizacion, de sostenibilidad y de transformacion digital que
se han sucedido en los ultimos afos.

En cuanto al pacto de Estado por la industria, existe un acuerdo por la reactivacién econémica y el
empleo, suscrito por el Gobierno y los agentes sociales, patronales y sindicatos mas representativos, en
julio de 2020, con un compromiso de sacar adelante este pacto de Estado por la industria. En paralelo a
la elaboracion de la ley de industria, el pacto de Estado se configura como un instrumento fundamental
para garantizar un compromiso firme y a largo plazo con la industria en nuestro pais. El acuerdo de bases
del pacto de Estado por la industria, que fue firmado por el Gobierno, sindicatos y patronales mas
representativas, buscaba dar estabilidad y certidumbre a nuestro ecosistema productivo y separar el
sector de los vaivenes de la confrontacion politica que vive nuestro pais. Dicho acuerdo recoge diez
tematicas: sostenibilidad, digitalizacién, innovacion, capital humano, regulacién, crecimiento empresarial,
financiacion, energia, logistica e internacionalizacion. Ademas de una serie de objetivos y mecanismos de
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dialogo social. Sera un tema que habra que retomar, tanto si hay ley de industria como si no la hay, porque
para nosotros es un tema fundamental.

En cuanto a la industria y la economia, solamente facilitaré cuatro datos muy rapidamente. En la
actualidad la industria en Espafia representa en torno al 15% del PIB de nuestra economia. Frente a ello,
en la década de los ochenta del siglo pasado, la actividad manufacturera se situaba por encima del 25 %
del PIB. Si miramos las series histéricas, vemos que, ademas, en cuanto a la estructura del empleo,
la industria en 1970 representaba mas del 25% del empleo. Nosotros, dentro de nuestra federacion,
agregamos aqui también al sector de la construccidén, que para nosotros es un sector industrial que
suponia cerca de un 9 %. Las cifras son de algo mas del 25 %, pues se ha pasado a un 13 % del porcentaje
de empleo dentro de la industria y dentro de la construccion a un 6,63 %. Por tanto, vemos que quien ha
ganado esa diferencia ha sido el sector servicios que en 1970 era un 36,5 % del empleo y ahora representa
mas del 76 % del empleo. De la misma forma, como decia antes, en el PIB ha habido un cambio sustancial,
representando ahora el PIB de los servicios en torno a un 75 %.

Respecto a industria y empleo, si miramos la afiliacion a la Seguridad Social, también vemos cual es
la tendencia y actualmente el sector servicios representa, en términos generales, mas del 77 % de los
afiliados a la Seguridad Social. En cambio, si sumamos la construcciéon que, repito, para nosotros, para
nuestra federacion, también es industria, la industria representa en torno al 18 %. Estos son porcentajes
similares si tenemos en cuenta lo que son los afiliados y afiliadas por cuenta ajena.

En cuanto a la industria y a las condiciones de trabajo, nosotros estamos firmemente convencidos
de que el empleo industrial tiene mas calidad que el empleo en el sector servicios. Por tanto, nosotros
apostamos por una politica industrial que haga que crezca el peso econdmico y el peso en cuanto a
volumen de empleo del sector industrial. Solamente les daré algunos datos. El salario bruto anual en la
industria esta, de media, por encima de los 30000 euros; en la construccion por encima de los 25000 y
aqui el sector servicios, si vemos la diferencia con el industrial, esta en torno a los 26 000 euros, que
supone una diferencia de casi 4000 euros. La tasa de cobertura por la negociacion colectiva al final es un
buen indicador también para ver cuales son las herramientas que tenemos para ganar en calidad en el
empleo. En la industria, la cobertura esta en torno al 97,5 % de trabajadores y trabajadoras protegidos por
convenios colectivos, mientras que en el sector servicios estda muy por debajo. Si miraramos también la
productividad de los sectores industriales esta por encima también del sector servicios. Si miramos
ademas los incrementos salariales —los incrementos salariales en los convenios colectivos de los sectores
industriales estan por encima de los del sector servicios—, los trabajadores y trabajadoras también estan
protegidos, tienen una mayor cobertura de cldusulas de revisidon salarial que garantizan su poder
adquisitivo ante las desviaciones que se puedan producir en los IPC.

En cuanto a la jornada laboral, de la que ahora tanto se esta hablando, este jueves tenemos
concentracion para reivindicar que finalmente se lleve a cabo la reforma legislativa o para forzar o propiciar
de alguna manera que exista un acuerdo también con la patronal. Si miramos el impacto que tendria en
el sector industrial pasar de la jornada semanal actual que recogen los convenios colectivos a las 38,5
horas, estaria por encima de los trescientos mil trabajadores y trabajadoras, y si fuéramos a la reduccion
hasta las 37,5, estariamos hablando de estar ligeramente por encima de los dos millones. Es decir, que
de los 12 millones de personas trabajadoras que se verian afectadas por la reduccion de jornada cuando
finalmente entre en vigor, de los sectores industriales hay unos 2300 000. Esto quiere decir que la jornada
también es inferior en los sectores industriales y, por tanto, hay mejores condiciones de trabajo, aparte de
que existe también una mayor estabilidad en la contratacion, que se ve cuando se analiza el numero de
contratos celebrados en los sectores industriales y en el sector servicios.

Si hablamos de los factores de riesgo mas inmediatos o de algunos de ellos, para nosotros hay uno
fundamental, que es la tercerizacion o la servitizacion que se esta produciendo en la economia en general
y en la industria en particular. Esto estd provocando que haya mucha actividad econémica asociada a la
industria, pero que crece a través de los servicios industriales y, por tanto, no computa a efectos de
industria. Esto, desde el punto de vista de los derechos de los trabajadores y trabajadoras, implica que se
vayan a otros sistemas laborales mas precarios, a unos convenios con una regulacion mas laxa y, sobre
todo, que no tengan la cobertura que tienen en los sectores industriales. Por eso, uno de los temas en los
que nosotros insistimos también en el anteproyecto de ley de industria es que en el &mbito de aplicacion
de la ley se abra ese abanico a servicios asociados a la industria; ya en el primer borrador aparecian
muchos servicios asociados, y en este segundo borrador aparece todavia una ampliacién mayor. Nosotros
propusimos, asimismo, la incorporacion del sector de la construccion, que también aparece. Por tanto,
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para nosotros es un tema fundamental que la futura ley de industria dé cobertura también a estos servicios
asociados a la propia industria, sin los cuales es imposible que sea una industria competitiva. Por tanto,
hay una progresiva terciarizacién de las actividades econdmicas, hay una transicién de estas economias
industriales hacia economias industriales de servicios basadas en el conocimiento, siendo este un tema
no solamente a nivel nacional, sino también a nivel internacional. Hay, como decia, actividades que
tradicionalmente eran industriales que se encuentran dentro del sector servicios y, por tanto, se nos
escapan del ambito industrial. ;Qué proponemos nosotros en este aspecto? Propondriamos que las
ayudas que vayan vinculadas con la ley de industria sean para proyectos netamente industriales, que las
empresas no busquen huir del ambito industrial para buscar una ventaja competitiva que basicamente va
a costa de las condiciones de los trabajadores y trabajadoras. Desde nuestro punto de vista, debemos
tener también un mayor control sindical para intentar que a través del ambito funcional de los convenios
colectivos seamos capaces de encuadrar dentro de los convenios colectivos del ambito industrial aquellos
servicios también asociados a la propia industria.

En cuanto al riesgo o el reto de la doble transicion digital y verde, solamente daré algunos datos o
ejemplos del impacto que tiene la digitalizacion, o que ha tenido hasta ahora, lo que se multiplica
exponencialmente, como ustedes conocen, a través de la inteligencia artificial. El sector del automovil es
el que posiblemente se ha automatizado y digitalizado mas de todos los sectores industriales. Si cogemos
solamente el dato de robot, el 55 % de los robots existentes estan en el sector del automovil, y si miramos
la gréafica, a medida que van subiendo la presencia de robots, va bajando el volumen de empleo.
La automatizacién mas el loT de todos los procesos industriales esta teniendo muchisimo impacto,
también la digitalizacién en sectores como el agroalimentario, que pasa incluso al sector agro con el
cultivo, fumigacion o la propia recoleccion, la construccion industrializada, la automatizacion de muchos
procesos industriales y la implantacion, como decia, transversal de la inteligencia artificial, lo que esta
teniendo un fuerte impacto también sobre el empleo.

En cuanto a la sostenibilidad, el propio Foro de Davos establece los riesgos de los préximos diez afios,
y de entre los diez primeros, cinco van ligados a la sostenibilidad y al medio ambiente como los eventos
climaticos extremos, el cambio climatico de los sistemas terrestres, la pérdida de biodiversidad y colapso
de los ecosistemas, la escasez de recursos naturales y la propia contaminacion. Ya no es una opcion para
que la industria sea sostenible, sino que es la unica opcién, algo que, como conocen, viene marcado por el
paquete europeo en materia de sostenibilidad, a la que tenemos que adaptarnos; ademas ese Objetivo 55
de la Unién Europea influye en un paquete legislativo muy amplio, al que debemos adaptar nuestra
industria porque solamente asi seremos capaces de ser competitivos a corto, medio y largo plazo.

En cuanto a esta doble transicion digital y verde, podemos proponer algunas medidas, entre la cuales
estan las ayudas publicas para esta transformacion y colaboracién publicoprivada. De hecho, saben que
la base de los PERTE es esa transformacion digital y verde del sector industrial. Un solo apunte que yo
creo que es significativo, y es que cada vez mas las decisiones que afectan a la industria se toman mas
desde el propio Ministerio de Transicion Ecoldgica que desde el propio Ministerio de Industria, tema que
tenemos que tener en cuenta ya que durante la tramitacién de la ley hemos pedido que haya una
coordinacion importante entre todos los ministerios para que la direccién sea la misma, que la direccién
sea compartida y que la coordinacién sea maxima.

En materia de energia, es evidente que hay que conseguir la neutralidad de emisiones a nivel
energético para el afio 2040, lo que conlleva una gran cantidad de sacrificio de toda la escala productiva,
asi como laboral, y nuestro sector industrial es consecuente con esto, pero no por ello podemos olvidar
los compromisos que ha alcanzado este Gobierno con los sectores mas vulnerables. Es decir, al final
cuando hablamos de transicion ecolégica también estamos hablando de transicion justa, a la que nosotros
afiadimos que tiene que ser anticipada y ordenada, lo que nos preocupa mucho, al igual que también nos
preocupa el papel que van a jugar los distintos elementos que hay en el mix energético. Desde nuestro
punto de vista, tendria que haber una valoracién de todo ese mix energético sin dejar de lado ningun tipo
de generacion de energia hasta ver que eso nos dé la soberania energética suficiente como para poder
tener una actividad industrial a precios competitivos, porque, a pesar de que los precios estan ahora
contenidos, nos preocupa porque sabemos que es un tema que esta muy influenciado también por los
vaivenes que se puedan producir a nivel internacional.

Me atrevo a afiadir un elemento que también serd importante en alguna comunidad auténoma —la
que mas conozco es Catalufia porque es donde he desarrollado mi labor sindical durante veinte afios—,
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como es el tema de la escasez de agua, que es un factor a tener en cuenta, y que va intimamente ligado
también a la actividad industrial.

Voy acabando, pero quiero hablar de los proyectos estratégicos de recuperacion y transformacion
econdmica, los PERTE, sobre los que pensamos que es la herramienta que tenemos para transformar la
industria de nuestro pais, para hacerla mas competitiva, ligada con la sostenibilidad y con la digitalizacion,
pero seguimos reivindicando —y asi lo hemos planteado en las reuniones que hemos tenido con el
ministerio— que tenemos que tener una mayor participacion en la elaboracién de las bases, es decir, para
nosotros la elaboracién de las bases es donde esta el germen para ver qué tipo de ayudas y compartir los
objetivos de esas ayudas. Un tema fundamental en el que incidira seguramente mi compafiero es el tema
de la condicionalidad de las ayudas. Para nosotros es importante que las ayudas vayan vinculadas a
empleo de calidad, a generacion o transformacion de empleo, debiéndose tener en cuenta que las bases
deberian incorporar una memoria de impacto sociolaboral, pero también nuestro papel en el seguimiento
del desarrollo de esos PERTE, y eso solo parte no solamente de las reuniones de coordinacién que se
hacen con los distintos ministerios, sino que también es fundamental que conozcamos en detalle el
proyecto para que, a través de los centros de trabajo, podamos hacer un seguimiento y comprobar que
las ayudas se estan utilizando al ritmo que se tienen que utilizar y estan siendo utilizadas para lo que se
habian solicitado.

Por ultimo, diré algunas conclusiones. Nosotros pensamos que después de los treinta y dos afios de
la ley actual, es fundamental la aprobacion de una nueva ley de industria para favorecer el crecimiento y
la competitividad de nuestra industria y de nuestra economia, haciéndolas mas resilientes y sostenibles
tanto a nivel nacional como europeo e internacional. Casi todos los programas electorales de los distintos
partidos politicos recogen la necesidad de ese nuevo marco legislativo en politica industrial, por tanto, a
pesar de las diferencias evidentes que hay, deberia ser posible alcanzar un consenso en el tramite
parlamentario de la ley. Asimismo, pedimos al Gobierno que tenga cintura y generosidad, y a los socios de
gobierno y a la oposicién un debate sosegado y responsable porque nos jugamos mucho con este cambio
normativo y con esta ley de industria. Esta ley es solamente el principio ya que hay que poner en marcha
todos los mecanismos que incluye, como la elaboracion y desarrollo de la Estrategia espanola de industria
y autonomia estratégica, que tiene una vigencia de seis afios, con la participacion de todas las
comunidades autébnomas, los agentes econdémicos y sociales y representantes de la sociedad civil a
través del Foro de Alto Nivel. El Plan Estatal de Industria y Autonomia Estratégica sera otra de las
herramientas que desarrolle y articule las medidas y movilice los recursos necesarios para llevar a cabo
la estrategia espanola. En su momento, nosotros solicitamos la creacién de un consejo estatal de politica
industrial como érgano de dialogo social y como érgano consultivo y asesor y de coordinacion en materia
industrial. Como decia antes, nosotros no renunciamos a tener el pacto de Estado por la industria, que
debe seguir y desarrollar las bases acordadas en junio de 2022, con la participacion de los agentes
sociales y econdmicos y de todos los grupos parlamentarios; pacto que debe recoger medidas concretas
y presupuesto, asi como tener influencia sobre el Plan Estatal de Industria y Autonomia Estratégica y
coherencia con la Estrategia espafiola de industria y autonomia estratégica.

Respecto de los PERTE, como decia, son imprescindibles. La agilizacion de los PERTE, que también
es un factor importante, a través de Sepides puede ser una herramienta que ayude a agilizar, deberia
desempefiar ese papel como entidad gestora de los mismos. Asimismo, como decia, queremos participar
en la elaboracién de las bases de los PERTE.

Muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA: Muchisimas gracias por su intervencion.

A continuacion, tiene la palabra el responsable de Estrategias Industriales de Comisiones Obreras,
en sustitucion también de dofa Garbifie Espejo Jairo.

Cedo la palabra a don José Manuel Casado Lopez.

El sefior CASADO LOPEZ (responsable de Estrategias Industriales de CCOO Industria): Buenos dias
a todos y a todas.

En primer lugar, quiero disculpar la ausencia de Garbifie Espejo por un problema de agenda que le
impide asistir, por lo que voy a utilizar yo su tiempo yo en esta comparecencia.

Yo les voy a hablar de dos cosas: del anteproyecto de ley —qué esperabamos nosotros del mismo y
qué hemos acordado finalmente en el dictamen del 18 de septiembre del CES— y también quiero hablar
de la politica industrial, pero no solo de Espafia, ya que al estar en un mundo globalizado tenemos el
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problema de que cualquier politica industrial de otra nacién, sea Estados Unidos, China o Europa, va a
afectar directamente a la politica industrial espafiola. Ya no es el tiempo en el que los paises tenian
autonomia para hacer lo que les pareciera, sino que estamos en un marco global, en un marco conectado,
y es importante ver lo que hacen otros para ver lo que tenemos que hacer nosotros con las posibilidades
que unos tienen y otros no.

En primer lugar, con referencia al dictamen, quiero poner en valor el acuerdo. En el Consejo Econémico
y Social hay organizaciones de todo tipo y con objetivos muy distintos, pero asi y todo, después de un
esfuerzo bastante importante, hemos conseguido llegar a un acuerdo, y como tal tendra que ser trasladado
al Gobierno y, por supuesto, al tramite parlamentario pertinente. Es importante recordar esto, y volveré
sobre el acuerdo, las diferentes posiciones que habia en su momento y al consenso que se logré. ;Qué
esperabamos las organizaciones sindicales de esta ley de industria? Para las organizaciones sindicales,
como ya apunté mi compafiero, es importantisima la ley de industria y el pacto de Estado porque tienen
que ser las herramientas que nos permitan acceder a las transiciones energética, digital, demografica, a
la movilidad sostenible, y todo ello garantizando la calidad y volumen de empleo, ademas de buscar algo
que estamos perdiendo, que es la incidencia de la industria en el PIB del pais. Hemos ido bajando, y es
necesario que el PIB industrial suba tanto en Espafia como en Europa, con la que estamos muy
relacionados porque lo que hace uno tiene que influir en el otro.

Para nosotros, se debe incidir sobre la puesta en marcha de estrategias y planes para el desarrollo
de la soberania industrial, un concepto que es importante y que hemos visto a través de la pandemia, que
nos ha puesto en una situacion en la que no podemos ser dependientes de otros paises, de otros
continentes, para mantener nuestra independencia industrial. Durante la pandemia, digamos que nosotros
alimentamos a Europa, pero teniamos problemas para surtirnos de, por ejemplo, medios sanitarios para
poder afrontar esta pandemia. Esto nos ha ensefiado y, a partir de aqui, creo que necesitamos establecer
esas medidas para afrontar situaciones limites, como se vio en la pandemia y como se esta viendo con la
guerra en Ucrania, que también nos esta afectando de manera muy considerable. Para nosotros es
también muy importante la definicién de sectores estratégicos, es importante definir qué sectores son los
que primero deben avanzar, qué sectores son los mas necesitados, qué sectores y qué necesidades
tenemos en este pais, tal como se esta definiendo en Europa; los sectores estratégicos se estan definiendo
en Europa como un instrumento para afrontar las transiciones digitales, energéticas y demograficas.

Es importante el marco de un pacto de Estado que acompafie a la ley de industria, que permita dotar
al pais de una herramienta duradera y con visos de poder contribuir a fortalecer el modelo productivo y
economia del Estado. Este pacto de Estado no tiene que estar influenciado por los calendarios electorales
y politicos, sino que tiene que ser un acuerdo de pais, un acuerdo de Estado en el que todos estemos
porque no podemos estar cada cuatro afios cambiando o modificando este pacto porque esto no da
certezas a la industria, no da certezas a las inversiones. Creo que en esto tenemos que ponernos de
acuerdo todas las organizaciones, tanto sindicales como politicas, para afrontar este reto, como digo,
como una necesidad de pais para conseguir una serie de objetivos que mantengamos a lo largo del
tiempo.

Para nosotros es importantisimo fomentar el dialogo social, mas alla, como decia José, del Foro de
Alto Nivel de la Industria, donde estan todos los representantes empresariales, sociales y de la sociedad
civil; necesitamos algo mas profundo, como un comité de dialogo industrial, en el que los agentes sociales
industriales puedan participar y puedan definir la realidad industrial y las necesidades industriales, es
decir, llevar un paso mas adelante lo que el Foro de Alto Nivel esta proponiendo.

Como decia mi compariero, tenemos una ley de industria del noventa y dos, cuando ni siquiera se
hablaba de Internet y estamos hablando de transicion digital. No podemos mantener una ley de hace
treinta afilos con unas necesidades que hay que adaptar; estamos hablando de transicion digital, de
transicion energética, de transicion medioambiental. Es importante cambiar esta ley y adaptarla a las
necesidades de las empresas y de la sociedad. Hace treinta afios se hizo una ley que en aquel momento
era fruto de la realidad existente en la industria, que no tiene nada que ver con lo que tenemos ahora, y
para nosotros es importante que esta ley salga adelante para compartir y para afrontar los nuevos
objetivos, como pueden ser la autonomia estratégica de la que hablaba antes, las transiciones y los
nuevos conceptos e instrumentos que necesita la empresa. La industria, como ya deciamos, ocupa un
papel central en el sistema econémico. El sector manufacturero esta, evidentemente, a expensas de la
competitividad internacional, que cada vez hay mas, y altamente integrado en el mercado Unico europeo,
aparte de su contribucion directa en la generacion de valor afiadido y en la creacién de empleo estable y
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de calidad —esto es importantisimo para nosotros—, y es quien estd manteniendo un gran empleo estable
y de calidad. Es también el principal demandante de servicios avanzados porque tiene una capacidad
tractora sobre todos ellos y genera una actividad innovadora muy por encima de su peso en la economia.
Un tercio de las empresas innovadoras son industriales y cerca de la mitad del gasto privado en I+D+i
corresponde a empresas industriales.

Por otra parte, tenemos el valor de la pyme, que no en pocas ocasiones es esencial, ademas de para
el tema industrial, para la vertebracion del tejido socioeconémico en el medio rural. Estamos hablando de
desertizacion, donde tenemos que desarrollar un papel importante a través de pymes y empresas, pero
también un papel importante de la industria, que demanda cada vez mas servicios, demanda generacion
de empleos de calidad y, a nuestro entender, es una herramienta para reducir la brecha de género en el
mercado laboral y contribuir con ello a la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

Entendemos que el problema industrial de Espafia debe afrontarse en el contexto de la Unién Europea
como una politica de Estado, con un marco regulador y sobre todo, en la definicién de objetivos pais. Esto
no es nuevo. Ya en 2016 ya hablabamos de pacto de Estado, y les voy a leer los nueve elementos que
considerabamos claves en el impulso de la competitividad industrial que habia en aquel momento.
Ya hablabamos de politica energética, hablabamos de infraestructuras, hablabamos de I+D+i, hablabamos
de la formacion del empleo, de una politica de regulacién inteligente, de una ordenacion fiscal, de la
internacionalizacién de nuestras empresas, de la potenciacién del tejido industrial y de la sostenibilidad
industrial. Todo esto del afio 2016 es perfectamente valido para 2024, es decir, hay que hacer algunos
avances, pero creo que estos objetivos siguen siendo los mismos. Por eso seguimos pensando que es
importante el pacto de Estado. Llevamos ocho afios con esto por unas causas u otras, por cambios de
gobierno, por procesos electorales. El ultimo Gobierno convocé elecciones en 2023, justo antes de poder
sacar la ley de industria, pero creo que ya ha llegado el momento de ponernos serios en este tema y
empezar a avanzar porque no podemos seguir manteniendo la idea de que si estamos de acuerdo, pero
no lo llevamos a efecto. Esto no es una politica de colores ni una politica de partidos, tenemos una
oportunidad politica para resolver una necesidad de pais. No creo que nada de esto que estamos
planteando sea contrario a lo que ustedes tienen en sus programas, con las diferentes acepciones que
tiene cada uno. En el CES también hay muchas situaciones y problematicas distintas, y aun asi nos
pusimos de acuerdo. Lo que ahora es importante es la parte del tramite parlamentario, que ustedes hagan
ese ejercicio politico para resolver esta necesidad de pais.

Por otra parte, el impacto de la crisis de la pandemia sobre el mercado provocé un cambio total en la
materia competitiva de la industria europea y, sobre todo, el poner en la agenda la autonomia estratégica
de la Unién Europea y de cada uno de los paises, como dije anteriormente. En Espafia se firmo el acuerdo
para la reactivacion econodmica y empleo, suscrito por el Gobierno y los agentes sociales en 2020, un
compromiso de pais para trabajar con urgencia en el refuerzo de la recuperacion econoémica y el empleo,
cuyo objetivo fue montar de nuevo el Pacto de Estado por la Industria que ya habiamos definido en 2016.
En junio de 2021, Espafa presentd el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, cuyo
Componente 12 hablaba de politica industrial en Espafia hasta 2030, donde se contemplaba la aprobacion
de una estrategia espafiola de impulso industrial y la actualizaciéon de la ley de industria. Lo que quiero
decir es que esto es ya recurrente. En junio de 2022, el Foro de Alto Nivel de la Industria, encargado de
asesorar en la aplicacion del Plan de recuperacion y del disefio de la politica industrial del Gobierno,
aprobd las bases del Pacto de Estado por la Industria previo a la ley, y lo presentd ante la comision
correspondiente del Congreso los Diputados. En las bases se recogia que se ha de generar un instrumento
de cogobernanza y ejecucion con los recursos necesarios para garantizar su correcto desarrollo desde
el didlogo social como garante del éxito de estas medidas, modelo que deberia replicarse en otras
herramientas que tenemos, como los PERTE, y en todos aquellos instrumentos que impulsaran el
crecimiento del tejido industrial productivo, asegurando el dialogo social, la participacion de los agentes
sociales en todas estas herramientas y en la elaboracion del anteproyecto de ley de industria en el marco
del Pacto de Estado por la Industria, previo a la tramitacion parlamentaria de esta ley.

Esto era lo que recogiamos, y esto es lo que hemos hecho. Una de las grandes lineas del dictamen a
la que concedemos mucho valor es la gobernanza. De la gobernanza decimos que necesitamos
herramientas para hablar de didlogo sectorial. Tenemos que volver a recuperar los observatorios
sectoriales que nos permitian una vision industrial de cada uno de los sectores con sus pros, sus contras
y las peculiaridades de cada uno de ellos. En estos observatorios industriales intervenia la Administracion,
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intervenian todos los agentes sociales, incluidos los empresarios. Creo que era un modo de prever y
adelantarnos a las situaciones y a las necesidades de las empresas.

Por otra una parte, también solicitamos en el dictamen también la constitucién del comité de dialogo
industrial con el objetivo de dirigir, impulsar y dar continuidad, como decia antes, al trabajo del Foro de Alto
Nivel, donde estan representados todos los agentes sociales y civiles. Aqui también consideramos
imprescindible la coordinacion entre las distintas administraciones con competencias en industria, la
central y las autonémicas, asi como contemplar la creacion de un érgano estatal interministerial, como ya
mencionaba José hace un momento, que nos permita establecer unas condiciones que sean reflejadas y
adoptadas por todos los ministerios, no solamente por la industria, sino por los ministerios que deben
afrontar este dialogo industrial y estas soluciones industriales. Esto no va —aunque puede que se piense
asi— de vulnerar las politicas de las administraciones locales o autondmicas, esto va de que nos
pongamos de acuerdo todos. Es cierto que hay una transferencia importante de competencias industriales
a las comunidades autonomas, a los gobiernos locales, pero de lo que se trata es de que nos pongamos
todos de acuerdo, no de que nadie se inmiscuya en el papel de otro, sino de que consigamos ese acuerdo
donde todos estemos tranquilos y podamos avanzar en lo que necesita el pais, y no nos enredemos
en cuestiones de autonomias, de si el Gobierno se inmiscuye en la autonomia y de si la autonomia se
inmiscuye en las administraciones locales. Creemos que esto hay que superarlo y que es la manera
de hacerlo: a través de la coordinacion entre todos ellos.

También pedimos la creacion de una mesa de reindustrializacion. jPor qué? Porque ya tenemos
ejemplos de que cuando hemos llegado a acuerdos sobre reindustrializacion estos han funcionado bien,
y me refiero al acuerdo de cierre de centrales térmicas. Lo que no puede pasar es que una empresa o una
actividad industrial se vaya de una region o de una comarca y deje la region o la comarca totalmente
desertizada. Si tenemos un problema de cierre hay que buscar una reindustrializacion, pero no solo para
los trabajadores de la empresa que va a cerrar, sino también para la comarca y para los trabajadores
subcontratados; el acuerdo tiene que ser para todos. Es verdad que el acuerdo que tenemos de cierre de
centrales térmicas ha funcionado mejor en unos sitios que en otros, pero de esa experiencia tenemos que
sacar conclusiones para poder avanzar. Porque lo que no nos puede pasar es que cualquier empresa
decida deslocalizar y no tengamos ningun plan ni ninguna manera de intervenir esa empresa para poder
dar una solucién industrial. Esto lo tiene que resolver la ley de industria. Porque ahora mismo cualquier
empresa nos plantea un cierre, en treinta dias se va y ya esta, solucionado, pero no puede ser asi. ¢ Usted
va a cerrar? Si. Digamelo con tiempo, vamos a buscar una solucién y si no tenemos solucién ya veremos
a ver como reindustrializamos en otro sector si ese no es necesario. Esto creo que es importantisimo.

De los PERTE ya hablé José. Con los PERTE tenemos un problema, que es que no estamos
participando en el disefio sino solo en el seguimiento. Es cierto que los proyectos los presentan las
empresas, como también es cierto que los desarrollan los trabajadores. Nosotros representamos a los
trabajadores, sabemos bien lo que ocurre en cada sector y en cada empresa, y no puede ser que
simplemente estemos en la comision de seguimiento, porque eso después lleva a problemas, como
hemos visto en algunos PERTE. Por suerte, creo que en los ultimos se va arreglando la cuestién de la
definicion del PERTE y de las bases. La realidad es que en este momento los PERTE tienen una carga
administrativa muy importante, tanto para una pyme como para una gran empresa, que supone un coste
y un gasto. En algunos casos se estan planteando si les viene bien acceder a esas ayudas, porque la
carga administrativa que llevan para el beneficio que sacan no les compensa. En cualquier caso, todo el
mundo siempre saca y hace promocion de lo negativo y no de lo positivo. Son herramientas muy buenas,
que tienen que desarrollar todas nuestras empresas y nuestro tejido industrial para situarlo a la cabeza
de la politica industrial y de la industria en Europa. Hasta ahora solo hemos tenido proyectos, pero nunca
habiamos tenido financiacién; ahora tenemos financiacion, tenemos proyectos y creo que debemos
de aprovecharlo. Estamos hablando de 140000 millones de euros que vienen a Espafia entre la parte de
préstamos y la parte de ayudas. Creo que los PERTE son fundamentales, pero es necesaria la participacion
de todos los agentes sociales en la definicion y no solo en la comision de seguimiento de como se aplican
las ayudas.

En cuanto a los plazos para la puesta en marcha de la politica industrial, son urgentes. Estamos donde
estamos, tenemos una estrategia espafola de industria —que ya habia comentado José—, una autonomia
estratégica industrial y el Consejo Estatal de Politica Industrial. Todas estas herramientas las tenemos, al
igual que el RECAPI y la reserva estratégica basada en las capacidades nacionales de produccion, pero
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tenemos que echarlas a andar; que estén formuladas no quiere decir que estén funcionando y necesitamos
con urgencia que todas estas herramientas empiecen a funcionar.

Sobre los recursos, vemos que hay una falta de definicion de los medios financieros para aplicar toda
esta ley de industria, y esto es algo que se tiene que implementar sin ninguna duda. Sobre la funcionalidad,
evidentemente —ya lo deciamos en la otra parte de la intervencion—, es necesario condicionar las ayudas
de las empresas al mantenimiento del empleo y de la produccion, y a la formacion de los trabajadores.
No podemos estar hablando de que vamos a hacer un cambio estratégico, un cambio tecnolégico y no
estar pensando en los trabajadores que tenemos, en la formulacién de un reskilling de todos los
trabajadores. Porque muchos trabajadores pueden quedar obsoletos y lo que no puede ser es que la
transicién deje a nadie atras, sobre todo a muchas personas con una edad determinada, sin esos
conceptos tecnolégicos y que se quedan fuera del mercado laboral. Eso no nos lo podemos permitir y se
debe reflejar mejor en la ley de industria. En cualquier caso, decimos que el sector industrial tiene que
avanzar hacia un nuevo modelo basado en la innovacién tecnoldgica, la creacion de empleo y la
productividad, y debe cumplir, ademas, condiciones de sostenibilidad ambiental y autonomia estratégica.
Eso es a lo que nos hemos comprometido todos, en Espafia, en Europa y en el mundo. Asi que tenemos
que hacernos cargo de a lo que nos hemos comprometido.

Como voy un poco corto de tiempo voy a ir a las conclusiones y vuelvo con lo que empecé, porque
me parece muy importante. El 18 de septiembre el CES aprobé el dictamen de acuerdo para la ley de
industria; ahora va al tramite parlamentario. Vuelvo a repetirles que para las organizaciones sindicales
es importantisimo que ese ejercicio de intentar llegar a acuerdo —porque es una necesidad de pais— se
cumpla, mas alld de que todos tengamos objetivos politicos, de un calibre u otro, pero necesitamos
resolverlo. Esto es una necesidad de pais y, si se resuelve, se va a resolver para quien gobierna ahora,
para quien gobierne después y para quien vaya a estar en esas responsabilidades de gobierno, sea
autonomica, estatalmente o en cualquier sitio. Esto es necesario y creo que tenemos que hacerlo un
objetivo. No se entenderia muy bien que los agentes sociales y civiles hayan llegado a un acuerdo y esto
no pudiera trasladarse al &mbito politico. Yo estoy plenamente convencido —yo no, las dos organizaciones
sindicales— de que esto no va a ocurrir y de que vamos a tener una ley de industria y un pacto de Estado
por la industria, y que —ademas de esa referencia a las empresas, esa transferencia politica— la industria
no esté influenciada por los calendarios politicos y nos permita avanzar a lo largo del tiempo. Con esto
termino con la parte de la ley y del pacto de Estado.

Ahora queria hablar de politica industrial. Lo decia al inicio, la politica industrial esta experimentando
un resurgimiento en el mundo y en los paises porque la politica industrial va en funcion de las necesidades,
y resurge o se olvida. A veces una politica industrial es: yo tengo unos medios, unos servicios de pais que
—como estan bien— privatizé y esta es la politica industrial que hago; luego cuando estan mal los vuelvo
a recoger en el seno del Estado para volver a ponerlos bien y después volver a pasar a la gestion privada.
Esto ha sido asi aqui y en todos los sitios, pero ahora hay un resurgimiento. ¢ Por qué? Por la pandemia,
por las guerras, por la situacién geopolitica. Esto supone un resurgimiento de la politica industrial, pero
con cambios, no es la misma politica industrial de siempre. Ahora se define como politica industrial
cualquier intervencién gubernamental dirigida a desarrollar o apoyar empresas, industrias o actividades
economicas nacionales especificas para alcanzar objetivos nacionales, econémicos o no. Por ejemplo, la
Seguridad Social, los medioambientales, la seguridad, los derechos sociales. Sin embargo, hay nuevas
politicas industriales que presentan nuevos objetivos y que se centran en actividades econémicas no
tradicionales hasta ahora, como son la mejora de la competitividad, que se centra en los sectores
tradicionales. Por eso hablabamos antes de que habia que definir los sectores estratégicos. Volveré sobre
ello mas adelante.

Esta resurgiendo la politica industrial como herramienta y estrategia para presentar distintas
motivaciones. La principal, la promocion de la competitividad y los motivos no econémicos que han ganado
importancia, sobre todo los relacionados con el cambio climatico y la produccién de la cadena de
suministros. Empieza a ser importante la cadena de suministros y que no se interrumpa, como nos pasoé
en momentos que desgraciadamente tuvimos que pasar con el COVID y como esta pasando con la guerra
de Ucrania. Las politicas industriales se desarrollan normalmente en las economias desarrolladas
—China, Estados Unidos y Europa—, pero la realidad es que ninguna esta desligada de la anterior y cada
una tiene una manera de ejecutarse y una rapidez en su ejecucion que influye en las demas. Por ejemplo,
Estados Unidos lleva afios protegiendo su industria. Primero el Gobierno de Trump cre6 los aranceles
para proteger los productos en Estados Unidos y para proteger las importaciones y sus exportaciones.
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Eso nos llevé a que la Unién Europea hiciera una contrarréplica y preparara también una serie de aranceles
para los productos de Estados Unidos. Pero luego llega la pandemia, llega la Administracion Biden, que
después de la pandemia pens6 donde era fuerte y donde era débil, lo que les da la vision de que tienen
una capacidad manufacturera insuficiente, que sus incentivos son cortoplacistas y desalineados en los
mercados privados y las politicas industriales, y les hace ver la concentracién geografica que hay en
China de productos totalmente necesarios para la transicion energética y la capacidad de elaboracién
de productos, no solo para la transicién energética sino para el auto, para todo. Somos muy dependientes
de China y de los gobiernos asiaticos.

Estados Unidos reacciona siempre mucho mas rapido que la Unién Europea y saca tres leyes. La Ley
de Inversion en Infraestructuras y Empleo, que potencia su infraestructura, la eficiencia energética, la
energia renovable, la red eléctrica, la captura y utilizaciéon de almacenamiento de carbono y la investigacion
del hidrégeno verde, la energia nuclear y fabricacion de baterias. No contentos con esto, en agosto
de 2022 vuelven a sacar una ley, definida como chips, que tiene como objetivo principal impulsar las
inversiones de la produccién nacional de semiconductores y reducir la dependencia exterior. También en
agosto de 2022 sacan una ley de inflacion, que esta si que nos esta afectando —también las otras dos—,
cuyas medidas claves hablan de créditos fiscales para proyectos energéticos avanzados de energia
limpia, créditos fiscales para la produccion nacional de componentes —o sea, soberania industrial—,
subvenciones para la industria electrointensiva de energia para la instalacion de tecnologia avanzada que
permite reducir las emisiones, requisitos de utilizacion de materias primas y productos manufacturados de
origen doméstico. Es decir, leyes que protegen mucho su industria y sus empresas frente a cualquier
intencion de otro continente o pais. Esta ley seguramente va a tener un impacto positivo en la mitigacion
del cambio climatico, pero puede suponer una deslocalizacién muy importante de la inversion y un
importante reto para la industria europea.

La reduccion de los costes de electricidad verde y de la produccion de hidrégeno puede afectar
negativamente a los proyectos de produccion de hidrogeno verde en la Union Europea. Puede hacer que
la electricidad estadounidense procedente de la energia solar y edlica sea la mas barata del mundo, con
lo cual también nos afecta a Europa y, por ende, a Espafia. Los costes de produccion del hidrégeno verde
estan a afios luz; cuando ellos estdn hablando de ddlar cincuenta o dos délares, nosotros estamos
hablando de siete u ocho euros en el mejor de los casos, y la capacidad de produccion que tienen es
bastante mayor que la que tenemos nosotros. Como consecuencia de todo esto, repito, se podrian
desplazar las inversiones desde la Union Europea, convirtiendo a la Union Europea en importadora de
hidrégeno.

Pero no es solo esto. Por ejemplo, en otro sector como el siderurgico tienen las materias primas.
Estamos hablando de descarbonizacion, para lo que hace falta la reduccién de hierro —el DRI— que se
puede hacer con gas o con hidrégeno, pero ellos ya tienen el hidrogeno, tienen la materia prima, tienen la
chatarra, con lo cual si no espabilamos en este sector nos podemos convertir en Europa, y por ende en
Esparia, en simplemente maquiladores. Si a mi me dan la materia prima y me dicen a qué precio tengo
que venderla, yo al final no estoy interviniendo en el mercado, simplemente estoy pagando lo que me
dicen y ganando lo que también me dicen. Con lo cual eso, en principio, tiene bastante poco de soberania
industrial y es algo en lo que tenemos que invertir.

Sigo con Estados Unidos. Esta Ley IRA puede suponer una importante modificacion de las cadenas
de suministro de tecnologia verde y de vehiculos eléctricos. jOjo, otro de nuestros grandes sectores!
Porque uno de los objetivos de esta ley es diversificar la capacidad de fabricacién y suministro de
tecnologias limpias para acabar con el monopolio chino, porque en China —ya no voy a hablar, porque es
evidente como funciona y que es una «economia de mercado», entre comillas, muy rara— se concentra
alrededor del 90 % de la fabricacion de tecnologias de energias limpias, con lo cual volvemos a ser
dependientes. Estados Unidos esta intentando eliminar eso. Los minerales criticos y su transformacion
también estan en China, con lo cual tenemos un problema bastante importante.

Otro de los objetivos de la ley es aumentar la venta y la produccion de vehiculos eléctricos. Aqui si que
nos afecta. Espafia y Europa tienen un gran mercado en el sector del automavil, pero lo que esta haciendo
Estados Unidos es no permitir lo que se permitia hasta ahora, que era acceder a créditos fiscales en
Estados Unidos, sino solo financiar lo que se haga dentro de Estados Unidos, lo que puede suponer que
las grandes marcas o se van a trabajar a Estados Unidos o desde Europa no pueden exportar ningun
coche a Estados Unidos. China, que es el otro gran productor, también esta ya teniendo mas exportaciones
que importaciones de coches. Este es un problema para Europa y, por ende, es un problema para Espafia.
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En Europa tenemos un problema, que es que vamos tarde, vamos por detras y no tenemos la capacidad
de reaccién que tiene Estados Unidos. No podemos compararnos con Estados Unidos ni hacer la misma
politica industrial, porque no nos parecemos a ellos. Tenemos un problema incluso para afrontar retos
comunes por la posicién de los diferentes paises ante los mismos, con lo cual este es un problema
importante que nos va a lastrar en el camino de defendernos de posiciones como las de Estados Unidos.

Si se ha definido un Pacto Verde Europeo, una ley sobre industria de cero emisiones netas. Es una
iniciativa del Plan Industrial del Pacto Verde, cuyo objetivo es la conformacion de tecnologias limpias. Hay
que atraer inversiones a Europa porque, como deciamos, si ho tenemos las materias primas y no tenemos
inversiones perderemos toda la soberania industrial y dependeremos o bien de Asia o bien de Estados
Unidos, y eso no nos lo podemos permitir ni en Europa ni en Espania.

En cuanto a los fondos de financiacién, de la misma manera que Estados Unidos genera fondos de
financiacion —no voy a decir inacabables como en China, pero de una manera parecida—, en Europa
tenemos un problema. Los unicos fondos de financiacion que tenemos ahora mismo son los Next
Generation y solo los tenemos hasta 2026, con lo cual tenemos un problema; 2026 esta ahi, las inversiones
estan sin hacer y vamos a tener un problema si no conseguimos llegar a un acuerdo para aumentar estas
financiaciones.

En Espafia estamos muy influenciados por la politica europea, sobre todo, estadounidense y china.
Pero yo creo que a dia de hoy no existe una politica industrial real, si por real entendemos que sea
participada y consensuada; existe una politica industrial, pero no consensuada con todos los agentes
sociales, con todos los agentes econdmicos. Es cierto que nos hemos desindustrializado, pero eso no
quiere decir que hayamos perdido capacidad laboral, sino que los trabajadores del sector industrial se han
pasado, como bien decia José, al sector servicios. Aqui tenemos la eterna dicotomia, tenemos que decidir
si queremos un pais de servicios con industria o un pais de industria con servicios, pero tenemos que
definir esto. Es una definiciéon que es necesaria, a la par que, como decia antes —una vez que despejen
esta primera incognita—, la definicion de los sectores estratégicos para este pais y cuales son sus
necesidades y sus prioridades.

Ya voy muy pasado de tiempo, perdonad.

De PERTE ya hablamos antes, no voy a aportar nada mas. No quisiera dejarme la situacién de los
sectores en general. El auto estd complicado; el energético esta complicado, a pesar de que tendriamos
que ser un referente energético en Europa por las condiciones que tenemos, pero también hay otro sector
que no me quiero dejar atras, que tuvo mucha incidencia en la pandemia: el sector agrario y la industria
alimentaria. Aqui tenemos otra fuente de financiacion, que es la politica agraria comun que de alguna
manera se ha adelantado a otras politicas porque ya en esta nueva politica agraria comun de 20232027
se habla de condicionalidad social, ya se pone al trabajador y las condiciones del trabajador frente a la
competitividad y a la simple produccion de productos agricolas. Es necesario —y ademas habla de ello—
preservar la cadena alimentaria, que empieza en el campo. No podemos olvidarnos de ello y pensar que
esto es un sector terciario que no nos afectan; nos afecta y muchisimo. También tenemos mecanismos
que llevan definidos desde 2022, como el Mecanismo RED para ayudar a las empresas en caso de
posibles crisis; esta definido, pero no entendemos por qué todavia no esta aplicado.

En resumidas cuentas, los principales retos a los que se enfrenta la industria son la transformacién
digital, basada en los datos en el ambito de la industria de los servicios; el refuerzo de su peso en la
economia espafiola y el aumento de la dimension de las empresas industriales; la mejora de la eficiencia
en la gestion del agua, los residuos, la energia y de los recursos de emisiones y de energias renovables
en el marco de una economia circular. Las principales necesidades, a nuestro entender, que hay que
trabajar para alcanzar una soberania industrial. Nosotros fuimos referentes, por ejemplo, en la fabricacion
de paneles solares; ahora hemos perdido esto, pero no se trata solo de la fabricacién de los paneles
solares, sino que hay que tener referencia o disefio de todas las piezas, tanto de las tecnoldgicas como
de las mecanicas. Todas tienen que hacerse dentro del pais, porque si no seremos meros consumidores,
no participaremos, no daremos valor industrial y cuando solo se es mero consumidor solo se pagan las
condiciones del mercado. Cuando uno tiene capacidad de incidir en el mercado porque esta en toda la
cadena de valor entonces si puede influir y si puede decir por aqui o por alli, pero vernos solo como meros
consumidores no nos va a llevar a ninguna parte. Es decir, tenemos que intervenir en toda la cadena de
valor y tenemos las capacidades; tenemos nuevas tecnologias, tenemos que invertir en [+D+i. ; Por qué?
Porque hay nuevas tecnologias sin desarrollar y ahi podemos ser punteros. Ahi tenemos que estar,
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porque en ese nuevo desarrollo llegamos a tiempo. Por tanto, tenemos que centrarnos en esas inversiones,
en esas tecnologias para, como deciamos antes, ser lideres y no depender de otros paises.

La mejora de la competitividad tiene que alcanzarse invirtiendo en innovacion y nuevas tecnologias,
trazando estrategias comunes con los proveedores, prestando atencion a las cadenas de suministro y no
por la via de recortes en derechos para los trabajadores y trabajadoras de este pais; esa no es la solucion.
El reto no esta en repartir los fondos europeos con mayor o menor rapidez, sino en invertirlos en proyectos
que permitan cambiar el tejido productivo, generando empleo de calidad y afrontando la transformacion
digital y ecoldgica a la que todos estamos comprometidos. Debemos alcanzar los objetivos climéticos
mediante una transicion energética justa en el plano laboral mediante la anticipacién y gestién del cambio,
basada en los principios de participacion sindical y en la negociacion colectiva, para que no deje atras a
las personas trabajadoras. Los fondos europeos son una oportunidad para abordar el problema del cambio
climatico y los efectos perversos que tiene en nuestro planeta. Hay que ligar, como deciamos antes, la
concesion de ayudas a planes de mantenimiento, crecimiento del empleo y de la produccion. Tenemos
que invertir en formacion, en reskilling. Es verdad que aparecen nuevas cualificaciones que no tenemos,
pero también es verdad que tenemos que recualificar —y vuelvo a insistir en ello— a los trabajadores que
actualmente tenemos en un sector que desaparece. Por ejemplo, si pasamos de un coche de combustion
a uno eléctrico debemos reformar a todos esos trabajadores y exigir a las empresas, cuando les damos
ayudas, que los formen. No nos puede pasar lo que ocurre con mucha frecuencia en las empresas TIC,
que cuando viene una nueva tecnologia contratan a los de la nueva tecnologia y despiden a los de la
tecnologia anterior; un afio después se dan cuenta de que el 80% de su negocio todavia esta en la
tecnologia anterior y hay que volver a recontratar a los que tenian de la tecnologia anterior. Eso no genera
confianza en la empresa, no genera confianza en los trabajadores y, evidentemente, no genera un
beneficio para las empresas.

Conclusiones, por terminar, que solo me he pasado nueve minutos. Termino como empecé, resaltando
el acuerdo del Consejo Econémico y Social; resaltando que es necesario ahora, en el tramite parlamentario,
que ustedes pongan todo lo necesario para que esta ley salga adelante y resaltando que uno no solo
puede quedarse en la ley, sino que hay que afrontar posteriormente un pacto de Estado con los nueve o
diez puntos fundamentales, que ya les hemos presentado en ocasiones anteriores, para definir una
politica de largo plazo y que nos permita a todos estar cémodos, dar a las empresas certeza en sus
inversiones y a los trabajadores certezas en sus empleos.

Muchas gracias por su atencion.

La sefiora PRESIDENTA: Gracias, don José Manuel Casado.

Ahora vamos a empezar el turno de intervencién de las sefioras y sefores diputados. Primero el grupo
proponente y después el resto, de menor a mayor, por un tiempo de diez minutos.

Por tanto, empieza el diputado Manuel Lago, del Grupo Parlamentario Plurinacional SUMAR.

El sefior LAGO PENAS: Buenos dias. Gracias, presidenta.

No voy a usar mucho tiempo. Creo que ha sido una intervencién muy interesante de personas
y organizaciones que conocen la realidad de las fabricas en nuestro pais, y creo que deberiamos
complementar esta visién con la comparecencia, en algun momento, de las organizaciones
empresariales, CEOE y Cepyme. (El seiior vicepresidente, Lorenzo Cazorla, ocupa la Presidencia).

El mensaje central con el que me quedo es esa peticidn de que seamos capaces de lograr un pacto
por la industria en Espafia. Nuestro pais es un pais descentralizado, con un Gobierno multinivel, en el que
las competencias de la politica industrial estan en las comunidades auténomas. Por lo tanto, tenemos
que ser capaces de introducir una légica de pacto, porque siempre van a ser diferentes los gobiernos
de las comunidades auténomas del Gobierno central y van a ser de fuerzas diferentes. Tenemos que
introducir la cultura del pacto frente a la cultura de la confrontacion.

Comparto todas las ideas sobre la relevancia de la industria, y diria algo mas. Lo que explica muchas
de las variables negativas que tiene la economia y la sociedad espafiola es la falta de peso industrial,
nuestro déficit de productividad en términos comparados europeos; nuestro diferencial negativo de
salarios esta muy vinculado a que nosotros tengamos un 12 % de industria manufacturera y Alemania
el 25%. Les voy a poner un ejemplo. Hay una correlacién inversa en Espafia por comunidades auténomas
entre peso de la industria y tasa de paro. Si haces la escala, las comunidades que tienen mas desempleo
son exactamente las que tienen menos peso industrial y al revés, y eso demuestra la relevancia que tiene
el sector. Yo creo que es muy de coyuntura, pero la coyuntura actual de la industria espanola es

cve: DSCD-15-CO-173



DIARIO DE SESIONES DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS
COMISIONES

Num. 173 24 de septiembre de 2024 Pag. 15

relativamente positiva después de las tragedias de los ochenta y noventa, después del destrozo de la
década de la austeridad. Llevamos algunos afios en una situacion dificil en la que el empleo industrial esta
creciendo —poco, pero esta creciendo— y, de hecho, en tasa interanual, ahora mismo, el sector que mas
crece en la economia espafola es la industria manufacturera. A dia de hoy, tasa interanual del segundo
trimestre del afio 2024. Pero eso es coyuntura —positiva, pero coyuntura—, porque en realidad estamos
sometidos a una situacién de riesgo e incertidumbre extraordinaria.

Me gusté mucho lo que han planteado los sindicatos de que el futuro de la industria espafiola es el
futuro de la industria europea; no hay industria de un solo pais —recordando un viejo debate ideoldgico—,
no es posible que la industria espafola tenga un desarrollo poderoso, si no hay al mismo tiempo un
desarrollo de la industria europea. En ese sentido, el informe de Draghi nos emplaza a todas las fuerzas
politicas y sociales a hacer un esfuerzo descomunal. Creo que el informe Draghi marca la linea para
recuperar competitividad y productividad en la economia europea y nosotros en Espafia tenemos que ser
capaces de nacionalizar el informe Draghi y ver qué parte incorporamos.

Comparto las preocupaciones de los sindicatos. Tenemos riesgos, porque, efectivamente, la
descarbonizacion de la industria se puede hacer de dos formas y una de ellas es cerrar las empresas
que contaminan; asi de facil. Pero eso no puede ser, tenemos que ser capaces de que cada medida que
descarboniza esté acompafiada de una medida que industrializa, porque, si no, el riesgo es imposible
asumirlo. Yo creo que el equilibrio —no lo voy a explicitar— que deciais, donde reside la prioridad, la
hegemonia y el modelo industrial, es muy importante.

Sobre los PERTE —comparto algunas de las criticas— yo creo que es una ocasion histérica, nunca
hemos tenido 40000 millones de euros para hacer politica industrial sectorial —que es lo que acabaron
siendo los PERTE, politica sectorial—, nunca los hemos tenido, y eso implica que todo el mundo tiene que
esforzarse. No podemos caer en la lluvia fina para todos, que haya dinero para que decenas de miles
de empresas lo reciban y no pase nada. Los PERTE tienen que servir para una transformacion radical de
nuestro modelo productivo, tienen que concentrarse alli donde transforma el modelo productivo; no son
subvenciones para que se repartan, estan llamados a transformar el modelo productivo, y eso implica
necesariamente nivel de concentracion. Por eso, para que ahi no existan favoritismos —como bien decian
el representante de Comisiones y el de UGT—, en la definicion de los PERTE tiene que participar mas
gente: comunidades, sindicatos, empresarios, patronales. Porque, como decia, no se trata de una lluvia
fina, sino que se trata de concentrar las inversiones donde se transforma de verdad el modelo.

Una ultima idea, que es un poco mas tedrica —vosotros la planteabais—, es ¢ cémo se mide el peso
de la industria en Espafia? §Como se mide? Tenemos esa cifra del 20% de empleo industrial
manufacturero, pero todos sabemos que si solo coges los epigrafes de la CNAE que estan en industria no
lo vas a conseguir saber nunca. Ademas, es una vision muy antigua. Pongo un ejemplo, yo soy diputado
por la provincia de A Corufia, en mi ciudad esta la empresa textil mas grande de Europa. Cuando tu ves
los CNAE que hay en el poligono de Sabdn, donde esta situada a esa entidad, hay muy pocos CNAE
industriales y hay pocas trabajadoras —porque son trabajadoras las que quedan en algunas empresas
que son de textil—. Pero ¢ esa es una industria textil o no? Las 1200 personas que trabajan en la logistica
—con el convenio del transporte, que ahi tenéis la razon— ¢ son industria o no son industria? Las 5000
personas que estan en los servicios centrales haciendo el disefio y la gestion financiera, ¢son industria
0 no son industria? Ese es un debate real y el modelo tiene que entender que la industria ya no es solo
ese proceso manufacturero, sino que hay en torno a ella otros elementos —de logistica, de disefio,
de financiacion de I+D...— que estan en el nucleo del negocio. No estoy hablando de la vigilancia y la
seguridad o de los que atienden el comedor. Creo que eso hay que integrarlo y la industria se tiene que
entender en el conjunto de su cadena de valor.

Término. Muchas gracias por la comparecencia, ha sido muy util, ha sido lo critica que tiene que ser
la opinion de gente que representa a los trabajadores y a las trabajadoras de nuestro pais y que conoce
la realidad. Gracias por vuestra estupenda intervencion.

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Muchas gracias, sefior Lago.
¢ Sefiora Sagastizabal, del Grupo Vasco? (Pausa). No esta.

¢ Sefior Cruset, del Grupo Junts? (Pausa). Tampoco.

La sefiora Granollers. Tiene la palabra, presidenta.
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La sefiora GRANOLLERS CUNILLERA: Gracies, president.

Bon dia i benvinguts.

En primer lloc, els vull agrair la seva preséncia, dels representants de comissions obreres i UGT, per
tractar uns temes tan importants, com és el pacte d’industria, que s’haura de renovar; i també les
al-legacions que han presentat a la Llei d'industria, i com aquesta nova Llei d’industria afectara el sector.

Ho han dit: una Llei d’'industria que data del 1992, on érem a I'era analdgica total, no ens representa.
Tot ha canviat molt: les necessitats i també les condicions laborals. Una industria verda i puntera, ara
mateix, és clau. També és clau per 'economia i el futur industrial garantir, no només I'ordenaci6 del sector,
sind també el creixement economic, la proteccid i la millora dels drets laborals, i configurar, sobretot, una
formacio professional encarada a dotar les industries del personal necessari. Sabem que hi ha molta
mancanga, també al sector industrial, per trobar un personal laboral qualificat per les noves tecnologies
que tenim.

L'avantprojecte de la Llei d’industria es planteja com una eina clau per fer front als nous reptes que
afecten el sector industrial, com la transicio verda, la digitalitzacio i la resiliéncia davant de crisis globals.
També vol impulsar una ocupacié de qualitat i protegir aquests sectors estratégics per garantir 'autonomia
industrial del pais. També ho han dit: vam veure en époques de crisis com no tenir aquesta economia ens
afecta el nostre dia a dia. Aquesta llei ens ha de conduir cap a una industria més sostenible, més digital i
més justa.

En la fase d’avantprojecte, diversos agents socials, inclosos els vostres sindicats, han presentat
al-legacions per assegurar que la llei no només beneficii les empreses, sind que també protegeixi els drets
dels treballadors. Aqui ja em brindo, com a grup republica, d’Esquerra Republicana de Catalunya, que si
alguna al-legacié no ha estat acceptada, que en puguem parlar i presentar-la com a esmena a la llei.
També s’han reclamat més mesures per garantir que la transicié ecologica i digital no generi precarietat
laboral. També hem demanat més participacié en les decisions que afecten directament les condicions de
treball. Aixd ho han dit i ens tindran totalment al seu costat.

El pacte d’industria representa una oportunitat per abordar de manera integrada la transicié cap a una
economia, perd amb el repte de no deixar ningu enrere. Crec que amb aix0, estarem totalment d’acord.
Aquest acord pot transformar I'estructura industrial del pais, perd per fer-ho possible, cal un compromis
ferm de totes les parts, especialment de vosaltres, dels sindicats, que teniu un paper clau en la defensa
dels interessos dels treballadors.

Es essencial que els membres de la Comissié d>IndUstria, els que estem aqui, puguem entendre quins
aspectes es van proposar modificar o reforgar havantprojecte i en qué es basen les preocupacions
sindicals per garantir que aquesta llei serveixi realment per protegir els drets laborals, i assegurar un
desenvolupament industrial equilibrat i sostenible. Per tant, aprofitin aquest dia que tenim avui per intentar-
nos convéncer i fer-nos entendre el que és important del tema.

Amb aquest context m’agradaria aprofundir en algunes qiiestions claus relacionades amb aquest
pacte i algunes preguntes que m’han quedat. Quines sén les previsions per a les industries claus en els
proxims anys que hem parlat? Saben quines foren més optimes? Opinen que la llei contempla I'aplicacié
de noves tecnologies i la digitalitzacié que realment fa falta dins del sector industrial? O haurem de
reforgar-ho a través d’esmenes per aqui? Els sembla que sén possibles politiques d’esquerres en el
context industrial actual? Tenim recursos necessaris per assolir després els objectius proposats? Tambeé
m’agradaria saber si preveuen que hauria d’haver-hi aliances amb el sector privat o amb altres sectors
politics per garantir la viabilitat del sector industrial; si la llei contempla ser prou sostenible dins d’'una
perspectiva mediambiental, i si hi ha algun aspecte relacionat amb la sostenibilitat o la digitalitzacié que
els sindicats consideren que hauria de rebre més atencié o millores en el text de la llei.

Ara vaig a les condicions laborals. Aquesta comissio realitza regularment visites in situ a diverses
industries. Hem visitat el sector paperer i farmacéutic a Catalunya, el sector ceramista al Pais Valencia, el
sector automobilistic a Castella i Lled i jo, particularment, he visitat diverses industries de Lleida, que és
d’on soc. Totes coincideixen amb una problematica, i és la falta de personal qualificat o personal técnic per
incorporar a les seves industries. Com creuen que la Llei d'industria pot ajudar a fer front a aixd? Podem
millorar les condicions laborals a través d’'una formacioé continuada o oferint formacio a través de formacié
professional dual? Quines al-legacions especifiques han presentat per garantir la proteccio dels drets dels
treballadors que ja estan en actiu i que s’hauran de formar per adaptar-se a les noves normatives o a les
noves titulacions que puguin sorgir? Hi ha alguna mesura concreta per garantir millors salaris, més
estabilitat laboral o la reduccié de la temporalitat a través d’aquestes formacions professionals?
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Fins aqui; acaba la meva intervencio i els torno a oferir el nostre grup parlamentari per tramitar totes
les esmenes que consideren necessaries.
Gracies.

Gracias, presidente. Buenos dias y bienvenidos.

En primer lugar, quiero agradecerles su presencia a los representantes de Comisiones Obreras y
deUGT por tratar un tema tan importante como es el pacto de industria —que habra que renovar—
y también las alegaciones que han presentado a la ley de industria. Esta nueva ley de industria afectara
al sector y, lo han dicho, una ley de industria que data de 1992, donde estabamos en la era analégica total,
no nos representa. Todo ha mucho, las condiciones laborales también y las necesidades de una industria
verde y puntera ahora mismo son claves.

También es clave para la economia y para el futuro industrial garantizar no solo la ordenacién del
sector, sino el crecimiento econémico, la proteccién y la mejora de los derechos laborales, y configurar
sobre todo una formacién profesional que esté encarada a dotar a las industrias del personal necesario.
Sabemos que hay mucha falta también en el factor industrial a la hora de encontrar un personal laboral
cualificado con las nuevas tecnologias que tenemos.

El anteproyecto de la ley de industria se plantea como una herramienta clave para hacer frente a los
nuevos retos que afectan al sector industrial, como la transicién verde, la digitalizacion y la resiliencia ante
crisis globales. Y también quiere impulsar una ocupacion de calidad y proteger estos sectores estratégicos
para garantizar la autonomia industrial del pais. También lo han dicho. Vimos en épocas de crisis como no
tener esta economia afecta en nuestro dia a dia. Esta ley debe conducirnos hacia una industria que sea
mas sostenible, mas digital y mas justa.

En la fase de anteproyecto distintos agentes sociales, incluyendo vuestros sindicatos, han presentado
alegaciones para asegurar que la ley no solo beneficia a las empresas, sino que también protege todos
los derechos de los trabajadores, y aqui me brindo, desde el Grupo Esquerra Republicana de Catalunya
a que, si alguna alegacién no ha sido aceptada, se pueda hablar y presentarla como enmienda a la ley.

También se han reclamado mas medidas para garantizar que la transicién ecolégica y digital no
genere precariedad laboral, y también se ha pedido mas participacion en las decisiones que afectan
directamente a las condiciones de trabajo. Lo han dicho y nos tendran totalmente a su lado.

El pacto de industria representa una oportunidad para abordar de forma integral la transicién hacia una
economia, pero con el reto de no dejar a nadie atras, y creo que con esto estaremos totalmente de
acuerdo. Este acuerdo puede transformar la estructura industrial del pais, pero para hacerlo posible es
necesario un compromiso firme de todas las partes, especialmente de vosotros, de los sindicatos, que
tenéis un papel clave en la defensa de los intereses de los trabajadores. Es esencial que los miembros de
la Comisién de Industria, los que estamos aqui, podamos entender qué aspectos se propusieron modificar
o reforzar en el anteproyecto y en qué se basan las preocupaciones sindicales para garantizar que esta
ley sirva realmente para proteger los derechos laborales y garantice un desarrollo industrial equilibrado
y sostenible. Asi que aprovechen el dia de hoy para intentar convencernos y hacernos entender la
importancia del tema.

Con este contexto, me gustaria profundizar en algunas cuestiones claves relacionadas con este pacto
y algunas preguntas que se me han quedado en el tintero. ;Cuales son las previsiones para las industrias
claves en los proximos afios —que se ha comentado—? ;Sabemos cuéles serian més dptimas? ¢ Opinan
que la ley contempla la aplicacién de nuevas tecnologias y la digitalizacién que realmente es necesaria
dentro del sector industrial? ;O habra que reforzarlo a través de enmiendas? ;Les parece que son
posibles politicas de izquierdas en el contexto industrial actual? Y también quisiera profundizar en si
tenemos los recursos necesarios para alcanzar luego los objetivos.

También quisiera saber si prevé que deberia haber alianzas con el sector privado o con otros sectores
politicos para garantizar la viabilidad del sector industrial; si la ley contempla ser lo bastante sostenible
desde una perspectiva medioambiental, y si hay algun aspecto relacionado con la sostenibilidad y la
digitalizacién que los sindicatos consideran que deberia recibir mayor atencion o mejoras en el texto de
la ley.

Ahora voy a las condiciones laborales. Esta Comision realiza reqularmente analisis in situ, en distintas
industrias. Hemos visitado el sector papelero y farmacéutico, en Catalufia; el sector ceramista, en el Pais
Valenciano; el sector automovilistico, en Castilla y Ledn. Y yo particularmente he visitado distintas
industrias en Lleida, de donde soy. Y todas coinciden en sefalar un problema: la falta de personal
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cualificado o de personal técnico para incorporar a sus industrias. ;Cémo creen que la ley de industria
puede ayudar a encarar esto? ;Podemos mejorar las condiciones laborales a través de una formacion
continuada, o bien a través de formacion profesional dual? ; Qué alegaciones especificas han presentado
para garantizar la proteccion de los derechos de los trabajadores que ya estan en activo y que tendran que
formarse para adaptarse a las nuevas normativas o a las nuevas titulaciones que puedan salir? También
quisiera saber si creen que hay alguna medida concreta para garantizar mejores sueldos, mas estabilidad
laboral o la reduccién de la temporalidad a través de estas formaciones profesionales.

Aqui termino mi intervencion y les vuelvo a ofrecer, desde nuestro grupo parlamentario, ayuda para
tramitar cualquier enmienda que consideren necesaria.

Muchas gracias.

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Muchas gracias, sefiora Granollers.
A continuacion, por el Grupo Parlamentario VOX, sefor Rodriguez, tiene la palabra por un tiempo
de diez minutos.

El sefior RODRIGUEZ ALMEIDA: Muchas gracias.

En este mes de septiembre se ha presentado el informe del sefior Draghi, encargado por la Comisién
Europea vy titulado «EI futuro de la competitividad europea». No se ha hecho mucha referencia a ese
informe y la verdad es que me interesa saber qué opiniodn tienen sobre dicho informe y sus conclusiones
sobre la falta de competitividad de la industria europea, que creo que es un elemento critico si queremos
dar la batalla. Ha salido con frecuencia la capacidad de adaptaciéon de China y Estados Unidos.
La competitividad es un elemento clave y me interesaria mucho saber su opinién al respecto.

El sefior Casado Lopez al comienzo de su intervencion ha afirmado que deberiamos apostar por
un crecimiento de la industria conciliado —si no lo he entendido mal— con la transicion ecoldgica. Y mi
pregunta, sefior Casado, es si es posible esa conciliacién y —si considera que es posible—cdmo sugiere
que se haga realidad, porque en la practica esta sucediendo exactamente lo contrario: mientras la industria
decrece aqui, en el suelo de los Estados miembros de la Uniéon Europea, China y Estados Unidos
acaparan el vacio de nuestro crecimiento sin asumir esa conciliacion medioambiental que se impone a la
industria europea. El informe Draghi sobre la industria del automévil en concreto —ya sabe que va por
capitulos, tiene también una parte de ambito horizontal que afecta a todo el sector industrial— afirma que
hay multiples factores que estan impulsando la pérdida de competitividad de la Unién Europea en el sector
del automdvil. Las politicas climaticas de la Union Europea establecen objetivos ambiciosos, y mas
adelante afirma que, sin embargo, la cadena de suministro de la Unién Europea esta tardando en
adaptarse. Al mismo tiempo, China ha avanzado mas rapido y a una escala mayor y coordinada en toda
la cadena de valor de los vehiculos eléctricos, y ahora puede disfrutar de menores costes, conocimientos
técnicos, economias de escala, menores costes laborales y una ventaja tecnoldgica. A diferencia de la
Union Europea, Estados Unidos ha reaccionado con grandes medidas de estimulo, combinadas con
barreras comerciales, para responder a un aumento de la oferta mundial de vehiculos eléctricos chinos.

Ademas, es una evidencia que la industria espafola sigue perdiendo peso; hoy representa
aproximadamente el 15 % del PIB y hace veinticuatro afos, en el afio 2000, su peso era del 18,7 %. Por lo
tanto, estamos muy lejos del objetivo de la pasada legislatura que tenia el Gobierno, que era alcanzar
el 20%. Una pregunta para los dos es: ¢ cudles creen que son las causas de esta caida de la aportacion
del sector industrial al PIB de Espafia?

El informe Draghi también identifica reiteradamente como otros factores de pérdida de competitividad
la superposicién y la duplicidad institucional y normativa en algunos Estados miembros. Esa ineficiencia
administrativa, producida por el exceso regulatorio y la fragmentacién del mercado espanol, entendemos
que en gran medida es como consecuencia del Estado autonémico. Por eso VOX es el Unico partido que
pone sobre la mesa esta realidad, pero también lo confirma la Comisién Europea, que en su ultimo informe
del semestre europeo sefialaba que la fragmentacion del mercado dentro de Espafia sigue siendo un gran
obstaculo para aumentar la productividad. EI mismo informe refleja que la proporcion de empresas que
informan sobre que la regulacion empresarial es un obstaculo importante para su inversién a largo plazo
es significativamente mayor en Espafia que el promedio de la Unién Europea. Estamos hablando de
un 60,5 % frente al 29,6 % en el afio 2022.

El Banco de Espana, a su vez, en su informe sobre los efectos econémicos sectoriales de la
complejidad normativa, en los datos que da de Espafia dice que un 10% de nueva regulacién reduce

cve: DSCD-15-CO-173



DIARIO DE SESIONES DEL CONGRESO DE LOS DIPUTADOS
COMISIONES

Num. 173 24 de septiembre de 2024 Pag. 19

un 0,5% el empleo. Entiendo que todos estamos interesados en que aumente el empleo en Espafia.
Por lo tanto, les pregunto ¢qué opinién tienen en relacién con la significativa pérdida de competitividad del
modelo territorial autonémico? El informe Draghi también insiste en que la falta de competitividad cierra
fabricas en la Union Europea y abre mas fabricas en China y Estados Unidos.

También se ha hecho referencia al comienzo de la intervencién del sefior Pasadas Mufioz respecto a
esa interaccion, globalizacién —no sé si también lo podriamos llamar asi—, y le pregunto: ;qué impacto
cree que tendra en la competitividad de la industria espafiola la reduccion de la jornada laboral que esta
pretendiendo del Gobierno y que ustedes apoyan desde los sindicatos?

Por ultimo, el sefior Pasadas Mufioz, hizo referencia a la necesidad de materias primas y también
cémo China estaba dominando ese factor esencial de la industria. Me gustaria saber qué opinion tiene
sobre las restricciones a la exploracion, investigacion y explotacién de nuestros recursos naturales prevista
en la Ley de Cambio Climatico y Transicion Energética, aprobada el 20 de mayo de 2021, y que supone
precisamente la renuncia de Espafia a la autosuficiencia energética y a su riqueza en minerales criticos.
¢ No les parece un planteamiento contradictorio con la autonomia estratégica del mismo titulo de la nueva
ley de industria, de la que tanto se ha hablado en esta comparecencia?

Muchas gracias.

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Muchas gracias, sefior Rodriguez.
Por parte del Grupo Parlamentario Socialista, sefiora Maldonado, tiene la palabra.

La sefiora MALDONADO LOPEZ: Muchas gracias, presidente.

En primer lugar, queria dar las gracias a los dos comparecientes, tanto al responsable de UGT como
al responsable de Comisiones Obreras, y también dar las gracias a mi compafiero Manuel Lago
por proponer que estéis hoy aqui para hablar de uno de los temas de gran calado, me atrevo a decir no
solamente para esta Comision de Industria, sino también para el Congreso de los Diputados ya que en los
préximos meses tramitaremos la ley de industria, que llegara al Congreso en breves semanas.

Hoy el Grupo Socialista venia mas a escucharos a vosotros que a hablar nosotros. Creo que es
importante que tengamos este tipo de dialogos mas sosegados, al margen del ruido mediatico que
podemos tener fuera de esta sala, Ernest Lluch.

Es verdad que los datos macroeconémicos a nivel europeo y a nivel espaiol son positivos; el propio
Fondo Monetario Internacional en los ultimos informes decia que la economia espafiola va a ser la
economia industrializada en Europa que mas va a crecer —solamente por detras de Estados Unidos y
Canada—, como lo hacia en mayo de este afio. El propio Banco Europeo ha bajado los tipos de interés,
la situacién econémica en Espafia es muy positiva, y los datos de afiliacién a la Seguridad Social han
batido récord histéricos, con mas de 21 millones de afiliados a la Seguridad Social. Luego haré una
mencion sobre la afiliacion a la Seguridad Social y el peso industrial y la feminizacién. Son dos temas que
no habéis mencionado, pero creo que es importante también que se debatan y se analicen al margen de
la ley de industria. Es verdad que haciais alusion, sobre todo el responsable de Comisiones Obreras, al
marco geopolitico y geoecondmico a nivel internacional, porque no podemos obviar una situacién de
contexto que tenemos para tomar nuestras decisiones: la Unién Europea tiene la potestad de tomar
decisiones cada vez mas importantes en nuestro dia a dia. Se dice que el 70 % de las legislaciones que
nos afectan hoy en dia ya vienen de directivas y sobre todo de reglamentos de la Unién Europea, y en
esta Camara lo estamos viendo cada dia mas. Pero sobre todo tenemos dos ejes que nos estan
polarizando cada dia mas a nivel industrial, como son China, el sudeste asiatico y Estados Unidos. Desde
mi punto de vista habéis hecho un analisis muy detallado y muy certero sobre la capacidad que tiene
Estados Unidos de tomar decisiones con una Administracion mas agil que la Unién Europea que, por
ejemplo, ha aprobado la Ley IRA. Europa y Espafia no tienen esa capacidad de reaccién en el plano fiscal.
Por lo tanto, no podemos competir en eso, tenemos que buscar otro modelo diferenciador. Por otra parte,
con el modelo del sudeste asiatico y de paises como China, no compartimos valores democraticos ni
formas de pensar, ni tampoco queremos, entiendo —o por lo menos esa es la percepcion del Partido
Socialista—, acercarnos a esos modelos en los que no hay un estado del bienestar, que es el modelo
diferenciador de la Unién Europea en todas sus politicas y lI6gicamente también en la politica industrial.

Ya centrandonos un poco mas en la economia europea y doméstica, me atreveria a decir —me vais a
permitir una reflexion casi personal— que, con ese mercado Unico de 450 millones de ciudadanos —y por
lo tanto de consumidores— que tiene la Union Europea, no hay empresa que pueda obviar a un mercado
tan grande como el europeo. Partiendo de esa base, es verdad que tenemos una legislacién europea que
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en la ultima sesion de la Comisiéon Ursula von der Leyen hizo hincapié en dos aspectos importantes.
Por un lado, la Critical Raw Materials Act, que yo creo que es fundamental y es uno de los grandes retos
que tienen muchisimas economias y muchisimas empresas, también espafiolas. Al final, uno de los
principios de la economia es que todos los bienes son finitos, y de eso también tenemos que aprender.
Y, por otro lado, en la ley de industria y la autonomia estratégica, necesidad que surge como
consecuencia de la pandemia. Una de las grandes lecciones de la pandemia fue ver que Europa no era
capaz de producir ni un solo ibuprofeno en su cadena de valor dentro de nuestro mercado Unico, y dejo
grandes aristas que teniamos en toda nuestra cadena de produccién y cadena de valor. Posiblemente,
como en otras partes de la economia, la legislacion llega mas tarde que en la propia sociedad de
economia de mercado. Tenemos que ser capaces, por tanto, de correr para llegar a esas demandas de
la propia industria.

Y, hablando un poco mas del mercado o de la economia nacional, me atreveria a decir que es verdad
que la industria manufacturera en Espafia tiene un 15 % frente a un 30% que llegé a tener en el pasado,
pero que también —y a mi esto me preocupa como miembro del Grupo Parlamentario Socialista—
tenemos cada vez mas divergencias dentro de las propias comunidades autbnomas en nuestro pais.
Tenemos comunidades auténomas con un 30 % de PIB industrial y comunidades que no llegan ni a la
media nacional del 15%. Esto lo que nos esta demostrando —y aqui comparto con el compafero
de SUMAR— es que donde hay industria hay riqueza, que es uno de los grandes mantras que nosotros
defendemos. Pero no solamente hay mas riqueza, sino que se estda demostrando que donde hay mas
industria, al haber salarios con convenios mucho mas potentes, hay mayor capacidad de blindaje al
trabajador y a la trabajadora, tenemos mas capacidad de eliminar las brechas de desigualdad, pero
principalmente también tenemos —y uno de los temas de gran actualidad ultimamente es la politica
fiscal— menos morosidad. Donde hay mas industria, también hay menos morosidad. Ahi tenemos,
por ejemplo, la economia del Pais Vasco y la economia navarra o catalana, que demuestran esos datos.

Por lo tanto, nuestro grupo parlamentario —no solamente el Gobierno y el presidente Pedro Sanchez,
que creo el Ministerio de Industria— considera que es acertado poner en el foco a una persona responsable
de todas estas politicas industriales, porque los retos son enormes. Si comparto una cosa, tenemos que
trabajar con otros ministerios y con otras disciplinas, como son la disciplina del medio ambiente, el cambio
climatico y la digitalizacion. La industria manufacturera no puede ir sola.

Voy a hacer unas ultimas alusiones. Durante este afio nos hemos podido reunir con los sindicatos, con
colectivos, con empresas de diferentes comunidades auténomas, y hay dos temas que me parecen
preocupantes y que quiero que abordemos un poco mas en la propia ley de industria. Vaya por delante
que para nosotros deberia ser una ley que aprobada con el mayor consenso parlamentario posible. Esa
es la voluntad que tiene el Grupo Socialista en esta Camara para su tramitacion legislativa, porque creo
que no es una cuestién —y lo habéis comentado vosotros también— de colores politicos ni de posiciones
politicas, sino que es una demanda que tenemos como sociedad. Es una ley que no solamente es
necesaria porque no existiese Internet en el afio 1992, es que directamente o nos actualizamos o el
mundo nos va a comer —permitidme la expresion—. Ese es uno de los analisis que nosotros hacemos.

Los dos temas que nos preocupan un poco mas. La deslocalizacion es uno de los grandes retos que
tenemos a nivel industrial. Nosotros, como grupo parlamentario —entiendo que el resto de grupos
también— hemos recibido a numerosas empresas que estan deslocalizando fabricas, empresas que
tienen en nuestro pais para llevarselas principalmente a otras geografias fuera de la Union Europea. Es un
reto que tenemos porque no estamos siendo competitivos ni productivos para lograr que se sigan
reinstalando y se mantengan no solamente las fabricas sino todo el tejido productivo, que se pierde
muchas veces cuando una empresa se va alrededor de otras empresas auxiliares del propio sector.
Es decir, cuando una empresa multinacional, como, por ejemplo, Gestamp —que no es el caso— decide
marcharse, no solamente se va la empresa del sector automocion, sino también todos los componentes
auxiliares que lleva consigo.

Habéis hablado de la mesa de la reindustrializacion, y me parece muy interesante. Si podemos,
deberiamos ahondar en otro tipo de medidas para evitar esa deslocalizacion.

Sobre el empleo, es verdad que Ultimamente las estadisticas nos demuestran que posiblemente no
estamos midiendo bien el peso industrial en el siglo XXI. Todos los grupos practicamente han hecho
alusion a eso. Una de las proposiciones no de ley que presentaremos en esta Comisién parlamentaria
ira en esa linea, para ver como los grupos politicos pensamos que podemos abordar la conexioén entre
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la industria actual, hacia donde va y cémo los estamos midiendo. Creo que, si medimos mal, tomaremos
también malas decisiones.

En cuanto al empleo, esta demostrado —segun los datos de afiliacion a la Seguridad Social de los
ultimos meses— que el sector manufacturero solamente emplea el 28 % de empleo femenino. Por lo tanto,
si estamos hablando de que a mayor industria, mayor riqueza y menor desigualdad, si tenemos empleos
muy masculinizados en el sector industrial —yo, por ejemplo, vengo de la Comunidad Foral de Navarra,
en donde es curioso que tenemos un 30 % de tipo industrial, pero tenemos la mayor desigualdad salarial
entre hombres y mujeres, como consecuencia de la industrializacion—, ;como creéis los sindicatos que
podemos abordar este decalaje entre feminizacion del empleo industrial y desigualdad?

Por ultimo, vinculado a esto, el talento. Estamos recibiendo la preocupacion de muchas empresas que
estan viendo que, aunque tengan muy buena relacién con la formacién dual y con las universidades y los
centros tecnoldgicos, no estan encontrando a los trabajadores que necesitan a dia de hoy o que demanda
el propio mercado. ;Como creéis y los sindicatos que podemos en la ley de industria trabajar esa
vinculacién entre talento y empleabilidad, que, en definitiva, es uno de los grandes retos que tenemos?

Muchas gracias.

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Muchas gracias, sefiora Maldonado.
Por parte del Grupo Parlamentario Popular, sefior Romani tiene la palabra. Bienvenido a la Mesa.

El sefior ROMANiI CANTERA: Muchas gracias, sefior presidente en funciones.

Sefior Casado, sefor Pasadas, muchisimas gracias por su comparecencia en esta Comisién para
explicar su posicién ante la politica industrial actual y sobre el futuro de la politica industrial de Espafa.
Lamentamos que los respectivos secretarios generales no hayan podido asistir y hayan tenido que
declinar la invitacién. Supongo que sera una cuestion de fechas, pero si quiero que se lleven el mensaje
de que esta Comisiéon —y creo hablar por todos— tiene las puertas abiertas a sus organizaciones para
todas estas cuestiones porque lo consideramos de gran interés. Por tanto, trasladenles que cuando
quieran comparecer, estaremos encantados.

La industria en Espaia esta en una situacion de emergencia. Podemos sacar esta conclusion de lo
que ustedes han dicho; yo ya la saqué cuando, por ejemplo, el sefior Pasadas, el 6 de febrero en rueda
de prensa hacia algunas afirmaciones como que el crecimiento del empleo en la industria ha estado muy
por debajo del crecimiento del resto de sectores, y lo ha vuelto a decir. El problema esta en la falta de
existencia de una apuesta por la politica industrial, que es otra de sus afirmaciones, y que también hemos
oido hoy. Y es verdad, y comparto esa idea porque, segun la EPA, hemos perdido 38500 empleos
industriales hasta el segundo trimestre del afio que teniamos esos datos. Durante el ultimo afio siguieron
destruyendo las horas efectivas semanales por ocupacion un 2,09 %, situandose en niveles de 2008, y la
contratacion indefinida en la industria ha caido drasticamente un 34,62 % respecto del afio pasado.
La productividad por puesto de trabajo, a la que también han hecho ustedes referencia, equivale a tiempo
completo y, segun el INE, acumula tres trimestres con caida; en el cuarto trimestre de 2019 era de
un 1,8%. Si, como decia el sefior Pasadas, el crecimiento del empleo en la industria estaba muy por
debajo del crecimiento del resto de sectores, es una afirmacion que se contrasta con datos, y con los
datos que acabamos de dar y con los que ustedes nos han dado podriamos concluir entre todos que con
la gestion de este Gobierno tenemos menos empleo industrial, un empleo mas precario y perdemos
productividad, que creo que es algo de lo que nos tenemos que preocupar.

Con estos datos, la pregunta es: ;donde esta la politica industrial del Gobierno? Después de
escucharlos, sefiores, es evidente que en este Gobierno no hay capacidad de gestion, no hay dialogo y
no hay liderazgo. No hay gestiéon cuando estamos ante un ministerio que tan solo ha ejecutado el 54 % del
presupuesto de los ultimos cinco afios, siendo el afio 2023 el peor ministerio en términos de ejecucion.
Con los presupuestos mas altos de la historia, el Ministerio de Industria ha dejado de ejecutar en los
ultimos cinco anos mas de 15000 millones de euros, y entiendo que esto es algo que nos preocupa a
nosotros y a ustedes también. No hay diadlogo cuando son incapaces de acordar con los sectores
productivos las lineas de actuacion de los fondos Next Generation; son palabras, también en este caso,
de su secretario general, Mariano Hoya, publicadas el 29 de marzo en Diario 16, que usted ha corroborado,
que es la carrera de fondo que va a determinar el peso especifico de cada economia europea con el tema
de los fondos, y si nos retrasamos demasiado y no avanzamos a un ritmo superior a la media del resto de
los paises europeos, Io mas probable es que tengamos consecuencias respecto al papel que generaremos
en Europa. Esto es una realidad, ustedes lo contrastan y nosotros llevamos contrastandolo en esta
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Comision y en los debates del Congreso hace muchisimo tiempo, al igual que cuando este Gobierno sigue
trabajando de espalda a las comunidades autbnomas —y es algo que me gustaria escuchar de ustedes—,
que son las que tienen las competencias exclusivas en materia de politica industrial. En este caso,
permitame también, sefior Pasadas, que también me centre en él por su dilatada experiencia en la UGT
de Catalufia, ¢,qué opina de la intervencion del Gobierno, que deja de lado a las comunidades autébnomas,
que son las que realmente tienen competencias?

Sefior Casado, ¢ no es mas cierto que el borrador de la ley de industria no asume el verdadero papel
que les corresponde a las comunidades autonomas? ¢ Deberiamos estar trabajando en esa incorporacion
real? Una anécdota que marca el talante de este Gobierno en lo referente al dialogo, y que llama
poderosamente la atencion, es como en el informe de alegaciones elaborado por el gabinete de Industria
de la UGT han tenido que poner de manifiesto en una de sus demandas que en lo referente al Foro de Alto
Nivel de la Industria Espafiola se especifique la necesaria participaciéon de los sindicatos mas
representativos y de la patronal en este foro. Evidentemente, llama muchisimo la atencion la falta de
didlogo en este caso porque era previsible que fuera una de sus peticiones.

Desde el comienzo de la legislatura ni tan siquiera se ha convocado la Conferencia Sectorial de la
industria. Y no hay liderazgo cuando son incapaces de adoptar decisiones para garantizar la competitividad
de nuestra industria. Ustedes lo han comentado: no hay medidas de simplificacion administrativa,
importantisimo; no han aprobado el nuevo estatuto de los consumidores electrointensivos, tantas veces
prometido y tantas veces requerido; no han adoptado una planificacion eléctrica que dé respuesta a las
necesidades de los nuevos proyectos industriales; en el ambito fiscal, del que deberiamos hablar, ha
drenado la competitividad de la industria subiendo impuestos y las cotizaciones sociales solo en el ultimo
afio. Asimismo, solo en este ultimo afio han aumentado un 5,7 los costes laborales en la industria, y los
costes no salariales se han incrementado un 7 %.

Se han referido ustedes a los PERTE, y yo voy a intentar hacerlo de manera breve, aunque me
hubiera gustado entrar uno a uno en todos ellos para poder debatirlos porque evidentemente su
informacion y su conocimiento son muy importantes para esta Comision. Ya se trasladé al Ministerio de
Industria en su comparecencia, en una parecida a la suya, que el Gobierno habia fracasado en su disefio
y en su ejecucion, y, lejos de rectificar, siguen perseverando en ese error. Estaremos todos de acuerdo,
ustedes también, en decir que los PERTE son los grandes proyectos que debian servir de instrumento de
colaboracion publico-privada para transformar nuestra industria, y que esto no avanza al ritmo necesario
por los errores de disefio del Gobierno, la improvisacion al lanzar proyectos que no eran lo suficientemente
maduros y con inversiones alejadas de la realidad del tejido industrial y de sus necesidades.

Sefores representantes de las organizaciones sindicales histéricamente mas representativas, estaran
de acuerdo con nosotros en una afirmacién, que yo hago taxativa, y es que el actual Gobierno socialista
no puede presentar peores datos de ejecucion en lo que se entendia como una oportunidad para
transformar nuestro tejido productivo. Con los fondos procedentes de la Adenda se amplié la dotacion
presupuestaria de los PERTE a 42480 millones de euros y, sobre la base de los ultimos datos
correspondientes a resoluciones oficiales publicadas y recogidas en la Plataforma ELISA, a 28 de junio se
habrian resuelto 10258 millones de los 42000 millones de inversién publica entre ministerios y planes
generales presupuestados para los PERTE. La tasa es del 24 %, sin que parezca que le sonroje esta
situaciéon al Gobierno de la nacion; es decir, 1 de cada 4 euros no se han movilizado de lo que iba
destinado a los PERTE por parte de este Gobierno.

El sefior Casado nos ha hablado, ademas, de la importancia de las pymes, fundamental, pero uno de
los datos mas preocupantes es precisamente —y estoy seguro de que estaremos de acuerdo con ello—
que los fondos no estan llegando a todos, y muy especialmente a las pymes, que es un hecho del que
ustedes han hablado en reiteradas ocasiones, colocando a la pyme industrial como un elemento
vertebrador de la economia. Estamos de acuerdo, como ven estamos de acuerdo en muchas de esas
cuestiones.

Nos han hablado ustedes de la ley de industria y de la necesidad de disponer de un nuevo marco
normativo, y no podemos estar mas de acuerdo. De hecho, este Congreso lleva esperando mas de un
afio a que el Gobierno inicie la tramitacién de la ley, pero todavia no se conocen las propuestas a
concretar en esa ley; una ley sobre la que ustedes nos piden un consenso preventivo, permitanme la
expresion, pero no tengan la mas minima duda de que abordaremos la tramitacién de la ley con total
responsabilidad para favorecer el desarrollo de la industria. EI Grupo Popular, tengan la certeza,
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defendera todas las medidas que articulen y garanticen nuestra competitividad, algo de lo que
necesitamos hablar en este debate, la competitividad.

Nos han hablado del pacto de Estado, pero queda por ver si el Gobierno va a establecer las medidas
de las que se hablaba en ese pacto de todos o solo sera una mera declaracion de intenciones. Todo
estamos a la expectativa, y entiendo que ustedes también, pero también debemos hablar de los
incumplimientos que el Gobierno con la industria, que estan poniendo en riesgo la competitividad y, diria
mas, la supervivencia. Después de seis afios en el Gobierno, las empresas electrointensivas no tienen un
marco energético que garantice un precio electrénico competitivo y estable —estaran de acuerdo—, y sin
un precio eléctrico estable y competitivo no sera posible dar solucion al futuro de nuestra industria, y
también estaremos de acuerdo en que esto es fundamental. Muchos de los proyectos industriales
vinculados a los Fondos Next Generation no tienen garantizado el acceso a la red eléctrica, con lo que
también estaremos de acuerdo; yo creo que si.

El principal partido de la oposicidon de esta Camara no tiene ninguna informacién sobre las inversiones
que el Gobierno esta acometiendo en lo que ustedes denominan sector estratégico, no sé si ustedes
pueden tener alguna mas si su relacion con el Gobierno puede llegar a eso, pero la realidad es que en
esta Comision y en este Congreso de los Diputados esa informacion no se tiene.

Permitanme que me detenga solo en uno de los PERTE, y como soy gaditano y diputado por Cadiz,
entenderan que les hable del PERTE naval. No han dado la respuesta esperada para el sector, y creo que
ustedes lo saben: los primeros resultados después de un afio de espera no pueden ser mas
desalentadores. Teniamos una enorme oportunidad para impulsar una iniciativa que permitiera una
transformacion real del sector naval, orientandolo también hacia una mayor diversificacion en actuaciones
como las edlicas marinas, pero no ha sido asi. Ojo, como bien defiende el Comité de Navantia de Puerto
Real, entendemos que hay que diversificar las edlicas marinas, pero atendiendo a que lo principal es la
construccion y mantenimiento de los barcos. Construimos barcos primero, sumando las actuaciones en
materia de edlicas marinas, es decir, sumando, no sustituyendo unas por otras, como parece que quiere
hacer el Gobierno de la nacién. Es otra oportunidad perdida, que ahi es fundamental, y vuelvo a reiterarle
esa intervencion sobre las comunidades auténomas porque este PERTE es un ejemplo muy concreto para
ver la necesidad de que se escuche y se haga participe a las comunidades auténomas en estos PERTE
porque tienen mucho que decir y mucho que hacer, pero el Gobierno por ahora no les deja.

Me extenderé en la siguiente intervencién porque se me ha ido el tiempo, agradeciéndoles su
intervencion. Como ven, tenemos muchos puntos de acuerdo, y yo creo que ese es el principal de los
datos que me llevo. El segundo, evidentemente, el desastre que nos han puesto encima de la mesa sobre
las politicas del Gobierno en materia industrial que, desde luego, resultan muy llamativas y preocupantes.
(Aplausos).

Muchas gracias.

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Gracias, sefior Romani.

A continuacion, los comparecientes intervendran, si les parece, por el orden de intervencion primaria,
y tendran aproximadamente un tiempo de diez minutos, generosos, como me dice el letrado.

En primer lugar, por parte de UGT FICA, tiene la palabra el sefior Pasadas; cuando estime.

El sefior SECRETARIO DE ACCION SINDICAL DE UGT FICA (Pasadas Mufioz): Gracias por las
preguntas y los comentarios. Voy a intentar dar respuesta a algunos de los temas que me corresponden
y a entrar en un analisis un poquito mas profundo en algun aspecto en el que no hemos podido entrar a lo
largo de la comparecencia por falta de tiempo. Voy a intentar abordar algunos temas transversales que se
han ido lanzando para, de esta forma, intentar estructurar la respuesta.

Un tema transversal que ha surgido en varias intervenciones es la dispersion que hay a nivel
autondémico. Evidentemente, la realidad autonémica en cuanto a la distribucion de la industria en este pais
es uno de los grandes problemas que tenemos. Esto no viene de una politica industrial actual, sino que
viene de mucho tiempo atras, y es cierto que con las politicas publicas no se ha sido capaz de revertir
esto, que es uno de los objetivos fundamentales que, como ustedes saben, tienen también ayudas
europeas, que es la redistribucion de la industria en el territorio, factor también muy importante. Pero para
que nadie eluda las responsabilidades que le corresponden, creo que con las competencias transferidas
aqui hay una labor importante que tienen que hacer las distintas comunidades auténomas con los
gobiernos de distinto signo que se han ido sucediendo en los Ultimos afios. Observando de manera
transversal lo que todos estamos compartiendo aqui, por las intervenciones que se han hecho entiendo
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que es necesaria una ley de industria. Yo solamente cuento cinco comunidades autdnomas con una ley
industrial, algunas tienen mas de diez afios, y hay alguna que se estd negociando en estos momentos,
como es el caso de Navarra. Podriamos analizar un poquito més y ver de donde salen esas leyes
industriales, si se han hecho realmente con dialogo social o no, que es lo que nosotros reivindicamos.
Por nuestra parte, pueden estar ustedes seguros de que nuestro planteamiento como federacion
estatal es el mismo que reproducimos en las distintas comunidades auténomas, y me atrevo a sumar
a ese numero de leyes industriales el pacto nacional de industria de Catalufia, que conozco de
primera mano, incluso la presidenta ha mencionado el pacto cuando hablaba de ley porque para
nosotros —y efectivamente es asi, porque de alguna manera yo tengo o he tenido que ver con los dos
ultimos pactos de industria que se han hecho en Cataluiia— realmente podria considerarse una ley de
industria por las medidas que incorpora, por la dotacion presupuestaria y por el calado real que tienen estos
dos pactos industriales, pero en el resto no hay una politica industrial definida. Insisto, seguramente habran
pasado sucesivos gobiernos de distintos colores y no ha habido esa voluntad de abordar la politica industrial,
pero también esta el pacto industrial CRECE en Andalucia, que se puede considerar que tiene un calado
muy importante, y donde ha habido un didlogo social muy sensible y muy fructifero. Por tanto, lo que quiero
decir es que al final la responsabilidad en la dispersién que tenemos a nivel de comunidades autébnomas
también tiene detras una responsabilidad politica que se tiene que abordar en los propios territorios.

Cuando se miran los datos sobre cuales son las comunidades auténomas que tienen un mayor peso
en la industria, dos o tres puestos arriba o abajo, casi todas se corresponden con mayores volumenes de
empleo, y eso es lo que nos deberia hacer reflexionar a todos sobre que la senda adecuada es no ir a un
pais de servicios con la industria, sino al revés, tomando las palabras que comentaba mi compafiero
Casado, ir hacia un pais industrial con servicios.

En cuanto al peso del PIB en el PIB de la industria, yo creo que por lo que deciamos antes de la
terciarizacion y la servitizacion que se estan produciendo en la industria, cada vez es mas dificil de medirlo
realmente. Por eso pensamos que la definicién clara de ese marco nos puede ayudar a saber realmente
cual es el parametro. Si no conocemos realmente el dato, es complicado que podamos orientar las
politicas. Por eso quizas hay que incidir mas en esa parte de los servicios netamente industriales e
imprescindibles para el desarrollo de la industria, que deben tener una consideracion importante y, como
decia anteriormente, en el anteproyecto de ley de industria se amplia el &mbito de la ley, que creo que es
una buena herramienta.

Se han lanzado muchas preguntas sobre el tema laboral y demas. Como no puede ser de otra manera,
nosotros teniamos muchas propuestas y enmiendas en materia laboral e influiamos en la formacién, como
también se ha mencionado. La formacion salpica, digamos, todo el texto del anteproyecto de ley de
industria, pero es verdad que no se aborda de una forma concreta. Yo incidiria en materia de formacién
en otro tema que para nosotros es fundamental, que es el tema de la acreditacion de competencias.
Es decir, hay un debate muy importante sobre la falta de personal cualificado, pero en este pais también
tenemos un problema de acreditacion de competencias que, por cierto, también tiene una componente
autonémica muy importante. Nosotros aqui estamos trasladando una propuesta que es que donde se
hable de formacién, hemos intentado incluir la acreditacion de competencias cuando se hable también de
la cualificacion de las personas trabajadoras, incluso trasladamos una propuesta que va un poco mas alla,
y €S que pensamos que es hecesario que en aquellos procedimientos colectivos de extincién de contratos,
se introdujera dentro del real decreto de despidos colectivos un requisito mas para las empresas, que
seria el de facilitar la informaciéon necesaria para poder activar el mecanismo de acreditacién de
competencias, mecanismo que en cada comunidad auténoma se haria segun los procedimientos
establecidos, pero no seria el trabajador o la trabajadora, una vez se encuentre en esa situacion, el que
tenga que activar ese mecanismo, porque eso en la practica esta provocando una la situacion de que hay
poca demanda de esa acreditacion. Nosotros pensamos que de esa forma si seriamos capaces de medir
la situacion en la que estamos de trabajadores y trabajadoras con treinta afios de experiencia en un
empleo industrial que no tienen acreditada esa experiencia, y que, si tienen la mala suerte de pasar al
desempleo, quedan invisibilizados y no hay forma de poder cuantificarlos ni saber quiénes son.

Sobre el tema de planes de reindustrializaciéon, en las condicionalidades de los PERTE es donde
nosotros pedimos incluir las condicionalidades laborales, es decir, lo basico que ya se ha comentado aqui
en varias ocasiones: mantenimiento del empleo, y en caso de que haya una transformacion del empleo o
que el impacto no sea positivo, se introduzcan ahi los mecanismos de formacién necesarios, las
formaciones basicas para adaptarnos a la digitalizacion y a la sostenibilidad para que esas personas
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puedan recualificarse dentro de la propia empresa o salir al mercado en condiciones de mejor
empleabilidad, que para nosotros es basico.

La mesa de reindustrializacion es un procedimiento que yo me atreveria a decir que viene también
del Pacto nacional de industria de Catalufia, porque se introdujo alli un mecanismo que en la practica
lo que hace es formalizar un proceso que de manera informal ya se hacia, es decir, una empresa
en situacion de dificultad, ya sea a través de las administraciones publicas, y si es de ambito estatal,
a través de las de las direcciones generales, mirara cual es la formula para intentar buscar opciones
de reindustrializacion. Nosotros queriamos insistir aqui en que durante el proceso en que esté abierta
la mesa de reindustrializacién no se pueden tomar medidas traumaticas porque no hay reindustrializacion
sin trabajadores y trabajadoras. Por tanto, si se toma una medida traumatica, lo que estamos haciendo
es traspasar una unidad productiva en el mejor de los casos, pero no estaras trasladando también
el empleo asociado. Por tanto, para nosotros es un mecanismo fundamental. Pero volviendo a las
condicionalidades, es el tema en el que mas nos ha costado ponernos de acuerdo en el dictamen
del CES porque, evidentemente, para nosotros las condicionalidades que se introducen en la ley en
cuanto a garantia de empleo y de actividad econémica son muy laxas, y ademas no se barema entre
pymes y empresas mas grandes.

Seguramente Casado entrara mas a fondo en el plan Draghi, pero la sostenibilidad es un elemento
fundamental para la nueva industria. Como también comentaba alguien, el 70 % del marco regulatorio que
tenemos es un marco europeo, y es cierto que, en algunos casos, con alguna legislacion concreta se ha
ido un poco mas alla. En cuanto al tema de la automocion, que ha sido el aspecto que mas se ha tocado
del Plan Draghi, desde hace tiempo nosotros estamos diciendo que posiblemente no vamos a ser capaces
de llegar en los tiempos que nos habiamos marcado, y que no se puede dejar de lado ningun tipo de
tecnologia. Por tanto, para poder hacer esa transicion de una forma justa y ordenada, se tiene que hacer
teniendo en cuenta todos los tipos de energia, también en la movilidad, y tiene que ser un mix, no se
puede dejar ninguna tecnologia de lado.

Nosotros también hemos incluido alguna enmienda en materia de simplificacion administrativa,
no tanto por la componente autondémica, sino porque pensamos que a la hora de promover la actividad
industrial la simplificacion administrativa es un elemento importante, pero eso no quiere decir que tenga
que ser una normativa laxa, sino que quizas haya que eliminar algunos tramites que sean excesivamente
farragosos o burocraticos. Para esto también esta la posibilidad de los proyectos estratégicos, que también
contempla el anteproyecto de ley, donde demandamos una mayor participacién de los agentes sociales y
economicos para definir cuales serian esos planes, esos proyectos estratégicos.

En cuanto al papel de las comunidades auténomas, posiblemente lo que hay que hacer en la ley es
reforzar la conferencia sectorial, que ya del primer borrador al segundo se ha reforzado, y creo que ahi
todavia hay recorrido. Respecto de la dispersidon en cuanto a las competencias en materia de industria,
creo que es fundamental que ese tema se refuerce para que todas las comunidades auténomas puedan
participar de una manera correcta.

Seguro que me dejo muchas cosas, pero Casado retomara aqui el hilo.

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): No se preocupe, sefior Pasadas, que tendra un
momento de réplica final tras la intervencién de los grupos.

A continuacién, tiene la palabra el sefior Casado, también por un tiempo estimado de diez minutos.

Tiene la palabra.

El sefior CASADO LOPEZ (responsable de Estrategias Industriales de CCOO Industria): En primer
lugar, gracias por las aportaciones y las preguntas, que son importantes porque nosotros tenemos una
vision y ustedes desde ahi tienen otra, y de lo que se trata en estas comparecencias es compartir estas
visiones e intentar ver dénde podemos establecer puntos comunes. Se ha hablado aqui —voy a intentar
ser muy breve y resumir— de descarbonizacion y de industrializacion, algo en lo que evidentemente
estamos totalmente de acuerdo. Cualquier cuestion de descarbonizacion, cualquier cuestion de cambio
de perfil industrial tiene que llevar una reindustrializacién aparejada, si no, no puede ser. No podemos
permitir que las empresas cierren y perder tejido productivo por atender a la transicion medioambiental
digital. Tendremos que ganar o cambiar. Si, por ejemplo, con la llegada del vehiculo eléctrico mafiana
cierra una empresa de tubos de escape, no podemos dejar que eso se quede asi, tendremos que
reciclarnos, renovarnos. Tenemos tiempo, sabemos hacia déonde vamos y tenemos tiempo para pensar
hacia donde queremos ir y cdmo podemos arreglarlo. Esto es algo importante, por lo que es necesario el
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dialogo entre todos los afectados por ese tema. No podemos dejar comarcas deslocalizadas,
descentralizadas, y perdiéndolo todo. No se trata solo de la empresa, es el entorno de la empresa, es toda
la cadena de valor de la empresa, y no solo es la cadena de valor porque, si tiU mafana cierras en una
provincia una empresa que tiene el 70 % del tejido productivo de alli, no te cargas solo ese 70 %, sino que
te cargas toda la comarca y te cargas toda la posibilidad econémica. Es decir, hay que estudiar la manera
de que esa comarca siga generando el mismo PIB, siga generando los mismos ingresos y siga generando
los mismos empleos. Esto, como se ha dicho, es importante, y estamos de acuerdo.

¢ Cuales son las previsiones industriales? En principio, tenemos un futuro complicado o incierto por el
tema de la transicion energética, por el tema de transicion digital, pero eso no quiere decir que no vayamos
a superarlo. Hay que superar este tema coyuntural y prepararse estructuralmente para lo que viene, y
dentro de esa preparacion para lo que viene es muy necesaria la formacion de los trabajadores. Se ha
hablado en varias intervenciones de formacion, y claro que es importante la formacién para nosotros; de
hecho, es lo que estamos intentando que se refuerce en la ley de industria, pero no solo en la FP2 porque
hay nuevas formaciones que incluso no estan definidas dentro de la educacion. Aqui tenemos un desfase
entre lo que tardas en formar una nueva cualificacion y la necesidad de la empresa, pero en este aspecto
los dos sindicatos ya hemos planteado en algun momento que hay que aprovechar las sinergias de las
empresas y sus conocimientos. Las empresas —esto no es nuevo, esto es de antes del noventa— siempre
tuvieron sus escuelas de formacioén profesional y formaron sus aprendices, por lo que hay que trabajar en
ello ya sea con los aprendices o quiza formando a las personas que tienen que cambiar de puesto o que
tienen que cambiar y afrontar otra tecnologia. Debemos exigirles esto a las empresas, si no, es como la
pescadilla que se muerde la cola porque si cuando hay un momento de, digamos, menos actividad o de
preparacion para un nuevo desarrollo tecnoldgico, no forzamos a que se haga la formacion en ese periodo,
cuando realmente ya esté integrada la nueva tecnologia, no tengo tiempo porque ya estoy al 100 %.
Es decir, hay que implicarse y con este dinero que usted tiene debe desarrollar también un plan de
formacion. ¢ Tiene que haber nuevos talentos? Si, pero también hay que recuperar a la gente que ya esta.

Respecto al tema del GAP educacional, hemos hecho propuestas en cuanto a los cierres de empresa.
Por ejemplo, si usted cierra una empresa de gas, puede dar una certificacion de instalador de gas a todos
sus trabajadores, con lo cual les abre un nuevo mercado laboral; usted da esa certificacion, pero esa
certificacion tiene que estar visada por el ministerio correspondiente. Es decir, tenemos que buscar esas
soluciones entre todos, no solamente vale hacer una nueva formacién y que dentro de cinco afios
tengamos un nuevo titulado porque no solo necesitamos titulados, necesitamos mano de obra. Si, por
ejemplo, mafiana montamos una electrolinera, el personal de la gasolinera no estaria capacitado para
trabajar en ella, pero es una formacion que requiere un nivel de conocimiento que no es largo en el tiempo
ni complicado. Eso lo podemos preparar, lo pueden hacer las empresas y se lo debemos exigir.  Donde
pedimos todas estas condicionalidades sociales y donde estabamos con los PERTE, que también salieron
en algun momento? Los PERTE son ambiciosos, y a veces cuando ves la definicion del PERTE, dice:
creacion de empleo, 20000 puestos de trabajo, pues, cofio, habra que justificarlos porque 20 000 puestos
de trabajo son complicados de un tirén. Lo que pedimos en los PERTE es que, aparte de la informacion
técnica, se haga una informacién de qué puestos van a tal, con qué formacion, y que esa condicionalidad
esté en el PERTE para la subvencion porque no vale decir 20000 puestos, de acuerdo, pero, donde,
cémo, de qué manera; es decir, que haya una descripcion de manera técnica sobre empleo y formacion
para no perder empleo.

En cuanto al informe Draghi, que se ha mencionado en varias ocasiones, es cierto que no lo hemos
nombrado, pero también es cierto que la intervencion que hemos hecho desde las dos partes esta
completamente en la linea y en las perspectivas que propone el informe Draghi; nosotros estamos en esa
misma linea de competitividad y en esa misma linea de necesidades de transformacion digital. Creemos
que se puede trabajar en una transicion digital y se puede mantener el empleo. Circunstancial o
coyunturalmente, es un problema, porque hay una etapa valle, que es mas complicada, pero, de todas
maneras, nosotros pensamos que se pueden compartir las dos cosas, y en ello estamos. Por eso, no
hemos hecho mucha referencia al informe Draghi, pero ustedes, sefiorias, que lo han leido, veran que
no hay grandes diferencias entre nuestra exposicion y lo que dice el informe Draghi. De todas formas, esta
es una solucién europea que hay que aportar en cada pais, pero, como he dicho antes en mi primera
intervencién, ya no puedes hacer una politica industrial de pais independiente de la politica europea o
independiente de lo que te afectan otras politicas.
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En cuanto a temas preocupantes, claro que la deslocalizacion lo es. Tenemos un problema en nuestro
tejido industrial: tenemos un 90 % de pymes y, de ese 90 % de pymes, casi un 90 % son micropymes, pero
el problema que tenemos con las grandes empresas, con las multinacionales, es que, salvo honrosas
excepciones, no tenemos peso especifico en el consejo de administracion. Por tanto, a nosotros nos llega
la decision hecha. Evidentemente, las multinacionales tienen un sistema de competitividad entre ellas
mismas, entre paises y entre los mismos centros de trabajo de un mismo pais. Es la competitividad
llevada al sumo extremo, pero mientras no tengamos una representacion ahi, tenemos un tema
complicado. Por eso, nos preocupan las deslocalizaciones y, por eso, no podemos incidir. No puede ser
que haya multinacionales que tengan 400 millones esperando para hacer una inversion y todavia no
hayan decidido si la van a hacer o no, pero no solo en Espafia, en todo el mundo. No podemos saber qué
va a pasar en el sector del automovil, porque tampoco las multinacionales son ninguna nuestra, el hecho
de la decision nos viene ya consumado. Me acuerdo de una vez que estando en otro pais, en concreto,
en Alemania, en el tema de un cierre o deslocalizacion, simplemente, me dijeron: tiene usted razén, pero
el cierre esta hecho, y al salir puede tomarse un café que tiene ahi antes de volverse a su casa. Ese es el
poder de decision. La decision esta tomada en el consejo de administracion y llegamos tarde. Por eso, es
importante la mesa de la reindustrializacion, para que, al menos, se nos informe con un pequefio periodo
de respuesta.

La desigualdad. Si, es verdad que el sector industrial esta muy masculinizado. Estamos interviniendo
en ello. Cada vez hay mas mujeres que entran en la Formacion Profesional y estan empezando a trabajar
en las empresas, pero esto no se cambia de un dia para otro, ha de pasar un tiempo.

En cuanto a la falta de apuesta por la politica industrial, nosotros lo que decimos es que, realmente,
no hay una politica industrial que sea transparente y socializada con los demas. Tenemos una politica
industrial que esté vista desde un solo paradigma y eso conlleva algun problema. Lo derivamos a lo de
los PERTE, porque es algo que es asi. La definicién de un PERTE es importante. La definicion del PERTE
Naval se hizo de una determinada manera. Tampoco participamos, porque en algunos casos no solo no
participamos nosotros, sino que tampoco participo la parte empresarial. En el del auto también hubo sus
problemas. Esto se va corrigiendo. El ultimo PERTE de descarbonizaciéon se ha hecho de otra manera.

En cuanto a lo de Navantia, que han mencionado, es verdad que el edlico marino no puede sustituir
la construccion de barcos, como también es verdad que ampliar el catdlogo para tener diversidad en el
catélogo y diversidad de posibilidades de trabajo es importante. No podemos renunciar al edlico naval.
En el edlico naval no estamos teniendo tantos problemas a nivel de construccion técnica, sino que
estamos teniendo problemas, como en algunos otros PERTE, de permisos y autorizaciones. Esto es otro
problema. Porque dices: yo quiero hacer un edlico marino a esta distancia, pero, entonces, hay otro sector
que dice: es que yo estoy haciendo esto otro. Por eso, hemos dicho que era muy importante la coordinacion
entre administraciones locales, administraciones territoriales, Administracién central y todos los agentes
sociales implicados. No puede ser que el edlico marino esté parado por problemas de autorizacién, porque
habra que darlas de alguna manera, pero habrd que asumirlas. Y contra mas produccion tengamos,
cuantas mas posibilidades de produccion en el sector naval, muchisimo mejor.

La importancia de las pymes. Para nosotros son importantes, pero es que no solo es importante
porque sean pymes, sino porque es el 90 % del tejido industrial de este pais y vertebra el entorno de las
localidades de las provincias mas pequefias. Pero es que el problema es que no son ni pymes, es que la
mitad son micropymes. Necesitamos con urgencia que crezcan nuestras industrias. Necesitamos con
urgencia que se industrialice. Es verdad que cuesta mucho llegar a una pyme al tema de un PERTE,
porque normalmente es una inversion muy fuerte y es una inversion administrativa también complicada,
pero también es verdad que los PERTE dicen que tienen que ser al menos de dos comunidades
auténomas, con unas empresas tractoras y detras con pymes, no solo son pymes, lo cual no quiere decir
que las pymes no puedan acceder a ellos, pero es verdad que lo tienen mas complicado.

Perddn, porque me he pasado del tiempo.

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Muchas gracias, sefior Casado. Como ya le he dicho,
al final, tendra tiempo de hacer una ultima reflexion.

A continuacion, pasamos de nuevo a los grupos. En este caso, dispondran de tres minutos por grupo.

Por el grupo proponente, SUMAR, sefor Lago, tiene la palabra por tres minutos.
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El sefior LAGO PENAS: Intervengo solo un minuto para sefialar dos cosas.

Por un lado, he de felicitarnos por el nivel de debate que esta habiendo en esta Comisién. Yo estoy
aprendiendo mucho y los diferentes grupos estamos haciendo proposiciones positivas.

La segunda, sefior Romani, no la puedo evitar por mi profesion y por mi experiencia previa. Ya sé que
es un detallito, pero no lo puedo evitar. Usted ha dicho que hay menos empleo industrial y que es mas
precario. Yo le voy a dar los datos. En el segundo trimestre, segun la EPA, hay 2889200 personas
trabajando en la industria. Es la cifra mas alta desde el afio 2008. Son 220000 mas que cuando el Partido
Popular dejé el gobierno en el afio 2018. Y lo que si que no puedo soportar es que diga que el empleo es
mas precario. El Partido Popular tiene que cambiar esa cifra. La temporalidad en Espafia se ha
desplomado con la reforma laboral, no sigan diciendo eso. Le voy a dar el dato. En comparacion con antes
de la reforma, hay 260000 temporales menos y 470000 indefinidos mas, de tal forma que la tasa de
temporalidad en la industria en Espafia paso de ser del 20% a ser del 6 %. Ya no se puede bajar mas, 6%
de tasa de temporalidad en el sector industrial. No se puede bajar mas, esta por debajo de Alemania.
Disculpe, pero no puedo dejar pasar estos temas porque, como saben ustedes, he estado trabajando
mucho en ese material. Hay mas empleo y mucho mas empleo indefinido.

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Gracias, sefior Lago.

A continuacién, quiero excusar a la presidenta, que tenia que asistir a otra Comision y, por lo tanto,
declina su intervencion.

Por el Grupo Parlamentario VOX, el sefior Rodriguez tiene la palabra por tres minutos.

El sefior RODRIGUEZ ALMEIDA: Muchas gracias.

Intervengo muy rapidamente. En primer lugar, me tengo que disculpar por haber confundido los
nombres de uno y otro compareciente en la anterior intervencién. Me ha jugado una mala pasada el orden
que estaba previsto en el orden del dia. Espero que me disculpen.

El sefior Pasadas Mufioz ha indicado que el 70 % de la normativa es europea y también ha indicado
que algunos Estados han ido mas alla. Por eso, reitero la pregunta: qué piensa sobre las restricciones?
Espafa creo que es uno de los ejemplos de aquellos Estados que han ido mas alla de lo que impone la
normativa europea. En ese sentido, me interesa su opinién, porque estamos hablando de crecimiento
industrial, de generacién de empleo en el sector de la industria.  Cual es su opinion sobre la decision de
Espafia de restringir la exploracion, investigacion y explotacion de nuestros recursos naturales, que esta
prevista en la Ley de Cambio Climatico y Transicion Energética, de 20 de mayo de 2021 y que, como ya
he dicho, supone la renuncia de Espafa a la autosuficiencia energética y a su riqueza en minerales
criticos para la industria? s No le parece incoherente, precisamente, con la autonomia estratégica, que es
el apellido que le han puesto o que esta previsto que se ponga a la nueva ley de industria?

El sefior Casado Lopez ha manifestado abiertamente que cree que es posible conciliar el crecimiento
industrial y la transicion ecoldgica. Entiendo que es su opinion, la de su sindicato, pero la realidad es
tozuda y demuestra que no esta siendo posible. Mientras tanto, en Espafia se cierran fabricas, se despide
a los trabajadores espafioles, y esas mismas fabricas que cierran aqui se reabren en China o en Estados
Unidos. Creo que hay que asumir la realidad y, si nos interesan los trabajadores y la creacion de empleo,
hay que tomar medidas al respecto.

Muchas gracias.

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Gracias, sefior Rodriguez.
Por parte del Grupo Parlamentario Socialista, sefiora Maldonado, por tres minutos.

La sefiora MALDONADO LOPEZ: Intervengo para dar las gracias otra vez a los dos sindicatos vy,
sobre todo, valorar la labor que hacen ambos en el dialogo social, que es uno de los elementos mas
importantes que tenemos que seguir manteniendo y potenciando con este tipo de actividades. También
quiero animarlos a que sigan en esa labor en la que la ley de industria tiene que jugar un papel clave.
Todas sus propuestas y medidas tienen que ser escuchadas y esperemos que puedan ser incluidas no
solo en el anteproyecto, sino también en el proceso legislativo que tenga lugar en esta Camara, que es un
poco el objetivo principal que tiene esta comparecencia.

Muchisimas gracias.
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El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Gracias, sefiora Maldonado.
Por parte del Grupo Parlamentario Popular, sefior Romani, tiene la palabra.

El sefior ROMANiI CANTERA: Muchisimas gracias, presidente.

No hemos hablado de ejecucion presupuestaria y los datos son evidentes y se contrastan. El Ministerio
de Industria es el que peor ejecucion tiene de todo el Gobierno en el afio 2023 —es un hecho—, tan solo
un 58 % en 2023, lo que pone en evidencia la pérdida de oportunidades para el sector industrial.
Les propongo a Comisiones Obreras y a UGT —y al sefior Lago le agradezco su intervencién— que entre
todos consigamos, organizaciones sindicales incluidas, que el Gobierno proporcione a esta Camara la
ejecucion real que se esta realizando en dos cuestiones: primero, el marco de los fondos Next Generation,
con lo cual podriamos actuar; segundo, les propongo también que nos proporcionen los datos de los fijos
discontinuos, porque dandonos esos datos, tendriamos datos para hablar con propiedad de todas estas
cuestiones. (Aplausos). Por lo tanto, me sumo a su peticién, sefor Lago. Estaré encantado. Contamos
hoy con la presencia de los sindicatos, hay que aprovecharlo y, por lo tanto, me sumo a ello.

Me gustaria cerrar con los incumplimientos del Gobierno en materia de politica industrial, pero, eso si,
nos piden consenso. Yo acompafno sus peticiones con una serie de propuestas de consenso, a ver si
estamos de acuerdo y podemos sumar entre todos. Las empresas electrointensivas en Espana necesitan
con urgencia un precio eléctrico competitivo y estable, en igualdad de condiciones con los competidores
europeos. Algo hemos hablado, sefior Casado, de esta cuestion. Hoy no lo tienen; estamos de acuerdo.
¢,Cuando abordara el Gobierno una solucion integral para las empresas electrointensivas?

Otro tema de consenso. Este Congreso aprobé por mayoria de los grupos parlamentario una PNL,
en la que se incluian una serie de medidas para favorecer la competitividad de las empresas
electrointensivas. Estaran de acuerdo con nosotros que una buena forma de promover un consenso con
la industria es adoptar parte de estas medidas por parte del Gobierno, aprobadas por mayoria en la
Comisién de Industria. Es tan sencillo como que adopte un nuevo estatuto para las empresas
electrointensivas, modifique la cuantia dedicada a la empresa electrointensivas para dotar el 25% de los
ingresos. Si algo demuestra el informe Draghi es que esta ley de industria esta desfasada y superada.
Hay inestabilidad juridica, inseguridad juridica y duplicidades. Igual que podriamos llegar a consensos
para que las empresas que quieren invertir en Espafia puedan tener certezas sobre su necesidades
eléctricas y seguridad juridica —lo vuelvo a decir—, hablando de estas cuestiones y de competitividad.

En definitiva, después de sus intervenciones, que vuelvo a agradecer, creo que estamos de acuerdo
en que el Gobierno haria bien si acomete una reactivacién inmediata de la politica industrial y colabora
con las comunidades autébnomas, que son las que tienen la competencia en materia industrial, lo han
recalcado también ustedes. En cualquier caso, como ven, tendremos mucho que negociar en cuanto
cambiemos el Gobierno de este pais por el Gobierno que los espafoles demandan cada vez mas, un
Gobierno que tenga muy claros los compromisos con la industria de nuestro pais.

Muchas gracias. (Aplausos).

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Gracias, sefior Romani.

A continuacion, para terminar la sesion, un ultimo turno de despedida y analisis final, si les parece
por el mismo orden de intervencion que han tenido.

Por UGT FICA, sefor Pasadas, tiene la palabra.

El sefior SECRETARIO DE ACCION SINDICAL DE UGT FICA (Pasadas Mufioz).

Quiero aprovechar este ultimo turno para hablar de alguna cosa que se me ha escapado y han
aprovechado para recordarme. La comentaré, porque no trataba de eludir la cuestion. Agradezco
el recordatorio de los datos. Cuando yo me he referido a que nos preocupaba desde el punto de vista del
empleo, me referia a que crece menos que el empleo en el sector servicios, y aqui si que se ve una
diferencia importante entre una curva y otra, que es practicamente la mitad, quiza un poquito menos. A eso
me estaba refiriendo.

En cuanto a las restricciones, antes he dejado caer un tema que es importante, y es que muchas
de las decisiones que se toman en un ministerio, que no es el de Industria, afectan mucho a la industria.
Lo que si creo, y asi lo hemos debatido internamente, es que también era necesario en un momento dado
dar ese paso adelante que permitiera un avance importante en materia de sostenibilidad. En cuanto a
dénde mas afecta, nosotros somos criticos con algunos temas, por ejemplo, con determinados planes
de transicion justa, que no se estan desarrollando tal y como habiamos previsto. Pero, insisto, si le sirve
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de respuesta, la clave es que creo que hay determinadas decisiones en materia industrial que no van
al Ministerio de Industria, sino que se ven afectadas por otros ministerios.

En cuanto al tema electrointensivo, incluso eso que estan pidiendo para la industria electrointensiva,
el estatuto para las empresas electrointensivas, lo tenemos dentro de nuestros documentos congresuales.
Con lo cual, si ese es un punto de encuentro, adelante, porque ahi si que coincidimos.

Aprovecho para agradecerles a todos ustedes la posibilidad de estar hoy aqui, de poder trasladarles
cudl es nuestra visidén sobre la politica industrial. Insisto, seguramente hay muchas mas cosas que nos
unen que las que nos separan, no solamente a nosotros, sino entre ustedes mismos. Por tanto, quiero
volver a pedir ese esfuerzo que, desde nuestro punto de vista, es necesario para que, al final, esta ley de
industria —esta o la que hagamos entre todos con las aportaciones que se puedan hacer en el tradmite
parlamentario— se lleve a cabo y entre en vigor. No dudaremos tampoco —algun grupo nos ha ofrecido
la posibilidad— en tener reuniones para hablar con ustedes de determinados temas donde no hemos visto
reflejadas nuestras aspiraciones o reivindicaciones dentro del anteproyecto de ley de industria, porque son
las reivindicaciones de los trabajadores y trabajadoras, pero también las de la industria de este pais, y asi
podremos trasladarlas para enriquecer el tramite parlamentario.

Les traslado mi agradecimiento y también les traslado que los secretarios generales pueden venir
cuando lo consideren, y seguro que van a estar encantados los dos de poder compartir con ustedes una
sesion como la que hoy hemos compartido nosotros.

Gracias. (Aplausos).

El sefior VICEPRESIDENTE (Lorenzo Cazorla): Gracias, sefior Pasadas.
Sefior Casado, tiene la palabra.

El sefior CASADO LOPEZ (responsable de Estrategias Industriales de CCOO Industria): Para finalizar,
voy a dar alguna respuesta a estas ultimas intervenciones.

Sefor Rodriguez, es verdad que se cierran empresas, es verdad que se deslocalizan empresas,
pero, por eso, necesitamos esta ley de industria, para adelantarnos a ese cierre de empresas, para
hacer un proceso de reindustrializacién y que eso no nos ocurra. Es verdad que ocurre —Ila realidad
no se puede negar—, no en tantas como parece, pero es verdad que asumir como pais, como
continente, la transicidén ecoldgica y medioambiental conlleva unos problemas que otros paises no
tienen porque no la asumen. Pero esto es como si todo el mundo esta de acuerdo en que tenemos
que hacer algo, pues eso tenemos que hacer. Es como el que va por la autopista por carril contrario
y dice que los demas van mal No, yo no estoy de acuerdo con los que no estan asumiendo esa
transicion ecolégica. Es un compromiso de todos y tenemos que avanzar cada uno en la medida que
podamos, y para eso necesitamos esta ley. Pero si estoy de acuerdo con usted, como no puede ser
de otra manera, en que en este momento hay empresas que estan deslocalizando por temas
energéticos, pero tenemos que evitarlo.

En cuanto a los electrointensivos, algunos de los que estamos aqui llevamos trece anos discutiendo
de los electrointensivos, asi que no nos vamos a sorprender. El estatuto de los electrointensivos se cumple
en un 90 % para lo que definimos como electrointensivos, pero deja fuera a los hiperelectrointensivos, que
eran los que siempre necesitaron este tema. Esto daria para una sesiéon de mucho tiempo, un monografico,
como algun otro de los temas que se han tratado. Nosotros estamos dispuestos, como bien saben, a
participar en cualquier debate y a aportar nuestra poca o mucha experiencia, pero estamos dispuestos
a participar, nos brindamos a cualquier llamada de participacion. Como bien han dicho, trasladaremos a
los secretarios generales que pueden asistir, pero en cualquier debate, en cualquier situacion, sea en esta
Comisién o sea a nivel de partido, pueden contar con nosotros para explicar nuestras propuestas.
(La senora presidenta ocupa la Presidencia).

Ademas, quiero resaltar que se ha hecho una propuesta aqui que me parece muy interesante, y es
que se haga una comisién parlamentaria en la que esté la CEOE, para que las empresas también den su
opinién, porque nosotros estamos diciendo que tiene que ser un compendio de todos y las empresas
también tienen que estar. Podrian haber estado perfectamente aqui hoy mismo, pero, en cualquier caso,
me parece una propuesta interesante que no debe caer en saco roto.

Para finalizar, nos marchamos contentos. Les queremos agradecer sus intervenciones y sus
propuestas y, sobre todo, nos vamos contentos por ese espiritu de consenso ante esta ley de industria
y ante ese pacto de Estado sobre algunas cosas de las que se han dicho aqui, por ejemplo, los
electrointensivos, la competitividad y la reindustrializacion. Por eso, decimos que tiene que haber un
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pacto de Estado. No tiene que influir quién gobierne. Tenemos que estar todos de acuerdo como pais

en lo que hay que hacer y después ya, quien gobierne, lo ejecuta. El pacto de Estado es tan importante
como la ley de industria.

Muchas gracias por su atencion. (Aplausos).

La sefiora PRESIDENTA: Muchisimas gracias a las comparecientes por haber venido.

Les pido disculpas en nombre de los grupos pequenos, a los que nos gustaria estar en todas las
comisiones, pero no podemos porque tenemos que ir y volver de unas a otras. A los demas companeros
del PNV, Bildu, Junts o el Grupo Mixto supongo que les habra pasado lo mismo. Muchisimas gracias.

A los portavoces les recuerdo que el dia 23 de octubre vamos a tener sesién —seguramente, sera a
las cuatro de la tarde— con la comparecencia de la secretaria de Turismo. Ya os iremos informando.
Gracias. Se levanta la sesion.

Eran las doce y cincuenta y cinco minutos del mediodia.

En el caso de las intervenciones realizadas en las lenguas espaiiolas distintas del castellano que son también oficiales en las
respectivas Comunidades Auténomas de acuerdo con sus Estatutos, el Diario de Sesiones refleja la interpretacion al
castellano y la transcripcién de la intervencién en dichas lenguas facilitadas por servicios de interpretacion y transcripcién.
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