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PROPOSICION DE LEY

122/000291 Proposicion de Ley de reforma integral del trabajo
autonomo.

Presentada por el Grupo Parlamentario Junts per
Catalunya.

La Mesa de la Camara, en su reunién del dia de hoy, ha adoptado el acuerdo que se
indica respecto del asunto de referencia.

(122) Proposicion de ley de Grupos Parlamentarios del Congreso.
Autor: Grupo Parlamentario Junts per Catalunya

Proposicién de Ley de reforma integral del trabajo autbnomo.
Acuerdo:

Admitir a tramite, trasladar al Gobierno a los efectos del articulo 126 del Reglamento,
publicar en el Boletin Oficial de las Cortes Generales y notificar al autor de la iniciativa.

En ejecuciéon de dicho acuerdo se ordena la publicacién de conformidad con el
articulo 97 del Reglamento de la Camara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 23 de junio de 2026.—P.D. El Secretario
General del Congreso de los Diputados, Fernando Galindo Elola-Olaso.

A la Mesa del Congreso de los Diputados

El Grupo Parlamentario Junts per Catalunya, a instancias del diputado Josep Maria
Cervera i Pinart, y al amparo de lo establecido en el articulo 124 y siguientes del
Reglamento de la Camara, presenta, para su debate en el Pleno de esta Camara, la
Proposicién de Ley de Reforma Integral del Trabajo Autbnomo.

Palacio del Congreso de los Diputados, 16 de junio de 2026.—Josep Maria Cervera
i Pinart, Diputado.—Miriam Nogueras i Camero, Portavoz del Grupo Parlamentario
Junts per Catalunya.
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PROPOSICION DE LEY DE REFORMA INTEGRAL DEL TRABAJO AUTONOMO

Exposicién de motivos

El trabajo auténomo constituye un pilar esencial del tejido econémico y social, motor
de creacién de empleo, innovacién y cohesién territorial. Sin embargo, durante las
Ultimas décadas, su regulacion ha evolucionado de manera fragmentaria, generando
desequilibrios, incertidumbres y lagunas de proteccion que afectan a la viabilidad de
miles de actividades econ6micas, especialmente en un contexto marcado por cambios
tecnoldgicos acelerados y retos demograficos sin precedentes.

Pese a esta relevancia, el marco juridico que regula el Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos (RETA) ha evolucionado de manera incompleta y fragmentaria.
Ello ha generado incertidumbres interpretativas, insuficiencias en la proteccion social y
rigideces administrativas que obstaculizan tanto la actividad diaria como la viabilidad
futura de miles de pequefios negocios y profesionales independientes.

La reforma del sistema de cotizacién en funcion de los ingresos reales, iniciada en
los afios anteriores, ha representado un avance importante. No obstante, su caracter
transitorio y determinados problemas de aplicacién han evidenciado la necesidad de una
actualizacion profunda del régimen juridico del trabajo autonomo. Con este objetivo, la
presente proposicion de ley articula un conjunto de medidas destinadas a reforzar la
seguridad juridica, equiparar la proteccién social con la del trabajo asalariado,
modernizar el sistema de cotizacion, garantizar la sostenibilidad de la actividad y dar
solucion a las distintas casuisticas que afectan a los profesionales por cuenta propia.

Asi la presente proposicion de ley responde a la necesidad de afrontar una
transformacion estructural del marco normativo aplicable a los trabajadores por cuenta
propia y, en general, al conjunto del sistema de proteccion social y de las relaciones
econdmicas asociadas a la actividad autbnoma. Esta necesidad se deriva de la evolucion
progresiva del mercado de trabajo, caracterizada por una diversificacion creciente de las
formas de actividad econdmica, una mayor volatilidad de los ingresos y una incidencia
cada vez mas relevante de trayectorias profesionales intermitentes o discontinuas.

A estos factores se afiade la falta de una regulacidon especifica adecuada para
determinados sectores, como el cultural y artistico, en la que la intermitencia de la
actividad constituye un elemento estructural y no una excepcién. La ausencia de un
encaje normativo adecuado para estas realidades ha supuesto una proteccién
insuficiente y una inseguridad juridica significativa. En este contexto, la presente horma
tiene como finalidad establecer un marco normativo méas coherente, equitativo y
adaptado a la realidad econdmica actual, mediante una reforma integral bajo el principio
de coherencia sistémica y coordinacién que incide en diversos ambitos: fiscal, tributario,
administrativo, juridico, laboral y de Seguridad Social.

El nicleo central de la presente proposicién de ley se encuentra en la modificacion
del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social y del estatuto del trabajo
autbnomo, mediante la cual se introducen cambios estructurales a distintos niveles,
modificando 11 leyes, 5 Reales Decretos Legislativos y 5 Reales Decretos.

La propuesta introduce un conjunto de modificaciones en el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30
de octubre, con el objetivo de reforzar la seguridad juridica, la eficacia administrativa y la
equidad del sistema de proteccion social de las personas trabajadoras por cuenta propia.
En particular, se pretende mejorar la coordinacién entre las administraciones tributarias y
las entidades gestoras de la Seguridad Social, garantizando que la determinacién y
comunicacion de los rendimientos computables a efectos de cotizacién se realice por el
organo competente, con mecanismos de intercambio de informacién agiles y con plenas
garantias para el ejercicio de los derechos de las personas afectadas.

Asimismo, la reforma aborda aspectos estructurales del Régimen Especial de
Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos (RETA), clarificando el concepto de
habitualidad y delimitando con mayor precisién los criterios para diferenciar el trabajo
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auténomo genuino del trabajo por cuenta ajena. Se redefine el concepto de trabajador
auténomo, incorporando criterios objetivos para determinar el caracter habitual de la
actividad, con la finalidad de proporcionar seguridad juridica y evitar la inclusién indebida
de actividades de caracter meramente ocasional o de baja intensidad econdmica.
Ademads, se amplia la figura del autbnomo colaborador a no familiares en el marco del
relevo generacional de autbnomo principal.

Del mismo modo, se proponen ajustes en el sistema de cotizacion por rendimientos
reales y en los procedimientos de regularizacion, con el propdsito de acortar plazos,
evitar sobrecotizaciones prolongadas y corregir disfunciones detectadas en la aplicacion
practica (especialmente en supuestos de pluriactividad, ausencia de rendimientos
declarados o modificaciones tributarias posteriores). Se incluyen también medidas de
proteccion que atienden a realidades especificas del trabajo auténomo, como la
equiparacion en el ejercicio corresponsable del cuidado del lactante, la posibilidad de
reincorporacion progresiva tras el nacimiento y cuidado de menor, y la mejora del acceso
y acreditacion de la proteccion por cese de actividad mediante criterios mas objetivos y
automatizados.

Se incorpora y refuerza la dimension de didlogo social en la configuracion anual de
bases y tramos de cotizacion, y contempla respuestas adaptadas a situaciones
sectoriales de crisis con el fin de asegurar que la accion protectora evolucione de forma
coherente con la realidad econémica y con el principio de convergencia progresiva entre
regimenes. En conjunto, estas modificaciones persiguen un marco mas claro, garantista
y funcional, que permita proteger mejor a las personas trabajadoras autbnomas sin
perder la necesaria sostenibilidad y coherencia del sistema.

Se reforma también la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo auténomo,
con la finalidad de actualizar y reforzar el marco juridico del trabajo por cuenta propia,
dotéandolo de mayor claridad conceptual, mejores garantias y una respuesta normativa
adecuada a la evolucion del mercado de trabajo. La modificacion propuesta persigue
consolidar un Estatuto mas coherente con el sistema de cotizacién por ingresos reales y
con el conjunto de cambios introducidos en la normativa de Seguridad Social, evitando
vacios interpretativos que generan inseguridad juridica y litigiosidad.

Se amplia y precisa el ambito subjetivo de aplicacion de la Ley, incluyendo de forma
expresa supuestos vinculados al relevo generacional en actividades por cuenta propia y
reconociendo, junto a los trabajadores auténomos econdmicamente dependientes
tradicionales, la figura del trabajador autdbnomo econémicamente dependiente del ambito
digital. Asimismo, se incorporan definiciones legales de habitualidad y de direccién y
control, estableciendo criterios objetivos que permiten distinguir con mayor certeza la
autonomia genuina de las situaciones de subordinacion propias del trabajo por cuenta
ajena.

La reforma refuerza derechos profesionales y de proteccién social, con especial
atencion a la conciliacion de la vida personal, familiar y profesional, y a la equiparacion
efectiva en el ejercicio corresponsable del cuidado del lactante, corrigiendo las
desventajas derivadas de la ausencia de jornada en el trabajo autbnomo. Se prevé,
ademas, la posibilidad de compatibilizar parcialmente la suspension de la actividad con
el trabajo por cuenta propia tras el periodo de descanso obligatorio, favoreciendo una
reincorporacion progresiva compatible con la continuidad del negocio. A ello se suma el
impulso de medidas que facilitan la sustitucidn del trabajador autbnomo en periodos de
maternidad, riesgo durante el embarazo o lactancia, mediante incentivos para la
contratacion de reemplazo y para la transferencia ordenada de tareas.

La reforma incorpora también modificaciones en materia de prevision social
complementaria, con el objetivo de facilitar el acceso de los trabajadores autbnomos a
sistemas de planes de pensiones en condiciones equiparables a las de los trabajadores
por cuenta ajena.

Estas medidas tienen como objetivo equiparar progresivamente los derechos de los
trabajadores auténomos a los de los trabajadores por cuenta ajena, corrigiendo
desigualdades histéricas en el acceso a la proteccion social.
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Igualmente, la reforma moderniza el sistema de representatividad del asociacionismo
auténomo, incorporando el criterio de intersectorialidad como garantia de una
representacion transversal y equilibrada, y vinculando la financiacidn publica estructural
(infraestructuras 'y gastos de funcionamiento) a la acreditacion de dicha
representatividad, sin perjuicio del acceso general a subvenciones para proyectos en
concurrencia competitiva. Junto a ello, se introducen y reordenan medidas de fomento y
alivio de cotizaciones orientadas a colectivos y situaciones especificas —bajos ingresos,
estudiantes, creacion de empleo, sustituciones por incapacidad temporal, enfermedad
grave y proteccion de mayores— con el objetivo de favorecer el emprendimiento
sostenible, la continuidad de la actividad y la cohesion social.

La proposicién acomete una reforma integral y coordinada de distintos instrumentos
del ordenamiento juridico con el objetivo de reforzar la proteccion social del trabajo
auténomo, mejorar los incentivos al envejecimiento activo y facilitar la continuidad y
transmision de los negocios, en un contexto marcado por el envejecimiento demogréfico,
la prolongacioén de las carreras laborales y la dificultad creciente para asegurar el relevo
generacional. La experiencia acumulada en los ultimos afios evidencia que el trabajo por
cuenta propia requiere mecanismos especificos que permitan compatibilizar, con
seguridad juridica y proporcionalidad, la percepciéon de la pension de jubilacion con el
mantenimiento de la actividad, evitando cierres prematuros de negocios viables y la
consiguiente pérdida de patrimonio productivo, conocimiento profesional y cohesion
econdmica y social, especialmente en entornos rurales y en sectores tradicionales.

En ese marco, se modifica el articulo 214 del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social para modernizar la jubilacion activa, configurandola como una via
realista de ftransicion a la jubilacion para quienes, alcanzada la edad ordinaria y
cumplidos los requisitos de cotizacidn, deciden prolongar voluntariamente su vida
profesional. La reforma propone una escala progresiva de compatibilidad entre trabajo y
pension vinculada a la demora en el acceso a la jubilacion, con incrementos adicionales
por permanencia continuada en la situacién de jubilacion activa, y con un tratamiento
adaptado a la realidad del trabajo autonomo, que carece de jornada predeterminada y en
el que la ausencia total del titular puede comprometer gravemente la viabilidad de la
actividad. Al mismo tiempo, se introducen reglas especificas para incentivar, cuando
resulte posible, la vinculacién de la jubilacion activa al empleo y al relevo generacional,
promoviendo formulas de sustitucion y transmision progresiva —familiares o no—
mediante contratacion indefinida y figuras colaborativas asociadas a planes de sucesion
empresarial.

Se contempla, asimismo, medidas para actividades u ocupaciones especialmente
exigentes o de mayor riesgo, permitiendo opciones de compatibilidad o anticipaciéon en
supuestos de naturaleza excepcionalmente penosa, tdxica, peligrosa o insalubre, con
requisitos de experiencia previa suficientes y con apoyo organizativo mediante personal
a cargo o colaboracion profesional. Todo ello se articula preservando los principios
basicos del sistema de Seguridad Social: el mantenimiento de la condicion de
pensionista, la revalorizacion integra de la pension en los términos generales, la
inaplicacion de complementos por minimos durante la compatibilidad y la neutralidad de
la cotizacion en jubilacidn activa respecto del incremento de la pensién ya reconocida,
sin perjuicio de los incentivos propios asociados a la demora de la jubilacion plena.

Se impulsa la prevision social complementaria del colectivo autbnomo, habilitando
que determinadas aportaciones significativas a planes de pensiones —incluidos los
planes de empleo simplificados— puedan minorar los rendimientos computables a
efectos de cotizacion. Paralelamente, se proponen modificaciones en el texto refundido
de la Ley de Regulacion de los Planes y Fondos de Pensiones y en la normativa del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas para desvincular el limite financiero de
aportacion del limite fiscal de deduccidn y avanzar en la equiparacion efectiva de los
incentivos fiscales entre trabajadores por cuenta propia y por cuenta ajena, permitiendo
al autbnomo ahorrar para su jubilacion conforme a su capacidad real y favoreciendo
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instrumentos colectivos con escala suficiente y adecuada gobernanza, evitando la
atomizacion de planes que dificulta su eficiencia.

Se incorporan ajustes reglamentarios y de coordinacion administrativa destinados a
mejorar la gestion del sistema, en particular en materia de pluriactividad, reforzando la
obligacién de comunicacion de datos relevantes y facilitando mecanismos de ajuste y
devolucién que eviten situaciones de sobrecotizacidon prolongada. Asi se incrementa
hasta el 100% la devolucion del exceso de cotizacibn cuando se contribuye
simultaneamente en diferentes regimenes, asi como avances en conciliacién, con la
ampliaciéon de permisos y la posibilidad de compatibilizar prestaciones con la actividad
laboral en determinadas condiciones. Se reformula el régimen de compatibilidad entre la
pension de jubilacién y el trabajo, ampliando las posibilidades de jubilacién activa y
estableciendo un sistema progresivo que permite alcanzar la compatibilidad plena en
determinadas circunstancias. Esta reforma se complementa con incentivos para el
retraso en el acceso a la jubilacion y para el mantenimiento de la actividad econdémica.

Asimismo, se regula de manera especifica la compatibilidad entre la percepcion de
pensiones y el ejercicio de actividades artisticas, reconociendo la singularidad de estas
actividades y estableciendo un marco juridico claro y estable.

Se reconoce la naturaleza intermitente de la actividad de los trabajadores autbnomos
del sector cultural contemplando la posibilidad de mantener la cotizacion durante
periodos de inactividad, el establecimiento de mecanismos especificos de cédmputo de
dias cotizados mediante coeficientes correctores, y la flexibilizacion de los requisitos de
acceso a determinadas prestaciones. lgualmente se establecen las modificaciones
necesarias para equiparar las prestaciones del sector agrario.

Asimismo, se avanza hacia la consolidacion del modelo de cotizacién por ingresos
reales a partir de 2027, dotandolo de mayor estabilidad normativa, reforzando su
evaluacién periddica y contemplando soluciones para supuestos singulares, como los
trabajadores que han cotizado en mutualidades alternativas.

La actividad econdmica desarrollada por trabajadores por cuenta propia constituye
una pieza esencial del tejido productivo y de la cohesién social. Sin embargo, en las
ultimas décadas se ha consolidado un marco regulatorio que, aun persiguiendo legitimos
fines de control y recaudacion, impone a los auténomos cargas administrativas
desproporcionadas y una incertidumbre juridica persistente en aspectos nucleares de su
tributacion. Esta realidad se traduce en un coste fijo elevado —en tiempo, en recursos y
en necesidad de intermediacion— que afecta con especial intensidad a los negocios de
menor tamafio y a quienes carecen de estructura administrativa propia.

El sistema tributario debe garantizar el cumplimiento efectivo de las obligaciones
fiscales, pero también debe respetar los principios de proporcionalidad, seguridad
juridica, buena fe y confianza legitima. Cuando la relacion entre contribuyente y
Administracion se configura sobre presunciones negativas, cambios interpretativos con
efectos retroactivos o criterios de deducibilidad excesivamente indeterminados, se
incrementa la litigiosidad, se penaliza el emprendimiento y se distorsiona la competencia.
Por ello, la presente reforma aborda de manera integral la simplificacion del
cumplimiento tributario y la reduccién de la conflictividad, mediante reglas claras,
previsibles y verificables.

Se incorpora al ordenamiento interno el régimen especial de franquicia en el IVA,
figura prevista en el Derecho de la Uniéon y ampliamente extendida en los Estados
miembros, destinada a facilitar la actividad de las pequefias empresas, de forma que a
los contribuyentes con un volumen de operaciones inferior a 85.000 euros se les exime
de repercutir el impuesto y de presentar declaraciones periddicas, aunque limita el
derecho a deducir el IVA soportado. El objetivo es doble: reducir drasticamente las
obligaciones formales para quienes operan con volimenes reducidos y mejorar su
competitividad en precio cuando su estructura de gastos no hace eficiente la deduccion
del impuesto soportado. La franquicia, de caracter voluntario, permite adecuar el régimen
fiscal a la realidad economica del pequefio operador y al principio de eficiencia
administrativa.
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También, se refuerza la seguridad juridica en la deduccién de gastos mediante la
introduccién de una presuncién positiva de afectacion para las personas fisicas que
desarrollan actividades econémicas, de modo que, cuando el gasto esté debidamente
documentado, sea la Administracion quien deba motivar y acreditar su improcedencia.
Este cambio responde a la necesidad de corregir una asimetria probatoria que genera
incertidumbre, inspecciones reiteradas y una litigiosidad innecesaria en torno a gastos
habituales.

Complementariamente, se establecen reglas objetivas y porcentajes claros para los
supuestos mas frecuentes de uso mixto (vehiculos, suministros de vivienda parcialmente
afecta, equipos informaticos y software, manutencion). Se introducen cambios en el
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF) que amplian y clarifican los
gastos deducibles, incluyendo de forma expresa conceptos como los gastos de
manutencion, suministros de vivienda parcialmente afecta a la actividad, vehiculos,
seguros de salud y equipamiento informético o de comunicacién. Asimismo, se establece
un limite maximo anual de 5.000 euros para los gastos de dificil justificacion.

Se crea un mecanismo de declaracién responsable anual que otorgue eficacia
juridica a la afectacion y al porcentaje de uso declarado, preservando a la vez la
potestad de comprobacién frente al fraude manifiesto. Con ello se favorece un
cumplimiento mas sencillo, homogéneo y previsible, y se dota de coherencia al sistema
mediante la armonizacion de criterios entre IRPF e IVA.

La reforma incluye también medidas destinadas a modernizar la gestion tributaria sin
imponer barreras tecnolégicas ni costes fijos injustificados. En este sentido, se propone
gue, para los autdnomos de menor dimension, el uso de sistemas de facturacion de alta
garantia como Veri*factu sea voluntario, asociado a incentivos y coordinado con la
implantacion efectiva de la facturacion electronica obligatoria. El objetivo es fomentar la
digitalizacion por la via de la adhesion incentivada, evitando que la obligacion
indiscriminada se convierta en un factor de exclusion.

Asimismo, se introduce una reduccion sustancial de cargas mediante la transicion a
una periodicidad semestral en las declaraciones principales (IVA y pagos fraccionados
del IRPF) para quienes no superen determinados umbrales, disminuyendo tramites y
costes de cumplimiento y mejorando la tesoreria, sin menoscabo del control tributario.
De manera coherente, se refuerza el valor probatorio de la documentacion emitida
conforme a estandares formales y de trazabilidad, promoviendo la colaboracién con
profesionales cualificados y la fiabilidad de los registros.

También se incorporan ajustes en el &mbito del procedimiento administrativo y de la
tutela judicial efectiva para reequilibrar la relacién entre el autbnomo y la Administracion:
el silencio administrativo positivo como regla general en procedimientos iniciados a
instancia del autbnomo en materias ligadas a su actividad, un «derecho al error» limitado
y condicionado para incumplimientos meramente formales sin perjuicio econdémico, y la
proteccion frente a la condena en costas en recursos contencioso-administrativos, salvo
temeridad o mala fe. Estas medidas buscan evitar que la burocracia, la sancion
automatica o el miedo al coste del litigio actien como barreras indirectas al ejercicio de
derechos.

En otro orden, la modificacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, persigue corregir las barreras estructurales que dificultan el acceso de
trabajadores autbnomos y microempresas a la contratacion puablica. La division efectiva
de los contratos en lotes, concebida como regla general y no como excepcion, se
configura como un instrumento esencial para favorecer la concurrencia, incrementar la
competencia y permitir la participacion de operadores econdmicos de menor dimension
en condiciones de igualdad real.

Asimismo, se introduce una reserva minima de mercado en favor de trabajadores
auténomos y microempresas, mediante la asignacion de un porcentaje del volumen total
de contratacién publica a contratos o lotes de importe reducido, adecuados a su
capacidad operativa. Esta medida responde a la necesidad de utilizar la contratacion
publica como palanca de politica econdmica, promoviendo la diversificacion del tejido
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productivo, el emprendimiento y el desarrollo local, sin menoscabo de los principios de
eficiencia, transparencia y libre concurrencia.

La reforma también incorpora el principio de no discriminacién por tamafio
empresarial, evitando la imposicion de requisitos administrativos o de cumplimiento que
no resultan legalmente exigibles a empresas de menor dimension, como sucede con
determinadas obligaciones pensadas para grandes organizaciones. Con ello se pretende
reducir cargas burocraticas innecesarias, eliminar obstaculos artificiales a la participacion
y garantizar que los procedimientos de contrataciéon publica sean proporcionales,
accesibles y adaptados a la realidad del trabajo autonomo y de las microempresas.

La morosidad en las operaciones comerciales constituye uno de los principales
factores de vulnerabilidad financiera para los trabajadores auténomos, las
microempresas y las pequefias y medianas empresas, afectando directamente a su
liquidez, a su capacidad de inversion y, en numerosos casos, a su propia viabilidad. El
incumplimiento sistematico de los plazos legales de pago distorsiona la competencia,
traslada de forma injusta los costes de financiacion a los operadores mas débiles de la
cadena econdmica y genera un efecto multiplicador de impagos que se propaga a lo
largo del tejido productivo.

A pesar de la existencia de un marco normativo que establece plazos maximos de
pago en las operaciones comerciales, la experiencia practica ha demostrado que la
ausencia de un régimen sancionador efectivo y suficientemente disuasorio ha limitado
notablemente la eficacia real de dichas previsiones legales. En particular, la falta de
consecuencias juridicas ante el incumplimiento reiterado de los plazos de pago ha
favorecido practicas abusivas, especialmente en relaciones contractuales caracterizadas
por un claro desequilibrio de poder de negociacion. En este contexto, la presente reforma
de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, tiene por objeto reforzar la lucha contra la
morosidad mediante la introduccion de un sistema sancionador graduado, que distingue
entre infracciones graves y muy graves y que centra la respuesta punitiva en los
supuestos de incumplimiento reiterado y de mala praxis. Este enfoque pretende
garantizar la efectividad de la norma sin penalizar situaciones puntuales o coyunturales,
evitando que el régimen sancionador recaiga de forma desproporcionada sobre
autébnomos y pequefias empresas que, en muchos casos, no son el origen del impago,
sino el dltimo eslabdén de una cadena que frecuentemente se inicia en el sector publico o
en grandes operadores econémicos.

La presente modificacion normativa también se inscribe en el proceso de adaptacion
del ordenamiento juridico espafiol a la Directiva (UE) 2019/1023, relativa a los marcos de
reestructuracion preventiva, la exoneracion de deudas y las medidas destinadas a
aumentar la eficiencia de los procedimientos de insolvencia, con el objetivo de garantizar
una segunda oportunidad real y efectiva para las personas fisicas y, en particular, para
los trabajadores autbnomos y las microempresas que atraviesan situaciones de dificultad
econdmica o insolvencia de buena fe.

La experiencia acumulada desde la entrada en vigor de la reforma concursal
evidencia que determinadas opciones regulatorias adoptadas en la transposicion de la
Directiva han introducido restricciones y asimetrias que limitan gravemente la efectividad
de los mecanismos de reestructuracion temprana y de exoneracion del pasivo
insatisfecho. En especial, la sobreproteccion del crédito de derecho publico —tanto en
los procedimientos de reestructuracion como en el ambito de la exoneracion—
desnaturaliza el principio de segunda oportunidad, genera incentivos perversos y sitda al
deudor en una posicién de bloqueo estructural que impide su recuperacion economica y
social.

La Directiva reconoce expresamente la posibilidad de que los Estados miembros
establezcan excepciones o limitaciones a la exoneraciéon de determinadas categorias de
crédito, pero no impone, en ningdn caso, un régimen de privilegio absoluto para el
crédito publico que lo excluya sistematicamente de los efectos de la reestructuracion o
de la exoneracion. Por el contrario, el espiritu y la finalidad de la norma europea exigen
un equilibrio razonable entre los intereses de los acreedores y la necesidad de ofrecer al

cve: BOCG-15-B-345-1



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Serie B Num. 345-1 26 de junio de 2026

Pag. 8

deudor honesto un nuevo comienzo, evitando situaciones de insolvencia perpetua que
terminan expulsando a autonomos y empresarios de empresas de menor dimension de
la economia formal.

Asimismo, la Directiva subraya la importancia de actuar en fases tempranas de las
dificultades financieras, promoviendo la implantacion de mecanismos de alerta temprana
y de servicios de asesoramiento confidencial que permitan detectar y corregir
desequilibrios antes de que la insolvencia sea irreversible. La evidencia comparada
demuestra que los modelos basados en redes de prevencion y acompafamiento
multidisciplinar, desarrollados bajo esquemas de colaboracién publico-privada, son
significativamente mas eficaces que los sistemas limitados a meros instrumentos de
autodiagnostico financiero o a comunicaciones administrativas de caracter sancionador.

En este contexto, la presente reforma persigue varios objetivos fundamentales. En
primer lugar, alinear plenamente la normativa concursal espafiola con el tenor y la
finalidad de Ila Directiva, eliminando disposiciones que restringen de forma
desproporcionada la exoneracion del pasivo insatisfecho y la afectacion del crédito
publico, tanto en los procedimientos de reestructuracion como en los mecanismos de
segunda oportunidad. En segundo lugar, garantizar que los derechos de naturaleza
prestacional y contributiva derivados de las cotizaciones sociales del deudor no queden
neutralizados por la existencia de deudas publicas, preservando el acceso efectivo a la
pension de jubilacién y a las prestaciones contributivas cuando concurran los requisitos
legales. En tercer lugar, reforzar los instrumentos de prevencion de la insolvencia,
mediante la implantacion de sistemas de alerta temprana confidenciales y servicios de
asesoramiento especializados, que faciliten la continuidad empresarial, la reorientacion
de actividades viables y la reduccion del recurso a procedimientos concursales formales.

La reforma también incorpora medidas destinadas a garantizar el acceso efectivo a la
justicia de las personas autbnomas y microempresas en situacion de insolvencia,
reconociendo el derecho a la asistencia juridica gratuita y promoviendo la especializacion
profesional en materia concursal. Todo ello responde a la necesidad de reducir barreras
econdmicas y burocraticas que, en la practica, impiden que una parte significativa de los
deudores honestos pueda acogerse a los mecanismos legales de reestructuracion y
segunda oportunidad, empujandolos hacia la economia sumergida o la exclusion social.

Se ftrata, en definitiva, de una reforma de caracter estructural, que no se limita a
introducir ajustes puntuales, sino que redefine los principios sobre los que se fundamenta
el régimen juridico de los trabajadores autdnomos, con el objetivo de construir un
sistema mas justo, mas eficiente y flexible adaptado a las necesidades de la sociedad y
del trabajo autbnomo contemporaneo.

Proposicion de Ley

Articulo primero. Modificacion del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre.

El texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, queda modificado como sigue:

Uno. Laletra a) del articulo 71.1 queda redactada en los siguientes términos:

«Articulo 71. Suministro de informacién a la Administracion de la Seguridad
Social.

1. Se establecen los siguientes supuestos de suministro de informacion a la
Administracion de la Seguridad Social:

a) Por los organismos competentes dependientes del Ministerio de Hacienda
0, en su caso, de las comunidades auténomas o de las diputaciones forales, se
facilitaran, dentro de cada ejercicio anual, conforme al articulo 95 de la
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Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General tributaria y normativa foral equivalente,
a las entidades gestoras de la Seguridad Social responsables de la gestion de las
prestaciones econdmicas y, a peticion de las mismas, los datos relativos a los
niveles de renta, patrimonio y demas ingresos o situaciones de los titulares de
prestaciones en cuanto determinen el derecho a las mismas, asi como de los
beneficiarios, conyuges y otros miembros de las unidades familiares, siempre que
deban tenerse en cuenta para el reconocimiento, mantenimiento o cuantia de
dichas prestaciones a fin de verificar si aquellos cumplen en todo momento las
condiciones necesarias para la percepcion de las prestaciones y en la cuantia
legalmente establecida.

Asimismo, facilitaran a las entidades gestoras de la Seguridad Social que
gestionen ayudas o subvenciones publicas, la informacién sobre el cumplimiento
de las obligaciones tributarias, asi como los datos relativos a las inhabilitaciones
para obtener este tipo de ayudas o subvenciones y a la concesion de las mismas
que deban tenerse en cuenta para el reconocimiento del derecho o el importe de
las ayudas o subvenciones a conceder.

Igualmente, comunicaran administrativamente a los sujetos obligados, junto
con el resultado de la declaracion de renta, el total de los rendimientos
computables a efectos de cotizacién calculados en los términos que define el
articulo 308.1.c) y que, posteriormente, deberan facilitar a la Tesoreria General de
la Seguridad Social, a través de los procedimientos telematicos y automatizados
gue se establezcan, toda la informacion de caracter tributario necesaria de que
dispongan para la realizacion de la regularizacion de cuotas a la que se refiere el
articulo 308. El suministro de esta informacion debera llevarse a cabo en el plazo
mas breve posible tras la finalizacion de los plazos de presentacion por parte de
los sujetos obligados de las correspondientes declaraciones tributarias, debiendo
establecerse los adecuados mecanismos de intercambio de informacion.»

Dos. Se afade un apartado 4 al articulo 198, con la siguiente redaccion:

«Articulo 198. Compatibilidades en el percibo de prestaciones econémicas por
incapacidad permanente.

4. La realizacion de una actividad artistica por cuenta propia o ajena, en los
términos establecidos en el articulo 249 quater, serd compatible: (i) con la
percepcion de la pension vitalicia por incapacidad permanente total, y en su caso
del incremento previsto en el articulo 196.2, parrafo segundo, siempre y cuando la
actividad artistica no coincida con aquella que dio lugar a la incapacidad
permanente total, y (ii) con la pension vitalicia por incapacidad permanente
absoluta o de gran invalidez, y en su caso del incremento previsto en el
articulo 196.4, siempre que la actividad artistica sea compatible con el estado del
incapacitado y que no represente un cambio en su capacidad de trabajo a efectos
de revision.»

Tres. Se modifica el articulo 214 y se afiade una nueva Disposicion adicional, con la
siguiente redaccion:

«Articulo 214. Pensién de jubilacion activa.

1. Siempre que en la fecha de cumplimiento de la edad que en cada caso
resulte de aplicacion segun lo establecido en el articulo 205.1.a), se hubiera
reunido el periodo minimo de cotizacion establecido en el articulo 205.1.b), a
excepcion de lo establecido en el apartado 3, la percepcion de la pensién de
jubilacion, en su modalidad contributiva, sera compatible con la realizacion de
cualquier trabajo por cuenta ajena, a tiempo completo o a tiempo parcial, o por
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cuenta propia del pensionista. A efectos del computo de la edad, no seran
admisibles jubilaciones acogidas a bonificaciones o anticipaciones.

2. La cuantia de la pensién de jubilacion compatible con el trabajo sera
equivalente a un porcentaje del importe resultante en el reconocimiento inicial en
los términos establecidos en el articulo 210 de esta Ley o la que esté percibiendo,
incluido el complemento de maternidad o el de la brecha de género cuando se
perciba, y excluido, en todo caso, el complemento por minimos cualquiera que sea
la jornada laboral o la actividad que realice el pensionista; este porcentaje del
importe de la pensién de jubilacion se calculara en funcion del nimero de afios
gue se haya demorado el acceso a dicha pension de acuerdo con la siguiente
escala:

a) En el momento de acceso a la jubilacion de acuerdo con lo establecido en
el apartado 1, el porcentaje sera del 35 % de la pensién.

b) Si se demora un afio el acceso a la pension de jubilacién el porcentaje
sera del 50 % por ciento de la pension.

c) Sise demora dos afios el acceso a la pension de jubilacion, el porcentaje
a percibir serd del 75 % por ciento de la pension.

d) Si se demora tres afios 0 mas el acceso a la pension de jubilacion, el
porcentaje sera del 100 % por ciento de la pension.

El porcentaje que resulte de la escala anterior se incrementara 15 puntos
porcentuales por cada 12 meses ininterrumpidos que permanezca en la situacion
de jubilacién activa, con el maximo del 100 por ciento de la pension. En el
supuesto de trabajadores fijos discontinuos, para acreditar este periodo, se
aplicard la regla general prevista en el articulo 247.2, parrafo primero, de esta ley.

Este incremento comenzara a percibirse el dia primero del mes de siguiente a
aqguel en que se haya cumplido dicho periodo de 12 meses.

A efectos de la aplicacion de los porcentajes establecidos en este apartado se
tomaran afios completos, sin que se equiparen a ellos las fracciones de estos.

Las personas trabajadoras auténomas sin empleados que vinieran
compatibilizando el 50 % de su pensién con el trabajo por cuenta propia de forma
previa a la entrada en vigor de esta norma, veran incrementado en 15 puntos
porcentuales el porcentaje de compatibilidad de la pension por cada 12 meses
ininterrumpidos previos que haya permanecido en la situacion de jubilacion activa,
asi como en los afios siguientes en los que permanezca en situacion de jubilacién
activa, con el maximo del 100 por ciento de la pensién.

3. En el supuesto de que la actividad se realice por cuenta propia y se
acredite tener contratado para la realizacion de la propia actividad, al menos, a un
trabajador por cuenta ajena con caracter indefinido con una antigiiedad minima
de 18 meses, 0 si se contrata con caracter indefinido a un nuevo trabajador por
cuenta ajena que no haya tenido vinculo laboral con el trabajador autbnomo en los
dos afios anteriores al inicio de la jubilacion activa, la pensién sera 100 por cien
compatible con la actividad por cuenta propia.

Si no se acreditan las condiciones establecidas en el parrafo anterior, se
aplicard la escala prevista en el apartado 2.

a) en el caso de que se contrate a un nuevo trabajador por cuenta propia de
forma indefinida, el contrato estard bonificado en los mismos términos que un
contrato de relevo.

b) en los cinco afios previos a la jubilacién y en los 5 afios posteriores si se
opta por un esquema de jubilacion activa, el autobnomo colaborador podra no ser
cényuge o pariente de la persona autbnoma principal, siempre y cuando, declare
en el alta estar en un supuesto de relevo generacional y exista un plan de relevo o
sucesion empresarial.
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4. En el supuesto de que la actividad se realice por cuenta propia y se
acredite tener un trabajador o autébnomo colaborador a cargo para la realizacion de
la propia actividad y ésta haya sido reconocida como actividad u ocupacion
profesional cuyos trabajos sean de naturaleza excepcionalmente penosa, tdxica,
peligrosa o insalubre y acusen elevados indices de morbilidad o mortalidad, en
desarrollo de la prevision contenida en el articulo 206 del texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015,
de 30 de octubre, el trabajador por cuenta propia o autbnomo podra jubilarse de
forma anticipada con los correspondientes coeficientes reductores u optar por un
esquema de compatibilidad de la pensién con el desarrollo de su actividad al 50 %
a la edad de 61 afos, siempre y cuando acredite haber desarrollado dicha
actividad durante al menos 15 afios.

5. La cotizacion efectuada durante la situacion de jubilacion activa no dara
lugar a ningun incremento del porcentaje aplicable a la base reguladora de la
pension que se tenga reconocida, ni tampoco incrementara el complemento
econdmico de demora que hubiera correspondido.

6. La pension se revalorizard en su integridad en los términos establecidos
para las pensiones del sistema de la Seguridad Social. No obstante, en tanto se
mantenga el trabajo compatible, al importe de la pensidbn mas las revalorizaciones
acumuladas se le aplicara el porcentaje que corresponda conforme a lo dispuesto
en este articulo.

7. EIl pensionista no tendrd derecho a los complementos para pensiones
inferiores a la minima durante el tiempo en el que compatibilice la pensién con el
trabajo.

8. El beneficiario tendra la consideracion de pensionista a todos los efectos,
aunque mientras se mantenga en activo, se entenderd como demora de la
jubilacion plena y, por tanto, se aplicaran los incentivos pertinentes, tampoco no
considerard como jubilado pleno a efectos estadisticos, sino en esquemas de
envejecimiento activo.

9. Finalizada la relacién laboral por cuenta ajena o el trabajo por cuenta
propia, se restablecera el percibo integro de la pensién de jubilacion.

10. La regulacién contenida en este articulo se entenderd aplicable sin
perjuicio del régimen juridico previsto para cualesquiera otras modalidades de
compatibilidad entre pension y trabajo, establecidas legal o reglamentariamente.

Las previsiones de este articulo no seran aplicables en los supuestos de
desempefio de un puesto de trabajo o alto cargo en el sector publico, delimitado
en el parrafo segundo del articulo 1.1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, que
serd incompatible con la percepcion de la pensién de jubilacion.»

Cuatro. Se modifica el articulo 249 quater que queda redactado en los siguientes
términos:

«Articulo 249 quater. Compatibilidad de la pensién de jubilacion con la actividad
artistica.

1. El percibo del 100 por ciento del importe de la pensién de jubilacion
contributiva serd compatible con la actividad artistica en los términos del presente
articulo:

a) Con el trabajo por cuenta ajena y por cuenta propia de las personas que
desarrollen una actividad artistica, se perciban o no derechos de propiedad
intelectual o de imagen por dicha actividad, incluidos los generados por su
transmision a terceros y con independencia de que por la misma actividad
perciban otras remuneraciones derivadas de actividades conexas.
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A estos efectos, se entiende por actividad artistica, la realizada por las
personas que desarrollan actividades artisticas, sean draméaticas, de doblaje,
coreogréfica, de variedades, musicales, canto, baile, de figuracién, de
especialistas, de direccidn artistica, de cine, de orquesta, de adaptacién musical,
de escena, de realizacion, de coreografia, de obra audiovisual, artista de circo,
artista de marionetas, magia, guionistas, y, en todo caso, la desarrollada por
cualquier persona cuya actividad sea reconocida como artista intérprete o
ejecutante del titulo | del libro segundo del texto refundido de la Ley de Propiedad
Intelectual, aprobado por del Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril,
regularizando, aclarando y armonizando las disposiciones legales vigentes sobre
la materia, 0 como artista, artista intérprete o ejecutante por los convenios
colectivos que sean de aplicacién en las artes escénicas, la actividad audiovisual y
la musical, conforme al articulo 1. 2, parrafo 2.° del RD 1435/1985, de 1 de agosto,
por el que se regula la relacion laboral especial de las personas artistas que
desarrollan su actividad en las artes escénicas, audiovisuales y musicales, asi
como de las personas que realizan actividades técnicas o auxiliares necesarias
para el desarrollo de dicha actividad.

b) Con el trabajo por cuenta ajena y la actividad por cuenta propia
desempefiada por autores de obras literarias, artisticas o cientificas, tal como se
definen en el capitulo | del titulo Il del libro primero de la Ley de Propiedad
Intelectual, aprobado por del Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, se
perciban o no derechos de propiedad intelectual o de imagen por dicha actividad,
incluidos los generados por su transmision a terceros y con independencia de que
por la misma actividad perciban otras remuneraciones derivadas de actividades
conexas.

A los efectos de lo establecido en las letras a) y b) anteriores, la compatibilidad
se entiende tanto con la realizacion de las actividades artisticas previstas en
dichas letras, como con la percepcién de ingresos correspondientes a los
rendimientos del trabajo o de actividades econdémicas generados por las mismas,
y asimismo con la percepcién de remuneraciones por actividades conexas
compatibles, tales como las derivadas de actividades formativas o docentes, de
derechos de imagen y de la participacion en jurados, tribunales calificadores y
comisiones de valoracion para festivales, premios, ayudas o subvenciones, que
estén directamente relacionadas con la actividad artistica, o de asistencia a
reuniones de 6rganos de entidades sin animo de lucro del &mbito artistico o
cultural.

2. El importe de la pension de jubilacion contributiva compatible con la
actividad artistica incluye el complemento para pensiones inferiores a la minima y
el complemento por maternidad o reducciébn de la brecha de género, el
complemento previsto en el articulo 196.2, péarrafo segundo, de esta ley, y el
complemento previsto en el articulo 196.4 de esta ley, asi como la cantidad
adicional a que se refiere el péarrafo tercero del articulo 210.2, que corresponda
percibir o viniera percibiendo el beneficiario.

A los efectos del derecho a obtener el complemento para pensiones inferiores
a la minima y de determinar su importe no se computardn los rendimientos
obtenidos por el ejercicio de actividades artisticas en tanto no excedan del importe
del salario minimo interprofesional en cémputo anual. Los rendimientos que
excedan de esta cuantia se tomaran en cuenta a tales efectos.

3. El beneficiario de la situacion de compatibilidad tendr& la consideracion de
pensionista a todos los efectos.

4. No podra acogerse a esta modalidad de compatibilidad el beneficiario de
una pensién contributiva de jubilacion de la Seguridad Social que, ademéas de
desarrollar la actividad artistica o percibir los ingresos a que se refiere el
apartado 1, realice cualquier otro trabajo por cuenta ajena 0 por cuenta propia
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diferente a la indicada actividad que dé lugar a su inclusion en el campo de
aplicacion del Régimen General o de alguno de los regimenes especiales de la
Seguridad Social.

5. Como alternativa al régimen de compatibilidad previsto en este articulo, el
beneficiario de una pension contributiva de jubilacién de la Seguridad Social en
gue concurran las circunstancias previstas en los apartados anteriores podra optar
por la aplicacion del régimen juridico previsto para cualesquiera otras modalidades
de compatibilidad entre pension y trabajo, establecidas legal o
reglamentariamente, cuando redna los requisitos para ello.

El régimen de compatibilidad regulado en este articulo se entiende sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 213.4 de esta ley. En consecuencia:

a) El trabajador por cuenta propia que realice una actividad artistica y haya
estado acogido al régimen de compatibilidad regulado en este articulo, cuando en
el afio natural sus rendimientos netos no hayan superado la cifra establecida en
dicho precepto, tendr4 derecho a obtener de oficio la devolucién integra de lo
cotizado en dicho periodo en virtud de dicho régimen de compatibilidad, sin
perjuicio de poder solicitar su devolucion en cualquier momento dentro del plazo
de prescripcion.

b) El trabajador por cuenta propia que realice una actividad artistica acogida
al régimen de compatibilidad regulado en este articulo no tendr& obligacion de alta
ni de cotizar mientras sus rendimientos netos no superen dentro de cada afio
natural la cifra establecida en aquel precepto. A partir del momento en que haya
superado dicha cifra dentro de cada afio natural, vendra obligado a darse de alta
conforme a lo establecido en la letra m) del apartado 2 del articulo 305 de esta ley
y a cotizar conforme a lo establecido en el articulo 310 bis de esta ley. A dichos
efectos debera presentar a mas tardar el 28 de febrero del afio siguiente al que
haya superado dicha cifra una declaracion de los rendimientos netos obtenidos en
el afio natural inmediato anterior, con expresion de cual fue el mes natural en el
que dichos rendimientos netos superaron la cifra establecida en el articulo 213.4
de esta ley, tras lo cual la Seguridad Social le dara de alta con efectos a partir del
dia 1 del mes natural en que se super6 dicha cifra, le dard de baja con efectos
de 31 de diciembre de dicho afio natural —o a la fecha de finalizacion de la
actividad artistica compatible, si fuese anterior al 31 de diciembre—, y emitira y le
notificara la liquidacion por la cotizacién especial de solidaridad que corresponda a
dicho periodo de alta. Dicha liquidacion ser& calculada sobre la base de cotizacion
gue corresponda al tramo de rendimientos netos resultante de dividir el exceso del
rendimiento neto respecto del Salario Minimo Interprofesional Anual entre el
namero de meses de alta, no llevara recargo ni intereses, y se concedera plazo
voluntario de pago.

De igual forma, el pensionista de jubilacion en quien concurran las
circunstancias previstas en este articulo también podra optar por la suspension del
percibo de su pensién. En tal caso, el alta y la cotizacion a la Seguridad Social se
realizar4 conforme a las normas que rijan en el régimen de Seguridad Social que
corresponda en funcién de su actividad.

6. La prestacion de incapacidad temporal causada durante la compatibilidad
prevista en el presente articulo se extinguira en la fecha en la que se cause baja
en el régimen correspondiente de la Seguridad Social.

7. A los efectos de la cotizacion a realizar de conformidad con lo establecido
en el articulo 310 bis, asi como del computo de los rendimientos netos anuales
totales para la aplicacion del articulo 213.4, se tendran en cuenta Unicamente los
ingresos derivados o directamente relacionados con la actividad artistica realizada
en cada mismo afio natural, sin considerar los ingresos percibidos en dicho afio

cve: BOCG-15-B-345-1



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Serie B Num. 345-1 26 de junio de 2026 Pag. 14

natural pero que correspondan a derechos de propiedad intelectual o de imagen
generados por la actividad artistica realizada en afios naturales anteriores.»

Cinco. El articulo 305 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 305. Extension.

1. Estaran obligatoriamente incluidas en el campo de aplicacion del Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Autonomos las personas fisicas mayores de dieciocho afios que realicen de forma
habitual, personal, directa, por cuenta propia y fuera del ambito de direccion y
organizacion de otra persona, una actividad econdmica o profesional a titulo
lucrativo, den o no ocupacion a trabajadores por cuenta ajena, en los términos y
condiciones que se determinen en esta ley y en sus normas de aplicacion y
desarrollo.

2. Se entendera por no habitual aquella actividad econdmica o profesional
que genere unos rendimientos netos anuales aplicando la normativa del IRPF
vigente inferiores al Salario Minimo Anual que corresponda y que a su vez se
produzca durante menos de tres meses al afio de forma continuada, o menos de
cuatro meses sobre 12 meses de forma discontinua.

3. En ningln caso, se considerara que existe direccion y control por otra
persona cuando las personas trabajadoras autbnomas:

a) sean titulares de establecimientos o locales comerciales e industriales y de
oficinas y despachos abiertos al publico

b) sean titulares de licencias administrativas necesarias para el desarrollo de
su actividad.

¢) Que trabajen para mas de un cliente y ninguno de ellos suponga mas
del 75 % de su facturacién

d) y/o sean profesionales que ejerzan su profesion conjuntamente con otros
en régimen societario o bajo cualquier otra forma juridica admitida en derecho.

4. Alos efectos de esta ley se declaran expresamente comprendidos en este
régimen especial:

a) Los trabajadores incluidos en el Sistema Especial para Trabajadores por
Cuenta Propia Agrarios.

b) Quienes ejerzan las funciones de direcciébn y gerencia que conlleva el
desempefio del cargo de consejero o administrador, o presten otros servicios para
una sociedad de capital, a titulo lucrativo y de forma habitual, personal y directa,
siempre que posean el control efectivo, directo o indirecto, de aquella. Se
entendera, en todo caso, que se produce tal circunstancia, cuando las acciones o
participaciones del trabajador supongan, al menos, la mitad del capital social.

Se presumira, salvo prueba en contrario, que el trabajador posee el control
efectivo de la sociedad cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:

1.° Que, al menos, la mitad del capital de la sociedad para la que preste sus
servicios esté distribuido entre socios con los que conviva y a quienes se
encuentre unido por vinculo conyugal o de parentesco por consanguinidad,
afinidad o adopcioén, hasta el segundo grado.

2.° Que su participacion en el capital social sea igual o superior a la tercera
parte del mismo.

3.° Que su participacion en el capital social sea igual o superior a la cuarta
parte del mismo, si tiene atribuidas funciones de direccién y gerencia de la
sociedad.
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En los supuestos en que no concurran las circunstancias anteriores, la
Administracion podra demostrar, por cualquier medio de prueba, que el trabajador
dispone del control efectivo de la sociedad.

c) Los socios industriales de sociedades regulares colectivas y de
sociedades comanditarias a los que se refiere el articulo 1.2.a) de la Ley 20/2007,
de 11 de julio, del Estatuto del trabajo autonomo.

d) Los comuneros de las comunidades de bienes y los socios de sociedades
civiles irregulares, salvo que su actividad se limite a la mera administracion de los
bienes puestos en comun, a los que se refiere el articulo 1.2.b) de la Ley 20/2007,
de 11 de julio.

e) Los socios trabajadores de las sociedades laborales cuando su
participacion en el capital social junto con la de su conyuge y parientes por
consanguinidad, afinidad o adopcién hasta el segundo grado con los que convivan
alcance, al menos, el 50 por ciento, salvo que acrediten que el ejercicio del control
efectivo de la sociedad requiere el concurso de personas ajenas a las relaciones
familiares.

f) Los trabajadores autbnomos econdémicamente dependientes tradicionales y
de &mbito digital del Capitulo Il del titulo Il de la Ley 20/2007, de 11 de julio.

g) Quienes ejerzan una actividad por cuenta propia, en las condiciones
establecidas en el apartado 1, que requiera la incorporacidn a un colegio
profesional, sin perjuicio de lo previsto en la disposicion adicional decimoctava.

h) Los miembros del Cuerpo Unico de Notarios.

i) Los miembros del Cuerpo de Registradores de la Propiedad, Mercantiles y
de Bienes Muebles, asi como los del Cuerpo de Aspirantes.

j) Las personas incluidas en el &mbito de aplicacién de la Ley 55/2003, de 16
de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud,
que presten servicios, a tiempo completo, en los servicios de salud de las
diferentes comunidades autdbnomas o en los centros dependientes del Instituto
Nacional de Gestion Sanitaria, por las actividades complementarias privadas que
realicen y que determinen su inclusion en el sistema de la Seguridad Social, sin
perjuicio de lo previsto en la disposicion adicional decimoctava.

k) El conyuge y los parientes del trabajador por cuenta propia o autobnomo
gue, conforme a lo sefialado en el articulo 12.1 y en el apartado 1 de este articulo,
realicen trabajos de forma habitual y no tengan la consideraciéon de trabajadores
por cuenta ajena.

[) Tendran ademas la misma consideracion aquellas personas que no siendo
ni cényuge ni pariente del trabajador por cuenta propia o autbnomo, ni
convivientes, realicen trabajos de forma habitual junto al mismo en los cinco afios
previos a que éste cumpla la edad de jubilacion, siempre y cuando se declare en
el momento del alta de autbnomo colaborador estar en el supuesto de relevo del
auténomo principal y se aporte plan de sucesion y relevo del negocio. Deberéa para
ello suscribirse compromiso por ambas partes en el que se indique el porcentaje
de reparto de beneficios durante el periodo de preparacion del relevo que como
maximo sera de 5 afios.

m) Los socios trabajadores de las cooperativas de trabajo asociado
dedicados a la venta ambulante que perciban ingresos directamente de los
compradores.

n) Quienes ejerzan por cuenta propia cualquiera de las actividades artisticas
a que se refiere el articulo 249 quater.1. salvo que resulte aplicable lo establecido
en el articulo 213.4.

0) Cualesquiera otras personas que, por razon de su actividad, sean objeto
de inclusion mediante norma reglamentaria, conforme a lo dispuesto en el
articulo 7.1.b).»
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Seis. El articulo 308 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 308. Cotizacion y recaudacion.

1. Las personas trabajadoras por cuenta propia o autbnomas incluidas en
este régimen especial de acuerdo con lo establecido en el articulo 305, cotizaran
en funcién de los rendimientos anuales obtenidos en el ejercicio de sus
actividades econdémicas, empresariales o profesionales, en los términos sefialados
en los parrafos a), b) y ¢) de este apartado, sin perjuicio de lo establecido en el
apartado 3 de este articulo.

A efectos de determinar la base de cotizacién en este régimen especial se
tendrdn en cuenta la totalidad de los rendimientos netos obtenidos por los
referidos trabajadores, durante cada afio natural, por sus distintas actividades
profesionales o econdémicas, aunque el desempefio de algunas de ellas no
determine su inclusion en el sistema de la Seguridad Social y con independencia
de que las realicen a titulo individual o como socios o integrantes de cualquier tipo
de entidad, con o sin personalidad juridica, siempre y cuando no deban figurar por
ellas en alta como trabajadores por cuenta ajena o asimilados a estos.

En este sentido, la Ley de Presupuestos Generales del Estado establecera
anualmente una tabla general y una tabla reducida de bases de cotizacién para
este régimen especial. Ambas tablas se dividiran en tramos consecutivos de
importes de rendimientos netos mensuales. A cada uno de dichos tramos de
rendimientos netos se asignara una base de cotizacion minima mensual y una
base de cotizaciébn maxima mensual.

La Ley de Presupuestos Generales del Estado también establecera
anualmente la base minima del sistema, que correspondera al tramo 1 de la tabla
general, y la base maxima del sistema.

La cotizacién a que se refiere este apartado se determinara en los términos
siguientes:

a) La base de cotizacion para todas las contingencias y situaciones
amparadas por la accién protectora de este régimen especial se determinara
durante cada afio natural conforme a las siguientes reglas, asi como a las demas
condiciones que se determinen reglamentariamente:

3.2 Las personas trabajadoras por cuenta propia o auténomas deberan
cambiar su base de cotizacion, en los términos que se determinen
reglamentariamente, a fin de ajustar su cotizacion anual a las previsiones que
vayan teniendo de sus rendimientos netos anuales, pudiendo optar a tal efecto por
cualquiera de las bases de cotizacion comprendidas en las tablas.

42 Los familiares de las personas trabajadoras por cuenta propia o
autbnomas a que se refiere el articulo 305.2.k), asi como las personas
trabajadoras por cuenta propia o autbnomas incluidas en este régimen especial al
amparo de lo establecido en las letras b) y e) del articulo 305.2 de esta ley,
determinaran su base de cotizacion mensual conforme a la prevision del promedio
mensual de los rendimientos netos anuales que prevean obtener, en los términos
establecidos en las reglas 1.2y 2.2 de este apartado.

No obstante, en el caso de los familiares colaboradores que no perciban
rendimientos computables a efectos de la determinacion de la base de cotizacion,
su base de cotizacion mensual elegida no podra ser inferior a la base minima del
tramo 1 de la tabla general a que se refiere la regla 1.2

A tal efecto, en el procedimiento de regularizacién a que se refiere el parrafo c)
de este apartado, la base de cotizacién definitiva se ajustard a los rendimientos
anuales efectivamente obtenidos, sin que en ningln caso pueda ser inferior a las
bases minimas establecidas en los parrafos anteriores, segun corresponda. Para
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la aplicacion de lo dispuesto en esta regla bastara con haber figurado noventa dias
en alta en este régimen especial, en cualquiera de los supuestos contemplados en
las referidas letras, durante el periodo a regularizar.

c) La regularizacion de la cotizacion en este régimen especial, a efectos de
determinar las bases de cotizacién y las cuotas mensuales definitivas del
correspondiente afio, se efectuara en funcion de los rendimientos anuales una vez
obtenidos y comunicados telematicamente por la correspondiente Administracion
tributaria a partir del afio siguiente, respecto a cada persona trabajadora por
cuenta propia 0 auténoma, conforme a las siguientes reglas:

2.2 A los rendimientos indicados en la regla anterior se les aplicar4d una
deduccion por gastos genéricos del 9 por ciento sobre la facturacion salvo en el
caso de las personas trabajadoras por cuenta propia o autbnomas incluidos en
este régimen especial al amparo de lo establecido en las letras b) y e) del
articulo 305.2 de esta ley, en que la deduccion sera de 5 por ciento sobre
rendimientos netos.

Para la aplicacion del dltimo porcentaje indicado del 5 por ciento bastard con
haber figurado noventa dias en alta en este régimen especial, en cualquiera de los
supuestos contemplados en las referidas letras, durante el periodo a regularizar.

42 Si la cotizacion provisional efectuada fuese inferior a la cuota
correspondiente a la base minima de cotizacién del tramo en el que estén
comprendidos sus rendimientos, la persona trabajadora por cuenta propia o
auténoma debera ingresar la diferencia entre ambas cotizaciones hasta el Gltimo
dia del mes siguiente a aquel en que se les notifique el resultado de la
regularizacién, sin aplicacion de interés de demora ni recargo alguno de abonarse
en ese plazo.

Si la cotizacién provisional efectuada fuese superior a la cuota correspondiente
a la base méaxima del tramo en el que estén comprendidos sus rendimientos, la
Tesoreria General de la Seguridad Social procedera a devolver de oficio la
diferencia entre ambas cotizaciones, sin aplicacion de interés alguno, antes del 31
de diciembre del ejercicio en que la correspondiente Administracion tributaria haya
comunicado los rendimientos computables a la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

5.2 La base de cotizacion definitiva para aquellas personas trabajadoras por
cuenta propia 0 auténomas, excluidas las que ejerzan o hayan ejercido la opcién
de mantener su base anterior a este sistema, que no hubiesen presentado la
declaracion del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas ante la
correspondiente Administracion tributaria o que, habiéndola presentado, no hayan
declarado ingresos a efectos de la determinacion de los rendimientos netos
cuando resulte de aplicacién el régimen de estimaciéon directa, sera la base
minima de cotizacion para contingencias comunes del tramo 1 de la tabla general.

6.2 En caso de que la correspondiente Administracion tributaria efectle
modificaciones posteriores en los importes de los rendimientos anuales de la
persona trabajadora por cuenta propia o autbnoma que se han computado para la
regularizacién, ya sea como consecuencia de actuaciones de oficio o a solicitud
del trabajador, este podra, en su caso, solicitar la devoluciéon de lo ingresado
indebidamente. La cuota y, en su caso, los recargos que pudieran generarse solo
seran exigibles desde el momento en que el requerimiento sea firme.

En el caso de que la modificacién posterior de los importes de los
rendimientos anuales determine que los mismos sean superiores a los
aplicados en la regularizacion, se pondra en conocimiento del Organismo
Estatal Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social a efecto de que el mismo
establezca, en su caso, la correspondiente regularizacién y determine los
importes a ingresar, en los términos establecidos en el marco de la colaboracion
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administrativa regulada en el articulo 141 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

3. Los trabajadores por cuenta propia agrarios de los grupos 01.1, 01.2, 01.4,
015 y 02.1 de la estructura del CNAE, de acuerdo con el Anexo del Real
Decreto 10/2025, de 14 de enero, por el que se aprueba la Clasificacion Nacional
de Actividades Econdémicas 2025 (CNAE-2025) o sus equivalentes en futuras
clasificaciones, determinard la aplicacion de las normas de cotizacion al Régimen
Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos contenidas en los
articulos 308 y siguientes, con las especialidades que se indican a continuacién:

a) El trabajador, en cualquier caso, podra optar por una base de cotizacion
hasta la base de cotizacibn minima para contingencias comunes para los
trabajadores incluidos en el Régimen General de la Seguridad Social del grupo de
cotizacion 7, sin perjuicio de lo establecido en la regla 3.2 de la letra a) del
articulo 308.1.

Para los trabajadores que el calculo en base a cotizacion definitiva resulta del
procedimiento de regularizacion al que se refiere la letra c) del articulo 308.1
resultas una cifra inferior a la base de cotizacion minima para contingencias
comunes para los trabajadores incluidos en el Régimen General de la Seguridad
Social del grupo de cotizaciéon 7, la base de cotizacidn definitiva sera la que haya
escogido el trabajador autbnomo en base al parrafo anterior de esta letra a).

b) Los tipos seran los establecidos en esta ley para el régimen especial.»

Siete. El articulo 309 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 309. Cotizacién en los supuestos de reconocimiento de una prestacion
econdmica de la Seguridad Social con anterioridad a la regularizacién anual.

1. Quedaradn excluidas de la regularizacion prevista en la letra c) del
articulo 308.1. las cotizaciones correspondientes a los meses cuyas bases de
cotizacion hubiesen sido tenidas en cuenta para el calculo de la base reguladora
de cualquier prestacién econdmica del sistema de la Seguridad Social reconocida
con anterioridad a la fecha en que se hubiese realizado dicha regularizacion.

Igualmente, quedaran excluidas de la regularizacion las bases de cotizacion
posteriores a las referidas en el parrafo anterior hasta el mes en que se produzca
el hecho causante, sin perjuicio de que ambos periodos se tengan en cuenta a los
efectos de prorratear los rendimientos anuales mensualmente.

En consecuencia, las bases de cotizacion a las que se ha hecho referencia en
los parrafos anteriores adquirirdn caracter definitivo respecto de esos meses, sin
gue proceda la revision del importe de las prestaciones causadas.

Del mismo modo, durante los periodos en que las personas trabajadoras por
cuenta propia o autébnomas perciban prestaciones por incapacidad temporal,
riesgo durante el embarazo, riesgo durante la lactancia natural, nacimiento y
cuidado de menor y ejercicio corresponsable del cuidado del lactante, asi como
por cese de actividad o para la sostenibilidad de la actividad de las personas
trabajadoras por cuenta propia o autbnomas en su modalidad ciclica o sectorial,
en aquellos supuestos en los que deban permanecer en alta en este régimen
especial, la base de cotizacion mensual aplicada adquirir4 caracter definitivo y, en
consecuencia, no sera objeto de la regularizacion prevista en la letra c¢) del
articulo 308.1.

2. En la situacion de incapacidad temporal con derecho a prestacion
econdmica, transcurridos sesenta dias en dicha situacion desde la baja médica,
corresponderd hacer efectivo el pago de las cuotas, por todas las contingencias, a
la mutua colaboradora con la Seguridad Social 0, en su caso, al Servicio Publico
de Empleo Estatal.»
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Ocho. Se afiade un nuevo articulo 309 bis, con la siguiente redaccion:

«Articulo 309 bis. Inactividad de los trabajadores auténomos de la cultura
integrados en el Régimen Especial de la Seguridad Social de todos los
Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.

1. Los trabajadores auténomos de la cultura podran continuar incluidos en el
Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos durante
sus periodos de inactividad de forma voluntaria, siempre y cuando acrediten, al
menos, veinte dias en alta y cotizados en dicha actividad en los doce meses
naturales anteriores a aquel en que soliciten dicha inclusion a la Tesoreria General
de la Seguridad Social, debiendo superar las retribuciones percibidas por esos
dias la cuantia de dos veces el salario minimo interprofesional en cémputo
mensual vigente en el afio natural en el que se inicie el referido periodo de doce
meses naturales anteriores a la solicitud. Dicha inclusién debera solicitarse a la
Tesoreria General de la Seguridad Social en cualquier momento y, de
reconocerse, tendra efectos desde el dia primero del mes siguiente a la fecha de
la solicitud.

Dicha inclusién no procedera cuando previamente se hubiera producido la baja
de oficio prevista en el apartado 3.b) de este articulo y el solicitante no se
encontrara al corriente en el pago de las cuotas debidas.

La Tesoreria General de la Seguridad Social revisara de oficio la situacion de
todas las personas comprendidas en el primer parrafo de este apartado 1 que
hayan efectuado cotizaciones en cada semestre natural, y remitira de oficio dentro
del mes natural siguiente al del final de cada semestre natural una comunicacién a
todos aquellos que hayan cumplido los requisitos exigidos en dicho péarrafo,
informandoles detalladamente de su derecho a la inclusibn en el Régimen
Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos durante sus
periodos de inactividad, de sus caracteristicas y del coste de cotizacion.

2. Lainclusion en el Régimen Especial a que se refiere el apartado anterior
sera incompatible, para un mismo dia, con la inclusién del trabajador en cualquier
otro Régimen del sistema de la Seguridad Social, con independencia de la
actividad de que se trate. Dicha incompatibilidad se computara respecto de cada
dia en que se produzca de forma superpuesta, de modo que, de producirse, no
determinara la exclusién en el Régimen Especial a que se refiere el apartado
anterior, sino la regularizacion prevista en el apartado 5 de este articulo.

La inclusién en el Régimen Especial a que se refiere el apartado anterior sera
compatible con la percepcién de la prestacibn por cese de actividad que el
trabajador haya podido generar con motivo de su actividad cultural por cuenta
propia en los periodos de actividad.

3. Durante los periodos de inactividad, podra producirse la baja en este
Régimen Especial:

a) A solicitud del interesado, en cuyo caso los efectos de la baja tendran
lugar desde el dia primero del mes siguiente al de la presentacion de aquella ante
la Tesoreria General de la Seguridad Social.

b) De oficio por la Tesoreria General de la Seguridad Social, por falta de
abono de las cuotas correspondientes a periodos de inactividad durante dos
mensualidades consecutivas.

Los efectos de la baja, en este supuesto, tendran lugar desde el dia primero
del mes siguiente a la segunda mensualidad no ingresada, salvo que el interesado
se encuentre, en esa fecha, en situacién de incapacidad temporal, nacimiento y
cuidado de menor, riesgo durante el embarazo o riesgo durante la lactancia
natural, en cuyo caso tales efectos tendran lugar desde el dia primero del mes
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siguiente a aquel en que finalice la percepcién de la correspondiente prestacion
econdmica, de no haberse abonado antes las cuotas debidas.

Producida la baja en el Régimen Especial en cualquiera de los supuestos a
gue se refiere este apartado, los interesados podran volver a solicitar la inclusion y
consiguiente alta en el mismo, durante sus periodos de inactividad, en los términos
y condiciones sefialados en el apartado 1.

4. La cotizacion durante los periodos de inactividad se llevara a cabo de
acuerdo con las siguientes reglas:

a) Elinteresado sera el sujeto responsable del cumplimiento de la obligacion
de cotizar y del ingreso de las cuotas correspondientes.

b) La cotizacién tendra caracter mensual.

c) La base de cotizacion aplicable serd la base minima vigente en cada
momento en el tramo 1 de la tabla general del Régimen Especial de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos.

d) Eltipo de cotizacion aplicable serd el 11,50 por ciento.

5. Anualmente, la Tesoreria General de la Seguridad Social procedera a
reintegrar de oficio el importe de las cuotas correspondientes a los dias cotizados
en situacion de inactividad que se hubieran superpuesto, en su caso, con otros
periodos cotizados por los interesados en cualquier otro Régimen del sistema de
la Seguridad Social, con independencia de la actividad de que se trate.

Si el interesado con derecho al reintegro fuera deudor de la Seguridad Social
por cuotas o por otros recursos del sistema, el crédito por el reintegro sera
aplicado al pago de las deudas pendientes con aquélla en la forma que legalmente
proceda.

6. Durante los periodos de inactividad a que se refiere esta disposicién, la
accion protectora comprendera las prestaciones econémicas por nacimiento y
cuidado de menor, incapacidad permanente y muerte y supervivencia derivadas de
contingencias comunes, asi como jubilacion.

También quedara protegida, durante los periodos de inactividad, la situacién de
la interesada embarazada o en periodo de lactancia natural hasta que el hijo
cumpla 9 meses, que no pueda continuar realizando la actividad laboral que dio
lugar a su inclusién en el Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia
0 Auténomos a consecuencia de su estado, debiendo acreditarse dicha situacion
por la inspeccion médica del Instituto Nacional de la Seguridad Social. En estos
supuestos se reconocera a la interesada un subsidio equivalente al 100 por ciento
de la base de cotizacién establecida en el apartado anterior.

El pago de dicha prestacion sera asumido mediante la modalidad de pago
directo por el Instituto Nacional de la Seguridad Social.

7. A los efectos de la aplicacion de lo dispuesto en este articulo, se
consideraran trabajadores auténomos de la cultura las personas trabajadoras por
cuenta propia o auténomas que desarrollen alguna de las actividades artisticas,
creativas o culturales comprendidas en los cddigos de la CNAE 2025 y de la
CNAE 2009 que figuran en el cuadro siguiente:

Coédigo Cédigo
CNAE TiTULO CNAE 2009 CNAE TITULO CNAE 2025
2009 2025
90.01 Artes escénicas. 90.20 Actividades de artes escénicas.
Actividades auxiliares a las artes Otras?ctlv@a(_jes de apoyo a la
90.02 L 90.39 creacion artistica y a las artes
escénicas. .
escénicas.

cve: BOCG-15-B-345-1



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Serie B Num. 345-1

26 de junio de 2026

Pag. 21

Cédigo

CNAE
2009

90.03

90.03

90.03

90.03

90.04

91.02

91.03

91.05
91.06

93.29

58.11

59.12

59.15

59.20

74.10

74.30

Nueve.
términos:

«Articulo 310 bis.

TiTULO CNAE 2009

Creacion artistica y literaria.

Creacion artistica y literaria.

Creacion artistica y literaria.

Creacion artistica y literaria.

Gestion de salas de espectaculos.

Actividades de museos.
Gestién de lugares y edificios
historicos.

Actividades de bibliotecas.
Actividades de archivos.

Otras actividades recreativas y de
entretenimiento.

Edicion de libros.

Actividades de postproduccion
cinematografica, de video y de
programas de television.

Actividades de produccioén
cinematogréfica y de video.

Actividades de grabacion de
sonido y edicion musical.

Actividades de disefio
especializado.

Actividades de traduccion e
interpretacion.

Cédigo

CNAE
2025

90.11

90.12

90.13

91.30

90.31

91.21

91.22

91.11
91.12

93.29

58.11

59.12

59.15

59.20

74.12

74.30

TITULO CNAE 2025

Actividades de creacion literaria y
composicion musical.

Actividades de creacion de artes
visuales.

Otras actividades de creacion
artistica.

Conservacion, restauracion y otras
actividades de apoyo al patrimonio
cultural.

Gestion de instalaciones para
actividades artisticas y artes
escénicas.

Actividades de museos y de
colecciones.

Actividades de sitios histéricos y
monumentos.

Actividades de bibliotecas.
Actividades de archivos.

Actividades recreativas y de
entretenimiento n.c.o.p.

Edicion de libros.

Actividades de posproduccion
cinematogréfica, de video y de
programas de television.

Actividades de produccion
cinematogréfica y de video.

Actividades de grabacion de
sonido y edicion musical.

Actividades de disefio gréafico y de
comunicacion visual.

Actividades de traduccion e
interpretacion».

Se modifica el articulo 310 bis que queda redactado en los siguientes

realicen actividades artisticas.

Cotizacion de los perceptores de pension de jubilacion cuando

Durante la realizacion de un trabajo por cuenta propia compatible con la
pension de jubilacion, en los términos establecidos en el articulo 249 quater:

1.°) Las personas estaran obligadas a solicitar el alta y cotizar en este
régimen especial Unicamente por contingencias profesionales y quedaran sujetas
a una cotizacién especial de solidaridad del 9 por ciento sobre la base minima de
cotizacion del tramo 1 de la tabla general a la que se refiere la regla 1.2 del
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articulo 308.1, no computable a efectos de prestaciones y que sera una cotizacion
definitiva no sometida a regularizacion anual.

Conforme a lo establecido en el articulo 213.4 de esta ley no procedera darse
de alta ni cotizar cuando los rendimientos netos anuales totales no superen al
salario minimo interprofesional en cémputo anual, en cuyo caso se tendra derecho
a obtener de oficio la devolucion de lo que se haya cotizado conforme al parrafo
anterior.

2.9 Los efectos de cada alta y baja se produciran el mismo dia de alta y baja
comunicados, sin que se aplique limite alguno anual para dar altas y bajas diarias
a lo largo del afio.»

Diez. El articulo 313 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 313. Cotizacion en supuestos de pluriactividad.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el siguiente apartado 2, los trabajadores
por cuenta propia 0 autbnomos que, en razén de un trabajo por cuenta ajena
desarrollado simultaneamente, coticen en régimen de pluriactividad, tendran
derecho al reintegro del 100 por ciento del exceso en que la suma de sus
cotizaciones por contingencias comunes —teniendo en cuenta las aportaciones
empresariales y las del trabajador en el Régimen General, y las propias del RETA
— superen la cuantia que se establezca a tal efecto por la Ley de Presupuestos
Generales del Estado.

2. Afin de adecuar la cotizacién y evitar ingresos excesivos, los trabajadores
autébnomos en situacion de pluriactividad deberan comunicar a la Tesoreria
General de la Seguridad Social la empresa o empresas para las que prestan
servicios por cuenta ajena y su base de cotizacion en el Régimen General.

a) Los trabajadores que ya se encuentren en situacién de pluriactividad a 1
de enero de 2026, deberan realizar esta comunicacion antes del 28 de febrero
de 2026.

b) Los trabajadores que inicien una situaciébn de pluriactividad con
posterioridad a dicha fecha, deberan comunicarlo en el momento de solicitar su
alta en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia 0 Autbnomos.

3. A la vista de la comunicacion a que se refiere el apartado anterior, la
Tesoreria General de la Seguridad Social ajustara y propondrd la base de
cotizacion provisional en el RETA, de modo que la suma de ambas bases no
supere el limite maximo de cotizacidn vigente en cada momento.

Aquellos trabajadores cuya base de cotizacién en el Régimen General sea
igual o superior a la maxima legalmente establecida, mantendran la obligacion de
alta en el RETA, si bien su base de cotizacidn y cuota en este régimen seran de
cero euros, sin perjuicio de la aplicabilidad de una cuota de solidaridad que se
determine reglamentariamente.

4. Anualmente, y tras el proceso de regularizacién de cotizaciones previsto
en el articulo 308.1.c), la Tesoreria General de la Seguridad Social procedera al
ajuste definitivo. Si la suma de las cotizaciones efectivamente ingresadas en
ambos regimenes superase el limite maximo, se procedera a la devolucion del
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excedente en los términos del apartado 1. Si, por el contrario, existiera una
diferencia a ingresar, se notificara al trabajador el importe a abonar.»

Once. Se afiade un articulo 313 ter, con la siguiente redaccion:

«Articulo 313 ter. Consideracion de dias cotizados y en alta de los trabajadores
auténomos de la cultura integrados en el Régimen Especial de la Seguridad
Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.

1. A efectos de acreditacion de los dias cotizados de los trabajadores
auténomos de la cultura, dentro de cada afio natural, se seguiran las siguientes
reglas:

Primera. Dentro del proceso de regularizacién anual establecido en pérrafo c)
del apartado 1 del articulo 308 de esta ley, se dividira entre 365 la suma de las
bases por las que haya cotizado.

Si el cociente resultante es superior a la base minima diaria resultante de
dividir entre 365 la suma de las bases minimas de cotizacion correspondientes a
los doce meses naturales del afio y al tramo 1 de la tabla general establecida para
dicho afio natural en el régimen especial de trabajadores por cuenta propia o
auténomos, se considerardn como cotizados:

a) todos los dias del afio natural, siendo la base definitiva de cotizacion
mensual, que surtir efectos en orden a las prestaciones, el cociente resultante de
dividir entre 12 la suma de las bases por las que haya cotizado,

o b) alternativamente, el nimero de dias resultado del cociente, redondeado
a la unidad por defecto, de dividir la suma de las bases por las que haya cotizado
entre la base minima diaria resultante de dividir entre 365 la suma de las bases
minimas de cotizacién correspondientes a los doce meses naturales del afio y al
tramo 1 de la tabla general establecida para dicho afio natural en el régimen
especial de trabajadores por cuenta propia o autbnomos. Se aplicaran, en el caso
de que el trabajador auténomo de la cultura opte por esta alternativa, los
primeros 365 dias de dicho cociente a la consideracion como cotizados de todos
los dias del afio natural, y el exceso de dias tedricos de dicho cociente se
aplicaran, segun opte el trabajador, de la siguiente manera:

1.2 Por orden cronolégico inverso, a cubrir los periodos de lagunas de
cotizacion mas préximos en los que el trabajador no tenga cotizacién acreditada
en ningun régimen de la Seguridad Social, por dias reales o por dias asimilados o
tedricos, en los afios naturales inmediatamente anteriores. A estos efectos la base
minima diaria a considerar a efectos de cotizacién sera la resultante de dividir
entre 365 la suma de las bases minimas de cotizacion correspondientes a los
doce meses naturales del afio y al tramo 1 de la tabla general establecida para
dicho afio natural en el régimen especial de trabajadores por cuenta propia o
autbnomos que estuvo vigente en cada uno de los afios anteriores en que existan
periodos de lagunas de cotizacién que se vayan a cubrir al elegir esta opcion.

2.2 0O hien, si no existieran periodos de lagunas de cotizacion en dichos afios
naturales anteriores o, aun existiendo, el trabajador eligiera esta segunda opcion,
el referido exceso de dias tedricos de dicho cociente quedara reconocido al
trabajador por cuenta propia y pendiente de asignacion concreta a cubrir los
primeros periodos de lagunas de cotizacién que tenga en los afios naturales
siguientes.

Dentro del primer trimestre de cada afio, la Seguridad Social comunicara al
interesado los calculos y resultados de las dos alternativas segun las letras a) y b),
asi como de las opciones 1.2y 2.2 de la letra b), relativos al afio natural anterior,
para que pueda optar dentro del plazo de un mes desde la notificacién de dicha
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comunicacion, y, si no opta expresamente dentro de dicho plazo, se entendera que
ha optado por la aplicacion de la alternativa de la letra b) anterior y la opcion 1.2 La
opcidn habra de realizarse respecto de cada afio natural, y la opcion ejercitada
respecto de un afio natural no impedira aplicar una opcion distinta respecto de otro
afio natural.

Segunda. En el supuesto de que el cociente resultante de dividir entre 365 la
suma de las bases por las que haya cotizado sea inferior a la base minima diaria
resultante de dividir entre 365 la suma de las bases minimas de cotizacion
correspondientes a los doce meses naturales del afio y al tramo 1 de la tabla
general establecida para dicho afio natural en el régimen especial de trabajadores
por cuenta propia o autbnomos, se tendran por cotizados:

a) los dias que haya estado efectivamente de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos, siendo la base definitiva de cotizacién la que resulte de
aplicar la regla 2.2 del articulo 308.1 de esta ley,

o0 b) alternativamente, se procedera a dividir la suma de las bases de
cotizacion por las que haya cotizado por la cifra correspondiente a antes referida
base minima diaria, siendo el resultado el nimero de dias que se consideraran
como cotizados.

Dentro del primer trimestre de cada afio, la Seguridad Social comunicara al
interesado los calculos y resultados de las dos alternativas segun las letras a) y b),
relativos al afio natural anterior, para que pueda optar dentro del plazo de un mes
desde la notificacién de dicha comunicacién, y, si no opta expresamente dentro de
dicho plazo, se entendera que ha optado por la aplicacion de la alternativa de la
letra b) anterior. La opcion habra de realizarse respecto de cada afio natural, y la
opcion ejercitada respecto de un afio natural no impedird aplicar una opcién
distinta respecto de otro afio natural.

2. Con independencia de las situaciones de asimilacion al alta que, para las
distintas contingencias y situaciones, se prevean en el Régimen Especial de la
Seguridad Social de trabajadores por cuenta propia o autbnomos, se consideraran
como asimilados al alta los dias que resulten cotizados por aplicacién de las reglas
contenidas en los numeros anteriores, y que no se correspondan con los de
prestacion real de servicios.

3. A los efectos de la aplicaciébn de lo dispuesto en este articulo, se
consideraran trabajadores auténomos de la cultura las personas trabajadoras por
cuenta propia o autonomas que desarrollen alguna de las actividades artisticas,
creativas o culturales comprendidas en los cédigos de la CNAE 2025 y de la
CNAE 2009 que figuran en el cuadro siguiente:

Cédigo Cédigo

CNAE TITULO CNAE 2009 CNAE TiTULO CNAE 2025
2009 2025

90.01 Artes escénicas. 90.20 Actividades de artes escénicas.

Actividades auxiliares a las artes Otras actividades de apoyo a la

90.02 - 90.39 creacion artistica y a las artes
escénicas. P

escénicas.

90.03 Creacion artistica y literaria. 90.11 Actnwda_dg; de creacion literaria y
composicién musical.

90.03 Creacion artistica y literaria. 90.12 A_ctmdades de creacion de artes
visuales.

90.03 Creacion artistica y literaria. 90.13 Oras actividades de creacion

artistica.
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Cédigo Cédigo
CNAE TITULO CNAE 2009 CNAE TITULO CNAE 2025
2009 2025
Conservacion, restauracion y otras
90.03 Creacion artistica y literaria. 91.30 actividades de apoyo al patrimonio

cultural.

Gestion de instalaciones para
90.04 Gestion de salas de espectaculos.  90.31 actividades artisticas y artes

escénicas.
91.02 Actividades de museos. 91.21 Acuwd_ades de museos y de
colecciones.
91.03 G_espc_m de lugares y edificios 91.22 Actividades de sitios histéricos y
histéricos. monumentos.
91.05 Actividades de bibliotecas. 91.11 Actividades de bibliotecas.
91.06 Actividades de archivos. 91.12 Actividades de archivos.
Otras actividades recreativas y de Actividades recreativas y de
93.29 . 93.29 L
entretenimiento. entretenimiento n.c.o.p.
58.11 Edicion de libros. 58.11 Edicion de libros.

Actividades de postproduccion Actividades de posproduccion
59.12 cinematografica, de video y de 59.12 cinematogréfica, de video y de
programas de television. programas de television.

Actividades de produccién
cinematografica y de video.

Actividades de produccion

59.15 cinematografica y de video.

59.15

Actividades de grabacion de
sonido y edicion musical.

Actividades de grabacion de

59.20 . L .
sonido y edicion musical.

59.20

Actividades de disefio

74.10 74.12 Actividades de disefio gréfico y de

74.30

especializado.

Actividades de traduccion e
interpretacion.

74.30

comunicacion visual.

Actividades de traduccion e
interpretacion».

Doce. Se modifican el articulo 318, en los siguientes términos:

«Articulo 318. Normas aplicables.
Sera de aplicacion a este régimen especial:

a) En materia de proteccion por nacimiento y cuidado de menor, lo dispuesto
en el capitulo VI del titulo 1, excepto el articulo 179.1y 2. [...]

A fin de equiparar el periodo de descanso con el de las personas trabajadoras
por cuenta ajena, los trabajadores por cuenta propia que disfruten del subsidio por
nacimiento y cuidado de menor tendran derecho a una ampliacion de la duracion
del mismo en quince dias naturales adicionales, en concepto de ejercicio
corresponsable del cuidado del lactante acumulado. Esta ampliacion se disfrutara
de forma ininterrumpida y a continuacion del periodo de descanso inicial. Durante
este periodo, la prestacion econémica se calculard en los mismos términos y
condiciones que la prestacién por nacimiento y cuidado de menor.»

Una vez transcurridas las seis primeras semanas de descanso obligatorio e
ininterrumpido inmediatamente posteriores al hecho causante, los trabajadores por
cuenta propia podran compatibilizar la percepcién del subsidio por nacimiento y
cuidado de menor con el ejercicio de su actividad por cuenta propia con reduccion
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de actividad siendo la cotizacion del 10% si se compatibiliza y la prestacion
del 70 % de la prestacion reconocida.

Durante el periodo de disfrute compatible, la cotizacion al Régimen Especial
de Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos se efectuara por la totalidad de
la base de cotizacién que correspondiera al trabajador antes de la compatibilidad,
con las bonificaciones o reducciones que, en su caso, resulten aplicables.

En el supuesto de familias monoparentales, esta compatibilidad podra
solicitarse una vez transcurrido el periodo de descanso obligatorio, pudiendo
extenderse la duracion del subsidio compatible hasta completar el periodo que
hubiera correspondido a ambos progenitores, en los términos que se desarrollen
reglamentariamente.»

Trece. Se modifica el articulo 322 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 322. Cuantia de la pensién de jubilacion.

La cuantia de la pension de jubilacion en este régimen especial se determinara
aplicando a la base reguladora el porcentaje procedente de acuerdo con la escala
establecida para el Régimen General, en funcién exclusivamente de los afios de
cotizacion efectiva del beneficiario sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 313
ter y 322 bis.»

Catorce. Se afiade un articulo 322 bis, con la siguiente redaccion:

«Articulo 322 bis. Computo de los periodos de cotizacion para los trabajadores
auténomos de la cultura integrados en el Régimen Especial de la Seguridad
Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.

1. A efectos de acreditar los periodos de cotizacién necesarios para que los
trabajadores autonomos de la cultura puedan causar derecho a las prestaciones
de jubilacion, incapacidad permanente, muerte y supervivencia, incapacidad
temporal, nacimiento y cuidado de menor, y cuidado de menores afectados por
cancer u otra enfermedad grave se aplicaran las siguientes reglas:

a) Se tendran en cuenta los distintos periodos durante los cuales el
trabajador haya permanecido en alta o en situacion asimilada al alta como
trabajador auténomo de la cultura.

El nimero de dias cotizados acreditados que resulten de lo establecido en el
parrafo anterior se incrementara con la aplicacién del coeficiente de intermitencia
del 1,5, sin que el nimero total de dias computables como cotizados anualmente
por el trabajador pueda superar el nUmero de dias naturales de cada afo.

b) Al nimero de dias que resulten de lo establecido en la letra a) anterior se
le sumaran, en su caso, los dias cotizados como trabajador autébnomo dedicado a
una actividad distinta de la de trabajador autbnomo de la cultura cuando no la
haya ejercido simultdneamente con su actividad en el ambito artistico o cultural,
siendo el resultado el total de dias de cotizacion acreditados computables para el
acceso a las prestaciones.

c) Una vez determinado el nimero de dias de cotizacién incluyendo la
aplicacion del coeficiente de intermitencia, se procedera a calcular el coeficiente
global de intermitencia, siendo este el porcentaje que representa el nimero de
dias trabajados y acreditados como cotizados, de acuerdo con lo establecido en el
primer parrafo de la letra a), sobre el total de dias en alta o en situacion asimilada
al alta a lo largo de toda la vida laboral del trabajador. En caso de tratarse de
subsidio por incapacidad temporal, el célculo del coeficiente global de parcialidad
se realizara exclusivamente sobre los ultimos cinco afios. Si se trata del subsidio
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por nacimiento y cuidado de menor, el coeficiente global de parcialidad se
calculara sobre los Ultimos siete afios 0, en su caso, sobre toda la vida laboral.

d) El periodo minimo de cotizacién exigido a los trabajadores autonomos de
la cultura para cada una de las prestaciones econdmicas que lo tengan
establecido, sera el resultado de aplicar al periodo regulado con caracter general
el coeficiente global de intermitencia a que se refiere la letra c).

En los supuestos en que, a efectos del acceso a la correspondiente prestacion
econdmica, se exija que parte o la totalidad del periodo minimo de cotizacion
exigido esté comprendido en un plazo de tiempo determinado, el coeficiente global
de intermitencia se aplicara para fijar el periodo de cotizacion exigible. El espacio
temporal en el que habra de estar comprendido el periodo exigible sera, en todo
caso, el establecido con caracter general para la respectiva prestacion.»

2. A los efectos de la aplicacion de lo dispuesto en este articulo, se
consideraran trabajadores auténomos de la cultura las personas trabajadoras por
cuenta propia o0 autonomas que desarrollen alguna de las actividades artisticas,
creativas o culturales comprendidas en los cddigos de la CNAE 2025 y de la
CNAE 2009 que figuran en el cuadro siguiente:

Cédigo Cédigo
CNAE TITULO CNAE 2009 CNAE TITULO CNAE 2025
2009 2025
90.01 Artes escénicas. 90.20 Actividades de artes escénicas.
Actividades auxiliares a las artes Otras.e,tctlv@aqles de apoyo a la
90.02 - 90.39 creacion artistica y a las artes
escénicas. .
escénicas.
90.03 Creacion artistica y literaria. 90.11 ACt'V'dafj?,s de creacion literaria y
composicion musical.
90.03 Creacion artistica y literaria. 90.12 A_ctmdades de creacion de artes
visuales.
90.03 Creacion artistica y literaria. 90.13 Otr'as. actividades de creacion
artistica.
Conservacion, restauracion y otras
90.03 Creacion artistica y literaria. 91.30 actividades de apoyo al patrimonio

cultural.

Gestion de instalaciones para
90.04 Gestion de salas de espectaculos.  90.31 actividades artisticas y artes

escénicas.
91.02 Actividades de museos. 91.21 Actmd_ades de museos y de
colecciones.
91.03 Gpspgn de lugares y edificios 91.22 Actividades de sitios histéricos y
historicos. monumentos.
91.05 Actividades de bibliotecas. 91.11 Actividades de bibliotecas.
91.06 Actividades de archivos. 91.12 Actividades de archivos.
Otras actividades recreativas y de Actividades recreativas y de
93.29 L 93.29 o
entretenimiento. entretenimiento n.c.o.p.
58.11 Edicion de libros. 58.11 Edicion de libros.
Actividades de postproduccion Actividades de posproduccion
59.12 cinematografica, de video y de 59.12 cinematogréfica, de video y de
programas de television. programas de television.
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Cédigo Cédigo

CNAE TITULO CNAE 2009 CNAE TITULO CNAE 2025

2009 2025
Actividades de produccién Actividades de produccion

59.15 . e . 59.15 . e !
cinematogréfica y de video. cinematogréfica y de video.
Actividades de grabacién de Actividades de grabacion de

59.20 : o - 59.20 : o .
sonido y edicion musical. sonido y ediciébn musical.

74.10 Actw@ades de disefio 74.12 Acuwdgdegde qllseno gréficoy de
especializado. comunicacion visual.

74.30 Actlwdade_s'de traduccion e 24.30 Act|V|dade§'de traduccién e
interpretacion. interpretacién».

Quince. Se afade un articulo 322 ter, con la siguiente redaccion:

«Articulo 322 ter. Cdémputo de los periodos de cotizacion para los trabajadores
auténomos de la cultura integrados en el Régimen Especial de la Seguridad
Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.

1. A efectos de acreditar los periodos de cotizacién necesarios para que los
trabajadores autdbnomos de la cultura puedan causar derecho a las prestaciones
de jubilacién, incapacidad permanente y muerte y supervivencia, y siempre que los
distintos periodos durante los cuales el trabajador haya permanecido en alta o en
situacién asimilada al alta como trabajador autbnomo de la cultura representen al
menos un veinticinco por ciento del nimero total de dias trabajados y acreditados
como cotizados en el periodo de cotizacion a considerar para la respectiva
prestacion, se aplicaran las siguientes reglas:

a) El periodo minimo de cotizacién exigido a los trabajadores autonomos de
la cultura para cada una de las prestaciones econdmicas que lo tengan
establecido, sera el resultado de aplicar al periodo regulado con caracter general
el coeficiente del 0,75.

b) En los supuestos en que, a efectos del acceso a la correspondiente
prestacion econdémica, se exija que parte o la totalidad del periodo minimo de
cotizacion exigido esté comprendido en un plazo de tiempo determinado, el
coeficiente del 0,75 se aplicara para fijar el periodo de cotizacion exigible. El
espacio temporal en el que habra de estar comprendido el periodo exigible sera,
en todo caso, el establecido con caracter general para la respectiva prestacion.

2. A los efectos de la aplicacion de lo dispuesto en este articulo, se
consideraran trabajadores auténomos de la cultura las personas trabajadoras por
cuenta propia o autbnomas que desarrollen alguna de las actividades artisticas,
creativas o culturales comprendidas en los cddigos de la CNAE 2025 y de la
CNAE 2009 que figuran en el cuadro siguiente:

Codigo Codigo

CNAE TITULO CNAE 2009 CNAE TiTULO CNAE 2025
2009 2025

90.01 Artes escénicas. 90.20 Actividades de artes escénicas.

Actividades auxiliares a las artes Otras actividades de apoyo a la

90.02 - 90.39 creacion artistica y a las artes
escénicas. o
escénicas.

Actividades de creacion literaria y

90.03 Creacion artistica y literaria. 90.11 o .
composicién musical.
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Cédigo Cédigo
CNAE TITULO CNAE 2009 CNAE TITULO CNAE 2025
2009 2025

90.03 Creacion artistica y literaria. 90.12 A_ctlwdades de creacion de artes
visuales.

90.03 Creacion artistica y literaria. 90.13 Otr,as_ actividades de creacion
artistica.
Conservacion, restauracion y otras

90.03 Creacion artistica y literaria. 91.30 actividades de apoyo al patrimonio

cultural.

Gestion de instalaciones para
90.04 Gestion de salas de espectaculos.  90.31 actividades artisticas y artes

escénicas.
91.02 Actividades de museos. 91.21 Actnwd_ades de museos y de
colecciones.
91.03 G_es,tlt_)n de lugares y edificios 91.22 Actividades de sitios histéricos y
histéricos. monumentos.
91.05 Actividades de bibliotecas. 91.11 Actividades de bibliotecas.
91.06 Actividades de archivos. 91.12 Actividades de archivos.
Otras actividades recreativas y de Actividades recreativas y de
93.29 . 93.29 o
entretenimiento. entretenimiento n.c.o.p.
58.11 Edicién de libros. 58.11 Edicion de libros.

Actividades de postproduccion Actividades de posproduccion
59.12 cinematografica, de video y de 59.12 cinematografica, de video y de
programas de television. programas de television.

Actividades de produccién
cinematografica y de video.

Actividades de produccion

59.15 cinematogréfica y de video.

59.15

Actividades de grabacién de
sonido y edicién musical.

Actividades de grabacion de

59.20 sonido y edicion musical.

59.20

Actividades de disefio

74.10 74.12 Actividades de disefio gréafico y de

74.30

Dieciséis.

especializado.

Actividades de traduccion e
interpretacion.

74.30

comunicacion visual.

Actividades de traduccion e
interpretacion».

Se modifica el articulo 325 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 325. Especialidades en materia de cotizacion.

La incorporacion al Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia
Agrarios previsto en el articulo anterior determinara la aplicacion de las normas de
cotizacibn al Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos contenidas en los articulos 308 y siguientes, con las especialidades
que se indican a continuacién:

a) Respecto de las contingencias de cobertura obligatoria, si el trabajador
optase por una base de cotizacion hasta la base de cotizacion minima para
contingencias comunes para los trabajadores incluidos en el Régimen General de
la Seguridad Social del grupo de cotizacion 7, el tipo de cotizacién aplicable sera
del 18,75 por ciento.

Si, en cambio, el trabajador optase por una base de cotizacién igual o superior
a la sefialada en el parrafo anterior, sobre la cuantia que exceda de aquélla se
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aplicara el tipo de cotizacién vigente en cada momento en este régimen especial
para las contingencias comunes.

Para los trabajadores que el calculo en base a cotizacion definitiva resulta del
procedimiento de regularizacion al que se refiere la letra c) del articulo 308.1
resultas una cifra inferior a la base de cotizacibn minima para contingencias
comunes para los trabajadores incluidos en el Régimen General de la Seguridad
Social del grupo de cotizacion 7, la base de cotizacion definitiva sera la que haya
escogido el trabajador autobnomo en base a lo establecido en el primer péarrafo de
la letra a) del articulo 325.

Los tipos de cotizacion indicados anteriormente resultaran de aplicacion,
asimismo, a las bases de cotizacion definitivas que resulten del procedimiento de
regularizacion a la que se refiere la letra c) del articulo 308.1.

b) Respecto de las contingencias de cobertura voluntaria, la cuota se
determinara aplicando, tanto sobre la cuantia completa de la base de cotizacion
provisional, como sobre la definitiva, los siguientes tipos de cotizacion:

Para la cobertura de la incapacidad temporal y de la proteccién por cese de
actividad, se aplicaran los tipos establecidos en las correspondientes Leyes de
Presupuestos Generales del Estado.

Para la cobertura de las contingencias de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, se aplicaran a los tipos de cotizacién establecidos
para cada actividad econémica, empleo o situacion en la tarifa de primas
establecidas legalmente, sin perjuicio de lo que las Leyes de Presupuestos
Generales del Estado puedan establecer, en particular, respecto de la proteccion
por incapacidad permanente y muerte y supervivencia derivadas de dichas
contingencias profesionales, conforme a lo dispuesto en los articulos 19.3 y 326.

c) Las personas trabajadoras por cuenta propia o autbnomos acogidos a la
proteccién por contingencias profesionales o por cese de actividad tendran una
reduccién de 0,5 puntos porcentuales a la cotizacion por la cobertura de
incapacidad temporal derivada de contingencias comunes.

Cuando no se haya optado por dar cobertura a la totalidad de las
contingencias de accidente de trabajo y enfermedades profesionales, debera
efectuarse una cotizacién adicional para la financiacién de las prestaciones
previstas en los capitulos VIII y IX del Titulo Il en los términos que, en su caso,
puedan prever las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.»

Diecisiete. Se modifica el articulo 331.1, en los siguientes términos:

«Articulo 331. Situacion legal de cese de actividad.
a) Por la naturaleza del cese de actividad cuando éste sea definitivo.

1. Se reconocera de forma automatica la situacién legal de cese de actividad,
sin necesidad de acreditar la concurrencia de motivos econdmicos, técnicos,
productivos u organizativos, cuando el trabajador auténomo cause baja definitiva
en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria y concurra alguna de las siguientes circunstancias:

1.° Fuera titular de un establecimiento comercial, oficina, nave industrial o
explotacidon agricola abiertos al publico y proceda a su cierre definitivo. No
obstante, el auténomo titular del inmueble donde se ubica el establecimiento podra
realizar sobre el mismo los actos de disposicion o disfrute que correspondan a su
derecho, siempre que no supongan la continuidad del autbnomo en la actividad
econdmica o profesional finalizada.

2.° Se produzca el traspaso de la licencia administrativa que habilitaba para
el ejercicio de la actividad a favor de un tercero.
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2. En los supuestos no contemplados en el apartado anterior, cuando el
trabajador cause baja definitiva en el Censo de Empresarios, Profesionales y
Retenedores de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, el reconocimiento
de la situacion legal de cese de actividad también serd automatica.

b) Por la concurrencia de motivos econdmicos, técnicos, productivos u
organizativos determinantes de la inviabilidad de proseguir la actividad econémica
o profesional de forma temporal:

1. La reduccion del 50 por ciento de la jornada de la totalidad de las
personas en situacion de alta con obligacion de cotizar de la empresa o
suspension temporal de los contratos de trabajo de al menos del 50 % del nimero
de personas en situacién de alta con obligacion de cotizar de la empresa siempre
que los dos trimestres fiscales previos a la solicitud presentados ante la
Administracién tributaria, el nivel de ingresos ordinarios o ventas haya
experimentado una reduccion del 65 por ciento de los registrados en los mismos
periodos del ejercicio o ejercicios anteriores y los rendimientos netos mensuales
determinados segun criterios fiscales del trabajador autbnomo durante esos
trimestres, por todas las actividades econdémicas, empresariales o profesionales,
que desarrolle, no alcancen la cuantia del salario minimo interprofesional o la de la
base por la que viniera cotizando, si esta fuera inferior.

En estos casos no serd necesario el cierre del establecimiento abierto al
publico o su transmisién a terceros.

2.° En el supuesto de trabajadores autbnomos que no tengan trabajadores
asalariados, el mantenimiento de deudas exigibles cuyo importe supere el 75 %
por ciento de los ingresos ordinarios o ventas durante los dos trimestres fiscales
previos a la solicitud, y que estos ingresos o ventas supongan a Su vez una
reduccién del 50 por ciento respecto del registrado en los mismos periodos del
ejercicio o ejercicios anteriores. A tal efecto se computaran las deudas que por
incumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social o con la
Administracién tributaria mantenga.

Se exigira igualmente que los rendimientos netos mensuales del trabajador
auténomo durante esos trimestres, por todas las actividades econdémicas o
profesionales que desarrolle, no alcancen la cuantia del salario minimo
interprofesional o la de la base por la que viniera cotizando, si esta fuera inferior. A
tal efecto no se computaran las deudas que por incumplimiento de sus
obligaciones con la Seguridad Social o con la Administracion tributaria mantenga.

En estos casos no serd necesario el cierre del establecimiento abierto al
publico o su transmisién a terceros.

c) Por fuerza mayor, determinante del cese temporal o definitivo de la
actividad econémica o profesional.

Se entendera que existen motivos de fuerza mayor en el cese temporal parcial
cuando la interrupcién de la actividad de la empresa afecte a un sector o centro de
trabajo, exista una declaracion de emergencia adoptada por la autoridad publica
competente y se produzca una caida de ingresos del 50 por ciento de la actividad
de la empresa con relacion al mismo periodo del afio anterior y los rendimientos
netos (debe ser la misma referencia que en el b) del trabajador autbnomo no
alcance el salario minimo interprofesional.»

Dieciocho. Se da una nueva redaccién al articulo 332, en los siguientes términos:

«Articulo 332. Acreditacion de la situacion legal de cese de actividad.

1. Las situaciones legales de cese de actividad de los trabajadores
auténomos se acreditardn mediante declaracion jurada del solicitante, en la que se
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consignara el motivo o motivos concurrentes y la fecha de efectos del cese a la
gue acompafara los documentos que seguidamente se establecen, sin perjuicio
de aportarse, si aquel lo estima conveniente, cualquier medio de prueba admitido
legalmente:

1.1 Los motivos econémicos, técnicos, productivos u organizativos se acreditaran
mediante los documentos contables, profesionales, fiscales, administrativos o judiciales
que justifiquen la falta de viabilidad de la actividad.

a) Salvo en los supuestos previstos en los epigrafes b) y c¢), se deberan
aportar los documentos que acrediten el cierre del establecimiento en los términos
establecidos en el articulo 331.1.a), la baja en el Censo tributario de empresarios,
profesionales y retenedores y la baja en el régimen especial de la Seguridad
Social en el que estuviera encuadrado el solicitante. En el caso de que la actividad
requiriera el otorgamiento de autorizaciones o licencias administrativas, se
acompafiara la comunicacion de solicitud de baja correspondiente y, en su caso, la
concesioén de la misma, o bien el acuerdo de su retirada. En estos casos de cese
definitivo el reconocimiento del cese de actividad y derecho a la prestacién sera
automatico.

El trabajador autbnomo podra formular su solicitud aportando datos estimados
de cierre, al objeto de agilizar la instruccion del procedimiento, e incorporara los
definitivos con caracter previo al dictado de la resolucion.

b) En los supuestos previstos en el articulo 331.1.b)1.°, debera aportarse
comunicacién a la autoridad laboral de la decisién de adoptar la medida, asi como
de los documentos contables en el que se registren el nivel de perdidas exigidos, y
las declaraciones del Impuesto sobre el Valor Afadido, del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas y demas documentos preceptivos que, a su vez,
justifiquen los ingresos del trabajador auténomo y las partidas correspondientes
consignadas en las cuentas aportadas.

En estos casos no procedera la baja en el régimen especial de la Seguridad
Social.

c) En los supuestos previstos en el articulo 331.1.b)2.° deberan aportarse los
documentos contables en el que se registren el nivel de perdidas exigidos, y las
declaraciones del Impuesto sobre el Valor Afadido, del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas y demas documentos preceptivos que, a Su vez,
justifiquen los ingresos del trabajador auténomo y las partidas correspondientes
consignadas en las cuentas aportadas.

En estos casos no procedera la baja en el régimen especial de la Seguridad
Social.

También deberan aportarse los acuerdos singulares de refinanciacion de la
deuda reflejados en escritura publica con los acreedores, individual o
conjuntamente, cuya duracién sea igual o superior al tiempo del derecho del
percibo de la prestacién por cese de actividad, y donde se justifiquen tales
acuerdos, asi como los actos y negocios realizados entre el trabajador auténomo y
los acreedores que suscriban los mismos.

1.2 La fuerza mayor determinante del cese definitivo o temporal total de la
actividad econdmica o profesional se acreditard mediante documentacion que
acredite la existencia de la misma y la imposibilidad del ejercicio de la actividad ya
sea de forma definitiva o temporal.

Si el cese es definitivo debera aportar la solicitud de baja en el Censo tributario de
empresarios, profesionales y retenedores y la baja en el régimen especial de la
Seguridad Social en el que estuviera encuadrado el solicitante. En el caso de que la
actividad requiriera el otorgamiento de autorizaciones o licencias administrativas, se
acompafiara la comunicacién de solicitud de baja correspondiente y, en su caso, la
concesion de la misma, o bien el acuerdo de su retirada.
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Si el cese es temporal parcial, deberd aportarse ademas de los documentes
gue acrediten la existencia de la fuerza mayor, el acuerdo de la administracion
publica competente al que hace referencia el articulo 331.1.c).

En el cese temporal total y parcial no procedera la baja en el régimen especial
de la Seguridad Social.

1.3 La pérdida de la licencia administrativa que habilité el ejercicio de la
actividad mediante resolucion correspondiente.

1.4 La violencia de género, por la declaracion escrita de la solicitante de
haber cesado o interrumpido su actividad econdmica o profesional, a la que se
adjuntara la orden de proteccién o, en su defecto, el informe del Ministerio Fiscal
gue indique la existencia de indicios de ser victima de violencia de género. De
tratarse de una trabajadora autonoma econOmicamente dependiente, aquella
declaracion podra ser sustituida por la comunicaciéon escrita del cliente del que
dependa econémicamente en la que se hara constar el cese o la interrupcion de la
actividad. Tanto la declaracién como la comunicaciéon han de contener la fecha a
partir de la cual se ha producido el cese o la interrupcion.

1.5 El divorcio o acuerdo de separacién matrimonial de los familiares
incursos en la situacion prevista en el articulo 331.1.e) se acreditara mediante la
correspondiente resolucion judicial, a la que acompafiaran la documentacion
correspondiente en la que se constate la pérdida de ejercicio de las funciones de
ayuda familiar directa en el negocio, que venian realizdndose con anterioridad a la
ruptura o separacion matrimoniales.

2. Reglamentariamente se desarrollara la documentacién a presentar por los
trabajadores autbnomos con objeto de acreditar la situacién legal de cese de
actividad prevista en este articulo.»

Diecinueve. Se modifica el articulo 337, en los siguientes términos:

«Articulo 337. Solicitud y nacimiento del derecho a la proteccion por cese de
actividad.

1. Los trabajadores autbnomos que cumplan los requisitos establecidos en el
articulo 330 deberan solicitar a la mutua colaboradora con la Seguridad Social a la
que se encuentren adheridos o0 a la entidad gestora con la que tengan cubierta la
proteccién dispensada por contingencias derivadas de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales, el reconocimiento del derecho a la proteccién por
cese de actividad.

2. El derecho al percibo de la correspondiente prestacién econdmica nacera,
en los supuestos previstos en el articulo 331.1.a), el dia siguiente a aquel en que
tenga efectos la baja en el régimen especial al que estuvieran adscritos. No
obstante, en los supuestos de cese de actividad previsto en el articulo 331.1.a) 1.°,
dado que no procede la baja en el régimen de Seguridad Social correspondiente,
el derecho al percibo nacera el primer dia del mes siguiente a la comunicacion a la
autoridad laboral de la decision empresarial de reduccién del 60 por ciento de la
jornada laboral de todos los trabajadores de la empresa, o a la suspension
temporal de los contratos de trabajo del 60 por ciento de la plantilla de la empresa.

De igual modo, en los supuestos a que se refiere el articulo 331.1.a). 2.°, al no
proceder tampoco la baja en el régimen especial correspondiente, el derecho al
percibo nacera el primer dia del mes siguiente al de la solicitud.

En los supuestos de suspensién temporal total o parcial de actividad como
consecuencia de fuerza mayor previstos en el articulo 331.1.c), el nacimiento del
derecho se producird el dia en que quede acreditada la concurrencia de la fuerza
mayor a través de los documentos oportunos, no siendo necesaria la baja en el
régimen especial correspondiente.
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En el resto de los supuestos regulados en el articulo 331, el nacimiento del
derecho se producird el dia primero del mes siguiente a aquel en que tenga
efectos la baja como consecuencia del cese en la actividad.

3. Cuando el trabajador autonomo econdmicamente dependiente haya
finalizado su relacidn con el cliente principal, para tener derecho al percibo de la
prestacion, podra compatibilizarla con la actividad con otros clientes a partir del dia
en que inicie el cobro de la prestacién, siempre y cuando sus rendimientos netos
mensuales no superen el Salario Minimo Interprofesional que corresponda.

4. El reconocimiento de la situaciéon legal de cese de actividad se podra
solicitar hasta el dltimo dia del mes siguiente al que se produjo el cese de
actividad. No obstante, en las situaciones legales de cese de actividad causadas
por motivos econodmicos, técnicos, productivos u organizativos, de fuerza mayor,
por violencia de género, por voluntad del cliente, fundada en causa justificada y
por muerte, incapacidad y jubilacion del cliente, el plazo comenzara a computar a
partir de la fecha que se hubiere hecho constar en los correspondientes
documentos que acrediten la concurrencia de tales situaciones.

5. En caso de presentacion de la solicitud una vez transcurrido el plazo fijado
en el apartado anterior, y siempre que el trabajador auténomo cumpla con el resto
de los requisitos legalmente previstos, se descontaran del periodo de percepcion
los dias que medien entre la fecha en que deberia haber presentado la solicitud y
la fecha en que la presento.

6. EIl 6rgano gestor se hard cargo de la cuota de Seguridad Social que le
corresponda durante el periodo de percepcién de la prestacion, siempre que se
hubiere solicitado en el plazo previsto en el apartado 4. En otro caso, el 6rgano
gestor se hara cargo a partir del dia primero del mes siguiente al de la solicitud.

Cuando el trabajador autonomo econdmicamente dependiente haya finalizado
su relacion con el cliente principal, en el supuesto de que, en el mes posterior al
hecho causante, tuviera actividad con otros clientes, el drgano gestor estara
obligado a cotizar a partir de la fecha de inicio de la prestacion.»

Veinte. Se da una nueva redaccion al articulo 339, en los siguientes términos:

«Articulo 339. Cuantia de la prestacidon econémica por cese de la actividad.

1. La base reguladora de la prestacion econémica por cese de actividad sera
el promedio de las bases por las que se hubiere cotizado durante los doce meses
continuados e inmediatamente anteriores a la situacion legal de cese.

En el Régimen Especial de los Trabajadores del Mar la base reguladora se
calculara sobre la totalidad de la base de cotizacidon por esta contingencia, sin
aplicacion de los coeficientes correctores de cotizacién, y ademas, los periodos de
veda obligatoria aprobados por la autoridad competente no se tendran en cuenta
para el computo del periodo de doce meses continuados e inmediatamente
anteriores a la situacion legal de cese de actividad, siempre y cuando en esos
periodos de veda no se hubiera percibido la prestacion por cese de actividad.

2. La cuantia de la prestacion, durante todo su periodo de disfrute, se
determinara aplicando a la base reguladora el 70 por ciento, salvo en los
supuestos previstos en los epigrafes 1.° y 2.° del articulo 331.1.b) y en los
supuestos de suspension temporal parcial debidas a fuerza mayor, donde la
cuantia de la prestacion sera del 50 por ciento.

3. La cuantia maxima de la prestacion por cese de actividad sera del 175 por
ciento del indicador publico de rentas de efectos mudltiples, salvo cuando el
trabajador autbnomo tenga uno o mas hijos a su cargo, en cuyo caso la cuantia
serd, respectivamente, del 200 por ciento o del 225 por ciento de dicho indicador.
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La cuantia minima de la prestacién por cese de actividad sera del 107 por
ciento o del 80 por ciento del indicador publico de rentas de efectos mudltiples,
segun el trabajador autbnomo tenga hijos a su cargo, o no.

Lo dispuesto en este apartado no se aplicard a los supuestos previstos en los
epigrafes 1.°y 2.° del apartado 1.b) del articulo 331 ni a los supuestos de suspension
temporal parcial debidas a fuerza mayor previstos en el articulo 331.1.c).

4. A efectos de calcular las cuantias maxima y minima de la prestacion por
cese de actividad, se entendera que se tienen hijos a cargo, cuando estos sean
menores de veintiséis afios, 0 mayores con una discapacidad en grado igual o
superior al 33 por ciento, carezcan de rentas de cualquier naturaleza iguales o
superiores al salario minimo interprofesional excluida la parte proporcional de las
pagas extraordinarias, y convivan con el beneficiario.

A los efectos de la cuantia maxima y minima de la prestacion por cese de
actividad, se tendrd en cuenta el indicador publico de rentas de efectos multiples
mensual, incrementado en una sexta parte, vigente en el momento del nacimiento
del derecho.»

Veintiuno. Se modifica la letra ¢) del articulo 340.1, en los siguientes términos:

«Articulo 340. Suspension del derecho a la proteccion.

1. El derecho a la proteccion por cese de actividad se suspendera por el
Organo gestor en los siguientes supuestos:

[..]

¢) Durante el periodo de realizacién de un trabajo por cuenta propia o por
cuenta ajena, salvo en los supuestos de cese de actividad previsto en los
epigrafes 1.°y 2.° del articulo 331.1.b), o de cese temporal parcial de la actividad
derivado de fuerza mayor, que seran compatible con la actividad que causa el
cese, en los términos previstos en el articulo 342.1, y sin perjuicio de la extincion
del derecho a la proteccidn por cese de actividad en el supuesto establecido en el
articulo 341.1.c).»

Veintidés. Se modifica el articulo 347, en los siguientes términos:

«Articulo 347. Obligaciones de los trabajadores autébnomos.

Son obligaciones de los trabajadores autbnomos solicitantes y beneficiarios de
la proteccioén por cese de actividad:

a) Solicitar a la misma mutua colaboradora con la Seguridad Social a la que
se encuentren adheridos la cobertura de la proteccién por cese de actividad.

b) Cotizar por la aportacién correspondiente a la proteccion por cese de
actividad.

c) Proporcionar la documentacién e informacién que resulte necesaria a los
efectos del reconocimiento, suspension, extincion o reanudacion de la prestacion.

d) Solicitar la baja en la prestaciébn por cese de actividad cuando se
produzcan situaciones de suspension o extincién del derecho o se dejen de reunir
los requisitos exigidos para su percepcion, en el momento en que se produzcan
dichas situaciones.

e) No trabajar por cuenta propia o ajena durante la percepcion de la
prestacion fuera de los supuestos en los que si se reconoce la compatibilidad.

f) Reintegrar las prestaciones indebidamente percibidas.»
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Veintitrés. Se modifica la disposicién adicional decimoséptima, que queda redactada
en los siguientes términos:

«Disposicion adicional decimoséptima. Adecuacion del Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.

De acuerdo con lo previsto en la disposicion adicional novena de la
Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacién y modernizacién del
sistema de Seguridad Social, al objeto de hacer converger la intensidad de la
accion protectora de los trabajadores por cuenta propia con la de los trabajadores
por cuenta ajena, se fijaran las bases de cotizaciéon por tramo de rendimientos
computables a efectos de cotizaciébn anualmente en los Presupuestos Generales
del Estado.

Las previsiones en materia de cotizacién del citado régimen especial recogidas
en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado se debatirdn, con caracter
previo, en el marco del didlogo social ampliado a las organizaciones
representativas del trabajo auténomo, en los términos del articulo 21 de la Ley del
Estatuto del trabajo auténomo.

Se tendra en cuenta la posibilidad, prevista en los articulos 25.3 y 27.2.c) de la
Ley del Estatuto del trabajo auténomo, de establecer exenciones, reducciones o
bonificaciones en las cotizaciones de la Seguridad Social para determinados
colectivos de trabajadores autbnomos que, por su naturaleza, tienen especiales
dificultades para aumentar su capacidad econémica y de generacion de rentas, o
para aquellos sectores profesionales que de forma temporal puedan sufrir recortes
importantes en sus ingresos habituales.»

Veinticuatro. Se modifica la disposicion adicional cuadragésima octava, con la
siguiente redaccion:

«Disposicion adicional cuadragésima octava. Prestacion para la sostenibilidad de
la actividad de las personas trabajadoras auténomas de un sector de actividad
afectado por el Mecanismo RED de Flexibilidad y Estabilizacion del Empleo en
su modalidad ciclica, regulado en el articulo 47 bis del texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Uno. Podran causar derecho a la prestacion para la sostenibilidad de la
actividad regulada en esta disposicion, las personas trabajadoras autbnomas que
desarrollen su actividad en un sector afectado por el Acuerdo del Consejo de
ministros que active el Mecanismo RED en su modalidad ciclica, previsto en el
articulo 47 bis del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Dos. Son requisitos para causar derecho a esta prestacion los siguientes:

1. Comunes a todos los trabajadores autonomos:

1.1 Estar de alta en el régimen especial al que se encuentre adscrita la
actividad.

1.2 Estar al corriente en el pago de obligaciones tributarias y de Seguridad
Social.

1.3 No prestar servicios por cuenta ajena 0 por cuenta propia en otra
actividad no afectada por el mecanismo RED o, siéndolo, no haber adoptado las
medidas previstas en el articulo 47 bis del texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores.

1.4 No percibir una prestacion de cese de actividad o para la sostenibilidad
de la actividad.
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1.5 No haber cumplido la edad ordinaria para causar derecho a la pension
contributiva de jubilacién, salvo que el trabajador autdnomo no tuviera acreditado
el periodo de cotizacion requerido para ello.

2. Enlos supuestos de trabajadores autbnomos, trabajadores autbnomos por
su condicién de socios de sociedades de capital, trabajadores de cooperativas de
trabajo asociado o trabajadores autbnomos que ejercen su actividad profesional
conjuntamente, cuyas empresas tengan trabajadores asalariados, se exigira
igualmente:

2.1 Resolucién de la autoridad laboral autorizando la aplicacion del
mecanismo RED para los trabajadores de la empresa.

2.2 Que la adopciéon de las medidas del mecanismo RED afecte al 50 por
ciento de las personas en situacion de alta con obligacién de cotizar de la
empresa.

2.3 Que se produzca una reduccion de ingresos ordinarios o ventas durante
los dos trimestres fiscales previos a la solicitud presentados ante la Administracion
tributaria del 50 por ciento respecto de los registrados en los mismos periodos del
ejercicio o ejercicios anteriores.

2.4 Que los rendimientos netos mensuales del trabajador autbnomo durante
los dos trimestres fiscales anteriores a la solicitud de la prestacion, por todas las
actividades econdmicas, empresariales o profesionales que desarrolle, no
alcancen la cuantia del salario minimo interprofesional-o el de la base por la que
viniera cotizando, si esta fuera inferior.

2.5 Cumplir la empresa con las obligaciones laborales adquiridas como
consecuencia de la adopcion de medidas al amparo del Mecanismo RED y estar al
corriente en el pago de salarios de los trabajadores.

3. En los supuestos de trabajadores auténomos, trabajadores autonomos por
su condicion de socios de sociedades de capital, trabajadores de cooperativas de
trabajo asociado o trabajadores autonomos que ejercen su actividad profesional
conjuntamente, cuyas empresas no tengan trabajadores asalariados, se exigira
igualmente:

3.1 Que se produzca una reducciéon de ingresos ordinarios o ventas durante
los dos trimestres fiscales previos a la solicitud presentados ante la Administracion
tributaria del 50 por ciento respecto de los registrados en los mismos periodos del
ejercicio o ejercicios anteriores.

3.2 Que los rendimientos netos mensuales del trabajador auténomo durante
los dos trimestres fiscales anteriores a la solicitud de la prestacion, por todas las
actividades econdmicas o profesionales que desarrolle, no alcancen la cuantia del
salario minimo interprofesional o el de la base por la que viniera cotizando, si esta
fuera inferior.

Tres. Accion protectora.

El sistema de proteccion para la sostenibilidad de la actividad comprende las
prestaciones siguientes:

1. Una prestacién econdémica determinada aplicando a la base reguladora
el 50 por ciento.

La base reguladora de la prestacion econdmica sera la correspondiente a la base
prevista en el tramo 3 de la tabla reducida aplicable a las personas trabajadoras
autébnomas.

2. El abono por la entidad gestora de la prestacion del 50 por ciento de la
cotizacion a la Seguridad Social del trabajador autdbnomo al régimen correspondiente
calculada sobre la base reguladora de la prestacion, siendo a cargo del trabajador el
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otro 50 por ciento. La entidad gestora abonard a la persona trabajadora autbnoma
junto con esta prestacion el importe de la cuota que le corresponda, siendo la
persona trabajadora auténoma la responsable del ingreso de la totalidad de las
cotizaciones a la Seguridad Social.

Cuatro. Incompatibilidades:

1. El percibo de esta prestacién es incompatible con la percepcion de una
prestacion de desempleo, de mecanismo RED, de cese de actividad, con la renta
activa de insercion regulada por el Real Decreto 1369/2006, de 24 de noviembre,
0 con cualquier otra prestacion del sistema de Seguridad Social, distinta de las
anteriores, salvo que fueran compatibles con el trabajo.

2. Las personas trabajadoras no podran percibir, de forma simultanea,
prestaciones derivadas de dos o mas Mecanismos RED de Flexibilidad y
Estabilizacion del Empleo, ya sea como consecuencia del trabajo por cuenta
propia como por el trabajo por cuenta ajena, en caso de concurrir el derecho a
causar dos prestaciones podra elegir la mas beneficiosa.

3. Es incompatible con otro trabajo por cuenta propia o por cuenta ajena,
excepto en los supuestos establecidos normativamente.

[..]
Trece. Organo gestor.

El 6rgano gestor de la prestacion sera la mutua colaboradora o el Instituto
Social de la Marina.

Catorce. Solicitud de la adopcién de medidas por los trabajadores
auténomos, auténomos por su condicion de socios de sociedades de capital,
trabajadores de cooperativas de trabajo asociado o trabajadores auténomos que
ejercen su actividad profesional conjuntamente cuyas empresas tengan
trabajadores asalariados.

Los trabajadores autonomos a los que hace referencia este apartado que
hayan solicitado la adopcién del mecanismo RED en su modalidad ciclica prevista
en el articulo 47 bis del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
de al menos el 50 por ciento de la plantilla de la empresa, deberan solicitar a la
autoridad laboral su inclusion en las medidas para poder tener acceso a esta
prestacion.

El informe que deba emitir la Inspeccion de Trabajo de conformidad con el
articulo 47 bis del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
analizard la situacion de estos trabajadores autonomos.

Quince. Solicitud de la prestacion.

1. Los trabajadores auténomos, trabajadores autbnomos por su condicion de
socios de sociedades de capital, trabajadores de cooperativas de trabajo asociado
0 trabajadores autbnomos que ejercen su actividad profesional conjuntamente
cuyas empresas tengan trabajadores asalariados y hayan solicitado la adopcién
del mecanismo RED en su modalidad ciclica previstas en el articulo 47 bis del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, podran solicitar esta
prestacién dentro del plazo de quince dias a contar del dia siguiente a la recepcion
de la resolucion de la Autoridad Laboral autorizando la misma ante la Mutua
colaboradora con la que tenga cubierta la protecciéon de cese de actividad o el
Instituto Social de la Marina. Los efectos econdmicos seran desde la fecha de la
solicitud.
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No obstante, si la solicitud se presentara transcurrida el plazo previsto en el
apartado anterior los efectos de econdmicos se producirdn a partir del dia primero
del mes siguiente a la solicitud.

La solicitud debera ir acompafada de la resolucion de la autoridad laboral
donde se haga constar el trabajador o los trabajadores autbnomos que estan
afectados y el periodo en el que se producird la reduccién de la actividad o
suspension, asi como del porcentaje de afectacion de la plantilla que debe ser de
al menos el 50 por ciento de los trabajadores de la empresa.

Presentada la solicitud las mutuas colaboradoras o el Instituto Social de la
Marina recabaran los datos necesarios de la empresa o de las administraciones
publicas para comprobar la concurrencia de los requisitos exigidos.

2. Los trabajadores autdnomos, trabajadores autdnomos por su condicion de
socios de sociedades de capital, trabajadores de cooperativas de trabajo asociado
o trabajadores autdbnomos que ejercen su actividad profesional conjuntamente
cuyas empresas no tengan trabajadores asalariados deberan presentar la solicitud
a la mutua o al Instituto Social de la Marina, con una autorizacion para que la
entidad gestora de la prestaciéon pueda comprobar la concurrencia de los
requisitos exigidos.

La entidad gestora de la prestacion dard traslado de las resoluciones
reconociendo la prestacion a la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social.

Presentada la solicitud las mutuas colaboradoras o el Instituto Social de la
Marina recabaran los datos necesarios de la empresa o del trabajador o de las
administraciones publicas para comprobar la concurrencia de los requisitos
exigidos.

Los efectos de la solicitud se produciran a partir del dia primero del mes
siguiente a la solicitud.

3. Los trabajadores autdbnomos econdémicamente dependiente deberan
presentar la solicitud a la mutua o al Instituto Social de la Marina. La solicitud
debera ir acompafiada de la resolucién de la autoridad laboral donde se haga
constar el trabajador o los trabajadores autonomos econdémicamente dependientes
gue estan afectados.

Asimismo, debera presentar los documentos contables en el que se registren
la reduccién de ingresos ordinarios o ventas exigido, y las declaraciones del
Impuesto sobre el Valor Afiadido, del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y demas documentos preceptivos que, a su vez, justifiquen los
rendimientos netos mensuales y las partidas correspondientes consignadas en las
cuentas aportadas.

Presentada la solicitud las mutuas colaboradoras o el Instituto Social de la
Marina recabaran los datos necesarios de la empresa o de las administraciones
publicas para comprobar la concurrencia de los requisitos exigidos

Los efectos de la solicitud se produciran a partir del dia primero del mes
siguiente a la solicitud.»

Veinticinco. Se modifica la disposicion adicional cuadragésima novena con la
siguiente redaccion:

«Disposicion adicional cuadragésima novena. Prestacion para la sostenibilidad
de la actividad de las personas trabajadoras auténomas de un sector de
actividad afectado por el Mecanismo RED de Flexibilidad y Estabilizacion del
Empleo en su modalidad sectorial, regulado en el articulo 47 bis del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

[...]

2. Enlos supuestos de trabajadores autbnomos, trabajadores autbnomos por
su condicién de socios de sociedades de capital, trabajadores de cooperativas de

cve: BOCG-15-B-345-1



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Serie B Num. 345-1 26 de junio de 2026

Pag. 40

trabajo asociado o trabajadores autonomos que ejercen su actividad profesional
conjuntamente, cuyas empresas tengan trabajadores asalariados, se exigira
igualmente:

2.1 Resolucién de la autoridad laboral autorizando la aplicacién del
mecanismo RED en su modalidad sectorial para los trabajadores de la empresa.

2.2 Que la adopcién de las medidas del mecanismo RED afecte al 75 por
ciento de la plantilla de la empresa.

2.3 Que se produzca una reduccién de ingresos ordinarios o ventas durante
los dos trimestres fiscales previos a la solicitud presentados ante la Administracion
tributaria del 50 por ciento respecto de los registrados en los mismos periodos del
ejercicio o ejercicios anteriores.

2.4 Que los rendimientos netos mensuales del trabajador auténomo durante
los dos trimestres fiscales anteriores a la solicitud de la prestacion, por todas las
actividades econdmicas, empresariales o profesionales que desarrolle, no
alcancen la cuantia del salario minimo interprofesional o el de la base por la que
viniera cotizando, si esta fuera inferior.

3. Enlos supuestos de trabajadores autbnomos, trabajadores autbnomos por
su condicién de socios de sociedades de capital, trabajadores de cooperativas de
trabajo asociado o trabajadores autbnomos que ejercen su actividad profesional
conjuntamente, cuyas empresas no tengan trabajadores asalariados, se exigira
igualmente:

3.1 Que se produzca una reduccion de ingresos ordinarios o ventas durante
los dos trimestres fiscales previos a la solicitud presentados ante la Administracion
tributaria del 50 por ciento respecto de los registrados en los mismos periodos del
ejercicio o ejercicios anteriores.

3.2 Que los rendimientos netos mensuales del trabajador autbnomo durante
los dos trimestres fiscales anteriores a la solicitud de la prestacién, por todas las
actividades econdmicas, empresariales o profesionales que desarrolle, no
alcancen la cuantia del salario minimo interprofesional o el de la base por la que
viniera cotizando, si esta fuera inferior.

Cuatro. Incompatibilidades.

1. El percibo de esta prestacion es incompatible con la percepcion de una
prestacion de desempleo, de mecanismo RED, de cese de actividad, con la renta
activa de insercion regulada por el Real Decreto 1369/2006, de 24 de noviembre,
0 con cualquier otra prestacion del sistema de Seguridad Social, distintas de las
anteriores, salvo que fueran compatibles con el trabajo.

2. Las personas trabajadoras no podran percibir, de forma simultanea,
prestaciones derivadas de dos o mas Mecanismos RED de Flexibilidad y
Estabilizacion del Empleo, ya sea como consecuencia del trabajo por cuenta
propia como por el trabajo por cuenta ajena, en caso de concurrir el derecho a
causar dos prestaciones podra elegir la mas beneficiosa.

3. Es incompatible con otro trabajo por cuenta propia 0 por cuenta ajena
excepto en los supuestos establecidos legalmente.

[..]

Diez. Solicitud de la adopcion de medidas por los trabajadores autbnomos,
auténomos por su condicién de socios de sociedades de capital, trabajadores de
cooperativas de trabajo asociado o trabajadores autbnomos que ejercen su actividad
profesional conjuntamente cuyas empresas tengan trabajadores asalariados.
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Los trabajadores autonomos a los que hace referencia este apartado que
hayan solicitado la adopcién del mecanismo RED en su modalidad sectorial
previstas en el articulo 47 bis del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores de al menos el #5 50 por ciento de la plantila de la empresa,
deberan solicitar a la autoridad laboral su inclusiéon en las medidas para poder
tener acceso a esta prestacion.

El informe que deba emitir la Inspeccion de Trabajo de conformidad con el
articulo 47 bis del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores
analizard la situacion de estos trabajadores autbnomos.»

Veintiséis. Se afiade una nueva Disposicion adicional con la siguiente redaccion:
«Disposicion adicional sexagésima primera.

Los trabajadores incluidos en el Régimen Especial de Trabajadores por
Cuenta Propia o Autdnomos que realicen aportaciones a planes de pensiones de
empleo simplificados o planes de pensiones privados por un importe anual
superior a 5.000 euros, podran deducirlo de sus rendimientos computables a
efectos de cotizacion y por tanto su cuota se vera reducida.»

Veintisiete. Se afiade una nueva Disposicion adicional con la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional sexagésima segunda. Prestacion especial por cese de
actividad de las personas trabajadoras por cuenta propia o auténomas que
desarrollen actividades artisticas, creativas o culturales.

1. Las personas trabajadoras por cuenta propia o autbnomas que desarrollen
alguna de las actividades artisticas, creativas o culturales comprendidas en los
cadigos de la CNAE 2025 y de la CNAE 2009 que figuran en el cuadro siguiente,
tendran derecho a una prestacion especial por cese de actividad en los términos
de esta disposicion adicional:

Cédigo Cédigo
CNAE TITULO CNAE 2009 CNAE TITULO CNAE 2025
2009 2025
90.01 Artes escénicas. 90.20 Actividades de artes escénicas.
- . Otras actividades de apoyo a la
90.02 AcUy@ades auxiliares a las artes 90.39 creacion artistica y a las artes
escénicas. .

escénicas.

90.03 Creacion artistica y literaria. 90.11 ACt'V'da.d?,S de creacion literaria y
composicién musical.

90.03 Creacion artistica y literaria. 90.12 A_ctlwdades de creacion de artes
visuales.

90.03 Creacion artistica y literaria. 90.13 Otr,asj actividades de creacion
artistica.
Conservacion, restauracion y otras

90.03 Creacion artistica y literaria. 91.30 actividades de apoyo al patrimonio

cultural.

Gestion de instalaciones para
90.04 Gestion de salas de espectaculos.  90.31 actividades artisticas y artes
escénicas.

Actividades de museos y de

91.02 Actividades de museos. 91.21 .
colecciones.
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Cédigo Cédigo
CNAE TITULO CNAE 2009 CNAE TITULO CNAE 2025
2009 2025
91.03 G_espc_m de lugares y edificios 91.22 Actividades de sitios histéricos y
histéricos. monumentos.
91.05 Actividades de bibliotecas. 91.11 Actividades de bibliotecas.
91.06 Actividades de archivos. 91.12 Actividades de archivos.
Otras actividades recreativas y de Actividades recreativas y de
93.29 T 93.29 e
entretenimiento. entretenimiento n.c.o.p.
58.11 Edicion de libros. 58.11 Edicion de libros.
Actividades de postproduccion Actividades de posproduccion
59.12 cinematografica, de video y de 59.12 cinematogréfica, de video y de
programas de television. programas de television.
Actividades de produccion Actividades de produccion
59.15 . e ! 59.15 . - !
cinematografica y de video. cinematografica y de video.
Actividades de grabacién de Actividades de grabacion de
59.20 : L . 59.20 : o .
sonido y edicion musical. sonido y edicion musical.
74.10 Actwujaqles de disefio 74.12 Acﬂwdgdes,de (_jlseno gréfico y de
especializado. comunicacion visual.
74.30 Actividades de traduccion e 74.30 Actividades de traduccién e

interpretacion. interpretacion.

2. Se consideraran en situacion legal de cese de actividad a efectos de esta
prestacion especial aquellas personas trabajadoras que, estando en situaciéon de
alta en el Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autonomos
por la realizacién de alguna de las actividades artisticas, creativas o culturales a
que se refiere el apartado anterior y cumpliendo los requisitos establecidos en el
apartado 3, aleguen una prevision de falta de actividad en los siguientes tres
meses. A tal efecto, deberan acreditar dicha prevision suscribiendo una
declaracion responsable junto con la solicitud de la prestacién, sin perjuicio de la
revision a efectuar por la entidad gestora conforme a lo previsto en el apartado 12.

3. Las condiciones de acceso a esta prestacion especial por cese de
actividad son:

a) No tener derecho a la prestacién por cese de actividad prevista en el titulo V.

b) Cumplir todos los requisitos del articulo 330 excepto el establecido en la
letra b) del apartado 1, sobre periodo minimo de cotizacién, y en la letra c), sobre
encontrarse en situacién legal de cese de actividad.

c) Causar baja en el Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta
Propia 0 Auténomos.

d) Acreditar 180 dias en alta y cotizados al citado régimen dentro de los
cuarenta y ocho meses anteriores a la situacion legal de cese de actividad de los
que, al menos, noventa dias deben estar comprendidos en los veinticuatro meses
inmediatamente anteriores a dicha situacion de cese.

4. La prestacion comenzara a devengarse el dia primero del mes siguiente a
aquel en que tenga efectos la baja y tendra una duracién de tres meses.

5. La cuantia de la prestacion sera el 100 % del Indicador Publico de Renta
de Efectos Miiltiples (IPREM) mensual vigente en la fecha de la baja en el régimen
especial.

6. La situacion de cese de actividad especial regulada en esta disposicion
adicional tendra la consideracion de situacion asimilada a la de alta a los mismos
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efectos que la situacidon de cese de actividad ordinaria y, ademas, a efectos de
poder acceder a subvenciones o ayudas publicas y licitaciones y concursos
publicos, relacionados con el desarrollo por cuenta propia de las actividades
artisticas, creativas o culturales a que se refiere el apartado 1.

7. Una vez extinguida esta prestacion especial, la persona trabajadora por
cuenta propia 0 autbnoma podra obtener de nuevo su reconocimiento cuando
vuelva a encontrarse en esta situacion legal de cese de actividad, retna los
requisitos exigidos al efecto y hayan transcurrido 18 meses, al menos, desde la
fecha del reconocimiento de la Ultima prestacion extinguida.

8. El percibo de la prestacién ser4 compatible con la percepcion de derechos
de propiedad intelectual y derechos de imagen que se hayan generado por
actividades artisticas, creativas o culturales realizadas con anterioridad a la
solicitud de la prestacion.

9. EI percibo de la prestacion sera incompatible con el trabajo por cuenta
propia, aunque su realizacion no implique la inclusion obligatoria en alguno de los
regimenes de la Seguridad Social o por cuenta ajena.

En el caso de que durante el periodo de percepcion de la prestacion la
persona trabajadora por cuenta propia 0 autonoma realice alguna actividad
artistica, creativa o cultural por cuenta ajena o por cuenta propia, cuya duracion
sea inferior a 5 dias se suspendera su abono, reanudandose desde el dia
siguiente al de cese en la actividad sin que sea exigible la acreditacién de todos
los requisitos previstos en los apartados 2 y 3 y sin que dicha suspension suponga
la reduccién del periodo total de percepcion de la prestacion que la persona
trabajadora tenga reconocido.

También se podra suspender el derecho a esta prestacion en los términos
previstos en el articulo 340, si bien en la solicitud de reanudacion se deberan
acreditar nuevamente todos los requisitos previstos en los apartados 2 y 3 de esta
disposicion, excepto el regulado en la letra d) del apartado 3.

Asimismo, esta prestacion serd incompatible con cualquier otra prestacion del
sistema de Seguridad Social, renta minima, renta de inclusién, salario social o
ayudas analogas concedidas por cualquier Administracion Publica.

10. En el supuesto de que la suma de los periodos realizados de actividades
artisticas, creativas o culturales de caracter intermitente a las que se refiere el
segundo parrafo del apartado 9 alcance un total de 30 dias, o se reconozca
durante el periodo de percepcion de la prestacion especial alguna de las
prestaciones a las que se refiere el cuarto parrafo del mismo apartado, procedera
la extincién de la prestacion especial desde el dia primero del mes siguiente.

11. Durante el periodo de percepcion de la prestacion especial prevista en
esta disposicion el érgano gestor se hara cargo de la cotizacion por jubilacion a la
Seguridad Social que corresponda a la persona trabajadora por cuenta propia o
auténoma. La base de cotizacion serd la base minima del tramo 1 de la tabla
general vigente en cada momento.

12. Asimismo, la entidad gestora o colaboradora que gestione la prestacion
revisara la resolucidon de reconocimiento de esta prestacion por cese de actividad
especial antes de que transcurra un afio desde su emision, pudiendo exigir el
reintegro de la prestacion indebidamente percibida en caso de incumplimiento de
los requisitos establecidos en esta disposicion.

A estos efectos, la entidad gestora o colaboradora comprobara, entre otros
extremos, la falta de actividad artistica, creativa o cultural y de ingresos no
compatibles derivados de ésta durante el periodo de percepcion de la prestacion,
estando la persona trabajadora por cuenta propia o autbnoma obligada a facilitarle
la declaracién del impuesto sobre la renta de las personas fisicas y las
declaraciones trimestrales fiscales del impuesto sobre el valor afadido, del
impuesto sobre la renta de las personas fisicas y aquellas otras que esté obligada
a presentar.
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13. Asimismo, la persona trabajadora por cuenta propia o autbnoma estara
obligada a comunicar a la entidad gestora o colaboradora el inicio de cualquier
actividad, por cuenta propia o0 ajena, que sea incompatible con la percepcion de esta
prestacion especial por cese de actividad, extinguiéndose ésta desde el dia primero
del mes siguiente al inicio de dicha actividad cuando no proceda su suspension.

14. Correspondera a las Mutuas Colaboradoras con la Seguridad Social la
gestion de las funciones y servicios derivados de esta prestacion especial.»

Articulo segundo. Madificacion del Reglamento General sobre Cotizacion y Liquidacion
de otros Derechos de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 2064/1995,
de 22 de diciembre.

Uno. Se modifica el articulo 43 en los siguientes términos:

«Articulo 43. Sujetos de la obligacion de cotizar.

1. En el Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Autébnomos son sujetos de la obligacion de cotizar las personas que, por razéon de
su actividad, se encuentran obligatoriamente incluidas en su campo de aplicacion
segln el articulo 305.1 de la LGSS, quedando excluidos de dicha obligacion
aquellos trabajos por cuenta propia no habituales en los términos del apartado 2
del mismo articulo.

2. Los sujetos de la obligacion de cotizar en este régimen especial son también
responsables directos del cumplimiento de dicha obligacion respecto de si mismos.

Son responsables subsidiarios del cumplimiento de la obligacion de cotizar los
trabajadores auténomos y los titulares de explotaciones agrarias incluidos en el
Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Propia Agrarios con respecto a
sus conyuges y demas parientes incorporados en este régimen, respectivamente,
en virtud de los articulos 305.2.k) y 324.3 del texto refundido de la Ley General de
la Seguridad Social, asi como las sociedades a que se refiere el articulo 305.2.c)
del citado texto refundido con respecto a sus socios; sin perjuicio, en ambos
casos, del derecho del responsable subsidiario a repetir contra el principal
obligado al pago.

Las cooperativas de trabajo asociado que hayan optado por la incorporacién
de sus socios trabajadores en este régimen especial responderan solidariamente
del cumplimiento de la obligacién de cotizar de aquellos.»

Dos. Se maodifica el articulo 44 en los siguientes términos:

«Articulo 44. Bases y tipos de cotizacion.

4. Sin perjuicio de lo indicado en los parrafos anteriores, los trabajadores por
cuenta propia 0 autbnomos que, en razdn de un trabajo por cuenta ajena
desarrollado simultaneamente, coticen en régimen de pluriactividad, tendran derecho
al reintegro del 100 por ciento del exceso en que la suma de sus cotizaciones por
contingencias comunes —teniendo en cuenta las aportaciones empresariales y las
del trabajador en el Régimen General, y las propias del RETA— superen la cuantia
gue se establezca a tal efecto por la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

A fin de adecuar la cotizacion y evitar ingresos excesivos, los trabajadores
autbnomos en situacion de pluriactividad deberdn comunicar a la Tesoreria
General de la Seguridad Social la empresa o empresas para las que prestan
servicios por cuenta ajena y su base de cotizacién en el Régimen General.

a) Los trabajadores que ya se encuentren en situacion de pluriactividad a 1 de
enero de 2026, deberan realizar esta comunicacion antes del 28 de febrero de 2026.
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b) Los trabajadores que inicien una situacion de pluriactividad con
posterioridad a dicha fecha, deberan comunicarlo en el momento de solicitar su
alta en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Autdnomos.

A la vista de la comunicacion a que se refiere el apartado anterior, la Tesoreria
General de la Seguridad Social ajustara y propondra la base de cotizacion
provisional en el RETA, de modo que la suma de ambas bases no supere el limite
maximo de cotizacién vigente en cada momento.

Aquellos trabajadores cuya base de cotizacion en el Régimen General sea
igual o superior a la maxima legalmente establecida, mantendran la obligacion de
alta en el RETA, si bien su base de cotizacion y cuota en este régimen seran de
cero euros, sin perjuicio de la aplicabilidad de una cuota de solidaridad que se
determine reglamentariamente.

Anualmente, y tras el proceso de regularizacion de cotizaciones previsto en el
articulo 308.1.c), la Tesoreria General de la Seguridad Social procedera al ajuste
definitivo. Si la suma de las cotizaciones efectivamente ingresadas en ambos
regimenes superase el limite maximo, se procedera a la devolucién del excedente
en los términos del apartado 1. Si, por el contrario, existiera una diferencia a
ingresar, se notificara al trabajador el importe a abonar.»

Tres. Se modifica el articulo 46 en los siguientes términos:

«Articulo 46. Regularizacion anual de la cotizacion.

1. [...] Asimismo, no seradn objeto de la regularizacion anual las bases de
cotizacion mensuales de los trabajadores incluidos en el Régimen Especial de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos que hayan sido tenidas en cuenta
para el célculo de la base reguladora de cualquier prestacién econémica del
sistema de la Seguridad Social reconocida con anterioridad a la fecha en que se
haya llevado a cabo dicha regularizacién, asi como las bases de cotizacion
aplicables hasta el inicio de la percepcién de la prestacién, sin perjuicio de que
ambos periodos se tengan en cuenta a los efectos de prorratear los rendimientos
anuales mensualmente.

2. Para determinar si procede o no la regularizacién y, en su caso, el importe
de la misma se seguiran las siguientes reglas:

6.2 Con independencia de lo indicado en las reglas anteriores, en el caso de
los trabajadores a los que se refiere la disposicion transitoria sexta del Real
Decreto-ley 13/2022, de 26 de julio, a los que resultase de aplicacién lo dispuesto
en la regla 5.2c) no se procederd a la devolucibn a no ser que la soliciten
expresamente, adquiriendo en este caso las bases de cotizacion provisionales la
condicién de definitivas sin que las mismas puedan superar, en ningun caso, el
importe de la base de cotizacion correspondiente a 31 de diciembre de 2022. La
devolucién de cuotas se deberd solicitar hasta el Ultimo dia del mes natural
inmediatamente posterior a aquel en que se comunique el resultado de la
regularizacion.»

Cuatro. Se modifica el articulo 48 en los siguientes términos:

«Articulo 48. Cotizacioén en determinadas situaciones de alta y asimiladas a la de alta.

1. Los trabajadores autbnomos que, en razon de un trabajo por cuenta ajena
desarrollado simultaneamente, coticen por contingencias comunes en régimen de
pluriactividad, y teniendo en cuenta tanto las cotizaciones efectuadas en el
Régimen Especial de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos como las
aportaciones empresariales y las correspondientes al trabajador en el régimen de
Seguridad Social que corresponda por su actividad por cuenta ajena, tendran
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derecho al reintegro del 100 por ciento del exceso en que la suma de sus
cotizaciones por contingencias comunes cuando superen la cuantia que se
establezca a tal efecto por la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

A fin de adecuar la cotizacidn y evitar ingresos excesivos, los trabajadores
autébnomos en situacion de pluriactividad deberan comunicar a la Tesoreria
General de la Seguridad Social la empresa o empresas para las que prestan
servicios por cuenta ajena y su base de cotizacion en el Régimen General.

a) Los trabajadores que ya se encuentren en situaciéon de pluriactividad a 1
de enero de 2026, deberan realizar esta comunicaciéon antes del 28 de febrero
de 2026.

b) Los trabajadores que inicien una situaciébn de pluriactividad con
posterioridad a dicha fecha, deberan comunicarlo en el momento de solicitar su
alta en el Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia 0 Autbnomos.

A la vista de la comunicacion a que se refiere el apartado anterior, la Tesoreria
General de la Seguridad Social ajustara y propondra la base de cotizacion
provisional en el RETA, de modo que la suma de ambas bases no supere el limite
maximo de cotizacién vigente en cada momento.

Aquellos trabajadores cuya base de cotizacion en el Régimen General sea
igual o superior a la maxima legalmente establecida, mantendran la obligacién de
alta en el RETA, si bien su base de cotizacion y cuota en este régimen seran de
cero euros, sin perjuicio de la aplicabilidad de una cuota de solidaridad que se
determine reglamentariamente.

Anualmente, y tras el proceso de regularizacion de cotizaciones previsto en el
articulo 308.1.c), la Tesoreria General de la Seguridad Social procedera al ajuste
definitivo. Si la suma de las cotizaciones efectivamente ingresadas en ambos
regimenes superase el limite maximo, se procedera a la devolucién del excedente
en los términos del apartado 1. Si, por el contrario, existiera una diferencia a
ingresar, se notificara al trabajador el importe a abonar.

La devolucién se efectuara de oficio por la Tesoreria General de la Seguridad
Social en el plazo de cuatro meses desde la regularizacion anual de la cotizacion
prevista en el articulo 46 de este reglamento, salvo cuando concurran
especialidades en la cotizacion que impidan efectuarla en esos plazos o resulte
necesaria la aportacién de datos por parte del interesado, en cuyo caso el
reintegro se realizara con posterioridad a aquellos.»

Articulo tercero. Modificacion del Real Decreto-ley 13/2022, de 26 de julio, por el que
se establece un nuevo sistema de cotizacion para los trabajadores por cuenta propia
0 auténomos y se mejora la proteccion por cese de actividad.

Uno. Se modifica la Disposicion adicional primera en los siguientes términos:

«Disposicion adicional primera. Cotizacion de los trabajadores por cuenta propia
0 auténomos a partir del gjercicio de 2027.

1. A partir del dia 1 de enero de 2027, las bases de cotizacién a las que se
refiere el articulo 308.1.c) del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, se
fijardn en funcion de los rendimientos netos obtenidos anualmente por los
trabajadores por cuenta propia o autonomos por su actividad econdémica o
profesional, dentro de los limites de las bases de cotizacion maxima y minima que
se determinen en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado.

2. Los trabajadores incluidos en el Régimen Especial de la Seguridad Social
de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autébnomos deberan cotizar en funcién de
los rendimientos que obtengan anualmente calculados de acuerdo con lo
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establecido en el articulo 308.1 del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, pudiendo elegir a esos efectos una base de cotizacién que esté
comprendida entre la base de cotizacién que corresponda a su tramo de ingresos
conforme la tabla general y reducida de este apartado y la base maxima de
cotizacion establecida para el citado régimen especial en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el correspondiente ejercicio, previo acuerdo de los
interlocutores sociales y las organizaciones de autonomos representativas.

3. Sin perjuicio de lo anterior, los trabajadores por cuenta propia o
auténomos, incluidos aquellos sin rendimientos declarados fiscalmente o con
rendimientos cero, que hubieran optado por mantener la base de cotizacion a 31
de diciembre de 2022 veran dicha base actualizada conforme al IPC anualmente.

4. Los familiares del trabajador autébnomo a los que se refiere el
articulo 305.2.k), los trabajadores autdnomos a los que se refieren las letras b) y e)
del articulo 305.2 asi como para los trabajadores autbnomos a los que se refiere la
regla 5.2 del articulo 308.1.c) del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, excluyendo aquellos que hayan optado por mantener la base de cotizacion
gue tuvieran a 31 de diciembre de 2022, no podran elegir una base de cotizacion
mensual inferior a la cuantia que establezca la correspondiente Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

5. El sistema se evaluara cada tres afios en la Comision del Pacto de Toledo.

6. Las personas trabajadoras autonomos que hayan cotizado de forma
alternativa en una mutualidad podran suscribir un convenio especial con la
Seguridad Social durante al menos 5 afios mediante el cual se podra aportar el
ahorro acumulado en la mutualidad alternativa para su cémputo a efectos de
periodos de carencia para el acceso a la pension y cotizard sélo a efectos de la
misma con el fin de complementar la que se produzca en el RETA por ingresos
reales de forma simultanea por todas las contingencias.»

Dos. Se suprimen las disposiciones transitorias.
Tres. Se suprime la Disposicién derogatoria Unica.
Cuatro. Se suprimen las Disposicion final primera y segunda.

Articulo cuarto. Modificacion del Real Decreto-Ley 5/2022, de 22 de marzo, por el que se
adapta el régimen de la relacion laboral de caracter especial de las personas
dedicadas a las actividades artisticas, asi como a las actividades técnicas y auxiliares
necesarias para su desarrollo, y se mejoran las condiciones laborales del sector.

Se modifica la disposicion adicional primera del Real Decreto-Ley 5/2022, que queda
redactada como sigue:

«Disposicion adicional primera. Cotizacion de los artistas y autores con bajos
rendimientos netos integrados en el Régimen Especial de Trabajadores por
Cuenta Propia o Auténomos.

1. Se aplicara una cotizacion reducida en los términos que se fijen en la
norma correspondiente, y de acuerdo con la disposicién adicional segunda de este
real decreto-ley, a los artistas y autores con rendimientos netos anuales inferiores
a 4.000 euros que se encuentren dados de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos.

2. En el supuesto de los artistas y autores por cuenta propia del sector de la
musica, se aplicara una cotizacién reducida en los términos que se fijen en la
norma correspondiente, y de acuerdo con la disposicién adicional segunda de este
real decreto-ley cuando dichos artistas obtengan unos rendimientos netos anuales
iguales o inferiores a 4.000 euros siempre que se encuentren dados de alta en el
Régimen Especial de Trabajadores por Cuenta Propia o Autébnomos. De esta
cotizacion reducida sélo podran beneficiarse los artistas y autores por cuenta
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propia del sector de la musica cuando dicha actividad artistica sea complementaria
de cualquiera otra actividad y/o trabajo que se desarrolle por el artista o autor y
gue dé lugar a su encuadramiento en otro Régimen de la Seguridad Social, sin
perjuicio de que los artistas y autores que se encuentren en dicha situacion
puedan acogerse a las reducciones en la cotizacion a la Seguridad Social
aplicables por inicio de actividad por cuenta propia en los términos establecidos en
el articulo 38.ter del Estatuto del Trabajo Auténomo.

La base de cotizacion mensual a la que se refiere el parrafo primero del
apartado 1 del articulo 313 bis del Texto Refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, de 22 de marzo, para los artistas y autores por cuenta propia del
sector de la musica incluidos en el &mbito de aplicacion del parrafo anterior se fija,
para 2026, en 290 euros mensuales. Dicho importe se mantendra en los ejercicios
siguientes en tanto no sea objeto de modificacion en afios sucesivos a través de la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado o mediante otra
disposicion normativa.

3. En el plazo de doce meses a partir de la entrada en vigor de esta ley y en
el marco del grupo de trabajo creado por la Comision Interministerial para el
desarrollo del Estatuto del Artista, el Gobierno presentard y negociard una
propuesta normativa de adaptacion del sistema de cotizacion a la Seguridad
Social de los trabajadores autbnomos o por cuenta propia a las circunstancias
especificas del trabajo auténomo de autores, artistas y demas trabajadores
auténomos del sector artistico y cultural, considerando todas las diversas formulas
posibles para su financiacion.

4. Del mismo modo el Gobierno incluird en dicha propuesta listado completo
de las diferentes profesiones encuadradas en el sector artistico y -cultural
comprendidas en el ambito subjetivo de esta regulacion.»

Articulo quinto. Modificacion del Reglamento general sobre inscripcion de empresas y
afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto 84/1996, de 26 de enero.

Uno. Se afiade un nuevo punto 11.° del articulo 30.2.b) quedando redactado como sigue:

«Articulo 30. Solicitudes de alta y baja.

b) En la solicitud de alta de los trabajadores por cuenta propia, ademas de
los datos indicados en el parrafo primero del parrafo a) relativos a los trabajadores
por cuenta ajena, figuraran los referidos a la actividad econémica u ocupacién que
determina su inclusién en el régimen de la Seguridad Social en el que se solicita el
alta y a la sede de la actividad, si fuera distinta al domicilio del trabajador, asi
como, en su caso, los siguientes datos:

11.° Declaracién sobre la situacién de pluriactividad, en caso de realizar
simultaneamente una actividad por cuenta ajena, indicando el Cédigo de Cuenta
de Cotizacién de la empresa o empresas empleadoras y la base de cotizacién por
la que se encuentre cotizando en el Régimen General, a los efectos de lo previsto
en el articulo 313 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.»
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Articulo sexto. Modificacion de la Ley 20/2007, de 11 de julio, del Estatuto del trabajo
auténomo.

Uno. El apartado 1 del articulo 1 queda redactado en los siguientes términos y se
adicionan un articulo 1bis y un articulo 1ter, con la siguiente redaccion:

«Articulo 1. Supuestos incluidos.

1. La presente ley se aplicara a las personas fisicas que realicen de forma
habitual, personal, directa, por cuenta propia y fuera del ambito de direccion y
organizacion de otra persona, una actividad econdmica o profesional a titulo
lucrativo, den o no ocupacion a trabajadores por cuenta ajena.

También serd de aplicacion esta ley a los trabajos, realizados de forma
habitual, por familiares de las personas definidas en el parrafo anterior que no
tengan la condicion de trabajadores por cuenta ajena, conforme a lo establecido
en el articulo 1.3.e) del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre. Se aplicara de
la misma forma a aquellos no familiares que estén en un supuesto de relevo
generacional en los términos establecidos en el articulo 305.2.k) de la Ley General
de Seguridad Social.

2. Se declaran expresamente comprendidos en el ambito de aplicacién de
esta Ley, siempre que cumplan los requisitos a los que se refiere el apartado
anterior:

d) Los trabajadores autbnomos econémicamente dependientes tradicionales y
del ambito digital a los que se refiere el Capitulo 11l del Titulo Il de la presente Ley.

Articulo 1bis. Habitualidad.

Se entenderd por habitual aquella actividad econdémica o profesional que
genere unos rendimientos netos anuales aplicando la normativa del IRPF vigente
superiores al Salario Minimo Interprofesional que corresponda y que a su vez se
produzca durante mas de tres meses al afio de forma continuada, o mas de cuatro
meses sobre doce meses de forma discontinua

Articulo 1ter. Direccion y control.

En ningln caso se considerara que existe direccion y control por otra persona
cuando las personas trabajadoras auténomas:

a) sean titulares de establecimientos o locales comerciales e industriales y de
oficinas y despachos abiertos al publico

b) sean titulares de licencias administrativas para el desarrollo de su
actividad.

c) Que trabaje para mas de un cliente y ninguno de ellos suponga mas
del 75 % de la facturacion.

d) y/o sean profesionales que ejerzan su profesion conjuntamente con otros
en régimen societario o bajo cualquier otra forma juridica admitida en derecho.»

Dos. Se modifica el apartado 3 del articulo 4 en los siguientes términos:

«Articulo 4. Derechos profesionales.

3. En el gjercicio de su actividad profesional, los trabajadores auténomos
tienen los siguientes derechos individuales:

g) A la conciliacién de su actividad profesional con la vida personal y familiar,
con el derecho a suspender su actividad en las situaciones de nacimiento,
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ejercicio corresponsable del cuidado del lactante, riesgo durante el embarazo,
riesgo durante la lactancia, y adopcién, guarda con fines de adopcion y
acogimiento familiar, de conformidad con el Caodigo Civil o las leyes civiles de las
Comunidades Autonomas que lo regulen, siempre que, en este Ultimo caso su
duracion no sea inferior a un afio.

Sin perjuicio del periodo de descanso obligatorio e ininterrumpido
inmediatamente posterior al parto, las personas trabajadoras autbnomas podran
compatibilizar el disfrute del resto del periodo de suspension de su actividad con el
ejercicio de su trabajo por cuenta propia en régimen de jornada parcial, en los
términos que se desarrollen en la legislacion de Seguridad Social. Dicha
compatibilidad sera ampliable en los supuestos de familias monoparentales,
conforme a lo que se establezca normativamente.

g)bis. A la ampliacién del periodo de suspensién de la actividad por
nacimiento y cuidado de menor en quince dias adicionales, en concepto de
acumulacion del tiempo para el cuidado del lactante, en los términos y condiciones
gue se establezcan reglamentariamente, a fin de equiparar su periodo de
descanso con el de las personas trabajadoras por cuenta ajena.»

h) A la asistencia y prestaciones sociales suficientes ante situaciones de
necesidad, de conformidad con la legislacién de la Seguridad Social, incluido el
derecho a la proteccion en las situaciones de nacimiento, ejercicio corresponsable
del cuidado del lactante, riesgo durante el embarazo, riesgo durante la lactancia y
adopcion, guarda con fines de adopcién y acogimiento familiar, de conformidad
con el Cadigo Civil o las leyes civiles de las Comunidades Auténomas que lo
regulen, siempre que, en este Ultimo caso su duracién no sea inferior a un afio.

k) Las personas trabajadoras autbnomas que no tengan personal asalariado
a su cargo podran suscribir un contrato de trabajo con una bonificacion del 100 %
de las cuotas empresariales a la Seguridad Social para la sustitucion durante el
descanso por nacimiento, cuidado de menor, riesgo durante el embarazo o
lactancia. Dicha contratacidon podra iniciarse hasta seis meses antes de la fecha
prevista para el inicio del descanso, con el fin de permitir un periodo de
coincidencia para la formacion del trabajador sustituto.»

Tres. Se maodifica el articulo 11, se afiade un nuevo apartado 2 y el 2 pasa a ser el
apartado 3 en los siguientes términos y se modifica el articulo 11bis:

«Articulo 11. Concepto y ambito subjetivo.

1. Los trabajadores auténomos econdémicamente dependientes del ambito
digital a los que se refiere el articulo 1.2.d) de la presente Ley son aquellos que
realizan una actividad econdémica o profesional titulo lucrativo y de forma habitual,
personal, directa y predominante a través de plataformas digitales y/o
exclusivamente en un entorno digital, del que dependen econdémicamente por
percibir de los mismos, al menos, el 75 por ciento de sus ingresos por
rendimientos de trabajo y de actividades econdmicas y profesionales.

2. Los trabajadores autbnomos economicamente dependientes del ambito
digital a los que se refiere el articulo 1.2.d) de la presente Ley son aquellos que
realizan una actividad econdémica o profesional titulo lucrativo y de forma habitual,
personal, directa y predominante a través de plataformas digitales y/o
exclusivamente en un entorno digital, del que dependen econdémicamente por
percibir de los mismos, al menos, el 75 por ciento de sus ingresos por
rendimientos de trabajo y de actividades econdmicas y profesionales.

No se consideraran trabajadores autbnomos econémicamente dependientes
en el ambito digital a aquellos trabajadores que prestan servicios a estas
plataformas de forma esporadica no dedicando a dicha actividad mas de 25 horas
semanales.
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3. Para el desempefio de la actividad econdmica o profesional como
trabajador autbnomo econémicamente dependiente, éste debera reunir
simultaneamente las condiciones a las que se refiere el articulo 1ter de la presente
Ley, exceptuando la referida en el apartado 5.c).

Articulo 11bis. Reconocimiento de la condicion de trabajador auténomo
econdémicamente dependiente.

1. El trabajador autbnomo que relna las condiciones establecidas en el
articulo anterior podra solicitar a su cliente la formalizacion de un contrato de
trabajador autbnomo econémicamente dependiente a través de una comunicacion
fehaciente. Tendra la obligacion de comunicar y registrar personalmente su
condicién como tal, a través del Sistema RED, indicando en cada caso los datos
de la empresa.»

Cuatro. Se modifica el apartado 2 del articulo 12 que queda redactado como sigue:

«Articulo 12. Contrato.

2. El trabajador autébnomo debera hacer constar expresamente en el contrato
su condicion de econdémicamente dependiente respecto del cliente que le
contraten, asi como las variaciones que se produjeran al respecto. La condicién de
dependiente solo se podra ostentar respecto de un Unico cliente excepto si dicha
actividad se realiza en al menos un 75 por ciento en el ambito digital a través de
plataformas digitales.»

Cinco. Se modifica el articulo 15 afiadiendo un nuevo apartado 5 con la siguiente
redaccion:

«Articulo 15. Extincion contractual.

5. Cuando la parte que tenga derecho a la indemnizacién sea el trabajador
auténomo econdémicamente dependiente, la cuantia de la indemnizacién estara
exenta de tributacion.»

Seis. Se maodifican los apartados 1.1 y 2 del articulo 21, con la siguiente redaccion:

«Articulo 21. Determinacion de la representatividad de las asociaciones de
trabajadores auténomos.

1. Sin perjuicio de la representacion que ostentan de sus afiliados y a los
efectos de lo previsto en este articulo y el siguiente, tendran la consideracion de
asociaciones profesionales representativas de los trabajadores autébnomos a nivel
estatal aquellas que, ademas de demostrar una suficiente implantacion en el
ambito nacional, acrediten un caracter intersectorial que garantice la defensa
transversal de los intereses del colectivo.»

2. La suficiente implantacién a nivel estatal se reconocera teniendo en cuenta
el nimero de trabajadores autonomos afiliados, la dimensién de su estructura
reflejada en los recursos humanos y su implantacion territorial e intersectorial.
Para ello, sera necesario acreditar, en los términos que reglamentariamente se
determinen, el cumplimiento de los siguientes requisitos en el afio natural anterior
al de la solicitud de la acreditacion:

a) Un nivel de afiliacion suficiente de los cotizantes al Régimen Especial de la
Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos.
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b) Disponer de sedes y recursos humanos permanentes en, al menos, tres
comunidades autbnomas salvo cuando tengan reconocida la condicién de
organizacion empresarial mas representativa del &mbito autonémico.

c) Acreditar un cardcter intersectorial, demostrando una presencia
significativa de afiliados en, al menos, tres sectores de actividad econémica
diferenciados, con el fin de garantizar una representacion equilibrada y transversal
de los intereses del conjunto de los trabajadores autonomos.

La documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos se
deberd presentar en el Registro Estatal de Asociaciones Profesionales de
Personas Trabajadoras Auténomas en los términos que reglamentariamente se
determinen.»

Siete. Se adiciona un articulo 22. bis, con la siguiente redaccién:

«Articulo 22bis. Subvenciones para la financiacion de infraestructuras y gastos
de funcionamiento.

1. Las subvenciones publicas destinadas a la financiacion de
infraestructuras, sedes, equipamiento permanente y gastos de funcionamiento de
las asociaciones profesionales de trabajadores auténomos solo podran
concederse a aquellas que ostenten el caracter de representativas de caracter
intersectorial en el ambito territorial correspondiente, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 21 de la presente Ley. A estos efectos, se entenderan
por gastos de funcionamiento, con caracter enunciativo y no limitativo, los costes
derivados de alquileres, cuotas de pertenencia a otras entidades, contratacion de
servicios profesionales, salarios y cotizaciones sociales del personal, y otros
gastos corrientes necesarios para el sostenimiento de su estructura y actividad
institucional.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior no serd de aplicacibon a las
subvenciones destinadas a la financiacion de proyectos o actividades especificas
de fomento del trabajo autbnomo que se convoquen en régimen de concurrencia
competitiva y cuyo objeto principal no sea la financiacion de los gastos de
infraestructura o funcionamiento descritos en el apartado 1.

3. Las bases reguladoras de las subvenciones a que se refiere el apartado 1
deberan incluir como requisito la acreditacién de la representatividad en los
términos sefialados. Dicha acreditacion se verificara mediante certificacion del
registro competente.»

Ocho. Se modifica el articulo 38, quedando redactado como sigue:

«Articulo 38. Bonificacion de cuotas para trabajadores auténomos durante el
descanso por nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcion,
acogimiento, riesgo durante el embarazo o riesgo durante la lactancia natural.

Los trabajadores incluidos en el Régimen Especial de la Seguridad Social de
los Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos o, como trabajadores por cuenta
propia, en el grupo primero de cotizacion del Régimen Especial de la Seguridad
Social de los Trabajadores del Mar tendran derecho, durante los periodos de
descanso por nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcién, acogimiento,
ejercicio corresponsable del cuidado del lactante, riesgo durante el embarazo o
riesgo durante la lactancia natural, a una bonificacion del 100 por cien de la cuota
por contingencias comunes.

Esta bonificacién sera compatible con la establecida en el Real Decreto-ley 11/1998,
de 4 de septiembre.»
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Nueve. El articulo 38 bis queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 38 bis. Bonificacion a las trabajadoras auténomas que se reincorporen
al trabajo en determinados supuestos.

Las trabajadoras incluidas en el Régimen Especial de la Seguridad Social de
los Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos o, como trabajadoras por cuenta
propia, en el grupo primero de cotizacion del Régimen Especial de la Seguridad
Social de los Trabajadores del Mar, que, habiendo cesado su actividad por
nacimiento de hijo o hija, adopcién, guarda con fines de adopcién, acogimiento y
tutela, en los términos legalmente establecidos, vuelvan a realizar una actividad
por cuenta propia dentro de los dos afios inmediatamente siguientes a la fecha
efectiva del cese, tendrdn derecho a una bonificacion, durante los treinta seis
meses inmediatamente siguientes a la fecha de su reincorporacion al trabajo,
del 80 por cien de cuota por contingencias comunes correspondiente a la base
minima de cotizacion del tramo 1 de la tabla general de bases aplicable en dichos
regimenes, conforme a lo previsto en la regla 1.2 del articulo 308.1.a) del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, 0, en su caso, de la base de
cotizacion que resulte aplicable conforme a la regla 2.2 de dicho articulo.»

Diez. Se modifica el articulo 38 ter con la siguiente redaccion:

«Articulo 38 ter. Reducciones en la cotizacién a la Seguridad Social aplicables
por inicio de una actividad por cuenta propia.

La cotizacion a la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o
autbnomos que causen alta inicial o que no hubieran estado en situacién de alta
en los dos afios inmediatamente anteriores, a contar desde la fecha de efectos del
alta, en el Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por
Cuenta Propia o Autbnomos, se efectuara de la siguiente forma:

1. Con caracter general, se aplicara una cuota reducida por contingencias
comunes y profesionales, a contar desde la fecha de efectos del alta y durante
los 24 meses naturales completos siguientes, quedando los trabajadores
excepcionados de cotizar por cese de actividad y por formacion profesional.

La cuantia anual de la cuota reducida se establecera en la respectiva Ley de
Presupuestos Generales del Estado y su distribucion entre las referidas
contingencias se determinara reglamentariamente.

2. Transcurrido el periodo anterior, a los menores de 30 afios y mujeres
menores de 35 afios, asi como las mujeres que se reincorporen al trabajo por
cuenta propia tras la maternidad se les aplicara la tarifa reducida durante otros 12
meses adicionales.

3. Transcurrido el periodo indicado en el apartado anterior, podra también
aplicarse una cuota reducida durante los siguientes doce meses naturales
completos, respecto a aquellos trabajadores por cuenta propia cuyos rendimientos
econdmicos netos anuales, en los términos del articulo 308.1.c) del texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, sean inferiores al salario minimo
interprofesional anual que corresponda a este periodo.

Cuando este tercer periodo abarque parte de dos afios naturales, el requisito
relativo a los rendimientos econémicos se debera cumplir en cada uno de ellos.»
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Once. Se modifica el articulo 38 quater con la siguiente redaccion:

«Articulo 38 quater. Bonificacion en la cotizacién por cuidado de menor afectado
por cancer u otra enfermedad grave.

Los trabajadores autbnomos que sean beneficiarios de la prestacion para el
cuidado de menores afectados por cancer u otra enfermedad grave, a la que se
refiere el capitulo X del titulo Il del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, tendran derecho, durante el periodo de percepciéon de dicha
prestacién, a una bonificaciéon del 100 por cien de la cuota por contingencias
comunes que resulte de aplicar a la base media que tuviera el trabajador en los
doce meses anteriores a la fecha en la que inicie esta bonificacion, el tipo de
cotizacién para contingencias comunes vigente en cada momento, excluido el
correspondiente a la incapacidad temporal derivada de contingencias comunes, en
el Régimen Especial de Trabajadores por cuenta propia o autbnomos.

En el caso de que el trabajador lleve menos de doce meses de alta continuada
en el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores por Cuenta Propia
o Auténomos, la base media de cotizacion se calculara desde la Ultima fecha de
alta, siendo el resultado de multiplicar por 30 la cuantia resultante de dividir la
suma de las bases de cotizacion entre el nimero de dias de alta del periodo de
alta continuada.

A efectos del calculo de esta bonificacién, la base media a la que se refiere
este apartado se calculara con las bases de cotizacion, provisionales o definitivas,
existentes en el momento de la aplicacion inicial de la bonificacién, sin que la
cuantia de la bonificacion sea objeto de modificacion como consecuencia de la
regularizacién de las bases de cotizacion provisionales a la que se refiere el
articulo 308.1.c) del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.»

Doce. Se incluyen varios articulos con la siguiente redaccion:

«Articulo 40. Bonificacion en la cotizacion por bajos ingresos.

1. Agquellas personas trabajadoras auténomas que desarrollando su actividad
de forma habitual se sitien en la tabla reducida a tenor de sus ingresos veran
bonificada la cuota que les corresponda siempre y cuando se mantengan de alta
de forma continuada:

a) 50% en el tramo 1 de la tabla reducida.
b) 35% en el tramo 2 de la tabla reducida.
c) 15% en el tramo 3 de la tabla reducida.

2. Las personas trabajadoras autbnomas cuyos ingresos les sitle en el
tramo 1 de la tabla reducida, pero vengan cotizando por bases superiores durante
dos ejercicios fiscales podran optar por suscribir un convenio especial y sélo
cotizaran por contingencias comunes.

Articulo 41. Reduccién en la cotizacién para estudiantes.

Se aplicara una cuota reducida por contingencias comunes y profesionales, a
aquellos menores de 30 afios y mujeres menores de 35 afios, mayores de 50 afios
gue compatibilicen estudios reglados y/o formacién profesional u ocupacional con
el trabajo por cuenta propia, a contar desde la fecha de efectos del alta y durante
todo el ciclo formativo, quedando los trabajadores excepcionados de cotizar por
cese de actividad y por formacion profesional.

Los estudiantes deberan acreditar anualmente que su permanencia y
continuidad en el ciclo formativo.
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La cuantia anual de la cuota reducida se establecera en la respectiva Ley de
Presupuestos Generales del Estado y su distribucion entre las referidas
contingencias se determinara reglamentariamente.

Articulo 42. Fomento de la creacion de empleo.

La creacion de empleo neto conllevara la bonificacion del 50% de las
cotizaciones sociales y hasta el 100 % en caso de un menor de 30 afios 0 mujer
menor de 35 afios y mayores de 50 afios.

Articulo 43. Contrato intergeneracional para oficios.

Se crea un contrato intergeneracional de una duracion de 12 meses ampliable
a otros 12 meses bonificado al 100 % para menores de 35 afios en una serie de
oficios y sectores de actividad determinados reglamentariamente.

Articulo 44. Bonificacién de la cuota de Seguridad Social por sustitucién en caso
de IT en microempresas.

En el caso de personas trabajadores autbnomas que tengan a su cargo menos
de 10 empleados cuando uno de sus trabajadores/as cause baja por incapacidad
temporal y deba ser sustituido la cuota de la Seguridad Social correspondiente al
primer trabajador sustituido quedara bonificada al 100 % durante el periodo que
dure la sustitucion.

Articulo 45. Subsidio para auténomos mayores de 52 afios.

Se amplia el subsidio para mayores de 52 afios a las personas trabajadoras
auténomas en los mismos términos que para los trabajadores por cuenta ajena,
cuando hayan sido beneficiarias de la prestacién por cese de actividad y hayan
agotado la misma

Articulo 46. Bonificacion de la cuota de Seguridad Social y otras medidas de
apoyo en caso de incapacidad temporal por enfermedad grave.

La cuota de Seguridad Social de las personas trabajadoras autbnomas estara
bonificada al 100 % desde el primer dia de baja por incapacidad temporal cuando
éste se produzca por enfermedad grave.

Las personas trabajadoras autonomas que no tengan personal asalariado a su
cargo podran suscribir un contrato de trabajo con una bonificacién del 100 % de
las cuotas empresariales de la Seguridad Social para la sustitucion durante la
incapacidad temporal por enfermedad grave. En caso de enfermedad grave los
trabajadores por cuenta propia podran compatibilizar la percepcién de la
prestacion por incapacidad temporal con el ejercicio de su actividad por cuenta
propia de forma parcial.

Articulo 47. Acuerdos de Interés Profesional y otros beneficios.

Ademas de lo estipulado en los articulos 13, 14, 15 y 16 de la presente Ley,
podran incluirse en los Acuerdos de Interés Profesional, otros beneficios, como el
acceso a formacion especializada del profesional, el pago de un periodo minimo
de interrupcion voluntaria de la actividad, beneficios econdmicos por permanencia
y descuentos en el acceso a servicios que puedan ofrecerles las plataformas o
cualquier otro beneficio que se acuerde entre las partes.»
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Articulo séptimo. Modificacion de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los
Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio.

Uno. Se modifica el articulo 30.2. 4.2y 30.2. 5.2 en los siguientes términos:

«Articulo 30. Normas para la determinacion del rendimiento neto en estimacién directa.

4.2 Reglamentariamente podran establecerse reglas especiales para la
cuantificacion de determinados gastos deducibles en el caso de empresarios y
profesionales en estimacién directa simplificada, incluidos los de dificlil
justificacion. La cuantia que con arreglo a dichas reglas especiales se determine
para el conjunto de provisiones deducibles y gastos de dificil justificacién no podra
ser superior a 5.000 euros anuales.

5.2 Tendran la consideracion de gasto deducible para la determinacion del
rendimiento neto en estimacion directa:

a) Las primas de seguro de enfermedad satisfechas por el contribuyente en
la parte correspondiente a su propia cobertura y a la de su conyuge e hijos
menores de veinticinco afios que convivan con él. El limite méximo de deduccion
sera de 500 euros por cada una de las personas sefialadas anteriormente o
de 1.500 euros por cada una de ellas con discapacidad.

b) Vehiculos y gastos asociados: Los gastos derivados de la adquisicion,
arrendamiento, mantenimiento y uso de vehiculos de turismo, incluidos los
combustibles, se presumirdn afectos a la actividad en un 50 por ciento. Dicho
porcentaje podra elevarse hasta el 100 por ciento si el contribuyente acredita, a
través de los medios de prueba admitidos en derecho, un uso predominante y
continuado del vehiculo en la actividad.

c) Gastos de manutencion: Seran deducibles los gastos de manutencion del
propio contribuyente incurridos en el desarrollo de la actividad econdmica, con un
limite de 26,67 euros diarios si el gasto se produce en territorio espafol, o
de 48,08 euros si es en el extranjero, siempre que el pago se realice por medios
electrénicos y se disponga de la factura o ticket correspondiente.

d) Vivienda parcialmente afecta: Cuando parte de la vivienda habitual se
utilice para el desarrollo de la actividad econdémica, conforme a lo declarado en el
modelo censal y en la declaracion responsable, se podra deducir un 30 por ciento
de los importes correspondientes a la amortizacién de la vivienda y a suministros
(agua, gas, electricidad, telefonia e internet), salvo que el contribuyente acredite
un porcentaje superior.

1. Equipos informéticos y software: Los gastos de adquisicion de equipos
informéaticos, periféricos y software asi como sus gastos y consumos asociados
seran plenamente deducibles siempre que la factura esté emitida a nombre de la
actividad econdémica declarada por el contribuyente.

f) Equipos y Gastos de comunicacion: Los gastos de adquisicion de equipos
de telefonia y comunicacibn y sus gastos y consumos asociados seran
plenamente deducibles siempre que la factura esté emitida a nombre de la
actividad econdmica declarada por el contribuyente.

g) Seran deducibles las pérdidas por deterioro de los créditos derivadas de
las posibles insolvencias de los deudores, cuando en el momento del devengo del
Impuesto concurra una de las siguientes circunstancias:

a) Que haya vencido el plazo de pago acordado para satisfacer la obligacion
0 bien hayan pasado 60 dias desde la fecha de emision de la factura si el
destinatario no es una administracion publica y 30 dias si es una administracién
publica.
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b) Que el deudor esté declarado en situacion de concurso.

¢) Que el deudor esté procesado por el delito de alzamiento de bienes.

d) Que se haya iniciado un procedimiento MASC en relacion con las
obligaciones o hayan sido reclamadas judicialmente o sean objeto de un litigio
judicial o procedimiento arbitral de cuya soluciéon dependa su cobro.

No seran deducibles las siguientes pérdidas por deterioro de créditos
correspondientes a estimaciones globales del riesgo de insolvencias de clientes y
deudores que superen la cantidad resultante de aplicar el criterio establecido por
el articulo 104 de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre del Impuesto sobre
Sociedades.»

Dos. Se afiade un nuevo articulo 30 bis con la siguiente redaccion:

«Articulo 30 bis. Afectacion de elementos patrimoniales y gastos mediante
declaracion responsable.

1. Los contribuyentes que desarrollen actividades econdémicas podran
justificar la afectacién total o parcial de elementos patrimoniales a la misma, asi
como el porcentaje de uso en la actividad de determinados bienes y servicios, en
un porcentaje superior al establecido en el apartado anterior, mediante la
presentacion de una declaracién responsable anual en los términos que se
establezcan reglamentariamente.

2. Dicha declaracion debera identificar, como minimo, los vehiculos, bienes
inmuebles, equipos informéticos y lineas de comunicacion, indicando el porcentaje
de afectacion a la actividad econémica.

3. La presentacion de esta declaracion surtira plenos efectos juridicos y
constituird presuncién, salvo prueba en contrario por parte de la Administracion,
del grado de afectacién declarado. La Administracién solo podra rechazar la
afectacion declarada si acredita la existencia de fraude manifiesto o una notoria y
sustancial discrepancia con la realidad de la actividad desarrollada.»

Tres. Se modifica el articulo 48 en los siguientes términos:

«Articulo 48. Integracion y compensacion de rentas en la base imponible general.
La base imponible general sera el resultado de sumar los siguientes saldos:

a) El saldo resultante de integrar y compensar, exclusivamente entre si, sin
limitacion alguna, en cada periodo impositivo, los rendimientos y las imputaciones
de renta a que se refiere el art. 45 de esta Ley.

A estos efectos, los rendimientos netos de actividades econdmicas se
integraran en la base imponible general y en la especial de la siguiente forma:

Si el rendimiento neto no supera los 15.000 euros se integrard en la base
imponible general en su totalidad.

Si el rendimiento neto supera los 15.000 Euros, la cantidad que exceda de
los 15.000 euros y hasta los 60.000 euros se integrara en un 70% en la base
imponible general y en un 30 % en la base imponible del ahorro, la cantidad que
supere los 60.000 euros y hasta 150.000 euros se integrara en un 75 % en la base
imponible general y en un 25 % en la base imponible del ahorro y la cantidad que
supere los 150.000 Euros de rendimiento neto se integrard en un 80 % en la base
imponible general y en un 20 % en la base imponible del ahorro.

b) El saldo positivo resultante de integrar y compensar, exclusivamente entre
si, en cada periodo impositivo, las ganancias y pérdidas patrimoniales, excluidas
las previstas en el articulo siguiente.
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Si el resultado de la integracion y compensacion a que se refiere este parrafo
arrojase saldo negativo, su importe se compensara con el saldo positivo de las
rentas previstas en el parrafo a) de este articulo, obtenido en el mismo periodo
impositivo, con el limite del 25 por ciento de dicho saldo positivo.

Si tras dicha compensacion quedase saldo negativo, su importe se
compensara en los cuatro afios siguientes en el mismo orden establecido en los
parrafos anteriores.

La compensacion debera efectuarse en la cuantia maxima que permita cada uno
de los ejercicios siguientes y sin que pueda practicarse fuera del plazo de cuatro afios
mediante la acumulacion a pérdidas patrimoniales de ejercicios posteriores.»

Cuatro. Se modifica el articulo 49 en los siguientes términos:

«Articulo 49. Integracién y compensacion de rentas en la base imponible del ahorro.

1. La base imponible del ahorro estara constituida por el saldo positivo de
sumar los siguientes saldos:

a) El saldo positivo resultante de integrar y compensar, exclusivamente entre
si, en cada periodo impositivo, los rendimientos a que se refiere el art. 46 de esta
Ley mas los rendimientos de actividades econdmicas que, atendiendo a lo
establecido en el articulo 48 anterior, deban formar parte de la base imponible
del ahorro.

Si el resultado de la integracién y compensacién a que se refiere este parrafo
arrojase saldo negativo, su importe se compensara con el saldo positivo de las
rentas previstas en la letra b) de este apartado, obtenido en el mismo periodo
impositivo, con el limite del 25 por ciento de dicho saldo positivo.

Si tras dicha compensacion quedase saldo negativo, su importe se
compensara en los cuatro afios siguientes en el mismo orden establecido en los
parrafos anteriores.

b) El saldo positivo resultante de integrar y compensar, exclusivamente entre
si, en cada periodo impositivo, las ganancias y pérdidas patrimoniales obtenidas
en el mismo a que se refiere el art. 46 de esta Ley.

Si el resultado de la integracién y compensacién a que se refiere este parrafo
arrojase saldo negativo, su importe se compensara con el saldo positivo de las
rentas previstas en la letra a) de este apartado, obtenido en el mismo periodo
impositivo, con el limite del 25 por ciento de dicho saldo positivo.

Si tras dicha compensacion quedase saldo negativo, su importe se
compensara en los cuatro afios siguientes en el mismo orden establecido en los
parrafos anteriores.

2. Las compensaciones previstas en el apartado anterior deberan efectuarse
en la cuantia maxima que permita cada uno de los ejercicios siguientes y sin que
puedan practicarse fuera del plazo a que se refiere el parrafo anterior mediante la
acumulacion a rentas negativas de ejercicios posteriores.»

Cinco. Se modifica la Disposicion adicional decimosexta en los siguientes términos:

«Disposicion adicional decimosexta. Limite financiero de aportaciones y
contribuciones a los sistemas de prevision social deducibles.

El importe anual maximo conjunto de aportaciones y contribuciones empresariales
deducibles a los sistemas de prevision social previstos en los apartados 1, 2, 3,4y 5
del articulo 51, de la disposicién adicional novena y del apartado dos de la disposicion
adicional undécima de esta ley sera de 1.500 euros anuales.
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Este limite se incrementard en los siguientes supuestos, en las cuantias que
se indican:

[...]

2.° En 8.500 euros anuales, siempre que tal incremento provenga de
aportaciones a los planes de pensiones sectoriales previstos en la letra a) del
apartado 1 del articulo 67 del texto refundido de la Ley de Regulacién de los
Planes y Fondos de Pensiones, realizadas por trabajadores por cuenta propia o
autbnomos que se adhieran a dichos planes por razén de su actividad;
aportaciones a los planes de pensiones de empleo simplificados de trabajadores
por cuenta propia o autbnomos previstos en la letra c) del apartado 1 del
articulo 67 del texto refundido de la Ley de Regulacién de los Planes y Fondos de
Pensiones; o de aportaciones propias que el empresario individual o el profesional
realice a planes de pensiones de empleo, de los que sea promotor y, ademas,
participe o a Mutualidades de Prevision Social de las que sea mutualista, asi como
las que realice a planes de prevision social empresarial 0 seguros colectivos de
dependencia de los que, a su vez, sea tomador y asegurado.

En todo caso, la cuantia maxima de reduccion por aplicacién de los
incrementos previstos en los nimeros 1.° y 2.° anteriores sera de 8.500 euros
anuales.

Ademas, 5.000 euros anuales para las primas a seguros colectivos de
dependencia satisfechas por la empresa.»

Articulo octavo. Modificacion del Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y se
modifica el Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por Real
Decreto 304/2004, de 20 de febrero.

Uno. Se moadifica el articulo 30 en los siguientes términos:

«Articulo 30. Determinacién del rendimiento neto en el método de estimacion
directa simplificada.

El rendimiento neto de las actividades economicas, a las que sea de aplicacion
la modalidad simplificada del método de estimacion directa, se determinara segun
las normas contenidas en los articulos 28 y 30 de la Ley del Impuesto, con las
especialidades siguientes:

1.2 Las amortizaciones del inmovilizado material se practicaran de forma
lineal, en funcion de la tabla de amortizaciones simplificada que se apruebe por el
Ministro de Hacienda y Administraciones Publicas. Sobre las cuantias de
amortizacion que resulten de estas tablas seran de aplicacién las normas del
régimen especial de entidades de reducida dimension previstas en la Ley del
Impuesto sobre Sociedades que afecten a este concepto.

2.2 El conjunto de las provisiones deducibles y los gastos de dificil
justificacion se cuantificara aplicando el porcentaje del 10 por ciento sobre el
rendimiento neto, excluido este concepto, sin que la cuantia resultante pueda
superar 5.000 euros anuales. No obstante, no resultard de aplicacién dicho
porcentaje de deduccién cuando el contribuyente opte por la aplicacién de la
reduccion prevista en el articulo 26.1 de este Reglamento.»
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Dos. Se modifica el apartado 1 del articulo 95 en los siguientes términos:

«Articulo 95. Importe de las retenciones sobre rendimientos de actividades
econdémicas.

1. Cuando los rendimientos sean contraprestacion de una actividad
profesional, se aplicara el tipo de retencién del 15 por ciento sobre los ingresos
integros satisfechos.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, en el caso de contribuyentes
que inicien el ejercicio de actividades profesionales, el tipo de retencién sera del 7
por ciento en el periodo impositivo de inicio de actividades y en los dos siguientes,
siempre y cuando no hubieran ejercido actividad profesional alguna en el afio
anterior a la fecha de inicio de las actividades.

También sera aplicable el tipo de retencion del 7 por ciento cuando el
contribuyente hubiera tenido el afio natural anterior un importe neto de la cifra de
negocios inferior a 60.000 euros.

Para la aplicacion del tipo de retencion previsto en el péarrafo anterior, los
contribuyentes deberan comunicar al pagador de los rendimientos la concurrencia
de dicha circunstancia, quedando obligado el pagador a conservar la
comunicacién debidamente firmada y siendo el contribuyente el responsable de
las sanciones que pudieran derivarse de la aplicacién del tipo de retencion del 7
por ciento si esta no fuera procedente siempre y se hubiera comunicado dicha
procedencia al pagador.

El tipo de retencién sera del 7 por ciento en el caso de rendimientos
satisfechos a:

a) Recaudadores municipales.

b) Mediadores de seguros que utilicen los servicios de auxiliares externos.

c) Delegados comerciales de la Sociedad Estatal Loterias y Apuestas del
Estado.

d) Contribuyentes que desarrollen actividades incluidas en los grupos 851,
852, 853, 861, 862, 864 y 869 de la seccidon segunda y en las agrupaciones 01,
02, 03 y 05 de la seccion tercera, de las Tarifas del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, aprobadas junto con la Instruccidon para su aplicacién por el Real
Decreto Legislativo 1175/1990, de 28 de septiembre (EDL 1990/53), o cuando la
contraprestacion de dicha actividad profesional derive de una prestacion de
servicios que por su naturaleza, si se realizase por cuenta ajena, quedaria incluida
en el ambito de aplicacion de la relacién laboral especial de las personas artistas
gue desarrollan su actividad en las artes escénicas, audiovisuales y musicales, asi
como de las personas que realizan actividades técnicas o auxiliares necesarias
para el desarrollo de dicha actividad, siempre que, en cualquiera de los supuestos
previstos en esta letra, el volumen de rendimientos integros del conjunto de tales
actividades correspondiente al ejercicio inmediato anterior sea inferior a 15.000
euros y represente mas del 75 por ciento de la suma de los rendimientos integros
de actividades econdmicas y del trabajo obtenidos por el contribuyente en dicho
ejercicio. Para la aplicacion de este tipo de retencion, los contribuyentes deberan
comunicar al pagador de los rendimientos la concurrencia de dichas
circunstancias, quedando obligado el pagador a conservar la comunicacion
debidamente firmada.

Estos porcentajes se reduciran en un 60 por ciento cuando los rendimientos
tengan derecho a la deduccién en la cuota prevista en el articulo 68.4 de la Ley del
Impuesto.»
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Tres. Se modifica el apartado 1 del articulo 110 en los siguientes términos:

«Articulo 110. Importe del fraccionamiento.

1. Los contribuyentes a que se refiere el articulo anterior ingresaran, en cada
plazo, las cantidades siguientes:

Los contribuyentes que ejerzan actividades econdmicas estaran obligados a
autoliquidar e ingresar en el Tesoro los pagos fraccionados en los siguientes plazos:

Primer semestre (enero-junio): entre el 1y el 20 de julio.
Segundo semestre (julio-diciembre): entre el 1 y el 30 de enero del afio
siguiente.

a) Por las actividades que estuvieran en el método de estimacion directa, en
cualquiera de sus modalidades, el 20 por ciento del rendimiento neto
correspondiente al periodo de tiempo transcurrido desde el primer dia del afio
hasta el Ultimo dia del trimestre a que se refiere el pago fraccionado. No obstante,
cuando el contribuyente hubiera tenido un rendimiento neto del Impuesto sobre la
Renta de las Personas fisicas del periodo impositivo anterior al afio al que
corresponden los pagos fraccionados inferior a 35.000 euros, el porcentaje
aplicable serd el 15 por ciento.

De la cantidad resultante por aplicacion de lo dispuesto en esta letra se
deduciran los pagos fraccionados que, en relacidon con estas actividades, habria
correspondido ingresar en los trimestres anteriores del mismo afio si no se hubiera
aplicado lo dispuesto en la letra c) del apartado 3 de este articulo.

b) Por las actividades que estuvieran en el método de estimacion objetiva,
el 4 por ciento de los rendimientos netos resultantes de la aplicacion de dicho
método en funcion de los datos-base del primer dia del afio a que se refiere el
pago fraccionado o, en caso de inicio de actividades, del dia en que éstas
hubiesen comenzado. No obstante, en el supuesto de actividades que tengan soélo
una persona asalariada el porcentaje anterior sera el 3 por ciento, y en el supuesto
de que no disponga de personal asalariado dicho porcentaje ser& el 2 por ciento.

Cuando alguno de los datos-base no pudiera determinarse el primer dia del
afio, se tomara, a efectos del pago fraccionado, el correspondiente al afio
inmediato anterior. En el supuesto de que no pudiera determinarse ningin dato-
base, el pago fraccionado consistird en el 2 por ciento del volumen de ventas o
ingresos del trimestre.

c) Tratandose de actividades agricolas, ganaderas, forestales o pesqueras,
cualquiera que fuese el método de determinacion del rendimiento neto, el 2 por
ciento del volumen de ingresos del trimestre, excluidas las subvenciones de capital
y las indemnizaciones.»

Articulo noveno. Se modifica la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Afadido.

Uno. Se modifica el articulo 20 afiadiendo un nuevo supuesto al apartado uno con
la siguiente redaccion:

«Articulo 20. Exenciones en operaciones interiores.
Uno. Estaran exentas de este impuesto las siguientes operaciones:

10 [..]

29.° Las entregas de bienes y prestaciones de servicios realizadas por
empresarios o profesionales acogidos al régimen especial de franquicia regulado
en el Capitulo XII del Titulo IX de esta Ley.»
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Dos. Se madifican el apartado Cuatro y el apartado Cinco del articulo 80 de la
Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido que tendra la
siguiente redaccion:

«Articulo 80. Maodificacién de la base imponible.

Cuatro. La base imponible también podra reducirse proporcionalmente
cuando los créditos correspondientes a las cuotas repercutidas por las
operaciones gravadas sean total o parcialmente incobrables. A estos efectos:

A) Un crédito se considerara total o parcialmente incobrable cuando retina
las siguientes condiciones:

1.2 Que haya transcurrido un afio desde el devengo del Impuesto repercutido
sin que se haya obtenido el cobro de todo o parte del crédito derivado del mismo.

No obstante, cuando se trate de operaciones a plazos o con precio aplazado,
deberd haber transcurrido un afio desde el vencimiento del plazo o plazos
impagados a fin de proceder a la reduccion proporcional de la base imponible. A
estos efectos, se considerardn operaciones a plazos o con precio aplazado
aquéllas en las que se haya pactado que su contraprestacién deba hacerse
efectiva en pagos sucesivos o en uno sélo, respectivamente, siempre que el
periodo transcurrido entre el devengo del Impuesto repercutido y el vencimiento
del Ultimo o Unico pago sea superior a un afio.

Cuando el titular del derecho de crédito cuya base imponible se pretende
reducir sea un empresario o profesional cuyo volumen de operaciones, calculado
conforme a lo dispuesto en el art. 121 de esta Ley, no hubiese excedido durante el
afio natural inmediato anterior de 6.010.121,04 euros, el plazo a que se refiere
esta condicion 1.2 podra ser también el plazo de pago acordado para satisfacer la
obligacién o el plazo de 60 dias desde la fecha de emisién de la factura si el
destinatario no es una administracion publica y 30 dias si es una administracién
publica.

En el caso de operaciones a las que sea de aplicacién el régimen especial del
criterio de caja esta condicion se entendera cumplida en la fecha de devengo del
impuesto que se produzca por aplicaciéon de la fecha limite del 31 de diciembre a
gue se refiere el art. 163 terdecies de esta Ley.

2.2 Que esta circunstancia haya quedado reflejada en los Libros Registros
exigidos para este Impuesto.

3.2 Que el destinatario de la operacion actle en la condicién de empresario o
profesional, o, en otro caso, que la base imponible de aquella, Impuesto sobre el
Valor Afiadido excluido, sea superior a 50 euros.

B) La modificacion deberd realizarse dentro de los 4 afios desde la fecha de
emisién de la factura y comunicarse a la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria en el plazo que se fije reglamentariamente.

C) Una vez practicada la reduccion de la base imponible, ésta no se volvera
a modificar al alza aunque el sujeto pasivo obtuviese el cobro total o parcial de la
contraprestacion, salvo cuando el destinatario no actie en la condicion de
empresario o profesional. En este caso, se entendera que el Impuesto sobre el
Valor Afiadido estd incluido en las cantidades percibidas y en la misma proporcién
gue la parte de contraprestacion percibida.

No obstante lo dispuesto en el péarrafo anterior, cuando haya mediado
reclamacion judicial y el sujeto pasivo desista de la reclamacion judicial al deudor o
llegue a un acuerdo de cobro con el mismo con posterioridad al requerimiento notarial
efectuado, como consecuencia de éste o por cualquier otra causa, debera modificar
nuevamente la base imponible al alza mediante la expedicion, en el plazo de un mes
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a contar desde el desistimiento o desde el acuerdo de cobro, respectivamente, de
una factura rectificativa en la que se repercuta la cuota procedente.

Cinco. En relaciébn con los supuestos de modificacion de la base imponible
comprendidos en los apartados tres y cuatro anteriores, se aplicaran las siguientes reglas:

1.2 No procedera la modificacion de la base imponible en los casos siguientes:

a) Créditos que disfruten de garantia real, en la parte garantizada.

b) Créditos afianzados por entidades de crédito o sociedades de garantia
reciproca o cubiertos por un contrato de seguro de crédito o de caucion, en la
parte afianzada o asegurada.

3.2 En los supuestos de pago parcial anteriores a la citada modificacion, se
entendera que el Impuesto sobre el Valor Afiadido esta incluido en las cantidades
percibidas y en la misma proporcién que la parte de contraprestacion satisfecha.

4.2 La rectificacion de las deducciones del destinatario de las operaciones,
que debera practicarse segun lo dispuesto en el art. 114, apartado dos,
namero 2.°, cuarto parrafo, de esta Ley, determinard el nacimiento del
correspondiente crédito en favor de la Hacienda Publica.

Si el destinatario de las operaciones sujetas no hubiese tenido derecho a la
deduccion total del Impuesto, resultara también deudor frente a la Hacienda
Puablica por el importe de la cuota del impuesto no deducible. En el supuesto de
que el destinatario no actle en la condiciéon de empresario o profesional y en la
medida en que no haya satisfecho dicha deuda, resultara de aplicacion lo
establecido en el apartado Cuatro C) anterior.»

Tres. Se modifica la regla 2.2 del apartado tres del del articulo 95 con la siguiente
redaccion:

«Articulo 95. Limitaciones del derecho a deducir.

2.2 Cuando se trate de vehiculos automoviles de turismo y sus remolques,
ciclomotores y motocicletas, se presumiran afectados al desarrollo de la actividad
empresarial o profesional en la proporcion del 50 por ciento. Dicha presuncién
podra ser elevada al 100 por ciento si el sujeto pasivo acredita un uso
predominante y continuado del vehiculo en la actividad, conforme a lo establecido
en su declaracion responsable y otros medios de prueba admitidos en derecho.»

Cuatro. Se afiade un nuevo punto 10.° al apartado uno del articulo 120 con la
siguiente redaccion:

«Articulo 120. Normas generales.

Uno. Los regimenes especiales en el Impuesto sobre el Valor Afadido son
los siguientes:

[...]10.° Régimen especial de franquicia.»
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Cinco. Se afiade un nuevo Capitulo Xll en el Titulo IX con la siguiente redaccion:

«CAPITULO XII

Régimen especial de franquicia

Articulo 163 novicies. Ambito de aplicacion.

1. El régimen especial de franquicia serd aplicable a los sujetos pasivos del
Impuesto cuyo volumen de operaciones durante el afio natural anterior y el afio
natural en curso no haya excedido del importe de 85.000€.

2. Este régimen tendra caracter voluntario, pudiendo los sujetos pasivos que
cumplan los requisitos para su aplicacion renunciar al mismo en la forma y plazos
que se establezcan.

Articulo 163 vigésies. Contenido del régimen especial.

1. Los sujetos pasivos acogidos a este régimen especial no estaran
obligados a repercutir el impuesto en las entregas de bienes y prestaciones de
servicios que realicen, las cuales estaran exentas en virtud de lo dispuesto en el
articulo 20. Uno de esta Ley.

2. No podran deducir las cuotas soportadas o satisfechas por las
adquisiciones o importaciones de bienes o servicios.

Articulo 163 vigésimoprimies. Obligaciones formales.

Los sujetos pasivos acogidos a este régimen especial deberan presentar una
Unica declaraciénresumen anual con el total de las operaciones realizadas, en los
términos que se establezcan reglamentariamente, quedando eximidos de la
presentacion de autoliquidaciones periédicas.»

Seis. Se modifica el apartado uno del articulo 167 con la siguiente redaccion:

Jurisprudencia.

«Articulo 167. Liquidacién del impuesto.

Uno. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, los empresarios o
profesionales deberan presentar las siguientes declaraciones:

a) Declaraciones-liquidaciones periddicas. ElI periodo de liquidacion
coincidira con el semestre natural para los empresarios o profesionales cuyo
volumen de operaciones en el afio natural anterior no hubiera excedido
de 6.010.121,04 euros. Para el resto de empresarios o profesionales, el periodo
de liquidacién coincidira con el mes natural.

b) Una declaracion-resumen anual.»
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Articulo décimo. Modificacion del Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre, por el
que se aprueba el Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afiadido y se modifica el
Real Decreto 1041/1990, de 27 de julio, por el que se regulan las declaraciones
censales que han de presentar a efectos fiscales los empresarios, los profesionales y
otros obligados tributarios; el Real Decreto 338/1990, de 9 de marzo, por el que se
regula la composicion y la forma de utilizacién del nimero de identificacion fiscal, el
Real Decreto 2402/1985, de 18 de diciembre, por el que se regula el deber de
expedir y entregar factura que incumbe a los empresarios y profesionales, y el Real
Decreto 1326/1987, de 11 de septiembre, por el que se establece el procedimiento
de aplicacion de las Directivas de la Comunidad Econdmica Europea sobre
intercambio de informacion tributaria.

Se modifica el punto 3 del articulo 71 para adaptar los plazos de presentacion a la
nueva periodicidad semestral:

«Articulo 71. Liquidacién del Impuesto. Normas Generales.

3. La presentacion de las declaraciones-liquidaciones correspondientes a
cada periodo de liquidacion semestral se efectuara en los siguientes plazos:

— Para el primer semestre (enero-junio): durante los primeros veinte dias
naturales del mes de julio.

— Para el segundo semestre (julio-diciembre): durante los primeros treinta
dias naturales del mes de enero del afio siguiente.»

Articulo undécimo. Modificacion de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (LGT).

Uno. Se afiade un nuevo articulo 12 bis con la siguiente redaccion:

«Articulo 12 bis. Irretroactividad de los cambios de criterio administrativo.

Los cambios de criterio en la aplicacion de los tributos manifestados por la
Administracion Tributaria en sus actos, contestaciones a consultas o resoluciones
no podran aplicarse con efectos retroactivos en perjuicio de los obligados
tributarios cuando estos hayan basado su actuacién en el criterio anteriormente
vigente.»

Dos. Se modifica el apartado j) del punto 2 del articulo 29 con la siguiente
redaccion:

«j) La obligacion, por parte de los productores, comercializadores y usuarios,
de que los sistemas y programas informaticos o electrénicos que soporten los
procesos contables, de facturacibn o de gestion de quienes desarrollen
actividades econdmicas, garanticen la integridad, conservacién, accesibilidad,
legibilidad, trazabilidad e inalterabilidad de los registros, sin interpolaciones,
omisiones o alteraciones de las que no quede la debida anotacién en los sistemas
mismos, conocidos como "sistemas Veri*factu" seran de caracter voluntario para
los obligados tributarios que sean personas fisicas y desarrollen actividades
econfBmicas, siempre que su volumen de operaciones durante el afio natural
anterior no haya superado el umbral de 1 millén de euros.

Aquellos que opten voluntariamente por acogerse a dicho sistema podran
beneficiarse de los incentivos fiscales que se determinen, tales como una
reduccion en los indices de rendimiento neto en el régimen de estimacion objetiva
0 una deduccién adicional por gastos de dificil justificacion en estimacién directa.

En todos los casos la obligacibn de uso de sistemas informaticos de
facturacion Veri*factu s6lo se aplicara en el momento en el que la facturacion
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electrénica sea obligatoria en los plazos y términos establecidos en la Ley 18/2022
de creacién y crecimiento de empresas

Reglamentariamente se podran establecer especificaciones técnicas que
deban reunir dichos sistemas y programas, asi como la obligacién de que los
mismos estén debidamente certificados y utilicen formatos estandar para su
legibilidad.»

Tres. Se afiade un nuevo apartado 6 al articulo 108 con la siguiente redaccion:

«Articulo 108. Presunciones en materia tributaria.

«6. Los gastos declarados por los obligados tributarios que desarrollen
actividades econdémicas como personas fisicas, y que se justifiquen
documentalmente conforme a lo dispuesto en el articulo 106.4 de esta Ley, se
presumiran afectos a su actividad econémica, salvo prueba en contrario que
deberd ser aportada por la Administracion tributaria. Reglamentariamente se
estableceran los criterios para la aplicacion de esta presuncion.»

Articulo duodécimo. Modificacion del Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de
gestion e inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los
procedimientos de aplicacion de los tributos.

Se afiade una nueva disposicion adicional con la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional decimoctava. Presuncion de Veracidad Documental

1. Las facturas y documentos sustitutivos que cumplan todos los requisitos
formales, emitidos por un proveedor debidamente autorizado o registrados a
través de un software de facturacion certificado por la Administracién Tributaria,
gozaran de una presunciéon de veracidad respecto a la realidad de la operacion y
su correlacién con la actividad economica del destinatario, salvo prueba en
contrario aportada por la Administracion.

2. Se reconocera valor probatorio reforzado a los certificados de afectacion
fiscal emitidos por Gestores Administrativos colegiados en el ejercicio de sus
funciones y el resto de profesionales que pudieran estar acreditados para realizar
este tipo de funciones, en los términos que se desarrollen reglamentariamente. La
Administracion solo podra desvirtuar dicho certificado mediante prueba fehaciente
en contrario.»

Articulo decimotercero. Modificacién del texto refundido de la Ley de Regulacién de los
Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2002,
de 29 de noviembre.

Uno. Se modifica el apartado 3 del articulo 5 con la siguiente redaccion:

«Articulo 5.  Principios basicos de los planes de pensiones.

3. Las aportaciones y contribuciones a los planes de pensiones no estaran
sujetas a limite financiero maximo.

Sin perjuicio de lo anterior, los beneficios fiscales aplicables a dichas
aportaciones y contribuciones, en particular los limites de reduccion en la base
imponible del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas se regiran por lo
dispuesto en la normativa reguladora de dicho impuesto.

A tal efecto, la normativa fiscal establecera los mecanismos necesarios para
equiparar los limites méaximos de reducciéon por aportaciones a planes de
pensiones para los trabajadores por cuenta propia o autbnomos con los
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establecidos para los trabajadores por cuenta ajena, incluyendo tanto las
aportaciones individuales como las contribuciones analogas a las empresariales
que puedan realizarse en el marco de los planes de pensiones de empleo
simplificados.»

Dos. Se modifica el articulo 67.1.c) en los siguientes términos:

«Articulo 67. Tipos de planes de pensiones de empleo simplificados y ambito personal.

1. Tendran la consideracion de planes de pensiones de empleo simplificados
las siguientes modalidades de planes de pensiones que se constituyan siguiendo
lo establecido en el presente capitulo:

[..]

c) Planes de pensiones de trabajadores por cuenta propia 0 auténomos,
promovidos por las asociaciones, federaciones, confederaciones o uniones de
asociaciones de trabajadores por cuenta propia o autbnomos representativas e
intersectoriales, por sindicatos, por colegios profesionales o por mutualidades de
prevision social, en los que sus personas participes exclusivamente sean
personas trabajadoras por cuenta propia o auténomos. No se requerird la
condicién previa de asociado al participe que desee adscribirse a un plan
promovido por una asociacion de trabajadores por cuenta propia o autbnomos.»

Tres. Se modifica el articulo 69.1.c) en los siguientes términos:

«Articulo 69. Promocién y formalizacién de un plan de pensiones de empleo
simplificado.

1. La promocién y formalizacion de los planes de pensiones de empleo
simplificados se regira por lo dispuesto en el articulo 9 de esta ley y en su
desarrollo reglamentario, con las siguientes particularidades:

c) En el caso de planes de pensiones de trabajadores por cuenta propia o
auténomos promovidos por las asociaciones representativas e intersectoriales de
trabajadores por cuenta propia o autbnomos, por los sindicatos, por colegios
profesionales o por mutualidades de prevision social, que tengan la consideracion
de simplificados, asi como en el caso de los planes de pensiones de socios y
socias trabajadoras y de socios de trabajo de sociedades cooperativas y laborales,
promovidos por sociedades cooperativas y laborales y las organizaciones
representativas de las mismas, la entidad promotora establecerd el proyecto inicial
del plan de pensiones y designara de forma directa a los miembros de su comision
promotora.»

Articulo decimocuarto. Modificacion de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se afiade una nueva Disposicion Adicional con la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional décima. Especialidades en los procedimientos relativos a
trabajadores auténomos.

1. En los procedimientos iniciados a instancia de los trabajadores por cuenta
propia, personas fisicas, en materias directamente relacionadas con el ejercicio de
su actividad econémica, el vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado
resolucion expresa legitima al interesado para entenderla estimada por silencio
administrativo, salvo que una norma con rango de Ley o una norma de Derecho de
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la Unién Europea o de Derecho internacional aplicable en Espafa establezcan lo
contrario.

2. En los procedimientos sancionadores incoados a trabajadores por cuenta
propia, personas fisicas, por el incumplimiento de obligaciones formales o
documentales, no se impondra sancion en la primera ocasion en que se detecte el
error u omisioén, siempre que no se aprecie dolo o fraude y no se haya causado un
perjuicio econémico a la Hacienda Publica o a la Seguridad Social. En su lugar, la
Administracion competente emitird un requerimiento de subsanacion, otorgando
un plazo para corregir el error sin consecuencias sancionadoras. Este «derecho al
error» solo sera aplicable una vez por cada tipo de obligacién o procedimiento.»

Articulo decimoquinto. Modificacion de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico.

Uno. Se aflade un nuevo apartado 5 al articulo 90 con la siguiente redaccion:

«Articulo 90. Solvencia técnica o profesional en los contratos de servicios.

5. Cuando, para acreditar solvencia técnica o como requisito relativo a
medios personales adscritos al contrato, se exija una titulacién académica o
profesional especifica, el érgano de contratacion debera admitir medios
equivalentes de acreditacion cuando no exista titulacion oficial en la materia o
existan vias profesionales alternativas de habilitacion, tales como:

a) colegiacion o habilitacion profesional, cuando proceda;

b) certificaciones expedidas por entidades acreditadas o de reconocido
prestigio en el ambito correspondiente;

c) experiencia profesional acreditada mediante trabajos similares, cartera/
portfolio o referencias.

En todo caso, el requisito y sus equivalencias deberan ser proporcionales al
objeto del contrato y no podran restringir injustificadamente la concurrencia.»

Dos. Se modifica el apartado 1 del articulo 99, que queda redactado como sigue:

«Articulo 99. Objeto del contrato.

1. Siempre que la naturaleza o el objeto del contrato lo permitan, se dividira
en lotes. La no division en lotes tendra caracter excepcional, deberd motivarse de
forma expresa en el Informe de Necesidad y en el expediente, acreditando con
criterios técnicos y econdmicos que la ejecucion unificada resulta mas eficiente o
necesaria, y se incorporara a la documentacion publicada con los pliegos.»

Tres. Se aflade un nuevo apartado 11 al articulo 103 con la siguiente redaccion:

«Articulo 103. Procedencia y limites.

11. En los contratos de servicios y suministros de prestacion sucesiva, y en
general en aquellos cuya duracion exceda de doce meses, los pliegos
incorporaran, como regla general, una clausula de actualizacion anual de precios
para cada anualidad, basada en indices oficiales o férmulas objetivas vinculadas a
los componentes principales del coste, incluidos los costes laborales derivados de
incrementos legales o convencionales.

La no inclusion de dicha cldusula deber4d motivarse expresamente en el
expediente y en la documentacion de licitacion.

La aprobacion de la prorroga, cuando esté prevista en los pliegos, quedara
condicionada a que, con caracter previo al inicio del periodo prorrogado, se haya
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aplicado la actualizacion anual prevista para la anualidad o prorroga
correspondiente, ajustando el precio del periodo prorrogado conforme a la férmula
o indice establecido, salvo motivacion expresa basada en la inexistencia objetiva
de variacion de costes.

Asimismo, cuando se produzcan incrementos de costes derivados de cambios
normativos o de circunstancias objetivas no previsibles razonablemente en el
momento de licitar, se aplicara el mecanismo de ajuste previsto en los pliegos,
previa acreditacion mediante informe técnico.»

Cuatro. Se afilade una nueva Disposicion adicional, la quincuagésima quinta, con la
siguiente redaccion:

«Disposicion adicional quincuagésima octava. Reserva de mercado para
trabajadores auténomos y microempresas.

1. Los organos de contratacion del sector publico estableceran anualmente
un objetivo minimo del 10% del importe adjudicado en contratos de obras,
suministros 'y servicios a trabajadores autbnomos y microempresas,
individualmente o en agrupacion.

2. La reserva se instrumentara preferentemente mediante divisién en lotes
por especialidad y la licitacion de lotes de importe reducido a través de
procedimientos con publicidad y concurrencia, utilizando procedimientos
simplificados cuando proceda.

3. Laentidad contratante publicara un plan anual de ejecucioén de la reserva 'y
un informe anual de cumplimiento, con indicadores de adjudicacién y, en su caso,
medidas correctoras.»

Cinco. Se afiade una nueva Disposicion adicional quincuagésima novena, con la
siguiente redaccion:

«Disposicion adicional quincuagésima sexta. No discriminacion de sujetos no
obligados:

No podran exigirse como requisitos de aptitud, solvencia o condiciones de
acceso a la licitaciéon obligaciones legales de naturaleza laboral, organizativa o
documental que no resulten exigibles al licitador por razéon de su tamafio, salvo
gue, de forma motivada, el 6rgano de contratacion acredite que son estrictamente
necesarias y proporcionadas para garantizar la correcta ejecucion del contrato.

En estos supuestos, se admitira la declaracion responsable o, cuando
proceda, un compromiso de implantacion en fase de ejecucion.»

Articulo decimosexto. Maodificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales.

Uno. Se afaden los siguientes articulos:

«Articulo 12. Infracciones en materia de plazos de pago.

1. Constituyen infracciones administrativas en materia de plazos de pago las
acciones y omisiones de los empresarios y profesionales, asi como de las
Administraciones Publicas, que supongan el incumplimiento de las obligaciones
establecidas en esta Ley.

2. Las infracciones se califican como leves, graves y muy graves.
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Articulo 13. Tipificacion de las infracciones.

1. Se considera infracciébn grave el incumplimiento de los plazos de pago
establecidos en el articulo 4 de esta Ley.

2. Se considerara infraccion muy grave el incumplimiento reiterado de dichos
plazos. Se entenderd que existe incumplimiento reiterado cuando, en el plazo de
un afio natural, el infractor haya sido sancionado por dos o mas infracciones
graves de esta naturaleza y la resolucion sancionadora haya adquirido firmeza en
via administrativa.

Articulo 14. Sanciones.

1. Las infracciones graves seran sancionadas con multa de hasta el 5% del
importe de la factura o facturas impagadas en plazo.

2. Las infracciones muy graves seran sancionadas con multa desde
el 5,01 % hasta el 10 % del importe de la factura o facturas impagadas en plazo.
Ademas, podran llevar aparejada la prohibicion de contratar con el sector publico
por un periodo de hasta dos afos.

Articulo 15. Competencia y procedimiento.

1. La competencia para la iniciacién, instruccion y resoluciéon de los
expedientes sancionadores correspondera a la Inspeccién de Hacienda, a través
de los procedimientos y con las garantias establecidas en la normativa reguladora
de su actuacion.

2. El procedimiento se iniciara de oficio, por propia iniciativa, como
consecuencia de orden superior, a peticién razonada de otros érganos o por
denuncia del acreedor afectado.»

Articulo decimoséptimo. Modificacion de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (LICA).

Se modifica el apartado 1 del articulo 139, afiadiendo un segundo parrafo con la
siguiente redaccion:

«Articulo 139. Condena en costas.

1. En primera o Unica instancia, el 6rgano jurisdiccional, al dictar sentencia o
al resolver por auto los recursos o incidentes que ante el mismo se promovieren,
impondrd las costas a la parte que haya visto rechazadas todas sus pretensiones,
salvo que aprecie y asi lo razone, que el caso presentaba serias dudas de hecho o
de derecho.

En los supuestos de estimacion o desestimacion parcial de las pretensiones,
cada parte abonaré las costas causadas a su instancia y las comunes por mitad,
salvo que el érgano jurisdiccional, razonandolo debidamente, las imponga a una
de ellas por haber sostenido su accion o interpuesto el recurso con mala fe o
temeridad.

No obstante lo anterior, en los recursos interpuestos por trabajadores por
cuenta propia, personas fisicas, contra actos de las Administraciones Publicas
derivados directamente del ejercicio de su actividad econémica o profesional, no
procedera la condena en costas al recurrente, aunque sus pretensiones sean
integramente desestimadas, salvo que el o6rgano jurisdiccional aprecie
motivadamente la existencia de temeridad o mala fe.

2. En los recursos se impondran las costas al recurrente si se desestima
totalmente el recurso, salvo que el drgano jurisdiccional, razonandolo
debidamente, aprecie la concurrencia de circunstancias que justifiquen su no
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imposicién. Asimismo, regird la exencion de costas para el trabajador autbnomo
en los términos previstos en el apartado anterior cuando actie en calidad de
apelante o recurrente en casacion, siempre que el objeto del litigio guarde relacion
directa con su actividad econdmica o profesional.»

Articulo decimoctavo. Moaodificacion del Real Decreto Legislativo 1/2020, de 5 de mayo,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Concursal.

Uno. Se incorpora un nuevo punto 2 al articulo 280 con la siguiente redaccién:

«Articulo 280. Créditos con privilegio general.

1. [..]

2. En el caso del concurso de la persona fisica, los créditos de la seguridad
social y demas de derecho publico que no se hayan podido satisfacer, no
conllevaran limitacién al derecho de las prestaciones de jubilacion de los deudores
de buena fe.»

Dos. Se modifica el articulo 487 con la siguiente redaccion:

«Articulo 487. Excepcion.

1. No podra obtener la exoneracion del pasivo insatisfecho el deudor que se
encuentre en alguna de las circunstancias siguientes:

1.° Cuando, en los cuatro afios anteriores a la solicitud de la exoneracion,
hubiera sido condenado en sentencia firme a penas privativas de libertad, aun
suspendidas o sustituidas, por delitos contra el patrimonio y contra el orden
socioecondmico, de falsedad documental, contra la Hacienda Publica y la
Seguridad Social o contra los derechos de los trabajadores, todos ellos siempre
que la pena maxima sefialada al delito sea igual o superior a tres afos, salvo que
en la fecha de presentacion de la solicitud de exoneracién se hubiera extinguido la
responsabilidad criminal y se hubiesen satisfecho las responsabilidades
pecuniarias derivadas del delito.

2.° Cuando, en los cuatro afios anteriores a la solicitud de la exoneracion,
hubiera sido sancionado por resolucion administrativa firme por infracciones
tributarias muy graves, de seguridad social o del orden social, o cuando en el
mismo plazo se hubiera dictado acuerdo firme de derivacién de responsabilidad,
salvo que en la fecha de presentaciéon de la solicitud de exoneracién hubiera
satisfecho integramente su responsabilidad.

3.2 Cuando el concurso haya sido declarado culpable. No obstante, si el
concurso hubiera sido declarado culpable exclusivamente por haber incumplido el
deudor el deber de solicitar oportunamente la declaraciéon de concurso, el juez
podra atender a las circunstancias en que se hubiera producido el retraso.

4.° Cuando, en los cuatro afios anteriores a la solicitud de la exoneracion,
haya sido declarado persona afectada en la sentencia de calificacién del concurso
de un tercero calificado como culpable, salvo que en la fecha de presentacion de
la solicitud de exoneracién hubiera satisfecho integramente su responsabilidad.

5. Cuando haya incumplido los deberes de colaboracién y de informacion
respecto del juez del concurso y de la administracion concursal.

6.° Cuando haya proporcionado informacién falsa o engafiosa o se haya
comportado de forma temeraria o negligente al tiempo de contraer endeudamiento
0 de evacuar sus obligaciones, incluso sin que ello haya merecido sentencia de
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calificaciéon del concurso como culpable. Para determinar la concurrencia de esta
circunstancia el juez deberd valorar:

a) Lainformacién patrimonial suministrada por el deudor al acreedor antes de
la concesién del préstamo a los efectos de la evaluacibn de la solvencia
patrimonial.

b) El nivel social y profesional del deudor.

¢) Las circunstancias personales del sobreendeudamiento.

2. Enlos casos a que se refieren los numeros 3.° y 4.° del apartado anterior,
si la calificacién no fuera aln firme, el juez suspendera la decisién sobre la
exoneracioén del pasivo insatisfecho hasta la firmeza de la calificaciéon. En relacién
con el supuesto contemplado en el nimero 6.° del apartado anterior,
correspondera al juez del concurso la apreciacion de las circunstancias
concurrentes respecto de la aplicaciéon o no de la excepcién, sin perjuicio de la
prejudicialidad civil o penal.»

Tres. Se elimina el apartado 3 del articulo 488.
Cuatro. Se elimina el punto 5.° del apartado 1 y se modifica el apartado 3 del
articulo 489, con la siguiente redaccion:

«Articulo 489. Extension de la exoneracion.

3. En el caso de deudas por créditos de derecho publico, los recargos e
intereses de demora seran en todos los casos exonerables en su totalidad, y la
deuda principal sélo podra ser declarada parcialmente no exonerable con un limite
de hasta el 30 % de su cuantia.»

Cinco. Se modifica el apartado 2 del articulo 492 bis con la siguiente redaccion:

«Articulo 492 bis. Efectos de la exoneracidn sobre las deudas con garantia real.

2. En el caso de deudas con garantia real cuya cuantia pendiente de pago
cuando se presenta la solicitud de exoneracién exceda del valor de la garantia
calculado conforme a lo previsto en el titulo V del libro primero se aplicaran las
siguientes reglas:»

Seis. Se suprime el punto 2.° del apartado primero del articulo 498 bis.
Siete. Se modifica el punto décimo del apartado 1 del articulo 586 con la siguiente
redaccion:

«Articulo 586. Contenido de la comunicacion.
1. Enla comunicacién al juzgado, el deudor expresara:

10.° En el caso de que el plan de reestructuracién afecte al crédito puablico,
deberan considerarse como activos y comunicados al juzgado los derechos
consolidados a efectos de jubilacion y de naturaleza prestacional contributiva, con
el fin de hacer frente al pasivo insatisfecho. La situacion de no encontrarse al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social en ningun caso podran conllevar el no acceso por parte de las personas
afectadas por estas contribuciones no liquidadas a dichos derechos.

La pensién de jubilacién, asi como las prestaciones contributivas podran
compensar, en los limites de inembargabilidad establecidos reglamentariamente,
las deudas por créditos de derecho publico.»
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Ocho. Se modifica articulo 616.bis con la siguiente redaccion:

«Articulo 616 bis. Créditos de derecho publico.

1. En ningdn caso, el plan de reestructuracion podra suponer-el cambio de la
ley aplicable; el cambio de deudor, sin perjuicio de que un tercero asuma sin
liberacién de ese deudor la obligacion de pago; la modificacién o extincion de las
garantias que tuvieren; o la conversién del crédito en acciones o participaciones
sociales, en crédito o préstamo participativo o en un instrumento de caracteristicas
o de rango distintos de aquellos que tuviere el originario.»

Nueve. Se modifica el punto 1 del articulo 689 con la siguiente redaccion:

«Articulo 689. Regulacion supletoria.

1. Se aplicara supletoriamente al procedimiento especial para
microempresas lo establecido en los libros primero y segundo, con las
adaptaciones que resulten precisas para acomodar los principios que presiden
este procedimiento especial y las reglas que integran este libro tercero. Y con
caracter especifico en el caso de los concursos sin masa de las microempresas
(persona fisica y sociedades) que seran regulados por lo establecido en la
Seccion 4.2 del Capitulo V del Libro 1.»

Diez. Se modifica el apartado 1 del articulo 701 con la siguiente redaccion:

«Articulo 701. Solicitud de suspensién de las ejecuciones.

1. Con la solicitud de apertura del procedimiento especial de continuaciéon o
en cualquier momento posterior, el deudor podra solicitar la suspension de las
ejecuciones judiciales o extrajudiciales sobre los bienes y derechos necesarios
para la actividad empresarial o profesional que deriven del incumplimiento de un
crédito con garantia real, con independencia de si la ejecucién se habia ya iniciado
0 no en el momento de la solicitud y de la condicién del crédito o del acreedor. No
podran, sin embargo, solicitarse ni suspenderse las ejecuciones de los porcentajes
de las cuotas de la seguridad social cuyo abono corresponda a la empresa por
contingencias comunes y contingencias profesionales ni a los porcentajes de la
cuota obrera que se refieran a contingencias comunes o accidentes de trabajo y
enfermedad profesional.»

Once. Se madifica el punto 4 del articulo 702 con la siguiente redaccion:

«Articulo 702. La solicitud de un procedimiento de mediacion.

4. El proceso de mediacion tendra una duracién maxima de seis meses. Si,
en algun momento, el mediador entiende que no es posible alcanzar un acuerdo,
cerrara formalmente de manera definitiva la mediacién y lo notificara al juzgado.»

Doce. Se afiade una disposicion adicional quinta con la siguiente redaccion:

«Disposicion final quinta. Asesoramiento y Sistema de alerta temprana con la
informacién de la Agencia estatal de la Administracion Tributaria y de la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

1. El gobierno promovera en el plazo de un afio un sistema de alerta
temprana de deteccion de probabilidad de insolvencia a empresas, asi como el
establecimiento de servicios de asesoramiento gratuito y confidencial a empresas
en dificultades para posibilitar el asesoramiento a micropimes pequefias y
medianas empresas y autbnomos en un estadio temprano de dificultades, con el
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fin de conformar una red de salud empresarial y prevencion de insolvencia,
basada en las mejores practicas reconocidas a nivel europeo y desarrolladas bajo
un modelo colaboracion publico/privado.

2. El servicio y la informacidn resultante del sistema de alerta temprana de
probabilidad de insolvencia previsto en el apartado anterior solo se facilitara al
propio contribuyente, sin que en ningln caso pueda facilitarse a terceros no
autorizados a tal fin mediante convenios especificos con la Administracion no
impondrd obligaciones de actuar a la empresa o la empresa ni supondra la
asuncion de responsabilidad alguna para los prestadores del servicio.

3. Se promovera la vinculacidbn a acciones y programas de formacion
econdmica y financiera en un modelo de colaboracién publico privada como eje
fundamental en un sistema de alerta temprana.

4. Mediante acuerdo con las Haciendas Forales y la Comunidad Autbnoma
de Canarias se habilitarad a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria el
acceso a la informacion necesaria de que dispongan dichas Administraciones a los
exclusivos efectos previstos y con los limites establecidos en la presente
Disposicion.»

Articulo decimonoveno. Modificacion de la Ley 1/1996, de 10 de enero, de asistencia
juridica gratuita.

Se modifica el apartado g) y h) del articulo 2 de la Ley de asistencia juridica gratuita,
desplazado el orden de las siguientes letras y queda redactado como sigue:

«Articulo 2. Ambito personal de aplicacion.

g) En el ambito concursal, se reconoce el derecho a la asistencia juridica
gratuita, para todos los tramites del procedimiento especial, asi como del régimen
preconcursal, a los deudores personas naturales que tengan la consideraciéon de
microempresa en los términos establecidos en el texto refundido de la Ley
Concursal, a los que resulte de aplicacion el procedimiento especial previsto en su
libro tercero.

h) Los Colegios Profesionales de Abogados y Procuradores constituiran un
turno de oficio concursal, que estard integrado por abogados especialistas en
materia concursal.»

Articulo vigésimo. Modificacion la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los
emprendedores y su internacionalizacion.

Uno. Se suprime el apartado 2 y se modifica el apartado 3 del articulo 8 con la
siguiente redaccion:

«Articulo 8. Eficacia de la limitacion de responsabilidad.

3. En la inscripcion del emprendedor en el Registro Mercantil
correspondiente a su domicilio se indicara el bien inmueble, propio o comdn, y los
bienes de equipo productivo, que se pretende no hayan de quedar obligados por
las resultas del giro empresarial o profesional.»
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Dos. Se suprimen el articulo 11 y la disposicién adicional primera.

Articulo vigesimoprimero. Modificacion de Ley 16/2022, de 5 de septiembre, de reforma
del texto refundido de la Ley Concursal, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, para la transposicion de la Directiva (UE)
2019/1023 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 20 de junio de 2019, sobre
marcos de reestructuracion preventiva, exoneracion de deudas e inhabilitaciones, y
sobre medidas para aumentar la eficiencia de los procedimientos de reestructuracion,
insolvencia y exoneracion de deudas, y por la que se maodifica la Directiva (UE)
2017/1132 del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre determinados aspectos del
Derecho de sociedades (Directiva sobre reestructuracion e insolvencia).

Se modifican los apartados a, b y ¢ de la Disposicién adicional undécima, con la
siguiente redaccion:

«Disposicién adicional undécima. Aplazamientos y fraccionamientos de deudas y
sanciones tributarias estatales en situaciones preconcursales por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria.

1. Las deudas y sanciones tributarias estatales que puedan ser objeto de
aplazamiento o fraccionamiento conforme al articulo 65 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, para cuya gestiébn recaudatoria resulte
competente la Agencia Estatal de Administracién Tributaria y se encuentre en
periodo voluntario o ejecutivo, podran aplazarse o fraccionarse previa solicitud del
obligado tributario, cuando su situacion econémico-financiera le impida de forma
transitoria efectuar el pago en los plazos establecidos, en el supuesto de que el
deudor haya comunicado al juzgado competente la apertura de negociaciones con
sus acreedores de acuerdo con lo previsto en los articulo 585 o 690 del texto
refundido de la Ley Concursal, aprobado por Real Decreto legislativo 1/2020, de 5
de mayo, y siempre que no se haya formalizado en instrumento publico el plan de
reestructuracion, ni aprobado el plan de continuacion, ni declarado el concurso, ni
abierto el procedimiento especial para microempresas.

Los acuerdos de concesion que se dicten tendran plazos con cuotas iguales y
vencimiento mensual sin que en ningln caso puedan exceder de los regulados a
continuacion:

a) Plazo maximo de 24 meses, para aquellos supuestos en que los
aplazamientos y fraccionamientos se garanticen conforme a lo dispuesto en el
articulo 82.1, parrafos segundo y tercero de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y aquellos en los que se den las circunstancias previstas en el
articulo 82.2.a) de la misma ley.

b) Plazo maximo de 36 meses para los supuestos en que los aplazamientos
y fraccionamientos se garanticen conforme a lo dispuesto en el articulo 82.1,
parrafo primero de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

c) Plazo maximo de 60 meses para aquellos supuestos en los que se den las
circunstancias previstas en el articulo 82.2.b) de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria.»

Disposicion adicional primera. Coordinacion administrativa e intercambio de informacion.

1. La Administraciébn General del Estado, las Comunidades Auténomas, y la
entidades gestoras y servicios comunes de la Seguridad Social, estableceran
mecanismos de colaboracién e intercambio automatizado de informacion necesarios
para la correcta aplicacion de lo previsto en esta ley.
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2. Reglamentariamente se determinaran los procedimientos, formatos y estandares
técnicos de interoperabilidad, asi como las garantias aplicables en materia de proteccion
de datos de caracter personal.

Disposicion adicional segunda. Evaluacion del sistema de cotizacion por ingresos reales.

1. EIl Gobierno realizara, con caracter anual, una evaluacién del funcionamiento del
sistema de cotizacion por rendimientos reales en el Régimen Especial de los
Trabajadores por Cuenta Propia o Autbnomos.

2. Dicha evaluacion incluira, al menos:

a) El impacto del sistema de sostenibilidad financiera del sistema de Seguridad
Social.

b) Sus efectos redistributivos.

c) Su incidencia en colectivos especificos, en particular en supuestos de
pluriactividad, en el sector cultural y en el ambito agrario.

3. Elresultado de dicha evaluacién sera remitido a las Cortes Generales.

Disposicién adicional tercera. Participacién de las organizaciones representativas del
trabajo auténomo.

El Gobierno garantizara la participacion de las organizaciones representativas del
trabajo autébnomo en los procesos de definicion, seguimiento y evaluacion de las politicas
publicas que les afecten, en particular en materia de cotizacion, acciéon protectora y
medidas de fomento y sostenibilidad de la actividad.

Disposicidn adicional cuarta. Desarrollo reglamentario del régimen de compatibilidad de
la actividad artistica.

En el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de esta ley, el Gobierno
aprobara las disposiciones reglamentarias necesarias para el desarrollo y aplicacién del
régimen de compatibilidad entre pensién de jubilacién y actividad artistica previsto en el
articulo 249 quater del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Disposicion adicional quinta. Sistemas de alerta temprana y asesoramiento.

Las Administraciones Publicas, en el @mbito de sus respectivas competencias, promoveran
la implantacién de sistemas de alerta temprana y servicios de asesoramiento confidencial
dirigidos a trabajadores autbnomos y microempresas en situacion de dificultad econémica, con
el fin de facilitar la continuidad de la actividad y prevenir situaciones de insolvencia.

Disposicién adicional sexta. Adaptacion a la contratacion publica.

En el plazo de seis meses desde la entrada en vigor de esta ley, las Administraciones
Publicas adaptaran sus practicas de contratacion a los principios establecidos en la
misma, en particular en lo relativo a la divisién en lotes y la reserva de contratos para
auténomos y microempresas.

Disposicién transitoria primera. Implantacion progresiva del sistema de cotizacién por
rendimientos reales.

1. Laimplantacién del sistema de cotizacion por rendimientos reales se realizara de
forma progresiva hasta el afio 2027.
2. Durante dicho periodo transitorio:

a) Se mantendran los mecanismos de regularizacion vigentes.
b) Se adaptaran progresivamente los tramos y bases de cotizacion
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3. Reglamentariamente se establecera el calendario de aplicacion y adaptacion
del sistema.

Disposicién transitoria segunda. Régimen transitorio de la jubilacion activa.

1. Las personas que, a la entrada en vigor de esta ley, estuvieran en situacién de
jubilacién activa continuaran rigiéndose por la normativa anterior.

2. No obstante, podran optar por la aplicacién del nuevo régimen previsto en el
articulo 214 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

3. Laopcion tendra caracter irrevocable.

Disposicidn transitoria tercera. Obligaciones en materia de pluriactividad.

Hasta la aprobacion del desarrollo reglamentario previsto en la disposicion adicional
cuarta, la Tesoreria General de la Seguridad Social podra dictar criterios interpretativos y
de aplicacion provisional de régimen previsto en los articulos 249 quater y 309 bis del
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

Disposicién transitoria quinta. Régimen transitorio del sistema de franquicia en el
Impuesto sobre el Valor Afadido.

1. Durante los dos primeros ejercicios de aplicacion del régimen especial de
franquicia en el Impuesto sobre el Valor Afadido, la adhesion al mismo tendra caracter
voluntario y podra ejercerse con periodicidad anual.

2. Reglamentariamente se estableceran las medidas necesarias para facilitar la
adaptacion de los obligados tributarios y de la Administracion tributaria.

Disposicion transitoria sexta. Procedimiento en curso.

Los procedimientos administrativos y judiciales iniciados con anterioridad a la entrada
en vigor de esta ley se regiran por la normativa anterior, salvo que el interesado solicite
la aplicacion de lo dispuesto en la presente ley cuando resulte mas favorable.

Disposicidn final primera. Titulo competencial.

Esta ley se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1. 13.3 142y 172 de la
Constitucion Espafiola, que atribuyen al Estado la competencia exclusiva en materia de
bases y coordinacion de planificacion general de la actividad econdémica, Hacienda
general y Seguridad Social.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de las competencias que correspondan a las
Comunidades Autbnomas.

Disposicidn final segunda. Habilitacién normativa al Gobierno.

Se habilita el Gobierno para dictar cuantes disposiciones reglamentarias sean
necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo previsto en esta ley.

Disposicion final tercera. Habilitacion normativa a las Comunidades Auténomas.

Las Comunidades Auténomas, en el ambito de sus competencias, podran dictar las
disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucién de esta ley, especialmente en
materia de fomento del trabajo autdbnomo, gestion de ayudas y organizacion
administrativa.
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Disposicion final cuarta. Adaptacion normativa.

En el plazo de doce meses desde la entrada en vigor de esta ley, el Gobierno
aprobara las modificaciones reglamentarias necesarias para su desarrollo y procedera a
la adaptacion de las disposiciones reglamentarias vigentes que resulten afectadas.

Disposicién final quinta. Entrada en vigor.

1. La presente ley entrara en vigor a los tres meses de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

2. Las medidas de caracter tributario asi como las que conlleven una afectacion
presupuestaria entraran en vigor el 1 de enero de 2027.

A la Mesa del Congrés dels Diputats

El Grup Parlamentari Junts per Catalunya, a instancies del diputat Josep Maria
Cervera i Pinart, i a 'empara de l'establert a l'article 124 i ss. del Reglament de la
Cambra, presenta, pel seu debat al Ple d’aquesta Cambra, la Proposicié de Llei de
Reforma Integral del Treball Autonom.

Congrés dels Diputats, 16 de juny de 2026.—Josep Maria Cervera i Pinart,
Diputat.—Miriam Nogueras i Camero, Portaveu Grup Parlamentari Junts per Catalunya.

PROPOSICIO DE LLEI DE REFORMA INTEGRAL DEL TREBALL AUTONOM

Exposicié de motius

El treball autdbnom constitueix un pilar essencial del teixit economic i social, motor de
creacio d’ocupacio, innovacid i cohesio territorial. Tanmateix, durant les Ultimes décades,
la seva regulaci6 ha evolucionat de manera fragmentaria, generant desequilibris,
incerteses i llacunes de proteccid que afecten a la viabilitat de milers d'activitats
economiques, especialment en un context marcat per canvis tecnologics accelerats i
reptes demografics sense precedents.

Malgrat aquesta rellevancia, el marc juridic que regula el Régim Especial de
Treballadors Autonoms (RETA) ha evolucionat de manera incomplerta i fragmentaria.
Aix0 ha generat incerteses interpretatives, insuficiencies en la proteccié social i rigideses
administratives que obstaculitzen tant I'activitat diaria com la viabilitat futura de milers de
petits negocis i professionals independents.

La reforma del sistema de cotitzacid en funcio dels ingressos reals, iniciada en els
anys anteriors, ha representant un progrés important. No obstant, el seu caracter
transitori i determinats problemes d'aplicaci6 han evidenciat la necessitat d'una
actualitzacié profunda del reégim juridic del treball autbnom. Amb aquest objectiu, la
present proposicié de llei articula un conjunt de mesures destinades a reforgar la
seguretat juridica, equiparar la proteccio social amb la del treball assalariat, modernitzar
el sistema de cotitzacio, garantir la sostenibilitat de I'activitat i donar solucions a les
diferents casuistiques que afecten als professionals per compte propi.

Aixi la present proposicio de llei respon a la necessitat d’afrontar una transformacio
estructural del marc normatiu aplicable als treballadors per compte propi i, en general, al
conjunt del sistema de proteccid social i de les relacions economiques associades a
I'activitat autonoma. Aquesta necessitat deriva de I'evolucid progressiva del mercat de
treball, caracteritzada per una diversificacid creixent de les formes d’activitat econdmica,
una major volatilitat dels ingressos i una incidéncia cada cop més rellevant de trajectories
professionals intermitents o discontinues.
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A aquests factors s'afegeix la falta d'una regulacié especifica adequada per a
determinats sectors com el cultural i artistic, en la que la intermitéencia de I'activitat
constitueix un element estructural i no una excepcid. L'abséncia d'un encaix normatiu
adequat per a aquestes realitats ha suposat una proteccié insuficient i una inseguretat
juridica significativa.

En aquest context la present norma té com a finalitat establir un marc normatiu més
coherent, equitatiu i adaptat a la realitat economica actual, mitjancant una reforma
integral sota el principi de coheréncia sistematica i de coordinacié que incideix en
diversos ambits: fiscal, tributari, administratiu, juridic, laboral i de Seguretat Social.

El nucli central d’aquesta proposici6 de llei es troba en la modificacid del text refos de
la Llei General de la Seguretat Social i de I'estatut del treball autdbnom, mitjangant la qual
s'introdueixen canvis estructurals a diferents nivells, modificant 11 lleis, 5 Reials Decrets
Legislatius i 5 Reials Decrets.

La proposta introdueix un conjunt de modificacions al text refés de la Llei General de
la Seguretat Social, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre, amb
I'objectiu de reforcar la seguretat juridica, I'eficacia administrativa i I'equitat del sistema
de proteccid social de les persones treballadores per compte propi. En particular, es
pretén millorar la coordinacid entre les administracions tributaries i les entitats gestores
de la Seguretat Social, garantint la determinaci6 i comunicacié dels rendiments
computables a efectes de cotitzacid es realitzi per I'0rgan competent, amb mecanismes
d’intercanvi d’'informacié agils i amb plenes garanties per a I'exercici dels drets de les
persones afectades.

Aixi mateix, la reforma aborda aspectes estructurals del Régim Especial de
Treballadors per Compte Propi o Autonoms (RETA), clarificant el concepte d’habitualitat i
delimitant amb major precisio els criteris per a diferenciar el treball autonom, incorporant
criteris objectius per a determinar el caracter habitual de l'activitat, amb la finalitat de
proporcionar seguretat juridica i evitar la inclusié indeguda d'activitats de caracter
merament ocasional o de baixa intensitat econdmica. A més a més, s'amplia la figura de
l'autonom col-laborador a no familiars en el marc del relleu generacional de I'autbnom
principal.

De la mateixa manera, es proposen ajustos en el sistema de cotitzacié per
rendiments reals i en els procediments de regularitzacié, amb el proposit d’escurcar
terminis, evitar sobrecotitzacions prolongades i corregir disfuncions detectades en
I'aplicacié practica (especialment en suposits de pluriactivitat, abséncia de rendiments
declarats o modificacions tributaries posteriors). S'inclouen també mesures de proteccio
gue atenen a realitats especifiques del treball autdbnom, com I'equiparacié en I'exercici
corresponsable de la cura del lactant, la possibilitat de reincorporacid progressiva
després del naixement i cura del menor, i la millora de I'accés i acreditacio de la proteccio
per cessament d’activitat mitjangant criteris més objectius i automatitzats.

S'incorpora i refor¢a la dimensio del dialeg social en la configuracié anual de bases i
trams de cotitzacio, i contempla respostes adaptades a situacions sectorials de crisi amb
I'objectiu d’assegurar que I'accié protectora evolucioni de forma coherent amb la realitat
economica i amb el principi de convergéncia progressiva entre régims. En conjunt,
aquestes modificacions persegueixen un marc més clar, garantista i funcional, que
permeti protegir millor a les persones treballadores autdbnomes sense perdre la
necessaria sostenibilitat i coheréncia del sistema.

Es reforma també la Llei 20/2007, d'11 de juliol, de I'Estatut del treball autonom, amb
la finalitat d’actualitzar i reforcar el marc juridic del treball per compte propi, dotant-lo de
millor claredat conceptual, millors garanties i una resposta normativa adequada a
I'evolucio del mercat laboral, La modificacié proposada pretén consolidar un Estatut més
coherent amb el sistema de cotitzacidé per ingressos reals i amb el conjunt de canvis
introduits en la normativa de Seguretat Social, evitant buits interpretatius que generen
inseguretat juridica i litigiositat.

S'amplia i es precisa I'ambit subjectiu d'aplicaci6 de la Llei, incloent de forma
expressa suposits vinculats al relleu generacional en activitats per compte propi i
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reconeixent, al costat dels treballadors autonoms econdmicament dependents
tradicionals, la figura del treballador autdbnom economicament dependent de I'ambit
digital. També s'incorporen definicions legals d’habitualitat i de direcci6 i control, establint
criteris objectius que permeten distingir amb major certesa I'autonomia genuina de les
situacions de subordinacio propies del treball per compte d’altri.

La reforma reforca drets professionals i de proteccié social, amb especial atenci6 a la
conciliacié de la vida personal i professional, i a I'equiparacié efectiva en I'exercici
corresponsable de la cura del lactant, corregint els desavantatges derivats de I'abséncia
de jornada en el treball autonom. Es preveu, a més a més, la possibilitat de
comptabilitzar parcialment la suspensidé de l'activitat amb el treball per compte propi
després del descans obligatori, afavorint una reincorporacio progressiva compatible amb
la continuitat del negoci. A aix0 se li suma I'impuls de mesures que faciliten la substitucié
del treballador autonom en periodes de maternitat, risc durant I'embaras o lactancia,
mitjancant incentius per a la contractacid6 de reemplacament i per a la transferéncia
ordenada de tasques.

La reforma també incorpora modificacions en matéria de previsié social
complementaria, amb I'objectiu de facilitar I'accés dels treballadors autonoms a sistemes
de plans de pensions en condicions equiparables a les dels treballadors per compte
d’altri.

Aquestes mesures tenen com objectiu equiparar progressivament els drets dels
treballadors autdnoms als dels treballadors per compte d'altri, corregint desigualtats
historiques en l'accés a la proteccié social.

Igualment, la reforma modernitza el sistema de representativitat de I'associacionisme
autonom, incorporant el criteri d’intersectorialitat com a garantia d’'una representacio
transversal i equilibrada, i vinculant el finangament puablic estructural (infraestructures i
despeses de funcionament) a I'acreditacio d’aquesta representativitat, sense perjudici de
'accés general a subvencions per a projectes amb concurréncia competitiva. També
s’introdueixen i reordenen mesures de foment i alleujament de cotitzacions orientades a
col-lectius i situacions especifiques —ingressos baixos, estudiants, creacié d’ocupacio,
substitucions per incapacitat temporal, malaltia greu i protecci6 de menors— amb
I'objectiu d’afavorir I'emprenedoria sostenible, la continuitat de l'activitat i la cohesié
social.

La proposicié empren una reforma integral i coordinada de diferents instruments de
I'ordenament juridic amb I'objectiu de reforcar la proteccié social del treball autonom,
millorar els incentius a I'envelliment actiu i facilitar la continuitat i transmissié dels
negocis, en un context marcat per I'envelliment demografic, la prolongacié de carreres
laborals i la dificultat creixent per assegurar el relleu generacional. L'experiéncia
acumulada en els ultims anys evidencia que el treball per compte propi requereix
mecanisme especifics que permetin compatibilitzar, amb seguretat juridica i
proporcionalitat, la percepcié de la pensio de jubilaci6 amb el manteniment de I'activitat,
evitant tancaments prematurs de negocis viables i la consequient pérdua de patrimoni
productiu, coneixement professional i cohesié econdmica i social, especialment en
entorns rurals i sectors tradicionals.

En aquest marc, es modifica l'article 214 del text refés de la Llei General de la
Seguretat Social per a modernitzar la jubilacio activa, configurant-la com una via realista
de transicio a la jubilacio per als qui, arribada I'edat ordinaria i complerts els requisits de
cotitzacio, decideixen prolongar voluntariament la seva vida professional. La reforma
proposa una escala progressiva de compatibilitat entre treball i pensid vinculada a la
demora en l'accés a la jubilaci6, amb increments addicionals per permanéncia
continuada en situacié de jubilacié activa, i amb un tractament adaptat a la realitat del
treball autobnom, que manca de jornada predeterminada o en el que I'abséencia total de
titular pot comprometre greument la viabilitat de I'activitat. Al mateix temps, s’introdueixen
regles especifiques per a incentivar, quan resulti possible, la vinculacié de la jubilacié
activa a la ocupacid i al relleu generacional, promovent formules de substitucio i
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transmissié progressiva —familiars o no— a través de contractacid indefinida i figures
col-laboratives associades a plans de successié empresarial.

Es contemplen, també, mesures per a activitats 0 ocupacions especialment existents
o de major risc, permetent opcions de compatibilitat o anticipacidé en suposits de
naturalesa excepcionalment penosa, toxica, perillosa o insalubre, amb requisits
d’experiéncia prévia suficients i amb recolzament organitzatiu mitjangant personal a
carrec o col-laboracio professional. Tot aix0 s’articula preservant els principis basics del
sistema de Seguretat Social: el manteniment de la condici6 de pensionista, la
revaloritzaci6 integra de la pensié en els termes generals, la inaplicacié de complements
per minims durant la compatibilitat i la neutralitat de la cotitzacié en jubilaci6 activa
respecte de I'increment de la pensio ja reconeguda, sense perjudici dels incentius propis
associats a la demora de la jubilaci6 plena.

De forma complementaria, s’incorpora una nova disposicié addicional destinada a
impulsar la previsié social complementaria del col-lectiu autonom, habilitant que
determinades aportacions significatives a plans de pensions —inclosos plans d’ocupacio
simplificats— puguin minorar els rendiments computables a efectes de cotitzacio.
Paral-lelament, es proposen modificacions al text refés de la Llei de Regulacié de Plans
de i Fons de Pensions i en la normativa de I'lmpost sobre la Renta de les Persones
Fisiques per a desvincular el limit financer d’'aportacid del limit fiscal de deduccid i
avancar en l'equiparacié efectiva dels incentius fiscals entre treballadors per compte
propi i per compte d'altri, permetent a I'autdbnom estalviar per a la seva jubilacié d'acord a
la seva capacitat real i afavorint instrument col-lectius sense escala suficient i adequada
governanca, evitant I'atomitzacié de plans que dificulten la seva eficiéncia.

S'impulsa la previsié social complementaria del col-lectiu autonom, habilitant que
determinades aportacions significatives a plans de pensions — inclosos els plans
d’'ocupacié simplificats— poden minorar els rendiments computables a efectes de
cotitzacio. Paral-lelament, es proposen modificacions en el tacte refés de la Llei de
Regulacié dels Plans i Fons de Pensions i en la normativa de I'lmpost sobre la Renta de
les Persones Fisiques per a desvincular el limit financer d’aportacio del limit fiscal de
deduccio i avancar en l'equiparacié efectiva dels incentius fiscals entre treballadors per
compte propi i per compte d’altri, permetent a I'autobnom estalviar per a la seva jubilacio
d’acord a la seva capacitat real i afavorint instruments col-lectius amb escala suficient i
governanca adequada, evitant I'atomitzacié de plans que dificulta la seva eficiencia.

S'incorporen ajustos reglamentaris i de coordinacié administrativa destinats a millorar
la gestio del sistema, en particular en matéria de pluriactivitat, reforcant I'obligacié de
comunicacié de dades rellevants i facilitant mecanismes d’ajust i devolucié que evitin
situacions de sobrecotitzacié prolongada. Aixi s’incrementa fins al 100 % la devoluci6 de
I'excés de cotitzacidé quan es contribueix simultaniament en diferents reégims, aixi com,
avancos en conciliacid, amb I'ampliacié de permisos i la possibilitat de compatibilitzar
prestacions amb l'activitat laboral en determinades condicions. Es reformula el régim de
compatibilitat entre la pensio de jubilacio i la feina, ampliant les possibilitats de jubilacio
activa i establint un sistema progressiu que permeti assolir la compatibilitat plena en
determinades circumstancies. Aquesta reforma es complementa amb incentius pel retard
en 'accés a la jubilacio i pel manteniment de I'activitat economica.

Aixi mateix, es regula de manera especifica la compatibilitat entre la percepcié de
pensions i I'exercici d'activitats artistiques, reconeixent la singularitat d’aquestes activitats
i establint un marc juridic clar i estable.

Es reconeix la naturalesa intermitent de I'activitat dels treballadors autonoms del
sector cultural contemplant la possibilita de mantenir la cotitzacié6 durant periodes
d’inactivitat, I'establiment de mecanismes especifics de comput de dies cotitzats a través
de coeficients correctors, i la flexibilitzacié dels requisits d'accés a determinades
prestacions. Igualment s’estableixen les modificacions necessaries per equiparar les
prestacions del sector agrari.

Aixi mateix, s'avan¢a cap a la consolidacio del model de cotitzacié per ingressos
reals a partir de 2027, dotant-lo de major estabilitat normativa, reforcant la seva
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avaluaci6 periodica i contemplant solucions per a suposits singulars, com els treballadors
que han cotitzat en mutualitats alternatives.

L'activitat econdmica desenvolupada per treballadors per compte propi constitueix
una peca essencial del teixit productiu i de la cohesié social. No obstant aix0, en les
Ultimes décades s’ha consolidat un marc regulatori que, encara que perseguint legitims
objectius de control i recaptacid, imposen als autonoms carregues administratives
desproporcionades i una incertesa juridica persistent en aspectes nuclears de la seva
tributacio. Aquesta realitat es tradueix en un cost fix elevat —en temps, en recursos i en
necessitat d'intermediacio— que afecta amb especial intensitat als negocis de menor
tamany i als que els manca una estructura administrativa propia.

El sistema tributari ha de garantir el compliment efectiu de les obligacions fiscals,
pero també ha de respectar els principis de proporcionalitat, seguretat juridica, bona fe i
confianca legitima. Quan la relacié entre contribuent i Administracié es configura sobre
presumpcions negatives, canvis interpretatius amb efectes retroactius o criteris de
deduibilitat excessivament indeterminats, s’incrementa la litigiositat, es penalitza
I'emprenedoria i es distorsiona la competéncia. Per aix0, aquesta reforma aborda de
manera integral la simplificacié del compliment tributari i la reduccié de la conflictivitat,
mitjancant normes clares, previsibles i verificables.

S'incorpora a l'ordenament intern el regim especial de franquicia a I'IVA, figura
prevista al Dret de la Unié i ampliament estesa en els Estats membre, destinada a
facilitar I'activitat de les petites empreses, de manera que als contribuents amb un volum
d’operacions inferior a 85.000 euros se les eximeix de repercutir I'impost i de presentar
declaracions periodiques, encara que limita el dret a deduir I'IVA suportat. L'objectiu és
doble: reduir drasticament les obligacions formals pels que operen amb volums reduits i
millorar la seva competitivitat en preu quan la seva estructura de despeses no fa eficient
la deducci6 de I'impost suportat. La franquicia, de caracter voluntari, permet adequar el
regim fiscal a la realitat econdmica del petit operador i el principi d'eficiencia
administrativa.

També es reforca la seguretat juridica en la deduccié de despeses mitjangant la
introduccié d'una presumpcié positiva d'afectacid per a les persones fisiques que
desenvolupen activitats economiques, de manera que, quan la despesa estigui
degudament documentada, sigui I’Administracié qui hagi de motivar i acreditar la seva
improcedéncia. Aquest canvi respon a la necessitat de corregir una asimetria probatoria
gue genera incertesa, inspeccions reiterades i una litigiositat innecessaria al voltant de
despeses habituals.

Complementariament, s’estableixen regles objectives i percentatges clars per als
suposits més freqients d'as mixt (vehicles, subministraments d’habitatge parcialment
afectats, equips informatics i software, manutencid). S’introdueixen canvis a I'Impost
sobre la Renta de les Persones Fisiques que amplien i clarifiquen les despeses
deduibles, incloent de manera expressa conceptes com les despeses de manutencio,
subministres d’habitatge parcialment afectats, vehicles, assegurances de salut i
equipament informatic o de comunicaci6. Aixi mateix, s'estableix el limit maxim anual
de 5.000 euros per a les despeses de dificil justificacio.

Es crea un mecanisme de declaracio responsable anual que atorgui eficacia juridica
a I'afectacio i al percentatge d'us declarat, preservant també la potestat de comprovacio
davant el frau manifest. Amb aix0 s'afavoreix un compliment més senzill, homogeni i
previsible, i es dota de coheréncia al sistema mitjancant I'harmonitzacié de criteris entre
IRPF i IVA.

La reforma inclou també mesures destinades a modernitzar la gestié tributaria sense
imposar barreres tecnologiques ni costos fixos injustificats. En aquest sentit, es proposa
gue, pels autonoms de menor dimensid, I'is de sistemes de facturacié d’'alta garantia
com Veri*factu sigui voluntari, associat a incentius i coordinat amb la implantacié efectiva
de la facturacid electronica obligatoria. L'objectiu es fomentar la digitalitzacio per la via de
I'adhesid incentivada, evitant que I'obligacid indiscriminada es converteixi en un factor
d’exclusio.
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Aixi mateix, s'introdueix en una reduccié substancial de carregues mitjancant la
transmissié a una periodicitat setmanal en les declaracions principals (IVA i pagaments
fraccionats de I'lRPF) per als qui no superin determinats llindars, disminuint tramits i
costos de compliment i millorant la tresoreria, sense detriment del control tributari. De
manera coherent, es reforca el valor probatori de la documentacié emesa conforme a
estandards formals i de tracabilitat, promovent la col-laboraci6 amb professionals
qualificats i la fiabilitat dels registres.

D’altra banda, la modificacio de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, persegueix corregir les barreres estructurals que dificultin I'accés de
treballadors autonoms i microempreses a la contractacio publica. La divisio efectiva dels
contractes en lots, concebuda com a norma general i no com a excepcio, es configura
com a un instrument essencials per afavorir la concurréncia, incrementar la competéncia
i permetre la participacido d'operadors economics de menor dimensié en condicions
d’igualtat real.

Aixi mateix, s'introdueix una reserva minima de mercat a favor de treballadors
autonoms i microempreses, a través de I'assignacio d'un percentatge del volum total de
contractacié publica a contractes o lots d’import reduit, adequats a la seva capacitat
operativa. Aquesta mesura respon a la necessitat d’utilitzar contractacié publica com a
palanca de politica economica, promovent la diversificaci6 del teixit productiu,
'emprenedoria i el desenvolupament local, sense perjudici dels principis d'eficiencia,
transparéncia i lliure concurrencia.

La reforma també incorpora el principi de no discriminacié per tamany empresarial,
evitant la imposicio de requisits administratius o de compliment que resulten legalment
exigibles a empreses de menor dimensid, com succeeix amb determinades obligacions
pensades per a grans organitzacions. Amb aix0 es pretén reduir carregues burocratiques
innecessaries, eliminar obstacles artificials a la participacid i garantir que els
procediments de contractacid publica siguin proporcionals, accessibles i adaptats a la
realitat del treball autdonom i les microempreses.

La morositat en les operacions comercials constitueix un dels principals factors de
vulnerabilitat financera pels treballadors autdnoms, les microempreses i les petites i
mitjanes empreses, afectant directament a la seva liquiditat, a la seva capacitat d’'inversié
i, en nombrosos casos, a la seva propia viabilitat. L'incompliment sistematic dels terminis
legals de pagament distorsiona la competéncia, trasllada de forma injusta els costes de
finangcament als operadors més debils de la cadena econdomica i genera un efecte
multiplicador d’impagaments que es propaga al llarg del teixit productiu.

Malgrat I'existéncia d’'un marc normatiu que estableixi terminis maxims de pagament
en les operacions comercials, I'experieéncia practica ha demostrat que I'abséncia d’'un
regim sancionador efectiu i suficientment dissuasiu ha limitat notablement I'eficacia real
d’aquestes previsions legals. En particular, la falta de consequéncies juridiques davant
lincompliment reiterat dels terminis de pagament han afavorit practiques abusives,
especialment en relacions contractuals caracteritzades per un clar desequilibri de poder
de negociacio.

En aquest context, la present reforma de la Llei 3/2004, de 9 de desembre, té per
objecte reforcar la lluita contra la morositat mitjangcant la introduccid d'un sistema
sancionador graduat, que distingeix entre infraccions greus i molt greus i que centra la
resposta punitiva en els suposits d'incompliment reiterat i de mala praxis. Aquest
enfocament pretén garantir I'efectivitat del la norma sense penalitzar situacions puntuals
0 conjunturals, evitant que el regim sancionador recaigui de forma desproporcionada
sobre autdbnoms i petites empreses que, en molts casos, no son lorigen de
'impagament, sind I'Gltima baula d’'una cadena que freqiientment s'inicia en el sector
public o en grans operadors econdmiques.

La present modificaci6 normativa també s'inscriu en el procés d'adaptacido de
'ordenament juridic espanyol a la Directiva (UE) 20019/1023, relativa als marcs de
reestructuracio preventiva, I'exoneracid de deutes i les mesures destinades a augmentar
I'eficiencia dels procediments d'insolvéncia, amb l'objectiu de garantir una segona
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oportunitat real i efectiva per a les persones fisiques i, en particular, pels treballadors
autonoms i les microempreses que passen per situacions de dificultat econdomica o
insolvéncia de bona fe.

L'experiéncia acumulada des de I'entrada en vigor de la reforma concursal evidencia
gue determinades opcions reguladores adoptades en la transposicié de la Directiva han
introduit restriccions i asimetries que limiten greument I'efectivitat dels mecanismes de
reestructuracid primerenca i d’exoneracié del passiu insatisfet. En especial, la
sobreproteccid del credit de dret public —tant en els procediments de reestructuracio
com en I'ambit de I'exoneracié— desnaturalitza el principi de segona oportunitat, genera
incentius perversos i situa al deutor en una posicid de bloqueig estructural que impedeixo
la seva recuperacié economica i social.

La Directiva reconeix expressament la possibilitat que els Estats membres estableixin
excepcions o limitacions a I'exoneracié de determinades categories de credit, perd no
imposa, en cap cas, un regim de privilegi absolut per al crédit public que I'exclogui
sistematicament dels efectes de la reestructuracié o de I'exoneracio. Pel contrari, I'esperit
i la finalitat de la norma europea exigeixen un equilibri raonable entre els interessats dels
creditors i la necessitat d'oferir al deutor honest un nou inici, evitant situacions
d’insolvéncia perpétua que acaben expulsant a autonoms i empresaris d’empreses de
menor dimensio de I'economia formal.

Aixi mateix, la Directiva subratlla la importancia d’actuar en fases primerenques de
les dificultats financeres, promovent la implantacié de mecanismes d'alerta primerenca i
de serveis d’assessorament confidencial que permeten detectar i corregir desequilibris
abans que la insolvéncia sigui irreversible. L'evidéncia comparada demostra que els
models basats en xarxes de prevencio i acompanyament multidisciplinari, desenvolupats
sota esquemes de col-laboracié publicoprivada, son significativament més eficagos que
els sistemes limitats a mers instruments d’autodiagnostic financer o a comunicacions
administratives de caracter sancionador.

En aquest context, la present reforma persegueix diversos objectius fonamentals. En
primer lloc, alinear plenament la normativa concursal espanyola a tenor de i la finalitat de
la Directiva, eliminant disposicions que restringeixen de forma desproporcionada
I'exoneraci6 del passiu insatisfet i I'afectacio del credit public, tant en els procediments de
reestructuracid com en els mecanismes de segona oportunitat. En segon lloc, garantir
que els drets de naturalesa prestacional i contributiva derivats de les cotitzacions socials
del deutor no quedin neutralitzades per I'existéncia de deutes publics, preservant I'accés
efectiu a la pensié de jubilacid i a les prestacions contributives quan concorrin els
requisits legals. En tercer lloc, reforgar els instruments de prevencidé de la insolvencia,
mitjancant la implantacio de sistemes d'alerta primerenca confidencials i serveis
d'assessorament especialitzats, que facilitin la continuitat empresarial, la reorientacio
d’activitats viables i la reduccio del recurs a procediments concursals formals.

La reforma també incorpora mesures destinades a garantir I'accés efectiu a la justicia
de persones autonomes i microempreses en situacio d’insolvéncia, reconeixent el dret a
la assisténcia juridica gratuita i promovent I'especialitzacié professional en matéria
concursal. Tot aix0 respon a la necessitat de reduir barreres economiques i burocratiques
gue, en la practica, impedeixen que una part significativa dels deutors honestos pugui
acollir-se als mecanismes legals de reestructuracid i segona oportunitat, empenyent-los
cap a I'economia submergida o a I'exclusié social.

Es tracta, en definitiva, d'una reforma de caracter estructural, que no es limita a
introduir ajustos puntuals, sind que redefineix els principis sobre els que es fonamenta el
regim juridic dels treballadors autonoms, amb I'objectiu de construir un sistema més just,
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més eficient i flexible adaptat a les necessitats de la societat i del treball autonom
contemporani.

Proposicié de Llei

Article primer. Modificaci6 del text refds de la Llei General de la Seguretat Social,
aprovat pel Real Decret Legislatiu 82015, de 30 d’octubre.

El text refés de la Llei General de la Seguretat Social, aprovat pel Real Decret
Legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre, queda modificat de la segiient manera:

u.

La lletra a) de l'article 71.1 queda redactada de la seglient manera:

«Article 71. Subministrament d’informacié a I’Administraci6 de la Seguretat
Social.

1. S’estableixen els segients suposits de subministrament d’informacié a
I’Administracid de la Seguretat Social:

a) Els organismes competents dependents del Ministeri d’'Hisenda o, si
s'escau, de les comunitats autonomes o de les diputacions forals, es facilitaran,
dins de cada exercici anual, de conformitat amb I'article 95 de la Llei 58/2003,
de 17 de desembre, general tributaria, i la normativa foral equivalent, a les entitats
gestores de la Seguretat Social responsables de la gesti6 de les prestacions
econOmiques i, a petici6 d'aquestes, les dades relatives als nivells de renda,
patrimoni i altres ingressos o situacions del titulars de prestacions quan determinin
el dret a aquestes, aixi com dels beneficiaris, conjuges i altres membres de les
unitats familiars, sempre que s’hagin de tenir en compte per al reconeixement, el
manteniment o la quantia de les prestacions esmentades a fi de verificar si aquells
compleixen en tot moment les condicions necessaries per a la percepcio de les
prestacions i en la quantia legalment establerta.

Aixi mateix, han de facilitar a les entitats gestores de la Seguretat Social que
gestionin ajudes o subvencions publiques la informacié sobre el compliment de les
obligacions tributaries, aixi com les dades relatives a les inhabilitacions per obtenir
aguest tipus d’'ajudes o subvencions i a la seva concessié que s’hagin de tenir en
compte per al reconeixement del dret o I'import de les ajudes o subvencions a
concedir.

Igualment, comunicaran administrativament als subjectes obligats, juntament
amb el resultat de la declaracié de renda, el total dels rendiments computables a
efectes de cotitzacié calculats en els termes que defineix l'article 308.1.c) i que
posteriorment, hauran de facilitar a la Tresoreria General de la Seguretat Social, a
través dels procediments telematics i automatitzats que s'estableixin, tota la
informacié de caracter tributari necessaria de qué disposin per a efectuar la
regularitzacié de les quotes a la qual es refereix I'article 308. El subministrament
d'aquest informacié s’haura de portar a terme en el termini més breu possible
després de la finalitzacié dels terminis de presentacié per part dels subjectes
obligats de les declaracions tributaries corresponents, i s’han d'establir els
mecanismes d'intercanvi d'informacié adequats.»

Dos. S’afegeix un nou apartat 4 a I'article 198:

«Article 198. Compatibilitats en la percepcié de prestacions economiques per
incapacitat permanent.

4. Larealitzacio d’'una activitat artistica per compte propi o ali¢, en els termes
establerts en I'article 249 quater, sera compatible: (i) amb la percepcié de la pensié
vitalicia per incapacitat permanent total, i si és el cas de l'increment previst a
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l'article 196.2, paragraf segon, sempre que l'activitat artistica no coincideixi amb
aquella que va donar lloc a la incapacitat permanent total, i (i) amb la pensid
vitalicia per incapacitat permanent absoluta o de gran invalidesa, i si es el cas de
l'increment previst a l'article 196.4, sempre que l'activitat artistica sigui compatible
amb l'estat de l'incapacitat i que no representi un canvi en la seva capacitat de
treball a efecte de revisio.»

Tres. Es maodifica l'article 214 que queda redactat en els termes seglents:

«Article 214. Pensid de jubilacié activa.

1. Sempre que en la data de compliment de I'edat en que cada cas resulti
d’'aplicacio segons I'establert en I'article 205.1.a), s’hagués reunit el periode minim
de cotitzacio establert en I'article 205.a.b), a excepcié de I'establert en 'apartat 3,
la percepcio de la pensié de jubilacio, en la seva modalitat contributiva, sera
compatible amb la realitzacié de qualsevol treball per compte d'altri, a temps
complert o a temps parcial, o per compte propi del pensionista. A efectes del
comput de l'edat, no seran admissibles jubilacions acollides a bonificacions o
anticipacions.

2. La quantia de la pensié de jubilaci6 compatible amb el treball sera
equivalent a un percentatge de I'import resultant en el reconeixement inicial en els
termes establerts a I'article 210 d’aquesta Llei o la que estigués percebent, inclos
el complement de maternitat o el de la bretxa de genere quan es percebi, i exclos,
en tot cas, el complement per minims qualsevol que sigui la jornada laboral o
I'activitat que realitzi el pensionista; aquest percentatge de I'import de la pensio de
jubilacié es calculara en funcié del nombre d’anys que s’hagi demorat I'accés a
aquesta pensio d’acord amb I'escala seguent:

a) En el moment d’accés a la jubilacié d’acord amb I'establert a I'apartat 1, el
percentatge sera del 35 per cent de la pensié.

b) Si es demora un any l'accés a la pensié de jubilacié el percentatge sera
del 50per cent de la pensio.

c) Si es demora dos anys l'accés a la pensio de jubilacio, el percentatge a
percebre sera del 75 per cent de la pensid.

d) Si es demora tres anys o0 més l'accés a la pensié de jubilacio, el
percentatge sera del 100 per cent de la pensié.

El percentatge que resulti de I'escala anterior s’incrementara en 15 punts
percentuals per cada 12 mesos ininterromputs que romangui en la situacié de
jubilacié activa, amb el maxim del 100 per cent de la pensid. En el suposit de
treballadors fixos discontinus, per acreditar aquest periode, s’aplicara la norma
general prevista en l'article 247.2, paragraf primer, d’aquesta llei.

Aquest increment es comencara a percebre el dia primer del mes segiient a
aquell en el que s’hagi complert aquest periode de 12 mesos.

Als efectes de l'aplicacié dels percentatges establerts en aquest apartat es
prendran anys complerts, sense que s’hi equiparin les fraccions d’aquests.

Les persones treballadores autonomes sense empleats que estiguessin
compatibilitzant el 50 % de la seva pensié amb el treball per compte propi de forma
prévia a l'entrada en vigor d'aguesta normal, se’ls incrementara en 15 punt
percentuals el percentatge de compatibilitat de la pensié per cada 12 mesos
ininterromputs previs que hagi seguit en situacié de jubilacié activa, amb el maxim
del 100 per cent de la pensid.

3. En suposit que l'activitat es realitzi per compte propi i s'acrediti tenir
contractat per a la realitzacio de la propia activitat, almenys, a un treballador per
compte d’altri amb caracter indefinit amb una antiguitat minima de 18 mesos, 0 si
es contracta amb caracter indefinit a un treballador nou per compte d’altri que no
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hagi tingut vincle laboral amb el treballador autdbnom en els dos anys anteriors a
I'inici de la jubilacié activa, la pensio sera el 100 per cent compatible amb l'activitat
per compte propi.

Si no s’acrediten les condicions establertes en el paragraf anterior, s’aplicara
I'escala prevista en I'apartat 2.

a) En el cas que es contracti a un treballador nou pe compte propi de forma
indefinida, el contracte estara bonificat en els mateixos termes que un contracte de
relleu.

b) En els cinc anys previs a la jubilacié i en els cinc anys posteriors si s'opta
per un esquema de jubilacié activa, I'autdnom col-laborador podra no ser conjuge
0 parent de la persona autonoma principal, sempre i quan, declari a I'alta estar en
un suposit de relleu generacional i existeixi un pla de relleu o successio
empresarial.

4. En el suposit que I'activitat es realitzi per compte propi i s’acrediti tenir un
treballador o autonom col-laborador a carrec per a la realitzacié de la propia
activitat i aquesta hagi estat reconeguda com activitat o ocupaci6 professional els
treballs de la qual siguin de naturalesa excepcionalment penosa, toxica, perillosa o
insalubre i acusin elevats indexs de morbiditat o mortalitat, en desenvolupament
de la previsio que conté I'article 206

del text refds de la Llei General de la Seguretat Social, aprovat pel Real Decret
Legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre, el treballador per compte propi o autonom
podra jubilar-se de manera anticipada amb els corresponents coeficients reductors
0 optar per un esquema de compatibilitat de la pensié amb el desenvolupament de
la seva activitat al 20% a l'edat de 61 anys, sempre i quan acrediti haver
desenvolupat aquesta activitat almenys durant 15 anys.

5. La cotitzacié efectuada durant la situacio de jubilacié activa no comportara
cap increment del percentatge aplicable a la base reguladora de la pensié que es
tingui reconeguda, ni tampoc incrementara el complement economic de demora
que hagués correspost.

6. La pensio es revaloritzara en la seva integritat en els termes establerts per
a les pensions del sistema de la Seguretat Social. No obstant, mentre es mantingui
la feina compatible, a I'import de la pensié més les revaloritzacions acumulades se
li aplicara el percentatge que correspongui d’acord al que disposa aquest article.

7. El pensionista no tindra dret als complements per pensions inferiors a la
minima durant el temps en el que compatibilitzi la pensié amb la feina.

8. El beneficiari tindra la consideracié de pensionista a tots els efectes,
encara que mentre es mantingui en actiu, s’entendra com a demora de la jubilacié
plena i, per tant, s’aplicaran els incentius pertinents, tampoc es considerara com a
jubilat ple a efectes estadistics, sind en esquemes d’envelliment actiu.

9. Finalitzada la relaci6 laboral per compte d’altri o el treballador per compte
propi, es restablira la percepci6 integra de la pensié de jubilacié

10. La regulacié continguda en aquest article s’entendra aplicable sense
perjudici del régim juridic previst per a qualsevol altre modalitat de compatibilitat
entre pensio i treball, establertes legalment o reglamentariament.

Les previsions d’'aquest article no seran aplicables en els suposits de I'exercici
d'un lloc de treball o alt carrec en el sector public, delimitat en el paragraf segon de
l'article 1.1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'Incompatibilitats del Personal
al Servei de les Administracions Publiques, que sera incompatible amb la
percepcid de la pensié de jubilacid.»
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Quatre. Es modifica I'article 249 quater que queda redactat en els termes seguents:

«Article 249 quater. Compatibilitat de la pensio de jubilaci6 amb [activitat
artistica.

1. La percepcié del 100 per cent de l'import de la pensi6 de jubilacié
contributiva és compatible amb l'activitat artistica en els termes d’aquest article:

a) Amb el treball per compte d’altri i per compte propi de les persones que
duguin a terme una activitat artistica, es percebin o no drets de propietat
intel-lectual o d’imatge per aquesta activitat, inclosos els generats per la seva
transmissié a tercers o amb independéncia que per a la mateixa activitat es
percebin altre remuneracions derivades d’activitats connexes.

A aquests efectes s’entén per activitat artistica la duta a terme per les
persones que fan activitats artistiques, siguin dramatiques, de doblatge,
coreografiques, de varietats, musicals, cant, ball, de figuracio, d’especialistes, de
direccié artistica, de cinema, d'orquestra, d'adaptacid musical, d'escena, de
realitzacio, de coreografia, d'obra visual, artista de circ, artista de marionetes,
magia, guionistes, i, en tot cas, la duta a terme per qualsevol persona l'activitat de
la qual sigui reconeguda com a artista interpret executant del titol | del llibre segon
del text refés de la Llei de propietat intel-lectual, aprovat per Reial Decret
legislatiu 1/1996, de 12 d’abril, en qué es regularitzen, s’aclareixen i s’harmonitzen
les disposicions legals vigents sobre la materia, o0 com a artista, artista intérpret o
executant pels convenis col-lectius que siguin aplicables en les arts escéniques,
I'activitat audiovisual i la musical, de conformitat amb l'article 1.2, paragraf 2n, del
RD 1435/1985, d'1 d'agost, pel qual es regula la relacié laboral especial de les
persones artistes que duen a terme la seva activitat en les arts esceéniques,
audiovisuals i musicals, aixi com de les persones que duen a terme activitats
tecniques o auxiliars necessaries per a I'exercici d'aquesta activitat.

b) Amb el treball per compte d'altri i I'activitat per compte propi duta a terme
per autors d'obres literaries, artistiques o cientifiques, tal com es defineixen en el
capitol | del titol Il del llibre primer de la Llei de propietat intel-lectual, aprovat pel
Reial decret legislatiu 1/1996, de 12 d’abril, es percebin o no drets de propietat
intel-lectual per aquesta activitat, inclosos els generats per la seva transmissio a
tercers i independentment pel fet que per la mateixa activitat percebin altres
remuneracions derivades d’activitats connexes.

Als efectes del que s’'estableix a les lletres a) i b) anteriors, la compatibilitat
s’entén tant amb la realitzacié de les activitats artistiques previstes en aquestes
lletres, com la percepcidé d'ingressos corresponents als rendiments del treball o
d’'activitats econdmiques generades per les mateixes, i aixi mateix amb la
percepcié de remuneracions per activitats connexes compatibles, com les
derivades d’activitats formatives o docents, de drets d’'imatge i de la participacié en
jurats, tribunals qualificadors i comissions de valoracié per a festivals, premis,
ajudes o subvencions, que estiguin directament relacionades amb [I'activitat
artistica, o d'assisténcia a reunions d’organs d’entitats sense anim de lucre de
I'ambit artistic o cultural.

2. Limport de la pensié de jubilacié contributiva compatible amb I'activitat
artistica inclou el complement per a pensions inferiors a la minima i el complement
per maternitat o reducci6 de la bretxa de génere, el complement previst a
l'article 196.2, paragraf segon, d'aquesta llei, i el complement previst a
I'article 196.4 d’aquesta llei, aixi com la quantitat addicional a la que es refereix el
paragraf tercer de l'article 210.2, que correspongui percebre o el beneficiari
hagués estat percebent.

Als efectes del dret a obtenir el complement per pensions inferiors a la minima
i de determinar el seu import no es computaran els rendiments obtinguts per
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I'exercici d’activitats artistiques mentre que no excedeixin de l'import del salari
minim interprofessional en el comput anual. Els rendiments que excedeixin
d’aquesta quantitat es tindran en compte a aquests efectes.

3. EIl beneficiari de la situaci6 de compatibilitat té la consideracié de
pensionista a tots els efectes.

4. No es pot acollir a aquesta modalitat de compatibilitat el beneficiari d’'una
pensio contributiva de jubilacié de la Seguretat Social que, a més de dur a terme
I'activitat artistica, faci qualsevol altre treball per compte d’altri o per compte propi
diferent de I'activitat indicada que doni lloc a la seva inclusié en el camp d’'aplicacid
el régim general o d'algun dels regims especials de la Seguretat Social.

5. Com a alternativa del regim de compatibilitat que preveu aquest article, el
beneficiari d’'una pensio contributiva de jubilacié de la Seguretat Social en qué
concorrin les circumstancies que preveuen els apartats anteriors pot optar per
I'aplicacié del régim juridic previst per a qualssevol altres modalitats de
compatibilitat entre pensio i treball, establerts legalment o reglamentariament,
guan compleixi els requisits per fer-ho. El régim de compatibilitat regulat en aquest
article s’entén sense perjudici del que disposa l'article 213.4 d’aquesta llei. En
consequencia:

a) El treballador per compte propi que realitzi una activitat artistica i s’hagi
acollit al regim de compatibilitat regulat en aquest article, quan en I'any natural els
seus rendiments nets no hagin superat la xifra establerta en aquest precepte,
tindra dret a obtenir d’ofici la devolucié integra del cotitzat en aquest periode en
virtut d’aquest régim de compatibilitat, sense perjudici de poder sol-licitar la seva
devolucié en qualsevol moment dins del termini de prescripcio.

b) El treballador per compte propi que realitzi una activitat artistica acollida al
régim de compatibilitat regulat en aquest article no tindra I'obligacié d'alta ni de
cotitzar mentre els seus rendiments nets no superin dins de cada any natural la
xifra establerta en aquell precepte. A partir del moment en que s’hagi superat
aquesta xifra dins de cada any natural, estara obligat a donar-se d'alta d’acord
amb I'establert a la lletra m) de I'apartat 2 de I'article 305 d’aquesta llei i a cotitzar
d'acord amb el que estableix I'article 310 bis d’aquesta llei. A aquests efectes
haurd de presentar com a molt tard el 28 de febrer de I'any seguent al que hagi
superat aquesta xifra una declaracié dels rendiments nets obtinguts en l'any
natural immediat anterior, amb expressié de quin fou el mes natural en el que
aquests rendiments nets van superar la xifra establerta a l'article 213.4 d’aquesta
llei, després d’'aixo la Seguretat Social el donara d’alta amb efectes a partir del
dia 1 del mes natural en el que es va superar aquesta xifra, el donara de baixa
amb efectes de 31 de desembre d’aquest any natural —o a la data de finalitzacié
de Il'activitat artistica compatible, si fos anterior al 31 de desembre—, i emetra i li
notificara la liquidacid per a la cotitzacié especial de solidaritat que correspongui al
tram de rendiments nets resultant de dividir I'excés de rendiment net respecte del
Salari Minim Interprofessional Anual entre el numero de mesos d'alta, no portara
recarrec ni interessos, i es concedira termini voluntari de pagament.

De la mateixa manera, el pensionista de jubilaci6 en qui concorrin les
circumstancies que preveu aquest article també pot optar per la suspensié de la
percepcié de la seva pensié. En aquest cas, l'alta i la cotitzacié a la Seguretat
Social s’han d’efectuar de conformitat amb les normes que regeixin en el réegim de
Seguretat Social que correspongui en funcié de la seva activitat.

6. La prestacid d'incapacitat temporal causada durant la compatibilitat que
preveu aquest article s’extingeix en la data en quée es causi baixa en el régim
corresponent de la Seguretat Social.

7. A efectes de la cotitzacié a realitzar de conformitat amb l'establert a
I'article 310 bis, aixi com del comput dels rendiments nets anuals totals per
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I'aplicacid de l'article 213.4, es tindran en compte Unicament els ingressos derivats
o directament relacionats amb I'activitat artistica realitzada en cada any natural,
sense considerar els ingressos percebuts en aquest any natural perd que
corresponen a drets de propietat intel-lectual o d’imatge generats per I'activitat
artistica realitzada en anys naturals anteriors.»

Cinc. Larticle 305 queda redactat en els termes seguients:

«Article 305. Extensio.

1. Estan obligatoriament incloses en el camp d’aplicacié del régim especial
de la Seguretat Social dels treballadors per compte propi o autobnoms les persones
fisiques més grans de divuit anys que duguin a terme de manera habitual,
personal, directa, per compte propi i fora de I'ambit de direccié i organitzacié d'una
altra persona, una activitat economica o professional a titol lucratiu, tant si donen
ocupacio a treballadors per compte d’altri com si no, en els termes i les condicions
gue determinin aquest talo i les seves normes d’aplicacio i desplegament.

2. S’entendra per no habitual aquella activitat econdmica o professional que
generi uns rendiments nets anuals aplicant la normativa de I'lRPF vigent inferiors
al Salari Minim Anual que correspongui i que al seu torn es produeixi durant
menys de tres mesos a l'any de forma continuada, o0 menys de quatre mesos
sobre 12 mesos de forma discontinua.

3. En cap cas es considerara que existeix direccié i control d'una altra
persona quan les persones treballadores autonomes:

a) Siguin titulars d’establiments o locals comercials i industrials i d’oficines i
despatxos oberts al public,

b) Siguin titulars de llicencies administratives necessaries per al
desenvolupament de la seva activitat,

c) Que treballin per més d'un client i cap d'ells suposi més del 75% de la
seva facturacio,

d) I/o que siguin professionals que exerceixen la seva professié conjuntament
amb altres en régim societari o sota qualsevol altra forma juridica admesa en dret.

4. A l'efecte d’aquesta llei, es declaren expressament compresos en aquest
regim espacial:

a) Els treballadors inclosos en el sistema especial per als treballadors per
compte propi agraris.

b) Els qui exerceixin les funcions de direcci6 i geréncia que comporta
I'exercici del carrec del conseller o administrador, o prestin altres serveis per a una
societat de capital, a titol lucratiu i de manera habitual, personal i directa, sempre
que en tingui el control efectiu, directe o indirecte. S’entén, en tot cas, que es
produeix aquesta circumstancia, quan les accions o participacions del treballador
suposin, almenys, la meitat de capital social.

Es presumeix, llevat que hi hagi una prova en contra, que el treballadors té el
control efectiu de la societat quan concorri alguna de les circumstancies seglents:

1r. Que almenys la meitat del capital de la societat per a la qual presti els
seus serveis estigui distribuit entre socies amb els quals convisqui i amb els quals
estigui unit per vincle conjugal o de parentiu per consanguinitat, afinitat o adopcié,
fins al segon grau.

2n. Que la seva participacio en el capital social sigui igual o superior a la
tercer part. 3r. Que la seva participacié en el capital social sigui igual o superior a
la quarta part, si té atribuides funcions de direccio i geréncia de la societat.
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En els suposits en queé no concorrin les circumstancies anteriors,
I’Administracié pot demostrar, per qualsevol mitja de prova, que el treballador
disposa del control efectiu de la societat.

c) Els socis industrials de societats regulars col-lectives i de societats
comanditaries als quals es refereix l'article 1.2.a de la Llei 20/2007, d'11 de juliol,
de I'Estatut del treball autonom.

d) Els comuners de les comunitats de béns i els socies de societats civils
irregulars, llevat que la seva activitat es limiti a la mera administracié dels béns
posats en comu, als quals es refereix l'article 1.2.b de la Llei 20/2007, d’'11 de
juliol.

e) Els socis treballadors de les societats laborals quan la seva participacio en
el capital social juntament amb la del seu conjuge i parents per consanguinitat,
afinitat o adopci6 fins al segon grau amb els quals convisqui arribi, almenys, al 50
per cent, lleva que acreditin que I'exercici del control efectiu de la societat
requereix el concurs de persones alienes a les relacions familiars.

f) Els treballadors autonoms economicament dependents tradicionals i
d'ambit digital al Capitol 11l del titol 1l de la Llei 20/2007, d'11 de juliol.

g) Els qui exerceixin una activitat per compte propi, en les condicions que
estableix I'apartat 1, que requereix la incorporacié a un col-legi professional, sense
perjudici del que preveu la disposicié addicional divuitena.

h) Els membres del cos Unic de notaris.

i) Els membres del cos de registradors de la propietat, mercantils i de béns
mobles, aixi com els del cos d’'aspirants.

j) Les persones incloses en I'ambit d’aplicacié de la Llei 55/2003, de 16 de
desembre, de I'Estatut marc del personal estatutari dels serveis de salut, que
prestin serveis, a temps complet, en els serveis de salut de les diferents
comunitats autonomes o e en els centres dependents de I'Institut Nacional de
Gestié Sanitaria, per les activitats complementaries privades que duguin a terme i
gue determinin la seva inclusi6 en el sistema de la Seguretat Social, sense
perjudici del que preveu la disposicié addicional divuitena.

k) El conjuge i els parents del treballador per compte propi o autdbnom que,
de conformitat amb el que assenyalen l'article 12.1 i I'apartat 1 d’aquest article,
duguin a terme treballs de manera habitual i no tinguin la consideracié de
treballadors per compte d’altri.

[) Tindran a més a més la mateixa consideracié aquelles persones que no
essent ni conjuge ni parent del treballador per compte propi o autonom, ni
convivent, realitzin treballs de forma habitual amb el mateix en els cinc anys previs
a que aquest compleixi I'edat de jubilacié, sempre i quan es declari en el moment
de l'alta de l'autdbnom col-laborador estar en el suposit de relleu de I'autdnom
principal i s’aporti el pla de successi6 i relleu del negoci. Haurd de subscriure’s
compromis per ambdues parts en el que s'indiqui el percentatge de repartiment de
beneficis durant el periode de preparaci6é del relleu que com a maxim sera de 5
anys.

m) Els socis treballadors de les cooperatives de treball associat dedicats a la
venda ambulant que percebin ingressos directament dels compradors.

n) Els qui exerceixin per compte propi qualsevol de les activitats artistiques a
que es refereix l'article 249 quater 1, excepte que resulti aplicable I'establert en
l'article 213.4.

0) Qualssevol altres persones que, per rad de la seva activitat, siguin objecte
d’inclusié mitjancant una norma reglamentaria, de conformitat amb el que disposa
l'article 7.1.b.»
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Sis. L’article 308 queda redactat en els termes seguents:

«Article 308. Cotitzacio i recaptacio.

1. Les persones treballadores per compte propi o autonomes incloses en
aquest regim especial d’acord amb el que estableix I'article 305 cotitzen en funcié
dels rendiments anuals obtinguts de I'exercici de les seves activitats econdomiques,
empresarials o professionals, en els termes que assenyalen els paragrafs a, b i c
d'aquest apartat, sense perjudici de I'establert en I'apartat 3 d’aquest article.

Als efectes de determinar la base de cotitzacié en aquest régim especial es
tenen en compte la totalitat dels rendiments nets obtinguts pels treballadors
esmentats, durant cada any natural, per les seves diferents activitats professionals
0 economiques, encara que l'exercici d’algunes no determini la seva inclusié en el
sistema de la Seguretat Social i independentment del fet que es duguin a terme a
titol individual o com a socis o integrants de qualsevol tipis d'entitat, amb
personalitat juridica o sense, sempre que per aquestes no hagin de constar en alta
com a treballadors per compte d’altri 0 assimilats a aquests.

En aquest sentit, la Llei de Pressupostos Generals de I'Estat establira
anualment una taula general i una taula reduida de bases de cotitzacié per a
aquest régim especial. Totes dues taules s’han de dividir en trams consecutius
d'imports de rendiments nets mensuals. A cadascun d'aquests trams de
rendiments nets s’ha d’assignar una base de cotitzaci6 minima mensual i una base
de cotitzacié maxima mensual.

La Llei de Pressupostos Generals de I'Estat també establira anualment la base
minima del sistema, que correspondra al tram 1 de la taula general, i la base
maxima del sistema.

La cotitzaci6 a la que es refereix aquest apartat es determinara en els
seguents termes:

a) La base de cotitzacio per a totes les contingéncies i situacions emparades
per l'accié protectora d'aquest regim especial es determinara durant cada any
natural d’acord amb les regles seglents, aixi com les altres condicions que es
determinin reglamentariament:

3a. Les persones treballadores per compte propi o autbnoms hauran de
canviar la seva base de cotitzacid, en els termes que es determinin
reglamentariament, per tal d'ajustar la seva cotitzacié anual a les previsions que
vagin tenint dels seus rendiments nets anuals, podent optar a aquest efecte per
qualsevol de les bases de cotitzacié compreses en les taules.

4a. Els familiars de les persones treballadores per compte propi o autbnomes
a les que fa referéncia I'article 305.2.k), aixi com les persones treballadores per
compte propi o autdbnomes incloses en aquest regim especial a I'empara del que
estableixen les lletres b) i e) de I'article 305.2, d'aquesta llei, determinaran la seva
base de cotitzaci6 mensual d’acord amb la previsié de la mitjiana mensual dels
rendiments nets anuals que prevegin obtenir, en els termes establerts a les
regles la. i 2a. d’aquest apartat.

No obstant, en el cas dels familiars col-laboradors que no percebin rendiments
computables a efectes de la determinacio de la base de cotitzacié, la seva base de
cotitzacié mensual escollida no podra ser inferior a la base minima del tram 1 de la
taula general a la que es refereix la regla 1a.

A aquest efecte, en el procediment de regularitzacié al que es refereix el
paragraf c) d'aquest apartat, la base de cotitzacié definitiva s'ajustara als
rendiments anuals efectivament obtinguts, sense que en cap cas pugui ser inferior
a les bases minimes establertes en els paragrafs anteriors, segons corresponguli.
Per a I'aplicacié de que disposa aquesta regla sera suficient amb haver estat d’'alta
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en aquest régim especial noranta dies, en qualsevol dels suposits contemplats a
les lletres referides, durant el periode a regularitzar.

¢) La regularitzacié de la cotitzacié en aquest régim especial, a efectes de
determinar les bases de cotitzacio i les quotes mensuals definitives de l'any
corresponent, s'efectuara en funcié dels rendiments anuals un cop obtinguts i
comunicats telematicament per I'’Administraci6 tributaria corresponent a partir del
seglent any, respecte a cada persona treballadora per compte propi o autbnoma,
d’acord amb les regles segiients:

2a. Als rendiments que indica la regla anterior se’ls aplica una deducci6 per
despeses generiques del 9 per cent sobre la facturacié, excepte en el cas de les
persones treballadores per compte propi o autbnomes incloses en aquest régim
especial a I'empara del que estableixen les lletres b) i e) de larticle 305.2
d'aquesta llei, en qué la deducci6 sera del 5 per cent sobre rendiments nets.

Per a l'aplicacié de I'Gltim percentatge indicat del 5 per cent sera suficient
haver estat noranta dies en alta en aquest régim especial, en qualsevol dels
suposits que preveuen les lletres esmentades, durant el periode de regularitzar.

4a. Sila cotitzacio provisional efectuada fos inferior a la quota corresponent a
la base minima de cotitzacié del tram en qué estiguin compresos els seus
rendiments, el treballador per compte propi ha d'ingressar la diferéncia entre les
dues cotitzacions fins a I'tltim dia del mes segtent a aquell en qué se li notifiqui el
resultat de la regularitzacié, sense aplicacio d'interés de demora ni cap recarrec si
s’abona aquest termini.

Si la cotitzacié provisional efectuada és superior a la quota corresponent a la
base maxima del tram en qué estiguin compresos els seus rendiments, la
Tresoreria General de la Seguretat Social ha de tornar d'ofici la diferéncia entre
totes dues cotitzacions, sense aplicacioé de cap interés, abans del 31 de desembre
de l'exercici en el qué I'administracié tributaria corresponent hagi comunicat els
rendiments computables a la Tresoreria General de la Seguretat Social.

5a. La base de cotitzaci6é definitiva per aquelles persones treballadores per
compte propi 0 autonomes, excloses les que exerceixin o hagin exercit I'opci6 de
mantenir la seva base anterior a aquest sistema, que no haguessin presentat la
declaracio de I'lmpost de la Renda de les Persones Fisiques davant I'administracié
tributaria corresponent que I'hagin presentat perd no hagin declarat ingressos a
efectes de la determinaci6é de rendiments nets quan sigui aplicable el régim
d’'estimacié directa, sera la base minima de cotitzacié per contingéncies comuns
del tram 1 de la taula general.

6a. En cas que l'administracio tributaria corresponent efectui modificacions
posteriors en els imports dels rendiments anuals de la persona treballadora per
compte propi o autbnoma que s’han computat per a la regularitzacid, ja sigui com
a conseqiéncia d'actuacions d'ofici o a sol-licitud del treballador, aquest pot
sol-licitar, si s’escau, la devolucié del que s’hagi ingressat indegudament. La quota,
i en el seu cas, els recarrecs que poguessin generar-se nomeés seran exigibles des
del moment en el que el requeriment sigui ferm.

En el cas que la modificaci6 posterior dels imports dels rendiments anuals
determini que aquests siguin superiors als aplicats en la regularitzacid, s’ha de
posar en coneixement de I'Organisme Estatal Inspeccié de Treball i Seguretat
Social per tal que aquest estableixi, si s'escau, la regularitzacié corresponent i
determini els imports a ingressar, en els termes establerts en el marc de la
col-laboracié administrativa que regula larticle 141 de la Llei 40/2015, d'1
d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

3. Els treballadors per compte propi agraris dels grups 01.1, 01.2, 01.4, 01.5
i 02.1 de l'estructura del CNAE, d'acord amb I'Annex del Reial Decret 10/2025,
de 14 de gener, pel que s’aprova la Classificaci6 Nacional d’Activitats
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Economiques 2025 (CNAE-2025) o els seus equivalents en futures classificacions,
determinara l'aplicaci6 de les normes de cotitzaci6 al Regim Especial dels
Treballadors per Compte Propi o Autobnoms que conte els articles 308 i segients,
amb les especialitats que a continuacié es detallen:

a) El treballador, en qualsevol cas, podra optar per un a base de cotitzacio
fins la base de cotitzaci6 minima per contingencies comuns pels treballadors
inclosos en el Regim General de la Seguretat Social del grup de cotitzacié 7,
sense perjudici del que s’estableix en la norma 3.2 de la lletra a) de I'article 308.1.

Pels treballadors que el calcul en base a cotitzacié definitiva resulta del
procediment de regularitzacio al que es refereix la lletra c) de l'article 308.1 resulta
una xifra inferior a la base de cotitzacié minima per a contingencies comunes ple
treballadors inclosos al Régim General de la Seguretat Social del grup de
cotitzacio 7, la base de cotitzacié definitiva sera la que hagi escollit el treballador
autonom en base al paragraf anterior d'aquesta lletra a).

b) Els tipus seran a els establers en aquesta llei per al regim especial.»

Set. L’article 309 queda redactat en els segiients termes:

«Article 309. Cotitzacio en els suposits de reconeixement d'una prestacio
economica de la Seguretat Social amb anterioritat a la regularitzacio anual.

1. Queden excloses de la regularitzaci6 que preveu la lletra ¢ de
I'article 308.1. les cotitzacions corresponents als mesos les bases de cotitzacio
dels quals s’hagin tingut en compte per al calcul de la base reguladora de
gualsevol prestacié economica del sistema de la Seguretat Social reconeguda
amb anterioritat a la data en qué s’hagi efectuat la regularitzacié esmentada.

Igualment, queden excloses de la regularitzacido les bases de cotitzacio
posteriors a les que esmenta el paragraf anterior fins al mes en qué es produeix el
fet causant, sense perjudici que ambdéds periodes es tinguin en compte als efectes
de prorratejar els rendiments anuals mensualment.

De la mateixa manera, durant els periodes en que les persones treballadores
per compte propi o autdbnomes percebin prestacions per incapacitat temporal, risc
durant I'embaras, risc durant la lactancia natural, naixement i cura d’'un menor i
exercici corresponsable de la cura del lactant, aixi com per cessament d'activitat o
per a la sostenibilitat de I'activitat de les persones treballadores per compte propi o
autonomes en la seva modalitat ciclica o sectorial, en els suposits en qué hagin de
romandre en alta en aquest régim especial, la base de cotitzaci6 mensual aplicada
adquireix caracter definitiu i, en conseqiiéncia no és objecte de la regularitzacié
que preveu la lletra ¢ de I'article 308.1.

2. En la situacié d’incapacitat temporal amb dret a prestaci6 econdomica,
transcorreguts seixanta dies en aguesta situacid des de la baixa medica,
correspon fer efectiu el pagament de les quotes, per totes les contingéncies, a la
mutua col-laboradora amb la Seguretat Social o, si s'escau, al Servei Public
d'Ocupacié Estatal.»

Vuit. S’afegeix un nou article 309 bis.

«Article 309 bis. Inactivitat dels treballadors autonoms de la cultura integrats en
el Régim Especial de la Seguretat Social de tots els Treballadors per Compte
Propi o Autonoms.

1. Els treballadors autdbnoms de la cultura podran continuar inclosos en el
Régim Especial dels Treballadors per Compte Propi o Autdnoms durant els seus
periodes d'inactivitat de forma voluntaria, sempre i quan acrediten, almenys, vint
dies en alta i cotitzats en aquesta activitat en els dotze mesos naturals anteriors a

cve: BOCG-15-B-345-1



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Serie B Num. 345-1 26 de junio de 2026

Pag. 95

aquell en que sol-licitin aquesta inclusié a la Tresoreria Genera de la Seguretat
Social, havent de superar las retribucions percebudes per aquests dies la quantia
de dues vegades el salari minim interprofessional en comput mensual vigent en
I'any natural en el que s'inicii el referit periode de dotze mesos naturals anteriors a
la sol-licitud. Aquesta inclusié s’haura de sol-licitar a la Tresoreria General de la
Seguretat Social en qualsevol moment i de reconeixer-se, tindra efectes el dia
primer del mes seguent a la data de sol:licitud.

Aquesta inclusié no procedira quan préviament s’hagués produit la baixa d’ofici
prevista a I'apartat 3.b) d’aquesta article i el sol-licitant no es trobés al corrent en el
pagament de les quotes degudes.

La Tresoreria General de la Seguretat Social revisara d'ofici la situacié de totes
les persones compreses en el primer paragraf d’aquest apartat 1 que hagin
efectuat cotitzacions en cada semestre natural, y remetra d'ofici dins del mes
natural segiient al del final de cada semestre natural una comunicacié a tots
aquells que hagin complert els requisits exigits en aquest paragraf, informant-los
detalladament del seu dret a la inclusi6 en el Régim Especial dels Treballadors per
Compte Propi o Autonoms durant els seus periodes d'inactivitat, de la seves
caracteristiques i del cost de cotitzacio.

2. Lainclusio en el Régim Especial a la que es refereix I'apartat anterior sera
incompatible, per un mateix dia, amb la inclusié del treballador en qualsevol altre
Reégim del sistema de la Seguretat Social, amb independéncia de l'activitat de la
gue es tracti. Aquesta incompatibilitat es computara respecte de cada dia en que
es produeixi de forma superposada, de manera que, de produir-se, no determinara
I'exclusié en el Régim Especial al que es refereix I'aparat anterior, sind la
regularitzacio prevista en I'apartat 5 d’aquest article.

La inclusio en el Regim Especial a la que es refereix I'apartat anterior sera
compatible amb la percepcié de la prestacio per cessament d'activitat que el
treballador hagi pogut generar amb motiu de la seva activitat cultural per copte
propi en els periodes d’activitat.

3. Durant els periodes d'inactivitat, es podra produir la baixa en aquest
Réegim Especial:

a) A sol-licitud de l'interessat, en aquest cas els efectes de la baixa tindran
efecte des del dia primer del mes seguent al d'aquella davant la Tresoreria
General de la Seguretat Social.

b) D'ofici per la Tresoreria General de la Seguretat Social per falta
d'abonament de les quotes corresponents a periodes d’inactivitat durant dues
mensualitats consecutives.

Els efectes de la baixa, en aquest suposit, tindran lloc des del dia primer del
mes seglent a la segona mensualitat no ingressada, excepte que linteressat es
trobi, en aquesta data, en situacié d’incapacitat temporal, naixement i cura del
menor, risc durant I'embaras i risc durant la lactancia natural, en aquest cas els
efectes tindran lloc des del dia primer del mes seguient a aquell en el que finalitzi la
percepcid de la corresponent prestacié econdmica, de no haver-se abonat abans
les quotes degudes.

Produida la baixa en el Régim Especial en qualssevol dels suposits als que es
refereix aquest apartat, els interessats podran tornar a sol-licitar la inclusié i
conseglient alta en el mateix, durant els seus periodes d’inactivitat, en els termes i
condicions establerts en I'apartat 1.

4. La cotitzacié durant els periodes d’inactivitat es portara a terme d’acord
amb les segiients normes:

a) L'interessat sera el subjecte responsable del compliment de I'obligacioé de
cotitzar i de I'ingrés de les corresponents quotes.
b) La cotitzaci6 tindra caracter mensual.
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c) La base de cotitzacié aplicable sera la base minima vigent en cada
moment en el tram 1 de la taula general del Regim Especial dels Treballadors per
Compte Propi 0 Autonoms.

d) EL tipus de cotitzaci6 aplicable sera el 11,50 per cent.

5. Anualment, la Tresoreria General de la Seguretat Social procedira a
reintegrar d’ofici I'import de les quotes corresponents als dies cotitzats en situacio
d'inactivitat que s’haguessin superposat, en aquest cas, amb altres periodes
cotitzats pels interessar en qualsevol altre Regim del sistema de la Seguretat
Social, amb independéencia de I'activitat de la que es tracti.

Si l'interessat amb dret al reintegrament fos deutor de la Seguretat Social per
quotes o per altres recursos del sistema, el crédit pel reintegrament sera aplicat al
pagament dels deutes pendents amb aquella en la forma que legalment
procedeixi.

6. Durant els periodes d'inactivitat a les que es refereix aquesta disposicid,
I'accié protectora comprendra les prestacions economiques per naixement i cura
de menor incapacitat permanent i mort i supervivéncia derivades de contingéncies
comuns, aixi com jubilacio.

També quedara protegida, durant els periodes d'inactivitat, la situacié de la
interessada embarassada o en periode de lactancia natural fins que el fill
compleixi 9 mesos que no pugui continuar realitzant I'activitat laboral que va donar
lloc a la seva inclusié en el Regim Especial del Treballadors per Compte Propi o
Autdnoms a consequeéncia del seu estat, havent-se d'acreditar aquesta situacié
per la inspecciéo medica de I'Institut Nacional de la Seguretat Social. En aquest
suposits es reconeixera a la interessada un subsidi equivalent al 100 per cent de la
base de cotitzaci6 establerta en I'apartat anterior.

El pagament d’'aquesta prestacié serd assumit mitjancant la modalitat de
pagament directe per I'Institut Nacional de la Seguretat Social.

7. A efectes de laplicaci6 del que es disposa en aquest article, es
consideraran treballadors autonoms de la cultura les persones treballadores per
compte propi 0 autdbnomes que desenvolupin alguna de les activitats artistiques,
creatives o culturals compreses en els codis de la CNAE 2025 i de la CNAE 2009
gue figura en el segiient quadre:

Codi Codi
CNAE Titol CNAE 2009 CNAE Titol CNAE 2025
2009 2025
90.01 Arts esceniques. 90.20 Activitats d'arts esceniques.
Activitats auxiliars a les arts Altres activitats de suport a la
90.02 - 90.39 creacio artistica i a les arts
esceniques. -
esceniques.
90.03 Creacio artistica i literaria. 90.11 Act|V|tat§ Qe creacio literaria i
composicié musical.
90.03 Creacio artistica i literaria. 90.12 Activitats de creaci6é d’arts visuals.
90.03 Creacio artistica i literaria. 90.13 Altres activitats de creaci6 artistica.
Conservacio, restauracio i altres
90.03 Creacio artistica i literaria. 91.30 activitats de suport al patrimoni
cultural.
Gesti6 d'instal-lacions per a
90.04 Gestio de sales d’espectacles. 90.31 activitats artistiques i arts
esceniques.
91.02 Activitats de museus. 91.21 Activitats de museus i col-leccions.
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Codi Codi
CNAE Titol CNAE 2009 CNAE Titol CNAE 2025
2009 2025

91.03 Gesti6 de llocs i edificis historics. 91.22 Activitats de llocs historics i

monuments.
91.05 Activitats de biblioteques. 91.11 Activitats de biblioteques.
91.06 Activitats d’arxius. 91.12 Activitats d’arxius.
93.29 A,Itres actiyitats recreatives i 93.29 A’ctivitats r_ecreatives i
d’entreteniment. d’entreteniment n.c.o.p.
58.11 Edici6 de llibres. 58.11 Edici6 de llibres.

Activitats de postproduccid Activitats de postproduccio

59.12 . e . 59.12 cinematografica, de video i de

cinematografica i de video. "y
programes de televisio.

Activitats de produccié Activitats de produccié

59.15 . e . 59.15 . e .
cinematografica i de video. cinematografica i de video.

59.20 Actl\(ltats de gravaci6 de so i edici6 59.20 Actl\_/ltats de gravaci6 de so i edicid
musical. musical.

Activitats de disseny grafic i de

74.10 Activitats de disseny especialitzat.  74.12 T o
comunicacié audiovisual.

74.30 Actwnats d.e' traduccid i 74.30 Actlwtats d.e, traduccio i
interpretacio. interpretacio».

Nou. Es modifica I'article 310 bis que queda redactat en els seglients termes:

«Article 310 bis. Cotitzacié dels preceptors de pensié de jubilacié quan duguin a
terme activitats artistiques.

Durant la realitzacié d'un treball per compte propi compatible amb la pensi6 de
jubilacio, en els termes que estableix I'article 249 quater:

1) Les persones estan obligades a sol-licitar I'alta i cotitzar en aquest régim
especial Unicament per contingéncies professionals i queden subjectes a una
cotitzacié especial de solidaritat del 9 per cent sobre la base minima de cotitzacié
del tram 1 de la taula general a la que es refereix la regla la. de I'article 308.1, no
computable als efectes de prestacions i que sera una cotitzacié definitiva no
sotmesa a regularitzacié anual.

D’acord amb l'establert a l'article 213.4 d’aquesta llei no procedira donar-se
d’alta ni cotitzar quan els rendiments nets anuals totals no superen al salari minim
interprofessional en comput anual, en aquest cas en tindra dreta a obtenir d'ofici la
devolucié de que s’hagi cotitzat d’acord amb el paragraf anterior.

2) Els efectes de cada alta i baixa es produiran el mateix dia d’alta i baixa
comunicats, sense que s'apliqui cap limit per dinar altes i baixes diaries al llarg de
'any.»

Deu. Larticle 313 queda redactat en els segiients termes:

«Article 313. Cotitzacio en suposits de pluriactivitat.

1. Sense perjudici del que s’estableix en el seglient apartat 2, els treballadors
per compte propi o autdbnoms que, en radé d'un treball per compte daltri
desenvolupat simultaniament, cotitzin al régim de pluriactivitat, tindran dret al
reintegrament del 100 per cent de I'excés en que la suma de les seves cotitzacions
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per contingéncies comuns —tenint en compte les aportacions empresarials i les
del treballador en el Régim General, i les propies del RETA— superen la quantia
que s’estableixi a tal efecte per la Llei de Pressupostos Generals de I'Estat.

2. Per tal d’'adequar la cotitzaci6 o evitar ingressos excessius, els treballadors
autonoms en situacid de pluriactivitat hauran de comunicar a la Tresoreria General
de la Seguretat Social I'empresa o empreses per les que presten serveis per
compte d’altri i la seva base de cotitzaci6 en el Régim General.

a) Els treballadors que ja es trobin en situacié de pluriactivitat a 1 de gener
de 2026, hauran de realitzar aguesta comunicacié abans de 28 de febrer de 2026.

b) Els treballadors que inicien una situacio de pluriactivitat amb posterioritat a
aguesta data, hauran de comunicar-lo en el moment de sol-licitar la seva alta al
Regim Especial de Treballadors per Compte Propi o Autonoms.

3) Tenint en compte la comunicacio a la que es refereix I'apartat anterior, la
Tresoreria General de la Seguretat Social ajustara i proposara la base de
cotitzaci6 provisional al RETA, de manera que la suma d’ambdues bases ni superi
el limit maxim de cotitzacié vigent en cada moment.

a) Aquells treballadors la base de cotitzacioé dels quals en el Regim General
sigui igual o superior a la maxima legalment establerta, mantindran I'obligacio
d'alta en el RETA, si bé la seva base de cotitzacio i quota en aquest reégim sera de
zero euros, sense perjudici de l'aplicabilitat d’'una quota de solidaritat que es
determini reglamentariament.

4) Anualment, i després del procés de regularitzacioé de cotitzacions previst a
l'article 308.1.c), la Tresoreria General de la Seguretat Social procedira a
I'ajustament definitiu. Si la suma de les cotitzacions efectivament ingressades en
ambdos régims superes el limit maxim, es procedira a la devolucié de I'excedent
en els termes de I'apartat 1. Si, pel contrari, existis una diferéncia a ingressar, es
notificara I'import a abonar al treballador.»

Onze. S’afegeix un nou article 313 ter:

«Article 313 ter. Consideracio de dies cotitzats i en alta dels treballadors
autonoms de la cultura integrats en el Regim Especial de la Seguretat Social
dels Treballadors per Compte Propi o Autonoms.

1. A efectes d’acreditacié dels dies cotitzats dels treballadors autonoms de la
cultura, dins de cada any natural, es seguiran les regles seguents:

Primera. Dins del procés de regularitzacio anual establert en el paragraf c) de
l'apartat 1 de I'article 308 d’aquesta llei, es dividira entre 365 la suma de les bases
per les que hagi cotitzat.

Si el quocient resultant és superior a la base minima diaria resultant de dividir
entre 365 la suma de les bases minimes de cotitzacié corresponents als dotze
mesos naturals de I'any i al tram 1 de la taula general establerta per a aquest any
natural en el régim especials de treballadors per compte propi o autdonoms, es
consideraran com a cotitzats:

a) Tots els dies de l'any natural, essent la base definitiva de cotitzacio
mensual, que sortira efectes en odre a les prestacions, el quocient resultant de
dividir entre 12 la suma de les bases pes els que hagi cotitzat, o

b) alternativament, el nimero de dies resultat del quocient, arrodonit a la
unitat per defecte, de dividir la suma de les bases per les que hagi cotitzat entre la
base minima diaria resultant de dividir entre 365 la suma de les bases minimes de
cotitzacié corresponents als dotze mesos naturals de I'any i al tram 1 de la taula
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general establerta per aquest any natural en el réegim especial de treballadors per
compte propi o autonoms. S’aplicaran, en el cas que el treballador autonom de la
cultura opti per aquesta alternativa, els primers 365 dies d’aquest quocient a la
consideracid com a cotitzats de tos els dies de I'any natural, i I'excés de dies
tedrics d'aquest quocient s’'aplicaran, segons opti el treballador, de la manera
seguent:

la. Per ordre cronologic invers, a cobrir els periodes de llacunes de cotitzacio
més proxims en els que el treballador no tingui acreditada cotitzacié en cap régim
de la Seguretat Social, per dies reals o per dies assimilats o teorics, en els anys
naturals immediatament anteriors. A aquests efectes la base minima diaria a
considerar a efecte de cotitzacio sera la resultant de dividir entre 365 la suma de
les bases minimes de cotitzacioé corresponents els dotze mesos naturals de l'any i
al tram 1 de la taula general establerta per a aquest any natural en el regim
especial de treballadors per compte propi 0 autonoms que va estar vigent en
cadascun dels anys anteriors en que existeixin periodes de llacunes de cotitzacié
gue es cobreixin a I'escollir aquesta opcid.

2a. O bé, si no existissin periodes de llacunes de cotitzacié en aquests anys
naturals anteriors o, fins i tot existint, el treballador escollis aquesta segona opcio,
el referit excés de dies teorics d’aquest quocient quedara reconegut al treballador
per compte propi i pendent d’assignacié concreta a cobrir els primers periodes de
llacunes de cotitzacié que tingui en els anys naturals seguents.

Dins del primer trimestre de cada any, la Seguretat Social comunicara a
I'interessar els calculs i resultats de les dues alternatives segons les lletres a) i b),
aixi com de les opcions 1 a i 2 a de la lletra b), relatius a I'any anterior, perqué
pugui optar dins del termini d’'un mes des de la notificacié d’aquesta comunicacio,
i, si no opta expressament dins del termini, s’entendra que ha optat per I'aplicacio
de l'alternativa de la lletra b) anterior i la opcié la. La opcié s’haura de realitzar
respecte de cada any natural, i la opcié exercitada respecte d’'un any natural no
impedira aplicar una opcid diferent respecte d’un altre any natural.

Segona. En el suposit que el quocient resultant de dividir entre 365 la suma
de les bases per les que hagi cotitzat sigui inferior a la minima diaria resultant de
dividir entre 365 la suma de les bases minimes de cotitzacié corresponents als
dotze mesos naturals de l'any i al tram 1 de la taula general establerta per a
aquest any natural en el régim especial de treballadors per compte propi o
autonoms, es tindran per cotitzats:

a) els dies que hagi estat efectivament d'alta al Regim Especial de
Treballadors Autonoms, essent la base definitiva de cotitzacié la que resulti
d'aplicar la regla 2a, de 'article 308.1 d’aquesta llei, 0

b) alternativament, es procedira a dividir la suma de les bases de cotitzacio
per les que hagi cotitzat per la xifra corresponent a abans referida base minima
diaria, essent el resultat el numero de dies que es consideraran com a cotitzats.

Dins del primer trimestre de cada any, la Seguretat Social comunicara a
I'interessat els calculs i resultats de les dues alternatives segons les lletres a) i b),
relatius a I'any natural anterior, perqué pugui optar dins del termini d'un mes des
de la notificacié d'aquesta notificacio, i, sin0 opta expressament dins d'aquest
termini, s'entendra que ha optat per l'aplicacié de l'alternativa de la lletra b)
anterior. La opcié s’haura de realitzar respecte de cada any natural, i la opcid
exercitada respecte d'un any natural no impedira aplicar una opcié diferent
respecte d'un altre any natural.

2. Amb independéncia de les situacions d’assimilacié a l'alta que, per a les
diferents contingéncies i situacions, es preveuen al Régim Especial de la
Seguretat Social de treballadors per compte propi 0 autonoms, es consideraran
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com a assimilats a l'alta els dies que resultin cotitzats per ampliacio de les regles
contingudes en els nimeros anteriors, i que no es corresponguin amb els de
prestacio6 real de serveis.

3. Als efectes de

l'aplicaci6 del que disposa en aquest article, es

consideraran treballadors autdbnoms de la cultura les persones treballadores per
compte propi o autonomes que es desenvolupin alguna de les activitats
artistiques, creatives o culturals compreses en els codis de la CNAE 2025 i de la
CNAE 2009 que figuren en el quadre seguent:

Codi

CNAE

2009

90.01

90.02

90.03

90.03
90.03

90.03

90.04

91.02

91.03

91.05
91.06

93.29

58.11

59.12

59.15

59.20

74.10

74.30

Titol CNAE 2009

Arts esceéniques.

Activitats auxiliars a les arts
esceniques.

Creacio artistica i literaria.
Creacio artistica i literaria.

Creacio artistica i literaria.

Creacio artistica i literaria.

Gestio de sales d’espectacles.

Activitats de museus.
Gesti6 de llocs i edificis historics.

Activitats de biblioteques.
Activitats d’arxius.

Altres activitats recreatives i
d’entreteniment.

Edicié de llibres.

Activitats de postproduccié
cinematografica i de video.

Activitats de produccié
cinematografica i de video.

Activitats de gravacié de so i edicid
musical.

Activitats de disseny especialitzat.

Activitats de traduccio i
interpretacio.

Codi

CNAE

2025

90.20

90.39

90.11

90.12
90.13

91.30

90.31

91.21

91.22

91.11
91.12

93.29

58.11

59.12

59.15

59.20

74.12

74.30

Titol CNAE 2025

Activitats d’'arts escéniques.

Altres activitats de suport a la
creacio.
artistica i a les arts esceniques.

Activitats de creacio literaria i
composicié musical.

Activitats de creacio d’arts visuals.
Altres activitats de creacio artistica.

Conservacio, restauracio i altres
activitats de suport al patrimoni
cultural.

Gesti6 d'instal-lacions per a
activitats artistiques i arts
esceniques.

Activitats de museus i col-leccions.

Activitats de llocs historics i
monuments.

Activitats de biblioteques.
Activitats d’arxius.

Activitats recreatives i
d’entreteniment n.c.o.p.

Edicio de llibres.

Activitats de postproduccio
cinematografica, de video i de
programes de televisio.

Activitats de produccié
cinematografica i de video.

Activitats de gravacié de so i edicio
musical.

Activitats de disseny.
grafic i de.
comunicacio audiovisual.

Activitats de traduccio i
interpretacio».
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Dotze. Larticle 318 queda redactat en els segients termes:

«Article 318. Normes aplicables.
Sera d'aplicacié a aquest régim especial:

a) En matéria de proteccio per naixement i cura de menor, el que disposa el
capitol VI de titol Il, excepte l'article 179.1i 2. [...]

Per tal d’equipar el periode de descans amb el de les persones treballadores
per compte d’altri, els treballadors per compte propi que gaudeixin del subsidi per
naixement i cura de menor tindran dret a una ampliacié de la durada d’aquest en
quinze dies naturals addicionals, en concepte d’exercici corresponsable de la cura
del lactant acumulat. Aquesta ampliacié es gaudira de forma ininterrompuda i a
continuacio del periode de descans inicial. Durant aquest periode, la prestacio
economica es calculara en els mateixos termes i condicions que la prestacio per
naixement i cura del menor.

Un cop transcorreguts les sis primeres setmanes de descans obligatori i
ininterromput immediatament posteriors al fet causant, els treballadors per compte
propi podran comptabilitzar la percepcio del subsidi per naixement i cura de menor
amb I'exercici de la seva activitat per compte propi amb reduccié d'activitat essent
la cotitzacié del 10 % si es compatibilitza i la prestacio del 70 % de la prestacio
reconeguda.

Durant el periode de gaudi compatible, la cotitzaci6 al Régim Especial de
Treballadors per Compte Propi o Autonoms s’efectuara per la totalitat de la base
de cotitzacio que correspongués al treballador abans de la compatibilitat, amb les
bonificacions o reduccions que, en el seu cas, resultin aplicables.

En el suposit de families monoparentals, aquesta compatibilitat podra
sol-licitar-se un cop transcorreguts el periode de descans obligatori, podent-se
estendre la durada del subsidi compatible fins a completar el periode que hagués
correspost a ambdoés progenitors, en els termes que es desenvolupin
reglamentariament.»

Tretze. Es modifica 'article 322 que queda redactat en els seglients termes:

«Article 322. Quantia de la pensid de jubilacid.

La quantia de la pensi6 de jubilaci6 en aquest regim especial s’ha de
determinar aplicant a la base reguladora el percentatge procedent d'acord amb
'escala establerta per al régim general, en funcié exclusivament dels anys de
cotitzacio efectiva del beneficiari sense perjudici del que es disposa en els
articles 313 ter i 322 bis.»

Catorze. S’afegeix un nou article 322 bis, amb el segiient redactat:

«Article 322 bis. Comput dels periodes de cotitzacié per als treballadors
autonoms de la cultura integrats en el Régim especial de la Seguretat Social
dels Treballadors per Compte Propi o Autonomes.

1. Als efectes d’acreditar els periodes de cotitzacié necessaris per a que els
treballadors de la cultura puguin tenir dret a les prestacions de jubilacié,
incapacitat permanent, mort i supervivencia, incapacitat temporal, naixement i cura
del menor, i cura de menors afectats per cancer o una altra malaltia greu
s’aplicaran les segients regles:

a) Es tindran en compte els diferents periodes durant els quals el treballador
hagi estat d’'alta 0 en una situacié assimilada com a treballador autobnom de la
cultura.

cve: BOCG-15-B-345-1



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Serie B Num. 345-1 26 de junio de 2026

Pag. 102

El nombre de dies cotitzats acreditats que resultin de I'establert en el paragraf
anteriors s'incrementara amb I'aplicacid del coeficient d’intermiténcia de I'1,5,
sense que el nombre total de dies computables com a cotitzats anualment pel
treballador pugui superar el nombre de dies naturals de cada any.

b) Al nombre de dies que resultin de I'establert a la lletra a) anterior se li
sumaran, en el seu cas, els dies cotitzats coma treballador autdbnom dedicat a una
activitat diferent de la de treballador autonom de la cultura quan no la hagi exercit
simultaniament amb la seva activitat en I'ambit artistic o cultural, essent el resultat
el total de dies de cotitzacid acreditats computables pera a l'accés a les
prestacions.

¢) Un cop determinat el nombre de dies de cotitzacié incloent I'aplicacié del
coeficient d’intermiténcia, es procedira a calcular el coeficient global
d’intermiténcia, essent aquest el percentatge que representa el nombre de dies
treballats i acreditats com a cotitzats, d’acord amb el que estableix el primer
paragraf de la lletra a), sobre el total de dies en alta o situacié assimilada a I'alta al
llarg de tota la vida laboral del treballador. En cas de tractar-se de subsidi per
incapacitat temporal, el calcul del coeficient global de parcialitat es realitzara
exclusivament sobre els Ultims cinc anys. Si es tracta del subsidi per naixement i
cura de menor, el coeficient global de parcialitat es calculara sobre els Ultims set
anys o, si és el cas, sobre tota la vida laboral.

d) El periode minim de cotitzacié exigit als treballadors autonoms de la
cultura per a cada una de les prestacions economiques que ho tinguin establerts,
sera el resultat d'aplicar el periode regulat amb caracter general el coeficient
global d’intermiténcia al que es refereix la lletra c).

En els suposits en que, a efectes de l'accés a la corresponent prestacio
economica, s'exigeix que part o la totalitat del periode minim de cotitzacio exigit
estigui comprés en un termini de temps determinat, el coeficient global
d’intermiténcia s'aplicara per a fixar el periode de cotitzacio exigible. L'espai
temporal en el que haura d'estar comprés el periode exigible sera, en tot cas,
I'establert amb caracter general per a la respectiva prestacio.

2. Als efectes de l'aplicaci6 del que es disposar en aquest article, es
consideraran treballadors autonoms de la cultura les persones treballadores per
compte propi o autonoms que desenvolupen alguna de les activitats artistiques,
creatives o culturals compreses en els codis de la CNAE 2025 i de la CNAE 2009
que figuren en el segient quadre:

Codi Codi

CNAE Titol CNAE 2009 CNAE Titol CNAE 2025
2009 2025

90.01 Arts esceniques. 90.20 Activitats d'arts esceniques.

Activitats auxiliars a les arts Altres activitats de suport a la
90.02 90.39 creacio.

esceniques. P -
artistica i a les arts escéniques.

Activitats de creacio literaria i

90.03 Creacio artistica i literaria. 90.11 s .
composicié musical.
90.03 Creacio artistica i literaria. 90.12 Activitats de creaci6é d’arts visuals.
90.03 Creacio artistica i literaria. 90.13 Altres activitats de creaci6 artistica.
Conservacio, restauracio i altres
90.03 Creacio artistica i literaria. 91.30 activitats de suport al patrimoni

cultural.
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Codi Codi
CNAE Titol CNAE 2009 CNAE Titol CNAE 2025
2009 2025
Gesti6 d'instal-lacions per a
90.04 Gestid de sales d’espectacles. 90.31 activitats artistiques i arts
escéniques.
91.02 Activitats de museus. 91.21 Activitats de museus i col-leccions.

91.03 Gesti6 de llocs i edificis historics. 91,22  Activitats de llocs historics i

monuments.
91.05 Activitats de biblioteques. 91.11 Activitats de biblioteques.
91.06 Activitats d’arxius. 91.12 Activitats d'arxius.
58.11 Edicio de llibres. 58.11 Edici6 de llibres.

Activitats de postproduccio Activitats de postproduccio

59.12 . e . 59.12 cinematografica, de video i de

cinematografica i de video. L
programes de televisié.

Activitats de producci6 Activitats de produccio

59.15 . e . 59.15 . e .
cinematografica i de video. cinematografica i de video.

59.20 Actl\(ltats de gravacio de so i edicio 59.20 ACIIYItatS de gravacio de so i edicid
musical. musical.

Activitats de disseny grafic i de

74.10 Activitats de disseny especialitzat. =~ 74.12 o o
comunicacio audiovisual.

74.30 Actlvnats d_e, traduccio i 74.30 Actlwtats d_g traduccio i
interpretacio. interpretacio».

Quinze. S’afegeix un nou article 322 ter, amb la segtient redaccié:

«Article 322 ter. Comput dels periodes de cotitzaci6 per als treballadors
autonoms de la cultura integrats en el Régim Especial de la Seguretat Social
dels Treballadors per Compte Propi o Autonoms.

1. A efectes d'acreditar els periodes de cotitzacio necessaris per a que els
treballadors autdonoms de la cultura puguin tenir dret a les prestacions de jubilacié,
incapacitat permanent i mort i supervivéncia, i sempre que els diferents periodes
durant el quals el treballador hagi romas d’alta o situacio assimilada a I'alta com a
treballador autonom de la cultura representin almenys un vint-i-cinc per cent del
nombre total de dies treballats i acreditats com a cotitzats en el periode de
cotitzacid a considerar per a la respectiva prestacid, s'aplicaran les segients
regles:

a) El periode minim de cotitzacié exigit als treballadors autonoms de la
cultura per a cadascuna de les prestacions economiques que ho tinguin establert,
sera el resultat d’aplicar al periode regulat amb caracter general el coeficient
del 0,75.

b) En els suposits en els que, a efectes de l'accés a la corresponent
prestacié economica, s’exigeixi que part o la totalitat del periode minim de
cotitzacié exigit estigui compres en un termini de temps determinat, el coeficient
del 0,75 s’aplicara per a fixar el periode de cotitzacid exigible. L’espai temporal en
el que haura d'estar comprés el periode exigible sera, en tot cas, I'establert amb
caracter general per a la respectiva prestacio.
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2.

als efectes de I'aplicacio del que disposa aquest article, es consideraran

treballadors autonoms de la cultura les persones treballadores per compte propi o
autonoms que desenvolupin alguna de les activitats artistiques, creatives o
culturals compreses en les codis de la CNAE 2025 i de la CNAE 2009 que figuren
en el seguent quadre:

Codi
CNAE
2009
90.01
90.02

90.03

90.03
90.03

90.03

90.04

91.02

91.03

91.05
91.06

93.29

58.11

59.12

59.15

59.20

74.10

74.30

Setze.

Titol CNAE 2009

Arts esceéniques.

Activitats auxiliars a les arts
esceniques.

Creacio artistica i literaria.
Creacio artistica i literaria.

Creacio artistica i literaria.

Creacio artistica i literaria.

Gestio de sales d’espectacles.

Activitats de museus.
Gesti6 de llocs i edificis historics.

Activitats de biblioteques.
Activitats d’arxius.

Altres activitats recreatives i
d’entreteniment.

Edicié de llibres.

Activitats de postproduccié
cinematografica i de video.

Activitats de produccié
cinematografica i de video.

Activitats de gravacié de so i edicié
musical.

Activitats de disseny especialitzat.

Activitats de traduccio i
interpretacio.

Codi

CNAE

2025

90.20

90.39

90.11

90.12
90.13

91.30

90.31

91.21

91.22

91.11
91.12

93.29

58.11

59.12

59.15

59.20

74.12

74.30

Titol CNAE 2025

Activitats d’'arts escéniques.

Altres activitats de suport a la
creacio.
artistica i a les arts esceniques.

Activitats de creacio literaria i
composicié musical.

Activitats de creacio d’arts visuals.
Altres activitats de creacio artistica.

Conservacio, restauracio i altres
activitats de suport al patrimoni
cultural.

Gesti6 d'instal-lacions per a
activitats artistiques i arts
esceniques.

Activitats de museus i col-leccions.

Activitats de llocs historics i
monuments.

Activitats de biblioteques.
Activitats d’arxius.

Activitats recreatives i
d’entreteniment n.c.o.p.

Edicio de llibres.

Activitats de postproduccio
cinematografica, de video i de
programes de televisio.

Activitats de producci6
cinematografica i de video.

Activitats de gravacié de so i edicio
musical.

Activitats de disseny grafic i de
comunicacio audiovisual.

Activitats de traduccio i
interpretacio».

Es modifica 'article 325 que queda redactat en els termes seguents:

«Article 325. Especialitats en matéria de cotitzacio.

La incorporacio al sistema especial per a treballadors per compte propi agraris
que preveu l'article anterior determina I'aplicacié de les normes de cotitzacié al
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regim especial dels treballadors per compte propi 0 autbonoms que contenen els
articles 308 i seglients, amb les especialitats que s’indiquen a continuacio:

a) Respecte de les contingéncies de cobertura obligatoria, si el treballador
opta per una base de cotitzacié fins a la base de cotitzaci6 minima per a
contingéncies comunes per als treballadors inclosos en el Régim General de la
Seguretat Social del grup de cotitzacié 7, el tipus de cotitzacié aplicable sera
del 18,75 per cent.

Si, en canvi, el treballador opta per un base de cotitzacié igual o superior a la
que assenyala el paragraf anterior, sobre la quantia que excedeixi aquella s'aplica
el tipus de cotitzacio vigent en cada moment en aquest régim especial per a les
contingéncies comunes.

Per als treballadors que el calcul en base a cotitzacié definitiva resulta de
procediment de regularitzacié al que es refereix la lletra c) de l'article 308.1 resulta
una xifra inferior a la base de cotitzacié minima per a contingéncies comunes per
als treballadors inclosos al Régim General de la Seguretat Social del grup de
cotitzacié 7, la base de cotitzacié definitiva sera la que hagi escollit el treballador
autonom en base a I'establert al primer paragraf de la lletra a) de l'article 325.

Els tipus de cotitzacio indicats anteriorment son aplicables, aixi mateix, a les
bases de cotitzacié definitives que resultin del procediment de regularitzacié a que
es refereix la lletra ¢ de l'article 308.1.

b) Respecte de les contingéncies de cobertura voluntaria, la quota es
determina aplicant, tant sobre la quantia completa de la base de cotitzacié
provisional com sobre la definitiva, els tipus de cotitzacié seguents:

Per a la cobertura de la incapacitat temporal i de la proteccié per cessament
d’'activitat, s’apliquen els tipus que estableixen les lleis de Pressupostos Generals
de I'Estat corresponents.

Per a la cobertura de les contingéncies d’accidents de treball i malalties
professionals, s’'apliquen els tipus de cotitzacié establerts per a cada activitat
econOmica, ocupacié o situacio en la tarifa de primes establertes legalment, sense
perjudici del que les lleis de Pressupostos Generals de I'Estat puguin establir, en
particular, respecte de la proteccié per incapacitat permanent i mort i supervivencia
derivades d’aquestes contingéncies professionals, de conformitat amb el que
disposen els articles 19.3 i 326.

c) Les persones treballadores per compte propi o autonomes acollides a la
proteccié per contingencies professionals o per cessament d’'activitat tenen una
reduccié de 0,5 punts percentuals en la cotitzacié per la cobertura d’incapacitat
temporal derivada de contingéncies comunes.

Quan no s’hagi optar per donar cobertura a la totalitat de les contingencies
d’'accident de treball i malalties professionals, s’ha d'efectuar una cotitzacié
addicional per al finangament de les prestacions que preveuen els capitols VIII i IX
del titol Il en els termes que, si s’escau, puguin preveure les lleis de Pressupostos
Generals de 'Estat.»

Disset. Es modifica 'article 331.1, en els termes seguents:

«Article 331. Situacid legal per cessament d’activitat.
a) Perla naturalesa del cessament d’activitat quan aquest sigui definitiu.

1. Es reconeixera de forma automatica la situacié legal del cessament
d’activitat, sense necessitat d'acreditar la concurréncia de motius economics,
técnics, productius o organitzatius, quan el treballador autdbnom causi baixa
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definitiva en el Cens d’Empresaris, Professionals i Retenidors de I'’Agéncia Estatal
d’Administracio Tributaria i concorri alguna de les seglients circumstancies:

la. Fos titular d’'un establiment comercial, oficina, nau industrial o explotacié
agricola oberts al public i procedeixi al seu tancament definitiu. No obstant,
l'autdonom titular de I'immoble on s’ubica I'establiment podra realitzar sobre aquest
els actes de disposicié o gaudi que corresponguin al seu dret, sempre que no
suposin la continuitat de l'autbonom en [l'activitat economica o professional
finalitzada.

2a. Es produeixi el traspas de la llicéncia administrativa que habilita per
I'exercici de I'activitat a favor d’un tercer.

2. En els suposits contemplats en I'apartat anterior, quan el treballador causi
baixa definitiva en el Cens d’Empresaris, Professional i Retenidors de I'Agencia
Estatal d’Administracié Tributaria, el reconeixement de la situacié legal de
cessament d’'activitat també sera automatic.

b) Per la concurréencia de motius economics, téecnics, productius o
organitzatius determinants de la inviabilitat a prosseguir I'activitat economica o
professional de forma temporal:

la. La reduccié del 50 per cent de la jornada de la totalitat de les persones
en situacio d'alta amb I'obligacié de cotitzar de I'empresa o suspensié temporal
dels contractes de treball d’'almenys el 50 % del nimero de persones en situacié
d’'alta amb obligaci6 de cotitzar de I'empresa sempre que els dos trimestres fiscals
previs a la sol-licitud presentats davant I'Administracié tributaria, el nivell
d’'ingressos ordinaris 0 ventes hagin experimentat una reduccié del 6 per cent els
registrats en els mateixos periodes de I'exercici o exercicis anteriors i els
rendiments nets mensuals determinats segons criteris fiscals del treballador
autobnom durant aquests trimestres, per totes les activitats economiques,
empresarials o professionals, que desenvolupi, no arribin a la quantia del salari
minim interprofessional o la de la base per la que estigués cotitzant, si aquesta fos
inferior.

En aquests casos no sera necessari el tancament de l'establiment obert al
public o la seva transmissio a tercers.

2a. En el suposit dels treballadors autbnoms que no tinguin treballadors
assalariats, el manteniment de deutes exigibles I'import dels quals superi el 75 per
cent dels ingressos ordinaris o vendes durant els dos trimestres fiscals previs a la
sol-licitud, i que aquests ingressos o vendes suposin al seu torn una reduccié
del 50 per cent respecte del registrar en els mateixos periodes de I'exercici o
exercicis anteriors. A tal efecte, es computaran els deutes que per incompliment
de les seves obligacions mantingui amb la Seguretat Social o I'’Administracié
tributaria.

S’exigira igualment que els rendiments nets mensuals del treballador autonom
durant aquests trimestres, per totes les activitats econdmiques o professionals que
desenvolupin, no arribin a la quantia del salari minim interprofessional o la de la
base per la que estigués cotitzant, si aquesta fos inferior. A aquest efecte no es
computaran els deutes que per incompliment de les seves obligacions amb la
Seguretat Social o amb I’Administracio tributaria mantingui.

En aquests casos no sera necessari el tancament de l'establiment obert al
public o la seva transmissio a tercers.

c) Per forca major, determinant del tancament temporal o definitiu de
I'activitat economica o professional.

S’entendra que existeixen motius de forca major en el cessament temporal
parcial quan la interrupcié de I'activitat de I'empresa afecti a un sector o centre de
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treball, existeixi una declaracid d’emergencia adoptada per lautoritat pubica
competent i es produeixi una caiguda d’ingressos del 50 per cent de l'activitat de
I'empresa en relacid6 amb el mateix periode de I'any anterior i els rendiments nets
(ha de ser la mateixa referéncia que en el b) del treballador autobnom no arribi al
salari minim interprofessional.»

Divuit. Es modifica l'article 332 que queda redactat en els segiients termes:

«Article 332. Acreditacio de la situacio legal del cessament de l'activitat.

1. Les situacions legals de cessament d'activitat dels treballadors autonoms
s’han d’'acreditar mitjancant una declaracio jurada del sol-licitant, en qué s’ha de
consignar el motiu 0 motius concurrents i la data d’efectes del cessament, a la qual
s’han d’adjuntar els documents que s’estableixen a continuacio, sense perjudici
d’'aportar-se, si aquella ho considera convenient, qualsevol mitja de prova admes
legalment:

1.1 Els motius econdomics, técnics, productius o organitzatius s’han
d'acreditar mitjancant els documents comptables, professionals, fiscals,
administratius o judicials que justifiquin la falta de viabilitat de I'activitat.

a) Excepte en els suposits que preveuen els epigrafs b i ¢, s’han d’aportar els
documents que acreditin el tancament de I'establiment en els termes que estableix
l'article 331.1.a, la baixa en el Cens tributari d’empresaris, professionals i
retenidors i la baixa en el réegim especial de la Seguretat Social en qué estigui
enquadrat el sol-licitant. En cas que [lactivitat requereixi que s’atorguin
autoritzacions o llicéncies administratives, s’hi ha d’adjuntar la comunicacié de
sol-licitud de baixa corresponent si, si s’escau, la concessio d’aquesta, o bé I'acord
de la seva retirada. En aquests casos de cessament definitiu el reconeixement del
cessament d’'activitat i dret a la prestacio sera automatic.

El treballador autonom por formular la seva sollicitud aportant dades
estimades de tancament, amb I'objecte d'agilitzar la instruccié del procediment, i
ha d’'incorporar les definitives amb caracter previ al dictat de la resolucio.

b) En els suposits que preveu larticle 331.1.b) 1r, s’ha d'aportar la
comunicacid a l'autoritat laboral de la decisio d’adoptar la mesura, aixi com dels
documents comptables en qué es registri el nivell de pérdues exigit, i les
declaracions de I'lmpost Sobre el Valor Afegit, de I'lmpost sobre la Renda de les
Persones Fisiques i els altres documents preceptius que, al seu torn, justifiquin els
ingressos del treballador autdonom i les partides corresponents consignades en els
comptes aportats.

En aquests casos no és procedent la baixa en el regim especial de la
Seguretat Social.

c) En els suposits que preveu larticle 331.1.b)2n, s’han d'aportar els
documents comptables en qué es registri el nivell de pérdues exigit, i les
declaracions de I'lmpost sobre el Valor Afegit, de I'lmpost sobre la Renda de les
Persones Fisiques i els altres documents preceptius que, al seu torn, justifiquin els
ingressos del treballador autdonom i les partides corresponents consignades en els
comptes aportats.

En aquests casos no és procedent la baixa en el Régim de la Seguretat Social.

També s’han d'aportar els acords singulars de refinangament del deute
reflectits en una escriptura publica amb els creditors, individualment o
conjuntament, amb una durada que sigui igual o superior al temps del dret de la
percepcié de la prestacié per cessament d'activitat, i on es justifiquin aquests
acords, aixi com els actes i negocis efectuats entre el treballador autonom i els
creditors que els subscriguin.
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1.2 La for¢ca major determinant del cessament definitiu o temporal total de
I'activitat economica o professional s’ha d’acreditar mitjangant la documentacio
gue n'acrediti I'existéncia i la impossibilitat d’exercir I'activitat, ja sigui de manera
definitiva o temporal.

Si el cessament és definitiu ha d'aportar la sol-licitud de baixa en el cens
tributari d'empresaris, professionals i retenidors i la baixa en el regim especial de
la Seguretat Social en que estigui enquadrat el sol-licitant. En cas que l'activitat
requereixi que s’atorguin autoritzacions o llicencies administratives, s’hi ha
d’adjuntar la comunicacié de sol-licitud de baixa corresponent i, si s’escau, la
concessio d'aquesta, o bé I'acord de la seva retirada.

Si el cessament és temporal parcial, s’ha d’aportar, a més dels documents que
acreditin I'existéncia de la for¢ca major, I'acord de I'administracioé publica competent
al qual fa referéncia I'article 331.1.c).

En el cessament temporal total i parcial no es procedent la baixa en el regim
especial de la Seguretat Social.

1.3 La pérdua de la llicencia administrativa que va habilitar I'exercici de
I'activitat mitjancant la resolucio corresponent.

1.4 La violéncia de genere, per la declaracié escrita del sol-licitant d’haver
cessat o interromput la seva activitat economica o professional, a la qual s’ha
d’'adjuntar I'ordre de proteccid o, si no n’hi ha, I'informe del Ministeri Fiscal que
indiqui I'existéncia d’indicis de ser victima de violéncia de génere. Si es tracta
d’'una treballadora autobnoma economicament dependent, aquella declaracié es pot
substituir per la comunicacio escrita del client del qual depengui economicament
en que es faci constar el cessament o la interrupcid de I'activitat. Tant la declaracid
com la comunicacié han de contenir la data a partir de la qual s’ha produit el
cessament o la interrupcio.

1.5 El divorci o I'acord de separacié matrimonial dels familiars incursos en la
situacié que preveu l'article 331.1.e) s’ha d’acreditar mitjangant la resolucio judicial
corresponent, la qual s’ha d'adjuntar la documentacié corresponent en qué es
constati la pérdua d’exercici de les funcions d'ajuda familiar directa en el negoci
gue s’estaven efectuant abans de la ruptura o separacié matrimonials.

2. Reglamentariament s’ha de desenvolupar la documentacié a presentar
pels treballadors autdonoms per tal d'acreditar la situacié legal de cessament
d’'activitat que preveu aquest article.»

Dinou. S’adapta l'article 337 a les modificacions realitzades als articles 331 i 332:

«Article 337. Sollicitud i naixement del dret a la proteccid per cessament
d’activitat.

1. Els treballadors autdonoms que compleixin els requisits que estableix
I'article 330 han de sol-licitar a la mUtua col-laboradora amb la Seguretat Social a
la qual estiguin adherits o a l'entitat gestora amb la qual tinguin coberta la
proteccié dispensada per contingéncies derivades d’accidents de treball i malalties
professionals el reconeixement del dret a la proteccid per cessament d’activitat.

2. El dret a la percepcié de la prestacié economica neix, en els suposits que
preveu l'article 331.1.1.a),l'endema del dia en qué tingui efectes la baixa en el
regim especial al qual estiguin adscrits. No obstant aix0, en els suposits de
cessament d’'activitat que preveu l'article 331.1.a) 1r, atés que no és procedent la
baixa en el régim de Seguretat Social corresponent, el dret a la percepcié neix el
primer dia del mes segilent a la comunicacié a l'autoritat laboral de la decisio
empresarial de reduccid del 60 per cent de la jornada laboral de tots els
treballadors de I'empresa, 0 a la suspensié temporal dels contractes de treball
del 60 per cent de la plantilla de I'empresa.

cve: BOCG-15-B-345-1



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Serie B Num. 345-1 26 de junio de 2026 Pag. 109

De la mateixa manera, en els suposits a qué es refereix l'article 331.1.a)2n,
atés que tampoc és procedent la baixa en el régim especial corresponent, al dret a
la percepcid neix el primer dia del mes segiient al de la sol-licitud.

En els suposits de suspensio temporal total o parcial d'activitat com a
consequeéncia de for¢ca major que preveu l'article 331.1.c), el naixement del dret es
produeix el dia en qué quedi acreditada la concurréncia de la forgca major a través
dels documents oportuns, i no és necessaria la baixa en el régim especial
corresponent.

En la resta dels suposits que regula l'article 331, el naixement del dret es
produeix el dia primer del mes seglient a aquell en qué tingui efectes la baixa com
a consequencia del cessament de I'activitat.

3. Quan el treballador autonom econdmicament dependent hagi finalitzat la
seva relacié amb el client principal, per tenir dret a la percepcié de la prestacio,
podra compatibilitzar-la amb I'activitat amb altres clients a partir del dia en qué
inicii el cobrament de la prestacid, sempre i quan els seus rendiments nets
mensuals no superin el Salari Minim Interprofessional que correspongui.

4. EIl reconeixement de la situacio legal del cessament d'activitat es pot
sol-licitar fins a I'dltim dia del mes seglient en que es va produir el cessament
d’'activitat. No obstant aix0, en les situacions legals de cessament d'activitat
causades per motius econdmics, técnics, productius o organitzatius, de forca
major, per violéncia de génere, per voluntat del client fundada en una causa
justificada, i per mort, incapacitat i jubilacié del client,

el termini comenca a computar a partir de la data en qué s’hagi fet constar els
documents corresponents que acreditin la concurréncia d’aquestes situacions.

5. En el cas de presentacio de la sol-licitud una vegada transcorregut el
termini que fixa I'apartat anterior, i sempre que el treballador autonom compleixi la
resta dels requisits legalment previstos, s’han de descomptar del periode de
percepcid els dies que hi hagi entre la data en qué hauria d’haver presentat la
sol-licitud i la data en qué la va presentar.

6. L'organ gestor s’ha de fer carrec de la quota de la Seguretat Social que li
correspongui durant el periode de percepcio de la prestacid, sempre que s’hagi
sol-licitat en el termini que preveu I'apartat 4. Si passa altrament, I'0rgan gestor se
n’ha de fer carrec a partir del dia primer del mes segient al de la sol-licitud.

Quan el treballador autonom economicament dependent hagi finalitzat la seva
relacio amb el client principal, en el suposit que, en el mes posterior al fet causant,
tingui activitat amb altres clients, I'0rgan gestor esta obligat a cotitzar a partir de la
data d'inici de la prestacio.»

Vint. Es dona una nova redaccio a l'article 339, en els termes segients:

«Article 339. Quantia de la prestacié economica per cessament de I'activitat.

1. La base reguladora de la prestacié econdmica per cessament d’activitat és
la mitjana de les bases per les quals s’hagi cotitzar durant els dotze mesos
continuats i immediatament anteriors a la situacio legal de cessament.

En el Régim Especial dels Treballadors de la Mar la base reguladora es calcula
sobre la totalitat de la base de cotitzacio per aquesta contingéncia, sense aplicacié
dels coeficients correctors de cotitzacié, i, a més, els periodes de veda obligatoria
aprovats per l'autoritat competent no es tenen en compte per al comput del
periode de dotze mesos continuats i immediatament anteriors a la situacié legal de
cessament d'activitat, sempre que en aquests periodes de veda no s’hagi percebut
la prestacié per cessament d’activitat.

2. Laquantia de la prestaci6, durant tot el seu periode de gaudi, es determina
aplicant la base reguladora del 70 por cent, excepte en els suposits que preveuen
els epigrafs 1r i 2n de l'article 331.1.b) i en els supdsits de suspensié temporal
parcial deguda a forca major, on la quantia de | a prestacié és del 50 per cent.
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3. La quantia maxima de la prestacio per cessament d’'activitat és del 175 per
cent de l'indicador public de rendes d’efectes mudltiples, llevat quan el treballador
autonom tingui un o més fills al seu carrec, cas en qué la quantia é€s,
respectivament del 200 per cent o del 225 per cent de I'indicador esmentat.

La quantia maxima de la prestacid per cessament d’'activitat és del 107 per
cent o del 80 per cent de I'indicador public de rendes d’efectes multiples, segons si
el treballador autdonom té fills al seu carrec o no.

El que disposa aquest apartat no s’aplicara als suposits que preveuen eles
epigrafs 1ri 2n de l'apartat 1.b) de Ilarticle 331 ni als supOsits de suspensio
temporal parcial degudes a forga major que preveu l'article 331.1.c).

4. Als efectes de calcular les quanties maxima i minima de la prestacié per
cessament d'activitat, s’entén que es tenen fills a carrec quan aquests siguin
menors de vint-i-sis anys, o majors amb una discapacitat amb un grau igual o
superior al 33 per cent, no tinguin rendes de qualsevol naturalesa iguals o
superiors al salari minim interprofessional exclosa la part proporcional de les
pagues extraordinaries, i convisquin amb el beneficiari.

Als efectes de la quantia maxima i minima de la prestacié per cessament
d'activitat, es t¢é en compte lindicador public de rendes d'efectes multiples
mensual, incrementat en una sisena part, vigent en el moment del naixement del
dret.»

Vint-i-u. Es modifica la lletra c) de I'article 340.1, en els seguents termes:

«Article 340. Suspensid del dret de proteccid.

1. El dret a la proteccid per cessament d'activitat el suspén I'drgan gestor en
els casos seguents:

[..]

d) Durant el periode de realitzacio d'un treball per compte propi o per compte
d’altri, excepte en els suposits de cessament d'activitat que preveuen els
epigrafs 1r i 2n de l'article 331.1.b), o de cessament parcial de I'activitat deriva de
forca major, que s6n compatibles amb I'activitat que causa el cessament, en els
termes que preveu larticle 342.1, i sense perjudici de I'extincié del dret a la
protecci6 per cessament d’'activitat en el suposit que estableix I'article 341.1.c.»

Vint-i-dos. Es modifica l'article 347, en els termes seglents:

«Article 347. Obligacions dels treballadors autonoms.

So6n obligacions dels treballadors autonoms sol-licitants i beneficiaris de la
proteccié per cessament d'activitat:

a) Sollicitar a la mateixa mutua col-laboradora amb la Seguretat Social a la
qual estiguin adherits la cobertura de la protecci6 per cessament d’activitat.

b) Cotitzar per l'aportacié corresponent a la proteccié per cessament
d’activitat.

c) Proporcionar la documentaci6é i informacié que siguin necessaries als
efectes del reconeixement, la suspensio, I'extincié o la represa de la prestacio.

d) Sollicitar la baixa en la prestacié per cessament d'activitat quan es
produeixin situacions de suspensié o extincié del dret o es deixin de complir els
requisits exigits per percebre-la, en el moment en qué es produeixin les situacions
esmentades.

e) No treballar per compte propi o aliena durant la percepcié de la prestacio
fora dels supdsits en els que si que es reconeix la compatibilitat.

f) Reintegrar les prestacions indegudament percebudes.»
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Vint-i-tres. Es modifica la disposicié addicional dissetena, que queda redactada
amb els seguents termes:

«Disposicié addicional dissetena. Adequacio del régim especial de la Seguretat
Social dels treballadors per compte propi o autonoms.

D’acord amb el que preveu la disposicié addicional novena de la Llei 27/2011,
d'l d'agost, sobre actualitzacié, adequacié i modernitzaci6 del sistema de
Seguretat Social, amb I'objecte de fer convergir la intensitat de I'accid protectora
dels treballadors per compte propi amb la dels treballadors per compte d’altri.

Les previsions en matéria de cotitzacié del réegim especial esmentat recollides
a les Lleis de Pressupostos Generals de I'Estat s’han de debatre, amb caracter
previ, en el marc del dialeg social, ampliat a les organitzacions representatives del
treball autonom, d’acord amb Il'article 21 de la Llei de I'Estatut del treball autdbnom.

S’ha de tenir en compte la possibilitat, prevista en els article 25.3 i 27.2.c de la
Llei de [I'Estatut del treball autdnom, d'establir exempcions, reduccions o
bonificacions en les cotitzacions de la Seguretat Social per a determinats
col-lectius de treballadors autonoms que, per la seva naturalesa, tenen especials
dificultats per augmentar la seva capacitat econdmica i de generacié de rendes, o
per als sectors professionals que de manera temporal puguin patir retallades
importants en els seus ingressos habituals.»

Vint-i-quatre. Es modifica la disposicié addicional quaranta vuitena, amb la segiient
redaccio:

«Disposicié addicional quaranta-vuitena. Prestacid per a la sostenibilitat de
l'activitat de les persones treballadores autonomes d'un sector d’activitat
afectat pel Mecanisme RED de flexibilitat i estabilitzacié de I'ocupacio en la
seva modalitat ciclica, regulat a l'article 47 bis del text refés de la Llei de
I'Estatut dels treballadors.

U. Poden causar dret a la prestacié per a la sostenibilitat de I'activitat que
regula aquesta disposici6 les persones treballadores autdbnomes que exerceixin la
seva activitat en un sector afectat per I'acord del Consell de Ministres que activi el
Mecanisme RED en la seva modalitat ciclica, previst a 'article 47 bis del text refés
de I'Estatut dels treballadors.

Dos. So6n requisits per causar dret a aquesta prestacio els segtients:

1. Comuns a tots els treballadors autonoms:

1.1 Estar d’alta en el regim especial al qual estigui adscrita I'activitat.

1.2 Estar al corrent de pagament d’obligacions tributaries i de Seguretat
Social.

1.3 No prestar serveis per compte d'altri 0 per compte propi en una altra
activitat no afectada pel Mecanisme RED o, si ho esta, no haver adoptat les
mesures que preveu l'article 47 bis del text refés de la Llei de I'Estatut dels
treballadors, llevat del que disposa I'apartat quart d’aquesta disposicié addicional
sobre incompatibilitats.

1.4 No percebre una prestacié de cessament d’activitat o per la sostenibilitat
de l'activitat.

1.5 No haver complert I'edat ordinaria per causar dret a la pensié contributiva
de jubilaci6, llevat que el treballador autdbnom no tingui acreditat el periode de
cotitzacié requerit per aixo.

2. En els suposits de treballadors autonoms, treballadors autonoms per la
seva condicié de socis de societats de capital, treballadors de cooperatives de
treball associat o treballadors autdbnoms que exerceixen la seva activitat
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professional conjuntament les empreses dels quals siguin treballadors assalariats,
s’exigeix igualment:

2.1 Resolucié de l'autoritat laboral que autoritzi I'aplicacié del Mecanisme
RED per als treballadors de I'empresa.

2.2 Que l'adopci6 de les mesures del Mecanisme RED afecti al 50 per cent
de les persones en situacié d’'alta amb I'obligaci6 de cotitzar per 'empresa.

2.3 Que es produeixi una reduccié d’ingressos ordinaris o vendes durant els
dos trimestres fiscals previs a la sol-licitud presentats davant I'Administracio
tributaria del 50 per cent respecte dels registrats en els mateixos periodes de
I'exercici o exercicis anteriors.

2.4 Que els rendiments nets mensuals del treballador autdonom durant els dos
trimestres fiscals anteriors a la sol-licitud de la prestacid, per totes les activitats
econOmiques, empresarials o professionals que exerceixi, no arribin a la quantia
del salari minim interprofessional, o la de la base per la que estigués cotitzant, si
aquesta fos inferior.

2.5 Que l'empresa compleixi les obligacions laborals adquirides com a
consequeéncia de l'adopcié de les mesures a I'empara del Mecanisme RED i
estigui al corrent en el pagament de salaris dels treballadors.

3. En els suposits de treballadors autonoms, treballadors autdnoms per la
seva condicié de socis de societats de capital, treballadors de cooperatives de
treball associat o treballadors autdbnoms que exerceixen la seva activitat
professional conjuntament les empreses dels quals no tinguin treballadors
assalariats, s’exigeix igualment:

3.1 Que es produeixi una reduccié d’ingressos ordinaris o vendes durant els
dos trimestres fiscals previs a la sol-licitud presentats davant I’Administracid
tributaria del 50 per cent respecte dels registrats en els mateixos periodes de
I'exercici o exercicis anteriors.

3.2 Que els rendiments nets mensuals del treballador autonom durant els dos
trimestres fiscals anteriors a la sol-licitud de la prestacio, per totes les activitats
economiques o professionals que exerceixi, no arribin a la quantia del salari minim
interprofessional, o la de la base per la que estigués cotitzant, si aquesta fos
inferior.

Tres. Accio protectora.

El sistema de protecci6 per a la sostenibilitat de I'activitat comprén les
prestacions seguents:

1. Una prestacié economica determinada aplicant a la base reguladora el 50
per cent. La base reguladora de la prestacié economica és la corresponent a la
base prevista en el tram 3 de la taula reduida aplicable a les persones
treballadores autonomes.

2. L'abonament per l'entitat gestora de la prestacié del 50 per cent de la
cotitzacié a la Seguretat Social del treballador autonom al régim corresponent
calculada sobre la base reguladora de la prestacio, i I'altre 50 per cent és a carrec
del treballador. L'entitat gestora ha d’abonar a la persona treballadora autonoma,
juntament amb aquesta prestacio, I'import de la quota que li correspongui, i la
persona treballadora autdnoma és la responsable de l'ingrés de la totalitat de les
cotitzacions a la Seguretat Social.

Quatre. Incompatibilitats.

1. La percepcié d'aquesta prestacié és incompatible amb la percepcié d'una
prestacié de desocupacié, de Mecanisme RED, de cessament d’activitat, amb la
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renda activa d’insercio que regula el Reial decret 1369/2006, de 24 de novembre,
0 amb qualsevol altra prestacio del sistema de Seguretat Social diferent de les
anteriors, llevat que siguin compatibles amb el treball.

2. Les persones treballadores no poden percebre, de manera simultania,
prestacions derivades de dos 0 més mecanismes RED de flexibilitat i estabilitzacio
de l'ocupacio, ja sigui com a consequéncia del treball pe compte propi com pel
treball per compte d’altri; en cas que concorri el dret a causar dues prestacions,
pot escollir la més beneficiosa.

3. Es incompatible amb un altre treball per compte propi o per compte d’altri,
excepte en els suposits establerts normativament.

Tretze. Organ gestor.

L'drgan gestor de la prestacio és la matua col-laboradora o I'lnstitut Social de
la Marina.

Catorze. Sol-licitud de I'adopci6 de mesures pels treballadors autonoms,
autonoms per la seva condicié de socis de societats de capital, de treballadors de
cooperatives de treball associat o treballadors autonoms que exerceixin la seva
activitat professional conjuntament a les empreses dels quals tinguin treballadors
assalariats.

Els treballadors autonoms als quals fa referencia aquest apartat que hagin
sol-licitat I'adopcié del Mecanisme RED en la seva modalitat ciclica prevista a
I'article 47 bis del text refos de la Llei de I'Estatut dels treballadors d’almenys el 50
per cent de la plantilla de I'empresa, han de sol-licitar a I'autoritat laboral la seva
inclusio en les mesures per poder tenir accés a aquesta prestacio.

L'informe que hagi d'emetre la Inspeccié de Treball de conformitat amb
I'article 47 bis del text refés de la Llei de I'Estatut dels treballadors ha d’analitzar la
situacié d'aquests treballadors autonoms.

Quinze. Sol-licitud de la prestacio.

1. Els treballadors autonoms, treballadors autonoms per la seva condicié de
socis de societats de capital, treballadors de cooperatives de treball associat o
treballadors autdnoms que exerceixin la seva activitat professional conjuntament
les empreses dels quals tinguin treballadors associats i hagin sol-licitat I'adopcio
del Mecanisme RED en la seva modalitat ciclica que preveu l'article 47 bis del text
refés de I'Estatut dels treballadors, poden sol-licitar aquesta prestacié dins del
termini de quinze dies a comptar de I'endema de la recepci6 de la resolucio de
l'autoritat laboral que l'autoritzi davant la matua col-laboradora amb la qual tingui
coberta la proteccié de cessament d'activitat o I'Institut Social de la Marina. Els
efectes economics son des de la data de la sol-licitud.

No obstant aix0, si la sol-licitud es presenta transcorregut el termini que preveu
I'apartat anterior els efectes d’economics es produeixen a partir del dia primer del
mes seguent al de la sol-licitud.

A la sol-licitud s’hi ha d’adjuntar la resolucié de I'autoritat laboral on es faci
constar el treballador o els treballadors autonoms que estan afectats i el periode
en qué ha de tenir lloc la reduccié de lactivitat o la suspensid, aixi om el
percentatge d’afectaci6 de la plantilla, que ha de ser d’almenys el 50 per cent dels
treballadors de 'empresa.

Presentada la sol-licitud les mutues col-laboradores o I'Institut Social de la
Marina han d’obtenir les dades necessaries de I'empresa o de les administracions
publiques per comprovar la concurréncia dels requisits exigits.

2. Els treballadors autonoms, treballadors autonoms per la seva condicié de
socis de societat de capital, treballadors de cooperatives de treball associat o
treballadors autonoms que exerceixen la seva activitat professional conjuntament
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les empreses dels quals no tinguin treballadors assalariats han de presentar la
sol-licitud a la mdtua o a I'Institut Social de la Marina, amb una autoritzacié perque
I'entitat gestora de la prestacié pugui comprovar la concurréncia dels requisits
exigits.

L'entitat gestora de la prestacio ha de traslladar les resolucions en qué es
reconegui la prestacio a la Inspeccié de Treball i Seguretat Social.

Presentada la sol-licitud les mutues col-laboradores o I'Institut Social de la
Marina han d’obtenir les dades necessaries de I'empresa o del treballador o de les
administracions publiques per comprovar la concurréncia dels requisits exigits.

Els efectes de la sol-licitud es produeixen a partir del dia primer del mes
seguent al de la sol-licitud.

3. Els treballadors autonoms econdomicament dependents han de prestar la
sol-licitud a la matua o a I'lnstitut Social de la Marina. A la sol-licitud s’hi ha
d’'adjuntar la resolucié de l'autoritat laboral on es faci constar el treballador o els
treballadors autdbnoms economicament dependents que estan afectats.

Aixi mateix, han de presentar els documents comptables en qué es registrin la
reduccié d’ingressos ordinaris o vendes exigida i les declaracions de I'impost sobre
el valor afegit, de I'impost sobre la renda de les persones fisiques i els altres
documents preceptius, que al seu torn, justifiquin els rendiments nets mensuals i
les partides corresponents consignades en els comptes aportats.

Presentada la sol-licitud les mutues col-laboradores o I'Institut Social de la
Marina han d'obtenir les dades necessaries de I'empresa o de les administracions
publiques per comprovar la concurrencia dels requisits exigits.

Els efectes de la sol-licitud es produeixen a partir del dia primer del mes
seguent al de la sol-licitud.»

Vint-i-cinc. Es modifica la disposicié addicional quaranta-novena amb la seguent
redaccio:

«Disposicié addicional quaranta-novena. Prestacio per a la sostenibilitat de les
persones treballadores autdonomes d’'un sector d'activitat afectat pel
Mecanisme RED de flexibilitat i estabilitzacié de I'ocupacié en la seva modalitat
sectorial, regulat a l'article 47 bis del text refés de la Llei de I'Estatut del
treballadors.

2. En els suposits de treballadors autonoms, treballadors autonoms per la
seva condicié de socis de societats de capital, treballadors de cooperatives de
treball associat o treballadors autdbnoms que exerceixen la seva activitat
professional conjuntament les empreses dels quals tinguin treballadors assalariats,
s’exigeix igualment:

2.1 Resolucié de l'autoritat laboral que autoritzi I'aplicacié del Mecanisme
RED en la seva modalitat sectorial per als treballadors de I'empresa.

2.2 Que l'adopci6 de les mesures del Mecanisme RED afecti el 75 per cent
de la plantilla de I'empresa.

2.3 Que els rendiments netes mensuals del treballador autdnom durant els
dos trimestres fiscals anteriors a la sol-licitud presentats davant I'’Administracié
tributaria del 50 per cent respecte dels registrats en els mateixos periodes de
I'exercici o exercicis anteriors.

2.4 Que els rendiments nets mensuals dels treballador autdbnom durant els
dos trimestres fiscals anteriors a la sol-licitud de la prestacio, per totes les activitats
econOmiques, empresarials o professionals que exerceixi, no arribin a la quantia
del salari minim interprofessional, o la base per la que estigués cotitzant, si
aquesta fos inferior.

cve: BOCG-15-B-345-1



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Serie B Num. 345-1 26 de junio de 2026 Pag. 115

3. En els suposits dels treballadors autdnoms, treballadors autonoms per la
seva condicié de socis de societats de capital, treballadors de cooperatives de
treball associat o treballadors autdbnoms que exerceixen la seva activitat
professional conjuntament les empreses dels quals no tinguin treballadors
assalariats, s’exigeix igualment:

3.1 Que es produeixi una reduccié d’ingressos ordinaris o vendes durant els
dos trimestres fiscals previs a la sol-licitud presentats davant I'’Administracié
tributaria del 50 per cent respecte dels registrats en els mateixos periodes de
I'exercici o exercicis anteriors.

3.2 Que els rendiments nets mensuals dels treballador autdonom durant els
dos trimestres fiscals anteriors a la sol-licitud de prestacid, per totes les activitats
economiques, empresarials o professionals que exerceixi, no arribin a la quantia
del salari minim interprofessional, o la base per la que estigués cotitzant, si
aquesta fos inferior.

Quatre. Incompatibilitats.

1. La percepci6 d'aquesta prestacio és incompatible amb la percepcié d’'una
prestacié de desocupacié, del Mecanisme RED, de cessament d’activitat, amb la
renda activa d’insercioé que regula el Reial decret 1369/2006, de 24 de novembre,
0 amb qualsevol altra prestacio del sistema de Seguretat Social diferent de les
anteriors, llevat que siguin compatibles amb el treball.

2. Les persones treballadores no poden percebre, de manera simultania,
prestacions derivades de dos més mecanisme RED de flexibilitat i estabilitzacié de
I'ocupacié, ja sigui com a consequiéencia del treball per compte propi com pel treball
per compte d’altri; en cas que concorri el dret a causar dues prestacions, pot
escollir la més beneficiosa.

3. Es incompatible amb un altre treball per compte propi o per compte daltri,
excepte en els suposits legalment establerts.

Deu. Sol-licitud de I'adopcié de mesures pels treballadors autonoms, autonoms
per la seva condicié de socis de capital, treballadors de cooperatives de treball
associat o treballadors autonoms que exerceixen la seva activitat professional
conjuntament les empreses dels quals tinguin treballadors assalariats.

Els treballadors autonoms als quals fa referencia aquest apartat que hagin
sol-licitat I'adopci6é del Mecanisme RED en la seva modalitat sectorial que preveu
I'article 47 bis del text refos de la Llei de I'Estatut dels treballadors d’almenys el 50
per cent de la plantilla de I'empresa, han de sol-licitar a I'autoritat laboral la seva
inclusio en les mesures per poder tenir accés a aquesta prestacio.

L'informe que hagi d'emetre la Inspeccié de Treball de conformitat amb
l'article 47 bis del text refés de la Llei de I'Estatut dels treballadors ha d’analitzar la
situacié d’aquests treballadors autdonoms.»

Vint-i-sis. S’afegeix una nova Disposicié addicional, amb el seglent redactat:

«Disposicié addicional seixanta-unena.

Els treballadors autonoms en el Régim Especial de Treballadors per Compte
Propi o Autonoms que realitzin aportacions a plans de pensions d’ocupaci6
simplificats o plans de pensions privats per un import anual superior a 5.000 euros,
podran deduir-les dels seus rendiments computables a efectes de cotitzacié i per
tant la seva quota es veura reduida.»
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Vint-i-set.

«Disposicié addicional

S’afegeix una nova Disposicid addicional, amb el segiient redactat:

seixanta-dosena. Prestaci6 especial per

cessament

d'activitat de les persones treballadores per compte propi 0 autdbnomes que
desenvolupen activitats artistiques, creatives o culturals.

1. Les persones treballadores per

compte propi

0 autonomes que

desenvolupen alguna de les activitats artistiques, creatives o culturals compreses
en els codis de la CNAE 2025 y de la CNAE 2009 que figuren en el quadre
seguent, tindran dret a una prestacié especial per cessament d’activitat en els
termes d’'aquesta disposicié addicional:

Codi

CNAE

2009

90.01

90.02

90.03

90.03
90.03

90.03

90.04

91.02

91.03

91.05
91.06

93.29

58.11

59.12

59.15

59.20

74.10

74.30

Titol CNAE 2009

Arts escéniques.

Activitats auxiliars a les arts
esceniques.

Creaci6 artistica i literaria.
Creacio artistica i literaria.

Creacio artistica i literaria.

Creacio artistica i literaria.

Gestié de sales d’espectacles.

Activitats de museus.
Gestio de llocs i edificis historics.

Activitats de biblioteques.
Activitats d’arxius.

Altres activitats recreatives i
d’entreteniment.

Edici6 de llibres.

Activitats de postproduccio
cinematografica i de video.

Activitats de producci6
cinematografica i de video.

Activitats de gravaci6 de so i edicio
musical.

Activitats de disseny especialitzat.

Activitats de traducci0 i
interpretacio.

Codi

CNAE

2025

90.20

90.39

90.11

90.12
90.13

91.30

90.31

91.21

91.22

91.11
91.12

93.29

58.11

59.12

59.15

59.20

74.12

74.30

Titol CNAE 2025

Activitats d’arts esceniques.

Altres activitats de suport a la
creacio.
artistica i a les arts esceniques.

Activitats de creacio literaria i
composicié musical.

Activitats de creacio d'arts visuals.
Altres activitats de creacio artistica.

Conservacio, restauracio i altres
activitats de suport al patrimoni
cultural.

Gesti6 d'instal-lacions per a
activitats artistiques i arts
esceniques.

Activitats de museus i col-leccions.

Activitats de llocs historics i
monuments.

Activitats de biblioteques.
Activitats d'arxius.

Activitats recreatives i
d’entreteniment n.c.o.p.

Edicio de llibres.

Activitats de postproduccio
cinematografica, de video i de
programes de televisié.

Activitats de produccio
cinematografica i de video.

Activitats de gravaci6 de so i edicio
musical.

Activitats de disseny grafic i de
comunicacié audiovisual.

Activitats de traduccio i
interpretacio.
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2. Es consideraran en situacid legal de cessament d'activitat a efectes
d'aquesta prestacid especial aquelles persones treballadores que, estan en
situacio d’'alta en el Regim Especial de Treballadors per Compte Propi o Autonoms
per la realitzacio d’alguna activitat artistiques, creatives o culturals a les quals es
refereix I'apartat anterior i complint els requisits establerts en I'apartat 3, al-leguin
una previsio de falta d’activitat en els segients tres mesos. A aquest efecte,
hauran d'acreditar aquesta previsid subscrivint una declaracié responsable
juntament amb la sol-licitud de prestacid, sense perjudici de la revisid a efectuar
per I'entitat gestora d’acord amb el previst a I'apartat 12.

3. Les condicions d'accés a aquesta prestacié especial per cessament
d’activitat sén:

a) No tenir dret a la prestacio per cessament d’activitat prevista al titol V.

b) Complir tots els requisits de I'article 330 excepte I'establert a la lletra b) de
l'apartat 1, sobre periode minim de cotitzacio, i a la lletra c), trobar-se en situacio
legal de cessament d’activitat.

c) Ser causa de baixa al Régim Especial dels Treballadors per Compte Propi
0 Autonoms.

d) Acreditar 180 dies d’altra i cotitzats al citat regim dins dels quaranta-vuit
mesos anteriors a la situacio legal de cessament d'activitat dels quals, almenys,
noranta dies han de ser compresos en els vint-i-quatre mesos immediatament
anteriors a aquesta situacié de cessament.

4. La prestaci6 comencara a meritar-se el dia primer del mes seglent a
aquell en el que la baixa tingui efectes i tindra una durada de tres mesos.

5. La quantia de la prestaci6 sera el 100% de I'Indicador Public de Renda
d’Efectes Mudltiples (IPREM) mensual vigent en la data de la baixa en el réegim
especial.

6. La situaci6 de cessament d'activitat especial regulada en aquesta
disposicié addicional tindra la consideracié de situacié assimilada a la d'alta als
mateixos efectes que la situacié de cessament d'activitat ordinaria i, a més a més,
a efectes de poder accedir a subvencions o ajudes publiques i licitacions i
concursos publics, relacionats amb el desenvolupament per compte propi de les
activitats artistiques, creatives o culturals a les que es refereix I'apartat 1.

7. Un cop extingida aquesta prestacio especial, la persona treballadora per
compte propi 0 autonoma podra obtenir de nou el seu reconeixement quan torni a
trobar-se en aquesta situacio legal de cessament d’activitat, reuneixi els requisits
exigits a tal efecte i hagin transcorregut 18 mesos, almenys, des de la data del
reconeixement de la Ultima prestacié extingida.

8. El cobrament de la prestacio sera compatible amb la percepcié de drets de
propietat intel-lectual i drets d’'imatge que s’hagin generat per activitats artistiques,
creatives o culturals realitzades amb anterioritat a la sol-licitud de la prestacio.

9. EIl cobrament de la prestacié sera incompatible amb el treball per compte
propi, encara que la seva realitzacié6 no impliqui la inclusié obligatoria en algun
dels regims de la Seguretat Social o per compte d’altri.

En el cas que en el periode de percepcié de la prestacié la persona
treballadora per compte propi o autdbnoma realitzi alguna activitat artistica, creativa
o cultural per compte d’altri o per compte propi, la duracié de la qual sigui inferior
a 5 dies es suspendra el seu abonament, reprenent-se des del dia segient al de
cessament de l'activitat sense que sigui exigible I'acreditacié de tots els requisits
previstos en els apartats 2 i 3 i sense que aquesta suspensié suposi la reduccio
del periode total de percepcié de la prestacié que la persona treballadora tingui
reconegut.

També es podra suspendre el dret a aquesta prestacié en els termes previstos
en l'article 340, si bé en la sol-licitud de represa s’hauran d’acreditar novament tots
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els requisits previstos en els apartats 2 i 3 d’aquesta disposicio, excepte el regulat
a la lletra d) de I'apartat 3.

Aixi mateix, aquesta prestacio sera incompatible amb qualsevol altra prestacio
del sistema de Seguretat Social, renda minima, renda d’'inclusié, salari social o
ajudes analogues concedides per qualsevol Administracio Publica.

10. En el suposit que la suma dels dos periodes realitzats d'activitats
artistiques, creatives o culturals de caracter intermitent a les que es refereix el
segon paragraf de I'apartat 9 assoleixi un total de 30 dies, o es reconegui durant el
periode de percepcid de la prestacid especial alguna de les prestacions a les que
es refereix el quart paragraf del mateix apartat, procedira I'extincié de la prestacio
especial des del dia primer del mes seguent.

11. Durant el periode de percepcié de la prestacié especial prevista en
aquesta disposicid I'organ gestor es fara carrec de la cotitzacié per jubilacié a la
Seguretat Social que correspondra a la persona treballadora per compte propi o
autonoma. La base de cotitzaci6 sera la base minima del tram 1 de la taula
general vigent en cada moment.

12. Igualment, I'entitat gestora o col-laboradora que gestioni la prestacio
revisara la resolucid de reconeixement d'aquesta prestacié per cessament
d’activitat especial abans que transcorri un any des de la seva emissio, podent
exigir el reintegrament de la prestacio percebuda indegudament en cas
d’'incompliment dels requisits establerts en aquesta disposicio.

A aquests efectes, I'entitat gestora o col-laboradora comprovara, entre altres
extrems, la falta d’activitat artistica, creativa o cultural i d’'ingressos no compatibles
derivats d’aquesta durant el periode de percepcié de la prestacio, estant la
persona treballadora per compte propi o autonoma obligada a facilitar-li la
declaracio de I'impost sobre la renta de les persones fisiques i les declaracions
trimestrals fiscals de I'impost sobre el valor afegit, de I'impost sobre la renta de les
persones fisiques i aquelles altes que estigui obligada a presentar.

13. Aixi mateix, la persona treballadora per compte propi 0 autbnoma estara
obligada a comunicar a l'entitat gestora o col-laboradora linici de qualsevol
activitat, per compte propi o per compte d’altri, que sigui incompatible amb la
percepcid d'aquesta prestacié especial per cessament d'activitat, extingint-se
aguesta des del dia primer del mes seguent a l'inici d'aquesta activitat quan no
procedeixi la seva suspensio.

14. Correspondra a les Mutues Col-laboradores amb la Seguretat Social la
gestio de les funcions i serveis derivats d’aquesta prestacio especial.»

Article segon. Modificacié del Reglament General sobre Cotitzacié i Liquidacié d’altres
Drets de la Seguretat Social, aprovat pel Reial Decret 2064/1995, de 22 de
desembre.

U. Es modifica I'article 43 en els termes seglents:

«Article 43. Subjectes de I'obligacio de cotitzar.

1. En el Régim Especial dels Treballadors per Compte Propi o Autbnoms son
subjectes de l'obligaci6 de cotitzar de les persones que, per rad de la seva
activitat, es troben incloses obligatoriament en el seu camp d'aplicacié segons
I'article 305.1 de la LGSS, quedant exclosos d’aquesta obligacié aquells treballs
per compte propi no habituals en els termes de I'apartat 2 del mateix article.

2. Els subjectes de I'obligacio de cotitzar en aquest régim especial son també
responsables directes del compliment de I'esmentada obligacio respecte d'ells
mateixos.

Son responsables subsidiaris del compliment de I'obligacié de cotitzar els
treballadors autonoms i els titulars de les explotacions agraries inclosos en el
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Sistema Especial per a Treballadors per Compte Propi Agraris amb respecte als
seus coOnjuges i altres parents incorporats en aquest regim, respectivament, en
virtut dels articles 305.2.k) el text refés de la Llei General de Seguretat Social, aixi
com les societats a les que es refereix I'article 305.2.c) del citat text refds amb
respecte als seus socis; sense perjudici en ambdos casos, del dret del
responsable subsidiari a repetir contra I'obligat principal al pagament.

Les cooperatives de treball associat que hagin opta per la incorporacié dels
seus socis treballadors en aquest regim especial respondran solidariament del
compliment de 'obligacié d'aquells de cotitzar.»

Dos. Es modifica I'article 44 en els termes seglents:

«Article 44. Bases i tipus de cotitzacio.

4.Sense perjudici de l'indicat en els paragrafs anteriors, els treballadors per
compte propi 0 autonoms que, per rao d’'un treball per compte d'altri desenvolupat
simultaniament, cotitzin en regim de pluriactivitat, tindran dret al reintegrament
del 100 per cent de lI'excés en que la suma de la seves cotitzacions per
contingéncies comunes —tenint en compte les aportacions empresarials i les dels
treballador en el Régim General, i les propies del RETA— superin la quanta que
s’estableixi a tal efecte per la Llei de Pressupostos Generals del Estat.

Per tal d'adequar la cotitzacio i evitar ingressos excessius, els treballadors
autonoms en situacid de pluriactivitat hauran de comunicar a la Tresoreria General
de la Seguretat Social I'empresa o empreses per les que present serveis per
compte d’altri i la seva bases de cotitzacio en el Régim General.

a) Els treballadors que ja es trobin en situacié de pluriactivitat a 1 de gener
de 2026, hauran de realitzar aguesta comunicacié abans del 28 de febrer de 2026.

b) Els treballadors que iniciin una situacié de pluriactivitat amb posterioritat a
aguesta data, hauran de comunicar-la en el moment de sol-licitar la seva alta en el
Regim Especial de Treballadors per Compte Propi o Autonoms.

A la vista de la comunicacio a la que es refereix I'apartat anterior, la Tresoreria
General de la Seguretat Social ajustara i proposara la base de cotitzacio
provisional al RETA, de manera que la suma d’ambdues bases no supera el limit
maxim de cotitzacié vigent en cada moment.

Aquells treballadors la base de cotitzacid al Régim General dels quals sigui
igual o superior a la maxima legalment establerta, mantindran I'obligacié d'alta en
el RETA, si bé la seva base de cotitzacié y quota en aquest regim sera de zero
euros, sense perjudici de I'aplicabilitat d’'una quota de solidaritat que es determini
reglamentariament.

Actualment, i després del procés de regularitzacid de cotitzacions previst a
l'article 308.1.c), la Tresoreria General de la Seguretat Social procedira a
I'ajustament definitiu. Si la suma de les cotitzacions efectivament ingressades en
ambdds regims superes el nivell maxim, es procedira a la devolucié de I'excedent
en els termes de I'apartat 1. Si, pel contrari, existis una diferéncia a ingressar, es
notificara al treballador I'import a abonar.»

Tres. Es modifica l'article 46 en els termes seguients:

«Article 46. Regulacié anual de la cotitzacié.

1. [...] Aixi mateix, no seran objecte de la regularitzacié anual les bases de
cotitzaci6 mensuals dels treballadors incloses en el Reégim Especial dels
Treballadors per Compte Propi o Autdnoms que s’hagin tingut en compte per al
calcul de la base reguladora de qualsevol prestacié economica del sistema de la
Seguretat Social reconeguda amb anterioritat a la data en la que s’hagi portat a
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terme aquesta regularitzacid, aixi com les bases de cotitzacio aplicables fins l'inici
de la percepcié de la prestacid, sense perjudici que ambdds periodes tinguin en
compte els efectes de prorratejar els rendiments anuals mensualment.

[...]

2. Per a determinar si procedeix o no la regularitzacio i, en el seu cas, I'import
d'aquesta es seguiran les regles segients:

[..]

6a. Amb independéncia del que s’indica a les regles anteriors, en el cas dels
treballadors als que es refereix la disposicio transitoria sisena del Reial Decret-
llei 13/2022, de 26 de juliol, als que resulti d'aplicacio el que disposa la regla 5a.c.)
no es procedira a la devolucié a no ser que la sol-licitin expressament, adquirint,
en aquest cas les bases de cotitzacio provisionals la condicié de definitives sense
que aquestes puguin superar, en cap cas, l'import de la base de cotitzacié
corresponent a 31 de desembre de 2022. La devolucié6 de quotes s’haura de
sol-licitar fins a I'dItim dia del mes natural immediatament posterior a aquell en el
que es comuniqui el resultat de la regularitzacio.»

Quatre. Es modifica I'article 48 en els termes seguents:

«Article 48. Caotitzacio en determinades situacions d’alta i assimilades a la d’alta.

1. Els treballadors autonoms que, per radé d'un treball per compte daltri
desenvolupat simultaniament, cotitzin per contingéncies comunes en régim de
pluriactivitat, i tenint en compte tant les cotitzacions efectuades en el Régim
Especial dels Treballadors per Compte Propi o Autbnoms com les aportacions
empresarials i les corresponents als treballadors en el regim de la Seguretat Social
que correspongui per la seva activitat per compte d’altri.

Per tal d’'adequar la cotitzacio i evitar ingressos excessius, els treballadors
autonoms en situacié de pluractivitat hauran de comunicar a la Tresoreria General
de la Seguretat Social 'empresa o0 empreses per a les que prestin serveis per
compte d’altri i la seva base de cotitzacié en el Régim General.

a) Els treballadors que ja es trobin en situacié de pluriactivitat a 1 de gener
de 2026, hauran de realitzar aguesta comunicacié abans del 28 de febrer de 2026.

b) Els treballadors que iniciin una situacioé de pluriactivitat amb posterioritat a
aguesta data, hauran de comunicar-la en el moment de sol-licitar la seva alta al
Regim Especial de Treballadors per Compte Propi.

A la vista de la comunicacié a la que es refereix I'apartat anterior, la Tresoreria
General de la Seguretat Social ajustara i proposara la base de cotitzacio
provisional al RETA, si bé la seva base de cotitzacid i quota en aquest régim sera
de zero euros, sens perjudici de I'aplicabilitat d’'una quota de solidaritat que es
determini reglamentariament.

Anualment, i després del procés de regularitzacié de cotitzacions previst a
l'article 308.1.c), la Tresoreria General de la Seguretat Social procedira a
I'ajustament definitiu. Si la suma de les cotitzacions efectivament ingressades en
ambdods regims superes el nivell maxim, es procedira a la devolucié de I'excedent
en els termes de I'apartat 1. Si, pel contrari, existis una diferéncia a ingressar, es
notificara al treballador I'import a abonar.

La devolucié s'efectuara d’'ofici per la Tresoreria General de la Seguretat Social
en el termini de quatre mesos des de la regularitzacié6 anual de la cotitzacié
prevista a l'article 46 d’aquest reglament, excepte quan concorrin especialitats en
la cotitzacié que impedeixin efectuar-la en aquests terminis o resulti innecessaria
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I'aportacié de dades per part de l'interessat, en aquest cas el reintegrament es
realitzara amb posterioritat a aquests.»

Article tercer. Modificacio de Reial Decret-llei 13/2022, de 26 de juliol, pel que
S'estableix un nou sistema de cotitzacié pels treballadors per compte propi o
autonoms i es millora la proteccio per cessament d’activitat.

U. Es madifica la Disposici6 addicional primera en els termes segients:

«Disposicié addicional primera. Cotitzacio dels treballadors per compte propi o
autonoms a partir de I'exercici de 2027.

1. A partir del dia 1 de gener de 2027, les bases de cotitzacié a les que es
refereix I'article 308.1.c) del text refés de la Llei General de la Seguretat Social
aprovat pel Reial Decret Legislatiu 8/2015, de 30 d'octubre, es fixaran en funcid
dels rendiments nets obtinguts anualment pels treballadors per compte propi o
autonoms per la seva activitat economica o professional, dins dels limits de les
bases de cotitzacié maxima i minima que es determinin en la corresponent Llei de
Pressupostos Generals de I'Estat.

2. Els treballadors inclosos en el Regim Especial de la Seguretat Social dels
Treballadors per Compte Propi o Autonoms hauran de cotitzar en funcio dels
rendiments que obtinguin anualment calculats d'acord amb I'establert a
I'article 308.1 del text refos de la Llei General de la Seguretat Social, podent
escollir a aquests efectes una base de cotitzacié que estigui compresa entre la
base de cotitzacid que correspongui al seu tram d’ingressos d’acord amb la taula
general i reduida d’aquest apartat i la base maxima de cotitzacié establerta pel
regim citat a la Llei de Pressupostos Generals de I'Estat pel corresponent exercici,
previ acord dels interlocutors socials i les organitzacions d’autonoms
representatives.

3. Sense perjudici de I'anterior, els treballadors per compte propi o autonoms,
inclosos aquells sense rendiments declarats fiscalment o amb rendiments zero,
gue haguessin optat per mantenir la base de cotitzacié a 31 de desembre de 2022
veuran aquesta base actualitzada d’acord a I''lPC anualment.

4. Els familiars del treballador autonom als que es refereix I'article 305.2.k),
els treballadors autonoms als que es refereixen les lletres b) i €) de I'article 305.2
aixi com pels treballadors autonoms als que es refereix la regla 5a de
l'article 308.1 c) del text refos de la Llei General de la Seguretat Social, excloent
aquells que hagin optat per mantenir la base de cotitzacié que tinguessin a 31 de
desembre de 2022, no podran escollir una base de cotitzaci6 mensual inferior a la
guantia que estableixi la corresponent Llei de Pressupostos Generals de I'Estat.

5. El sistema s’avaluara cada tres anys a la Comissio del Pacte de Toledo.

6. Les persones treballadores autonomes que hagin cotitzat de forma
alternativa a una mutualitat podran subscriure un conveni especial amb la
Seguretat Social duran almenys 5 anys mitjancant el qual es podra aportar I'estalvi
acumulat a la mutualitat alternativa pel seu comput a efectes de periodes de
caréncia per a l'accés a la pensio i cotitzara només a efectes d'aquesta amb
I'objectiu de complementar la que es produeixi en el RETA per ingressos reals de
forma simultania per totes les contingencies.»

Dos. Es suprimeixen les disposicions transitories.
Tres. Es suprimeix la Disposicié derogatoria Unica.
Quatre. Es suprimeixen les Disposicions finals primera i segona.
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Article quart. Modificacié del Reial Decret-Llei 5/2022, de 22 de marg, pel que s’adapta
el regim de la relacio laboral de caracter especial de les persones dedicades a les
activitats artistiques, aixo com a les activitats técniques i auxiliars necessaries pel
seu desenvolupament, i es milloren les condicions laborals del sector.

Es modifica la Disposicié addicional primera, que queda redactada de la seglent
manera:

«Disposici6 addicional primera. Cotitzacié dels artistes i autors amb baixos
rendiments nets integrats al Régim Especial de Treballadors per Compte Propi
0 Autdonoms.

1. S’aplicara una cotitzacié reduida en els termes que es fixin en la norma
corresponent, i d’'acord amb la disposicié addicional segona d’aquest Reial Decret-
Llei, als artistes i autors amb rendiments nets anuals inferiors a 4.000 euros que es
trobin donats d'alta al Regim Especial de Treballadors per Compte Propi o
Autonoms.

2. En els suposits dels artistes i autors per compte propi del sector de la
musica, s’aplicara una cotitzacié reduida en els termes que es fixin en la norma
corresponent, i d'acord amb la disposicié addicional segona d’aquest Reial Decret-
Llei quan aquests artistes obtinguin uns rendiments nets anuals iguals o inferiors
a 4.000 euros sempre que es trobin donats d'alta al Regim Especial de
Treballadors per Compte Propi o Autonoms. D’aquesta cotitzacié reduida només
podran beneficiar-se els artistes i autors per compte propi del sector de la musica
guan aquesta activitat artistica sigui complementaria de qualsevol altra activitat i/o
feina que es desenvolupi per l'artista o autor i que doni lloc al seu enquadrament
en un altre Regim de la Seguretat Social, sense perjudici que els artistes i autors
es trobin en aquesta situacié puguin acollir-se a les reduccions a la cotitzaci6 a la
Seguretat Social aplicables per inici d’activitat per compte propi en els termes
establerts a l'article 38.ter de I'Estatut de Treball Autdonom.

La base de cotitzaci6 mensual a la que es refereix el paragraf primer de
'aparat 1 de l'article 313 bis del Text Refos de la Llei General de la Seguretat
Social, de 22 de marg, pels artistes i autors per compte propi del sector de la
musica inclosos en I'ambit d'aplicacié del paragraf anterior es fixa, per al 2026,
en 290 euros mensuals. Aquest import es mantindra en els exercicis segients
mentre no sigui objecte de modificacid6 en anys successius a través de la
corresponent Llei de Pressupostos Generals de I'Estat o mitjancant una altra
disposicié normativa.

3. En el termini de dotze mesos a partir de I'entrada en vigor d’aquesta llei i
en el marc del grup de treball creat per la Comissié Interministerial per al
desenvolupament de I'Estatut de [I'Artista, el Govern espanyol presentara i
negociara una proposta normativa d'adaptacio del sistema de cotitzacié a la
Seguretat Social dels treballadors autonoms o per compte propi a les
circumstancies especifigues del treball autdonom d'autors, artistes i altres
treballadors autdnoms del sector artistic i cultural, considerant totes les diverses
férmules possibles per a seu finangament.

4. De la mateixa manera, el Govern espanyol incloura en aquesta proposta
un llistat complert de les diferents professions enquadrades en el sector artistic i
cultural compreses en I'ambit subjectiu d’aquesta regulacié.»
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Article cinqué. Modificacié del Reglament general sobre inscripcio d’empreses i afiliacio,
altes, baixes i variacions de dades de treballadors a la Seguretat Social, aprovat pel
Reial Decret 84/1996, de 26 de gener.

U. Inclusié d’'un nou punt 1le. a l'article 30.2.b) quedant redactat de la seglent
manera:

«Article 30. Sol-licituds d’alta i baixa.

[..]

b) La sol-licitud d'alta dels treballadors per compte propi, a més a més de les
dades indicades en el paragraf primer del paragraf a) relatius als treballadors per
compte d'altri, figuraran els referits a l'activitat econdomica o ocupacié que
determina la seva inclusié en el regim de la Seguretat Social en el que es sol-licita
I'alta i a la seu de I'activitat, si fos diferent al domicili del treballador, aixi com, en el
seu cas, les dades segtients:

11. Declaracié sobre la situacid6 de pluriactivitat, en cas de realitzar
simultaniament una activitat per compte d’altri, indicant el Codi de Compte de
Cotitzacio de I'empresa 0 empreses ocupadores i la base de cotitzacié per la que
es troben cotitzant en el Régim General, als efectes del previst a I'article 313 del
text refds de la Llei General de la Seguretat Social.»

Article sise. Modificacié de la Llei 20/2007, d’11 de juliol, de [I'Estatut del Treball
Autonom.

La Llei 20/2007, d'11 de juliol, de I'Estatut del Treball Autonom, queda modificada tal i
com segueix:

U. Lapartat 1 de l'article 1 queda redactat amb els termes seguents i s’addiciona un
article 1 bis i un article 1 ter.

«Article 1. Suposits inclosos.

1. Aquesta Llei s’aplica a les persones fisiques que exerceixin de manera
habitual, personal directa, per compte propi i fora de I'ambit de direcci6 i
organitzacié d’'una altra personar una activitat economica o professional a titol
lucratiu, tant si donen ocupacié a treballadors per compte d’altri com si no.

Aquesta Llei també és aplicable als treballs, efectuats de manera habitual, per
familiars de les persones que defineix el paragraf anterior que no tinguin la
condicié de treballadors per compte d’altri, de conformitat amb el que estableix
l'article 1.3.e) del text refés de la Llei de I'Estatut dels treballadors, aprovat pel
Reial Decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre. S’aplicara de la mateixa manera a
aquells no familiars que estiguin en un supdsit de relleu generacional en els terme
establerts a I'article 305.2.k) de la Llei General de la Seguretat Social.

2. Es declaren expressament compresos en I'ambit d’aplicacié d’aquesta Llei,
sempre que compleixin els requisits als quals es refereix I'apartat anterior:

[..]

d) Els treballadors autdbnoms economicament dependents tradicionals i de
I'ambit digital als que es refereix el Capitol 11l del Titol Il d’aquesta llei.

Article 1 bis. Habitualitat.

S’entendra per habitual aquella activitat economica o professional que generi
uns rendiments nets anuals aplicant la normativa del IRPF vigent superiors al
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Salari Minim Interprofessional que correspongui i que alhora produeixi durant meés
de tres mesos a l'any de forma continuada, o més de quatre mesos sobre 12
mesos de forma discontinua.

Article 1 ter. Direccié i control.

En cap cas es considerara que existeix direcci6 i control per una altra persona
quan les persones treballadores autdbnomes:

a) Siguin titulars d’establiments o locals comercials i industrials i d’oficines i
despatxos oberts als public.

b) Siguin titulars de llicencies administratives pel desenvolupament de la
seva activitat.

¢) Que treballi per més d'un client i cap d'ells suposi més del 75% de la
facturacio.

d) /o siguin professionals que exerceixin la seva professié conjuntament amb
altres en régim societari o sota qualsevol altra forma juridica admesa en dret.»

Dos. Es modifica I'apartat 3 de I'article 4 en els seglients termes:

«Article 4. Drets professionals.

[..]

3. En l'exercici de la seva activitat professional, els treballadors autdnoms
tenen els segients drets individuals:

g) A la conciliacid de la seva activitat professional amb la vida personal i
familiar, amb el dret a suspendre la seva activitat en les situacions de naixement,
exercici corresponsable de la cura del lactant, risc durant I'embaras, risc durant la
lactancia, i adopcié, guarda amb la finalitat d’adopci6é i acolliment familiar, de
conformitat amb el Codi civil o les lleis civils de les comunitats autonomes que ho
regulin, sempre que en aquest Ultim cas la seva durada no sigui inferior a un any.

Sense perjudici del periode de descans obligatori i ininterromput
immediatament posterior al part, les persones treballadores autbnomes podran
compatibilitzar el gaudi de la resta del periode de suspensio de la seva activitat
amb I'exercici del seu treball per compte propi en régim de jornada parcial, en els
termes que es desenvolupen en la legislaci6 de Seguretat Social. Aquesta
compatibilitat sera ampliable als suposits de families monoparentals, d’acord amb
el que s’estableixi normativament.

g bis) A I'ampliacié del periode de suspensié de I'activitat per naixement i cura
del menor en quinze dies addicionals, en concepte d’acumulacié del temps per a la
cura del lactant, en els termes i condicions que s’estableixin reglamentariament,
per tal d’equiparar el seu periode de descans amb el de les persones treballadores
per compte d’altri.

h) A la assisténcia i prestacions socials suficients davant situacions de
necessitat, de conformitat amb la legislacié de la Seguretat Social, inclos el dret a
la proteccio en les situacions de naixement, exercici corresponsable de la cura del
lactant, risc durant I'embaras, risc durant la lactancia i adopcié, guarda amb
finalitat d’adopcid i acolliment familiar, de conformitat amb el Codi Civil o les lleis
civils de les comunitats autdbnomes que ho regulin, sempre que en aquest Ultim cas
la seva durada no sigui inferior a un any.

i) A l'exercici individual de les accions derivades de la seva activitat
professional,

i) A la tutela judicial efectiva dels seus drets professionals, aixi com I'accés
als mitjans extrajudicials de solucié de conflictes.
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k) Les persones treballadores autbnomes que no tinguin personal assalariat
al seu carrec podran subscriure un contracte de treball amb una bonificacid
del 100% de les quotes empresarials a la Seguretat Social per a la substitucid
durant el descans per naixement, cura del menor, risc durant I'embaras o
lactancia. Aquesta contractacio podra iniciar-se fins a sis mesos abans de la data
prevista per linici del descans, amb I'objectiu de permetre un periode de
coincidéncia pera a la formacio del treballador substitut.»

Tres. Es modifica I'article 11, s’afegeix un nou apartat 2 i el 2 passa a ser I'aparat 3
en els termes seglents i es modifica I'article 11 bis:

«Article 11. Concepte i ambit subjectiu.

1. Els treballadors autdonoms economicament dependents de I'ambit digital
als que es refereix l'article 1.2.d) d’aquesta Llei son aquells que realitzen una
activitat economica o professional a titol lucratiu i de forma habitual, personal,
directa i predominant a través de les plataformes digitals i/o exclusivament en un
entorn digital, del que depenen economicament per a percebre d'aquests,
almenys, el 75 per cent dels seus ingressos per rendiments de treball i d’activitats
economiques i professionals.

2. Els treballadors autonoms economicament dependents de I'ambit digital
als que es refereix l'article 1.2.d) d’aquesta Llei son aquells que realitzen una
activitat economica o professional a titol lucratiu i de forma habitual, personal,
directa i predominant a través de les plataformes digitals i/o exclusivament en un
entorn digital, del que depenen economicament per a percebre d’aquests,
almenys, el 75 per cent dels seus ingressos per rendiments de treball i d’activitats
economiques i professionals.

No es consideraran treballadors autobnoms economicament dependents en
I'ambit digital aquells treballadors que presten serveis a aguestes plataformes de
forma esporadic no dedicant a aquesta activitat més de 25 hores setmanals.

3. Per a l'exercici de I'activitat economica o professional com a treballador
autonom economicament dependent, aquest haura de reunir simultaniament les
condicions a les que es refereix l'article 1 ter d’aquesta Llei, exceptuant la referida
a l'apartat 5.c).

Article 11 bis. Reconeixement de la condici6 de treballador autonom
economicament dependent.

1. El treballador autonom que reuneixi les condicions que estableix I'article
anterior podra sol-licitar al seu client la formalitzacié d’'un contracte de treballador
autobnom economicament dependent a través d'una comunicacioé fefaent. Tindra
I'obligaci6 de comunicar i registrar personalment la seva condici6 com a tal, a
través del Sistema RED, indicant en cada cas les dades de I'empresa o0 autonom
per les que presta servei.

2. El treballador autonom comunicara fefaentment la seva condicié de
treballador autonom dependent al client i la formalitzaci®é del contracte sera
obligatoria i per escrit. En el cas que el client es negui a la formalitzacié del
contracte o quan transcorregut un mes des de la comunicacio no s’hagi formalitzat
aguest contracte davant els organs jurisdiccionals de l'orde social, aquesta
conducta sera denunciable i sancionable en els termes que es desenvolupin
reglamentariament. Tot aix0 sense perjudici del que estableix I'apartat 3 de
I'article 12 d’aquesta Llei.»
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Quatre. Es modifica I'apartat 2 de l'article 12 que queda redactat de la seguent
manera:

«Article 12. Contracte.

2. El treballador autdbnom haura de fer constar expressament en el contracte
la seva condicié d’econdmicament dependent respecte del client que el contractin,
aixi com les variacions que es produeixin sobre aix0. La condicié de dependent
només es pot tenir respecte d'un Unic client excepte si aquesta activitat es realitza
en almenys un 75 per cent en I'ambit digital de les plataformes digitals.»

Cinc. Es modifica l'article 15 afegint un nou apartat 5:

«Article 15. Extincié contractual.

5. Quan la part que tingui dret a la indemnitzacio sigui el treballador autobnom
econOmicament dependent, la quantia de la indemnitzaci6 estara exempta
d'aquesta tributacié.»

Sis. Es modifiquen els apartats 1.1 i 2 de I'article 21.

«Article 21. Determinaci6 de la representativitat de les associacions de
treballadors autonoms.

1. Sense perjudici de la representacié que exerceixen dels seus afiliats i als
efectes del que preveuen aquest article i el segient, tenen la consideracié
d’associacions professionals representatives dels treballadors autonoms en I'ambit
estatal les que, inscrites al Registre estatal d’associacions professionals de
treballadors autonoms, demostrin una implantacié suficient en I'ambit nacional,
acreditin un caracter intersectorial que garanteixi la defensa transversal dels
interessos del col-lectiu.

2. La implantacié suficient en I'ambit estatal es reconeix tenint en compte el
nombre de treballadors autonoms afiliats, la dimensié de la seva estructura
reflectida en els recursos humans i la seva implementacio territorial i intersectorial.
Sera necessari acreditar, en els termes que reglamentariament es determinin, el
compliment dels seguents requisits en I'any natural anterior al de la sol-licitud de
I'acreditacio:

a) Un nivell d'afiliacié suficient dels cotitzants al Régim Especial de la
Seguretat Social dels Treballadors per Compte Propi o Autdnoms.

b) Disposar de seus i recursos humans permanents en, almenys, tres
comunitats autobnomes excepte quan tinguin reconeguda la condicié d’organitzacio
empresarial més representativa de I'ambit autonomic.

c) Acreditar un caracter intersectorial, demostrant una preséncia significativa
d'afiliats en, almenys, tres sectors d'activitat economica diferenciats, amb I'objectiu
de garantir una representacid equilibrada i transversal dels interessos del conjunt
dels treballadors autonoms.

La documentacié acreditativa del compliment dels requisits exigits s’ha de
presentar en el Registre estatal d'associacions professionals de treballadors
autonoms en els termes que es determinin reglamentariament.»
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Set. S’addiciona un nou article 22 bis:

«Article 22 bis. Subvencions per al finangcament d’infraestructures i despeses de
funcionament.

1. Les subvencions publiques destinades al financament d’infraestructures,
seus, equipament permanent i despeses de funcionament de les associacions
professionals de treballadors autbnoms només podra concedir-se a aquelles que
tenen el caracter de representatives de caracter intersectorial en I'ambit territorial
corresponent, de conformitat amb el que estableix 'article 21 d'aquesta Llei. Amb
aquesta finalitat, s'entendran per despeses de funcionament, amb caracter
enunciatiu i no limitatiu, les despeses derivades de lloguers, quotes de pertinenca
a altres entitats, contractacio de serveis professionals, salaris i cotitzacions socials
del personal, i altres despeses corrents necessaries pel sosteniment de la seva
estructura i activitat institucional.

2. El que disposa l'apartat anterior no sera d'aplicacié a les subvencions
destinades al financament de projectes o activitats especifiques de foment del
treball autdnom que es convoquin en régim de concurréncia competitiva i I'objecte
principal de la qual no sigui el financament de despeses d'infraestructura o
funcionament descrits a I'apartat 1.

3. Les bases reguladores de les subvencions a les quals es refereix
I'apartat 1 hauran d’incloure com a requisit I'acreditacié de la representativitat en
els termes assenyalats. Aquesta acreditacio es verificara mitjancant certificacio del
registre competent.»

Vuit. Es dona una nova redaccié a I'article 38:

«Article 38. Bonificacid de quotes per a treballadors autonoms durant del
descans per naixement, adopcio, guarda amb fins d’adopcid, acolliment, risc
durant 'embaras o risc durant la lactancia natural.

Els treballadors inclosos en el régim especial de la Seguretat Social dels
treballadors per compte propi o autdbnoms o, com a treballadors per compte propi,
en el grup primer de cotitzacid del régim especial de la Seguretat Social dels
treballadors del mar, inclosos els socis treballadors o socis de treball de les
societats cooperatives enquadrats en aquest regims, tenen un dret, durant els
periodes de descans per naixement, adopcio, guarda amb fins d'adopcio,
acolliment, exercici corresponsable de la cura del lactant, risc durant 'embaras o
risc durant la lactancia natural, a una bonificacié del 100 per cent de la quota per
contingéncies comunes corresponents a la base minima de cotitzacié del tram 1
de la taula general de bases aplicable en aquests regims, d’acord amb el previst a
la regla lera de l'article 308.1.a) del text refés de la Llei General de la Seguretat
Social, 0, en el seu cas, de la cotitzacié que resulti aplicable conforme a la regla 2
ona d’aquest article. Aquesta bonificacié sera compatible amb el que s’estableix al
Reial Decret-llei 11/1998, de 4 de setembre.»

Nou. L’article 38 bis queda redactat amb els termes seguents.

«Article 38 bis. Bonificaci6 a les treballadores autonomes que es reincorporin a la
feina en determinats suposits.

Les treballadores incloses en el Régim Especial de la Seguretat Social dels
Treballadors per Compte Propi o Autdbnoms o, com a treballadores per compte
propi, en el grup primer de cotitzacio del regim especial de la Seguretat Social dels
Treballadors del Mar, que hagin cessat la seva activitat per naixement d’un fill o
filla, adopcid, guarda amb fins d'adopcid, acolliment i tutela, ens els termes
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legalment establerts, i tornin a exercir una activitat per compte propi dins dels dos
anys immediatament seglents a la data efectiva del cessament, tenen dret a una
bonificacid, durant els trenta sis mesos immediatament seglients a la data de la
seva reincorporacio a la feina, del 80 per cent de la quota per contingéncies
comunes corresponent a la base minima de cotitzacié del tram 1 de la taula
general de bases aplicables a aquests regim, d’acord amb el previst a la regla lera
de l'article 308.1.a) del text refos de la Llei General de la Seguretat Social, o, en el
seu cas, de la cotitzacid que resulti aplicable conforme a la regla 2 ona d'aquest
article.»

Deu. Es modifica l'article 38 ter amb la seglient redaccio:

«Article 38 ter. Reduccions en la cotitzacié a la Seguretat Social aplicables per
l'inici d’una activitat per compte propi.

La cotitzaci6 a la Seguretat Social dels treballadors per compte propi o
autonoms que causi alta inicial o que no hagin estat en situacié d’alta en els dos
anys immediatament anteriors, a comptar de la data d’efectes de I'alta, en el regim
especial de la Seguretat Social dels treballadors per compte propi o autonoms,
s’efectua de la manera segient:

1. Amb caracter general, s’aplica una quota reduida per contingéncies
comunes i professionals, a comptar de la data d'efectes de l'alta i durant els vint-i-
quatre mesos naturals complets segients, i els treballadors queden exceptuats de
cotitzar per cessament d’activitat i per formacio professional.

La quantia anual de la quota reduida s’ha d’'establir en la respectiva Llei de
Pressupostos Generals de I'Estat i la seva distribucié entre les contingéncies
esmentades s’ha de determinar reglamentariament.

2. Transcorregut el periode anterior, als menors de 30 anys i dones menors
de 35 anys, aixi com les dones que es reincorporen al treball per compte propi
després de la maternitat, se’ls aplicara la tarifa reduida durant uns altres 12 mesos
addicionals.

3. Transcorregut el periode en I'apartat anterior, també es podra aplicar una
quota reduida durant els segons dotze mesos naturals complets, respecte als
treballadors per compte propi els rendiments econdmics anuals dels quals, en els
termes de l'article 308.1.c del text refés de la Llei General de la Seguretat Social,
siguin inferiors al salari minim interprofessional anual que correspongui a aquest
periode.

Quan aquest tercer periode abraci part de dos anys naturals, el requisit relatiu
als rendiments economics s’ha de complir en cadascun d’aguests.»

Once. Es modifica I'article 38 quater amb la segiient redaccio:

«Article 38 quater. Bonificacié en la cotitzacié per cura d’'un menor afectat per
cancer o malaltia greu.

Els treballadors autdnoms que siguin beneficiaris de la prestacié per a la cura
de menors afectats per cancer o una malaltia greu, a la qual es refereix el capitol X
del titol Il del text refés de la Llei General de la Seguretat Social, tenen dret, durant
el periode de percepcio de la prestaci6 esmentada, a una bonificacié del 100 per
cent de la quota per contingéncies comunes que resulti d’aplicar a la base mitjana
que tingui el treballador en els dotze mesos anteriors a la data en queé inicii
aguesta bonificacié el tipus de cotitzacié per contingéncies comunes vigent en
cada moment, excldos el corresponent a la incapacitacié temporal derivada de
contingéncies comunes, en el régim especial de treballadors per compte propi o
autonoms.
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En cas que el treballador porti menys de dotze mesos d’alta continuada en el
regim especial de la Seguretat Social de treballadors per compte propi o
autonoms, la base mitjana de cotitzacid es calcula des de I'Gltima data d'alta, i és
el resultant de multiplicar per 30 la quantia resultant de dividir la suma de les
bases de cotitzacié entre el nombre de dies d'alta del periode d’alta continuada.

Als efectes del calcul d'aquesta bonificacid, la base mitjana a la qual es
refereix aquest apartat es calcula amb les bases de cotitzacio, provisionals o
definitives, existents en el moment de I'aplicacio inicial de la bonificacio, sense que
la quantia de la bonificacio sigui objecte de modificacié com a conseqiiencia de la
regularitzaci6 de les bases de cotitzacid provisionals a la qual es refereix
I'article 308.1.c del text refos de la Llei General de la Seguretat Social.»

Dotze. S'inclouen diversos articles amb la segiient redaccio:

«Article 40. Bonificacio en la cotitzacié per ingressos baixos.

1. Aquelles persones treballadores autonomes que desenvolupant la seva
activitat de forma habitual es situin en la taula reduida d’'acord amb els seus
ingressos vegin bonificada la quota que els correspongui sempre i quan es
mantinguin d’alta de forma continuada:

a) 50% en el tram 1 de la taula reduida.
b) 359% en el tram 2 de la taula reduida.
c) 15% en el tram 3 de la taula reduida.

2. Les persones treballadores autdnomes els ingressos de les quals les situi
en el tram 1 de la taula reduida pero estiguin cotitzant per bases superiors durant
dos exercicis fiscals podran optar per subscriure un conveni especial i només
cotitzaran per contingéncies comunes.

Article 41. Reducci6 en la cotitzacié d’estudiants.

S’aplicara una quota reduida per contingéncies comunes i professionals, a
aquells menors de 30 anys i dones menors de 35 anys, majors de 50 anys que
compatibilitzin estudis reglats i/o formacié professional amb el treball per compte
propi, a comptar des de la data d’efectes de l'alta i durant tot el cicle formatiu, els
treballadors quedaran excepcionats de cotitzar per cessament d’'activitat i per
formacié professional.

Els estudiants hauran d'acreditar anualment que la permanéncia i la seva
continuitat al cicle formatiu.

La quantia anual de la quota reduida s’establira en la respectiva Llei de
Pressupostos Generals de I'Estat i la seva distribucié entre les referides
contingéncies es determinara reglamentariament.

Article 42. Foment de la creacid d’ocupacié.

La creacié6 d'ocupacid6 net comportara la bonificaci6 del 50% de les
cotitzacions socials i fins al 100 % en cas d’un menor de 30 anys i dones menors
de 35 anys i majors de 50 anys.

Article 43. Contracte intergeneracional per oficis.

Es crea un contracte intergeneracional d’'una durada de 12 mesos ampliable a
uns altres 12 mesos bonificat al 100 % per a menors de 35 anys en una serie
d'oficis i sectors d'activitat determinats reglamentariament.
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Article 44. Bonificacié de la quota de la Seguretat Social per substitucié en cas
d’incapacitat temporal en microempreses.

En el cas de persones treballadores autdbnomes que tinguin al seu carrec
menys de 10 treballadors quan un dels seus treballadores o treballadores causi
baixa per incapacitat temporal i hagi de ser substituit, la quota de la Seguretat
Social corresponent al primer treballador substituit quedara bonificada al 100 %
durant el periode que duri la substitucié.

Article 45. Subsidi per autonoms majors de 52 anys.

S’amplia el subsidi per a majors de 52 anys a les persones treballadores
autonomes en els mateixos termes que per als treballadors per compte d'altri,
guan hagin estat beneficiaries de la prestacié per cessament d'activitat i hagin
esgotat aquesta.

Article 46. Bonificacié de la quota de la Seguretat Social i altres mesures de
suport en cas d’'incapacitat temporal per malaltia greu.

La quota de la Seguretat Social de les persones treballadores autdonomes
estaran bonificades al 100 % des del primer dia de baixa per incapacitat temporal
quan aquesta es produeixi per malaltia greu.

Les persones treballadores autbnomes que no tinguin personal assalariat al
seu carrec podran subscriure un contracte de treball amb una bonificacié
del 100 % de les quotes empresarials de la Seguretat Social per a la substitucié
durant la incapacitat temporal per malaltia greu.

En cas de malaltia greu els treballadors per compte propi, podran
compatibilitzar la percepcié de la prestacié per incapacitat amb I'exercici de la seva
activitat per compte propi de forma parcial.

Article 47. Acords d’Interés Professional i altres beneficis.

A més a més del que s’estableix als article 13,14,15 i 16 d’aquest Llei, podran
incloure’s en els Acords d’Interés Professional, altres benefici, com l'accés a
formacié especialitzada del professional, el pagament d'un periode minim
d’interrupcié voluntaria de [l'activitat, beneficis economics per permanencia i
descomptes en I'accés al servei que puguin oferir-los les plataformes o qualsevol
altre benefici que s’acordi entre les parts.»

Article seté. Maodificacié de la Llei 35/2006, de 28 de novembre, de 'Impost sobre la
Renda de les Persones Fisiques i de modificacié parcial de les lleis dels Impostos
sobre Societats, sobre la Renda de no Residents i sobre el Patrimoni.

U. Es modifiquen els apartats 4 i 5 de I'article 30.2, en els termes seguents:

«Article 30. Normes per a la determinacio del rendiment net en estimacio directa.

4. Reglamentariament podran establir-se regles especials per a la
quantificacié de determinades despeses deduibles en el cas d’empresaris i
professionals en estimacié directa simplificada, inclosos els de dificil justificacid. La
quantia que d'acord a aquestes regles es determini per al conjunt de provisions
deduibles i despeses de dificil justificaci6 no podra ser superior a 5.000 euros
anuals.
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5. Tindran la consideracié de despeses deduibles per a la determinacié del
rendiment net en estimacio directa:

a) Les primes d’'asseguranca de malaltia satisfetes pel contribuent en la part
corresponent a la seva propia cobertura i a la del seu conjuge i fills menors de vint-
i-cinc anys que convisquin amb ell. El limit maxim de deducci6é sera de 500 euros
per cadascuna de les persones assenyalades anteriorment o de 1.500 euros per
cadascuna d’elles amb discapacitat.

b) Vehicles i despeses associades: Les despeses derivades de l'adquisicio,
arrendament, manteniment i Us de vehicles de turisme, inclosos els combustibles,
es presumiran afectes a l'activitat en un 50 per cent. Aquest percentatge podra
elevar-se fins el 100 per cent si el contribuent acredita, a través dels mitjans de
prova admesos en dret, un Us predominant i continuat del vehicle en I'activitat.

c) Despeses de manutencié: Seran deduibles les despeses del propi
contribuent incorreguts en el desenvolupament de I'activitat econdomica, amb un
limit de 26,67 euros diaris si la despesa es produeix en territori espanyol, o
de 48,08 euros si es a l'estranger, sempre que el pagament es realitzi per mitjans
electronics i es disposi de la factura o el tiquet corresponen.

d) Habitatge parcialment afectat: Quan part de I'habitatge habitual s'utilitzi per
al desenvolupament de I'activitat economica, d’acord amb el que s’ha declarat al
model censal i en la declaraci6é responsable, es podra deduir un 30 per cent dels
imports corresponents a I'amortitzacié de I'habitatge i a subministraments (aigua,
gas, electricitat, telefonia i internet), excepte que el contribuent acrediti un
percentatge superior.

e) Equips informatics i software: Les despeses d'adquisici6 d'equips
informatics, periférics i software aixi com les seves despeses i consums associats
seran plenament deduibles sempre que la factura estigui emesa a nom de
I'activitat economica declarada pel contribuent.

f) Equips i despeses de comunicacié: Les despeses d’adquisicié d’equips de
telefonia i comunicacio i les seves despeses i consums associats seran plenament
deduibles sempre que la factura estigui emesa a nom de l'activitat economica
declarada pel contribuent.

g) Seran deduibles les pérdues per deteriorament dels credits derivades de
les possibles insolvencies dels deutors, quan en el moment de la meritacié de
I'Impost concorri una de les seguents circumstancies:

a. Que hagi vencut el termini de pagament acordat per a satisfer I'obligacié o
bé hagin passat 60 dies des de la data d’emissié de la factura si el destinatari no
és una administracio publica i 30 dies si és una administracié publica.

b. Que el deutor estigui declarat en situacié de concurs.

c. Que el deutor estigui processat per un delicte d'algament de béns.

d. Que s’hagi iniciat un procediment MASC en relacié amb les obligacions o
hagin estat reclamades judicialment o siguin objecte d'un litigi judicial o
procediment arbitral la solucié de la qual depengui del seu cobrament.

No seran deduibles les seglients pérdues per deteriorament de crédits
corresponents a estimacions globals del risc d’'insolvencies de clients i deutors que
superin la quantitat resultant d’aplicar el criteri establert per l'article 104 de la
Llei 27/2014, de 27 de novembre, del Impost sobre Societats.»
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Dos. S’afegeix un nou article 30 bis, amb la segilient redaccio:

«Article 30 bis. Afectaci6 delements patrimonials | despeses mitjancant
declaracio responsable.

1. Els contribuents que desenvolupen activitats econdmiques podran justificar
'afectacié total o parcial d'elements patrimonials d’'aquesta, aixi com el
percentatge d’'Us en l'activitat de determinats béns i serveis, en un percentatge
superior a l'establert en [l'apartat anterior, mitjancant la presentaci6 d'una
declaracio responsable anual en els termes que s’estableixen reglamentariament.

2. Aquesta declaracié haura d'identificar, com a minim, els vehicles, béns
immobles, equips informatics i linies de comunicacié, indicant el percentatge
d'afectacio a I'activitat economica.

3. La presentacié6 d'aquesta declaracié tindra plens efectes juridics i
constituira presumpcié, excepte prova en contra per part de I’Administracid, del
grau d'afectaci6 declarat. L’Administraci6 només podra rebutjar I'afectacié
declarada si acredita I'existéncia de frau manifest o una discrepancia notoria i
substancial amb la realitat de I'activitat desenvolupada.»

Tres. Modificacié de I'article 48, amb la seglient redaccio:

«Article 48. Integracio i compensacio de rendes en la base imposable general.
La base imposable general és el resultat de sumar els saldos segients:

a) El saldo resultant d’integrar i compensar enter si, sense cap limitacio, en
cada periode impositiu, els rendiments i les imputacions de renda a que es
refereixen l'article 45 d’aquesta Llei.

A aguests efectes, els rendiments nets d’activitats economiques s’integraran a
la bases imposable general i en I'especial de la segiient manera:

Si el rendiment net no supera els 15.000 euros s'integrara a la base imposable
general en la seva totalitat.

Si el rendiment net supera els 15.000 euros, la quantitat que excedeixi
dels 15.000 euros i fins als 60.000 euros s’integrara en un 70% a la base
imposable general i en un 30% a la base imposable de I'estalvi, la quantitat que
superi els 60.000 euros i fins 150.000 euros s’integrara en un 75% a la base
imposable general i en un 25 % a la base imposable de l'estalvi i la quantitat que
superi els 150.000 euros de rendiment net s'integrara en un 80% a la bases
imposable general i en un 20 % a la base imposable de I'estalvi.

b) El saldo positiu resultant d’integrar i comencgar exclusivament entre si, en
cada periode impositiu, els guanys i les pérdues patrimonials, exclosos els que
preveu l'article segient.

Si el resultat de la integracid i compensacio a qué es refereix aquest paragraf
dona un saldo negatiu, el seu import s’ha de compensar amb el saldo positiu de
les rendes que preveu el paragraf a) d’aquest article, obtingut en el mateix periode
impositiu, amb | limit del 25 per cent de I'esmenat saldo positiu.

Si després de la compensacié esmentada queda un saldo negatiu, el seu
import s’ha de compensar en els quatre anys seguents en el mateix ordre que
estableixen els paragrafs anteriors.

La compensacio s’ha d’efectuar en la quantia maxima que permeti cadascun
dels exercicis segiients i sense que permeti cadascun dels exercicis seguents i
sense que es pugui practicar fora del termini de quatre anys mitjangant
I'acumulacié a pérdues patrimonials d’exercicis posteriors.»
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Quatre. Es modifica I'article 49, en els termes seguents:

«Article 49. Integracié i compensacié de rendes en la bases imposable de
l'estalvi.

1. La base imposable de I'estalvi esta constituida pel saldo positiu de sumar
els saldos segtients:

a) El saldo positiu resultant d’'integrar i compensar, exclusivament entre si, en
cada periode impositiu, els rendiments a qué es refereix 'article 46 d’aquesta Llei
més els rendiments d'activitats economiques que, atenent a [I'establert a
I'article 48, hauran de formar part de la base imposable de 'estalvi.

Si el resultat de la integracio i compensacié al que es refereix aquest paragraf
dona un saldo negatiu, el seu import només es compensara amb el positiu des
rendes previstes a la lletra b) d’aquest apartat, obtingut en el mateix periode
impositiu, amb el limit del 25 per cent d’aquest saldo positiu.

Si després d’'aquesta compensacio quedés saldo negatiu, el seu import es
compensara en els quatre anys segiients en el mateix ordre establert en els
paragrafs anteriors.

b) El saldo positiu resultant d’'integrar i compensar, exclusivament entre si, en
cada periode impositiu, els guanys i les pérdues patrimonials obtinguts en aquest
a que es refereix l'article 46 d’aquesta Llei.

Si el resultat de la integracio i compensacié al que es refereix aquest paragraf
dona saldo negatiu, el seu import es compensara amb el saldo positiu de les
rendes previstes a la lletra a) d’aquest apartat, obtingut en el mateix periode
impositiu, amb el limit del 25 per cent d’aquest saldo positiu.

Si després d’aquesta compensacio quedés saldo negatiu, el seu import es
compensara en els quatre anys segiients en el mateix ordre establert en els
paragrafs anteriors.

2. Les compensacions que preveu l'apartat anterior s’han d'efectuar en la
quantia maxima que permeti cadascun dels exercicis segiients i sense que es
puguin practicar fora del termini a qué es refereix I'apartat anterior mitjancant
I'acumulacié a rendes negatives d’exercicis posteriors.»

Cinc. Es modifica la Disposicié Addicional setzena, amb els termes segiients:

«Disposicié addicional setzena. Limit financer d’aportacions i contribucions als
sistemes de previsio social deduibles.

L'import anual maxim conjunt d’aportacions i contribucions empresarials
deduibles als sistemes de previsié social que preveuen els apartats 1, 2, 3,415 de
I'article 51, de la disposicié addicional novena i de I'apartat dos de la disposicio
addicional onzena d’'aquesta Llei és de 1.500 euros anuals.

Aquest limit s’'incrementa en els supdsits seglients, en les quanties que
s'indiquen:

[...]

2n. En 8.500 euros anuals, sempre que aquest increment provingui
d’'aportacions als plans de pensions sectorials que preveu la lletra a) de I'apartat 1
de larticle 67 del text refés de la Llei de regulacié dels plans i fons de pensions,
fetes per treballadors per compte propi o autonoms que s'adhereixin a aquests
plans per raé de la seva activitat; aportacions als plans de pensions d’ocupacio
simplificats de treballadors per compte propi o autonoms que preveu la lletra ¢) de
I'apartat 1 de l'article 67 del text refés de la Llei de regulacié dels plans i fons de
pensions; o d’aportacions propies que I'empresari individual o el professional faci a
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plans de pensions d'ocupacio, dels quals sigui mutualista, aixd0 com les que faci a
plans de previsio social empresarial o assegurances col-lectives de dependéncia
dels quals, al seu torn, sigui prenedor i assegurat.

En tot cas, la quantia maxima de reduccié per aplicacio dels increments que
preveuen els nimeros 1r i 2n anteriors és de 8.500 euros anuals.

A més, 5.000 euros anuals per a les primes a assegurances col-lectives de
dependéncia satisfetes per 'empresa.»

Article vuite. Modificacio del Reial Decret 439/2007, de 30 de marg, pel que s'aprova el
Reglament de I'lmpost sobre la Renta de les Persones Fisiques i es modifica el
Reglament de Plans i Fons de Pensions, aprovat pel Reial Decreto 304/2004 de 20
de febrer.

U. Es modifica I'article 30, en els termes segients:

«Article 30. Determinacio del rendiment net en el métode d’estimacié directa
simplificada.

El rendiment net de les activitats economiques a les que sigui d'aplicacié la
modalitat simplificada del metode d’estimacié directa, es determinara segons les
normes contingudes als articles 28 i 30 de la Llei de I'lmpost, amb les especialitats
seguents:

la. Les amortitzacions de I'immobilitzat material es practicaran de forma
lineal, en funcié de la taula d’amortitzacions simplificada que s’aprovi pel Ministre
d'Hisenda i Administracions Publiques. Sobre les quanties d’amortitzacié que
resultin d’'aquestes taules seran d’aplicacié les normes del régim especial d’entitats
de reduida dimensié previstes a la Llei de I'lmpost sobre Societats que afecten a
aquest concepte.

2a. El conjunt de les provisions deduibles i les despeses de dificil justificacio
es quantificaran aplicant el percentatge del 10 per cent sobre el rendiment net,
exclos aquest concepte, sense que la quantia resultant pugui superar 5.000 euros
anuals. No obstant, no resultara d’aplicacié aquest percentatge de deduccié quan
el contribuent opti per I'aplicacié de la reduccid prevista a I'article 26.1 d’aquest
Reglament.»

Dos. Es modifica I'apartat 1 de I'article 95, en els termes segients:

«Article 95. Import de les retencions sobre rendiments d’activitats economiques.

1. Quan els rendiments siguin contraprestaci6 d'una activitat professional,
s’aplicara el tipus de retencié del 15 per cent sobre els ingressos satisfets.

No obstant el que es disposa en el paragraf anterior, en el cas de contribuents
que inicien I'exercici d’activitats professionals, el tipus de retencio sera del 7 per
cent en el periode impositiu d'inici d’activitats i en els dos seglients, sempre i quan
no haguessin exercit cap activitat professional en I'any anterior a la data d'inici de
les activitats. També sera d’aplicacié el tipus de retencié del 7 per cent quan el
contribuent hagués tingut en I'any natural anterior un import net de la xifra de
negocis inferior a 60.000 euros.

Per l'aplicacid del tipus de retencié previst en el paragraf anterior, els
contribuents hauran de comunicar al pagador dels rendiments la concurréncia
d'aquesta circumstancia, quedant obligat el pagador a conservar la comunicacié
degudament firmada i essent el contribuent el responsable de les sancions que
poguessin derivar-se de I'aplicacié del tipus de retencié del 7 per cent si aquesta
no fos procedent sempre i s’hagués comunicat aquesta procedéncia al pagador.
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El tipus de retencié sera del 7 per cent en el cas de rendiments satisfets a:

a) Recaptadors municipals.

b) Mediadors d’assegurances que utilitzin serveis d’'auxiliars externs.

c) Delegats comercials de la Societat Estatal Loteries i Apostes de I'Estat.

d) Contribuents que desenvolupen activitats incloses als grups
851,852,853,861,862,864 i 869 de la seccio segona i en les agrupacions 01,02,03
i 05 de la seccio tercera, de les Tarifes de I'lmpost sobre Activitats Econdomiques,
aprovades juntament amb la Instruccié per a la seva aplicacié pel Reial Decret
Legislatiu 1175/1990, de 28 de setembre (EDL 1990/14653), o quan la
contraprestacié d'aquesta activitat professional derivi d’'una prestacié de serveis
que per la seva naturalesa, si es realitzés per compte daltri, quedaria inclosa en
I'ambit d'aplicacié de la relacié laboral especial de les persones artistes que
desenvolupen la seva activitat en les arts escéniques, audiovisuals i musicals, aixi
com de les persones que realitzen activitats técniques o auxiliars necessaries per
al desenvolupament d’aquesta activitat, sempre que, en qualsevol dels suposits
previstos en aquesta lletra, el volum de rendiments integres del conjunt d’aquestes
activitats corresponent a I'exercici immediat anterior sigui inferior a 15.000 euros i
representi més del 75 per cent de la suma dels rendiments integres d’activitats
economiques i del treball obtinguts pel contribuent en aquest exercici. Per a
I'aplicacid del tipus de retencid, els contribuents hauran de comunicar al pagador
dels rendiments la concurrencia d'aquestes circumstancies quedant obligat el
pagador a conservar la comunicacié degudament signada.

Aquests percentatges es reduiran en un 60 per cent quan els rendiments
tinguin dret a la deducci6 en la quota prevista a I'article 68.4 de la Llei de I'lmpost.»

Tres. Es maodifica I'aparat 1 de I'article 110, amb la seglient redaccio:

«Article 110. Import del fraccionament.

1. Els contribuents als que es refereix l'article anterior ingressaran, en cada
termini, les seglients quantitats:

Els contribuents que exerceixin activitats economiques estaran obligats a
autoliquidar i ingressar al Tresor els pagaments fraccionats en els seguent
terminis:

Primer semestres (gener-juny): entre I'1 i el 20 de juliol.
Segon semestre (juliol-desembre): entre I'1 i el 20 de gener de I'any seglent.

a) Per les activitats que estiguessin en el métode d’estimacié directa, en
qualsevol de les seves modalitats, el 20 per cent del rendiment net corresponent al
periode de temps transcorregut des del primer dia de l'any fins a I'Gltim dia del
trimestre als que es refereix el pagament fraccionat. No obstant, quan el
contribuent hagués tingut un rendiment net de I'lmpost sobre la Renda de les
Persones Fisiques del periode impositiu anterior a I'any al que corresponen els
pagaments fraccionats inferior a 35.000 euros, el percentatge aplicable sera del 15
per cent.

De la quantitat resultant per aplicacié del que es disposa en aquesta lletra es
deduiran els pagaments fraccionats que, en relaci6 amb aquestes activitats,
hagués correspost ingressar en els trimestres anteriors del mateix any si no
s’hagués aplicat el que es disposa a la lletra c) de I'apartat 3 d’aquest article.

b) Per les activitats que estiguessin en el métode d’estimacio objectiva, el 4
per cent dels rendiments nets resultants de I'aplicacié d’aquest métode en funcid
de les dades-base del primer dia de I'any al que es refereix el pagament fraccionat
0, en cas d'inici d'activitats, del dia en que aquestes haguessin comencat. No
obstant, en el supdsit d'activitats que tinguin només una persona assalariada el
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percentatge anterior sera el 3 per cent, i en el suposit que no disposi del personal
assalariat aquest percentatge sera el 2 per cent.

Quan alguna de les dades-base no pugues determinar-se el primer dia de
'any, es prendra, a efectes del pagament fraccionat, el corresponent a I'any
immediat anterior. En el sup0sit que no pugues determinar-se cap dada-base, el
pagament fraccionat consistira en el 2 per cent del volum de vendes o ingressos
del trimestre.

c) Tractant-se d'activitats agricoles, ramaderes, forestals o0 pesqueres,
gualsevol que fos el métode de determinacio del rendiment net, el 2 per cent del
volum d’ingressos del trimestre, excloses les subvencions de capital i les
indemnitzacions.»

Article nove. Modificacié de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de I'lmpost sobre el
Valor Afegit.

U. Es modifica I'article 20 afegint un nou suposit a I'apartat u:

«Article 20. Exempcions en operacions anteriors.
U. Estaran exemptes d’aquest impost les operacions segients:

1. [..]

29. Les entregues de béns i prestacions de serveis realitzades per
empresaris 0 professionals acollits al régim especial de franquicia regulat al
Capitol XII del Titol IX d’aquesta Llei.»

Dos. Es modifiquen els apartats quatre i cinc de larticle 80, amb els seglents
termes:

«Article 80. Madificacié de la base imposable.

Quatre. La base imposable també podra reduir-se proporcionalment quan els
crédits corresponents a les quotes repercutides per les operacions gravades siguin
total o parcialment incobrables. A aquests efectes:

A) Un credit es considerara total o parcialment incobrable quan reuneixi les
seglents condicions:

la. Que hagi transcorregut un any des de la meritacié de I'impost repercutit
sense que s’hagi obtingut el cobrament de tot o part del crédit derivat d’aquest.

Tanmateix, quan es tracti d’operacions a terminis o0 amb preu ajornat, cal que
hagi transcorregut un any des del venciment del termini o terminis impagats a fi de
procedir a la reduccié proporcional de la base imposable. A aquests efectes, es
consideren operacions a terminis 0 amb preu ajornat les operacions en les quals
s’ha pactat que la seva contraprestacié s’ha de fer efectiva en pagaments
successius 0 només en un, respectivament, sempre que el periode transcorregut
entre la meritacié de I'impost repercutit i el venciment de I'Gltim o Unic pagament
sigui superior a un any.

Quan el titular del dret de crédit la base imposable del qual es vol reduir sigui
un empresari o professional amb un volum d’operacions, calculat d’acord amb el
que disposa l'article 121 d'aquesta Llei, que no hagi excedit durant I'any natural
immediatament anterior els 6.010.121,04 euros, el termini a qué es refereix
aguesta condicié 1a podra ser també el termini de pagament acordat per a satisfer
I'obligacié o el termini de 60 dies des de la data d’emissi6 de la factura si el
destinatari no és una administracié publica i 30 dies si és una administracié
publica.
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En el cas d'operacions a les quals s’aplica el regim especial del criteri de caixa,
aquesta condicidé s’entén complerta en la data de meritacid6 de I'impost que es
produeixi per aplicacié de la data limit del 31 de desembre a qué es refereix
I'article 163 terdecies d’aquesta Llei.

2a. Que agquesta circumstancia hagi quedat reflectida en els llibres registre
exigits per a aquest impost.

3a. Que el destinatari de l'operaci6 actui en la condici6 d’'empresari o
professional, o, altrament, que la base imposable d’aquella, impost sobre el valor
afegit exclos, sigui superior a 50 euros.

B) La modificacié s’ha de fer dins els 4 anys des de la data d’emissi6 de la
factura i comunicar-se a I'Agéncia Estatal d’Administracié Tributaria en el termini
que es fixi reglamentariament.

C) Una vegada practicada la reduccié de la base imposable, aquesta no es
torna a modificar a I'alga encara que el subjecte passiu obtingui el cobrament total
o parcial de la contraprestacio, excepte quan el destinatari no actui en la condicié
d'empresari o professional. En aquest cas, s’entén que I'Ilmpost sobre el Valor
Afegit esta inclos en les quantitats percebudes i en la mateixa proporcié que la part
de la contraprestaci6 percebuda.

No obstant el que disposa el paragraf anterior, quan hagi mediat reclamacio
judicial i el subjecte passiu desisteixi de la reclamacio judicial al deutor o arribi a un
acord de cobrament amb ell amb posterioritat al requeriment notarial efectuat, com
a consequeéncia d'aquest o per qualsevol altra causa, ha de tornar a modificar la
base imposable a I'alca mitjancant I'expedicio, en el termini d'un mes a comptar
del desistiment o des de l'acord de cobrament, respectivament, d'una factura
rectificativa en la qual es repercuteixi la quota procedent.

Cinc. En relaci6 amb els suposits de modificacié de la base imposable
compresos en els apartats 3 i 4 anteriors, s'apliquen les regles segients:

la. No escau la modificacio de la base imposable en els casos segiients:

a) Crédits que tinguin garantia real, en la part garantida.

b) Crédits fiancats per entitats de crédit o societats de garantia reciproca o
coberts per un contracte d’asseguranca de crédit o de caucid, en la part fiancada o
assegurada.

3a. En els suposits de pagament parcial anteriors a la citada modificacio,
s’entendra que I'lmpost sobre el Valor Afegit esta inclos en les quantitats
percebudes i en la mateixa proporcié que en la part de contraprestacio satisfeta.

4a. La rectificacid de les deduccions del destinatari de les operacions,
s’haura de practicar segons el que es disposa en larticle 114, apartat dos,
numero 2n, quart paragraf d'aquesta Llei, determinara el naixement del credit
corresponent a favor de la Hisenda Publica.

Si el destinatari de les operacions subjectes no hagués tingut dret a la
deducci6 total de I'lmpost, resultara també deutor a la Hisenda Publica per I'import
de la quota de I'impost no deduible. En el suposit que el destinatari no actui en la
condicié d’empresari o professional i en la mesura en la que no hi hagi satisfet
aquest deute, sera d'aplicaci6 I'establert a I'apartat quatre c) anterior.»

Tres. Es maodifica la regla 2a de I'apartat 3 de l'article 95, amb els seglients termes:

«Article 95. Limitacions del dret a deduir.

2a. Quan es tracti de vehicles automobils de turisme i els seus remolcs,
ciclomotors i motocicletes, es presumiran afectats al desenvolupament de I'activitat
empresarial o professional en la proporcié del 50 per cent. Aquest presumpcio
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podra ser elevada al 100 per cent si el subjecte passiu acredita un Us predominant
i continuat del vehicle a l'activitat, conforme a l'establert a la seva declaracio
responsable i altes mitjans de prova admesos en dret.»

Quatre. S’afegeix un nou punt 10é a I'apartat 1 de I'article 120.:

«Article 120. Normes generals.
U. Els regims especials a I'lmpost sobre el Valor Afegit son els segients:
10é. Reégim especial de franquicia.»

Cinc. S’afegeix un nou Capitol XII al Titol IX, amb el seglient redactat:

«CAPITOL XIII
Regim especial de franquicia
Article 163 novicies. Ambit d’aplicacio.

1. El regim especial de franquicia sera aplicable als subjectes passius de
I'lmpost el volum d’operacions del qual durant I'any anterior i I'any natural en curs
no hagi excedit de I'import de 85.000€.

2. Aguest régim tindra caracter voluntari, podent els subjectes passius que
compleixin els requisits per a la seva aplicacié renunciar al mateix a la forma i
terminis que s’estableixin.

Article 163 vigésies. Contingut del regim especial.

1. Els subjectes passius acollits a aquest régim especial no estaran obligats a
repercutir 'impost a les entregues de béns i prestacions de serveis que realitzin,
les quals estaran exemptes en virtut del que es disposa a l'article 20.U d’aquesta
Llei.

2. No podran deduir les quotes suportades o satisfetes per les adquisicions o
importacions de béns i serveis.

Article 163. vigesimoprimies. Obligacions formals.

Els subjectes passius acollits a aquest regim especial hauran de presentar una
Unica declaraciéresum anual amb el total de les operacions realitzades, en les
termes que s’estableixin reglamentariament, quedant eximits de la presentacié
d’'autoliquidacions periodiques.»

Sis. Es modifica I'apartat 1 de l'article 167, amb els seglents termes:

«Article 167. Liquidacio de I'l'mpost.

U. sense perjudici del que es disposa en I'apartat anterior, els empresaris o
professionals hauran de presentar les declaracions segients:

a) Declaracions-liquidacions periodiques. El periode de liquidacié coincidira
amb el semestre natural per als empresaris o professionals el volum de les
operacions en I'any natural anterior no hagués excedit de 6.010.121,04 euros. Per
a la resta d’empresaris i professionals, el periode de liquidacié coincidira amb el
mes natural.

b) Una declaracié-resum anual.

Article desé. Modificacié del Reial Decret 1624/1992, de 29 de desembre, pel
que s’aprova el Reglament de I'lmpost sobre el Valor Afegit i es modifica el Reial
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Decret 1041/1990, de 27 de juliol, pel que es regulen les declaracions censals que
han de presentar a efectes fiscals els empresaris, els professionals i altres obligats
tributaris; el Reial Decreto 338/1990, de 9 de marg, pel que es regula la
composicié i la forma d'utilitzaci6 del numero d'identificacié fiscal, el Reial
Decret 2402/1985, de 18 de desembre, pel que es regular el deure d’expedir i
entregar factura que incumbeix als empresaris i professionals, i el Reial
Decret 1326/1987, d'11 de setembre, pel que s’estableix el procediment d’aplicacio
de les Directives de la Comunitat Economica Europea sobre intercanvi
d’informacié tributaria.»

Article desé. Modificacié del Reial decret 1624/1992, de 29 de desembre, pel qual
s'aprova el Reglament de I''mpost sobre el Valor Afegit i es modifica el Reial
decret 1041/1990, de 27 de juliol, pel qual es regulen les declaracions censals que
han de presentar a efectes fiscals els empresaris, els professionals i altres obligats
tributaris; el Reial decret 338/1990, de 9 de marg, pel qual es regula la composicio i la
forma d'utilitzacié del namero d'identificacio fiscal, el Reial decret 2402/1985, de 18
de desembre, pel qual es regula el deure d'expedir i lliurar factura que incumbeix als
empresaris i professionals, i el Reial decret 1326/1987, d' 11 de setembre, pel qual s’
estableix el procediment d' aplicacié de les Directives de la Comunitat Economica
Europea sobre intercanvi d' informacio tributaria.

Es modifica I'apartat 3 de l'article 71, amb la segiient redacci6:

«Article 71  Liquidacié de I'lmpost. Normes Generals.

3. La presentacié6 de les declaracions-liquidacions corresponents a cada
periode de liquidacié semestral s’efectuara en el seglients terminis:

— Pel primer semestre (gener-juny): durant els primers vint dies naturals del
mes de juliol.

— Pel segon semestre (juliol-desembre): durant els primes trenta dies naturals
del mes de gener de I'any seglient.»

Article onzé. Modificacié de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributaria.

U. S’afegeix un nou articles 12 bis, amb la redaccié seglent:

«Article 12 bis. Irretroactivitat dels canvis de criteri administratiu.

Els canvis de criteri en I'aplicacié dels tributs manifestats per I’Administracio
Tributaria en els seus actes, respostes a consultes o resolucions ni podran aplicar-
se amb efectes retroactius en perjudici dels obligats tributaris quan aguests hagin
basat la seva actuacid en el criteri anteriorment vigent.»

Dos. Es modifica I'apartat j) del punt 2 de I'article 29 amb la redaccié seguent:

«Article 29. Obligacions tributaries formals.

j) L'obligacio, per part dels productors, comercialitzadores i usuaris, que els
sistemes i programes informatics o electronics que suporten els processos
comptables, de facturaci6 o de gestio dels que desenvolupin activitats
economiques, garanteixin la integritat, conservacio, accessibilitat, llegibilitat,
tracabilitat i inalterabilitat dels registres, sense interpolacions, omissions
0 83alteracions de les que no en quedi I'anotaci6 deguda en els mateixos
sistemes, coneguts com «sistemes «Veri*factu» seran de caracter voluntari pels
obligats tributaris que siguin persones fisiques i desenvolupin activitats
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economiques, sempre que el seu volum d’'operacions durant I'any natural anterior
no hagin superat el llindar d'1 milié d’euros.

Aquells que optin voluntariament per acollir-se a aquest sistema podran
beneficiar-se dels incentius fiscals que es determinin, com una reduccié en els
indexs de rendiment net en el régim d'estimacié objectiva i una deduccio
addicional per despeses de dificil justificacio en estimacio directa.

En tots els casos l'obligacid d'is de sistemes informatics de facturacio
Veri*factu només s’aplicara en el moment en el que la facturacid electronica sigui
obligatoria en els terminis i termes establerts en la Llei 18/2022 de creacio i
creixement d’empreses.

Reglamentariament es podran establir especificacions técniques que hagin de
reunir aquests sistemes i programes, aixi com I'obligacié que els mateixos estiguin
degudament certificats i utilitzin formats estandard per a la seva llegibilitat.»

Tres. S’afegeix un nou apartat 6 a I'article 108 amb la segiient redacci6:

«Article 108. Presumpcions en matéria tributaria.

6.Les despeses declarades pels obligats tributaris que desenvolupin activitats
economiques com a persones fisiques, i que es justifiquin documentalment d’acord
amb el que disposar l'article 106.4 d’aquesta llei, es presumiran afectes a la seva
activitat economica, excepte prova en contrari que haura de ser aportada per
I’Administracié tributaria. Reglamentariament s'establiran els criteris per a
I'aplicacié d’aquesta presumpcid.»

Article dotze. Modificacié del Reial Decret 1065/2007, de 27 de juliol, pel que s’aprova el
Reglament General de les actuacions i els procediments de gestid i inspeccié
tributaria i de desenvolupament de les normes comuns dels procediments d’'aplicacié
dels tributs.

S’afegeix una nova disposicié addicional.

«Disposicié addicional divuitena. Presumpcio de Veracitat Documental.

1. Les factures i documents substitutius que compleixin tots els requisits
formals, emesos per un proveidor degudament autoritzat i registrats a través d'un
software de facturacio certificat per I'’Administracié Tributaria, gaudiran d’una
presumpcio de veracitat respecte a la realitat de I'operacié i la seva correlacié amb
I'activitat economica del destinatari, excepte prova en contrari aportada per
I’Administracié.

2. Es reconeixera valor probatori reforcat als certificats d'afectacié fiscal
emesos per Gestors Administratius col-legiats en I'exercici de les seves funcions i
la resta de professionals que poguessin estar acreditats per a realitzar aquest tipus
de funcions, en els termes que es desenvolupin reglamentariament.
L'’Administracié6 nhomés podra desvirtuar aquest certificat mitjancant prova fefaent
en contrari.»

Article tretze. Modificacié del text refés de la Llei de Regulacié dels Plans i Fons de
Pensions, aprovat pel Reial Decreto Legislatiu 1/2002, de 29 de novembre.

U. Es modifica I'apartat 3 de I'article 5 amb la segtient redaccio:

«Article 5. Principis basics dels plans de pensions.

3. Les aportacions i contribucions a plans de pensions no estaran subjectes a
limit financer maxim.
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Sense perjudici de l'anterior, els beneficis fiscals aplicables a aquestes
aportacions i contribucions, en particular els limits de reduccié en la base
imposable de I'lmpost sobre la Renda de les Persones Fisiques es regiran pel que
disposa la normativa reguladora d’aquest impost.

A tal efecte, la normativa fiscal establira els mecanismes necessaris per
equiparar els limits maxims de reduccio per aportacions a plans de pensions pels
treballadors per compte propi 0 autonoms amb els establerts pels treballadors per
compte d'altri, incloent tant les aportacions individuals com les contribucions
analogues a les empresarials que poden realitzar-se en el marc dels plans de
pensions d’ocupacions simplificats.»

Dos. Es modifica la lletra ¢) de I'apartat 1 de I'article 67 en els termes seglents:

«Article 67. Tipus de plans de pensions d’ocupacio simplificats i ambit personal.

1. Tindran la consideracio de plans de pensions d'ocupacié simplificats les
seguents modalitats de plans de pensions que es constitueixin seguint I'establert
en el present capitol:

c) Plans de pensions de treballadors per compte propi o autdénoms,
promoguts per les associacions, federacions, confederacions o unions
d’'associacions de treballadors per compte propi 0 autdbnoms representatives i
intersectorials, per sindicats, per col-legis professionals o per mutualitats de
previsié social, en les que les persones que hi participin siguin exclusivament
persones treballadores per compte propi o autonomes. No es requerira la condicié
prévia d'associat al particip que desitgi adscriure’s a un pla promogut per una
associacio de treballadors per compte propi o autbnoms.»

Tres. Es modifica la lletra c) de I'apartat 1 de I'article 69 en els termes seguents:

«Article 69. Promocid i formalitzacié d’un pla de pensions d'ocupacio simplificat.

1. La promocio i formalitzacié dels plans de pensions d’ocupacio simplificats
es regira pel que es disposa en larticle 9 daquesta llei i en el seu
desenvolupament reglamentari, amb les particularitats seguients:

a) En el cas de plans de pensions de treballadors per compte propi o
autonoms promoguts per les associacions representatives i intersectorials de
treballadors per compte propi o autonoms, pels sindicats, pels col-legis
professionals o per mutualitats de previsio social, que tinguin la consideracio de
simplificats, aixi com en el cas dels plans de pensions de socis i socies
treballadores i de socis de treball de societat cooperatives i laborals, promoguts
per societats cooperatives i laborals i les organitzacions representatives
d’aquestes, l'entitat promotora establira el projecte inicial del pla de pensions i
designara de manera directa als membres de la seva comissié promotora.»

Article catorze. Modificaci6 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

S’afegeix una nova Disposicié addicional, amb la segiient redaccio6:

«Disposicié addicional desena. Especialitats en els procediments relatius a
treballadors autonoms.

1. En els procediments iniciats a instancia dels treballadors per compte propi,
persones fisiques, en matéries directament relacionades amb I'exercici de la seva
activitat economica, el venciment del termini maxim sense haver-se noatificat
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resolucid expressa legitima a l'interessat per entendre-la estimada per silenci
administratiu, excepte que

una norma amb rang de Llei o una norma de Dret de la Unié Europea o de
Dret internacional aplicable a Espanya estableixin el contrari.

2. En els procediments sancionadors incoats a treballadors per compte propi,
persones fisiques, per I'incompliment d'obligacions formals o documentals, no
s'imposara sancio en la primera ocasio en que es detecti I'error o omissig, sempre
gue no s’aprecii dol o frau i no s’hagi causat un perjudici economic a la Hisenda
Publica o a la Seguretat Social. En el seu lloc, 'Administracié competent emetra
un requeriment d’esmena, atorgant un termini per a corregir l'error sense
consequéncies sancionadores. Aguest dret a I'error només sera aplicable un cop
per cada tipus d’'obligacié o procediment.»

Article quinze. Modificacio de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public.

U. S’afegeix un nou apartat 5 a I'article 90 amb la seglient redacci6:

«Article 90. Solvencia técnica o professional en els contractes de serveis.

5. Quan per acreditar solvéncia técnica o0 como a requisit relatiu a mitjans
provisionals adscrits al contracte, s’exigeixi un titulacié académica o professional
especifica, l'organ de contractacid6 haura d'admetre mitjans equivalents
d’'acreditacid quan no existeixi titulacié oficial en la matéria o existeixin vies
professionals alternatives d’habilitacio, tals com:

a) Col-legiacio o habilitacio professional, quan escaigui;

b) certificacions expedides per entitats acreditades o de reconegut prestigi en
I'ambit corresponent;

c) experiéncia professional acreditada mitjancant treballs similars, cartera/
portofolio o referéncies.

En tot cas, el requisit i les seves equivalencies hauran de ser proporcionals a
I'objecte del contracte i no podran restringir injustificadament la concurrencia.»

Dos. Es modifica I'apartat 1 de larticle 99, que queda redactat de la seglent
manera:

«Article 99. Objecte del contracte.

1. Sempre que la naturalesa o I'objecte del contracte ho permetin, es dividira
en lots. La no divisié en lots tindra caracter excepcional, haura de motivar-se de
forma expressa a I'Informe de Necessitat i en I'expedient, acreditant amb criteris
tecnics i economics que I'execucio unificada resulta més eficient o necessaria, i
s'incorporara a la documentacié publicada als plecs.»

Tres. S’afegeix un nou apartat 11 a I'article 103:

«Article 103. Procedeéncia i limits.

1. En els contractes de serveis i subministraments de prestacié successiva, i
en general en aquells la duracié dels quals excedeixi de dotze mesos, els plecs
incorporaran, com a norma general, una clausula d’actualitzacié anual de preus
per a cada anualitat, basada en indexs oficials o formules objectives vinculades als
components principals del cost, inclosos els costos laborals derivats d’increments
legals o convencionals.
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La no inclusi6é daquesta clausula haura de motivar-se expressament a
I'expedient i e la documentacié de licitacio.

L'aprovacié de la prorroga, quan estigui prevista als plecs, quedara
condicionada a que, amb caracter previ a l'inici del periode prorrogat, s’hagi aplicat
I'actualitzacié anual prevista per a I'anualitat o prorroga corresponent, ajustant el
preu del periode prorrogat conforme a la formula o index establert, excepte
motivacio expressa basada en la inexisténcia objectiva de variacié de costos.

Aixi mateix, quan es produeixin increments de costos derivats de canvis
normatius o de circumstancies objectives no previsibles raonablement en el
moment de licitar, s'aplicara el mecanisme d'ajustament de preu en els plecs,
prévia acreditacié mitjangant informe tecnic.»

Quatre. S’afegeix una nova Disposici6 addicional cinquanta-cinquena, amb la
seguent redaccié:

«Disposici6é addicional cinquanta-cinquena. Reserva de mercat per a treballadors
autonoms i microempreses.

1. Els organs de contractaci6 del sector public establiran anualment un
objectiu minim del 10% de [limport adjudicat en contractes d'obres,
subministraments i serveis a treballadors autdbnoms i microempreses,
individualment o en agrupacio.

2. La reserva s'instrumentara preferentment mitjancant divisi6 en lots per
especialitat i la licitacio de lots d'import reduit a través de procediments amb
publicitat i concurréncia, utilitzant procediment simplificats quan sigui procedent.

3. L'entitat contractant publicara un pla anual d’execucio de la reserva i un
informe anual de compliment, amb indicadors d'adjudicacié i, en el seu cas,
mesures correctores.»

Cinc. S’afegeix una nova Disposicié addicional cinquanta-sisena, amb la seguent
redaccio:

«Disposici6 addicional cinquanta sisena. No discriminacié de subjectes no
obligats.

No podran exigir-se com a requisit d’aptitud, solveéncia o condicions d'accés a
la licitacié obligacions legals de naturalesa laboral, organitzativa o documental que
no resultin exigibles al licitador per raé del seu tamany, excepte que, de forma
motivada, I'organ de contractacié acrediti que son estrictament necessaries i
proporcionades per a garantir I'execucié correcta del contracte.

En aquests suposits, s'admetra la declaracié responsable o, quan sigui
procedent, un compromis d’'implementacié en fase d’execucié.»

Article setzé. Madificacio de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la que s’estableixen
mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

U. S’afegeixen els seglents articles:

«Article 12. Infraccions en matéria de terminis de pagament.

1. Constitueixen infraccions administratives en matéria de terminis de
pagament les accions i omissions dels empresaris i professionals, aixi com de les
Administracions Publiques, que suposin lincompliment de les obligacions
establertes en aquesta Llei.

2. Les infraccions es qualifiquen com a lleus, greus i molt greus.
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Article 13. Tipificacio de les infraccions.

1. Es considerara infraccié greu I'incompliment dels terminis de pagament
establerts en l'article 4 d’aquesta Llei.

2. Es considerara infracci6 molt greu lincompliment reiterat d’aquests
terminis. S’entendra que existeix incompliment reiterat quan, en el termini d’un any
natural, I'infractor hagi estat sancionat per dues o més infraccions greus d’aquesta
naturalesa i la resolucié sancionadora hagi adquirit fermesa en via administrativa.

Article 14. Sancions.

1. Les infraccions greus seran sancionades amb multa de fins el 5% de
I'import de la factura o factures impagades en termini.

2. Les infraccions molt greus seran sancionades amb multa des del 5,01 %
fins el 10 % de I'mport de la factura o factures impagades en termini. A més a
més, podran portar aparellada la prohibicié de contractar amb el sector public per
un periode de fins a dos anys.

Article 15. Competéncia i procediment.

1. La competéncia per a [linici, instruccié i resolucié dels expedients
sancionadors corresponents a la Inspeccié d’Hisenda, a través dels procediments i
amb les garanties establertes en la normativa reguladora de la seva actuacio.

2. El procediment s’iniciara d’ofici, per iniciativa propia, com a conseqiiéncia
d'ordre superior, a peticié6 raonada d'altres organs o per denuncia del creditor
afectat.»

Article dissete. Modificacié de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
Jurisdiccié Contenciosa-Administrativa.

Es modifica I'article 139, amb la seglent redaccid:

«Article 139. Condemna a costes.

1. En primera o Unica instancia, I'organ jurisdiccional, en dictar senténcia o
en resoldre per interlocutoria els recursos o incidents que es promoguin davant
seu, ha d’'imposar les costes a la part que hagi vist rebutjades totes les seves
prestacions, llevat que aprecii, i aixi ho raoni, que el cas presentava seriosos
dubtes de fet o de dret.

En els suposits d'estimacié o desestimacio parcial de les pretensions, cada
part ha d’abonar les costes causades a la seva instancia i les comunes per meitat,
llevat que I'drgan jurisdiccional, raonant-ho degudament, les imposi a una d’elles
per haver sostingut la seva accido o haver interposat el recurs amb mala fe o
temeritat.

No obstant I'anterior, en els recursos interposats per treballadors per comte
propi, persones fisiques, contra actes de les Administracions Publiques derivats
directament de I'exercici de la seva activitat econdmica o professional, no
procedira la condemna a costes al recurrent, encara que les seves pretensions
siguin integrament desestimades, excepte que I'0rgan jurisdiccional aprecii
motivadament I'existéncia de temeritat o mala fe.

2. En els recursos s'imposen les costes al recurrent si es desestima totalment
el recurs, llevat que I'organ jurisdiccional, raonant-ho degudament, aprecii la
concurréncia de circumstancies que justifiquin la no-imposicio. Aixi mateix, regira
'exempcié de costes per al treballador autonom en els termes previstos en
I'apartat anterior quan actui en qualitat d’apel-lant o recurrent en cassacio, sempre
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gue l'objecte del litigi tingui relacié directa amb la seva activitat economica o
professional.»

Article divuite. Modificacio del Reial Decreto Legislatiu 1/2020, de 5 de maig, pel que
s'aprova el text refés de la Llei Concursal.

U. S’incorpora un nou punt 2 a l'article 280, amb la segtient redaccié:

«Article 280. Crédits amb privilegi general.

2. En el cas del concurs de la persona fisica, els credits de la seguretat social
i altres de dret public que no s’hagin pogut satisfer, no comportaran limitacié al dret
de les prestacions de jubilacié dels deutors de bona fe.»

Dos. Es modifica I'article 487, amb la segiient redaccio:

«Article 487. Excepcid.

1. No podra obtenir I'exoneraci6 del passiu insatisfet el deutor que es trobi en
alguna de les seguents circumstancies:

1. Quan, en els quatre anys anteriors a la sol-licitud de I'exoneracid, hagués
estat condemnat amb senténcia ferma a penes privatives de llibertat, encara
suspeses 0 substituides, per delictes contra el patrimoni i contra [|'ordre
socioeconomic, de falsedat documental, contra la Hisenda Publica i la Seguretat
Social o contra els drets dels treballadors, tots ells sempre que la pena maxima
assenyalada al delicte sigui igual o superior a tres anys, excepte que en la data de
presentaci6 de la sol-licitud d’exoneracié s’hagués extingit la responsabilitat
criminal i s’haguessin satisfet les responsabilitat pecuniaries derivades del delicte.

2. Quan, en els quatre anys anteriors a la sol-licitud de I'exoneracié, hagués
estat sancionat per resolucié administrativa ferma per infraccions tributaries molt
greus, de seguretat social o de 'ordre social, o quan en el mateix termini s’hagués
dictat acord ferm de derivacié de responsabilitat, excepte que en ela data de
presentacié de la sol-licitud d'exoneraci6 hagués satisfet integrament la seva
responsabilitat.

3. Quan el concurs hagi estat declarat culpable. No obstant, si el concurs
hagués estat declarat culpable exclusivament per l'incompliment del deutor de
sol-licitar oportunament la declaracié de concurs, el jutge podra atendre a les
circumstancies en que s’hagués produit el retard.

4. Quan, en els quatre anys anteriors a la sol-licitud de I'exoneracid, hagi
estat declarat persona afectada en la senténcia de qualificacié del concurs d'un
tercer qualificat com a culpable, excepte que en la data de la presentacié de la
sol-licitud d’exoneracio hagués satisfet integrament la seva responsabilitat.

5. Quan hagi incomplert els deures de col-laboracié i d'informacié respecte
del jutge del concurs i de I'administracié concursal.

6. Quan hagi proporcionat informaci6 falsa o enganyosa o s’hagi comportat
de manera temeraria o negligent al temps de contraure endeutament o de tramitar
les seves obligacions, fins i tot sense que aix0 hagi comportat sentencia de
qualificacid del concurs com a culpable. Per a determinar la concurréncia
d’aquesta circumstancia el jutge haura de valorar:

a) La informacié patrimonial subministrada pel deutor al creditor abans de la
concessio del préstec als efectes de I'avaluacio de la solvencia patrimonial.

b) El nivell social i patrimonial del deutor.

c) Les circumstancies personals del sobreendeutament.
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2. Enels casos als que es refereixen els nimeros 3 i 4 de I'apartat anterior, si
la qualificacio encara no fos ferma, el jutge suspendra la decisié sobre I'exoneracio
del passiu insatisfet fins a la fermesa de la qualificacio. En relacié6 amb el suposit
contemplar en el nUmero 6 de I'apartat anterior, correspondra al jutge del concurs
I'apreciacid de les circumstancies concurrents respecte de Il'aplicacié o no de
I'excepcio, sense perjudici de la prejudicialitat civil o penal.»

Tres. S’elimina I'apartat 3 de I'article 488.
Quatre. S’elimina el punt 5 de I'apartat 1 i es modifica I'apartat 3 de l'article 489,
amb la seglent redaccio:

«Article 489. Extensio de I'exoneracio.

3. En el cas de deutes per credits de dret public, els recarrecs i interessos de
demora seran en tots els casos exonerables en la seva totalitat, i el deute principal
nomeés podra ser declarat parcialment no exonerable amb un limit de fins el 30 %
de la seva quantia.»

Cinc. Es modifica I'apartat 2 de I'article 492 bis, amb la seguient redaccio:

«Article 492 bis. Efectes de I'exoneracié sobre els deutes amb garantia real.

2. En el cas de deutes amb garantia real la quantia pendent de pagament
dels quals quan es presenta la sol-licitud d’exoneracié excedeixi el valor de la
garantia calculat de conformitat amb el que preveu el titol V del llibre primer, s’hi
apliquen les regles seguents:»

Sis. Es suprimeix el punt 2 de I'apartat primer de l'article 498 bis.
Set. Es modifica el punt desé de l'apartat 1 de l'article 586, amb la seguent
redaccio:

«Article 586. Contingut de la comunicacio.
1. Enla comunicacio6 al jutjat, el deutor expressara:

10. En el cas que el pla de reestructuracio afecti al crédit pablic, hauran de
considerar-se com a actius i comunicats al jutjat els drets consolidats a efectes de
jubilacié i de naturalesa prestacional contributiva, amb I'objectiu de fer front al
passiu insatisfet. La situaci6 de no trobar-se al corrent en el compliment de les
obligacions tributaries i davant de la Seguretat Social en cap cas podran comportar
el no accés per part de les persones afectades per aquestes contribucions no
liguidades a aquests drets. La pensié de jubilacio, aixi com les prestacions
contributives podran compensar, en els limits d'inembargabilitat establerts
reglamentariament, els deutes per crédits de dret public.»

Vuit. Es modifica I'article 616 bis, amb la seguent redaccié:

«Article 616 bis. Credits de dret public.

1. En cap cas, el pal de reestructuracié podra suposar el canvi de la llei
aplicable, el canvi de deutor, sense perjudici que un tercer assumeixi sense
alliberament d’aquest deutor I'obligacié de pagament; la modificacié o I'extincié de
les garanties que tinguin, o la conversio del crédit en accions o participacions
socials, en credit o préstec participatiu 0 en un instrument de caracteristiques o de
rang diferents dels que tingui 'originari.»
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Nou. Es modifica el punt 1 de I'article 689, amb la segiient redaccio:

«Article 689. Regulacio supletoria.

1. S’aplica supletoriament al procediment especial per a microempreses el
que estableixen els llibres primer i segon, amb les adaptacions que siguin
necessaries per acomodar els principis que presideixen aquest procediment
especial i les regles que integren aquest llibre tercer. | amb caracter especific en el
cas que dels concursos sense massa de les microempreses (persona fisica i
societats) que seran regulats pel que s’estableix en la Secci6 4ta. del Capitol V del
Llibre 1.»

Deu. Es modifica I'apartat 1 de l'article 701, amb la seglient redaccio:

«Article 701. Sol-licitud de suspensio de les execucions.

1. Amb la sol-licitud d’obertura del procediment especial de continuacioé o en
qualsevol moment posterior, el deutor pot sol-licitar la suspensié de les execucions
judicials o extrajudicials sobre els béns i drets necessaris per a [Iactivitat
empresatrial o professional que derivin de I'incompliment d’'un crédit amb garantia
real, independentment de si I'execuci6 ja s’havia iniciat o no en el moment de la
sol-licitud i de la condicié del crédit o del creditor. No podran, no obstant aixo,
sol-licitar-se ni suspendre les execucions dels percentatges de les quotes de la
seguretat social I'abonament de les quals correspongui a I'empresa per
contingéncies comuns i contingéncies professionals ni als percentatges de les
quotes obreres que es refereixin a contingéncies comuns o accidents de treball.»

Onze. Es modifica el punt 4 de I'article 702, amb la seguient redaccio:

«Article 702. La sol-licitud d’un procediment de mediacio.

4. El procés de mediacio té una durada maxima de sis mesos. Si, en algun
moment, el mediador entén que no és possible assolir un acord, ha de tancar
formalment de manera definitiva la mediacié i ho ha de notificar al jutjat.»

Dotze. S’afegeix una disposicié addicional cinquena, amb la segiient redaccié:

«Disposicié addicional cinquena. Assessorament i Sistema d’alerta primerenca
amb la informacié de I'Agéncia estatal de I'’Administracié Tributaria i de la
Tresoreria General de la Seguretat Social.

1. El govern promoura en el termini d’'un any un sistema d’alerta primerenca
de deteccio de probabilitat d’insolvencia a empreses, aixi com I'establiment de
serveis d'assessorament gratuit i confidencial a empreses en dificultats per a
possibilitat I'assessorament a micropimes petites i mitjanes empreses i autbnoms
en un estadi primerenc de dificultats, amb I'objectiu de conformar una xarxa de
salut empresarial i prevencié d'insolvéncia, basada en les millors practiques
reconegudes a nivell europeu i desenvolupades sota un model de col-laboracio
public/privat.

2. El servei i la informacié resultant del sistema d'alerta primerenca de
probabilitat d’insolvéncia previst en I'apartat anterior només es facilitara al propi
contribuent, sense que en cap cas pugui facilitar-se a tercers no autoritzats amb
aquesta finalitat mitjangant convenis especifics amb I'’Administracié no imposara
obligacions d’actuar a I'empresa o I'empresa no suposara I'assumpcié de cap
responsabilitat pels prestadors del servei.
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3. Es promoura la vinculacié a accions i programes de formacié economica i
financera en un model de col-laboracié public-privada amb eix fonamental en un
sistema d’alerta primerenca.

4. Mitjangant acord amb les Hisendes Forals i la Comunitat Autbnoma de
Canaries s’habilitara a I'Agéncia Estatal d’Administracié Tributaria I'accés a la
informacié necessaria de que disposin aquestes Administracions als efectes
exclusius previstos i amb els limits establerts en aquesta Disposici6.»

Article dinove. Modificacié de la Llei 1/1996, de 10 de gener, d’assisténcia juridica
gratuita.

Es modifiquen els apartats g) i h) de l'article 2 de la Llei d’assisténcia juridica gratuita
amb la seglient redaccio:

«Article 2. Ambit personal d’aplicacio.

g) En I'ambit concursal, es reconeix el dret a I'assisténcia juridica gratuita,
per a tots els tramits del procediment especial, aixi com del regim preconcursal, als
deutors persones naturals que tinguin la consideraci6 de microempresa en els
termes establerts al text refés de la Llei Concursal, als que resulti d'aplicacio el
procediment especial previst en el seu llibre tercer.

h) Els Col-legis Professionals d’Advocats i Procuradors constituiran un torn
d'ofici concursal, que estara integrat per advocats especialistes en matéria
concursal.»

Article vinté. Modificacié de la Llei 14/2013, de 27 de setembre, de suport als
emprenedors i la seva internacionalitzacio.

U. Es suprimeix lI'apartat 2 i e s modifica I'apartat 3 de Il'article 8, amb el segient
redactat:

«Article 8. Eficacia de la limitacié de responsabilitat.

3 .En la inscripcié de I'emprenedor al Registre Mercantil corresponent al seu
domicili s'indicara el bé immoble, propi o comd, i els béns d’equip productiu, que
es pretén que no hagin de quedar obligats com a resultat del gir empresarial o
professional.»

Dos. Es suprimeix I'article 11 i la disposici6 addicional primera.

Article vint-i-uné. Modificacio de la Llei 16/2022, de 5 de setembre, de reforma del text
refés de la Llei Concursal, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 1/2020, de 5 de maig, per
la transposicié de la Directiva (UE) 2019/1023 del Parlament Europeu i del Consell,
de 20 e juny de 2019, sobre marcs de reestructuracio preventiva, exoneracio de deutes i
inhabilitacions, i sobre mesures per augmentar ['eficiéncia dels procediments de
reestructuracio, insolvéncia i exoneracié de deutes, i per la que es modifica la Directiva
(UE) 2017/1132 del Parlament Europeu i del Consell, sobre determinats aspectes del
Dret de societats (Directiva de reestructuracio i insolvéncia).

Es modifiquen els apartats a, b i ¢ de la Disposicio addicional onzena.

«Disposicié addicional onzena. Ajornaments i fraccionaments de deutes i
sancions tributaries estatals en situacions preconcursals per I’Agéncia Estatal
d’Administracid Tributaria.

1. Els deutes i sancions tributaries estatals que puguin ser objecte
d'ajornament o fraccionament d’acord mb I'article 65 de la Llei 58/2003, de 17 de
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desembre, General Tributaria, per a la gesti6 recaptatoria de la qual sigui
competent I'Agéncia Estatal d’Administracio Tributaria i es trobin en periode
voluntari o executiu, podran ajornar-

se o fraccionar-se prévia sol-licitud de l'obligat tributari, quan la seva situacié
economica-financera I'impedeixi de forma transitoria efectuar el pagament en els
terminis establerts, en el suposit de que el deutor hagi comunicat al jutjat
competent I'obertura de negociacions amb els seus creditors d’acord amb el
previst als articles 585 o 690 del text refés de la Llei Concursal, aprovat pel Reial
Decret legislatiu 1/2020, de 5 de maig, i sempre que no s’hagi formalitzat en
instrument public el pla de estructuracid, ni aprovat el pla de continuacid, ni
declarat el concurs, ni obert el procediment especial per a microempreses.

Els acords de concessio que es dictin tindran terminis per quotes iguals i
venciment mensual sense que en cap cas puguin excedir dels regulats a
continuacio:

a) Termini maxim de 24 mesos, per aquells suposits en els que els
ajornaments i fraccionaments es garanteixen d'acord amb el que disposa
l'article 82.1, paragraf segon i tercer de la Llei 58/2003, de 17 de desembre,
General Tributaria, i aquells en els que es donen les circumstancies previstes en
I'article 82.2.a) de la mateixa llei.

b) Termini maxim de 36 mesos pels suposits en els que els ajornaments i
fraccionaments es garanteixin d’acord amb el que disposa l'article 82.1, paragraf
primer de la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributaria.

c) Termini maxim de 60 mesos per aquells suposits en els que es donin les
circumstancies previstes en l'article 82.2.b) de la Llei 58/2003, de 17 de desembre,
General Tributaria.»

Disposicié addicional primera. Coordinacié administrativa i intercanvi d’informacio.

1. LAdministracié General de I'Estat, les Comunitats Autonomes, i les entitats
gestores i serveis comuns de la Seguretat Social, establiran mecanismes de
col-laboraci6 i intercanvi automatitzat d'informacié necessaris per a la correcta aplicacio
del que preveu aquesta llei.

2. Reglamentariament es determinaran els procediments, formats i estandards
tecnics d'interoperabilitat, aixi com les garanties aplicables en matéria de proteccio de
dades de caracter personal.

Disposicié addicional segona. Avaluacié del sistema de cotitzacio per ingressos reals.

1. El Govern realitzara, amb caracter anual, una avaluacié del funcionament del
sistema de cotitzacié per rendiments reals en el Régim Especial dels Treballadors per
Comte Propi o Autdnoms.

2. Aquesta avaluacié incloura, almenys:

a) Limpacte del sistema en la sostenibilitat financera del sistema de Seguretat
Social.

b) Els seus efectes redistributius.

c) La seva incidéncia en col-lectius especifics, en particular en suposits de
pluriactivitat, en el sector cultural i en I'ambit agrari.

3. Elresultat d'aquesta avaluaci6 sera trameés a les Corts Generals.

Disposicié addicional tercera. Participacié de les organitzacions representatives del
treball autonom.

El Govern garantira la participacié de les organitzacions representatives del treball
autonom en els processos de definicié, seguiment i avaluacié de les politiques publiques
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gue les afecten, en particular en matéria de cotitzacio, accié protectora i mesures de
foment i sostenibilitat de I'activitat.

Disposicié addicional quarta. Desenvolupament reglamentari del regim de compatibilitat
de l'activitat artistica.

En el termini de sis mesos des de l'entrada en vigor d'aquesta llei, el Govern
aprovara les disposicions reglamentaries necessaries pel desenvolupament i aplicacié
del régim de compatibilitat entre pensié de jubilacié i activitat artistica previst en
I'article 249 quater del text refés de la Llei General de la Seguretat Social.

Disposici6 addicional cinquena. Sistemes d’alerta primerenca i assessorament.

Les Administracions Publiques, en I'ambit de les seves respectives competéencies,
promouran la implantaci6 de sistemes d'alerta primerenca i serveis d’assessorament
confidencial dirigits a treballadors autonoms i microempreses en situacié de dificultat
economica, amb l'objectiu de facilitar la continuitat de I'activitat i prevenir situacions
d'insolvéencia.

Disposicié addicional sisena. Adaptacio de la contractacié publica.

En el termini de sis mesos des de lentrada en vigor daquesta llei, les
Administracions Publiques adaptaran les seves practiques de contractacié als principis
establerts en aquesta, en particular pel que fa a la divisi6 en lots i la reserva de
contractes per autdbnoms i microempreses.

Disposicid transitoria primera. Implantacié progressiva del sistema de cotitzacié per
rendiments reals.

1. La implantacié del sistema de cotitzacié per rendiments reals es realitzara de
forma progressiva fins a I'any 2027.
2. Durant aquest periode transitori:

a) Es mantindran els mecanismes de regularitzacio vigents.
b) S’adaptaran progressivament els trams i bases de cotitzacio.

3. Reglamentariament s’establira el calendari d’aplicacié i adaptacié del sistema.

Disposici6 transitoria segona. Régim transitori de la jubilacio activa.

1. Les persones que, a I'entrada en vigor d’aquesta llei, estiguessin en situacié de
jubilaci6 activa continuaran regint-se per la normativa anterior.

2. Toti aix0, podran optar per I'aplicacié del nou regim previst a I'article 214 del text
refos de la Llei General de la Seguretat Social.

3. Laopci6 tindra caracter irrevocable.

Disposici6 transitoria tercera. Obligacions en matéria de pluriactivitat.

Durant el primer any des de l'entrada en vigor d’aquest llei, les obligacions de
comunicacid de dades relatives a situacions de pluriactivitat tindran caracter informatiu i
no donaran lloc a la imposicié de sancions.

Disposicié transitoria quarta. Régim aplicable als treballadors autonoms del sector
cultural.

Fins a I'aprovacié del desenvolupament reglamentari previst a la disposicié addicional
quarta, la Tresoreria General de la Seguretat Social podra dictar criteris interpretatius i
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d’aplicacio provisional del régim previst als articles 249 quater i 309 bis del text refés de
la Llei General de la Seguretat Social.

Disposici6 transitoria cinquena. Régim transitori del sistema de franquicia en I'lmpost
sobre el Valor Afegit.

1. Durant els primers exercicis d'aplicacié del régim especial de franquicia en
I'Impost sobre el Valor Afegit, 'adhesi6 a aquest tindra caracter voluntari i podra
exercitar-se amb periodicitat anual.

2. Reglamentariament s’establiran les mesures necessaries per facilitar I'adaptacié
dels obligats tributaris i de I'Administracio tributaria.

Disposici6 transitoria sisena. Procediment en curs.

Els procediments administratius i judicials amb anterioritat a I'entrada en vigor
d'aquesta llei es regiran per la normativa anterior, excepte que l'interessat sol-liciti
I'aplicacid del que es disposa en aquesta llei quan resulti més favorable.

Disposici6 final primera. Titol competencial.

Aquesta llei es dicta a 'empara del que es disposa en l'article 149.1. 13.2i 17.2 de la
Constitucio Espanyola, que atribueix a I'Estat la competéncia exclusiva en matéria de
bases i coordinacio de la planificacid general de I'activitat econdmica, Hisenda general i
Seguretat Social.

Disposici6 final segona. Habilitacié normativa al Govern.

S’habilita al Govern per dicta les disposicions reglamentaries que siguin necessaries
pel desenvolupament i execucié del que preveu aquesta llei.

Disposici6 final tercera. Habilitacié normativa a les Comunitats Autdbnomes.

Les Comunitats Autdbnomes, en I'ambit de les seves competéncies, podran dictar les
disposicions necessaries pel desenvolupament o execucié d'aquesta llei, especialment
en matéria de foment del treball autdbnom, gestié d'ajudes i organitzacié administrativa.

Disposici6 final quarta. Adaptacié normativa.

En el termini de dotze mesos des de I'entrada en vigor d’aquesta llei, el Govern
aprovara les modificacions reglamentaries necessaries pel seu desenvolupament i
procedira a I'adaptacio de les disposicions reglamentaries vigents que resultin afectades.

Disposici6 final cinquena. Entrada en vigor.

1. Aquesta llei entrara en vigor als tres mesos de la seva publicacié al Butlleti
Oficial de I'Estat.

2. Les mesures de caracter tributari aixi com les que comportin una afectacié
pressupostaria entraran en vigor I'1 de gener de 2027.
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