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En uso de las atribuciones conferidas por delegacion de la Excma. Sra. Presidenta del Congreso de
los Diputados, se ordena la publicacion en la Seccién Cortes Generales del BOCG, del Acuerdo de 21 de
septiembre de 2021, adoptado por las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado en su reunion
conjunta, por el que se aprueba el Reglamento del fondo de prestaciones sociales del personal funcionario
de las Cortes Generales.

Palacio del Congreso de los Diputados, 23 de septiembre de 2021.—P.D. El Letrado Mayor de las
Cortes Generales, Carlos Gutiérrez Vicén.

REGLAMENTO DEL FONDO DE PRESTACIONES SOCIALES DEL PERSONAL FUNCIONARIO DE LAS
CORTES GENERALES
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CAPITULO |

Normas generales

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento se dicta en desarrollo de lo establecido en el articulo 25 y normas
concordantes del Estatuto del Personal de las Cortes Generales para garantizar y completar la adecuada
proteccion social del personal funcionario de las Cortes Generales.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Son beneficiarios del Fondo de Prestaciones Sociales los funcionarios y funcionarias de carrera
de las Cortes Generales:

a) Que se encuentren en situacion de servicio activo.

b) Que se encuentren en situacion de servicios especiales, siempre que perciban la antigiedad con
cargo al Presupuesto de las Cortes Generales. La condicion de beneficiario de este Fondo de Prestaciones
Sociales sera incompatible con la de beneficiario de otro Fondo de Prestaciones Sociales dotado con
cargo al Presupuesto de las Cortes Generales.

Asimismo, sera incompatible la percepcidon de ayudas con cargo a este Fondo de Prestaciones
Sociales con cualquier otra prestacion por el mismo concepto con cargo a otros fondos publicos.
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c) Que se hallen en situacion de excedencia para el cuidado de hijos e hijas, o por cuidado de
familiares, en virtud de lo establecido en el articulo 21.1 y 21.2 del Estatuto del Personal de las Cortes
Generales, durante el primer afio de duracién de cada periodo de excedencia.

2. Podran ser beneficiarios de las prestaciones de salud, ademas de los titulares, sus cényuges,
parejas de hecho, ascendientes y descendientes (incluido el acogimiento familiar mientras éste subsista),
cuando convivan con el titular y a sus expensas. Las circunstancias de convivencia y dependencia
econdmica del titular se presumiran para los hijos e hijas menores de 18 afos, si bien deberan figurar en
su documento de asistencia sanitaria de la Seguridad Social o entidad equivalente. En los demas
supuestos, se debera demostrar documentalmente con la declaracién de la Renta.

Articulo 3. Prestaciones comprendidas.
1. El Fondo de Prestaciones Sociales comprenderd las siguientes prestaciones:

a) Saludy seguros de vida e incapacidad.
b) Culturales-profesionales.

c) Sociales.

d) Personales.

2. La obtencion de las prestaciones contempladas en el presente Reglamento es incompatible con
la percepcion de prestaciones equivalentes en otra Mutualidad o entidad de naturaleza semejante de
caracter publico. A tal efecto, el personal funcionario de las Cortes Generales que esté integrado
en MUFACE u otra mutualidad o entidad publica debera aportar, para obtener prestacion conforme a
este Reglamento, documento fehaciente de su renuncia a la prestacion equivalente en la correspondiente
mutualidad o entidad, mediante la presentacion del modelo aprobado a estos efectos.

CAPITULO Il

Prestaciones de salud y seguros de vida e incapacidad

Articulo 4. Prestaciones de salud.
1. Las prestaciones de salud comprenderan:

a) Gastos de oftalmologia, odontologia, otorrinolaringologia, ortopedia general y oncoldgica,
planificacion familiar y podologia.

b) Gastos por fisioterapia, logopedia y tratamiento psicolégico.

c) Otros gastos no cubiertos por el sistema sanitario del personal funcionario de las Cortes Generales
o de extrema necesidad.

2. Las prestaciones previstas en la letra a) del apartado 1, consistiran en una ayuda econémica por
los gastos efectuados, de conformidad con el baremo y con los limites y requisitos que se establezcan en
el mismo.

3. Las prestaciones previstas en la letra b) del apartado 1, consistiran en una ayuda econémica por
los gastos efectuados, en la cuantia y limites establecidos en el baremo y, en todo caso, con una duracion
maxima de 18 meses. La peticidon debera efectuarse mediante la presentacién del correspondiente
formulario de solicitud debidamente cumplimentado, con los informes médicos que justifiquen la solicitud
de prestacion.

4. Las prestaciones relativas a otros gastos de enfermedad no cubiertos por la Seguridad Social o
entidad de asistencia sanitaria que corresponda, o de extrema necesidad, contemplados en la letra c) del
apartado 1, consistirdn en una ayuda econémica cuyo importe podra cubrir hasta un 80 por 100 de los
gastos realizados.

En este caso, la peticién debera efectuarse mediante la presentacion del correspondiente formulario
de solicitud debidamente cumplimentado, con las facturas e informes médicos que justifiquen la solicitud
de la prestacion. Ademas, debera acreditarse el hecho de haber reclamado previamente y con resultado
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negativo el abono de dicha cantidad a la Seguridad Social o a la entidad de asistencia sanitaria que
corresponda.

La apreciacion de la concurrencia de los requisitos de esta prestacion y la determinacion del porcentaje
sefalado en el primer parrafo, corresponderan a la Comisién Mixta del Fondo de Prestaciones Sociales.
En el caso de prestaciones que se prolonguen en el tiempo, existird un limite temporal maximo de
dieciocho meses para su concesién, siempre que no supere la cantidad maxima aprobada por
dicha Comision.

Articulo 5. Seguros de vida e incapacidad.

1. Para la prestacién en materia de seguros de vida e incapacidad, se suscribira un seguro colectivo
a favor de los beneficiarios comprendidos en el apartado 1 del articulo 2, que incluira las siguientes
contingencias:

a) Vida.
b) Incapacidad profesional.

2. Lacuantia del seguro podra ser revisada periddicamente a propuesta de la Mesa Negociadora de
las Cortes Generales.

CAPITULO IlI

Prestaciones culturales-profesionales

Articulo 6. Prestaciones culturales-profesionales.

1. Las prestaciones culturales-profesionales tendran como objeto la ayuda por gastos de estudios
que puedan favorecer la formacion y la carrera profesional de los funcionarios y funcionarias de las Cortes
Generales.

2. Los estudios que podran ser objeto de ayuda son los siguientes:

a) Bachillerato, Formacion Profesional de Grado medio y de Grado superior, acceso a la Universidad
y estudios universitarios de Grado y de Postgrado, en el que se incluyen los cursos de Master y
de Doctorado.

b) Preparacién de oposiciones a otros Cuerpos de las Cortes Generales.

c) Idiomas.

3. La prestacion consistira en una ayuda econdmica de los gastos de matricula y clases, que no
podra rebasar el médulo que se establezca en el baremo ni el limite global que se establezca en el mismo
para este tipo de prestaciones y se hara efectiva a curso vencido, excluyéndose en todo caso, los gastos
relativos a material, asi como libros o complementos audiovisuales.

4. Los estudios comprendidos en el apartado 2.a) consistiran en una ayuda econémica cuya cuantia
se establecera en el baremo, graduada con los diferentes niveles de estudios.

5. Laayuda econdmica para la preparacion de oposiciones a otros Cuerpos de las Cortes Generales
no podra rebasar el médulo que se establezca en el baremo.

6. La ayuda econdémica para estudios de idiomas sera la establecida en el baremo.

CAPITULO IV

Prestaciones sociales

Articulo 7. Prestaciones sociales.
Las prestaciones sociales seran las siguientes:

a) Ayuda de comedor.
b) Ayuda de transporte.
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Articulo 8. Ayuda de comedor.

Con cargo al Fondo de Prestaciones Sociales se otorgara una ayuda de comedor a los funcionarios y
funcionarias de las Cortes Generales con el fin de obtener un precio reducido del menu en los restaurantes
del Congreso de los Diputados y del Senado.

Articulo 9. Ayuda de transporte.

La prestacion de ayuda de transporte consistird en una ayuda econdmica equivalente a una parte del
importe del abono mensual o anual del Consorcio Regional de Transportes de Madrid. El porcentaje
correspondiente se fijard en el baremo de prestaciones. Para la concesién de la ayuda se requiere la
presentacion de la factura del abono mensual o anual previamente adquirido por el beneficiario.

CAPITULO V

Prestaciones personales

Articulo 10. Prestaciones personales.
1. Las prestaciones personales consistiran en:

a) Ayuda de natalidad, adopcién o acogimiento.

b) Ayuda al estudio de hijas e hijos huérfanos.

¢) Ayuda por discapacidad de hijos o hijas.

d) Ayuda a la jubilacion.

e) Ayuda por fallecimiento del funcionario o funcionaria.

f)  Ayuda por fallecimiento del conyuge, pareja de hecho, hijos o hijas.
g) Ayuda por incapacidad transitoria.

h) Ayuda al estudio de hijos e hijas.

Articulo 11.  Ayuda de natalidad, adopcion o acogimiento.

1. La prestacion de natalidad, adopcion o acogimiento consistird en una ayuda econdémica por
nacimiento o adopcién de cada hijo o hija, o acogimiento.

2. Si ambos progenitores fueran beneficiarios, solo podra otorgarse la prestacion a uno de los dos.

3. En el caso de acogimiento preadoptivo, no procedera la concesion de nueva ayuda si se formaliza
posteriormente la adopcion.

Articulo 12. Ayuda al estudio de hijas e hijos huérfanos.

La prestacion de ayuda al estudio de hijas e hijos huérfanos del personal funcionario de las Cortes
Generales consistira en una ayuda econdémica anual para cubrir los gastos de matricula y clases de los
estudios de los que sean menores de 25 afios realizados en centros publicos o concertados.

Idéntica ayuda se aplicara en el supuesto de acogimiento familiar mientras subsista el mismo.

Articulo 13. Ayuda por discapacidad de hijos o hijas.

1. La prestacion por discapacidad de hijos o hijas, consistira en una ayuda econdémica hasta el 80
por 100 de los gastos de tratamiento, recuperacién o educacion, en funcion del grado de discapacidad que
se establezca en el baremo, y que debera ser en todo caso igual o superior al 33 por 100.

Idéntica ayuda se aplicara en el supuesto de acogimiento familiar mientras subsista el mismo.

Para la obtencion de esta prestacion sera preciso aportar la resolucién de la Comunidad de Madrid u
érgano competente, por la que se reconozca el grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, asi
como una declaracion responsable de la persona solicitante que acredite que no percibe, ni tiene derecho
a percibir, ningun tipo de ayuda por este concepto para el mismo beneficiario.

2. Si ambos progenitores fueran beneficiarios de este Fondo, solo podra otorgarse la prestacién a
uno de los dos.
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Articulo 14. Ayuda a la jubilacion.
La ayuda a la jubilacion consistira:

a) Enuna ayuda econémica Unica que se abonara con motivo de la jubilacién de conformidad con el
baremo.

b) Asimismo, con motivo de la jubilacion, se abonara una cantidad igual al doble del importe percibido
mensualmente en concepto de retribuciones basicas y de antigiedad.

c) También podra concederse a los funcionarios y funcionarias jubilados una complementacién de
ingresos, en los términos sefalados en el articulo 15, en la cuantia resultante de restar del 50 por 100 del
limite maximo en computo anual, que para las pensiones publicas establezca la Ley de Presupuestos
Generales del Estado de cada afio, los ingresos integros anuales de la persona beneficiaria obtenidos por
pensiones publicas o privadas o provenientes de otras rentas acumuladas por cualquier concepto. La
cuantia anual sera abonada al beneficiario en doce mensualidades.

d) Al amparo de lo dispuesto en la disposicion transitoria primera del Estatuto del Personal de
las Cortes Generales, se podran complementar, en los términos sefialados en el articulo 16, los ingresos
de los funcionarios y funcionarias de los Cuerpos Administrativo y de Ujieres, que se jubilen o se hayan
jubilado por Clases Pasivas desde la fecha de entrada en vigor del Estatuto del Personal de las Cortes
Generales, aprobado por Acuerdo de las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado en reunién
conjunta, de 27 de marzo de 2006. La cuantia anual sera abonada en doce mensualidades.

Las ayudas establecidas en las letras ¢) y d) son incompatibles entre si y debera optarse entre una y
otra en el caso de cumplir los requisitos de ambas.

Articulo 15. Complementacion de ingresos.

1. Tendra derecho a la complementacion de ingresos prevista en el articulo 14.c) el personal
funcionario de las Cortes Generales jubilado que reuina todos los requisitos siguientes:

a) Tener 65 afos cumplidos y haber prestado al menos 20 afios de servicio en las Cortes Generales.

b) No percibir en concepto de pensiones publicas o privadas, u otras rentas acumuladas por
cualquier concepto, unos ingresos integros superiores al 50 por 100 del limite maximo que para las
pensiones publicas establezca la Ley de Presupuestos Generales del Estado de cada afio.

2. La solicitud de la prestaciéon de complementacion de ingresos, que en todo caso sera a instancia
de la persona interesada, debera acompanarse de la documentacion siguiente:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Declaracién de la Renta del ultimo periodo impositivo.

c) Documento de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria con los datos fiscales de que
disponga correspondientes a dicho ejercicio.

d) Certificado de las cantidades que se perciban por pensiones publicas o privadas o por cualquier
otro concepto.

3. Anualmente, tras la presentacion de la documentacion requerida, se procedera a la actualizacion
automatica del importe de la complementacién, de acuerdo con lo establecido en este articulo.

4. Lafalta de presentacion de la documentacion requerida, determinara la suspensién automatica de
la complementacion de ingresos hasta su presentacion.

5. Las solicitudes aprobadas surtiran efecto desde la fecha de su presentacion.

Articulo 16. Complementacién disposicion transitoria primera del Estatuto del Personal de las Cortes
Generales.

1. Podran solicitar la complementacion de ingresos prevista en el articulo 14.d) los funcionarios y
funcionarias de los Cuerpos Administrativo y de Ujieres, que se jubilen o se hayan jubilado por Clases
Pasivas desde la fecha de entrada en vigor del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, aprobado

cve: BOCG-14-CG-B-67



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
SECCION CORTES GENERALES

Serie B Num. 67 5 de octubre de 2021

Pag. 8

por Acuerdo de las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado en reunién conjunta de 27 de
marzo de 2006, siempre que reunan todos los requisitos siguientes:

a) Tener 65 anos cumplidos y haber prestado 35 afos de servicios efectivos al Estado y los ultimos 20
afos de servicio en las Cortes Generales.

b) No percibir en concepto de pensiones publicas o privadas, u otras rentas acumuladas por
cualquier concepto, unos ingresos integros superiores a los que resulten de aplicar lo establecido en el
apartado 2 de este articulo.

2. Elimporte del complemento sera la diferencia entre los ingresos integros anuales de la persona
beneficiaria, y la cantidad anualmente establecida como haber regulador del Grupo inmediato superior al
suyo en la fecha de jubilacion, en los porcentajes establecidos en el articulo 31 del Real Decreto
Legislativo 670/1987, de 30 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de Ley Clases Pasivas
del Estado.

A estos efectos se entendera por haber regulador del Grupo inmediato superior el del Grupo B
para Administrativos y el del Grupo C1 para Ujieres, de los publicados anualmente en la Ley
de Presupuestos Generales del Estado para el calculo con caracter general de las pensiones de Clases
Pasivas.

3. Lasolicitud de esta prestacion de complementacion de ingresos, que en todo caso sera a instancia
de la persona interesada, debera acompafarse de la documentacion siguiente:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Declaracion de la Renta del ultimo periodo impositivo.

c) Documento de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria con los datos fiscales de que
disponga correspondientes a dicho ejercicio.

d) Resolucion de jubilaciéon de Clases Pasivas.

e) Certificado de las cantidades que se perciban por pensiones publicas o privadas o por cualquier
otro concepto.

4. Anualmente, tras la presentacion de la documentacién requerida en el apartado 3, se procedera a
la actualizacion automatica del importe de la complementacion, de acuerdo con lo establecido en este
articulo.

5. Lafalta de presentacion de la documentacion requerida, determinara la suspension automatica de
la complementacion de ingresos hasta su presentacion.

6. Las solicitudes aprobadas surtiran efecto desde la fecha de su presentacion.

Articulo 17. Ayuda por fallecimiento del funcionario o funcionaria.

Con motivo del fallecimiento del funcionario o funcionaria se abonara, al conyuge o pareja de hecho
no separado legalmente o, en su defecto, a los hijos o hijas menores de edad de la funcionaria o
funcionario fallecido, una cantidad igual al doble del importe que viniera percibiendo mensualmente en
concepto de retribuciones basicas y antigliedad.

Articulo 18. Ayuda por fallecimiento de conyuge, pareja de hecho, hijos o hijas.

La ayuda por fallecimiento de conyuge, pareja de hecho, hijos o hijas menores de edad del funcionario
o funcionaria de las Cortes Generales, consistirda en una cantidad cuya cuantia se establecera en el
baremo.

Articulo 19. Ayuda por incapacidad transitoria.

1. La prestacién por incapacidad transitoria consistira en una ayuda econémica mensual equivalente
al 100 por 100 del complemento de jornada del funcionario o funcionaria que, habiendo obtenido licencia
por enfermedad por espacio de un afio, obtenga nuevas licencias por periodos mensuales a tenor de lo
establecido en el articulo 27.1 del Estatuto del Personal de las Cortes Generales.

2. Seran beneficiarios de esta prestacion los funcionarios y funcionarias comprendidos en la letra a)
del apartado 1 del articulo 2.

3. Esta ayuda podra percibirse por un periodo maximo de seis meses.
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Articulo 20. Ayuda al estudio de hijos e hijas.

1. La prestacion de ayuda al estudio de hijos e hijas menores de 25 afios consistira en una ayuda
econdmica, cuya cuantia se establecera en el baremo, graduada de conformidad con las distintas etapas
educativas.

Idéntica ayuda se aplicara en el supuesto de acogimiento familiar mientras subsista el mismo.

2. Siambos progenitores fueran beneficiarios del Fondo, solo podra otorgarse la prestacion a uno de
los dos y en caso de separacion o divorcio se podra solicitar el abono del 50 por 100 por cada uno de
ellos, siempre que sea de comun acuerdo.

CAPITULO VI
Régimen de gestion
Articulo 21. Competencias de la Mesa Negociadora de las Cortes Generales.
1. Corresponde a la Mesa Negociadora de las Cortes Generales:

a) La negociacion anual de las cuantias correspondientes a las distintas prestaciones y de los
baremos y limites que, en cada caso, hayan de establecerse.
b) La negociacion sobre la suscripcion de pdlizas de cobertura de las prestaciones que lo requieran.

2. Los criterios de la Mesa Negociadora sobre cuantias, baremos y limites se elevaran a las Mesas
de las Camaras para su aprobacion en sesién conjunta.

Articulo 22. Competencias de la Junta de Personal de las Cortes Generales.

1. Corresponde a la Junta de Personal, de conformidad con el articulo 55.1.i) del Estatuto
del Personal de las Cortes Generales, participar en la gestion del Fondo de Prestaciones Sociales.

2. A tal efecto, y ademas de las competencias que le corresponden en relacion con la Mesa
Negociadora, la Junta de Personal tendra las siguientes atribuciones:

a) Efectuar el seguimiento de la gestion del Fondo de Prestaciones Sociales realizada por
la Administracion Parlamentaria, para lo cual tendra acceso a toda la documentacién relativa al mismo.
b) Participar en la Comisién Mixta que se establece en el articulo siguiente.

Articulo 23. Comision Mixta del Fondo de Prestaciones Sociales.

1. Se constituira una Comisién Mixta del Fondo de Prestaciones Sociales, integrada por tres
miembros en representacién de la Junta de Personal o de la Comisién a que se refiere el articulo 55.1.i)
del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, y tres miembros de la Administracién parlamentaria.
Ejercera la Secretaria, con voz pero sin voto, la persona titular de la Jefatura de Departamento de Accién
Social de la Direccién de Recursos Humanos y Gobierno Interior de la Secretaria General del Congreso
de los Diputados.

2. La Comisién Mixta se reunird como minimo dos veces al afio, en junio y diciembre, y tendra las
siguientes atribuciones:

a) Acordar la concesién, cuando proceda, de las prestaciones reguladas en el apartado 4 del
articulo 4, asi como de aquellas que le someta la Direccion de Recursos Humanos y Gobierno Interior.

b) Informar con caracter preceptivo pero no vinculante las reclamaciones que se produzcan por
razon de la concesion de las prestaciones establecidas en el apartado 4 del articulo 4.

c) Proponer ala Mesa Negociadora las cuantias correspondientes a las distintas prestaciones, y los
baremos y limites que, en su caso, deban establecerse, asi como la suscripcion de las pdlizas que sean
oportunas.

d) Aprobar los modelos de solicitud para las prestaciones.
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3. La Comisién Mixta se regira por las siguientes Normas de funcionamiento:

a) Ala persona que ocupe la Presidencia, que sera designada de entre sus miembros, corresponde
convocar la Comision, ordenar las deliberaciones, autorizar, con la persona que ejerza la Secretaria, las
actas de las sesiones y notificar los acuerdos a las personas interesadas. En caso de ausencia de la
persona que desempefie la Presidencia, le sustituira un miembro de la Comisién, representante de la
misma parte.

b) La Presidencia podra convocar a la Comision Mixta en cualquier momento y, en todo caso, cuando
causas de urgencia o necesidad asi lo aconsejen, a instancia de la representaciéon de la Administracion
Parlamentaria o de la representacion de la Junta de Personal, en un plazo no superior a cinco dias desde
la solicitud.

c) Corresponde a la Secretaria de la Comision Mixta redactar las actas de las sesiones y autorizarlas
con la firma de la Presidencia.

d) Para la valida constitucion de la Comision Mixta sera preciso que asista la mayoria de sus
miembros, considerandose validamente constituida, aunque no se hubieran cumplido los requisitos de la
convocatoria, cuando presentes la totalidad de los miembros, asi lo acordaren por unanimidad.

e) Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los miembros de la Comisién. En caso de empate, el
voto de la Presidencia tendré caracter dirimente.

f) De cada sesion se levantara acta que contendra indicacion de las personas que hayan asistido,
lugar y fecha de la reunién, asuntos del orden del dia examinados, forma y resultados de las votaciones y
contenido de los acuerdos. Las actas se aprobaran en sesién posterior, 0 en la misma cuando asi lo
acuerden sus miembros.

g) Los miembros de la Comision podran hacer constar en acta su voto contrario al acuerdo adoptado
y los motivos que lo justifiquen. El sentido del voto y los motivos del mismo se facilitaran por escrito a
la Secretaria de la Comision.

h) Una vez firmadas, las actas se custodiaran en la Secretaria de la Comision.

Articulo 24. Gestion de las prestaciones sociales.

Corresponden a la Direccion de Recursos Humanos y Gobierno Interior de la Secretaria General
del Congreso de los Diputados las siguientes atribuciones en relacién con el Fondo de Prestaciones
Sociales:

a) La comprobacion documental y la concesion de las solicitudes relativas a todas las prestaciones,
salvo las establecidas en el articulo 4.1.c).

b) La comprobacién documental y el traslado a la Comisién Mixta del Fondo de Prestaciones
Sociales de las solicitudes referentes a prestaciones que esta deba resolver.

¢) La iniciacion de los expedientes econdmicos relativos al Fondo de Prestaciones Sociales, que
tendran en cuenta, en todo caso, el régimen tributario de las distintas prestaciones.

d) La gestion administrativa de las prestaciones.

Articulo 25. Presentacion de solicitudes de prestaciones.

1. Las solicitudes se presentaran telematicamente a través del correspondiente portal en la intranet,
acompafadas de los documentos acreditativos de los gastos efectuados o de las circunstancias que
deban justificarse, segun lo requerido en cada caso.

2. Las solicitudes podran presentarse en cualquier momento del ejercicio presupuestario, con las
siguientes excepciones:

a) Lasreferidas a prestaciones culturales-profesionales que se presentaran en el mes de octubre del
mismo afio en que finalice el curso para el que se requiere la ayuda.

b) Las referidas a ayuda al estudio de hijos menores de 25 afios, que se presentaran en el mes de
octubre del mismo afio en que finalice el curso para el que se requiere la ayuda.

En uno y otro caso Unicamente podran solicitar esta prestacion los beneficiarios contemplados en el
apartado 1 del articulo 2 de este Reglamento, siempre que en el momento del inicio del curso y en el
momento de la presentacién de la solicitud retnan la condicién de beneficiario del Fondo.
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3. Las solicitudes que correspondan a gastos efectuados hasta el 30 de noviembre, inclusive,
deberan presentarse antes del dia 15 de diciembre del mismo ano.

Las solicitudes correspondientes a gastos producidos durante el mes de diciembre, se imputaran al
ejercicio presupuestario siguiente.

4. Cuando la documentacién aportada por el interesado sea incompleta o insuficiente o suscite
alguna duda, se podran solicitar al peticionario las aclaraciones o los documentos complementarios que
se consideren necesarios. La tramitacion de la prestacion quedara suspendida hasta que se aporte la
documentacion requerida y en todo caso hasta que tenga lugar el cierre del ejercicio presupuestario al que
corresponde, momento a partir del cual sera decaida la solicitud.

5. Cuando el importe de la ayuda econémica en que consista una prestacion, segun las facturas o
documentos justificativos de los gastos presentados, sea inferior a la cuantia fijada en el baremo, se
abonara la cantidad efectivamente satisfecha por el interesado, descontadas las cantidades que procedan
por aplicacion de las normas tributarias vigentes.

Articulo 26. Fiscalizaciéon de las prestaciones.

Los expedientes econémicos derivados del Fondo de Prestaciones Sociales estaran sujetos a
fiscalizacion de la Intervencion.

Articulo 27. Liquidacion de las prestaciones.

1. Lainiciacién de los expedientes para liquidacion de las prestaciones concedidas se efectuara en
los siguientes plazos:

a) Anualmente, en el mes de noviembre, para las prestaciones culturales-profesionales y la ayuda al
estudio de hijos e hijas menores de 25 afos.

b) Semestralmente, en los meses de junio y diciembre, para la ayuda de transporte.

c) Mensualmente, para las restantes prestaciones.

2. La Junta de Personal, a través de la Comision Mixta, tendra a su disposicion en la Direccién
de Recursos Humanos y Gobierno Interior de la Secretaria General del Congreso de los Diputados el
estado de liquidacién de la dotacion presupuestaria correspondiente al Fondo de Prestaciones Sociales.

Articulo 28. Extornos y participacion en beneficios de las poélizas de seguros.

Los extornos legales producidos por la suscripcidon de pdlizas de seguros tendran la consideracion de
ingresos presupuestarios de las Cortes Generales.

Con arreglo a lo dispuesto en sus especificaciones, la participacion en beneficios, cuando la haya, se
ingresara en el Plan de Pensiones del Personal de las Cortes Generales (Subplan I: Funcionarios de
las Cortes Generales).

Articulo 29. Reclamaciones.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 del Estatuto del Personal de las Cortes Generales,
contra los acuerdos de la Direccion de Recursos Humanos y Gobierno Interior de la Secretaria General
del Congreso de los Diputados, se podra presentar, en el plazo maximo de un mes, reclamacién ante
el Letrado Mayor de las Cortes Generales y, en su caso, contra la Resolucion de éste, ante las Mesas
del Congreso de los Diputados y del Senado, también en el plazo de un mes.

Igualmente, contra los acuerdos de la Comisién Mixta prevista en el articulo 23, se podra presentar,
en el plazo maximo de un mes, reclamacién ante las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado.

Articulo 30. Proteccion de datos personales.

Los datos obrantes en cualquier fichero, archivo o expediente del Fondo de Prestaciones Sociales de
los funcionarios y funcionarias de las Cortes Generales, solo podran ser tratados y cedidos de acuerdo
con lo que establece la normativa aplicable en materia de proteccion de datos de caracter personal.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.

El personal funcionario de las Cortes Generales jubilado, que en la fecha de aprobacion de
este Reglamento sea perceptor de la ayuda prevista en el articulo 19.b) del Reglamento de 18 de julio
de 1991, seguira rigiéndose por lo establecido en el mismo.

Segunda.

En el caso de los funcionarios y funcionarias de las Cortes Generales jubilados por Clases Pasivas
desde el 1 de abril de 2006 hasta la entrada en vigor del presente Reglamento, que se acojan a lo
dispuesto en el articulo 14.d), los efectos econdmicos se produciran desde la fecha de la solicitud, sin que
en ningun caso pueda tener efectos retroactivos, ni suponga el reconocimiento de cantidades con
anterioridad a la fecha de la solicitud.

Tercera.

Lo dispuesto en los articulos 14.d) y 16 se mantendra vigente en tanto no varie el actual régimen legal
de Clases Pasivas, debiendo revisarse en el caso de que la situacion en dicho régimen varie
sustancialmente.

Cuarta.

Las solicitudes de prestaciones culturales-profesionales y ayuda al estudio de hijos menores de 25
afos en el supuesto de jubilacion del personal funcionario de las Cortes Generales, con independencia de
lo establecido en el articulo 25.2.a) y b) podran presentarse en el momento en que se produzca la
jubilacién, si bien su liquidacion se efectuara con arreglo a lo dispuesto en el articulo 27.1.a).

DISPOSICION DEROGATORIA

1. Quedan derogados el Reglamento del Fondo de Prestaciones Sociales de los Funcionarios de
las Cortes Generales aprobado por las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado, en sesion
conjunta de 18 de julio de 1991 (salvo lo dispuesto en la disposicidn transitoria primera de este
Reglamento), y sus Acuerdos de modificacion y desarrollo.

2. Quedan derogadas las Normas de funcionamiento aprobadas por la Comisién Mixta, al quedar
integradas en el articulo 23 del presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial de
las Cortes Generales».
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ACTOS

295/000030 (CD) y 295/000037 (CD)
900/000029 (S)  900/000036 (S)

Examinadas las solicitudes y documentacién anexa presentadas por los aspirantes que han participado
en los concursos para proveer, entre personal funcionario del Cuerpo de Archiveros-Bibliotecarios de
las Cortes Generales, diversos puestos de trabajo dentro de la Direccion de Documentacion de la Secretaria
General del Senado, convocados por resoluciones de fechas 26 de octubre y 4 de noviembre de 2020,

Vistas las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en dichos concursos, en aplicacion de los
baremos para la provision de puestos de las plantillas organicas mediante el sistema de concurso
aprobados por resolucion del Letrado Mayor de las Cortes Generales de fecha 20 de septiembre de 2013,
publicada en el «BOCG. Seccién Cortes Generales», serie B, nim. 45, de 26 de septiembre de 2013,

Vistas las propuestas de calificacion de méritos formuladas por la Directora de Recursos Humanos y
Gobierno Interior de la Secretaria General del Senado, asi como los informes emitidos por los respectivos
Directores afectados referidos a la adecuacion de los aspirantes a los puestos de trabajo objeto de los
CONCuUrsos,

Vistos los articulos 33 y 34 del Estatuto del Personal de las Cortes Generales,

He resuelto adjudicar, con efectos del dia 1 de octubre de 2021, al personal funcionario que se indica,
los puestos que a continuacion se relacionan:

Direccién de Documentacion
Departamento de Documentacion

— Queda adscrita D.2 Almudena Garcia Ruiz a la plaza de Jefa de Departamento, en régimen de
jornada completa, con horario ordinario, con dedicacion especial y con complemento de destino (el de Jefa
de Departamento).

Las puntuaciones obtenidas por los aspirantes a esta plaza han sido las siguientes:

Nombre y apellidos Puntos
D.2 Aimudena Gloria GarciaRuiz ............... 53,585
D. José Ignacio Gémez de Luna Calderéon ... ... .. 34,7

Departamento de Biblioteca
Servicio de Informacién Bibliografica

— Queda adscrito D. José Ignacio Gomez de Luna Calderon a la plaza de Jefe de Servicio, en
régimen de jornada completa, con horario ordinario, con dedicacion especial y con complemento de
destino (el de Jefe de Servicio).

Las puntuaciones obtenidas por los aspirantes a esta plaza han sido las siguientes:

Nombre y apellidos Puntos
D. José Ignacio Gémez de Luna Calderén ... ..... 51,24
D2SilviaPazOtero.......................... 37,7

No se hace constar la valoracion de los méritos de D.2 Maria Mercedes Juliani Aguado al habérsele
adjudicado otra plaza de las convocadas, solicitada con preferencia a esta.
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Departamento de Documentacion Autonémica
Servicio de Proceso Técnico y Difusién

— Queda adscrita D.? Maria Mercedes Juliani Aguado a la plaza de Jefa de Servicio, en régimen
de jornada completa, con horario ordinario, con dedicacion especial y con complemento de destino (el
de Jefa de Servicio).

Las puntuaciones obtenidas por los aspirantes a esta plaza han sido las siguientes:

Nombre y apellidos Puntos
D.2 Maria Mercedes JulianiAguado ............. 51,25
D. José Ignacio Gémez de Luna Calderon ... ... .. 39,25
D. Javier ParrayAlfaro . ......... ... ... ....... 37,95
D.2SilviaPazOtero ............... ... ... ..... 36,50

Contra esta resolucion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 del Estatuto del Personal de
las Cortes Generales, podra interponerse recurso ante la Mesa del Senado, dentro del plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de
las Cortes Generales.

Palacio del Senado, 29 de septiembre de 2021.—EI Letrado Mayor del Senado, Manuel Cavero
Gomez.

295/000030 (CD)
900/000029 (S)

Resuelto el concurso convocado el 26 de octubre de 2020, conforme a lo establecido en el articulo 34
del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, y en uso de las atribuciones conferidas por el
apartado 3 del citado precepto estatutario, vengo en nombrar a D.2 Almudena Gloria Garcia Ruiz, Jefa
de Departamento del Departamento de Documentacién de la Direccion de Documentacion de la Secretaria
General del Senado, con efectos del dia 1 de octubre de 2021.

Palacio del Senado, 29 de septiembre de 2021.—EI Letrado Mayor del Senado, Manuel Cavero
Gomez.

295/000030 (CD)
900/000029 (S)

Resuelto el concurso convocado el 26 de octubre de 2020, conforme a lo establecido en el articulo 34
del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, y en uso de las atribuciones conferidas por el apartado 3
del citado precepto estatutario, vengo en nombrar a D. José Ignacio Gomez de Luna Calderoén, Jefe de
Servicio del Servicio de Informacién Bibliografica del Departamento de Biblioteca de la Direccion
de Documentacion de la Secretaria General del Senado, con efectos del dia 1 de octubre de 2021.

Palacio del Senado, 29 de septiembre de 2021.—El Letrado Mayor del Senado, Manuel Cavero
Goémez.
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295/000037 (CD)
900/000036 (S)

Resuelto el concurso convocado el 4 de noviembre de 2020, conforme a lo establecido en el articulo 34
del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, y en uso de las atribuciones conferidas por el
apartado 3 del citado precepto estatutario, vengo en nombrar a D.? Maria Mercedes Juliani Aguado, Jefa
de Servicio del Servicio de Proceso Técnico y Difusion del Departamento de Documentacién Autonémica
de la Direccion de Documentacion de la Secretaria General del Senado, con efectos del dia 1 de
octubre de 2021.

Palacio del Senado, 29 de septiembre de 2021.—EI Letrado Mayor del Senado, Manuel Cavero
Gomez.

295/000068 (CD)
900/000077 (S)

La Mesa de la Camara, en su reunioén del dia 28 de septiembre de 2021, ha acordado, de conformidad
con lo establecido en el articulo 35.2 del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, a propuesta de este
Secretario General, nombrar a D. Alfonso Cuenca Miranda Director de Estudios, Analisis y Publicaciones
de la Secretaria General del Congreso de los Diputados, con efectos de 1 de octubre de 2021.

Palacio del Congreso de los Diputados, 30 de septiembre de 2021.—EI| Secretario General
del Congreso de los Diputados, Carlos Gutiérrez Vicén.

295/000069 (CD)
900/000078 (S)

De conformidad con lo establecido en el articulo 33, y en los apartados 1, 2 y 3 del articulo 34
del Estatuto del Personal de las Cortes Generales, se convoca concurso para proveer, entre personal
funcionario del Cuerpo Administrativo, el puesto de trabajo que a continuacién se indica, recogido en la
plantilla organica de la Secretaria General del Senado:

SECRETARIA GENERAL DEL SENADO
Direccién de Comisiones
Departamento de Asistencia Administrativa
Area Cuarta de Comisiones

— Una plaza de Responsable de Area, en régimen de jornada complgta, con horario ordinario, con
dedicacion especial y con complemento de destino (el de Responsable de Area).

Para la resolucion del concurso sera de aplicacion el baremo aprobado por resolucion del Letrado
Mayor de las Cortes Generales con fecha 20 de septiembre de 2013, asi como los criterios para la
aplicacion de los baremos para la provision de puestos de promocion publicados en el «BOCG. Seccion
Cortes Generales», serie B, num. 45, de 26 de septiembre de 2013.

Quienes perteneciendo al mencionado Cuerpo estén interesados en acceder a dicha plaza, deberan
solicitarlo mediante el envio a la direccién de correo electrénico seleccion.formacion@senado.es o
gobi.forsel@congreso.es del formulario facilitado al efecto, debidamente cumplimentado, en el que el
aspirante alegaréa los méritos que pretenda hacer valer.

En ningun caso se tendran en cuenta aquellos méritos que el aspirante no haya aducido, aunque los
correspondientes certificados obren en poder de la Administracion. No sera necesario aportar nuevamente
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documentos que por referirse a circunstancias funcionariales del concursante obren en su expediente
personal o se hayan aportado ya con ocasion de anteriores concursos.

El aspirante podra consultar su expediente personal a fin de comprobar los documentos que obran en
el mismo, aportar nueva documentacion y alegar aquellos que considere oportuno, con indicacion, en su
caso, de la fecha del concurso en que aporté dichos documentos. Para esta consulta sera necesario
solicitar cita previa en la Direccién de Recursos Humanos y Gobierno Interior de la Camara a la que esté
adscrito el aspirante, a través de sus respectivas direcciones de correo electronico seleccion.formacion@
senado.es o gobi.forsel@congreso.es, antes del 1 de octubre de 2021.

De conformidad con los criterios de aplicacion de los baremos, los méritos se entenderan referidos a
la fecha en que termine el plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes finalizara a las 14 horas del dia 8 de octubre de 2021.

De conformidad con el articulo 75.1.a) del Estatuto de Personal de las Cortes Generales, la presente
convocatoria podra ser recurrida ante las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado, reunidas
en sesion conjunta, en el plazo maximo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de las Cortes Generales.

Palacio del Senado, 27 de septiembre de 2021.—EI| Letrado Mayor del Senado, Manuel Cavero
Gomez.
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