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COMPOSICION Y ORGANIZACION DE LA CAMARA

COMISIONES, SUBCOMISIONES Y PONENCIAS

153/000007

La Mesa de la Camara, en su reunién del dia , de hoy, previa audiencia de la Junta de Portavoces, en
relacion con la solicitud formulada por dofa Margarita Robles Fernandez y 77 Diputados mas, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 53 del Reglamento de la Camara, ha acordado la creacion de
una Comisién no permanente para la evaluacion y la modernizacion del Estado autonémico.

Se ordena la publicacion de conformidad con el articulo 97 del Reglamento de la Camara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 21 de septiembre de 2017.—P.D. El Secretario General del
Congreso de los Diputados, Carlos Gutiérrez Vicén.

CONTROL DE LA ACCION DEL GOBIERNO
PROPOSICIONES NO DE LEY

Pleno

La Mesa de la Camara en su reunion del dia de hoy ha acordado admitir a tramite, conforme al
articulo 194 del Reglamento, las siguientes Proposiciones no de Ley y considerando que solicitan el
debate de las iniciativas ante el Pleno de la Camara, disponer su conocimiento por este, dando traslado
al Gobierno y publicar en el Boletin Oficial de las Cortes Generales.

En ejecucion de dicho acuerdo se ordena su publicacion de conformidad con el articulo 97 del
Reglamento de la Camara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 21 de septiembre de 2017.—P.D. El Secretario General del
Congreso de los Diputados, Carlos Gutiérrez Vicén.

162/000466
Ala Mesa del Congreso de los Diputados

El Grupo Parlamentario Confederal de Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea, a iniciativa del
Diputado don Josep Vendrell Gardenes, presenta, al amparo de lo dispuesto en el articulo 193 y siguientes
del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados, la presente Proposicion no de Ley para su debate
en el Pleno, relativa a la colaboracion del Gobierno con las entidades locales en materia de fiscalizacion
de pagos de tasas publicas por parte de distribuidoras y comercializadoras eléctricas.

Exposiciéon de motivos

Lared de distribucion eléctrica espanola es actualmente propiedad en mas de un 90 % de cinco empresas.
Un porcentaje que en los ultimos afios se ha ido ampliando, puesto que algunas de las principales
distribuidoras han comprado pequefas distribuidoras de zona. Del mismo modo, han acometido
reestructuraciones que han desembocado en despidos de personal, a pesar de obtener beneficios de su
actividad regulada. Esas mismas empresas, disponen a través de otras sociedades, de actividad en
generacion y en comercializacion eléctrica, tanto en Mercado Libre como en el Precio Voluntario al
Pequefo Consumidor. Son por tanto, empresas verticalmente integradas, que suelen tener una posicién
dominante en su zona de distribucion eléctrica.
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Las redes de distribucién eléctricas y gasistas, constituyen uno de los sectores estratégicos de mayor
relevancia para la economia espafola. Por todo ello, la actividad de las mencionadas empresas
distribuidoras, tiene un impacto muy relevante en todo el sistema energético, y por ende, es necesario
disponer de una red de distribucion que garantice la calidad del servicio. El propio Gobierno ha sefialado
los riesgos que podria comportar la deficiente inversion para la politica energética, en una actividad que
debe suponer un pilar hacia la transiciéon energética comprometida internacionalmente por Espafia, y para
garantizar la neutralidad de la red de distribuciéon en un mercado de comercializacion libre y competitivo,
que vele por evitar conductas de posicion de dominio.

Del mismo modo, la potestad de gestion que le otorga el articulo 85 y del articulo 86 del Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, a determinadas empresas distribuidoras, segun el cual pueden suspender el suministro
a tarifa por impago, y el de suministros a los consumidores y sujetos cualificados, ha generado en
determinados casos alarma social, puesto que podrian haber incumplido los protocolos de precaucién
establecidos en la Ley catalana 24/2015, de 29 de julio. Por todo ello, dichas empresas son las encargadas
de garantizar el acceso a la energia.

En este contexto, el Ayuntamiento de Barcelona abrié una auditoria en 2016 con el fin de auditar los
pagos de las facturas y de las tasas de distribucion eléctrica, con la finalidad de garantizar el correcto
proceder por parte de la empresa distribuidora titular de la redes de distribucidn en el municipio de Barcelona,
concretamente Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U. Del resultado de dicha auditoria, se desprendié un
impago de mas de 800.000 euros en facturas que no constaban, derivadas de las redes instaladas en el
espacio publico municipal. Del mismo modo, el resultado de la auditoria arrojé que otros 1,8 millones de euros
no habrian sido declarados por la propia distribuidora, derivados de la facturaciéon de Endesa en la ciudad.
Como resultado de todo ello, se abrié un procedimiento sancionador que contemplé una multa por valor
de 300.000 euros. La referida auditoria iniciada por parte del Ayuntamiento de Barcelona, ha abarcado el
analisis exhaustivo de todas las empresas que proporcionan y comercializan servicios energéticos en la
ciudad, estando aun pendientes de publicacion, los datos referidos a otros suministradores al margen de la
red de distribucion eléctrica, como entre otras, las distribuidoras de agua, gas y telefonia.

La empresa distribuidora, ha reconocido un error en lo concerniente a pagos de facturas y ha satisfecho
la deuda correspondiente. En cuanto a los importes no declarados, una vez realizado un estudio
pormenorizado, el Ayuntamiento de Barcelona habria comprobado tras cruzar los importes declarados por
parte de las comercializadoras y las distribuidoras, que lo declarado por la empresa distribuidora no
cuadraria con los pagos realizados al consistorio. Dado que su volumen de facturacioén, es superior a los
importes abonados por dichos conceptos. En este sentido la empresa distribuidora habria interpuesto
recurso, al no estar de acuerdo con la procedencia de dichos pagos, por su calidad de intermediario en el
cobro de cuotas de destinos especificos. A pesar de que entre otras, la sentencia del Tribunal Superior de
Justicia de Galicia 306/2013, de 17 de abril, ya desestimaron en su momento esta argumentacion, citando
incluso pronunciamientos del Tribunal Supremo que permitirian concluir que en ningin momento se otorgd
a las cuotas con destinos especificos la condiciéon de cantidades cobradas por cuenta de terceros ni es
posible atribuirles tal condicion.

En tanto en cuanto, la diferencia de criterios entre el Ayuntamiento y Endesa Distribucién Eléctrica, S.L.U.,
es interpretativo y afecta directamente a la capacidad de financiacion de las entidades locales, el Gobierno
debe introducir todos los mecanismos a su alcance para garantizar y hacer extensiva en todas las
corporaciones locales, una defensa de la argumentacién esgrimida por el Ayuntamiento de Barcelona. Dado
que, la amplia mayoria de administraciones publicas, no tienen recursos suficientes para poder acometer
una auditoria precisa de los pagos y facturaciones realizadas por las empresas distribuidoras vy
comercializadoras. Defensa justificada en las sentencias precitadas, y en todo caso en que la legislacion
vigente permite que se contabilice como obligacion, el 1,5% de todos los ingresos percibidos por parte de la
empresa distribuidora.

En el mismo sentido y con la misma preocupacion, el Ayuntamiento de Madrid decidié hace méas de un afo
reforzar el cuerpo de inspeccién del area de Hacienda. El motivo de la misma, comprobar incidencias que
indicaban que podria haber liquidaciones de los comercializadores y distribuidores eléctricos que no
casaran. Conforme a ello, se realizaron requerimientos de informaciéon a las empresas, con el fin de
comprobar los registros de pago y cerciorarse del cumplimiento de las obligaciones en este sentido. De
ello se observa, la existencia de indicios suficientes para pensar que el proceder mantenido por Endesa
Distribucioén Eléctrica, S.L.U., en Barcelona, podria ser el habitual entre el resto de empresas distribuidoras,
e inclusive por las comercializadoras eléctricas, a lo largo y ancho del territorio.
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Cabe resefiar, que ya existen precedentes de cobros indebidos por parte de las empresas distribuidoras.
Entre otros, destacar el expediente de la Junta de Andalucia que obligd en el afio 2015 a Endesa a
devolver a los ciudadanos andaluces una cifra cercana alos 20 millones de euros, facturados indebidamente
en concepto de término de potencia. También traemos a colacién, el dictamen de la Comisién Nacional de
los Mercados y la Competencia que puso de manifiesto que las distribuidoras habian realizado cobros
superiores a los estipulados a los contadores de telegestion, que en muchos casos no prestaban
efectivamente dichos servicios, al no estar conectados debidamente a la red.

Por todo ello, la via abierta por el Ayuntamiento de Barcelona debe ser continuada por el resto de
Ayuntamientos, puesto que podria acabar haciendo aflorar una ingente deuda por parte de las diferentes
distribuidoras para con el erario publico. El impulso de las auditorias publicas desde el municipalismo, es una
obligacién ineludible para con los ciudadanos y ciudadanas, cuanto menos con la misma intensidad que se
persiguen los fraudes y las irregularidades que pudieran cometer los ciudadanos de a pie. Cabe destacar
que en el caso particular detectado, existe una colision entre la ausencia de control de la actividad privada y
los intereses publicos, asi como de los ciudadanos espafoles con los de los ciudadanos italianos, puesto
que Endesa, antafio empresa de referencia espafiola, es hoy propiedad de la eléctrica italiana Enel, que a
su vez es propiedad del Estado Italiano. Del mismo modo, estos hechos ponen sobre la mesa la necesidad
de dotar de realizar reformas tendentes a dotar de transparencia a la remuneracién del sector eléctrico.

En atencidon a lo precedente, el ministro de Energia, Turismo y Agenda Digital, ha declarado
publicamente que en el caso de Endesa, esta compafiia tiene una falta de inversion en el conjunto de
Espafa, especificando que esa ausencia de inversién se daba en todas las zonas del territorio donde
habria problemas de suministro. Manifestando en este sentido, su preocupacion al respecto de estas
decisiones privadas, que podrian estar afectando a la politica energética. Conviene resaltar, que la
actividad de distribucion y su distribucion esta regulada en nuestro pais, representando un alto porcentaje
de los costes regulados. En este sentido, el Tribunal Supremo ha avalado en numerosas sentencias,
inclusive la capacidad de que los Ayuntamientos graven a las empresas eléctricas y de gas por utilizar el
dominio publico en el despliegue de sus instalaciones de transporte de energia.

Por ello, resulta necesario que desde el Gobierno se analicen todos los datos disponibles de los
distintos distribuidores y comercializadores que proveen a los entes publicos, no solo dotando de recursos
a los Ayuntamientos, sino facilitando los datos e importes que pudieran corroborar descuadres en los
pagos. Esta en juego garantizar el cumplimiento de las obligaciones tributarias, y garantizar que el erario
publico no sufra desfalcos que atentan contra la ulterior prestaciéon de servicios sociales publicos en todos
los municipios del Estado. Con todos los medios a su disposicion, deberan ser los municipios quienes
trabajen desde la base la fiscalizacion de la distribucion eléctrica en su conjunto. A la vista de los datos
obtenidos por la auditoria barcelonesa, es ineludible la necesidad de auditar la distribucién eléctrica en
todo el territorio espariol.

Por todo ello se presenta la siguiente

Proposicién no de Ley
«EI Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

1. Poner a disposicion de las autoridades municipales los recursos necesarios para acometer
auditorias que acrediten que todas las empresas distribuidoras hayan cumplido efectivamente con sus
obligaciones tributarias municipales.

2. Facilitar a las autoridades municipales todos los datos tributarios disponibles y detallados, en
relacién a las tasas publicas abonadas por parte de distribuidoras y comercializadoras eléctricas.

3. Promover bajo su ambito de competencia las investigaciones que procedan, para detectar
eventuales comportamientos de impagos recurrentes que pudieran suponer un lastre para el erario
publico.

4. Impulsar una auditoria que certifique la inversidon necesaria en las redes de distribucién, para
garantizar la calidad y seguridad del suministro.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 20 de septiembre de 2017.—Josep Vendrell Gardeiies,
Portavoz del Grupo Parlamentario Confederal de Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea.
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La Mesa de la Camara en su reunion del dia de hoy ha acordado admitir a tramite, conforme al articulo 194
del Reglamento, las siguientes Proposiciones no de Ley y considerando que solicitan el debate de las
iniciativas en Comisién, disponer su conocimiento por las Comisiones que se indican, dando traslado al
Gobierno y publicar en el Boletin Oficial de las Cortes Generales.

En ejecucion de dicho acuerdo se ordena su publicacion de conformidad con el articulo 97 del
Reglamento de la Camara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 21 de septiembre de 2017.—P.D. El Secretario General del
Congreso de los Diputados, Carlos Gutiérrez Vicén.

Comision de Justicia

161/002289
A la Mesa del Congreso de los Diputados

Al amparo de lo establecido en el Reglamento de la Camara, el Grupo Parlamentario Confederal de
Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea presenta la siguiente Proposicion no de Ley sobre la
memoria de las victimas del crimen de la carretera de Malaga a Almeria en su 80 aniversario, para su
debate en la Comisién de Justicia.

Exposicién de motivos

El domingo 7 de febrero de 1937 el ejército rebelde a la Republica entré en la capital malaguefa con
el apoyo militar del fascismo italiano. Esto provoco el panico entre la poblacion civil y la masiva huida de
unas 300.000 personas hacia la retaguardia republicana. Estamos ante uno de los primeros episodios de
lo que iba a ser la atroz catastrofe humanitaria de la guerra de Espania, preludio de las brutales evacuaciones
de poblacion civil que los ejércitos nazis llevaron a cabo en los paises ocupados durante la Segunda
Guerra Mundial.

Frente a los mitos creados por la propaganda franquista, la huida de Malaga no se traté de una accién
colectiva irracional ni tampoco fue inducida por las autoridades republicanas. Por el contrario, esta fue la
l6égica respuesta de una poblacién que conocia sobradamente el régimen de terror y de represion
indiscriminada que las tropas rebeldes estaban imponiendo en los pueblos que iban ocupando en su
avance. El forzado éxodo hacia la zona republicana revela un acertado conocimiento de la esencia
militarista y violenta del ejército fascista que llegaba. Dicho de otro modo, huyeron porque sabian lo que
les esperaba y, por tanto, fue un acto de resistencia colectiva, de rebelién ante el destino indigno que les
ofrecia el bando sublevado.

A lo largo de cinco dias unas largas e inermes columnas de hombres, mujeres, ancianos y nifos
fueron bombardeadas y ametralladas por mar y aire, ocasionando miles de victimas civiles hasta su
llegada a la ciudad de Almeria. Alli se perpetré el terrible crimen de guerra que narraba de esta manera
Norman Bethune:

«como si no fuese bastante haber bombardeado y cafioneado a esa procesion de campesinos inermes
a lo largo de su caminata interminable, el dia 12 de febrero, cuando el pequefio puerto de Almeria estaba
atestado de gente refugiada, cuando la poblacion se habia duplicado, cuando aquellas cincuenta mil
personas exangues habian llegado al sitio que creian un abrigo seguro, los aeroplanos fascistas, alemanes
e italianos, desataron sobre la poblacién nutrido bombardeo... Deliberadamente arrojaron diez bombas en
el centro mismo de la ciudad, donde, amontonados en el pavimento, dormian exhaustos los refugiados.»

Estamos asi inequivocamente ante crimenes de lesa humanidad. Estos se comprenden en el Estatuto
de Roma, por el que se crea la Corte Penal Internacional, como un ataque generalizado o sistematico
contra una poblacién civil que supone el asesinato, la deportacién o el traslado forzoso de la poblacion,
las desapariciones forzadas y la persecucion de un grupo o colectividad por motivos politicos, raciales,
nacionales, étnicos, culturales o religiosos. Asimismo, segun esta norma legal internacional, cuando los
hechos que se producen en la huida son constitutivos de ejecuciones extrajudiciales, deportaciones,
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desapariciones forzadas y exterminio, enmarcados en un ataque sistematico contra la poblacion civil
(articulo 7 del Estatuto), también hablamos de crimenes de lesa humanidad. Son imprescriptibles
precisamente por la impunidad de la que se dotan los autores de los delitos mas graves, por lo que sus
consecuencias penales han de permanecer (articulo 29 del Estatuto).

Es preciso asi cumplir los tres mandatos fundamentales del cuerpo de doctrina internacional contra la
impunidad de los delitos de lesa humanidad: derecho a saber la verdad, derecho a la justicia y reparacion
suficiente a las victimas. Estas tres obligaciones de los Estados constituyen la esencia y el compromiso
con el derecho internacional de los derechos humanos. La impunidad constituye una infraccién flagrante
de las obligaciones de los Estados segun el derecho internacional.

El régimen franquista, responsable de esta masiva violacion de los derechos humanos, ocult6 este
barbaro episodio a la opinidn publica internacional y al propio pueblo espafiol. Décadas después, el pacto
de la Transicion se construyo sobre la impunidad de los perpetradores y la indefension de las victimas,
manteniendo en la desmemoria y el olvido colectivo el crimen de la carretera Malaga-Almeria. Ante la falta
de compromiso del Estado tuvieron que ser las victimas, las asociaciones memorialistas y la sociedad civil
quienes asumieran la tarea de recuperar la memoria de lo ocurrido, para que de esta manera la ciudadania
andaluza y espafiola pudiera conocer las dimensiones de esta tragedia humanitaria, homenajear a sus
victimas y condenar a los causantes.

Fruto de este esfuerzo colectivo fue la construccion en 2005 del primer memorial como homenaje a
las victimas y la celebracién en 2007 de la primera marcha como recuerdo del tragico camino emprendido
por los huidos. A partir de aqui, se ha ido consolidando y ampliando un movimiento civico y memorialista
basado en la pluralidad ideolégica y la convergencia para acciones y propuestas concretas, fruto del cual
es la presente iniciativa parlamentaria.

Por todo lo expuesto, porque a dia de hoy, transcurridos cuarenta afios del fin del franquismo, sigue
sin responderse plenamente desde las instituciones politicas espafiolas a las demandas de verdad, justicia
y reparacion de las victimas del ataque a la poblacién civil refugiada o residente en Malaga en febrero
de 1937, se presenta la siguiente

Proposicién no de Ley
«El Congreso de los Diputados insta al Gobierno a tomar las medidas oportunas para:

1. Reivindicar la memoria de las victimas de la carretera de Malaga a Almeria por los valores que
salvaguardan la dignidad inherente a todo ser humano: Igualdad, Justicia, Libertad. En este sentido, se
insta a la creacion de un censo oficial de victimas y desaparecidos del crimen de la carretera de Malaga-
Almeria que sea de acceso publico.

2. Reconocer oficialmente que la persecucion y los multiples asesinatos ejecutados durante la huida
de la poblacion civil desde Malaga a Almeria, entre el 7 y el 12 de febrero de 1937, son constitutivos de
delitos de lesa humanidad.

3. Cooperar con la justicia argentina, donde se trata la Unica causa abierta en estos momentos sobre
estos crimenes contra la humanidad en Espana.

4. La creacién de un Centro Memorial de la Huida de Malaga a Almeria, con proyeccién social y
educativa —tal y como se ha hecho en otros territorios europeos en los que la poblacién civil ha sufrido
violaciones masivas de derechos— como toma de conciencia de las nuevas generaciones de lo que
supuso la violencia y el militarismo antidemocratico. Es el deber de memoria para evitar la repeticion de
hechos similares.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 19 de septiembre de 2017.—Eva Garcia Sempere,
Diputada.—Alberto Garzéon Espinosa, Portavoz del Grupo Parlamentario Confederal de Unidos
Podemos-En Comu Podem-En Marea.
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Comision de Hacienda y Funcién Publica

161/002294

La Mesa de la Camara, en su reunion del dia de hoy, ha adoptado el acuerdo que se indica respecto
del asunto de referencia.

(161) Proposicion no de Ley en Comision.

Autor: Grupo Parlamentario Socialista.

Proposicién no de Ley relativa a la eliminacién o incremento de la tasa de reposicién de Policias Locales.
Acuerdo:

Teniendo en cuenta la correccion de error contenida en el escrito registrado con el numero 47959, y
considerando que solicita el debate de la iniciativa en Comision, admitirla a tramite como Proposicion no
de Ley, conforme al articulo 194 del Reglamento, y disponer su conocimiento por la Comisién de Hacienda
y Funcion Publica. Asimismo, dar traslado del acuerdo al Gobierno y publicar en el Boletin Oficial de las
Cortes Generales, comunicando este acuerdo al Grupo proponente.

En ejecucion de dicho acuerdo se ordena la publicacion de conformidad con el articulo 97 del
Reglamento de la Camara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 21 de septiembre de 2017.—P.D. El Secretario General del
Congreso de los Diputados, Carlos Gutiérrez Vicén.

A la Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista, me dirijo a esta Mesa para, al amparo de lo establecido
en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados, presentar la
siguiente Proposicién no de Ley relativa a la eliminacién o incremento de la tasa de reposicion de Policias
Locales, para su debate en la Comision de Hacienda y Funcién Publica.

Exposicion de motivos

El GPS destaca la encomiable labor llevada a cabo por los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del
Estado, asi como de las Policias Locales. La coordinacién entre los efectivos policiales de todos los
ambitos territoriales tiene como objetivo maximizar la seguridad de los ciudadanos y ciudadanas.

Las administraciones locales estdn demandando al Gobierno de Rajoy la eliminacién de la tasa de
reposicion para los Cuerpos de la Policia Local o, en su caso, el aumento necesario de dicha tasa para la
recuperacion del nivel de efectivos que tenian los Ayuntamientos antes de la crisis.

El pasado mes de julio el PSOE denuncid, en relacion a la Oferta de Empleo Publico anunciada por el
Consejo de Ministros, que era insuficiente y que, de ningin modo, cubria las necesidades para la prestacion
de servicios publicos de calidad y dignos para la ciudadania.

Las politicas austericidas llevadas a cabo por el Gobierno del PP unidas a las limitaciones en las tasas
de reposicion de empleo publico, han llevado a que los socialistas hayamos presentado propuestas en el
sentido de aumentar las tasas de reposiciéon por encima del 100 %, con el doble objetivo de, por un lado,
recuperar parte del empleo publico destruido por las politicas de Rajoy, y por otro, reforzar y mejorar
servicios publicos esenciales.

Como dato objetivo en relacién a la pérdida de empleo publico en la Administracion Local ha pasado
de 646.627 empleados de junio de 2011 a 547.825 empleados, lo que supone una reduccién del 15,26 %
de las plantillas en tan solo 5 anos.

En el caso de la Policia Local la situacion se puede ver agravada debido a la prevision de prejubilaciones
y jubilaciones en los préximos afos, maxime si se aprobara la nueva normativa prevista para adelantar la
edad de jubilacién de este colectivo.
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Desde la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP) se esta instando al Gobierno
Central a que refuerce la Policia Local.

El presidente de la FEMP ha insistido, asimismo, en la necesidad de situar a las Juntas Locales de
Seguridad en el centro de la colaboracion entre las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, y las
propias Policias Locales.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista formula la siguiente

Proposicién no de Ley
«EIl Congreso de los Diputados, insta al Gobierno a:

1. Activar los mecanismos legales necesarios para la eliminacion o, en su caso, el incremento de la
tasa de reposicion por encima del 100% de Policias Locales para recuperar los niveles de efectivos
previos a la crisis.

2. Solicitar al Gobierno de Espafa la puesta en marcha de un plan de choque que permita a los
Ayuntamientos de nuestro pais tener una plantilla adecuada, para las funciones que tienen encomendadas,
segun la normativa vigente.

3. Situar a las Juntas Locales de Seguridad en el centro de la colaboracion entre las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado, y las propias Policias Locales.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 13 de septiembre de 2017.—Maria Jesus Serrano Jiménez
y Antonio Hurtado Zurera, Diputados.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario
Socialista.

Comision de Fomento

161/002288
A la Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo el honor de dirigirme a esa Mesa para, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados,
presentar la siguiente Proposicién no de Ley sobre exencién de peaje en la AP-7, a usuarios de la N-340
en el tramo Punta de la Mora-Pobla de Montornés, durante las obras de desdoblamiento de la A-7 en dicha
zona de la provincia de Tarragona, para su debate en la Comision de Fomento.

Exposicién de motivos

La carretera nacional 340, a su paso por la provincia de Tarragona sufre un elevado transito de
vehiculos que llega en ocasiones a colapsarla. Una de las zonas donde el hecho es mas palpable es en
el «Tarragonés», comarca densamente urbanizada, con gran numero de nucleos de poblacién, zonas de
segunda residencia, turisticas o poligonos industriales, con un transito denso de vehiculos de pasajeros y
de vehiculos pesados, que se multiplica, como lo hace su poblacion, los fines de semana y los periodos
de vacaciones, en especial en verano, dando lugar a largas y lentas colas, con la consiguiente repercusion
en la seguridad de quienes la utilizan.

Segun datos del Real Automovil Club de Catalunya, en 2016 fueron mas de 25.000 los vehiculos que
transitaron, en dias algidos, por la 340 en la provincia de Tarragona, de los cuales el 30 % de ellos fueron
camiones.

Para solucionar dicha situacién, el Ministerio de Fomento, ha ido construyendo, la autovia A-7,
desdoblando tramos de la N-340 o construyendo nuevos trazados. Y, como en el caso del area metropolitana
de la ciudad de Tarragona, con la exencion de peajes para los residentes que la utilizan como cinturén
urbano.

En estos momentos la A-7, llega de Hospitalet de I'Infant, a la Punta de la Mora (ambos en la provincia
de Tarragona) donde sus usuarios se encuentran, tras 50,6 km de autovia A-7, circulando por un tramo de
la N-340. Tramo de un solo carril en cada sentido, que se utiliza, también, para cortos trayectos que
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comunican numerosas poblaciones y urbanizaciones de la comarca, algunas de las cuales atraviesa, y
que esta considerado como «tramo de concentracion de accidentes (TCA)» lo que popularmente se
conoce como punto negro por la cantidad de accidentes de trafico que tienen lugar.

Recientemente los medios de comunicaciéon han recogido la noticia de un probable acuerdo entre los
Ayuntamientos atravesados por la N-340, la Generalitat y el Ministerio de Fomento para que a partir
del 1 de enero se desvié el transito pesado por la autopista AP-7 y ampliar la exencién de peaje, para
residentes, que actualmente existe entre Vila-seca y Torredembarra (ambos en la provincia de Tarragona).

Ahora bien, teniendo en cuenta que se ha de licitar, antes de terminar el 2017, un nuevo tramo de
la A-7, entre la Punta de la Mora y la Pobla de Montornés (mas alla de Torredembarra) que en buena parte
sera el desdoblamiento del tramo actual de la 340, y que las obras comportaran, como es légico, retenciones
y dificultades de todo tipo en la circulacion y teniendo también en cuenta que ya han habido varios anuncios
sobre acuerdos de contenido similar que no se han materializado.

Es por todo ello que el Grupo Parlamentario Socialista presenta la siguiente

Proposicién no de Ley

«El Congreso de los Diputados insta al Gobierno a, iniciar los tramites necesarios para ampliar la
exencion de peaje que actualmente existe en el tramo de la autopista AP-7 entre Vila-seca y Torredembarra,
hasta el Vendrell, todo ello en |la provincia de Tarragona, mientras se lleven a cabo las obras para desdoblar
el tramo de la N-340 entre la Punta de la Mora y la Pobla de Montornés.

Todo ello en el caso que Ministerio de Fomento, Generalitat y Ayuntamientos afectados por el paso de
la N-340, no lleguen al acuerdo de desviar el transito pesado por la autopista AP-7 y de ampliar la exencion
de peaje para residentes.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 7 de septiembre de 2017.—Joan Ruiz i Carbonell,
Diputado.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista.

161/002297
Ala Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo el honor de dirigirme a esa Mesa para, al amparo
de lo establecido en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados,
presentar la siguiente Proposicion no de Ley relativa al Il Plan de Igualdad de Renfe Operadora, para su
debate en la Comisién de Fomento.

Exposicién de motivos

La igualdad entre mujeres y hombres es un principio universal reconocido en diversos textos
internacionales sobre los derechos humanos, entre los que destaca la Convencion sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacion contra la mujer aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas
en diciembre de 1979 y ratificada por el Estado espariol en 1983.

Con la entrada en vigor del Tratado de Amsterdam el 1 de mayo de 1999, y el Tratado de Lisboa, el 1
de diciembre de 2009, la igualdad entre mujeres y hombres y la eliminacion de las desigualdades entre
ambos, constituyen un objetivo de caracter transversal que debe integrarse en todas las politicas y
acciones de la Unién Europea y de sus Estados miembros.

Los articulos 9.2 y 14 de la Constitucion Espafiola, proclaman el derecho a la igualdad y a la no
discriminacion por razon de sexo, y consagra la obligacién de los poderes publicos a promover las
condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en que se integran, sean reales y efectivas.

La Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, mas
concretamente en su articulo 45, establece que las empresas estan obligadas a respetar la igualdad de
trato y de oportunidades en el ambito laboral, y con esta finalidad, se deberan adoptar medidas dirigidas
a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, medidas que a través de la
negociacion, se acuerdan con los representantes legales de los trabajadores en la forma que se determine
en este Plan de igualdad.
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En el articulo 46 de la citada Ley, define los Planes de Igualdad de las empresas como un conjunto
ordenado de medidas, adoptadas después de realizar un diagnéstico de situacion, tendentes a alcanzar
enlaempresa laigualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres y a eliminar la discriminacion
por razon de sexo.

En este marco, el 27 de enero de 2014 se publico en el «Boletin Oficial del Estado» la Resolucién por
la que se registra y publica el | Plan de igualdad de Renfe Operadora con el fin de «garantizar la igualdad
de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres».

La intencién era buena, pero la realidad es diferente. Segun los datos que aparecen en la propia
pagina web de Renfe el porcentaje de mujeres en la plantilla es minimo.

En 2015 segun los citados datos oficiales de Renfe, habia 14.229 empleados en la compafiia, de los
cuales 1.481 eran mujeres, esto representa el 10,4 %. O dicho de otra forma, practicamente el 90 % de los
trabajadores son hombres.

Ademas, cabe sefialar que el personal presenta un «alto envejecimiento» con una edad media de que
supera los 50 afios, y donde los hombres tienen una antigiiedad de casi 31 afios en la empresa y las
mujeres 24.

La vigencia de este Plan de Igualdad de Renfe era de cuatro afios, por tanto de cara al nuevo Plan que
deberia estar listo a comienzos de 2018, seria importante incorporar elementos que favorezcan la
incorporacion de un mayor nimero de mujeres a la plantilla, con el objetivo de llegar al 15% en el plazo
de cuatro afos.

Si tenemos en cuenta que habra un importante niumero de jubilaciones en los proximos afios, seria
importante que en las nuevas convocatorias se incluyese una discriminacion positiva para las mujeres,
que favoreciera la incorporacion de un nimero significativo de mujeres a la plantilla de Renfe.

Se hace dificil entender un Plan de Igualdad en una empresa publica como Renfe cuando el 90 % de
los trabajadores son hombres y solo el 10 % son mujeres.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista presenta la siguiente

Proposicién no de Ley
«EI Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

1. Que en el primer trimestre de 2018 esté elaborado y aprobado el Il Plan de Igualdad de Renfe
Operadora.

2. Que haya discriminacion positiva para la mujer en las ofertas de empleo publico que se convoquen
en Renfe Operadora, con el objetivo de alcanzar el 15% de la plantilla en el horizonte 2022.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 14 de septiembre de 2017.—Miguel Angel Heredia Diaz,
Diputado.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista.

Comisién de Educacién y Deporte

161/002301
A la Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo el honor de dirigirme a esa Mesa para, al amparo
de lo establecido en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados,
presentar la siguiente Proposicion no de Ley relativa a poner en marcha de cara al préximo curso un Plan
especifico donde se incida con una adecuada orientacion educativa desde la ESO y el Bachillerato para
acabar con la brecha de género en estudios superiores, para su debate en la Comisién de Educacion y
Deporte.
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Exposicidon de motivos

Las carreras que mas futuro laboral tienen son las relacionadas con las Ciencias, la Tecnologia, la
Ingenieria y las Matematicas. En inglés se engloban bajo el acronimo STEM y las mujeres jovenes se
resisten a cursarlas.

Una enraizada combinacion de estereotipos, expectativas de los padres, falta de referentes femeninos,
desconfianza hacia las Matematicas y una utilidad social poco visible, llevan a las universitarias a apuntarse
mayoritariamente a las disciplinas sanitarias, a las Humanidades o a las Ciencias Sociales y Juridicas.

Segun los ultimos datos del Ministerio de Educacion, las mujeres son mayoria en las universidades
espafiolas (el 54%), pero solo representan el 25% de los estudiantes de la rama de Ingenieria y
Arquitectura.

Los colegios profesionales contabilizan que, por cada dos ingenieras, hay ocho ingenieros en
Espana.

Hay datos especialmente llamativos, las alumnas matriculadas en grado y en 1.° y 2.° ciclo en las
universidades publicas espafiolas en el curso 2014-2015 en Ingenieria y Arquitectura solo representan
el 25,8% del total; mientras que en Ciencias de Salud las alumnas representan el 71,1%, en Artes y
Humanidades el 61,3 % y en Ciencias Sociales y Juridicas el 60,4 %.

Otro dato llamativo es que el numero de alumnas que se matriculan en Ingenieria esta bajando
progresivamente desde el curso 2011-2012 hasta la fecha. Han pasado de 79.692 alumnas matriculadas
ese curso a solo 66.017 en el curso 2014-2015. Un descenso de mas de 13.000 alumnas en solo 3 cursos.

ES necesario también, como apunta la OCDE, reducir la brecha de género en Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién (TIC) donde la proporcién de mujeres fue tan solo del 12% en 2015
(19 % media de la OCDE). Siete puntos de diferencia.

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico en su ultimo informe Panorama de la
Educacion 2017: indicadores de la OCDE, recuerda que los estudios superiores —ensefianza universitaria
y Formacién Profesional de grado superior— sobre Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas
(STEM) se consideran clave para el crecimiento econémico y la innovacion.

«Los estudios de educacién superior relacionados con las ciencias se ven recompensados en el
mercado laboral, aunque las areas de estudio se hallan condicionadas en gran medida por las diferencias
de género en Espafia y en los paises de la OCDE», concluye este organismo internacional.

Al igual que en la mayoria de paises de la OCDE, las espafiolas tienen poca presencia en los estudios
de STEM vy, en cambio, una presencia «desproporcionada» en carreras relacionadas con el sector
educativo (Espafna, 79%; OCDE, 78 %) asi como en salud y bienestar (Espafa, 72 %; OCDE, 75 %).

Las mujeres jovenes que terminan estudiando estas carreras obtienen de media mejores resultados
que los chicos. No es por que tengan notas peores, sino porque optan por otras lineas de estudio, que por
cierto, tienen menos demanda en el mercado laboral.

Seria fundamental que el Gobierno pusiera con la mayor brevedad un Plan Especifico donde se incida
con una adecuada orientacion educativa desde la ESO y el Bachillerato para acabar con esta brecha de
género en materia educativa, que se esta agrandando progresivamente en nuestro pais.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista presenta la siguiente

Proposicién no de Ley

«El Congreso de los Diputados insta al Gobierno a poner en marcha de cara al préoximo curso un Plan
especifico donde se incida con una adecuada orientacion educativa desde la ESO y el Bachillerato para
acabar con la brecha de género en estudios superiores (ensefianza universitaria y Formacion Profesional
de grado superior) sobre todo en Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas (STEM).»

Palacio del Congreso de los Diputados, 14 de septiembre de 2017.—Miguel Angel Heredia Diaz,
Diputado.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista.
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Comision de Empleo y Seguridad Social

161/002287
A la Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo el honor de dirigirme a esa Mesa para, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados,
presentar la siguiente Proposicién no de Ley para la adopcion de medidas legislativas a los efectos de
garantizar la permanencia del trabajador en la empresa en caso de discapacidad sobrevenida, para su
debate en la Comisiéon de Empleo y Seguridad Social.

Exposicién de motivos

Los poderes publicos deben garantizar el derecho a la igualdad de oportunidades y de trato, asi como
el ejercicio real y efectivo de derechos por parte de las personas con discapacidad, en igualdad de
condiciones respecto del resto de ciudadanos y ciudadanas, a través de la promocion de la autonomia
personal, de la accesibilidad universal, del acceso al empleo, de la inclusiéon en la comunidad y la vida
independiente y de la erradicacion de toda forma de discriminacion, conforme a los articulos 9.2, 10, 14
y 49 de la Constitucion Espafiola y a la Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad y los tratados y acuerdos internacionales ratificados por Espafia.

La realidad del mercado laboral de las personas con discapacidad viene marcada por el hecho de que
su tasa de actividad es cuarenta y cuatro puntos inferior a la de las personas trabajadoras sin discapacidad,
la tasa de paro es nueve puntos superior, los empleos suelen estar centrados en el sector servicios y en
las ocupaciones mas elementales y, en cuanto al tipo de empleo, los Centros Especiales de Empleo han
sido refugio durante la crisis de los trabajadores con discapacidad, frente a la empresa ordinaria donde la
mayoria no cubre la cuota del 2 %.

El objeto de esta Proposicion no de Ley es abordar un aspecto concreto del trabajo de las personas
con discapacidad, cual es, su mantenimiento cuando la incapacidad es sobrevenida.

Las caracteristicas laborales de la discapacidad sobrevenida, segun un estudio del CERMI, son:

— Un 44 % de las personas encuestadas no volvieron a trabajar tras la discapacidad, lo que muestra
en qué medida la discapacidad sobrevenida supone una ruptura sociolaboral.

— Ademas, en la gran mayoria de los casos (77 %) de aquellas que trabajaron tras sobrevenir la
discapacidad, la reincorporacién al mundo laboral supuso un cambio de puesto y de empresa, lo que
demuestra la incapacidad actual del mundo empresarial para asimilar la reincorporacién al trabajo del
grupo que nos ocupa.

— Los tiempos de reincorporacién al mundo laboral no son demasiado significativos: uno de cada
cuatro se reincorporé en menos de seis meses, pero en gran parte de los casos esta supuso una
disminucién de la calidad y condiciones del empleo: peores contratos (mas cortos, a menudo no acordes
con la formacion completada, etc.).

— Entre las vias de acceso al empleo tras la discapacidad, predominan claramente los contactos
personales (36 %). En todo caso, si nos centramos en la precariedad laboral que se asocia claramente a
la discapacidad sobrevenida, podemos concluir que tanto desde instituciones publicas como privadas es
necesaria una mayor inversiéon en recursos, formacién, concienciacién y adaptacion a las necesidades de
este grupo.

Es cierto que sobre el mantenimiento del empleo en este supuesto de discapacidad sobrevenida nos
encontramos con un amplio elenco de normas laborales, verbigracia, las relativas a la extincion y
suspension de la relacion laboral, a la prevencion de riesgos sobre la proteccion de personas trabajadoras
con discapacidad y de vigilancia de la salud, relacionadas con la declaraciéon de aptitud, y, también,
normas de Seguridad Social como las determinantes del grado de incapacidad. No obstante, el concurso
de todas esas normas no asegura el mantenimiento del empleo de las personas con discapacidad
sobrevenida, ni garantizan el cumplimiento de la obligacion de adaptar el puesto de trabajo a la persona
que ve alterada su capacidad para desarrollar el mismo. Mas bien, sucede todo lo contrario, pues, la
normativa actual pivota sobre un principio general basado en la extincion del contrato laboral cuando un
trabajador es declarado en situacion de incapacidad permanente. Ademas, la regulacion vigente protege

cve: BOCG-12-D-219



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Serie D Num. 219 29 de septiembre de 2017

Pag. 14

al trabajador con discapacidad sobrevenida «solo en el caso en que se produzca una mejoria y recupere
su capacidad para desempefiar un puesto de trabajo similar al que ocupaba con anterioridad», sin que se
contemple la obligacién de adaptar o cambiar de puesto de trabajo como paso previo a la extincion.

En la legislacion preventiva actual no existe una proteccién clara de los trabajadores con discapacidad
sobrevenida en relacion a la necesidad de adaptar el puesto de trabajo, ni mucho menos a la necesidad
de mantener el empleo. Asi, el articulo 25, apartado 1, de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales, establece que «el empresario garantizara de manera especifica la proteccion de
los trabajadores que por sus propias caracteristicas personales o estado biolégico conocido, incluidos
aquellos que tengan reconocida la situacion de discapacidad fisica, psiquica y sensorial debidamente
reconocida, sean especialmente sensibles a los riesgos derivados del trabajo, a tal fin se adoptaran las
medidas preventivas y de proteccion necesarias y que no se emplearan en aquellos puestos de trabajo en
los que, a causa de sus especiales caracteristicas, puedan ponerse en riesgo a si mismos o a otras
personas». No obstante, a pesar de que no lo exige la norma, la practica judicial ha venido reconociendo
la obligacién de intentar la adaptacion de las condiciones de trabajo.

Y no se pronuncia esta Ley de Prevencion de Riesgos sobre, si ante la imposibilidad de adaptacién o
la persistencia del riesgo, aun cuando aquélla se haya llevado a cabo, procede el cambio a otro puesto de
trabajo exento de riesgo para el trabajador. También en este caso los tribunales han venido aceptando su
aplicaciéon de manera muy similar a lo establecido por el apartado segundo del articulo 26 del mismo
cuerpo legal en relacién a la maternidad.

Es preciso que la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales se implique en la proteccion de las personas
con discapacidad sobrevenida, regulando la necesidad de adaptar el puesto, no solo desde el punto de
vista preventivo sino desde la adaptacion de las condiciones de trabajo y la obligacion de proporcionar, si
lo anterior no es posible, un puesto de trabajo compatible que exista en la empresa. La obligacién de no
adscribir a trabajadores a puestos de trabajo incompatibles con su estado de salud debe, pues,
reinterpretarse con la finalidad de garantizar la conservacion del empleo y de propiciar un empleo seguro
y saludable a través de la adaptacion del puesto de trabajo en supuestos de discapacidad sobrevenida,
pues, de lo contrario, puede verse utilizada como pretexto para acabar con un despido del trabajador con
discapacidad.

En cuanto a las disposiciones laborales sobre extincion y suspension de la relacién laboral dada la
incapacidad sobrevenida, nos encontramos que el articulo 52, letra a), de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, texto refundido aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, contempla
como despido por causas objetivas la ineptitud sobrevenida de la persona trabajadora. De la existencia de
este articulo no cabe, pues, inferirse la obligacién de adaptacion o el cambio a otro puesto de trabajo, mas
bien todo lo contrario, la empresa puede acudir al despido objetivo cuando el trabajador o trabajadora, de
forma sobrevenida o conocida con posterioridad a la contratacién, no puede, por un menoscabo de su
salud que conlleve o no una discapacidad sobrevenida, desempefar su actividad laboral en la forma en
que la venia desarrollando.

Es en el momento en el que el despido acaba en el Juzgado de lo Social, cuando este valorara la
posibilidad empresarial de adaptar el puesto o reasignar tareas compatibles con la salud del trabajador,
declarando entonces su procedencia o improcedencia.

La jurisprudencia exige cada vez una mayor actitud probatoria a la empresa, en el sentido de no bastar
la mera exhibicion del «no apto» por una incapacidad sobrevenida para fundamentar la extincion, y exigirse
que se demuestre la incompatibilidad con el puesto de trabajo y la imposibilidad de su adaptaciéon. Aunque
no esté previsto en las normas laborales como obligacion, ni siquiera como opcion, por lo que serian
necesarios cambios normativos que transpongan esta orientacion jurisprudencial, por ser la unica que
garantiza el mantenimiento del puesto de trabajo.

Por otra parte, si atendemos al procedimiento para la declaracién de incapacidad sobrevenida,
observamos como la calificaciéon de la incapacidad y el eventual despido del trabajador pueden coincidir
en el tiempo, cuando se trate de un examen de salud por reincorporacién tras un periodo de incapacidad
temporal, con la valoracion de secuelas por parte de Mutuas o del propio Instituto Nacional de la Seguridad
Social, y con el consiguiente reconocimiento o denegacion de la situacion de incapacidad.

Sibien la casuistica es innumerable, la normativa en materia de declaracion de incapacidad permanente
hace que se produzcan discordancias en perjuicio de la persona trabajadora con discapacidad sobrevenida,
que a veces se queda sin empleo y sin proteccion de la Seguridad Social.

cve: BOCG-12-D-219



BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Serie D Num. 219 29 de septiembre de 2017

Pag. 15

De este modo, nos encontramos con que la denegacion de una incapacidad permanente total para la
profesion habitual no garantiza la permanencia en el puesto de trabajo, por cuanto hay sentencias que
admiten la procedencia del despido basado en la imposibilidad de adaptar el puesto en la empresa. Y sin
embargo, esta declaracion de incapacidad no obstaria al desempefio su profesion en otra empresa, donde
concurran circunstancias, por ejemplo, organizativas, ambientales o técnicas distintas.

Asimismo, la calificacién de «no apto» y, en su caso, el despido por causas objetivas del empleado,
no garantizan el posterior reconocimiento de una incapacidad permanente total, lo que puede dar lugar a
la pérdida del empleo por discapacidad sobrevenida sin obtencion de una pension de la Seguridad Social.

La declaracién de incapacidad permanente total o absoluta da lugar a la extincién automatica del
contrato de trabajo, sin derecho a indemnizacién, segun los términos del articulo 49.1.e) del Estatuto de
los Trabajadores y solo el articulo 48, apartado 2, de dicho texto legal prevé un supuesto de suspension,
al regular que, cuando el 6rgano de calificaciéon considere que la situacion de incapacidad del trabajador
vaya a ser previsiblemente objeto de revision por mejoria que permita su reincorporacién al puesto de
trabajo, el contrato no se extingue sino que solo se suspende. El trabajador, en este supuesto, y solo en
este supuesto, tiene derecho de reserva de puesto de trabajo, siempre que no transcurran mas de dos
afios desde la resolucion. Transcurrido este plazo sin que se produzca mejoria la relacion laboral queda
definitivamente extinguida.

Asi pues la declaracion de incapacidad permanente total o absoluta, que tiene, en general, efectos
extintivos sobre el contrato de trabajo, protege al trabajador que pasa a estas situaciones desde la
discapacidad sobrevenida solo en el caso de que se prevea y produzca una mejoria y recupere su
capacidad para desempenar su puesto o un puesto similar al que ocupaba con anterioridad, pero no lo
ampara en el resto de los casos, ni favorece la situacion de un trabajador que puede desarrollar un trabajo
distinto en la misma empresa con o sin las adaptaciones necesarias.

Es necesario impulsar decididamente la conservacion del empleo de las personas con discapacidad
sobrevenida que, por tal hecho, no son incapaces para desarrollar otras tareas compatibles con su estado
de salud y capacidad en la empresa, y garantizar la adaptacién de la regulacion vigente a la Directiva de
la Comision Europea sobre Igualdad de Trato en el Empleo y la Ocupacion, y a la Convencion de la ONU,
desarrollando una serie de medidas con el objetivo de mejorar la situacién de las personas con discapacidad
sobrevenida y favorecer su mantenimiento en el empleo.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista presenta la siguiente

Proposicién no de Ley

«El Congreso de los Diputados insta al Gobierno a que, de acuerdo con los agentes sociales, en el
marco del Dialogo Social, y con el movimiento asociativo del sector de la discapacidad, adopte las
siguientes medidas:

1. Presentar un Proyecto de Ley que, con el fin de garantizar el mantenimiento en el empleo de las
personas con discapacidad sobrevenida, contemple, al menos, los siguientes aspectos:

a) La modificacion del articulo 52, letra a), de la Ley General de la Seguridad Social, texto refundido
aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, recogiendo la actual doctrina judicial
para que los supuestos en que la ineptitud sobrevenida tenga su causa en el deterioro de la salud y la
incapacidad sobrevenida no constituyan una causa de despido, con el fin de obligar a las empresas a
adaptar el puesto o a cambiar de puesto de trabajo, como paso previo y necesario para que esa
discapacidad o incapacidad constituya una causa de extincion de su contrato de trabajo.

b) La modificacion de los articulos 49, apartado 1, letra e), y 48, apartado 2, del mismo texto legal,
en relacion a los supuestos de extincion y suspension del contrato en el momento de la declaracion de los
grados de invalidez, a los efectos de que la suspension por un tiempo adecuado y la reserva de puesto de
trabajo no se produzca solo cuando se prevea una posible mejoria, sino en todos los supuestos en que se
declare la invalidez permanente en los grados de incapacidad permanente total o absoluta, mientras no
haya un puesto adecuado, con las adaptaciones y ajustes razonables que sean precisos, con la obligacion
de la empresa, cuando exista alguna vacante o puesto de trabajo adaptado a su capacidad, una vez
realizados los ajustes o adaptaciones que sean necesarios. Dando un plazo razonable si la empresa
carece de puesto de trabajo adecuado o este no ha sido adaptado, similar al que existe hoy para el
supuesto de prondstico de mejoria.
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c) La modificacion del articulo 25, apartado 1, de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales, incluyendo la necesidad de adaptacion de las condiciones de trabajo y la prevision
de que si, en los supuestos de personas trabajadoras que tengan reconocida una discapacidad fisica,
psiquica o sensorial debidamente reconocida, la adaptacion de las condiciones de trabajo no fuera posible
para garantizar su seguridad, se cambie a estas personas a un puesto de trabajo distinto y compatible con
su estado.

2. Impulsar politicas activas de empleo con el fin de incentivar el mantenimiento del empleo de las
personas con discapacidad sobrevenida.

3. Promover el papel de las Mutuas en materia de rehabilitacion y recuperacion profesional, asi
como los planes de apoyo a las empresas en materia de adaptacion de puestos de trabajo de las personas
con discapacidad.

A tal efecto, se articularan ayudas para las empresas que permitan compensar los gastos derivados
de la adaptacion adecuada de los puestos de trabajo y la accesibilidad de los centros.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 15 de septiembre de 2017.—Maria del Rocio de Frutos
Madrazo, Diputada.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista.

161/002293
Ala Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo el honor de dirigirme a esa Mesa para, al amparo
de lo establecido en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados,
presentar la siguiente Proposicion no de Ley para, entre otras medidas, dotar de un Plan Integral de
Empleo para Andalucia, para su debate en la Comision de Empleo y Seguridad Social.

Exposiciéon de motivos

El gran reto al que se mide Espafia en los Ultimos afos, es sin duda la reduccién del desempleo y
acabar con la precariedad laboral. Los niveles de paro alcanzados son extraordinarios y superan con
creces a la media europea.

La crisis econdmica y las medidas adoptadas por el Partido Popular no solo no han contribuido a paliar
el problema, sino que lo han empeorado con su politica de recortes y mostrando una clara insensibilidad
social. Prueba de ello es la drastica disminucién que ha aplicado el Gobierno en politicas activas de
empleo.

Desde 2011 hasta la fecha se ha pasado de 30.474,1 millones de euros a 18.318,3 en el presente
afio 2017, esto supone una reduccion de casi un 40 % desde que Rajoy llegase al Gobierno.

Este recorte se lleva a cabo en un momento en el que el desempleado necesita mayor proteccién y
mas garantias para su insercion en el mercado laboral.

Diferentes organismos internacionales (OCDE, FMI, OIT) recomiendan el fortalecimiento de estas
politicas activas en tres vias especificas: impulso a la orientacién y cualificacion de los parados,
fortalecimiento de los servicios publicos de empleo y mayor y mejor coordinacion con las comunidades
auténomas. El Gobierno una vez mas ha desoido las recomendaciones prefiriendo destinar los recursos
existentes hacia bonificaciones y subvenciones ineficaces.

En el escenario actual el 14% de nuestra poblaciéon activa lleva mas de un afio en situacion de
desempleo, de los que el 70% esta buscando empleo desde hace al menos dos afos, mermando sus
perspectivas laborales.

A esta realidad habria que sumarle la alta concentracién de colectivos vulnerables, como los
trabajadores de sectores que han sido especialmente sensibles con la crisis, las personas con menor
cualificacién y los mayores de cincuenta, entre aquellos que llevan mas tiempo desempleados.

La evidencia pone de manifiesto que las politicas activas pueden ayudar tanto a reducir como a
prevenir el paro de larga duracion.
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Pero si el descenso del Gobierno en politicas activas de empleo ha sido enorme, ha sido ain mas
brutal en el caso de Andalucia, donde todo este tiempo se ha recortado de forma drastica los fondos de
politicas activas de empleo, a pesar de que esta Comunidad es la segunda con mayor tasa de paro en
Espana.

La disminucion que se ha registrado durante el presente afio 2017, se suma al fuerte recorte que en
los ultimos seis anos se le esta aplicando a Andalucia en materia de empleo.

Comparado con el aiio 2011, el ultimo reparto antes de que el PP entrase en el Gobierno de la nacién,
supone una disminucion del 53 % en los fondos, 368 millones menos.

En estos cinco afios se acumulan casi 2.200 millones menos en fondos para el empleo en Andalucia.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista presenta la siguiente

Proposicién no de Ley
«EIl Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

1. Incrementar de forma progresiva los fondos destinados a las politicas activas de empleo, de tal
manera que en el marco de vigencia de la Estrategia Espafola de Activacién para el Empleo 2017-2020
se recuperen al menos los niveles financieros y presupuestarios del afio 2011.

2. Dotar de un Plan Integral de Empleo para Andalucia, tal y como se ha venido aprobando en afios
anteriores en las correspondientes Leyes de Presupuesto Generales del Estado para otras Comunidades
Auténomas, Este Plan Especifico de Empleo ha de servir para garantizar que a ninguna persona
desempleada andaluza se destina menos recursos que en el resto de Comunidades Auténomas. Con ello,
no se trata de aplicar un sistema diferencial a Andalucia al margen del establecido para todas las
Comunidades Auténomas, sino de reconocer y abordar las diferencias, y corregir el sesgo negativo para
Andalucia.

3. Establecer un proceso realmente transparente y participado con las Comunidades Auténomas de
evaluacion y reflexion sobre los elementos de planificacién y evaluacion de las Politica Activas de empleo,
que se ajuste e incorpore la gestion y el esfuerzo que realizan los servicios publicos. De ello debe surgir
una evaluacion y unas lineas guias de la Estrategia de Activacion para el Empleo, del PAPE y de su
sistema de valoracion, y del sistema de reparto de fondos.

4. Asegurar que los fondos que financian estas Politicas Activas de Empleo se reciben en el primer
semestre del afno, con el objetivo de mejorar la gestion de los servicios y programas de empleo, y que las
personas desempleadas andaluzas reciban los servicios adecuados a sus necesidades.

5. Respetar los marcos competenciales constitucionalmente establecidos en materia de gestion de
Politicas Activas de Empleo, de tal manera que las decisiones del Gobierno de Espafia no supongan un
imperativo y penalicen a Andalucia por su decisidon de optar por otros modos de gestionar las politicas
activas de empleo.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 19 de septiembre de 2017.—Miguel Angel Heredia Diaz y
Antonio Pradas Torres, Diputados.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario
Socialista.

Comision de Energia, Turismo y Agenda Digital

161/002299
Ala Mesa del Congreso de los Diputados

El Grupo Parlamentario Confederal de Unidos Podernos-En Comu Podem-En Marea, a iniciativa del
Diputado don Josep Vendrell Gardeies, presenta, al amparo de lo dispuesto en el articulo 193 y siguientes
del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados, la presente Proposicién no de Ley para su debate
en la Comisién de Energia, Turismo y Agenda Digital, relativa a la colaboracion del Gobierno con las
entidades locales en materia de fiscalizacién de pagos de tasas publicas por parte de distribuidoras y
comercializadoras eléctricas.
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Exposicidon de motivos

La red de distribucion eléctrica espafiola es actualmente propiedad en mas de un 90% de cinco
empresas. Un porcentaje que en los ultimos afnos se ha ido ampliando, puesto que algunas de las
principales distribuidoras han comprado pequenas distribuidoras de zona. Del mismo modo, han acometido
reestructuraciones que han desembocado en despidos de personal, a pesar de obtener beneficios de su
actividad regulada. Esas mismas empresas, disponen a través de otras sociedades, de actividad en
generacion y en comercializacion eléctrica, tanto en Mercado Libre como en el Precio Voluntario al
Pequefo Consumidor. Son por tanto, empresas verticalmente integradas, que suelen tener una posicién
dominante en su zona de distribucion eléctrica.

Las redes de distribucion eléctricas y gasistas, constituyen uno de los sectores estratégicos de mayor
relevancia para la economia espanola. Por todo ello, la actividad de las mencionadas empresas
distribuidoras, tiene un impacto muy relevante en todo el sistema energético, y por ende, es necesario
disponer de una red de distribuciéon que garantice la calidad del servicio. El propio Gobierno ha sefialado
los riesgos que podria comportar la deficiente inversion para la politica energética, en una actividad que
debe suponer un pilar hacia la transiciéon energética comprometida internacionalmente por Espafia, y para
garantizar la neutralidad de la red de distribucién en un mercado de comercializacion libre y competitivo,
que vele por evitar conductas de posicion de dominio.

Del mismo modo, la potestad de gestion que le otorga el articulo 85 y del articulo 86 del Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, a determinadas empresas distribuidoras, segun el cual pueden suspender el suministro
a tarifa por impago, y el de suministros a los consumidores y sujetos cualificados, ha generado en
determinados casos alarma social, puesto que podrian haber incumplido los protocolos de precaucion
establecidos en la Ley catalana 24/2015, de 29 de julio. Por todo ello, dichas empresas son las encargadas
de garantizar el acceso a la energia.

En este contexto, el Ayuntamiento de Barcelona abri6é una auditoria en 2016 con el fin de auditar los
pagos de las facturas y de las tasas de distribucion eléctrica, con la finalidad de garantizar el correcto
proceder por parte de la empresa distribuidora titular de la redes de distribucién en el municipio de
Barcelona, concretamente Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U. Del resultado de dicha auditoria, se
desprendioé un impago de mas de 800.000 euros en facturas que no constaban, derivadas de las redes
instaladas en el espacio publico municipal. Del mismo modo, el resultado de la auditoria arrojé que
otros 1,8 millones de euros no habrian sido declarados por la propia distribuidora, derivados de la
facturacion de Endesa en la ciudad. Como resultado de todo ello, se abrié un procedimiento sancionador
que contemplé una multa por valor de 300.000 euros. La referida auditoria iniciada por parte del
Ayuntamiento de Barcelona, ha abarcado el analisis exhaustivo de todas las empresas que proporcionan
y comercializan servicios energéticos en la ciudad, estando aun pendientes de publicacion, los datos
referidos a otros suministradores al margen de la red de distribucién eléctrica, como entre otras, las
distribuidoras de agua, gas y telefonia.

La empresa distribuidora, ha reconocido un error en lo concerniente a pagos de facturas y ha satisfecho
la deuda correspondiente. En cuanto a los importes no declarados, una vez realizado un estudio
pormenorizado, el Ayuntamiento de Barcelona habria comprobado tras cruzar los importes declarados por
parte de las comercializadoras y las distribuidoras, que lo declarado por la empresa distribuidora no
cuadraria con los pagos realizados al consistorio. Dado que su volumen de facturacién, es superior a los
importes abonados por dichos conceptos. En este sentido la empresa distribuidora habria interpuesto
recurso, al no estar de acuerdo con la procedencia de dichos pagos, por su calidad de intermediario en el
cobro de cuotas de destinos especificos. A pesar de que entre otras, la sentencia del Tribunal Superior de
Justicia de Galicia 306/2013, de 17 de abril, ya desestimaron en su momento esta argumentacion, citando
incluso pronunciamientos del Tribunal Supremo que permitirian concluir que en ningin momento se otorgo
a las cuotas con destinos especificos la condiciéon de cantidades cobradas por cuenta de terceros ni es
posible atribuirles tal condicion.

En tanto en cuanto, la diferencia de criterios entre el Ayuntamiento y Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U.,
es interpretativo y afecta directamente a la capacidad de financiacién de las entidades locales, el Gobierno
debe introducir todos los mecanismos a su alcance para garantizar y hacer extensiva en todas las
corporaciones locales, una defensa de la argumentacion esgrimida por el Ayuntamiento de Barcelona.
Dado que, la amplia mayoria de administraciones publicas, no tienen recursos suficientes para poder
acometer una auditoria precisa de los pagos y facturaciones realizadas por las empresas distribuidoras y
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comercializadoras. Defensa justificada en las sentencias precitadas, y en todo caso en que la legislacion
vigente permite que se contabilice como obligacion, el 1,5% de todos los ingresos percibidos por parte de
la empresa distribuidora.

En el mismo sentido y con la misma preocupacion, el Ayuntamiento de Madrid decidié hace mas de
un afo reforzar el cuerpo de inspeccion del area de Hacienda. El motivo de la misma, comprobar
incidencias que indicaban que podria haber liquidaciones de los comercializadores y distribuidores
eléctricos que no casaran. Conforme a ello, se realizaron requerimientos de informacién a las empresas,
con el fin de comprobar los registros de pago y cerciorarse del cumplimiento de las obligaciones en este
sentido. De ello se observa, la existencia de indicios suficientes para pensar que el proceder mantenido
por Endesa Distribucion Eléctrica, S.L.U., en Barcelona, podria ser el habitual entre el resto de empresas
distribuidoras, e inclusive por las comercializadoras eléctricas, a lo largo y ancho del territorio.

Cabe resefiar, que ya existen precedentes de cobros indebidos por parte de las empresas distribuidoras.
Entre otros, destacar el expediente de la Junta de Andalucia que obligd en el afio 2015 a Endesa a
devolver a los ciudadanos andaluces una cifra cercana alos 20 millones de euros, facturados indebidamente
en concepto de término de potencia. También traemos a colacién, el dictamen de la Comisién Nacional de
los Mercados y la Competencia que puso de manifiesto que las distribuidoras habian realizado cobros
superiores a los estipulados a los contadores de telegestion, que en muchos casos no prestaban
efectivamente dichos servicios, al no estar conectados debidamente a la red.

Por todo ello, la via abierta por el Ayuntamiento de Barcelona debe ser continuada por el resto de
Ayuntamientos, puesto que podria acabar haciendo aflorar una ingente deuda por parte de las diferentes
distribuidoras para con el erario publico. El impulso de las auditorias publicas desde el municipalismo, es
una obligacién ineludible para con los ciudadanos y ciudadanas, cuanto menos con la misma intensidad
que se persiguen los fraudes vy las irregularidades que pudieran cometer los ciudadanos de a pie. Cabe
destacar que en el caso particular detectado, existe una colision entre la ausencia de control de la actividad
privada y los intereses publicos, asi como de los ciudadanos esparioles con los de los ciudadanos italianos,
puesto que Endesa, antafio empresa de referencia espafnola, es hoy propiedad de la eléctrica italiana
Enel, que a su vez es propiedad del Estado Italiano. Del mismo modo, estos hechos ponen sobre la mesa
la necesidad de dotar de realizar reformas tendentes a dotar de transparencia a la remuneracién del
sector eléctrico.

En atencidon a lo precedente, el ministro de Energia, Turismo y Agenda Digital, ha declarado
publicamente que en el caso de Endesa, esta compafiia tiene una falta de inversion en el conjunto de
Espafa, especificando que esa ausencia de inversién se daba en todas las zonas del territorio donde
habria problemas de suministro. Manifestando en este sentido, su preocupacion al respecto de estas
decisiones privadas, que podrian estar afectando a la politica energética. Conviene resaltar, que la
actividad de distribucion y su distribucion esta regulada en nuestro pais, representando un alto porcentaje
de los costes regulados. En este sentido, el Tribunal Supremo ha avalado en numerosas sentencias,
inclusive la capacidad de que los Ayuntamientos graven a las empresas eléctricas y de gas por utilizar el
dominio publico en el despliegue de sus instalaciones de transporte de energia.

Por ello, resulta necesario que desde el Gobierno se analicen todos los datos disponibles de los
distintos distribuidores y comercializadores que proveen a los entes publicos, no solo dotando de recursos
a los Ayuntamientos, sino facilitando los datos e importes que pudieran corroborar descuadres en los
pagos. Esta en juego garantizar el cumplimiento de las obligaciones tributarias, y garantizar que el erario
publico no sufra desfalcos que atentan contra la ulterior prestaciéon de servicios sociales publicos en todos
los municipios del Estado. Con todos los medios a su disposicion, deberan ser los municipios quienes
trabajen desde la base la fiscalizacion de la distribucion eléctrica en su conjunto. A la vista de los datos
obtenidos por la auditoria barcelonesa, es ineludible la necesidad de auditar la distribucién eléctrica en
todo el territorio espariol.

Por todo ello se presenta la siguiente

Proposicién no de Ley
«EIl Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

1. Poner a disposicion de las autoridades municipales los recursos necesarios para acometer
auditorias que acrediten que todas las empresas distribuidoras hayan cumplido efectivamente con sus
obligaciones tributarias municipales.
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2. Facilitar a las autoridades municipales todos los datos tributarios disponibles y detallados, en
relacién a las tasas publicas abonadas por parte de distribuidoras y comercializadoras eléctricas.

3. Promover bajo su ambito de competencia las investigaciones que procedan, para detectar
eventuales comportamientos de impagos recurrentes que pudieran suponer un lastre para el erario
publico.

4. Impulsar una auditoria que certifique la inversién necesaria en las redes de distribucién, para
garantizar la calidad y seguridad del suministro.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 20 de septiembre de 2017.—Josep Vendrell Gardeiies,
Portavoz del Grupo Parlamentario Confederal de Unidos Podemos-En Comu Podem-En Marea.

Comision de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente

161/002290
Ala Mesa del Congreso de los Diputados

El Grupo Parlamentario Popular en el Congreso, al amparo de lo dispuesto en el articulo 193 y
siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados, presenta la siguiente Proposicion no
de Ley de apoyo a la gestion forestal sostenible, para su debate en la Comisién de Agricultura, Alimentacion
y Medio Ambiente.

Exposicién de motivos

Los proyectos de ordenacion de montes, los planes dasocraticos y especialmente los modelos tipo de
gestion forestal recientemente introducidos en la Ley de Montes de 2003 (para montes que por sus
singularidad precisas una regulacion mas sencilla de la gestién de sus recursos) son elementos esenciales
para la gestion forestal sostenible.

En este sentido, el impulso de la gestion forestal sostenible permitira un mejor aprovechamiento de los
montes y la produccion y comercializacion de productos forestales, e incentivara las industrias derivadas
y el uso de la biomasa forestal, en el marco de la generacién de energia de fuentes de origen renovable.

El Plan Forestal Espafiol propone, ademas, la elaboracion y desarrollo de los planes de ordenacion de
recursos forestales como instrumentos de planificacion forestal a escala comarcal, que se recogen también
en el articulo 31 de la citada Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes.

En la actualidad, se cifra en un 16,3% la superficie forestal que dispone de un plan de gestion
(Estadistica Forestal 2014), repartida de forma muy desigual entre las diferentes comunidades autbnomas.
Este dato pone de manifiesto la baja implantacidn de estos importantes instrumentos de gestion. Por ello,
es necesario impulsar su elaboracion, lo que supondra asegurar una correcta y sostenible gestion de
nuestros montes, e indirectamente, luchar contra la lacra mas significativa que les afecta: los incendios
forestales, pues las medidas de prevencion de incendios forestales forman parte de la gestién forestal
sostenible del monte y tienen como objetivo reducir el riesgo de inicio del fuego y, en su caso, la intensidad
y velocidad de su propagacion, incidiendo en la proteccidon de los montes mediante actuaciones de
selvicultura preventiva que actuen sobre la acumulacién, estructura y distribucion espacial del combustible
forestal influyendo, decisivamente, en la facilidad de ignicion y de propagacién y, en definitiva, en la
superficie final quemada.

Las modificaciones realizadas en la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, a través de la
Ley 21/2015, de 20 de julio, dan un importante impulso a la ordenacion forestal con diferentes incentivos
administrativos y econémicos.

Esos incentivos econdomicos y los incentivos fiscales deben ser concretados para impulsar
definitivamente la ordenacion de los montes que beneficiara a toda la sociedad.

Las Sociedades Forestales, creadas al amparo de la modificacion de la ley de Montes de 2015, tienen
como objetivo promover la agrupacion de los montes a efectos de gestion, permitiendo el aprovechamiento
de superficies forestales fragmentadas y abandonadas, y conseguir su integracion en el circuito productivo
del mundo rural.
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El Plan de Activacion Socioeconémica del Sector Forestal (PASSFOR 2014) elaborado por el Ministerio
de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente en colaboraciéon con las Comunidades Auténomas y con
las organizaciones responsables del sector, pretende aprovechar las oportunidades econémicas y de
generacion de empleo que el sector ofrece, y responder a las necesidades de incrementar, preservar,
mejorar y asegurar nuestro patrimonio forestal.

La gestion forestal sostenible es una herramienta imprescindible como sumidero de CO, que deberia
ser tenida en cuenta tras la ratificacion de los Acuerdos de Paris.

Por estos motivos, el Grupo Parlamentario Popular en el Congreso, presenta la siguiente

Proposicién no de Ley
«EIl Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

— Constituir el Consejo Forestal Nacional, como 6rgano consultivo en materia de montes y politica
forestal.

— Establecer un esquema de coordinacion especifico para la politica forestal con las Comunidades
Auténomas, a varios niveles, que prepare las decisiones de la Conferencia sectorial competente,
integrando en él los Comités técnicos relacionados con la politica forestal.

— Impulsar las acciones contempladas en el Plan de Activacion Socioeconémica del Sector Forestal,
como marco de referencia para aprovechar la capacidad del sector forestal para promover la actividad
socioecondmica y crear empleo en el mundo rural.

— Incluir la gestién forestal entre las herramientas para alcanzar los objetivos de reduccion de
emisiones de gases de efecto invernadero a los que se ha comprometido Espana.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 19 de septiembre de 2017.—Rafael Antonio Hernando
Fraile, Portavoz del Grupo Parlamentario Popular en el Congreso.

161/002295
A la Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo el honor de dirigirme a esa Mesa para, al amparo
de lo establecido en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados,
presentar la siguiente Proposicién no de Ley relativa a la pesca del bonito en el Cantabrico, para su debate
en la Comisién de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente.

Exposicién de motivos

Los pescadores del Cantabrico aseguran que si los barcos franceses e irlandeses contindan utilizando
el arrastre pelagico para pescar bonito, este terminara desapareciendo. No es la primera vez que lanzan
esta alerta, pero la amenaza continua.

En el norte de Espafa el bonito se pesca uno a uno, con anzuelo y por tanto con mucho menos
impacto; pero el método de los franceses y los irlandeses esta haciendo que el bonito grande desaparezca
porque lo espantan los arrastreros al faenar. Y nuestros pescadores temen que las capturas en los
préximos afios vayan reduciéndose hasta desaparecer.

La politica pesquera comunitaria presenta entre sus objetivos la reduccion de los descartes —capturas
accidentales— que provoca la actividad pesquera de la flota europea. Durante este afio 2017, la
reglamentacion comunitaria permite un descarte del 6 % del total capturado.

El volumen de descartes que provoca la actividad de la flota pelagica francesa e irlandesa en la
campafia de bonito es muy superior al permitido por Bruselas. Y eso sin entrar en otras especies como los
delfines que mueren atrapados en sus redes.

Es cierto, que se ha reformado el operativo de inspeccién de la pesqueria de bonito del norte para
supervisar la actividad de los arrastreros de Francia e Irlanda, pero hay que ir méas alla.

En este marco, el Gobierno de Espafia debe exigir a la Union Europea la elaboracion de una
«reglamentacién mas rigurosa» de las artes de arrastre pelagicas que evite la captura no selectiva del
bonito.
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A esto se afiade, que la flota del Cantabrico ha denunciado que los arrastreros pelagicos de Francia e
Irlanda comercializan el bonito que capturan en lonjas gallegas y vascas «sin impedimento» de los
inspectores pesqueros.

Los marineros indican que los productos que venden estas embarcaciones son de «peor calidad» que
los que pescan con artes tradicionales los barcos espafioles ya que la red dafia el pescado.

En este sentido, seria necesario lanzar una campafa publicitaria dirigida al consumo de bonito
pescado con anzuelo, que tiene mucho menor impacto medioambiental que con redes de arrastre
pelagicas.

Y ademas que en el etiquetado de nuestras conserveras para el bonito se indique la procedencia,
zona de pesca y modalidad de pesca.

Es fundamental gestionar la actividad pesquera de forma sostenible y luchar contra la pesca ilegal, no
declarada y no reglamentada.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista presenta la siguiente

Proposicién no de Ley
«EIl Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

1. Exigir a la Unién Europea la elaboracién de una reglamentacién mas rigurosa de las artes de
arrastre pelagicas que evite la captura no selectiva del bonito.

2. Poner en marcha en el plazo maximo de seis meses una campana publicitaria para el consumo
del bonito pescado con anzuelo, que tiene mucho menor impacto medioambiental que con redes de
arrastre pelagicas.

3. Negociar con la flota pesquera y la industria conservera del bonito para que en el etiquetado se
indique la procedencia, zona de pesca y modalidad de pesca.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 19 de septiembre de 2017.—Miguel Angel Heredia Diaz y
Margarita Pérez Herraiz, Diputados.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario
Socialista.

161/002296
A la Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista, me dirijo a esta Mesa para, al amparo de lo establecido
en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados, presentar la
siguiente Proposicion no de Ley sobre regadio en la provincia de Cérdoba, para su debate en la Comision
de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente.

Exposicién de motivos

La agricultura es un sector estratégico, con gran potencial para la economia de nuestro pais y de la
provincia de Cérdoba.

El agua es elemento vital, para nuestra produccién agraria, para el empleo en el mundo rural, para la
articulacion y la cohesion territorial.

Se ha hecho un gran esfuerzo a nivel publico y privado de modernizaciéon de infraestructuras y de
mejora en la gestion de recurso.

Las inversiones en los ultimos afios en Cérdoba asciende a 113 millones para gastos de modernizacion
de regadio. Y sin embargo, Cérdoba pese a ser la provincia que aporta mas agua en sus embalses a la
cuenca del Guadalquivir se encuentra en clara desventaja respecto al resto de provincias andaluzas en
cuanto a zonas de riego. Mientras que en Cdrdoba se riegan alrededor de 120.000 hectéareas, y esto
supone el 14 % de su superficie en cultivo, Jaén tiene 292.218 hectareas (37 % de su superficie). Sevilla
es la provincia con mas riego en el Guadalquivir, con 306.952 hectareas y un 32 %. Por su parte, Cordoba
ocupa el ultimo lugar, siendo superada también por Huelva, cuyo regadio representa el 17% de su
superficie y Cadiz, con el 16 %.
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La Mesa del Regadio de Cdérdoba, integrada por las organizaciones agrarias, las cooperativas y la
Junta de Andalucia, tiene muy claro que hay que plantear estas peticiones para corregir el déficit histérico
de Cérdoba respecto a otras provincias como Sevilla o Jaén.

Todas las organizaciones agrarias plantean una ampliacion de regadios ante la desventaja que tiene
la provincia de Coérdoba en cultivos como el olivar, que seria uno de los que necesitarian menos recursos
hidricos, pero que mas verian incrementar su produccion con el regadio.

Se trata de optimizar los recursos disponibles, redistribuir las dotaciones que no se cubren y que ya
estan siendo asumidas por otras provincias, pero también aprovechando el ahorro que se esta produciendo
con la modernizacion de los regadios, con cultivos menos demandantes de agua o las posibilidades que
se abren con la reutilizacidon del agua de las estaciones depuradoras.

Tampoco se puede obviar la busqueda de un mayor aprovechamiento de las aguas de escorrentias.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista formula la siguiente

Proposicién no de Ley
«EIl Congreso de los Diputados, insta al Gobierno a:

1. Corregir el déficit histérico que tiene la provincia de Cérdoba en cuanto a superficie de regadio,
ampliando, o al menos, manteniendo tanto las dotaciones hidricas histéricas que tiene esta provincia para
regadios como las superficies que pueden utilizar este recurso.

2. Agilizar la burocracia de las administraciones hidraulicas (Organismo de Cuenca) para conseguir
menos lentitud en la tramitacion y finalizacion de los expedientes.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 18 de septiembre de 2017.—Maria Jesus Serrano Jiménez
y Antonio Hurtado Zurera, Diputados.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario
Socialista.

Comision de Cultura

161/002291
A la Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista, me dirijo a esta Mesa para, al amparo de lo establecido
en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados, presentar la
siguiente Proposicién no de Ley sobre el reinicio de las obras del Archivo Histdérico Provincial, en Huelva,
para su debate en Comision de Cultura.

Exposicién de motivos

Hace unas semanas las obras del Archivo Histérico Provincial que el Ministerio de Educacién, Cultura
y Deporte lleva a cabo en la ciudad de Huelva se vieron paralizadas. Ya en abril de este mismo afio, y ante
la lentitud de los trabajos que la adjudicataria Acciona realizaba en la Avenida de Andalucia, el Grupo
Parlamentario Socialista pregunté al Gobierno, quien en respuesta de 30 de mayo manifestaba que «ante
el incumplimiento del plan de trabajo por el contratista, que ha producido un retraso importante en la obra
ejecutada en 2016, y solicitada la nulidad del contrato, la Gerencia de Infraestructuras y Equipamientos
del MECD ha acordado que no procede la paralizacion.» Y mas abajo se nos afirmaba que «la finalizacion
de la obra estaba prevista para finales de 2018, si bien habran de tenerse en cuenta las circunstancias
anteriormente descritas».

A dia de hoy la obra del Archivo no solo esta paralizada, sino que su aspecto es el de haber sido
abandonada, pues no se observa guarderia sobre la construccion ya iniciada ni sobre los materiales alli
almacenados.

La construccion de un Archivo Histdrico Provincial en Huelva (una de las pocas provincias de nuestro
pais que carece de un edificio propio, singular y exento para tal efecto) se remonta a 1981, cuando se
ofrece por parte de la Junta de Andalucia al Ministerio la posibilidad de construir el citado edifico en la
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nueva zona de expansién de la capital y en la actualidad un lugar céntrico y de inmejorable accesibilidad
para investigadores y publico en general. Desde entonces hasta hoy, los fondos del Archivo (a cuya
custodia, conservacion y difusion obligan nuestras leyes a las administraciones publicas y singularmente
al Gobierno de Espafia en cuanto titular de la futura instalacién) se han conservado en distintos edificios,
siempre bajo la circunstancias de provisionalidad hasta la construccion del Archivo definitivo.

Tras haber sido conservado en lugares como el Museo Provincial y ante el nuevo escenario de
competencias administrativas y disposiciones legales que velaran por nuestro patrimonio documental, la
Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia habilita en locales de su propiedad, con el mismo caracter
provisional, el Archivo Provincial, sito en la misma avenida de Andalucia y con las condiciones y servicios
exigidos por la ley. Previsto para cuatro o cinco afios, entretanto se ejecutaban las obras de nuevo edificio,
han transcurrido méas de dos décadas y dado el volumen de la documentacién archivada ha sido necesario
habilitar otros espacios, también propiedad de la Junta de Andalucia.

No sera hasta 2008 cuando por parte del Ayuntamiento se concediera finalmente (y tras un larguisimo
proceso urbanistico sobre las caracteristicas del solar) la licencia de obras y se anunciara por parte de
responsables del Ministerio de Cultura y de la Consejeria el inicio de las mismas para su conclusién en el
afio de 2012. El presupuesto total del proyecto ascendia a 12,5 millones de euros, incluidos las partidas
destinadas al equipamiento adecuado de la instalacion.

Nuevamente el proyecto del Archivo de Huelva no se lleva a cabo y habra que esperar, tras no pocas
reivindicaciones y enmiendas presupuestarias por parte del grupo proponente de esta iniciativa, hasta
finales de 2014 para la adjudicacion de la obra actual y hasta abril de 2015 para el inicio de la misma.
Aunque en este caso el precio final de la misma se redujera a 719 millones, incluido el 1,1 destinado a
equipamiento.

A tenor de lo expresado anteriormente, y tras una demora tan exagerada para disponer de una
instalacion apropiada para albergar un vastisimo y valioso patrimonio documental, desde el Grupo
Parlamentario Socialista se presenta la siguiente

Proposicién no de Ley
«EI Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

1. Que, a la mayor brevedad, proceda al reinicio de las obras del Archivo Histérico Provincial de
Huelva.

2. Mantener en los Presupuestos Generales las cantidades asignadas desde 2008 para su adecuado
equipamiento.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 18 de septiembre de 2017.—José Juan Diaz Trillo y Josefa
Inmaculada Gonzalez Bayo, Diputados.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario
Socialista.

161/002292
A la Mesa del Congreso de los Diputados

Don Antonio Roldan Monés, Portavoz Adjunto del Grupo Parlamentario Ciudadanos, al amparo de lo
establecido en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados, presenta
la siguiente Proposicion no de Ley sobre la participacion en el Patronato de la Fundacién Centro Cultural
Oscar Niemeyer, para su debate en la Comision de Cultura.

Exposicién de motivos

La Fundacion Centro Cultural Internacional Oscar Niemeyer fue constituida con el objetivo, tal como
recogen sus Estatutos fundacionales, de convertir el Centro Cultural Niemeyer de Avilés en uno de los
principales motores dinamizadores de la vida cultural, social y econémica del Principado Asturias, contribuir
a la promocion de la cultura, luchar contra la pobreza, fortalecer los derechos humanos, reducir las
desigualdades y reforzar la cohesion social.
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El Centro Cultural Internacional Oscar Niemeyer fue inaugurado en Avilés en marzo de 2011. Dicho
proyecto supuso un impulso tanto para la ciudad de Avilés asi como para la regidén. Proyecto en el que era
determinante el apoyo de las administraciones locales, autonémicas y centrales, para hacer crecer al
Centro Oscar Niemeyer con la voluntad clara de afirmarse en el mapa cultural asturiano, nacional e
internacional.

Esta claro que las expectativas de dicho proyecto quedaron seriamente dafiadas al verse envueltas
en irregularidades que judicializaron su gestion. Ello motivé en su momento la retirada tanto de
representantes en el Consejo de la Fundacion como de las aportaciones econémicas que venia realizando
la administracion central. Sin embargo, toda vez que durante los Ultimos afios la gestion se ha rehecho
queda por delante una ardua labor, dar estabilidad al proyecto cultural del Centro Niemeyer y lanzarlo
como referente cultural.

Es por ello que consideramos que la actual etapa de estabilidad y transparencia en el Centro Niemeyer
debe ser reconocida de manera plena por el Ministerio de Cultura, toda vez que dicha administracion ha
nombrado representante otra vez en el Consejo de la Fundacion.

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Parlamentario Ciudadanos presenta la siguiente

Proposicién no de Ley

«EIl Congreso de los Diputados insta al Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte a valorar retomar
la plena cooperacion con las administraciones autonémica y local, en el desarrollo pleno de las capacidades
del Centro Oscar Niemeyer de Avilés, colaborando tanto en el Consejo de la Fundacion como en el
sostenimiento presupuestario del mismo.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 20 de septiembre de 2017.—José Ignacio Prendes Prendes,
Diputado.—Antonio Roldan Monés, Portavoz del Grupo Parlamentario Ciudadanos.

Comisioén de Igualdad

161/002300
Ala Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo el honor de dirigirme a, esa Mesa para, al amparo
de lo establecido en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los Diputados,
presentar la siguiente Proposicion no de Ley relativa al Il Plan de Igualdad de Renfe Operadora, para su
debate en la Comisién de Igualdad.

Exposicién de motivos

La igualdad entre mujeres y hombres es un principio universal reconocido en diversos textos
internacionales sobre los derechos humanos, entre los que destaca la Convencion sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacion contra la mujer aprobada por la Asamblea General de Naciones Unidas
en diciembre de 1979 y ratificada por el Estado espariol en 1983.

Con la entrada en vigor del Tratado de Amsterdam el 1 de mayo de 1999, y el Tratado de Lisboa, el 1
de diciembre de 2009, la igualdad entre mujeres y hombres y la eliminacion de las desigualdades entre
ambos, constituyen un objetivo de caracter transversal que debe integrarse en todas las politicas y
acciones de la Unién Europea y de sus Estados miembros.

Los articulos 9.2 y 14 de la Constitucion Espafola, proclaman el derecho a la igualdad y a la no
discriminacion por razon de sexo, y consagra la obligacion de los poderes publicos a promover las
condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en que se integran, sean reales y
efectivas.

La Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, mas
concretamente en su articulo 45, establece que las empresas estan obligadas a respetar la igualdad de
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trato y de oportunidades en el ambito laboral, y con esta finalidad, se deberan adoptar medidas dirigidas
a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, medidas que a través de la
negociacion, se acuerdan con los representantes legales de los trabajadores en la forma que se determine
en este Plan de Igualdad.

En el articulo 46 de la citada Ley, define los Planes de Igualdad de las empresas como un conjunto
ordenado de medidas, adoptadas después de realizar un diagnéstico de situacion, tendentes a alcanzar
enlaempresa laigualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres y a eliminar la discriminacion
por razon de sexo.

En este marco, el 27 de enero de 2014 se publicé en el Boletin Oficial del Estado la Resolucion por la
que se registra y publica el | Plan de igualdad de Renfe Operadora con el fin de «garantizar la igualdad de
trato y de oportunidades entre mujeres y hombres».

La intencién era buena, pero la realidad es diferente. Segun los datos que aparecen en la propia
pagina web de Renfe el porcentaje de mujeres en la plantilla es minimo.

En 2015 segun los citados datos oficiales de Renfe, habia 14.229 empleados en la compafia, de los
cuales 1.481 eran mujeres, esto representa el 10,4 %. O dicho de otra forma, practicamente el 90 % de los
trabajadores son hombres.

Ademas, cabe sefialar que el personal presenta un «alto envejecimiento» con una edad media de que
supera los 50 afios, y donde los hombres tienen una antigliedad de casi 31 afios en la empresa y las
mujeres 24.

La vigencia de este Plan de Igualdad de Renfe era de cuatro afios, por tanto de cara al nuevo Plan que
deberia estar listo a comienzos de 2018, seria importante incorporar elementos que favorezcan la
incorporacion de un mayor nimero de mujeres a la plantilla, con el objetivo de llegar al 15% en el plazo
de cuatro afos.

Si tenemos en cuenta que habra un importante numero de jubilaciones en los proximos afios, seria
importante que en las nuevas convocatorias se incluyese una discriminacion positiva para las mujeres,
que favoreciera la incorporacion de un nimero significativo de mujeres a la plantilla de Renfe.

Se hace dificil entender un Plan de Igualdad en una empresa publica como Renfe cuando el 90 % de
los trabajadores son hombres y solo el 10 % son mujeres.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista presenta la siguiente

Proposicién no de Ley
«EIl Congreso de los Diputados insta al Gobierno a:

1. Que en el primer trimestre de 2018 esté elaborado y aprobado el Il Plan de Igualdad de Renfe
Operadora.

2. Que haya discriminacion positiva para la mujer en las ofertas de empleo publico que se convoquen
en Renfe Operadora, con el objetivo de alcanzar el 15% de la plantilla en el horizonte 2022.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 14 de septiembre de 2017.—Miguel Angel Heredia Diaz,
Diputado.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista.

161/002302
A la Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo el honor de dirigirme a esa Mesa para, al
amparo de lo establecido en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los
Diputados, presentar la siguiente Proposicién no de Ley relativa a poner en marcha de cara al préximo
curso un Plan especifico donde se incida con una adecuada orientacion educativa desde la ESO y el
Bachillerato para acabar con la brecha de género en estudios superiores, para su debate en la Comisién
de Igualdad.

cve: BOCG-12-D-219
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Exposicidon de motivos

Las carreras que mas futuro laboral tienen, son las relacionadas con las Ciencias, la Tecnologia, la
Ingenieria y las Matematicas. En inglés se engloban bajo el acronimo STEM y las mujeres jovenes se
resisten a cursarlas.

Una enraizada combinacion de estereotipos, expectativas de los padres, falta de referentes femeninos,
desconfianza hacia las Matematicas y una utilidad social poco visible, llevan a las universitarias a apuntarse
mayoritariamente a las disciplinas sanitarias, a las Humanidades o a las Ciencias Sociales y Juridicas.

Segun los ultimos datos del Ministerio de Educacion, las mujeres son mayoria en las universidades
espafiolas (el 54%), pero solo representan el 25% de los estudiantes de la rama de Ingenieria y
Arquitectura.

Los colegios profesionales contabilizan que, por cada dos ingenieras, hay ocho ingenieros en Espafia.

Hay datos especialmente llamativos, las alumnas matriculadas en grado y en 1.° y 2.° ciclo en las
universidades publicas espafnolas en el curso 2014-2015 en Ingenieria y Arquitectura solo representan
el 25,8% del total; mientras que en Ciencias de Salud las alumnas representan el 71,1%, en Artes y
Humanidades el 61,3 % y en Ciencias Sociales y Juridicas el 60,4 %.

Otro dato llamativo es que el numero de alumnas que se matriculan en Ingenieria esta bajando
progresivamente desde el curso 2011-2012 hasta la fecha. Han pasado de 79.692 alumnas matriculadas
ese curso a solo 66.017 en el curso 2014-2015. Un descenso de mas de 13.000 alumnas en solo 3 cursos.

ES necesario también, como apunta la OCDE, reducir la brecha de género en Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién (TIC) donde la proporcién de mujeres fue tan solo del 12% en 2015
(19 % media de la OCDE). Siete puntos de diferencia.

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico en su ultimo informe Panorama de la
Educacion 2017: indicadores de la OCDE, recuerda que los estudios superiores —ensefianza universitaria
y Formacién Profesional de grado superior— sobre Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas
(STEM) se consideran clave para el crecimiento econémico y la innovacion.

«Los estudios de educacién superior relacionados con las ciencias se ven recompensados en el
mercado laboral, aunque las areas de estudio se hallan condicionadas en gran medida por las diferencias
de género en Espafia y en los paises de la OCDE», concluye este organismo internacional.

Al igual que en la mayoria de paises de la OCDE, las espafiolas tienen poca presencia en los estudios
de STEM vy, en cambio, una presencia «desproporcionada» en carreras relacionadas con el sector
educativo (Espafna, 79%; OCDE, 78 %) asi como en salud y bienestar (Espafa, 72 %; OCDE, 75 %).

Las mujeres jovenes que terminan estudiando estas carreras obtienen de media mejores resultados
que los chicos. No es por que tengan notas peores, sino porque optan por otras lineas de estudio, que por
cierto, tienen menos demanda en el mercado laboral.

Seria fundamental que el Gobierno pusiera con la mayor brevedad un Plan Especifico donde se incida
con una adecuada orientacion educativa desde la ESO y el Bachillerato para acabar con esta brecha de
género en materia educativa, que se esta agrandando progresivamente en nuestro pais.

Por todo ello, el Grupo Parlamentario Socialista presenta la siguiente

Proposicién no de Ley

«El Congreso de los Diputados insta al Gobierno a poner en marcha de cara al préoximo curso un Plan
especifico donde se incida con una adecuada orientacion educativa desde la ESO y el Bachillerato para
acabar con la brecha de género en estudios superiores (ensefianza universitaria y Formacion Profesional
de grado superior) sobre todo en Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas (STEM).»

Palacio del Congreso de los Diputados, 14 de septiembre de 2017.—Miguel Angel Heredia Diaz,
Diputado.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista.

cve: BOCG-12-D-219
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Comision para las Politicas Integrales de la Discapacidad

161/002298
A la Mesa del Congreso de los Diputados

En nombre del Grupo Parlamentario Socialista tengo el honor de dirigirme a esa Mesa para, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 193 y siguientes del vigente Reglamento del Congreso de los
Diputados, presentar la siguiente Proposicién no de Ley sobre accesibilidad de areas de servicio y
descanso de la Red de Carreteras del Estado, para su debate en la Comisién para las Politicas Integrales
de la Discapacidad.

Exposicién de motivos

El Estado tiene la obligacién, a través de las diferentes administraciones, de regular las condiciones
basicas que garanticen la igualdad de todos los ciudadanos y ciudadanas en el ejercicio de nuestros
derechos y nuestros deberes, como establecen la Constitucion y la Convencién de las Naciones Unidas
sobre derechos de las personas con discapacidades que ratificamos en su dia.

Nuestro pais tiene el compromiso de garantizar las condiciones basicas de accesibilidad y no
discriminacion para espacios, productos y servicios, con fecha limite el 4 de diciembre de 2017. Para ello
deben eliminarse las barreras preexistentes de todo tipo que impiden acceder a calles, plazas, instalaciones
0 servicios a una parte de la ciudadania, la que cuenta con algun tipo de discapacidad.

Para hacer efectivos los derechos de las personas con discapacidad es necesario garantizar las
condiciones que hacen posible el transito por carretera de las personas con movilidad reducida. Por ello,
las organizaciones que velan por los derechos de las personas con discapacidad vienen reclamando la
accesibilidad universal de las areas de servicio y de descanso, asi como de los aparcamientos seguros de
la Red de Carreteras del Estado.

La Ley 37/2015, de 29 de septiembre, de Carreteras, en su articulo 26, apartado 8 establece que «las
areas de servicio, las areas de descanso y los aparcamientos seguros deberan reunir necesariamente
condiciones de accesibilidad universal para personas con discapacidad, con arreglo a lo establecido en la
normativa especifica aplicable».

Sin embargo, muchas de estas instalaciones todavia carecen de las condiciones de accesibilidad
universal para personas con movilidad reducida, lo cual dificulta las posibilidades que tienen de viajar.
Ademas, tiene efectos negativos en el crecimiento del turismo, industria que se ha convertido en una de
las herramientas fundamentales para que nuestro pais salga de la crisis econémica. Uno de los sectores
turisticos en el que todavia nuestro pais puede crecer, gracias a la calidad de nuestros servicios, es el
dirigido a las personas con discapacidad.

Es por todo ello que el Grupo Parlamentario Socialista presenta la siguiente

Proposicién no de Ley

«EIl Congreso de los Diputados insta al Gobierno a realizar, de manera urgente, un estudio sobre el
grado de cumplimiento de las condiciones de accesibilidad universal de las areas de servicio, las areas de
descanso y los aparcamientos seguros de la Red de Carreteras del Estado, que determine si con fecha 4
de diciembre de 2017 estaran adaptadas al mandato legal. En el caso contrario, elaborara un calendario
para llevar a cabo las inversiones necesarias para adaptarlas.»

Palacio del Congreso de los Diputados, 5 de septiembre de 2017.—Joan Ruiz i Carbonell,
Diputado.—Rafael Simancas Simancas, Portavoz del Grupo Parlamentario Socialista.

cve: BOCG-12-D-219
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