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Convenio entre Espaiia e Italia en materia de Seguridad Social.

TEXTO REMITIDO POR EL CONGRESO
DE LOS DIPUTADOS

PRESIDENCIA DEL SENADO

Con fecha 27 de junio de 1980, ha tenido
entrada en esta Camara, a efectos de lo
dispuesto en el articulo 94, 1, de la Cons-
titucion, el convenio entre Espafia e Ita-
lia en materia de Seguridad Social.

La Mesa del Senado ha acordado el en-
vio de este Convenio a la Comisiéon de
Asuntos Exteriores.

Se comunica, por analogia con lo dis-
puesto en el articulo 86 del Reglamento
del Senauo (y teniendo en cuenta las vaca-
ciones parlamentarias y que el préximo
reriodo ordinario de sesiones comienza el
1 de septiembre de 1980, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 73 de la Constitu-
cién), que el plazo para la presentacion
de cualquier tipo de propuestas terminara
el dia 9 de septiembre, martes.

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 149 del Reglamento del Senado se
inserta a continuacion el texto remitido
por el Congreso de los Diputados, encon-
trandose la restante documentacion a dis-

posicién de los sefiores Senadores en la
Secretaria General de la Camara.

Palacio del Senado, 27 de junioc de 1980.
El Presidente del Senado, Cecilio Valver-
de Mazuelas.—El Secretario primero del
Senado, José Luis Lopez Henares.

CONVENIO ENTRE ESPANA E ITALIA
EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL

S. M. el Rey de Espaiia y S. E. el Presi-
dente de la Republica italiana, animados
por el deseo de mejorar las relaciones en-
tre los dos Estados en el campo de la Se-
guridad Social, han acordado estipular un
nuevo Convenio en materia de Seguridad
Social y a estos efectos han nombrado sus
Plenipotenciarios:

S. M. el Rey de Espaiia al Excmo. Sr. don
Carlos Robles Piquer, Secretario de Esta-
do para Asuntos Exteriores,

S. E. el Presidente de la Republica ita-
liana, al Excmo. Sr. Giorgio Santuz, Sub-
secretario de Estado para los Asuntos Ex-
teriores,
quienes, tras canjear sus plenos poderes,
reconocidos en la buena y debida forma,
han acordado las disposiciones siguientes:
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TITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.°

1. A los fines del presente Convenio, los
¢érminos que & continuacién se indican
tienen el significado siguiente:

a) ‘“Partes Contratantes™ El Estado es-
paiol y la Republica italiana;

b) “Legislaciéon”: las leyes, los regla-
mentos y las disposiciones estatutarias con-
cernientes a los regimenes y sectores de la
Seguridad Social, vigentes en cada una de
las Partes Contratantes y enumerados en
el articulo 2.° del presente Convenio;

c) “Autoridad competente”: el Ministro,
los Ministros o las autoridades superiores
de quienes dependa la reglamentacion de
los regimenes de Seguridad Social;

d) “Institucion®: el organismo o la au-
toridad encargados de aplicar el conjunto
o parte de la legislacion vigente en una de
las Partes Contratantes;

e) ‘“Institucién competente™ la institu-
cion en que esté afiliado el interesado en
el momento de solicitar las prestaciones o
la instituciéon ante la cual tenga el intere-
sado derecho a prestaciones o la tendria
si él o sus familiares residieran en el te-
rritorio de la Parte Contratante donde ra-
dica la institucion;

f} “Trabajadores™ las personas que
pueden acreditar periodos de seguro de
acuerdo con las legislaciones incluidas en
el articulo 2.° del presente Convenio;

g) ‘Residencia™ residencia habitual;

h) “Estancia’: residencia temporal;

i) “Periodos de seguro™: aquellos duran-
te los cuales, en virtud de la legislacion de
una de las Partes Contratantes, han sido
efectivamente abonadas las cotizaciones o
aquellos durante los cuales hubieran de-
bido ser abonadas o se consideren como
abonadas, asi como todos los periodos asi-

milados en la medida en que dicha legis--

lacién los considere como perfodos de se-
Buro;

j} “Prestaciones econémicas, pensiones,
rentas, subsidios, indemnizaciones™ las

prestaciones econémicas asi denominadas
en la legislacién aplicable, incluidos los
complementos a cargo de los fondos pu-
blicos y todos los suplementos e incremen-
tos previstos en dicha legislacién, asi como
las prestaciones en forma de capital, sus-
titutivas de pensiones o rentas;

k) “Prestaciones familiares” todas las
prestaciones en especie o en dinero, desti-
nadas a compensar las cargas familiares.

2, Cualquier otra expresiéon o término
utilizado en el presente Convenio tiene el
significado que se le atribuye en la legis-
lacién que resulte aplicable.

Articulo 2.°
1. El presente Convenio se aplica:

A) En el Estado espaiiol:

1) A la legislacién relativa al régimen
general de la Seguridad Social, referente
a las sigvientes contingencias y prestacio-

‘nes:

a) Maternidad, enfermedad comun o
profesional, incapacidad laboral transito-
ria y accidentes, sean o no de trabajo;

b) Invalidez provisional o permanente;

c) Vejez;

d) Muerte y supervivencia,

e) Desempleo;

f) Proteccién familiar;

g) Servicios sociales y asistencia social.

2) A la legislacion sobre las contingen-
cias y prestaciones indicadas en la letra A)
del precedente numero 1, concernientes a
los siguientes regimenes especiales de Se-
guridad Social:

a) Agrario;

b) De mar;

c)} De la mineria del carbén;

d) De trabajadores ferroviarios;

e) De empleados de hogar;

f) De trabajadores independientes o au-
ténomos;

g) De representantes de Comercio;

h) De artistas;

i) De escritores de libros;

i) De toreros.
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B) En la Republica italiana, a las legis-
laciones referentes a:

a) el seguro obligatorio de invalidez,
vejez y supervivencia para los trabajado-
res por cuenta ajena, y correspondientes
gestiones especiales para los trabajadores
auténomos;

b) el seguro obligatorio de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales;

c) el seguro de enfermedad y materni-
dad;

d) el seguro contra la tuberculosis;

e) el seguro de desempleo involuntario;

f) las asignaciones familiares;

g) los sistemas de gestién y los regime-
nes especiales de seguro pare determina-
das clases de trabajadores, en lo que ata-
fie a los riesgos y prestaciones cubiertos
por las legislaciones indicadas en los apar-
tados precedentes.

2. El presente Convenio se aplicara,
igualmente, a las legislaciones que com-
pleten o modifiquen las legislaciones a que
se refiere el parrafo precedente.

3. El presente Convenio se aplicara,
igualmente, a la legislacion de una Parte
Contratante que extienda los regimenes
existentes a nuevas categorias de trabaja-
dores o que establezca nuevos regimenes
de Seguridad Social, siempre que el Go-
bierno de la otra Parte Contratante no no-
tifique su oposicion al Gobierno de la pri-
mera Parte dentro de los tres meses si-
guientes a la fecha en que le sea comuni-
cada oficialmente la promulgacion de la
mencionada legislacién.

Articulo 3.°

El presente Convenio se aplicara a las
personas que estan o han estado sujetas a
la legislaciéon de una o de ambas Partes
Contratantes, asi como a sus familiares y
supervivientes.

Articulo 4.°

Las personas a las cuales se aplican las
disposiciones del presente Convenio disfru-

tan de igualdad de trato en cuanto con-
cierne a los derechos y obligaciones deri-
vados de las disposiciones de las legisla-
ciones enumeradas en el anterior articu-
lo 2.°

Articulo 5.°

Salvo disposicion en contrario del pre-
sente Convenio, las personas que tienen
derecho a prestaciones en virtud de las le-
gislaciones de Seguridad Social enumera-
das en el articulo 2.° las recibiran integra-
mente y sin restricciones donde quiera que
residan.

Articulo 8.°

1. A efectos de la admision en el segu-
ro voluntario establecido por la legislacion
vigente en una de las Partes Contratantes,
los periodos de seguro cubiertos bajo la le-
gislacién de dicha Parte se acumulan, en
la medida necesaria, a los periodos de se-
guro cubiertos bajo la legislaciéon de la otra
Parte Contratante.

2. Lo dispuesto en el parrafo 1 no au-
toriza la coexistencia de la afiliacién al se-
guro obligatorio bajo la legislacion de una
Parte Contratante, y afiliacion al seguro
voluntario bajo la legislacién de la otra
Parte Contratante, en el supuesto de que
tal coexistencia no esté admitida por la le-
gislaciéon de esta ultima Parte.

TITULO I

DISPOSICIONES RELATIVAS A LA
LEGISLACION APLICABLE

Articulo 7.°

1. El trabajador al que se aplica el pre-
sente Convenio estd sometido a Ia legisla-
cion de una sola de las dos Partes Contra-
tantes. Dicha legislacion se determina de
conformidad con las disposiciones del pre-
sente Titulo.

2. Salvo lo dispuesto en los articulos 8.°,
9.° y 10 del presente Convenio:
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a) el trabajador empleado en el terri-
torio de una Parte Contratante queda su-
jeto a la legislacion de dicha Parte, inclu-
80 cuando resida en el territorio de la otra
Parte Contratante, o cuando la empresa o
el empleador de que depende tenga su se-
de o el propio domicilio en el territorio de
la otra Parte Contratante;

b) el trabajador normalmente emplea-
do en calidad de trabajador por cuenta aje-
na en el territorio de una Parte Contra-
tante y que desarrolle una actividad auté-
noma en el territorio de la otra Parte Con-
tratante, queda sujeto a la legislacion de
la primera Parte;

c) el trabajador empleado a bordo de
un buque abanderado en una Parte Con-
tratante esta sujeto a la legislacion de di-
cha Parte;

d) los funcionarios pablicos y el perso-
nal asimilado estan sujetos a la legislacion
de la Parte Contratante a la cual perte-
nezca la Administraciéon de que dependen;

e) el trabajador llamado o vuelto a lla-
mar al servicio militar en una de las Par-
tes Contratantes conserva la condicién de
trabajador y queda sujeto a la legislacién
de dicha Parte; si tal legislacion subordi-
na la concesién de beneficios al requisito
de haber cubierto determinados periodos
de seguro antes de la primera llamada al
servicio militar o después del licenciamien-
to, seran computados los periodos de segu-
ro cubiertos bajo la legislacion de la otra
Parte, en la medida necesaria, como si se
tratase de periodos de seguro cubiertos ba-
jo la legislacion de la primera Parte.

Articulo 8.°

Lo dispuesto en el anterior articulo 7.°,
apartado 2, a), se aplicard teniendo en
cuenta las siguientes excepciones:

a) El trabajador dependiente de una
empresa que tenga su domicilio en una de
las dos Partes Contratantes, que sea en-
viado al territorio de la otra Parte por un
periodo de tiempo limitado, continuara so-
metido a la legislacién de la Parte en la
cual la empresa tuviere su domicilio, siem-
pre que su permanencia en la otra Parte
no excediere de un periodo de veinticua-

tro meses. En el supuesto de que tal ocu-
paciéon debiere prolongarse por motivos
imprevisibles por un periodo de tiempo su-
perior al originalmente previsto y excedie-
re del de veinticuatro meses, la aplicaciéon
de la legislacion en vigor en la Parte del
lugar de trabajo habitual podra mantener-
se excepcionalmente y con el consenti-
miento de la Autoridad competente de la
Parte en la que tenga lugar dicho trabajo
temporal.

Las mismas normas son aplicables a las
personas que ejerzan una actividad auto-
noma habitualmente en el territorio de
una de las dos Partes Contratantes y que
se trasladen al territorio de la otra Parte
para ejercer tal actividad por un periodo
de tiempo limitado.

b) El personal itinerante de las empre-
sas de transporte aéreo, por carretera o
ferroviario queda sujeto exclusivamente a
la legislacion de la Parte en cuyo territo-
rio tuviere domicilio la empresa.

c¢) Los trabajadores dependientes de
empresas de interés nacional que realizan
servicios de telecomunicacion, asi como de
empresas que realizan transporte de pa-
sajeros o de mercancias por ferrocarril, por
carretera, por via aérea o maritima y de
cualquier otra empresa que se determine
sucesivamente mediante canje de notas
quedaran sujetos a la legislacion que es-
tuviere en vigor en la Parte en la cual di-
chas empresas tuvieren el domicilio prin-
cipal.

Tales trabajadores podran, no obstante,
optar por la aplicacién de la legislacién de
la, Parte en la cual estuvieren empleados
dentro de los tres meses siguientes al co-
mienzo del empleo o a la fecha de entrada
en vigor del presente Convenio.

Articulo 9.°

1. El articulo 7.°, apartado 2), letra a),
se aplicara asimismo a los trabajadores
empleados en las representaciones diplo-
maticas o consulares italianas y espariolas
o que estén al servicio personal de los je-
fes, miembros y funcionarios de tales re-
presentaciones.
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2. Los trabajadores aludidos en el apar-
tado 1), que sean ciudadanos del pais al
cual pertenece la representacion diploma-
tica consular, podran optar, por una sola
vez, dentro del plazo previsto en el acuer-
do administrativo a que se alude en el ar-
ticulo 46 del presente Convenio, por la apli-
cacion de la legislaciéon de la Parte Con-
tratante de la que son ciudadanos o por
la de la legislaciéon de la Parte Contratan-
te en la que estén empleados.

3. Los apartados 1) y 2) no seran apli-
cables a los funcionarios diplomaticos y
consulares de carrera, ni al personal ad-
ministrativo y técnico de las representa-
ciones diplomaticas y consulares.

Articulo 10

Los Autoridades competentes de las dos
Partes Contratantes podran prever, por
mutuo acuerdo, en interés de algunos tra-
bajadores o de algunas categorias de tra-
bajadores, excepciones a lo dispuesto en
los articulos 7.°, 8.° y 9.° del presente Con-
venio.

TITULO III

DISPOSICIONES ESPECIALES APLICA-
BLES A LAS DISTINTAS CLASES DE
PRESTACIONES

CAPITULO 1

Enfermedad y maternidad

Articulo 11

Si la legislacion de una Parte Contra-
tante subordina la adquisicién, conserva-
cién o recuperacion del derecho a las pres-
taciones, al cumplimiento de plazos de se-
guro, la instituciéon competente tendra en
cuenta a tal efecto, en la medida necesa-
ria, los plazos de seguro cumplidos con
arreglo a la legislacién de la otra Parte
Contratante como si se tratara de plazos
cumplidos con arreglo a la legislacion de
la primera Parte.

Articulo 12

1. Los trabajadores que retinan las con-
diciones exigidas por la legislacién aplica-
da por la instituciéon competente para te-
ner derecho a las prestaciones, habida
cuenta, en su caso, de lo dispuesto en el
articulo 11, y

a) cuyo estado de salud requiere pres-
taciones inmediatas durante la estancia en
el territorio de la otra Parte contratante,
o bien

b) estén autorizados por la institucién
competente para trasladarse al territorio
de la otra Parte Contratante para recibir
los cuidados adecuados a su estado,
gozaran:

i} de las prestaciones en especie que,
por cuenta de la Institucién competente,
fueren servidas por la Institucién del lu-
gar de estancia de conformidad con lo dis-
puesto en la legislacién aplicada por esta
altima como si estuvieran afiliados a la
misma, durante el plazo establecido, en su
caso, por la legislacion aplicada por la ins-
tituciéon competente;

ii) de las prestaciones econémicas que
satisface la institucién competente de con-
formidad con lo dispuesto en la legisla-
cién que la misma aplica, como si se en-
contrara en el territorio de dicha Parte.

2. Lo dispuesto en el apartado 1) del
presente articulo sera asimismo aplicable
a los familiares del trabajador por lo que
respecta a las prestaciones en especie.

Articulo 13

1. Los trabajadores a que se alude en
los articulos 7.° a 10 del presente Conve-
nio, que reunan las condiciones exigidas
por la legislacién aplicada por la institu-
ciéon competente, habida cuenta, en su ca-
so, de lo dispuesto en el articulo 11, se be-
neficiaran en el territorio de la Parte en
la cual residan habitual o temporalmente:

a) de las prestaciones en eéspecie que,
por cuenta de la institucién competente,
se satisfagan por la institucién del lugar
de residencia o de estancia de conformi-
dad con lo dispuesto en la legislacién que
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la misma aplica como si estuvieran afilia-
dos a la misma;

b) de las prestaciones econémicas pa-
gadas por la institucion competente de
conformidad con lo dispuesto en la legis-
lacién que la misma aplica como si resi-
dieran en el territorio en el que tiene su
sede la institucién competente.

2. Lo dispuesto en el precedente apar-
tado 1, a) y b) se aplicara, por analogia,
a los familiares que residan en la Parte
Contratante en la que no tiene su sede la
institucién competente, a condicién de que
los mismos no tengan derecho a dichas
prestaciones en virtud de la legislacién de
la Parte en cuyo territorio residen.

Articulo 14

Los desempleados a que se alude en el
articulo 23 del presente Convenio, asi co-
mo sus familiares, se benefician, en la Par-
te a la cual se hubieren trasladado, de las
prestaciones en especie que, por cuenta de
la institucion de la Parte que tenga a su
cargo el subsidio de desempleo, fueran pa-
gadas por la instituciéon de la Parte & la
cual se hubieran trasladado, de conformi-
dad con la legislacién que esta ultima ins-
titucién aplica, como si estuvieran afilia-
dos en la misma y por todo el plazo de dis-
frute de dicho subsidio.

Articulo 15

1. El titular de una pensién o renta de-
bida en virtud de la legislacién de ambas
Partes Contratantes tendra derecho a per-
cibir de la institucién del lugar de residen-
cia y a su cargo las prestaciones en espe-
cie que le correspondieren a él y a sus fa-
miliares.

2. El titular de una pensién o renta de-
bida en virtud de la legislacién de una Par-
te Contratante, asf como los familiares del
mismo que residan en el territorio de la
otra Parte Contratante, tendran derecho
a percibir de la institucién de esta Parte
las prestaciones en especie de conformidad
con la legislacién aplicada por la misma.

3. Las prestaciones concedidas al titu-
lar de una pensién o renta, as{ como a sus

familiares, en los términos de lo dispues-
to en el apartado 2), serdén reembolsadas
a la institucion que las hubiere satisfecho.

4. Lo dispuesto en el articulo 12, apar-
tado 1), del presente Convenio se aplica-
ra también a los titulares de pensiones o
rentas y a sus familiares por lo que res-
pecta al beneficio de las prestaciones en
especie.

Articulo 18

La concesién por parte de la institucién
del lugar de residencia o de estancia, de
proétesis, grandes aparatos y otras presta-
ciones en especie de gran importancia, cu-
ya lista figuraré en el acuerdo administra-
tivo previsto en el articulo 48 del presente
Convenio, estaré subordinada, excepto en
los casos de urgencia, a la autorizacién de
la institucién competente. Tal autorizacion
no sera, sin embargo, necesaria cuando el
coste anual de las prestaciones se regule
sobre la base de tantos alzados.

Articulo 17

Las prestaciones en especie satisfechas
por la institucién de una Parte Contratan-
te por cuenta de la institucién de la otra
Parte en virtud de lo dispuesto en el pre-
sente Convenio daran lugar a reembolsos
que se efectuaran seglin las modalidades
y cuantia establecidas en el acuerdo admi-
nistrativo previsto en el articulo 46.

CAPITULO II

Invalidez, vejez y supervivencia

Articulo 18

1. a) A los efectos de la adquisicion,
conservacion o recuperacién del derecho
a las prestaciones, cuando un trabajador
he estado sujeto sucesiva o alternativa-
mente a la legislacién de ambas Partes
Contratantes, los plazos de seguro cum-
plidos en virtud de la legislacion de cada
una de las Partes Contratantes se totali-
zaran, siempre que no se superpongan.
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b) Si la legislaciéon de una Parte Con-
tratante subordina la concesién de algu-
nas prestaciones a la condicién de que se
hayan cumplido los plazos de seguro en
una profesién sujeta a un régimen espe-
cial, sélo se totalizaran, en cuanto no se
superpongan, a los efectos de la admi-
sion al beneficio de tales prestaciones,
aquellos plazos que hubieren sido cumpli-
dos al amparo de un régimen equivalente
o, en su defecto, en la misma profesién aun
cuando en la otra Parte no existiere un
régimen especial de seguro para dicha pro-
fesion. Si, no obstante la totalizacion de ta-
les periodos, el asegurado no retuine las con-
diciones que le permitan beneficiarse de
tales prestaciones, los plazos en cuestién
se totalizaran entonces a efectos de admi-
sion al beneficio de las prestaciones del
régimen general.

c) Cuando un trabajador no adquiera
el derecho a las prestaciones segin lo dis-
puesto en el precedente apartado a), se
tomaran en consideraciéon también los pe-
riodos de seguro cumplidos en terceros Es-
tados ligados a ambas Partes Contratan-
tes por otros convenios de Seguridad So-
cial que prevean la totalizacién de los pe-
riodos de seguro.

2, Cuando un trabajador retina las con-
diciones prescritas por la legislacién de
una de las Partes Contratantes para obte-
ner el derecho a las prestaciones, sin que
sea necesario recurrir a la totalizacién de
los periodos de seguro prevista en el pre-
cedente parrafo 1, apartado a), la institu-
cion competente de tal Parte estara obli-
gada a conceder el importe de la presta-
cién calculada Unicamente sobre la base
de los periodos de seguro cumplidos al am-
paro de la legislacion que la misma apli-
ca. Esta regla se aplicara asimismo en el
caso de que el asegurado tuviere derecho
en la otra Parte Contratante a una pres-
tacion calculada a tenor del siguiente pa-
rrafo 3.

3. Cuando un trabeajador no pudiere ha-
cer valer el derecho a las prestaciones a
cargo de una Parte Contratante sobre la
sola base de los periodos de seguro cum-
plidos en tal Parte, la institucién compe-
tente de dicha Parte comprobara la exis-

tencia del derecho a las prestaciones tota-
lizando los plazos de seguro cumplidos en
virtud de la legislacién de cada una de las
Partes Contratantes y determinara su im-
porte segun las reglas siguientes:

a) determinara el importe teérico de la
prestacion a la cual el interesado tuviera
derecho si todos los plazos de seguro to-
talizados hubieran sido cumplidos al am-
paro de la legislacién que la misma aplice;

b) fijar4 entonces el importe efectivo
de la prestacion que correspondiere al in-
teresado reduciendo el importe teérico alu-
dido en el subapartado a) sobre la base de
la relacion existente entre los plazos de
seguro cumplidos en virtud de la legisla-
cién que la misma aplice y el total de los
plazos de seguro cumplidos en ambas Par-
tes.

4 a) La institucién competente italia-
na determinara la prestacién que hubiera
de estar a su cargo, a los efectos del pre-
cedente apartado 3, tomando en conside-
racion los salarios o las cotizaciones rela-
tivas a los plazos de seguro cumplidos so-
bre la, base de la legislacién espaifiola o
de las de los terceros Estados aludidos en
el precedente parrafo 3, apartado c), so-
bre la base de la media de los salarios o
de las cotizaciones pagadas respecto de los
plazos de seguro cumplidos por el traba-
jador interesado a los efectos de la legis-
lacién italiana.

b) Cuando la totalidad o parte del pla-
zo de cotizacion elegido por el solicitante
para la determinacion de su base de calcu-
lo hubiere sido cumplido en Italia o0 en un
tercer Estado al que se aplique el apar-
tado 1, subapartado c), del presente ar-
ticulo, la institucién competente espafiola
determinara dicha base de calculo utili-
zando las bases minimas de cotizacién que
durante tal periodo o fraccién del mismo
estuvieren vigentes en Espaiia para los tra-
bajadores de la misma profesidn ejercida
por el interesado en Espaiia, o a partir de
las bases que en el caso respectivo hubie-
ra elegido el trabajador para cotizar.

La base de calculo de la prestaciéon no
podré en ningun caso ser inferior a la me-
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dia del salario minimo interprofesional que
estuviera en vigor en el plazo elegido.

5. a) No obstante lo dispuesto en el
parrafo 1, apartado a), si la duracién to-
tal de los plazos de seguro cumplidos al
amparo de la legislacion de una Parte Con-
tratante no llegare a un aflo y si, tenien-
do en cuenta solamente tales plazos, no
fuere adquirido ningun derecho a las pres-
taciones en virtud de tal legislacion, la ins-
titucion de esta Parte no estard obligada
a pagar prestaciones con respecto a tales
periodos.

b) Lo dispuesto en el apartado 5, a),
precedente no sera, sin embargo, aplica-
ble cuando por efecto de la totalizacién de
plazos de seguro inferiores a un afio pu-
diere ser adquirido un derecho a presta-
ciones para supérstites sobre la base de la
legislacion espafiola o a pensién privile-
giada de invalidez y para supérstites so-
bre la base de la legislacién italiana.

La institucién competente de la otra Par-
te Contratante tendra, sin embargo, en
cuenta tales plazos, tanto a los efectos de
la adquisicién del derecho a las presta-
ciones como a los efectos del calculo de las
mismas.

6. Cuando deba ser aplicado el parra-
fo 1, apartado c), del presente articulo,
tanto el importe teérico como la relacién
entre los plazos de seguro aludidos en el
parrafo 3, apartados &) y b), del presente
articulo serén determinados teniendo en
cuenta asimismo los plazos cumplidos en
terceros Estados.

La presente norma no podré suponer
que, por un mismo plazo de seguro, una
de las dos Partes Contratantes esté obli-
gada a pagar més de una prestacién de
la misma naturaleza, auténoma o prorra-
teada.

Articulo 10

Cuando un trabajador, habida cuenta
de la totalizacién de los periodos de segu-
10 a que alude el apartado 1) del prece-
dente articulo 18, no pudiere hacer valer
al mismo tiempo las condiciones exigidas
por la legislacion de las dos Partes Con-

tratantes, su derecho a pension vendra de-
terminado con relacion a cada legislacién
a medida que pudiere hacer valer tales
condiciones.

Articulo 20

Cuando la suma de las prestaciones que
en concepto de pensién fueren debidas por
las instituciones competentes de las Par-
tes Contratantes en los términos de lo dis-
puesto en el precedente articulo 18, no al-
cance el importe minimo fijado por la le-
gislacién de la Parte Contratante en la
que residiere el beneficiario, la institucion
competente de dicha Parte completara la
suma susodicha hasta alcanzar tal impor-
te minimo.

Articulo 21

Las variaciones que en el importe de las
prestaciones se produjeren en una Parte
Contratante en funcién del aumento del
coste de la vida, de las variaciones del ni-
vel de las retribuciones o de otras causas
de adecuacién, llevaran consigo el que la
otra Parte reajuste el importe de la can-
tidad que debiere completar a tenor de lo
dispuesto en el articulo 20 del presente
Convenio.

CAPITULO III

Desempleo

Articulo 22

1. Si la legislacion de una Parte Con-
tratante subordina al cumplimiento de pe-
riodos de seguro la adquisicién, la conser-
vacion o la recuperacion del derecho a las
prestaciones, la institucién que aplica di-
cha legislacién tendra en cuenta a tal efec-
to, en la medida necesaria, los periodos
de seguro cumplidos de conformidad con
la legislacién de la otra Parte Contratante.

2. La aplicacién de lo dispuesto en el
apartado precedente estara subordinada a
la condicién de que el interesado hubiera
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estado sujeto ultimamente a la legislacion
en virtud de la cual se solicitaren las pres-
taciones.

Artic_:ulo 23

El trabajador que cumpliere las condi-
ciones previstas por la legislacion de una
Parte Contratante para el reconocimiento
de las prestaciones de desempleo, com-
prendidas las causadas por razén de fami-
liares a su cargo, y que se traslade a la
otra Parte Contratante, conservara el de-

recho a tales prestaciones en las condicio-

nes fijadas en el acuerdo administrativo
aludido en el articulo 46.

Las prestaciones que fueren satisfechas
por la institucién de la Parte Contratante
a la cual se hubiera trasladado el desem-
pleado seran reembolsadas por la institu-
cion de la otra Parte seglin las modalida-
des previstas en el acuerdo administra-
tivo.

CAPITULO IV

Prestaciones familiares

Articulo 24

Cuando la legislacién de una de las dos
Partes Contratantes subordine al cumpli-
miento de periodos de seguro u otros asi-
milados la adquisicién del derecho a las
prestaciones familiares se tendran en
cuenta, en los casos en que fuere necesa-
rio, los periodos de seguro u otros equiva-
lentes cumplidos en la otra Parte.

Articulo 25

El trabajador sujeto a la legislaciéon de
una de las dos Partes Contratantes tendra
derecho, por lo que respecta a los familia-
res que se encuentren o residan en el te-
rritorio de la otra Parte, a las prestacio-
nes familiares previstas por la legislacién
de la primera, como si tales familiares re-
sidieran en el territorio de esta ultima
Parte.

Articulo 26

El desempleado que gozare de prestacio-
nes de desempleo en virtud de la legisla-
cion de una Parte Contratante tendra de-
recho, por lo que respecta a los familia-
res que se encuentren o residan en el te-
rritorio de la otra Parte, a las prestacio-
nes familiares previstas por la legislacion
de la Parte que satisfaga las prestaciones
de desempleo, como si tales familiares re-
sidieren en el territorio de esta ultima.

Articulo 27

1. El titular de una pension o renta que
hubiere de ser satisfecha en virtud de la
legislacion de una sola Parte Contratante
tendra derecho, por lo que respecta a los
familiares que se encontraren o residie-
ren en el territorio de la otra Parte Con-
tratante, a las prestaciones familiares pre-
vistas por la legislacién de la Parte deu-
dora de la pension o renta, como si tales
familiares residieran en el territorio de es-
ta ultima. La carga de las prestaciones co-
rrespondera a la Parte deudora de la pen
sion o renta.

2. El titular de pensiones o rentas que
hubieren de ser satisfechas en virtud de la
legislacion de ambas Partes contratantes
tendra derecho a las prestaciones familia-
res previstas por la legislacién de la Par-
te Contratante en la cual residiere dicho
titular, aun cuando los familiares residie-
ran o se encontraran en el territorio de la
otra Parte Contratante. La carga de las
prestaciones corresponderéd a la Parte en
la cual residiere el titular de la pensi6én o
renta.

Articulo 28

El derecho a las prestaciones familiares
que correspondieren en los términos de los
precedentes articulos 25, 26 y 27 quedara
en suspenso si, en razén del ejercicio de
una actividad profesional, dichas presta-
ciones fueren debidas asimismo en virtud
de la legislacion de la Parte Contratante
en cuyo territorio residieren o se encontra-

. ren los familiares.
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CAPITULO V

Accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales

Articulo 29

1. Los trabajadores victimas de acciden-
te de trabajo o de enfermedad profesional
a) que se encuentren o residan en el te-
rritorio de la Parte Contratante en el que
no tuviera su sede la institucién compe-
tente, o b) que, después de haber sido ad-
mitidos al disfrute de las prestaciones a
cargo de la instituciéon competente, fueren
autorizados por esta institucién para vol-
ver al territorio de la otra Parte Contra-
tante en la cual residieren, o bien a tras-
ladar su residencia al territorio de la otra
Parte, o ¢) que fueren autorizados por la
institucién competente para trasladarse al
territorio de la otra Parte Contratante al
objeto de recibir en la misma cuidados
adecuados a su estado, gozaran de las si-
guientes prestaciones:

i} prestaciones en especie relativas al
accidente o enfermedad profesional satis-
fechas, por cuenta de la institucién com-
petente, por la institucion del lugar de es-
tancia o de residencia, segin las disposi-
ciones de la legislacion que esta institu-
cién aplicare, como si estuvieran sujetos
a la misma, dentro de los limites del pla-
zo establecido, en su caso, por la legisla-
cion aplicada por la institucién compe-
tente;

ii) prestaciones en metalico satisfechas
por la institucibn competente segin las
disposiciones de la legislaciéon que la mis-
ma aplicare, como si se encontraren en el
territorio en el cual tuviera su sede dicha
institucién.

2. La autorizaciéon a que se alude en el
parrafo 1, apartado b}, no podra ser de-
negada salvo cuando se tuviere la certeza
de que el traslado del interesado puede
comprometer sus condiciones de salud o la
aplicacion de los cuidados médicos.

La autorizacién a que se alude en el pa-
rrafo 1, apartado c¢), no podra ser dene-
gada cuando los cuidados en cuestion

no pudieren ser prestados al interesado
dentro del territorio de la parte Contra-
tante en que residiere.

Articulo 30

El accidente sufrido en una Parte Con-
tratante por un trabajador mientras el mis-
mo se dirigiere a la otra Parte para hacer-
se cargo de un trabajo, previo el oportu-
no contrato, estara asimilado al accidente
de trabajo sobrevenido en la ultima. La
misma norma regira por lo que respecta
al accidente sufrido por el trabajador
cuando éste regresare a la Parte en la cual
residiere o se encontrare inmediatamente
después de la extincién del contrato de tra-
bajo por efecto del cual se hubiera tras-
ladado a la otra Parte.

Articulo 31

La concesion por parte de la institucién
del lugar de estancia o de residencia, de
las protesis o de otras prestaciones en es-
pecie de gran importancia previstas en el
acuerdo administrativo aludido en el ar-
ticulo 46 del presente Convenio, estara
condicionada, salvo casos de urgencia ab-
soluta, a la autorizacién de la institucién
competente.

Articulo 32

La institucién competente estara obliga-
da a reembolsar el importe de las presta-
ciones en especie que hubieran sido satis-
fechas por su cuenta en virtud de los ar-
ticulos 29 y 31.

Las modalidades del reembolso se deter-
minaran en el acuerdo administrativo pre-
visto en el articulo 46.

Articulo 33

Cuando el asegurado hubiere contraido
una enfermedad profesional después de
haber estado destinado exclusivamente en
el territorio de una Parte Contratante a
una actividad capaz de provocar la enfer-
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medad, y ello de conformidad con lo pre-
visto por la legislacién de dicha Parte, se
aplicara con respecto al mismo la legisla-
cion de dicha Parte aun cuando la enfer-
medad se hubiera manifestado en la otra.

El mismo principio se aplicara en caso
de agravacion de la enfermedad, siempre
que en el interin el asegurado no hubiere
estado ulteriormente expuesto al riesgo
especifico en el territorio de la otra Parte.

Articulo 34

1. Cuando un asegurado hubiere con-
traido una enfermedad profesional después
de haber estado destinado en el territorio
de ambas Partes Contratantes a activida-
des capaces de provocar la enfermedad se-
gun lo previsto por las legislaciones de di-
chas Partes, se aplicara al mismo la legis-
lacién de aquella Parte en cuyo territorio
hubiera, ejercido el asegurado ultimamen-
te la actividad peligrosa.

2. En caso de neumoconiosis escleroge-
na, la carga de las prestaciones en meta-
lico que se derivaren de la aplicacion del
presente articulo se repartiran entre las
instituciones competentes de las Partes
Contratantes, en proporcion a la duracion
de los periodos de seguro de vejez cum-
plidos al amparo de la legislacion de cada
una de las dos Partes.

Articulo 35

Cuando se comprobare que el asegura-
do ha sufrido una agravacion de la enfer-
medad profesional indemnizada de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 34
se le aplicaran las siguientes reglas:

— si el asegurado no hubiera realizado
ulteriormente trabajos capaces de
agravar la enfermedad, o bien los hu-
biera realizado en el territorio de la
Parte sobre la base de cuya legisla-
cion hubiere sido indemnizado, se
aplicaré esta legislaciéon también por
lo que respecta al aumento de la in-
demnizacion;

— si el asegurado hubiera realizado en
el territorio de la otra Parte trabajos

capaces de agravar la enfermedad,
tendra derecho a ser indemnizado de
conformidad con la legislacion de es-
ta Parte con un suplemento cuyo im-
porte sea igual a la diferencia entre
el importe de las prestaciones debi-
das a raiz de la agravacion y el de
las prestaciones que habrian sido de-

bidas antes de la agravacion si la en-
fermedad se hubiera producido en
esta Parte.

Articulo 36

En caso de agravacién de una neumocc-
niosis esclerégena que hubiera dado lugar
a la reparticién prevista en el articulo 34,
apartado 2, se aplicaran las siguientes re-
glas:

a) la instituciéon competente que hubie-
ra concedido las prestaciones en los térmi-
nos del articulo 34 estara obligada a sa-
tisfacer las prestaciones teniendo en cuen-
ta la agravacién de conformidad con lo
dispuesto en la legislacién que la misma
aplica;

b) la carga de las prestaciones en me-
talico se queda repartida entre las institu-
ciones que participaren en la carga de las
prestaciones precedentes, en la misma pro-
porcion establecida en los términos del ar-
ticulo 34, apartado 2.

No obstante, si la victima hubiera rea-
lizado con posterioridad una actividad que
pudiere agravar la enfermedad profesio-
nal considerada, al amparo de la legisla-
cién de una de las Partes Contratantes en
la cual la misma hubiera ya realizado una
actividad de igual naturaleza, la institu-
cidn de esta Parte soportarda la totalidad
de la carga de las prestaciones en met4li-
co satisfechas por razén de la agravacion.

Articulo 37

En el caso de que en una de las Partes
Contratantes se produzca un accidente de
trabajo o una enfermedad profesional a
cargo de un asegurado afectado por las
consecuencias de un accidente de trabajo
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anterior o de una enfermedad profesional
anterior que se hubieran producido en la
otra Parte Contratante, la institucién com-
petente para conocer del nuevo hecho con-
sideraré la lesién anterior como produci-
da al amparo de su propia legislacién a
los efectos de la valoracién de grado de
incapacidad para el trabajo.

Articulo 38

Los gastos derivados de reconocimien-
tos sanitarios, asi como los relacionados
con los mismos, satisfechos en relacién con
la concesién de prestaciones por acciden-
tes de trabajo y enfermedades profesiona-
les, seran reembolsados por la institucién
requirente a la institucion que hubiera rea-
lizado los reconocimientos, siempre sobre
la base del importe efectivo que resultare
de la contabilidad de la 1ultima institucion.

Articulo 39

Todo accidente de trabajo de que hubie-
ra sido victima un ciudadano de una de
las dos Partes que estuviera empleado en
¢l territorio de la otra Parte y que hubie-
re causado o pudiere causar, bien la muer-
ie, bien una incapacidad permanente, to-
tal o parcial, deberé ser notificado sin de-
morsa, por la institucién competente a la
representacion diplomética o consular de
la Parte de la cual el accidentado fuere
ciudadano.

TITULO IV

DISPOSICIONES DIVERSAS,
TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 40

Las Autoridades e instituciones compe-
tentes de las dos Partes Contratantes se
prestaran asistencia y colaboracién reci-
procas para la aplicacién del presente Con-
venio, procediendo como si aplicaran sus
legislaciones respectivas. Tal asistencia se-
r& gratuita. Podran asimismo valerse,

cuando sean necesarios tramites de ins-
truccién en la otra Parte, de las autori-
dades diplométicas y consulares de tal
Parte.

Articulo 41

Las Autoridades diplométicas y consula-
res de cada una de las Partes Contratan-
tes podréan dirigirse directamente a las Au-
toridades o instituciones competentes de
la otra Parte con el fin de obtener infor-
maciones pertinentes para la tutela de los
derechohabientes que fueren ciudadanocs
de la propia Parte y podran representar-
los sin mandato especial.

Articulo 42

1. Las exenciones de impuestos, tasas y
derechos previstas por la legislacién de
una de las dos Partes seran validas asi-
mismo a los efectos de la aplicacién del
presente Convenio, independientemente de
la ciudadania de los interesados.

2. Todas las actas, documentos y demas
escritos que debieren producirse a los efec-
tos de la aplicacién del presente Convenio
estaran exentos de la obligacion de visa-
do y de legalizacién.

3. La atestiguacion relativa a la auten-
ticidad de un certificado o de un documen-
to, o de una copia, por parte de las auto-
ridades o instituciones competentes de una
Parte sera considerada valida por las au-
toridades o las instituciones competentes
de la otra Parte.

Articulo 43

Las autoridades e instituciones compe-
tentes de las dos Partes Contratantes po-
dran mantener correspondencia directa-
mente entre s{ y con toda otra persona,
donde quiera que ésta residiere, todas las
veces que tal correspondencia fuere nece-
saria para la aplicacién del presente Con-
venio.

Las susodichas autoridades e institucio-
nes podran redactar la correspondencia en
la respectiva lengua oficial. '
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Articulo 44

Las instancias que los interesados diri-
gieren a las autoridades o instituciones
competentes de una u otra Parte contra-
tante con miras a la aplicacion del presen-
te Convenio no podran ser rechazadas por
el hecho de estar redactadas en la lengua
oficial de la otra Parte.

Articulo 45

1. Las instancias y deméas documentos
presentados ante las autoridades compe-
tentes o ante las instituciones de una Par-
te contratante surtiran iguales efectos que
si fueran presentadas ante las correspon-
dientes autoridades o instituciones de la
otra Parte.

2. La peticion de prestacion presenta-
da ante la institucion de una Parte con-
tratante tendréa el valor de peticion de
prestacion presentada ante la institucion
de la otra Parte, siempre que el interesa-
do pida expresamente las prestaciones a
que tuviere derecho invocando también la
legislacion de la otra Parte.

3. Los recursos que hubieren de ser in-
terpuestos dentro de un plazo prescrito an-
te una autoridad o una institucién com-
petente de una de las dos Partes se consi-
deraran interpuestos dentro de dicho pla-
zo si hubieran sido interpuestos dentro del
mismo plazo ante una de las correspon-
dientes autoridades o instituciones de la
otra Parte.

En tal caso, la autoridad o institucion
ante la cual hubieran sido interpuestos los
recursos los remitira sin demora a la au-
toridad o a la institucion competente de la
otra Parte, acusando recibo de aquéllos al
interesado.

Articulo 46

Las autoridades competentes de las dos
Partes Contratantes proveeran en un
acuerdo administrativo las disposiciones
necesarias para la aplicaciéon del presente
Convenio.

Articulo 47

Las autoridades competentes de las dos
Partes se notificaran todas aquellas dis-
posiciones que modificaren o completaren
las legislaciones que se indican en el ar-
ticulo 2.°, asi como las disposiciones dicta-
das unilateralmente para la aplicacion del
presente Convenio.

Articulo 48

1. La institucién competente de una
Parte Contratante estara obligada, si asi
lo requiere la institucién de la otra Parte,
a realizar los examenes médico-legales re-
ferentes a los beneficiarios que se encon-
traren en su territorio.

2. Los gastos correspondientes a los re-
conocimientos médicos, asi como los rela-
cionados con aquéllos, que hubieren sido
satisfechos en relacién con la concesion de
prestaciones exigidas por los asegurados
frente a las dos Partes Contratantes, esta-
ran a cargo de la Parte que hubiera reali-
zado los antedichos reconocimientos.

3. Los gastos correspondientes a los re-
conocimientos médicos, asi como los rela-
cionados con aquéllos, que hubieren sido
satisfechos por la institucién de una Parte
Contratante a instancia de la institucion
de la otra Parte, estaran a cargo de la ins-
tituciéon de la otra Parte que hubiera re-
querido los mismos. El reembolso se lle-
varé a cabo de conformidad con las reglas
previstas en el Acuerdo administrativo a
que se alude en el articulo 46 del presen-
te Convenio.

Articulo 48 bis

1. Las personas indicadas en el articu-
lo 3 del presente Convenio no podran, du-
rante el mismo periodo, gozar de varias
prestaciones de igual naturaleza que se
refieran a un mismo periodo de seguro
obligatorio. Cuando tal supuesto se diere,
el interesado tendra solamente derecho a
gozar de las prestaciones previstas en la
legislacion de la Parte en que resida. Sin
embargo, tal disposicién no se aplicara a
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las prestaciones por invalidez, vejez, muer-
te o enfermedad profesional liquidadas
con arreglo al presente Convenio.

2. Las disposiciones en materia de re-
duccion, suspensién o supresién previstas
en la legislacién de una de las Partes Con-
tratantes en caso de acumulacién de una
prestacion de Seguridad Social a otra pres-
tacion de Seguridad Social o a otras ren-
tas seran oponibles al beneficiario incluso
cuando se trate de prestaciones adquiri-
das en virtud de la legislacion de la otra
Parte Contratante o de rentas obtenidas
en el territorio de esta ultima Parte.

A los efectos de la aplicacion del presen-
te articulo, las instituciones competentes
de las Partes Contratantes estaran obliga-
das a intercambiarse la necesaria infor-
macion.

Articulo 49

1. Cuando la institucién de una Parte
Contratante hubiera satisfecho una pen-
sion por un importe que excediere de aquel
al cual hubiera tenido derecho el benefi-
ciario, dicha institucién podra exigir a la
institucién de la otra Parte que retenga
lo pagado en exceso a cuenta de los atra-
sos de las partes de pension, en su caso,
debidos por la misma al beneficiario. El
importe asi retenido se transferiré a la ins-
titucion acreedora. En la medida en que
el importe pagado en exceso no pudiera
ser retenido a cuenta de dichos atrasos
se aplicaran las reglas del apartado si-
guiente.

2. Cuando la institucién de una Parte
Contratante hubiere pagado una presta-
cion que excediere de aquella a la cual hu-
biera tenido derecho el beneficiario, dicha
institucién podré, con sujecién a las con-
diciones y limites establecidos por la le-
gislacion que la misma aplicare, y dentro
de los limites previstos por tal legislacion,
exigir a la institucién de la otra Parte Con-
tratante que retenga el importe pagado
en exceso sobre las sumas que satisficiere
a dicho beneficiario. Esta tultima institu-
cion llevara a cabo la retencién con arre-
glo & las condiciones y limites establecidos
por la legislacién que la misma aplicare y

transferira el importe retenido a la insti-
tucion acreedora.

Articulo 50

1. La institucion competente podra sa-
tisfacer al interesado un anticipo en el cur-
so de la sustanciacion de la peticion.

2. La concesién del anticipo estaré su-
bordinada a la subsistencia del derecho a
pension, el cual debera ser probado con
documentos que acrediten la actividad
ejercida en el territorio de la otra Parte.

3. En el caso de que la institucién com-
petente de una Parte Contratante hubiere
concedido anticipos a un beneficiario, di-
cha institucion competente, o a instancia
de ésta la institucion competente de la otra
Parte, podra detraer dicho anticipo de los
importes que debieren ser satisfechos al
beneficiario susodicho.

Articulo 51

1. La institucion de una Parte contra-
tante que fuere deudora de prestaciones
que hubieren de ser satisfechas en la otra
Parte en virtud del presente Convenio se
liberara validamente de tales obligaciones
efectuando el pago en su propia moneda.

2. En el caso de que en una y otra Par-
te fueren implantadas medidas restricti-
vas en materia de divisas, ambos Gobier-
nos adoptaran inmediatamente las medi-
das necesarias para garantizar, de confor-
midad con lo dispuesto en el presente Con-
venio, la transferencia de sumas debidas
por una u otra Parte.

Articulo 52

1. El presente Convenio no da derecho
a prestaciones por periodos anteriores a
su entrada en vigor. Por lo que respecta
a los derechos adquiridos anteriormente,
sa aplicara lo dispuesto en el Convenio
suscrito entre Italia y Espafia el 20 de ju-
lio de 1967.

2. El presente Convenio se aplicara asi-
mismo a las peticiones en curso de resolu-
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cion en la fecha de su entrada en vigor por
lo que respecta a las prestaciones debidas
a partir de tal fecha, cuando quiera que
de ello se derivare para el interesado un
tratamiento mas favorable.

3. El derecho a las prestaciones se ad-
quirira en virtud del presente Convenio,
aun cuando se refiriere a una contingen-
cia que se hubiera producido antes de la
fecha de su entrada en vigor.

4. Se tomaran en consideracién a los
efectos del presente Convenio los plazos de
seguro cumplidos antes de su entrada en
vigor.

5. Cuando las peticiones de prestacion
presentadas antes de la entrada en vigor
del presente Convenio hubieren dado lu-
gar, por insuficiencia de los plazos de se-
guro, a la distribucién de una suma glo-
bal, el beneficiario podra exigir una revi-
sién del tratamiento que le hubiere sido
dado si por aplicacién de lo dispuesto en
el presente Convenio satisficiere todas las
condiciones requeridas para obtener una
pensién.

Articulo 53

1. El presente Convenio serd ratifica-
do, debiendo ser intercambiados los ins-
trumentos de ratificacion tan pronto co-
mo fuere posible.

2. El presente Convenio entrara en vi-

gor el dia primero del mes subsiguiente
a aquel en el cual hubieren sido intercam-
biados los instrumentos de ratificacion y
sustituira a todos los efectos al Convenio
de Seguridad Social suscrito entre Italia
y Espafia en Madrid el 20 de julio de 1987.

3. El presente Convenio tendra una vi-
gencia de un afio a partir de la fecha de
su entrada en vigor y sera prorrogado ta-
citamente de afio en afo, salvo denuncia
que serd notificada por lo menos seis me-
ses antes de la caducidad.

4, En caso de denuncia, lo dispuesto en
el presente Convenio seguiréd siendo apli-
cable a los derechos adquiridos, sin que a
ello obsten las disposiciones restrictivas
que las legislaciones de las dos Partes
Contratantes pudieren dictar con relacion
a los supuestos de ciudadania extranjera o
de residencia o estancia en el extranjero
de los interesados.

5. Los derechos en curso de adquisicion
sobre la base de plazos de seguro cumpli-
dos con anterioridad a la fecha en la cual
dejare de estar en vigor el presente Con-
venio seran conservados de conformidad
con lo que se dispusiere en acuerdos com-
plementarios que al efecto deberan estipu-
larse.

Hecho en Madrid el 30 de octubre de
1979, en ejemplar duplicado en espaiiol e
italiano, dando fe por igual ambos textos.
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