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TEXTO REMITIDO POR EL CONGRESO
DE LOS DIPUTADOS

PRESIDENCIA DEL SENADO

Con fecha 2 de. agosto de 1979 han te-
nido entrada en esta Camara, a efectos de
lo dispuesto en el articulo 94, 1, de la Cons-
titucién, las Actas del XI Congreso de las
Américas y Espaiia, en los términos en que
fueron aprobadas por el Congreso de los
Diputados.

La Mesa del Senado ha acordado el en-
vio de estas Actas a la Comisién de Asun-
tos Exteriores.

Habiéndose senalado el proximo dia pri-
mero de septiembre como fecha de co-
mienzo del segundo periodo ordinario de
sesiones del presente afo parlamentario,
se comunica, por analogia con lo dispues-
to en el articulo 86 del Reglamento del Se-
nado, que €l plazo para la presentacién de
cualquier tipo de propuesta terminaré el
dia 12 de septiembre, miércoles.

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 149 .del Reglamento del Senado, se
inserta a continuacién el texto remitido
por el Congreso de los Diputados, encon-
trandose la restante documentacion a dis-

posicivn de los sefiores Senadores en la
Secretaria General de la Camara.

Palacio del Senado, 20 de agosto de 1979.
El Presidente del Senado, Cecilio Valverde
Mazuelas. El Secretario 1.° del Senado, José
Luis Lépez Henares.

CONSTITUCION DE LA UNION POSTAL
DE LAS AMERICAS Y ESPANA

(Texto revisado de acuerdo con las mo-
dificaciones adoptadas por el XI Congreso
Postal Ameéricoespanol, Lima 1978, segiin
el Protocolo Adicional adjunto).
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CONSTITUCION DE LA UNION POSTAL
DE LAS AMERICAS Y ESPANA (1)

PREAMBULO

Con el fin de extender, facilitar y per-
feccionar entre los pueblos de las Amé-
ricas y Espafia el funcionamiento de sus
servicios postales y contribuir al desarro-
llo de sus actividades, los Representantes
Plenipotenciarios de los Gobiernos de los
Paises contratantes han adoptado, bajo
reserva de ratificacion, la presente Cons-
titucién.

TITULO 1
DISPOSICIONES ORGANICAS
CAPITULO 1
Generalidades

Articulo 1.—FExtensiéon y finalidad de la
Unién.

1. Los Paises cuyos Gobiernos adopten
la presente Constituciéon forman, bajo la
denominacién de Unién Postal de las Amé-
ricas y Espafia, un sé6lo territorio postal
para el intercambio reciproco de envios
de correspondencia en condiciones mas fa-
vorables para el piiblico que las estable-
cidas por la Unién Postal Universal.

2. En todo el territorio de la Unién es-
tara garantizada la libertad de transito.

3. La Union Postal de las Américas y
Espana tiene por objeto, ademés de faci-
litar v perfeccionar las relaciones posta-
les entre las Administraciones de los Pai-
ses miembros, establecer una accién ca-
paz de representar eficazmente en los
Congresos, Conferencias y demés reunio-
nes de la Unién Postal Universal, asf como
de otros Organismos internacionales, sus
intereses comunes en lo que se refiere a
los servicios postales, y de armonizar los

(1) Texto revisado de acuerdo con las modifi-
caciones adoptadas por el XI Congreso Postal
Amdéricoesparniol, Lima 1978, segun el Protocolo
Adicional adjunto.

esfuerzos de los Paises miembros para el
logro de esos fines.

4. La Uni6n participara, dentro de los
limites financieros de los programas apro-
bados por el Congreso, en la asistencia téc-
nica y la ensefianza profesional postal en
beneficio de sus Paises miembros.

Articulo 2.—Miembros de la Unién.

Son miembros de la Unién:

a) Los Paises que posean la calidad de
miembros en la fecha de la puesta en vi-
gor de la presente Constitucién;

b) los Paises que adquieran la calidad
de miembros conforme al articulo 11.

Articulo 3.—Ambito de la Unidn

La Unién tiene en su ambito:

a) Los territcrios de los Paises miem-
bros;

b) Las oficinas de correos establecidas
por los Paises miembros en territorios no
comprendidos en la Unién;

c) Los demés territorios que, sin ser
miembros de la Unién, dependan desde el
punto de vista postal de Paises miembros.

Articulo 4.—Sede de la Unién

La sede de la Unién y de sus 6rganos
permanentes se fija en Montevideo, capi-
tal de la Republica Oriental del Uruguay.
Articulo 5.—Idioma oficial de la Unién

El idioma oficial de‘la, Unién es el es-
pafol.

Articulo 6.—Moneda tipo

Para la aplicaciéon de las Actas de la
Union se tomara como unidad monetaria
el franco oro definido en la Constitucién
de la Unién Postal Universal.
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Articulo 7.—Personeria juridica

Todo Pais miembro de acuerdo con su
legislacion interna, otorgaréa capacidad ju-
ridica a la Unién Postal de las Américas
y Espafia para el correcto ejercicio de sus
funciones y la realizacién de sus propé-
sitos.

Articulo 8.—Privilegios e inmunidades (1)

1. La Union gozara en el territorio de
cada uno de los Paises miembros de los
privilegios e inmunidades necesarios para
la realizacién de sus propésitos.

2. Los Representantes de los Paises
miembros que concurran a las reuniones
de los 6rganos de la Unién y los funciona-
rios de la misma, cuando cumplan funcio-
nes oficiales de la Organizaciéon gozaran,
igualmente, de los privilegios e inmunida-
des necesarios para el cumplimiento de
sus actividades.

Articulo 9.—Uniones restringidas

Los Paises miembros podran establecer
entre si uniones mas estrechas con el fin
de reducir tarifas o introducir otras me-
joras sobre cualesquiera de los servicios
a que se refieren las Actas de la Unién a
las que los Paises se hayan adherido.

Articulo 10.—Acuerdos especiales

Las Administraciones postales de los
Paises miembros podran concertar acuer-
dos especiales:

a) Para mejorar los servicios postales
establecidos en el -Convenio y los Acuer-
dos de la Unién a los cuales se hayan ad-
herido.

b) Para establecer en sus relaciones re-
ciprocas aquellos servicios postales que
realicen en su régimen interno y no estén
previstos en las Actas de la Unién.

(1) Modificado por el Congreso de Lima 1878.
(Ver Protocolo Adicional adjunto).

Articulo 11.—Oficinas de Transbordos (1)

Con el fin de recibir y reexpedir los des-
pachos originarios de las Administracio-
nes postales de los Paises miembros y que
den lugar. a operaciones de transbordo en
el Istmo funciona en Panama4, capital de
la Republica de Panamaé, una Oficina de
Transbordos.

CAPITULO II
Adhesién, admisién y retiro de la Unién

Articulo 12.—Adhesién o admisién en la
Unién

1. Los Paises o territorios que estén
ubicados en el Continente americanc o sus
islas y que tengan la calidad de miembros
de la Unioén Postal Universal, siempre que
no tengan ningun conflicto de soberania
con algun Pais miembro, podran adherirse
& la Unién.

2. Todo Pais soberano de las Américas,
que no sea miembro de la Unién Postal
Universal, podra solicitar su admisién en
la Unién Postal de las Américas y Espaiia.

3. La adhesiéon o la solicitud de admi-
sién en la Unién deberé incluir una decla-
racion formal de adhesiéon a la Constitu-
cion v a las Actas obligatorias de la Unién.

Articulo 13.—Retiro de la Unién

Todo pais tendra derecho a retirarse de
la Unién, renunciando a su calidad de
miembro.

CAPITULO III
Organizaciéon de la Unién
Articulo 14.—Organgs de la Unién

1. Los oOrganos de la Union son: el
Congreso, las Conferencias, el Consejo
Consultivo y Ejecutivo y la Oficina Inter-
nacional.

(1) Modificado por el Congreso de Lima 1976.
(Ver Protocolo Adicional adjunto),
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2. Los 6rganos permanentes de la Unién
son: el Consejo Consultivo y Ejecutivo y
la Oficina Internacional.

Articulo 15—El Congreso

1. El Congreso es el érgano supremo de
la Unién.

2. El Congreso se compondra de los Re-
presentantes de los Paises miembros.

Articulo 16.—Congresos extraordinarios

A solicitud de tres Paises miembros, por
lo menos, y con el asentimiento de las dos
terceras partes se podré celebrar un Con-
greso extraordinario.

Articulo 17.—Conferencias (1)

1. A solicitud de cinco Administracio-
nes postales de los Paises miembros, por
lo menos, y con el asentimiento de las dos
terceras partes, se podra celebrar una Con-
ferencia, con el fin de examinar cuestio-
nes técnicas o administrativas.

2. En ocasién de celebrarse un Congre-
so Postal Universal, los Representantes de
los Paises miembros celebraran una Con-
ferencia para determinar la acciéon con-
junta a seguir en el mismo.

Articulo 18.—Consejo Consultivo y Ejecu-
tivo

1. El Consejo Consultivo y Ejecutivo ase-
gurara entre dos Congresos la continuidad
de los trabajos de la Union conforme a las
disposiciones de las Actas de la Unién y
debera efectuar estudios y emitir opinio-
nes sobre cuestiones técnicas, de explota-
cién y econémicas, que interesen al servi-
cio postal.

2. Los miembros del Consejo Consulti-
vo y Ejecutivo ejerceran sus funciones en
el nombre y €l interés de la Union.

(1) Modificado por el Congreso de Lima 1976.
(Ver Protocolo Adicional adjunto).

Articulo 19.—Oficina Internacional

La Oficina Internacional de la Unién
Postal de las Américas y Espafia, que es
el organo permanente de enlace, informa-
cién y consulta entre las Administraciones
postales de los Paises miembros, funciona
en la sede de la Unidn, dirigida y adminis-
trada por un Director General y bajo la
alta inspeccion de la Direccién Nacional
de Correos de la Republica Oriental del
Uruguay.

CAPITULO IV
Finanzas

Articulo 20.—Gastos de la Unién. Contri-
buciones de los Paises miem-
bros

Los gastos de la Union seran sufragados
en comun por. todos los Paises miembros,
que a tales efectos seran clasificados en
cierto numero de categorias de contribu-
cién.

TITULO 1II
ACTAS DE LA UNION
CAPITULO I
Generalidades
Articulo 21.—Actas de la Unién

1. La Constitucion es el Acta funda-
mental de la Unién y contiene sus reglas
organicas.

2. El Reglamento General contiene las
disposiciones que aseguran la aplicacion
de la Constitucién y el funcionamiento de
la Unidn. Sera obligatorio para todos los
Paises miembros.

3. FEl Convenio y su Reglamento de Eje-
cucién contienen las reglas comunes apli-
cables al servicio postal internacional y las
disposiciones relacionadas con los envios
de correspondencia. Estas Actas seran obli-
gatorias para todos los Paises miembros.
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4. Los Acuerdos y sus Reglamentos de
Ejecucion regularan los servicios que no
sean los de correspondencia. Sélo serén
obligatorios para los Paises miembros que
se hayan adherido a ellos.

5. Los Protocolos finales, anexados
eventualmente a las Actas de la Unién
mencionados en los parrafos 3 y 4, contie-
nen las reservas a estas Actas.

6. El Reglamento de la Oficina Interna-
cional de la Unién establece las reglas
para su funcionamiento.

7. El Reglamento -de la Oficina de
Transbordos establece las reglas para el
funcionamiento de esta Oficina.

Articulo 22.—Resoluciones, recomendacio-
nes y votos (1)

1. Las Resoluciones son las decisiones
adoptadas-por el Congreso con fuerza obli-
gatoria transitoria, para los 6rganos de la
Unién a los cuales se dirige el mandato.

2. Las Recomendaciones y los Votos ca-
recen de fuerza obligatoria. Las Adminis-
traciones que los hagan efectivos tendréan
la obligaciéh de comunicarlo a las demas
por intermedio de la Oficina Internacional
de la Unién.

CAPITULO II

Aceptacién y denuncia de las Actas
de la Unién

Articulo 23.—Firma, ratificacion y otras
modalidades de aprobacién
de las Actas de la Union

1. La firma de las Actas de la Unién
por los Representantes Plenipotenciarios
de los Paises miembros, tendra lugar al
término del Congreso.

2. La Constitucién sera ratificada, tan
pronto como sea posible, por los Paises
signatarios.

3. La aprobacién de las Actas de la
Uniédn, distintas a la Constitucién, se re-

(1) Modificado por el Congreso de Lima 1976.
(Ver Protocolo Adicional adjunto).

gira por las reglas constitucionales de ca-
da Pais signatario.

4. Sin perjuicio del procedimiento se-
fnalado en el parrafo precedente, los Pai-
ses signatarios podran ratificar o aprobar
las Actas en forma provisional, dando avi-
so de ello por correspondencia a la Ofici-
na Internacional de la Unién.

5. Si un Pais no ratificare la Constitu-
cién o no aprobare las otras Actas, no de-
jaran de ser validas tanto unas como otras,
para los que las hubieren ratificado o apro-
bado.

Articulo 24.—Notificacion de las ratifica-
ciones y de otras modalida-
des de aprobacién de las Ac-
tas de la Union

Los instrumentos de ratificacion de la
Constitucion y, eventualmente, los de la
aprobaciéon de las deméas Actas se deposi-
taran, en el mas breve plazo, ante el Go-
hierno del Pais sede de la Unién, el cual

lo comunicara a los demas Paises miem-

bros.

Articulo 25.—Adhesion a la Constituciéon
y a las otras Actas de la
Unién

Los Paises miembros que no hayan fir-
mado la presente Constitucion, las Actas
obligatorias o eventualmente las Actas fa-
cultativas, podran adherirse a ellas en
cualquier momento.

-—Articulo 26.—Denuncia de un Acuerdo

Cada Pais miembro tendra la facultad
de cesar en la participacién de uno o va-
rios Acuerdos.

CAPITULO III

Modificacién de las Actas de la Unién

Articulo 27.—Presentacién de proposicio-
nes

1. Las proposiciones modificativas de
las Actas de la Unién podran presentarse:

—6 —



a) Por la Administracién postal de un
Pais miembro, siempre que participe en
ellas;

b) Por el Consejo Consultivo y Ejecuti-
vo como consecuencia de los estudios que
realice o de las actividades de la esfera de
su competencia;

c) Por la Oficina Internacional de la
Unién en lo que afecte a su organizacién
y funcionamiento, previa adopcién por uno
o varios de los Paises miembros.

2. Las proposiciones podran ser presen-
tadas al Congresc, o en el intervalo de los
Congresos. Las proposiciones relativas a la
Constitucién y al Reglamento General no
podran ser sometidas més que al Con-
greso.

Articulo 28.—Modificacién de la Constitu-
cién. Ratificaciéon

1. Para ser adoptadas, las proposicio-
nes sometidas al Congreso, relativas a la
presente. Constitucién, deberan ser aproba-
das por los dos tercios, al menos, de los
Paises miembros de la Unién.

2. Las modificaciones adoptadas por un
Congreso seran objeto de un Protocolo
Adicional y salvo acuerdo en contrario de
este Congreso, entraran en vigor al mismo
tiempo que las Actas revisadas en el cur-
so del mismo Congreso.

3. Las modificaciones de la Constitu-
cion seran ratificadas lo antes posible por
los Paises miembros y los instrumentos de
esta ratificacién se trataran conforme a las
disposiciones de los articulos 23 y 24.

Articulo 29.—Modificaciéon del Reglamen-
to General, Convenio, Acuer-
dos, Reglamento de la Ofici-
na Internacional y Regla-
mento de la Oficina de
Transbordos

1. El Reglamento General, el Convenio,
los Acuerdos, el Reglamento de la Oficina
Internacional y el Reglamento de la Ofici-
na de Transbordos, establecen las condi-
ciones a las que estaran subordinadas la
aprobacion de las proposiciones que les
conciernen.

2. Las Actas mencionadas en €l parra-
fo anterior se pondréan en ejecucién simul-
taneamente y tendran la misma duracion.
Desde el dia fijado por el Congreso para
la puesta en ejecucién de estas Actas, las
Actas correspondientes al Congreso prece-
dente quedaran derogadas.-

CAPITULO 1V
Legislacion y reglas subsidiarias

Articulo 30.—Complemento a las: disposi-
ciones de las Actas

Los asuntos relacionados con los servi-
cios postales que no estuvieren compren-
didos en las Actas de la Unién, se regiran
en su orden:

1. Por las disposiciones de las Actas de
la Unién Postal Universal;

2. Por los Acuerdos que entre si firma-
ren los Paises miembros;

3. Por la legislacion interna de cada
Pais miembro.

CAPITUIO V.
Solucion de divergencias

Articulo 31.—Arbitraje

Los desacuerdos que se presentaren en-
tre las Administraciones postales de los
Paises miembros sobre la interpretacién
o aplicacion de las Actas de la Unién, se-
ran resueltos por arbitraje, de conformi-
dad con lo establecido en el Reglamento
General de la Unién Postal Universal.

TITULO III
DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO UNICO

Articulo 32.—Vigencia y duracién de la
Constitucion

La presente Constitucion entrara en vi-
gor el primero de julio del afio mil nove-
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cientos setenta y dos y permanecera vi-
gente durante un tiempo indeterminado.

En fe de lo cual los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros han firmado la presente
Constitucion, en la ciudad de Santiago, ca-
pital de la Republica de Chile, a los vein-
tiséis dias del mes de noviembre del afio
mil novecientos setenta y uno.

PROTOCOLO ADICIONAL A LA CONSTI-
TUCION DE LA UNION POSTAL DE LAS
AMERICAS Y ESPANA

INDICE

I. (Articulo 8 de la
Constituciéon de
Santiago, modi-
ficado) ... ... ... Privilegios e inmu-
nidades.

II. (Articulo 19 de
la Constituciéon
de Santiago, mo-
dificado, que pa-

sa a ser 11) ... Oficina de Trans-

bordos.
III. (Articulo 16 de
la Constitucién
de Santiago, mo-
dificado, que pa-
sa a ser 17) . Conferencias.
IV. (Articulo 22 de
la Constitucién
de Santiago, mo-
dificado)... ... ... Resoluciones, reco-
mendaciones y vo-
tos.
V. Entrada en vigor y

duracién del Pro-
tocolo Adicional a
la Constitucién de
la Unién Postal de
las Américas vy
Espaiia.

PROTOCOLO ADICIONAL A LA CONSTI-
TUCION DE LA UNION POSTAL DE LAS
AMERICAS Y ESPANA (1)

Los Representantes Plenipotenciarios de
los Gobiernos de los Paises miembros de
la Unién Postal de las Américas y Espa-
fia, reunidos en Congreso en Lima, capi-
tal de Peru, visto el articulo 28, parrafo 2.2,
de la Constituciéon de la Unién Postal de
las Américas y Espana firmada en la
ciudad de Santiago, capital de la Repu-
blica de Chile, el veintiséis de noviembre
del afio mil novecientos setenta y uno, han
adoptado bajo reserva de ratificacion, las
siguientes modificaciones a dicha Consti-
tucidn.

Articulo I (articulo 8 de la Constitucion
de Santiago, modificado).—
Privilegios e inmunidades

1. La Unién gozara en el territorio de
cada uno de los Paises miembros de los
privilegios e inmunidades necesarios para
la realizacion de sus propdsitos.

2. Los Representantes de los Paises
miembros que concurran a las reuniones
de los é6rganos de la Unién y los funciona-
rios de la misma, cuando cumplan funcio-
nes oficiales de la Organizacién gozaran,
igualmente, de los privilegios e inmunida-
des necesarios para el cumplimiénto -de
sus actividades.

Articulo II (articulo 19 de la Constitucién

' de Santiago, modificado, que

pasa a ser 11).—Oficina de
Transbordos

Con el fin de recibir y reexpedir los
despachos originarios de las Administra-
ciones postales de los Paises miembros y
que den lugar a operaciones de transbor-
do en el Istmo funciona en Panama, capi-
tal de la Republica de Panamaé, una Ofici-
na de Transbordos.

(1) La Constitucion de la Unién Postal de las
Américas y Espana fue adoptada por el Congre-
so de Santiago 1971, y figura en el tomo II, 2.° vo-
lumen, de los Documentos de ese Congreso.
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Articulo III (articulo 16 de la Constitu-
cién de Santiago, modificado,
que pasa a ser 17).—Confe-
rencias

1. A solicitud de cinco Administracio-
nes postales de los Paises miembros por
lo menos, y con el asentimiento de las dos
terceras partes, se podra celebrar una
Conferencia, con el fin de examinar cues-
tiones técnicas o administrativas.

2. En ocasién de celebrarse un Congre-
so Postal Universal, los Representantes de
los Paises miembros celebraran una Con-
ferencia para determinar la accién con-
junta a seguir en el mismo.

Articulo IV (articulo 22 de la Constitu-
cion de Santiago, modifica-
do).—Resoluciones, Recomen-
daciones y Votos

1. Las Resoluciones son las decisiones
adoptadas por el Congreso con fuerza obli-
gatoria transitoria, para los érganos de la
Union a los cuales se dirige el mandato.

2. Las Recomendaciones y los Votos ca-
recen de fuerza obligatoria. Las Adminis-
traciones que los hagan efectivos tendran
la obligacién de comunicarlo a las demas
por intermedio de la Oficina Internacional
de la Unidn.

Articulo V.—Entrada en vigor y duracién
del Protocolo Adicional a la
Constitucion de la Unioén
Postal de las Américas y Es-
pafia

El presente Protocolo Adicional comen-
zara a regir el primer dia del mes de oc-
tubre del afio mil novecientos setenta y
seis y permanecerda en vigor por tiempo
indeterminado.

En fe de lo cual, los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros han redactado el presente
Protocolo Adicional, que tendra la misma
fuerza y el mismo valor que si sus dispo-
siciones estuvieran insertas en el texto

mismo de la Constitucion y firman un
ejemplar que quedara depositado en los
archivos del Gobierno del Pais sede de la
Unién. El Gobierno del Pais sede del Con-
greso entregara una copia a cada Parte.

Firmado en Lima, capital de Peru, a los
dieciocho dias del mes de marzo del afio
mil novecientos setenta y seis.

DECLARACIONES FORMULADAS
AL FIRMAR LAS ACTAS

En nombre de Panama:

«La Republica de Panama declara que
la Zona del Canal es parte del territorio
de la Republica de Panamad, cuya scbera-
nia no ha sido jamas cedida a ningun pais,
y que por consiguiente no es, ni puede ser,
parte del conjunto de territorios de los Es-
tados Unidos de América.

En consecuencia, el territorio de la Re-
publica de Panama, que incluye la Zona
del Canal de Panama, constituye una sola
unidad postal bajo la Administracién pos-
tal de la Republica de Panama.

Por tanto, la Republica de Panama se
reserva todos sus derechos postales sobre
la Zona del Canal».

I

En nombre de Estados Unidos de América:

«Estados Unidos de América se refiere a
la declaracién de su pais referente a la
Zona del Canal adjunta a las Actas defi-
nitivas de la Unién Postal Universal fir-
madas en Lausana en 1974, y desea reite-
rar su posicion referente a los servicios
postales en la Zona del Canal contenida en.
la declaracion».

111
En nombre de Cuba:

«Cuba declara que hemos cumplido to-
das las obligaciones que se originan en las
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Actas de la Union y tomaremos las medi-
das que se consideren adecuadas al res-
pecto del derecho que nos asiste a concu-
rrir a todo seminario, curso, eventos, etc.,
convocados por la Unién Postal de las
Américas y Espaiia, sin menoscabo de las
respcnsabilidades que asuma segun lo es-
tablecido en las Actas quien no cumpla
con las disposiciones de las mismas”.

REGLAMENTO GENERAL DE LA UNION
POSTAL DE LAS AMERICAS Y ESPANA
INDICE DE MATERIAS
CAPITULO 1
Adhesion, admisién y retiro de la Unién

Art.

101. Adhesion o admisién en la Unidn.

Procedimiento.
102. Adhesién a las Actas de la Unién.
Procedimiento.
103. Retiro de la Unién. Procedimiento.
CAPITULO II
Funcionamiento de los drganos
de la Unién
104. Organizaciéon y funcionamiento de
los Congresos.

105. Organizacién y funcionamiento de
los Congresos extraordinarios.

106. Organizaciéon y funcionamiento de
las Conferencias.

107. Consejo Consultivo y Ejecutivo.

108. Lenguas utilizadas para la publica-

cién de documentos, las deliberacio-
nes y la correspondencia de servicio.

CAPITULO III
Oficina Internacional de la Uniéon

109. Atribuciones de la Oficina Interna-
cional.

110. Director General y Vicedirector Ge-
neral de la Oficina Internacional.
111. Atribuciones del Director General y
Vicedirector General.

Documentos, informes y sellos posta-
les que deben remitir a la Oficina
Internacional las Administraciones
postales.

Distribuciéon de las publicaciones.
Plazos para la distribucién de las
publicaciones.

Jubilaciones y pensiones del perso-
nal de la Oficina Internacional de
la Unién.

112.

113.
114.

115.

CAPITULO 1V

Asistencia técnica y ensefianza postal

118. Intercambio de funcionarios.
117. Colaboracién con la Oficina Interna-
cional de la Union.
118. Escuelas y cursos postales.
119. Asistencia a las escuelas postales
nacionales.
CAPITULO V

Modificacion de las Actas de la Unién

120. Proposiciones para la modificacion
de las Actas de la Union por el Con-
greso. Procedimiento.

121. Condiciones de aprobacién de las
proposiciones relativas al Reglamen-
to General.

122. Modificaciones o resoluciones de or-
den interno.

CAPITULO VI
Finanzas

123. Presupuesto de Ia Unién.

124. Fijacion de los gastos de la Unién.

125. Fondo de ejecucién presupuestario.

128. Distribucion de los gastos y contri-

buciones al Fondo de ejecucién pre-
supuestario.

— 10 —



127. Fiscalizacion y anticipos.

128. Formulaciéon de cuentas.

129. Pago de los anticipos.

CAPITULO VII
Oficina de Transbordos

130. Funcionamiento de la Oficina.

131. Nombramiento y remocién de los
funcionarios de la Oficina de Trans-
bordos.

132. Fijacion y distribucién de los gastos
de la Oficina.

133. Fiscalizacién de gastos y anticipos
de fondos.

134. Formulacion de cuentas.

135. Pago de anticipos.

CAPITULO VIII
Disposiciones finales

136. Colaboracion con organismos inter-
nacionales.

137. Unidad de accién en los Congresos-
Postales Universales y otras reunio-
nes internacionales.

138. Intercambio de observadores.

139. Vigencia y duracién del Reglamen-

to General.

REGLAMENTO GENERAL DE LA UNION
POSTAL DE LAS AMERICAS Y ESPANA

Los abajo firmantes, Representantes
Plenipotenciarios de los Gobiernos de los
Paises miembros de la Unién, visto el ar-
ticulo 21, parrafo 2, de la Constitucion de
la Unién Postal de las Ameéricas y Espaiia,
concluida en la ciudad de Santiago, capi-
tal de la Republica de Chile, el veintiséis
de noviembre de mil novecientos setenta
y uno, han adoptado de comun acuerdo,
en el presente Reglamento General, las
disposiciones que aseguran la aplicacion
de dicha Constitucion y el funcionamiento
de la Unidn.

CAPITULO 1
Adhesién, admisién y retiro de la Unidn

Articulo 101.—Adhesion o admision en la
Union. Procedimiento

1. La nota de adhesién o la solicitud de
admision debera dirigirse por el Gobierno
del pais interesado, por via diplomatica, al
Gobierno de la Repblica Oriental del Uru-
guay, el que la comunicari a los demas
Paises miembros de la Unién.

2, Para ser admitido como miembro se
requerirda que la solicitud sea aprobada,
como minimo, por los dos tercios de los
Paises miembros.

3. Se considerara que los Paises miem-
bros aprueban la solicitud cuando no hu-
bieren dado respuesta en el plazo de cua-
tro meses, a partir de la fecha en que se
les haya comunicado.

4. La adhesién o admision de un pais en
calidad de miembro sera notificada por el
Gobierno de la Republica Oriental del Uru-
guay a los Gobiernos de todos los Paises
miembros de la Unién.

5. Al pais solicitante se le comunicara
el resultado vy, si fuera admitido, la fecha
desde la cual se le considera miembro y
demas datos relativos a su aceptacidn.

Articulo 102.—Adhesion a las Actas de la
Unién. Procedimiento

1. Los Paises miembros que no hayan
suscrito las Actas renovadas por el Con-
greso, deberan adherirse a ellas en el méas
breve plazo posible.

2. Los Paises miembros gue no hayan
firmado las Actas de los Acuerdos, por no
participar en ellos, podran en todo tiempo
adherirse a uno o varios de dichos Acuer-
dos.

3. Los instrumentos de adhasion relati-
vos a los casos previstos en el articulo 24
de la Constitucién y en los parrafos 1y 2
del presente articulo, se dirigiran por via
diplomatica al Gobierno de la Republica
Oriental del Uruguay, el cual notificara
este depdsito a los Paises miembros.
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Articulo 103.—Retiro de la Union. Proce-
dimiento

1. Todo Pais miembro tendra la facul-
tad de retirarse de la Union mediante de-
nuncia de la Constitucion que debera co-
municarse por via diplomatica al Gobier-
no de la Republica Oriental del Uruguay
y por éste a los demas Gobiernos de los
Paises miembros.

2.” El retiro de la Unidn sera efectivo
a la terminacion del plazo de un afio a
partir del dia de recepcién por el Gobier-
no de la Republica Oriental del Uruguay
de la denuncia prevista en el parrafo 1.

3. Todo Pais miembro que se retire de-
bera cumplir con todas las obligaciones
que estipulan las Actas de la Union hasta
el dia en que se haga efectivo su retiro.

CAPITULO II

Funcionamiento de los 6rganos
de la Unidon

Articulo 104.—Organizacién y funciona-
miento de los Congresos

1. Los Representantes de los Paises
miembros se reuniran en Congreso cada
cinco anos, aproximadamente.

2. Cada Congreso designara al Pais en
el cual debera reunirse el Congreso si-
guiente siempre que mediare invitacién a
tal efecto del Pais designado. Si fuesen va-
rios los Paises invitantes, la decisién ten-
dra lugar mediante votaciéon en escrutinio
secreto.

3. Si no fuere posible la realizacion de
un Congreso en el Pais elegido, la Oficina
Internacional, con la urgencia del caso,
realizara las gestiones necesarias para tra-
tar de encontrar un Pais que esté dispues-
to a ser sede del Congreso, sometiéndolo al
Consejo Consultivo y Ejecutivo para su
aprobacion. '

4. Si al clausurar un Congreso no hu-
biese ningun Pais invitante para sede del
préximo, la Oficina Internacional realiza-
ra posteriormente las gestiones menciona-
das en el parrafo 3.

5. Cuando un Congreso deba ser reuni-

do sin que haya un Gobierno invitante, la
Oficina Internacional, de. acuerdo con el
Consejo Consultivo y Ejecutivo y con el
Gobierno de la Reptblica Oriental del Uru-
guay, adoptara las disposiciones necesa-
rias para convocar y organizar el Congre-
so en el Pais sede de la Union. En este
caso, la Oficina Internacional ejercera las
funciones de Gobierno invitante.

6. Previo acuerdo con la Oficina Inter-
nacional, el Gobierno del Pais sede del
Congreso fijara la fecha definitiva, asi co-
mo el lugar donde deba reunirse el Con-
greso. En principio, un afo antes de esta
fecha el Gobierno del Pais sede del Con-
greso enviara invitacion al Gobierno de
cada Pais miembro, ya sea directamente
o por conducto de la Oficina Internacio-
nal.

7. Las finalidades del Congreso son:

a) Revisar y completar, si fuere el ca-
so, las Actas de la Unién, y

b) tratar cuantos asuntos se sometan a
su consideracién.

8. Cada Pais miembro se hara repre-
sentar por uno o varios delegados o por
la delegacion de otro Pais. La delegacién
de un Pais no podra representar mas que
a otro Pais ademas del suyo. )

9. Cada Congreso para la organizacion
y desarrollo de sus trabajos aplicara el Re-
glamernto interno permanente de los Con-
gresos anexo al presente Reglamento.

10. En las deliberaciones, cada Pais
miembro tendra derecho a un voto.

11. Todo Pais miembro tendréa derecho
a formular reservas al Convenio y su Re-
glamento de Ejecucién y a los Acuerdos y
sus Reglamentos en el momento de fir-
marlos.

12. El Gobierno del Pais sede del Con-
greso notificarda a los Gobiernos de los
Paises miembros las Actas que el Con-
greso adopte.

Articulo 105.—Organizacién y funciona-
miento de los Congresos
extraordinarios

1. Los Paises miembros se reuniran en
Congreso extraordinario cuando la impor-
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tancia vy la urgencia de los asuntos a tra-
tar no permitan esperar la celebracién de
un Congreso ordinario.

2. Los Paises miembros que lo promue-
van sefialaran al mismo tiempo cual de
ellos esta dispuesto a ser la sede del Con-
greso extraordinario, a fin de que la Ofi-
cina Internacional pueda recabar la con-
formidad de todo ello de los demas Paises
miembros.

3. El Gobierno del Pais designado co-
mo sede del Congreso extraordinario en-
viara la oportuna invitacion al Gobierno
de cada Pais miembro, al menos seis me-
ses antes de la fecha que se sefiale para
el comienzo del Congreso extraordinario,
ye sea directamente o por conducto de la
Oficina Internacional.

4. Son de aplicacién, por analogia los
parrafos 8, 9, 10 y 12 del articulo 104.

5. Todo Pais tendra derecho a formular
reservas a los acuerdos y decisiones que
se adopten en un Congreso extraordinario.

Articulo 108.—Organizacién y funciona-

miento de las Conferen-
cias

1. Las Administraciones postales de los
Paises miembros que promuevan la reu-
nién de una Conferencia sefialaran, al
mismo tiempo, cudl de ellas esta dispuesta
a que su Pais sea sede de la misma. La
Administracion postal de dicho pais, de
acuerdo con la Oficina Internacional, di-
rigira la oportuna convocatoria a las de-
méas Administraciones de los Paises miem-
bros, ya sea directamente o por conducto
de esta 1ltima.

2. Cuando la Conferencia deba cele-
brarse con ocasiéon de un Congreso de la
Unidén Postal Universal, la Oficina Inter-
nacional convocara con tiempo suficiente
a los representantes de los Paises miem-
bros para que se reunan en la ciudad de-
signada como sede de dicho Congreso en
la fecha que haya determinado el Direc-
tor General de la Oficina Intefhacional de
acuerdo con el Presidente del Consejo
Consultivo y Ejecutivo, sin que en ningun
caso pueda exceder de siete dias de anti-

cipacion a la fijada para la apertura del
Congreso. En dicha Conferencia se exami-
naran las proposiciones y asuntos de ma-
yor interés para la Unién, a fin de deter-
minar los procedimientos de accién con-
junta a seguir. La Conferencia se reunira
a lo largo del Congreso Postal Universal
cuantas veces se estime necesario.

3. Cada Conferencia aprobara el Regla-
mento interno que sea necesario para sus
trabajos. Hasta su aprobacidn, regira el
anterior.

Articulo 107.—Consejo Consultivo y Eje-
cutivo

1. El Consejo Consultivo y Ejecutivo se
comprondréd de un Presidente y cuatro
miembros. La Presidencia corresponders
por derecho al Pais sede del Congreso. Los
cuatro miembros del Consejo seran desig-
nados por el Congreso previa eleccion en-
tre los Paises que presenten su candida-
tura.

2. Ningun Pais miembro sera elegido
sucesivamente mas de dos veces, excepto
cuando le corresponda desempefar la Pre-
sidencia del Congreso, en virtud de lo dis-
puesto en el parrafo 1.

3. La primera reunion de cada Consejo
sera convocada durante el Congreso por
el Presidente de éste. En ella se elegira un
primero y un segundo Vicepresidente. Si
el Pais a quien corresponde la Presidencia
renunciase a ella, se convertir4a en miem-
bro de derecho, pasando a desempeiiarla
el primer Vicepresidente. En tal caso, el
segundo Vicepresidente pasard a primero
y se elegira un nuevo segundo Vicepresi-
dente entre los miembros restantes.

4. Si entre dos Congresos se produjera
alguna vacante en el Consejo Consultivo
y Ejecutivo correspondera cubrirla por de-
recho propio al miembro de la Unién que
en la ultima eleccion hubiere obtenido el
mayor numero de votos sin resultar ele-
gido, y asi sucesivamente. Se considerara
que se ha producido una vacante en el
Consejo Consultivo y Ejecutivo cuando un
miembro del mismo no concurra a dos
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reuniones consecutivas o renuncie a ser in-
tegrante de éste.

5. El Representante de cada uno de los
Paises miembros del Consejo seréa desig-
nado por la Administracién postal de su
Pais. Con excepcién de las sesiones cele-
bradas durante el Congreso, este Repre-
sentante debera ser un funcionario cali-
ficado de la Administracion postal.

6. Convocado por su Presidente, por
conducto de la Secretaria General, el Con-
sejo celebrara una sesién anual en la sede
de la Unién. En todas sus reuniones el Di-
rector General de la Oficina Internacional
ejercera las funciones de Secretario Gene-
ral y podra tomar parte en los debates del
Consejo sin derecho a voto. El Consejo re-
dactara su reglamento; mientras tanto,
actuara con el reglamento anterior.

7. En caso de necesidad para lograr
los objetivos de la Unién el Presidente, con
la conformidad de otros dos Paises miem-
bros del Consejo, podra citar a reunioén ex-
traordinaria.

8. Las funciones de miembro del Con- |

sejo Consultivo y Ejecutivo seran gratui-
tas. Los gastos de funcionamiento estaran
a cargo de la Unioén. Con excepcién de las
reuniones que se realicen durante el Con-
greso, el representante de cada uno de los
Pafses miembros tendra derecho al reem-
bolso del precio del pasaje por la via real-
mente utilizada, que puede ser:

a) Pasaje-avién ida y wvuelta en clase
econdémica, © ,

b) Cualquier otro medio, siempre que
su importe no exceda el costo del pasaje
ida y vuelta en avién, clase econémica.

9. La Administracién Postal de la Re-
publica Oriental del Uruguay sera invita-
da a participar en sus reuniones en cali-
dad de observador, si ese Pais no fuera
miembro del Consejo. Asimismo podran
participar como observadores las Admi-
nistraciones de los Paises miembros, pre-
vio aviso a la Oficina Internacional. Tam-
bién podra cursarse invitacién al Comité
de Lineas Aéreas de la Unién y a cual-
quier otro Organismo calificado que de-
seare asociar & sus trabajos.

10. El Consejo Consultivo y Ejecutivo

coordinara y supervisara todas las acti-
vidades de la Unidn con las siguientes atri-
buciones en particular:

a) Mantener contacto con las Admi-
nistraciones postales de las Paises miem-
bros, con los 6rganos de la Unién Postal
Universal, con las Uniones postales res-
tringidas y con cualquier otro Organismo
nacional o internacional;

b) Actuar como controlador de las ac-
tividades de la Oficina Internacional;

¢) Nombrar, a presentacién del Direc-
tor General, al Consejero, previo examen
de los titulos de competencia profesional
postal de candidatos propuestos por las
Administraciones postales de los Paises
miembros;

d) Para el nombramiento que trata el
inciso c), el Consejo tendra en cuenta que
la persona que ocupe ese puesto debera
poseer la nacionalidad del Pafs cuya Ad-
ministracién lo proponga. Los empleados
de la Oficina Internacional pueden soli-
citar cubrir dicho cargo;

e) Aprobar la Memoria anual formula-
da por la Oficina Internacional sobre las
actividades de la Unién;

f} Autorizar el presupuesto anual de la
Unién dentro de los limites fijados por el
Congreso. Estos limites solamente podran
ser sobrepasados a iniciativa del Consejo
y con la aprobacién de la mayoria de los
Paises miembros;

g) Examinar y autorizar las solicitudes
de transposicion entre programas y entre
grupos de gastos de un mismo programa
del presupuesto autorizado para el afio en
curso, hechas por el Director General;

h) Realizar, por mandato o de por si,
estudios con relacién a los problemas ad-
ministrativos, legislativos, juridicos, técni-
cos, de explotacién y econémicos que pre-
senten interés o que puedan afectar a las
Administraciones postales de los Paises
miembros o a la Unién;

i) Gestionar y favorecer, mediante ex-
pertos en amsefianza postal, la implanta-
cién y desarrollo de escuelas postales na-
cionales en los paises de la Unién que lo
soliciten;
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i) Aprobar los programas y establecer
normas acerca de la orientacién general
y métodos aplicables en las escuelas téc-
nico-postales de la Unién, asi como las
normas de orientacién general sobre la
programacién de los estudios y textos
aconsejables para aguellas escuelas nacio-
nales que soliciten asesoramiento.

k) Aprobar la designacién del Pais se-
de del proximo Congreso en el caso pre-
visto en el articulo 104, parrafo 3, previa
votacién si hubiere mas de un candidato;

1) Presentar proposiciones de modifica-
cién de las Actas o recomendaciones diri-
gidas a las Administraciones postales de
los Paises miembros o proposiciones, suge-
rencias o recomendaciones dirigidas al
Congreso. En ambos casos las proposicio-
nes deben ser consecuencia de trabajos o
estudios que competan al Consejo de
acuerdo con este articulo o por mandato
del Congreso;

m) Establecer normas acerca de los do-
cumentos que debe publicar, distribuir y
vender la Oficina Internacional;

n) El funcionamiento de las escuelas
postales y la organizacién y desarrollo de
los cursos seran supervisados por el Con-
sejo Consultivo y Ejecutivo por intermedio
de la Oficina Internacional; ‘

ii) Promover la cooperacién internacio-
nal para facilitar, por todos los medios de
que disponga, la asistencia técnica a las
Administraciones postales de los paises en
vias de desarrollo;

0). Las deméas atribuciones necesarias
para el debido cumplimiento del objeto del
Consejo.

11. El Consejo Consultivo y Ejecutivo
presentara, por lo menos con cuatro me-
ses de anticipacion al préximo Congreso,
un informe sobre el conjunto de las acti-
vidades realizadas en el periodo entre uno
y otro Congreso.

Articulo 108.—Lenguas utilizadas para la
publicacién de documentos,
las deliberaciones y la co-
rrespondencia de servicio.

1. Los documentos de la Unién seran
suministrados a las Administraciones en la

lengua oficial de ésta. Sin embargo, para
la correspondencia de servicio emitida por
las Administraciones postales de los Pai-
ses miembros cuya lengua no sea la espa-
fiola, podrén emplear su propia lengua.

2. Excepcionalmente, el Consejo Con-
sultivo y Ejecutivo podra autorizar la tra-
duccion, a las lenguas francesa, inglesa y
portuguesa, de publicaciones que revisten
interés especial para la ejecucién de. los
servicios.

3. Para las deliberaciones de los Con-
gresos, Conferencias y Reuniones de la
Unién, ademas de la lengua espaifiola, se
admitiran las lenguas francesa, inglesa y
portuguesa. Queda a criterio de los orga-
nizadores de la reunién y de la Oficina
Internacional la eleccion del sistema de
traduccién a emplear.

4. Los gastos que demande la interpre-
tacion a que se hace referencia en el pa-

rrafo anterior correrén por cuenta de Ia
Unién.

CAPITULO 111
Oficina Internacional de la Unién

Articulo 109.—Atribuciones de la Oficina
Internacional

1. En el marco de sus funciones gene-
rales, a la Oficina Internacional le corres-
ponde:

a) Reunir, coordinar, traducir, publicar
y distribuir los documentos e informacio-
nes de cualquier naturaleza, que interesen
al servicio postal de la Unién;

b) Realizar encuestas por iniciativa
propia o a solicitud de una Administra-
cién postal a fin de conocer opiniones con
caracter ilustrativo;

c) Proporcionar todas las informacio-
nes que le soliciten las Administraciones
postales, la Unién Postal Universal, las
uniones restringidas o los Organismos in-
ternacionales que se interesen en los asun-
tos postales;

d) Intervenir y colaborar en los planes
de asistencia técnica multilateral y en la
ejecuciéon de los mismos, representando a
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la Unién ante los respectivos Organismos
internacionales;

e) Tramitar y dar curso a las solicitu-
des de modificacién o interpretacion de las
Actas de la Unién, y notificar oportuna-
mente los resultados;

f) Emitir su opinién en cuestiones liti-
giosas, cuando las partes interesadas lo re-
quieran;

g) Velar por el cumplimiento de las Ac-
tas y por los asuntos relacionados con los
intereses de la Unién;

h) Redactar y distribuir oportunamen-
te una Memoria anual sobre los trabajos
que realice, la que debera ser aprobada
por el Consejo Consultivo y Ejecutivo;

i) Publicar la némina de los Paises
miembros de la Unién con indicacién de
los Acuerdos que han suscrito, o a los que
se han adherido;

j) Organizar la Seccién filatélica, que
mantendra una exposiciéon permanente y
clasificada de los sellos y enteros postales
que reciba. Ademas atendera y hara cono-
cer a las Administraciones postales de los
Paises miembros las informaciones y asun-
tos filatélicos que interesen a la Unidn;

k) Confeccionar y distribuir la insignia
de la Unidén, para uso personal de los fun-
cionarios de las Administraciones posta-
les;

1) Llevar a la practica los programas
de asistencia técnica y de asistencia para
el desarrollo de la ensefianza postal a nivel
nacional en el marco de la Unién y reali-
zar las tareas de supervision y control de
las escuelas y cursos postales de la Union,
de acuerdo con las directivas trazadas por
el Consejo Consultivo y Ejecutivo.

2. En el marco de los Congresos, Con-
ferencias y Reuniones de la Unién, a la
Oficina Internacional le corresponde:

a) Intervenir en la organizacion y rea-
lizacién de los Congresos, Conferencias y
Reuniones determinados por la Unién;

b) En los casos previstos en los articu-
los 104, parrafo 3, y 105, parrafo 2, sera la
encargada de cursar las consultas perti-

nentes a cada uno de los Paises miembros
para la fijacién de una nueva sede. Luego,
haréa conocer al Consejo Consultivo y Eje-
cutivo el resultado de la gestion y solicitara
su pronunciamiento en favor de uno de
los Paises invitantes. Comunicara, enton-
ces, a cada Gobierno el nombre del Pais
que el Consejo Consultivo y Ejecutivo de-
signd como sede del Congreso;

c) Distribuir oportunamente las propo-
siciones que las Administraciones postales
remitan para la consideracién de los Con-
gresos, Conferencias y Reuniones de la
Union;

d) Preparar la agenda para las reunio-
nes del Consejo Consultivo y Ejecutivo y
el informe sobre sus estudios y recomen-
daciones que presentara al Congreso;

e} Publicar los documentos de los Con-
gresos, Conferencias y Reuniones de la
Unién.

3. En el marco de los Congresos y de-
maéas reuniones de los organismos de la
Unién Postal Universal, a la Oficina Inter-
nacional le corresponde:

a) Organizar la realizacion de la Con-
ferencia de los Paises de la Uni6n, formu-
lar las correspondientes invitaciones y ase-
gurar las funciones de la Secretaria de la
misma;

b) Traducir y distribuir inmediata-
mente las proposiciones que las Adminis-
traciones postales de la Unién Postal Uni-
versal presenten a sus respectivos Congre-
sos ¥ que revistan interés pars la Unién.

¢) Prestar toda la colaboracion necesa-
ria que las Delegaciones de los Paises
miembros de la Unidén requieran para el
completo desarrollo y cumplimiento de sus
funciones;

d) Durante la Conferencia g realizar en
ocasién de los Congresos Postales Univer-
sales, se analizaran y estudiaran las pro-
posiciones que revistan interés para la
Unién y aquéllas que los Paises miembros
asi lo soliciten. La Oficina Internacional

‘suministrara un resumen de los resultados

de la Conferencia, a cada uno de los Pai-
ses miembros;
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e) A la finalizacién del Congreso Pos-
tal Universal, la Oficina Internacional haré
llegar a los Paises miembros y al Consejo
Consultivo y Ejecutivo, una sintesis de los
textos de las Actas de la Unién Postal Uni-
versal que hayan sufrido modificaciones
de fondo o que sean absolutamente nue-
VoS,

4. En el marco de las publicaciones, a
la Oficina Internacional le corresponde:

a) Mantener en funcionamiento la sec-
cidon de traducciones de manera que cons-
tituya un Centro de Traduccién apto para
cumplir las tareas que le correspondan de
acuerdo con el régimen lingiiistico de la
Unién y el de la Union Postal Universal;

b) Ademas, publicard a precio de cos-
to y, en su caso, traducira al espafiol los
siguientes documentos:

1.°) Las Actas definitivas y el Cdédigo
anotado de los Congresos de la Unidn;

2°) Las Actas definitivas y el Cdédigo
anotado de los Congresos de la Unién Pos-
tal Universal;

3.°) Los estudios completamente termi-
nados del Consejo Consultivo de Estudios
Postales, que, a juicio del Consejo Consul-
tivo y Ejecutivo sean de interés para la
Uni6n;

4.°) Distribuira los documentos de cual-
quier naturaleza que considere de interés
0 que le sean expresamente solicitados por
las Administraciones de los Paises miem-
bros o sus Delegaciones en los Congresos,
Conferencias y Reuniones;

5.°) Publicara y distribuirda una recopi-
lacion oficial de todas las informaciones
relativas a la ejecucion de las Actas de la
Unién.

5. Publicara y hara llegar a las Admi-
nistraciones postales de los Paises miem-
bros el informe analitico que confeccione
anualmente el Consejo Consultivo y Eje-
cutivo.

6. Publicara y hara llegar a las Admi-
nistraciones postales de los Paises miem-
bros, por lo menos con dos meses de anti-
cipacion al préximo Congreso, los informes
sobre el conjunto de actividades realizadas
por el Consejo Consultivo y Ejecutivo en-
tre el periodo de dos Congresos.

Articulo 110.—Director General y Vicedi-
director General de la Ofi-
cina Internacional

1. La Oficina Internacional estara diri-
gida y administrada por un Director Gene-
ral asistido por un Vicedirector General,
elegidos por el Congreso. La duracién de
sus mandatos sera por el periodo que me-
die entre el Congreso que los designa y el
siguiente.

2. El Director General y Vicedirector
General seran elegidos mediante voto se-
creto, efectuandose en primer término la
eleccién para el puesto de Director Gene-
ral. Los candidatos seran propuestos por
el Gobierno de sus respectivos paises al
Gobierno al cual corresponde la Autoridad
de Alta Inspeccién y deberan ser natura-
les del pais que los propone. Sin embargo,
los candidatos elegidos no podran ser na-
turales de un mismo pais. Su mandato po-
dra ser renovado una vez.

3. Sila plaza de Director General que-
dara vacante, ésta sera cubierta por el Vi-
cedirector General hasta tanto concluya el
periodo para el cual fue elegido el Direc-
tor General. De quedar vacantes las dos
plazas, el Consejero asumiré la direccién
de la Oficina Internacional por un periodo
de 180 dias, tiempo en el cual, el Consejo
Consultivo y Ejecutivo, podra elegir un
Director General de entre los candidatos
propuestos por los Paises miembros para
cubrir dicho cargo hasta el préximo Con-
greso. Para ello el Gobierno del Pais sede
de la Unién recabara de los Paises miem-
bros la presentacién de candidatos para
el cargo de Director General. Si el Consejo
Consultivo y Ejecutivo no pudiera realizar
la eleccion en el plazo antes indicado, o
los candidatos no fueran idéneos o no hu-
biera candidatos, el Consejero continuara
al frente de la Oficina Internacional hasta
el proximo Congreso.

4, Si solamente el puesto de Vicedirec-
tor General quedase vacante, el Consejero
asumira temporalmente las funciones del
cargo hasta que el Consejo Consultivo y
Ejecutivo durante su préxima reunién re-
gular nombre el reemplazante por analo-
gia con el parrafo 3 por un plazo que se

— 17 —



oxtendera hasta el préximo Congreso, en
cuyo momento se efectuard una eleccién
normal para el cargo.

5. En el caso de los funcionarios de ca-
tegoria superior de la Oficina Internacio-
nal, éstos podran presentar sus candida-
turas en forma directa al Congreso o al
Consejo Consultivo y Ejecutivo segun el
caso, acompaiiadas de sus «curriculum vi-
taes.

‘Articulo 111.—Atribuciones del Director
General y Vicedirector Ge-
neral

El Director General de la Oficina Inter-
nacional tendra, ademés de las atribucio-
nes que en forma expresa le sefialan las
Actas de la Unién vy las inherentes a las ta-
reas confiadas a la Oficina Internacional,
las siguientes:

a) Dirigir la Oficina Internacional de
la Unién;

b) Nombrar y destituir al personal de
la Oficina Internacional, de acuerdo con
las atribuciones que expresamente sefiala
al respecto el Reglamento de la misma;

c) Concurrir a los Congresos, Confe-
rencias y Reuniones de la Unién, pudiendo
tomar parte en las deliberaciones sin dere-
cho a voto;

d)} Concurrir, en calidad de observador,
a los Congresos de la Unién Postal Univer-
sal y, ademaés, organizar la reunién de los
Representantes de los Paises miembros y
asegurar el servicio de traduccién;

e) Concurrir, en calidad de observador,
a las reuniones del Consejo Ejecutivo y del
Consejo Consultivo de Estudios Postales de
la Unién Postal Universal;

f) Concurrir cuando fuere necesario a
las reuniones del Comité de Lineas Aéreas
de la Union Postal de las Américas y Es-
paiia para plantear los temas que le enco-
mendare el Consejo Consultivo y Ejecuti-

vo, a fin de obtener el mejoramiento de !

los servicios aeropostales. Ya asista perso-
nalmente o sea representado por el Pais
miembro del lugar donde la reunién se ce-
lebre, 0 por otro Pafs, el Director General
preparard un informe para hacer saber al

Consejo Consultivo y Ejecutivo los resul-
tados y las conclusiones, si los hubiere;

g) En el caso en que lo estime maés fa-
vorable, invitar a un Paf{s miembro a repre-
sentar la Unién en cualquier Conferencia
0 reunién, incluyendo las reuniones del
Consejo Ejecutivo y Consejo Consultivo de
Estudios Postales de la Unién Postal Uni-
versal, a las cuales la Oficina. Internacio-
nal fuera invitada.

2. El Vicedirector General asistira al
Director General y en ausencia de éste
asumira sus funciones.

Articulo 112.—Documentos, informes y se-
llos postales que deben re-
mitir a la Oficina Interna-
cional las Administraciones
postales

1. Las Administraciones de los Pafses
miembros deberan enviar, regular y opor-

tunamente, a la Oficina Internacional de
la Unién:

a) Todos los informes que solicite la
Oficina Internacional para las publicacio-
nes, memorias y demas asuntos de su com-
petencia, en forma tal que permitan la
ejecucién de su cometido en el mas breve
plazo;

b) Las leyes y reglamentos postales y
sus modificaciones sucesivas;

c) La guia postal cada vez que se edite;

d) El texto en su propia lengua, de las
proposiciones gue sometan a la considera-
cién de los Congresos Postales Universales;

¢) Tres ejemplares de los sellos posta-
les que emitan, indicando los datos rela-
cionados con la emisién.

2. La informacién que se remita en
cumplimiento del parrafo 1 precedente, en
su caso, deberd mantenerse actualizada y
a tal fin las Administraciones comunica-
ran sin demora toda modificacién que in-
troduzcan.

3. Las Administraciones de los Paises
miembros, asimismo, informaran a la Ofi-
cina Internacional de la Unién, con tres
meses de anticipacién a la fecha de la ce-
lebracién de cada Congreso, de las gestio-
nes realizadas con el fin de hacer efectivos
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en sus respectivos Paises los votos y reco-
mendaciones del ltimo Congreso.

Articulo 113.—Distribuciéon de las publica-
ciones

1. La Oficina Internacional distribuira
gratuitamente, entre los Paises miembros,
todas las publicaciones que edite, obser-
vando las siguientes proporciones:

a) De las Actas definitivas de los Con-
gresos de la Unién, tres ejemplares por
cada unidad de contribucidn;

b) De las Actas definitivas de los Con-
gresos de la Unién Postal Universal y de
los estudios del Consejo Consultivo de Es-
tudios Postales (CCEP), dos ejemplares
por cada unidad de contribucién; y

c) De los demas documentos un ejem-
plar por unidad de contribucion.

2. Las Administraciones que deseen un
numero menor de publicaciones lo notifi-
caran a la Oficina Internacional.

3. Los ejemplares adicionales de las pu-
blicaciones efectuadas por la Oficina Inter-
nacional seran suministrados, a quienes lo
requieran, a precio de costo.

4. A la Oficina Internacional de Ila
Unioén Postal Universal se enviaran cinco
ejemplares de las publicaciones de que tra-
tan los incisos a) y b) y dos ejemplares de
las demas publicaciones que el Director
General de la Oficina Internacional juzgue
conveniente.

5. A las Oficinas centrales de las Unio-
nes restringidas se enviaran dos ejempla-
res de las publicaciones mencionadas en
el inciso a).

Articulo 114.—Plazos para la distribucion
de las publicaciones

La Oficina Internacional hara la distri-
bucién de las publicaciones en los siguien-
tes plazos:

a) Las Actas definitivas del Congreso
de la Unioén, tres meses antes de entrar en
vigencia;

b) Las Actas definitivas del Congreso
de la Unién Postal Universal, nueve meses
después de recibidas de la Oficina Interna-
cional de la Unién Postal Universal,;

¢} Los demés documentos y publicacio-
nes, en el menor tiempo posible, observan-
do prelacioén los asuntos urgentes.

Articulo 115.—Jubilaciones y pensiones del
personal de la Oficina In-
ternacional de la Unién

Las jubilaciones y pensiones del perso-
nal de la Oficina Internacional seran pa-
gadas del fondo propio que para tal objeto
tiene destinada la misma. En el caso de
que dicho fondo fuese insuficiente, serin
pagadas conforme al parrafo 2 del articu-
lo 124 de este Reglamento.

CAPITULO IV
Asistencia técnica y enseifianza postal

Articulo 118.—Intercambio de funciona-
rios

1. Las Administraciones de los Paises
miembros, directamente o por intermedio
de la Oficina Internacional, se pondran de
acuerdo para efectuar el intercambio o en-
vio unilateral de funcionarios, con fines de
asesoramiento, ensefianza y aprendizaje
o para realizar estudios aplicables al per-
feccionamiento de los servicios postales.

2. Una vez convenido el intercambio o
envio unilateral de funcionarios, las Ad-
ministraciones interesadas acordaran la
forma en que deban sufragar los gastos
correspondientes.

3. Las Administraciones otorgaran toda
clase de facilidades a los funcionarios que
acojan en cumplimiento de los parrafos
que anteceden.

4. Cuando el intercambio o envio uni-
lateral de funcionarios se realice en forma
directa, las Administraciones interesadas
daran aviso de ello a la Oficina Interna-
cional.
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Articulo 117.—Colaboracion con la Oficina
Internacional de la Unién

Las Administraciones de los Paises miem-
bros podran enviar por el tiempo indis-
pensable funcionarios técnicos para cola-
borar en la realizacion de trabajos espe-
ciales a la Oficina Internacional de la
Unién, cuando ésta lo requiera en casos
notoriamente justificados.

Articulo 118.—Escuelas y cursos postales

1. En el ambito de la Unidn y en los
lugares que se determinen por el Congre-
50, se podran establecer escuelas especiali-
zadas de ensefianza postal u organizarse
cursos multinacionales o aprovechar las
facilidades que ofrezcan las escuelas na-
cionales para capacitar al personal de las
Administraciones postales de los Paises
miembros.

2. En el caso que no pudiera realizarse
alguno de los cursos aprobados por el Con-
greso en los lugares designados por éste,
el Consejo Consultivo y Ejecutivo tomara
las medidas necesarias para que puedan
desarrollarse en otro Pais miembro.

3. Los gastos que demande el cumpli-
miento de los programas de enseiianza
autorizados seran satisfechos con las par-
tidas que a tal efecto se incluyan en el
presupuesto de gastos de la Unién, con la
contribucién de los paises o instituciones
donde funcionen las escuelas y cursos y
con el aporte de Organismos internacio-
nales.

Articulo 119.—Asistencia a las escuelas
postales nacionales

1. Con el fin de fomentar la implanta-
cion de escuelas técnico postales en los
Paises miembros y de colaborar en el des-
arrollo de las ya existentes, la Unién pres-
taréd la ayuda necesaria dentro del limite
de los fondos disponibles, mediante el en-
vio de expertos en ensefianza, que permi-
tan formar anualmente el apropiado con-
tingente de personal postal en cada pais.

2. Para llevar a cabo dicho sometido,
la Oficina Internacional dispondra de ex-
pertos en ensefianza, contratados por tiem-
po determinado, para colaborar con carac-
ter itinerante con las Administraciones
postales que lo soliciten.

3. La Unidn no correré con los gastos de
instalacién, funcionamiento, profesorado,
etcétera, de las escuelas postales nacio-
nales.

CAPITUIO V
Modificacion de las Actas de la Uni6én

Articulo 120.—Proposiciones para la modi-
ficacion de las Actas de la
Unién por el Congreso. Pro-
cedimiento.

1. Las proposiciones se deben enviar a
la Oficina Internacional con seis meses de
anticipacién a la apertura del Congreso.

2. La Oficina Internacional publicara
las proposiciones y las distribuira entre las
Administraciones postales de los Paises
miembros, por lo menos cuatro meses an-
tes de la fecha indicada para el comienzo
de las sesiones. ’

3. Las proposiciones presentadas des-
pués del plazo indicado se tomaran en con-
sideracion si fueren apoyadas por dos Ad-
ministraciones como minimo. Se exceptian
las de orden redacional, que deberan os-
tentar en el encabezamiento la letra «R»,
y que pasaran directamente a la Comisién
de Redaccién.

Articulo 121.—Condiciones de aprobacién
de las proposiciones relati-
vas al Reglamento General

Para que tengan validez las proposicio-
nes sometidas al Congreso y relativas al
presente Reglamento General, deberan ser
aprobadas por la mayoria de los Paises
miembros representados en el Congreso.
Los dos tercios de los Paises miembros de
la Unién deberan estar presentes en la vo-
tacién.
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Articulo 122.—Modificaciones o resolucio-
nes de orden interno

Las modificaciones o resoluciones de or-
den interno que adopten los Paises miem-
bros y que afecten al servicio internacio-
nal, tendran fuerza ejecutiva tres meses
después de la fecha en que sean comuni-
cadas por la Oficina Internacional.

CAPITULO VI
Finanzas
Articulo 123.—Presupuesto de la Unién

Dentro de los limites fijados por el Con-
greso, la Oficina Internacional presentara
al Consejo Consultivo y Ejecutivo, para su
estudio y, dado el caso, su aprobacién, un
proyecto de presupuesto por programas y
actividades, expresado en francos oro y
confeccionado dos meses antes de la fecha
prevista para la reuniéon del Consejo.
Aprobado por el Consejo, el presupuesto
regira desde el 1.° de enero hasta el 31 de
diciembre del afio siguiente.

Articulo 124.—Fijacién de los gastos de la
Unién

1. Cada Congreso debera fijar el im-
porte maximo del presupuesto que regira
para cada afio entre uno y otro Congreso,
considerando:

a) Los gastos de la Unidn;
b) Los gastos correspondientes a la
reunién del Congreso siguiente;

c) El Fondo de ejecucion presupuesta- -

rio.

2. Bajo reserva de los parrafos 4 y 5,
los gastos correspondientes a las activi-
dades de los 6rganos de la Unidn, inclui-
dos los aportes para jubilacion del perso-
nal de la Oficina Internacional, no deberan
exceder de las siguientes sumas para los
anos 1977 y siguientes:

2.400.111 francos oro para el afno 1977
2.430.332 francos oro para el afio 1978

2.463.808 francos oro para el afio 1979
2.501.503 francos oro para el afio 1980
2.545.911 francos oro para el aho 1981

3. Para los afios posteriores a 1981, en
caso de postergacion del XII Congreso, los
presupuestos anuales del parrafo 2 no de-
beran exceder de la suma fijada para el
afno precedente, mas un 5 por ciento.

4. Los gastos correspondientes a la
reunion del XVIII Congreso Postal Univer-
sal (traduccion, impresion y distribucion
de las proposiciones y documentos; Confe-
rencia de los Representantes de los Paises
miembros, y asistencia de la Uni6n Postal
de las Américas y Espafia en calidad de
observador) no deberan exceder de 114.355
francos oro. ,

5. Los gastos correspondientes a la
reunion del préoximo Congreso de la Union
Postal de las Américas y Espaiia no debe-
ran exceder de 118.800 francos oro.

6. Si los créditos previstos en los parra-
fos 2, 3, 4 y 5 resultaren insuficientes para
asegurar el correcto funcionamiento de la
Unién, estos limites podréan sobrepasarse
con la aprobacién de la mayoria de los
Paises miembros de la Union.

7. El Consejo Consultivo y Ejecutivo po-
dra autorizar que se excedan los limites
fijados en los parrafos 2 y 3 cuando sea
necesario para atender las actualizaciones
de los sueldos del personal de la Oficina
Internacional en las condiciones estableci-
das en las Actas, y cuando asi lo requie-
ran los aumentos del valor de las becas de
estudio, asimiladas a las del Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD), o del precio de los pasajes que se
otorgan a los alumnos que deben concu-
rrir a los cursos de formacién postal auto-
rizados por el Congreso.

8. Los gastos ocasionados por el Centro
de Traduccién y por sus publicaciones se-
ran sufragados por los Paises miembros
que utilicen sus servicios.

Articulo 125.—Fondo de ejecucion presu-
puestario

1. Al final de cada ejercicio econémico,
el total anual de los gastos que deben su-
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fragarse por el conjunto de Paises miem-
bros de la Unién, sera incrementado en un
5 por ciento, cuyo importe se destinara al
fondo de ejecucién presupuestario.

2. Este fondo ser& aplicado por la Ofi-
cina Internacional para el cumplimiento
de las obligaciones presupuestarias.

3. Si al finalizar un ejercicio econoémi-
co el fondo de ejecucién presupuestario
fuese igual o superior a la totalidad de los
gastos realizados durante el afo con cargo
a todos los Pafses miembros, ese afio no
sera de aplicacién el incremento previsto
en el parrafo 1.

Articulo 126.—Distribucién de los gastos
y contribuciones al Fondo
de ejecucién presupuesta-
rio

. 1. A los efectos de la distribucién de
los gastos, y dado el caso de las contribu-
ciones al Fondo de ejecucién presupuesta-
rio, los Paises miembros seran clasificados
en tres categorias, cada una de las cuales
contribuye al pago en la proporcién si-
guiente:

1.® categoria ... 8 unidades
2! categoria ... .. 4 unidades
3. categorfa ... ... ... ... 2 unidades

2. Pertenecen al primer grupo: Argen-
tina, Canad4, Espafia, Estados Unidos de
‘América, Republica Federativa del Brasil
y Uruguay.

Pertenecen al segundo grupo: Colom-
bia, Costa Rica, Cuba, Chile, Estados Uni-
dos Mexicanos, Panamé, Pera y Republica
-de Venezuela.

Pertenecen al tercer grupo: Bolivia,
Ecuador, El Salvador, Guatemala, Haiti,
Nicaragua, Paraguay, Republica Domini-
cana y Republica de Honduras.

3. En caso de nueva adhesién, el Go-
bierno de la Republica Oriental de Uru-
guay, de comun acuerdo con la Oficina
Internacional y el Gobierno del Pais inte-
resado, determinara el grupo en el cual
debera ser éste incluido, a los efectos del
reparto de los gastos y, dado el caso, de las

contribuciones al Fondo de ejecucién pre-
supuestario de la Unién.

Articulo 127.—Fiscalizacién y anticipos

La Direccién Nacional de Correos de la
Republica Oriental del Uruguay fiscalizara
los gastos de la Oficina Internacional de

| la Unién y el Gobierno de dicho Pais le

haré los anticipos que ésta necesite.

Articulo 128.—Formulacién de cuentas

La Oficina Internacional formulara
anualmente la cuenta de los gastos de la
Unién, que deberi ser verificada por la
Autoridad de Alta Inspeccion.

Articulo 129.—Pago de los anticipos.

1. . El presupuesto aprobado por el Con-
sejo Consultivo y Ejecutivo ser4 comuni-
cado de inmediato a los Paises miembros
a los efectos que éstos paguen la cuota-
parte que les corresponda en dicho presu-
puesto. Este pago debe ser hecho antes del
30 de junio del aflo al cual corresponde
este presupuesto. Si en definitiva no se
gastase el monto total autorizado, los ex-
cedentes le seran acreditados al Pais res-
pectivo y se imputaran a cuenta del pre-
supuesto siguiente.

2. Después de la fecha indicada en el
parrafo anterior, las cantidades adeuda-
das tanto respecto al presupuesto como al
Fondo de ejecucién presupuestario, deven-
garan interés a razén del 5 por ciento al
afo, a contar del dia de la expiracion de

dicho plazo.

CAPITULO VII
Oficina de Transbordos

Articulo 130. Funcionamiento de la Ofi-
cina

1. La organizacién y funcionamiento de
la Oficina de Transbordos de Panamé que-
dan sometidos a la vigilancia y fiscaliza-
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cién de la Direccién General de Correos y
Telecomunicaciones de Panam4 y de la
Oficina Internacional de la Unién, las cua-
les deberan ademés aprobar todas las me-
didas conducentes a la buena marcha de
la Oficina.

2. La Oficina Internacional de la Unién
actuara también como mediadora y aseso-
ra en cualquier situaciéon que surja entre
la Administracion postal de Panama y las
Administraciones postales los Paises
miembros que efectuen operaciones de
transbordo en el Istmo.

Articulo 131.—Nombramiento y remocion
de los funcionarios de la
Oficina de Transbordos

1. El Jefe de la Oficina de Transbordos
serd nombrado por el Gobierno de la Re-
publica de Panama4, previa consulta a las
Administraciones de los Paises miembros
usuarios y entre los candidatos que éstas
propongan. .

2. Los deméas empleados de la Oficina
seran nombrados por la Direccién Gene-
ral de Correos y Telecomunicaciones de
Panama, a propuesta del Jefe de la Ofi-
cina de Transbordos.

3. El personal indicado tendra caracter
inamovible, conforme a las disposiciones
que al respecto establece el Reglamento
de la Oficina de Transbhordos.

4. Los funcionarios de la Oficina de

Transbordos no tendran el caracter de
funcionarios de la Unién.

5. El personal de la Oficina de Trans-
bordos tendré los mismos derechos y obli-
gaciones que las leyes de la Republica de
Panamé dispongan o hayan dispuesto so-
bre jubilaciones y pensiones y sean apli-
cables a los empleados de la Direccién Ge-
neral de Correos y Telecomunicaciones.

6. El Reglamento de la Oficina de Trans-
bordos sefiala las atribuciones y deberes
del personal, cuyo texto figura en anexo y
forma parte integrante de las presentes
disposiciones, el cual ser4 revisado por las
Administraciones de los Paises miembros
usuarios, incluyendo a la Administracién

postal de Panama4 y al Director General de
la Oficina Internacional de la Unién.

Articulo 132.—Fijacién y distribucién de
los gastos de la Oficina

1. Los gastos que demande el sosteni-
miento de la Oficina de Transbordos, in-
cluidos los aportes destinados a la forma-
cién de un fondo de jubilacion para el per-
sonal de la misma, estaran a cargo de los
Paises miembros que la utilicen.

2. Los gastos anuales de sostenimiento
de la Oficina de Transbordos no deberan
exceder de las sumas que se indican para
los afios 1977 y siguientes:

145.231 francos oro para el afio 1977
146.871 francos oro para el afio 1978
148.183 francos oro para el afo 1979
149.771 francos oro para el aftio 1980
151.438 francos oro para el afio 1981

"~ 3. Para los afos posteriores a 1981, en
caso de postergacion del XII Congreso, los
presupuestos anuales del parrafo 2 no de-
beran exceder de la suma fijada para el
afio precedente mas de un 5 por ciento.

4, Si los créditos previstos en los pa-
rrafos 2 y 3 resultaren insuficientes para
asegurar el correcto funcionamiento de la
Oficina, estos limites podran sobrepasarse
con la aprobacion de la mayoria de los
Paises miembros usuarios de la misma.

5. El Consejo Consultivo y Ejecutivo
podré autorizar que se excedan los limites
fijados en los parrafos 2 y 3 cuando sea
necesario para atender las actualizaciones
de los sueldos del personal de la Oficina
de Transbordos en las condiciones estable-
cidas en las Actas.

8. Los gastos se repartiran entre los
Paises usuarios en proporcién al numero
de sacas que envien por mediacién de la
Oficina. *

Articulo 133.—Fiscalizacion de gastos y
anticipo de fondos

1. La Direccién General de Correos y
Telecomunicaciones de Panamé fiscaliza-
ra los gastos de la Oficina de Transbordos.
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2. Realizara igualmente los anticipos
de fondos que la Oficina necesite.

Articulo 134.—Formulacion de cuentas

La cuenta de los gastos de la Oficina de
Transbordos sera formulada y enviada tri-
mestralmente por esta Oficina & las Admi-
nistraciones usuarias.

Articulo 135.—Pago de los anticipos.

1. Las cantidades que fueren adelanta-
das por la Administracién postal de Pana-
mé en concepto de anticipos se abonaran
por las Administraciones postales deudo-
ras tan pronto como sea posible, y, a mas
tardar, antes de seis meses a partir de la
fecha en que el Pais interesado reciba la
cuenta.

2. No obstante lo dispuesto en el pa-
rrafo anterior, dicho plazo no se tomara
en cuenta si en el transcurso de los dos
primeros meses el Pais deudor ha formu-
lado objeciones a la cuenta, debidamente
justificadas. Sin embargo, la Administra-
cién deudora liquidara las cantidades que
no hayan sido objeto de reparos.

3. Si la cuenta no es objeto de rectifi-
cacién y no se liquida en el plazo seiiala-
do en el parrafo 1, las cantidades adeuda-
das devengaran interés a razén del 5 por
ciento al afo, a contar del dia de la expi-
racién de dicho plazo.

CAPITULO VIII
Disposiciones finales

Articulo 136.—Colaboracién con Organis-
mos internacionales

A fin de contribuir a una mayor coordi-
nacién en materia postal, la Unién cola-
boraré, si fuere necesario mediante la fir-
ma, de acuerdos, con los Organismos inter-
nacionales que tengan intereses y activi-
dades conexos; el acuerdo se hara efecti-
vo luego del asentimiento de las dos ter-
ceras partes de los Pafses miembros.

Articulo 137.—Unidad de accion en los
Congresos Postales Univer-
sales y otras reuniones in-
ternacionales

Las delegaciones de los Paises miembros
procuraréan sostener undnime y firmen-
te los principios establecidos en la Unién
Postal de las Américas y Espaiia, en oca-
sion de la celebracién de Congresos Posta-
les Universales y de otras reuniones pos-
tales internacionales a fin de mantener
una unidad de accién conjunta en todo
momento.

Articulo 138.—Intercambio de observado-
res

1. La Unién podré enviar observadores
a los Congresos, Conferencias y Reuniones
de la Unién Postal Universal, al Consejo
Ejecutivo y al Consejo Consultivo de Es-
tudios Postales.

2. Igualmente podré enviar observado-
res a los Congresos de las Uniones Posta-
les restringidas que hubieran formulado
oportung invitacién.

3. La Uni6n Postal Universal podra en-
viar observadores a los Congresos, Confe-
rencias y Reuniones de la Unién y a las
Reuniones del Consejo Consultivo y Eje-
cutivo.

4. Se admitiran observadores de las
Uniones Postales restringidas en los Con-
gresos, Conferencias y Reuniones de la
Uni6n, siempre que asi lo resolviere el 6r-
gano interesado o la mayoria de los Pai-
ses miembros.

Articulo 139.—Vigencia y duracién del
Reglamento General

El presente Reglamento General entraré
en vigor el primer dia del mes de octubre
del afio mil novecientos setenta y seis y
permanecerd vigente hasta la puesta en
ejecucion de las Actas del préoximo Con-
greso.

En fe de lo cual los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
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ses miembros han firmado el presente Re-
glamento General en la ciudad de Lima,
capital de Peru, a los dieciocho dias del
mes de marzo del aino mil novecientos se-
tenta y seis.

REGLAMENTO GENERAL DE LA UNION
POSTAL DE LAS AMERICAS Y ESPANA

ANEXO

REGLAMENTO INTERNO PERMANENTE
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REGLAMENTO INTERNO PERMANENTE
DE LOS CONGRESOS

Articulo 1.—Finalidad y alcance del Re-
glamento

El presente Reglamento Interno, aqui
denominado <«Reglamento», se dicta en
aplicacion de las Actas de la Uniodn, con la
finalidad de ordenar con caracter perma-
nente el funcionamiento interno del Con-
greso. En caso de divergencia entre una de
sus disposiciones y una disposiciéon de las
Actas, prevalecera esta ultima.

Articulo 2.—Miembros del Congreso

El Congreso se constituye con los dele-
gados representantes de los Paises miem-
bros de la Unién.

Articulo 3.—Delegaciones

1. Por Delegacion se entiende que seré-
la persona o el conjunto de personas desig-
nadas como representantes por un Pais
miembro para participar en el Congreso.
La Delegacién se compondré de un Jefe de
Delegacién y, dado el caso, de un suplente
de Jefe de Delegacion, de uno o varios
Delegados y, eventualmente, de uno o va-
rios funcionarios.

2. Un Pais miembro puede ser repre-
sentado por la Delegacion de otro Pais. La
Delegacion de un Pais no podra represen-
tar mas que a otro Pais ademas del suyo.

3. Los funcionarios agregados a las De-
legaciones seran admitidos en las sesio-
nes plenarias o de Comisién con voz pero
sin voto, salvo lo dispuesto en el articu-
lo 7 de este Reglamento.

4. Las Delegaciones de los Paises que
no participen en un Acuerdo podran to-
mar parte en las deliberaciones del Con-
greso referente a ese Acuerdo, pero sin de-
recho a voto.
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5. Las Delegaciones de los Paises que
no integren una Comisién, podran asistir
a sus sesiones con derecho a voz, pero sin
derecho a voto.

Articulo 4.—Participacién de la Oficina
Internacional

1. El Director General de la Oficina In”
ternacional y los funcionarios de la misma
que aquél designe, podran asistir a las se-
siones s6lo con derecho a voz.

2. El Director General podra hacerse
representar en las sesiones de Comisiones,
Sub-comisiones o Grupos de trabajo que
lo estime conveniente.

Articulo 5.—Poderes de los Delegados

1. Los Delegados deberan estar acredi-
tados por poderes firmados por el Jefe del
Estado, por el Jefe de Gobierno o por el
Ministro de Relaciones Exteriores del Pafs
interesado.

2. Los poderes deberan estar redacta-
dos en debida forma. Se considera a un
Delegado como Representante plenipoten-
ciario si sus poderes responden a uno de
los criterios siguientes:

a) Si confieren plenos poderes;

b) Si autorizan a representar a su Go-
bierno sin restricciones;

c) Si otorgan los poderes necesarios pa-
ra firmar las Actas.

Cualquiera de los tres casos incluye im-
plicitamente el poder de tomar parte en
las deliberaciones y votar.

Los poderes que no se ajusten a los cri-
terios detallados en a), b) y ¢) de este péa-
rrafo otorgardn solamente el derecho de
tomar parte en las deliberaciones y votar.

3. Los poderes seran depositados, tan
pronto se inaugure el Congreso, ante la
autoridad designada a ese efecto.

4. Los Delegados que no hayan presen-
tado sus poderes podran tomar parte en
las deliberaciones y en las votaciones,
siempre que hubieren sido anunciados por
su Gobierno al Gobierno del Pafs sede del
Congreso, También podran hacerlo aque-

llos Delegados en cuyos poderes se haya
constatado algung insuficiencia o irregu-
laridad. Ninguno de estos Delegados po-
dra votar a partir del momento en que el
Congreso haya aprobado el informe de la
Comisién de Verificaciéon de Poderes en el
cual se constate que no han presentado
sus poderes o que éstos son insuficientes
para votar y hasta tanto no se regularice
tal situacién. i

5. No se admitirdn los poderes y los
mandatos dirigidos por telegrama. Sin
embargo, se aceptarén los telegramas que
respondan a peticiones de informes sobre
cuestiones de poderes.

Articulo 6.—Observadores

1. Podréan participar en las deliberacio-
nes del Congreso en caricter de observa-
dores y con derecho a voz:

a) Los representantes de los Paises y te-
rritorios americanos no miembros de. la
Unién, que hubieren sido especialmente
invitados;

b) Los representantes de la Unién Pos-
tal Universal;

¢) Los representantes de las Uniones
Postales restringidas que ofrezcan recipro-
cidad;

d) Los representantes del Comité de Li-
neas Aéreas de la Unién Postal de las
Américas y Espaiia.

2. También se admitiran como obser-
vadores los representantes de cualquier
otro Organismo calificado que el Congreso
estime necesario invitar para asociarlo a
sus trabajos; sin embargo, la participacién
se limitara a aquellas cuestiones que inte-
resen a éstos y a la Unién. '

Articulo 7.—Delegacién de voz y voto

La Delegacién que se encuentre impe-
dida de asistir a una sesion plenaria o de
Comisién o a parte de ellas, tendré la fa-
cultad de delegar, por escrito y en cual-
quier momento, su voz y voto en la Dele-
gacién de otro Pais, dando aviso al Presi-
dente respectivo. En las sesiones de las
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Comisiones podré, ademés, delegar su voto
en uno de sus funcionarios agregados.

Articulo 8.—Decano del Congreso

1. La Administracion Postal del pais
sede del Congreso sugerira la designaciéon
del Decano del mismo, nombramiento que
deberé recaer en un funcionario de tra-
yectoria ‘en los Congresos de nuestra
Unién. A la apertura de la primera sesién
plenaria el Decano asumird la presiden-
cia del Congreso hasta tanto sea elegido
el Presidente.

2. El Decano propone al Congreso el
Presidente y Vicepresidentes del mismo,
asi como los de las Comisiones.

Articulo 9.—Mesa del Congreso

1. La Mesa del Congreso es elegida por
el voto de la mayoria de las Delegaciones
a propuesta del Decano en la primera se-
sién plenaria y estar4 compuesta de un
Presidente y de uno o varios Vicepresi-
dentes. Los Vicepresidentes reemplazaran
al Presidente, conforme al orden de su
eleccién.

2. El Director General de la Oficina In-
ternacional sera el Secretario General del
Congreso.

Articulo 10.—Atribuciones del Presidente
del Congreso

Son atribuciones del Presidente:

a) La apertura y clausura de las sesio-
nes plenarias. Dirigir las deliberaciones de
los asuntos comprendidos en el orden del
dia, concediendo la palabra a los oradores
que tengan derecho a ella segin este Re-
glamento y de acuerdo al orden en que
la soliciten;

b) Asumir la direccién general de los
trabajos del Congreso. Resolver las mocio-
nes y cuestiones de orden, estando facul-
tado particularmente para proponer la
postergacién o cierre del debate o la sus-
pensién o levantamiento de una sesién.

Igualmente, podra diferir la convocacion

de una sesién plenaria cuando lo conside-
re necesario;

c) Decidir sobre las cuestiones de pro-
cedimiento que ocurran durante las deli-
beraciones sin perjuicio de que, si algin
Delegado lo solicitare, la resolucién toma-
da sea sometida a decisién del Congreso;

‘d) Someter a votacién los asuntos que
lo requieran e informar al Congreso el re-
sultado de la misma;

e) Informar al Congreso por medio de
la, Secretaria General, al concluir cada se-
sién, de los asuntos que deberan tratarse
en la sesién inmediata;

f) Firmar las Actas y demés documen-
tos del Congreso;

g) Citar para las sesiones plenarias;

h) Dictar las medidas indispensables
para el buen desenvolvimiento de las acti-
vidades del Congreso, haciendo cumplir
el presente Reglamento.

Articulo 11.—Atribuciones de los Vicepre-
sidentes del Congreso

Los Vicepresidentes, en el orden de su
eleccién, supliran al Presidente cuando és-
te estuviere ausente o impedido.

Articulo 12.—Atribuciones del Secretario
General del Congreso

Son atribuciones del Secretario General
del Congreso:

a) Atender las labores propias de Ia
Secretaria General del Congreso con los
funcionarios de la Oficina Internacional y
con los que ieventualmente le facilite la
Administracion del Pais sede del Congreso;

b) Preparar la contestacién de la co-
rrespondencia oficial del Congreso confor-
me a los acuerdos del mismo o de la Pre-
sidencia;

c) Disponer la distribucion entre las
Comisiones, de las proposiciones y demas
asuntos sobre los cuales deban dictaminar
y poner a disposiciéon de las mismas todo
lo necesario para el desempefio de sus fun-
ciones;

d) Disponer la impresion y distribucion
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de las Actas de las reuniones del Con-
greso;

e) Disponer que se recaben las firmas
de las Actas de las reuniones;

f) Firmar las actas de las reuniones y
demas documentos del Congreso;

g) Colaborar con el Presidente del Con-
greso en la elaboraciéon del orden del dia.

Articulo 13.—Comisiones

El Congreso designara el namero de Co-
misiones necesarias para llevar a cabo sus
tareas y fijara sus atribuciones.

Articulo 14.—Miembros de las Comisiones

1. Las Delegaciones de todos los Paises
miembros seran, por derecho, miembros
de las Comisiones encargadas del examen
de las proposiciones relativas a 1a Consti-
tucién, al Reglamento General, al Conve-
nio, a su Reglamento de Ejecucidén, a los
Protocolos Finales y al Reglamento de la
Oficina Internacional.

2. Las Delegaciones de los Paises miem-
bros que participen en los Acuerdos facul-
tativos seran por derecho miembros de las
Comisiones encargadas del estudio de las
proposiciones relativas a ellos. Cualquier
Pais que no participe en un acuerdo podra
agistir a las sesiones de la Comisién co-
rrespondiente, en calidad de observador.

3. La Comisién encargada del estudio
de las proposiciones relativas al Regla-
mento de la Oficina de Transbordos sera
constituida de acuerdo con lo establecido
en el Reglamento General de la Unién.

4. El nimero de miembros de la Comi-
sibn de Verificacion de Poderes sera de
cinco, los que seran elegidos entre todos
los Paises miembros participantes en el
Congreso.

5. Asimismo la Comisiéon de Redaccioén,
sistematizacion y coordinacién de las reso-
luciones adoptadas por el Congreso estara
integrada por siete miembros, que seran
elegidos entre todos los Paises miembros
participantes en el Congreso.

Articulo 15.—Mesa de las Comisiones

1. La Mesa de cada Comisién sera cons-
tituida por su Presidente, un Vicepresiden-
te 1.° y un [Vicepresidente 2.° La Secretaria
de la Comisién estara a cargo de la Secre-
taria General.

2. Son atribuciones del Presidente:

a) Dirigir las sesiones de la Comision
y someter a discusi6on, por su turno, los
asuntos comprendidos en el orden del dia;

b) Conceder la palabra a quienes ten-
gan derecho conforme a este Reglamento y
de acuerdo al orden de peticién;

¢) Decidir las cuestiones de procedi-
miento que ocurran durante las delibera-
ciones sin perjuicio de que si algtn Dele-
gado lo solicitare, la resolucién tomada sea
sometida a decision de la Comisién;

d) Someter a votaciéon los asuntos que
lo requieran e informar a la Comisién el
resultado;

e) Informar a la Comisién, por medio
de la Secretaria, al concluir cada sesién,
de los asuntos que deberan tratarse en la
sesién inmediata; ’

f) Firmar las actas y deméas documen-
tos de la Comision;

g) Citar para las sesiones de la Comi-
sién;

h) Dictar todas las medidas indispensa-
bles para el buen desenvolvimiento de la
Comisién, haciendo cumplir el Reglamento.

3. Corresponde al! Vicepresidente 1.° o
en su defecto a] Vicepresidente 2.°, suplir
al Presidente en todas sus funciones cuan-
do éste estuviere ausente o impedido.

4. Son atribuciones de la Secretaria de
la Comisién: .

a) Controlar y dirigir-el personal admi-
nistrativo designado para el servicio de la
Comisién y organizar las labores respec-
tivas;

b) Preparar la contestacién de la co-
rrespondencia oficial de la Comisién, cqQn-
forme a los acuerdos de la misma o de la
Presidencia;

c) Disponer la distribucién entre los
Delegados de las proposiciones y demas do-
cumentos sobre los cuales deberan dicta-
minar y poner a disposiciéon de los mismos
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todo lo necesario para el desempeiio de
sus funciones;

d) Disponer la impresiéon y distribucién
de las actas de las reuniones de la Comi-
sidn;

e) Disponer que se recaben las firmas
de las actas de las reuniones de la Comi-
sioén;

f) Refrendar las actas de las reuniones
y demas documentos de la Comisién.

Articulo 18.—Subcomisiones y Grupos de
Trabajo

1. Tanto el Plenario como las Comisio-
nes podrén designar Subcomisiones, o en
su caso grupos de trabajo, encargados de
estudiar e informar cualquier asunto so-
metido a la consideracion de aquéllos,
cuando asi lo requiera su complejidad e
importancia.

2. Las subcomisiones o los grupos de
trabajo los presidira, dado el caso, el Pais
que designe el Presidente del Congreso o
de la Comisién correspondiente.

Articulo 17.—Lengua

La lengua espafiola sera utilizada para
las deliberaciones y también para la re-
daccién de los documentos del Congreso,
documentos de la Secretaria, informes,
proyectos de actas, actas y corresponden-
cia. Ademas, podran utilizarse las lenguas
inglesa, portuguesa y francesa en las de-
liberaciones, salvo en el seno de la Comi-
sién de Redaccion.

Articulo 18.—Presentaciones de proposi-
ciones

1. Las proposiciones presentadas de
acuerdo con lo dispuesto por la Constitu-
ciébn y su Reglamenio General, serviran
de base para las deliberaciones del Con-
greso.

2. Las proposiciones presentadas fuera
de los plazos establecidos, ademas de cum-
plir los requisitos sefialados en las Actas
de la Unio6n, deberan ser presentadas por

lo menos con cuarenta y ocho horas de an-
ticipaciéon a la sesién en que deban ser
tratadas, salvo aquéllas relativas a las mo-
dificaciones que no sean de fondo, correc-
cién y redaccién o complemento de propo-
siciones anteriores, o las que surjan direc-
tamente de las deliberaciones en la Plena-
ria o en las Comisiones.

Articulo 19.—Examen de las proposiciones

1. Todas las proposiciones presentadas
por los Paises miembros conforme a las
disposiciones de este Reglamento seran so-
metidas a discusién en Comisién o en el
Plenario. Igual disposicién se aplicara a las
proposiciones presentadas por varias Dele-
gaciones o ‘Administraciones o por el Con-
sejo Consultivo y Ejecutivo.

2. Si un problema es objeto de varias
proposiciones, el Presidente decidira el or-
den de discusién, comenzando en principio
por la proposicion que mas se aleje del
texto de base o que implique un cambio
mas radical con relacion al statu quo.

3. Si una proposicién puede ser subdi-
vidida en varias partes, cada parte puede
ser examinada y votada separadamente.

4. Si una proposicion es enmendada se
considerara y votara en primer término
la enmienda. Sin embargo, si la enmienda
es aceptada por la Delegacién que presen-
ta la proposicion primitiva, seré incorpo-
rada de inmediato al texto de ésta.

5. Cualquier proposicién retirada en el
Congreso o en la Comisién puede ser reto-
mada por otra Delegacion.

Articulo 20.—Quérum

El quérum requerido para las sesiones
plenarias del Congreso y de las Comisio-
nes, sera de mas de la mitad de las Dele-
gaciones representadas en el Congreso o
en la Comisién y con derecho a voto.

Articulo 21.—Deliberaciones

1. Los participantes en el Congreso, al
tomar parte en las deliberaciones, debe-
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ran ajustarse al tema en discusién, limi-
tando su intervencién a un tiempo no ma-
yor de cinco minutos, salvo resolucién en
contrario tomada por la mayoria simple
de los miembros presentes y votantes. En
caso de excederse del tiempo previsto en
el uso de la palabra, el Presidente estara
autorizado a interrumpir al orador.

2. Durante el debate, el Presidente pue-
de declarar cerrada la lista de oradores,
luego de dar lectura a la misma, siem-
pre que la mayoria simple de miembros
presentes y votantes, previamente consul-
tados, estén de acuerdo. Agotada la lista
quedaré cerrado el debate, salvo el dere-
cho de la Delegacién que hubiere presen-
tado la proposicién, de responder a las
intervenciones de otras Delegaciones.

3. Luego de consultar a la Asamblea y
previa la aprobacion de la mayoria sim-
ple de los miembros presentes y votantes,
el Presidente podra también limitar:

a) El namero de intervenciones de una
Delegacién sobre una misma proposicién
o grupo de proposiciones determinado;

b) El namero de intervenciones de dis-
tintas Delegaciones sobre una misma pro-
posiciéon o grupo de proposicignes determi-
nado; esta limitaciéon no podra ser inferior
a cinco intervenciones a favor y cinco en
contra de la proposicién en discusion.

Articulo 22.—Mociones de orden -

1. En cualquier momento un Delegado
podré solicitar la palabra para una mo-
cién de orden o para una declaracion per-
sonal. Un pedido de esta naturaleza dehe
ser puesto en discusion de inmediato, a fin
de ser resuelto sin demora.

2. La Delegaciéon que presente una mo-
cién de orden no puede en su intervencion
tratar del problema de fondo en debate.

3. El orden de prioridad para las mo-
ciones de orden es el siguiente:

a) Aplicacién del Reglamento del Con-
greso o de las Actas de la Union;

b) Suspensién de la sesién;

c) Levantamiento de la sesién;

d) Aplazamiento del debate sobre el
punto en cuestion;

e) Cierre del debate;
f) Cualquier otra mocién de orden.

Articulo 23.—Votaciones

1. Las cuestiones que no cuenten con el
asentimiento general seran sometidas a vo-
tacién.

2. La votacion, por regla general, se
efectuara levantando la mano. Sin embar-
g0, a peticién de una Delegacién o por de-
cisién del Presidente, se votard nominal-
mente, siguiendo el orden establecido para
la firma de las Actas previo un sorteo pa-
ra determinar el Pais que comenzara a
votar.

3. A peticibn de una Delegacion, apo-
yada por otra, se efectuard votacién se-
creta. En tal caso, la Presjdencia adoptara
las medidas necesarias para asegurar el
secreto del voto. La peticién de votacién
secreta hecha de conformidad con este pa-
rrafo predominaré sobre la de votacion
nominal. ’

4. Cada Pafs miembro tendra derecho
a un solo voto; ademas, podra votar por -
representacién o por delegacién, por otro
Pais miembro.

Articulo 24.—Condiciones de aprobaciéon
de las proposiciones

1. Las proposiciones relativas a modifi-
caciones sobre la Constitucion deberan ser
aprobadas como minimo por las dos ter-
ceras partes de los Paises miembros de la
Unién. ’

2. Las proposiciones relativas a modifi-
caciones sobre el Reglamento General de
Ia Unién, el Convenio y su Reglamento de
Ejecucion, deberan ser aprobadas por la
mayoria de los Paises miembros presentes
y votantes.

3. Las proposiciones relativas a modifi-
caciones sobre los Acuerdos facultativos y
sus Reglamentos de Ejecucion, deberan ser
aprobadas por mayoria simple de Paises
miembros presentes y votantes que sean

parte de ellos.
4. En caso de empate en la votacion de
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cualquier proposicién, la misma sera re-
chazada.

Articulo 25.—Sesiones plenarias

1. Los proyectos de Actas, Resoluciones,
Recomendaciones, Votos y, en su caso, los
informes respectivos preparados por las
Comisiones, seran presentados a conside-
racion de las sesiones plenarias del Con-
greso.

2. Los Presidentes de las Comisiones to-
maran asiento al costado del Presidente
del Congreso durante la lectura, conside-
racion y resolucién de los proyectos elabo-
rados por las Comisiones a que pertene-
cen.

3. Durante la lectura en sesién plena-
ria de los proyectos presentados por las
Comisiones, cualquier Delegacién podra
presentar proposiciones rechazadas en Co-
misién, a condicién de que informe, por
escrito, de su intencién al Presidente del
Congreso, por lo menos con veinticuatro
horas de antelacién a la sesién plenaria
respectiva.

4. Sera adoptado todo proyecto de Ac-
ta, Resolucién, Recomendacién o Voto que,
una vez analizado articulo por articulo
sea objeto- de una votaciéon favorable de
todo el instrumento.

Articulo 26.—Firma de las Actas

Las Actas definitivas aprobadas por el
Congreso seran sometidas a la firma de los
Delegados cuyos poderes asi lo permitan,
de acuerdo con lo establecido en el pre-
sente Reglamento.

Articulo 27.—Reserva a las Actas

1. Cada Delegacion esté facultada para
formular reservas provisionales o definiti-
vas a toda decisiéon incorporada en Actas
de acuerdo con las disposiciones del Regla-
mento General de la Unién,

2. Las reservas deberan presentarse
por escrito y a mas tardar en el transcurso
de la ultima sesién plenaria de trabajo,

de manera que puedan ser conocidas por
el Congreso.

Articulo 28.—Actas de las Sesiones

1. Las actas reproduciran el desarrollo
general de las sesiones, haran mencién de
las proposiciones o asuntos que se consi-
deren, resumiendo las exposiciones y de-
jardn constancia del resultado de las vo-
taciones. Las actas de las sesiones de las
Comisiones podrén ser reemplazadas por
un informe de la Comision dirigido al Con-
greso, siempre que la Comisién asi lo de-
cida por mayoria de miembros habilitados
para votar, Los grupos de trabajo presen-
taran informes dirigidos al 6rgano que
los creé.

2. Sin embargo, cada Delegado tendra
el derecho de solicitar la insercién integra
de toda declaracion gue formule, debiendo
entregar en tal caso el texto a la Secretaria
del Congreso, en el término de veinticua-
tro horas después de finalizada la sesién
de que se trate.

3. Las actas de las sesiones se distri-
buiran a los Delegados, inmediatamente
después de su reproduccion, y éstos dis-
pondran de un plazo de veinticuatro ho-
ras para formular sus observaciones, de-
biendo presentarlas en la Secretaria, la
que servira de intermediaria entre el inte-
resado y el Presidente de la sesi6n, para
sus efectos.

4, Como norma general, las actas de-
beran quedar aprobadas por el Congreso
o por la Comisién respectiva, cuarenta y
ocho horas después de su distribucién. En
su defecto, seran aprobadas por el Presi-
dente del Congreso o por el Presidente de
la Comisién. En este ultimo caso, la Ofici-
na Internacional tomara en consideracién
las observaciones que le lleguen dentro del
plazo de cuarenta dias a contar de la fe-
cha de distribucién del acta a la Delega-
cibn o de envio a la Administracién de
origen.

Articulo 29.—Cuestiones no previstas

Los asuntos de orden reglamentario no
previstos en el presente Reglamento, que
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se susciten durante las deliberaciones del
Plenario o de las Comisiones, seran resuel-
tos por mayoria de votos de las Delegacio-
nes presentes en la sesion respectiva.

Articulo 30.—Disposiciones finales

Cualquier modificacion al presente Re-
glamento debera ser incorporada por de-
cision del Congreso con el consentimiento
de por lo merios los dos tercios de los Pai-
ses miembros de la Unién representados
en el Congreso.

CONVENIO DE LA UNION POSTAL
DE LAS AMERICAS Y ESPANA
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. DE LAS AMERICAS Y ESPANA

Los abajo firmantes, Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros de la Unién, visto el articulo
21, parrafo 3, de la Constituciéon de la
Unidén Postal de las Américas y Espaiia,
concluida en la ciudad de Santiago, capi-
tal de la Reptblica de Chile, el veintiséis
de noviembre de mil novecientos setenta
y uno, han adoptado, de comuin acuerdo,
en el presente Convenio, las reglas esen-
ciales comunes aplicables al servicio pos-
tal internacional en el ambito de la Unién
y las disposiciones relativas a los servicios
de correspondencia.
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TITULO 1
DISPOSICIONES DE ORDEN GENERAL
CAPITULO 1

Reglas relativas a los servicios postales
internacionales

Articulo 1.—Libertad de transito

La libertad de transito enunciada en el
articulo 1 de la Constitucion, entraha para
cada Pais la obligacion de cursar los en-
vios de los demas Paises miembros por las
vias y conductos mas rapidos utilizables
para sus propios envios, con los alcances
y limitacicnes establecidos en el Convenio
de la Unidén Postal Universal.

Articulo 2.—Inobservancia de la libertad
de transito

Cuando un Pais miembro no observe las
disposiciones del articulo 1, concerniente
a la libertad de tréansito, las Administra-
ciones de los demas Paises miembros es-
taran en el derecho de suprimir el servicio
postal con ese Pais; en todo caso, deberan
dar previamente aviso por telegrama a las
Administraciones interesadas y poner el
hecho en conocimiento de la Oficina Inter-
nacional de la Unidén, para que ésta actiie
como intermediaria a los efectos de regu-
larizar la situacion.

Articulo 3.—Cocperacion para el transpor-
porte de la correspondencia
en transito

Las Administraciones de los Paises miem-
bros estaran obligadas a prestarse, entre
si, previa solicitud, 1a cooperacion que ne-
cesiten sus empleados o encargados de
transportar la correspondencia en transito
por tales Paises.

Articulo 4.—Transbordos en Panama

1. Todos los despachos cerrados de los
Paises miembros que deban ser transbor-

dados en el Istmo de Panamé seran mane-
jados por la Oficina de Transbordos, uti-
lizando las vias mas rapidas disponibles
conforme a las normas de la Unién Postal
Universal, con excepcién de los despachos
provenientes de las Administraciones que
tengan servicios propios, de . dcuerdo con
convenios bilaterales firmados con la Re-
publica de Panama.

2. La Oficina de Transbordos propor-
cionara a las Administraciones postales
usuarias, directamente y por via aérea, in-
formacion actualizada de las vias de enca-
minamiento, con indicaciéon de los medios
con que cuenta para realizar el reencami-
namiento de los despachos cerrados que le
son confiados, para tal objeto, por dichas
Administraciones.

Articulo 5.—Tasas y derechos

Las tasas y derechos previstos en el Con-
venio y en los Acuerdos de la Uniodn, se-
ran los Gtnicos que podran percibirse en el
ambito de la misma por los diferentes ser-
vicios postales internacionales.

Articulo 6.—Atribuciéon de las tasas

Salvo los casos expresamente previstos
por el Convenio y los Acuerdos, cada Ad-
ministracién guardara para si por entero
las tasas que hubiere percibido.

Articulo 7.—Gastos terminales

La Administraciéon postal que reciba de
otra Administracion miembro de la Unién,
en sus canjes por las vias aérea y de su-
perficie una cantidad mayor de envios de
carrespondencia que la que expida con
destino a ella, tendra derecho a percibir
de esa Administracién, a titulo de com-
pensacion, la remuneracion que sefala el
Convenio de la Unién Postal Universal,
bajo las condiciones que en él se esta-
blecen.

Articulo 8.—Formularios

Sera obligatorio el uso de los distintos
formularios establecidos en las Actas de



la Unién, y en los demas casos, los que
rigen en el orden de la Union Paqstal Uni-
versal, salvo que las Administraciones in-
teresadas hayan celebrado acuerdos sobre
el particular.

TITULO I

DISPOSICIONES RELATIVAS A LOS
ENVIOS DE CORRESPONDENCIA

CAPITULO 1
Disposiciones generales
Articulo 9.—Envios de correspondencia

Son envios de correspondencia:
a) Las cartas;

b} tarjetas postales;

c) impresos;

d) cecogramas;

e) pequenos paquetes.

Articulo 10—Obligatoriedad del servicio

1. Es obligatoria la admision, transmi-
sion y recepcién de los envios de corres-
pondencia, siempre que se cumplan las
condiciones generales de aceptacion.

2. El intercambio de pequefios pagquetes
de peso superior a.los 500 gramos quedara
limitado a los Paises que convengan en
realizarlo, ya sea en sus relaciones reci-
procas o en una sola direccion:

Articulo 11.—Valijas diplomaticas

1. En el ambito de la Unién los Paises
miembros aceéptaran de las embajadas y
legaciones valijas diplomaticas, previo el
pago de las tasas previstas en el articu-
lo 12.

2. Las valijas diploméaticas no podran
pesar mas de 20 kilogramos, ni exceder de
los siguientes limites de dimensiones: lar-
go, ancho y alto, sumados, 140 centime-
tros, sin que la dimension mayor exceda
de 60 centimetros.

3. Las valijas diplomaticas estaran pro-

vistas de cerraduras, candados u otros me-
dios de seguridad apropiados.

4. Estas valijas seran depositadas en la
Oficina de correos, en caracter de certifi-
cadas.

5. Las valijas diplomaticas seran pre-
ferentemente de color verde oscuro, para
facilitar su correcto y rapido manejo.

Articulo 12.—Tarifas

1. Las tasas postales aplicables a los
envios de correspondencia por via de su-
perficie, seran las establecidas en el régi-
men de la Unién Postal Universal, rebaja-
das opcionalmente hasta un 15 por ciento.

2. El curso de los envios de correspon-
dencia por via aérea, en todo o en parte
de su recorrido podra dar lugar a la per-
cepcién de las sobretasas que correspon-
dan o de las tasas aéreas combinadas.

3. Salvo que existan acuerdos bilatera-
les para su intercambio con franquicia de
porte, las valijas diplomaticas por via de
superficie se franquearan con la tarifa de
impresos.

4. Las valijas diplomaticas podran cur-
sarse por avidn previo abono en todo caso
de las sobretasas correspondientes a los
impresos.

‘Articulo 13.—Correspondencia escolar

1. Los envios de correspondencia inter-
cambiados entre los alumnos de las escue-
las, aiin cuando tengan el caracter de co-
rrespondencia actual y personal, podran
admitirse con la tarifa de impresos, a con-
dicibn de que usen como intermediarios
a los directores de las escuelas interesa-
das. ‘

2. Las lecciones que remitan las escue-
las por correspondencia a sus alumnos y
las pruebas escritas que éstos remitan a su
escuela, podran admitirse también con la
tasa de impresos.

3. Previo acuerdo entre las Adminis-
traciones interesadas, podran acompaiar-
se a los envios con lecciones que remitan a
sus alumnos los elementos necesarios para
el cumplimiento eficaz de los cursos en
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cantidades minimas indispensables para
ese fin y siempre que no se desnaturalice
la clase y categoria del envio.

Articulo 14.—Franquicias

En el ambito de la Unién seran de apli-
cacién las franquicias postales estableci-
das en las Actas de la Union Postal Uni-
versal.

Articulo 15.—Peso y dimensiones

Los limites de peso y las dimensiones de
los envios de correspondencia se ajusta-
ran a lo preceptuado en el Convenio de la
Unioén Postal Universal, con excepciéon de
los impresos cuyo peso maximo puede ser
fijado en 10 kilogramos. Podran aceptarse
impresos de un peso mayor, siempre que
haya un acuerdo previo entre las Adminis-
traciones.

Articulo 16.—Devolucién de los envios no
entregados

Los envios no entregados a los destina-
tarios por cualquier circunstancia y que
deban ser devueltos a origen, quedaran
exentos del pago de las tasas postales y, fa-
cultativamente, de los derechos de adua-
na. Sin embargo, las Administraciones que
cobran un recargo por la devolucion de
envios en su servicio interno, estaran au-
torizadas a cobrar el mismo recargo por
el correo internacional que le sea devuelto.

Articulo 17.—Tasa de certificacion

Los envios a que se refiere el articulo 9
podran ser expedidos con el caracter de
certificados, mediante el pago de una tasa
igual a la establecida por la Unién Postal
Universal.

Articulo 18.—Indemnizaciones

1. En caso de responsabilidad de las
Administraciones por la pérdida de un

1

envio certificado, el remitente, o por dele-
gacion de éste, el destinatario, tendra de-
recho a una indemnizacidn igual a la esta-
blecida en el Convenio de la Unién Postal
Universal, pudiendo no obstante reclamar
una indemnizaciéon menor. '

2. Cuando una Administracion esta-
blezca su propia responsabilidad en la pér-
dida de un envio certificado, debera diri-
girse a la Administracién reclamante, au-
torizando el correspondiente pago, lo mas
pronto posible y a mas tardar dentro de
un plazo no mayor a cinco meses a partir
de la fecha de la reclamacién.

CAPITULO II
Transporte aéreo de los envios postales
Articulo 19.—Unidad de peso.

1. Para la aplicacién de las sobretasas
aéreas o de las tasas combinadas, se fija
como unidad de peso para la correspon-
dencia aérea, la de cinco gramos o multi-
plos de cinco gramos.

2. Sin embargo, los Paises miembros
que no tengan establecido el sistema mé-
trico decimal podran adoptar su equiva-
lencia conforme al sistema de pesos que
tengan en vigor en su servicio postal in-
terno. :

Articulo 20.—Tratamiento preferente por
eventualidades

1. La correspondencia del servicio aé-
reo internacional recibira tratamiento pre-
ferente en su curso en el Pais de destino,
cuando por circunstancias eventuales o de
fuerza mayor no pueda conducirse en di-
cho Pais en los aviones por los que nor-
malmente debiera ser remitida.

2. Cuando por fuerza mayor los avio-
nes no puedan aterrizar en el Pais de des-
tino, los despachos de cualquier origen que
conduzcan seran desembarcados en uno de
los Paises inmediatos que ofrezcan mas
garantias para su curso, por las vias mas
rapidas que éste tenga disponibles.
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TITULO III
DISPOSICIONES FINALES
CAPITULO I

Articulo 21.—Condiciones de aprobacion
de las disposiciones relativas
Convenio y a su Reglamento
de Ejecucion

1. Para ser aprobadas las proposiciones
sometidas al Congreso y relativas al pre-
sente Convenio y a su Reglamento, sera
necesario el voto afirmativo de la mayoria
de los Paises miembros, presentes y vo-
tantes. La mitad de los Paises miembros
de la Unién representados en el Congreso,
deberan estar presentes en la votacion.

2. Para su modificacion en el intervalo
de los Congresos es de aplicacion el proce-
dimiento establecido en el Reglamento Ge-
neral de la Union Postal Universal. Para
que las disposiciones tengan fuerza ejecu-
tiva deberan obtener:

a) Unanimidad de votos si se tratare
de modificaciones de los articulos 1, 2, 4,
5, 6,9, 10, 12, 14, 15, 17, 18, 21 y 22 del Con-
venio y de todos los articulos de su Proto-
colo final;

b) Dos tercios de los votos emitidos si
se trata de la modificacion de fondo de
disposiciones del Convenio. y de su Regla-
mento de Ejecucion, distintas de las men-
cionadas en el apartado a);

¢) Mayoria de los votos emitidos si se
trata:
1’} de modificaciones de orden redac-

cional de las disposiciones del Convenio
y de su Reglamento, distintas de las men-
cionadas en el apartado a); ,

2° de interpretacion de las disposicio-
nes del Convenio, del Protocolo final y de
su Reglamento, salvo el caso de disenti-
miento que haya de someterse al arbitraje
previsto en el articulo 31 de la Constitu-
cion.

Articulo 22.—Vigencia y duracion del Con-
venio

El presente Convenio entrard en vigor
el primer dia del mes de octubre del anho

4

mil novecientos setenta y seis y permane-
cera vigente hasta la puesta en ejecucion
de las Actas del préximo Congreso.

En fe de lo cual, los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gohiernos de los Pai-
ses miembros han firmado el presente
Convenio en la ciudad de Lima, capital de
Pert, a los dieciocho dias del mes de mar-
zo del afie mil novecientos setenta y seis.

PROTOCOLO FINAL DEL CONVENIO

En el momento de firmar el Convenio
concluido por el Undécimo Congreso de la
Unién Postal de las Américas y Espafa,
los Representantes Plenipotenciarios que
suscriben han convenido lo siguiente:

I

Ecuador no admitira la modificacion,
cambio de direccién ni devolucién de las
siguientes categorias de envios de corres-
pondencia: impresos y pequeiios paquetes,
por disponerlo asi las Leyes del Pais.

II

Argentina, Bolivia, Colombia, Costa Ri-
ca, Cuba, Chile, Ecuador, El Salvador, Es-
pana, Estados Unidos Mexicanos, Guate-
mala, Nicaragua, Panama, Paraguay, Pe-
ra, Republica Federativa del Brasil, Repu-
blica de Honduras, Reptublica de Venezue-
la y Uruguay hacen constar que de acuer-
do con el principio general de reciproci-
dad, aplicaran las mismas medidas restric-
tivas o de excepcién que establezcan otros
Paises miembros, bien en este Protocolo
final o en el momento de la ratificacién
formal de las Actas.

111

Estados Uindos de Ameérica formula una
reserva a los parrafos 3 y 4 del articulo 12
«Tarifas», ya que no puede cumplir con
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estas disposiciones debido a la politica in-
terna con respecto a las tarifas que se apli-
can a los envios contenidos en valijas di-
plomaticas.

En fe de lo cual los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros han firmado el presente Pro-
tocolo final en la ciudad de Lima, capital
de Peru, a los dieciocho dias del mes de
marzo del afio mil novecientos setenta y
seis.

REGLAMENTO DE EJECUCION
DEL CONVENIO DE LA UNION POSTAL
DE LAS AMERICAS Y ESPANA
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REGLAMENTO DE EJECUCION
DEL CONVENIO DE LA UNION POSTAL
DE LAS AMERICAS Y ESPANA

Los abajo firmantes, Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros de la Union, visto el articu-
lo 21, parrafo 3, de la Constitucién de la
Uniéon Postal de las Américas y Espaiia
concluida en la ciudad de Santiago, capi-
tal de la Republica de Chile, el veintiséis
de noviembre de mil novecientos setenta
y uno, han adoptado de comun acuerdo
y en representacion de sus Administracio-
nes, las siguientes reglas para asegurar la
ejecucion del Convenio Postal de las Amé-
ricas y Espaiia.

TITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO 1
Arreglo de cuentas

Articulo 101.—Compensacién de cuentas
y liquidacién de saldos

1. Sin perjuicio de las formas estable-
cidas en la Legislacion Postal Universal, las
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Administraciones postales podran cance-
lar por via de compensacién los saldos deu-
dores y acreedores relativos a los distin-
tos servicios, inclusive el de telecomuni-
caciones cuando éste dependa directa o
indirectamente de ellas. Si asi no fuere,
para este ultimo servicio debera requerirse
la previa conformidad de la Administra-
cion postal interesada.

2. En la oportunidad de disponerse un
pago cualesquiera de las formas estable-
cidas, las Administraciones quedan obli-
gadas a dar aviso de la cancelacién que
efectiian, suministrando la acreedora los
informes relativos a la misma, debiendo
esta ultima acusar recibo, y en el caso de
compensacion de saldos, la debida confor-
midad, dentro del méas breve plazo posible.

3. Todas las cuentas formuladas entre
las Administraciones podran ser compen-
sadas anualmente por la Oficina Interna-
cional de la Unién, debiendo los saldos
deudores ser liquidados tan pronto como
sea posible, dentro del plazo de tres me-
ses de la fecha en que el Pais interesado
reciba el balance.

CAPITULO I
Disposiciones diversas
Articulo 102.—Direcciones telegraficas

1. Las direcciones telegraficas para las
comunicaciones de las Administraciones
entre si, seran las sefialadas en el Regla-
mento de Ejecuciéon del Convenio de la
Unién Postal Universal.

2. La direccion telegrafica de la Ofici-
na Internacional de la Unién es: <UPAEs -
MONTEVIDEO.

3. La direccion telegrafica de la Oficina
de Transbordos es: «OTRANS» - PANA-
MA.

4. La direccién telegrafica de las Es-
cuelas técnico-postales de la U.P.AE. es:
«<ESUPAE- seguida de la indicacién de la
localidad de destino.

TITULO II

DISPOSICIONES RELATIVAS
A LOS ENVIOS DE CORRESPONDENCIA

CAPITULO I

Articulo 103.—Envios sujetos a interven-
ciéon aduanera

1. Serd obligatorio adherir en el an-
verso de los envios de correspondencia,
que vayan cerrados y sujetos a control
aduanero, una etiqueta verde preferente-
mente engomada, conforme al modelo C-1,
establecido en la legislacion postal uni-
versal.

2. Para los envios abiertos, excepto los
pequeiios paquetes, no sera obligatorio el
uso de Ia etiqueta C-1, sin que por ello que-
den exentos de la intervencién de la adua-
na del Pais de destino.

3. Las Administraciones recomendaran
a los remitentes que no omitan consignar
el peso de los pequefios paquetes sobre
la etiqueta verde C-1, a fin de que las Ad-
ministraciones de destino que perciben una
tasa de entrega por los que excedan de
500 gramos, puedan determinar facilmente
cudles son estos envios.

4. Si el valor del contenido declarado
por el expedidor excediere del monto es-
tablecido en el Reglamento de Ejecucién
del Convenio de la Unién Postal Universal
o si el expedidor lo prefiriese, los envios
con etiqueta verde iran, ademas, acompa-
nados de declaraciones de aduana, férmu-
la C-2/CP-3, en la cantidad exigida por
cada Administraciéon. En este caso s6lo se
adherira al envio la parte superior de la
etiqueta C-1.

CAPITULO II
Intercambio de correspondencia
Articulo 104.—Intercambio de despachos
1. Las Administraciones de los Paises
miembros podran expedirse reciprocamen-

te, por mediacién de una o varias de ellas,
tanto despachos cerrados como correspon-



dencia al descubierto, en las condiciones
fijadas en la legislacion postal universal.

2. Las etiquetas de las sacas ostenta-
ran siempre la mencion del numero del
despacho a que pertenezcan. Cuando éste
se componga de varias sacas, se hara cons-
tar en la etiqueta de la saca que conten-
ga la hoja de aviso, aun cuando ella sea
negativa, la letra «F» en forma visible.
Esa misma etiqueta debera llevar el nu-
mero del despacho y el total de las sacas
que lo compongan.

Articulo 105. — Facturas C-18 y Boletines
de verificacion

1. La Oficina de destino de la factura
C-18 hara constar sobre este documento la
fecha de la recepcion de la ‘expedicion,
asi como las sacas recibidas detallando los
totales por cada clase de etiquetas.

2. Las notas de reparos suscritas en el
momento de la recepcién en las facturas
C-18 deberan concretar con todo detalle
los datos relativos a las sacas halladas en
mas o en menos (nameros del despacho
y de la lista cuando se trate de certifica-
dos, origen y destino).

3. EI texto de las notas de reparos ha
de ser idéntico en todos los ejemplares de
la factura que documente la expedicién.

4. Inmediatamente después de recibir
una expedicién un ejemplar de la factura
diligenciada debera ser devuelto por via
aérea g la Oficina que la expidio.

5. Cuando las sacas transportadas por
via maritima aparezcan rotas o con sus
precintos violados, por la Oficina de des-
embarque se comprobars inmediatamente
su contenido, haciendo saber por medio
de acta el resultado del examen al Oficial
del buque encargado del Correo, asi como
a la Oficina de origen del despacho, a la
de destino y a la de embarque.

Articulos 106.—Transmisién de las valijas
diplomaticas

1. Las valijas diplomaticas seran cursa-
das por las mismas vias que utilice la Ad-
ministracién expedidora para el envio de

i

su correspondencia a la Administracion
de destino.

2. La Oficina de cambio expedidora
anotara en la columna «Observaciones»
de la lista especial de certificadas las pa-
labras «Valija Diplomatica» y el numero
de éstas, si fueran varias.

3. Dicho envio serd anunciado por me-
dio de una nota consignada en la hoja de
aviso del despacho que lo contenga.

4. A los efectos del calculo de las re-
muneraciones del transporte por via aé-
rea, las valijas diploméaticas se considera-
ran como correspondencia de la clase AOQ.

Articulo 107.—Sacas vacias

Las sacas utilizadas por las Administra-
ciones para el envio de correspondencia
se devolveran vacias, por las oficinas de
cambio destinatarias, a la de origen, en la
forma prevista por la legislacién postal
universal. Sin embargo, las Administra-
ciones podran ponerse de acuerdo con el
fin de utilizarlas para el envio de su pro-
pia correspondencia.

CAPITULO III

Disposiciones relativas a gastos
terminales

Articulo 108.—Determinacion de los gas-
tos terminales

Los gastos terminales indicados en el
articulo 7 del Convenio seran determina-
dos sobre la base de las estadisticas pre-
vistas en las Actas de la Unién Postal Uni-
versal.

Articulo 109.—Formulacion de las cuentas
de gastos terminales

Para la formulaciéon de las cuentas de
gastos terminales, se adoptaran los pro-
cedimientos que rigen en el ambito de la
Unién Postal Universal,
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TITULO III
DISPOSICIONES FINALES
CAPITULO I

‘Articulo 110.—Vigencia y duracién del re-
glamento

El presente Reglamento entrara en vi-
gor en la misma fecha del Convenio y ten-

dra lugar igual duracion que éste.

En fe de lo cual, los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros han firmado el presente Re-
glamento en la ciudad de Lima, capital
de Peru, a los dieciocho dias del mes de
marzo del afioc mil novecientos setenta y
seis.

'ACUERDO RELATIVO
‘A ENCOMIENDAS POSTALES
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PROTOCOLO FINAL DEL ACUERDO

ACUERDO RELATIVO
A ENCOMIENDAS POSTALES

Los abajo firmantes, Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros de la Unién, visto el articu-
lo 21, parrafo 4, de la Constitucién de la
Unién Postal de las Américas y Espaia,
concluida en la Ciudad de ‘Santiago capital
de la Republica de Chile, el veintiséis de
noviembre de mil novecientos setenta y
uno, han adoptado de comun acuerdo y
bajo reserva de las disposiciones del articu-
lo 23, parrafo 3, de la Constitucion, el
Acuerdo siguiente:

Articulo 1.—Objeto del Acuerdo

1. El presente Acuerdo tiene por objeto
regular el intercambio de los envios co-
nocidos con el nombre de «encomiendas
postales» o sus sinénimos de «paquetes
postales» o <«bultos postales», dentro del
+a4mbito de la Union por los Paises contra-
tantes.

2. El intercambio podra hacerse, ya sea
directamente o por mediacién de uno o
varios Paises intermediarios.

Articulo 2.—Categorias

1. Podran admitirse las mismas cate-
gorias de encomiendas, en las condiciones
establecidas en el Acuerdo relativo a
Encomiendas Postales de la Unién Postal
Universal.

2. Ademéas, deberan admitirse enco-
miendas especiales, que son las destina-
das a Paises donde hubieran ocurrido si-
niestros de cualquier naturaleza, siempre
que dichas encomiendas estén dirigidas a
la Cruz Roja nacional o a las Comisiones
de Auxilio que se establezcan a esos fines
en los Paises afectados.

3. La admision de encomiendas que no
sean las ordinarias, quedara limitada a
las Administraciones que convengan en
realizar este servicio,
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Articulo 3.—Modalidades de curso y en-
trega

1. Atendiendo al modo de curso o de
entrega, las encomiendas podran ser:

a) por avion, si se admiten al trans-
porte aéreo entre dos Paises;

b) urgentes, cuando deban transnor-
tarse por los medos rapidos utilizedos
para la correspondencia;

c) expreso, si a la llegada a la oficina
de destino deben entregarse a domicilio
por un repartidor especial, o si éste ha de
pasar el oportuno aviso, si no se efectaa
la entrega a domicilio.

2. FEl cambio de encomiendas por avion,
urgentes y expreso, exigira el acuerdo nre-
vio de las Administraciones de origen y
destino.

‘Articulo 4.—Prohibiciones

No se admitiran para la e}xpedicién en-
comiendas postales que contengan ob-
jetos cuyo transporte esté prohibido por el
Acuerdo relativo a Encomiendas Postales
de la Unién Postal Universal.

Articulo 5—Peso y dimensiones

El maximo de peso y las dimensiones de
las encomiendas seran los fijados en el
Acuerdo pertinente de la Unién Postal
Universal. Sin embargo, las Administra-
ciones de los Paises miembros podran ad-
mitir, previa la conformidad de los Paises
interesados, encomiendas con otros limi-
tes de peso y dimensiones.

Articulo 6.—Tasas y Derechos

1. La tasa principal que los remitentes
de las encomiendas deben abonar en el
acto del.depésito estara integrada por la
suma de las cuotas-parte territoriales de
salida y de llegada, la cuota-parte territo-
rial de transito y la cuota-parte maritima,
si procediera, que establece el Acuerdo re-
lativo a Encomiendas Postales de la Union
Postal Universal.

2. También las Administraciones pos-
tales estaran autorizadas a cobrar de los
remitentes o destinatarios, segiin el caso,
las tasas suplementarias y derechos esta-
blecidos en el Acuerdd relativo a Enco-
miendas Postales de la Unién Postal Uni-
versal.

3. Las Administraciones tendran opcion
para fijar las cuotas-parte territoriales de
salida y de llegada, asi como las cuotas-
parte territoriales de transito, sobre la base
de una tasa promedio por kilogramo apli-
cable al peso neto total de cada despacho.

4. Las Administraciones tendran la fa-
cultad:

a) respecto a las cuotas-parte territo-
riales de salida: de aumentarlas o reducir-
las a voluntad, si bien en caso de reduc-
cion no deben ser inferiores a las cuotas-
parte territoriales de llegada;

b) respecto a las cuotas-parte territo-
riales de llegada: de aumentarlas o redu-
cirlas a voluntad, si bien el aumento para
las fracciones de peso hasta 10 kilogramos
no podra exceder de la mitad de la cuota-
parte territorial de llegada;

¢) de aplicar una cuota-parte excep-
cional de llegada de 50 céntimos como méa-
ximo o las que hayan sefialado en el ar-
ticulo II del Protocolo Final del Acuerdo
relativo en Encomiendas Postales de la
Unién Postal Universal.

5. Las Administraciones que en el ré-
gimen universal estén autorizadas a per-
cibir cuotas-parte territoriales de transito
excepcionales podran asimismo hacer uso
de dichas autorizaciones en el régimen
américoespanol, sin que en ninguin caso
puedan aplicar tasas mas elevadas que las
establecidas para el régimen de la Unién
Postal Universal.

6. La Administracién de origen acredi-
tara a cada una de las Administraciones
que tomen parte en el transporte, incluso
a la de destino, las cuotas-parte que co-
rrespondan de acuerdo con las disposi-
ciones de los parrafos precedentes.

7. Las Administraciones se comunica-
ran, por intermedio de la Oficina Interna-
cional, las cuotas-parte territoriales de sa-
lida, de llegada y de transito y las cuotas-

— 41 —



parte maritimas fijadas en sus respectivos
Paises.

8. Las encomiendas por avion, ademas
de las cuotas-parte territoriales estableci-
das por las Administraciones de origen y
de destino, estaran sujetas al pago de las
tasas, sobretasas o tasas combinadas co-
rrespondientes, las que seran proporcio-
nales al peso y recorrido de la encomienda.

9. Por las encomiendas con declaracién
de valor o contra reembolso, podran perci-
birse los derechos previstos en los respec-
tivos Acuerdos de la Unién Postal Uni-
versal vigentes. La tasa de seguro por las
encomiendas con declaracién de valor de-
bera ser una de las establecidas en el
Acuerdo relativo a Encomiendas Postales
de la Unién Postal Universal.

Articulo 7.—Sobretasas aéreas

1. Las Administraciones estableceran
las sobretasas aéreas, para el encamina-
miento de las encomiendas por la via aé-
rea, y su importe deberd, en principio,
corresponder a los gastos que origine este
transporte.

2. Para la aplicacion de la sobretasa
aérea las Administraciones podran fijar
escalones de peso inferiores a un kilogra-
mo.

3. Las sobretasas aéreas deberan ser
uniformes para todo el territorio del Pais
de destino, sin importar cual sea el enca-
minamiento utilizado.

Articulo 8.—Franquicia postal

1. Las Administraciones convienen en
aceptar para la expedicién, libres de toda
tasa postal:

a) encomiendas de servicio;

b) encomiendas especiales;

¢} encomiendas para los prisioneros de
guerra o internados civiles.

2. La franquicia postal a que se refie-
re el parrafo 1, no alcanza a la sobretasa
aérea de las encomiendas especiales y de
las encomiendas para los prisioneros de
guerra o internados. Sin embargo las en-
comiendas de servicio, con excepcién de las

que emanen de la Oficina Internacional,
no daran lugar al pago de las sobretasas
aéreas.

Articulo 9.—Anulacién de saldos

Cuando en las liquidaciones por el ser-
vicio de encomiendas entre dos Adminis-4
traciones de la Unién el saldo anual no
excediere del limite previsto en el corres-
pondiente Acuerdo de la Unién Postal Uni-
versal, la Administracién deudora queda-
ra exenta del pago.

Articulos 10.—Tasas por tramites de adua-
na, entrega y almacenaje.
Derechos

1. Las Administraciones de destino po-
dran cobrar a los destinatarios de las en-
comiendas las tasas por tramites de adua-
na, entrega, almacenaje y otras que se es-
tipulen en el respectivo Acuerdo relative
a Encomienda{s Postales de la Unién Pos-
tal Universal.

2. Las Administraciones de destino es-
taran autorizadas para percibir de los des-
tinatarios los derechos previstos en su le-
gislacién interna.

3. Podran quedar exentas del pago de
la tasa postal de entrega, cuando asi lo
acuerden las Administraciones interesa-
das, las encomiendas destinadas a los
miembros de los Cuerpos Diplomatico y
Consular, salvo las dirigidas a estos 1ul-
timos si contuvieran articulos sujetos al
pago de derechos de aduana.

Articulo 11.—Prohibicion de otras tasas

Las encomiendas de que trata el presen-
te Acuerdo, no podran ser gravadas con
otras tasas postales que no sean las esta-
blecidas en el Acuerdo relativo a Enco-
miendas Postales de la Unién Postal Uni-
versal.

Articulo 12.—Responsabilidad

1. Las Administraciones seran respon-
sables por la pérdida, expoliacién o averia
de las encomiendas.
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2. El remitente tendra derecho por este
concepto a una indeminzacion equivalente
al importe real de la pérdida, expoliacién
0 averia; los datos indirectos o los benefi-
cios no realizados no se tomaran en con-
sideraciéon. Sin embargo, esta indemniza-
cidon no podra exceder en ningun caso:

a) Para las encomiendas con declara-
cion de valor, del importe en francos oro
del valor declarado;

b) Para las deméas encomiendas, de los
importes fijados en el Acuerdo correspon-
diente de la Unién Postal Universal.

3. En caso de expoliacion o averia la
indemnizacion se calculara segun el pre-
cio corriente de la mercaderia de la mis-
ma clase, en el lugar y en la época en que
la encomienda fuere aceptada para su
transporte.

4. Por las encomiendas aseguradas con
declaraciéon de valor o contra reembolso,
intercambiadas entre aquellas Administra-
ciones que convengan en realizar estos
servicios, la indeminzacién no podra ex-
ceder del monto de la declaracion de va-
lor o del reembolso.

5. En caso de fuerza mayor seran de
aplicacion las disposiciones del Acuerdo
relativo a Encomiendas Postales de la
Unién Postal Universal.

Articulo 13.—Excepciones al principio de
responsabilidad

1. Las Administraciones postales esta-
ran exentas de toda responsabilidad, en
los mismos casos previstos en el Acuerdo
relativo a Encomiendas Postales de la
Unién Postal Universal.

2, ’Asimismo, no asumiran ninguna res-
ponsabilidad respecto de las falsas decla-
raciones de aduana, cualquiera que sea la
forma en que estén hechas, ni por las de-
cisiones de los servicios aduaneros adop-
tadas al efectuarse la verificaciéon de las
encomiendas sometidas a su control.

Articulo 14—Encomiendas no entregadas.
Devolucién

Para estos casos se aplicary a las enc¢o-
miendas la reglamentaciéon establecida en

el respectivo Acuerdo de la Unién Postal
Universal.

Articulo 15.—Encomiendas con doble con-
signacion

Los remitentes podran depositar enco-
miendas dirigidas a bancos u otras enti-
dades, para entregar a segundo destinata-
rio; pero la entrega a este Ultimo se efec-
tuara con la previa autorizacién del pri-
mer destinatario. No obstante, se dara avi-
so al segundo destinatario de la llegada de
tales encomiendas, pudiéndose percibir de
éste los derechos fijados en el articulo 10.

Articulo 16.—Condiciones de aprobacion
de las proposiciones relati-
vas al presente Acuerdo y
a su Reglamento de Ejecu-
cién

1. Para ser aprobadas las proposicio-
nes sometidas al Congreso y relativas al
presente Acuerdo y a su Reglamento de
Ejecucién sera necesario el voto afirma-
tivo de la mayoria de los Paises miembros,
presentes y votantes, adheridos al Acuer-
do. La mitad de esos Paises miembros re-
presentados en el Congreso deberan estar
presentes en la votacion.

2, Para su modificaciéon en el intervalo
de los Congresos sera de aplicacion el pro-
cedimiento establecido en el Reglamento.
Para que las disposiciones tengan fuerza
ejecutiva deberan obtener:

a) Unanimidad de votos si se tratare de
introducir nuevas disposiciones o de mo-
dificar el presente articulo o los sefialados
con los numeros 1, 2, 5, 6, 10, 11, 12, 13,
14, 16 y 18 de este Acuerdo y todos los de
su Protocolo final;

b) Dos tercios de sufragios para modi-
ficar las demas disposiciones.

Articulo 17.—Asuntos no previstos

1. Todos los asuntos no previstos por
este Acuerdo seran regidos por las dispo-
siciones del Acuerdo relativo a Encomien-
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das Postales de la Union Postal Universal,
su Reglamento de Ejecuciéon y en su de-
fecto por la legislacion interior del Pais
en donde se hallare la encomienda en cau-
sa. Siempre que en este Acuerdo se haga
referencia a disposiciones del Acuerdo re-
lativo a Encomiendas Postales de la Union
Postal Universal, los Paises miembros no
signatarios de este ultimo tendran la op-
cion de aplicar sus disposiciones o alter-
nativamente las de su propia legislacion
interior.

2. Sin embargo, las Administraciones
de los Paises miembros podran fijar otros
detalles para la practica del servicio, pre-
vio acuerdo.

3. Se reconoce el derecho de que gozan
las Administraciones de los Paises miem-
bros para mantener vigente el procedi-
miento reglamentario adoptado en orden
al cumplimiento de Convenios que tengan
entre si.

Articulo 18. — Vigencia 'y duracién del
Acuerdo

1. El presente Acuerdo empezara a re-
gir el primer dia del mes de octubre del
afio mil novecientos setenta y seis y per-
manecera vigente sin limitacion de tiem-
po, reservandose cada uno de los Paises
miembros el derecho de denunciarlo, me-
diante aviso dado por su Gobierno al de
la Republica Oriental del Uruguay, el cual
lo hara saber a los demas Paises miem-
bros. '

2. El Acuerdo dejara de regir con res-
pecto al Pais miembro que lo haya denun-
ciado al vencer el plazo de un afio a con-
tar del dia de la recepcion de la noti-
ficacién por el Gobierno de la Republica
Oriental del Uruguay.

En fe de lo cual, los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros, han firmado el presente
Acuerdo en la ciudad de Lima, capital de
Pert, a los dieciocho dias del mes de mar-
zo del afio mil novecientos setenta y seis.

PROTOCOLO FINAL DEL ACUERDO
RELATIVO A ENCOMIENDAS POSTALES

En el momento de firmar el Acuerdo re-
lativo a Encomiendas Postales concluido
por el Undécimo Congreso de la Unién
Postal de las Américas y Espaiia, los Re-
presentantes Plenipotenciarios que suscri-
ben han convenido lo siguiente:

I

Canada y Estados Unidos de Ameérica
formulan una reserva al articulo 2, parra-
fo 2, y al articulo 8, parrafo 1, inciso b},
ya que no pueden cumplir con sus dispo-
siciones debido a la politica interna sobre
el tema «Envios con franquicia postal».

II

Canada formula reserva con respecto
al articulo 6 «Tasas y derechos», ya que no
puede cumplir con sus disposiciones y apli-
cara las mismas cuotas-parte territoriales
de salida y llegada, asi como las cuotas-
parte maritimas de transito que tiene es-
tablecidas en sus relaciones con los de-
mas Paises.

III

Estados Unidos de América formula una
reserva al articulo 6, «Tasas y derechos»,
ya que no puede cumplir con todas sus
disposiciones y aplicara en cambio cuotas-
parte de transito, de llegada y de salida
que no excederéan de las establecidas en
sus relaciones con ofros Paises.

v

Canada, FEcuador, Estados Unidos de
América y Republica de Venezuela for-
mulan reserva al articulo 12 “Responsabi-
lidad», en el sentido de que no pagaran in-
demnizacién alguna por la pérdida, expo-
liacion o averia de encomiendas ordina-
rias destinadas a, o recibidas de¢ los Pai-
ses miembros de la Unidn.
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v

" Bolivia formula una reserva al articu-
lo 12 «Responsabilidad» en el sentido de
que no pagaréd indemnizacion alguna -por
la pérdida, expoliacion o averia de enco-
miendas sin valor declarado.

VI

Bolivia, Ecuador, El Salvador y Republi-
ca de Venezuela formulan reserva al ar-
ticulo 14 «<Encomiendas no entregadas-De-
volucién», en el sentido de que no devol-
veran las encomiendas, una vez que el des-
tinatario haya solicitado el registro de las
mismas a la Aduana, para la cancelacién
de los derechos arancelarios a que hubie-
sen dado lugar, por disponerlo asi las Le-
yes de las Aduanas de sus Paises.

vii

Bolivia y Nicaragua hacen constar que
no devolveran a origen aquellas encomien-
das que contengan comestibles y material
de propaganda y que no hubieran sido
retiradas por los destinatarios en el tiem-
po establecido.

VIII

Argentina, Colombia, Costa Rica, Cuba
Chile, Ecuador, El Salvador, Espaifia, Es-
tados Unidos Mexicanos, Guatemala, Ni-
caragua, Panama, Paraguay, Peru, Repu-
blica Federativa del Brasil, Republica de
Honduras, Republica de Venezuela y Uru-
guay hacen constar que, de acuerdo con
el principio general de reciprocidad, apli-
caran las mismas medidas restrictivas o
de excepcion que establezcan otros Paises
miembros, bien en este Protocolo final o
en el momento de la ratificacién formal de
las Actas.

En fe de lo cual los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros han firmado el presente

Protocolo final en la ciudad de Lima, ca-
pital de Peru, a los dieciocho dias del mes
de marzo del afio mil novecientos setenta
y seis.

REGLAMENTO DE EJECUCION
DEL ACUERDO RELATIVO
A ENCOMIENDAS POSTALES
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REGLAMENTO DE EJECUCION
DEL ACUERDO RELATIVO
A ENCOMIENDAS POSTALES

Los abajo firmantes, Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros de la Unioén, visto el articu-
lo 21, parrafo 4, de la Constituciéon de la
Uniéon Postal de las Américas y Esparia,
concluida en la ciudad de Santiago, capital
de la Republica de Chile, el veintiséis de
noviembre de mil novecientos setenta v
uno, han adoptado de comun acuerdo y
en representacién de sus Administracio-
nes, las siguientes reglas para asegurar
la ejecucion del Acuerdo relativo a Enco-
miendas Postales.
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‘Articulo 101.—Curso-transmision

1. Cada Administracion estara obliga-
da a cursar, por las vias y medios que uti-
lice para sus propias encomiendas, los des-
pachos de encomiendas y las encomiendas
al descubierto que le sean remitidos por
otra Administracién para ser expedidas
en transito por el territorio de aquélla.

2. Las vias de curso seran convenidas
por las Administraciones interesadas e in-
cluidas en el cuadro CP-1 (Unién Postal
Universal).

3. La transmisiéon de encomiendas entre
Paises limitrofes se efectuara en las con-
diciones que establezcan de comun acuer-
do las Administraciones interesadas.

4. El intercambio de encomiendas en-
tre Paises no limitrofes se realizara en des-
pachos cerrados. '

5. Las Administraciones se comunica-
réan, por medio de la Oficina Internacio-
nal de la Unioén, las Oficinas de Cambio
habilitadas y la respectiva jurisdiccién que
abarcan.

Articulo 102.—Boletines de expedicion y
declaraciones de aduana

1. Por cada encomienda se confecciona-
ra un boletin de expedicién y el namero
de declaraciones de aduana requerido por
el Pais de destino, iguales a los modelos
CP-2 y C-2/CP-3 (Uni6n Postal Universal);
las declaraciones de aduana se uniran sé-
lidamente al boletin de expedicién.

2. Las formalidades que debera cum-
plir el remitente seran las establecidas en
la legislacion postal universal.

3. Siempre que la Administraciéon de
destino no se oponga, en un solo boletin
de expedicién, con sus respectivas decla-
raciones de aduana, podran incluirse has-
ta tres encomiendas ordinarias deposita-
das simultaneamente en la misma oficina
por el mismo remitente, encaminadas por
la misma via, sujetas a la misma tasa y
consignadas al mismo destinatario. Esta
disposicién no rige para las encomiendas
con declaracién de valor o contra reem-
bolso.

]

4. Si la Administracién de destino lo
admitiere, la de origen podra utilizar eti-
quetas colgantes que hagan las veces de
boletines de expedicién y de declaracién
de -aduana, en cuyo caso dichas etiquetas
tendran la misma fuerza legal que los do-
cumentos que sustituyan.

Articulo 103.—Encomiendas con doble

consignacion

Los remitentes de encomiendas, dirigi-
das a bancos u otras entidades, para en-
tregar a segundos destinatarios, estaran
obligados a consignar en las etiquetas, fa-
jillas o envolturas de aquélla, el nombre
y direccion exactos de las personas a quie-
nes estuvieren destinadas.

Articulo 104.—Encomiendas con valor de-
clarado

1. En cuanto a su acondicionamiento,
las encomiendas con valor declarado de-
beran ajustarse a las prescripciones que
establece el Reglamento de Ejecucién del
Acuerdo relativo a Encomiendas Postales
de la Unién Universal, y tales envios, asi
como sus boletines de expedicion, se sin-
gularizaran con la etiqueta modelo CP-7
(Unién Postal Universal) o eventualmente
en el modelo CP-8 (Unién Postal Univer-
sal), caracterizado con las palabras «valor
declarado». .

2. El remitente deber4 hacer constar,
con tinta o lapiz tinta, sobre la encomienda
y el boletin de expedicién, en caracteres
latinos, en letras y cifras, sin raspaduras
ni enmiendas, el importe de la declaracién
de valor, en moneda del Pais de origen. El
importe de dicha declaracién debera con-
vertirse en francos oro, subraydndose con
lapiz de color.

3. La Administraciéon de origen anota-
ra sobre la direccién de la encomienda y
en el boletin de expedicién, el peso exac-
to en gramos.

4, Las Administraciones extenderan
gratuitamente al remitente un recibo don-
de consten los datos de depésito de la en-
comienda.
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5. Cuando en consecuencia de lo esta-
blecido en el articulo 13, parrafo 2, del
Acuerdo, una Administraciéon decomise
una encomienda, comunicara el hecho a la
Administracion de origen en el menor pla-
zo posible, remitiéndole los elementos pro-
batorios.

Articulo 105.—Registro de encomiendas
ordinarias

1. Toda encomienda y su correspon-
diente boletin de expedicién debera llevar
adherida la etiqueta modelo CP-8 (Uni6n
Postal Universal), con indicaciéon del nu-
mero de orden del envio y el nombre de
la oficina de origen. Cuando la Adminis-
tracion de origen lo permita, la parte de
la etiqueta CP-8 que debe colocarse en el
boletin de la expedicion podra ser reem-
plazada por una indicacién preimpresa
con la misma caracteristica que la parte
correspondiente de la etiqueta.

2. Las Administraciones podran poner-
se de acuerdo para apartarse de las for-
malidades indicadas en el parrafo 1, por
razones de reciproca conveniencia.

3. Las Administraciones podran entre-
gar al remitente un recibo con los datos
del depésito.

4. La oficina de origen aplicara en el
boletin de expedicion el sello indicativo de
la fecha de depdsito y hara constar el
peso de la encomienda en kilogramos y
centenas de gramos.

Articulo 106.—Reexpedicién

Para la reexpedicion de encomiendas
regiran las disposiciones contenidas en el
Reglamento de Ejecucién del Acuerdo re-
lativo a Encomiendas Postales de la Unién
Postal Universal.

Articulo 107.—Devolucién - Cargos

1. La oficina que devuelva una enco-
mienda al remitente indicara sobre ésta
y en el boletin de expedicidn la causa de
la no entrega.

2. Las tasas y derechos que deban ser
satisfechos por el expedidor se consigna-
ran en la columna respectiva de la hoja de
ruta CP-11 (Unién Postal Universal). En
su caso, debera acomparnarse al boletin de
expediciéon respectivo la factura de tasas
CP-25 (Unidén Postal Universal).

3. Cuando la oficina que devuelva una
encomienda no consigne esas cantidades,
la oficina que la reciba le acreditara de
oficio, inicamente, la cuota-parte territo-
rial de salida y la cuota-parte maritima,
si correspondiere.

Articulo 108.—Formacién de despachos

1. Las Administraciones expedidoras
deberan anotar en una hoja de ruta mo-
delo CP-11 (Unidén Postal Universal), cada
encomienda, con todos los detalles que sir-
van para individualizar perfectamente el
envio, debiendo remitir dos ejemplares de
la térmula CP-11 a la oficina de destino
del despacho. Sin embargo, las Adminis-
traciones podran ponerse de acuerdo para
registrar las encomiendas en dicha formu-
la de la manera que mas convenga a su
respectivo servicio.

2. Las Administraciones que decidan
utilizar la tasa promedio por kilogramo,
de acuerdo con las disposiciones del ar-
ticulo 6, parrafo 3, del Acuerdo, indicaran
en la lista de encomiendas el namero de
éstas, el peso neto total y el nimero total
de sacas que componen cada despacho.

3. Las oficinas de cambio expedidoras
numeraran los despachos en forma corre-
lativa anual para cada oficina de cambio
destinataria. En el primer despacho de ca-
da afo constara el namero del ultimo des-
pacho del afio anterior.

4. Cuando se trate de encomiendas
contenidas en despachos directos, las Ad-
ministraciones podran ponerse de acuer-
do para que los boletines de expedicion,
declaraciones de aduana y demas docu-
mentos exigidos, acompafien a las enco-
miendas que contenga cada saca, y cuan-
do el despacho se componga de varias sa-
cas, todas ellas se cursaran por la misma
expedicion.
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5. Las sacas se aseguraran con cierres
que garanticen la integridad de su conte-
nido, y llevaran una etiqueta de color ama-
rillo ocre con la menciéon del numero del
despacho, numero de orden del envase,
cantidad de encomiendas que contenga y
peso bruto de la saca. Las etiquetas de
las sacas que contengan encomiendas con
valor declarado se singularizaran con la
letra «V» en color rojo.

6. En la Gltima saca de las que com-
pongan el despacho se incluiran las hojas
de ruta CP-11 (Union Postal Universal).
En la etiqueta correspondiente, ademas de
las indicaciones sefaladas en el parrafo
precedente, se asentara la cantidad total
de sacas que componen el despacho y se
inscribira sobre ella la letra «F».

Articulo 109.—Despachos en transito

La oficina de cambio expedidora remi-
tird a cada una de las Administraciones
intermediarias una hoja de ruta modelo
CP-12 (Unio6n Postal Universal) con el de-
talle de las bonificaciones que les corres-
pondan. Las Adminis{raciones convendran
la forma de remision de ese documento.

Articulo 110.—Recepcion y verificacion de
los despachos

1. Las Administraciones adoptaran los
arbitrios necesarios para que la recepcion
de los despachos sea inmediata a la llega-
da del medio de transporte que los haya
conducido.

2. La oficina de cambio destinataria
comprobara el estado de las sacas, sus cie-
rres y peso consignado en la etiqueta, an-
tes de extender recibo por el despacho,
haciendo constar en el parte de entrega
las anormalidades observadas, que seran
denunciadas a vuelta correo a la oficina
expedidora o a la intermediaria si asi pro-
cediese. Analogo procedimiento observa-
ran las oficinas intermediarias, en su caso,
que deberan, ademas, informar a la de
destino.

3. Si en la verificacion de los documen-
tos de servicio relativos a los despachos

recibidos se comprobaren errores u omi-
siones, la oficina receptora llevara a cabo
inmediatamente las rectificaciones necesa-
rias, teniendo cuidado de tachar las indi-
caciones erréneas en forma que puedan
reconocerse las anotaciones originales, y
lo denunciara a origen por medio del bole-
tin de verificacion, modelo CP-13 (Unién
Postal Untversal) que se remitira por du-
plicado. Estas rectificaciones, a menos de
error evidente, prevaleceran scobre las de-
claraciones primitivas.

4. Cuando se comprobare la falta de
encomiendas, ademas del formulario CP-
13 (Union Postal Universal), de que trata
el parrafo anterior, se formalizara un acta
documentando el hecho, que sera agrega-
da a aquél y se remitira a la oficina de
origen juntamente con el envase y su cie-
rre completo (hilo, plomo y etiqueta).

5. Igual procedimiento se seguira cuan-
do se reciban encomiendas expoliadas, le-
vantandose ademas un acta de verificacion
en formulario CP-14 (Unién Postal Uni-
versal), que se remitira conjuntamente con
el boletin de verificacion CP-13 (Union
Postal Universal) y los respectivos elemen-
tos de prueba.

6. Se aplicaran las disposiciones del pa-
rrafo 3, cuando se reciban encomiendas
insuficientemente embaladas o averiadas,
las que se reembalaran conservando, has-
ta donde sea posible, el embalaje, la direc-
cion y etiqueta originales.

7. Si la averia fuera tal que hubiese
permitido la sustraccion del centenido, la
oficina procedera a reembalar de oficio
la encomienda, llenando las formalidades
prescritas en el parrafo 5 y haciendo cons-
tar sobre el nuevo embalaje el peso que
arrojé antes y después de esa operacion.
El mismo procedimiento se seguira en ca-
so de comprobarse una diferencia de peso
que haga suponer la sustraccion del con-
tenido.

8. Si los interesados formularen reser-
vas al recibir la encomienda, se levantara
en su presencia un acta CP-14 (Unién Pos-
tal Universal) por duplicado, la cual sera
firmada por aquéllos y por los-agentes pos-
tales. Un ejemplar del acta se entregara
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al interesado y otro quedara en poder de
la Administracién.

9. Cualquier irregularidad que se com-
probare en una encomienda con valor de-
clarado dara motivo a la confeccién de un
acta modelo CP-14 (Unién Postal Univer-
sal) y a la subsiguiente remisién de los
elementos de prueba (hilo, sello o plomo,
etiqueta, embalaje y recipiente).

10. Si la oficina de cambio destinataria
no comunicare a la expedidora, por el co-
rreo siguiente a la recepciéon de un despa-
cho de encomiendas, las irregularidades o
errores de cualquier naturaleza que com-
probare en aquél, se dara por recibido de
conformidad, salvo prueba en contrario.

11. La comprobacién de irregularidades
no dara lugar a la devolucién de la enco-
mienda a origen, excepto cuando asi pro-
ceda por contener articulos prohibidos.

12. Los boletines de verificacién, asi co-
mo las actas y elementos de prueba men-
cionados en el presente articulo, se trans-
mitiran como envio certificado o como en-
comienda de servicio, utilizando la via més
rapida.

Articulo 111.—Devolucién de sacas vacias

1. Las sacas se devolveran vacias a la
Administracion y, en su caso, a la oficina
de cambio a que pertenezcan, por el pri-
mer correo. La devolucion se hara sin gas-
tos y, dentro de lo posible, por la via més
rapida. Las etiquetas también seran de-
vueltas incluidas en las sacas, sélo si esto
se solicita especificamente por adelantado.

2. Con las sacas vacias se formaran
despachos independientes, debidamente
singularizados, con numeracion anual co-
rrelativa, detallandose en las hojas de ru-
ta e] nimero de cada envase devuelto o,
en su defecto, la cantidad global de los
mismos. Cuando por su cantidad no se
justifique la formacién de despachos, las
sacas podran incluirse dentro de las que
contengan encomiendas.

3. Las Administraciones se hacen res-
ponsables de las sacas cuya devoluciéon no
puedan probar, reembolsando, en este ca-

so, el valor real del envase a la Adminis-
tracién interesada.

Articulo 112.—Plazo de conservacion de los
documentos

1. Los documentos del servicio de en-
comiendas, incluso los boletines de expedi-
cién, deberan conservarse durante el pla-
zo minimo de 18 meses, a contar del dia
siguiente a la fecha de tales documentos.

2. Los documentos relativos a un litigio
o reclamacién se conservaran hasta la li-
quidacion del asunto. Si la Administracién
reclamante, debidamente informada del
resultado de la investigacion, dejare pasar
seis meses a partir de la fecha de la comu-
nicacién sin formular objeciones, el asun-
to se considerara terminado.

Articulo 113.—Cuentas

1. La formacién y liquidacién de las
cuentas concerrffentes al intercambio de
encomiendas postales se sujetaran a las
prescripciones del Acuerdo relativo a En-
comiendas Postales de la Unién Postal
Universal y su Reglamento de Ejecucién.

2. El pago de las cuentas de encomien-
das se hara con arreglo a lo establecido
en el articulo 101 del Reglamento de Eje-
cucién del Convenio.

3. Sin embargo, todas las cuentas for-
muladas entre las Administraciones po-
dran ser compensadas anualmente por la
Oficina Internacional de la Unién, debien-
do los saldos deudores ser liquidados tan
pronto como sea posible, dentro del plazo
de tres meses a partir de la fecha en que
el Pais interesado reciba el balance.

Articulo 114.—Asuntos no previstos

En todo lo no previsto en este Reglamen-
to se aplicaran las disposiciones del Re-
glamento de Ejecuciéon del Acuerdo rela-
tivo a Encomiendas Postales de la Unién
Postal Universal o, en su defecto la legis-
lacién interior de cada Pais. Siempre que
en este Reglamento se haga referencia a
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disposiciones del Reglamento de Ejecu-
cién del Acuerdo relativo & Encomiendas
Postales de la Unién Postal Universal, los
Paises miembros no signatarios de este
ultimo tendran la opcion de aplicar sus
disposiciones o, alternativamente, las de
su propia legislacion interior.

Articulo 115.—Vigencia y duracién del Re-
glamento

El presente Reglamento entrara en vi-
gor en la misma fecha que el Acuerdo a
que se refiere y tendra igual duracién que
-6ste.

En fe de lo cual los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros han firmado el presente Re-
glamento en la ciudad de Lima, capital
de Peru, a los dieciocho dias del mes de
marzo del afio mil novecientes setenta y
seis.
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ACUERDO RELATIVO
A GIROS POSTALES

Los abajo firmantes, Representantes
Plenipotenciarios de los Gobiernos de los
Paises miembros de la Unién Postal de
las Américas y Espafia, visto el articulo 21,
parrafo 4, de su Constitucién concluida
en la ciudad de Santiago, capital de la Re-
publica de Chile, el veintiséis de noviembre
de mil novecientos setenta y uno, han es-
tipulado de comin acuerdo y bajo reser-
va de las disposiciones del articulo 23, pa-
rrafo 3, de la Constitucién, el Acuerdo si-
guiente:

Articulo 1.—Objeto del Acuerdo

El cambio de.giros postales entre los Pai-
ses contratantes, cuyas Administraciones
convengan en realizar este servicio, se re-
gird por las disposiciones del present
Acuerdo. :

Articulo 2—Moneda

El importe de los giros se expresaré en
la moneda del Pais de destino. Sin embar-
g0, las Administraciones quedan faculta-
das para adoptar de comun acuerdo otra
moneda, cuando asi convenga a sus inte-
reses.
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Articulo 3.—Condiciones para el cambio
de los giros.

1. El cambio de giros postales entre los
Pafses contratantes se llevara a cabo por
medio de listas conforme al modelo GP-1
anexo, que se encaminaran a su destino,
preferentemente por la via aérea, por cuen-
ta de la Administracion expedidora.

2. En idénticas condiciones a las sefiala-
das en el parrafo 1 de este articulo, expe-
diran toda su correspondencia las oficinas
centrales para el cambio de giros a que se
refiere el mismo pérrafo.

3. Cada Administracion designara las
oficinas de su Pais que hayan de encar-
garse de formular dichas listas y enviar-
las a aquellas otras oficinas que, para los
mismos fines, designen las demas Admi-
nistraciones. .

4. Asimismo, las Administraciones po-
dran acordar la realizacién del servicio
por el sistema de «tarjeta», esto es, de re-
misién de titulos.

5. En los casos de fuerza mayor gque
imposibiliten el intercambio directo de gi-
ros, el Pais expedidor, aun sin que medie
peticion del remitente o del destinatario,
podré dirigirlos, previo acuerdo entre las
Administraciones interesadas y sujetos a
las reglas precedentes, a otro Pais distinto,
para que éste, a su vez, los reexpida a su
destino por la via que haga factible su
entrega.

Articulo 4.—Giros telegraficos

Las disposiciones de este Acuerdo se ha-
ran extensivas al servicio de giros telegra-
ficos entre aquellas Administraciones que
convengan en prestarlo. A tal efecto, pre-
vio arreglo entre si, fijaran las condiciones
reglamentarias del propio servicio.

Articulo 5.—Limites méaximos de emisién

1. Las Administraciones de los Pafses
contratantes que convengan en prestar es-
te servicio se pondran de acuerdo para fi-
jar el limite maximo de los giros que in-
tercambien.

2. Sin embargo, los giros relativos al set-
vicio de correos, emitidos con franquicia
de tasa en aplicacién de las disposiciones
del articulo 9, podran exceder del maximo
fijado por cada Administracién.

Articulo 6.--Tasas

1. FEl remitente de todo giro emitido
conforme a las disposiciones del presente
Acuerdo debers abonar la tasa que fije
la Administracién de origen segun su re-
glamentacion y con la escala adoptada y
promulgada para su servicio interno.

2. Cuando los giros se cursen por ex-
preso, las Administraciones podran perci-
bir la tasa especial establecida que no ex-
cedera de la que rija para la correspon-

“dencia.

Articulo 7.—Endosos

Las Administraciones de los Paises con-
tratantes quedan autorizadas para permi-
tir en su territorio y de acuerdo con su le-
gislacion interior el endoso de los giros
de cualquier Pais.

Articulo 8.—Responsabilidad

Las Administraciones seran responsa-
bles, ante los remitentes, de las cantidades
que éstos depositen para ser convertidas
en giros postales hasta el momento en que
sean pagados a los destinatarios o endo-
satarios.

Articulo 9.—Franquicias de tasas

Estaran exentos de toda tasa los giros
relativos al servicio, intercambiados entre
las Administraciones o entre las oficinas
de correos dependientes de cada Adminis-
tracidn, asi como también los que remitan
a la Oficina Internacional de Montevideo
o a la de Transbordos de Panam4 y vice-
versa.
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Articulo 10.—Plazo de validez de los giros

1. Salvo acuerdo en contrario, todo gi-
ro postal sera pagadero en el Pais de des-
tino, dentro de los seis meses siguientes
al de su emision.

2. El importe de los giros que no haya
sidoc pagado dentro de dicho periodo, se
acreditara a la Administracién de origen,
a la cual se enviara al efecto una férmula
GP 4 con el detalle de tales giros, para que
proceda de acuerdo con su reglamento:

Articulo 11.——Cambio de direccién y rein-
tegro de giros

1. Cuantlo el remitente desee corregir
un error en la direcciéon del destinatario
o solicitar la devolucién del importe del
giro, hara la gestion ante la Administra-
cion del Pais que lo haya emitido.

2. Por lo general un giro postal no sers
reintegrado sin autorizacién de la Admi-
nistracion del Pais pagador. Dicha autori-
zacién se dara por medio de una comuni-
cacién independiente dirigida a la Admi-
nistracion de origen, v el monto total de
los giros cuyo reintegro se autorice se
acreditara en la préxima cuenta a for-
mularse.

Articulo 12.—Aviso de pago

1. El remitente de un giro podra obte-
ner un aviso de pago mediante una tasa
equivalente a la percibida por la Adminis-
tracion de origen en concepto de aviso de
recibo de la correspondencia certificada.
Esta tasa pertenecera a la Administracion
de origen.

2. La Administracién de destino exten-
dera el aviso de pago en un impreso con-
forme al modelo GP 6 y lo remitira al pro-
pio interesado directamente o a la Admi-
nistracién emisora para su entrega a
aquél si el cambio se hace por medio de
listas.

3. Si las Administraciones se hubiesen
puesto de acuerdo para realizar el servi-
cio por el sistema de tarjeta, la formula

GP 8 sera extendida por la Administracién
de origen, quien la remitird a la de desti-
no, a fin de recabar la firma del destina-
tario en el momento del pago del giro,
devolviéndola seguidamente al expedidor.

Articulo 13.—Reexpedicién

1. A peticion del remitente o del desti-
natario de los giros, éstos podran ser re-
expedidos a otro Pais distinto, siempre que
exista intercambio de giros con el nuevo
Pais de destino. En este caso, la Adminis-
tracion reexpedidora no percibira tasa al-
guna.

2. En caso de reexpedicién, el giro se
considerard como si hubiese sido pagado
por la Administracién reexpedidora, la
cual lo incluiré en la cuenta por tal con-
cepto, ahadiendo la palabra «Reexpedi-
cion».

Articulo 14-—Legislacion interior

Los giros postales que se cambien entre
dos Administraciones estaran sujetos, en
lo que concierne a su emisién y pago, &
las disposiciones aplicables a los giros pos-
tales interiores, vigentes en las Adminis-
traciones de origen y destino.

Articulo 15.—Formaciéon de las listas

1. Cada Oficina de cambio comunicara
a la de camtbio corresponsal, en las fechas
en que se deposite el giro, las cantidades
recibidas de su Pais para ser pagadas en
el otro, haciendo uso del modelo GP 1
anexo,

2. Todo giro postal anotado en las lis-
tas llevara un numero progresivo que se
denominard «numero internacional», co-
menzando el primero de enero o el prime-
ro de julip de cada afio, segiin se conven-
ga, con el numero 1. Cuando al término
de] afio o semestre, se varie la numera-
cién, la primera lista deberda llevar, ade-
mas del namero de la serie, el 0ltimo nu-
mero internacional de la serie anterior.

— 52 —



3. Las oficinas de cambio se acusaran
recibo de cada lista por medio de la pri-
mera lista siguiente, enviada en la direé-
cién opuesta.

4. Cualquier lista que faltare sera re-
clamada inmediatamente por la oficina de
cambio que comprobare la falta. La ofici-
na de cambio remitente, en tal caso, en-
viara lo antes posible a la reclamante un
duplicado de la lista pedida, debidamente
formalizado.

Articulo 18.—Comprobacién y rectifica-
cion de las listas

1. Las listas seran revisadas cuidadosa-
mente por la oficina de cambio destinata-
ria y corregidas cuando contengan sim-
ples errores. De estas correcciones sera in-
formada la oficina de cambio remitente
al acusarsele recibo de la lista en que se
hubieran efectuado.

2. Cuando tales errores sean de impor-
tancia, la oficina de cambio destinataria
solicitard aclaraciones a la remitente, que
informara dentro del méas breve plazo. En-
tre tanto, se suspendera la emision de los
giros postales internos correspondientes a
las libranzas cuya aclaracién se hubiere
solicitado. Estas cuestiones se tramitaran,
de ser posible, utilizando la via aérea.

Articulo 17.—Pago de los giros

1. Al recibirse en una oficina de cam-
bio una lista de giros con arreglo a lo dis-
puesto en el articulo 15, dicha oficina pro-
cedera a efectuar u ordenar el pago a los
destinatarios en la moneda del Pais de des-
tino de las cantidades que, en dicha mone-
da o en otra convenida, figuren en la lista,
de conformidad con los reglamentos vi-
gentes en cada Pais para el pago de los
giros internacionales.

2. La Administracién de destino procu-
rara en todos los casos realizar sin demo-
ra el pago a los beneficiarios. Si transcu-
rrido un mes de remitido el aviso al benefi-
ciario no se hubiera efectuado el pago, se
comunicara el hecho a la Administracién

de origen para que lo ponga en conoci-
miento del remitente.

3. Los duplicados de giros postales se
expediran solamente por la Administra-
cion del Pais emisor, de conformidad con
su legislacién interna y previa comproba-
ciéon de que el giro no ha sido ni pagado
al destinatario ni reembolsado al expe-
didor.

Articulo 18.—Rendicion y liquidacién de
cuentas

1. Salvo acuerdo en contrario, al final
de cada trimestre, la Administracién acree-
dora formularé la cuenta respectiva para
la Administraciéon corresponsal, en que
conste:

a) los totales de las listas que conten-
gan el detalle de los giros emitidos en
ambos Paises durante el trimestre;

b) los totales de los giros que hubieren
sido reintegrados a los remitentes;

¢) los totales de los giros que hubieren
caducado durante el trimestre.

2. El haber de cada Administracion se
expresaré en la moneda de su Pais.

3. El importe menor seria convertido a
la moneda del Pais acreedor con arreglo
al cambio medio del trimestre a que se
refisre la cuenta.

4. Esta cuenta, extendida en doble
ejemplar, se enviaré por la Administracién
que la haya formulado, a la Administra-
cion correspondiente. Si el saldo resultare
a favor de esta Administracién, se pagara
uniendo a la cuenta una letra a la vista
o un cheque a favor de la Administracién
postal acreedora. Si el saldo resultare a
favor de la Administracién que haya for-
mulado la cuenta, el pago se llevara a ca-
bo por la Administracién deudora, en la
forma indicada precedentemente, al de-
volverse aceptada la cuenta. Para la for-
macién de esta cuenta trimestral se uti-
lizaran los modelos GP 2, GP 3, GP 4 y
GP 5, anexos al presente Acuerdo.

5. También podran entenderse las Ad-
ministraciones para no efectuar conversio-
nes sino para realizar la liquidacién unila-



teralmente, esto es, para abonar cada
Administracion a la otra el importe total
de los giros pagados por su cuenta. En tal
caso, cada Administracion habra de for-
mular una cuenta trimestral. '

Articulo 19.—Supresiéon de cuentas por in-
tercambio de giros

1. Las Administraciones podran, previo
acuerdo, suprimir la formacion de las cuen-
tas a que se refiere el articulo anterior.
En este caso, deberan comprometerse a
enviar adjunto a cada lista de giros mo-
delos GP 1, una letra a la vista o un che-
que por el importe total de los mismos,
aplicandose igual procedimiento cuando
esté indicado el uso de los modelos GP 3
y GP 4.

2. Los cheques, o las letras a la vista,
salvo acuerdo en contrario, seran expedi-
dos en la moneda del Pafs acreedor.

Articulo 20.—Anticipos a buena cuenta

1. Cuando resultare que una Adminis-
tracién deba a la otra, por cuenta de giros
postales, un saldo que exceda de 30.000
francos oro o la equivalencia aproximada
de esta cantidad en su propia moneda, la
Administracion deudora deberda enviar a
la acreedora a la mayor brevedad posible
y como anticipo a buena cuenta una canti-
dad aproximada al saldo de la liquidacién
trimestral a que se refiere el articulo 18.

2. Si la cantidad adelantada fuese su-
perior al saldo de la liquidacién definitiva
al periodo, la diferencia sera transferida
al siguiente, quedando sobreentendido que,
en caso de suspensién del servicio, el posi-
ble exceso sera reintegrado inmediatamen-
te en la misma moneda recibida.

Articulo 21.—Intercambio por el sistema
de tarjeta

Las Administraciones que convinieran
en practicar el inlercambio por el sistema
a que se refiere el parrafo 4 del articulo 3,
lo haran sobre la base de las pertinentes

disposiciones del Acuerdo de la Unién Pos-
tal Universal, con observancia de las pe-
culiaridades del presente.

Articulo 22.~Suspensién del servicio

1. Las Administraciones de los Paises
contratantes podran, cuando lo juzguen
conveniente, suspender temporalmente la
emision de giros postales. Asimismo, que-
dan facultadas para adoptar todas aque-
llas disposiciones que estimen oportunas
para salvaguardar sus intereses y evitar
posibilidad de agio.

2. La Administracion que adopte alguna
de las medidas aludidas en el parrafo an-
terior, deberd comunicarlo con toda ur-
gencia a las Administraciones con las que
intercambie giros postales.

Articulo 23.—Condiciones de aprobacion
de las proposiciones relati-
vas al presente Acuerdo

1. Para ser aprobadas las proposiciones
sometidas al Congreso y relativas al pre-
sente Acuerdo, sera necesario el voto afir-
mativo de la mayoria de los Paises miem-
bros, presentes y votantes, adheridos al
Acuerdo. La mitad de esos Palses miem-
bros representados en el Congreso, debe-
ran estar presentes en la votacién.

2. Para su modificacién en el interva-
lo de los Congresos ser4 de aplicacién el
procedimiento establecido en el Regla-
mento General de la Unién Postal Univer-
sal. .‘Para que las disposiciones tengan
fuerza ejecutiva, deberan obtener:

a) Unanimidad de votos si se trata de
introducir nuevas disposiciones. 0 de mo-
dificar los articulos 1, 2, 5, 8, 9, 14, 18, 19,
20, 22, 23 v 24 del Acuerdo'y los conteni-
dos en su Protocolo final; )

b) Dos tercios de sufragios para modi-
ficar los demaéas articulos.

Articulo 24. — Vigencia y duracién del
Acuerdo.

1. El presente Acuerdo entrara en vi-
gor. el primer dia del mes de octubre del
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afio mil novecientos setenta y seis y per-
manecera vigente sin limitacién de tiem-
po, reservandose cada uno de los paises
miembros el derecho de denunciarlo, me-
diante aviso dado por su Gobierno al de
la Republica Oriental del Uruguay, el cual
lo harad saber a los demas paises miem-
bros.

2. El Acuerdo dejar4 de regir con res-
pecto al Pais miembro que lo haya denun-
ciado al vencer el plazo de un afo a con
tar del dia de la recepcién de la notifica-
cién por el Gobierno de la Republica del
Uruguay.

3. En fe de lo cual, los Representantes
Plenipotenciarios de los Gobiernos de los
Paises miembros, han firmado el presente
Acuerdo en la ciudad de Lima, capital de
Pert, a los dieciocho dias del mes de mar-
zo del afio mil novecientos setenta y seis.

PROTOCOLO FINAL DEL ACUERDO
RELATIVO A GIROS POSTALES

En el momento de firmar el Acuerdo re-
lativo a Giros Postales concluido por el
Undécimo Congreso de la Unién Postal de
las Américas y Espafa, los Representan-
tes Plenipotenciarios que suscriben han
convenido lo siguiente:

Estados Unidos de América formula una
reserva en el sentido de que no puede
aceptar las estipulaciones de los siguien-
tes articulos:

Articulo 5, parrafo 2: «Limites méaximos

para los giros postaless.

Articulo 9: «Franquicia de tasas.

Articulo 10: «Plazo de validez de los
giros»,

Articulo 12: «Aviso de pago-».

Articulo 13: «Reexpediciéns. -

En fe de lo cual los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros han firmado el presente
Protocolo final en la ciudad de Lima, ca-
pital de Peru, a los dieciocho dias del mes
de marzo del afio mil novecientos setenta
y seis.
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REGLAMENTO DE LA OFICINA
INTERNACIONAL DE LA UNION POSTAL
DE LAS AMERICAS Y ESPANA

CAPITULO I
Generalidades
Articulo 1

La organizacion y el funcionamiento de
la Oficina Internacional de la Unién Pos-
tal de las Américas y de Espaiia y las
relaciones con el Gobierno de la Repu-
blica Oriental del Uruguay, en su carac-
ter de Pais sede, y con la Autoridad de
alta inspeccion, se rigen por las disposi-
ciones de este Reglamento, sin perjuicio
de las contenidas en la Constitucién y en
el Reglamento General.

Articulo 2

Para facilitar el funcionamiento de la
Oficina Internacional y de los otros or-
ganos de la Union, el Gobierno de la Re-
publica Oriental del Uruguay:

a) Otorgard los privilegios e inmuni-
dades que establece el articulo 8 de la
Constitucién de la Unién; :

b) Adelantara los fondos necesarios
para su funcionamiento conforme a lo es-
tablecido en el articulo 127 del Regla-
mento General de la Unidn;

c) Adoptara toda otra medida necesa-
ria para el cumplimiento de los cometidos
de la Oficina Internacional.

Articulo 3

A la Direccion Nacional de Correos del
Uruguay, en su caracter de Autoridad de
alta inspeccién de la Oficina Internacio-
nal, le compete:

a) Formular las observaciones que es-
time procedentes, al Director General de
la Oficina Internacional, sobre cualquier
aspecto del funcionamiento de la Oficina;

b) Poner en conocimiento de los Paises
miembros, en el caso en que las observa-
ciones formuladas de acuerdo al inciso a),
no fueren tenidas en cuenta por la Direc-
cién General de la Oficina Internacional;

c) Efectuar el control «a posteriori» de
todas las contrataciones, gastos, movi-
mientos de fondos, pagos, asientos conta-
bles, etc., de la Oficina Internacional;

d) Tomar las medidas convenientes pa-
ra que se haga efectivo el adelanto de fon-
dos para el funcionamiento de la Oficina
Internacional;

e} Vigilar el cumplimiento de lo esta-
blecido en el presupuesto anual de gastos
aprobado por el Consejo Consultivo Eje-
cutivo, de acuerdo a las estipulaciones del
Reglamento General;

f) Aprobar las rendiciones de cuentas
anuales de los gastos de la Oficina Inter-
nacional; :

g) Resolver en definitiva las reclama-
ciones del personal de la Oficina Interna-
cional contra las resoluciones de la Direc-
cion General de la misma;

h) Adoptar cualquier otra medida ne-
cesaria para el cumplimiento de las fun-
ciones de alta inspeccion.

Articulo 4

Las relaciones de los Paises miembros
con la Autoridad de alta inspeccién y vi-
ceversa podran efectuarse por intermedio
de la Oficina Internacional, salvo lo pre-
visto-en el articulo 3, inciso b), de este Re-
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Articulo 5

Al Director General le conipete la direc-
cién y administracién de la Oficina Inter-
nacional de la cual es el representante le-
gal, comprometiéndola con su firma. Le
corresponden todos los asuntos que no
estan reservardos al Gobierno de la Repu-
blica Oriental del Uruguay, a la Autoridad
de alta inspecciéon o al Consejo Consultivo
y Ejecutivo, y especialmente:

a) Organizar y dirigir todos los traba-
jos de la Oficina Internacional;

b) Nombrar al Contador, Oficiales, Tra-
ductores, Auxiliares y Portero-ordenanza
de la Oficina Internacional, previo examen
de competencia;

c) Presentar al Consejo Consultivo Eje-
cutivo los candidatos ofrecidos por las Ad-
ministraciones postales para el cargo de
Consejero;

d) Conceder licencias, vacaciones, fijar
dias y horarios de trabajo;

e) Contratar empleados y obreros con
caracter eventual, dando cuenta a la Au-
toridad de alta inspeccién. Los empleados
Qque contrate para labores administrativas
¥ los obreros podran ser reclutados entre
los nacionales del Pais sede. Para labores
de asesoria o técnicos de enseifianza, la
Oficina Internacional solicitar4a a las Ad-
ministraciones postales de los Pa{ses miem-
bros la presentacién de candidatos, desig-
nando al que merezca la aprobacién de la
Oficina Internacional y, en su caso, de la
Administracién interesada;

f) Imponer sanciones al personal de la
Oficina ‘Internacional, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 30 de este Regla-
mento y proponer las destituciones que
correspondan;

g) Organizar el legajo o hoja de servi-
cios de cada empleado y ordenar las ano-
taciones en el mismo previa vista del in-
teresado;

h) Preparar los proyectos de presu-
puesto anuales y presentarlos al Consejo
Consultivo y Ejecutivo conforme a lo dis-
puesto en el articulo 123 del Reglamento
General;

i) Contratar o comprometer los gastos

|
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y autorizar los pagos de la Oficina Inter-
nacional, previo cumplimiento de las for-
malidades del caso;

j)  Contratar préstamos, suscribir docu-
mentos de adeudo, constituir garantias y
abrir cuentas en la banca privada cuya
responsabilidad o depésito total no vayan
mas alla de dos duodécimos del presupues-
to anual. Los documentos deberan ser sus-
critos mancomunadamente por el Direc-
tor General y el Vicedirector General de
la Oficina Internacional;

k) Efectuar transvosiciones de partidas
entre rubros y subrubros dentro del mis-
mo grupo de un mismo programa de acuer-
do con las necesidades del servicio. Asi-
mismo, consultar y obtener el acuerdo del
Presidente del Consejo Consultivo y Eje-
cutivo para efectuar las transposiciones
mayores previstas en el articulo 107, pa-
rrafo 10, inciso h), del Reglamento Gene-
ral que sean necesarias para solventar
gastos importantes en situaciones de emer-
cia y, posteriormente, someter esas trans-
posiciones para confirmaciéon al Consejo
Consultivo y Ejecutivo en pleno, de acuer-
do con lo dispuesto en dicho articulo con-
juntamente con cualquier otro gasto que
refleje cambios importantes en los pro-
gramas o grupo de gastos dentro de un
mismo programa;

1) Resolver acerca de las bonificaciones
establecidas en el Capitulo VI del presen-
te Reglamento;

m) Resolver los desplazamientos del
personal de la Oficina Intermacional por
motivos de servicio, y fijar los viaticos y
gastos respectivos conforme a lo previsto
en el presupuesto vigente. En los casos no
previstos y atendida la necesidad de un
desplazamiento, requerira el acuerdo de
la Autoridad de alta inspecciéon para la
regulacion del gasto respectivo;

n) Rendir cuenta a la Autoridad de alta
inspeccién de la ejecucién del presupuesto
aprobado por el Consejo Consultivo y Eje-
cutivo; ’

o) Elevar a la Autoridad de alta ins-
peccion las reclamaciones que los emplea-
dos de la Oficina Internacional interpon-



gan contra las resoluciones de la Direccién
General.

Articulo 6

El Vicedirector General asiste al Direc-
tor General y en su ausencia lo reemplaza
con sus mismas atribuciones.

CAPITULO 1I
Presupuesto y contabilidad
Articulo 7
1. El proyecto de presupuesto por pro-
grama debera ser presentado de acuerdo
con lo estipulado en el Reglamento Gene-

‘ral de la Unién conteniendo informacién
detallada y ordenada por actividades. En

forma comparativa, la presentacién del |

presupuesto consistirdé en el presupuesto
y el registro de los gastos reales del ejer-
cicio anterior, el presupuesto del ejercicio
en curso, junto con cualquier modificacién
que se proponga de acuerdo con el articu-
lo 107, parrafo 10, inciso h), del Reglamen-
to General, y finalmente el proyecto de
presupuesto para el ejercicio siguiente.

2. La exposicion de motivos que acom-
paflaré al proyecto de presupuesto conten-
dré todas las disposiciones y detalles nece-
sarios para la comprensién y apreciacion
de las modificaciones propuestas.

Articulo 8

El ejercicio presupuestario abarcars el
periodo correspondiente al lapso que va
del 1.° de enero al 31 de diciembre de cada
ano.

Articulo 8

1. -El presupuesto sera fijado en fran-
€os 0ro.

2. El presupuesto ser&4 ejecutado en
una moneda oro, preferentemente de uno
de los Paises miembros de la Unién. Mo-

neda oro es la de un Pais cuyo Banco Cen-
tral de emisién o cualquiera otra institu-
cién oficial de emisién compre y venda
oro contra la moneda nacional, a tasas
fijas determinadas por la ley o en virtud
de un acuerdo con el Gobierno.

Articulo 10

En el caso de no ser aprobado alguno de
los rubros del proyecto del presupuesto
presentado por la Oficina Internacional,
continuaré rigiendo lo autorizado en el
presupuesto anterior. Si fuere negada al-
guna solicitud de transposicién continuara
rigiendo lo autorizado en el presupuesto
en curso.

Articulo 11

No podra comprometerse gasto ni cele-
brarse contrato alguno sin que exista, en
el momento de contraer el compromiso,
disponibilidad suficiente a tales efectos en
el grupo de gastos del programa que ha
de soportar lg erogacién ni afectar los
mismos a recursos de ejercicios venideros.

Articulo 12

1. Toda compra, asi como todo contra-
to sobre trabajos, obras o suministros se
hara en todos los casos mediante el pro-
cedimiento de la licitacién publica, salvo
las excepciones siguientes:

a) Las compras, trabajos, obras o su-
ministros cuyo importe no exceda de 1.500
francos oro;

b) Los contratos que se celebren con
personas juridicas de derecho piblico;

c) Cuando existan razones de urgencia
de naturaleza imprescindible;

d) Cuando por la naturaleza de la con-
trataciéon o por circunstancia de hecho re-
sulte imposible o innecesario el llamado a
licitacion;

e) Cuando las compras, trabajos, obras
o suministros se celebren en el extran-
jero;



f) Cuando una licitacion hubiera sido
declarada desierta por segunda Vvez 0
cuando se hubiere efectuado un primer
llamado sin la concurrencia de ningun
proponente.

2. En los casos de los incisos ¢), d) y
f) debera recabarse la conformidad de la
Autoridad de alta inspeccién previamente
a la contratacidn directa. En el caso del
inciso e), debera solicitarse la colaboracion
de la Administracién postal del Pafs don-
de el trabajo se realice.

3. Queda prohibido el fraccionamiento
de compras, obras, suministros o' trabajos
cuyo monto dentro del ejercicio exceda de
1.500 francos oro.

Articulo 13

En las compras, obras, trabajos o sumi-
nistros cuyo monto sea superior a 150 fran-
cos oro, deberan recabarse, por lo menos,
tres cotizaciones, las cuales seran agrega-
das al expediente respectivo. En caso de
no -poder obtenerse las tres cotizaciones,
o de no ser conveniente seguir tal procedi-
miento, el Director General de la Oficina
Internacional podra resolver las adquisi-
ciones sin necesidad de dichas tres cotiza-
ciones.

Articulo 14

Toda enajenacién a titulo oneroso o
arrendamiento de bienes propiedad de la
Unién debera hacerse en subasta o licita-
cién publica, y previa tasacién.

CAPITULO III
Disponibilidades
Articulo 15
Si fuere necesario, el monto de los gas-
tos del presupuesto aprobado, incluidas en
el mismo las cantidades destinadas al fon-

do de reserva para jubilaciones y pensio-
nes, ser4 puesto a disposicién de la Ofici-

na Internacional por el Gobierno de la Re-
publica Oriental del Uruguay por trimes-
tres adelantados.

Articulo 16

La equivalencia del franco oro con la
moneda nacional uruguaya, a los efectos
de los,anticipos que deba realizar el Go-
bierno de la Republica Oriental del Uru-
guay, sera fijada por trimestres y directa-
mente por el Banco Central de la Repu-
blica Oriental del Uruguay, sin otro tra-
mite o autorizacion ulterior. Tomara como
base el contenido en oro del franco oro y
el contenido en oro de una moneda oro,
preferentemente de un Pais miembro de
la Unién y la cotizacién de esta moneda
en el mercado libre absoluto de la Repu-
blica Oriental del Uruguay.

Articulo 17

La Oficina Internacional girara contra
la referida cuenta de acuerdo con las ne-
cesidades del servicio, solamente median-
te cheques que deberén tener la firma del
Director General y del funcionario que
esté a cargo de la contabilidad de la Ofi-
cina Internacional; del mismo modo ope-
ran ser depositados a mas tardar el proé-
vada.

Articulo 18

Los giros, cheques, transferencias de
fondos, provenientes de los Paises miem-
bros o cualquier otra entrada de -dinero
a favor de la Oficina Internacional, debe-
ran ser depositados a méas tardar el pré-
ximo dia habil siguiente al de su recep-
cién.

CAPITULO IV
Del control
Articulo 19

1. El control que corresponde a la Au-
toridad de alta inspecciéon sobre el movi-



miento de fondos de la Oficina Internacio-
nal seréa de caracter formal y material.
2. El control formal comprendera:

a) El examen de los libros de contabi-
lidad y de los recibos y documentos jus-
tificatjvos; ‘

b) La revision de los asientos, movi-
mientos y transferencias contables;

c¢) La comprobacion del efectivq, valo-
res, cuentas bancarias, inventario y de-
mas bienes de la Oficina Internacional;

d) La verificacién de si las entradas y
salidas son adecuadas al presupuesto apro-
bado;

e) Cualquier otro procedimiento de
control formal.

3. El control material comprende el exa-
men de la conformidad de las entradas y
salidas a las disposiciones en vigor.

Articulo 20

La Oficina Internacional efectuara esta-
dos semestrales de- movimiento de fondos,
que seran sometidos a examen y aproba-
cién de la Autoridad de alta inspeccion.

Articulo 21

Operada la clausura definitiva del ejer-
cicio, se procederé a la formulacién de la
rendicion de cuentas, la cual compren-
dera.:

a) Un estado de los ingresos;

b) Un estado de los ingresos, en el que
se especificaran los legalmente autoriza-
dos, las transposiciones efectuadas, las su-
mas efectivamente pagadas y las sumas
pendientes de pago;

c} Un estado de los importes compro-
metidos durante el ejercicio;

d) Los saldos existentes a la iniciacion
y a la clausura del ejercicio;

e) El resultado de la gestién total del
ejercicio;

f) La explicacion de todos los casos en
que los gastos reales difirieron del presu-
puesto en forma significativa.

Articulo 22

Una copia de la rendiciéon de cuentas
presentada a la Autoridad de alta inspec-
ciéon serd enviada por la Oficina Interna-
cional a las Administraciones de los Pai-
ses miembros dentro de los tres meses des-
de el fin del afio fiscal al cual se refieren
las cuentas. Posteriormente se enviara la
constancia de su aprobacion o, en su de-
fecto, las observaciones que hubiere me-
recido.

CAPITULO V
Personal
Articulo 23

Los empleados de la Oficina Internacio-
nal se dividen en dos categorias:

a) Empleados permanentes;
b) Empleados no permanentes.

Articulo 24

1. El Director General y el Vicedirec-
tor General de la Oficina Internacional se-
ran elegidos por el Congreso. Los candi-
datos deberan ser presentados por los Go-
biernos de los Paises miembros, excepto
si se trata de funcionarios superiores de
la Oficina Internacional, los cuales podran
presentar su candidatura directamente.
Los candidatos elegidos no podran ser na-
cionales de un mismo Pais miembro.

2. El procedimiento a seguir serd el si-
guiente:

a) Tres meses antes de la fecha de co-
mienzo del Congreso, los Gobiernos de los
Paises miembros presentaran sus candida-
tos al Gobierno del Pais sede de la Unién,
remitiendo el correspondiente «curricu-
lum vitae» de los interesados;

b) Los funcionarios superiores de la
Oficina Internacional que deseen presen-
tar su candidatura la enviaran, acompa-
fiada igualmente de su «curriculum vitae»,
al Gobierno del Pais sede de la Unién;

c) Un mes antes, a mas tardar, de la
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fecha de comienzo del Congreso, el Pais
sede de la Unién haré saber a los Gobier-
nos de los restantes Paises miembros la
némina de los candidatos presentados y
el «curriculum vitae» de los mismos.
Igual informacion hara llegar a la Oficina
Internacional.

3. Para ser candidato a Director Gene-
ral o a Vicedirector General de la Oficina
Internacional se requeriréa:

a) Poseer una vasta experiencia de la
organizacion y de la ejecucién de los ser-
vicios postales adquirida en la Adminis-
tracién de un Pais miembro y ser nacional
del Pais que lo presente, o

b) Pertenecer al personal superior de
la Oficina Internacional de la Unién.

4, La eleccién se harda mediante voto
secreto y por mayoria simple de miem-
bros preséntes y votantes.

Articulo 25

Cuando se presenten las vacantes co-
rrespondientes a los cargos de Consejero,
Contador, Oficial, Traductor, Auxiliar y
Portero-ordenanza se haran los respecti-
vos nombramientos observando las si-
guientes normas:

a) El cargo de Consejero, conforme a
la disposicién contenida en el articulo 107,
parrafo 10, incisos d) y e), del Reglamen-
to General;

b) Los cargos de Contador, Oficial, Tra-
ductor, Auxiliar y Portero-ordenanza son
de libre nombramiento por parte del Di-
rector General de la Oficina Internacional,
previo examen de sus competencias. Estos
cargos deberan ser cubiertos preferible-
mente con nacionales del Pais sede de la
Unién, residentes en él. '

Articulo 26

1. En los puestos de caracter perma-
nente sélo podré ubicarse personal con-
tratado bajo condicién de prueba. A esos
efectos, se podra contratar un empleado
por un periodo de 180 dias; dicha contra-

tacién sélo podra ser renovada una vez
mas por igual periodo.

2. Sin embargo, si se mantuviere tra-
bajando el empleado después de finaliza-
do su segundo periodo de contratacién, se
comenzaran de inmediato los tramites ne-
cesarios para su designacién permanente
en el puesto para el cual fue contratado.

Articulo 27

Los empleados de la Ofisina Internacio-
nal no podran ejercer otras actividades
dentro del horario oficial que sefiale el
Director General para el funcionamiento
de la Oficina conforme a la regla estable-
cida en el articulo 32 de este Reglamento.

Articulo 28

1. Los empleados que no cumplan con
los deberes de su cargo, ya sea intencio-
nalmente, ya sea por negligencia o im-
prudencia, o incurran en delito, estaran
sujetos a sanciones disciplinarias de acuer-
do con el grado de la falta.

2. Las sanciones disciplinarias seran:

a) Amonestacion;

b) Suspensién de empleo y sueldo por
tiempo determinado y no mayor de treinta
dias;

¢) Destitucion.

3. El producto de los descuentos a que
se refiere el inciso b) del parrafo 2, ingre-
sara al fondo de reserva para jubilaciones
¥y pensiones.

Articulo 20

1. La destituciéon del Consejero se hara
por el Consejo Consultivo y Ejecutivo a
propuesta del Director General de la Ofi-
cina Internacional, la que ira acompanada
de un sumario que la justifique.

2. Para que la destitucion se haga efec-
tiva sera necesario el voto aprobatorio de
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tres miembros del Consejo Consultivo y
Ejecutivo.

3. Si el hecho que motiva la destitu-
cién tuviere lugar dentro de los noventa
dias anteriores a la apertura del Congre-
so, la destitucién serd4 cumplida por éste.

4. La destitucién del Contador, Oficia-
les, Traductores, Auxiliares y Portero-
ordenanza se hara efectiva por el Direc-
tor General de la Oficina Internacional,
dando cuenta al Consejo Consultivo y
Ejecutivo.

5. Fl Consejo Consultivo y Ejecutivo,
en los casos del parrafo 4, podra ratificar
la destitucién o desaprobarla, sustituyén-
dola por suspensién de empleo y sueldo
por el tiempo que estime procedente, pero
no superior a treinta dias, o disponiendo
la restitucién en el cargo del empleado
destituido. En este caso, el empleado ten-
dra derecho a que se le paguen sus habe-
res sin solucion de continuidad.

Articulo 30

Las sanciones disciplinarias deberan
imponerse por resolucién. motivada, des-
pués de haberse instruido un sumario y
haberse dado vista del mismo al empleado
inculpado, debiendo asegurarse el derecho
de defensa.

Articulo 31

El empleado que viole los deberes de su
cargo serd responsable de los dafios que

cause.

Articulo 32

La jornada de trabajo serd la que rija

para los empleados de la Administracién |

publica de la Republica Oriental del Uru-
guay, v podrd ser extendida hasta cua-
renta y cuatro horas de trabajo semana-
les sin derecho a retribucién especial. Los
horarios de trabajo seran fijados por el
Director General de la Oficina Internacio-

nal de acuerdo con las necesidades del
servicio.

Articulo 33

1. Cada empleado tendra derecho a va-
caciones anuales con goce de sueldo por
un plazo de treinta dias naturales. La con-
cesién de la vacacion estard subordinada,
en cuanto a la fecha, a las necesidades del
servicio. Sin embargo, en la medida de lo
posible, deberéd tenerse en cuenta la pre-
ferencia del interesado. '

2. El empleado debera tener un afio de
antigiiedad en la Oficina Internacional pa-
ra tener derecho a vacaciones.

Articulo 34

1. Los sueldos de los empleados perma-
nenfes de la Oficina Internacional se fi-
jan en francos oro, conforme a la escala
que figura en el cuadro anexo g este ar-

ticulo.

2. Los sueldos o fornales de los em-
pleados no permanentes seran fijados por
el Director  General de la Oficina Inter-
nacional con el acuerdo de la Autoridad

de alta inspeccién.
3. Los puestos de los empleados perma-
nentes de la Oficina Internacional se cla-

sifican como sigue:
Categoria superior:
— Director Genera,lr
— Vicedirector General
-— Consejero
Categoria profesional:
— Contador
— Oficial
— Traductor

Categoria de servicios generales:

— Auxiliar
— Portero-ordenanza
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CUADRO ANEXO AL PARRAFO 1 DEL ARTICULO 34

EMPLEADOS PERMANENTES

SUELDOS MENSUALES EN FRANCOS ORO

Columna I Columna 11
Categoria superior:
— Director General 3.480 Los sueldos fijados en la colum-
— Vicedirector General 2.958 na I rigen a partir del 26 de no-
— Consejero 2.610 viembre de 1971 y serén actualiza-
dos en el mismo porcentaje que
Cat ia profesional: fije la Unién Postal Universal para
ategorla proiesional: el Director General de su Oficina
— Contador 1.566 Internacional. El Consejo Consulti-
— Oficiales 1.586 vo y Ejecutivo resolvera dichas ac-
— Traductores 1.566 tualizaciones.
Categoria de servicios generales:
— Aucxiliares 1.044
— Portero-ordenanza 748

Articulo 35

En caso de nombrarse un empleado que
no sea uruguayo y que se encuentre do-
miciliado fuera del Uruguay, tendra de-
recho al reembolso de los gastos del viaje
y de la mudanza para él y para los miem-
bros de la familia a su cargo. Tendra de-
recho a los mismos gastos cuando regrese
a su Pais de origen en caso de jubilacion.
En caso de muerte del empleado, la fa-
milia gozara de los mismos derechos. Asi-
mismo la Unién se hara cargo de los
gastos de repatriacion de los restos del
empleado fallecido. Por regla general, los
gastos de viaje y de mudanza no seran
reembolsados si la repatriacion tiene Ilu-
gar después de un plazo de seis meses, a
contar del dia en que el empleado se haya
jubilado o haya fallecido.

Articulo 36

1. Con excepcién de lo dispuesto en el
articulo 33 del presente Reglamento, el
régimen de licencias del personal de la
Oficina Internacional serd el establecido
en el Uruguay para los empleados de la
Direccién Nacional de Correos.

2. Las licencias del Director General
seran concedidas por la Autoridad de alta
inspeccién, la que presentara un informe
justificativo de los motivos de ellas al Con-
sejo Consultivo y Ejecutivo.

3. Los empleados no uruguayos tendran
derecho, una vez cada dos aiios, al reem-
bolso por la Unién de los gastos de viaje
a su Pais de origen por la via méas rapida
y méas corta para’ ellos y, eventualmente,
para su cényuge y sus hijos solteros me-
nores de dieciocho afios o incapacitados
fisica 0 mentalmente a su cargo.

CAPITULO VI

Bonificaciones
Articulo 37

Los empleados de la Oficina Internacio-
nal tendrén derecho & una asignacion por
cada hijo menor de dieciocho afios o in-
capacitado fisica 0 mentalmente, & su car-
g0 ¥y que no tenga ocupacién remunera-
da. Esta asignaciéon serd de 192 francos
oro por hijo y por aiio.

Articulo 38

Los empleados de la Oficina Internacio-
nal que no sean de nacionalidad urugua-
yva tendran derecho a una indemnizacion
de expatriacién equivalente a un mes de
sueldo por afo.

Articulo 39

1. El personal de la Oficina Internacio-
nal tendra derecho g una gratificacién,
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que sé pagara al final de cada afio, y que
equivaldra al importe de un mes de suel-
do o al promedio de jornales mensuales
percibidos en ese afio.

2. El personal permanente, con méas de
veinticinco afios de servicio en la Oficina
Internacional o en las Administraciones
postales, tendra derecho a una gratifica-
cion equivalente a dos meses de sueldo al

afo.

Articulo 40

El personal de la Oficina Internacional,
el conyuge y los hijos menores o incapa-
citados a su cargo tendran derecho a asis-
tencia médica, la que se contrataréd con
una institucion especializada, preferente-
mente de caracter mutual.

Articulo 41

El Director General y el Vicedirector
General de la Oficina Internacional per-
cibirdan una suma anual equivalente a un
sueldo mensual, pagadero por duodécimos,
por concepto de gastos de representacion.

Articulo 42

Los sueldos, las bonificaciones del per-
sonal de la Oficina Internacional de que
trata el presente titulo, y las jubilaciones,
pensiones, subsidios y deméas beneticios,
pagados por el fondo de reserva, estarén
exentos de toda clase de gravamenes,
creados 0 por crearse.

CAPITULO VII
Jubilaciones

Articulo 43

1. El personal de la Oficina Internacio-
nal de la Uni6én Postal de las Américas y
Espaiia adquiere el derecho a jubilacién
después de diez aflos de servicio y por las
siguientes causales:.

a) Normalmente, al totalizarse la cifra
«80» entre afios de edad y afios de servi-
cio reconocidos, o por totalizar la cifra
«85» si el funcionario tuviera més de se-
senta anos de edad;

b) Por incapgcidad fisica o mental que
imposibilite para el desempeiio de la fun-
ciéon, debiendo computarse los servicios
del incapacitado a razén de tres afios por
cada dos aflos de servicios efectivos pres-
tados. El minimo de actividad que fija este
articulo no se requeriré cuando la incapa-
cidad se haya originado por acto directo
del servicio, en cuyo caso se otorgaré la
jubilacion promedial calculada para trein-
ta afos, la que podréa generar la pension
correspondiente;

¢) Por destitucién no motivada por las
causales comprendidas en los incisos a) y
b) del articulo 52 del presente Regla-
mento.

2. La jubilacién sera de tantos treinta
avos del promedio de sueldos o jornales o
cualquier ofra remuneracién percibida
durante los ultimos tres afios, como ailos
de servicios reconocidos posea el afiliado,
no contandose los que pasen de treinta.

3. Cuando el afiliado tenga veinte afios
de servicio en la Oficina Internacional, el
promedio sera el de los sueldos, jornales o
cualquier otra remuneracién percibida
durante el ultimo afio de servicios efec-
tivos.

4. El promedio jubilatorio a que se re-
fiere el parrafo precedente no podri ex-
ceder del promedio del parrafo 2 en una
cantidad superior a un tanto por ciento
igual a los afios de servicio que tenga el
afiliado en la Oficina Internacional, con
un maximo de treinta afios.

5. El promedio de sueldos, jornales y
otras remuneraciones del personal que hu-
biere sido comisionado temporariamente
fuera del Pais sede por razones de servi-
cio, se calculara sobre la base de los suel-
dos, jornales y otras remuneraciones es-
tablecidas en este Reglamento para su
desempeiio en la sede de la, Oficina Inter-
nacional de Montevideo. En ningin caso
se computaran a los efectos jubilatorios los
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viaticos percibidos por concepto del desem-
peic de una misién de servicio.

Articulo 44

Los funcionarios no uruguayos que en
el momento de ingresar en la Oficina In-
ternacional estuvieran domiciliados fuera
del Uruguay —ya sean perimanentes o pro-
visorios— tendran derecho a optar, ellos
0 sus causahabientes, en caso de falleci-
mientc, entre los regimenes siguientes:

a) El previsto en el articulo 43;

b) Jubilarse si tiene diez o mas anos
de servicio, al totalizar la cifra setenta
entre anos de edad y afos de servicio en
la Oficina. El promedio jubilatorio sera
igual al 60 por ciento del promedio de los
sueldos o jornales de los ultimos tres afos
aumentado en un tanto por ciento igual
a los afos de servicio que el afiliado tenga
en la Oficina Internacional con un maxi-
mo de veinte;

c¢) El funcionario, al cesar en el cargo,
tendra derecho a percibir por una sola
vez una suma que estara compuesta por
todos los aportes gque hubieran ingresado
al fondo de reserva por concepto de ese
funcionario, incluidos los correspondientes
al beneficio de retiro, mas los intereses
capitalizados a la tasa del 5 por ciento
anual mas un suplemento del 1 por ciento
de la suma anterior por cada ano de ser-
vicio.

Articulo 45

Si la imposibilidad a que se refiere el
inciso b) del articulo 43 se produjera an-
tes de los diez anos de servicio, el afiliado
tendra derecho a percibir el importe de
dos sueldos por cada ano de servicios
prestados.

Articulo 46

1. Los funcionarios de la Oficina Inter-
nacional. de cualquier nacionalidad, que
tengan servicios anteriores amparados

por distintas Cajas, aun de otros Paises,
tendran opcion a continuar afiliados a las
mismas, o a renunciar a su afiliacion a
aquellas Cajas y a los beneficios consi-
guientes traspasando esos servicios a la
Caja de la Oficina Internacional.

2. Se admitira la opcion citado cuando
el afiliado tenga cinco afios, por lo menos,
de servicios en la Oficina Internacional.

3. En el caso de que el funcionario ha-
ga uso de la opcion citada, la Caja o las
Cajas a las cuales estaba afiliado, o el
propio funcionario, deberan verter el im-
porte de los montepios, reintegros, contri-
buciones patronales e intereses capitali-
zados correspondientes a ese funcionario,
ccmo condicion indispensable para que se
haga efectivo el traspaso de los servicios.

4. Si, por el contrario, el funcionario de
la Oficina Internacional quisiera traspasar
los servicios prestados en la misma a otra
Caja, ésta debera reconocerle los servicios
prestados en la Oficina Internacional, y el
fcndo de reserva debera verter en la otra
Caja los aportes correspondientes a ese
funcionario, en proporcién a los ingresos
globales producidos en el fondo de reser-
va y a las remuneraciones que percibi6 el
funcionario mientras estuvo empleado en
la Oficina Internacicnal.

Articulo 47

Podran acumularse jubilaciones y pen-
siones decretadas y servidas por la Caja
de la Oficina Internacional, con sueldos
percibidos en actividades amparadas en
otras Cajas o con jubilaciones o pensiones
servidas por otras Cajas.

Articulo 48

El tiempo de licencia sin sueldo no se
computara a los efectos jubilatorios.

Articulo 49

La jubilacién correra desde el primer
dia del cese del empleado en el cargo que
desemperne, y la pension desde que se pro-
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duzce, el fallecimiento del causante o la
declaracién judicial de ausencia.

Articulo 50

Los créditos contra la Caja procedentes
de jubilacicnes, pensiones o cualesquiera
otros beneficios quedaran prescritos si
no fueran reclamados dentro del plazo de
tres afnos a contar de la fecha en que hu-
bieran sido exigibles.

Articulo 51

Cada vez que se produzca una modifi-
cacién en los sueldos asignados al perso-
nal de la Oficina Internacional, se proce-
dera de oficio a reformar las cédulas de
los jubilados y pensionistas cuyas pasivi-
dades hubieran sido liquidadas scbre la
base de los sueldos anteriores, consideran-
do la categoria del cargo que desempena-
ba el beneficiario o el causante en el mo-
mento de producirse la pasividad. Para
obtener el monto de la pasividad a servir-
se debera hacerse una rebaja del quince
por ciento (15 %) de la diferencia entre
la pasividad anterior y la que correspon-
deria de acuerdo al nuevo sueldo.

Articulo 52

1. Soélo se perdera el derecho a jubila-
cién:

a) Por delito comun declarado por sen-
tencia ejecutoriada y siempre que afecte
la honcrabilidad funcional del afiliado,
manteniéndose en suspenso el tramite so-
bre el otorgamiento de la jubilacién hasta
que se haya dictado Ia sentencia ejecuto-
riada o se pronuncie el sobreseimiento. El
sobreseimiento por falta de acusacion fis-
cal, gracia o amnistia producido antes de
dictarse la sentencia definitiva, se equi-
para a la absolucién a los efectos de este
Reglamento. La sentencia condenatoria
ejecutoriada extingue los derechos a la ju-
bilacién, aun cuando mediare amnistia,
gracia o suspension de la pena. Igualmen-

te ocurrira cuando se operase la prescrip-
cién del delito;

b) Por hechos u omisiones que configu-
ren dolo o culpa grave en actos de ser-
vicio.

2. La Autoridad de alta inspecciéon de-
terminara si se ha configurado el dolo o
culpa grave, o si el delito afecta la hono-
rabilidad del funcionario. :

3. Los derechohabientes de los funcio-
narios que pierdan su jubilacién por apli-
cacion de este articulo, gozaran de la pen-
sion correspondiente a partir de la fecha
de la exoneracién, mientras estén priva-
dos de recursos; e igualmente tendran el
mismo derecho la esposa y los hijos del
funcionario que haga abandono del em-
pleo v del hogar, debidamente comproba-
do, mientras se hallaren en situacion de
desamparo.

Articulo 53

Cuando ocurra el fallecimiento de un
afiliado después de diez anos de servicio,
tendran derecho a pensién la viuda, el viu-
do incapacitado, los hijos menores o ma-
yores incapacitados, las hijas solteras, los
padres, hermanas solteras o viudas, her-
manos menores de edad y los mayores in-
capacitados, siempre que tanto los padres
como las hermanas solteras o viudas, her-
manos menores de edad y los mayores
incapacitados, carecieran de recurso para
su sustentacion.

Articulc 54

1. La pension consistira en el 50 por
ciento de la jubilacién que hubiere corres-
pondido o disfrutara el causante al falle-
cer, y el 68 por ciento de la misma en los
casos de los incisos a) y ¢) del articulo 56
mientras subsista la concurrencia de be-
neficiarios a que ellos se refieren.

2. Cuando entre los causahabientes hu-
biera hijos mencres de edad, el monto de
la pension serda aumentado en un 10 por
ciento del importe de la pension _por cada
uno, pudiendo llegarse hasta el monto de
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la jubilacién originaria. Este aumento re-
giréa para las mujeres hasta los veintiun
afios de edad y hasta los dieciocho para
los varones.

Articulo 55

1. La mitad de la pensién corresponde
a la viuda o al viudo incapacitado, si con-
curriera con los hijos o los padres del
causante; la otra mitad se distribuiré «per
capita».

2. De no existir viuda o viudo incapa-
citado, la pensién se distribuird por pat-
tes iguales entre los concurrentes.

3. Al desaparecer el derecho de un con-
currente, la totalidad de su parte de pen-
sion pasara al usufructo de la viuda o viu-
do incapacitado, excepto el 10 por ciento
por la minoria de edad.

4. En el caso de que entre los benefi-
ciarios no existieran la viuda o viudo in-
capacitado, la extincién del derecho de
una de las partes acrecentara el monto de
las subsistentes en el 50 por ciento de la
parte que correspondié a quien cesé en
su derecho.

5. Cuando a cualquiera de los concu-
rentes en una pension le fuera suspendido
el derecho a percibir su cuota, el importe
de ésta acrecera por partes iguales a las
de los demas coparticipes mientras dure
la suspensién.

Articulo 56

Para conceder las pensiones, se tendra
en cuenta el orden siguiente:

a) La viuda o al viudo incapacitado,
en concurrencia con los hijos;

b) Los hijos solamente;

¢} La viuda o el viudo incapacitado, en
concurrencia con los padres y siempre que
éstos hubieran estado a cargo del cau-
sante;

d) Los padres, en concurrencia con las
hermanas del causante ——solteras o viu-
das— y hermanos menores de edad o ma-
yores incapacitados, cuando carecieran de
lo necesario para su sustentacion.

Articulo 57

El derecho a pensién se pierde:

a) Para los hijos y hermanos menores,
al cumplir dieciocho afios de edad;

b) Para las hijas, al contraer matri-
monio;

¢} Cuando el causahabiente se hallare
en algunas de las situaciones que, de ha-
berse producido siendo el titular heredero
del funcionario o del jubilado, daria lugar
a su desheredacién o a la declaracién de
indignidad para sucederle de acuerdo con
lo establecido por la legislacién civil del
Uruguay;

d) Para las viudas, al contraer nuevo
matrimonio;

e) Para los padres, al adquirir recur-
sos suficientes para su sustentacion;

f) Para las hermanas, al casarse o ad-
quirir recursos suficientes para su susten-
tacion;

g) Para los hermanos varones mayores
incapacitados, al adquirir recursos sufi-
cientes para su sustentacién.

Articulo 58

En caso de fallecimiento de un afiliado,
la Caja entregara por una sola vez a los
causahabientes, excluidas las divorciadas:

a) Cuando se trate de empleados y jor-
naleros que no hayan prestado diez afios
de servicios, el importe de.tantos meses
del ultimo sueldo o de la suma de los ulti-
mos veinticinco jornales, como anos de
servicios reconocidos tengan aquéllos;

b) cuando se trate de jubilados o de
empleados o de jornaleros con mas de diez
afios de servicios, ese subsidio se fijara en
el importe de seis meses del sueldo de ju-
bilacién o del ultimo sueldo de actividad,
o de seis veces la suma de los tltimos vein-
ticinco jornales, respectivamente.

Articulo 59

En caso de que al fallecer un afiliado
activo o jubilado no existiera causahabien-
te alguno en las condiciones legales, la
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Caja contratara el servicio finebre y su-
fragara los demas gastos que, a juicio de
la Caja, hubiere demandado la ultima en-
fermedad, con cargo al subsidio que hu-
biera correspondido a los causahabientes.

Articulo 60

1. La Caja de Jubilaciones y Pensiones
del personal de la Oficina Internacional de
la Unién Postal de las Américas y Espafa
seré organizade y dirigida por un Consejo
de Administracién integrado por tres Ad-
ministraciones de Paises miembros del
Consejo Consultivo 'y Ejecutivo, por la
Autoridad de alta inspeccién de la Oficina
Internacional y por el Director General de
la Oficina Internacional.

2. La administracion y la representa-
cién legal de la Caja sera ejercida por el
Director General de la Oficina Interna-

" cional.

Articulo 61

1. Los funcionarios permanentes de la
Oficina Internacional quedarén obligato-
riamente comprendidos en la Caja de Ju-
bilaciones y Pensiones para el personal de
la Oficina Internacional y tendran derecho
a los beneficios que se estipulan en este
Reglamento.

2. Los funcionarios no uruguayos y que
en el momento de ingresar a la Oficina In-
ternacional estuvieren domiciliados fuera
del Uruguay, aun si fueran contratados o
con funciones a término, estaran también
comprendidos en la Caja de Jubilaciones
y Pensiones y tendréan derecho a los bene-
ficios consiguientes.

Articulo 62

El fondo de reserva de la Caja sera inte-
grado:

a) Con el dinero existente en el fondo

de reserva;
b) Con un 34 por ciento de los sueldos,

asignaciones familiares,

por antigliedad y cualquier otra remune-
raciéon que se pague a los empleados per-
manentes 0, en su caso, para los contra-
tados o0 con funciones a término, de la Ofi-
cina Internacional. A tal efecto, debera in-
cluirse tal cantidad en el presupuesto de
gastos de la Oficina Internacional y ade-
lantarse por el Gobierno de la Republica
Oriental del Uruguay, depositandola el 1.°
de enero de cada aifio en el Banco de la
Republica Oriental del Uruguay;

c) Con el dinero que se descuente de los
sueldos del personal de la Oficina Interna-
cjonal como sancién disciplinaria;

d) Con los ahorros que se efectiien en
el presupuesto al quedar un cargo vacante
y durante el lapso que no se cubra la va-
Cante;

e) Con los intereses del dinero y con las
rentas de los bienes de propiedad de la
Caja;

f)} Con los aportes de las Administra-
ciones de Pafses miembros de la Unién,
que, eventualmente, dispongan los Con-
gresos cuando dicho fondo de reserva sea
insuficiente y de acuerdo con las necesi-
dades del mismo.

Articulo 63

1. Los fondos y recursos creados para
el fondo de reserva estaran afectados ex-
clusivamente al servicio de las pasivida-
des que debe atender. En ningun caso se
podra autorizar la inversién de dichos fon-
dos para fines distintos de los que esta-
blece este Reglamento. .

2. Los fondos deberan ser colocados en
inversiones productivas y fundamental-
mente en créditos con garantia hipote-
caria.

3. Podran concederse créditos a 1los
funcionarios y afiliados a la Caja, con las
garantias, intereses y condiciones que es-
tablezca el Consejo de Administracion,
siendo facultad del Director General de la
Oficina Internacional su otorgamiento.

4. Asimismo, la Caja podra prestar su
garantia para el arrendamiento de la casa
habitacion del funcionario o afiliado a la

gratificaciones | Caja.
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CAPITULO VIII
Compensacién por retiro
Articulo 64 e

1. Los afiliados a la Caja de la Oficina
Internacional que adquieran derecho a la
jubilacién tendran derecho a una compen-
sacién por retiro al acogerse a la misma.

2. la compensacion por retiro consisti-
ra en tres veces el promedio mensual del
sueldo o jornal del ultimo afio de activi-
dad en caso que el funcionario haya tota-
lizado treinta ainos de servicios; seis veces
en caso que haya totalizado treinta y seis
afios de servicio, y nueve veces en caso
que haya totalizado cuarenta afios de ser-
vicios.

Articulo 65

En los casos de fallecimiento en activi-
dad o jubilacién por incapacidad, a los
efectos de la compensacioén, se tomaran
tres aflos por cada dos afios de servicios
efectivos, y si el fallecimiento o incapa-
cidad se debiera a actos directos del ser-
vicio, treinta afios.

Articulo 88

1. Cuando el afiliado compute, a los
efectos de esta compensacién, servicios
amparados por leyes de otras Cajas que
tengan establecido fondo de retiro o be-
neficio analogo, dichas Cajas deberdan
traspasar los aportes que por ese concepto
y con relacion al afiliado hubieran perci-
bido, mas los intereses capitalizados.

2. Al liquidarse la compensacién por
retiro, no se tomaran en cuenta los servi-
cios computados por el afiliado por los que
hubiera recibido un beneficio igual o si-
milar al que se establece por este Regla-
mento.

Articulo 67

1. Cuando fallezca un afiliado activo
que tuviera derechq a compensacion por

retiro de acuerdo al articulo 64, se abonaré
una compensacion equivalente a la com-
pensaciéon por retiro, a favor de sus cau-
sahabientes, con derecho a pension.

2. La particién del monto de esta com-
pensaciéon se hara de acuerdo con las nor-
mas establecidas para la divisién de la
pension a otorgarse.

3. Las compensaciones de retiro, asi
como las que correspondan a los derecho-
habientes de los afiliados en caso de falle-
cimiento, son inembargables, incedibles y
no estan sujetas a gravamen o impuesto
alguno.

Articulo 88

A los efectos de financiar este benefi-
cio, en el presupuesto de gastos ordinarios
de la Oficina Internacional se incluira un
1 por ciento de los sueldos y jornales del
personal de la misma.

CAPITULO IX
Modificaciones

Articulo 69.—Condiciones para la aproba-
cion de las proposiciones
relativas al Reglamento de
la Oficina Internacional

1. Para que tengan validez las proposi-
ciones sometidas al Congreso, relativas al
presente Reglamento, deberan ser aproba-
das por la mayoria de los Paises miem-
bros representados en el Congreso. Los dos
tercios de los Paises miembros de la Unién
deberan estar presentes en la votacion.

2. Para su modificacién en el intervalo
de los Congresos es de aplicacion el pro-
cedimiento establecido en el Reglamento
General de la Unién Postal Universal. Pa-
ra que las disposiciones tengan fuerza eje-
cutiva deberan obtener:

a) La unanimidad de votos emitidos si
se trata de la modificacién de las disposi-
ciones de los articulos 24, 25 y 34;°

b) Los dos tercios de los votos emitidos
si se trata de modificaciones distintas & las
indicadas en el inciso &),
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En fe de lo cual los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros han firmado el presente Re-
glamento en la ciudad de Lima, capital de
Perq, a los dieciocho dias del mes de mar-
zo del afio mil novecientos setenta y seis.
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REGLAMENTO DE LA OFICINA DE
TRANSBORDOS DE LA UNION POSTAL
DE LAS AMERICAS Y ESPANA

GENERALIDADES
Articulo 1

La Oficina de Transbordos funcionara
y ejecutara sus tareas de acuerdo con lo
establecido en la Constitucién, el Regla-
mento General, el Convenio y su Regla-
mento de Ejecucion.

Articulo 2

A la Direccién General de Correos y Te-
lecomunicaciones de Panama y a la Ofici-
na Internacional de la Unién Postal de las
Américas y Espafia, en su caracter de Au-
toridades de alta vigilancia de la: Oficina

de Transbordos, les compete:

a) Formular las observaciones que es-
timen procedentes, al Jefe de la Oficina
de Transbordos sobre cualquier aspecto
del funcionamiento de la misma,

b) Poner en conocimiento de los Paises
miembros usuarios en el caso de que las
observaciones formuladas de acuerdo con
el inciso a) no fueran tenidas en cuenta por
el Jefe de la Oficina de Transbordos;

¢) Conceder licencias al Jefe de la Ofi-
cina de Transbordos cuando éste lo soli-
cite y sea justificado;

d) Aprobar o improbar la jubilacién del
personal de la Oficina de Transbordos;

e) Efectuar conjuntamente la destitu-
cién de los funcionarios de la Oficina de
Transhordos siempre y cuando concurran
alguna de las causales que establece el
articulo 10 del Reglamento de la Oficina
de Transbordos. De no haber acuerdo, ac-
tuaran segun lo dispuesto en el parrafo g)
de este mismo articulo;

f) Resolver en definitiva las reclama-
ciones del personal de la Oficina de Trans-
bordos con respecto a las resoluciones de
la Jefatura de la misma;

g) En caso de que surja algin problema
relativo a la Oficina de Transbordos, sus
funcionarios o sus servicios en que tengan
que intervenir la Direccién General de Co-
rreos y Telecomunicaciones de Panama y
la Oficina Internacional de la Unién como
Autoridades de alta vigilancia y no se pon-
gan de acuerdo, el problema sera arbitra-
do por el Consejo Consultivo y Ejecutivo
de la Unién o por el Congreso si éste se
reune primero que el Consejo.

PERSONAL
Articulo 3

1. El personal de la Oficina de Trans-

. bordos seréa el siguiente y percibira la re-

muneracion que en cada caso se indica:
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— Un Jefe de la Oficina de Transbor-
dos, con la asignacién mensual de 2448.78
francos oro;

— Un Primer Ayudanté de Transbordos
con la asignacion mensual de 2098,95 fran-
COS 0ro;

— Un Secretario, con la asignaciéon
mensual de 2028.99 francos oro;

— Un Segundo Ayudante de Transbor-
dos, con la asigimaciéon mensual de 1679,16
francos oro;

— Un Conserje-mensajero con la asig-
nacién mensual de 699.65 francos oro.

2. Los sueldos fijados en el parrafo 1
seran actualizados anualmente en la mis-
ma, proporciéon del promedio del alza de
costo de vida en Panamad, durante el pe-
riodo considerado, de acuerdo con el indi-
ce de precios publicado por la Direccién
General de Estadistica y Censo de Panama.

3. La actualizacién sera resuelta en for-
ma conjunta por la Direccién General de
Correos y Tenecomunicaciones de Panamaéa
y la Oficina Internacional de la Unién en
su caracter de Autoridades de vigilancia y
fiscalizacién de la Oficina de Transbordos.

Articulo 4

El Jefe de la Oficina de Transbordos ten-
dra a su cargo las siguientes obligaciones:

a) La organizacién y la direccién de la
labor confiada a la Oficina de Transbor-
dos y cada una de las operaciones de re-
cepcién, entrega y reencaminamiento de
los despachos consignados a la misma;

b) La formacién detallada de las esta-
disticas del movimiento de despachos en
transito;

c) La formacion de las cuentas trimes-
trales para cada Pais, de conformidad con
lo dispuesto en el Reglamento General;

d) La presentacion a la Direccion Ge-
neral de Correos y Telecomunicaciones de
Panaméa y a la Oficina Internacional de
la Unién Postal de las Américas y Espaiia,
de un estado trimestral con indicacién de
las cuotas contributivas que cada una de
las Administraciones que hayan utilizado
los servicios de la, Oficina de Transbordos

deban reintegrar por concepto de gastos
de sostenimiento de la misma;’

e) Tener a su cargo la vigilancia directa
de las tareas del personal de la Oficina de
Transbordos, al cual impartira las instruc-
ciones correspondientes para el debido
cumplimiento de sus obligaciones;’

f) Imponer, conjuntamente con la Di-
reccién General de Correos y Telecomuni-
caciones de Panama, sanciones al personal
de la Oficina de Transbordos que no cum-
pla con sus obligaciones;

g) Organizar el legajo o hoja de servi-
cios de cada empleado y ordenar las ano-
taciones del mismo previa vista del inte-
resado;’

h) Autorizar los pagos de la Oficina de
Transbordos v fijar los viaticos para la mo-
vilizacién del personal de la misma por
motivo de servicios;

i) Comunicar a la Direccién General de
Correos y Telecomunicaciones de Panamé
la solicitud de sus vacaciones para su de-
cisién; :

j> Someter el expediente de jubilacién
del personal de la Oficina de Transbordos
a las dos Autoridades de alta inspeccién
para su decision;

k) Arbitrar todas las medidas condu-
centes a la buena marcha de la Oficina
de Transbordos.

Articulo 5

El Primer Ayudante de Transhordos se-
ra el subrogante legal del Jefe de.lar Ofi-
cina de Transbordos y lo reemplazara en
las ausencias temporales con sus mismas
atribuciones.

Articulo 6

1. Los empleados de la Oficina_de
Transbordos tendran derecho a vacaciones
vy licencias por enfermedad comprobada,
con goce de haber, por el tiempo y con
las modalidades que sefiale la legislacién
de la Republica de Panaméa para sus em-
pleados de Correos.

2. Los empleados de la Oficina de Trans-



bordos tienen derecho hasta treinta dias de
licencia sin -goce de haber durante el afio
fiscal, concedida por la autoridad compe-
tente.

3. El Director General de Correos y Te-
lecomunicaciones de Panaméi autorizard
las vacaciones y las licencias del Jefe de
la Oficina de Transbordos, y éste las de
los otros empleados de eHa. Los mismos
funcionarios tienen competencia para apli-
car las disposiciones de los parrafos 2 y 4
de este articulo.

4. Las faltas de asistencia injustifica-
das seran sancionadas con la pérdida de
una treintava parte del haber mensual del
empleado por cada dia de inasistencia; y
si ésta se prolonga por mas de diez dias
consecutivos, ocasionars .la vacancia del
cargo dictada por la autoridad competente.

Articulo 7

1. Los empleados.que no cumplan con
los deberes de su cargo, ya sea intencio-
nalmente, ya sea por negligencia o im-
prudencia, e incurran en falta o delito, es-
taran sujetos a sansiones disciplinarias de
acuerdo con el grado de la misma.

2. Las sanciones disciplinarias .seran:

a) Amonestaciéon verbal;
b). Amonestacién por escrito;
c) Suspensién de empleo y sueldo por

tiempo determinado y no mayor de 30
dias;
d)

3. El producto de los descuentos a que
se refiere la letra c) del parrafo 2, ingresa-
ran al fondo de jubilacion de la Oficina de
Transbordos.

Destitucioén.

Articulo 8

Las sanciones disciplinarias deberan im-
ponerse por resolucién motivada, luego de
haberse dado vista al empleado inculpado,
debiendo asignarse el derecho a la de-
fensa.

e

Articulo 9
Los empleados de la Oficina de Trans-

bordos tendran como obligaciones las que
fije el Jefe de la misma.

Articulo 10

El personal de la Oficina de Transbor-
dos sera designado segtn lo establecido en

- el articulo 131 del Reglamento General y

no podra ser destituido sino por mala con-
ducta comprobada, deficiencia notoria en
el servicio o en virtud de pena impuesta
por sentencia judicial.

DISPONIBILIDADES
Articulo 11

Al anticipar, la Administracion Postal
de Panam4d, conforme al articulo 133 del
Reglamento General, las cantidades nece-
sarias para el servicio de la Oficina de
Transbordos, verificard por mensualida-
des vencidas el pago de los sueldos del per-
sonal designado y suministrara al Jefe de
la Oficina de Transbordos, los anticipos que
éste solicite para cubrir los gastos de al-
quiler de local, asi como los de moviliza-
cién del personal de la misma y el de peo-
nes, transporte, fletes, etc.,, de los despa-
chos en transito. Estos anticipos seran le-
galizados por el Jefe de la Oficina de
Transbordos, mensualmente, previa pre-
sentaciéon de los comprobantes que acre-
diten los gastos verificados.

INFORMACION
Articulo 12

La Oficina Internacional de la Unién, co-
municard anualmente a las Administra-
ciones interesadas los datos estadisticos
que le suministre la Oficina de Transbor-
dos, relativos al movimiento de esta Ofi-
cina, asi como los informes de interés ge-
neral suministrados por la misma.
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MODIFICACIONES

Articulo 13.—Proposiciones para la modifi-
cacién del Reglamento de la
Oficina de Transbordos

1. Para tener validez, las proposiciones
sometidas al Congreso y relativas al pre-
sente Reglamento, deberan ser aprobadas
por la mayoria de los Paises miembros
representados en el Congreso. Los dos ter-
cios de los Paises miembros de la Unién
deberan estar presentes en la votacién.

2. Para tener fuerza ejecutiva, las pro-

posiciones presentadas en el intervalo de
los Congreso deberan ser aprobadas:

a) Por unanimidad, si se trata de la
modificacién del articulo 3;

b) Por los dos tercios de los Paises
miembros, si se trata de modificaciones
distintas & las indicadas en el inciso a).

En fe de lo cual, los Representantes Ple-
nipotenciarios de los Gobiernos de los Pai-
ses miembros, han firmado el presente Re-
glamento en la ciudad de Lima, capital de
Peru, a los dieciocho dias del mes de marzo
del afio mil novecientos setenta y seis.
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