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PROYECTO DE LEY

Por el que se reorganizan las Escalas Especial y Basica del Ejército de Tierra.

TEXTO REMITIDO POR EL CONGRESO

DE LOS

PRESIDENCIA DEL SENADO

Con fecha 23 de diciembre de 1981, ha
tenido entrada en esta Camara el texto
aprobado por el Plenc del Congreso de los
Diputiados relativo al Proyecto de Ley por
el que se reorganizan las Escalas Especial
y Basica del Ejército de Tierra.

La Mesa del Senado ha acordado el en-
vio de este Proyecto de Ley a la Comisién
de Defensa Nacional.

De acuerdo con lo dispuesto en el ar-
ticulo 88 del Reglamento del Senado (y te-
niendo en cuenta las vacaciones parlamen-
tarias y que el proximo periodo ordinario
de sesiones comienza el dia 1 de febrero
de 1982, con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 73 de la Constitucién), se comu-
nica que el plazo para la presentacion de
enmiendas terminara el préximo dia 4 de
febrero, jueves,

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 149 del Reglamento del Senado, se

DIPUTADOS

inserta a continuacion el texto remitido
por el Congreso de los Diputados, encon-
trandose la restante documentacion a dis-
posicion de los sefiores Senadores en la Se-
cretaria General de la, Camara.

Palacio del Senado, 23 de diciembre de
1981.—El Presidente del Senado, Cecilio
Valverde Mazuelas.—E] Secretario prime-
ro del Senado, Emilio Casals Parral.

PROYECTO DE LEY POR EL QUE SE RE-
ORGANIZAN LAS ESCALAS ESPECIAL
Y BASICA DEL EJERCITO DE TIERRA

Disposiciones generales para ambas
Escalas

Articulo 1.°
El personal de las Escalas Basicas de

Suboficiales y Especial de Jefes y Oficia-
les del Ejército de Tierra tienen como mi-
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sion completar las funciones de mando, de
servicio y de administracion que desem-
pefa la Escala Activa.

Articulo 2.°

La Escala Basica de Suboficiales esta for-
mada por el personal que obtenga, de
acuerdo con los preceptos que se sefialan
en esta ley, los empleos de Sargento y su-
cesivos de las distintas Armas, Cuerpos y
especialidades.

Articulo 3.°

La Escala Especial de Jefes y Oficiales
esta formada por el personal procedente de
la Escala Basica de Suboficiales y por los
Jefes, Oficiales y Suboficiales de las esca-
las declaradas a extinguir en la Ley 13/
1974, ingresados en la Escala Especial de
acuerdo con lo que se indicaba en las dis-
posiciones transitorias del texto articulado
que desarrolla la citada ley.

Articulo 4.°

El personal de las Escalas Especial y Ba-
sica que reina las condiciones generales
que determina esta ley y las particulares
que se especifiquen en cada convocatoria
tendré opciéon a ingresar en los Cuerpos
Administrativos, Auxiliar y Subalterno de
Funcionarios Civiles al servicio de la Ad-
ministracion Militar.

TITULO 1

Escala Basica de Suboficiales

CAPITULO I
Estructuracién y Empleos
Articulo 5.°
La Escala Basica de Suboficiales se com-

pone de las escalas particulares correspon-
dientes a las Armas, Cuerpos y Especialida-

des agrupadas en: Escala de Suboficiales
de Mando y Escala de Suboficiales Especia-
listas y esta constituida por los siguientes
empleos: Sargento, Sargento primero, Bri-
gada y Subteniente.

Las Escalas de Suboficiales de Mando es-
tan constituidas por las particulares de las
Armas y Cuerpos siguientes:

a) Armas: Infanteria, Caballeria, Arti-
lleria e Ingenieros.

b) Cuerpos: Intendencia, Sanidad, Ve-
terinaria y Farmacia.

La Escala de Suboficiales Especialistas
esta formada por las Especialidades que se
determinen, de acuerdo con las necesida-
des del Ejército de Tierra.

CAPITULO II

Seleccién, formacion y ascensos

Articulo 8.°

Para integrarse en la Escala Basica de
Suboficiales serd preciso superar las prue-
bas de ingreso en la Academia General
Basica de Suboficiales y posteriormente
los planes de estudios correspondientes en
los centros que se determinen.

Articulo 7.°

1. A las pruebas de ingreso podran con-
currir los Cabos primeros del Ejército de
Tierra, otro personal de las Fuerzas Arma-
das, personal de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado y personal civil, por
el orden de prioridad consignado.

2, Quienes opten a las pruebas de in-
greso deberan estar en posesion de alguno
de los titulos siguientes:

al Para las Escalas de Mando: Titulo de
graduado escolar, bachiller elemental, for-
macién profesional de primer grado, ofi-
cialia industrial u otro oficialmente equi-
valente o superior a los anteriores.

b) Para la Escala de Especialistas: Titu-
lo de formacién profesional de primer gra-
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do, oficialia industrial u otro técnico ofi-
cialmente equivalente o superior que co-
rresponda a la especialidad en la que as-
pira a integrarse. Para aquellas Especiali-
dades que no tengan su equivalencia en la
formacién profesional se exigira alguno de
los sefialados en el parrafo a) del presente
apartado.

3. Asimismo se deberan reunir el resto
de condiciones que determinen las disposi-
ciones que desarrollen la presente ley y las
particulares de cada convocatoria.

Articulo 8.°

1. Terminado el periodo de formacion,
todos los aprobados seran promovidos al
empleo de Sargento y se escalafonaran en
sus Escalas particulares o de Especialidad
correspondiente por orden de promociones
de salida.

2. El ascenso a los empleos inmediatos
superiores de las Escalas Basicas de Sub-
oficiales se producira a los ocho aiios de
efectividad en el empleo que se ostente. El
ascenso al empleo de Brigada podra pro-
ducirse también con ocasién de vacante en
la escala correspondiente, siempre que se
hayan cumplido cinco afios de efectividad
en el empleo de Sargento primero.

3. Para la obtencién de cualquier ascen-
so se habran de reunir las condiciones de
aptitud psicofisica, calificacién, tiempos de
servicios efectivos y de mando, titulacio-
nes, cursos y demas condiciones que se de-
terminen en la Ley de Clasificacién de
Mandos y Ascensos en régimen ordinario
para los militares de carrera del Ejército
de Tierra y normas que la desarrollan.

CAPITULO III

Funciones y régimen de destino

Articulo 92

El personal de la Escala de Suboficiales
de Mando ejercera las funcjones de mando
de las unidades tacticas que determinen

los reglamentos de la respectiva Arma o
Cuerpo. Ocupara también los destinos ad-
ministrativos, burocraticos y de caracter
técnico que las plantillas determinen.

Se sefialara una edad minima, para ocu-
par destinos burocraticos y otra maxima
para desempefar funciones de mando.

Articulo 10

El personal de la Escala de Suboficiales
Especialistas, cualquiera que sea su em-
pleo desempeniara los cometidos propios
de su especialidad, ejecutando personal-
mente los trabajos y, en su caso, supervi-
sando o dirigiendo los de sus auxiliares.

Ejercera el mando y direccién de las
equipos de personal técnico que fijen las
plantillas y realizara todos aquellos servi-
cios de campaifia y guarniciéon que exija el
adecuado cumplimiento de la funcién lo-
gistica.

CAPITULO 1V

Ingreso en las Escalas de Oficiales y en los
Cuerpos de funcionarios civiles al servicio
de la Administraciéon Militar

Articulo 11

Los componentes de la Escala Basica de
Suboficiales podran ingresar en la Escala
Especial de Jefes y Oficiales del Ejército de
Tierra en la forma y condiciones que se es-
tablece en esta ley.

Articulo 12

Los Suboficiales podran ingresar en la
Escala Activa de las Armas y Cuerpos de
Intendencia de acuerdo con las normativa
vigente en cada momento sobre acceso de
los Suboficiales profesionales a la ensefian-
za superior militar. Anualmente se reser-
vara para aquéllos un cupo en la convoca-
toria de ingreso en la Academia General
Militar.
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Articulo 13

En las convocatorias para ingreso en los
Cuerpos Auxiliares y Subalterno de funcio-
narios civiles al servicio de la Administra-
ciéon militar podra reservarse hasta el 50
por ciento de las vacantes que correspon-
dan al Ejército de Tierra para los Subofi-
ciales que hayan cumplido venticinco
afios de efectividad, contados a partir de
la fecha en que obtuvieran la condicién de
profesional en las Fuerzas Armadas.

Articulo 14

Los Suboficiales en posesion de los titu-
los exigidos para el ingreso en el Cuerpo
administrativo de funcionarios civiles de la
Administracién militar podran, asimismo,
optar a dicho ingreso segin lo que se in-
dica en el capitulo VI del titulo II de esta
ley.

TITULO 1I

Escala Especial de Jefes y Oficiales

CAPITULO1
Estructuracion y Empleos
Disposicién comun

Articulo 15
La Escala Especial de Jefes y Oficiales
del Ejército de Tierra estd constituida por

los siguientes empleos: Teniente, Capitan
y Comandante, y se compone de:

a) Escalas de Mando.

b) Escalas de Jefes y Oficiales Especia-
listas.

c) Escala de Oficinas Militares.

Las Escalas de Mando estan constituidas
por las particulares de las Armas y Cuer-
pos siguientes:

a) Armas: Infanteria, Caballeria, Arti-
lleria e Ingenieros.

b) Cuerpos: Intendencias, Sanidad, Ve-
terinaria y Farmacia.

La Escala de Jefes y Oficiales Especialis-
tas, que es unica, estéa formada por las es-
pecialidades que se determinan, de acuer-
do con las necesidades del Ejército de
Tierra.

CAPITULO II

Ingreso, formacion y ascensc

Seccién primera
En las Escalas de Mando y Especialistas

Articulo 16

La integracion en las Escalas de Mando
y en la Escala de Jefes y Oficiales Especia-
listas se podra realizar por una de las dos
formas siguientes:

a) Maediante el ingreso en la Academia
Especial Militar y superacién del plan de
estudios correspondientes.

b) Por seleccién entre los Subtenientes
que reunan determinadas condiciones.

Articulo 17

Podran optar a las pruebas para ingreso
en la Academia Especial Militar los Sar-
gentos y Sargentos primeros de la Escala
Basica de Suboficiales que reunan las si-
guientes condiciones:

— No tener informe negativo.

— Superar las pruebas de aptitud psico-
fisica que se determinen.

— Tener cumplidos seis afios de efecti-
vidad como Suboficial.

— Estar en posesion del titulo de bachi-
ller, del de formacién profesional de segun-
dc grado u otro oficialmente equivalente
0 superior.

— Las particulares de cada convoca-
. toria. ’
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Articulo 18

Los que superen las pruebas de ingreso
y obtengan plaza deberan cursar los pla-
nes de estudios correspondientes en la Aca-
demia Especial Militar y otros centros que
se determinen.

Finalizados con aprovechamiento dichos
planes de estudios, seran ascendidos al gra-
do de Teniente y se integraran precisamen-
te en la escala particular del Arma, Cuerpo
o Escala de Especialistas de que provengan,
siendo escalafonados en las mismas por
promociones segun las calificaciones obte-
nidas.

Articulo 19

Los Subtenientes de la Escala Basica de
Suboficiales, al cumplir treinta y dos anos
de efectividad como Suboficiales, podran
concurrir una sola vez, siempre que estén
conceptuados favorablemente, al curso de
aptitud para ascenso a Teniente de la Es-
cala Especial que con esta finalidad se con-
voque.

Aquellos que los superen se escalafona-
ran por el mismo orden de su antigiiedad
de Subteniente a continuacion del Tenien-
te mas moderno de la escala particular del
Arma o Cuerpo o de la de Especialistas, se-
gun corresponda, permaneciendo en este
empleo hasta alcanzar la edad de retiro.

Seccién segunda

En la Escala de Oficinas Militares

Articulo 20

La integracién en la Escala de Oficinas
Militares se efectuara mediante seleccién e
ingreso en la Academia Especial Militar
y superacién de curso y practicas que se
determinen.

Podran optar a las pruebas de ingreso a
que se refiere el parrafo anterior los Bri-
gadas y Subtenientes de las Escalas de Sub
oficiales, asf como los de la Escala de la

Guardia Real que retinan las condiciones
siguientes: Estar conceptuado fatvorable-
mente; tener cumplidos, como minimo, die-
ciocho afios de servicios efectivos como
Suboficial, de ellos uno en el empleo de
Brigada; estar en posesion del titulo de ba-

| chiller superior u otro oficialmente equi-

valente; las particulares de cada convoca-
toria.

Los Brigadas y Subtenientes ingresados
en la Academis Especial Militar que supe-
ren el curso particular y el periodo de prac-
ticas reglamentarias seran promovidos al
empleo de Teniente en la Escala de Ofici-
nas Militares y escalafones segan la califi-
cacion obtenida.

Seccion tercera

Ascensos

Articulo 21

El ascenso a Capitan en la Escala Espe-
cial de Jefes y Oficiales sera por orden de
escalafonamiento, basado en la antigtiedad,
en el empleo de Teniente, con ocasién de
vacante en la escala particular del Arma
o Cuerpo, Escala de Especialistas y Escala
de Oficinas Militares, o al cumplir un ma-
ximo de efectividad de doce ahos y siem-
pre que reunan las condiciones siguientes:

— No tener informe negativo de la Jun-
ta de Clasificacién de Mandos, de acuerdo
con lo dispuesto en la “Ley de Clasificacion
de Mandos y Ascensos en régimen ordina-
rio pare los militares de carrers del Ejér-
cito de Tierra’.

— Aptitud psicofisica.

— Haber cumplido ocho afios de efecti-
vidad y los servicios efectivos y mando que
se determinen.

Articulo 22

El ascenso a Comandante en la Escala
Especial de Jefes y Oficiales sera por or-
den de escalafonamiento, basado en la an-
tigliedad, en el empleo de Capitan con oca-
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sién de vacante en la escala particular del
Arma, Cuerpo o Escala de Especialistas y
siempre que se retinan las condiciones si-
guientes:

— Aptitud psicofisica.

— Estar clasificado favorablemente para
el ascenso.

— Haber cumplido como minimo diez
aflos en las Escalas Especiales de Mando y
Especialistas o cinco afios en la Escala Es-
pecial de Oficinas Militares, asi como los
tiempos de mando operativo que, en su ca-
80, se determinen para cada escala.

— Haber superado el curso de aptitud
para el ascenso.

CAPITULO 1II

Funciones y régimen de destino

Articulo 23

El personal de las Escalas de Mando de-
semperfiara las funciones de mando propias
de su empleo en la correspondiente Escala
Activa, de acuerdo con lo que establezcan
las normas del Ministerio de Defensa. Ejer-
cera también las funciones técnicas y de
servicio de su Arma o Cuerpo.

Se sefialara la edad minima para ocupar
destinos burocraticos y la maxima para de-
sempeniar funciones de mando.

Los componentes de la Escala de Jefes y
Oficiales Especialistas desempeiiaran los
cometidos propios de su especialidad, bien
dirigiendo la ejecucién de los trabajos, bien
supervisando o ejecutandolos personalmen-
te. Ejerceran el mando y direccién de los
equipos de personal técnico o de las uni-
dades que fijen las plantillas y realizaran
todos aquellos servicios de campafia y
guarnicién que exija el adecuado cumpli-
miento de la funcién logistica.

Los pertenecientes a la Escala de Ofi-
cinas Militares ejerceran su mision espe-
cifica reglamentaria en las oficinas de las
unidades, centros y dependencias que se
determinen.

CAPITULO IV
Deberes y derechos

Articulo 24

Los Jefes y Oficiales de la Escala Espe-
cial tendran los mismos deberes y derechos
de los de igual empleo de la Escala Activa,

‘de acuerdo con lo dispuesto en las Reales

Ordenanzas para las Fuerzas Armadas.

Asimismo, podran obtener el ingreso en
la Real y Militar Orden de San Hermene-
gildo en las condiciones establecidas en su
Reglamento.

CAPITULO V

Ingreso en el Cuerpo Administrativo de
funcionarios civiles al servicio de la Admi-
nitracién militar

Articulo 25

En las convocatorias para ingreso en el
Cuerpo Administrativo de funcionarios ci-
viles al servicio de la Administracién mili-
tar podra reservarse hasta un 50 por cien-
to de las vacantes que correspondan al
Ejército de Tierra para los Jefes y Oficia-
les de la Escala Especial, asi como para los
Suboficiales en posesién de los titulos exi-
gidos para ingreso en dicho Cuerpo.

Todos ellos deberan haber cumplido vein-
ticinco afos de efectividad desde la fecha
en que obtuvieron la condicién de profe-
sional de las Fuerzas Armadas y reunir el
resto de condiciones que se determinen.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se faculta al Gobierno para dictar las
disposiciones necesarias para el desarrollo
y ejecucién de cuanto se dispone en la pre-
sente ley.

Segunda

A la entrada en sigor de esta ley que-
dara derogada la ley 13/1874, de 30 de
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marzo, y el texto articulado que la desa-
rolla, aprobado por Decreto 2.956/1974, de
2y de septiembre, continuando vigentes la
Disposicién adicional y la Disposicién final
segunda en lo que se refiere al personal de
las escalas a extinguir enumeradas en la
Disposicion final tercera, mientras exista
personal afectado por la misma.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera,

Quienes en la fecha de entrada en vigor
de la presente ley ostenten el empleo de Al-
férez de las Escalas Especiales de Mando y
Especialistas, seran ascendidos a Teniente,
asignandoles antigiiedad de dicha fecha.

Segunda

En tanto exista personal acogido a las
exenciones de titulacién previstas en las
disposiciones transitorias de la ley 13/
1974 se mantiene en vigor lo dispuesto en
las mismas.

Tercera

La opcién a integrarse en las nuevas es-
calas finalizara para los Suboficiales de las

escalas a extinguir en las fechas que se
establezcan por el Gobierno en aplicacién
de la presente ley, con la finalidad de ase-
gurar a todos ellos tres opciones para dicha
integracién.

Cuarta

1. Para el régimen de ascenso de quie-
nes pertenezcan a la Escala Especial de Je-
fes y Oficiales en la fecha de entrada en
vigor de esta ley, se computara, a efectos
del tiempo de efectividad exigido para el
ascenso a Capitan, el que se hubiera per-
manecido en el empleo de Alférez.

Asimismo, se les computara el tiempo
permanecido en los tres empleos de Oficial,
para completar los dieciocho afios que, co-
mo minimo, se precisan para el ascenso a
Comandante.

2. El ascenso al empleo de Capitan,
consecuencia de las anteriores convalida-
ciones de tiempo de efectividad, se ajusta-
ra a las previsiones contenidas en la dis-
posicién transitoria primera de la “Ley de
Clasificacion de Mandos y Regulacién de
Ascensos en régimen ordinario para los
militares de la carrera del Ejército de Tie-
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