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PROPOSICION DE LEY

De integracion Social de los Minusvalidos.

DICTAMEN DE LA COMISION

PRESIDENCIA DEL SENADO

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 149 del Reglamento provisional
del Senado, se ordena la publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
del Dictamen emitido por la Comisién de
Sanidad y Seguridad Social en la Propo-
sicién de Ley de Integracién Social de los
Minusvalidos.

Palacio del Senado, 17 de febrero de
1982 —FEl Presidente del Senado, Cecilio
Valverde Mazuelas.—El Secretario prime-
ro del Senado, Emilio Casals Parral.

La Comisién de Sanidad y Seguridad So-
cial, visto el Informe emitido por la Ponen-
cia designada para el estudio de la Propo-
sicién de Ley de Integracién Social de los
Minusvalidos, tiene el honor de elevar a
V. E. el siguiente

DICTAMEN:
TITULO 1
PRINCIPIOS GENERALES
Articulo 1.°

Los principios que inspiran la presente
ley se fundamentan en los derechos que el
articulo 49 de la Constitucién reconoce, en
razon a la dignidad que les es propia, a los
disminuidos en sus capacidades fisicas, psi-
quicas o sensoriales para su completa rea-
lizacién personal v su total integracién so-
cial y a los disminuidos profundos para la
asistencia y tutela necesarias.

Articulo 2.°

El Estado espaifiol inspirara la legisla-
cién para la integracion social de los dis-
minuidos en la declaracién de derechos del
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deficiente mental, aprobada por las Na-
ciones Unidas el 20 de diciembre de 1971,
y en la declaraciéon de derechos de los mi-
nusvalidos, aprobada por la resolucién
3.447 de dicha Organizaciéon, de 9 de di-
ciembre de 1975, y amoldara a ellas su ac-
tuacién.

Articulo 3.°

1. Los poderes publicos prestaran todos
los recursos necesarios para el ejercicio de
los derechos a que se refiere el articulo 1.°,
constituyendo una obligacion del Estado la
prevencion, los cuidados médicos y psicolo-
gicos, la rehabilitacion adecuada, la edu-
cacion, la orientacion, la integracién labo-
ral y la garantia de los derechos economi-
cos, juridicos y sociales que se prevén en
la presente ley.

2. A estos efectos estarédn obligados a
participar, para su efectiva realizacion, en
el ambito de sus respectivas consecuencias,
la Administracién Central, las Comunida-
des Auténomas, las Corporaciones Locales,
los Sindicatos, las entidades y organismos
publicos y las asociaciones, asi como las
personas privadas.

Articulo 4.°

1. La Administracion del Estado, las Co-
munidades Auténomas y las Corporacio-
nes Locales ampararan y fomentaran la
iniciativa privada sin animo de lucro, co-
laborando en el desarrollo de estas activi-
dades mediante asesoramiento técnico,
coordinacion, planificaciéon y apoyo econé-
mico. Especial atencién recibiran las ins-
tituciones, asociaciones y fundaciones sin
fin de lucro, promovidas por los propios
minusvélidos, sus familiares o sus repre-
sentantes legales.

2. Sera requisito indispensable para
percibir dicha colaboracién y ayuda que
las actuaciones privadas se adecuen a las
lineas y exigencias de la planificacién sec-
torial que se establezca por parte de las
Administraciones Publicas.

3. En los centros financiados, en todo
0 en parte, con cargo a fondos publicos,

existiran o6rganos de control del origen y
aplicacion de los recursos financieros, con
la participacion de los interesados o subsi-
diariamente sus representantes legales, de
la. direccién y del personal al servicio de
los centros, sin perjuicio de las facultades
que correspondan a los poderes publicos.

Articulo 5.°

Los poderes publicos promoveran la in-
formacién necesaria para la completa
mentalizacion de la sociedad, especialmen-
te en los Ambitos escolar y profesional, al
objeto de que ésta, en su conjunto, cola-
bore al reconocimiento y ejercicio de los
derechos de los minusvalidos, para su to-
tal integracion.

Articulo 6.°

Las medidas tendentes a la promocion
educativa, cultural, laboral y social de los
minusvéalidos se llevaran a cabo mediante
su integracion en las instituciones de ca-
racter general, excepto cuando por las ca-
racteristicas de sus minusvalias requieran
una atencion peculiar a través de servicios
y centros especiales.

TITULO 1I

TITULARES DE LOS DERECHOS

Articulo 7.°

1. A los efectos de la presente Ley se
entendera por minusvalido toda persona
cuyas posibilidades de integracién educa-
tiva, laboral o social se hallen disminuidas
como consecuencia de una deficiencia, pre-
visiblemente permanente, de caracter con-
génito o no, en sus capacidades fisicas, psi-
quicas o sensoriales.

2. Las disposiciones para la aplicaciéon
y desarrollo de la presente ley podran se-
flalar las situaciones y grados que deben
concurrir en el minusvalido para acceder
a los diferentes servicios y prestaciones.
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3. El reconocimiento del derecho a la
aplicacion de los beneficios previstos en
esta, ley, deberé ser efectuado de manera
personalizada por el 6rgano de la Admi-
nistracion que se determine reglamenta-
riamente, previco informe de los correspon;
dientes equipos multiprofesionales califi-
cadores.

4. A efectos del reconocimiento del de-
recho a los servicios que tiendan a preve-
nir la aparicion de la minusvalia, se asi-
milan a dicha. situacién los estados previos,
entendidos como procesos en evolucién
que puedan llegar a ocasionar una minus-
valia residual.

5. Los servicios, prestaciones y demas
beneficios previstos en esta ley se otorga-
ran a los extranjeros que tengan recono-
cida la situacion de residentes en Espaiia,
de conformidad con lo previsto en los
acuerdos suscritos con sus respectivos Es-
tados y en su defecto, en funcion del prin-
cipio de reciprocidad.

8. El Gobierno extendera la aplicacion
de las previsiones econdémicas previstas en
esta. ley a los espafioles residentes en el ex-
tranjero, siempre que carezcan de protec-
cién equiparable en el pais de residencia,
en la forma y con los requisitos que re-
glamentariamente se determinen.

TITULO III
PREVENCION DE LAS MINUSVALIAS

Artfculo 8.°

La prevencién de las minusvalias cons-
tituye un derecho y un deber de todo ciu-
dadano y de la sociedad en su conjunto
y formaréa parte de las obligaciones prio-
ritarias del Estado en el campo de la salud
publica y de los servicios sociales.

Articulo 9.°

1. El Gobierno presentara a las Cortes
Generales un Proyecto de ley en el que se
fijaran los principios y normas basicas de
ordenacién y coordinacién en materia de
prevencién de las minusvalias.

2. Sin perjuicio de las facultades que
puedan corresponder g las distintas Admi-
nistraciones Publicas, en ¢l ambito de sus
respectivas competencias, para formular
sus propios planes de actuacion en la ma-
teria, el Gobierno elaborard cuatrienal-
mente, en relacién con tales planes, un
Plan Nacional de Prevencién de las Minus-
valias que se presentara a las Cortes Ge-
nerales para su conocimiento, y de cuyo
desarrollo informara anualmente a las
mismas.

3. En dichos planes se concederé espe-
cial importancia a los servicios de orienta-
cién y planificacién familiar, consejo ge-
nético, atencion prenatal y perinatal, de-
teccién y diagndstico precoz y asistencia
pediatrica, asi como a la higiene y segu-
ridad en el trabajo, a la seguridad en el
trafico vial, al control higiénico y sanitario
de los alimentos y a la contaminacion am-
biental. Se contemplaran de modo especi-
fico las acciones destinadas a las zonas ru-
rales.

TITULO IV

DEL DIAGNOSTICO Y VALORACION DE
LAS MINUSVALIAS

Articulo 10

1. Se crearan equipos multiprofesiona-
les que, actuando en un ambito sectorial,
aseguren una atencién interdisciplinaria
a cada persona que lo precise, para garan-
tizar su integraciéon en su entorno socio-
comunitario.

Su composicién y funcionamiento se es-
tableceran reglamentariamente, en el pla-
zo maximo de dieciocho meses, a partir de
la entrada en vigor de esta ley.

2, Seran funciones de los equipos mul-
tiprofesionales de valoracién:

a) Emitir un informe diagnédstico nor-
malizado sobre los diversos aspectos de la
personalidad y las disminuciones del pre-
sunto minusvalido y de su entorno socio-
familiar.
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b) La orientacién terapéutica, determi-
nando las necesidades, aptitudes y posibi-
lidades de recuperacion, asi como el segui-
miento y revision.

c) La valoracion y calificacién de la
presunta minusvalia, determinando el tipo
y grado de disminucion en relacién con los
beneficios, derechos econémicos y servicios
previstos en la legislacién, sin perjuicio del
reconocimiento del derecho que correspon-
da efectuar al 6rgano administrativo com-
petente.

d) La valoracion y calificacion citadas
anteriormente seran revisables en la for-
ma que reglamentariamente se determine.
La valoracion y calificacién definitivas so-
lo se realizaran cuando el presunto minus-
valido haya alcanzado su maxima reha-
bilitacién o cuando su lesién sea presumi-
blemente definitiva, lo que no impedira va-
loraciones previas para obtener determi-
nados beneficios.

Articulo 11

Las calificaciones y valoraciones de los
equipos multiprofesionales responderan a
criterios técnicos unificados y tendran va-
lidez ante cualquier organismo publico.

TITULO V

SISTEMA DE PRESTACIONES SOCIALES
Y ECONOMICAS

Articulo 12

1. En tanto no se desarrollen las pre-
visiones contenidas en el articulo 41 de la
Constitucién, el Gobierno, en el plazo de
un afio a partir de la entrada en vigor de
la presente ley, establecera y regulara por
Decreto un sistema especial de prestacio-
nes sociales y econémicas para los minus-
validos quse, por no desarrollar una activi-
dad laboral, no estén incluidos en el cam-
po de aplicacién del sistema de la Segu-
ridad Social. En dicho Decreto se especi-
ficaran las condiciones econémicas que de-
beran reunir los beneficiarios de las distin-
tas prestaciones.

i

2. La accion protectora de dicho siste-
ma comprenderé al menos:

a) Asistencia sanitaria y prestacion
farmacéutica.

b) Subsidio de garantia de ingresos mi-
nimos.

¢) Subsidio por ayuda de tercera per-
sona.

d) Subsidio de movilidad y compensa-
cién para gastos de transporte.

e) Recuperaciéon profesional.

f) Rehabilitacion médico-funcional.

Artfoulo 13

1. La asistencia sanitaria y prestacion
farmacéutica previstas en el apartado 2,
a), del articulo anterior sera prestada por
los Servicios Sanitarios del sistema de la
Seguridad Social, con la extensién, dura-
cion y condiciones que reglamentariamen-
te se determinen.

En todo caso, alcanzara a todos los com-
prendidos en el parrafo siguiente, con la
maxima extension.

2. Seran beneficiarios del subsidio a que
se refiere el apartado c) del articulo 12, 2,
los minusvalidos mayores de edad, caren-
tes de medios econémicos cuyo grado de
minusvalia exceda del que reglamentaria-
mente se determine y que, por consecuen-
cia de pérdidas anatémicas o funcionales,
necesite la asistencia de otra persona para
realizar los actos mas esenciales de la vi-
da, tales como vestirse, desplazarse, comer
0 analogos.

Las previsiones contenidas en el articu-
lo 14, asi como las relativas a la percepcién
de prestaciones pecuniarias por andalogo
motivo, son de aplicacién al subsidio regu-
lado en el presente articulo.

3. Los beneficiarios del sistema especial
de prestaciones asistenciales y econémicas
descrito en el articulo anterior estaran
exentos de abono de aportaciéon por el con-
sumo de especialidades farmacéuticas.

Articulo 14

1. Todo minusvalido mayor de edad cu-
yo grado de minusvalia exceda del que re-
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glamentariamente se determine y que, por
razon del mismo, se vea imposibilitado de
obtener un empleo adecuado, tendra dere-
cho a percibir un subsidio de garantia de
ingresos minimos, cuya cuantia se fijara
en las disposiciones de desarrollo de la pre-
sente ley, siempre que, careciendo de me-
dios econémicos, no perciba prestacion pe-
cuniaria del Estado, Comunidades Auténo-
mas, Corporaciones Locales o de la Segu-
ridad Social, Cuando perciba una presta-
cién econémica, el subsidio se reducira en
cuantia igual al importe de aquélia.

2. Este subsidio sera compatible con los
recursos personales del beneficiario, si en
computo mensual no exceden de una cuan-
tia que se deducird en el importe de las
rentas producidas por dichos recursos per-
sonales, fijada anualmente por Decreto y
que, en todo caso, tendra en cuenta las per-
sonas que el minusvalido tenga a su cargo.

3. La cuantia de este subsidio sera de-
terminada por Decreto, con caracter uni-
forme y no sera inferior al 50 por ciento
del salario minimo interprofesional.

4. El derecho a la percepcion del sub-
sidio quedaréa subordinado, en su caso, al
pleno cumplimiento, por parte del benefi-
ciario, de aquellas medidas recuperadoras
que se le hubieren prescrito.

Articulo 15

(Se convierte en el apartado 3 del articu-
lo 14)

Articulo 18 (nuevo articulo 15)

Los minusvalidos acogidos en Centros
publicos o privados financiados en todo o
en parte con fondos publicos, y en tanto
permanezcan en ellos, tendran derecho a
la parte del subsidio de garantia de ingre-
sos minimos que reglamentariamente se
determine.

Articulo 17

(Se convierte en el apartado 2 del ar-
ticulo 13.)

Articulo 18 (nuevo articulo 16)

Los minusvalidos con problemas graves
de movilidad que retiinan los requisitos que
se establezcan reglamentariamente, ten-
dran asimismo derecho a la percepcion del
subsidio a que se refiere el apartado c) del
articulo 14, 2, cuya cuantia sera fijada por
Decreto.

TITULO VI
DE LA REHABILITACION

Articulo 19 (nuevo articulo 17)

1. Se entiende por rehabilitacion el pro-
ceso dirigido a que los minusvalidos ad-
quieran su maximo nivel de desarrollo per-
sonal y su integracién en la vida social,
fundamentalmente a través de la obten-
cién de un empleo adecuado.

2, Los procesos de rehabilitacién po-
dran comprender:

a) Rehabilitaciéon médico-funcional.

b) Tratamiento y orientacién psicold-
gica.

¢) Educacién general y especial.

d) Recuperacion profesional.

3. El Estado fomentara y establecera el
sistema de rehabilitacién, que estarad co-
ordinado con los restantes servicios socia-
les, escolares y laborales en las menores
unidades posibles, para acercar el servicio
a los usuarios y administrado descentrali-
zadamente.

SECCION PRIMERA

De la rehabilitacion médico-funcional

Articulo 20 (nuevo articulo 18)

1. La rehabilitacion médico-funcional
dirigida a dotar de las condiciones preci-
sas para su recuperacion a aquellas per-
sonas que presenten una disminucién de
su capacidad fisica, sensorial o psiquica,
debera comenzar de forma inmediata a la
deteccién y al diagnoéstico de cualquier ti-
po de anomalia o deficiencia, debiendo
continuarse hasta conseguir el maximo de
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funcionalidad, asi como el mantenimien-
to de ésta.

2. Alos efectos de lo previsto en el apar-
tado anterior, toda persona que presente
alguna disminucién funcional, calificada
segun lo dispuesto en esta ley, tendra de-
recho a beneficiarse de los procesos de re-
habilitacién médica necesarios para corre-
gir o modificar su estado fisico, psiquico
o sensorial, cuando éste constituya un obs-
taculo para su integracion educativa, la-
boral y social.

3. Los procesos de rehabilitacién se
complementaran con el suministro, la
adaptaciéon, conservacion y renovacion de
aparatos de prétesis y ortesis, asi como los
vehiculos y otros elementos auxiliares pa-
ra los minusvélidos cuya disminucién lo
aconseje.

Articulo 21 (nuevo articulo 19)

El proceso rehabilitador que se inicie en
instituciones especificas se desarrollara en
intima conexién con los centros de recu-
peracion en donde deba, continuarse y pro-
seguird, si fuera necesario, como trata-
miento domiciliario, a través de equipos
moviles multiprofesionales.

Articulo 22 (nuevo articulo 20)

El Estado intensificaré la creacion, do-
tacién y puesta en funcionamiento de los
servicios e instituciones de rehabilitacion
y recuperacién necesarios y debidamente
diversificados, para atender adecuada-
mente a los minusvalidos, tanto en zonas
rurales como urbanas, y conseguir su méa-
xima integracién social y fomentara la
formacién de profesionales, asi como la in-
vestigacion, produccién y utilizacién de
ortesis y prétesis.

SECCION SEGUNDA
Del tratamiento y orientacién psicol6gica
Articulo 23 (nuevo articulo 21)

1. El tratamiento y la orientacion psi-
colégica estaran presentes durante las

distintas fases del proceso rehabilitador, e
iran encaminadas a lograr del minusvali-
do la superacion de su situacion y el mas
pleno desarrollo de su personalidad.

2, FEl tratamiento y orientacion psicol6-
gicas tendran en cuenta las caracteristicas
personales del minusvalido, sus motivacio-
nes e intereses, asi como los factores fa-
miliares y sociales que puedan acondicio-
narle, y estaran dirigidos a potenciar al
méaximo el uso de sus capacidades resi-
duales.

3. FEl tratamiento y apoyo psicolégicos
seran simultaneos a los tratamientos fun-
cionales y, en todo caso, se facilitaran des-
de la comprobacién de la minusvalia, ©
desde la fecha en que se inicie un proceso
patologico que pueda desembocar en mi-
nusvalfa.

SECCION TERCERA
De la educacion
Articulo 24 (nuevo articulo 22)

1. El minusvalido se integrara en el sis-
tema ordinario de la educacién general, re-
cibiendo, en su caso, los programas de
apoyq y recursos que la presente ley re-
conoce.

2. La Educacion Especial serda imparti-
da transitoria o definitivamente, a aque-
llos minusvalidos a los que les resulte im-
posible la integracién en el gsistema educa-
tivo ordinario y de acuerdo con lo previs-
to en el articulo 27 de la presente ley.

Articulo 25 (nuevo articulo 23)

En todo caso, la necesidad de la educa-
cién especial vendré determinada, para ca-
da persona, por la valoracién global de
los resultados del estudio diagnéstico pre-
vio de contenido pluridimensional.

Articulo 26 (nuevo articulo 24)

La educacion especial se impartird en
las instituciones ordinarias, publicas o pri-
vadas, del sistema educativo general, de
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forma continuada, transitoria. o mediante
programas de apoyo, segun las condicio-
nes de las deficiencias que afecten a cada
alumno y se iniciara tan precozmente co-
mo lo requiera cada caso, acomodando su
ulterior proceso al desarrollo Psicobiolégi-
co de cada sujeto y no a criterios estricta-
mente cronolégicos.

Articulo 27 (nuevo articulo 25)

1. La educacién especial es un proceso
integral, flexible y dinamico que se conci-
be para su aplicacién personalizada y com-
prende los diferentes niveles y grados del
sistema de enseflanza, particularmente los
considerados obligatorios y gratuitos, en-
caminados a conseguir la total integraciéon
social del minusvalido.

2. Concretamente, la educacién espe-
cial tendera a la consecucién de los si-
guientes objetivos:

a) La superacion de las deficiencias y
de las consecuencias o secuelas derivadas
de aquéllas.

b) La adquisicién de conocimientos y
habitos que le doten de la mayor autono-
mia posible.

c¢) La promocién de todas las capacida-
des del minusvalido para el desarrollo ar-
moénico de su personalidad.

d) La incorporacién a la vida social y
a un sistema de trabajo que permita a los
minusvalidos ser 1itiles a la sociedad y rea-
lizarse a si mismos.

Articulo 28 (nuevo articulo 26)

Solamente cuando la profundidad de la
minusvalia lo haga imprescindible, la edu-
cacién para minusvalidos se llevara a ca-
bo en Centros especificos. A estos efectos
funcionaran en conexioén con los Centros
ordinarios, dotados de unidades de transi-
cion para facilitar la integracién de sus
alumnos en Centros ordinarios.

Articulo 29 (nuevo articulo 27)

1. La educacién especial, en cuanto
proceso integrador de diferentes activida-

des, debera contar con el personal inter-
cisciplinario técnicamente adecuado que,
actuando como equipo multiprofesional,
garantice las diversas atenciones que ca-
da deficiente requiera.

2. Todo el personal que, a través de las
diferentes profesiones y en los distintos ni-
veles, intervenga en la educacién especial
deberé poseer, ademas del titulo profesio-
nal adecuado a su respectiva funcién, la
especializacién, experiencia y aptitud ne-
cesarias.

3. Los equipos multiprofesionales pre-
vistos en el articulo 10 elaboraran las
orientaciones pedagoégicas individualiza-
das, cuya aplicacién corresponderé al pro-
fesorado del Centro. Estos mismos equipos
efectuaran periédicamente el seguimiento
y evaluacién del proceso integrador del mi-
nusvalido en las diferentes actividades, en
colaboraciéon con dicho Centro.

Articulo 30 (nuevo articulo 28)

Los poderes publicos garantizaran la
continuidad del proceso educativo de los
minusvalidos en edad escolar que se ha-
llen internados en establecimientos sani-
tarios privados o publicos. Para ello debe-
ran arbitrar llos procedimientos méas apro-
piados, habida cuenta de las circunstian-
rias de los establecimientos y de los esco-
lares, impidiendo en todo caso cualquier
marginacion o retraso.

Articulo 31 (nuevo articulo 29)

Los minusvalidos, en su etapa educati-
va, tendran derecho a la gratuidad de la
ensefianza, en las instituciones de carac-
ter general, en las de atencién particular
y en los centros especiales, de acuerdo con
lo que dispone la Constitucion y las leyes
que la desarrollan.

Articulo 32 (nuevo articulo 30)

1. Dentro de la educacion especial se
considerara la. formacién profesional del
minusvalido de acuerdo con lo establecido
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en los diferentes niveles del sistema de en-
sefianza general y con el contenido de los
articulos anteriores.

2. Los minusvalidos que cursen estu-
dios universitarios, cuya minusvalia les di-
ficulte gravemente la adaptacion al régi-
men de convocatorias establecido con ca-
racter general, podran solicitar y los cen-
tros habran de conceder la ampliacion del
numero de las mismas en la medida que
compense su dificultad. Sin mengua del
nivel exigido, las pruebas se adaptaran, en
su caso, a las caracteristicas de la minus-
valia que presente el interesado.

3. A efectos de la participaciéon en el
control y gestiéon previstos en el Estatuto
de Centros Escolares, se tendréa en cuenta
la especialidad de esta ley en lo que se re-
fiere a los equipos especializados.

SECCION CUARTA
De la recuperacién profesional
Articulo 33 (nuevo articulo 31)

1. Los minusvalidos en edad laboral
tendran derecho a beneficiarse de las pres-
taciones de recuperacion profesional de
la Seguridad Social, en las condiciones que
establezcan en las disposiciones de des-
arrollo de la presente ley.

2. Los procesos de recuperacion profe-
sional comprenderan, entre otras, las si-
guientes prestaciones:

a) Los tratamientos de rehabilitacién
médico-funcional, regulados en la Seccién
primera de este Titulo.

b) La orientacién profesional.

c) La formacion, readaptacién o reedu-
cacién profesional.

Articulo 34 (nuevo articulo 32)

La orientacion profesional sera prestada
por los servicios correspondientes, previo
estudio del informe de los equipos multi-
profesionales, y atendiendo a la capacidad
fisica e intelectual del minusvalido, a sus
preferencias profesionales y a las posibi-
lidades de empleo existentes en cada caso.

Articulo 35 (nuevo articulo 33)

1. La formacién, readaptacién o reedu-
cacion profesional, que podra comprender,
en su caso, una preformacion general ba-
sica, se impartird de acuerdo con la orien-
tacion profesional prestada con anteriori-
dad, siguiendo los criterios establecidos en
el articulo 3.° de esta ley, y en la Seccién
segunda del presente Titulo.

2. Las actividades formativas podran
impartirse en los centros de caracter ge-
neral o especial dedicados a ello y en las
empresas, siendo necesario en este ultimo
supuesto, la formalizaciéon de un contrato
especial de formacién profesional entre el
minusvalido o, en su caso, el representan-
te legal, y el empresario, cuyo contenido
basico deberé ser fijado por las normas de
desarrollo de la presente ley, en relacién
con lo dispuesto en el articulo 11 del Esta-
tuto de los Trabajadores.

Articulo 36 (nuevo articulo 34)

1. Las prestaciones a que se refiere la
presente Seccién podran ser complemen-
tadas, en su caso, con otras medidas adi-
cionales que faciliten al beneficiario el lo-
gro del maximo nivel de desarroilo perso-
nal y favorezcan su plena integracién en
la vida social.

2. Los beneficiarios de la prestacién de
recuperacion del sistema de Seguridad So-
cial podran beneficiarse, asimismo, de las
medidas complementarias a que se refie-
re el apartado anterior.

Articulo 37 (nuevo articulo 35)

1. Los procesos de recuperacién profe-
sional seran prestados por los servicios de
recuperaciéon y rehabilitacién de la Segu-
ridad Social, previa la fijacién para cada
beneficiario del programa individual que
se estime procedente.

2. A tales efectos, por los Ministerios
competentes, en el plazo de un aiio, se ela-
boraré un plan de actuacién en la materia,
en el que, en base al principio de sectori-
zacion, se prevean los centros y servicios
necesarios, teniendo presente la coordina-
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cién entre las fases médica, escolar y labo-
ral del proceso de rehabilitacién y la ne-
cesidad de garantizar a los minusvalidos
residentes en zonas rurales el acceso a los
procesos de recuperacion profesicnal.

3. La dispensacion de los tratamientos
recuperadores sera gratuita.

4. Quienes reciban las prestaciones de
recuperacion profesional percibiran un
subsidio en las condiciones que determi-
nen las disposiciones de desarrollo de la
presente ley.

TITULO VII

DE LA INTEGRACION LABORAL

Articulo 38 (nuevo articulo 36)

Sera finalidad primordial de la politica
de empleo de trabajadores minusvalidos
su integracién en el sistema ordinario de
trabajo o, en su defecto, su incorporacion
al sistema productivo mediante la férmu-
la especial de trabajo protegido que se men-
ciona en el articulo 42 (nuevo articulo 40).

—

Articulo 39 (nuevo articulo 37)

1. Las empresas publicas y privadas
gue empleen un numero de trabajadores
fijos que exceda de cincuenta, vendran
obligadas a emplear un numero de traba-
jadores minusvalidos no inferior al dos por
ciento de la plantilla.

2. Se entenderan nulos y sin efecto los
preceptos reglamentarios, las clausulas de
los convenios colectivos, los pactos indivi-
duales y las decisiones unilaterales, de las
empresas que supongan en contra de los
minusvalidos discriminaciones en el em-
pleo, en materia de retribuciones, jorna-
das y demas condiciones de trabajo.

3. En las pruebas selectivas para el in-
greso en los Cuerpos de la Administracion
del Estado, Comunidades Auténomas, Ad-
ministracién Local, Institucional y de la
Seguridad Social seran admitidos los mi-

nusvalidos en igualdad de condiciones con
los demaéas aspirantes.

Las condiciones personales de aptitud,
para el ejercicio de las funciones corres-
pondientes se acreditaran en su caso me-
diante dictamen vinculante expedido por
el equipo multiprofesional, competente,
que deberéa ser emitido con anterioridad a
la iniciacién de las pruebas selectivas.

4, Se fomentara el empleo de los traba-
jadores minusvéalidos mediante el estable-
cimiento de ayudas que faciliten su inte-
gracion laboral. Estas ayudas podran con-
sistir en subvenciones o préstamos para la
adaptacion de los puestos de trabajo, la
eliminacién de barreras arquitecténicas
que dificulten su acceso y movilidad en los
centros de produccién, la posibilidad de es-
tablecerse como trabajadores auténomos,
el pago de las cuotas de la Seguridad So-
cial y cuantas otras se consideran adecua-
das para promover la colocacién de los mi-
nusvalidos, especialmente la promociéon de
cooperativas.

Articulo 40 (nuevo articulo 38)

1. Corresponde al Ministerio de Traba-
jo y Seguridad Social, a través de las ofi-
cinas de empleo del Instituto Nacional de
Empleo, la colocacion de los minusvalidos
que finalicen su recuperacién profesional,
cuando ésta sea precisa.

2. A los efectos de aplicacién de bene-
ficios que la presente ley y sus normas de
desarrollo reconozcan, tanto a los trabaja-
dores minusvalidos como a las empresas
que los empleen, se confeccionara, por par-
te de las oficinas de empleo, un registro
de trabajadores minusvalidos demandan-
tes de empleo, incluidos en el censo gene-
ral de parados.

3. Para garantizar la eficaz aplicacion
de lo dispuesto en los dos apartados ante-

" riores, y lograr la adecuacién entre las

condiciones personales del minusvalido y
las caracteristicas del puesto de trabajo,
se establecerd, reglamentariamente, la co-
ordinacién entre las Oficinas de Empleo
y los equipos multiprofesionales previstos
en la presente ley.
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Articulo 41 (nuevo articulo 39)

1. En el plazo de seis meses, a partir de
la entrada; en vigor de la presente ley, por
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
se dictaran las normas de desarrollo sobre
el empleo selectivo regulado en la Seccion
tercera del capitulo VII del Titulo II de la
Ley General de la Seguridad Social, coor-
dinando las mismas con lo dispuesto en la
presente ley. ,

2. En las citadas normas se regularan
especificamente las condiciones de read-
misioén, por las empresas, de sus propios
trabajadores, una vez terminados los co-
rrespondientes procesos de recuperacién.

Articulo 42 (nuevo articulo 40)

1. Los minusvalidos que por razén de
la naturaleza o de las consecuencias de
sus minusvalias, no puedan, provisional o
definitivamente, ejercer una actividad la-
boral en las condiciones habituales, debe-
ran ser empleados en Centros de Empleo
Especial, cuando su capacidad de trabajo
sea igual o superior a un porcentaje de la
capacidad habitual que se fijara por la co-
rrespondiente norma reguladora de la re-
lacién laboral de caracter especial de los
trabajadores minusvalidos que presten sus
servicios en Centros de Empleo Especial.

2. Cuando la capacidad residual de los
minusvalidos no alcanzara el porcentaje
establecido en el apartado anterior, acce-
deran en su caso a los Centros Ocupacio-
nales previstos en el Titulo VIII de esta
ley.

3. Los equipos multiprofesionales de
valoracién previstos en el articulo 10 de-
terminaran, en cada caso, mediante re-
solucion motivada, las posibilidades de in-
tegracion real y la capacidad de trabajo
de los minusvalidos a que se refieren los
apartados anteriores.

Articulo 43 (nuevo articulo 41)

1. Son Centros de Empleo Especial
aquellos cuyo objetivo principal sea el ase-
gurar un empleo remunerado y la presta-

cién de los servicios que requiera la con-
dicién de trabajador minusvélido, realizan-
do un trabajo productivo y participando
regularmente en las operaciones del mer-
cado.

2. La totalidad de la plantilla de los
Centro de Empleo Especial estaréd cons-
tituida por trabajadores minusvalidos, sir
perjuicio de las plazas en plantilla del per-
sonal no minusvalido imprescindible para
el desarrollo de la actividad.

Articulo 44 (nuevo articulo 42)

1. En atencion a las especiales caracter
risticas que concurren en los Centros de
Empleo Especial y para que éstos pue-
dan cumplir la funcién social requerida,
las Administraciones Publicas podran, de
la forma en que reglamentariamente se de-
termine, establecer compensaciones econé-
micas, destinadas a los Centros, para ayu-
dar a la viabilidad de los mismos, estable-
ciendo para ello, ademés, los mecanismos
de control que se estimen pertinentes.

2. Los criterios para. establecer dichas
compensaciones econémicas seran que es-
tos Centros de Empleo Especial reunan
las condiciones de utilidad publica y de
imprescindibilidad y que carezcan de ani-
mo de lucro.

Articulo 45 (nuevo articulo 43)

Los trabajadores minusvalidos emplea-
dos en los Centros de Empleo Especial, que-
daran incluidos en el régimen correspon-
diente de la Seguridad Social, dictandose
por el Gobierno las normas especificas de
sus condiciones de trabajo y de Seguridad
Social, en atencion a las peculiares carac-
teristicas de su actividad laboral.

Articulo 46 (nuevo articulo 44)

1. Los Centros de Empleo Especial po-
dran ser creados tanto por Organismos
publicos y privados como por las empre-
sas, siempre con sujecién a las normas le-
gales, reglamentarias y convencionales,
que regulen las condiciones de trabajo.
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2. Las Administraciones Piblicas, den-
tro del Ambito de sus competencias y a
través del estudio de necesidades sectoria-
les, promoveran la creaciéon y puesta en
marcha de Centros de Empleo Especial
sea directamente o en colaboracién con
otros Organismos o Entidades; a la vez que
fomentaran la creacién de puestos de tra-
bajo especiales para minusvalidos median-
te la, adopcién de las medidas necesarias
para la consecuciéon de tales finalidades.
Asimismo, vigilaran, de forma periddica y
rigurosa, que los minusvélidos sean em-
pleados en condiciones de trabajo adecua-
das.

Articulo 47 (nuevo articulo 45)

Los equipos multiprofesionales de valo-
racién deberan someter a revisiones perio-
dicas a los minusvalidos empleados en los
Centros de Empleo Especial a fin de im-
pulsar su promocién teniendo en cuenta
el nivel de recuperacién y adaptacién la-
boral alcanzado.

Articulo 48 (nuevo articulo 46)

1. Aquellos minusvalidos en edad labo-
ral, cuya capacidad esté comprendida en-
tre los grados minimo y maximo que se fi-
jen de conformidad con lo previsto en el
articulo 7.°, que no cuenten con un puesto
laboral retribuido por causas a ellos no im-
putables, tendran derecho a percibir el sub-
sidio de garantia de ingresos minimos es-
tablecido en el articulo 14, a partir de la
fecha de su inscripcion en el Registro pre-
visto en el articulo 40, 2 (nuevc 38, 2),
siempre que reunan los mismos requisitos
de orden econdmico establecidos en el ar-
ticulo 14 y por el periodo maximo estable-
cido para las prestaciones por desempleo
en la Ley Basica de Empleo.

2. El derecho a la percepcién del sub-
sidio quedara subordinado al previo cum-
plimiento, por parte del beneficiario, de

aquellas medidas de recuperacién profesio- !
nal que, en su caso, se le hubiesen pres-

crito.

Articulo 49 (nuevo articulo 47)

Fl pago del subsidio de garantia de in-
gresos minimos se haréa efectivo mientras
subsista la situacion de paro, dentro del
periodo méaximo a que se refiere el articu-
lo anterior, y supuesto que el minusvalido
parado no haya rechazado una oferta de
empleo adecuada a sus aptitudes fisicas y
profesionales.

TITULO VIII
DE LOS SERVICIOS SOCIALES
Articulo 50 (nuevo articulo 48)

Los Servicios Sociales para los minusva-
lidos tienen como objetivo garantizar a és-
tos el logro de adecuados niveles de des-
arrollo personal y de integracion en la co-
munidad, asi como la superacién de
las discriminaciones adicionales padecidas
por los minusvalidos que residan en las
Zonas rurales.

Articulo 51 (nuevo articulo 49)

La actuacién en materia de Servicios So-
ciales para minusvalidos se acomodarsa a
los siguientes criterios:

a) Todos los minusvalidos, sin discri-
minacién alguna, tienen derecho a las
prestaciones de los Servicios Sociales.

b) Los Servicios Sociales podran ser
prestados tanto por las Administraciones
Publicas como por instituciones o perso-
nas juridicas privadas sin animo de lucro.

c) Los Servicios Sociales para minus-
validos, responsabilidad de las Adminis-
traciones Publicas, se prestaran por las
instituciones y centros de caracter general
a través de los cauces y mediante los re-
cursos humanos, financieros y técnicos de
caracter ordinario, salvedad hecha de
cuando, excepcionalmente, las caracteris-
ticas de las minusvalias exijan una aten-
cion singularizada.

d) La prestacion de los Sarvicios So-

i ciales respetara al méximo la permanen-
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cia de los minusvalidos en su medio fami-
liar y en su entorno geografico, mediante
la adecuada localizacion de los mismos, a
la vez que deberd contemplar, especial-
mente, la probleméatica peculiar de los dis-
minuidos que habitan en zonas rurales.

e) El control y gestién de los servicios
sociales se realizar4 con la participacion
de los minusvalidos o subsidiariamente de
sus representantes legales, del personal
que trabaje en los mismos y de las Cor-
poraciones Locales, en su caso.

Articulo 52 (nuevo articulo 50)

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en otros
articulos de esta ley, los minusvéalidos ten-
dran derecho a los servicios sociales de
orientacion familiar, de informacién y
orientacion, de atencién domiciliaria, de
residencias y hogares comunitarios, de ac-
tividades culturales, deportivas, ocupacién
del ocio y del tiempo libre.

2. Ademaés, y como complemento de las

medidas especificamente previstas en esta

ley, podran dispensarse con cargo a las
consignaciones que figuren al efecto en el
capitulo correspondiente de los Presupues-
tos Generales del Estado, Servicios y pres-
taciones econdémicas a los minusvalidos
que se encuentren en situacién de necesi-
dad y que carezcan de los recursos indis-
pensables para hacer frente a la misma.

Articulo 53 (nuevo articulo 51)

1. La orientacién familiar tendra como
objetivo la informacién a las familias, su
capacitacion y entrenamiento para aten-
der a la estimulaciéon y maduraciéon de los
hijos minusvélidos y a la adecuacién del
entorno familiar a las necesidades rehabi-
litadoras de aquéllos.

2. Los servicios de orientacion e infor-
macién deben facilitar al minusvalido el
conocimiento de las prestaciones y servi-
cios a su alcance, asi como las condiciones
de acceso a los mismos.

3. Los servicios de atencién domicilia-
ria tendran como cometido la prestacién
de atenciones de caracter personal y do-

méstico, asi como la prestacién rehabilita-
dora tal y como ya dispone el articulo 23
de la presente ley, todo ello s6lo para aque-
llos minusvalidos cuyas situaciones lo re-
quieran,

4. Los servicios de Residencias y Hoga-
res comunitarios tienen como objetivo
atender a las necesidades bésicas de aque-
llos minusvilidos carentes de hogar y fa-
milia o con graves problemas de integra-
cion familiar.

Estas Residencias y Hogares comunita-
rios podran ser promovidos por las Admi-
nistraciones Puablicas, por los propios mi-
nusvalidos y por sus familias. En la pro-
mocién de Residencia y Hogares comunita-
rios, realizados por los propios minusvali-
dos y por sus familias, éstos gozaran de
la proteccién prioritaria por parte de las
Administraciones Publicas.

5. Las actividades deportivas, cultura-
les, de ocio y tiempo libre se desarrollaran,
siempre que sea posible, en las instalacio-
nes y con los medios ordinarios de la co-
munidad. S6lo de forma subsidiaria o com-
plementaria podran establecerse servicios
vy actividades especificas para aquellos ca-
sos en que, por la gravedad de la minus-
valia, resultara. imposible la integracion.

A tales efectos, en las normas previstas
en el articulo 55 (ahora 53) de esta ley, se
adoptaran las previsiones necesarias para
facilitar el acceso de los minusvalidos a
las instalaciones deportivas, recreativas y
culturales.

8. Sin perjuicio de la aplicacién de las
medidas previstas con caricter general en
la presente ley, y cuando la, profundidad
de la minusvalia lo hiciera necesario, la
persona minusvalida tendra derecho a re-
sidir y ser asistida en un establecimiento
especializado.

Articulo 54 (nuevo articulo 52)

1. Los Centros Ocupacionales tienen co-
mo finalidad asegurar los servicios de te-
rapia ocupacional y de ajuste personal y
social a los minusvalidos cuya acusada
minusvalia temporal o permanente les im-
pida su integracién en una.empresa o en
un Centro de Empleo Especial.
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2. Las Administraciones Publicas, de
acuerdo a sus competencias, dictaran las
normas especificas correspondientes, esta-
bleciendo las condiciones de todo tipo que
deberan reunir los Centros Ocupacionales
para que sea autorizada su creacion y fun-
cionamiento.

Su creacion y sostenimiento seran com-
petencia tanto de dichas Administraciones
Publicas como de las instituciones o perso-
nas juridicas privadas sin 4nimo de lucro,
atendiendo estas ultimas, en todo caso, a
las normas que para su creacién y funcio-
namiento se dicten de acuerdo a lo dis-
puesto en el parrafo anterior.

TITULO IX

OTROS ASPECTOS DE LA ATENCION
A 1LOS MINUSVALIDOS

SECCION PRIMERA

Movilidad y barreras arquitecténicas

Articulo 55 (nuevo articulo 53)

1. La construccioén, ampliacion y refor-
ma de los edificios de propiedad publica o
privada, destinados a un uso que implique
la, concurrencia de publico, asi como la
planificacion y urbanizacién de las vias pu-
blicas, parques y jardines de iguales carac-
teristicas, se efectuara de forma tal que
resulten accesibles y utilizables a los mi-
nusvalidos.

2. Quedan unicamente excluidas de la
obligacién anterior las reparaciones que
exigieran la higiene, el ornato y la normal
conservacién de los inmuebles existentes,
asi como las obras de reconstruccion o con-
servacion de los monumentos de interés
histérico o artistico.

3. A tal fin, las Administraciones Pu-
blicas competentes aprobaran las normas
urbanisticas y arquitectonicas basicas con-
teniendo las condiciones a que deberan
ajustarse los proyectos, el catalogo de edi-
ficios a los que seran de aplicacién las mis-
mas y el procedimiento de autorizacion
fiscalizacién y, en su caso, sancion,

Articulo 56 (nuevo articulo 54)

1. Las instalaciones, edificios, calles,
parques y jardines existentes y cuya vida
util sea aun considerable, seran adapta-
dos gradualmente, de acuerdo con el orden
de prioridades que reglamentariamente se
determine, a las reglas y condiciones pre-
vistas en las Normas Urbanisticas y Ar-
quitecténicas bésicas a que se refiere el
articulo anterior.

2, A tal fin los Entes publicos habili-
taran en sus presupuestos las consignacio-
nes necesarias para la financiacién de esas
adaptaciones en los inmuebles que de ellos
dependan.

3. Al mismo tiempo, fomentaran la
adaptacién de los inmuebles de titularidad
privada, mediante el establecimiento de
ayudas, exenciones y subvenciones.

4. Ademaés, las Administraciones urba-
nisticas deberan considerar, y en su caso
incluir, la necesidad de esas adaptaciones
anticipadas, en los planes municipales de
ordenacién urbanea que formulen o aprue-
ben.

Articulo 57 (nuevo articulo 55)

Los Ayuntamientos deberan prever pla-
nes municipales de actuacion, al objeto de
adaptar las vias publicas, parques y jar-
dines a las normas aprobadas con caréac-
ter general, viniendo obligados & destinar
un porcentaje de su presupuesto a los fi-
nes previstos en este articulo.

Articulo 58 (nuevo articulo 56)

1. En los proyectos de viviendas de pro-
teccion oficial y viviendas sociales, se pro-
gramaré un minimo del 3 por ciento con
las caracteristicas constructivas suficien-
tes para facilitar el acceso de los minusva-
lidos, asi como el desenvolvimiento normal
de sus actividades motrices y su integra-
cién en el nucleo en que habiten.

2. La obligacion establecida en el pa-
rrafo anterior, alcanzaré, igualmente, a los
proyectos de viviendas de cualquier otro
caracter que se construyan, promuevan o
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subvencionen por las Administraciones
Publicas y demas entidades dependientes
o vinculadas al Sector Publico. Por las Ad-
ministraciones Publicas competentes se
dictaran las disposiciones reglamentarias
para garantizar la instalacién de ascenso-
res con capacidad para transportar simul-
taneamente una silla de ruedas de tipo nor-
malizado v una persona no minusvalida.

3. Por las Administraciones Pablicas se
dictaran las normas técnicas bésicas nece-
sarias para dar cumplimiento a lo dispues-
to en los dos apartados anteriores.

4. Cuando el proyecto se refiera a un
conjunto de edificos e instalaciones que
constituyan un complejo arquitectdnico,
éste se proyectara y construiré en condi-
ciones que permitan, en todo caso, la ac-
cesibilidad de los disminuidds a los dife-
rentes inmuebles e instalaciones comple-
mentarias.

Articulo 59 (nuevo articulo 57)

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en los
articulos anteriores, las normas iécnicas
bésicas sobre edificacién incluiran previ-
siones relativas a las condiciones minimas
que deberan reunir los edificios de cual-
quier tipo para permitir la accesibilidad
de los minusvélidos.

2. Todas estas normas deberan ser re-
cogidas en la fase de redaccién de los pro-
yectos basicos y de ejecucién, denegando-
se los visados oficiales correspondientes,
bien de Colegios Profesionales o de ofici-
nas de supervisién de los distintos Depar-
tamentos Ministeriales, a aquéllos que no
las cumplan.

Articulo 80 {(nuevo articulo 58)

Al objeto de facilitar la movilidad de los
minusvalidos, en el plazo de un aiio se
adoptaran medidas técnicas en orden a la
adaptaciéon progresiva de los transportes
publicos colectivos.

Articulo 61 (nuevo articulo 59)

Por los Ayuntamientos se adoptaran las
medidas adecuadas para facilitar el esta-

cionamiento de los vehiculos automoéviles
pertenecientes a los minusvalidos con pro-
blemas graves de movilidad.

Articulo 82 (nuevo articulo 60)

Se considerara rehabilitacion de la vi-
vienda, a efectos de la obtencién de sub-
venciones y préstamos con subvencion de
intereses, las reformas que los minusvali-
dos, por causa de su minusvalia, tengan
que realizar en su vivienda habitual y per-
manente.

SECCION SEGUNDA

Medidas Complementarias
Articulo 83

(Se convierte en el apartado 5 del articu-
lo 53.)

SECCION TERCERA
(Nueva Seccion Segunda)
Del personal de los distintos servicios

Articulo 64 (nuevo articulo 61)

1. La atencién y prestacion de los ser-
vicios que requieran los minusvalidos en
su proceso de recuperacion e integracion,
deberan estar orientadas, dirigidas y rea-
lizadas por personal especializado.

2. Este proceso, por la variedad, ampli-
tud vy complejidad de las funciones que
abarca, exige el concurso de diversos es-
pecialistas que deberan actuar conjunta-
mente como equipo multiprofesional.

Articulo 65 (nuevo articulo 62)

1. El Estado adoptara las medidas per-
tinentes para la formacién de los diversos
especialistas, en numero y con las cualifi-
caciones necesarias para atender adecua-
damente los diversos servicios que los mi-
nusvalidos requieren, tanto a nivel de de-
teccién y valoracion como educativo y de
servicios sociales.

2. El Estado establecera programas per-
manentes de especializacion y actualiza-
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cion, de caracter general y de aplicacion
especial para las diferentes deficiencias,
asi como sobre modos especificos de recu-
peracion, segun la distinta problematica
de las diversas profesiones.

Articulo 86 (nuevo articulo 63)

1. El Estado fomentara la colaboracién
del voluntariado en la atencién de los dis-
minuidos promoviendo la constituciéon y
funcionamiento de instituciones sin fin de
lucro que' agrupen a personas interesadas
en esta actividad, a fin de que puedan co-
laborar con los profesionales en la realiza-
cién de actuaciones de caracter vocacional
en favor de aquéllos.

2. Las funciones que desempeiie dicho
personal vendréan determinadas, en forma
permanente, por la prestacién de atencio-
nes domiciliarias y aquellas otras que no
impliquen una permanencia en el servicio
ni requieran especial cualificacion.

3. Por los poderes publicos se procura-
ré orientar hacia la atencién de los dismi-
nuidos, a quienes resulten obligados a la
realizacion de una prestacion civil susti-
tutoria respecto del cumplimiento del ser-
vicio militar, y a quienes se incorporen al
servicio civil para la atencién de fines de
interés general de conformidad con lo pre-
visto en los articulos 30, 2 y 3, de la Cons-
titucién y en las disposiciones que se dic-
ten para su desarrollo.

TITULO X
GESTION Y FINANCIACION
Articulo 67 (nuevo articulo 64)

1. En el plazo maximo de un aiio, a par-
tir de la entrada en vigor de la presente
ley, el Gobierno efectuars la reorganiza-
cién administrativa en orden a la atencién
integral a los disminuidos fisicos, psiqui-
cos y sensoriales, que racionalice, simplifi-
que y unifique los 6rganos de la Adminis-
tracidén actualmente existentes y coordine
racionalmente sus competencias.

2. La organizacion administrativa ex-
presada en el apartado anterior, debera
contemplar, especialmente, la planificacién
de la politica general de atencion a minus-
validos; la descentralizaciéon de los servi-
cios mediante la sectorizacion de los mis-
mos; la participacién democratica de los
beneficiarios, por si mismos o através de
sus legales representantes y de los profe-
sionales del campo de la deficiencia direc-
tamente o a través de Asociaciones espe-
cificas; la financiacién piublica de las ac-
tuaciones encaminadas a la atencién inte-
gral de los disminuidos; la elaboracién, pro-
gramacion, ejecucidn, control y evaluaciéon
de los resultados de una planificacion re-
gional y la integraciéon de dicha planifica-
cion en el contexto de los servicios gene-
rales sanitarios, educativos, laborales y so-
ciales, y en el programa nacional de desa-
rrollo socio-economico.

Articulo 68 (nuevo articulo 85)

La financiacion de las distintas presta-
ciones, subsidios, atenciones y servicios
contenidos en la presente ley, se efectua-
ra con cargo a los Presupuestos Genera-
les del Estado y a los de las Comunidades
Autonomas y Corporaciones Locales, de
acuerdo con las competencias que les co-
rrespondan respectivamente. En dichos
presupuestos deberan consignarse de ma-
nera especifica las dotaciones correspon-
dientes.

Disposicién transitoria

Las actuales Unidades de Valoraciéon
quedan integradas, con sus correspondien-
tes dotaciones presupuestarias actuales,
en los equipos multiprofesionales que con-
templa la presente ley.

Disposicion adicional primera

En las leyes y en las disposiciones de ca-
racter reglamentario que, promulgadas a
partir de la entrada en vigor de esta ley,
regulen con caracter general los distintos
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aspectos de la atencién a los disminuidos
fisicos, psiquicos y sensoriales contempla-
dos en esta ley, se incluiran preceptos que
reconozcan el derecho de los disminuidos
a las prestaciones generales y, en su caso,
la adecuacion de los principios generales
a las peculiaridades de los minusvalidos.

Disposicion adicional segunda (nueva)

Lo dispuesto en esta ley se entiende sin
perjuicio de lo previsto en los Estatutos
de Autonomia de las Comunidades Auto-
nomas.

Disposicion final primera

En el plazo de seis meses a partir de la
entrada en vigor de la presente ley, el Go-
bierno sometera a las Cortes un Proyecto
de ley que modifique los Titulos IX y X del
Libro I del vigente Codigo Civil, en re-
lacién con la incapacidad y sistema tute-
lar de las personas deficientes.

Disposicion final segunda

En el plazo de un afio sometera el Go-
bierno a las Cortes un Proyecto que modi-
fique el articulo 380, siguientes y concor-
dantes, de la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal.

Disposicion final tercera

Se autoriza al Gobierno para modificar
por Decreto, a propuesta del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, las Disposicio-
nes reguladoras de la invalidez contenidas
en la. Ley General de la Seguridad Social,
adaptandolas a. lo dispuesto en la presente
ley. ‘ '

Disposiciéon final cuarta

Se modifica el articulo 132 de la Ley de
la Seguridad Social, texto refundido, para
que no sea necesaria el alte médica para
la valoracion de la invalidez permanente,
cuyas secuelas son definitivas.

Disposicion final quinta

Se modifica el articulo 135 de la Ley de
Seguridad Social, texto refundido, por el
que se exige para la declaraciéon de gran
invalidez estar afecto de incapacidad per-
manente absoluta para todo trabajo. La
gran invalidez no implica necesariamente
la incapacidad permanente absoluta para
toda clase de trabajo.

Disposicién final sexta

De conformidad con lo previsto en el ar-
ticulo dos del Estatuto de los Trabajadores,
el Gobierno, en €l plazo de un afo, a par-
tir de la entrada en vigor de esta ley, apro-
bara las disposiciones reguladores de tra-
bajo de las personas con capacidad fisica,
psiquica o sensorial disminuida que pres-
ten servicios laborales en los Centros de
Empleo Especial a que se refiere la pre-
sente ley.

Disposicion final séptima

Para adecuar el coste de los derechos
contenidos en esta Ley de Integracion So-
cial de los Minusvalidos a las disponibili-
dades presupuestarias que permita la si-
tuacion econdmica del pais, se establece
la siguiente lista de prioridades, que las
Administraciones Publicas deberan aten-
der inexcusablemente, en la forma indica-
da abajo. De todos modos, el coste total de
la presente ley debe estar plenamente asu-
mido en el plazo méaximo de diez afios a
partir de su entrada en vigor.

Dichas prioridades seran las siguientes
para los dos primeros afios de aplicacién
de la ley:

1. Normativa sobre los equipos multi-
profesionales.

2. Asistencia sanitaria y prestacion far-
macéutica.

3. Servicios sociales, en especial los cen-
tros ocupacionales para minusvalidos pro-
fundos y grandes invalidos.

4. Subsidio de ingresos minimos, me-
diante aumentos porcentuales que se rea-
lizaran de forma progresiva y continuada,
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v que se determinaran reglamentariamen-
te, empezando con un minimo que sea su-
perior a las actuales percepciones por este
concepto.

5. Subsidio de ayuda a terceras perso-
nas.

6. Subsidio de movilidad y compensa-
cién de transporte.

7. Normativa sobre Educacion Especial.

8. Normativa sobre movilidad y barre-
ras arquitectonicas.

9. Normativa sobre Centros de Empleo
Especial.

10. Normativa. sobre los programas per-
manentes de especializacién y actualiza-
cidn previstos en el articulo 65, 2 (nuevo
articulo 62, 2).

El resto de las prestaciones, subsidios,
atenciones y servicios podran ser desarro-
lladas con posterioridad al plazo antes in-

dicado, de funcién de las necesidades ge-
neradas por la aplicaciéon de la presente
ley.

Este desarrollo debera hacerse de mane-
ra progresiva y continuada, para que en
cada bienio, hasta llegar al plazo maximo
de diez aiios fijados anteriormente, se pon-
gan en marcha las prestaciones, subsidios,
atenciones y servicios previstos en esta ley
o se completen los ya iniciados.

Disposicién final octava

Quedan derogadas cuantas normas sean
contrarias a la presente ley.

Palacio del Senado, 16 de febrero de
1982.—F] Presidente de la Comisién, Gre-
gorio Toledo Rodriguez.—El Secretario de
la Comision, Manuel Fombuena Escudero.

VOTOS PARTICULARES

PRESIDENCIA DEL SENADO

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 149 del Reglamento provisional
del Senado, se ordeng la publicacién en el
BOLETIN OFICIAL DE LAS CORTES GENERALES
de los votos particulares presentados al
Dictamen emitido por la Comisién de Sa-
nidad y Seguridad Social en la Proposi-
cion de Ley de Integracion Social de los
Minusvalidos.

Palacio del Senado, 18 de febrero de
1982.—F1 Presidente del Senado, Cecilio
Valverde Mazuelas.—El Secretario prime-
ro del Senado, Emilio Casals Parral.

NUM. 1

De D. Pedro Caiiada Casti-
llo (Mx).

Excmo. Sr.: Pedro Cafiada Castillo, Se-
nador del Grupo Parlamentario Mixto, en

virtud de lo contenido en el articulo 114 del
Reglamento provisional del Senado, solici-
ta de V. E. tenga a bien aceptar la inclu-
sién en el Orden del Dia del Pleno corres-~
pondiente, la defensa, de sus votos particu-
lares a la Proposiciéon de Ley de Integra-
cién Social de los Minusvalidos, enmien-
das numeros 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 6¢,
70, 71 y 72.

Dios guarde a V. E,

Palacio del Senado, 16 de febrero de
1982.—Pedro Caiiada Castillo.

NUM. 2

Del Grupo Parlamentario
de Senadores Vascos (SV).

Excmo. Sr.: El Grupo Parlamentario de
Senadores Vascos, y en su nombre el Por-
tavoz que suscribe, al amparo de lo dis-
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puesto en los articulos 93, 2, y 114 del vi-
gente Reglamento provisional del Senado,
comunica a V. E. el mantenimiento como
VOTOS PARTICULARES a la Proposicion
de Ley de Integracion Social de los Minus-
validos (“BOCG”, Senado, Serie II, nime-
ro 203), de las enmiendas qhe a continua-
cién se indican, defendidas por este Grupo
en la Comision de Sanidad y Seguridad So-
cial, para que las mismas sean defendidas
ante el proximo Pleno de esta Camara.

Enmienda ntimero 17 (sélo la parte final
de dicha enmienda).

Enmienda numero 21.

Enmienda numero 22.

Palacio del Senado, 18 de febrero de
1982.—El Portavoz, José Luis Iriarte Erraz-
ti.

NUM. 3

Del Grupo Parlamentario
Socialista (S).

A la Mesa de la Comisién de Sanidad y Se-
guridad Social

E! Grupo Parlamentario Socialista reser-
va las siguientes enmiendas, para que sean
defendidas como votos particulares ante
el Pleno de la Camara, de la Proposicién
de Ley de Integracion Social de los Minus-
véalidos:

Enmienda numero 41, al preambulo.
Enmienda namero 43, al articulo 3.°
Enmienda ntmero 49, al articulo 12.
Enmienda nimero 50, al articulo 31.
Enmienda nomero 52, al articulo 48.
Enmienda nuiimero 53, al articulo 48.
Enmienda numero 54, al articulo 49.
Enmienda numero 58, al articulo 68.
Enmienda ntimero 59, al articulo 67.
Enmienda numero 60, a la Disposicién
final séptima.

Palacio del Senado, 16 de febrero de
1982 El Portavoz, Juan José Laborda Mar-
tin.

NUM. 4

De D. Manuel Sevilla Core-
ila (UCD).

Excmo. Sr.:  El que suscribe, Manuel Se-
villa Corella, Senador perteneciente al
Grupo Parlamentario de UCD, a V. E. tiene
el honor de exponer:

Que en la sesion celebrada en el dia de
hoy por la Comisién de Sanidad, formulo
como voto particular la enmienda nume-
ro 94 al articulo 15, que presenté al texto re-
lativo a la Proposicion de Ley sobre la Inte-
gracion Social de los Minusvalidos y de-
seando defender tal voto particular ante el
Pleno, de conformidad con el articulo 114
del Reglamento provisional del Senado, asi
lo comunico a V. E. por medio del presente
escrito, a los oportunos efectos de su inclu-
sién en el Orden del Dial

Dios guarde a V. E, muchos afios.

Palacio del Senado, 16 de febrero de
1982.—Manuel Sevilla Corella.

NUM. 5

De D. Vicente Bosque Hita
(Mx).

Excmo. Sr.. Segun lo establecido en el
articulo 114 del Reglamento provisional de
esta, Camara, tengo el honor de manifes-
tar a V. E. que en relacién con la Propo-
sicién de Ley de Integracién Social de los
Minusvalidos, me sean admitidas como vo-
tos particulares para ser defendido en el
Pleno de la Camara, mis enmiendas a di-
cha, Proposicion, nimeros 31, 33, 34, 36, 40
y la enmienda “in voce”’, presentada ante la
Comisién para la inclusién de un nuevo
articulo 32 bis.

Dios guarde a V. E.

Palacio del Senado, 17 de febrero de
1982.— -Vicente Bosque Hita.
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ANEXO: Articulo 32 bis:

“La Educacién Especial estara integrada
dentro del sistema de ensefianza gratuita
y obligatoria.”

NUM. 6

Del Grupo Parlamentario
Socialista (S).

A la Mesa de la Comision de Sanidad y
Seguridad Social

El Grupo Parlamentario Socialista man-
tiene como votos particulares para su de-
fensa en el Pleno del Senado, a la Propo-
sicion de Ley de Integracion Social de los
Minusvalidos, la enmienda niumero 48, re-
ferida al Titulo V; y el voto particular en
contra de la inclusion, por la Comision, de
un nuevo parrafo 1.° bis, del articulo 7.°

Palacio del Senado, 17 de febrero de

1982.—El Portavoz, Juan José Laborda
Martin.

NUM. 7

De D, Ramiro Cercés Pérez
(Mx).

Excmo. Sr.: Segun lo establecido en el
articulo 114 del Reglamento provisional de

esta. Camara, tengo el honor de manifestar
a V. E. que, en relacién con la Proposicion
de Ley de Integracion Social de los Minus-
validos, me sean admitidas como votos par-
ticulares para ser defendido en el Pleno de
la Camara, mis enmiendas a dicha Propo-
sicién, nameros 75, 76, 78, 80 y 86.

Dios guarde a V. E.

Palacio del Senado, 17 de febrero de
1982.—Ramiro Cercés Pérez.

NUM. 8

De D. Manuel Fombuena
Escudero (UCD).

Excmo. Sr. El que suscribe, Manuel
Fombuena Escudero, del Grupo Parlamen-
tario de UCD, tiene el honor de comunicar
a V. E. que mantiene como votos particu-
lares a la Proposicion de Ley sobre la In-
tegracion Social de los Minusvalidos:

1. Al apartado e) del articulo 51, pro-
poniendo mantener el texto del Congreso.

2. La supresion de la Disposicién adicio-
nal nueva,

Rogéandole que de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 114 del Reglamen-
to provisional del Senado, lo considere a
los efectos oportunos.

Palacio del Senado, 17 de febrero de
1982.—Manuel Fombuena Escudero.
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