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CONGRESO DE LOS DIPUTADOS 
PRESIDENCIA DEL CONGRESO 

DE LOS DIPUTADOS 

De acuerdo con lo dispuesto en el vigen- 
te Reglapnento provisional del Congreso 
de los Diputados, se ordena la remisión a 
la Comisión de Presupuestos y la publica- 
ción en el BOLETÍN OFICIAL DE LAS CORTES, 
Congreso de los Diputados, del proyecto 
de Ley de Presupuestos Generales del Es- 
tado para el ejercicio de 1979. 

Los Grupos Parlamentarios y los seño- 
res Diputados tendrán un plazo de presen- 
tación de enmiendas de quince días hábi- 
les a partir del siguiente a la publicación 
en el BOLETÍN OFICIAL DE LAS CORTES. Dicho 
plazo coiicluye el día 17 de noviembre pró- 
ximo. 

Palacio de las Cortes, 19 de octubre de 
1978.-El Presidente del Congreso de los 
Diputados, Fernando Alvarez de Miranda. 

PROYECTO DE LEY DE PRESUPUESTOS 
GENERALES DEL ESTADO PARA EL 

EJERCICIO DE 1979 

De los créditos y sus modificaciones 

Artículo primero 

Se aprueban los Presupuestos Genera- 
les del Estado para el ejercicio económico 
de mil novecientos setenta y nueve, inte- 
grados por 

El Presupuesto del Estado, en cuyo 
estado letra A, de gastos, se conceden los 
créditos necesarios para atender el cum- 
plimiento de sus obligaciones por un im- 
porte de un billón setecientos treinta y dos 
mil millones de pesetas. 

Las estimaciones de los derechos econó- 
micos a liquidar durante el ejercicio se 
detallan en el estado letra €3, de ingresos, 

a) 
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por un total de un billón seiscientos 
ochenta mil millones de pesetas. 

El Presupuesto de los Organismos 
Autónomos del Estado de carácter admi- 
nistrativo, en el que se relacionan para 
cada ente los créditos concedidos para 
atender el cumplimiento de sus obligacio- 
nes, por un importe total de docientos cua- 
renta y siete mil doscientos sesenta y dos 
millones ochocientas ochenta y dos mil 
pesetas. 

Los derechos liquidables durante el ejer- 
cicio por cada Organismo se detallan en 
el estado de ingresos, por un importe glo- 
bal de doscientos cincuenta y un mil dos- 
cientos treinta y un millones noventa y dos 
mil pesetas. 

bl 

Artículo segundo 

Uno. Podrán ser incorporados al Pre- 
supuesto de mil novecientos selenta y nue- 
\ e  los créditos anulados en ejercicios an- 
teriores que hayan servido de base para el 
reconocimiento de obligaciones de ejerci- 
cios cerrados, con arreglo a la legislación 
aplicable. 

A tal efecto, los Departamentos Minis- 
teriales que hayan acordado el reconoci- 
miento de las obligaciones remitirán a.1 
Ministerio de Hacienda, en el primer mes 
de cada trimestre, relaciones nominales 
de los acreedores que con anterioridad ha- 
yan reconocido, acompañadas de los ex- 
pedientes tramitados y de las Ordenes re- 
solutorias de los mismos para que se au- 
torice la incorporación de los remaiieiites 
precisos para su abono en el capítulo de 
Ejercicios Cerrados de las Secciones co- 
rrespondientes. 

La Dirección General de Presupuestos 
comunicará estas autorizaciones a los Mi- 
nisterios interesados, devolviendo los ex- 
pedientes para que puedan proponer el 
pago de cantidades reconocidas. 

Dos. Se autoriza al Ministerio de Ha- 
cienda para incorporar al Presupuesto del 
año mil novecientos setenta y nueve los 
remanentes de crédito del ejercicio prece- 
dente, cualquiera que sea el capítulo en 
que se produzcan, siempre que procedan 

de dotaciones fijadas en cumplimiento de 
la ley treinta y dodmil novecientos seten- 
ta y uno, de veintiuno de julio, y el Real 
Decreto-ley cinco/mil novecientos setenta 
y siete, de veinticinco de enero. 

Artículo tercero 

El Gobierno, a propuesta del Ministerio 
de Hacienda, podrá autorizar las siguien- 
tes transferencias de crédito. 

Uno. Las que resulten necesarias como 
consecuencia de reorganizaciones que 
afecten a los Departamentos de Defensa 
e Interior, y entre todos los Servicios, ca- 
pítulos, artículos y conceptos de los Pre- 
supuestos de Gastos de tales Departamen- 
tos en cuanto se refiera a dotaciones de 
los Cuerpos de Seguridad, o se trate de 
las dotaciones fijadas en la aplicación de 
la ley treinta y dosJmil novecientos seten- 
ta y uno, de veinticinco de julio, y Real 
Decreto-ley cincoJmi1 novecientos setenta 
y siete, de veinticinco de enero. 

Dos. Las que resulten procedentes en 
favor de los entes preautonómicos, de los 
créditos correspondientes a las funciones 
y servicios del Estado que legalmente ha- 
yan sido transferidos a dichos entes, así 
como las que resulten necesarias con10 
consecuencia de la creación de nuevos en- 
tes preautonomicos. 

Tres. Las que, con objeto de hacer 
efectiva la incorporación de las lenguas 
y contenidos culturales existentes en los 
diferentes territorios del Estado, deban 
efectuarse entre las distintas partidas del 
Presupuesto de Gastos, de los Ministerios 
de Educación y Ciencia y de Cultura. 

Cuatro. Las que se deriven del proce- 
so de transferencia regulado por el Real 
Decreto-ley treinta y uno/mil novecientos 
setenta y siete, de dos de junio. 

Cinco. Las que resulten necesarias co- 
mo consecuencia de la reestructuración de 
la Administración dispuesta por el Real 
Decreto mil quinientos cincuenta y ocho/ 
mil novecientos setenta y siete, de cuatro 
de julio, y las que se deriven de la trans- 
ferencia al Estado de servicios de la Se- 
guridad Social. 
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Artículo cuarto 

Tendrán la condición de ampliables los 
créditos del Estado y de los Organismos 
Autónomos que se relacionan en el ane- 
xo 1 de los Presupuestos Generales del Es- 
tado, con sujeción a lo expresado en dicho 
anexo. 

Artículo quinto 

Durante el ejercicio de niil novecientos 
setenta y nueve no podrán concederse cré- 
ditos extraordinarios ni suplementos de 
crédito para gastos del Estado, por razón 
de expedientes iniciados a partir de uno 
de enero de mil novecientos setenta y nue- 
ve, que excedan del uno coma cinco por 
ciento de los gastos previstos en los Pre- 
supuestos Generales del Estado. 

Artículo sexto 

Se autoriza al Ministro de Hacienda pa- 
ra que con cargo a recursos de financia- 
ción exterior pueda habilitar créditos por 
los importes y para las finalidades que a 
continuación se indican: 

1. Seiscientos cincuenta millones de 
pesetas con destino a las inversiones del 
segundo proyecto de Puertos a que se re- 
fiere el Decreto-ley cuatro/mil novecien- 
tos setenta y tres. de diecisiete de julio. 

2. Nueve mil seiscientos millones de 
pesetas para las dotaciones derivadas de 
la aplicación del Tratado de Amistad y 
Cooperación entre España y los Estados 
Unidos de América de veinticuatro de ene- 
ro de mil novecientos setenta y seis y del 
Acuerdo Complementario número siete, 
sobre Cooperación en Asuntos de ivlate- 
rial para las Fuerzas Armadas de la mis- 
ma fecha. 

De los créditos de personal 

Artículo séptimo 

Uno. Durante el ejercicio económico 
de mil novecientos setenta y nueve la apli- 
cación de los regímenes retributivos a que 

:e refiere el Real Decreto-ley veintidós/ 
mil novecientos setenta y siete, de treinta 
de marzo, y de los especiales regulados en 
normas dictadas al amparo de las dispo- 
siciones finales de dicha norma legal, se 
ajustará a lo que se dispone en el preseri- 
te artículo. 

Dos. Se aplicarán las retribuciones bá- 
sicas de sueldo, trienio y grado, este últi- 
mo en los casos en que esté regulado, en 
las siguientes cuantías anuales: 
. -~ 

Propor- 
cionali- 

dad 

10 
8 
6 
4 
3 

Sueldo Un trienio Un grado 

____i -- 
480.000 26.400 21.120 
384.000 21.120 16.896 
288.000 15.840 12.673 
192.000 10.560 8.448 
144.000 - 7.920 6.336 

Tres. Durante el ejercicio económico 
de mil novecientos setenta y nueve no se 
producirá devengo de retribución alguna 
en concepto de grado en función del tiem- 
po de servicios efectivos prestados. 

Asimismo, y hasta tanto se regule la ca- 
rrera administrativa, queda en suspenso 
la fijación de grados iniciales prevista en 
los artículos dos, punto dos, bi , y seis, pun- 
to dos, del Real Decreto-ley veintidós/mil 
novecientos setenta y siete, de treinta de 
marzo, asignándose provisionalmente con 
el carácter de retribución básica compu- 
table a efectos pasivos una cantidad equi- 
valente al  ocho por ciento del sueldo co- 
rrespondiente a cada índice de proporcio- 
nalidad. 

Esta retribución básica se devengará 
mediante aplicación de iguales criterios 
que el grado inicial y se hará efectiva con 
cargo a los créditos que figuran en los Pre- 
supuestos para atender dicho concepto. 

Cuatro. Las retribuciones complemen- 
tarias mantendrán durante mil novecien- 
tos setenta y nueve la estructura y cuan- 
tía vigentes en mil novecientos setenta y 
ocho. 

Cinco. El incremento de retribuciones 
durante el ejercicio de 1979 no podrá ser 
inferior a cuarenta y dos mil pesetas anua- 
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les íntegras, excluidos trienios. La difereii- 
cia entre dicha cifra y los incrementos de- 
rivados de la aplicación de lo dispuesto en 
el número dos de este artículo se acredi- 
tará como retribución complementaria, 
especial y transitoria. 

Seis. Durante el ejercicio de mil nove- 
cientos setenta y nueve las cuantías que 
se fijen para las indemnizaciones y recom- 
pensas no podrán exceder de las vigentes 
en mil novecientos setenta y ocho, incre- 
mentadas como máximo en un diez por 
ciento. 

Artículo octavo 

No obstante lo indicado en el artículo 
anterior, los incrementos que resrilten de 
lo dispuesto en los números dos y cinco 
del mismo se aplicaran en la cuantía que 
proceda a la compensación de retribucio- 
nes que se hayan reconocido o declarado 
tener el carácter de absorbibles por futu- 
ras mejoras o incrementos. La compensa- 
ción se hará, en su caso, con cargo a las 
retribuciones complementarias. 

Artículo noveno 
l 

1. El total de retribuciones íntegras 
anuales se los funcionarios interinos ex- 
perimentará el siguiente incremento, se- 
gih el índice de proporcionalidad asigna- 
do al Cuerpo de que ocupen vacante: 

Lndice de proporcionalidad Incremento anual 

10 90.720 
8 72.576 
6 54.432 
4 36.288 
3 27,216 

En este incremento, que se imputará a 
retribuciones básicas, está incluida la me- 
jora de las pagas extraordinarias. 

2. El personal contratado en régimen 
de derecho administrativo, y el eventual, 
experimentará el mismo incremento que 
el personal interino. 

3. Lo dispuesto en el artículo 7, nunie- 
ro 5, de esta ley será aplicable al personal 
a que se refieren los números anteriores. 

Artículo diez 

Uno. A los efectos de determinación de 
los haberes pasivos de los funcionarios ci- 
viles y militares, cuando el sueldo estable- 
cido en el artículo séptimo, dos, de esta 
ley, que ha de formar parte de la base re- 
guladora, fuera inferior a doscientas die- 
ciséis mil pesetas, se entenderA elevado a 
dicha cifra para la fijación de la pensión 
correspondien te. 

Dos. En la actualización de los haberes 
pasivos causados con anterioridad a uno 
de enero de mil novecientos setenta y nue- 
ve, se tendrá en cuenta lo dispuesto en el 
número anterior. 

Tres. En ningún caso el porcentaje de 
incremento de los haberes pasivos de los 
funcionarios a que se refiere el artículo 
octavo de la presente ley será inferior al 
diez por ciento respecto de los correspon- 
dientes a mil novecientos setenta y ocho. 

Cuatro. Las pensiones causadas con 
posterioridad a uno de enero de mil nove- 
cientos setenta y nueve no podrán ser in- 
ferior= a las que resulten de aplicar lo 
dispuesto en el número anterior. 

Artículo once 

A partir de uno de enero de mil nove- 
cientos setenta y nueve los mínimos de 
percepción de las Pensiones de clases pa- 
sivas se fijan en las siguientes cantidades 
mensuales: doce mil ciento veinte pesetas 
para las pensiones de jubilación y de re- 
tiro, y en siete mil novecientas cincuenta 
para las pensiones familiares. 

Articulo doce 

Los funcionarios públicos al servicio de 
la Administración del Estado o de sus Or- 
ganismos Autónomos que hubiesen obte- 
nido autorización para compatibilizar su 
plaza con otra de carácter docente y no 
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estuviesen afectados por posterior decla- 
ración legal de incompatibilidad o excep- 
cionalmente obtengan en lo sucesivo la re- 
ferida autorización, tendrán derecho a 
percibir en concepto de gratificación el 
sueldo y una cantidad equivalente al ocho 
por ciento del que corresponda a la plaza 
de carácter docente, de acuerdo con lo es- 
tablecido en el número dos del artículo 
séptimo, con cargo a las dotaciones del ca- 
pítulo uno, artículo once, sin que estas re- 
muneraciones den derecho a pagas extra- 
ordinarias. 

Tales conceptos retributivos se percibi- 
rán en el ochenta por ciento del importe 
fijado en el artículo séptimo, número dos. 

Artículo trece 

Durante el ejercicio de mil novecientos 
setenta y nueve no podrá contratarse per- 
sonal laboral con cargo a créditos de in- 
versiones. 

Ello no obstante, y excepcionalmente 
cuando los Departamentos Ministeriales 
y los Organismos Autónomos realicen por 
administración directa y por aplicación de 
la legislación de contratos del Estado, las 
obras o servicios correspondientes a algu- 
na de las inversiones incluidas en su pre- 
supuesto, y para la ejecución de las mis- 
mas necesiten contratar personal, los pa- 
gos por este concepto podrán imputarse 
a los respectivos créditos de inversiones. 

El expediente tramitado al efecto se re- 
mitirá al Ministerio de Hacienda para que 
autorice lo procedente, con carácter pre- 
vio a la contratación del personal. En el 
expediente deberá acreditarse en forma la 
ineludible necesidad de proceder a la con- 
tratación, por no disponer de personal fi- 
jo al efecto. 

En los contratos que inexcusablemente 
habrán de formalizarse por escrito se ha- 
rá constar su carácter laboral, de acuerdo 
con la legislación vigente, la obra o ser- 
vicio concreto para cuya ejecución se con- 
trata y el tiempo de duración, que no po- 
drá exceder del de ejecución de la obra o 
servicio de que se trate, sin que en ningún 
caso tales contratos determinen derecho a 

Pavor del personal respectivo más allá de 
los límites fijados en los mismos. 

Artículo catorce 

Durante el ejercicio de mil novecientos 
setenta y nueve, y al objeto de regularizar 
la situación del personal laboral contrata- 
do con carácter temporal en ejercicios an- 
teriores, que haya adquirido fijeza en el 
empleo, el Gobierno, a iniciativa del Mi- 
nisterio u Organismo correspondien te, y 
a propuesta del de Hacienda, determina- 
rá el personal que pueda pasar a las plan- 
tillas de personal laboral fijo del respec- 
tivo Ministerio u Organismo. 

Los expedientes deberán iniciarse du- 
rante el primer cuatrimestre del ejercicio. 

Adoptada la resolución procedente, el 
Ministerio de Hacienda realizará las trans- 
ferencias de crédito necesarias. 

Artículo quince 

Uno. Para poder variar el régimen eco- 
nómico del personal laboral, en el caso de 
modificación del salario mínimo interpro- 
fesional, dispuesto con carácter general o 
de aplicación al personal laboral al servi- 
cio del Estado o de sus Organismos Autó- 
nomos, de Reglamentaciones de Trabajo, 
Ordenanzas Laborales y Convenios Colec- 
tivos que afecten a toda la rama de acti- 
vidad del personal laboral afectado, su- 
puesto a que se refiere el número tres del 
artículo quinto de la ley treinta y ocho/’ 
mil novecientos setenta y tres, de diecinue- 
ve de diciembre, en la redacción dada por 
el artículo veintisiete del Real Decreto-ley 
diecisiete/mil novecientos setenta y siete, 
de cuatro de marzo, solamente ser& nece- 
saria la tramitación, en su caso, del opor- 
tuno expediente de habilitación de cré- 
dito. 

Dos. Sin embargo, para poder modifi- 
car o tramitar nuevas Reglamentaciones 
de Trabajo y Ordenanzas Laborales, así 
como para poder modificar nuevos Conve- 
nios Colectivos que afecten exclusivamen- 
te al personal laboral al servicio de la Ad- 
ministración del Estado, de sus Organiq- 
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mos Autónomos o de Sociedades Estata- 
les, comprendidas en el apartado cuatro 
del artículo ochenta y siete de la Ley Ge- 
neral Presupuestaria, supuesto a que se 
reflere el número uno del artículo quinto 
de la ley treinta y ocho/mil novecientos 
setenta y tres, de diecinueve de diciembre, 
en la redacción dada por el artfculo vein- 
tisiete del Real Decreteley diecisiete/mil 
novecientos setenta y siete, de cuatro de 
mamo, será necesario que el Departamen- 
to Ministerial correspondiente someta el 
respectivo expediente al previo informe 
del Ministerio de Hacienda. 
Las variaciones que resulten necesa.rias 

en los créditos del Presupuesto del Estado 
o de los Organismos Autónomos se trami- 
tarán en la forma prevista en la Ley Ge- 
neral Presupuestaria. 

Artículo dieciséis 

Las vacantes que se produzcan en las 
plantillas o en plazas declaradas ya extin- 
guir" o "amortizar", comprendidas como 
tales en las distintas Secciones de los Pre- 
supuestos del Estado, quedarán amortiza- 
das en el momento mimo en que se ori- 
ginen, y de acuerdo con las disposiciones 
de cada Servicio, siempre que no exista 
petición de reingreso formulada por fun- 
cionarios con derecho a ocuparlas, prohi- 
biéndose hacer nuevos nombramientos 
con cargo a los respectivos créditos, aun- 
que éstos no se anulen hasta el fin del 
ejercicio. 

Se exceptúan de esta prohibición los 
nombramientos que originen el pase del 
personal de otras situaciones a las de "a 
extinguir" o amortizar", previstc; me- 
diante la inclusión de nuevos créditos en 
las Secciones que corresponda. 

Para hacer efectivo en sus respectivos 
plazos los sueldos o emolumentos de cual- 
quier clase que este personal tenga asig- 
nado, será indispensable que la nomina o 
documentos acreditativos de los mismos 
sean intervenidos por el Interventor De- 
legado del Ministerio, Centro o dependen- 
cia a que los interesados estén afectos. 

Los Jefes de Servicios en que este per- 

sonal desarrolle su labor serán responsa- 
bles, juntamente con los Interventores y 
los Ordenadores de Pagos, de los haberes 
y otros devengos que se acrediten a este 
personal, contraviniendo lo dispuesto en 
el presente artículo. 

La facultad ordenadora de estos pagos 
se atribuye exclusivamente a la Ordena- 
ción Central de Pagos de los Ministerios 
Civiles y a la Ordenación de Pagos Mili- 
tares. 

De los créditos de inversiones 

Artículo diecisiete 

Uno. Si las dotaciones contenidas en 
los capítulos relativos a gastos consunti- 
vos fueron insuficientes para atender al 
volumen real de gastos derivados de la 
entrada en servicio o funcionamiento nor- 
mal de las inversiones, podrá habilitarse 
excepcionalmente las dotaciones para di- 
chos gastos complementarios así ocasiona- 
dos, con cargo a los créditos existentes en 
el Presupuesto para inversiones reales de 
naturaleza semejante a aquellas que ori- 
ginaron el gasto. 

Dos. Para determinar la calificación 
de gastos consuntivos que deben tener tal 
consideración se requerirá que los Depar- 
tamentos ministeriales lo propongan y jus- 
tifiquen al Ministerio de Hacienda, a cu- 
yo titular se le autoriza para que, una vez 
efectuada su clasificación, realice la trans- 
ferencia o transferencias que procedan a 
los conceptos de los correspondientes ca- 
pítulos, si se conoce el detalle de los gas- 
tos o, en su defecto, al artículo veintinue- 
ve, "Dotaciones para servicios nuevos", con 
la creación de los conceptos que fueran 
necesarios. En cuanto a "Personal" se re- 
flere, las transferencias se efectuarán al 
capítulo y artículo que proceda, una vea 
se hayan establecido por la ley las plazas 
que sea preciso crear. Esta formalidad le- 
gal no es aplicable cuando se trate del per- 
sonal laboral. De estas transferencias se 
dará cuenta a la Comisión de Presupues- 
tos del Congreso de los Diputados. 
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Artículo dieciocho 

La aplicación de los porcentajes señala- 
dos en el artículo setenta y uno de la Ley 
General Presupuestaria, cuando se trate 
de la ejecución por anualidades de obras 
que sean competencia de las Juntas y Co- 
misiones Administrativas de Puertos, se 
realizara sobre la base de las cifras glo- 
bales consignadas para dichos Organis- 
mos en este ejercicio, en los correspon- 
dientes capítulos de inversiones, tanto si 
su financiación proviene de los créditos 
que figuran en el capítulo siete de estos 
Presupuestos Generales del Estado, como 
si se deriva de los fondos propios de los 
referidos Organismos incluidos en sus pre- 
supuestos. 

Por el Ministerio de Hacienda se dicta 
rán las normas complementarias que pue- 

. dan resultar necesarias para cumplimien- 
to de lo dispuesto en este artículo. 

Artículo diecinueve 

Uno. Al servicio de la política econó- 
mico-social se habilitarán las siguientes 
dotaciones: 

1. Cincuenta y cinco mil millones de 
pesetas para financiar programas de in- 
versiones públicas que apruebe el Gobier- 
no, en los términos previstos en el artícii- 
lo cincuenta y siete de la Ley General Pre- 
supuestaria. 

2. Veinte mil millones de pesetas a 
través del Fondo de Compensación para 
realización de inversiones, a distribuir pcr 
las Cortes Generales. 
3. Cinco mil millones de pesetas para 

financiar programas de creación de pues- 
tos de trabajo, mediante subvenciones a 
inversiones que lleven a cabo las empre- 
sas, en regiones, en las que, a consecuen- 
cia de reestructuraciones de sectores, se 
origine un aumento extraordinario en el 
nivel de desempleo. 

El Gobierno, a iniciativa de los órganos 
competentes, y a propuesta del Ministe- 
rio de Hacienda, en base a la evolución 

de la situación económico-social, autori- 
zará la utilización y las transferencias de 
créditos que resulten necesarias pare la 
ejecución de lo dispuesto en los apartados 
precedentes. 

Dos. La financiación de las dotaciones 
a que se refiere el número anterior se rea- 
lizará parcialmente y hasta la cifra de cin- 
cuenta mil millones de pesetas con cargo 
a la emisión de Deuda Interior, prevista en 
el artículo veintiuno de esta ley, y el res- 
to mediante anticipos al Tesoro del Banco 
de España. 

De las operaciones financieras 

Artículo veinte 

Uno. El importe total de los avales a 
prestar por el Estado durante el ejercicio 
de mil novecientos setenta y nueve, por 
razón de operaciones de crédito exterior 
de cualquier naturaleza, no podrá exceder 
de sesenta y cinco mil millones de pese- 
tas. 

No se imputará al citado límite el im- 
porte de los avales que se presten con mo- 
tivo de la refinanciación o sustitución de 
operaciones de crédito que impliquen can- 
celación de avales anteriormente conce- 
didos. 

Dos. Se autoriza la concesión de ga- 
rantías por el Estado al Instituto Nacional 
de Industria durante el ejercicio de mil 
novecientos setenta y nueve, en cuanto a 
las obligaciones a emitir en el interior por 
dicho Instituto en este ejercicio, por un 
importe máximo de treinta mil millones 
de pesetas. 

Asimismo se autoriza la concesión de 
garantías por el Estado a la Red Nacional 
de Ferrocarriles Españoles, en cuanto a los 
créditos que concierte en el interior dicha 
sociedad estatal durante el presente ejer- 
cicio y por un importe máximo de cinco 
mil millones de pesetas. 

Tres. Se autoriza al Instituto Nacional 
de Industria a prestar avales durante el 
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ejercicio de mil novecientos setenta y nue- 
ve, en relación con las operaciones de cré- 
dito que concierten las sociedades mercan- 
tiles, en cuyo capital participa, hasta un 
límite máximo de ochenta y dos mil millo- 
nes de pesetas. 

Artículo veintiuno 

Uno. Se autoriza al Gobierno para que, 
a, propuesta del Ministro de Hacienda 

1. Emita Deuda Interior representada 
por títulos-valores por un importe de cin- 
cuenta mil millones de pesetas, con desti- 
no a financiar parcialmente las dotacio- 
nes a que se refiere el artículo diecinueve 
de esta ley. 

2. Emita Deuda Exterior por un impor- 
te de veintidós mil millones de pesetas pa- 
ra financiar inversiones incluidas en el 
Presupuesto de Gastos del Estado. 
3. Concierte operaciones de crédito ex- 

terior por un importe de nueve mil seis- 
cientos millones de pesetas para financiar 
las dotaciones derivadas de la aplicación 
del Tratado de Amistad y Cooperación en- 
tre España y los Estados Unidos de Amé- 
rica de veinticuatro de enero de mil nove- 
cientos setenta y seis y del Acuerdo C m -  
plementario número siete, sobre Coopera- 
ción en Asuntos de Material para las Fuer- 
zas Armadas de la misma fecha. 

4. Emita Cédulas para Inversiones has- 
ta una cifra máxima de ciento setenta mil 
millones de pesetas, para financiar la do- 
tación del Tesoro al Crédito Oficial y aten- 
der los reembolsos de Cédulas conforme 
a lo establecido en los respectivos cuadros 
de amortización. 
5. Proceda a refinanciar y/o sustituir 

operaciones de créditos concertados en 
ejercicios anteriores cuando, por alteración 
de las condiciones del mercado, sea posible 
obtener economía en la carga financiera, 
así como a que proceda al reembolso an- 
ticipado de operaciones de crédito con la 
misma finalidad, sin sustituirlas por otras, 
cuando la situación de la reserva de divi- 
sas así lo aconseje. En este supuesto se ha- 

bilitarán los correspondientes créditos en 
la Sección de Deuda Pública. 

Dos. Se autoriza al Ministro de Ha- 
cienda para seíiaiar el tipo de interés, con- 
diciones, exenciones y demás caracteris- 
ticas de las operaciones de endeudamien- 
to señaladas en el apartado anterior y pa- 
ra formalizar, en su caso, en representa- 
ción del Estado, tales operaciones. 

Tres. Se autoriza a los Organismos Au- 
tónomos que figuran en el Anexo 11 de 
los Presupuestos Generales del Estado y 
por una cifra total de ciento trece mil 
trescientos ocho millones novecientas tre- 
ce mil pesetas, a concertar diirante mil no- 
vecientos setenta y nueve operaciones de 
crédito por los importes respectivos que 
en dicho Anexo se indican. 

Artículo veintidós 

Uno. La dotación global del Tesoro al 
Crédito Oficial en mil novecientos setenta 
y nueve será de ciento cuarenta mil millo- 
nes de pesetas. La parte de dicha dotación 
que temporal o definitivamente durante el 
referido ejercicio no pueda ser cubierta 
mediante la colocación de Cédulas de In- 
versiones podrá ser financiada mediante 
anticipos del Tesoro. 

Dos. A la dotación señalada en el apar- 
tado anterior habrán de adicionarse las 
cantidades que expresamente aprueben 
las Cortes para la concesión de créditos 
del Estado español a otros Estados o Ins- 
tituciones extranjeras, cuya ejecución se 
canalizará a través del Instituto de Cré- 
dito Oficial. 

Tres. Por el Crédito Oficial podrhn des- 
tinarse hasta diez mil millones de pese- 
tas a la concesión de créditos con destino 
al Fondo de Ayuda al Desarrollo. 

Artículo veintitrés 

El importe máximo de la moneda metá- 
lica en circulación durante el ejercicio de 
mil novecientos setenta y nueve se fija en 
cuwenta mil millones de pesetas. 
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Normas complementarias 

Artículo veinticuatro 

Las cantidades que con cargo a las do- 
taciones consignadas en el artículo sépti- 
mo se libren a los Organismos que figu- 
raban en el estado letra C del Presupues- 
to del bienio mil novecientos setenta y 
dos-setenta y tres devengarán interés a 
favor del Estado al tipo' del cuatro por 
ciento anual. 

Se autoriza al Gobierno para que, a pro- 
puesta del Ministerio de Hacienda, pueda: 

a) Exceptuar el devengo de dicho inte- 
rés o reducir el tipo del mismo cuando se 
trate de dotaciones que los Organismos 
hayan de emplear necesariamente en fi- 
nalidades improductivas para los mismos, 
Y 

Extender a otros Organismos de la 
Administración lo dispuesto en el presen- 
te artículo. 

b) 

Artículo veinticinco 

Los créditos que hayan de ser emplea- 
dos en la ejecución de obras o servicios de 
carácter eminentemente provincial o lo- 
cal se señalarán por el Gobierno, a pro- 
puesta de los Departamentos ministeria- 
les interesados, y previo informe de Ha- 
cienda. 

Se autoriza al Consejo de Ministros pa- 
ra que, a propuesta de la Subcomisión de 
Planes Provinciales de Obras y Servicios, 
con cargo al Crédito de Planes Provincia- 
les, asigne las cantidades para el pago de 
intereses y amortización de las operacio- 
nes de crédito concertadas entre la Man- 
comunidad de Diputaciones de Régimen 
Común y el Banco de Crédito Local, para 
el Plan de Acondicionamiento y Construc- 
ción de caminos vecinales y para la cons- 
trucción, ampliación y mejora de centros 
hospitalarios dependientes de las Diputa- 
ciones, así como para que, con cargo al 
mismo crédito, asigne el pago de intere- 
ses y amortizaciones de otros préstamos 
que con aquellas Analidades pudiera con- 

certar la citada Mancomunidad, previa la 
autorización del Consejo de Ministros. 

Los gastos de sostenimiento de las Co- 
misiones Provinciales de Colaboración del 
Estado con las Corporaciones Locales se 
abonarán por las Delegaciones de Hacien- 
da, con imputación al crédito presupues- 
tario de planes provinciales, una vez que 
la Ordenación Central de Pagos haya con- 
tabilizado los oportunos mandamientos. 

La ejecución de los planes aprobados 
con anterioridad a la vigencia de la ley 
cuarenta y nuevejmil novecientos ceten- 
ta y cuatro, de diecinueve de diciembre, 
con cargo a los créditos del ejercicio mil 
novecientos setenta y cinco, se realizarti, 
de acuerdo con las normas establecidas 
en el artículo cincuenta y uno de la Ley 
de Presupuestos Generales del Estado, nú- 
mero treinta y unoJmil novecientos seten- 
ta y tres, de diecinueve de diciembre, y 
acuerdos adoptados en su cumplimiento 
por el CtlAsejo de Ministros. 

Corporaciones Locales 

Artículo veintiséis 

Se autoriza al Banco de Crédito Local 
de España para que concierte con las Cor- 
poraciones Locales operaciones especiales 
de crédito para la financiación de presu- 
puestos extraordinarios de liquidación de 
deudas a 31 de diciembre de 1978, en la 
forma y condiciones que determine el Go- 
bierno y hasta un importe de treinta mil 
millones de pesetas, que se computarán 
dentro del límite máximo de dotación glo- 
bal del Tesoro al crédito oficial autorizado 
por esta ley. 

Artículo veintisiete 

Quedan prorrogados, por trimestres, du- 
rante el ejercicio de mil novecientos se- 
tenta y nueve, los presupuestos de las Cor- 
poraciones Locales para mil novecientos 
setenta y ocho, hasta tanto las Corpora- 
ciones elegidas de acuerdo con lo que es- 
tablece la Ley de Elecciones Locales 
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formulen los nuevos presupuestos. Por el 
Gobierno se determinarán las condiciones 
de la prórroga en lo que se refiere a retri- 
buciones y pagos de personal y de obliga- 
ciones de necesario cumplimiento, que no 
puedan sujetarse a la cuarta parte de los 
presupuestos prorrogados. 

Disposiciones adicionales 

Primera 

Se aprueba el presupuesto-resumen de 
los Organismos Autónomos del Estado con 
carácter comercial, industrial y Ananciero 
en el que se relacionan para cada ente las 
dotaciones, con la evaluación de las ne- 
cesidades para el desarrollo de sus activi- 
dades en el ejercicio, por un importe to- 
tal de novecientos cincuenta y seis mil 
ochocientos millones trecientas trece mil 
pesetas, así conlo los recursos estimados 
para cada uno de estos entes, cuyo impor- 
te total asciende a la suma de novecien- 
tos cincuenta y seis mil ochocientos millo- 
nes trescientas trece mil pesetas. 

Segunda 

Se aprueba el presupuesto-resumen de 
la Seguridad Social para el año mil nove- 
cientos setenta y nueve, importando los 
gastos para atender la totalidad de sus 
obligaciones, tanto en régimen general co- 
mo en regímenes especiales, un billón 
quinientos noventa y cuatro mil millones 
setecientas ochenta y dos mil pesetas. 

Los recursos previstos para el ejercicio 
se cifran en un billón quinientos noventa 
y cuatro mil millones setecientas ochenta 
y dos mil pesetas. 

ANEXO 1 

Créditos ampliables 

Se consideran ampliables, hasta una su- 
ma igual al importe de las obligaciones 
que se reconozcan, previo el cumplimien- 
to de las formalidades legalmente estable- 

:idas, o que se establezcan, los créditos 
lue a continuación se detallan: 

A) Presupuestos del Estado. 

Uno. Los que, en la Sección cero cua- 
ro, "Deuda Pública", se destinen al pago 
ie intereses, amortización y gastos de las 
ieudas del Estado, del Tesoro o de las es- 
ieciales existentes. Los pagos de esta Sec- 
:ión se aplicarán siempre al Presupuesto 
le1 ejercicio económico de mil novecientos 
;etenta y nueve. 

Dos. Todos los de la Sección cero cin- 
:o, "Clases Pasivas", y los que, con la mis- 
na finalidad, figuren comprendidos en las 
Secciones correspondientes a los Departa- 
men tos ministeriales. 

Tres. Los comprendidos en las Seccio- 
nes afectadas a los Departamentos minis- 
teriales y en la de "Gastos de diveros Mi- 
nisterios", con destino a satisfacer: 

a) La indemnización por residencia 
que devengue el personal en los puntos en 
que se haya reconocido este derecho, con- 
Corme a la legislación vigente. 

b) Las cuotas de la Seguridad Social 
y el complemento familiar (ayuda o indem- 
nización familiar), de acuerdo con los pre- 
ceptos en vigor, así como el subsidio fami- 
liar del personal afecto a los Servicios 
del Estado con derecho a su percibo, así 
como la aportación del Estado al régimen 
de previsión social de los funcionarios pú- 
blicos civiles y militares, establecido por 
las leyes veintiochobmil novecientos seten- 
ta y cinco y veintinuevejmil novecientos 
setenta y cinco, de veintisiete de junio y 
Real Decreto-ley dieciséis/mil novecientos 
setenta y ocho, de siete de julio. 

Los créditos destinados al pago de 
jornales, en cuanto precisen ser incremen- 
tados COMO consecuencia de elevaciones 
salariales dispuestas durante el ejercicio 
por modificación del salario mínimo inter- 
profesional dispuesta con carácter gene- 
ral, por aplicación de Reglamentaciones de 
Trabajo, Ordenanzas, Convenios Colecti- 
vos o Decisiones Arbitrales Obligatorias 
que sean de aplicación al personal de ca- 
rácter laboral. 

c) 
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d) Los créditos cuya cuantía se modu- 
le por la recaudación obtenida en tasas o 
exacciones parafiscales que doten concep- 
tos integrados en los Presupuestos del Es- 
tado. 

e) Los créditos que se financian con la 
tasa sobre los juegos de suerte, envite o 
azar, en base a lo dispuesto en el núme- 
ro séptimo del artículo tercero del Real De- 
creto-ley dieciséis/mil novecientos seten- 
ta  y siete, de veinticinco de febrero, en ra- 
zón de los rendimientos que realmente se 
obtengan en el ejercicio económico. 

Los trienios derivados del cómputo 
del tiempo de servicios realmente presta- 
dos a la Administración. 

Cuatro. En la Sección veinticuatro, 
”Ministerio de Transportes y Comunica- 
ciones”, los destinados al pago de las si- 
guientes atenciones: 

a) Gastos de transferencias, giros y 
otros análogos de los servicios del Giro 
Postal. 

b) Indemnizaciones reglamentarias por 
pérdidas o sustracciones de corresponden- 
cia certificada o asegurada, fondos y efec- 
tos del Giro Postal y demás derivados, con 
relación a expedientes que se resuelvan 
dentro del ejercicio. 

Cuentas de vales-respuestas y pago 
de saldos de correspondencia postal inter- 
nacional y de los derechos por expedición 
de giros internacionales, cuyas cuentas se 
cierren o liquiden dentro del ejercicio. 

d) Gastos de transferencias, sellos y 
certificaciones en el Servicio del Giro Te- 
legráfico, 

e) Saldos de la correspondencia tele- 
gráfica, radiotelegráfica o telefónica inter- 
nacional o interior, cuyas cuentas se liqui- 
den durante el ejercicio. 

Nivelación del capital del Giro Te- 
legráfico por los quebrantos sufridos a 
causa del extravío, fraude, robo o inciden- 
cias del servicio. 

En la Sección veintiséis, “Minis- 
terio de Cultura”, el destinado a dotar el 
“Fondo de Protección a la Cinematografía 
y Teatro”, en función de la recaudación 
que se realice en el Tesoro por los distin- 
tos recursos que, conforme a la legislación 

f )  

c) 

f )  

Cinco. 

en vigor, sirvan de base para determinar 
el cifrado de dicho crédito. 

Seis. En la Sección quince, “Ministerio 
de Hacienda”, los destinados al pago de 
los premios de cobranza de las contribu- 
ciones, impuestos y arbitrios, cuya recau- 
dación está a cargo de la Hacienda Públi- 
ca, y al de premios o participaciones en 
función de la recaudación, en las condicio- 
nes que los propios conceptos determinen, 
así como al de los efectos timbrados, bi- 
lletes, listas y demás documentos del Ser- 
vicio de Loterías y, en general, de todos 
los documentos que pueda requerir la ad- 
ministración y cobranza de contribucio- 
nes y tasas del Estado. 

Siete. En la Sección treinta y uno, 
“Gastos de diversos hlinisterios”, los desti- 
nados al pago de: 

al Participaciones en contribuciones e 
impuestos en función de su recaudación, 
que se haym de satisfacer a Corporacio- 
nes Locales. 

b) Otros derechos legalmente estable- 
cidos a favor de las Corporaciones Loca- 
les. 

La dotación del crédito a que se refiere 
el apartado c) del número tres, es estima- 
tiva, y su disponibilidad queda supedita- 
da a la cifra de ingresos que se obtengan 
por cada una de las tasas o exacciones pa- 
rafiscales que los modulen. 

Los distintos créditos comprendidos en 
este artículo, que se dotan en función de 
determinadas recaudaciones, podrán am- 
pliarse en la suma de los ingresos obteni- 
dos en el año mil novecientos setenta y 
ocho, que excedan de la dotación asigna- 
da al correspondiente concepto presupues- 
tario en el citado ejercicio. 

Todos los créditos comprendidos en es- 
te anexo, excepto los incluidos en los 
apartados a) y b) del número cuatro, po- 
drán destinarse al pago de obligaciones 
legalmente originadas en ejercicios ante- 
riores. 

B) Presupuestos de Organismos Autó- 
nomos. 

Uno. La indemnización por residencia 
que devengue el personal en los puntos 
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en que se haya reconocido este derecho, 
conforme a la legislación vigente. 

Dos. Las cuotas de la Seguridad Social 
y el complemento familiar (ayuda o in- 
demnización familiar), de acuerdo con 
los preceptos en vigor, así como el subsi- 
dio familiar del personal afecto a los ser- 
vicios del Estado con derecho a su perci- 
bo, así como la aportación del Estado al 
régimen de previsión social de los funcio- 
narios publicos civiles y militares, estable- 
cido por las leyes veintiochojmil nove- 
cientos setenta y cinco y veintinueve,/mil 
novecientos setenta y cinco, de veintisiete 
de junio. 

Tres. Los créditos destinados al pago 
de jornales en cuanto precisen ser incre- 
mentados como consecuencia de elevacio- 
nes salariales dispuestas durante el ejer- 
cicio por modificación del salario mínimo 
interprofesional dispuesta con carácter 
general, por aplicación de Reglamentacio- 
nes de Trabajo, Ordenamzas, Convenios 
Colectivos o Decisiones Arbitrales Obliga- 
torias que sean de aplicación al personal 
de carácter laboral. 

Cuatro. Los créditos cuya cuantía se 
module por la recaudación obtenida en ta- 
sas y exacciones paralbcales que doten 
conceptos integrados en el Presupuesto del 
respectivo Organismo, así como aquellos 
que se financien con la tasa sobre los jue- 
gos de suerte, envite o azar a que se re- 
fiere el apartado e) del punto A),  prece- 
dente. 

ANEXO 11 

Operaciones de crédito autorizadas a los 
Organismos Autónomos 

Ministerio de Justicia 

Patronato de Casas de funcionarios: 
ciento cincuenta millones de pesetas. 

Ministerio de Deíbhsa 

Patronato de Casas Militares: quinien- 
tos setenta y seis millones noventa mil pe- 
setas. 

Patronato de Casas de la Armada oclio- 
cientos ochenta y cuatro millones cuatro- 
cientas setenta mil pesetas. 

Patronato de Casas del ramo del Aire: 
seiscientos millones de pesetas. 

Ministerio de Hacienda 

Patronato de Casas de Funcionarios: 
treinta y tres millones de pesetas. 

Ministerio del Interior 

Patronato Nacional de Casas del Minis- 
terio: seiscientos millones de pesetas. 

Patronato de Viviendas de la Policía Ar- 
mada: ciento ochenta y seite millones qui- 
nientas setenta y ocho mil pesetas. 

Patronato de Viviendas Guardia Civil: 
'treinta millones de pesetas. 

Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo 

Junta del Puerto y Ría de Bilbao: qui- 
nientos cincuenta y dos millones de pose- 
tas. 

Confederación Hidrográfica del Guadia- 
n a  doscientos setenta y nueve millones 
ciento setenta y una mil pesetas. 

Confederación Hidrográfica del Tajo: 
doscientos cincuenta millones de pesetas. 

Mancomunidad de los Canales del Tai- 
bilia: cuatrocientos veinticinco millones de 
pesetas. 

Patronato de Casas de Funcionarios y 
Empleados del Ministerio de Obras Públi- 
cas y Urbanismo: setecientos cincuenta 
millones de pesetas. 

Ministerio de Educación y Ciencia 

Patronato de Casas: seiscientos cuaren- 
ta y siete millones seiscientas cuatro mil 
pesetas. 

Ministerio de Trabajo 

Patronato de Viviendas: doscientos se- 
tenta y siete millones de pesetas. 
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Ministerio de Industria y Energia 

Instituto Nacional de Industria: treinta 
y ocho mil millones de pesetas. 

Ministerio de Agricultura 

Servicio Nacional de Productos Agra- 
rios. Préstamos a largo plazo del Banco de 
Crédito Agrícola para mejoras de alma- 
cenamiento: trescientos millones de pese- 
tas. 

Instituto de Reforma y Desarrollo Agra- 
rio. Prestamos del Banco de Crédito Agrí- 
cola acogidos a la legislación del Organis- 
mo: siete mil ciento cincuenta millones de 
pesetas. 

Patronato de Casas de Funcionarios: 
treinta millones de pesetas. 

Ministerio de Comercio y Turismo 

Patronato de Casas: treinta millones de 
pesetas. 

Ministerio de Economía 

Inslituto de Crédito Oficial: sesenta mil 
millones de pesetas. 

Ministerio de Transportes y Comunica- 
ciones 

Patronato de Viviendas de Correos, Te- 
lecomunicación y Caja Postal de Aho- 
rros: quinientos cincuenta y siete millones 
de pesetas. 

Ministerio de Cultura 

Consejo Superior de Deportes: mil millo- 
nes de pesetas. 
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