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RESPUESTA: 

 
En relación con la pregunta de referencia, se informa que el Gobierno ha 

realizado una apuesta decidida por ampliar, fortalecer y prestigiar la Formación 
Profesional (FP), al considerar que esta opción educativa y formativa -cuya elección por 
parte del alumnado es menor que en otros países- es la que tiene un impacto más directo 

y decisivo sobre las posibilidades de empleabilidad del conjunto de la población activa, 
y, especialmente, de su segmento más joven.  

 
La incorporación a las enseñanzas de FP de habilidades asociadas al 

emprendimiento se han hecho hasta ahora a través del módulo profesional de Empresa e 
Iniciativa Emprendedora, presente en todos los currículos de los títulos de Técnico (FP 

de Grado Medio) y de Técnico Superior (FP de Grado Superior). Estos últimos, además, 
cuentan con el módulo profesional de Proyecto, asociado al sector productivo al que 
pertenezca el título. 

 
Sin embargo, cabe señalar que resulta imprescindible fomentar e integrar de 

forma permanente y transversal todas aquellas habilidades y destrezas relacionadas con 
la innovación y el emprendimiento, convirtiéndolas en un eje prioritario de actuación en 

materia de FP. En aras de satisfacer este objetivo, se informa que el “Plan para la 
Modernización de la Formación Profesional”, concebido como una ampliación del “I 

Plan Estratégico de Formación Profesional del Sistema Educativo 2019-2022”, y cuya 
finalidad es la creación de un ecosistema de relanzamiento económico que revierta los 

efectos de destrucción de empleo ocasionados por la pandemia y que mejore y actualice 
significativamente las competencias profesionales de los trabajadores, contempla la 

innovación y el emprendimiento en la FP como dos de sus ámbitos estratégicos. En este 
sentido, el Plan señala que “la expulsión del mercado de trabajo de un alto número de 
personas a raíz de esta crisis debe ir acompañada de una formación para facilitar su 

reincorporación al mismo, que contribuya al crecimiento económico y social. En esta 
reincorporación, la formación en emprendimiento en el nuevo escenario surgido tras la 

crisis se presenta como clave y como una oportunidad para el crecimiento”. 
 



  

 

 

 

   

 

 

La digitalización del sistema productivo no puede permanecer asociada 

únicamente a los estudios superiores universitarios sino que ha de incorporarse también 
en la FP, fundamental para que todo el tejido productivo -y no solo las grandes 
empresas- se incorpore a un crecimiento basado en un salto cualitativo adelante, a una 

reconversión en algunos casos, sin dejar que buena parte del entramado de pequeñas y 
medianas empresas (pymes) y micropymes retorne a las prácticas previas a la crisis de 

la Covid-19, cuyas circunstancias les han excluido prácticamente de la actividad 
económica. 

 
El relanzamiento económico y la reindustrialización mediante el incremento de 

la productividad de las empresas exigen el impulso a la innovación y al 
emprendimiento, facilitando el acceso a la tecnología; de ahí que estos dos objetivos 

deban convertirse en ejes prioritarios de las políticas en materia de FP. Para ello, el 
“Plan de Modernización para la Formación Profesional” contempla, entre otras, las 

siguientes líneas de actuación: 
 
 Incorporación en los títulos de FP de un Proyecto final de ciclo asociado a la 

innovación o al emprendimiento, incorporando al currículo de todos los 
títulos formación centrada en la creatividad, la innovación y el 

emprendimiento, además de competencias como la iniciativa, la 
responsabilidad, el compromiso, la autonomía, el trabajo en equipo, la 

capacidad de análisis, la transmisión de conocimiento y la capacidad de 
decisión. 

 
 Lanzamiento de proyectos de formación en emprendimiento para 

desempleados y ocupados, en colaboración con asociaciones empresariales, 
Cámaras de Comercio y otros agentes territoriales. 

 
 Incorporación al módulo profesional de Formación y Orientación Laboral de 

los títulos de FP orientación profesional para el emprendimiento. 
 

 Creación de una red de “centros de Formación Profesional de excelencia en 

emprendimiento”, que favorezcan la creación de viveros de empresas 
específicos para el emprendimiento y que faciliten y democraticen el acceso a 

la puesta en marcha inicial de las “start-ups”. 
 

 Promoción de proyectos para la conversión de aulas de FP en espacios de 
tecnología aplicada, a través de los que podrán ser simulados entornos 

laborales mediante recursos tecnológicos. 
 

 Creación de 1800 aulas de emprendimiento en tres años en centros de FP. 
 



  

 

 

 

   

 

 

 Apoyo a proyectos de emprendimiento en FP, aplicando a la FP y a su red de 

centros políticas de clúster o “hubs tecnológicos”, que respondan a una 
especialización inteligente, es decir, a la identificación de aquellas actividades 
en las que una economía tiene ventajas competitivas y favorece su desarrollo. 

 
 Convocatoria abierta de proyectos de innovación entre los centros de FP y las 

empresas, promoviendo un vínculo permanente entre las instituciones y 
centros educativos y las empresas, a través de una línea abierta de proyectos 

de innovación, generadora de redes de innovación y emprendimiento. 
 

 Proyectos de colaboración de profesionales senior de empresas en los centros 
de FP. 

 
 Lanzamiento de proyectos de formación en innovación para pymes y 

micropymes, en colaboración con asociaciones empresariales, Cámaras de 
Comercio y otros agentes territoriales. 

 

 Red de “centros de excelencia en innovación de Formación Profesional” en 
los sectores definidos como prioritarios, que constituirán un factor catalizador 

en el diseño de todo un ecosistema innovador o la creación de entornos 
locales de innovación. 

 
 Creación de la plataforma “FPCONECTA”, que permitirá la relación e 

intercambio entre centros de FP, empresas, interlocutores sociales y 
Administraciones para movilizar el ecosistema de la FP sin limitaciones 

territoriales. 
 

El 15 de diciembre de 2020 el Consejo de Ministros aprobó el Real Decreto que 
permite la distribución de 262.151.626,48 euros a las Comunidades Autónomas para el 

desarrollo de cinco de sus líneas estratégicas hasta el próximo mes de diciembre1. Esta 
cantidad se asigna a las Comunidades Autónomas a través de un Programa de 
Cooperación Territorial Extraordinario, diseñado por el Ministerio de Educación y 

Formación Profesional (MEFP), que recoge diversas iniciativas relacionadas tanto con 
la FP del Sistema Educativo como con la FP para el Empleo. Entre ellas destaca la 

provisión de casi 2,5 millones de euros en fondos a las Comunidades Autónomas 
destinados a la creación de casi 500 aulas de emprendimiento y potenciar así los 

recursos necesarios para que los estudiantes puedan crear sus propios proyectos 
empresariales, facilitándoles una orientación profesional que les ayude a conseguir sus 

objetivos. 
 

                                                 
1
 Acuerdo del Consejo de Ministros de 15 de d iciembre de 2020, por el que se distribuye el créd ito destinado a las Comunidades 

Autónomas, para financiar el Plan de Formación Profesional para el crecimiento económico y social y la empleabilidad, aprobad o 

por el Resolución de 16 de diciembre de 2020, de la Secretaría General de Formación Profesional.  
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No obstante, cabe señalar que, además de a este ámbito prioritario, se suman al 
mencionado acuerdo otras cuatro líneas de actuación, a saber: 

 

 La ampliación de la oferta de plazas de FP en 60.290 durante el curso 2020-

2021. Para ello, el MEFP distribuirá 118,9 millones de euros entre las 

Comunidades Autónomas. 
 

 Puesta en marcha un sistema de evaluación y acreditación permanente de 
competencias básicas y profesionales, cuyo presupuesto es de 126,6 millones 

de euros, con el objetivo es llegar a alrededor de 500.000 trabajadores. 
 

 Se destinan 11,6 millones de euros para la conversión de 211 aulas de FP en 

espacios de tecnología aplicada, que acercarán al alumnado los recursos 
tecnológicos ligados con su formación. 

 

 Se establecen 2,5 millones de euros destinados a la formación del profesorado 

de FP en digitalización aplicada a los sectores productivos. 
 

Todas las Comunidades Autónomas, sin excepción, han podido beneficiarse de 
este Programa de Cooperación Territorial Extraordinario del MEFP. En el caso de la 

Comunidad Autónoma del País Vasco, no obstante, la financiación se realizará con 
arreglo a su régimen singular (concierto económico). La distribución de los fondos entre 

las diferentes Comunidades Autónomas, que se ha realizado con arreglo a los criterios 
establecidos, puede consultarse en la siguiente tabla: 
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El desarrollo de todo el sistema de FP en su conjunto se constituye como una de 
las prioridades del Gobierno, que contribuye eficazmente a proporcionar a las personas 

la formación especializada y polivalente requerida y a acercar las enseñanzas de los 
títulos de FP a la realidad socioeconómica del mercado laboral, al tiempo que promueve 

la responsabilidad social corporativa de las empresas. En este sentido, se informa que el 
17 de diciembre de 2020, la Ministra de Educación y Formación Profesional presentó 

públicamente la puesta en marcha de los trabajos que habrán de culminar con la 
publicación de una nueva Ley de Formación Profesional, cuya motivación principal es 

la de ofrecer un sólido y unificado marco normativo en el que incardinar todas las 
políticas de ampliación, fortalecimiento e integración de la FP. 

 
 
 

Madrid, 09 de febrero de 2021 
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