PG-202P.- PORMENOR DE GASTOS POR PROGRAMAS

HOJA: 1

Area Grupo Programa EJERCICIO
INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA 1 11 1101 2023
PROGRAMA:PENSIONES CONTRIBUTIVAS
CAC
ARQ | TOTAL
iie EXPLICACION DEL GASTO ,
E E’ E POR CONCEPTO PORCAPITULO
1 GASTOS DE PERSONAL 4.620,00
12 PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO 2.794,00
120 RETRIBUCIONES BASICAS 1.550,00
0  SUELDOS DEL SUBGRUPO A1Y GRUPO A 150,00
SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO Y MEDICO DE EQUIPOS DE VALORACION DE 150,00
INCAPACIDADES)
1 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 400,00
3 SUELDOS DEL SUBGRUPO C1Y GRUPO C 300,00
4  SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 250,00
6  TRIENIOS 250,00
7  PAGAS EXTRAORDINARIAS 200,00
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 1.244,00
0  COMPLEMENTO DE DESTINO 860,00
1 COMPLEMENTO ESPECIFICO 340,00
COMPONENTE GENERAL PERSONAL NO SANITARIO 340,00
2 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA 25,00
9 OTROS COMPLEMENTOS 19,00
COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 0,25
OTROS COMPLEMENTOS 18,75
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 1.050,00
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 1.000,00
0 POR DESEMPENO DEL PUESTO 600,00
1 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 400,00
151 GRATIFICACIONES 50,00
16 CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 776,00
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 750,00
0  CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 750,00
162 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 26,00
0  FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 0,50
4 ACCION SOCIAL 25,00
9  OTROS 0,50
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 90,00
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 80,00
220 MATERIAL DE OFICINA 2,00
0  ORDINARIO NO INVENTARIABLE 2,00
223 TRANSPORTES 3,00
226 GASTOS DIVERSOS 25,00
2 INFORMACION Y DIVULGACION 10,00
DE COMUNICACION 10,00
9  OTROS 15,00
227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 50,00
0  INFORMES,DICTAMENES Y OTRAS ACTUACIONES PROFESIONALES 27,00
9 OTROS 23,00
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 10,00
230 DIETAS 5,00
231 LOCOMOCION 5,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.978.135,19
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 1.978.075,19
481 PENSIONES 1.978.075,19
1 INCAPACIDAD PERMANENTE/INVALIDEZ 125.060,00
REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 104.560,00
DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 20.500,00
2 JUBILACION 1.366.585,19
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 1.357.585,19

(Importes en miles de euros)



PG-202P.- PORMENOR DE GASTOS POR PROGRAMAS HOJA: 2

Area Grupo Programa EJERCICIO
INSTITUTO SOCIAL DE LA MARINA 1 11 1101 2023
PROGRAMA:PENSIONES CONTRIBUTIVAS
CAC
;\ ;* g | TOTAL
ple EXPLICACION DEL GASTO
E E’ 2 POR CONCEPTO P%ig?%ﬂféo
4 8 1|2 7 DEACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 9.000,00
3 VIUDEDAD 429.500,00
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 417.500,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 12.000,00
4  ORFANDAD 34.400,00
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 32.600,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 1.800,00
5 EN FAVOR DE FAMILIARES 12.300,00
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 12.100,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 200,00
6  COMPLEMENTO RECONOCIDO EN EL ARTICULO 60 DE LA LEY GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 220,00
PARA LAS PENSIONES DE INCAPACIDAD PERMANENTE
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 187,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 33,00
7 SSQ”&E“S"EEL%.EE‘E@%%"J'BS.LE;{‘C%.Q*RT'CULO 60 DE LA LEY GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1.910,00
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 1.908,50
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 1,50
8  COMPLEMENTO RECONOCIDO EN EL ARTICULO 60 DE LA LEY GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 8.100,00
PARA LAS PENSIONES DE VIUDEDAD
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 8.010,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 90,00
49 AL EXTERIOR 60,00
490 DE DERECHOS PARA PENSIONES DE LA ADMINISTRACION DE LA UNION EUROPEA 60,00
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 1.982.845,19
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 1.982.845,19
TOTAL PRESUPUESTO 1.982.845,19

(Importes en miles de euros)
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