PG-202G.- PORMENOR DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMAS HOJA: 1

Area Grupo Programa EJERCICIO
TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1 11 2023
GRUPO:GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS CONTRIBUTIVAS
CAC
ARQ | TOTAL
Pic EXPLICACION DEL GASTO
E E' 2 POR CONCEPTO P%ig?%ﬂféo
1 GASTOS DE PERSONAL 121,08
12 PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO 66,56
120 RETRIBUCIONES BASICAS 35,03
1 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 12,85
4  SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 8,03
6  TRIENIOS 7,78
7 PAGAS EXTRAORDINARIAS 6,37
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 31,53
0  COMPLEMENTO DE DESTINO 14,65
1 COMPLEMENTO ESPECIFICO 16,88
0 COMPONENTE GENERAL PERSONAL NO SANITARIO 16,88
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 27,41
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 26,41
0  POR DESEMPENO DEL PUESTO 14,74
1 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 11,67
151 GRATIFICACIONES 1,00
16 CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 27,11
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 27,11
0  CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 27,11
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 30.822,10
47 A EMPRESAS PRIVADAS 30.400,00
474 EXENCIONES A FAVOR DE EMPLEADORES POR EXPEDIENTE DE REGULACION TEMPORAL DE 25.730,00
EMPLEO (EXCEPTO MECANISMO RED)
475 EXENCIONES A FAVOR DE EMPLEADORES POR APLICACION DEL MECANISMO RED 4.670,00
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 422,10
486 PRESTACIONES Y ENTREGAS UNICAS REGLAMENTARIAS 422,10
1 AUKXILIO POR DEFUNCION 1,10
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 1,10
3 INDEMNIZACION A TANTO ALZADO 320,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 320,00
4  INDEMNIZACIONES POR BAREMO 1,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 1,00
9  OTRAS PRESTACIONES Y ENTREGAS UNICAS REGLAMENTARIAS 100,00
1 REGIMEN GENERAL 100,00
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 30.943,18
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 30.943,18
TOTAL PRESUPUESTO 30.943,18

(Importes en miles de euros)
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