PG-202P.- PORMENOR DE GASTOS POR PROGRAMAS

HOJA: 1

Area Grupo Programa EJERCICIO
AGREGADO DEL SISTEMA 3 34 3437 2022
PROGRAMA:GESTION DE DESEMPLEO DE LOS TRABAJADORES DEL MAR
CAC
ARQ | TOTAL
Pl EXPLICACION DEL GASTO
E E’ E POR CONCEPTO P%ig?%ﬂféo
1 GASTOS DE PERSONAL 2.680,00
12 PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO 1.385,00
120 RETRIBUCIONES BASICAS 929,00
0  SUELDOS DEL SUBGRUPO A1Y GRUPO A 5,00
SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO Y MEDICO DE EQUIPOS DE VALORACION DE 5,00
INCAPACIDADES)
1 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 168,00
3 SUELDOS DEL SUBGRUPO C1Y GRUPO C 205,00
4  SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 175,00
5  SUELDOS PERSONAL DE AGRUPACIONES PROFESIONALES Y GRUPO E 51,00
6  TRIENIOS 175,00
7  PAGAS EXTRAORDINARIAS 150,00
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 456,00
0  COMPLEMENTO DE DESTINO 215,00
1 COMPLEMENTO ESPECIFICO 215,00
COMPONENTE GENERAL PERSONAL NO SANITARIO 215,00
2 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA 15,00
9 OTROS COMPLEMENTOS 11,00
COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 1,00
OTROS COMPLEMENTOS 10,00
13 LABORALES 113,00
130 LABORAL FIJO 100,00
9 OTRO PERSONAL 100,00
RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES 100,00
131 LABORAL EVENTUAL 10,00
0  RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES 10,00
132 RETRIBUCIONES EN ESPECIE 1,00
9 OTRAS 1,00
134 INDEMNIZACIONES 2,00
3 OTRO PERSONAL LABORAL FIJO 1,00
4  PERSONAL LABORAL EVENTUAL 1,00
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 700,00
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 650,00
0  PORDESEMPENO DEL PUESTO 400,00
1 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 250,00
151 GRATIFICACIONES 50,00
16 CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 482,00
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 453,50
0 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 453,50
162 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 28,50
0  FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 0,20
4 ACCION SOCIAL 26,50
9 OTROS 1,80
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 130,00
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 20,00
212 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 11,00
213 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 3,00
214 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 3,00
215 MOBILIARIO Y ENSERES 3,00
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 105,00
220 MATERIAL DE OFICINA 3,00
0  ORDINARIO NO INVENTARIABLE 2,00
2 MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 1,00
221 SUMINISTROS 38,00

(Importes en miles de euros)



PG-202P.- PORMENOR DE GASTOS POR PROGRAMAS

HOJA: 2

Area Grupo Programa EJERCICIO
AGREGADO DEL SISTEMA 3 34 3437 2022
PROGRAMA:GESTION DE DESEMPLEO DE LOS TRABAJADORES DEL MAR
CAC
ARQ | TOTAL
Pic EXPLICACION DEL GASTO ,
E E’ 2 POR CONCEPTO PORCAPITULO
22 1|0  ELECTRICIDAD, AGUA, GAS Y COMBUSTIBLE 36,00
ENERGIA ELECTRICA 25,00
AGUA 1,00
GAS 8,00
COMBUSTIBLE 2,00
3 INSTRUMENTAL Y PEQUENO UTILLAJE NO SANITARIO 0,50
6  MATERIAL SANITARIO PARA CONSUMO Y REPOSICION 0,50
OTRO MATERIAL SANITARIO 0,50
7  MATERIAL NO SANITARIO PARA CONSUMO Y REPOSICION 0,50
9 OTROS SUMINISTROS 0,50
222 COMUNICACIONES 1,00
1 POSTALES Y MENSAJERIA 0,50
9 OTRAS 0,50
223 TRANSPORTES 3,00
224 PRIMAS DE SEGUROS 2,00
1 VEHICULOS 2,00
225 TRIBUTOS 7,00
2 LOCALES 7,00
226 GASTOS DIVERSOS 3,50
2 INFORMACION Y DIVULGACION 0,50
DE GESTION ADMINISTRATIVA 0,50
3 JURIDICOS, CONTENCIOSOS 2,00
8 COSTAS DEL PROCEDIMIENTO EJECUTIVO 0,50
9  OTROS 0,50
227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 47,50
0  INFORMES,DICTAMENES Y OTRAS ACTUACIONES PROFESIONALES 3,50
3 LIMPIEZA Y ASEO 25,00
4 SEGURIDAD 18,00
9 OTROS 1,00
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 5,00
230 DIETAS 2,50
231 LOCOMOCION 2,50
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 2.810,00
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 2.810,00
TOTAL PRESUPUESTO 2.810,00

(Importes en miles de euros)
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