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(Importes en miles de euros)

GRUPO:FORMACIÓN DE PERSONAL SANITARIO
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EXPLICACIÓN DEL GASTO
TOTAL

POR CONCEPTO POR CAPÍTULO 
Y ARTÍCULO

1     GASTOS DE PERSONAL 2.591,77

1 2    PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO 1.942,82

1 2 0   RETRIBUCIONES BÁSICAS 1.075,66

0  SUELDOS DEL SUBGRUPO A1 Y GRUPO A 629,61

0 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO Y MÉDICO DE EQUIPOS DE VALORACIÓN DE 
INCAPACIDADES)

629,61

1  SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 373,82

7  PAGAS EXTRAORDINARIAS 72,23

1 2 1   RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 867,16

2  INDEMNIZACIÓN POR RESIDENCIA 461,36

3  COMPLEMENTO DE ATENCIÓN CONTINUADA 322,68

0 PERSONAL SANITARIO FACULTATIVO 293,99

1 PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO 28,69

8  NECESIDADES ADICIONALES 38,30

9  OTROS COMPLEMENTOS 44,82

9 OTROS COMPLEMENTOS 44,82

1 6    CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 648,95

1 6 0   CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 598,86

0  CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 598,86

1 6 2   GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 50,09

0  FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 50,09

2     GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 150,59

2 2    MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 40,41

2 2 6   GASTOS DIVERSOS 40,41

6  REUNIONES, CONFERENCIAS, CELEBRACIÓN DE ACTOS Y CURSOS 40,41

1 CURSOS DE FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO 40,41

2 3    INDEMNIZACIONES POR RAZÓN DEL SERVICIO 110,18

2 3 3   OTRAS INDEMNIZACIONES 110,18

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 2.742,36

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 2.742,36

TOTAL PRESUPUESTO 2.742,36
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