PG-202G.- PORMENOR DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMAS

HOJA: 1

Area Grupo Programa EJERCICIO
AGREGADO DE ENTIDADES GESTORAS Y SERVICIOS COMUNES 1 12 2022
GRUPO:GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS NO CONTRIBUTIVAS
CAC
ARQ | TOTAL
iie EXPLICACION DEL GASTO ,
E E’ E POR CONCEPTO PORCAPITULO
1 GASTOS DE PERSONAL 73.114,09
12 PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO 43.092,60
120 RETRIBUCIONES BASICAS 24.531,25
0  SUELDOS DEL SUBGRUPO A1Y GRUPO A 534,61
SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO Y MEDICO DE EQUIPOS DE VALORACION DE 534,61
INCAPACIDADES)
1 SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 3.958,82
3 SUELDOS DEL SUBGRUPO C1Y GRUPO C 11.928,19
4  SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 1.582,14
6  TRIENIOS 3.065,28
7  PAGAS EXTRAORDINARIAS 3.462,21
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 18.561,35
0  COMPLEMENTO DE DESTINO 9.405,60
1 COMPLEMENTO ESPECIFICO 8.871,59
COMPONENTE GENERAL PERSONAL NO SANITARIO 8.871,59
2 INDEMNIZACION POR RESIDENCIA 212,25
8 NECESIDADES ADICIONALES 3,54
9 OTROS COMPLEMENTOS 68,37
COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 7,64
OTROS COMPLEMENTOS 60,73
13 LABORALES 333,68
130 LABORAL FIJO 333,68
9 OTRO PERSONAL 333,68
RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES 333,68
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 15.294,56
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 15.281,42
0  PORDESEMPENO DEL PUESTO 9.553,46
1 POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 5.727,96
151 GRATIFICACIONES 13,14
16 CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 14.393,25
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 14.380,24
0  CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 14.380,24
162 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 13,01
0  FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 0,94
3 RECONOCIMIENTOS MEDICOS 0,92
4 ACCION SOCIAL 11,10
9  OTROS 0,05
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 6.005,00
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 6.000,00
227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 6.000,00
6  SERVICIOS CONTRATADOS ADMINISTRATIVOS 6.000,00
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 5,00
230 DIETAS 2,00
231 LOCOMOCION 3,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 14.240.279,57
40 A LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 184.893,73
400 TRANSFERENCIAS PARA COMPENSAR LA GESTION DE PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS POR EL 184.893,73
PAIS VASCO Y NAVARRA
0 DEL PAIS VASCO 146.085,45
1 DE NAVARRA 38.808,28
45 A COMUNIDADES AUTONOMAS 100,00
459 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100,00
9 OTRAS 100,00
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 14.055.285,84

(Importes en miles de euros)



PG-202G.- PORMENOR DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMAS HOJA: 2

Area Grupo Programa EJERCICIO
AGREGADO DE ENTIDADES GESTORAS Y SERVICIOS COMUNES 1 12 2022
GRUPO:GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS NO CONTRIBUTIVAS
CAC
ARQ | TOTAL
ble EXPLICACION DEL GASTO -
E E’ E POR CONCEPTO PORCAPITULO
481 PENSIONES 9.654.954,26
1 INCAPACIDAD PERMANENTE/INVALIDEZ 1.399.883,05
1 REGIMEN GENERAL 218.963,82
2 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS 55.870,18
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 1.300,00
5 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINERIA DEL CARBON 40,35
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 3.999,50
8 NO CONTRIBUTIVA 1.119.709,20
2 JUBILACION 5.708.078,81
1 REGIMEN GENERAL 2.884.022,89
2 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS 1.297.886,47
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 34.000,00
5 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINERIA DEL CARBON 1.300,81
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 23.451,60
8 NO CONTRIBUTIVA 1.467.417,04
3 VIUDEDAD 2.217.634,60
1 REGIMEN GENERAL 1.411.679,51
2 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS 701.297,87
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 53.000,00
5 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINERIA DEL CARBON 4.928,64
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 46.728,58
4 ORFANDAD 295.468,40
1 REGIMEN GENERAL 196.257,76
2 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS 84.003,67
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 6.200,00
5 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINERIA DEL CARBON 943,15
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 4.663,82
8 NO CONTRIBUTIVA 3.400,00
5  ENFAVOR DE FAMILIARES 33.889,40
1 REGIMEN GENERAL 18.764,78
2 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS 13.926,54
4 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 900,00
5 REGIMEN ESPECIAL DE LA MINERIA DEL CARBON 104,54
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 193,54
484 PRESTACIONES POR NACIMIENTO Y CUIDADO DE MENOR,RIESGOS DURANTE EL EMBARAZO Y LA 288,00
LACTANCIA NATURAL,CUIDADO DE MENORES AFECTADOS POR CANCER U OTRA ENFERMEDAD
GRAVE Y CORRESPON.EN EL CUIDADO DEL LACTANTE
0  SUBSIDIO POR NACIMIENTO Y CUIDADO DE MENOR 288,00
8 NO CONTRIBUTIVA 288,00
485 INGRESO MINIMO VITAL Y PROTECCION FAMILIAR 4.367.886,11
0  INGRESO MINIMO VITAL 2.966.126,14
8 NO CONTRIBUTIVA 2.966.126,14
1 ASIGNACION POR HIJO O MENOR ACOGIDO A CARGO 54.441,97
8 NO CONTRIBUTIVA 54.441,97
2 ASIGNACION POR HIJO O MENOR ACOGIDO A CARGO CON DISCAPACIDAD 1.303.468,20
8 NO CONTRIBUTIVA 1.303.468,20
3 PRESTACION A TANTO ALZADO POR NACIMIENTO O ADOPCION DE HIJO 23.225,40
8 NO CONTRIBUTIVA 23.225,40
4 PRESTACION POR PARTO O ADOPCION MULTIPLE 20.624,40
8 NO CONTRIBUTIVA 20.624,40
487 PRESTACIONES SOCIALES 32.157,47
1 AYUDAS EQUIVALENTES A LA JUBILACION ANTICIPADA 8.630,00
2 AYUDAS ESPECIALES PARA LA ADAPTACION DEL SECTOR DE LA ESTIBA PORTUARIA: 1.630,00
COTIZACIONES
3 AYUDAS ESPECIALES PARA LA ADAPTACION DEL SECTOR DE LA ESTIBA PORTUARIA: SUBSIDIOS 7.000,00

(Importes en miles de euros)



PG-202G.- PORMENOR DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMAS

HOJA: 3

Area Grupo Programa EJERCICIO
AGREGADO DE ENTIDADES GESTORAS Y SERVICIOS COMUNES 1 12 2022
GRUPO:GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS NO CONTRIBUTIVAS
CAC
ARO . TOTAL
tie EXPLICACION DEL GASTO
vurp POR CAPITULO
POR CONCEPT .
LLe CREEEEAE Y ARTICULO
4 8 7|2  PRESTACIONES SINDROME TOXICO 23.527,47
8 NO CONTRIBUTIVA 23.527,47
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 14.319.398,66
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 14.319.398,66
TOTAL PRESUPUESTO 14.319.398,66

(Importes en miles de euros)
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