
PG-202P.- PORMENOR DE GASTOS POR PROGRAMAS HOJA:
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(Importes en miles de euros)

PROGRAMA:GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS INFORMÁTICOS PERIFÉRICOS DE LA S.SOCIAL
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EXPLICACIÓN DEL GASTO
TOTAL

POR CONCEPTO POR CAPÍTULO 
Y ARTÍCULO

1     GASTOS DE PERSONAL 44.194,83

1 2    PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO 28.255,07

1 2 0   RETRIBUCIONES BÁSICAS 13.102,04

0  SUELDOS DEL SUBGRUPO A1 Y GRUPO A 1.174,51

0 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO Y MÉDICO DE EQUIPOS DE VALORACIÓN DE 
INCAPACIDADES)

1.174,51

1  SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 2.411,51

3  SUELDOS DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C 4.355,82

4  SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 817,06

6  TRIENIOS 2.282,15

7  PAGAS EXTRAORDINARIAS 2.060,99

1 2 1   RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 15.153,03

0  COMPLEMENTO DE DESTINO 6.104,54

1  COMPLEMENTO ESPECÍFICO 9.048,49

0 COMPONENTE GENERAL PERSONAL NO SANITARIO 9.048,49

1 3    LABORALES 514,63

1 3 0   LABORAL FIJO 514,63

9  OTRO PERSONAL 514,63

0 RETRIBUCIONES BÁSICAS Y OTRAS REMUNERACIONES 514,63

1 5    INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 9.003,66

1 5 0   PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 8.968,66

0  POR DESEMPEÑO DEL PUESTO 5.394,60

1  POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 3.574,06

1 5 1   GRATIFICACIONES 35,00

1 6    CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 6.421,47

1 6 0   CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 6.421,47

0  CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 6.421,47

2     GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 100,00

2 3    INDEMNIZACIONES POR RAZÓN DEL SERVICIO 100,00

2 3 0   DIETAS 50,00

2 3 1   LOCOMOCIÓN 50,00

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 44.294,83

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 44.294,83

TOTAL PRESUPUESTO 44.294,83
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