
PG-202P.- PORMENOR DE GASTOS POR PROGRAMAS HOJA:

GERENCIA DE INFORMÁTICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Área

4
Grupo

44
Programa

4483
EJERCICIO

2022

(Importes en miles de euros)

PROGRAMA:CENTRO INFORMÁTICO CONTABLE
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EXPLICACIÓN DEL GASTO
TOTAL

POR CONCEPTO POR CAPÍTULO 
Y ARTÍCULO

1     GASTOS DE PERSONAL 5.472,16

1 2    PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO 3.366,87

1 2 0   RETRIBUCIONES BÁSICAS 1.271,81

0  SUELDOS DEL SUBGRUPO A1 Y GRUPO A 587,26

0 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO Y MÉDICO DE EQUIPOS DE VALORACIÓN DE 
INCAPACIDADES)

587,26

1  SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 253,84

3  SUELDOS DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C 181,10

4  SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 7,93

6  TRIENIOS 41,62

7  PAGAS EXTRAORDINARIAS 200,06

1 2 1   RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 2.095,06

0  COMPLEMENTO DE DESTINO 777,39

1  COMPLEMENTO ESPECÍFICO 1.317,67

0 COMPONENTE GENERAL PERSONAL NO SANITARIO 1.317,67

1 5    INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 1.310,19

1 5 0   PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 1.260,19

0  POR DESEMPEÑO DEL PUESTO 701,12

1  POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 559,07

1 5 1   GRATIFICACIONES 50,00

1 6    CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 795,10

1 6 0   CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 795,10

0  CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 795,10

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 5.472,16

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 5.472,16

TOTAL PRESUPUESTO 5.472,16
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