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1     GASTOS DE PERSONAL 1.675,00

1 2    PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO 939,00

1 2 0   RETRIBUCIONES BÁSICAS 599,00

1  SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 50,00

3  SUELDOS DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C 135,00

4  SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 214,00

6  TRIENIOS 100,00

7  PAGAS EXTRAORDINARIAS 100,00

1 2 1   RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 340,00

0  COMPLEMENTO DE DESTINO 160,00

1  COMPLEMENTO ESPECÍFICO 150,00

0 COMPONENTE GENERAL PERSONAL NO SANITARIO 150,00

2  INDEMNIZACIÓN POR RESIDENCIA 20,00

9  OTROS COMPLEMENTOS 10,00

1 COMPLEMENTOS TRANSITORIOS ABSORBIBLES 5,00

9 OTROS COMPLEMENTOS 5,00

1 5    INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 445,00

1 5 0   PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 420,00

0  POR DESEMPEÑO DEL PUESTO 270,00

1  POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 150,00

1 5 1   GRATIFICACIONES 25,00

1 6    CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 291,00

1 6 0   CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 266,50

0  CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 266,50

1 6 2   GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 24,50

0  FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 0,50

4  ACCIÓN SOCIAL 23,50

9  OTROS 0,50

2     GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 90,00

2 2    MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 85,00

2 2 1   SUMINISTROS 5,00

0  ELECTRICIDAD, AGUA, GAS Y COMBUSTIBLE 5,00

0 ENERGÍA ELÉCTRICA 5,00

2 2 2   COMUNICACIONES 5,00

0  SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 5,00

1 COMUNICACIONES TELEFÓNICAS CENTROS NACIONALES DE FORMACIÓN 5,00

2 2 6   GASTOS DIVERSOS 5,00

3  JURÍDICOS, CONTENCIOSOS 5,00

2 2 7   TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 70,00

0  INFORMES,DICTÁMENES Y OTRAS ACTUACIONES PROFESIONALES 44,00

8  COLABORACIÓN EN LA GESTIÓN PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 26,00

4 SERVICIOS INTERNOS DE GESTIÓN DE PRESTACIONES 26,00

2 3    INDEMNIZACIONES POR RAZÓN DEL SERVICIO 5,00

2 3 0   DIETAS 3,00

2 3 1   LOCOMOCIÓN 2,00

4     TRANSFERENCIAS CORRIENTES 59.221,00

4 5    A COMUNIDADES AUTÓNOMAS 500,00

4 5 9   OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 500,00

4  PARA ASISTENCIA SANITARIA DE CONTINGENCIAS PROFESIONALES DE ENTIDADES GESTORAS 500,00

4 7    A EMPRESAS PRIVADAS 10,00

4 7 1   ENTREGAS DE BOTIQUINES 10,00

4 8    A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 58.711,00

4 8 2   INCAPACIDAD TEMPORAL 47.380,00
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4 8 2 1  SUBSIDIO POR ENFERMEDAD O ACCIDENTE 47.380,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 42.450,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 4.930,00

4 8 3   RECARGOS POR FALTA DE MEDIDAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 590,00

1  SOBRE LAS PENSIONES OTORGADAS AL TRABAJADOR O A SUS BENEFICIARIOS 500,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 500,00

2  SOBRE LAS PRESTACIONES DE INCAPACIDAD TEMPORAL 60,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 40,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 20,00

3  SOBRE LAS INDEMNIZACIONES A TANTO ALZADO Y OTRAS PRESTACIONES 30,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 30,00

4 8 4   PRESTACIONES POR NACIMIENTO Y CUIDADO DE MENOR,RIESGOS DURANTE EL EMBARAZO Y LA 
LACTANCIA NATURAL,CUIDADO DE MENORES AFECTADOS POR CÁNCER U OTRA ENFERMEDAD 
GRAVE Y CORRESPON.EN EL CUIDADO DEL LACTANTE

10.080,00

0  SUBSIDIO POR NACIMIENTO Y CUIDADO DE MENOR 9.790,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 9.790,00

2  SUBSIDIO POR RIESGO DURANTE EL EMBARAZO 180,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 180,00

4  SUBSIDIO POR RIESGO DURANTE LA LACTANCIA NATURAL 10,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 10,00

5  SUBSIDIO POR CUIDADO DE MENORES AFECTADOS POR CÁNCER U OTRA ENFERMEDAD GRAVE 100,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 100,00

4 8 6   PRESTACIONES Y ENTREGAS ÚNICAS REGLAMENTARIAS 330,00

1  AUXILIO POR DEFUNCIÓN 110,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 100,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 10,00

3  INDEMNIZACIÓN A TANTO ALZADO 150,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 100,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 50,00

4  INDEMNIZACIONES POR BAREMO 50,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 50,00

9  OTRAS PRESTACIONES Y ENTREGAS ÚNICAS REGLAMENTARIAS 20,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 20,00

4 8 7   PRESTACIONES SOCIALES 300,00

1  AYUDAS EQUIVALENTES A LA JUBILACIÓN ANTICIPADA 300,00

1 PREVIAS A LA JUBILACIÓN ORDINARIA 300,00

4 8 8   OTRAS PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES 20,00

1  ENTREGAS POR DESPLAZAMIENTO 20,00

4 RÉGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES DEL MAR 10,00

7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 10,00

4 8 9   FARMACIA 11,00

2  PRODUCTOS FARMACÉUTICOS DE SUMINISTRO DIRECTO 11,00

4 BOTIQUINES DE EMPRESAS 11,00

TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 60.986,00

TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 60.986,00

TOTAL PRESUPUESTO 60.986,00
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