PG-202G.- PORMENOR DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMAS

HOJA: 1

Area Grupo | Programa| EJERCICIO
REGIMEN NO CONTRIBUTIVO 4 4.2 2018
GRUPO: GESTION FINANCIERA
i /; CC> TOTAL
P TN .
*’ ég EXPLICACION DEL GASTO BOR CAPITULO
tl t; $ POR CONCEPTO Y ARTICULO
1 GASTOS DE PERSONAL 0,53
12 PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO 0,32
120 RETRIBUCIONES BASICAS 0,18
SUELDOS DEL SUBGRUPO ALY GRUPO A 0,02
0 SUELDOS (EXCEPTO PERSONAL DE CUPO Y MEDICO DE EVIs) 0,02
SUELDOS DEL SUBGRUPO A2 Y GRUPO B 0,02
SUELDOS DEL SUBGRUPO C1 Y GRUPO C 0,03
SUELDOS DEL SUBGRUPO C2 Y GRUPO D 0,04
TRIENIOS 0,04
PAGAS EXTRAORDINARIAS 0,03
121 RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS 0,14
COMPLEMENTO DE DESTINO 0,07
COMPLEMENTO ESPECIFICO 0,07
0 COMPONENTE GENERAL PERSONAL NO SANITARIO 0,07
15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 0,11
150 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 0,11
POR DESEMPERNO DEL PUESTO 0,08
POR CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 0,03
16 CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 0,10
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 0,10
CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 0,10
3 GASTOS FINANCIEROS 0,49
35 INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS FINANCIEROS 0,49
3509 OTROS GASTOS FINANCIEROS 0,49
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,28
41 A ORGANISMOS AUTONOMOS 0,54
411 AL INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD, SALUD Y BIENESTAR EN EL TRABAJO, O.A., M.P. 0,54
42 A LA SEGURIDAD SOCIAL 3,20
428 APLICACIONES DEL FONDO DE CONTINGENCIAS PROFESIONALES DE LA SEGURIDAD SOCIAL 3,20
PARA INCENTIVOS A LA REDUCCION DE LA SINIESTRALIDAD LABORAL Y A ACTUACIONES DE 3,20
PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
44 A SOCIEDADES, ENTIDADES PUBLICAS EMPRESARIALES, FUNDACIONES Y RESTO ENTIDADES 0,54
DEL SECTOR PUBLICO ESTATAL
449 AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO ESTATAL 0,54
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 5,30
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,54
72 A LA SEGURIDAD SOCIAL 0,54
720 A LA SEGURIDAD SOCIAL 0,54
A MUTUAS COLABORADORAS CON LA SEGURIDAD SOCIAL 0,54
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 0,54
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 5,84
TOTAL PRESUPUESTO 5,84

(Importes en miles de euros)




