HOJA: 1
PG-201P.- FICHA RESUMEN DE PROGRAMAS
N Area Grupo |Programa| EJERCICIO
MUTUA MONTANESA 4 4,5 45|91 2017
PROGRAMA: DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
ACTIVIDADES
DIRIGIR, COORDINAR Y APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD.
INSPECCIONAR LOS CENTROS Y SERVICIOS PROPIOS Y CONCERTADOS.
GESTIONAR Y COORDINAR LA POLITICA DE PERSONAL, SUMINISTROS Y MANTENIMIENTO.
ELABORAR Y GESTIONAR LOS PRESUPUESTOS.
OBJETIVOS
oL DENOMINACION Presupuesto Proyecto cL
2016 2017
01| CONSEGUIR QUE EL ABSENTISMO S/JORNADAS TOTALES NO EXCEDA EL % DE 2,35 2,13|01
08| CONSEGUIR QUE EL COSTE DE LOS SERVICIOS S/ICUOTAS NO REBASE EL % 16,87 18,1708
09 [ CONSEGUIR UN COSTE DE LOS SERVICIOS POR TRABAJADOR PROTEGIDO, EN EUROS, DE 126,39 126,77(09
MEDIOS HUMANOS Y FINANCIEROS
MEDIOS Presupuesto Proyecto Diferencia
2016 2017
NUMERO DE PERSONAS 101 104 3
(En miles de euros)
Gastos de personal 4.903,04 4.810,96 -92,08
Otros gastos de funcionamiento 2.146,15 2.206,25 60,10
TOTAL COSTE DE LOS SERVICIOS 7.049,19 7.017,21 -31,98
Transferencias 525,00 790,00 265,00
Inversiones 551,00 303,00 -248,00
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 8.125,19 8.110,21 -14,98
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 210,00 210,00
TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 8.335,19 8.320,21 -14,98
INDICADORES PARA EL SEGUIMIENTO DE OBJETIVOS
oL DENOMINACION Presupuesto Proyecto oL
2016 2017
25| NUMERO DE JORNADAS LABORALES DE TODO EL PERSONAL DE LA ENTIDAD 85.000 84500 |25
26| NUMERO DE JORNADAS LABORALES PERDIDAS DE TODO EL PERSONAL DE LA ENTIDAD 2.000 1.800 |26
40| IMPORTE TOTAL DEL COSTE DE LOS SERVICIOS DE LA ENTIDAD (EN MILES DE EUROS) 24.123,61 24.279,30 40
41| RECAUDACION POR CUOTAS (EN MILES DE EUROS) 143.024,62 133.644,55 41
42| POBLACION LABORAL TOTAL PROTEGIDA AL FINAL DEL PERIODO 190.863 191525 |42




PG-202P.- PORMENOR DE GASTOS POR PROGRAMAS

HOJA: 1

. Area Grupo | Programa| EJERCICIO
MUTUA MONTANESA (NUMERO 7) 4 4.5 45.91 2017
PROGRAMA: DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
i /Q CC> TOTAL
fic EXPLICACION DEL GASTO ,
g § E POR CONCEPTO Psigﬁ@st’éo
1 GASTOS DE PERSONAL 4.810,96
13 LABORALES 3.593,46
130 LABORAL FIJO 3.514,46
ALTOS CARGOS 115,60
OTROS DIRECTIVOS 475,72
9 OTROS DIRECTIVOS 475,72
OTRO PERSONAL 2.923,14
0 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES 2.923,14
132 RETRIBUCIONES EN ESPECIE 36,00
CASA VIVIENDA 36,00
137 CONTRIBUCIONES A PLANES DE PENSIONES 43,00
16 CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 1.217,50
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1.000,00
CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 1.000,00
162 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 217,50
FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 68,00
SERVICIOS DE COMEDOR 88,50
RECONOCIMIENTOS MEDICOS 10,00
ACCION SOCIAL 12,00
SEGUROS 39,00
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 2.181,25
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 377,50
20 2 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 375,00
203 ARRENDAMIENTOS DE MAQUINARIA,INSTALACIONES Y UTILLAJE 0,50
20 4 ARRENDAMIENTOS DE MEDIOS DE TRANSPORTE 2,00
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 530,00
212 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 10,00
213 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 45,00
214 ELEMENTOS DE TRANSPORTE 5,00
215 MOBILIARIO Y ENSERES 15,00
216 EQUIPOS PARA PROCESOS DE LA INFORMACION 455,00
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 1.108,75
220 MATERIAL DE OFICINA 63,00
ORDINARIO NO INVENTARIABLE 49,00
PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 10,00
MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 4,00
221 SUMINISTROS 81,00
ELECTRICIDAD, AGUA, GAS Y COMBUSTIBLE 74,50
0 ENERGIA ELECTRICA 55,00
1 AGUA 10,00
2 GAS 7,00
3 COMBUSTIBLE 2,50
INSTRUMENTAL Y PEQUERNO UTILLAJE NO SANITARIO 3,00
LENCERIA Y VESTUARIO 1,00
1 VESTUARIO 1,00

(Importes en miles de euros)




PG-202P.- PORMENOR DE GASTOS POR PROGRAMAS

HOJA: 2

. Area Grupo | Programa| EJERCICIO
MUTUA MONTANESA (NUMERO 7) 4 4.5 45.91 2017
PROGRAMA: DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
i /Q CC> TOTAL
E lg EXPLICACION DEL GASTO ,
vue POR CONCEPTO Psigﬁ@st’éo
22 1|6 MATERIAL SANITARIO PARA CONSUMO Y REPOSICION 0,50
4 OTRO MATERIAL SANITARIO 0,50
7 MATERIAL NO SANITARIO PARA CONSUMO Y REPOSICION 0,50
9 OTROS SUMINISTROS 1,50
222 COMUNICACIONES 181,00
0 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 146,00
0 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 146,00
1 POSTALES Y MENSAJERIA 35,00
223 TRANSPORTES 10,00
224 PRIMAS DE SEGUROS 37,50
0 EDIFICIOS Y LOCALES 10,00
1 VEHICULOS 2,50
8 OTRO INMOVILIZADO 25,00
225 TRIBUTOS 12,50
0 ESTATALES 1,50
2 LOCALES 11,00
226 GASTOS DIVERSOS 153,00
2 INFORMACION Y DIVULGACION 32,00
0 DE GESTION ADMINISTRATIVA 16,00
1 DE COMUNICACION 16,00
3 JURIDICOS, CONTENCIOSOS 20,00
5 CUOTAS DE ASOCIACION 36,00
6 REUNIONES, CONFERENCIAS, CELEBRACION DE ACTOS Y CURSOS 20,00
0 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CELEBRACION DE ACTOS 18,00
1 CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO 2,00
9 OTROS 45,00
227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 570,75
0 INFORMES,DICTAMENES Y OTRAS ACTUACIONES PROFESIONALES 280,00
1 ESTUDIOS, PROYECTOS DE INVESTIGACION Y ACTIVIDADES CIENTIFICAS GENERALES 8,00
3 LIMPIEZA Y ASEO 105,00
4 SEGURIDAD 5,00
6 SERVICIOS CONTRATADOS ADMINISTRATIVOS 0,75
8 COLABORACION EN LA GESTION PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS 152,00
2 SERVICIOS DE CARACTER INFORMATICO 152,00
9 OTROS 20,00
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 165,00
230 DIETAS 25,00
231 LOCOMOCION 120,00
233 OTRAS INDEMNIZACIONES 20,00
3 GASTOS FINANCIEROS 25,00
35 INTERESES DE DEMORA Y OTROS GASTOS FINANCIEROS 25,00
3509 OTROS GASTOS FINANCIEROS 25,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 790,00
42 A LA SEGURIDAD SOCIAL 15,00
429 OTRAS TRANSFERENCIAS A ENTIDADES DEL SISTEMA 15,00

(Importes en miles de euros)



PG-202P.- PORMENOR DE GASTOS POR PROGRAMAS

HOJA: 3

TOTAL PRESUPUESTO

y Area Grupo | Programa| EJERCICIO
MUTUA MONTANESA (NUMERO 7) 4 4.5 45.91 2017
PROGRAMA: DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES
i Q CC, TOTAL
Tic EXPLICACION DEL GASTO
g § E POR CONCEPTO Psigﬁgt’éo
4209 A MUTUAS COLABORADORAS CON LA SEGURIDAD SOCIAL 15,00
47 A EMPRESAS PRIVADAS 750,00
473 PARA INCENTIVOS A LA REDUCCION DE LA SINIESTRALIDAD LABORAL Y A ACTUACIONES DE 750,00
PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 25,00
480 AYUDAS GENERICAS A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 25,00
A MIEMBROS DE LAS COMISIONES DE CONTROL Y SEGUIMIENTO Y DE PREST.ESPECIALES DE 25,00
LAS MUTUAS COLABORADORAS CON LA SEGURIDAD SOCIAL
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 7.807,21
6 INVERSIONES REALES 303,00
6 2 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS 223,00
3 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 35,00
629 INMOVILIZADO INMATERIAL 188,00
63 INVERSION DE REPOSICION ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS 80,00
635 MOBILIARIO Y ENSERES 20,00
63 6 EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 15,00
639 INMOVILIZADO INMATERIAL 45,00
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 303,00
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 8.110,21
8 ACTIVOS FINANCIEROS 210,00
83 CONCESION DE PRESTAMOS FUERA DEL SECTOR PUBLICO 40,00
831 PRESTAMOS A LARGO PLAZO 40,00
AL PERSONAL 40,00
8 4 CONSTITUCION DE DEPOSITOS, IMPOSICIONES Y FIANZAS 170,00
840 DEPOSITOS E IMPOSICIONES 150,00
A CORTO PLAZO 150,00
841 FIANZAS 20,00
A CORTO PLAZO 20,00
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 210,00
8.320,21

(Importes en miles de euros)



