PG-201G.- FICHA RESUMEN DE GRUPOS DE PROGRAMAS

HOJA: 1

Area Grupo |[Programa| EJERCICIO
MUTUALIA 1 1Il I 2015
GRUPO: GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS CONTRIBUTIVAS
ACTIVIDADES
TRAMITACION DE SINIESTROS.
RECONOCIMIENTO, LIQUIDACION Y CONTROL DE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS.
VIGILANCIA DE EXTINCION DEL DERECHO EN LAS DE PAGO PERIODICO.
ACTUALIZACION DE LOS CENSOS DE EMPRESAS INSCRITAS.
MEDIOS HUMANOS Y FINANCIEROS
MEDIOS Presupuesto Proyecto biferencia
2014 2015
NUMERO DE PERSONAS 39
(Importes en miles de euros)
Gastos de personal 2.332,20 2.472,63 140,43
Otros gastos de funcionamiento 579,85 579,96 0,11
TOTAL COSTE DE LOS SERVICIOS 2.912,05 3.052,59 140,54
Transferencias 191.641,34 193.593,65 1.952,31
Inversiones 1,92 4,34 2,42
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 194.555,31 196.650,58 2.095,27
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS
TOTAL GASTOS DEL GRUPO DE PROGRAMAS 194.555,31 196.650,58 2.095,27
PROGRAMAS QUE CONFIGURAN EL GRUPO DE PROGRAMAS
CL DENOMINACION Presupuesto Proyecto Diferencia
2014 2015
1102 |INCAPACIDAD TEMPORAL Y OTRAS PRESTACIONES 97.710,35 98.476,95, 766,60
1105 |CAPITALES RENTA Y OTRAS COMPENSACIONES FINANCIERAS DE ACCIDENTES DE TRABAJO 96.844,96 98.173,63| 1.328,67
TOTAL GASTOS DE GRUPOS DE PROGRAMAS 194.555,31 196.650,58 2.095,27

Los objetivos e indicadores se reflejan en los programas que configuran el Grupo (Modelo PG-201P: Ficha Resumen de Programas)
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(Importes en miles de euros)



PG-202G.- PORMENOR DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMAS

HOJA: 1

Area Grupo | Programa| EJERCICIO
MUTUALIA (NUMERO 2) 1 l,l . 2015
GRUPO: GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS CONTRIBUTIVAS

i /Q CC> TOTAL
P TN .
iic EXPLICACION DEL GASTO
g § E POR CONCEPTO Psigﬁ@st’éo
1 GASTOS DE PERSONAL 2.472,63
13 LABORALES 1.781,09
130 LABORAL FIJO 1.646,50

1 OTROS DIRECTIVOS 96,60

9 OTROS DIRECTIVOS 96,60
9 OTRO PERSONAL 1.549,90
0 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES 1.549,90

131 LABORAL EVENTUAL 87,95

0 RETRIBUCIONES BASICAS Y OTRAS REMUNERACIONES 87,95
132 RETRIBUCIONES EN ESPECIE 10,00

9 OTRAS 10,00
134 INDEMNIZACIONES 1,00

3 OTRO PERSONAL LABORAL FIJO 0,50

4 PERSONAL LABORAL EVENTUAL 0,50
137 CONTRIBUCIONES A PLANES DE PENSIONES 35,64
16 CUOTAS Y GASTOS SOCIALES A CARGO DEL EMPLEADOR 691,54
160 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 554,87

0 CUOTAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 554,87
162 GASTOS SOCIALES DEL PERSONAL 136,67

0 FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 7,65

3 RECONOCIMIENTOS MEDICOS 4,00

4 ACCION SOCIAL 42,36

5 SEGUROS 70,73

9 OTROS 11,93
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 579,96
20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 119,19
20 2 ARRENDAMIENTOS DE EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 118,27
203 ARRENDAMIENTOS DE MAQUINARIA INSTALACIONES Y UTILLAJE 0,50
20 4 ARRENDAMIENTOS DE MEDIOS DE TRANSPORTE 0,10
205 ARRENDAMIENTOS DE MOBILIARIO Y ENSERES 0,05
206 ARRENDAMIENTOS DE EQUIPOS PARA PROCESOS DE INFORMACION 0,20
2009 CANONES 0,07
21 REPARACIONES, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 28,41
212 EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 10,27
213 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 8,17
215 MOBILIARIO Y ENSERES 0,04
216 EQUIPOS PARA PROCESOS DE LA INFORMACION 9,90
219 OTRO INMOVILIZADO MATERIAL 0,03
22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 382,14
220 MATERIAL DE OFICINA 18,87

0 ORDINARIO NO INVENTARIABLE 9,44

1 PRENSA, REVISTAS, LIBROS Y OTRAS PUBLICACIONES 1,83

2 MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIABLE 7,60
221 SUMINISTROS 36,00

0 ELECTRICIDAD, AGUA, GAS Y COMBUSTIBLE 27,36

(Importes en miles de euros)




PG-202G.- PORMENOR DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMAS

HOJA: 2

Area Grupo | Programa| EJERCICIO
MUTUALIA (NUMERO 2) 1 l,l . 2015
GRUPO: GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS CONTRIBUTIVAS
i Q CC> TOTAL
P TN .
iic EXPLICACION DEL GASTO
g § E POR CONCEPTO Psigﬁ‘%&%o
2 2 1|0 O ENERGIAELECTRICA 24,07
1 AGUA 0,53
2 GAsS 2,75
3 COMBUSTIBLE 0,01
3 INSTRUMENTAL Y PEQUERIO UTILLAJE NO SANITARIO 0,44
6 MATERIAL SANITARIO PARA CONSUMO Y REPOSICION 0,04
4 OTRO MATERIAL SANITARIO 0,04
7 MATERIAL NO SANITARIO PARA CONSUMO Y REPOSICION 1,03
9 OTROS SUMINISTROS 7,13
222 COMUNICACIONES 75,83
0 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 46,61
0 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 46,61
1 POSTALES Y MENSAJERIA 29,22
223 TRANSPORTES 13,70
224 PRIMAS DE SEGUROS 9,89
9 OTROS RIESGOS 9,89
225 TRIBUTOS 2,47
2 LOCALES 2,47
226 GASTOS DIVERSOS 179,56
3 JURIDICOS, CONTENCIOSOS 27,16
6 REUNIONES, CONFERENCIAS, CELEBRACION DE ACTOS Y CURSOS 0,35
0 REUNIONES, CONFERENCIAS Y CELEBRACION DE ACTOS 0,35
9 OTROS 152,05
227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROFESIONALES 45,82
3 LIMPIEZA Y ASEO 45,82
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 50,22
230 DIETAS 24,59
231 LOCOMOCION 25,63
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 193.593,65
41 A ORGANISMOS AUTONOMOS 23,12
4109 OTRAS TRANSFERENCIAS 23,12
42 A LA SEGURIDAD SOCIAL 98.173,63
421 APORTACIONES PARA EL SOSTENIMIENTO DE SERVICIOS COMUNES 30.130,27
422 CAPITALES RENTA 34.995,31
1 POR INCAPACIDAD PERMANENTE 27.995,31
2 POR MUERTE 7.000,00
423 CUOTAS DE REASEGURO DE ACCIDENTES DE TRABAJO 33.048,05
48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 95.396,90
48 2 INCAPACIDAD TEMPORAL 80.288,55
1 SUBSIDIO POR ENFERMEDAD O ACCIDENTE 80.288,55
1 REGIMEN GENERAL 47.855,32
2 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS 11.330,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 21.103,23
48 4 PRESTACIONES POR MATERNIDAD, PATERNIDAD, RIESGOS DURANTE EL EMBARAZO Y LA 9.929,54
LACTANCIA NATURAL Y SUBSIDIO POR CUIDADO DE MENORES AFECTADOS POR CANCER U
OTRA ENFERMEDAD GRAVE

(Importes en miles de euros)




PG-202G.- PORMENOR DE GASTOS POR GRUPO DE PROGRAMAS

HOJA: 3

Area Grupo | Programa| EJERCICIO
MUTUALIA (NUMERO 2) l,l . 2015
GRUPO: GESTION DE PRESTACIONES ECONOMICAS CONTRIBUTIVAS
i /S CC> TOTAL
P TN .
iic EXPLICACION DEL GASTO
g § E POR CONCEPTO Psigﬁ@st’éo
48 4|2 SUBSIDIO POR RIESGO DURANTE EL EMBARAZO 9.031,67
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 9.031,67
4 SUBSIDIO POR RIESGO DURANTE LA LACTANCIA NATURAL 91,61
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 91,61
5 SUBSIDIO POR CUIDADO DE MENORES AFECTADOS POR CANCER U OTRA ENFERMEDAD 806,26
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 806,26
486 PRESTACIONES Y ENTREGAS UNICAS REGLAMENTARIAS 4.502,12
1 AUXILIO POR DEFUNCION 2,12
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 2,12
3 INDEMNIZACION A TANTO ALZADO 2.200,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 2.200,00
4 INDEMNIZACIONES POR BAREMO 2.300,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 2.300,00
487 PRESTACIONES SOCIALES 400,00
9 OTRAS AYUDAS DE CARACTER SOCIAL 400,00
7 DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES PROFESIONALES 400,00
488 OTRAS PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES 276,69
4 PRESTACIONES POR CESE DE ACTIVIDAD DE TRABAJADORES AUTONOMOS 197,35
2 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS 197,35
5 CUOTAS DE LOS BENEFICIARIOS DE LA PRESTACION POR CESE DE ACTIVIDAD 79,34
2 REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS 79,34
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 196.646,24
6 INVERSIONES REALES 4,34
6 2 INVERSION NUEVA ASOCIADA AL FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DE LOS SERVICIOS 4,34
62 3 MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 1,58
625 MOBILIARIO Y ENSERES 2,76
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 4,34
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 196.650,58
TOTAL PRESUPUESTO 196.650,58

(Importes en miles de euros)




