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Una vez finalizada la oposición para la provisión de cuarenta y cinco plazas del Cuerpo de 
Ujieres de las Cortes Generales (convocatoria de 22 de noviembre de 2022, publicada en el Boletín 
Oficial del Estado de 7 de diciembre de 2022), el Tribunal calificador designado por las Mesas del 
Congreso de los Diputados y del Senado a tal efecto, emite el presente informe con el objeto de 
resumir el desarrollo cronológico del proceso. 

Además, se incluyen, en cumplimiento del I Plan de igualdad de las Cortes Generales, 
aprobado por las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado el 6 de marzo de 2020 
(BOCG, Sección cortes Generales, Serie B, núm. 11, de 11 de marzo de 2020), los datos 
desagregados por sexo de la composición del Tribunal calificador, así como de las personas 
presentadas y admitidas en el proceso y de las presentadas y aprobadas en cada uno de los 
ejercicios de que consta la oposición. 

I. Aprobación de la convocatoria y designación del Tribunal calificador

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 10.8 del Estatuto del Personal de las Cortes 
Generales, las Mesas del Congreso de los Diputados y del Senado, en su reunión conjunta del 29 
de septiembre de 2022, acordaron la convocatoria de oposición para proveer cuarenta y cinco 
plazas del Cuerpo de Ujieres de las Cortes Generales, así como delegar en las Presidencias de 
ambas Cámaras la aprobación de las bases de la convocatoria, que se produjo por resolución 
conjunta de 24 de noviembre de 2022 (BOCG, sección Cortes Generales, núm. 124, de 7 de 
diciembre de 2022). 

De acuerdo con lo que se disponía en la base primera, apartado 1, de dicha convocatoria, 
por resolución de 15 de diciembre de 2023, del Letrado Mayor de las Cortes Generales, en virtud 
de lo acordado por la Mesa del Congreso de los Diputados, en su reunión del día 12 de diciembre 
de 2023, y por la Mesa del Senado, en su reunión del mismo día, se designó al Tribunal calificador, 
que quedó formado por los siguientes miembros: 

Presidenta 

Excma. Sra. D.ª Eva Ortiz Vilella, Secretaria Primera del Senado. 

Vocales 

Excma. Sra. D.ª Isaura Leal Fernández, Secretaria Segunda del Congreso de los 
Diputados. 

Ilmo. Sr. D.ª Mónica Moreno Fernández-Santa Cruz, Directora de Recursos Humanos y 
Gobierno Interior de la Secretaría General del Congreso de los Diputados. 

Ilma. Sra. D.ª María José Fernández Ostolaza, Directora de Recursos Humanos y 
Gobierno Interior de la Secretaría General del Senado. 

D.ª María Rosa Orteu Jiménez, Jefa del Departamento de Personal y Gobierno Interior de
la Secretaría General del Congreso de los Diputados.

D. Fernando Ramos Villajos, Jefe del Departamento de Gestión de Personal de la
Secretaría General del Senado.

D. Alejandro Gavilán López, Portero Mayor Adjunto del Senado.
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D. Juan Luis Gimeno Machetti, funcionario del Cuerpo de Ujieres de las Cortes Generales.

Secretaria 

D.ª Carmen Martín Rogero, Responsable del Área de Personal y Protección Social de la
Secretaría General del Senado.

Mediante resolución de 5 de marzo de 2024, las Presidencias del Congreso de los 
Diputados y del Senado, en virtud de la delegación conferida por las Mesas de ambas Cámaras, 
en sus respectivas reuniones del día 12 de diciembre de 2023, acordaron designar al Ilmo. Sr. D. 
Luis Manuel Miranda López, Director de Recursos Humanos y Gobierno Interior del Congreso de 
los Diputados, en sustitución de D.ª Mónica Moreno Fernández-Santa Cruz, y a la Ilma. Sra. D.ª 
Raquel Marañón Gómez, Directora de Recursos Humanos y Gobierno Interior del Senado, en 
sustitución de D. María José Fernández Ostolaza. 

El Tribunal calificador de la oposición quedó definitivamente constituido con la siguiente 
composición, desagregada por sexo: 

Composición del Tribunal calificador 

Hombres 4 
Mujeres 5 

II. Proceso de admisión de instancias

Se presentaron 3.613 instancias para participar en la oposición, 3.271 por el turno libre y 
342 por el de discapacidad, todas ellas de manera telemática, utilizando el correspondiente 
formulario electrónico de la página web del Senado y dentro del plazo establecido al efecto (que 
finalizó el día 29 de diciembre de 2022). 
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Dichas solicitudes fueron examinadas, a efectos de verificar que cumplían con los requisitos 
exigidos en la convocatoria, con el siguiente resultado: de las 3.613 instancias presentadas, fueron 
provisionalmente admitidas 3.078, por resolución del Tribunal de 4 de abril de 2024, 2.776 por el 
turno libre y 302 por el de discapacidad, mientras que quedaron excluidas provisionalmente 495 
instancias del turno libre y 40 del de discapacidad. 

Abierto un plazo para subsanar los defectos que hubieran motivado la exclusión o la no 
inclusión expresa de los aspirantes excluidos -plazo que finalizó el día 29 de abril de 2024, 
quedaron finalmente admitidos 3.080 aspirantes, 2.778 en el turno libre y 302 en el turno de 
discapacidad. 

INSTANCIAS 
ADMITIDAS % 

INSTANCIAS 
 EXCLUIDAS % 

Hombres 1.431 46% 210 39% 
Mujeres 1.649 54% 323 61% 

Total 3.080 100% 533 100% 
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III. Primer y segundo ejercicio

Los aspirantes admitidos en la oposición fueron convocados para realizar los dos ejercicios 
de que consta la oposición en un mismo acto, el domingo, 16 de junio de 2024, a las 10:00 horas, 
en la Facultad de Derecho de la Universidad Complutense de Madrid, siendo ambos ejercicios 
obligatorios y eliminatorios. 

El primer ejercicio, tal y como establecía la convocatoria, consistió en la contestación por 
escrito, durante un tiempo máximo de 50 minutos, a un cuestionario tipo test de 100 preguntas 
psicotécnicas con respuestas alternativas, de las que solo una era correcta, encaminado a valorar 
de manera objetiva las capacidades de los aspirantes, como el razonamiento en general, la 
memoria, la percepción o la atención, así como otros aspectos más específicos, como la aptitud 
verbal, numérica y espacial, y la capacidad de abstracción y concentración, en función de las 
características del puesto al que se opta. 

La calificación máxima del primer ejercicio era de 100 puntos, siendo necesario obtener 
como mínimo 50 puntos para aprobarlo. 

Datos primer ejercicio 

Presentados Aprobados Suspensos 
Núm. hombres 456 380 76 
% hombres 45,92% 45,95% 45,78% 
Núm. mujeres 537 447 90 
% mujeres 54,08% 54,05% 54,22% 

TOTAL 993 827 166 
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El segundo ejercicio, consistió en contestar por escrito a un cuestionario de 100 preguntas 
con cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una de ellas la correcta, referido al temario que se 
incluía como anexo de la convocatoria. El tiempo máximo para la realización de este ejercicio era 
de 50 minutos. 

La calificación máxima del segundo ejercicio era de 100 puntos, siendo necesario obtener 
como mínimo 50 puntos para aprobarlo. 

Datos segundo ejercicio 

Presentados Aprobados Suspensos 

Núm. hombres 380 315 65 
% hombres 45,95% 50,16% 32,66% 
Núm. mujeres 447 313 134 
% mujeres 54,05% 49,84% 67,34% 

TOTAL 827 628 199 

Al examen asistieron 993 aspirantes. 

Se presentaron reclamaciones a las preguntas de los dos ejercicios. El Tribunal calificador, 
mediante Resolución de 26 de junio de 2024, procedió a resolver las mismas, rectificando un error 
en la plantilla del primer ejercicio y anulando una pregunta en el segundo. 

Se adjuntan los cuestionarios del primer y segundo ejercicio, así como las plantillas 
correctoras de los mismos. 

IV. Fin del proceso

El Tribunal calificador, tras la corrección automática de la prueba, aprobó mediante 
Resolución, de 9 de julio de 2024, las relaciones de aspirantes aprobados en la oposición, con 
expresión de las puntuaciones obtenidas, con tres anexos. El anexo I, aspirantes que habían 
superado el primer ejercicio, anexo II, aspirantes que, habiendo superado el primer ejercicio habían 
aprobado el segundo, y anexo III, relación de aspirantes que habían aprobado la oposición y 
obtenido plaza, con expresión de las puntuaciones parciales del primer y del segundo ejercicio y 
las puntuaciones totales (suma de las dos anteriores). Finalmente han obtenido plaza 40 aspirantes 
del turno libre y 5 del turno de discapacidad. 
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De acuerdo con la base novena de la convocatoria el Tribunal calificador acordó elevar, a 
través del Letrado Mayor de las Cortes Generales, a los Presidentes del Congreso de los Diputados 
y del Senado el nombramiento de dichos aspirantes como funcionarios del Cuerpo de Ujieres 
de las Cortes Generales, dándose con ello por terminado el proceso. 

Al margen de esto, publicada la lista de aprobados de la oposición se recibieron en 
plazo cinco impugnaciones. El Tribunal, para dar cumplimiento a lo dispuesto en la base sexta 
de las Normas sobre composición y funcionamiento de los tribunales calificadores para el 
acceso a los Cuerpos de funcionarios de las Cortes Generales aprobadas por las Mesas del 
Congreso de los Diputados y del Senado en su reunión conjunta del 8 de abril de 1991, se 
reunió el día 23 de octubre de 2024 y emitió los respectivos informes, que se elevaron al 
Letrado Mayor de las Cortes Generales para su remisión a las Mesas del Congreso de los 
Diputados y del Senado, en cuanto que órganos encargados de resolver las citadas 
impugnaciones en alzada.

Palacio del Senado, 23 de octubre de 2024. 

Aprobados de la 
oposición con 

plaza 
Núm. hombres 27 
% hombres 60% 
Núm. mujeres 18 
% mujeres 40% 
TOTAL 45 
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ANEXO I. 

CUESTIONARIO DEL PRIMER EJERCICIO 
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ANEXO I 

PLANTILLA CORRECTORA PRIMER EJERCICIO 
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ANEXO II 

CUESTIONARIO DEL SEGUNDO EJERCICIO 
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ANEXO II 

PLANTILLA CORRECTORA SEGUNDO EJERCICIO 
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