B, O. del E—~Niim. 211

3 septiembre 1975

18661

Referencias posteriores
SE DEROGA:

info;
TACH
de j|*

cien|’
en I’

MNud’
Ecof . SE MODIFICA:

el art. 107, por Real Decreto 2582/1980, de 4 de noviembre (Ref. -

i SE DICTA DE CONFORMIDAD:

BOE-A-1976-8528).

CORRECCION de errores:
en BOE nim. 270, de 11 de noviembre de 1975 (Ref. -
en BOE ndm. 242 de 9 de octubre de 1975 (Ref. -

glDecreto 2038/1975, de 17 dejulio, por el que se gorueba el Reglamento organico de la Policia Gubernamental:

los arts. 290 a 294, ambosinclusive, por Real Decreto 1668/1989, de 29 de diciembre (Ref. -
loindicado, por el Real Decreto 997/1989, de 28 dejulio (Ref. - BOE-A-1989-18727).
losarts. 143 a 145, 204 a 252 y 512 a 537, por el Real Decreto 884/1989, de 14 de julio (Ref. -
losarts. 124 a 133y 389 a 408 por Real Decreto 1593/1988, de 16 de diciembre (Ref. -

SE MODIFICA determinados preceptos, por Real Decreto 1346/1984, de 11 dejulio (Ref. -
SE DICTA EN RELACION : Resolucion de 22 de febrero de 1984 (Ref. -
SE DEROGA determinados arts., por Real Decreto 2522/1982, de 1 de octubre (Ref. -
SE DICTA DE CONFORMIDAD art. 21: Resolucion de 25 de agosto de 1982 (Ref. -

laOrganizacién Territorial del capitulo 11, titulo 11, por Orden de 16 de febrero de 1978 (Ref. -
el nim. 2 del art. 102 y se afiade la disposicion transitoria cuarta, por Real Decreto 2784/1976, de 26 de noviembre (Ref. -
SE DEROGA en cuanto se oponga determinados arts., por Real Decreto 1715/1976, de 16 dejulio (Ref. -

con |los Devengos establecidos por los arts. 420 a431: Orden de 21 de junio de 1976 (Ref. -
con € art. 6, regulando el régimen y funciones de la policia Municipa en materia de Orden publico: Decreto 823/1976, de 23 de abril (Ref. -

sobre delegacién de competencias, por Resolucion de 12 de enero de 1976 (Ref. -

BOE-A-1975-23112).
BOE-A-1975-20918).

BOE-A-1990-188).

BOE-A-1989-17118).
BOE-A-1989-113).
BOE-A-1984-16135).
BOE-A-1984-4646).
BOE-A-1982-26187).
BOE-A-1982-22790).

BOE-A-1980-26173).

BOE-A-1978-5484).

BOE-A-1976-24913).
BOE-A-1976-14229).

BOE-A-1976-12598).

BOE-A-1976-1106).

ADVERTENCIA: Texto original. No incluye las
derogaciones y las modificaciones que figuran en este
cuadro

DE LA GOBERNACION

DECRETO 202871975, de 17 de julio. por el que se
aprueba el Raglamento nrgdnico de la Policia Gu-
bernativae,

18523

El vigents HReglamanto organicoe de la Policia Gubernativa,
aprobado con cardctur provisional por Rual Deocrele de veinti-
cinco de ngvicmbre da mil novecientog treinta, se hallaba desde

have tlompd praciicamente desbordade por Ia realidad y profun- |

damenie modificade por la isgistacién posterior, en especial por
is Ley réorganizadora ds ocho de marzo de mil novecientos cua-
renta v uno —gus iransformé el antiguo Cuerpo de Investiga-
cign y Vigilancia en el actual Cuerpe ‘Generel de Policis ¥
ored, con cardcter militar, el Cuerpc de Policia Armada y de
Trafico, unificando en é! los de Seguridad y Asalio—; el Decreto
de treinta ¥ uno de diciembre del mismo afie dictado para apll-
cecion de diche Ley: los de ireinta v unc de octahre de mil
novecientos cincuenta y ocheo, siete de septiembre de mil nove-
cientos sesenta y quince de febrero de mil noveclentos sesenta
¥ ocho y Orden de catorce de marzo siguienie, relativos & la
Dirsccion General de Seguridad y sus servicios en los distin-
tes niveles, asi como por la Ley de veintioche de diciembre
de mil novecientos sesenta y seis, gque crea el Cusrpo Especlal
Administrative de dicka Direccién General; el Decreio noveclen.
tos achenta y seis/mil novecigntos setenta y cuatro, de cinco
de abril, por e} gue se reorganiza el Ministerio de la Goberna-
clén, v la Orden de este Pepartamento de veintiséls de sep-
siemhbre del mismo afio, qgue dJdesarrclle aguél,

Este desfase sumentd notablemesnte, en materia de personal,
con la promulgacion de la Ley articulada de Funcionrios Ci-
viles del Estado de sieta de febreroc de mil novecienios sssenta
y cuatro y del Decreto de veintitrés de diciembre del mismo
afio, cuye articule cuarto obligaba a adaptar a diche Ley los
Reglamentos de les Cuerpos especiales y, por taenio, sfectaba
a los citados Cuerpos de la Direccion General de Seguridad,

Se ha unideo, pues, a la obligacién indicada de adaptacion al

gimen genoral de la funcidn publica, la conveniencig y la
cportunidad de ravisar por completo y refundir la normativa
legal de organizacion de la Policia gubernative para adecuarla
a su verdadcra y aciual sstructura,

En consecuencis, en el nusvo Reglamentio, junte & la mate-
rig relativa a personal y régimen disciplinario, se ha procu-
rado. integrar todo lo relative & la organizecién central, regional,

provincial y locel de la Peliciu gubernaiiva, segregando las.

¥

-materias relacionadas con el funcionamiente y régimen interior

de los servicios, gque mejor puuden y deben ser desarrolladas
sn Heglamenio aparie, mediante. Orden ministerial, por estar
més sujstas a vatiaciones y necesitadaz de continua saectusli-
2acion. ) ) ’

Por cuanio gqueda expuesto, s propufsta del Ministro de la
Geberntacion, oifo a1 Consejo do Estado y previa deliberacidn
del Conseja de Ministres en su reurnidén de veinte de funio de
mil novecienios setenis v cinco,

T

“DISPONGO: .
Articulo primere.—Queda aprobado el Reglamento orgénicoe )
de la Palicia Gubernativg, que a continuacién se Insertm.

Articulo, segundo.—Se faculta al Ministro de la Gobernacién
para dictar el Reglamenie de Servicio de la Policia Gubernativa
¥y cuantas normas pusda exigir la sjecucidn del presente Re-
glarhenio. ’ )

Asi o dispougo. por ol prcsente.Dccreto, dade en Madrid a
dievisiete de julio de mil novecientos seienta y cinco.
© FRANCISCO FRANCO

El Ministro de ta Gohernacion,
JOSE GARCIA HERNANDEZ

 REGLAMENTO ORGANICO
DE LA POLICIA GUBERNATIVA

PRIMERA PA_RTE
Disposiciones generales y organizacién
TITULO PRIMERO

De la Policia gubernstiva: Disposiciones generales
CAPITULO PRIMERO

De los Cuerpos y Fuerzas gue integran la Policia gubernativa:
sus funciones y régimen legal

Articulo 1. Infcgran ls Policia gubernativa les Cuerpos Ge-
neral de Policia, Fspecial Administrative y Auxiliar de Oficinas
de la Direccién General de Seguridad y las Fuorzas de t& Po-
licia Armada. Todos sllos dependen de la Direccidn General de
Seguridad.

Art. 2, Los referidos Cuerpns y Fuerzas estan obligados,
con caractér geneéral y segun zus respectivas compatencies, a:
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Primerg —Prévenir, maniener ¥ restaurar, en su caso, la se-
guridad'y el orderf publices, cumpliendo v haciendo cumplir las
disposicioneas legales.

Segundo.—Evitar Ia comisién de hechos delictives y, da ha.
berse cumelido, ‘nvosligarios, descubrir ¥ gprehender & los pre-
suntos culpablss y asegurar los efectos, instrumentos y pruebsas
del delite, poniéndoles a disposicion de las autondades com
petentes,

Tercero.—Colaborar activamente con las Instityciones y Or-
ganismos de asistencia puhlica en esta misién y prestarlas di-
rectamente en los ¢asos necesarios.

Art, 8. La actuacion de los funcionarios del Cuerpo General
de Policia tendra nermalmente caricter reservado y' secrsto.

Dichos funcionatios se consideraran em serviclo permanente,
estando, por tento, obligados & Iantervenir dentro de su compe-
tencla siempre que las circunsiancies lo demanden,

Acreditaran su condicion de Agentes do 1a autoridad mediante
exhibicion de I placa-insignia reglamentaria §, cuando sea
necesario, del carnst profesional.

Loy componentes de ios Cuerpos Administrative y Auxlhar se
identificaran mediante su carnet profosional cuando actien en
el ejercicic de funciones policiales, en las gue tendran el ca-
riacter de Agentes de la autoridad. t -

Art. 4. Los Cuerpos General de Policia, Administrative y
Auxiliar, ge regiran:

Primero,—Por los preceptos contenidos en el titule Il de la
Ley articnlada de Fumcionarios Civiles del Estado de 7 de fe-
brero de 1984, con las excepciones sefirladas en el apartado ter-
cora de su articulo 24,

Segundo.—Por jas disposiciones legales v las del pzesente
Reglamento y sl de Servicios de la Policia Gubernativa, que se
refieran a los citedos Cuerpos.

Tercero.—Con caracter supleiorio, por las restantes dispesi-
ciones de lg cilada Eey wriiculada y demas rlormag, dicladas
para su aplicacion.

Art. 5. Las Fuerzas de Policia Armada tendrén cardcter v
organizacidn eminentemente militar ¥ sus compeohentes estaran
sujetos {ntegramente al Cédigo de Justicia Militar ¥ & la po-
testad de las autoridades y Tribunales de la jurisdiccién cas.
trense, Se rogiran por la Ley de 8 de marzo de 1041 v los pre-
ceptos de este Reglamento v del de Servicics de la Palicia Gu-
bernativa, gue & ollas se refieran: come derecho supletorio por
las Realss Ordenanzas dsl Ejército y sus Reglamentos Tacti-
tos ¥ para &l Deiall 'y Régimen Interior de los Cuerpoes.

Su actuacion sera publica ¥ estensible, vistiendo el uniforms

" reglameniarie y-con el caracter de Agenies de la autoridad,

Cuan_do sean objeto de maltrato de ohra o actos de vielencie,
82 reputardn fuerza armads.

Mientras vistan el uniforme sy consideraran ds servicio, con
obligacién de intervenir en todos los hsechas y circunstancias
que lo reclamon, gunque se halliaren libres. del servicio especi.

ficamente asignado.

El Director gencral de Sagundad ‘podra autorizar, oxcep-
cionzlmente y par necesidades del servicio, que ol personal de
la Policiy Armude desempufie sin vestlr uniforme reglamenta-
rio misicnes propias del Cusrpo. Quienes realicen itales come-
tides conservardn el caracter de Agenies de la auloridad y de
beran acreditar su identidad profesional, si fusra necesario.

Art, 6, Son suxiliares de Ia Policia gubernativa y, dentro

de la misidn especial que & cada uno compete cn su propia_

esfera, estan obligades a prestarle Bu colaboracién, sun gin re-
querimiento previa:

Primero.—Los individuos pertengcientes a Cuerpos armados
¢ue depeadan de las Dipuiaciones o Ayuritamientos.
Segurdo.—Los Vigilantes jurados de industria y comercio o

‘Entidadss bancarias y a1mxlares, Vigilantcs nocturnos (Serenos)

¥ Porteros.
Tercore.—Lops Guardas forestalas, Guardas jurados y Guar-

das particulares de montes, sembrados y fincas rusticas o ur--

banas, cualquiera gue sea su dencminacién.

Cusrto—Los emplendos de¢ Compafiias de ferrpcarriles con
cometidos propios de Agentes de lg autoridad.

Quinto.—En general, cusntos individuos puedan tener inter-
vencidn legal en funciones de vigilancia, seguridad o manteni-
miento del orden publico.

Del incumplimiento, en su caso, de #sa obligacion, se dara
cuents ai Director general de Seguridad en Madrid v a 108 Go-
bernadores civiles en laos demés provincias y Militar del Campo
de Gibratter, para que puedan adoptar las rosoluciones e im-
POner o proponer Jag.sanciones pertinentes, denire de sus facul-
tades respectivas.

CAPITULO 1T

Relaciones entre los Cuerpos y Fuerzas de Ja Pelicia
gubernativa

_Art. 7, Los servicios de la Policia gubernativa se realiza-
ran bajs 0 mando de sas Jefes respoctivos ¥ ajuslandoss g
las drdenes que dicten, conforme a sus facultades, las sutori-
dades paras ello competentes.

Art. 8. Sin porjuicio de la obligada colaboracién gue debo
existir en todos los servicigs, la direccitn y ccordinacion de los
serviclos policiales conjuntos sers asumida, bajo su responsabi-
lidad, por el funcionario de mayor categoria del Cuerpo Gene-
ral de Policia que en ellos intervenge, ¥ 18 cjesucién en los gue
corresponds a Jas Fuerzas do Policia Armuds se realizard por
&stas bajo las érdenes, mlciatwa v responsabilidad de sus man-
dos naturales.

Art. 9. Las Fuerzas de Policia Armadsa de Servicic ordina-
rio que, a ifravés de Bus jefes naturales, fuesen requeridas por
tuncionarios del Cuerpo General de Policin para misionas de

aguslla indole, les prestaran &l aunxilio soclicitado, gin periuicie -

de Is responsabilidad que a éstos alcance si la SOilC!tud resul-
tara improcedente.

Cusndo la peticién no pudiera hacerse a iravés de esoa
mandos naturales,-pero fuese necesaria pzra el servicio, dichos
funcionarios podran reguerir directamenie tal suxilio si se trata
de conduccidn local de detenidos y presos, transmisién de Grde-
nes y citacionas u otras dlhgpncms gue t.anga.n relacién induda-
ble con aguél,

Art. 10. Los miembros de la Poticia Armada comunicarin a
los del Cuerpo General de Policia todas las noticias de gque
havan ténide conocimiento relativas a hechos o servigios en quo,
por razén de su cometido, deban éstos intorvenir, 5i oaguellos
va estuviersn acluanda, al presentarse un Tuncionario del Cuer-
po General de Policfa, le daran cuenta de lo actuado, entre-
gandole las diligencias de prevencidn nracticadas y los efectos
del delito que hayan recogido y poniendo a su disposicién los
detenidos, si las hubiere, adem:is de ‘seguir preétindoe la cola-
boracién necesaria.

Art, 1L,
zas de Policia Armada gozaran de una abscluta independencia
entre 8f en todo lo que se refiera a régimen, instruccidén y dis-

Tanto el Cuerpo General de Policla como las Fuer-

ciplina inferior, y sus respectives Jefes, en todo case, asumirdn .

Ia rusponsahilidad personal de los actos de sus subordinados
cughdo éstos los huhieren ejecutado. en cumplimiento de las
grdenes generales o particulares de aquellos recibidas.

Art. 12. En los casos de alteracién del orden pihlico o ante
la presencia de masas qus puedan producirla, las Fuerzas de
Policla Armada actuardn cort funcién propia en la ejecuclén
de sus cometidos, conforme & las 6rdencs recibidas ds las
autoridades competenles v de acuerdo. con la vigente Ley de
Orden Pablico y disposiciones concordantes, ;

En tales casos, los funcioparics del Cuerpc General ds Po-
licla, g través de sus Jefss naturales, faciliterdn s los de agué-
Has Fuerzas la informucion vy coluburacidn adecuadus,

TITULO SEGUNDO
Organizecion de la Policia gubernativa
CAPITULC PRIMERO

Organizacidon Ceéntral: If)irecctén General de Scguridad
SECCION PRIMERA. MISIONES ¥ ESTRUCTURA .

Art. 13. Ls Direccisn General de Seguridad, dependiente
del Ministerio de la Gobernacion, tiene como cometidos ia con-
servacién y el restablecimisnic de la seguridad vy el orden pua-
blicos ¥ la prevencién y persecucién de las infracciones pena-
les, recogiende la informacién v adoptando las medidas necesa-
rias al efecto en todo el territorio nacional,

Art. 14, A tales efectos, los Gobernadores civiles -y Delega-
dos del Gobierno remitirdn a la Direccidén General de Seguridad
cuantos datos, noticias y antecedenies peossan relacionados con
las misiones propias de la misma, sin perjuicio de elevar tam-
bién directaments al Ministerio de la Gobernacién las gque pot
sua significacién lo merezcan.

Teuel| obligacidn incumbe al Gobernador militar del Campa
de Gibrallar en el cuniplimieniu de las funcmnes que le com-
peten como Delegade de Orden Phablico,

Aré, 15. La Direccitn General de Seguridad esta basica-
mente integrada por el Director gencrasl de Seguridad, ol Di-
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ractor general adjunto, el Secretario general, los Organos ¥
Servicios relacicnedos en los uwrticulos 18 ¥ 17, ¥ la Inspeccidn
General de la Policla Armada.

Art. 18. Las funciches superiores de inspeccioh y gestidn se
hallan a cargo de los Organes gue, bale la inmediata depen-
dencia del.Director generul y Direclor general adjunio y co-
ordinados por el Secrstaric general, se enumeran a coftl-
nuacidn: . '

Inspeccidon General de Personal vy Servigios., ¥
Mumisariy General de Orden Phiblico.

Comisaria General de Investigacidn Criminal.

Comisaria General de Investigacién Social.

Comisariz General de Fronteras. -
Comisarfa General del Documento Necional de Identidad.

fal Ul A

"La Inspeccion General de la Palicia Armada, a las ordenss
{inmediatas de su General Inspector, dependera dirscta y espe-
cificamente del Director gsneml de Seguridad.

Art. 17. Las restantes funciones seran desempcﬁadas per
lne siguientes Organos:

Bajo la inmediata dependencia del Director general:

Jefatura de Informacion.

Jofatura de Planificacion y Servicios Técnicos.

Asesoria Juridica,

Intervencién Delegada de Haciende, sin perjuicio de las
demds relacionss organicus establecides en la legxslacién vi
genta,

Bl ol ol el

. Dependientes del Secretaric generah:

1. Servicio de Administracion vy Contabllidad, sin perjulclo
de su dependencia funcional de s Unidad Mlinisterisl corraspon-
dienta y de lo dispuesto 2n la Orden del Ministerio de la Go-
kernacldn de 10 de octubre de 1551.

2. Archivo Central.

HI. Dependiente do la Inspeccien General de Personal ¥
Servicios: .

1. Escuela General de Policta.

IV, Dependiente de la Jetutura de Planificacion y Scrviclos
Técnicos:

L. Servicie de Informatica.
2. Servicio de Transmisivnes.
3, Servicio de Arquitectura y Obras.

-

V. Dependiente de la Comisaria General de Investigacidn
Criminal:

1. Servicio de Interpel.
2. Gabinete Central de Identificacion.

V1. .Como Organvs colegiados estaran infegrados en la Di--
reccidn General los siguientcs:

&} Beajo la Presidencia del Director goneral:

1. La Junia de Seguridad,
2, La Junia Consultivg & Inspectora de Espegtaculos,

b Bajo la Presidencia del Secretario general:
. La Junia Asesora do Asuntos Econdmices.

Art. 18, La atribucidon de competoncias de cada uno de los
Organns y Servicios indicados en los dos articulos anteriores,
usl como sa gstructura y distribucion de 1Unidades, Seccicnes ¥

Negociados, ¥ el régimen pars el despacho de los asuntos, se-|-

hara conforme a las normas de este Reglamenio y el de Ser-
vicing de la Policia Gubernativa vy ias que dicte, en su caso, al
Director general de Seguridad.

SECCIGN SEGUNDA. DEL DIRECTOR GENERAL DE
SEGURIDAD

- Ar{. 13. Bajo la superior sutoridad del Ministerie de la Go-
bernacién, el Direclor general do Ceguridad asume la icfatura
directs, ¥ uhica de jos Cuerpos v Fuerzas que integran la Po-
licin gubernativa y dispone la organizacién y ejecucitn de to-
dos sus servicios.

Cualquier otru autoridad qgue tenga a sus ordenecs inmediatas
personal perteneciente a la Policin gubernativa np podra dis-
poner que preste servicio fuera del punto de destine fijado por el
Pirector general sin oxpresa auterizacién de éste.

Art. 20, El DBirector géncral de Seguridad, sin perjuicie de
fas competencias que corresponden al Subsecroturio del De-
partamento, de conformidad con Jo dispucsic en @] articuto 15
de ls Ley de Régimen Juridico de la Administracién del Es-

-tado, tendré la calegoria personal y econdmice de Subsecreta-

rio y ejercerd las atribuciones que le confiere el arficulo 18 de
dicha Ley ¥ las especlales contenidag en la vigents legisiacin
de Orden Pablico, asi como, en su caso, las establecidas en el
capitulo IV del titulo 1] de la misma Loy de Régimen Juridice
de la Administracién del Estado,

Art. 21. Comg facultades generales cn todo el territoric na-
cional, le competen las siguientes:

* Primera.—Tener constante y debidamenie informado al Mi-
nistro de la Gobernacion de todo la que, en relacidén con las
misiones propias de la Direccitn General, sea procedente; ejer-
cer las funciones que aguél le delegus, y cumplir ¥ hacer cum-
plir iss ordenes que del mismo reciba para el servicio.
© Segunde.—¥elucionarse directamente con lag autoridades ef- -
viles, militeres, eciésiasticas, administrativas, diplométicas y
consulares, para cuanto se refiera a la seguridad y vigilancia
puhticas.

“Tarcera. —Dijctar Hesoluciones, Cu'cularcs o Instrucclones an
los msuntos de su competencia y ordenar su cumplimiento.

Cuarta.~—Inspeccionar, por sf o delegande, el funcionemiento
de los servicics policimles y relovar de su cargo o suspender
en sus funciones en el acte B los que dieran motive para ello,

Quinta.—Determinar las caracteristicas de la placa-insignia
de los funcionarios del Cuerpo Genarsl de Policia, asl como lag
dei documento gue acredite su profesionalidad ¥ la de los per-
tenscientes a log Cuerpos Administrative o Auxiliar y & las
Fuerzas da la Policia Armads,

Sexia.—Resolver ¢ proponer, segin corresponde, lo relativo &
nombramientos, bajas, jubilaciones y retirgs, escensos, situacios
nes, desiinos, récompensus, permulss, sanciones y permises da
log componentes de la Policla gubernativae, de conformidad
can las pormas respectivas.

Séptima.—VYelar por el cumpiimiento de cuantas disposiciones
regizlan la entrads de naclonales v exiranjeros en Espafia 3 la
salida de los mismos del terriioric nacional, asi come la per-
manencia ¥ residencia de los exiranjerns y resolver aohre su

"expulsién cuamio proceda, "expidiendo los pasaportes ¥y demés
‘documentos reincicnados con esias materias,

QOctava.—Hegular la expedicion v renovacidén del docurmsento
nacional de identidad, organizande su serviclo y sancionendc las
infracciones gue se cometan en sy respacto.

Novona.—FExpedir licencias y permisos para la tenenrcia
uso de armas, 53f como intervenir en la fabricacidn, transporta,
camercio, tonencia v wso de explosiveos, conforme a las normas
que ‘wgul&m 1a materia.

Diez.—Velar por el respsto debido a la moral ¥ huenas cos—
tambres, edeptande las medidas necesarias e. imponiendo las
sanciones gque autorizan lss leves ¥ reglamentos:

Once.—Nombrar Delegudes especiales do su sutoridad con las
atribuciongs y competencia que se datermmen en el respectivo
titulo de nombramiento.

- Doce,—Presidir las Juntas de Segurided, Espectaculos y de
Orden Publico, y cualquiera otra que s ralacions con las mea-
terias propias de su competencis.

Treca.-~Acordar la formacion ds Tribunales de Honor, de
conformidad con el Decreto de 18 de octubre de 1846,

Art. 22, Como facultades espcciales exclusivamente rélacio-

nadas con la provincia de Madrid, 1o corrssponden: .

Primera.—Velar por el cumplimiento de las disposicicnes
relalives a rouniones, manifestaciones y demés actos publicos,
recongeimieniy, registre y control de las Asociaciones y sus
&CL0S.

Segunda.—~Resolver cuanto afecte al buen regimen policial de
los especticulos publices, hospederias, cafés, barcs y gstable-
cimisntos analogos,

Tencera—?revemr ¥y sancienar las res.pectwas infraccionss
en iz medida de su competencia, sin perjuicie de la atribuida
& otros Departamentos o autoridades v en colaboracién con
ellos. )

Cuarta,—Asumir ia Jefatura de loe servicios de otden piublice,
pudiendo dispener de ias Fuerzas locales de la Guardis Clvil
con sujecion g las normas de éstas,

Quinta.—Conceder permisos de armas de caza con arreglo a
las normas contenidas en el articulo e. del Decveto 2122/1072,

de 21 de julio.

Art. 23, E} Director general de Seguridad gozaré. de Jas ai-
guienies prerrogativas:

a) Tratamiente de excclencia. :

b} Usp dol uniforme e insignias de su categoria y cargo.

e} Uso de guion en los vehiculas asignados a sy servicio
personal. -

d} Ioncros a rendlr por las Fuerzas de Policia Armada, co-
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rrespondientes a la Jefatura directa y 1nice gue ’ajercé' sahra
las mismas.

@) Entrada libre j la tribuna de las Cortes.

) Derecho profercnte a requisa de pasaje, en class supe-
rior, para las lineas de transporie regular y deniro des todo el
territorio nacional, conforme. & Ias normas vigentes.

g} Cualguier otra prerrogativa que lg confisran las leyes
y reglamentos.

SECCION TERCERA. DEL DIRECTOR GENERAL ADJUNTO

Art. 24 El Director gencral adjunto, come segundo Jefs
de lg Direccidn General, actuara subordinado inmediatamente
al Director genersl, al que siistituira, con las prérrogativas y
taceltades que le son propias, en los cesos de ausencla, snfer-
modad ¢ vacanrte vy en aquclios otros en gue, por cualguier
ecausa, exista imposibilidad del ejercicie’ normal de sus funciones

Art, 25, Ademas de la permanente colaboracidn con el Di-

‘rector general de Segundad le corresponderdan las facultades
. mgulentas

Primera. -—Curnpl‘r v hacer cumplir Jas demsmnes gue adopte

el Director general en el ejercicie de su rargo, tomandn a3

medidas que sean necesarias al efecto,

Segunda.—Colaborar acliva v leslmente con el Director ge-
reral para el mejor y més eficaz desempeno de su misidn, dén-
dole inmediata cuente de las noticias urgentes gue ltegasen & su
conocimisente, ast como, en skt debide momento. de los datos,
informes, partes y demas comunicados de importancia que re-
ciba, cursando a su destino los de tramite normal;
= Terceru,—Pespachar personalmente con el Director general
cugndo éste lo requicra o sea oporiuno, con preferencia sohra
todos los demas Jefes y funcionarios policiales,

Cuaris.—Dirigir y ordenar por s los estudios y trabajos re-
lativos a la organizacién y mejora de los servicies policiales o
a las necesidades y perbonal de la Direccién Genereal,

Quints.—Ordenar la tramitacién de los asuntos ordinarios y
resolver, con la sxtensidn gqua s Director general determine,

-los referentes s personal, régimen disciplinario, pasapories, ef-

tranjeros, especlaculos y esiablecimientos pGblicos v & coeal-
quier oira materig competencia de Orguncs de la misma Di
reccién General, ya ses directaments o en via de recurso,

Sexta.—Relacionarse econ las jerarguias, autoridades, Corpo-
ragioneg publicas o privadas y demés Entidades y personas,
en orden a las fanciones eacomendadas a dicho Centro directive,

Séptima.—Frestdir, por-delegacion del Director gensral, las
Comisiones, Juntas ¢ reuniones de Jefes ¢ funcmnarics gle a
aquél correspondan.

Octave —Reguerir de Iz Policia gubsrnativa, que le estd su-
hordinads, los datos ¢ informes que precise en el e}erciaio de
£l cargo.

Novena.—Desempefar las denwis funciones que se le ento-
mienden por sl Directar general o las disposiciones en vigor.

Art. 28. Gozara de las sigulentes Ererrogativas:

a) - Tratamiente de ilustrisimo y categoria de Direcior ge-
neral de Is Administracion. .

b Uso del uniforme = insignisg de esa categoria.

¢} Usu de guitn en los vehfculos asignados a su servicio
personal,

» &) Honores correspondizntes a sn categoria, a reéndir por
tas fuerzas de Policta Armada.

e} Entrada libre on la tribuna de las Cortes.

f} Derecho preferente y reguisa de pasaje, en clase supe-
rior, pare las Yneas de transporte regular y dentrp de todo el
térritorio naciomal, conforme & las normas vigentes.

g Cuslquiera otra prerrogative gue le confieran las leyes
o reglamentos.

Art, 27, En caso da ausencia. enfermedad o vacanie del
Dirsctor general adjunto, sera sustituide por el Secretaric ge-
neral 0, en su defecto, por el Inspector gr-hnera! de Personal y
Servicics.

SECCION CUARTA. DEL SECHETARIO GENERAL

Art. 23,
puests del Ministro de ls Gobernacidn, asumira la Jefatura in-
mediata de los Qrganos policiales enumeradas en el articule 17,
apuriado II, y ejercera las funciones de coordinacidn e lnspec-
cién de todos los Servicios e las érdencs del Diroctor general de
Seguridad y Director general adjunio. Bajo su presidencia fun-
cionars la Junta Asesors de’ Asuntos Econdmices, con le com-
posicidén legalmente daterminada.

Art. 29. E] Secretario general sustituiri al Director general
adjunto en los cesos de ausencia, enfermedad o vacante, ¥ le
corresponderdn las siguientes facultades:

El Secretario general, designade por Decreto s pro- .

Primera.—Coordinar las sctividades cde la Inspeccién General
de Personal y Servicics v de las Comisarias Generales de la
Direccion Genoral de Seguridad, a cuye efecte los titulares de
dichos 6rganos despacharan personatmonte con el Socretario ge-
neral, con la periodicidad que las necesidades ‘del servielo lo
raquieran. .

Segunde —Mantencr la inspeccion sohre los mismos servi-
cios, fransmitiendo a sus titulares Ias instrucciones y otrdenes
recibidas del Director generai y del Dirsctor general adjunto,
isegtn su especifica competencia.

tercera.—Reguerir de los diversos érganos de 1a Dreccién
General loy dalos e ml‘urmes que se. precisen en el ejercicig Je
5u CATEC.

Cuarts. —Colaborar con: el Diractor general y Dirsctor gene-

ral . adjunto para el mejor y-mas eficaz desempede de su fun-
cidn. dandoles inmediats cuenis de las noticias urgenies que
ilegasen & su conocimiento, asi comon, en su dabido momento, de
ios datos, informes, partes v demés comunicados de imporian-

‘¢'a que reciba, cursando a su destine Ios de frAmite normal

Chinta —Informar, coen propuesta deo decision, los recursos
de alzada interpuestos anie el Diregior general contra resolu-
clones dictadas por los Organos jnfericres.

Sexta.—Informar los recurses de alzads, ante el excelentist-

mo sefior Ministro de la Gobernacion, contra Resoluciones dic- -

tadas por el Director general,

Séptima.—Informar los recursos de reposicién previes a la
interposicion del contencivse-administrativo siempre gue su fra-
mitacion no corresponda ul Servicio Central da Recursos del
Ministerio, .

Octava.—Desampefiar las demds funcionss gue se le enco-
mierden por e Director general o Director gcneml adjunte o
por 1as disposiciones en vigor.

AT 30. Gozara de las siguientes prerrogativis:

al Tratamiento de ilustrisimo y considergcion adminisirati-
va inherente a su categoria.

b} Use del uniforme e in51gnias que corraspondan a su ca-
tegoria,

¢l Uso de guidn en lo: vehiculos asignados a su servicio
personal.

d) Honores correspondientes a su categoria, a rendir por las’

Fuerzes de Policia Armada.

e) Derachg preferente y reguisa de pasaje, en clase supe-
rior, para las lineas da transporis regular y dentro de todo el
terrilurin facional, conforme a las normas vigentes.

Art. 31 En caso de ausencia, enfermedad o vacante del Se-
cretarip geneéral, seré susutuido por el Inspecior genera] cte
Persopal y Servicios.

SECCION QUINTA, DE LA JEFATUHA DE INFORMACION, JEFA-
TUBA DE PLANIFICACION ¥ SERVICIOS TECNICDOS, [NSPECCION
GENERAL DE PERSONG‘}INERSEL%‘;ICIOS Y COMISARIAS

Art, 32 A la Jefatura de Informacién le correspoiide orga-
nizar tode lo relative & la captacién ¥ recepcién de cuantoes da-
tos, informes, noticias y antecedentes posean interés para la
Dlrecmén General de Seguridad, asi como coordmar refundir y
explotar la informacidon recibida. :

Are. 33, A la Jefatura de Planifil:acién y Servicivs Técnicos
ie corvesponde e] estudio de las necesidades presentes v futuras
de la Direccién General de Seguridad relacionados con las ma-
terias de informétics, transmisiones ¥y arguiteciura y obras.

Art. 34, La Inspeccion General de Personal y Servicios asu-

-me la direccién y crganizacion de tode lo que efecta al régimen

personal de los Puncionarics de les Cuerpos General de Policla,
Adininistrative ¥y Auxiliar, con el caracter de funciones delege-

_das do la Inspeccidn General del Ministerio de la Gobernacién,

asi come la inspeccidén gue se le encomiende sobre todos los
servicios.

Izusimente la corresponden las relaciones de Is Bireccidn
Generat de Seguridad con el Montepio do funcionarics de_la
misma, con &l Colegio de Huérfanos v con la Caja do Socorros.

. Bajo la doperdencia de su titular funcionardn la Secretaria
Ganeral, la Escuela Genoersl de Poiicia. 1a Oficialia Mayor, Jos

Servicios Sanitarios y los Negociados y demds Organo.-s infe- -

riores qua sean preC!SOS

Art. 35. La Comisariz Gencral de Orden Pablico lleva Ia
direccidn v organizacidn do todo lo relative al conirel y vigi-
lancia de aguellas actividades licitas que por sus especiales ca-
racteristicas deben ser objeio de atencidn permanents por los
érganos policiales, a fin de facilitar los datos necesaricd pura

. 8] mantenimiento del orden publico ¥ In prevencidn o represién

de cualquier actuyasctdn tendente a alterario.
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Bajo la dependencia de su titular funcionard la Secrclarfa
General de Orden Piblico, el Gabinzte de Enlace, la Brigada
Movil y los Negociados y demay Organos inferiores que sean
necesarios.

Art. 38. La Comisaria General de Investigacién Criminal
desarrolla funciones wnalogas a las previstas en el articule an-
terior en lo relstive a la prevencién s invostigacion de los doli-
tos fultas e infracciones o general de orden comeGn, dsf come
a la identificacion criminal y relaciones con Ias Organizaciones
de Policia de ctros paises.

Bajo la dependencia de su fitular funcionara: El S(—’r\rICIO de
Intcrpol (Oficina Nacional Espafiols de la Organizacion Interna-
cional de Policie Criminal); el Gabinete Central de Idenufica
cion: tg Brigada Central de Investigacién Criminal; la Brigada
Especial de Estupufaciemes; la DBrigada de Investigecién v Re-

presion de Delitos Monetarios, y la Brigads Especial del Banco

de Espafa, ademias de la Sccrelsria Gencrel v MNagociados y
demdés Organos inferiores que sean precisos.

Art. 37. La Comisaria General de Investigacién Social des-
arrclia iguales luncignes en Io relativo a los hechos que puedan
afectar, u la seguridad del Esbadc v et mantenimientg del grden

~publico general.

Bajo la dependenciag de su titular funcionara la. Secretaria
Gencral, Jg Brigada Central de Investigacidon Social v log Nego-
ciados y demas QOreanos inferiores que Sean RECESArias.

Art. 38. la Comisaria General de Fronteras tiene a su car-
go todo lo relacionade con la gestldn y organizacidén de los ser-
vicios de prsaportes, fronteras y exiranjeros, controlandc la en-
tradsa de naciomales y axtranieros en Esprfia ¥ la salida dg los
mismos del territorio nacional; la congesién des pasapories y

" detumentos analogos; la expedicién de las documentiaciones pre-
cisas para prrmancncia y residencia de los extranieros en el

paiz, ¥y la tramitacién de las propuestus de expulmén de los.

rismos.

Bejo la dependencia de su tifular actuaran la Secretaria Ge-
neral, el Gabinete de Fronteras y sl de Extranjceros. con los Ne-
gocindos y demas Organcs inferiores precisos.

Art, 3¢, La Comisarta TGeneral del Documento Naciciial de
Identidad tendra & su cargo las funciones ds direccién y orga-
nizacion de tedo lo referente & expedicidn y control del docu-
mente nacional de identidad,

Baja ia depsndencia de sa titular funcionari ia Secretarta

Geonernl, ¢on los Negociados v demés Organos inferiores que
sean necesarios.
Art. 40. El Inspoctor ‘general Jde Perional y Servicios y las

Comisarios generales zeran designados por Ovden ministerial, y
tendran ol tratumiento persomsl de ilustrisime, consideracisn
de Subdireciuvres generulos, derecho al uso del distintive ¥y uni
forme reglamentarios ¥ a ocupar €l puesto de honor correéspon-
ditnte a su rango administrative y policial

Art. 41, Como Dulegados inmediafos del Direcior genernt
de Seguritdad y Dircctor general adjunto, y coordinados por i
Secretario genedal, como Jefes de sus respectivas Dependencias
tendran en las materias de su compeiencia y con caracter ge
neral [as siguientes funciones:

Primera.—Cumplir y hacer cumplir cuanias ordencs reciban
de la superioridad en el ejercicic de su cargo, dandole cuentz
de las anomal{as gque phserven.

Secgunda.—Iinformar y asesorar a] Director general y Dirac
tor ganeral adiunlo en los asunios de su compeiencia, asi comec
al Secretario general como coordinador e inspector de todos los
servicios, e igualmente a Jos Jefes de las Depandencias o Servi-
cios de la Direccién en aguellos asuntos que Iss fuessn solici-
tados,

Tercera.—Organizar, coordinar y durigir los scrv:cios ¥ Aasun-
tos gue les estin directamente atribuides.

Cuaria -—Programar, planificar v {ransmitie técricas opera-
tivas e instrucciones pare mtjorar los servicios de su compe-
tencia, previa autorizacién suporiar.

Quinta.—Vigilar y dirigir, coordinandeolus, las diligencias que
se tramiten en asuntos de ambite nacional, o tramitarlas dr.rec-
tamente cuando lo acordase la superioridad,

Sexta.—Ejercer el mando directo del personal y servicios de
las Dependencias de su Secretaria vy de las Brigades que les
eston adsgcritas, dando cuenta do jas rregularidades que ob-
Servaren.

Séplima.—Relacionarse, por razén del servicio, con otros Or.
ganismos oficiales, Jefes o Depéndenciss de la Bireccion Ge-
neral; interesando su colaboracidn concreta.

Octave.—Proponer la organizacion de cursos de perfdéccioma
miento técnico de los funcicnarios en maieries de st especiall-

dad, en colaboracidén con la Secretarin Genera! Técnica del Mi.
nisterio de la Gobernacion..

Novena —Tramitar las incidencins gue rd relacionen con el
personal que les esth directaments asignade, formulando las
propuestas sobre sus destinos, traslados o ceses. |

Diez.—Proponer ias recompensas para el personal que juzgue
mergcedor de allag e informar las que sean formulades por ios
los Jefes Supetiores en los asuntos de su especialided, salve
cuandn dichas propuestas fueren hechas por orden det Director
¢ éste concediera por si las recompensas

Once. —Sancicnar las faltas leves e impulsar la instruccion de
expedieniles para Sancion de las faltas graves y muy graves.
comefidas por los funcienarios gue de ollos dependan,

Doce.—Caoncader, por delegacién del Director gensral, por-
mises extraordinarios de duracion maxima de disz dias & los
funcionarics gue les est#n subordinedos en MAdrid, danéoc cuen-
ta o la Inspescién General da Persona’ y Servicios (excepto
cuande see ésta la gue los autoricel.

Art. 42. Las Secretarfas Generales antes menpcionadas esta-
ran & cargo de'up funcionaric del Cuerpo General de Policia.
que debers poscar la cualidad de licenciado en Dercche si no
pertenece a la Escala de Mando.

Art. 43. Llas Brigadas Cantrales y Especiales serAn mah-
dadas por un funcicnario del Cuerpo General de Pelicia acredi-
tadamente idonec para el_cgometido respectivo.

SECCION SEXTA. DE LOS SERVICIOS Y OTRDS ORGANCS
- CENTHALES

Art. 44, Bl Servizio de Informatica, con la funcion de orga-
nizacion y dasarrollo relacionada con los ordenadores electrd-
nicos para su aplicacion practica a tos Servicios de la Direc- ~
cion Genera) de Seguridad.

F1 Servicic de Transmisiones, cncargade de organizar las
transmisiones del Centra directive y los enlaces de todo géne-
O fjue s2an necesarios pars la mayor rvapidez y eficacla dei
funcionamicnio de aguéllos,

El Servicio de Arguiteclury y Obrus, responzable de progra-
mar, provectar ¥ dirigir las obras de construccién deo #dificios
v de reparaciones de toda indole gue se estimen necesarias.

Art. 45, La Asesoria Juridica tendrd 2 su carge las misio-
naes gue le ssigne ol Deeoreto de 4 de enero de 10368 v las gue s€
establézcarn en cuslquier ofra dispos‘;cién.

Art. 46, A la Intervencidn Delegada d: Hacienda le compete
ciercer les facultades de aguells indole que lg sean atribufdus
en el ambity de lu Direwcion Goneral de Seguridad.

Aft, 47, Al Servicio de Administracion y Contabilidad te co-
rvesponde ln gestidn econdmica de la Direccion Gencral de Se-
guridad, asi como la comtabilizacion, tramitacidn y conirol de
todos los actos administrativos de la misma qus supongan mo-
vimiento de fondos, disposicidn de gastos o solicitud do recur
sos econdmicos, pudiendo cursar a sus Habilitucivnes y demas
Crganos, adininistradves las Instruccioncs necosarias para el
mejor cumplimienio dei servicio.

Art, 48> El Archivo Central tendra 1a misién especitica de
cantrahizacion ¥ custodia de los antecedenies de interés poticial,
asi como de suminisirar cuantos informes referidos a los m
mos sean solicitades por Jas autoridades judiciales (civiles, mi-
litares y eclesiasticas), gubernativas y diplomaticas, Atendsra
asimismo la peticién de informacionoe soliciiadas por las dig.
tintes Dependencias de s Direcclon General de Seguridead y Ia
tramilacion do los expadientes de cancelacion do antecedentss.

Art. 49, La Escuela Generzal ds Policie aciuard con la mi-
sién de formar los aspirantes & pertenecer al Cuerpo General
de Policia y la de perfaccionamiento técnice de ins funcionarios
que hayan de gassr a la Escala de Mando, pudlendo cursar
también estudios en ella quienes pertenczcan al Cuerpo Espe-
cial Administrative o al Auxiliar de Oficines da la Direccién
Genoral de Sepuridad, a lenor de lo establecido en el Regla-
mente organice de dizha Escuels de 7 de marzo de 1987.

Lo corresponderd asimismeo el enlace y coordinacién con gtros
Centros culturales, policiales o afines.

Integrado en la misma funcionsra el Instituto de Estudios de
Policin,*con la mision de investigar y peorfeccionar los conogi-
miantos ¥ métodos peoliciales, de vonfarmidad con su Reglamen-
to de 14 de marzo de 1968

Art. 50, El Servicio de Interpol (Dficine Nacional Fspadols
de 1a Organizacién Internacicnal de Policla Criminel), cuya mi-
siin es centralizar cuantas comunicacinnes se refieran a asun-
tos de cardcter criminal con alcance internacional ante ia sede
nacional 0.1. P. C. o las oficinas centrales nacionules adheridas
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a ésta v las dependencias policiales espafiolas, asi como framitar
Iz documentacidén relative a exhorios, cumisiones rogatcrias y
extradiciones activas y pasivus.

Art. 5. El Gabinete Central de Identificacion, qus tiens co-
mo misién ks ejecucién de los irabajos técnico-policiales nece-
sarics para la identificacion de ias person.s v el descubrimien.
to de los deiitos ¥ sus responsables, intervsados por las uutorl-
dades judiciales v gubernativus o gus souan prec:sos para la
actuscion de las dependencias policiales.

Le corresponde la centralizacidn de reserias fotograficas ¥
dactiloscépicas y los informes y dictamenies técnicos policiales
v anélisis fisico-guimicos a peticién de las competentes autori-
dades policiales, gubernatims o judiciales.

SECCION SEPTIMA. DE LAS JUNTAS DE SEGURIGAD Y
ESPECTACULOS

Ari. 52, La Junta de Seguridad, ademas de actuar coma
Organo consuitive v de trabuajo para la continuada reforms or-
ganica que las nmecesidades del servicio y ia experiencia acon-

© gefern, intervendrA en:

&) Los planes de estudio a seguir en la Escuela General de
Policia y la eleccién de los libros de texto, cuando ¢l Director
generzl de Seguridac lo estime perlinente.

b} Log planes generales de organizacién interna de la Pob
cia gubernativa o de ampliacion uel-funcivnamie. to de los ser.
viciocs.

c)l. La seleccién del personul dol. Cucrpo Generzl de Policla
gus haya de ser convecado para intervenir en el concurso-

oposicidn y en las cursos para ascenso & la Escala -de Mando
- asi coma del qus haya de ascender por méritos dentro de su

calegoria, y la admision o no de causas alegadas para la re-

nuncig al derecho do-astepso por antigiedad y la suspension -

de este derecho.

d) Le concestdn de prorrogas en el servicie activo desde Jos -

sescnta y dos 8 los sesenta ¥ clnce afios de edad.
&} La concesién de la calidad de miembro hunorarm de}

- Cuarpo General de Policia.:

f) Les propuestas para la concesidn de la Medalla y la
Cruz sl Mérito Foliclal en sus distintas categorias.

g£) La ifnvalidaci6én de notas desfavorables, as{ como los ex-
pedientes do correccidn disciplinaria por la comisién de faltas
muy graves, respecto a funcionarios de los Cuerpoas Generales
de Policfa, Administrative v Auxiliar, en los que seré nida an.
tos su resclucion.

h} Leos demas casos laxalivamente marcados en este He-
glamento y aguelios otras que, por su naturaleza, estime opor-

- func oir su parecer ©l Director general.

Art. 53. Dicha Junta de Seguridad estara cunstituida por- los
slguientes mismbros:

Presidente: Bl Director general de Seguridad.

Viceprosidents: El Dirsctor general adjuntoe.

Vocales: EL Secretario general, el General Inspecior de la Po-
lcia Armada, ] Inspector general de Personel y Servicios ¥ los
Comisarios generales de la Direccion General de Seguridad, y

_ ol Jute Supericor de Policta de Madrid.

Secretario: El Abogado de] Estado, Asgsor juridico de la ci-
tada Direccién Genorul.

Cuando e] Ministro ds la Gobernacidn lo considers oportuno

presidirf la Junta, pudiende ser convocado en tal cgso y por -

indicaciim suya el Dircctbr general de ia Guardia Civil.

Art. 54. La Junia Central Consultiva e Inspectérs de Espoec
t4culos asesorard en todo le relativo a laz construccionm, reformas
¥ aperiura -de los edificios vy locales destinados & especlacuics
¥ diversiones pablicas, ¥ tendré la inspeccidén permanente de
lns mismos,

También informarA en todos los casps queepucda SoT regue-
Tida por el Director general de Scpuridad v realizara las ins-
pacciones gue esta autoridad ordene.

Art. 55. Constituiran diche Junta Central los siguientas'

miembros:

Presidents: El Director genersl de Segurigad.

Vocales: El Goberhador civil de Madrid ¢ persona en quien
delagus,

— Un Arqmterto micmbre de la Aca.demia de San Fernan-
do, designado por la Direccidn General de Arqmtectam y Tec-
nojogia de in Edificacidén,

— Un representante de la Secretarija General del Movimiento,

designado por la misma.

— Un representante del Ministerio de Informacién y Turls-
mo, designado por éste.
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— Un Ingeniero, Catedritico de Flecirotécnica en algung de

" los establecimisntos oficisles de ensefianza. designads por e} Mi.

nisteric de Educacidén y Ciencia.

— Un reopresentunte del Sindicato Nacional de Cuanssderia,
nombrado por el binisteric do la Gobernacidn a propuesta del
referido Sindicato.

— Un representante de la Delegacién Nacional de Educacién
Fisica y Deporles, nombrado por el Ministerio de !a Gobaraa-
cién a propuesta de ls Secretariz General del Movimiente,

— Un Concuejsl del A}. untumienio de Mudrid, designade pur
ol Alcalde,

— El Jefe del Servicio Muanicipal de Incendios.

-— El1 Ingeniere Jefe de Ja Delegacidn Provincial de Indus-
tria de Madrid.

— Ej Jefe provincial de Sanidad ge Madrid. :

‘— DPos personas de especial competencia en materia de os-
pectaculos publicos, designadas por et Ministerio de la Gober-
nacién,

Secretario: Un funcionario del Cuerpo General de Policia, de-
signado por el Director generai de "-Eegurldad ¢in derecho a
voto.

(El Dircctor genersl de Seguridad, cuando sea nocesario, se-
ra sustituido en la Presidencia de dicha Junta por ¢l Director
ecneral cdjunto.

Art. 58, Ambas Juntas ajustardn su funclonamiento a ic dis-
puesto en jos articulos 12 a 15 de la vigante Ley cde Procedl.
mients Administrative de 17 de julic de 1858; aplicsndose, ade-
mAs, a la Junta de Seguridad ¢l Decrcte de 2¢ de septiembra
de 1962, v & Ia do Fspectaculos, ol Regiamen‘ro de 3 de mays
de 1835 v sus disposiciones concordantes. .

SECCION OCTAVA. DE LA INSPECCION GENERAL DE La POLICIA
ARMADA

Art. 57. La Inspeccitn General de Ta Policia Armada, con s
integracién y dependencia sefialadas en lus articulos 15 y 16 de
este Heglamento, séra el Organco central coordinador de dichas
Fuerzas pars &l meior. desempefio de sus misiones y para 8l
ejercicia del mando encomendado a su General Inspector.

Art. 58. Estaré constituida ssencialmente por la propis Je-
fature ¥ por un Estado Mayer, con las Szcciones y Negociados
gue exijun las necesidades del servicio, t A3 las Jefatiuras de
las distintgs Unidades y Servicius que se delatlan ch lo parte
tercera de este Beglamento.

CAPITULO IT

Organizacién regional, provincial y local

SECCION PRIMERA, DE LAS JEFATURAS SUPEHIORES DE POLICIA,
DELEGACIO\IES ESPECIALES ¥ COMISARIAS PROVINCIALES
- ¥ LOCALES

Art, 53, Los servicics regionales, provinciales v locales es-

- taran a cargo de los Jefes Superlores de Policia, Delegados

especiales y Cemisarios Jefes pruvinciales o locales, conforme
se dispone.a coniinuacién.

Jefes Superiorés de Policia

Art. 80, Los Jefes Superiores de Policla, con la compsten-
cia ¥ subordinacion gue les atriv:vz la ley de 2 de septiem-
bre de 1941 y disposiciones concordantes, constituyru la autori.
dad policial en sus respectivas demarcaciones.

En tal concepto ordenaréan los servicios de los Cuerpos Gene-
ral de Policia, Administrative y Auxiliar, dircctamente, y los de
las Fuecrzas de Policia Armada, a truvés de sus jefes neta-
rales.

Art. 81. Seran nombrados por Crden ministerial a propues-
ta del Director general de Segundad y gozaran de las siguicn-
tus precrogativas:

a} Trat ;1o de ilustrisimo.

b} Usg de uniforme e insignise reglamentarias,

¢} Uso de guidn o banderin en los vehiculos asignados a su
servicio persena}

d} Honores corrcspumhent.cs a los Jefes de Circunscripeion
de las Fuerzas de Policia Armads, s rendir por las mismas.

e) Derecho preferente v requisa de pasaje de cualquier cla.
se pars las lineas de transporie regular, dentrg de sus provin-
cias y hasta Madrid, conforme a las normas vigentes.

Art. 82, Les compete, sspecificamente:

Primero.—Dirigir y organizar los servicios policiales para el
mantenimientc y restauracién del crden publice, la prevencién e
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.jn\estigacién de los delitos y faitas, vy la asisténcia publica, de
gcuerdo con las norrmas generales y lo dispuesic por la supe-
rigridad.

begundu.——Raquerir, cuandn sea precisa y por medio de los

Comisarios generales, 1a colaboracion de las Brigadas Centraies,
asi como cumplimentar los requerimientos que les formuien di-
chos Comisarios generalos, en. gl ambite de su respeciiva com-
petencia, )

Tercero.—Tramitar la concegion de licencias y permisos de
uso de armus; la expedicion de pasuportes, exceplo en Madrid,
y Hevar el servicio del documente nacionsl de identidad con-
formte 2 lo ordenade. En la Jefaturs-de Madnd mantener ai dia
los registros de asociaciones.

Cusrio.—Cumplir el régimen de extraunjeria y proponer al
Gohernador civit, pars que ésie lo interese de la Direccidn Ge-
neral, la expulsion de exiranjeros, ruando proceds; saivo en Ma-
drid, en gue se formularda la propuesia ante o] Director gengral.

Quinta —Vigilar e} cumplimicnio de los preceptos qua regla-

mentan policialmente [ industria hotslera, sin perjuicio de las

farujtades gue corresponden al Ministerio de Informacién y Tu-
risrmo,

Sexto.—Conceder autorizacidn reglamentaria a los particula-
res que soliciten licencia para albsrgar en su domicilio huéspe-
des, hasta el maximo legal.

Séptizne.—Cuidar el cumplimiento de lodo lo concernienie al
régimen de tabernas, cafés, bares y demas establecimienlos
enalogos, debidamentes autorizados.

Octave.—Velar por la observancia del Reglamento de Es-

pioctaculus publicos, asi como de las normas relativas a la Pu
jicia de la moral ¥ busbas ceslumbres,

Noveno.—Estudiar y proponer al Director general de Segu-
rided? los programas de actuseldn temporal de los servicios de
su demarcacion v elevar los propuesios por los Comisaries pro-
vindiales y Jofes de lay Brigadas Regionales, de scuerdo con fas
directrices gue reciban de las Comisarias Yienereies, v desarro-
llar su puesta en praciica uns vez aprobados.

ez —Etevar a la Direccién Genersl de Seguridad un infor-
me mensual sobre su actuacion y una Memoris unual o o que,
adentds, propongdra laé medidas que, a su juicio, deben adop-
tarse para la mayor eficacia del servicio.

Once.—Las demas funciones gue les fueren encomendadas.

Art, 63. Iguaimente podran corregir las faltas conirarias o
la* moral y buenas costumbres qus tengan trascendencia publi-
ta, Ia desobediencia a sus ordenes o fallas do respeto o su auta
ridad, vy, en ganeral, todas las infracciones en materia de es
pectacuios, extranjercs, establecimientos publicos, higiene y hos-
pederies, con las sunciones establecldas en las leves y reglamen-
tos.

Ari. 64, 51 por la situacién scondmica del infrsctor, asi co-
mo por el grudo de malicia revelado en In {ransgresign, estima-

sen Jos Jefes superiores que la cuantia de s sancidn debe ex-

ceder de ja que como limite maximo puedan imponer con arre-
glo & la Ley, 1o expondrin meiivadumente al Director gensral de
Seguridad ca Madeid y a los Gobernadores civiles en jas respec-
tivas provincias, & fin de gue por estas suioridudes se nruerde
1o procedente.

Art. 85. Las multas impuostas por los Jefes supericres de
Folicia deberan ser satisflechas por lus sancionados dentro de ios
ocho dias siguientes ai de su notificacién, sin perjuicio de que
conirg ias reseluciones que las impongan puedan interponer re.
curso de afzada ante el Director genaral de Seguridad en Ma-
drid ¢ Gobernadoeres civites en las demas provincias,

Lla falta de pego podra acarrear el arresto subsidiaric co-
rrespondiente, con arreglc a la ley gue lo autorice.

"Ar{. 86, Los Jefes superiores de Policia lendran respecte de
sus subordinados las facultades siguientas:

Primmera. —La de mando, sefislada en el articulo B0

Segunda.—Relevar del servicio en el acte a cualguier fun-
cionario, cuando de los hechos que lo motiven sz sigan conse-
cuencias periudiciales para la funcién o para la disciplina del
Cuerpo. De este relevo daran cuenta, dentro de las veinticuatro
horas, al Director general de Seguridad para que resusiva en
definitiva,

Tercera,— Dar condcimiesto al D:rector general de Seguridad,
a través de la Inspeccidn General de Personal y Servicios, da
cuantas denunclas afecten a los funcionarics de los Cuerpos Ge-
neral de Policia, Adminisirativo y Auxiliar, disponiendo la pre-
via investigacion gue juzguen pertinente al objeto de gue la re-
solucidén que se adopts o propongs sea le. que correspcnda on
cada caso.

Cuarta. —Nombrar Jefes accidentales de las Comisarfas Pro-

¥inciales y Loca!es on casos de nécesidad, dando cuanta al Di-
roctor gensral de Seguridad.

Quinta.—Distribuir los permisos ordinarios y aprobar la pro-
puesin hechs en tal sentido por les Jefes de izs Comisarias Pro-
vinciales, de acuerdo con las normas dicladas por la Direc-
cisn Gerneral. )

Sexta.—Conceder pormisgs extramordinarios de duraciéon ma-
xirun de diez dias, por delegaecién del Director goneral, & los
funcionarios de su demarcacion, cuando existan razoncs justifi-
cadas para ello, dando cuents s la Inspeccion General de Per-
sonal y Servicloes,

Séptima.—Autorizar, en casos de urgencia, al desplazamisnte
en gomision de servicio de cualqujer funciconarig policial, danda
cuenta inmediata al Director general a traves de la citeda Ins-
peccian.

Octava.—Pondr de manifiesto ante sl Direcior general de
Seguridad, a irayes de la Comisaria Generzl compctente o de 1a
Inspeccion General antedicha, segun la indole del serviclo gue los
motive, los méritos excepcionales que contré#igan los funcionas
rios de su mando, en comunicacién escrita, Jdetallada y conci-
5. 8 cuyo final propondran las Tecompensas @ que en su ople
nion se hayvan hecho acrecdores, -

Respecto do los componentes de la Pohda Armads, también
pondran en conocimiento del Direcior general (con traslado ds
elin al General Inspector de dichas Fuerzas) tanto las dénun-
cias gue reciban como [4s acciopes merccodoras de recompen-
sa, para que¢ surtan los efectos que procedan, -

Art. 87. Fn el ejercicio de su carge podran recabar Ila eola-
boracisn de la Guardia Civil, con arregic & lo previsic en el He-
glamento de estas Fucrza}, ¥ dando cuents, on ¢uda case, al
Director general de Seguridad en la provincia de Madrid, o al
Gobernador civil respective en las demés provincias.

Art. 88, Les Jefes superiores de Policis despacharan direc-
tamenle Jus asunteos del servicio con el Gobernador civit de la
provincia de su residencia, a guien informarin eon todo el de-
tallé que sea preciso o requeride. Se exceptua el Jele superior de
Madrid, que lo hard con el Director general ds Segundad Q con
el Direcior general adjunio, en su caso.

Sin perjuicio do bse despacho normal, les primeros deher&n
poner inmediatamente en conocimienio det Gebernador civil res.
peciivo y del Director general do Seguridad los hechos que juz-
gzn mAs destacades ¢ importaetes, asi como las decisiones
adoptadas al efecio; igualmente hardg ef Jefe superior de Poll-
cia de Madrid con respecto al Director general de Seguridad.

Art. 88, Log Jofes supoeriorgs transmitirén sus érdenes a ira-
vés de las Comisariaxs Provinciales o Locales, saelvo en los cae
508 urzentes, queo podidan hacerlo directamente al destinetaria,
notificindonla al Jefe respective de éste.

Para la mejor ejecucidon de los servicios y evitar torcidas
interpretaciones un la practica dp ios mismos cuando afecten a
extreings de importanciv o ¢uande su indole lo reguiers, los Ja-
fes superiores convocaran e Junia de Comisarios siempre gque
io estimen convenienie; a cuyas Juntas asistird también sl Je-
fz de la Cireunscripcldn de la Policia Armads a que afecte,

Art, 70. Los Jefes superiorep de Policia inspeccicnuran, por st
o nediante delegndo, les servicios de su demarcacibn, visitan-
do la: Comisarias y Dependencias, une vez al menos cada ssis
mesas, dando las instrucciones npecessrias para ol mejor cum-
plimiento de los diversos cometidos, currigiendo s irregulari-
dades o deficiencias gue observen y haciendo constar con su fir-
ma en ¢l libro de visitas ‘as novedades que resulien.

De ello daran cuenia a la Direccion General de Segurided, &

Ctraves de fs Inspercién General de Personal y Servicios.

Art. 7. De los Jefes supericres dependeran, dirsctamenta,
la Inspeccién de Servicios y la Secretaria Genersl, las Brigadas
Regionales, Comisarias v demés Dependencius policiales y lo-
calcs, de su demarcaciion.

. Dicha Inspeccion de Servicios se entendera, en todo caso, 5u-
peditada funcionalmente a ja Inspeccién General de Personal y
Servicios de la Direccién Genera' de Seguridad, ¥ su titular sus-
tituira al Jefe superior en casa de enfermedad, ausencia o va-
carita.

Art. 72, .La Imspeccién de Servicies, con. delogacion del Jefa
Superior, velara por el cumpiimiento de ias misiones encomen-
dadus a las Brigades Regionales, Comisarias y Servicies res-
poctives, dando cuenia y propaniendo. &, aguél las medidas 'y -
decisiones oportunas en cads case; de lo gue se dard conoci-
miento & '@ Inspeccién General de Personal y Scrvictos da la_
Direccién.

_ Art. 73. La Secretaris General sera desempefada por ua
funcionaric del Cuerpo (Genera] de Policia, que deberd reunir 1a
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calidad de Letrade s5i no pertehece a -la Escala de Mando,
v giercers las funcicnes que se deiallen en el Heglamento de Ser-
vigios de a Policia Gubernativa. .

Art. 74. las referidas Brigadas Regionules, en pringipio, se. -

rén las de:

al Orden Pubico.

b) Investigacion Social.

c} Investigacidn Criminal.

d) Informacién.

e Documento Naclonat de Identidad.

{f} Fronieras ¥ Extranieros.

EL Director ‘general de Seguridad podrd constitulr las de-
mas Brigedas Reglonmales gue considere nscpsarias, en todas c©
en algunas de las Jefuturas Superiores de Policia.

Art. 75. A' frente de cada Brigada Regional habré un fun-
cionario del Cuerpp General de Policia, preferentemente con
categoria de Comjgario, & quient compelerd dentro de su espe-
cinlidad:

Primero.~~E] mande direcio de la Brigada,

Segundo.—La direccion ds sus serviclos especifiecos, a ira-
vés de los Jefes provinciales y locales, por delegacidn del Jefe
suparior,

Tercero.—Informar y asesorar a €ste en Io que Sea necesa-
rio o fuere requerido.

‘Cuarto,.—Formylar partes guincenales de los hechos ocurri-
dos en la demarcacién ¥ decisiones adoptadas al respecto; par-
tes que seriin visados por el Jefe superior y remitidos e la
Inspeccién Ganeral de Personal y Servicios ¥ & las Comisarfus
Generales Correspondientss.

Delegados aspeciales de Policin

Art. 7. Los Delegndos especiales de Policfa seran nombra-
dos por sl Director general d- Seguridad y tendran la competen-
cia functonal, jerérquica y las prerrogativas gue so determinen
on ese ﬂombramiento sidndoles de aplicacidn 'en cuentn proce-
da lo dispuests para Yos Jefes superiores de Policia en los an-
teriotres griiculos. .

Ambito territorinl de las Jefaturas Superiores y De!ég&ciﬂﬁes
Egpecinios de Policla

Art. 77. Fl ambite territorial de las Jefaturas Superiores y
Delegaciones especiales de Palicja, quedy determinadg del mo-
fdo siguiente:

Jefatura Superior de Policia de Madrid, con cabecers sn es-
in capita! ¥y comprendiendo las provincias de Avila, Céceres,
Ciudad Beal, Cuenca, Guadalejara, Madrid y Toledo,

Jefatura Superior de Policia de Sevilla, con cabecern an esta
capital ¥ comprendiende bas provincias de Badajoz, Cédiz, Cor-
doba, Huelva y Sevilla.:

Jefatura Superior de Policia de Valencis, con cabecera en es-
ta capitel ¥ comprendiendo las provincias de Albacete, Alicantie,
Castefldén de la Plana, Murcia y Valencia.

Jefatura Superivr de Policia de Barcelona, con cabecers en

esta capiial y comprendiendo lag provincias de Barcelona, Ge-

rona, Lérida ¥ Tarragona.

Jefatura Superior do Policls de Zaragozs, con cabecera en
osta capital y comprendiendo las provincias de Huesca, Sorla.
Terue: y Zaragoza.

Jefatura Superior de Policta de Bilbao, con cabecera en esta
eapitel y comprendiende las provincias des Alave, Burgos, Gui-
plzcoa, Logrodio, Wavarra, Santander y Vizcaya.

Jefatura Superior de Policia de Valladotid, con cabecers en
esta capital ¥ comprendiendo las provlncias de Salamsnca, Se-
govin, Valladolid v Zamora.

sJefatura Superior de Policfa de Oviedo, con cabecefa en esta
;:aplfal y comprendicndo las provincias ds Ledn, Oviedo y Pa-
encia.

Jefatura Superior de Policia de La Corufia, con cabecera en
esta capital ¥ comprendiends las provincias de La Coruila, Lugo

. Orense y Pontevedra.

Jefatura Superior de Policla de Granada, con cabscera en es-
ta. capltel v comprendiendo las provincias de Almer‘[a Granada.
Jadn y Mailaga.

Dolegacién Especial de Policia de Balearcs, con tabecera en
falma de Msllorca y comprandiendo las islas deo ese archlpié-
RED

Delegacién Especial de Policts de Canarias, ¢on cabecera en
Santa Cruz de Tenerife ¥ comprendiendo ias isles de ese ar-
chipidlago,

Art, 78, Diche ambito territorial podra ser madificado pot
Orden de! Ministerio de la Gobernactén.

Comisarios provinciales y locales

Art. 78. En las capitales de provincia gue ny posesn Jefatu-
ra Superior ¥ aguselias localldades en que la. Direccién General
de Seguridad lo estime necesarioc, exisiira wuna Conilsaria de
Policiu cuyo tituar ordenuri los servicios da los Cuerpos Ge-
neral de Policia, Adminisirative y Auxiliar, directumente, ¥ po-
dra requerir los de la Policia Armada, o traves de sus jefes na-
turales, conforme a lo dispuesto ew los articulos 7, & & ¥y 10 -
de este Beglamento; el Jefe de estas Fuerzes dsberd fener in-
tormado B aquél de las medidas qus, consGouentementa, adcp
te y de las novedades que. ocurran, -

Art. B0. Los Comisarioe Jefes, provinciales 6 locales. consti-
tuyen la autoridad policial en su respective demarcacion, bajo
la dependencia organica y administrativa dei Director general de
Soguridud y de su Jefe superior de Policia, | -

Su nombramiento corresponde al Director generwl de Seguri-
dad, en turno de "tbre desighacién entre funciunarios pertene-
cientes m ia Bsrala de Mando del! Cuerpo General de Policia,
preferentemente,

Art, 81, A los Comisarios Jefes provinciales compete, espe-
cificaments: .

Primero,—Dirigir y organizar’ fos servicios policiales, ds
acuerdc con las normas gonerales ¥ lo dispussto por s supe-
rieridad,

Segundo. —Reievar en el acto, a cnslquier funcionario cuando
de los hechos que lo motivan puedan derivarse consecuencias
perjudiciales para el servicio o parz ia disciplina del Cuerpo.
De este releve daran cuenta, dentro de las.veinticuatro horas si-
guientes, al Jofe superior.

Tearcera.—Praponcer, & les ofectos del arl.u.ulo 88, 7.% el des-
plazamisnto de rualquier funcionario po}tcml en comision de ser
vicia.

Cuario.—Propener a! Jefs supenor la concesion de permisos
extracrdinarios y la distribucidn de los ordinarios, asi como ‘as
TecoMmpensas ¥ sanciones a que haya lugar,

Quinto.—Elevar al Jefe superior un parte mensual de todm tas
hechns policialments interesentes aesecidos en su territerio.

Art. 82, Dependen del Gobernador civil- de su provincia en
arden a la ejecucién de los servicios, con guien despachardan pev-
sona'mente los asuntos de su competencia, cumpliendo lo gque
aqué]l acuerde al respecto. :

5in perjuicic de ese despacho normasl, vienen obligados a po-
ner en conccimicnto del Gobernador civil y Jefe superior de
Paolicia los hechos mas destacados oourritdos en su territorio v
les decisiones adoptadas en cuanio a ollos: en casos de recono-
cida trascendencia, lo comunitaran también al Pirector general
de Seguridad.

- Art. 83, Los Comisarios Jefes Locales fcndréan en su demar:
cacion identidas atribuciones gue los Comissrios. provinciales de
guienes dopendan. Despacharan personalments con ¢! Goberna-
dor civil cuando éste lo requieta.

Art, 8¢ En las Comizarivg Provincisles y Locales habrg una
Secretarin para e despacho normnat de los asuntos, en Ia que @
llevaran lgs libros, registros. ficheros vy archivos de caracter
general y se formalizaran los inventarios de material v efectos
de la Comissria.

Ademdbs existirdn las Brigadas Secciones, Grupos y demis
dependencigs gue’ sean necesarias para el major dosenvolvi-
miento de los servicios. Csda Brigade o Grupo podrd !levar =u
especial régimen de registrn, ficherg y archive, sin perjuicio de
la centralizacion de cuantos antecedentes de iipo personal ha-
van de figurar en el archive general de la Comisaria o I[nspec-
cion respectiva.

SECCION SEGUNDTA DE LAS SUBINSPRCCIONES, CIRCUNSCRIP-
'WCIONES Y BANDERAS DE LA POLICIA ARMADA

Art. 85. Dependientes de la Inspeccion Generat de la Poli-
cla Armada existirdan dos Subinspecciones, radicadas en Ma-
drid y Barcelona, respectivamente, o en las localidades que, por
necesldades del servicio, .zcuerde ol Diractor general de Seguri-
dad a propuesta del General Inspector.

La primera Subinspeccién (Madrid) comprendera las Cirtuns-
cripciones, 1%, 2% 7. 8t y 0.° y la Handera de Canarias, ¥ ‘a’
segunda (Barcelona), a las Clrcunscnpcxones R Wl 5" y ot

Art. 88. Las Clrcunscrlpcmnea se adaptaran, tarltc en sy
ambito territorial come en sus cabeceras, a las de las corres-
pondientes Regiones Militares, con excepcién de Ja sexta ¥
séptima, ocuyas sedes radicaran en Bilbao ¥ Oviedo, reqpectivap
mettte,
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Cadn Circunscripeion constiiuird una Unidad administrativa
independicnle, en la que existirén los cergos de Jefs de! Detall
¥ Coniabilidad v de Cajerc Habilitado,”y comprendera tantas
Banderas, Compafifag, Escuadrones ¥ Secciones como domanden
las necesidades del servicio. .

Avi. 87. Las Fuerzas de Baleares, con cabecera en Palimg de
Mallorca, dependeran de ‘e 3.° Circunseripcioo.

tas Fuvrzus de Canwarias formaran una Bandera, no inte-
grade en ninguna Clrcunscripcmn pon cashecera en Santa Cruz
de Tenerifs,

SECCION TERCERA, DEPENDENCIA DE LA POLICIA RESPECTO
DE LaS AUTORIDADES GUBERNATIVAS Y RELACIONES CON
OTRAS AUTORIDADE-J

Art. 88. Le Policia. gubernsativa, en cuanto se refiers g la
practica de los servicios, dependera directanente de los respec-
tivos Gobernadores clviles de cada pruvincia, con excepeion de:
Ia de Madrid, donde dependera del Director Genera: de Seguri-
dad; el Campo de Gibraltar, dondp dependerd det Gobernador
militar del mismo, ¥y las plazas y terrilories de régimen asps-
cial, donde dependera de las autoridades que tengan gse mando.

Ademas, en los municipios gue ng seun capitules de provin-
vis ni esién incuidos en los dos ultimos supuestos anteriores, la
Policia gubernativa, a requerimisnto del respectivo Alcalde y
previe conocimiento del Gobernador civil, colaborard con dicha
autoridad local en asunios de indole estrictemente policial.

Art. 89, Dichas autoridades, en las pobleciones y localidades
donds hubicra Jefe superior ¢ Delegado espetial de Policig, se
entenderdn oon Gstos lquisncs dispondran lo procedente parz
cumpiimentar la mandado, tanto cn relacién con los funcionarios
de los Cuerpes General de Policia, Especial Administrative y
Aunxiliar como ¢on .las Fuerzas de Policia Armeada si fuera
necesaria su intervencién}, salve casos de urgencia o cuando la
‘naturaleza peculiar de] servicie lo aconseje, en los que podran
requerir direciaments a los JdPs de dichg Cusrpe Géneral o
Fusrzas

En Jas lugares donda no haya Je'atura. Superior o Delegacidn
Esnecial de Polleia, las referidas autoridadss gubernativas se
entenderan con los Jefes del Cuerpo General y de las Fuerzas
de Policia Armada respectivos.

Art. B0. Las drdenes que impartan dichas autoridades serdn

escrites, con excepciom de los cascs de reconocida urgencia, en |

gue podran hacerlo verbalmente y & reserva de su posterior ra-
tificacién por escrito, para gue pueds determinarss en todo mo-
menla la responsabilidad contraida por su mandate ¥y sjecucidn,

Art. 1. Lus mencionadas autoridades gubernativas comual-
carén al Director general de Scguridad, tanto los actos indivi-
duales o conjunics de la Policia que consideren merecedores de
recompensa como los qua estimen debsn ser objeto de sanclén,
yara que el Director generai pueda adoptar la rescluclén proce-
dente en cada caso.

Sin perjuicio de ello, cuanda se trate de faltas cometidaes en
U presencia por miembros de la Policiea Armada, lo comuni-
caran directampnie 8 los Jefes naturales de éstos, a los efectos
gue procedan.

Art 82, Las autoridades judiciales podran intsresar, en to-
do momento, tanto de los Jefes superiores, Delcgados esprciales,
Jefes provinciales y locsles, todd la coeperacidm que necesiten
por parte de la Policig a los fines y con arrepio alo dzspueqtu en
In Lay de Enjuicismiento Criminal.

Igualmente lo interesaran las demas autoridades, tano clvl-
s como militares, a efectes del servicio policial que S€a pre-
ciso dentro da sa competencla.

SEGUNDA PARTE

De los Cuerpos Generai de Policia, Especial Ad-
ministrative y Auxiliar de Oficinas de la Dlrec-
¢ion Geuneral

TITULO PRIMERO
Del Cuerpa. Géneral de Policia
CAFITULGC PR}_?\JERO )
Funciones, _dependencia,.dlstintivos. armamento v pnifermidad

Art ¢l De conformidad cop el articulo 2.° de este Reglamen-
to, corresponde al Cuerpo Ganegral da Policia la prevencién, man
tenimiento ¥ restauracién de la seguridad y o1 orden publicos
juntamente con la Policia Armada, Guardia Civil y demdés Cuer-

pos ¥ Unidades & que se refisre el arfticulo 4.2 de la Ley de Or-

~den Piblico; practicar, en funcion do Policia Judicial, las dili-

gencias pertinentes en orden a la informacion y prevencion de
los delites ¥ demés infracciones 'egales de esta naturaleza gue
se cometan on el territorio naciobal y, una vez cometidos, pro-
ceder a la investigacion y descubrimientn de los hechos o iden-
tificucion y detencidn de los presunios culpables, ¥ a asegurar
tos vfeclos, instrumentos y pruebag del delite, poniéndolos a dis- -
posicion de ‘a autoridad judicial.

Del propin modo vigpen obligados a velar por Ia pressrvacién
de la moral ¥y buenas costumbres publicas, vigilar is entrada v
permanencia de extranjeros en Espalia v salida de 1gs mismos
del territorio nacional, prestar auxilic a la Policia de otros
pafses en régimon de reciprocided y de acuerde con lo' esta-.
biscide en tretados interracionsles, y cooperer eficaz y direc- .
tamente a la asistencia publica, cvandg fuers nscesario.

Art. ¢4, Los funcionarios det Cuerpo General de Policia sstan
subordinados al Director generai y demés mandos de & Direg-
citn General de Seguridad, y especificamente & lus Jofes de laa .
Dependencias donde prestan sus servicios, sin perjuicio dé la
inexcusable subordinacidn jerarguice que correspenda dentro de
dicho Cuerpo,

Art. 83= Los funcwnarios en situacién de active deberdn ir
provistos de carnet de identidad profesional y de la -pluca-in-
signia, asi como del arma reglamemiaria y, sn su caso, de ios
medios de proteccidon o acclon gue se determinsn. El incumpii-
mientc de este deber serd corregidq come faltn, si no se justifica
debidamenta.

Sélamento podran llevar ¥ ostentar la place el Director gene-
ral, Director gemeral adjunio, Secretaric general, el Inspector
genersl de Personal y Servicios y Comisarios gonerales, Jefes
superiores, los funcioparios en servicie activo ¥y supernumerarios
pertenecisntes al Cuerpo General de Policfa, y los que hubieran
sido nombradoes funcionarios honorarios del misma. Al cesar, 8s-

tarén obligados a su develucién.

El unifermne ds! carge, prevenide en las Ordenes de 23 da
julio de 1843 v § de julic de 1948, se vostird en los acios coficiales
y publicos que asf o exijan; también podrd usarse en agquetles
actos sociaes caya significacidn o realce lo aconseje.

Por s] Director general de Segurided podra establecerse un
uniforme de servicle, de usc chlightorio pare los funcionerics y
actividades que s determinen,

CAPITULO 1}

Plantila, escalas y categorias, relaclén de funcionarios, hojas
de servicios y celificacién. Regisire de Personal

Art. 88. La planti'la de! Cuerpa General de Policia se fijara,
previo acuerdo del Consejo de Ministros, a propuesta del de Ha-
cienda, por iniciative del de la anern&c:én ¥ con informe de la
Comision Superior de Personal.

Art. 97. El Cuerpe General de FPolicia estard formado por
dos Esca'as: la de Msendo y la Ejecutiva. La primera compren-
deré las categor{as de Comisarios principales y Comisarics, v la
segunda, la de Inspectores-Jefes, Inspectores de Primera e Ins-
peciores. )

La Fscala de Mande constituye et grade superior del perso-
nal, cuya funcion segin la norma general, serd el desempsiio de
tos puestos de direccién y de mando.

la Escala Ejecutiva estard subordinada a la anterior y rea- .
lzard las demés funcicnes del Cuerpo.

Los componenies de esta Escala Ejecutiva a guienes se con-
fieran Jefaturas de planiillas, las ajercerdn con las misma.s
facultades que las establecidas para les' Comisarios.

Art 88. Las relaclones de funcionarios del Cuerpe General .
de Policia contendran necesariamente, de acucrdo con lo dis-
puesto en gl Decreto de 9 de abrll de 1084, las siguientesg cir-
cunstancias:

a) Numero de ordan, respetando el obtenide-en ceda promoe-
cién despuds de las correspondientes prucbas geleclivas,

bt Apellidas ¥ nombre. -

o) Fechs de nacimiento de! funcionaric. ‘

d} Fecha de su primer nombramiento en o] Cusrpo.

e} Scrvicios efectivos en et mismo, desde sl nombramionto
hasta la fechd en que s sefiale osté cerre.da. la relacidn, tota.li-
zados.

i Ministeric donde presta sus servicios, si psis en situacion
da activided, o sftuacién admisnistrativa en qus 3¢ encuantra si
no ag agquéla,

g Servicio en que cstd destinado, con expresién da la locall-
dad gn que radica.
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Estas relaciones de funcicnarios se sxtenderdn con srreglo a
las instrucciones dictadas por la Comislén Superlor de Personal,

& cuyo Organismo, ¥ con la perliedicidad gue se determine, e |

remitirdn aquéilas para su publicacitn en ! «Boleifn Oficial del
Estadaos, previa aprobacién del Ministeric de la Gobernacitn

Loy interesades que se consideren lesionados en sus deruvchos
podran recurrir en reposicién dentro del plazo de treinta dias,
contados & partir del siguients &l de la puhblicacion de les
relaciones en diche Boletin. .

iguaimente podran formular las reclamaciones que estimen
portinentés contra los errores de hecho que observen.

Art, #9. En cumplimlento a lo dispussto en la Ley de Fum-
cicnarios de 7 de febrore de 1964 ¥ en e! Decreto de 9 de sbril
del mismo afic, para cads funcionario se sbrird una hoja de set-
viclos, que llevara 'm Inspeccion General de Personal y Servi-
cios, con log datos reguerides legalmente.-

Diche Inspeccitn Hevara fambién una hoja de calificacién de
oadn funcionario, donde constars la conducta observada por éste
durante a! afio respectivo'y el concepto aue TETRICE, .

!
Art. 100. La Inspeccién General de Personal y Servicios co-
municard los nombramientos a la Direccidn General de la Fun-
cidn Publics, para constancia en el Registro de Personal ¥y pos-

. terior noetificacidn g dicha Inspeccitn del ntmero correspondien-

te. La inscripcidn en el registro es requisite indispensable para
gque puedan acreditarse haberes al funcionario.

Igualmente debera la referids Inspeccién comunicar el Regls
tro de Personal ios nombres de los fonclonarios det Cuerpe Ge-
nernl de Policia gua por cualquier causa cesen en el servicio.

CAPITULD III
Ingress, formacién y especializacion

Art, 101. Para ingresar ¥ adquirir la condicién de funciona-
rio del Cuerpa General de Policia, se requerlrd inexcusable-
mente;

Primero. —Superar las correspondientes pruebas de seleccion y
examen exigidas en la convocatorin de oposicion.

Segundo.—Aprobar los estudics ¥ praciicas de formacion en
le Escuela General de Policia, de confermidad con lo dispuesto
en su Reglameénto.

Tercero.—btener e] nombramiento correspondiente, conferi-
de¢ por el Minlstro o, con su delegacion, por el Director general
de Seguridad.

Cuarto. — Prestar solemnemmto el furamecate de fidelidad
seflalado por las leyes.

Quinto.—Tomar posesién dentro del plazo de vn mes a contar
desde le notificacién del nombramiento,

Art. 104, Para ser admitide a dichas pruebzs de se'eccisn,
E61G Tacesario .

Primerc.~-Ser sspafiol, varén y seglar.

Segunde.—Tener cumplidos los veinte afios de edad y no ha-
bar cumplido Jos treints ¥y uno e! dia qus termine el plazo de
presentacion de instancilas,

Tercera.—Haber superade la prueba de madurez del Curso
Preuniversitario- o del Curso de. Qrientacién Universitaria
tC. 0. U, o estar en posssidn de Lituleo gus faculte pars 5u
BCCESO dn'ecto a la Enseflanza Universitaria Superior.

Cuerto.—Reunir las demas condiciones de cardcter general o
especial establecidas en la normativs legal vigente y disposiclo-
nes que s¢ dicten al efecto.

Art. 103. Lass corvocatorias se publicardén en e «Boletin
Oficia’ del Estados, ¥ en elles constardn les reguisitos que de-
hen reunir los aspirantes, el nGmero y clases de ejercicics, la
compesicién del Tribunal ¢ Tribunales examinadcres y el pro-
frama & gue la aposicion debera ajustarse.

Art 104, Los quo, superadas dichas pruebas, ingresen en ia
Escuels, para los citados estudios y practicas de formacién, se-
rén nombrados alumnos de a misma y, duranie su estancia en
elln, se considerarin como funcionarios en practicas con lok
derechos y obligaclones correspondientes,

Loy cursos formativos se desarrcilardan conforme a lo dis-
pucsio en ol Reglamento de la Escucia, salvo qlue S8 prevenga
oira cosa en 'a orden de convocatoria.

Art. 105. La entrega de titulos a los nueves funcionarios se
varificard en seslon solemne, presidida por el Director general
de Seguridad o persons en gquien delegue, v con asistencia del
claustro de profescres, ante los que habran de prestar el men-
cipnado ]uramento de fidelidad, :

Ar:. 106. Con independencia de los refe.ridos Cursos, se po-
dran orgenizar otroz de especializecion sn materias dp interés
policial,

CAPITULO IV

Otras vicisitudes funcionalag

SECCION PRIMFRA PROVISION DE DESTINOS, TRASLADOS. PER-
MUTAS. POSESION DE DESTINO

Provision de destinos

Art, 107, Para su provision, los destinos se cbas;f.caran en
0§ ires grupos siguientes:

Primero.—PDe libre designucign:

&) Del Director general, gue son: I, Jofes de loy Organos
centrales con nivel de Servicic ¢ de Seccién, excepio los inClui-
dos en el apartado 2.° de esie articule; 2, Jefes de las Briga-
das Centrales, Espsciales v Mévi!; 3, Jefe de las DBrigadss He-
gianales de Madrid; 4, Socreterios gomerales, Inspectores 'de
Sgrvicvios v Jefes do las Brigudus en las regiones, a propuesia
del Jefe superior de Policia o Delegadg cspecial respeclivo; 5,
Comisarios provincials y lacales; 8, 'es Comisiones y &argos
en ol extranjero, ¥ los destinos en Ias Brigadas y Servicios es.
peciales y fronterizos.

B) De los Jefes superiores y Delegados espuciales, que son:
I, Tomisarios Jefes de Distrito, s5i los hubiers; 3, Jefes de Ne-
gociado de les Jefaturas Superiores y Delegaciones Especia es.

Segundo.~De concurse de méritos, gue comprendera los des-
tinos de: 1, profesoradc ds la Escuela Goneral de Policky; 2,
Gabinete Central de Identificacidn; 3, Juzgados Iastruclores; 4.
funcionarios 'etrados del Cuerpo General de Policia en la Ase-

soris Juridite; 5, Servicio de Transmisiones; 8, Seccion de Ser-

vicios Sanitarios; 7. Servicio de Informatica; 8, Servicie de Ar-
quiteciura y Obras.

Tercerp.—Ds provisitn normal (antighedad!, por cuye prece-
dimiento se cubrirdn todos los restantaes gestinos,

A tal efecte, 1a antigliedad esturd determinada paor el tiempo

de servicigs sfectives prectados cn la caiegoria respectiva.

Art. 108. Todos los destinos vacantes se @nhunciaran en la
Orden General, con expresion de su clase, plazos de paticion
¥ demds circunstancias, salve los de !ibre designacién del Di-
roector general, an log que axcepcwnajmcnte podra prescindirse
de dste mnuncio.

Las instancias parg los destinos de libre designacion del Di-
rector general ¥ de concurso de méritos, seran cursadas por
conducts regiamentario a la Inspeccitn General de Personal ¥
Servicios, la cusal, al terminar el nlaze concedido, las presen-
tar al Dirsctor genersl, pura resolucién, en unién de los antece-
dentes pervsonales v justificantes de mérilos alegados por los pe-
ticionarias,

Les pet:cmnc‘s para los destinosg de antigiedad s:_ formularan
por medio de la papeleta reglamentaria,

No podrén solicitar vacanies por antigiiedad los destinados
voluntarios gue lleven menos de dos afos de permanencia en su
destine, a contar desde ia toma de posesién. Para les destinados
forzosos por causas a ellos no imputables se gstard & Jo dicpues-
to e el articule 112,

Casoc de no cybrirse_tgs vacanios con sujocién a ‘o dispuesto
an el parrafo anterior, podran anunciarse sn segunda convoca-

toria prescindiéndose de aque] reguisito, .

Art, 109, Cada funcionario podra solicitar cuatre destinos de
antigiiedad, como méximo. relacicnandolos por orden de prefe
rencia en la papelela, de la que extendern cuatro ejemplares
{dos para curse a la Inspeccidn Generrt de Personal y Servicios,
uno para constancia en 'a Secretaria do su dependencia ¥ otro
qua le seri devuelto con una diligencia autorizada por al Jefa
de Ia misrpa, haciendo constar la fecha en que se curse).

Art. 110. Cuando celebrade concurso gquedase desierta al-
guna vacante.y sea urgente para el servicio su provisién a jui-
cio del Director general, podréd destinarse con caracter for-
7ose on comisidn de servicio al funciopario que, reunicndo las
condicienes necesarias para ocupars, tenga mehor derecho con
arregle al articule siguients:

Art, 111, A los efectos det articule anterior, se tendrd en

- cuenta Ia situacion familier v la antighedad de los funcionarics,

con obicto de dar tmto prei‘erente

Primero.—A los gue tengan mayer niamero de f&l}‘}]hdrcs a 51
cargo.



B. O. del E—Nuim. 211

3 gepliembre 1975

18671

Se'gundo —5i es igual e! numery de fan{iliares a los casados.
Tercera. —En igualdad de las dos circunstancias a.ntanores, a
tos. de mayor emt:gﬂ.adad

Traslados

Art. 112, Cuando por necesidades de} servicle, debidemen-
te anreciadas a juicio del Director general, hayan sido traslads-
dos los furicionarios a otro cargo g destine distinte del que es-
tuvicran desempeflando, podréan ebtener nuevo destine o su rein-
tegto al anterior uns vez que la necesidad haya desaparecido,
con preferencia s cua'guier oiro peticionario, Agueila situacidn
durars, corio maxime, un afe, & no ser gque el traslado sa haya
profucido en otasién de ascenso del interesado. En ambos cascs,
por no implicar sancién, deberan serleg abonados todes los gas-
tos 2 ifndemnizaciones gque legitimamente se deriven de dicho
traslado.

Art. 313. Cuando el trasiade fuers por sancidn, no podead
el interesado solicitar nuevo destinoe en &l plazo de un silo m
pfro de la misma locaiidad en que fud cometida la infraccidn
hasta que havan transcurride tres. afios.

Art. 114, Los reingresados desde la situacién de excedentes
voluniartos que no hayan pedide destino ¥ los trasladados forzo-
s0%, PoT causas que 0o les sean impuiables, podran solicitar nue-
vo destino ajustandose a lo preceptuade en osta materia, cual-
guiera que seg el tiempo de residencia en la localidad a que fue-
ron destinados.

Art. 115,
dad, se solicitara de los Jefes superiores o, en suU caso, del Jefe
policial ds agquella,

ILos Jefes aludidos guedan facultmdos para pesolver tenicnde
en cventa las causas en que se funds la peticidn v las necesi-
dades y comveniencias del servicio, '

Art, 116, La designacién de Ios funclonafios gue hayan de
prestac fuera de su residencia servicios eventusles, interesudos
nor auteridades o sclicitados por parncula:es requeritd ia apro—
bacién del Direclor general.

Art, 117. En caso de treslado, los Jefes respectives deberén
notificarlo a los interessdos dentro de las velnticustire horas si-
guientes g Ie recepcitn de la orden, firmando éstos of enterado y
debiendo cesar en la plantilla seguidamente, salvo urgentes ue-
cesidades del serviclo, dando conocimiento en ambos casos a la
" DPireccion Goneral.

Art, 118 De toda diligencia de trosladeo qgue se esiamps en
el Titulo admimistrative deo los funcionarios a qug nfecte, se en-
viprd ‘copia literal a la Inspeccicn General de Personal ¥ Ser-
viclos para debida constancia en o' expediente personal del in-
teresado. '

Permutas

Art. 119, Et Diregior general de Seguridad podra autorizar
vermutas de desting entre funcionarios de la misma escala, pro-
vio informe de los Jefes inmediatos de loa solicitentes. 51 ol mis-
mo fuese desfavorable, debera ser fundamentado.

Para la concesidn de permutas se observarén las siguientes
NUPIMAL; )

Primera.—En el espacio de diez afos, u contar desde lg fe-
cha de concesidn de una permuta, no se autorizara ninguna oira
a cuaguiera de los interssados.

Segunda.~—No se autorizaran permutas enire funcionarios
cuando & alguno de ellos le falter menos de diez aftos para cum-
plir 1a edad de jubilacién forzosa.

Fercera.—Seran anuladas las permutas si en los dos afios si-
guientes & la fecha en que tengan lugar se produce 'a jubilacidn
voluntaria de alguno de los permutados.

Cuarte.—~Para solicitar uua permuta serd condicién precxsa
tener cumplido el plazo @e permanencia de dos efios en destines
veluntarios, por ambos golicitantes.

A afectos mdministrativos Ias permmutas se considerarin comg
destinos voluntarios.

Art, 1268. Seran anu'adas las permutas efectuadas con anime
de lucro, aun reallizadas en Jorma encubierta, ¥ sin perjuicio de
Ies responsebilidades exigihles.

Pazesicn

Art, 2% E] funcionario tomaria posesion del dostino pars el
quc hubicse side designado dentre del plaze de treinia dias natu-
rales, a conter desde la notificacién, saive pura oS nomnbramicn-
tos en gue, por necesidades del servicio, se consigne expresa-
mente un plazo mdas breve,

El cambio de destino, dentra de la misme locali-.

Bicho plazo posesoric sflo podr& prorrogarse por causs jus-
tificada y mediante Resolucién del Birector gane'ra.l de Seguri-
dad, en la que se consignars aquélla.

Los Jefes de las Dependencias policiales habré.n de dar cuen-
ta 8 1~ Inspeccign General de Personal v Servicios, cuando los
funcionarios destinados on les mismas no se incorporen dentro
del plazo poseaono respactivo,

Art, 122, Las tomas de posesion se verificaran: en Madrid,
ante el Inspector General de Personal y Servicios; en aquellas

. capitaJes de provincia donde exlsta Jefature Superior de Policis,
ante su titalar; ¥y en las demdés, ante el Comisario Jefe Pro-

vincial, ¥ la de éste ante el Gobernador civil.

En las Dependencias policisles correspondientes a localidadas
gue no sean capitales de provincia, la toma de pososiée do los
funcionarios se efectuar& ante el Jefe de aguéllas, y st fuers
éste gl gue hubicra de reallzarla lo verificard ante el Comisario
Jefe de-la provincia, ' '

Dichas posesiohes se hardan constar por certificacién extendi-
da cn el titulo administrativo, archivandese unag copia del misme
en la oficing correspondiente,

Lus autoridades o funcionarlos ante quienes se tome posesidn
¥ 8 gque se refieren los anterlores pérrafos, certificaran tam-
bién en los mencionados titulos el cese v demés vicisitudes que
puedan surgir, cuidando el cump imiento de todos ios requisilos
legales.

Art. 123. Cuando se dé posesién a un funcionario se remitira
a Ia Inspecelon General de Personal y Servicios una copia literal
del titule con todas las diligenclas que en el mismo figuren y
también se enviaré una copia literal de las gue, por cualguier
causa, sp ¢stampen en diche documento,

Asimizmo el funcionaric, al tomar poscsidn de su cargo, serf -

informade por sus Jefes inmediatos da los fines, organizacion y
misién da la IInidad a que ha sids destinado v, en especial, de su
dependencia jerarquica ¥ de ias atribuciones, deberes ¥ respon-
sabilidadss que le incumben.

SECCION SHCGUNDA ASCENSOS.. PERDIDA DE LA CONDICION DE
FUNCIONARIO Y CESE PE LA RELACION FUNCICGNARIAL

Ascensos

Arf. i24. E] ascensg a 'a Escala de Mando sg hard con
arreglo a los dos turncs siguientes:

a} Las dos terceras i}artaa de las vacantes de diche Escals

serqn cubiertas por rigurcss antigtiedad entre logs Inspectores--

Jefus que, vistos sus gntecerdentes personalps de aptitud profe-
sional, obiengan la conceptuaciénm favorahle de la Junta de Se-
guridad y superen el reglamentaric cursqg de capacitacién en ‘a
Escuela General de Policia, del gque no podran ser dispensados,
asi como teampoco del tiempo reglamentaric de escolaridad.

bl La otra tercera parte de las vacontos ser cubierta me-
diunts concurso-oposicién convocado al efecto, al gque podran
concaTir log funcionarios de !a Escaln Ejecutiva que lo solici-
tert ¥ lloven, al menos, quince ahfos de servicios afectives en al
Cusrpo, sea cual fuere su categoria, obtengan informe favorable
de 13 Junte de Seguridad {atendidos sus anteccdentes personales
de aptitud profesional y otros méritos, Inclufde la titwlacidn
facy! tativa superior}, aprueben los ejercicios correspondientes al
programu gue s¢ formule para ollo ¥ suporen ¢l curss posteriur
do capacitatién en la Escuels Germeral de Policfa.

Art. 125. Los funcionarios gue superen el curse de capaci-
tacién para el mando, seran promovidos a Comisarics con oCé-
sidn da vacanies.

De cada tres vacantes que se produzcan en l» Escala de Man-
do, se adjudicaran las dos primeras a los funcionaries proce-
donte del turno de antigiedad, quitnes conservaran el numerg
de orden que.poseyeran, ¥ la tercera a los del turno concurso
oposicién, que seran relacionados segun la calificacion obienida
en lo Escuelx Caneral de Policia, & cuyn efertn se sumaran lasg
puntuaciones alcanzadas por cada uno de ellos en el concurso-
oposicidn ¥y an el expresado curso.

En c! supuedto de que en ol concurso-oposicion n# sc hubie-
ran cubierto todas las plazas convocadas, una vez adjudicada ‘a
totalidad de las vacantes correspondientes g los fumcicnarics
eprobados en el citado iurno en la proporclén indicada en el pi-
rrafo anterior, Ias restantes se asignarén a los funcicnarics pro-
cecenies dal turng de antigiedad, cnnservando el pussto de or-
den quo pos8yeran,

Art. 128. Los seleccionados para el curso do .capacitaclén
aue no logren ia cafificacion de aptos en el wismo, podrdn ser
Nlamados b los dos siguientes, ¥ si én éstos tampoco la con-
siguen pérmaneceran en Su categoria hasta su jubilacitn.

o
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Si superasen el segundo o tercer curso, serdn escalafonados

' da conformidad 8 las normas de’ articulo antericr y con a.rreglo

al niimerc de orden gue poseyeran.

Art. 127, Si elguno de los convocudos para ¢l curse de capa-
citacion aduisse meotivos personales que fuergn considerados su-

ficientes por la supericridad, podrin ser llamados a la convocs- .

toria sigutente si no persistieran aguellcs motives © su indgle no
lo impidiers 8 Juicio del Director gemersl, ofda la Junta de
Ssoguridad.

Los gque fueran declarades aptos seran uca.la.fonadus da
acuerdo con lo esteblecide en 1ds articulos anterwres

Art. 128, Los funcionarios que, por necesidades del servicio,
no fuesen autorizados para efectuar el curso de capacitacion
cuando por turng les corresponda, permanccerén en su categoris
y, tan pronto como mquellas necesidfades lo permitan, se incor-
porardn a la primere convecatoria slguiente v, si superasen
el curso, seran oscalafonados por el orden que les hubiera
correspondido de. no concurrir equella circunstancia.

Art. 123, Log que, por gausas gjenas & tales necesidades
0 motives personales, no fuesen autorizades pars efeciuar di-
cho curso an su momento, podrén al cabe de dos afios solicitar
del Director general de Seguridad que reconsiders su caso
¥, sl obtuvivren la autorizecion, se incorporaran al curse inme-
diato, superado el cual seran escalafonados conforme a lo dis-
puesto en el articulo 126.

Sf no abtdviersn aguella autorizacién, se consideraran deﬂnl-
tivamente excluidos.

Art, 130, Los gme, al ser llamados .a efectuar ol curso,
ronunciaren, permanecerdn an ‘s Escala Ejecutiva hasta su
jubilacion.

Art. 131, Ningun fungionario podra tomar parte en mis

de tres tonvotatorias de concursg-oposicién ni en meés de tres
cursos de ogpacitacian.

Art, 132, Para el ascenso, denire de cada una de las dos
Escalas del Cuerpo Genersl de Policfa, se establecen dos turnos:
antigidad v eleccién por mérites extrgordinarios.

Epn la Escale de Mando, de cada tres vacantes se podran

otorgar dos a la antigiedad ¥ una a la eeccion. En la Escala .

Ejecutiva, de cada cuairo vacantes podran corresponder ires
6 la antigliedad y una a la sleceitn.

Tanto en la Estala de Mando como en la Ejecutiva, el
ascensg en turno de anligiiedad consistird en pasar a 1a catego-
rin inmediata superior por riguroso orden escalafornal.

En ambas Escalas el ascenso por elaccidn sdlc pueds recaer
aobre funclonarics cuvos mérites havan slde reconocidos ¥ esti-
mados por la Junta de Seguridad, v producird el avarzice, dentro

‘de veda Escain. de! namero de puestos gue determine el Dire¢-

tor general de Ssguridad, provia audiencia de la referida Junts,
¥ en consideracisn s los méritos que concurran en cade caso,

E! ascendide & la categorfe inmediata superior, come conse-
cusncia de lo dispuesto en el parrafe enisrior, adelantard en
dicha categorfe tenéos puestos como le felHen para complotar
€] ni'mero gue se haye determinado.

-Art. 133, El derecho de mscenso por antigiedad stlc es
renunciable por unsa sola vez ¥ por el plaze de un afo, en
virtud de causes a'egadas por el interesado y que el Director
general, oida la Junta de Seguridad, estime suficientes. Trans.
currido e] plazo citado ascenderd obligatoriamente en la primcera
vacante que se produzca. escalafonfindose detrés del fltimo
agcendido, & ho eer gue rentncie definitivamente al ascenso,
en CUye CAasc permanecera en su categorfa hasta su jubilecién.

Pérdida v cese

Ari, 134, 1. La condicién de funcionalio se pierde por algu-
na ds las causes sigulentes:

e} Henuncia.

B Pérdida de la nacionalidad espaiiols.

¢} Sancién discipiinaria de separacién del servicio.

d? Pen# principal o accesoria de inhabilitacién absoluta o
especial para cargo pablice,

5 Ia relacién funclonarial cesa por jubilacién forzosa o
velurntaria.

‘Art. 135, La jubilacién foregsa se. declarard de oficlo el
cumplir el funcionario sesents v dos afios de edad, salvo que,
Por acreditersé dehidameante su plena.aptitud fisica v profesio.
nel, e fuese concedida por s! Plrector general de Seguridad
la prorroge en sl servicic active hasta los sesenta ¥ cinco
8105 de edad, en las condiciones gue se establecen eon la Ley 80/
1963, de 8 de julls.

No cbstante, sl a] cumplir eses sesenta y cinco aftos tuviere
reconocidvs dos frienios, pero no complefare los tres exigidos
como minimo para causar pensitn ordinaris, podrd el funcionu-
rio solicitar prérroga en el servicio activo hesta compietar
ese minimo, conforms previene el articule 27.6 del texto refun-
dide de la Ley de Derechos Pasivos de Funcionarios de la
Administracidén Civil del Estado de 21 de abril de 1968,

La jublilacién forzosa se declarard de oficio o a instancia
del funcionaric cuando pedezca incupacided permanents pars
?] ejercicio de sus Tuncicnes, por inutilidad fisica o por debilita- -
cién apreciable de facultades acreditada conforme al citado
articuw'e 27, 2 ¥ 8.

La jubilacién voluntaria procedera & instancia del funcionario
cuando haya cumplido sesenta afios de edad o reunido cuarenta
de scrvicios efectivos a la Administracion, ssgan el Decrelo-
ley 81967, do 13 dc juiio.

SECCION TERCERA, SITUACIONES ADMINISTRATIVAS Y
EINGRESOS

Art. 136. lLos funcionarios det Cuerpo érenerai de Policia
podré.n hallarse en a'gunas de las siguientes situaciones:

Primera —Servicio active,
Segunda.—Excedencia” en sus diversas moda! dades,
Tercera.—~—Supernumerario. .

Cueria,—Suspension.
L]
Servicio activo

Art, 137. Se enconiraran ¢n situacién de servicio activo:

a} Cuande ocupen plaza correspondiente a la plantilla del
Cuerpe .

hi Cuande, por decisién del Minisiro de la Gobernacién.
sirvan puesto da trabajo de libre designacién para el que hubie-
ran sido nombradeos precisamente por su cualidad de funciong-
rios det Cuerpe General de Policin.

<) Cuando Ies -haya sido conferida una comisidn de servicio
de cardcter temporal, bion en el Ministeric de ]a Gobernacién
o en otro, st fueren debidamente autorizados por aguél,

dl Cuandc les haya sido conferida una comisién de servicio
da caricter tamporal para particpar en misiones de cooperacion
internactonal al servicio de Crganismos internacionalss, Entida-
des ¢ Gohiernos extranjerps, con awtorizacion de! Ministro de
la Gobernacidn, previo informe 4o la Comisién Superior da
Personal y sudiemcia, en todo caso, del Ministro de Asuntos
Exterlores. Esta comislén de servicio re dara luger a dietas
¥, salvo casos excepcmnales ne tendrd uns dumm(m superior
B 5ol meses.

@) Cuando. sian encontrarse adscrito a destino determinado,
quedan o las ordenes del Diractor general de Seguridad pars
prestar log servicios especificos que les encomiende, con resi-
dencia en cualquier punto del territoric nacional.

El disfrute de licencie o permisos reglameniarics no slters
la situeciée de servicio ackive.

Los funcionarios en situacién de servicio activo iiencn todos
los derechos, prerrogatiivas. debcres ¥ respansabihdﬂdes inheren-
tes g su condicidn,

Excedencla

Art. 138
taria.

Art, 139. S5s comnsiderard en situacién de sxcedencia especial
a los funcionarins en guienes concurra alguna de las circunps-
tancias siguientes:

La excedencia puede ser especlat, forzosa ¢ volun-

~a} Nombramiento, por Decreto, para cargo politico o de
confianza, de cardcter no permanenfe.

b) Prestacién de! Servicic Militar, 81 ng fuese compatible
con su destine como funcionaria.

¢l Cuando con autorizacién del Minisiroc de la Gobernacidén
¥ previo informe de la Comisién Superior de Personal, oido
en todo caso el Minisire dg Asuntos Exteriores, pasen a ocupar
puestos reevantes al servicio de Organismos iniernacionalds.

A los funcignarics en sifuvaclén de excedencia especial se
les reservara la plaza ¥ destino que ocupassn y se les comptita~
8, & los efectos de trienlos ¥ derechos pasivos, el tiempo
transcurrido en este situacién; pero dejarén de percibir su
sueldo personal, & no ser qus renunciasen sl del carge para
el que fuesen designados por Decreto, .

Los excedentes especiales deberdén inCorporarse & su plaza
de origen en el plazo de treinia dies, como mAxime, a contar

desde sl siguiente al del cese en ol cargo politico o de confian-

za 0 .desde la fecha de licenciamiento, Pe no hacerio asi,
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pasaran sutomiticamente & la situacién de excedencis volunta.
ria por interés particular.

" La declaracién de excedencia especial, en el supuasto del
apartado ¢) de este articulo, podrd ser revoceds, pasando en
aste caso el funcionario & la sttueclon de supernumeraric sk
continta descmpenande sl pueste gue sirvid de base pere con-
cederie 1a situacién . de excedencia especlal ¥ no se incorpora
a ou destino de origen transcurridce sesenta dias desde que
is fué notificada la aludida revocacién.

Art, 140,
tes causas:

La excede;lciu'rurzosa s@ producita por las siguien-

a) Reforma de plantilla o supresion de la plaze de que
sea itltular el funcionarip, cuandeo signifique ei cese obligado
en et serviclo activo.

) Imposibilided de obtener ¢l reingresc al servicio g&ctivo,
on los casos en gue el funcionario cese con carjcter fcrzoso
en s dituacion de supernumerario.

Los excedentes forzosos tendran derecho a parcibir su sueldo
porsonal ¥ el complemento familiar, y a gue lea sea de abono
gl tiempo transcurride an este situaciom a eofectos pasives ¥
trienios.

E! Ministerio de la Gobernacion podra disponer, cuando las
necesiades del servicio 1o exijan, bien directaments ¢ & Propues-
tn da la Direccidn general de Seguridad, !a incorporacién obli-
getoria «de dichos funcionarios a puestes de sus Cuerpos.

Art. 141, Procedera declarar la excedencia wvoluniaria, &
peticion de los intersssdes, en 1oa casgs siguientes:

al Cuandg el funcionario pertenezea & otro Cuerpo ¢ sea
titular de otre plaza de! Estadc o de la Administracién Local.

b} Por interés particular del funcicnario, siempre que las
necesidades del servicio o permitan.

Los funclonartos on situacion de cxcedencia voluntaria, en
la que permaneceran -como minimo un afio, ng devengarin
derechos econdmicos, ni les sera compuiable el tiempo a efectos
de trienjos nl de clases pasivas.

La sltuacién de excedencia voluniaris no podrd otcrgarse
cuando al funcionario se le instruye expediente disciplinario
o no haya cumplido 'a sancin gue con anterieridad le hubiese
sido impuesta.

Supernumerario

Art, 14%, En situation de supernumcrario se declurarda a
los funcionarios siguientes:

u) Los que previa autorizacic’m del Ministerio de la Gober-
nacién, sirvan emplecs np inluidos en la plantille orgénica de
st Cuerpe, en Organismos auwitnomes o del Movimlento, perci-
" biende sueldo con cargo u! presupuesto de los mismes, sglvo
gque tales emplegs havan sido declarados compatibleg pm‘ Ia
Lay.

b} Cuienes presten servicios wiblicos, para los que hayan
side nombrados o designados precisamente por su cualidad de
funcionarios del Cuerpo Geaneral de Policia.

¢} Los que, con autorizacién del Ministre de 'a Gobernacién
¥y previo informe de le Comisibn Superior de Personal, ofdo
en todo caso el Ministro de Asunios Exieriores, pasen al servicie
de Organismos internacionales o participen en misiones de co-
operacidn internacional al servicin de Organismos internacic-
nales, Entidades o Gobiernos extranjercs.

Les funcionarics supernumererios, mienirus s& encuentren
en estu siiuasién administrativa, no percibirdn el sueldo que
les carresponderfa en servicio atiivo ni remuneracidn alguna
de caracter genera! o especial, declardndose vacante la plaza
en la plantilla orgénica, gue se proveerd en la ferma regila-
mentaria:

Cuando se trate de funcionarios comprendidos en el aparta-
do ¢} de este articule, Ia declaracién de vacanis podra aplazar-
sa durants un afo, como mAxime, contando desde la fecha de
pate & 'la situncién de supsrnumerario, g paticion de! funciona-
rio, quz rescivera el Minlsterto de la Gobernacién, -

La sitwacién de supernumerarlo se reputari a los demés
‘efectos como en servicio activo, ¥ los funcionarios gue se halla-
ren on esta situacién vendran obligades a inegresar ¢n ol Tesorsa
1a captidad gue, en su caso, corresponda a pfactos de derechos
pasivos.

Art, 143,  La suspension podra ser provisional o firme.

La auspénsion provisicnal podrd acordarse por sl Director
general durante la tramilacion del procedimiento judicial o
distiplinario qus se instruya al funcionario, .

La suspensidn provisisnal serd preceptive cuando se dicte

auto de procesamisnto por supuestos hechos doloses reiecionados
con e] servicia.

El qus haye sido declarado en s}.tua-cwn de suspenso quedaré
privado tempora'mente del ejercicio de sua. funciones y de los
drecheos y prerrogatives anejos & su condicidn de funciomario,
procediéndose a recogerle los distintivos del cargo ¥ el arma
reglamentaria.

Art, 144. El suspenso provisienal tendré derechoe a percibir
en esta situacidn el 75 por 100 de su sueldo y la totalidad
dol compiemente tamilier. No se lo acrediturf haeber alguno
en caso de incomparecencia ¢ declaracion de rebeidia,

B} tiempo de suspensitn previsionel, como consecuaencia de
expadiente disciplinario, no podrd exceder de seis meses, sglvo
en caso de paralizacién. del procedimiento imputabie al inte.
resado. Ls concurrencisa de esta circunstancia determinerd ba -
pérdida de toda retribucidn hasta que el expediente sea resusiio,

"Cuandg Ja suspension no sea declarasda firme, el tiempo
dp duracién de Ia mismy se compuatard como de servicio active,
debiendo acorderse la inmediata reincorporacion det funcionario
a la situacién de sctividad, con reconccimiente ds todos les
derechos ecundmicos ¥ demdas qgue proceda-desde la fecha do
efectos de la suspension,

~ Art. 145, la suspensiéon tendra carécter firme cuando se
imponga en virtud de condena criminal o de sancion disciplina-
ria, ¥ producira la pérdide de destino:

La supension firme por condens criminal podra. imponerss
como pena o como consecuencla de la inhabilitacién para el
ejercicio de sus cargos ¥ funclonss publicas, con el car&cter
de prinecipal o aceesona en los términos que s especifiguetn
en ia sentencia.

La imposicién de la pena de inhabilitacidn cspecial para
e. desempefio de su carge en el Cuerpo General de Policia
o ln ahsoluta para ef sjercicle de las funcionss publicas determi-
nard la baja definitiva del furiclonario en el servicio, sin otra
reserva da derechos que los consolidados, & efectos pagivos, .

La suspension firme por sanclén disciplinaria ne podrd exce-
der de seis afics, siendo de abono, al efecto, el periodo de
suspensidn provisiona’, )

Durante &l fimpo de cumplimiento de la sancién o de la -~
pena de suspensidn firme, el funclonario estard pnvado de
tadins ifos derechos inherentey 8 su condicion.

Reingrese

Art. 146. E} reingresc al servicio activo de gquienes no ten-
gan reservada su plaze o destino, se wverlficard con geasién
de vacante v respetando el siguiente orden de prelacidn:

al Excedentes forzosos.

b} Supernumerarios.

C}  Suspensos.

d) Excedentes voluntarios.

Art. 147. Quiepes cesen en la situacién de supernumerario
a procedan de ‘as de excedente forzose ostaran obligades a
solicitar las vacantes que se produzcan, deciardndoseles em si-
tuacion de excedencie voluntaria case de no hacerlo,

Gozardn por una sola vez de derecho de preferencia para
ocupar alguna vacante gque se produzca en la plantilla donde
estaban cuando cesaron en el servicio activo.

Los procedentes de suspensién serdn destinados donde sxista
vacante y por necesidades del servicio,

Art. 148, Los excedentes volunturios det zpariedo a) del
artichio 141 eslaran obligados a pedir et reingreso en la Policia
dantro del plaze de disz dias, contado a partir de su cese
en otre Cuerpo o en el servicio de otro Organismo del Estado
o de la Adminstiracién Local, acompafiando certificacién de la’
Jofatura de Personel de donde procedan, ucreditativa de su
baian v do la conducta eili obssrvada. ]

Pe no salicitar dicho reingreso en ese plazo, 56 les conside.

| rard como axcedenies voluntarios del misme articulo, apartado

by, con efecios desde ia fecha de su bata en el Cgerpo ©
Serviclo antecedente. .

Los excedentes voluntarics gozar&n tambicn del citade de-
recho de prefersncis, pero s6lg podran utilizarlo por una Bola
vez durante el plazo de quince afics contados a partir de su
excedencia.

Todo excedente voluntario, & su reingreso al servigio actwo
serd colocado -en la categoria ¥ con el mismeo numero _Gua
tuviera en elln al pasar a dicha situaclén,

Art. 149, En gasg de peticidn de reingresa condicionada
a una plantilla determinada, cuande aqueélla haya stdo formu-

“lada por funcionarie que hubiera salido anteriormente de olia

-
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por razon de conducta, el Directer general de Seguridad podra

no tomar en consideracién ial condicionamiento, si & su juicio -

existicso algdn 1mped1mante pata elio,
CAPITULO V o
. Derechos de los funcionuries

SECCION PRIMERA DISPOSICIONES GENERALES

Art. 350, Los funcionarios de! Cuserpo General de Policla
gozaran de la proteccion que reguiern el sjercicio de sus cargos,
vy se les otorgardn lgs iretamientss y consideraciones sociales
debidos a su jerarquia ¥ 2 ld dignidad de la-funcion puablica.

Art 15i. Los Jefes sclicitardn pori¢dicamente el parecer de

cade uno de sus subordinados inmediatos acerca de las tareas

quo tiens encomendades v se informaran de sus aptitudss pro-
fesionales, con objsto de gue puedan asignarles los trabajos
més adecuados ¥ Vevar e cabo un plan que complete su forma-
c‘ién y mejore su oficacia. .

Art, 152, Los funcionarios del Cuerpo General de Policia
gozardn de tos derechos de asistencia social, en su mas emplie
significacidn, fomentandose cuante conrtribuya al-mejoramiento
ds su nivel de vida, condiciones de trabajo y formacién profe-
slonal v socisl.

SECCION SEGUNDA. RECOMPENSAS

Art. 153, Podréan ser premisdos lqs funcionaries del Cusrpe
Genera' de Policia en quienes concurra f)guna de las circuns-

tanclas siguientes:

a} Resultar muertos o heridos en acto de servicio © con
ocasion de &l

b} Haber arrlesgado la vida en cumplimiente del deber.

¢} Dirigir o realizar algin servicio de importancia profesio-
nal o social, 0 que redunde an prestigio del Cuerpo.

«) Distinguirse notoriamiente por su competencia y activi-
dad en el cumplimienta de los deberes profesions’es.
- & Realizar trabajos destacados o estudies profesionales
o cientificos de singular importancia para s funcidén policial.

f} Poner de manifiesto excepcionales cuvalidades de valor,
patriotismo, lealtad al manda, compaiterismo y abnegacisn, espi-
ritu humanitario v sclidaridad social. .

g) En general, ralizar de cuealguier otro mode actas que
sUs superiores juzgucn dignos de recompensa.

Art, 154, Los Jefes inmediatos de los funclonarios en guienes
concurrs alguna de laa circunstancias expresadas en el artica-
Jo anterior, darin cuenta detslada de ello a sus superiores,
quienes, a su vez, la deran al Director gencral de Seguritdad,
para que dste, con vista de los antecedenkes y circunstancias,
¥ previa la tramitacion oportuna, resuelva lo procedente.

Art. 155. Los funciconarios del Cuerpo General de Policia po-
drén ser premiados, entre otras, con las sigwientes recompensas:

Primera. —Medalle al Mérito Policial, de oro o plata.

Segunda.—Cruz al Mérite Policigl, con dislintive rojo o
blanco. )

Tercera.—Premie en metalico.

Cuarta.—Mencién hororifics,

Quinta.—Felicitacién publica.

Sexta.—Felicilacion privada.

Art. 156, La concesidn de ]a Medalin a° Mérito Policial,
de ore o plata, se regma por lo dispuesto en lo ley 571984,
de 20 de abril,

Se concederd por Orden dsl Ministerlo de la Gobernacién,
a propuests el Director general de Seguridad, oida je Junia
de Seguridad ¥ previo expediente sumarle instruido por un
funcionarto del Cuerpo Genera! de Policia, auxiliade por un
Secretario, ambos designados por el Director general,

Art. 157. La Cruz al Mérito Policial, cualquiers gue sea
su distintive, seré concedids por Qrden del Ministerio de la
Gobernacién, s propuesta del Director genersl de Seguridad,
olda la Junts de Seguridad y conforme a lo dispuesto en la
citady Ley 5/1864, de 2¢ de abril.

Art. 158. Las demss FECOmpPEnsas seran otorgadas por el
Ministeric de Is Gobernaciée o por el Director goneral de
Seguridad,.

Art. 159, Todas las recompensas se anstaran en la hoja
da servicios del funcionaric v se tendran en cuenta como méritos

‘en los concurses,

Se publiceran en la Orden Genera! de la Direccién General

- de Seguridad, salve fque motivos fundedos aconsejen lo con-

trario,

< Art, 160. En la imposicién de condecorecicnes se procurard
la debida solemnidad, a fin de resaltar los méritos y cualidadas
gque hayan motivada ia concesidn.

Art. 181, Para ostentar la Medalla o 1la Cruz al Mérita
Policial, serd preciso vestir de uniforme o traje de eligueta.

Los funcionurics condecorados con la Medalla al Mérito Pe-
licial,- en cualguiers de sus clases, cuandg asistan a actos
oficiales, gcuparédn ur lugar preferente dentro de los de su
misma categoria. .

Art. 182, Podrdn ser nombrados pow el Director goncrel
funcionarios honorarios del Cuerpo General de Pelicis, con la
categoris que poseyeran al cesar en el Servicia active, los
funcionarios del szpresado Cuerpo que lo soliciten cuando se
jubilen © cuando cesen por causa de inutilldad fisice, siempre
gue &n uno y- otro <eso cuenien con més de veinte afos de
servicios al Estado ¥ no tengen em sus respoctivos expedientes
nolas desfavorables que afeclen at prestigio corporativo.

e ocbstante, podréan ser nombrados Comisarios honorarios

.del Cuerpe General de Policla, aguellos funcionarinos gue en
el momento de su jubilacién ostentaren 1a categoria de Inspecto.

res Jefes y figuren en Ja relacidén: funcionarial en el primer
tercio de Iz misme. ¥ reunieren las condiciohes B.nteriormente
indicadas.

Tamhién podran ser nombrados por el Ministro de la Go-
bernarcitn miembros honorarios del citade Cuerpo, gulenes, no
habienda pertenecido &l mismo, se hubleran distinguido por los
merecimientos coniraidos a la labor veslizhda en favor de lo
Policis espafioia o da sus servicios.

Lot nombrarientos se {nseribiran en la Comisarfa mis pm-
xima al domicilie del interesado, vy los as{ nombrados tendrin
derecho a llevar y ostentar la placa-insignia y el carnet de
identidad donde conste su- condicidn de honorario, asi como
a la licencia de uso de armas y & gozar de ! condicidn
de Agonies de la Autoridad en cueantas intervenciones pracii-
guen como tales,

La pérdida de le consideracidn de honorario podrd acordarse
por el Minisifo de la Gobernacién o por e! Director general,
seglin los casos, cuando los interesados imcurran en faltas de
moralidad ¥ gbserven conducta perjudicial para ef prestigio
corporutive.

Art, 183, Fara el percibo de otros permisos o gratiﬁmciones
estableridos en las Leyes o Heglamentos, sea de la clase gque
fueren, con destino a recompensar ¢ remunerar servicios de
policia especinles o de gericter exiraordinario, se requerird
ia sutorizacion del Directur general de Seguridad, quien podré
condicionario al inprese total o parcial de equéilos en las
Entidades henéficas del Cuerpo.

EECCION TERCERA. VATACION - ANUAL, BAJAS, LICEMOIAS
¥ PERMISOS

Vacnticén anual

Art. 184, Los funcionario¥ del Cuerpo General de Policia
tendran dorecho s disfrutar, durante cada afid completo da
serviciy activo, una vacacicn retribufda de un mes, o de los

diss gue en proporcidn les correspondan s &l tlempo servide

fué monor.
Bajas

Ari, 185 Cuandg un funcionario no pusde desempsfiar su
cometido por enfermedad contraida o accidents producido en
acto de servicio ¢ con ocasién de €], Ie comunicard inmediate-
mente sl Jefs de su Dependencis, quien a su vez le herd
al Servicic Senitario {si se tratase de la plantilla de Madrid)
o al Inspector Médico {s| fuers en las demss provincias), para
reconccimiento facultative del interesado v extensién do la baja
o informe conirario, segin proceda, lo que se trastadard segui-
damente a dicho Jefe para su conocimiente ¥ efectos.

En la provincia de Madrid, ditha Servicie Sanitarle dara
cuenta, ademds, a s Inspeccién Genera! de Personal y Servi-
cios del resultado del veconocimienkte ¥ la baja, en su caso
dentro de la fecha en gue se verifigue,

En los demés Jugares. los Jefes supariores de *Policia ¥
los Comisarins provinciales y loceles comunicaran & Ja referida
Inspeccion General quella bajs cuando exceda de ocho dias,
acompafands a la comunicacién un sucinte Informe del Inspee-
tor Modico respectivo,

En ambos casos se ropetira la comunicacidon médica cada
quince dias, si la situacién de baja persistiera.

El funcionario efectade ronservard su plenitud de derechos
durante todo el tiempo en que esté dade de baja, siendo de
cuenta do la Direceldn. General de Scguridad todos fos pastos
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sanitarios derivados. 51 quedars util debora incorpurarse a su
destino, )

Si el funcionario quedara inutil permanentements para sl
serviciv pasard a 'la situacidén de. jubilado forzose, coamforme
£ lo disptesio en ol srticulo 135, parra;fo tercero, de este Re-
glamento.

Art 188, St la enfermsdad o wccidente son ajenos al servi
cio, ze cumplimeniars o digpuesic en e} articulo enterior, pero
transcurrides los ocho dias siguientes a la baja sin gue el
funcionaric s8 haya recuperado para el servicio, tendria que
solicitar la licencia awgue se refiere sl articulo slgulents.

En estos casos, los guastos sapitarios derivados serdn de
cuenta del inlerczado, '

Licenciag

Art. 167. Las enfermedades que impidan el noima' desem-
pefto do las funciones publicas daran lugar a licencias de hasta
tres meses cada aho nataral, con plenitud de derechos eco-
némices,

Dichus licencias ser&n concedidas por el Director general
do Seguridad v podran prorrogarse por perfogos mensuales,
devengando solo el suedo v el complemento familiar,

Tanto ipjcialmente como para soliciter la prorroge, debers
acreditarse la enfermedad y la no procedencie de jubilacidén
por inutilidad fisica, mediante certificacién de un facultativo
do los Servicics Sanitarios o del Inspector Médico correspondien.
te 0, en su defecto, de un Medico titular en funcionsas oficia'es
del Estada, provincla o municipic.

Art. 188, Por razén de matrimonic, el funcionario tendrd
derecho u uns licencla de guince dias, con plenitud de derechos
LCONGIMICoS,

Att. 168, Podran concederse licencias para realizar ostudios
sabre materias directamente relacienadas con la funcion pahbli-
ca, con derecho al percibo de] suelde y de' complemento fa-
miliar,

Ari, 1. Podrdn concederse licencias por esunios propics.
Dichas licencias seran sin derecho a retribucion alguna y sin
gue su duracion scumulada pueda, en ningdan caso, exceder
de tras meses cada dos sfios.

Art, 171. Todas las poticiones de licendias 'se elevaran al
Director general de Seguridad por conducto reglamentario, con
informe del Jefs de la Dependencia donde preste sus servicios
el peticionariu, sobre ia existencia de los motives gue determi-
nen su concesidn, hacigdpdoss constar, en su caso, sl el funcio-
nario as acreedor a la licencia so'icilada vy sl se Considers
ésta compatible con las necesidades del servicio.

Parmisog
Art. 172. E| Director general de Segurided o, por su delegs-
cidn. el Jefe de quien le esté especialmente reconocida esia

tacuitad, podra, conceder permisos hasta de diez dias, cuando
existun razones pustificudas para oflo.

Si e urgencia del case lo reguiere, dichos permisos, v solo
por el tiempo iaferior absolutamenie indispensable, podrén ser
concedidos en 8! acto pors

s) El Inspector General de Personal y Servicios, & los fun-
. cionarios destinadas en ios Servicius Centrales de la Direccidn
Genaral de Seguridad.

b) Loz Jsfes superiores, a ios destinados en las capltales
de sus respectivas reglones policlales.

ct Los Comisarios provinciales, a los funcionarios destinados
en las correspondientes cctpxtu.ies dando cuenta & 195 Jefes
suparmres

@) Loa Jeofes de las demdas planti'las, a los funcionorics
destinados en las respectivas focalidades, dendo cuenta a los
Jefes provinciales,

En log tresg tltimos casos, la conccsién se comunicarg Inme-
distamente a la Inspaccién General do Personal y Servicigs.

Estos permisos serédn sin pérdida alguna de derechos eco-
néinicos, )

Cusndo o] Director general de Seguridad, por motives extra-
o‘rdinﬁr‘tas,{suspenda las wvacaciones y licencias s sntendera
que tal suspensitn no afecta a los permisos regulades en este
articulo, salve gue hiclera de ¢llos mencidn expresa. :

Disposiciones comunes

Art, 173, El perfodo en gus se disfrutesn las vacaclones y
la concesién de licencias por razomes de estudios y asuntos

propios, cuande proceda, se subordinard a las necesidades del
servicio,
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tralaje.

Las vatacicnes, permisos ¥ licencias se considerardn cadu-
cadas. salvo caso de fuerzi mayor o enfermedsad, al cumplir-
se treinte dfsg sin haber comeneado su disfrute,

Tan pronto como ub funcionario comisnce & hacer uso de
la vacacién, permisc o licencia, debe su Jefe dar cuenta inme-
dinta de! dia em gue lo verifigque. Igualmentie darid cuenta del
dia de su terminacion. .

Art. 174, Las bajas, permisos y ‘fcencias, de cunlguier ¢lase,
te anotarén en le hoja de gervicios def funcionsrio,

SECCION CUARTA. RETRIRUCIOMES Y OTROS DERECHOS
ECONGMICOS

Art, 175, Los funcionarios del Cuerpo General da Policia
tienen derecho a ser remunerados por los conceptos gue se de-
terminan en el capitulo IX, titulo HI, de la Ley de Fuiciona.
rios Civiles gel Esta.do o en las disposicicnes gue se ‘dicten
a' efecto.

Art, 178 Los funcionarios designados para prgstar un ser-
vicio fuera de su residencia habitual o para desempsfiar ea
el extranjerc una comisidn, tendran derecho a dietas o indsmani-

zaciones, segun los casos, ¥ a gestos de visje, en la cuaniia
-

que ¢feterminen las disposiclones apiicables.

Art, 177, Tendran derecho a la asignacién de residoncia
los funcionarios nombrados para les plantillas que & estos efsc-
tos figuran en presupuestc ¥ para las gue puedan determinarse
en fos propunuestos sucesivos.

JArt. 178, En todas las comisionss de servicio sn gue hayan
de utilizarse medics de locemocién, los funcionarios deberan
cumplir lo prevenido al efefiq en &l Decreto 17871975, de 30
de enero, sobre indemnizaclones por razén de servicio.

Art, 176. Ciando un funcicnarioc hubiera sufrido dafios mate- .

riales on acte u ocasién det sorvicio, sin medisr por su parte
doia, negligencia o impericia, podrd o' Director geners] de
Seguridad ordenar la inccacitm de un expedieunte de resarci-
mients de aquélins en favor del dammf:cado, donde se ac:redl-
taran sus causas, cajidad e impcrte, y se resoiverad sobre 1a”

‘pracedencia o no de la indemnizacidn correspondiente,

Art.
rado a'pun funcienzrio, el Director general podra disponer la
instruceitn de un expediente para acreditar los hecho origina-
rios, la- lesiones sufridas, la capacidad o incapacidad derivada
y ol himports de los gastos de curacién, a lds efectos del articu-
‘0 135 v demés gue procedan, .

CAPITULO 'V)

Beberes e incompalibilidudes
SECCION PRIMERA, DERERES

Art. i8l. Los funcicnarios de. Cuerpe Gencral de Policia
vienen ubiizudos a acutsr los Pripcipios de]l Movimiento Nacio-
nal y demas Leyes Fundamentales det Reino, sl fiel desempedia
de sz funcidn o cargo, a colaborar lea'mente con sus Jefes
¥y compafieros, & cooperar al mejoramiente de los sérvicios
¥ & la consecucidn de los fines propios de ia organizacién.

Art. 182, Deberdn resldir en sl término municipal donde
radique la cficine, dependenciu o local on gue presten sus
servicios, salve que, por causas justificadas, y cuando sea com-
patible con e exactic cumplimiento de aguéllos, les asutorice
pare residir en otro tugar distinto el Director general de Segu-
ridad, en virtud de delegacién del Subsecretaric de la Gober-
nacion.

Art. 183, Sie perjuicio de lo dispuesto en el artfculo 3.*
del este Reglamenio, siempre que sca posible se observars
ia jornada de trabajo que se determine para los funcionarios
da la Administracidén del Estado.

Art. 184. Dichos funcionariogs deben respeio y obediencia
2 las autoridades y supericres jerrguices, acatar sus Srdenes
con exacta discipling, traler con esmerads correccldn al phblico
y & los funcionaries subordinados y facilitar -a éstos ol cumpli-
mients de sus obligaciones. .

Art, 185, Han de observar' en tode momento una conducta
de maximo decere, guardar rigureso sigilo respects ds ios asun-
tos Que conozcan por razén de su cerge, y osfarzarse en &
mejorg de sus aptltudes profesionales vy de su capacidad de

Art.
realizacién de los servicios & su cargo.

180, Cuande eh iguales circunstancias resultars lesio- -

180. Los funcicnarios son rosponsables de la busha
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La responsabilidad prepis de los funcionerics o excluye
la que pueds corresponder g otros grados jerarguicos.
Su responsabllidad civil ¥ penal se harg efectiva en Ia forma

gue determina lu Ley de Régimen Juridice de la Administra-

vibn de! Estzdo, v la administrativa se axigiré con arreglo
a las prescripciones de! capitulo VIH de) titule III de la Ley
ariiculads de Funcionsrios Civiles del Estade y lo sstabiecido
en ef titule VI, capituie H, de la Ley de BHégimen Juridice
entes citeda, v en el fitulo V1 de la Ley de Procedimiento
Administrativao,

Art. 187. En el supueste de hechos gue pusdan revesiir
caracteres de delite o falta cometidos por funcionarios del Cuer-
po Generai de Policia en el ejercicio de las funciones de su
Cargo, Se estari a ‘o dispueste en la I.ex‘Ir 8/1974, de 13 de
febraro.

Art. 188. Cuando la autoridad judicial acordara el procesa-
miento ¥y prisién de un funcionario del Cuerpae Gefieral de Poli-
cfa en el supuesto previsto en ! articule anterior, tal prisién
sa llavara a efecto en la Dependencia po'icial que el Director
general de Seguridad en Madrid o el Gobernador civil de la
provincia determinen en tada caso, En el supuesto de que
dichas Dependwmicias no reuniesen las condiciones adecuadas,

%ol funcionario ingréesara en el establecimiento peonitenciario co-
rrespondients, pero en régimen de absoluta separacién de los |

demas reclusos,
SECCION SEGUNDA. INCOMPATIBILIDADES

Axt. 189 Constiteye presupuesio fundamental para los fun- -

cionarios del Cuerpo General de Policia la plena dedicacion
al servicto quea tiens confiado ¥ & incompatibilidad de su funcidn
con el ejercicio de cua'guier cargs, profesién o actividad que
impid o menoscaube el estricic cumplimienio de sus deberes,

Art. 190. No obisante, en casos concretes v a palicién de
los interesados, podrd concederse Ja autorizacion s que se refie-
re el articulo 83 de la Ley articulada de Funcionarics Civiles
del Estado. con los requisitos gQue alli se establecen y en los
términes gue se scialen paru cady ta3o.

CAPITULO VH

Refaciones enire el porsonal

Art) 191, Las relaciones de los suporiores para. los inferio-
res ¥ as ds éstos pera con aQuéllos, habran de ser siempie
respetuosas v cordiales, sin quu en la etfera oficiul deban tener
repercusion 'as gue particularmenle pucdan existir entre uneos
y otros,

Art. 182, Como norma general, todo funcionario se entenderd
oficialmente con el Jefe inmediato de guienn dependa, salvo

‘casos urgentes on fos que, bajo su rogponsabilidad, podrg diri-
- girse al Director generat v mandos inlermedios, de lo que dara -

cuenta a dicho Jefe tan pronto comg sea posible, )
Art. 193. Se emplears In forma verbal cerca de! Jefe inme-

diato, cuande el hecho que lo motive sea de escass entldad
© importancia. Sa empleard la forma escrita, cuande la {ndole

¢ importancia del asunto ko requiera,

Art. 184, Las érdenes deberan ser fielmente eumphdab salve
cuando Tuesen manifiestiniente conirarias a la Ley,

En caso~de duda razonabis sobre su legalidad o de posible
periunicie para el servicio, debera el funclonaric advertirle al
superfor que dé la orden y, si éste Insistiera, procederd aguél
a su cumpimiento. as{ come dicho Jefe a dar cuenta del
reparg gl superior inmediato.

Art. 185. Los funcionarics pueden dirigirse {ndividualmente
por escrito a la superioridad, para exponer algin hecho ¥y
soficitar su intervencién o pars producir sus quejas o reclama
ciones sismpre que se consideren perjudicadoes.

Art. 188. Dichos escrites se cursarén por conducte de los
Jefes Inmediatos del que los suscribe, cuyos Jefes inexcusable.

.Jmente los tramitardn informando, cuande proceda. sobre la

pertinencia o no de lo solicitads con arreglo o las disposiciones
que regulen la materia, ¥ entregando al interesado. el spor-
tuino justificanie de la presentacién, - -

Toda solicitud formulada prescindiendo del conducto regla-
mentario se constderara como no presentada.

Art. 187. En los referidos escritos se expmmdran, con la
mayor claridad y precisién, los hechos motivadores y las poti-
<tones que se farmulen, Cada escritc ne podrdé comprender
&S que un so'w asunte por regla geperal y, por excepclién,
varios cuando sean conexos. Siempre gue sea pnafble so citars
la disposicitn legal que los fundamenten.

Art, 188. Las solicitudes gue hubieren mide densgadas no
podrin roiterarse, salvo en el casc de que sl peticionario agro-
gare nuevos heches. o aportase oiros plementos do pruebe
cuando tal reinterecién esté autorizada por una norma legad.

Art. 199 Los escritos elevedos al amparo del derecho de
peticién se regirdn por la Ley 92/1960, de 22 ds diciembre.
en cuskdo al fondo, requmtos Formales exigibles ¥ tramilacidn
aaeguir. -

Art. 200. Sean cuales fueren las causas gue puedan motivar-
las, gqusdan terminanternente prohibidas le‘s peticiones ¢ queojas
colectivas.

Sus sutores seréan corregidos d;sc;plmanamente en la medlida
gue alcanos su responsabllidad,

Art. 201, 1..05 funcionarios gque Heguen a cualquier poblacidn
distinta de ia de su servicio, con &nimo de permanecer en
ells por mas de veinticuatro horas, se presentaran a! Jefe
ds . Pglicia respectivo, de cuya presentacién se fomarf nota.

Art. 202. Lgs funcionarios gue sean trasladados se despe-
diran de los Jefes de su anterior destino.

Tanto eaqudllos como los reingresadeos o de nuove ingreso
s0 presentaran anta los Jefes da las plantillas o dependenciaz
8 gue vayan adscritos, excepio cuando Jos trasiadados-sean dichos
Jofes, en cuyo ¢aso se presentardo ante 8] todos sus subordi-
nados.

Art, 203, Loz superiores cuidardn, con sa ejcmple ¥ exigen-
cia, de que se obhserve una estricia puntualidad en ia esistencia

- al servicio, asi comc de que ningin funclepario se ausente

de aguel sin su antorizacidn expresa.

“Lus faltaz que se adviertan en la entrads y salida del servi-
cio se anctardn en el sxpediente personal del interesado cuando
por sk repeticién o imporiancls luera procedenfe.

CAPITULO VIII
Régimen disciplinario
SECCION PRIMERA. NORMAS.APL[CABLES

Art. 204, Con independencia de las responsabilidades de otre
orden, las de cardcter disciplinario se reglrdn por las disposi-
ciones del presente capitule v las del Reglamentioc de Régimen
Disciplinuric d2 los Funcionurios de la Administracién Civil
dst Estado y demés normas de aplicacion general.

SECCION SEGUNDA. TAETAS

Art. 205, Las faltas disciplinarias en gue pueden incurrir
los funcicnarios del Cuerpo Generat de Policfa se clasifican
en muy graves, graves y loves

Art. 208, Son falias muy graves:

a) La falis de probidad moral o material.

b) Cuslquier conducta constitutiva de delito dolosa.

¢} La manifiests insubordinacion individual o colectwa

d) El abandono de servicic.

el La viclacién dei secreto profesional.

ft La omislon de informes o adopclén de ucuerdos manifies-
tamente ilegales.

g la condutis contraria s los Principios del Movimiento
Nacional y demas Leyes Fundamentalss del Reino.

hY La difusién o publicacién de las actividedes reservadas
por declaracion de Ia Ley ¢ de las materias clasificadas a que
sa reficre lg Ley 9/1983, do 5 de abril, sobre secretos oficiales,
v 3 Reglamento de 20 de febrero de 1869,

Art. 207. Son faltas graves:

a La descbedlencia o irrespetuosidad a los supcnon?s 0
sutoridades

B} El incumplimiénto de las ordenes dadas por la superiori-
dad en a! ejercicio de sus funciones.

¢} Llas manifestaciones publicas de critica o discenformidad
respectn de lag declsiones de sus superiores,

d) Faltur ostensiblemente al respsio ¥y consideracion debidos
8 los compaiiercs en el servicio o fuera del mismo.

a} - Maltratar de palabra u ohra a los subordinadas u obligar-
les a efecutar actos indignos.

)  Actuar con notorio abuso de sus atrxbucwnas causando
daﬁo: & los particulares.

g Faltar a la consideracion debide a los administrades
on sus relaciones con &l sarvieio.

h) Los actos gue atenten al decoro v dignidad dsl funcio-
nario o al prestigio y consideraciém dehidos = la Administracion.

i) No -prestar auxilie al que motivadamente o reciams,
de no zmped:ﬂo uh servicio preéferents, o dejar de intsrveni:
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con urgencia en cuanios hechos see obligade o convenlente
su actuacién.

j7 La no presentacién inmediata en la Comisarie da su
dastino, en la mas proximes o en la del punio donde acciden-
talmente se encueniren, en jos cases de a'teracién del orden
publico.

¥} No guardar et debida sigilo respecto de Jos asuntos gue
conezcan por razén de su carge.

1) Pedir o toma: a préstame centidades en consideracidn
& las funciones gue desempefien, asl como racibir gratificacionss
de Entidades o particularcs, en consideracidn o como recsmpen-
ss de servicios, sin la previa sutorizacién del Dirvctor general,

i} El ejercicio de actividades publicas o privadas incompa-
tibies con el desempefio de sus funciones,

m) La inasistencia repetida al scru1c10
cada.

n) El inpumptimieto del deber de residencia,

A1) En asuntos del servicio, emitir informes o sdoptar acuor-
dos apasionados, desfigurados o tendenciosos, cuando no merez-
can calificacion mas grave,

0] Intervenir en procedimiento admifiistrative cuande con-
curra en el funcionario zlguna de 1as causas lega'es de ahs-
tencidn.

P} Originar ¢ tomar parte en altercados o pendencias dentro
de su local de trabujo.

gq!) Nugarse s rediizar uwctos, tareas o servicios en los casos
en que, por imponerlo necesidedes de urgente o inaplazabls
cumpiimiento, o ordenen sxprezamenic los supericres.

sin causa justifi.

r} La omisién por los Jefes o por quicnes les subiituyan, -

de la obiigacién de dar cuenia a la superioridad de todo asunto
gQue requicra su conocimisnto o decisién urgenie.

s}  Alegar supucsia enfermecad o simulsr mayor gravedad
para no prestar el servicio a gue estuviese obhligudo,

t)} Solicitar u obteper permulas de desting mediando dnimo
de ‘ucrp o falseando las condiciopes gue se opunen a elias.

w No ir provisto de los distintives del cargo, ast como
incurrir en su exiravio, pérdida o sustraceién por negligencia
inexcusable.

v} Exhibir esps dist'ntives o €] urma reglamenlarig sin
tausa justificads, eas{ comc utilizar dicha arma fuera del ser-
vicio, a no ser en legitims defansa.

w) Causar por neghipencia dafios graves en la conservacién
de locales, materia’ o documentos de los servicios.

%) La negativa a farmar parte de tribunales de honor cusn.
do no se funde en causas comprchadas de recusacién,

¥) La reiterucidn o reincidencia en faltas leves,

7z} En general, el incumplimiento de los deberes y obligacie-
nes del funcionario siempre gue agquél no estéd incurso én la
calificacién de falte muy grave y que, con arreglo a ios ele-
mentos del articulo 8% de ia Ley articulada de Funcicnarios
Civiles del Estado, merezea la calificacitén de grave.

Art. ECB Son faltas levcs.

a} El retraso, neghgenna o descuide an et cumphmiento
de las funciones.

B! Las incorreccicnes con el puhlice, supericores, compafie-
ros, suberdinados y otros integrantes de la Policiz guberpativa,
que no revistan caractercs de fatla grave.

¢t La insistenoia no repotida al servicio; las faltas repetidas
de puniuvaiidad, dentrg del miismo mas, ¥ las de cumplimiento
de la jornada de trabejo. Todas ellas sin causa justificada.

dy El desculde en la tonservadidn de los locales, malerial y
deinds elementos del servicio.

el Prescindir del cconducto reg!l amcntarm para. formular
cualnuier solicitud o reglamacion.

f}  El incumplimiento de o8 deberes de presontacion ¥ des-
pedida. previstos en las articulos 201 y 202 de este Reglamento.

gy En general, toda infraccién de las deberes profesionales
motivade per negligencia e descuido excusable y que no merezca
mas grave cualilicacidn,

Art. 200. Existe reitéracién cuande, gl cometer la falta,
el funcionaric hubiese sido :ancionado disciplinerlaments par
otra [aita de mayor gravedad o por dos de gravedad igual
a inferior.

Existe reineldencia cuanda, al cometer la falia, el funcionario

- hubiese side disciplinariamente sancionade por otra u otras

faltas do la misme indole.

Conforme a lo dispuesto en el articule 8.¢ del Reglamento
de Régimen Disciplinario de los Funcionarics de la Administra-
cion Civil de 18 dg agesto de 1988, la cancelacian de anteceden-
tes por sanciones discipiinariss en las hojez de servicics mo
impedirég qus se aprécio la reiteracién o la reincidencia si
ol funcionario vuelve s incurrir en falls.

SECCION TERCERA. PERSONAS RESPONSABLES

Art, 210. Los componentes de! Cuerpo Genera]l de Policia
podran incurrir en responsabilidad disciplinarie por las faltas
anteriorments tipificudas, desde el momsnte de su toma de
poscsion come tales funcionarios,

Art. 211, Los que se encueniren en sitwacion de excedsncia,
supernumerario o suspension de funciones, incurriran también
en dicha resporisabilided respecto de las faltas que puedan
cometer dentro de su peculiar situscidn administrativa, de
ecuerdd con lo previsto sk sl articula 11 del Reglamento de
Régimen Disciplinurio de los Funcicnarics de ls Administracién
Civil del Estado,;

Art. 212, La pérdide de le condicidn de funcionario, en cual-
quiers de los supuestos previstos en e] artfcule 37 de la Ley
de Funcionarips Civiles del Estado, no libera de la responsebili-
dad contraida - por faltas cnmendas durente ol tiempo e que
s8 natentd aqueila condicidn.

No podrs exigirse responsabﬂidad dxscxplmar;a por aotos pos-
teriores & dicha pérdida,

Art, 213, Los Jefes o superiores que tolersn faitas graves
0 muy graves de sus subordinados incurriran en responsabilidad
v sufriran ia correccitn gue se estime procedente, habida cuenta
de ia acordsdu para el autoer ¥y de Ias circunstancias de inten-
cionalidad, perturbacién ¢ defio para el servicio, atentado a
la dignidad del furicionsrio o de la Administracién, falia de
consideracién con los administrades ¥ reiteracidn o reincl-
dencia,

Arl. 214, lgualmente incurtiran en responsabilidad los fun-
cionarios que encubrieren las fultas consumadas de otros, ¥
seran sancionados en la misma forma prevista en el articulo
anterior,

Art. 215, Los funcionarics gue indujeren a otros a la realiza-
cion de actos o conductas constitutivog de falta disciplinaria
incurrirdn en la misma responsabilidad que &stos, aun cuando
aguéile no se hubiera consumada..

M ' SECCION CUARTA. SANCIONES

Art .218. Por las faltas a que se rofiere el presente capitulo
podran imponerse las siguientes sanciones:

Primera,—Separacidn de] servicio.

Sagunda.—Suspensitn de funciones.

Fercera. —-Traslado con cambio de residencia.

Cuarta.—Pérdidae de cinco a veinte dias de remuneracionss,
‘excepto el complementio familiar.

Quinta.--Pérdida de uno & custro dias de remuneraciones,

. excepte o complemento familiar,

Sexta.—Apercibuniento,

Art. 217. La sancién de separacmn del serviclo Gnicamente
se Impondré por falias muy graves.

Las sanciones de suspensidn de funcliones, trastado con cam-
bio de residencia ¥ pérdida de cinco e veinte dias de Temune-
raciones, podrian impoperse tantio por la comisisn de faltag
muy graves como por ks de fallas graves. Sin embargo, la
suspensidon de funciones, cuando s¢ aplifue a faitas graves,
no excedera de tres afios 1l serk inferior s cete ticmpo si
correspondiese a falta muy grave.

FLas faltas lovos solamente podrén ser corregidas con la
sancion de pérdida des une a cuatro diss de remunseracionss
a con Ja de apercibimiento.

Art. 218, la superioridad poses potestad para lmponer la

sancisn adecuada, entre las gue sg cstablecen en los articulos.

anteriores, para cada iipo de faltas,

Art. 219, La accidn para cesiigar les failus inuy graves
prescribird & los seis aflos; para las graves, a los dos afics,
¥ para las leves, al mes, a

Fl plazo de proscripcion cnmenzaré 8 contarse desde gque
la falta se hubieru cometido. .

la prescripeién, se interrumpira en el moments en gue se
acuerde }a iniciecién de procedimiento, a cuyo efecto la resa-
lucién correspondiente deberd ser debidamente registrada, vol-
viendo & correr el plazo si el expediente permaneciers paraliza-
do durante mds de seiz meses, por causa ne impuiable al
funcionario sujele al procedimiento.

Art. 220. Las sanciones impuesias por falias muy graves
prescribirdn s los seis afos; las impuestas por Ialia -graves,
& los dos eRas, v las impuestas por faltas leves, al mes.

El plaza de prescripciin comeazara a contarse desde el
dia siguiente e azquel oun que adquiers firmcze ia resociucion
por la que se impone la sancién o desde gue se quebhrantass
sit cumplimiente, si hublere comenzado.
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SECCION QUINTA. PROCEDIMIENTO

Art. 221, No podrén imponerse sanciones por faltas muy
graves o gravos sino ea virtud de expediento instrafde al efecto
con arreglo &l procedimiento regulado en el presents capitulo
y, supletoriamente, e¢n ol Reglamento de Régimen Disciplinario
ds los Funcionarios de la Administracion Civil del Estade.

Parg la imposicion de sanclones por faitas leves no serd
preceptive la pravia instraccién de expediente,

Art, 222, El procedimiento se iniciard de oficio, por acuerdo
‘del Director general de Seguridad, bien a su propia inhiciative
o como consecusncia de orden supericor, mocién razonada o
denuncia.

Mo serd tomada en ecnsideracién la denuncia de caracter

anénimo, n! slquiera para llovar a cabo la informacién roser-

vada o que ge refiere el articulo siguiente.

Art.. 223, Eb Director genscral, . al percibir comunicacién o
denuncis o tener conscimiento de una supuesta infraccién, podra
acordar la instruccidm de Informacidn reservada antes de gue
#a decida sobre la iniclacién de procedimisnte o, en su caso,
ol archiveo de las actuacionos.

La resolucién por la que se aCucrde tal archwo deberi
exprosar las causas gue o motiven y disponer lo pertinente
en relacidn con ¢l denunciante, si a ello hubiera Jugar, Comra
wquella resclucidn ro se dera recurse alguno. -

Art, 224, En lg resolucién del Director genera]l acordendae
‘I iniciacién dei procedimiento, se nombraran Instructor y Se-
cretario a cuya cargo correrd la tramitacién,

Ar{. 225, El nombramiento de Instructor recaera en funcio-
nario det Cuerpe General de Policia que tenga, al menps, catego-
rin de Inspector-Jefe vy esté situade, en la relacién de funcione-
rios, en puesto anterior al del inculpado.

Podra ser Secreisirio cualgquier funcionario de los Cuerpos
Genersl, Administrativo o Auxiliar,

Art. 228, La incoacidn del procedimiento, asf comp el nom
bramiento del Instructor y Secretario, se notificaran al fancio-
naric sujeto a expediente,

Igualmente deberd notificarss el nombramxent,o de Instructor
¥y Secretario s las personas desighadas para descmpefiar dichos
cargos, cuye actpiacién, en su caso, se hard constar s conti-
Nuacién en o] expediente.

"Art. 227. Serén de aplicacién sl Instructor y al Secrstarle
las mormas relativas a la abstencion. y recusacitn, establecitlas
en loa arifculos 2¢ v 21 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

El dereche de recusscidn podra e]emltarse por el i{nteresado
en el momentc en gue tenga conocimientc de quienes son et
Instructor y ol Secretaric o lo tuviere de Ia causa en que se
funda, ya sea on virtud de la notificacién a que se refisre ol
articulo anterior o peor haber recibido la citacién judicial o sl
pliego de cargos, ¢ al contgstar al mismo.

Art, 228, Iniclado el procedimiento, el Director general de
Seguridad podr adoptar las medidas provisionaies que estime
cportunas para asegurar lu eficacia de la resolucién que pudiera
recaer, =i existieran elemenios de juicio suficiente pars ello.

Nunca se adoptarian medidas provisionales que puedan causar
perjuicios irreperables & los interesados o que impliquen vicla-
clén de derechos smparados por las Leyes.

La suspensién provisiunal pedra acordarse preventivamente
durante la framitacién del procadimiento disciplinario, en los
términes -y con los efectos sefialados en Ios. ariiculos 143 y 144
del pressnte Reglamento,

Art, 220, El Instructor ordenara la practice de cuantas dili-
gencias sean adecuadas para la determinacién, conocimiento y
comprobacién de los hechos investigados y las responsabilida-
des derivadas.

Art, 230. En fodo cesc, y como primeras actuaciones pro-
cederd a rocibir declaracion al inculpade ¥ & evacuar cuan-
tas diligencias se deduzcan de Ja comunicacién o denuncia quo
originé el expediente, ¥ de lo que aquél hubiers alegado en su
declaracién.

51 el expedlent&do no compareciesa a la cltacién o no fuere
habido, so le emplazari por medio de ediclos, qué s2 publicaran
en ol aBolatm Oficlal del Estede y en la Orden General de la
Direccién General.de Scguridad, sefialandose nuevo plazo para’
comparecer. De nn verificarlo, continuaran las e.ctuaciones del
expedients,

Art 231, El Instructor solicitara cuantos informes juzgue
nocesarios con el indicade fin, fundamentando la conveniencia
de eliog ¥ coif:cretando fos exiremos & que se contraen.

*

Art. 232, 'En cualguier momento de] procedimiente en gue el
Instructor apracie que los hechos imputados revisten' caracte-
res deo udelito,” viens oblizade a ponerle en conocimienle dej
Director general de Seguridad, quien, si estimarg que concu-
rren los aludidos caracterss, deberd comunicarig al Ministerio
Fiscal. Elle no-serd, obstasilo para la tramitacion del expediente

_disciplinario haste su decisidn e xmposxcxén de la sancida, gi
. procediere.

CArg, 233, A la visia de las actuaciones practicadas, se for-
mulars por el Instructor el correspondients pliego de cargos.
si a ello hubiers lugar, comprendiendo en dicho pliege todos
y cada uno de los hechos imputados vy sus fundementos, asi
como la posible responsabilidad del funcienaric contra el gue s8
sigue ¢l procedimientao,

El pliege de cargos se redactara de modo claro ¥ preciso
en parrefos separados ¥ numerados para cada uno de los inte-
resados, concedidndoles un plazo de ocha dias para que pusdan
contestario, alegande cuenio considéren conveniente g su de-
fensa.

Art, .234, Contestadu el pliecgo de cargos o transcurrido el
plazo para hacerlo, el Imstructer, de oficic o a instancia de
parte, pedrié acordar la aperturs de un periode no superior
& treinta dias oi inferior a dieg, & fin de gue puedan proponerse
y practicars: cuantas prucbes juzgue oportunas; ko gque se noti-
ficara al expedientado. _ A

Cuando sea necesaria lz practica de diligencias de prueba
que havan de tener Iugar fuera de Ie Paninsula o en paises
extrarcjeros, ¢f Dircctor gemoral de Seguridad podré prorrogar
el plazo del periodo probaiorio, & propucsta del Instructor 5i lo
estima necesario.

Art. 235, Los hechos relevanies para Ia decisién del proce-
dimicnto podrdn acreditarse por cualguier madic de prueba ad-
misible en derecho,

El inculpado podra proponer la practica de las pruebas qua
considaras convenientes, aportando, a] menos gon ires diss de
antelacién s lg expiracidn del periedo probatario, cuantos docu-
montes obren en su pedor vy osean de interés para la cuestién
debatida.

E} Instructor podra denegar lo practica de pruebas destina-
das a averiguar cuestiones gque, en términos de sana ldgica,
considers innecesarias o superfluas, aun cuando fueren de des-
cargo; denegacién que serd motivada y sin que contra ella
guepa resurso det inculpado,
~ Para ia practice de pruebas pmpuestas por esta ¥ admltldas
por el Instructor, se notificard a aquét el Jugar, fechs vy hora
en que deberdn realizarse.

Art. 238, La intervencion dsl Instructor en todas y cada una
de las pruebas practicadas es esencial ¥ no pusde ser suplida
por la  del Secretario, baje peas de nulided, sin periuicio de
gque e! Instructor putda intersser la practice de otras diligen-
cias de cualquier Organg de Im Administrasion.

Art. 237, EI Instructor fermulara deniro de los guince dias
siguientes al iérmine de la prucha, propuesta de resolucion en
la que se fijaran con precision los hechos, sg hard e valoracién
juridica de los mismos para determiner si se astima cometida
faita v, en caso afirmativo, cual sea ésta y la responsabilidad
del inculpade, y sefalard In sancidn a impocer. .

JArt. 238. La propusste de resolucién se notificara por el
Instructor al interesado, pera qus en el plaze de ocho dias
pusda flegar cuanto considere conveniente a su defensa, in-
cluso respecto & la denegacion de’las prucbas aludidas en el
aréiculo 233,

Ari 239, Qido el interesade o irenscurride el plazo sin ale--
gacién alguna, ) Instructor formulard el fndice de actuaciones
vy eievara o] expedionts, convenientemente foliado v cosido, al
Director general de Seguridad.

SECCION SEXTA, RESOLUCICN Y EJECUCION

Art. 240. Recibido el expedicnte, el Direcior genaral da Ss-
gurided proceders, previo informe de la Ascsoria Juridica, a
dictar 1a resclucidn gue corresponda si estuvicse deniro de sus
atribuciones, ¥ en caso contrario, Io remitira al Organc coml-
potente, previo examen de lo actuade y sin perjuicio de orde-
nar las diligencias complementarizs gues considere operiunas,

‘si hubiera lugar.

Cuando el Instruclor proponga sancion por falta muy grave,
serq ofda la Junia de Seguridad antes da resclver.

Art. 241, El acucrds gue se dicte deberd resolver todas las
cuestianes planieadas en el sxpediente, Habra de ser mativado
v &n &l no se podrédn aceptar hachos ni fundamentos distintos
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de los que sirvieron de buse al pliego de c:argos'y g la pro-
puesta de resolucion, sin perjuicio del posible cambio de su
valoracion juridica.

Art. 242, El Organc compeicnte pure imponer la sancién

podra devolver el expediente al Insiruclor para la praciica de
aqueilas diligencians gue, hebiendo sido omitidas, resulten im-
prescindibles para la decisidn.
. En ial caso, después de practicadas estas diligencias y antes
de remitir de nuevo el expediente s diche Organo, se durd
wista de lo actuade al funcionario, & fin de gue, en el plarc
de ocho dias, alegue cuanto estime convenients,

Art. 243 Son Organos competentes para la imposiclén de las
sanciones disciplinaries hasta las méaximas que sge indican:

Uro.—El Cunsejo de Minisiros, a propuesia del Ministro da
la Cobernacion [(guien coh caracter previo oird a la Comisidon
Superior de Personal), pars imponer la separacidn del servicia.

Dos.—E] Ministro de la Gobernacién, para impuner las san-
ciones e suspansign de funcivncs, Lrasiadu con cambio do resl-
dencia y pérdida de cinco & veinte diag de remuneraciones.
Esta facultad podra delegarse en s Director general de Segu-
ridad.

Tres.—E]l Director gencral ¥ ol Director general adjunte en
todo caso, v el Inspector gendkral de Personal y Servicio, 1os
© Comisarics generales y los Jefes superiores ds Policia @ Dele-
gados especiales respecte a& los funcicnarios que de ellos de-
pendan, pars imponer lgs ssanciones de pérdida de uno &

custro dias de remuneraciones v de apercibimiento.

- Art, 244, La decisidn que ponga fin al procedimiento discl-
plinario deberi determinar con toda precision la falta gue se
estime cometila, seialando los precepios en que apareZca Feco-
g:da, la clase de falta, 1 funcienario responsable y la sancion
gque se le impone,; haciendo expresa la tramitacidén del procedi-
miento. .

La resolucisn sers notificads al expedieniado, con expresidn
de] recurse o recursos senalados en el articulo siguiente, ast
Ccomo el Organo ante €l que han de presentarse y los plazas
para interponerlos..

Art. 245, Contra ias resoluciomes que pongan térming al
procodimiento disciptinaerio podran interponerse los recupsos de
repusicidn o alzada, con caracter ordinaric, y el contencioso-
administralive y el de revisian, con eardcter extraordinsrio;
cunes ¥ ootros en ia forme vy casos establecidos en ia Ley de
Procedimisnto Administrative, v el confencioso, con arreglo a su
Lay reguludora, .

Art. 248, Las sanciches discipiinarias so ejecutaran segun
los términos de la resclucidn en que se impongan y & hatu-
raleza de las mismas,

Si fussen de cardcter econdmico, se haran efectivas por ef
Habilitade en @l plazo de cinco meses, con cargo al sancionadae,
o por ésie en papel de pagos aif Estado, cuando desee abreviar
esc plazo.

Art. 247, FEl Organo compelente para decidir el procedimien-
to podra acordar, de oficie o a instancia del interesado, la sus.
pensidn o inejecucién de le =sancion si mediars causa justa
para clio. ' :

Ern estos casns, con excepcion de la sancidn - por faltas je-
ves, deberd sar oide previamente 1a Comision Superlor e Per-
gsonal.

Art. 248, Las sanciones disciplinarias que se impongan a los
funcionarios se comunicaran®a Ja Inspeccion General de Per-
sonal v Servicios y se ancteran en las hoias de servicios da
aquéllss, con indicacjon de las fsltas gue las motivaron.

Transcwrridios dos o seis afios rdesde el cumplimienio de Ia_

sancién, segan se trate de faltas graves o muy gruves no san-
cipnadas con s separacién del servicio, el Director general
podra acordar la cancelacidn de aqueilas s#fiolaciones, s instan-
cia del interesado, que acreditara; acompanando certificado de
su Jefe respeclivo, huber ubservado buena conducia en el ser-
vicio desde que cometié la falta suncienada,

Las enotaciongs de apercibimiente v de pérdida de uno a
cuatro dias de remuneracién se cancelardan, & peticién de los
interesados, trdnscurndos seis meses, desde aguetla fecha, con
buena conducta.

En ¢aso de reiteracidn o reincidencia, los plazos de cancela-
cidn de las nuevas anctaciones seran de duracién doble gue
k3 sefaludos en los parrafos anteriores, segiin la falta,

Are, 249, 51 en los hechos investigados resuitan implicados
conpunismente funcionarios del Cuerpo General de Policia, Espe-
cial Administrutivo y Auxiliar de Oficinas, v del de Policia
Armada, en las diligenciug respectivamente incoadas adoptard

Y

e] Director general de Seguridad las medidas necesarias para
gue puédan resolverse con unidad de criterio.

Art. 250. Cuando un funcionario fuese condenade por deiito
dolose, se ojecutara la sonlencia ee sus propios términos, sin
perjuicic-de lo dispuesto en el articulg 208, b), de este Regla-

mento.
CAPITULO IX
Tribunales de honor
Art, 251, Con independencia de lo dispuesto en el capitule

anigrior, pakira seguirse procedimiente ante un Tribunsl de Ho-
fnor para conocér ¢ sancionar los actos deshonrosos cometidos
por los funcionarios que les hegan desmerecer en 61 concepto
publico o indiznios de seguir deosempefando sus [unciones. .

Art, 253, Picho procedimiento se regulara pof la Ley de
17. de octuhre de, 194t e Decfeio do 18 de octubre de 1948 y
demas disposiclones en vigor sobre la materia.

TITULO SEGUNDO

De los Cuerpes Especial Administrative y Auxiliar de
Oficinas de la Direccién General de Seguridad -

CAPITULO UNICO

Funciones y dependencia. Ingréso y wicisitudes, Derechos y
deberes. Régimen disciplinario

Art, 253, Los componeéntes del Cuerpo Especiat Administra-
tivoe desempefiarédn normelmente las tareas burocraticas de tré-
mite ¥ colaboracion que exija sl desarrolio propio de la funcién
pedicial, con subordinaciéon a ke deti Cuerpe General de Poticig
hait cuyo mande sirvan,

Ari. 254, Debeéran poseer £l titulo de Bachiller Superior u
otro eguivalente.

. La seleccién de los aspiranies se roulizars madmnto oposi-
cmn libre ¥ la practica de ias pruebes selectivas correspondien-
tes, Para ser admitidos a éstas, deberan reunir las deméis oon-
diciones sefisladas en el articulo 30 de la Ley articulads de Fun.
cionarios Civiles del Estado,

No obstante, se reservarsg un €0 por 108 de las vacantea
pars su provisiqn en Lurno restringido por funcionsario dsl Cuerpo
Auxiliar de Oficinas de la Direccién Genorsl de Seguridad que
posean la titulacién correspondiente y hayan cumplide cinco |
afivs de servicio en esje Cuerpe, o que, sin posser esa titula-
cion, iengdn reconocides diez afios de servicia efectivoe en el
mistno; siempre gue unos y otros superen las prusbas selecti-
vas que se establezean, Las vacanies no cubiertus en turnc res-
tringilo se gcumularan a las de convoecatoria- libre.

" Art. 255, Ll Cuerpe Auxilier de Oficinas de Is Direccién Ge-
neral de Segumdad estard formado excluslvumente por perso-

‘nul femening,

Art, 258, Sus cm‘nponentes desampeﬁaran. normalmente, en
laa Dependencias de la Direccidn Genseral de Seguridact, Ims
tareas burocrétices de nivel auxiliar, bajo e} mande de los
funcionarios de los Cuerpos Genersl de Policis ¥ Espamal Admi.
nistretive & los que estén subordinados.

Art, 257, El ingreso en dicho Cuerpe Auxiliar se verificars
adlo modiante oposicion, cuyoes ejercicios versarian sobre las e~
ierias gue, rclacionadas con 1Bs iareas antes expuesias, se
espacifiquen en la convoecatoria,

Pare que sean admitides a la - oposiclén serd necesaric gue
las aspiraftes refinan las condiciones exigidas en el articale 30
de la Ley articulada de los Funcionarios Civiles del Estado en
concordancia con el articulo 6.9 del Decreto 1712/1967, de 20 de
julio,

-Art. 258, . En cuso necesarieo, y por onden express del Dirac-
tor general de Seguridad, Jefe superior o Comisarios provincia-
les o locales de Policia bajo cuyo mande sirvan, los funciona-
rigs de ambos Cuerpos podrén ser utilizados en serviclos espe-
cialus de cardcter policial, teniendo entonces, y a todos loa
efoclos, la consideracion de Agenies de la Autoridad, conformse
gl articulo 3.° de estec Reglamento.

Art, 259. Lo dispuesic para los funcionarios del Cuerpo Ge-
nersl de Policia en los capitulos i a IX del titvlo aniertor,
regirg para los funciongrios de lus Cuerpos Especial Adminis.
trativo ¥y Auxiliar, en cuante les sea organicamente aplicable,

Las sxcedencias por rezén de mairimonic para el peraonal
fomenino; asi como las licencias por embarazo, se solicitaran
del Diréctor goneral de Seguridad mediante instancia, siendo
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aplicable en el resto lo gue dispone is Ley aruculada de Fun-
cionarios Civiles del Estado,

Las madres lactantes dispondran de una hora. durante la
jornada da trabaje, para alimentar s sus -hijos.

TERCERA PARTE

De la Policia Armada
TITULO PRIMERO

Misiones. Banderas .y Emblema. Mandos. Unidades . y
Serviclos

CAPITULO PRIMERQ
Disposiclones Goenerales -

Art. 260. A la Policis Armada, como integrante de 1la Poli-
cia gubernativa, bajo la dependencia inmediata del DBirector
general de Seguridad, y actuandoe prefiren’ementa en los ni-
cleos urbanos, le compete, fundamentalment~, asegurar ¥ roes-
tablecer 1 grden puablico, garantizar la observancin do las
Leyes, cooperar a la investigacidn criminal, velar por la segurl-
dad da las personas ¥y sus bienes y prestar su auxilio en los
cases de accidente, caiamidad o desgrariz. edoptando las mae-
didas adecuadsas el efecto, de acuerdo con la Ley y las drdenes
do Ia superioridad.

Dsl mismo modo viene obligada a co}ubomr con las demas
Fuerzas de seguridad detl Esiado cuando fuere necesario.

Art. 261, Las Fuerzas de Policia Armada tendrédn derecho,
como parte integranie de las Fuyerzas Armadss de la nacidn,
a usar y ostentar la Banders Necignal, cuya custedia se.anco-
mienda a la Acsdemia FEspacial de aquéllas.

El emblema de dichas Fuerzas serd el aguila de San Juan _

sujolando en sus garras el yugoe ¥ las flechas.-

" Art. 282, La Policia Armada sstaré constituida, fundamental-
mernte, por la Inspecciéa General, Subinspeccionss, Cireanserip-
ciones y les Unidades v Servicios siguientes:

Uno.—Unidades:

— Banderas Méviles, de Guarnicién y Mixtas.
— Banderas de Resorva General,

— Agrupscién de Crballeria.

— Unidmies de Transrhisiones.

— Batallén de Conductores.

— Acadernia Especial.

-— Miusica.

Pus —Servicios:

— De Automovilismo.

= De Armamento.

— Juridico.

— Do Admiaislracién y Contabilidad.
— Sanitario.

— Heligiosg.

Art_ 263. Su distribucion orgénica y territorial se hard en la
forma y namero que, atendicndo u las necesidedes del servicio
y sabre la base de los efectivos de personal fijados en los
Presupuestos Generales del Estado, sefiale el Ministro de la
Gobernacién a propuesta del Director general de Seguridad ¥
previa- la del Gemersl Inspector de le Policta Armada.

Art. 284. El mandc de la Inspeccion Genersr]l v de lag Sub-
inspececiones recaera, respectivamente, en un Genergl de Divi-
sién y_ dos Generales de PBrigada del Arma de Infanterfa del
Ejéreito de Tisrra.

Los demas mandos serin ejercides, en une parte, per Jefes
¥ Oficiales del Cuerpo de Policia Armada en Ia proporclén del
5 por 100 de la plantilla de Comandantes y det 30 por 160 del
fotal de la plantilla de Tenientes y Capitanes. Dse no cubrirse
el 70 por 100 indicade por Cficiales de la Escals actlva del
Ejércite, o si las necesidades del servicio lo exigen, el Minfs-
tro de la Gobernacion podrd disponer gue sean ascendidos los
Suboficiales del citado Cuerpe hasta cuhrir el 80 por 100 de la
plantilla total de Tenicntes, y los Tenienies del mismo hasta
cubrir ¢l 40 por 100 de la plantilla total de Capiianes.

CA PITU LO 11

Det General Inspector, Submspectm-es ¥ Jefes de Circunscrip-
cion, Plaza o Guarnicidn policiat .

SECCION PRIMERA, 'DFL GENERAL INSPECTOR

Avt, 265. Ei Genera] Inspector de las Fuerzas de Pollcia
Armads sera nombrade, & propucsta el Mmmtro de 'ta Gober-

naclon, por Decreio refrendade por el del Eiército ¥ debera
hallarse enx sifuacion de actividad v penenecer al grupo de
Marndo de Armis.

Ari. 2dge, ch_‘respnnden'a.l General Ins.pe;:tor, baje ja ds-

‘pendencia inmediata y especifica del Director genersl de Segu-

ridad, las siguientes atribuciones:

Primera.—Cumplimentar y, en su casc, transmitir tas ordencs
que raciba del Director general en relacion con las misiones,
movimiento y distribucién de dichas Fuerzas y orga.nizac:én de
sus servicios,

Segunda.—lInspeccionar el estado de instruccién y disciplina
del perscnal y ef de conservacion del material, Ia ejecucién de
los servicios, la adminisiracién y contabilidad de las Unidades
¥, en general, todo lo concerniente & las Fuerzas de Policia
Armada, & cuyo efscto pusard las revistas de inspeccion de las
guarnicicnes ¢ unidadas que juzgue perlinéntes, remediando
cuantas deficiencias observa, si esta dentro de sus atribuciones
¥y, caso contrario, proponiende lo gque considere adecuado al
Director general, a qilien dard cuenta circunstanciada una vez
terminadas aquéijas.

Tercera.—Acordar, con da]egacién del Director general, €l
rombramiento de los Policias Armados, los asceunsos ordinsrios
& policie de primera, Cabo, Cabo primero, Sargenlo, Sargento
primero, Brigada y Subteniente. les destinoes de todo e} persenal
y la concesidn de permisos al mismo, asf como la de licencias
pare el exirgnjero a las clases, las situaciones de los Subofi-
clales v clases, ¥ la' baia & peticiobn propia de ésfas,

Cugria.—Proponer sl Minisire de la Gobernacién, a fraves
del Director general do_ Segurided, los ascenses a Tenienes,
Capitan y Comsndante de los procedentzz del Cuerpe, y los
ascensos por méritos a Cabo, Sargento y Brigada, y la con-
vesion de licencias para ol extranjero a los Jefes, Oficiales y
Suboficiales de la misma procedencia, asi come sus cambios de

© gituarion.

Quinta. —Elovar, por delegacién del Director general de Segu-
ridad, a] Ministerio del Ejércilo v a las autoridades militares,
los asuntos de trémite gue en ese ambito afecten ai personal
de la Policia Armada.

Sexte. —~Proponer los priesupuesios de personal, ganades ¥y ma-
terial ¥ de cusnfos cleméntes considere precisos o convenien-
tes para la mayor eficacia del servicio.

Séptima.—Distribuir las créditos gue pera las necesldades
de las Fuerzas estén consignudos en les Presupuesios Gonera-
fes del Estado, esi como los recursos y adqmslcmne‘; que por
delegacion f1}3 sl [rrector general.

O:ctava.—Vigilar v fiscalizar cuslgiier actiwdad complemen-
taria dirigida a la mejor satisfaccién de las nzcesidedeas perse-
nalos y familiares de los componenigs de ls Policia Armada,
asi como presidir cuantas Asociaciones, Patronatos ¥ Entldades
o constifuyan con el mismo fir.

Novenn.—Hesolver en via administrativa los cxpedicntes y
asuntoy gue expresamente le atrihuye este Reglamento y cuan-
fos otros no estén reservados al Director general o a ofras
autoridades civiles o militares.

Art. 267. Sin perjuicic de la poteslad jurisdiccional que so-
br: las Fuerzas de Policia Armadas corresponde & las autori-
dades judiciales del Ejéreite de Tierra. v de 1a patestad guber-
nativa que compete al Minisiro de le Gobernacion vy al Director
general de Seguridad, ejercerqa el Genera]l Inspector sobre el
personal de aguélinz las atribuciones de orden gubernativo y
disciplinario gue, con cavactar propio, sean inherentes a su
jerarquia, incluida la de suspender ¢l mande de cuslgulera
dus Sus suburdinsdos cn caso necesario. ya a propia iniciative
o & propuesta de los Subinspectores o Jeies da Circunscrip-

. cién.

Art, 268, Como principal Organo auvxiliar Jds mando del Ge-
nernl Inspector y bajo sus inmediatas ordones, existird el Es-

“tado Mayor de la Inspeocién General. Seran sus misiones el

proporcionar al mando los datos necesarins para fundamentar
sus decisiomes, dar forma a las mismas traduciéndolas en dr-
denes, volar por su cumplimiento e informar al mando sjobre
o] estado y neccsidades de las Unidades,

Constara de una Jefatura de Estado Mavor y las Seccionss
¥ Megociados gque exijan las necesidades del servicio.

Art. 280, Pars los asuntos o matorias que por su naburalceza
o importancia Jo requieran, el Genersl Inspector serdg esistido

‘por una Junte gensral de Jefes do dichas Fusrzas que, bajp

su presidencia, esiard constituida por log Genersles Subinspec-
tores, Jefes de Circunseripcion, deol Batallén de Conduectores,
da la Academia Especial v de lu Agrupacidn de Caballerfa, e
Jefe de Estado Mayor de la Inspeccion General. sl Asesor ju-
tidico militar de ia misma v el Jefe del Servicio de Adminis- |



18681

B. O. del E.—N@m. 211 -

iracién y Contabilided, como Vocales, y por el Comandante mas
andguo con destino en diche Inipeccién, como Secrelario.

Para los demds ssuntos funcicnard una Junta delegada de
Ia anterior, constituida por el General Jefe de la Primera Sub-
inspeccién, cema Prosidente de la misma; por los Coronsles
" con desting en Madrid v mando de Unidad adminjstrativa; el
Jefe de Estado Mayor de Ia Inspeccidn General; el Asssor
juridico militar de la misma, y al Jefe del Servicio de Adrml-
nisiracion y Contabilided, como Vecales, ¥ por el antedicho
Comandante mas antiguo, come Secmtarw

SECCION SEGUNDA, DE LOS SUBIBSPECTORES

Art, 270, Los Generales Subinspectores, con la competéncia
territorial sefialada em el articulo 85 de este Reglamento, y
nomyrados, & propuesia del Ministro de la Gobernacién, per
Decreto refrenduado por el del Ejército. dependeran directameon-

te del General Inspector, de guicn recibirén las 6rdenes g fns-

truccionss para el desempeifig d_e gu misidn,

. Art. 271, Con caracter de revista ordinaria, deberin ins-
peccionar las Unidedes wubicadas en su demarc&clén, por 1o
menos, une vez al aio. -

Con caréacter de revista extraordinaria las inspeccionaran

cuantas veces lo ordene ei Director general de Seguridad o el
Gencral Inspector.

En dichas revislas examma.r&n cuante tenga relacidn con el
servicio, instruceidn, disciplina, sdministracion, contabilidad.y
documentacion de aqueilas Uritidades, ¥ mdoptardn las medidas
que, dentro de sus facultades, estimen oportunas para gue sean
remediadas ¥ corregidas las doficiencias que cbserven,

Al terminar las revistas, eslamparan, con su firma, ea el
libro de visitas de Ia Unidad revistada, el concepto que les
huaya merecide en aguellos aspectos, dando cueata después al
General Inspecior, con la propussta que, 60 SU £ASe, haya lugar.

Arg, 272, E] General de Ia Primera Sublnspeccién, que de-
berd ser €l mdas antiguo en sl empleo de los dos Subinspecio-
res, quedara encargade del despacho de Ia Inspeccign Generdl
~ea los casus de auscncia, vacante o enfermedad Ganeral
Inspector.

N

SECCION TERCERA. DE LOS JEFES DE CIRCUNSCRIFCION

_Art. 273, La Jefatura de cude CircunlscTipcidn, con la exten-
sidn territorial sefialada en el articulo 78 de estg Reglamento,
serd desempepada por un Coronel, gque ejercerd el mando de
las Unidades Moviles vy da Guarnicion, de Caballeria y de
Transmisiones alli ubicedas en cuanto afecte a 'personal, ins-
ingtruceion, disciplina, administracion, armamento y material,
con todas !as facultades ¥ obligaciones que para los Jefes ds
Cuerpo se previcnen en las ordenanzas miiitares, Reglamento
para &l Detall y régimen interior de 105 Cuerpos v demas dis-
posiciones complementsariag,

Art, 274, Los Jefes de Circunscripcidén desemperiaran, g su
vez, las Jefaluras de Plaze y Guarnicién pelicial en donde re-
sidan, con sujecion a lo dispuestoc en los articulos 277 a 283

Art 275,
los servicios policlales da Ja Circunscripeién, daran cuenta inme-
dinta al Jefe superior de Policia a cuya demarcacidn Gorras-
pontda.

Art. 278, Con caracler ordinario revistaran las Unidades da
su territorio dos veces -al afio, como minimo. Y con caracter
cxbrgordinario, cuantas veces lo ordene el General Inspector.

Dichas revistas se ajustaran a lo prevenido en al artfcule
271 para las que verifiquen los Generales Subinspectores, salve
que dardn cuentn de eilas al General Inspector por conducto.
del General Subinspectar respectivo,

SECCION CUARTA. DE LOS JETES DE PLAZA °

Ari, 277, La Jefatura de todas las Fuerzas de Policla Arma-
ga on cads plaza serd desempenada par el Jefe u Oficial de
mayor categorig o antiglicded de empleo en las mismas, cual-
quigra gue sea la especialidad de la Unidad a qua portenezca.

Se exceptdan de ssa Jefatura las Unidades independientes ra.
dicadas ea Madrid, que permaneceré.n bajo el mando de sus
Jefes naturales.

Art. 278. Como tal Jefe de P[aza le corresponde mspccciona.r )

¢l orden de los acuartelamientos, velar por el estado de poli-
cia, uniformidad y discipline de dichas Fuerzas y ostentar su
representacién corporativa ante las autoridades de ls pleza ¥
en todes los actos oficiales de caracter general,

Tode ello, sin perjuicio de las atribucionss que le pudieran
corresponder como Jefe de la Guarnicién polisial o de las Uni
dades de Beserva General o Batalltn de Conductores. ’

3 septiem'tf‘i'e 1975

Do cuantas novedades ocurran en la ejecucisn da |

Art. 279. Dispondts y ooordinara los servicles de Ia plaza.
on que partxcxpen conjuntamente Unidades o personal de las
distintas especialidades del Cuerpo afectas a aquélla. .

No cobstante, respetard ia autonomia, de los Jefes de las

' cspecialidades en o que atufie & ordenacién v ejecucidén de sus

servicios propics y especificos {de lus que éstos le derén cuenta,
asi como.de iaz novedadss que ocurran) y, si en la prestacion
pohservare alguna deficiencla o anomszlia, o advertird a dichos
Jofes, ¥ en cesoc necesario, lo pondrad er conocimienio de los
superiores do ollos dentro de la especmhdad a los efecios opor-
tunos. S .

SECCION QUINTA. DE LOS JEFES DE GUAR\T]CIO’\I FOLICIAL

Art. 280, La Jefatura de la Guaricitn polmal compusats,
por las Unidades Moviies, de Guarmicisn y Mixtas, de Caballe-
rig y de Transmisiones radicadas en cada plaza, serd desemps.
fiada por un Jele u Oficial, con las atribuciones prop:as de s
smplse y mando.

Art, 2810 A los Jefes da Guarmcmn les corresponde ordenar
¥ ejecutar los servicios policiales propios de esas Unidades, &
cuyo ofecto deperideran del Jefo superior de Policia y de las
autoridades gubsrnativas respoctivas, con los yue mantendrdan
ia necesaria relacidn v despacho.

Art. 282. Velaran muy especiajments por el correcto cumpli-
miento de lo dispuestc ea los ariicuios 7 a 12 de esite Regla-
mento, sobre relaciones entre los Cuerpes y Fuerzas de la Po-
licia gubemanva establaciendo el debide contacto personsl y
directo con los respectivos Comisarios Jefes provincla.les y lo-
cales,

Art. 283, Tendrén presents gue la prevision y el contmi-
miento ds las situaciones politicas, sociales y . scondmicas del
momentoe, costumbres locales, topografia de la provincia y es-
tructurs de sus poblaciones y ‘centros més conflictivos, comse- -
guides con metadico trabajo-de recepcidh de datos y noticias
e inspeccién personal, constituyen elemenios muy 1mpcrtantea
para ol mejor éxito de su cometido,

CAPITULO [IT

De las Umda&es

SECCION PRIMERA DE LAS BANDERAS MOVILES, DE GUARNI.
CION ¥ MIXTAS

Art. 284, Las Fuerzas de Infanterie de la Policla Armada se
organizaran en Bunderas, gue podran sor Moviles, de Guarni-
cibn ¥y Mixtas, Su mande serd ejercide por Comandantes del
Arma de Infanterie o del Cuerpo ds Policia Armade, de con-
formidad con lo que al respecto s determine, en cuanto a des-
tinos, en las piantilias do las Fuerzus de Policia Armada. En
todo case, loa Comandanies del Cuerpo de Policia Armada, al
cumplir la edag de cincuenta y nueve afios, seran siempre dés-
tinados & puestos de cardcter administrative, ¥ que ne impll~
guon mande directe de Unidades policiales. Los Comandantes
Jefes tendran las uiribuciones propias-de sy emplso scbre todas
las Unidades de ]z Banders, aun las ubicadas en provincias
distinias de aguellas en gue radigue la Jefatura.

Art. 285, Las Banderas Moéviles son Unidades totalmente.
motorizadas pars $u actuacidén y autotranspoarie, ¥ ostardn des-
tinadas principalmente como fuerzas de chogque por su capacl.

-dad de manicbra en 188 intervenciones frenie & las masas Bo -

pacificas. )
Sus sarvicios diasrios, de retén o especiaiss, serin minoamos,
a fin da que sus componentes se halled en todo momentc ins-

truldos y entrenados para su peculiar cometida.

Las Banderas y sus Compafiias permaneceran ordinariarnen-
ta concentradas en 1as cabeceras de Circunscripeién o localida-

des impor{antes.

Sisinpre qua actlen lo haran por Unidedes tActicas comple-
tas no infaripres a uwna Escuadra, ovitindoss su disgrogacion

an patrullas, salvo cuando refuercen excepcionalments los ser-

vicios de vigilancia en poblaciones y lo ordane dp modo expraso
el Jefe de la Guarnicién de la plaza.

Art. 288, Sus efeglives ostaran formados por €l personal
m&s joven de lzs Fuerzas gue, ademas de las obligacidnes ge-
nerales de los miembros del Cuerpo y de las particulares de
cadg empleo y de su servicio, mantendrid de modo permenente
su buen cspiritu, merat de accién, destreze en el manejp de lag
armas y material, preparacién fisica o instruccidn téctica, mi-
titar y policial,

Art. 247; Las Banderss de GuarniciOn son Unidades de com.

posicion variable, amoldads a las necesidades policiaies de lus
plazas en gue radiquen, y presiarAn normalmente los serviclos
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de pravencién y vigiluncia en [as pobiaciones y destacamentos
fljos, los de gusrdia en Jos Establecimiéntos penitenclarios que
corresponds ¥ los restantes ds caracter ordinario.

Art. 288 Sus efectivos estarin formados por el personal mas
voterano de! Cuerpo gue, sdemds de las citadas obligaciones
generales y particulares, uslura cspecialmente instruido en la
praclica de intervenciones individuales y aislades, accidn contra
malerntés y delincugntes, cusiodia y vigilancia de edificios pi-
blicos, servicios de cooperacién policial y demdas relacionados
con la Guarnicion.

Ari, 289. Las Banderas Mixtas estarin conslituidas por Uni-
dades ‘Méviles v de Guarntcion, de composicion variable, que
se iniegraran con el porsonal respective y gue desempenarah
los cometidos propios de su especialidasd,

SECTHON SEGUMDA. DE LAS BANDERAS DE HESERVA
GENERAL

Art, 200. Las Benderas de Roserva Guncml sonn Unidades
de Infanteria tolatmenie motorizadas para su actvacion y alito-
transporte, ¥ estaran destinadas como aspeciales fuerzas de
chogue para intervehir en los rasos de grave alteracion del
crden puhlica o peligro inminents de ella, asi como en los de
grandes catasireles o calamidudes publicas v oen ol servicio de
profteccidn en los dasplazamientos de! Jefe del Estado o de
altas personatidades nacionales o extranjeras.

Art. 201, El mando de cada Bandera serd ejercido por un
Comundante del Arma de Infanteris o del Cusrpo de Palicla
Armada, con las mismas afr rbucmnps que los Jefes de las Ban-
deraa Movﬂes

Art, 202, Las Banderas y sus Companias se hallarin por-
mealmente ubicadas en aquelias localidades que, por constituir
_un cenire primordiai de comunicaciones, permitan su raplde
dosplazamiento & las zonas o regicnes de mayor imporiancia
pelicial ¥, en peneral, a cualgquicr lugar del territorio nacionai.

Art. 203 Sus gervicias noermales se reduciran a los gue
hayan de prestarse dentro de sus propios acuartelamientos y
i los gue del relen necesario para sy utilizacidn peculiar inme-
drata.

Les scra de aeplicacion lo dispussic en los ariiculos 285 y 268
de este Reglamento, sobre forma de actuacién, caracteristicas
y abligaciones personales de les componentes de las Banderas
Moviles,

Art, 294 Las Banderas y Companias de BRsserva General,
cualquiera gue sea la provincia o loculidad oa gue so hallen
ubiradas, dependeran exclusivemente dsl Director gensral de
Seguridad y, por su delegacidn, del Geoneral Inspector de la
Policia Armada, 5in que otras autoridades gubernativas ni los
Jefes superiores o Delegados especiales de Policia ni tos Jefes
de las Circunscripciones y Guarniciones de Policla Armada en
cuyo {erritorio radiguen aquélias, pueden erdenar que presten
servicios policiales, salvo lo dispuesto en e! siguicnte parrafp.

Cuando dichas autoridades gubernativas ¢ policinles vbtengan
previaments ta expresa autorizacion def Director genoral de

sguricud, o cuande sin ello lo exigiera la gravedad del caso,
podrin ordenar uqueila prestazion de servicios po?icmles dando
cuenita inmediata al repsetido Director general.

- En estos supuestos excepcionales, las Fuerzas dependeran
pars tales servicios del Jefe de la Guarnicion respeciive, v a
traveés del mismo, de las correspendisntes autoridades guberna-
tivas y Jefes superiores o Delpgadus  cspeciules de Policle y
Jefes de la Circunscripciéon que corresponda.

SECCION TERCERA. DE LA AGRUPACION DE CABALLERIA

Art. 205, La Agrupacidn de Cabslleria de Policia Armada e5-
tard compuesta por Grugos de Escuadrones, con l0s cometidos
de gecién g caballo en servicios de v1g11€mc:a por patrulliis para
el extrarradio de las grandes poblacicmes, cobsrtura de carre-
ras de proteccion y seguridad, conlenclén y encauzamiento de
multitudes pacificas, represion y dispersion de muchedumbres
alborotaderas ¢ agresivas y otros de naturateza analoga,

Art. 208. Los Grupos y Escuadrones se distribuiran, confor-
me a las neccsidades, entre las diversas Circunscripciones, y
dependeran de los Jefes de éstas a efectos de servicio, disci-
plina ¥ ‘administracién, sin perfuitio de su subordinacién a la
Jefatura de la Agrupacién, conforme al articulo sigulente,

Art. 287, La Jefatura de la Agrupacién, integrada en Ia
Inspecclén General, sera ejercida por un Teniente Coronel del
Arma de Caballerfa que, ademéas de lag atribuciones corres-
pondientes a su cmples ¥ mande, tensird las de:

Primera.—Redactar los programas de instruccion a cabrlio.

Segunda.—FProponer ia adguisicion y. distribucién de ganado,
equipos de meonlurs, pivnsus y sustltutwub y material peculiar
de tas Unidades montadas.

Tercara —Inspeccionsr la nmtmcc.on a cabalio v el estado
de conservacion del ganado y materia!, sin perjuicio de 14
dispuesto an los articulos 271 v 298,

Cuarte.—Disponer la intervencion del personal del Cuerpo en
concursos ¥ compsticiones deporiivag hipicus.

Art. 2¢8. El mando de los Grupos de Escuadrén sera ejer-
cido por Comandantes del Arma de Cabal'eria ¢ del Cusrpo de
Pol:tia Armadsa, con las atribuclones propias de su empieo ¥
cargo, inclase respecto de los Escuadrones destacados en pro-
vincias distintas de las de su cabecersn.

Art, 259. Los destinos de la Agrupacidn de Caballeria se
proveerin ¢on Aarreg o & lo dispussto con cardcter general sn
los articulos 432 & 447 de este Heglamento,

Sin embargo, por neccsidades det servicio podrd dustinarse
libremente & la misma al perscnal gue hubicra servide an Ar-
mas, Luerpas o Lnidades montadas del Ejorcito de Tierra o
hayz estade con anterioricdad destinado en la propia Agrupacién
o instruido expresamente para este fin durante sy permsenencia
#n & Cuerpo,

Ei personal destinadco g la AgruphAtidn prcx:edr:nte de otras
Unidades do las Fuersas permanecerd un mes de prueba en el
destino gue en aquélla se Ie confiers, ¥ en o case de na demos-
trar la aptitud necesaria volvera a la Unidad de procedencia,
a cuye fin no se la dara de baja an &sta ni de alta en agquélia

- hsta quz ne haya transcurride dichoe iiempo de prueba.

Art. 300. Los Cabos y Policias de la Agrupacién tendran de-
recho a la propicdad del caballo gue se les hubicre adjudirade
para ¢l servicip, conforme al transcurso de los plazos siguientes:

— Si el caballo teniz de cinco e siete afios cuando se les
edjudicd, a los nueve afigs de montarle,

— S8i tuviera ocho mhus, al cumplir jgual hempo.

- Si n.eve anos a los sigte posteriores.

— Bt diez afics, & log seis posteriores.

— Y si once & doce afies, a los cinco afios después.

ATt 301, En los traslados forzosos de desting, siempre que
na sean axovdados peor los motives del articulo 522, los Cabos
¥ Polictas de la Agrupacion podran llevarse a agusl los caballos
qu= tuvieren asignados, siendo su transporte por cuenia dsl
Estado, - -

En los traslados volunfarios, famhbién podran llevarse los
cabalios en las mismas condicignes, siempre gue los hubiesen
tenido asignados mas do las. dos terceras partes del tiempo

fijada en et articule anterior.

SECCION CITARTA, DE LAS UNIDADES DFE TRANSMISIONES

“Art. 302, Lag Unidades de Transmisiones de la Policia Ar.
mada s¢ organizaran de la sigulente forma:

Una Jefatura de Transimnisiones.

8.

b} las Unidades de Reserva Genersl,

¢} Las Unidedes de las Circunscripciones y Banders de Ca-
narigs.

d) Un Talier Ceniral.
. Ari 303, La Jefatura de Transmisiones, intzgrada en la Ins-

peccién Gereral, serf desempenada por un Jefe del Avma de
Ingenieros, quien tendra a su carge las siguientes misiones:

Primera —Proponer y dirigir los curses para la seleccian
y formscion de montadores, sjustadores, .qpefrdores y demas
personal especialista,

Segundsa.—Proponer- la adquisicién y distribucion del mate-
rial, realizando las prusbas que a tales fines st preciso o
informando a8l respecio.

Tercera.—Controlar v coordinar la red de Banda Lateral
Unica (B LU} ¥y de teletipos en todo el territorio nacional, para
el enlace da las Jefaturas de Circunscripciton con la Inspeccién

‘tzeneral.

Cuarta —Redactar las érdenes de transmisiones y dirigic éstas
en su parte tlécnice pura los servicios de especial importancis,

Art, 504, las Unidades de Reserva Geners’, bajo el mando
de sus Jefes naturales v la dependencia directa de la Jefatura
de Transmisiones, tendrdan cbtmo principales misiones lag de
establecer los. enlacﬂs necesarios gque se leg encomienden ¥y
crear Jas mallas de comunicacion en las zonas o jocalidades que
sa considers pertinents con motive de visitas y estancias de
altas persenalidades, graves alteraciones del orden o calamida-
des publicas.
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Art. 3¢5, Las Unidades de las Circunscripclanes y Banderr
de Canarias, bajo el mande de sus Jefes naturales, depende-
ran orgénica y tacticamente det Jefe de la Guarnicion a que
estén cdscritas, y técnicaménts, de lvs mandos superiores dei
serviclo. :

Serdan misiones de wvsfus Unidades. tas de montar e} sarvicio
ordinaric de zonas du periferia dentro de las poblaclones en
gue radiquen, crear la malia local correspondiente y estabiecer
cualquier otrg servicio gue le sea ordenado.

Art. 308, ElI Teller Central de reparaciones y repuestes de-
pendera de la Jefatura de Transmisiones ¥ €stard capacitada
pare verificar aguélias y maniensr y conscrvar @sics, de acuer-
do con las nocesidades ordinarias y extraordinarias.

Art, 307, .Fl personal especialista en transmisicnes, ademas
da cumplir las obligaclones generales de ias Fuerzas de Pelicia
Armada ¥ las particulares de sus respectivos emplecs y mi-

. siones, tendra las gue especificamente se delallen ca o Regla-
moento de Servicios de dichas Fuerzas.

Art. 308 Los gperadores radistelegrafistas vy radiotelefonise
tas, mecanicos y demas perscnal especializado con destino eh 1a
red de emisoras e instalaciones de la Direccion General de
Seguridad, estaran encuadrados en las Unidades de Guarnicitn
di las plazas en gue residan a efcctos administratives, ins-
truccion general propia del Cuerpo y disciplina, dependienda
directamente, en cuanto al servicio gue prestan, del de Trans.
mislones de aguel Centro directivo.

SECCION QUINTA. DFEL BATALLON DE CONDUCTORES

- Art, 308. Fl Balallon de Conductores de Policia Armada
consiituirg una Unidad administrativa independiente, compueste
d= jas Compariiss ¥ Destacamentios mocesarics para e] servicie
de los automdviles ssignados a la Direccidn General de Segu-
ridad en el Parque Movil de Ministerios,

Art. 310, Su Jefatura serd dosempediada por un Jefe de cual-
quicr Arma, diplomade en Automavilismo, con las. atribuciones
v deheres propins de {odo Jefe del Cuerpo raspecic e personal,

. instruccion, disciplina, sdministracion, acuer telamiento mate-
rial vy -servicio.
" Dicho Jefe dependera dircctamenta del Geoneral Inspector vy,
rospecto 8 105 servicios s prestar por loz vehiculos asignados
a la Direccidn Genseral, del Dirsctor General adiunto de ésta:
debiendo, asimisme, mentensr las rvlaciones neccsarias a dicho
- Iin con el Directer del reforide Parguo.

Art. 311, Come sagundeg Jefe del Batalldn habra un Coman-
dante de la ciiada preozedencia y diplorma, gue desempefiard
famhbién el cargo de Jefe del Detall v Contabilidad.

Ars, 312, Las Unidades deswacades fuera Jde Madrid depen-
derin, a los elsctns prevenidos en el artfculo 279 del presenis
Raglamento, del Jefe de la “Policia Armads de la plaza eh
que residan, a quien el Jefe de aguéilas pondrd en conccimien-
{0 de los servicios gque reslicen, dJde las medificaciones gue
introduzcan en los mismos y de las novedades acascidas,

Art, 313. Los destinos de su personal se proveerin por el
General Inspactor con arregio s 1o dispuesto en los asrticu-
los 432 & 477 de este Heglamenta, pero dandeo preferencia al
perteneciente al propic Batallon.

En defecto de pelicionarios dsl mismo, tales déstinos se
adjudicaran a los componenies do piras Unidades do las .Fuerzas
~ de Policia Armada que s hallen en posesién del permiso.para
- conducir vehiculos, al menos de la clase C, siempre gque, ade-
mas, hubiesen prestado servicio de conducior en dichas Uni-
dadcs durante dos afo3, estuvieran autorizexics pur el Parque
Movil de Ministerips para condugir sus vshiculos ¥ Touniesen
las demas condiciones gue en cada casc se determinan,

Art. 314, El pzrsunal conductor del Batslidon, asdemds de las
obligaciones generales de los miembres del Cucrpo y de las
patticulares do cada- empleo v de su servicio, téendria comeo
oblizaciones sespeciales las establecidas para los conductores
cn el Reglanento de Régimen Interior del mencionado Parque,

Art. 315. FEste personal podra tomar parte, con derécho de
preferencia, en los concursos para cubrir vacantes del Cuerpo
de Obreros Cunduciores del Targque Mavil de Ministerios, siendo
parg elle preciso gue hubicse prestsde dicz afios de servicies
en e Datallén de Conductores y Io consientan las -necosidades
del mismo. .

Art.- 318, Las faltas comet:idas por el personal del Batallén
de Conductores, aun las relativas al cuidado de los vehiculos
Ty régiman interior del Pargque Mévil do Ministerios, serdn cali-
ficadas ¥ sanclonadas por sus Jefes naturajes, con sujecion
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&l Cadigo de- Justicia Militar vy alo dispuesto en los articu-
Ios 512 u 518 de esle Reglumonto,

Art. 317. Et Dircctor y los Jefes del Pargue Mdvil de Mi-
nisterios comunicaran iss faltas que observaren en la ejocuci™dn
de los servicios por parte del personsl del Batallén, al Jefe
natural del que aguél dependa, a los efectos prevenidos en el
uwriiculo anterior, debiendo dichoe Jefe darles cuenta de la san-
cidn que en su cuso imponga,

Asimismo, el Director del Parque podré sclicitar la baia
en ese Centro o el traslade de CGuarnicidn del personal dei
Batallon de Conduclores gue alli sirva; solicitud que elevarai,
con expresion de los hechos que lo motiven, al Guneral Ing-
pector, quien, a su vista y considerando les gniscedentes dsl
intoresado, resclveré lo gue estime procedente, de cuys ress.
lucion dard cuente al referido Director.

SECCION SEXTA, DE LA ACADEMIA ESPECIAL DE LA POLICIA

ARMADA

Art. 318. Lo Academia Especial da Policfa Armada cons-
tituira Unidad esiministratva independiente, para. la formacién
moral, militar ¥y policial del personal des dichas Fuerzas, su
perfeccionamientio técnico y capacitacién para el mando.

Sergn, pues, do su competencia Jas sipuisntse funciones:

al Preparacidén e insiruccién de los Policlas alumnos gue
han de ingresar en 8] Cusrpo.

b) Seleccion definitiva de los Policias armados aspirantes
a Cabos, asi como su capacitacion para esto empleo.

c) Preparacion y desarrcilo de las pruebas de aptitud para
el ascense a4 los empleos de Sargoenio v Brigada.

4] Seleccian, transformacion y capacitacion de los Subch-
cialos para su ascénse g Teniente.

&) Preparacién y desarrolle da las pruchas de aptitud para

..ol ascenso a Capitan.

f} Preparacién y dessrrotle de lus pruabus de aptitud para
ol ascense a Comandslite,

g) Capacitacion de los Jefes y Oficinles de! Ejército de
Tierra que pasen & la Policie Armada, pard el ejercicic del
mando peculiar de esius Fuerzas.

k) Preparacion y mejora do los programas, curses y prua-
bas, conducentes al logro de las misiones antedichas, :

iy Estudio o investigacion de las materias culturales, mill-
tares y policiales gue compreadsn la  fermacion profesjomal
del porsonal do la Policia Armeds.

Art. 318. La dirsccién de Ia Academia, baje la dependen-
cia del General Inspector, sers desempefiada per un Coronel
del Arma de Infanteria, dosignado entre los de sa mismo em-
piso gue estén ¢ hubieran esta.du dsetinados en ias Fuerzas de -
ia Policie Armada,

Le corresponderan las siguientes ateibuciones:

Primera. Las propiss de su cmpico y tas inherentes a los
Jofes del Cuerpo, dictendo cuantas ordenes y providencias le
sugiera s celo para la organizacién y buena marcha de la
Academia.

Segunds.—Convocar y presidir fas Juntas y. los Consejos de
Discipling, reselviendo por si cuanto tenga relacidén con el régi-
men interno de Ia Academia,

Tercera—inspeccionar personalments las clases y servicios
de]l Centro, corvigiendo er el scio cuantias deficencias obsarve
v dodicando especial cuidedo a la ensefianza y educacion moral
de los alumnos, asi como & la comprobacion del interés y com-
petencia del profesorado.

Cuarta.—Solicitar de]l General . Ins;;ector 1a haja cn la Aca-
demia de aguel personal, tanto do profesorade y plantilla como
de alumnos, cuya continuacion no considere convenienie, expre-
sando en su propuesta las razones en que se funda para tal
madida.

Quinta.—Dar cusnta al General Inspector del resuliade de los
examenes, tan{o ordinarios como extracrdinarios, y confeccionar
una Memona sobre la marcha de s Acadomia y modificacio-
nes gue en la ensehanza o strvicios de ells convenga Introdu-
cir; Memoria gue, al finalizar cada curso, elsvard al Directer
general de Seguridad por conductio de dicho General laspector.

Art, 320, El Coronel Director tendré a sus ovdenes un Te-
pionte Corongl Subdirector v Jefe de Fstudios, v un Comandante
como Jefe del Detal! ¥y Contabilidad, mas el cuadro de Profe-
sores que hecesite pare el cumplimiente de log fines conflados
al Centro.

El profasorade serd nombrade enlre los Jefes y Oficiales de
lus propias Fuerzas de Policia Armdde. Sdla en caso de gue
en éstas no exista personal con ja espacializacién necesaria
para una materia determinada, podran recaer dichos nombra-
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mientos de Profesores en Técnicos muy calificados ajencs a las
Fuerzas, } -

La asistoncis, administracién y servicio interior seran des-
empefiados por el personal que requisran las necesidades.

Art, s21. El Coronel Director, los Jefes de Estudios ¥y De-
. tall y los Profesores usarén sobre sus uniformes los dislintivos
de profesorado establecidos en el Ejércite de Tierra para los
que desempefien esa mision,

Art. 222 El personal de e Academia, tantoc de plantilla
come alumnede, no prestara normalmente servicio alguno ajenc
at cometido peculiar del Centre, sin que la vida de éstz puedn
ser alterads en ninglin concepto por otros actos de caracter
general o serviclos que no sean expreésaments ordenados por
Ia Inspsccidn General. ’

Art. 323, En la Acsdemia se constituiran dJos Juntas, una
facultativa y olra econémica: :

La Junis facultativa, de cardcter consultive, estaré intsgra-
ga por el Coronet Director, quien la presidira, y los Jefes de
Estudics ¥ Detall, ¥ los DProfesores de la misma que, por su
especializacidn u oiras circunstancies, designe el Direcfor para
cade reunidon; como Secretario de la Junta abtuari el Secre-
tario de Estudios de la Academis.

Dicha Junta entenderd en todc lo relativo a informes para
la provisién de wvacantes de profescrado, planes de estudios,
© régimen de ensefimnza, convocaforias, calificacicones finales y
en todas aguellas cuestiones en que Ja Direccidn del Centro
cros conveniente escuchar su opinidn.

La Junta econdmica estard constituida por el Coronel Di-
rector, quien la presidird, los Jefes de Estudios y Detall, los
Comandantes Jefas de Grupo de Materia, los Capiianes do las
Compafiias de alumnos ¥ los Profesores que desempefien cargos
adminisfratives; actuande como Secretario €1 de menor smpleo
o untigirdad. :

Dicha: Junta enigndera en todo lo reiativo & la sdminisira-
cidn de fondos y material de la Academia. :

Art. 324. El persomal destinado en la Academia ne podra
dadicarse a la preperscién para ingreso en la misme, nl a
ningune oira ensedanza que con slla tenge copexién.

Art. 325. La Academia Fspacial de Policla Armada so ra-
gird por las disposiciones de este Reglamento y el de Servicin
do las Fuerzas, por su propio Reglamento de 26 de febrero de
1942 v, en su defecto, por el de Deiall y Reégimen Interior de
los Cuerpos del Ejército.

SECCIOXN SEPTIMA. DE LA MUSICA

Art. 328. La Musica de las Fuerzas de. Policia Armuda,
adscrita a su Inspeccibn Genersl, eslara integrads por Subte-
nientes, Brigadas, Sargentos primeros. Sargenios, Cebos pri-
meros, Cabos y Policias Musicos.

Su Director perlenecerd al Cusrpo de Directores de Muslcas
Militares del Fitrcito de Tierrs, en cumlquiera uds sus cate-
gorlas y en situacidn de servigio activo.

Art. 327. Las vacantes de Brigadas, Sargentos, Cabos ¥y
Policias Muasicos se cubrirdn por concurso-oposicién, anfe un
Tribuhal presidide por un Jefe de las Fuerzas y dol gue serdn
Vocalss ‘el Director de ls propia Masica'y oiro dg una Musica
Militar de la plaza, actuando como Secretaric el mas moderno
de estos dos. .

En dicho concursu-oposicién podran tomar parte tante el
personal de la propia Musica y del Cuerpo de Policia Armada
como el perteneciente a cualquiern dé los Fjércites v Guardia
Civil o paisano, En igualdad ds confliciones y méritos, tendra
preferencia &l personal de la propia Musica y, en su defecto,
el del Cuerno de Policia Armada.

Las convocatories, requisitos, cjercicios v demdas dstalles
del concurso-cposicitn se publicardn en el «Boletin Oficial del
Estgdos, ajustandose a lo dispuesto en este Reglamento y en
el Dacrete de Ia Presidencia del Gabierno 1411/:1668, de 27 de
junio, N ’

Art, 328, Fl personal procedente de los Ejércitos y Guardia
Civil 0 de paisanc habrd de reunir las condicioncs exigidas
para ingresar en e! Cuerpe de Policia Armada v, una vez
aprobado, realizara en la Academia Especial de aquél un curso
de Instruccién militar y policial, gozande durante el mismo de
tozs emolumentos establecidos en ias disposiciones generales so-
bra retribuciones del perscnal de cstas Fuecrzas.

Superade diche curse e Instruccion, completa la documenta-
cién exigida y no existiendo informes desfavorables de comduc-
ta, obtendrd el nombramiento definitlve, v desde entonces que-
darsd incorporado al Cuerpo de Policia Armada, sujeto a su
discipling y obtigado a ‘tumplir jos deberes gonerales del mismo

¥ los particularss de su emplec y peculiar misién, Gozaré,
asimismo, de todos los derechos anejos a los empleos de las
Fuerzas a que se les eguipara y useran iguales uniformes,
armeumentg y divisas.

Art. 328. El omblema de e¢sta espocialidad consistira en
una lira plateada, gue se colecaria a ambos lados del cuello
de i@ guerrgra o prenda simitar,

Art, 330. Los Cabos Musicos que Heven un afio de sntigiiedad
y tengan buena conceptuacién seran auntomaticamente promo-
vidos & Cabhos primeros. .

Log Sargentos y Brigadas Mtusicos serdn promovidos. res-
pectivamente, a Sargenios primeros -y Subtenientes al cumplir
los dlez afios de antigiiedad en agucllos emplecs.

Art. 331. EIl perscnal de lg Musica causara baja en el Cuer-
po en log mismos casos, forma y procedimientss gue el de
1gual categoria en las Fuerias de Policia Armada.

La edad de retiro forzose de los Suboficieles Musicas serd
lg establecida en este Reglamento pata los demds Seboficiales
del Cuerpo, v la de los Cabos ¥ Policias Masicos serf igual-
mente ja fijada para los del mismo empleo en el Cuerpo.

Art. 332, Siempre que séa compatible con el sarvicie, la -
Banue de Mfsica podrd concurrir a actos retribuidos, con la
previa autorizacitén del General Inspector, )

La centidad & cobrar por s contrata, también aprobada por
sl General Inspector, no podra ser inferior & la que resuliara
de aplicar las tarifas vigentes para las Misicas Militares.

Sera tamblén por cuenta de la Entidad coniratante ‘lcs gaas-
tos de viaje y de alojamiento y manuiencién del personal de
la Bands durnnte ol ticmpo gque permanezca fuers de s hebl-
tual residencia.

La Banda de Misica no podra ser contratada en ningian
caso parcialmente, teniendo que actuar siempre completa.

- El importe rccibide por la contrata serg distribuide entre
la Asoclacién Mutua Benéfica del Cuerpo, el Fondo de Afcn-
ciones Generales ¥ el personal de la Bandsa, en la forma y por-
centajes fijados previamente por e1 General Inspecior.

Las cantidades que por vacantes guedaran de sobra, sze
incrementaran a le porcidn consignada para la Asociaciérn Mu-
tua Bonéfica. )

JArt. 333. Las Bandas de Cornetas y Tambores de las dis-
tintes Unidades del Cuerpo, cuando sean coniratadas para in-
tervenir en actos ajenos al servicio, se¢ regirdn por lo esta-
blecido en el articulo anterior.

Art. 334, E] Gonera] Imspecior podré disponer la asistencia
de las Bandes ds Misica y de Cornetas y Tamborgs a actos
civiles, en la forma y condiciones prevenidas en la legislacién
del Ejércite para sus propias Musicas v Bandas,

Art, 335, La Musica de lus Fuerzas—de Policia Armada ce
regird por los preceptos gontenidos en este Heglamento v en
o] da Servicios de las propias Fuerzas y, en su defecto, por los
del Reglamento para el Deisll.y Régimen Intarior de los Cuer-
pos vy ¢! de -Muasicas Militares del Ejdrciio de Tierra: a esios
electos, las airibuciones conferidas en los ullimos a los Jefes
principales del Cuerpo corrosponderdn al General Inspector,

CAPITULD IV
De los Servicios
SCCCION PRIMERA. EL ESTADO MAYOR

Arl. 238, La Jefatura de Estado Mayor ds la Inspeecidn
General estard a cargo e un Jele de cualquier Arma, diple-
mado de Estado Mayor, tenfendo ias siguientes misiones

Primera. —Distribulr y coordinar el trabajo de las Secclones
de Estado Mayor de ia Inspeccidn General.

Scgunda.—Gestionar los asuntos que no afecten de modo
expreso a4 una Seccién dolerminada o, por e contrario, afecten
a varias, .

Tercera.—Presentar al General Inspector los informes de
las Secciones para facilitar sug decisiones.

Cuarta —Coordinar la accién de fos Survicios Logisticos o
incluso prepsarar ln.actuaciéon do (stes, por delegacion del Ge-
neral Inspector. . .

Quirita.—Redactar por si mismo aguellos documentos cuya
importancia o ssgcreto asi lo exijan,
 Sextw,—Nombramiento y despacho con los representantes de
estas Fuerzas cn las Cornisioncs interministeriales.

Séptima —Distribucidn del persenal de 1+ Inspeccién snire
las distintas Dependencias, horarlo y servicios ‘de la Inspeccion
General, :

Octava—Redaccidn de Ian Orden Genersl de las Fuerzas.
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\Io»en.a —Cunirol de las vniregas de mundo de las Circuns-
cripciones y Unidades independientes,

Diez.—Firmar, por delegacidn del Ge.neral Inspector, los
ssuntos de lramite dirigidos a los Jefes de ims distintas Unida-
des de las Fuerzas, sicmpre gue no 1o sean por delegacion del
Director general de Seguridad.

Oncg.—Asumir. gualquier comotide gue el Usnera! Inspector
te confie expresamente, como inspeccionss, recollocimientos,
ravistas, elc

Bujo la dependencia dcl Jefe del Estado Mayor existiran los
Negovindus dao Secretaria, Registre de Tnirada y Salida de
correspondencia, Archivo General,

Asimismo dependeran directamente de diche Jefe la Com-
pafila de Destings de la Inspeccién General, la Baanda de Mu-
sica ¥ la Compania de Traasmisiones de Reserva General,

Art. 337,
carge de un. Jefe da cualquier Arma, diplomadoe de Estado
Mayor, tendrd 'a cargo la gestion y tramite de los siguientes
asuntos: .

Primerc.—Ascensas, de
laz Fuerzas.
Segundo.—~Hojas da servicic.
Tercero,—Propuestas de retiro, prérrogas v tnsmos
Cuarto,.—Sitaaciones del! personal.
Quinto,—Destinos civiles y tramitacidn de concursos para
otros Organisimos.
Sexto.—Escalufonss y planu}las de ies Unidadss.

©Art. 338, La 22 Seccion (Informacidn),
Jafe de cualgquier Arma, diplomado de Estado Mayor,
a su cargo los siguienies asuntos:

destings y  permisos del personal

tendra

Primero.—Organizacién v direccién del Servicio de Informa-
cion en las Fuerzas,

Segunde. ~La accion psicelogica en las Fuerzas.

Tercero. los asuntos de protocolo, relaclones pliblicas vy es
tudio de la prensa nacional y exiranjera.

Cusarto.—Funcipnamiento, organizacidon y direccion del Serw-
cio de Cifra.. -

Quinto.—La sustodia y aormas de seguridad de la ¢orrespon-
dencia reservada.

Sexto,—Control y normas sobre
personal de las Fuerzas,

Art, 339, La 3. Seccién {Scrvicios de Orden ublico e Ins-
{rucciond, - bajo el mande de un Jofe de cualguler Arma, diplo-
mado de Fstado Mayor, tener como mision el tramite de los
siguientes asuntos:

ls conducla y moral del

Primeroc.—Redacciéon de las normas generales sobre la orga-
nizacion y cmples de las Fuarzus en los servicios para el
mantonimiento del! orden pablico y tramitacién de pertes e
informes relacionados. con les servicios prestados.

Segundo.—Partes ¢ informes schre visitas de inep@ccién, Me-
morias anuales v diario dsz coperacicones,

Tercere. —Redaccitn de Reglamentos v normas de caréctar
" tariico-policial. .

Cuarto, —Estudio de nuevas plantitlas y distribucién de las
JUnidades de las Fuerzas len coulaboracion con la it Saccidml .

Quinto..- Asuntos sobre la instruccion det personal y Unida-
des, convocatorias de ingreso y cursos de ingreso, ascense y
aspecialidades en las Fuerzas.

Sexto.—Propuesia de felicitaciopes y regorpensas.

- Béptimo. Cartografis, delinescion y reproduccion de doen-
Mentos.

E Art, 348, La 4.° Seccitn (Logistica), a carge de un Jefe de
cuslquier Arma, diplomedo de Esiedo Mayor, tendré como mi-
sipnes las siguientes:

Primera —Asegurar la satisfRccion de todas las necesidades
logisticas de las Fuerzas.

Scgunda.—Proporcionar al mapdo cusntos informes de ca-
ractar logistico precise para sus decisiones.

Tercera.-—Planificar y coordirar el funcionamisnto de loa
servicios loglsticos de las Fuerzas, en relacién con automovi-
fismo, carburantes, trunsmisiones, armuamentc y municiones,
acvartelamienio, genado, veterinarik, sanidad y religiosn: asi
como cualguier otrg el mismo tipe gue pudiera crearse,

Fichera y Biblicteca Cenlral..

1a 1.° Seccién {Personal y Asuntos Genersles}, a

i

gl mando de un

SECCION SEGUNDA. DEL SERVICIO DE AAMAMENTO s

- Art. 341, El Servicie de Armamento tendri s su cargo las
propuestas de adguisiclén ¥ la conservacidn, entrstenimianto
¥= repaAracion, de las armas, municiones, explosives, artificios
y demas material similar- necesariv para o] cumplimisnte de
las misiones encomendadas a las Fueérzas de Policia Armada.

Art, 342, La Jefaiurs det Servicic de Amamento integrada
en la Inspeccion General de las referidag’ Fuerzas, seri des-
empeneada por un Jefe del Cuerpo do Ingenjerug de Armamento
¥ Construccién, rama de Armamento y Material, con ias mi-
sinnes 31gu1&ntes

Frimers,—FProponer la adguisicién v d::.tmbucwn del material
antedicho, asi como lu enpienucion del que resulte ingervibie.
sgunda.—Redactar las instrucciones para su conservacién

y entrétenimiento,

Tercera.—Centralizar el alta y bajs de dichas armas y efec-
tos.

Cuarta.—Pasar, por orden del General Inspecior, revista al
srmamento, municiones y meterial similar de las diferentas
Unidadoes pars conirolar se funcionamisnto y estado de conser-
vacidn.

Quinta -Proyectar y proponer la trans!‘ormacwn ¥ repara-
cién de las armas gue lo precisen.

Sexta. Proporcionar la oportuna informacion téctics y ssta
distica sobra ei repetide material.

Art. 343. De 1a Jefatura de Armamento dependerdn dirsc-
tamente; el Depdsito Central de Armas; af Almacén Central
de piezas de repuesto, y el Taller Central de Armeria, ba;o ;34
mando de sus Jefss naturales,

“Art. 344, En las referidas Dependencias y en las Unidades
que lo requicran existiran [os Maestiros Arnmercs, Suboficjales
espocialistas (Mecénicos ajustadores de armas) y el Dorsonal
auxiliar del Cnerpo de Policia Armada gue sea necesario, quie-
nes tendrénh los deberes ¥ atribucionss estabiecidos en 8] Ragla-
mento para el Detall y Régimen ‘nterior de los Cuerpos v en
los propics Reglametos de su especiatidud.

Esie personal dependerd organica ¥ tacticaments del Jefe
del Centra o Unidad en qus se halle destinado, ¥ técricamenta
de la Jefatura del Servicio de- Armaments.

Art. 345. Los Jefes de las plazas dondo no haya Maestro
Armero o Suboficial espscialista propio,
autoridad militar respegtiva pare cwande tengan qgue verificar-
se revistas de armamento o sejorcicios de - tiro.

SECCOION ’l'EHCEF..A. DEL SERVICIO DE AUTOMOVIL!SMO_

Art, 38, El Servicio de Automovilisino tondra a su CAargo
las propuesias de adquisicién de los vehicules de motor necs-
sarios para la actuacién tactica de las Fuerzas de Policla Ar-

‘mada, asi como también ‘su conservacion, enirotenimionty ¥y

Teparecidn, mas todo lo re-l‘mvu & o formﬁcaéﬁ de conduciores
¥ especlahstas
Art. 347. La Jefatura del Servicie ds Auiomovilisme, in-

tegrada en la Inspeccion General del Cuerpo, sera desempefia-
da por un Jefe de cualguier Arma diplomade en Automowhamo

‘con las misiones siguientes:

Primera.—Proponer la adquisicién, aseguramicnto y distri-
bucién del meterial, consumos y repuestos, y la onajenacion
del guc resulie inservibla.

Segunda.~-Redactar las instrucciones para la conservacion
¥y antretenimianta de 16s vehiculos.

lo solicitarén de la |

Tercera,—Centralizar €l alte y baja de diche material ¥

sug fichas-historiat con los daios precisos sobrs servicios rea-
lizados, consumos, reparaciones, eto.

Cuarta.—Pasar, por orden del General Inspector, revista al
material mdvil y su docwmnentacién, asi como s log lalleres
y almacenes de recainhios, repuestos y accesorios de las dis-
tintas Unidades.

Quinta.—Proponer y dirigir los cursos, pruebas y programss
para la seleccidn y formecidn de conductores y especmllstas
del Servicio.

Sexta.—Proporcigniar la oportuna informacién técnica y esta-
distica sobre el materiai mavil de las Fuerzas.

Art. 348. De in Jefatura de Autemovilismo dependeran. el
Almacén Central de recambios, repuestos y accesorios; y el
Taller Central de reparaciones: los que estaran bajo el mando
de sendos Oticidles, debiendo ser, el del Taller, diplomado cn
Autommovilismao.

Art. 348. En cada Bandera Movil y en mquellas Unidades
en que su pargue mévit asf lo roguiera, habrd un. taller de
reparaciones, con su corrospondiente almacén de recambios,
repucstos v accesorios, bajo et mande de un Oficial, pt‘eferente-
mento diplomado en automovilismo.

Art. 850, Los talleres y almacenes dg Automovilismo de
astas Fuerzas se regiran por lo previsto en ¢l presente Regla-
mento y en et de Servicios de aguéljas, ¥ en su defecto por et
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Reglamento del Servicio de Ertretenimienio de Material Auto-
mavil del Ejército de Tierra.

Art. 351, DPara conducir automdéviies de las Fuerzas de Po-
licia Armada serd necesarip poscer el permiso de condudci6n da
la clase gue corresponds, ab moenes, al vehicklo gue se ha de
conducir y, ademas, estar provisto de una auterizacidn especial
expedida por la Inspeccidn General. .

Art. 352. Los motoristas al servicio de Orpgunismos publicos,

Direccion General de Segurdad y Unidades de la Policia Arma-
dr, estardn encuadrados a todos los efectos en las de Guarnt-
clén de las plazas en que residan,

Art. 353. Los -Mecanicos especialistas de taller, fos Mecid-
nicos Conductores ¥ los Conductores, Motoristsas y demiés per-
sonal especialiste ds este Servicio, ademids de cumplir' las
obligaciones generales de las Fuerzas de Policia Armads ¥ las
pariiculeres de sus respeciivos empleos ¥ funcicnes, tehdran
1a3 que especificaments se detallen on el Reglamonto de Servi-
cios de dichas Fuerzas.

SECCION CUARTA. DEL SERVICIO JURIDICO

Art, 354, El Servicio Juridico tendra coimo principel misién
cooperal 6 Ja rects administracidn de tusticia, al adecuado
mantenimisnto de la discipline y a la exacta interpretacion
¥ aplicacidn de las Leyes vy Reglamentos en las Fuerzag de
Policia Armada .

Art. 355 La Jefatura de dicho Serviclo. integrads en la
Inspeccién Generdl de las Fuerzus y con dependencia directa
de su General Inspecier, sera desempefiada por un Jefe del
Cuetpo Juridiee Militar, anxiliado por el personal de ese Cuerpo
que las nscesidades del servicio extjan.

Art. 358, EI .Jefe del Seorvicic Juridico, vomo Asesor jurl-
dico militar de la Inspeccidon ‘General, eierceria las siguientes
funciones:

Primera.—Informsar verhalmente ¢ por escrito en los asuntos,
recursos ¥ procodimientos que asi lo cxijan, ss{ come en cuan-
tos vasox de interpretacidén o aplicacion de preceptos legales o
roglamentarios fusra consultado por el General Inspestor.

Segunda.—Dictaminar, e inctuso redactar si asi ss le ordens
por el Genural Inspector, los proyectos de disposiclones legales
o reglameniarias que se eleven al Pirector general de Seguri-
dad, ¥ los de instrucciones y circulares que, sohre materle

juridico-administrativa, formule dicho General Inspector en el

efercicio de sus atriblicionss.

Art. 357. El Jefe del Servicio Juridico lendri ademas los
siguientss cometidos:

Primerco.—Proponer y redactar las insirucciones y circularss
que imparis el General Inspsctor on esta muteria. )

Segundo. Preparar 1a resolucién de todos los asuntos, infor-
muciones gubernativas v expedientss gue, en orden a la dis
ciplina, se suscilen o instruyan por los Juzgados de les Fuerzas.

Tergerg.~Llevar el registre y control de esas informaciones
y expedientes, asi como informar al General Inspector del es-
tado de agquellos actuados.

Cuarte.—Vigilar, por orden del General Inspector, la busna
marche de los referidos Juzsudos en cuante afecte al estado
de tramiincién de los procedimientos no sometidos s la com-
potenciz dea la autoridad judicial militar.

Quinto.—Mantéener la debida relacién con Ias Secretarias de
Justicia de ias autoridades judiciales militares y con Jos Juz-
gados y Tribunsjes de ia jurisdiccién ordinaria, informando
al General Inspector sobre las vicisitusles de los procedimientos
quée se sigan en ellés contra e! perscnal da las Fuerzaz de
Policta Armada,.

Sexto.—Llevar o cstadistica de les asuntos ¥y procedimientos
tramitados, proponiendo en el resumen anual lus reformas gus
estima adecuadas para el mejoramiento del Servicio Juridice.

Art, 338, Tanto el Jefe del Servicic como el personal del
Cuerpo Juoridice Militar gue le auxilie deberdn cumplir las
obligaciones generales prevenidas en este Reglamenio y en el
de Sarvicio de las Fuerzas y tendrd, en el ejercicio de sus
funciones, los derechos ¥ obligaciones particulares que determi-
na el Reglamenio de uquel Cuerpo v disposiciones concordan-
(BN )

SFCCIOI\ QUINTA! SERVICIO DE ADMINISTRACION ¥
CONTARILIDAD

Art, 358. E] Servicic de Administracion vy Contabilidad éen-
dra & su cargo la reclamacién y abone de las ratribuciones
del personal de las Fuerzas de Policie Armadsa, la tramitacién
de los expedientes de adguisicion, reparacion v enajenacidn

del gapado,- viveres, vestuarie, utensilios de scuartelamiento,
armamento, vehiculcs, gccesorics y repuestos, material, eguipas
¥ demas efsctos nezesarios para €l funconamiento de eguellns
Fuerzas, asl como la custeds, administracién y contabilidad
de sus caudales vy efectos,

Art. 360. La Jefaturs de este Servicie, integrada en la Ins-
peccidén General, szrd desempefiada por un Jefe del Cuurpo de
Intendencin, con lay siguientes misiones:

Primera —EI estudio y previsidn ds los créeditos a consignar
en les Presupuestos Gcnemies del Estado pare las necesidades
de las Fuerzas.

Segunda, —La gestidn de cuanto concierne a la adquisicidn,
almacenamiento y distribucidén de subsistencias, vestuario ¥
equipo, material, utensiligs de scuartelamiento y demés efec-
tos, asi como cuanto etafie a hospitalidades, dietss y -vidlicos,
transpories por medios afenos ¥ sus incidencias.

Tercera.—El control v censura de Ja contabilidad de las dis-

" tintas Unidades ¥ Serviclos, su inspeccién en tal aspecto ¥ la

comprobacidn de fondes y existencias,
Cuaria.—Ls radazcién del inveniaric general de las Fuerzas,

. Art. 381, De dicha Jefatura dependerian: La Oficina de Caja
vy Habilitacién de la Inspeccién General; le del Fonde General
de Vestuaric; el Almacén Central de Vestuario y Eguips: y el
Almacén Central de Utensilio y demés material de aguarte-
lamienta.

v Art 362, Para acordar lo gue proceda sohre el emplec de
lus fondos ‘gue afecten Unicamente &l régimen interior de Ia
‘Inspeccion General, se constituird en ¢sta una Junta Econdmica
presidida por el Jefe de Fstada Mayor de la Inspecclén y com-
puesta por los Jefes de Transmisicnss, Automaovilismo, Arma-
mento, Administracién y Contabilidad y el de la Seccion do
Pursonal; actuando como Secretaric el de menor empleo o hn
tighedud.

Art. 363. En cada cabecera de Unidad administrativa habra
una Jefatura de Deatall v Contzhilidad, a carge de un Mayor,
con una Oficina de Caia y Habiliacion, vy otra de Auxilisr de
Mavyeria v Almacén. :

Le direccidn e intervencios de la contabilidad.estaran & cargs
del Mavyaor, que cumplira las ordenes e instrucciones del primer
Jefe de s Unided respective.

El cargn de Mayor jo desempefiard ol Comandants que nom-
bru dicho primer fefe con la previa aprobacion del General
Inspector. =~ .

Los Claveros de la Caja seran, el Mayor, ol Cajero Habili-
tado ¥ el Auxilinr de Muyoria y Abmacén.

Art. 384. En las mencionedus cabecoras de Unidad axisti-
ri lamhién wng Juntw Egondmica, formada por el primoer Jefe
de. aduélla, como Presidente, ¥ por los demés Jefes y Capi-
tanes alli destinados, como Vocales;, acluando de Secretario el
Capitan mas moderno.

Ari. 385, Cuorresponders a esta Junia: Estudiar e informar
ias propusstas de t6dus las Unidades inferiores; exaktinar, apro-
bar y censurar las cuentas del Fonde de Atenciones Generales,
de acuerdo con las normas dictadas al efscto; slegir lus cargos
de confianze y cualqier otro asunto de indole econdmica,

Cuande la Junis tenga por cbjein la eleccién de los citados
cargos de confienra, asistirh como representante de los de
su emples un Teniente con destino en la- Guarmc:on de la
cabeccra de la Unidad respectiva.

Los acuerdos de esta Junta no seran definitivos hasta su
aprohacién por la Inspeccidn Genearal.

Art, 2a4. El funcionamiento de este Se¢rvicio se rugulara
por lo prevenide en la Ley de Administracion y Contabilidad
del Estado, en este Reglamento v el de Scrvicios de ias propias
Fuerzas, v, en su defecte, por los Reglamentos paras el Detall
y Régimen Interinr de los Cusrpos y el de Conta.bllxda.d del
Eiéreifo.

SECCION SEXTA. DEL SERVICIO SANITARIO

Art. 367. El Servicio de Sanidad tendrd a su cargo cali-
ficar la aptitud fisica del personal que ingress en las Fuerzas
de Policia Armada, vigilar su salud, cuidar su asistencia facul-
tativa y proponer para }a declaracidn de inutilidad fisica a
quienes se hallen incluides en alguna de Ias causas previsias
en ol cuadrg de exenciones de aguéllas,

Art. 308, La Jefatura de csie Servicie, integrada en la Ins- )
peccidn General, correspondera a un Jefe del Cuerpo de Sani-
dad Militar, con las misiones siguientes: : .

Primera.~Informar sobre el estado sanitario de las Fuerzas
y proponer cuantas medidas considerc necesarias o cofivehilen-



B. O. del E-—-Num. 211

3 septierpﬁre 1975

18687

tes para el funcionamientce del servicio, wmdguisicion, cunserva-
cién ¥ emploe de su matorial y mejora de im salud del per-
sonal. -

Segunda, —Estudiar y preparar las modificaciones gque esthne
pertinentes en ¢l cuadra de inutilidades fisicus parg el ingresc
y coutinvacion en dichus Fuecrzas.

Tercera.--Inspeccionar, por orden del General Inspector, el
¢stado sanitario de las Unidades, Guarniclones ¥ demés De-
pendencias y Fuerzas.

Cuarte.—¥Proponer ¥ dirigir las pruchas y curses para 1a
selecoion v formacion dol perennal agxiliar sanitario.

Quinte.--Disponer el archivo de les inventarios del material
sanitario gqus peosea cada Unidad, Cusarnicion o Dependengia,

Sexta.—Confeccionar las estgdisticas y redaciar y elevar a
la superioridad la Memoria anual de] Servicio.

Art. 389, Adscrito m dicha Jefatura, funcicnara un Tribunal
Meadico, compucste por el propla Jefe dei Servicie, coma Presi-
dente, v, como Vocales, por cuatro Jefes u Oficiates Meadicoes
destinados snn las Fuerzas y gue designe -el General Inspector,
& propuesie del primere; actuande como Socrotaric el de menocr
omples o untigiedad.

Esta Tribunal tendra por misiones, el reconocimiente y cali-
ficacion definitiva de la aptitud fisiva del personal gue Angrese
en ¢l Cuerpe, y la realizucion de los cxameres facuitutiras
e informes sobre los asuntas o acluaciones gue por sk impot-
tancia lo requieran, ya szen ordsnados por 8l General Ins-
pector o por el Jefe del Servicle,

Arl. 370, En lay cabeceras de Circunscripeion y on las Uni-
dades o Guarniciongs gque determing el General Inspector, a
propuesta del Jefe de los Servicios de Sanidad, prestars sus
servicios faculiatives ¢l personal médico del Cucrpo de Sanidad
Militar destinado en las Fuerzas, . o

En las dewnas Unidades y Guarniciones donde no haya per-
sonal médico propio, se podrd convenir, a propuesta del citado
Jefe, la prestacién de tales servicips peor Médicas civiles.

Art. 371, Como¢ auxiliar del Sorvicio hubri el nocesario
personal sanitario, elegide entre los micmbros del Cuerpo ds
Policia Armada que iengan el titulo &e Practicante de Medicina
y Cirugis o 21 de Ayudante Técnico Sanitario, ¥, en su defecto,
aquellos que sean estudiantes de Medicina o de Ayudante Téc-
nice Sanitario, y, en ultimo término, entre los Cabos o Peli-
cias Armados gue acrediten tener conocimisntos suficientes
para tal cometido,

Diche' personal auxiliar preéstars sclamente los servicios se-
nitarics gue le corresponda, salvo casos do reconocida necesi-
dad ¥ urgencia, en gue les Jefes de Unidad ¢ Guarnicidn &
que pertenezse podrin orcenarle la practica de otros de dis-
tinta naturaleza, dande cuénia inmediata a ls Iispeccién Ga-
neral.

Ari. 373, El citado personul, médicoe o auxiliar, pertenecerd
organicemente a .as Unidades, Guarniciones a DLandencms
en gue esté destinado, depﬁndxe-\du del Jefe de éstas en todo
lo gue se refiere a gobierno, disciplina v régtmen interior de
las mismus, y del Jefe de los Servicips de Sanidad a los efec-
tos téunicos.

Art, 373. Todo ese personal dehera cumplie las obligacio-
nes generales prevenidas en oste Heglamento v en el de Servi-
civy de las Fucrzas, y las pariiculares establecidas para el
porsonal sunilarig do lus Cuerpos Armades vy en el Roeglamento
para el Detali y Régimen Interior do los mismos.

SECCION SEPTIMA. DEL SERVICIO RELIGIOSO

Art. 374, El .Servicio Religioso prestari asistencla espird-
tual al personal de las Fuerzas de Policia Armada y promovers
su Tormacidn religiogas y moral. con' la misma extension, fines
y medios previstos enm goncral pura ely Ejército.

Art, 375, La Jefatura de esls Servicio,
peccion (General, scrd desempefiada por un Jefe del Cuerpo
Eclesistico del Ejército, quien tendra las atriburiones gue con-
cretamente rscibiere del Vicario general casirense, sin per-
juicio de las que corréspondan a los Tenienles Vicarivs regio-
nales, de cuya jurisdicaién dependan las respectivas Fuerzas.

Art. 378.

Dicho Jefe tendra en particular las sigulentes mi-
siones:

Primera.—Programar los planes de [formacién religiosa y
moral s desarroliar por ol persanal de las Unidades, Guarnicio-
nes ¥ Bervieigs.

Segunda.--Dirigir ¥ coordinar las actividades pladosas, de
caridad o apostolado, que-se realicen en las mismag Fuerzas.

Tercera.—Proponer las fachaa parg ol cumplimicnto del pre-

integrada en ja Ins- -

cepto pascua.l por todo €l personal gue wluntarlamente lo de-
see, inclusc lzs de su preparacion espiritual.

Cuarta.—Informar sobre el estado de instruccitn _rehgmsa.
del personul de las rupetidas Fusrzas y sobre-su nivel general
ds moralidad, asi como sugerir las medidas gque juzzue conve-
nientes pars mejorarlos.

Art. 377. "En las cabeceras de Circnnscnpmén y ¢n las Uni-
dedes o Guurniciones gus. determine el General Inspector, a
propuesta del Jefe del Servicio Religioso, presterdn su asis-
tancia los Capellangs del Cuerpo EciesiAstico destinados en las
Fuerzas de Policia Armada.

Er las demés Unidades y Guarniciones doada no ex:sta.n
estos CapcHanes propios, se podré convenir, prevm intorme del
repatido Jefe, la presiacion €] servicie religicse por lgs Pa-
rrovos castrenses de la plazs y, en su defecto, por algdn secer-
dote secular o religioso.

Art, 378. A los Capellanes de las Fuerzas les serd de apii-
cacion cuanio dispohe e} Beglamenie Organice del Cusrpo Ecla-
sifstico del Fjército, el presente Reglamento y el de Serviciop
de lag Fuerzas y e! Reglamento para el Dstell y Régimen In-
terior de loa Cuerpos del Ejército. )

TITULO SEGUNDO
Del Cusrpe de Policfa Armada
CAPITULC PRIMEROQ
Composicion, escalafén e Ingreso

Art. 318, El Cuerpo de Policia Armada estaré consti-tu[do
por las siguientes categorias y smpleos:

Frimera,—De Jeles, formuda por Comandantes.

Segunda.—De Oficiales, formada por Capitanss y Tenientes.

Tercera.—De Suboficiales, formada por Subtenientes, Briga-
das, Sargentos primeros y Sargentios.

Cuaria, —-De_..e!ases ‘formade por Cabog primeros, Ca.bos Po-
licids de primers y Policias armhades,

Art. sge. El escalafon del Cuerpc de Policia Atrmada com-
prenderd a los Jofes y Oficiales procedentos del mismo ¥ a los
Subuficinles y clases, ordenados por calegorias y empléos ¥,
duntro de éstos, por su mayor antigiedad, que, em caso de
igualdad, sz decidira por el mejor namero obtenldo en la pro-
mocién respectiva,

Art. 381, Dicho escalafén se cerrara ol 21 de diciembre de
cada afo, publicandose en la Orden de la Inspeccion Genersl
del Cuerpo solamente las escalitlas correspondientes a los Ofi-
clales, Suboficiales ¥y Cabos.

Art. 382 El ingresg en 8l Cuerpo, con 8l emples de Fo-
licig armado, se efectuara medianie oposicion, en la quo podran
tomar parte todos los espancles, varones ¥ muyores de veinte
afigs de edad, que reunun las condiciones gue ge determincen
en ks correspondiente convocatoria, entre leis que doberan exi-
girse las siguientes:

Primera. —No estar procesado y carecer de uniecadentes pe-
nales,

Segunda.--No hallarse mcapa,cuado para ejercer cargos pu-
hlicos ni haber sido expulsado o separado por sancién de Cuer-
pos ¢ plazas no escalafonadas del Estade, provincia o-Muni-
cipie,

pTrrcem —Haber observedo buena conducia pubtica vy priva-
da, que, ademas, ho impligue una probable inadaptacién a los
fines y rﬁlones del Cuerpo,

Cuarta®"=—Tener cumplido el tiempo det Servicip Milltar en
filas sn cualquiers de los Ejérviios de” Tierra, Mar o Alre,
antes de la fecha ds incorporacidn a la Academia Especial de
ta Policia Armada para la practica delourso que previene el
artigulo 385,

Art, 383, Lus convotatorias de ingrese y sus basss de publi-
caran en ef s«Bolelin Oficial del Estados, ajusiandose & lo dis-
pucste en el Decreto de Ja Presidencia de! Gobierno 1411/19868,
de 27 de junin, ¥y en esie Reglamento,

Las instanclas respectivas se dirigirén st General Inspector
fAcademia Especial de la Policia Armadal, con arreglo el
modeio ¥ requisitus que se fijen en 1a convocatoria.

Art. 384, Log sspiraniss admitidos serdn somatides a re-
conocimiento meédico a tenor del vigente cuadre de inutilidades
para el ingrese en tales Fuerzas, v, superado nquél, realizaran
el correspendiente examen para acreditar gue sc halian en pose-
sion de la aptitud ¥ de 'os vongcimienios sobre culiura general
que 5o eslimen necesarios.
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. Sin perjuicic de lo gue consie en la documentacién acradita-
tiva de las condiclones exigidas en el articulp 382, la Inspescifn
General, a Ia vista de ello y de los informes gue considere apor-
tune recabar, rdsolvers sobry’la admisién definitive de los cita-
dos aspirantes, sin que contra esta resolucidn guepa recurso
alguro,

Art. 385, Los adinitidos definitivamente seran nombrados Po-
licias alumnos e ingresaréan en la Academia Espetial de la Po-
‘licts Armada, donde, tras jurar acatamiento a los Principios
de] Movimients Nacienal y demas Leyes Fundamenteles del Rei-
no, realizarén un curso de preparacidn e Instruccién profesio-

nai, en régimen de internade y con sujecién a! Reglamento de -

aqueélla; percibiendo durante el curse los emolumentos estableci-
- dos en la legislacidn sobre retribucignes de dichas Fuerzas.

Art. 388, Los aprobadss en e curso serdn nomhbrados Poli-
cias armados v escalafonados con arreglo a la nots medig ob.
tenida durante aquél, siendo después destinados a las Banderas
Méviles, de Reserva Gend@ral ¥ Agrupacion de Caballeria, donde
permaneceran hasta la edad de cuarenta afios (en 'a gque po-
dran pasar & las Unidades de Guarnicién!, salve gue las necesi-
dades del servicio aconsejen otrp destino.

Durante los dos primeros nfios de permanencia en esgs Fuer-
zas, pedrién ser obligados a vivir en sus acuartelamientos, salvo
que, hablendo contraido matrimonig o siendo viudos con hijos,
rosidieran con su espasa ¢ hijos en las localidades da su desting.

Art. 387. La recepcién solcmne dsl nombramiento de Poli-

cfes ermados lleve anejo el compromiso do cumplir exactaments .

cor. los deberes ¥ obligaciones establecidos en loa Reglamentos
de las Fuerzas, as{ coma la necesidad de inspirar todos sus ac
tos, publicos, profesionales y privados, en las v1rtudes miiitares
¥ policlales propias de aquétlas,’

Art. 388. A los que ingrassn en el Cuerpo da Pn!lcia. Armada
se Jes ebonara el tlempe gue hayan servide en oiras Arinas ©
Cuerpos Militarss, asl como en les Administracicnsas civil y judi-
. cial, en la forma ¥y a los efecios gue procepiiien las disposicio-
nes vigentea,

Las posteriores vicisitudes profesionales se haran constar en
s documentacién militar, gue serd interesada de las Unidades o
Cuerpos en cuyas filas strvieron; debiéndose levar aguébla en el
modo ¥ con los reguisitos establecidgs para el personal del
Ejército de Tierra 8n las categorfas respéctivas.

CAPITULO 11

Ascensos

-
SECCION  PRIMERA. DEL ASCENSOC A POULICIA DE  FPHIMERA,
CABO Y TARO PRIMERL )
Astenso o Policia de primera
Art. 389. Los Policias Armados podran ascender e Policias

de primera, con ocasion de vacante, a propuesta del Jefe.de su
Compania ¢ Escuallrén, formulada entre los de la Unidad qus,
par su ceomporiamiento, disciplina, presentaclén y celo en &

cumplimianto de sus ohligaciones, se hagan wcreedores de ello;

sin goe tal ascenso suponga cambioc de destino.
Ascenso & Cabo
Ari, 490. F! ascenso al emploc de Cabo, con ocasién . de

vacante, se realizard medisnte concursc-oposicitm y el subsi-
guiente curso de capacitacion.

Dicho contursc-cposicidn se snuncierd en la Orden ds a

inspeccidn General ¥ en &] podrAa participar los Poligigs arma-
dos y Policias de primera que rednan las condiclones sigulentes:

Primera.—Hallarsa en 'as situaciones de plantilla, disponible
forzoso, reemplazo por herido, o en servicios especiales (pri-
mer grupo, destinc en Fuerzas policiales). )

Segunda.—Haber prestado antes del comienzo de los sxé&me-
nes los servicios propios del Cuerpg durants dos afios, como
minimo, de los cuales uno haya sido dﬂsempeﬁudo en misiones
especificas de ordem publiceo.

Tercera.—No cumplir la edad de cincuenta afios antes de su-
perar el curso de capacitacion en la Academia Especial.

Cunrta,--Observar intachablo conducta v no tener én su his-
torial notas desfavorables sin invalidar gntes de! llamamisnto
-a las pruehas aaiec!.waa

Quinta.—Estar bien conceptuade por sus Jefes y poseer, a

. luiclo de éstos, condiciones de cerdcter, espiritu militar v dotes
de mande,

Art. 30t Los que s!cance mayor puntuamon en leas prue-
bas seledtivas serin llamados s la Academis Especial para rea-

L4

lizar. en régimen de internado, el curse de capacitacion para el
ascenso a Cabo, superady el cual ser&n declarados aplos ¥
relacionades por orden de mayor a menor puntuacion, obtenida
conjugando las del coneurso-oposicién y las del referide curse.

Los &si relacionados ascenderan, por ese arden cuando se
produzca la necesarla vacante.

Art. 382, A los Po'iclas armados y Policias de primera, cual-
guiern que ser su antigiedad v ofectividad, podra otorglrseles
el ascenco a Cabn por mériles, cuando retnan las siguientss
condiciones:

Primera. —Destacarse de forma relevanie en un servicic de
armas policial ¢ profesional, con riesgo grave y evidente de la
propia vide. A este efecto seran considerados de armas los ser-
vicios comprendidos en ' nimere segundo del articulo 258 del
Cadigo de Justicia Militar.

Segunda.—Heber ohservado intaghable conducts y no tener
estarmpada ninguna ncota destavorable sin invalidad en su docu-
mentacidn personal.

Tercera.—Estar bien conceptuade pgr sus Jefes y poseer, &
juicio de éstos, cond:cmneq da caracter, espirita militar v dectes
de mando, .

Los Jefes de Circunseripcion o de Unidad administrativa inde
pehdionte, cuando estimen acPeedor al ascense por maritos a
algune de los Policias armados o Po'lcias de primera, eleveran
al General Inspector la rezonada propuesta. 5i et General Ins-
pector la considera viable, ordenars ipstruir el cporiuno expe-
diente, que, una vep concluso, elevard con su propia propues-
te, v per canducio del Diraclor general de Seguridad, al Minis-
tro 1o la Gobernacién, a efectos de resnlucion.

Los swendidos a Cabo por méritos habrén de asistir, pe*o
solamente, con carécter informativo, &' curso de capacitacidn
qua mas préximamente sa celebre,

Su antigliedad como Cabo serd la de Ia fecha de la Orden
de corncesién del ascenso, .

Ageanso o Cabo primero

Art 395 E} ascenso a Cabo primerc scrd otorgade automati-
caments a log Cehos que Jleven un afio de antigiiedad en ests

empleo ¥ estén bien concepruados: sin que ta% ascenso impilgue

s cambio de destine.

La propuesta de ascenso se formulara por el Jefe de la Com-~
patfifa 5 Escusdran a que perlenczca el inleresado, ¥ se cursara
al Jefe de su Circunscripcien o Unidad administrativa indepen- |
dicate, quien, con su informe 1a clevdrs a fa Inspeccién Gene-
ral, a efectos de resolucién.

Art. 384, Los Cabos vy Cahes primervs adyuicren laes em
pleos en propiedad -y ng putden sor despuseidos de ellng sine
mediante procedimienlo judicial o gubernativo,

SECUNDA. DEL  ASCENSG A SABGENTO,

SARGENTO
PRIMENU, BRIGADA Y SUBTENIENTE

SECCION

Aszcenso a Sargento

Art. 385, El mscenso al empleo de Sargento se producira con

“ocasién de vacante, en I» forma sigulente:

Por antigiiedad entrs los Cabos primeros que leven conio mi-
nimo en este empleo v en el de Cabo tros afios de servicios en
total, estén bien conceptuades y aprueben el correspondiente
curso de aptitud.

Por sleccisn entre los Cabos pnmeros que 58 hayan distingui-
do de forme relevante en un servicio que eniraa grave y-evi-
donie riesgo de lg propla vida, cualguiers que ses la antigiedad
gue ostenten en diche empleo. Deberdn asistir ¢on carédcter in-
formativo al curso de aptiivd v podran adjudicarse a este turno
hasta el 10 por 100 d& las vacantes de Sargento existentes

Las ‘propuestas e instrucciones y resolucién del oportuno
expediente, asi como Ias pruebas det curse de aptitud v la fecha
de antigiedad como Sargenio, se ajustaran a lo dispuesto en el
ariiculs 381 de este Reglamento,

Por superacidn de las correspondientas prugbas selectivas
para el ascenso enirs los Cebos primeros gue lleven, como
minimo, en este emplec v en €l de Cabo dos 8fos de servicios
en total, observen una intachable couducta, esién bisn CORCGR-
tuados y retinan las condiciones que ga sefialen. Dichas prusbas
consistirdn en la realizacién de un concursgo-cposicidén en el gque
56 conjugaran y valorarin adecusdamente los conocimisntos
profesionales, servicins y destinos tlesempefiados y mérlos de
otra indole, ¥ en la aprobacion de' adecuada curse de aptitud.
Por cste sistoma podran cubrirse hasta el 20 por 160 de ias va-
cantes gue existen en dicho empleq,
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Art. 398. Las vacanles de Sargenios de la Banda de Musica,
Ayudantes Tecnicos Sanitarios ¥ otros especialistas, ge cubriran
por epusicion, entre el personal, cualguicra que sea su 2mpleg,
- pracedente del Cuerpo de Policia Armads, de cunlquisra de los
tres Ejercites o paisanos, gue s¢ encuentren en posesion de
delerminados titulas o conocimientos profesicnaies,

Los declarados aptos seguiran posteriormente un curso gde
forriacién te‘cnico-}go.i-:ial.

Art. 397. En las pruehbas para cubrir las vacantes de Sargen-
tos. Avudantes Técnicos Sanitarics, se reservard el 75 por 100 de
Izs cxistentes pars ser cubiecrtes en lurno restringido, al gue ten-
dra acceso el personal perteneciente al Cuerpo de Policia Ar-
mada que esté en posesion del titu'o de A, T.S. ¥y que venga
desempefande el efercicie de su especial funcidén, en su condi-
cidn de titulado, por un minimo de c:nco anios en el momento de
la ronyocatoria

Ascenso a Sargento primero

Art. 338. El gscenso 2 Sargentio primere serd otorgado aulo-
malicamente & los Sargentos gue hayan camplido diez afos de
antigiedad en este emp ec o retnan las condiciones establecidas
pura el #scenso a Brigada en el articulo 299

Fudran twmbién ser ascendidos a Sargsnto primers los Sar-.

gentos, por vrden de antigiedad, que ileven un aflo, como ml-
nimo, de servicic en ests empleg, observen buenz conducts,
esidn bien conceptuados v supercen las pruchas de aptitud que BB
esiablezcan al efects por .a Inspeccion General.

El ntimero maxime de Surgenics gue podra ascender a Sar-
genlo primero serd el tercio de las plantillas vigenies para am-
bos empleos. sin gue fal ascense impigue ¢ambio de destino.

Ascensn a Brigada
1

Ari, 398, El ascenso s Brigada se olorgara, con ocasiton de
vacante ¥ por orden de antiglvdad,- a {os Sargentes primercs
gque fleven un ano, como minimo, de survicie efectlvo, entre o8
craplens de Sargenio y Sargente primero, esicn bicn conceptus-
dos v oaprueben el correspamdienia curse de aptitud.

Art. 400, A los Sargentos ¥y Sargentos primeros padra otor-
garseles €l ascense & YBrigada por méritps, siempre que reanen
las condiciones 1% 22 y 3.% gel articulo 392 referidas & sa
emplee v figuran en e] primer tercio de la escula furmada por
Sa:renlos ¥ Surzonios primercs,

{.a3 propucstas e instruccionss y resolucion del oportunc
expodiente, asi como la asistencia A 'as pruebas de aptitud para
el ascomsen {con cartcter informativetl v la facha de antigiedad
come Hrigada, se ajusterdn a lo dispuesto en el misme ar-

Cticule, ’
Ascenso a Subteniente

Art. 40t Ej asiensc a Subteniente svra otorgade automatice-
wriie o pes Brigadad gue hayan cumplide dicz aficos de anth
en esle :mplev o relnen ‘as condiciones establecidas

puie L GsUChsc & Temente.

derlran dambién ser ascendidos a Subienientes los Brlgs,das
pot wrddon de antigledad. gue ileven trés abics o mas*como Sub-
ofiviales (de ellcs, uno, como minimo, de serviclo en el em-
‘pien de Brigedal, observen bucvna conducta, esién bien con-
cepluados ¥ superen ‘as prucbas de aptitud gue se establiczecan
al efecto pur lu Inspeccion Gencral, )

Tl nimerp miaximo de Brigedes gue podran ascender a Sub-
tenientes sera el tercig de las planiilias vigentes en ambas es-
crlas, s’n que ta ascensg impligue cambio de destine.

SECCION TERCERA. DEL ASCENMSO A TEMIENTE Y CATPITAN

. Ascenso a Tenignle

Art. 402. El ascensc a Teniente se produciva, <ot ocasicn de

en - forms siguiendc:

al Por anfigiiedad entre los Subtenientss y Brigadas que
Heven tres afios o mas de servicios efectivos como Suboficialoes
—de ¢llcs, uno. al mencs, en o) gmpleo de Brigada—, estén bien
coneeptuados ¥ hayvan superado ¢l examen previg y el curso da
, aptitud para Of‘cial.

También podran participar en este turno los Sargentos gue
lleven dos afics o mas de servicios efectivos como Suboficiales,
aston bien conceptuados ¥ heyvan superada 8! exemen previo v el
curso de aptitud pare Oficial, Para gue tenga efectividad sste
ascenso, los Sargentos habran do desempedsar, ademas, con ca
racter previo, el empleos de Brigada duranie un. afc, Bl que
serin promovidos a este solo efecto ¥ sin nacesidad de ninguna
otra  condicioen que la de existir vacaptes en ¢l empleo de
Ten:enta,

b Por la superacidén de las prucbas si.‘;(:CiI\"';‘tS pure e} as

viLnste,

vense €onvocadas al efecte entre lgs Suboficiagles que HNeven,
centr minime, dos afoy de servicios efectlvos como tales Subofi-
ciales, observen intachable conducts, estén bien conceptuados y
reunan las condiciones que se scila en, Dichas pruebas consisti-
Tén en la realizacidn de un concursu oposicibn, en el que se con-
jugaran y valoreran adecuadamento lus conocimientos profesio-
nales, servicios ¥ destinos desemperiadoz v meéritos de toda ciase
¥ en la aprobucién del curso de aptlitud pars Teniente. Si no hu-
bieren efectuado e! curso de Brigads, deberan superarlp antes
de realizar e! do Tenienie., Por este sistema podrap cubrirse
hasta el 20 por 160 de las vacantes de Tenientss asignadas en
la, plantilla de dichas Fuerzas, a los procedantes del Cusrpo de
Policla Armada.

-Ascenso a Capiign

Art, 403. El ascenso a Capitdn se otorgara, con gcasion. e
vacanie y por ordén de antipiiedad., g los Tenientss gue
leven tros afios, como minima, de servicio en desiinos de su
categeria, no tengan note desfaverabla ¥ hayan supsrado las
prucbas de aptitud guo se determinen.

SECCION CUARTA. ASCENSO A COMANDANTE

Art. 404, El ascerse a Comandente se producird por riguroso
orden de antigliedad, segun e} puesto que s ocupe en sl Escala-
f&én ¥y con ocasion de vacante, entre los Capitanes que estén bien
conceptuades, reunan, comg minimo, custre afos de efectividad
en el empleoc ¥ superen las pruebas de- aptitud que reglamen-
tariaments se determinen.

A los Capitanes del Cuerpo de Policia Armada que pasen o sa

‘encuentren en la situacién de retirados por edad o por Inutid-
“dad ftsica, podra concedérseles con carécter honorifico el as-

censo al empleo do Comandante de diche Cuerpo,-con los requl-
sitos, trAmites ¥ efectos prevenidos en la normasativa reguladora
de esta materia.

SECCION QUINTA. INCIDENTES EN LAS PRUEBAS O CURS0S DE
ASCENSO Y NOTAS DESFAVORABLES SOEREVENIDAS

Art. 405. Los no aprobados en el concurse-choslcidn para el
ascense g Cabo, podran repetirle sin limitacion de convocatorias.
A ‘ag pruebas selectivas prra Sargentos y Tenicntes sblo po-

dréan presentarse los aspirantes un maximo de tros veces.

Los declarados no aptos en las primeras pruebas y cursos de
capacitacién, podran repetirles de la sigulenta manersa.

— Los aspiruntes a Cabo gor una sola vez,
— Lus restantes empleos por tres vegoes.

5i at repetir aprobasen, seran declarados aplos y ascenderan,
con acasicon de vacanie, cuamdo les corvesponde por @' puesks
que tenfan en el escalaién de su anterior empleo, incluso recu-
werandole si bubiera yva ascendido personal mas moderno. 5& ex-
veplaan lus tepetidores de lus cursos para ascensc a Cabo,
Sargentos vy Tenientes pOT CONCUrs0-opoSicion, gulienes escen-
deran con la promocidn en gue aprueben, perdiendo e puesto
yuattenian en &) Escalatén de su anterier empleo,

=51 al repetir por Gltima vez posible no aprobasen, guedardn
inhabilitadcs definitivaments para 2l ascenso respective. -

Art. 408 La no concurrencla a las pruebas y cursos a que
se fuere lummado, o su abandong unw vez iniciados, sin causa
fustificada, producira la inhabilitacién definitive para el ascanso
respectiveo. .

Art. 4u7. Con causa justificada, podrd permitirse por uns
sola vez ¢ aplazamientp a dicha concurréncis o su abandone,

‘con la gbl gacidn de incorporarce al sagundo ¢ tercer 'amamien.

to que soceda y ol el gue vs se aplicara: a guienes aprusben,
lo dispuesto en el articule 465, ¥ a Jos que no aprueben o no con-
curran o abandrnen, cualguiera gue seg la causa, lo prevenido
en e Glripro parrafo del mismo articulo 405 ¥ en e) articulo 408,
respeciivamente.

Art. 408, Todos los decarades aplos para of ascenso a guia-
nes, antes de cbtenerlo, les fucra estampada en su documenta-
ciom militar una nota desfuvorable que les hubiera privado de
ser admitidos a a5 respectivae pruebas o curses, no ascenderan
hazta gue obtengan =u invatidacién, escalafonandose entonces en
el nuovo emp 6 con el puestc que los corresponderip de haber
podido ascender sin agueila nota.

CAPITULO 111

Baia en &) Cuerpo, veliros ¥ prdrrogas
BaJA EN EL CUERPO

Art. 409, El persons! del Cuerpo de Policia Armada causars
baia en el mismo por algune de los motives siguientes:
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a} Poticién propia.

) Pérdids de la nacionalidad espanola,

¢) Sancidp disciplinuria de separacion de sarvicio.

d} lmposicion de pena. principal o acoesoria, da SEpPATAC! én
del servicia,

Art. 410, La beia a peticién propia stlo sera concedida
cuande lo permitan as necesidades det servitio, y no inhabili-
tard para nuevo ingrese como Pulicia armado; siempre gue se
roednan las condicicnes evigidas an ol articulo 373,

Art. 411, Lg baja por pérdida de nacionalidad espafiola o im-

posicién de pena gue implique la separacién del servicio se acor- -

dard en virfud de iestimonio de .a sentencia o resolucién donde
agquélias consten

Art. 412. La baja por sancion disciplinaria de sepdracidn del
servicio se meordardé en los cases ¥ por los procedimientos re-
gulados en el capitulo VIII de este titulo.

RETIROS Y PRORROGAS

Art. 413, E personal det Cuerpo de Policia Armade cesara
en el servicio al paser a retirade por:

e} Retire forzoso al cumpl-r la edud ijadn para €l retiro en
cada amplea.

bl Retiro por inutitidad fisica,

¢} Retiro voluntario.

Art. 414. La edad para el rotiro forzoso de lgs Cabos prime
ros, Cabos, Policias de primgra v Policias m'mudoé, zora la de
cintuenta y cuatra ahos.

No chstante, los que al cumplir esta cdad conserven la apti-
tud fisica necesaria pura el servicio ¥ hubissen obsaervado buena
conducle, podrd obiener la centinuacionm en e mismo hasta los
cincuente y ocho afios de edad, mediante prérrogas anua'es gue
solicitardn con tres meses de antelacidn & las respectivas fechas
de retire ¥ gue serén resueltas discrecionalmente por el Minis-
tre de 1a Gobernacién, a propuesia del Directar penera! de Se
guridad & informe del General Tnspector, de gcuerdo ron las
recesidades del servicio sin gue cqntm su Tesolucidn qQuepa re-
vurse glgune,

Art 415 La edod para ¢] retire forzoso de Jos Suboficiales
sera la de cincuents ¥ seis sfos pars Sublenientes v Brigadas v
la dp cincuenta ¥ cuairo parn los. Sargentios pr!meros y Sar
Eenias,

Nu obstante, 1os guo al cumplir esta edad conserven ia aptl-
tucd fisica neceeariu para el servicic v hubiegen observade buena

-conducte, podran abtener 'a continuaclén en el mismo hasta

cumplir los cincuenta y ocho aflos de edad, medianie prérrogas
snueles gue sollciiardn con tres meses de antetacion u la fechs
dei retirc ¥ gue serdn resueltas discrecionalmente por el Mi-
nistre de ‘s Gobernacitn en las mismas condiciones que se indi-
¢an en e} artlculo anterior,

Art. 416, B3 tiempo servido en el régimen de prérrogas por
los Subdticiales .y clases sera considerada como de servicio ac
tive ¥ valido pare periéccionar trienlios, premios de constenca o
permanencia ¥ derechos pasivos.

Los Suboficiales, Cabos primeros v Cabos a guienes se hubie-.
-ra concedido tal continuacidn en e sorvivio mctive, pudrdn as-

cender al empleo inmediato cuando les corresponda, prosiguien-
do en la misma situacitn. !

Art. :117. La edad para el retiro forzoso de los Tenientss serk
la de cincuenta ¥ ocho Bhos. para el de los Capitanes, 'a de
sestnta, ¥ para i de los Comandanties, Ia de sesenta y dos.

Art. 418. E] retiro por inutilidad fisica procedera cuando el
interesadc se hal ¢ incurse en alguno de los casos gue so deter-

. minen deniro de los de! cuadro de inutilidades para el ingreso v

continuacign en las Fuerzas de Policla Armada, acreditands me-
diante instruccior del nportuno expedienteo previsto en 1a vigante
legis acion sobre derechos pasivos del personel de aguélias,

Art. 418 FI retiro voluntario procedera a pelicién del inte-
resado ¥ le dara derechg a pension ordinaria si hubiera cumph-
do veinte afios de servicio activo en las condiciones establecidas
en la legis'acién antes citada.

CAPITULC IV
Situaciones d. | personal

Art. 420, las situaciones de los Oficiales v Subt‘:-flcnaies de!
Cuerpo de Policia Armuda seran ias s:gummes

a} De plantil.g,
b Disponible,

ct Disperible voluntario, -
d]l Reemplazo per herido g enfermo

el Supernumerario,

fi Eop servicloes especia}es‘

g} Procesado. )

t1l  Suspense de emplog,

i Pustergadao.

Art, 221, Pe planti la. Comprende esta situacidén a tedo el
gque goupe destino previsto en las ptantillas en vigor,

El tiempo servido en esta siluacion es valido a todos los
efectos y de aplitue para el ascenso. : . :

Art. 422, Disponible A a situacidn de disponible pasard €l
personal que no ocupe destino de plantilie, asf como el proce-
dente de disponible voluntaric, de reemplazo, supernumersrio,

" en servicios especiafes ¥ de procesado, & que no se le havae

adjudicado directamente desling de plantilla.

A todo el personal en esta situacidn. excepto a los presuntos
dementes, les serdn asignados Jos destinos que con caracter for-
zoso puedan corrgsponderies por necesidades de! servicio,

E! tiemipo de permanencia en ella es de abono a todos los
c}'cctos, exvopto al de aptitugd pare el ascensg,

Ari. 423, Disponible voluntario. S6lo podrd pasar a 18 ¢l
personal gue have curnplido o piazo de minima permanencia en
su desting, y siempre que exisia excedente en la plantil'a global
de su empleo

En esta situacidn habra de permanécer un ane, como mjni-
mo, 5l bien se podra ordenar ‘a vuelta a la de plantilla o dis-
ponible cuando las necesidades del servicio lo requicran.

El tiempo gue se permanezca disponible voluntario sélc ser
vird de ahcno para el sehalamiento de derechos pasives §
perfaccianamicrnia de trientos, pero ne & efectos de 'a Orden de
San Hermenegitde ¥ la Cruz de ta Constancig ni de efectividad
en el empleo.

Art. 424, Hecemplazo

a} Por herido. Pasard a csla s'tuacidn el personal gue, ha-
bisndo side heride eon acto de servicio o con orasidn de &, na
rusulte curado antes de afotar los cualro meses siguientes;
cuya declaracién se harad con mireglo a las disposiciones vi-
genies,

El plaze de maxima permanencia cn esia situacién sera de
cuatre afics, al términe de los cuales pasara s la de disponi-
ble caso de enconirarse en cendicicnes de prestar servicio {se-
giun certificade del Tribucal Médico militur de la plaza}. o a !a
do retirado en caso ¢ontrariz, salvo qus ingrese en el Benemé-
rito Cuerps de Mukilados.

El personal de esta situacion puede en cualquier momento
solicitur las vacuntes anunciadas acempanando certificade acre-
ditativp de hallarse en condiciones de prestur servicio {expedido
par el mencipnada Tribunal Meédico miitear); en caso de no
lograr la vacante splicitada, automdtlicamente pasarhd & dispa-
nible.

Quienes se cncuentren en situacidn de reempiazo por herido
serdn recoheocidos bimestratmente por el Tribuna! Médico mi'i-
tar de la plaza Correspondiente ¢ cuando le soliciten los m—
tergsados,

El tiempo de reemmpluze por herido es wbonab'e a todus los
efectes, & excepcidu de la upiitud pura el ascensc,

bl Por enfermo A esta situmcién se pasaré por habearse

agutado los plazos sefiaiados para las lcencing por enfernia en

135 articu'os 465 a 472 de este Deglamenio.

No se podra permanecer en ella mas de dos afios consecutl. |

vos ¢ cuatrg discuntinues, al ffnajizar log ¢uales se pasarg a la
situacidn de retiradp por inulilided [isica, case de no.ingresar
en el Benemérito Cuerpo de Mutiados,

Durante esta-situacion no se podra solicitar dostino. Al cesar
zn ella peor curacidn se pasarg a la de dispenible,

Quicnes se encuentren dg€ reemplazo por enferme serdn re-

canocidos bimestralmente pur el Tribune’ Médico militar de ja
plaza correspeondiente 0 en cualquier otro momento que Jo selici-
ten los interesados. '

F1 tiempo de pormanenciz en la misma es valido & todos 'os
efectos,” exceplo para aptitud pars el ascenso,

Art, 425. Supernumerario. Se incluye en esta sltuacion al
personal gue, a peticién propia ¥ por conveniencia particular. ce-
se temporalmenie en el ejercicio de su .empeo.

Na podrd concederse el pase a esta, situacidn al per%onal gue
lieve menos de cinco afios de servicios efectivos desde su ingreso
ent el Cuerpo ¢ al comprendida dentro de las 'imitaciones regla-
menita;rias. Podra denegarse cuando lo exijan las necesidades del
servicia,
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La permanencig iniai an esta sliuacidén sera de un afic, ¥
el pase & ia misma originari vacants para el ascensa,

Na obstante, por necesidades del servicio se podra dispener
en cuaiguicr momento o cese en esla situacion y el pase & la de
disponible o de plantiila pur ol tiempo que convenga.

I.os que pasen a «sta sifuacidon se prosentaran en tos plazos
gug por ia Inspeccidn General det Cuerpo se determinen a .es
autoridades siguientes: )

al Si res'den en plazas donde exista guarnicidn de Policia

Armada, al lefe de la misma.

bl Cuando no existan Fuerzas de Policia Arnmada y s de ia
Cuardin Civil, w. Jele de éstas,

¢t Donde no hays Fuerzas de Policia Armada ni de ia Guar-
dia Civil, al Alcalde.
" d! 5§ residen en el extranjern, la presentacitn se sfscluard
en 2 Consu ade Expafiol, cuando éste se encuentre en lugarss de
residencia, o por escrito si residen en ofros distintos,

La no compargcencia a cuatro presentaciones consecutivag .

llevara comnsige la baja dministrativa en el Cuerpe, sin perjuicio
de [as responsabiidudes que pudicrun exigirsé ni de la rehabiii-
ecion administrativae a que en su dia pudiers haber lugar.

La vueta a active se soiicitara por los interesados ¥ origi-
nara, si provoca exceso en la plantlila‘ la anulacién de la pri-
mera vacante que se produzea,

E! personal supernumerario podrd condiclonar la vu2ta 8 |

aotivo a sa desting en una Guarnicion o Unided determinada.

Fl tiempo permanccido en la sitvacitn de supernumerario
solamente serd validg para la ofectividad en el empleo,

De corresponder a ese perscnal el ascensce anies de cumplit
tres ahos sexuidas o wlicrnmor on cste situacion, o sera oonce
dido st retipe a3 condicionus de amitud, pudiendo confinuar en
la misma situacicn previe Chdden ministerial,

Ma no reunir esas condificnes do aptitud, quedars detenido
sin ascender a la cabeza de su »scala, v sl vuclve a active ab-
tes de transcurrir ¢f plago de res anvs seguides, o a ternos, ¥na
vez gque reuna aqueliss condiciones. aseenderd gn la primera va-
cante quo se produzea, perg la pérdida de antigitedad sufrida
por esta causs tendra caracter definitive. Ea su nueve empleo se
solncara 8 continuacién de los que. siondo mas modernss, hayan
ascendido desde gque e correspordié v no pude por falte de ap-
titwd nasie o} moemento de producirse js vacanio gue da jugar
& su ascenzo por cuamplimienty de condiciones

Después de transcurrido tros efios seguidos o allernos en la_
sifuacion de supernumerarie, s permanecerd en la cscala ¥
emplec en el puestg Gue se orupe &' cumplir ese plazo, no
pudiendose ascender en tab siluacion aunqu® se tengan cunph-
dat las condiciones de ascenso. Esta inamovilidad cesard en el
miomento en que se vuelva a setivo,

Los gque vuelvan a. s'tuach de pctividpd v ssciendan can oca-
sion de vacante, con pordida delotiva de antigiedad, se colocs-
rén co su hueve emplieo detras de los gue, siendo mas modernos,
hayan ascendidy durante el plazo en que quedd inmovilizado, a
pariir del ceamplimiento de los ceferidos tres ahos hasta e me-
mento de produciice su ascense.

Art. 426. En servicies especialos.
grada por los gi‘upoa siguientes: 1-
les, ¥ 2v -destinos de caracter rml

El pase a ia. raisma originard vacunte para el AsCONSy, DEro
1a \'uclta g active, si provovs exceso zn la plantiila determicara
la anulacion de la primera vécnnte gue se produzes.

Primer grupe: Desiines en VFuerzas puticiaiés. Lo gonstituye
el nersonul dostinado, por razon de su empleo y condicién pro-
fesional. en Fusrzas de dicho caracter. nacionales o internacio-
nales, organizadas miiitarmiente y no dependientes de la Direc-
cidn Gancral de Seguridad.

"El pase a esta situscidn y grupo se acordaréd por st Ministerio
de la Gobernacién, a propuesie del Departamento o autori-
duad corraspondiente.

Ei asceuso dentra del Cuerpe de Policia Armada dursnte la
pormanencia en dicha situacién v grupe produciva el cese en és-
tos y el pase a Ia sitdacién de disponible,

E! tiempo de parmanencia gn tal situacidn y prupe es valide
& todos los efectos, incluse pars la eptitved pars el ascenso,

Segunde grupo: Destinos de caracter civill Lo integra el per-
sonzt nomhrade mediante Decreto para el desemueflo de cargos
civiles, asi como e} destinado en dependencias u Organismos del
Ministerio de la Gobernacion que noe scan lu Direccion General
de Seguridad.

¥l pasc & esta siluaciéh y grupo se acordard por sl Minis-
terio de la Gohernacign. a ccensecuencia del Decrsto de nom-
braniento para un cargoe civil, en este caso, ¥ a4 propucsta de
la sutoridad correspondiente, en lgs demas cascs,

Tal situacion estaras inte.
destings en Fuerzas pah,m-
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"E] tiempo de permanencia en esta situacién y grupo es vh-
lide & todos los efectos, excepto para la aptitud para el ascenso,

De corresponder sl ascenso al personat incluide en diche si-
tuacion y grupo, le sera concedido caso de teéner cumplidas las
condiciones de spiitud reglamentarias. De no reynirlas, perma-
nacera en su enpleo, hasta gue las cumpia; ascendera. entonces
en la primora. vacuntec qug Se produzcoa, pero sdle conservars,
su puesto on el escalaftn en el caso de que hubiese sfcctuado
dichas condicivnes dentro de los tres afios, contados b partir del
moments en gue ie hubiera corresprmdide ascender ¥ perdera en
et escAlafén, en tase contrario, um numero de puestos igual al
de los gue havan ascendide desde aguel momento hasig el gue.
cumplidas las condicioncs vy con . gcasion de vaoante, s pro-
duzea su asCceEnso.

Art. 427, Procesado. Pasara p la situacion de procesado el
personal gue lo haya sida por aute fudiclal firme, cesande en los
cargos, mandos, destinus ¢ comisiones que descmpefe.

Desde la situacion de procesado, caso de que no se praduzea

| 1a pérdida de emplec o de separacion del servicio, s¢ pasara a la

de disponible o la de suspenstdn de empleg.

El yue sa zncuenire procesado qusdard excluide de las pro-
puesias de aptitud para el ascenso, y, por tanto, durante dicha,
situacion no pedré obiener ascensg slgunsc, gucedando en sus-
penso la concesion de los trienios que puedan corresponderie, asi
como ¢l pase o la situacion de retirada forzose por edad, en
iante no se terine lu causa por sentencia firme o sobresej-
ik g, )

E} tiempe premanecido en la situacion de procesado sélo serd
ds uwlong para at perfeccienamients de tricnics y dereschos pasi-
vos. golvy la dispuesio en el pafralo siguients.

En caso de absolucién o sobrescimienlo, el {iempo de per-
manencia coma progesade serda valide a todos los cfectos, ex-
copto para la apiitud purp el ascenso, Asi como su diferencia en
onsn de condeny inferiar ai permanecido en esta situscion,

El pase w in situacion de proeesado con las consecuencius e3-
tablecidas &n los parrafes anteriores procedorap cualguiera que
fucie in indoie del deilto cometido, Cusndo el procesamiento sea
zor delitos culposos, la adopeidn de tal medida sera discrecional,
para lo cual tas autoridades judiciales, &l dar cumplimiento & lo
cstablocidn en el artivi!s 555 del Codigo de Justicia Militar, ele-
varan al Ministerio de la Gobernacidon un informe sobre lg resa-
Tagicn & adaptar, téeniendo en cuenta-las entecedentes del encar-
tado, la transcendencia del hecho, el dafio producido o podide .
nroducir al servicic, & los intereses del Estado o a los particuia-
res, asi como las circunstancias gQue en su caso pudisran con-
currir, '

Art. 423 Suspenso de cmpleg. La situaciongde suspenso de
empleg se determinard como consecuencia de sentencia firma en
que se imponga dicha pena como principal o accesoris, y pro-
ducira los efectos de privacién de todas les funciones propias dal
misme. asi como la pérdida del numerc de puustos que progeda
dintro de su categoria y escalafén con urregle a! cupo &nweal
que se fije conforme a las normas del articuto sigulente,

El gowmienzo de is suspension debgra contarse a pertir del
numenio de nntificacion de la sentencia firme,

Fi tiempo de suspension de empleo no es abonable a ningin

. afecto,

Art. 428 Postergado. A lu situacion de postergado pasard sl
personal que haya side calificado con nota de concepto desfavo-
rable, exceplo en salud, en su hola de servicios, -

La postergacidn producira la pérdida en el escalafén respecti-
vo del numerc de paestos que corraspondea, con arreglo al cupd
anual que fije la Direccion General de Seguridad a propuesta de
ia Inspoccitn General de las Fuerzas, & la vista dei promedio
que resulte de tos ascensos ordinarios preducidos en los cinca
afios anteriores en la categoria de que se trate y en armonia
con 1o establecido sobre esta materia en &l Cédige de Justicia
Militar. siendo uneo el minimo de puestos a parder.

Al terminar el afio de postergacién; los postsrgados volveran
u ser conceptuados para determinar si han cedado las causas de
aquélia, o, por el centrario, subsisten, déndose cuenis en unc ¥
oiro case a ia Inspeccién General, a sus efoctos.

Al levantarse Ja postergacién cesaran sus efectos desde pri-
merg da enero del edg siguicnte s aguel ea gue se impuse,
cualguiera que ses la fecha del acuerdo de rehabilitacién, que
tendra caricter reservada,

Si al postergado le correspondiese el ascenso, guedard csta-
cionado en la caheza de ia escala duramte el plaze de poster-
gacidn, vy, levantada 4sta por mejora de conceptiuacion, ascende-
rd ocupsnde en la calegorie superior ol luger procedente, uns
vez hechs deduccién del ntmero de puestos qQue le COFrespon-
de perder.
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Los que encontrandose aptos para el ascenso fuesen poster-
gados, al cesar en dicha situacidn recuperaridn la aplitud para
obtener el emplep superior,

Ei personnl en situecion de postergade no podréd pasar a las
situacionss de disponible voluntario o supernumerario.

DPurante el plazo de positergacién, qua servird des abono a
todos los sfectos, se continuara prestandn servicio en les destinos
propios de las Fuerzas. .

Art, 438, A Jos Cabos primercs. Cahos, Pc]icias‘ de primers y
Policiag armados les seran aplicables los anteriores preveptos,
excepto el articule 423,

Sin embargo, & los gue, hallandcse en Ia situucl*n de super-
numerario, pertencscan como furcionarios 4 Cuerpos u Organls-
mos dol Estado. Provincia, Municipie, Movimiento o controtades
por la. Administracién del Estado, sd les abonara todo ese riempe
a efecios pasivos. )

Art, 431
Armada sometides & expedients disciplinario conforme al ar-
ticulo 524, serdn suspendidos preventivamente del ejercicio de

‘sus funciones, a propuesig del Juez Instructor, tuandeo las res-

ponsabilidedes presuntamente exigibles & aguélios pudisran de-

“terminar su separacidn gubernativa-del ssrvicio,

Caso de acorderse ial separaciédn, e! ticmpo pasAdo en esa
situacién sdlo sers abonado para perfeccionar trienios v a efec-
tos de derechos pasivos,

D¢ no acordarse aguélla, diche tiempo sera walide a todoq los
efectos, excepto el de antiiud para el ascenso,

CAPITULO V jp—
Pravision de destinoa e inierporacién
. SECCION PRIMERA. PROVISION DE DESTINGS

Art, 472 Los destinas en las Fuerzas de Policia Armada se
clasificaran en 18s tres grupos slgulentes:

a) Bs libre eleccién, gue son: . 1} Generslss Subinspectores,
Jefes de Servicios y demas Jefes y Oficiales de la Inspeceidn
General; 2) Coronel. Director de la Academta Especial da <Poli-
cia Armada y Jefes de Circunscripcion; 3t Comandantes, Capi-
tanes y Tenlenies Jefes de Guarnicién o Unidad independiente;
4} Jefos, Oficiales, Suboliciales ¥ clases de las Unidades de Re-
serva Gencral, )

B! De concurso, gue son: 1) Jefes y Oficiales del Batallén
de Conductores; 2 Jefes de Estudios y del Detall de la Acade.
mia Especial de Policia Armada y todo su Profesarado; 3) Sub-
oficigles v _Ciasas- do la Inspeceidn Genersl, Batallon de Conduc-
tores ¥ Academia Especial;

peccidn General en su Orden.
¢} De provisién normal {antigiledad), en ! gue entrardn los
restantes destinos.

Libre eleccion

Art. 433. Los destinos de libre eleccién seran anunciades en
la Orden de la Inspeccidn General con ocasién de vacante.
Los uspirantes formulurdan la correspondiente sdlicitud gue,

cursacds por cendudto reglamentario ¥ acompaiada de la docu-

mentacidn pertinenta, debera tener entrada en 1a referida Ins-
peccidn déntro det plaze que se determine {gue no podra ser in-

ferior al de los diez dias siguientes a la fecha de publicacion

del anuncic ni superlor a treinta), adelantandoss por tetégrafo
las peticiones de los que residan fuera del territorio peninsular.

Los Jofes do Circunscripcidn o Unidad, administrative -inde-
pendientie & la gue pertenezca el interesade cursaran la instancia

_con su Informe, en el que haran consiar el juicic que les
_merezca aguél en relacich con el destino que solicita,

Cuande no hubiere selicitantes o Ios que haya ng reuonan las
condicionss exigibies, a juicic del General Inspector, podrapn ser
anunciadas las vYacantes por segunda vez, ¥, si volviesen &
quedar desiertas por una u oira causa, se apucara le dispuesto
el ol articule 241,

Congurso

Art, 434, Los destinos de concurse se anunmaran y solicite.
rén en la forma y plazos sefinlados en ol articulo anterior, dan-
doss-a las solicitudes la mismg tramitacidn predicha.

Para valorar los miéritos y condiciones de cada concursante,
8¢ tendrd eo cuenta gl bharemo gue establezcs al efects la Ins-
peccién General ¥ gué serd publicadg en su Orden.

En estos destinos. y para los supuestas del parrafo final del
ertffule anteridr, sc adoplaran las resoluciones elli indicadas.

Los Suboficiales y clases del Cuefpo de Policfa.

4! Los demas destinos que, por:
exigir una especial preparacién, determing expresamente la Ins- |

Provisién normgl

Art. 435, Tosg destinos de provisidn noerma) se publicaran en
la, mencionada Orden a medids que las necesidades del servicio-
le exijan o las disponibilidades de psrsonal lo permitan, salvo
Iza currespondientes a los Policfas armados gue 1o se anun-
ciaran por regla general vy seguzran el régimen expresado en
el articule 43%. _

Las peticiones de destine de ‘provisidn normal serem cursadas
en la forma y plazos expresados en ol articulo 433, ¥y en ellas se
consignara el orden de préferencia personal.

Lds vacantes gue sg broduzcan ‘en Guarniciones fuera de ia
Peninsula no podran ser pedidas por los destinados en £sia
gue vayan previsiblemente a ascender ¢ retirarse por edad antes
de ios doce mests siguiontes a su puhblicacién, a cuyo efecto Ia
Crden en gue se anuncicn indicaria o] nimero de.‘i ezcainfon a
partir del cual pueden solicitarse,

Art. 438, Los destinos da provmc’m normsal se adiudicaran a
los solicitantes que tengan mayor antigliedad en gl empleo, ex-
cepto para el porsonal del Ejgrcito de Tierra destinudo en las
Fuerzas dc Policia Armada cuya antigliedad serg la de su des-
tino en las mismas con el ditimo empleo,

Todo elio, sin periuicia del derecha preferenie, general o
particular, a que hay ]ugur conforme sa dlspcne en los articulos
mgumntt‘s

- Art, 437 8¢ consideraran con dereche prefevente general y
por el -:1gu1em.e orden:

Primera—Los condecorades con la Cruz Laursada dp San
Fornande individual, cuaiquiera gue fuese el emplen en que la
abtuvieran,

Segundo.—Llos condecorados con la Medalla Militar indivi-
dual, pero sofumente en ef empleg en que la cbtuvieron v £n ¢l
sigiiante,

Tercern—Los condecorados ¢ ta Medalla al Méritg Policial,
de oro o plata, perc sclaments en sl emplec en gue 1A obtu-

viernn,

Cuarto.—Los condecorados con la Cruz al Mérito Pelicial con
distiniivo rojo. pero sclamente en el emples en que la obiu-
vieron y por ires veces como mAxinmg, .

- Quinte -~Los rondecorados ton la Cruz al Mérite Policial con
distintivoe Blanco, pero sclamente en g} empleo en gue la obtu-

~ vieron y por dos veces como maximo,

Sexto.—bos gue s2 hallen en poscsidn del Galdn de' Marilo,
pere sclamente en el emp‘eo en aue lo oghiuvieron y por una:
sola vez.

Arb. 438, Tendrz‘l derecho prefersnte pars OCUDAr YACANLES
por antigiiedad denteo e la misma Guarhicidn cn gue, estuviera
desiinado €1 personal gue cese en su destinag ¢ al que se moxdifi-
que su residencis o sbtuacion. por las sigulentes causas v segin
el orden en gue de exponen: N

Primera —Disoiucidn de Unidades.
Segundn.—Crmbia definitivo de Guarnicién de su Unidad,
Tercera.—Disminucion de plansiilas.
Cuarta.—Cese en is situacion de reemplazo,por herido.
Quinta.—Cese eq la sitvacién de reemplaza per enfermo,
. Sexta —Cese en la de procesade merced a lHbre absolucién o
subrescimiento,

Este derccho de prefereucia se antepone a! consizgnado <n el
articulo anterior, excepto la preterencia concedida a los cond€oo-
redos con la Cruz Laureads de 5San Ferpando individual.

Arl. 438, La provision normal de los destinos correspon-
dientes a Policlas armados, se ajustard a las sizuientes regias:

Frimera.--Los inleresudes en las vacanies quo pucdan exis-
tir, hayan sido o no anunciadas, las solicitaran por madic de pa-
peleta ipor duplicado¥, que entregaran dentre de les cinco pri-
meros diag de cada mes al Jefe de su Unidad, quien la remitira
8 la Inspeccidn General con antelaciém suficiente para quc wnga
entrada en la misma antes del dia 10 de gads mes, a excepuion
de Iss promavidas per el persone] de Guérnicionss no peninsw-
laras, resnecte de las gue bastara con que entren antes dsl
dia 15, pero dehiendo anticiparl#s telegraficamente dentrc del
plazo normal. .

Segunda—Fn la papslets podradn solicitarse hasta cinco

- Guarniciones ¢ destinos en Unidades administrativas dislmtds

consignandolos por orden de preferencla.

Tercera.—La Inspeccién Geoneral formulard, para cadas mes
y Guarnicién, una relacidn de las solicitudes racibidas duranis
aauél. en la gue se ordenaran eonforme a lo antes expuesic
a s peticionarios. dovalviendo despuss & éstos el duplicado de
su raneleta con indicadidn de! nimern gue les corresponde para
ocupar las vacentes.
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Cuarta. —Acordados cnn arrsglo a dicho orden Tos destings |

que protedan, se publicaran en la Orden de la Ins;:uecclon\(;a-
‘neral.

Cyinta,—Cublortos y publicados los destinos correspondientes
B un mes, las papeleles que no hayan sido atendidas se ten-
dran en cucnta pare los meses sucesivos, colocandose dotras de
el'as ias veeilidas con -posterioridad; dichas  papeletas conser-
varan su validez hasia que los interesades manifiesten exprosa-
mente lo contrarig, Como mcidnnclds admisibles, pueden darse
las de: *

al 51, después de elevada la papeleta de peticion de desti-
. no, conviniera al interesado dejarla sin efocto tofalmente, debera
pruscentar la oportuna papelein de renuncia con toda urgenciu;

pucs, de no hacerlo asi, caso de ser destinado, subsistird la or-

den, sea cual fuere la cavsa alegada para solm;ta.r su Teve-
cacicn.

I 5i presentada .una petlcmn, convindera al solu‘.ltante anu-
lairla un relaclin g alguna de las Guarniciones o destinps intere-
suiscs, debeora formular igualmente y con leda rapidez la paps-
fetu de renurcia parcial, que no afectara al rosto de los demas
destinos solicitados, respeclto de los cunles conscrvari lu anti-
giadad de la peticidn primeraments prombvida,

¢l En el cuso de que le conviniera sustituir alpunas de las
Gaaraiciones v desliues va solicitades. formulard nueva peticién
en este zentido, @ la cual se le usignard el numero que le co-
rresnanda dentro de las recibidas en o] mismo mes, conservando

laz o sustitvidas en el numerp que lenian anteriormente s6-
naado,
Avt, 443 Las vacantes de provision nosrmal no culierias por

fa'in do peticinnarios podran ser anuncladas por segunda vez (o
por rrimera 2n el supuesio del articvle anterior] con plazo de
pelicion. en anboes casvs, no inferior a diez dies héabiles ni
zucericr a bwinta, a fin de yus los posibles afectados con des-
ting lorzese puedan gleanzar su voluniarie acoplamiento, -

Art. 411, 51, después de adjudicarse con cardcter voluniario
los destinos de provizion normal, quedasen vacantes sin cubric,
se provecran entee los disponiiles forzosos por orden de menor &
muayor antigiedad en el empleg. asignundo al mas moderno la
vACar g miy antigun o de provision mag urgenice,

Cuardo no existan suficientes disponibies forzosos para - djw-
dicar la totalided da dichas vacantes se ecubriran entre sl per-
sonal do plantiila, por et citadn erden de menor a mayor anti-
it 2 em el empipo ¥ de preferencia pdra las de cardctor mas
urEnia,

.
Tiempu de minima prraanencia

+12. El personat que okrenga voluntariamente un des-
Liug Jo servirlga por el tiempo minuns de dos afics, contands
a unrur de .i.Jecha de la orden de su concosion, pere podra
solwitur ¥ oblener obtro destino de libre elcccion o concurso al
cumplir el primar afho ds te! permacencia,

E! personal a quien se confiers con caracter forrose un des-
tine habrd de servirle duranle un afiv, por lus menos iigual-
mente computadol, sin que pueds solicitar antes ningan olro
dustinp por aoligiledad, concurse o libre eleccién ni el pase
4 olra siluacidn, salve las de revmplaze por herido o enfermo.

A este efecioy los destinos de libre eleccion cubiertos con

arregln o lo distuesio en o] parmafo final del articuio 453, 52

consideraran coma forzosos,

Ari, 443, Podran ser solicitadus, cualguiera que sea gl desti-
no fque se ocupe ¥ el tiempo gue se lleve desempenandolo, sin
sujetarsg a los referides plazos de minima permonenciz, las
varaiites de los destinos siguientes:.

at Los - dispensados expresamﬂnte en }a, Orden las
MO LN lf‘

1 Los de wnueva creacién, cualquisra que sea su plazo.

¢t Los de la Unidad administrativa o Cuwounscripcren en
que se estuvigra destisardo snteriormente, cuando, por csusa de
pscensno o supresion del destine gque desempenaba el solicitante,
haya sido éste destinado con caracter forzuse a cualquiers otra
Guarnicién o Unidad administrativy distinta de aguella en que
s0 A:llaba destinnady con anterioridad.

gue

Este derocho caducara si los interesados dejan de solicitar
alguna de las vacantes de su empiec fue hayan sido souncia-
das para ser pravistas por gnligiedad en ia Unidad adminstira
tiva o Cuarnicion primitivas.

Los Jefes de la Guarnicion o Unidad que tengan personal

comprendida gn el apartado anterior haréan consiar, al cursar

su3 peticienss do destino, el derecho que les asista para for-
mularlas,

Cambios de Guarnicion o desfino

Art 444,
Guarnicién, el interesada lo solicitara por medin de [nstancia

. wuompanada de cortificado expedido por el Tribunal Medico

militar de la plaZa cofrespondiente, pero sin que pueda indicar
on la solicitud Guarnicion alguna adonde desee ser destinade,
ya que la Inspeccién General, a la vista de dicho certificado.

resolverd lo que proeceda teniendo en cuenta las necesidades del-

servicio ¥ la enfermedad del solicitants,

Art. 445. Los cambios de desting dentro de 1la misma Unidad
¥ pleza se solicltaran por los interesados del Jefe superior de
su Unidad en dicha plaza, quien resolvers tenichdo en cuenta
las causas en que e funde la petu:lon ¥ las convcnmncma del
servicio,

Fxcepciones

Art. 448.. No obstanile lo dispuesto en los atiicules anterio-
res, cuando las necesidades del servicie lo oxijan se podra pra-
veer lihremente un destine o disponer que cese en &l mismo
guien lo ooupe, cualguicra que sea el ETUpo en que aqopél esté
clasificado. '

También serd libre la designacion del personul que, can
cardcter no permanenie, haya de descmpefiar comisiones de
servicio fuera del Tugar de su residencia habitual.

Art. 447, Slempre que por reduccian de plantilla se produz-
ca excedente de personal en la Guarnicién o Unidedes, causa-
rin baja en ellas. & falta de voluntarios, los ultimamente des-
tinados, y. si huhicra dos de la misma fecha, ocesard el de
mengr antigiedad.

SECCION SECUNDA. INCORPORACION

JArt. 448, Eb plaze mdxime pars incorporacion al destino
adjudicado serd de veinte dias naturales, contados a partir de la
fecha de publicacién en la Orden’ de la Inspeccifn General,
salvo 51 implicase el trasiado entre la Peninsula, Ceuta, Melilis
o Baleares y las islag Canaring o Sakara, en cuyo caso el plazo
serq de treinta dias naturales.

Tales plazos podrin ser ambraviados cuando las necesidades
del servicio lo exijsn y asi se consigne expresamenta en la
QOrden de destino.

Cusando se crdene la incorporacion con urgencia. solo se em-
plearda en ella ¢l tiempo precisa para el traslado, a contar
desde la fecha en guse se reciba la orden de vizje a el pasaje
maritimo o aéreo.

En tado caso, el Jefe natural de! interesade, tan pronto como
conozca el desting, se lo comunicera a éste y solicitard, o ex-
pedira, seguidamente In orden de viaje o .pasaje.

Por ningan_Jefe de Guarnicién ¢ Unidad se retendrd a guien
hava sido designado para otro destino, excepto =i concurrea
razones muy poderosas, en cuyo case solicitara de ia Inspeccion
General la correspondiente auntorizacian.

Art. 429. Los traslados de destinpo dentro de la misma resi-
dencia obligin a la incorporacién inmediala, sin mediar pazo
alguo. .

Art. 450, FI personal qus dentro de los glazué citmlos- o

se incorpore a sU nuevs desvino seria dado de beja administrati-
vamente en las Fucrzas de Policia Arimada sl dejusa transeurrir
dos meses, & partir de la fecha #e publicacién de la orden
correspondiente, sin justificsr su  oasciéo. Ello, sin perjulcio de
la responsabilidad que pudiera. exigirsele en lu via judicial o
guhernativa ni de la rehahilitacion a-que en fu din hublere
]ugar

CATITULD VI
Derechos del personal

SECCION PIUMERA. DEWACHO LE PETICION
Art. 451, El ejercicio de este derecha por el persanal de la
Po;_icio. Armade, en el ambiio de la Lay 082/1860, de 22 do di-
clembre, se ajustard a lo dispussto en el Decreto 93/1982, de
18 de encro,
da da compolencia de ies Ministerios ¥y nutoridades militares
o afecten de algin medo a los mismos, a los Fjércitos o a Tas
Fuerzas de Policia Avmada, .

En lps demas casos, sus peticiones se sujetaran unicamente
a las prescvipciones de dicha Ley.

Art. 432, Para el recibo, estudio y propuesta, tanto de las
peticioney formuladas por €] persdgnal del Cuerpo como de
las ajenas al mlsmg, en cuya resolucign o tramite intervenga

Cuando razones de salud aconsejen un camhio de

siempre gue sus peticiones se refieran s materias
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la Inspeccién General, se constituird en ésta una Comision, de la
que formaran puarte ol Jefe do Estado Mayoer y los Jefes de
1s Seccion de Personal v del Servicio Juridice de aguéila.

SECCION SEGUNDA. VACACION ANUAL, PERMISOS, LICENCIAS ¥
BAJAS POR ENFERMEDAD ¢ LESIONES

Vacucion Saual

Art  453. El personal del Cuerpo de Policia Armada dis-
frutard, duraate cada afe antural, de un mes de vacacion,
siampre que las necesidades del servicio lo consientan,

Esta vecucipn podrd concedersc de una sola vez o en diver-
sos periodos, si asi lo solicitan los interesados. El turno, época
¥ condiciones de su concesién serén determinedos por el Gene-
ral Iopector, de conformidad ¢on las normas fljadas por el
Director general de Seguridad.

Art. 454, El reforido f}lazo de un mes podra ampliarse hasta
cuarenta vy cince dias para el personai que, destinado em la

Peninsula, Ceuta, Melilla » Baleares, lo haya de disfrutar en las -

isias Canarias, o viceversa, previa justificacién de esta circuns-
tancia, N .

Permisos

Art. 455. E! General Inspector y los Jefes de Circunscrip-
citn o de Unidad sdministrativa independiente podran conceder,
al persenal g sus drdenes, permises hasia do diez dias cuando
 Bxistan razones justificadas para ello.

C8i la wurgencia del casa lo reguiriese v sdlo para el tiempo
absolutaments indispensahle, tales permisos podrén ser conce-
didos por el Jefe de lg Unidad respecliva, quicn daré cuenta
a su Jefe inmediate, y éste, en su ceso, sl Jefe de Ia Circuns-
cripeidn o Unidad administrativa indépendiente {y ademas, si
se trata de permisos de Jefes y Oficiales, al Gensral Inspector?.

Cuands por circunsiancias exiraordinarias se encueniren sys-
pendidas jas vacaciones y los permisos normales, so sobren-
tandera gue la suspensidn ne afecta a los urgentes, salvn gue
expresamente a oilos se extionda,

Art, 456. El que pretendiers disfrutar la vacacién anual o
un permiso en ef extranjerc deberd obtener previamente la
opaortiena sutorizacidn del Director general, moediante instuncia
reglamentariz, en Ia que hardg ‘constar fos molives del viaje
¥ #] pais o paises a wvisitar, :

Licenciog

Art, 437, Licvncias por asuntos propics, 5Sin perjuigio de
la wvacecion enual, los Oficiales, Suboficiaie; y claseg dei Cuer-
po de Feolicia Armada podran, en cascs de recenocida necesi-
dad, sclicitar licencia por asuntos propins.

Art. 458. La zolicitud de estm liconcia, cuandn hava ds dls-
frutarse en territorio nactonal, se dirigira al Genersi Inspector
por conducto reglamentario v sera informads por e] respectivo
Jefo de Cicunscripeion o Unidud similur sgbre los motivos ale-
gados, sobre si considers al peticionario acreedor a la concesién
¥ Bi &sta resulta compatible con las nacesidades del servicie.

El tiempn maxinie de e€sa lcencin serd de dos meses, pro-
rrogubie por otros dos si fuere necesarig. En ningin caso se
“concedera seguldu prorTopa,

Art. 459, Las licencias por asuntos .propics, cuando hayan
de disfrutarse en el exiranjero, sea cualquiera la situacien dsl
tnteresado, se solicitardn. re 'amentariamente: Por los Jefes y
Oficinles, del Ministre de la wubsrnacion, y por las clases, del
Diractor general, haciendo constar unos y oiros en sus instan-
cias el jugar o Jugarss donde deseen disfrotarlas,

Lt tiempo de esa licencia serid de dus a seis mescs, segun
ias circunsiancias; pudiéndose conceder, comn maximo, dos pré-
rrogas. cada una de duracidn igual a lm mitad de la licencia
concedida.

Art. 480 Cuande se solicite licencia peor asunios propics
para disfrutarla conjuniamente ¢n territcrio nacional y en el
extranjero, se hara la peticion como si fuere anicamente para
este ultimo y somelida a sus mismos plazos v prorroga. pero
en la inteligencia de ¢que el méximo a disfrutar en territorioc
nacional scri de dos meses.

Art. 461, Concedide la licencia, el Jefe de quien depende
el interesado se (o comunicara a ¢sie para que comience su dis-
frule, debiendo, ademsas, dicho Jefe dar cuents inmediata al
General Tnspector de ague! inicia y del din de terminacion. Tam-
blén io pondrs en conccimiento de! Jefe de Circunscripeion
correspondienis ul lugar donde haya de disfrutarse si es en

terrilorio nacional, y de la Hubilitacién por ta que el interesado
perciba Bus haberes.
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. .

Art. 462. las licencias por asuntos propive caducaran s,
antes de empezariag .o durantoe ellas cambiasen de destino los
interesades o, ai una véz concedidas, transcurriesen des meses
sin que iniclaran su disfrute, a no ser gue esto fuers devido a
causas ajenas a Eu voluntad. '

Dickas licencias podrdn ser suspendides en iodo caso cuando
to exilan las necesidades de! servicio,

Art. 483, Si, dentro del plazo filado en la licencia, nocesita- .
se el inieresado irasladarse a oire uw otros Jugares distintes del
eytorizado en territoric naecionel, dobera solicilarlo justificada-
mente de| General Inspector a través del Jefe de la piaza en
yue resida o de la.mnas priximg sioen aquélla po existeran
Fusrzay do Policln Armada. '

. {oncadide .la autorizacién. se comunicard al intercsude por
dicho Jefe ¥ se trusladara al de la nuevk residencia, & sus
afectos. ’

Atrt. 464, Entre la focha de terminacion de una licencig por
ssuntos propins ¥ la sclicitud de ‘otra, ha de iranscurriv, por lo
menos, un &Ho, B excepcién de los casos de imperiosa necesi-
ded plengmente justificada.

Art. 485, Licencias por enfermo, Las licencias gque, pars
atender al restablecimientc de su salud deniro del territorio
nacional, necositen los Oficiales, Suboficiales y clases del Cuer-
po- de Policia Armada, se soliciteran por conducto regiamen-
tario del General Inspector, acompaianda certificado justificati-
vo del Tribunal Medico miiitar de la plaza y consignande el
{lugar o lugares donde sc deseg disfrutaria.

Art. 468, El pluzo maximo de eslas Jicencias sera de des
maoses,

Por excepcién, cuande la enfermedad haya side adguirida en’
acta de tervicie o a comsecuencia de pensalidades sufridas en
campafia o cautiveric, ese pigro serda de cuatro mescs, y cuanda
sen por tuherculosis pulmonur en periode evolutive, sera de dos
Bilos,

Art. 487, Los placus coneadidos pedran ser prorrogados por
dos meses mas, cuando esté justificade por reéconociniienc fa-
cultativo, ’

Solamente en casos extremos se concederd una semunda pid
rroga de dos meses, colto MANING,

Art. 46 Las licenciar pur enferma, cuande hayan de Jdis-
frutarse en ei extranjeras sea cualquiera 'a sitvacion del inte-
rezacdo, se tramitaran conforme a lo dispuesto en el articuio 459
y lendran igual pluze de duracion nermal, gue sc fijara en ja
oriden de concesiones, pere salo podra concederse ula prorroga
por tiempo que no exceda de la licencig originaria, salve casog
muy excepcionales, en los gue podra otorgarse segunda prorro-
ga por ta mitad del anterior.

Art. 469, Concedida la licencia, pars disfrularla s proce-
dald conforme a lo dispuesic en los ariivulos 481 u 4835, pere la
nezesidad de tresladarse w olro u obros lugares distinins del
autorizade sera justificadua unicamante por prescripcion faculia-
tiva,

Art. 470. El personal guwe, hatlandese con licencia. variase
da destinu podré centinuar disfrutandole hasta su terminacién
sin atro tramite que €l de poner en conocimients de su nuevo
Jafa el punto en gue reside v el tiempe que le rusia de aguélla.

Al que le fuerg concuedida licencia anies de incorporarsg
a su nuevo deslino podri no verificar esa incorporgcion y hacer
uso do la licencia, pero dando conocimiente a su nuevo Jefe
dei dia en que ln inicia, tiempao yue §8 ls concedid y lugar o
lugares donde ha de disfrutaria. '

Art. 471, Terminada ia primera prorroga, ¢ la segunda, en
su caso, sin hallarse reslabiccido el inleresado, pasara a la
siluscion de reempinzo por enfermo (o a la de reemiplazo por
heride, en los supuestos dei articule 477).

"Art. 472. Eil mimere maxime de licencias por enfermo que
podrd concederse a cade individuo serd el de tres. por 1o que la
solicitud justificada de una cusrta licencia eriginara el pase del
solicitante a la citada situacién de reemplaze. .

Ei personal que, durante dos atos consecutivos o Lres aller-
nns. disfrute licencia per enfermo. sera concepluado en s5u do-
cumeniacion con la nota de «salud, poca-.

Art. 473, Licencias por razén de matrimonio, Loz Jefes,
Oficiales. Suboficisles y clases del Cuerpo de Policia Armada
gue hubivran obicnide licencia pura contrasr mat_rimonio con
arreglo a la Ley de 13 de noviembre de 1857, Orden da la Pre-
sidencia d=1 Gobierno de 27 de octubre de 1958 y demés disposi-
ciones complementarias, disfrutaran de una licencia de guince
dins natdrales lmprorrogables, ’
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Cuando se deseo disfrutar esta licencia en ei extranjero,
58 cumplimentiarsd lo dispuesto en el articulo 458,

Disposicion comun

Art. 474, E] perscnal que por vacacidén, pormiso o liconcia
marche al exiranjero, se presentard, al llegar a la focalidad
respectiva, al representants de Espafia si éste residiers en al
misme lugar, o le participara de oficio su llegads si residiera
#n cire distinto, ddndole conocimiento, en uno v otro caeso, del
motivo de su viaje, ¥ por su conducto recibird las ordenes gue
hayan de comunicarsele. .

Bajas por enfermedad o lesiones

Art. 475. El personal gue no s¢ presente al servicic por
estar enfermo o lesionado, deberd remitir inmediataments el
parte de su bhaja al Jefe de guien dependa, a fin de gque sea
reconccide facultativamente, :

Art, 476, Cuandoe la baja proviniere de enfermedad o lesio-
nes no producidas en acie de servicio p con ocasion de él, dicho
personal guedara dispensado, total o parcialmente, ds prestar
servicio, segan proceda, a tenor del dictamen facultativo, pere
5t transcurricdos cuaire meses consecutivos {o en periodes dife-
rentes donire del aned los interesados no se encentrasen en con-

" diciones de prestar icda clase de servicios, serdan sometidos a

reconscimiento del Tribunal meédico militar de la plaza, y, si do

é] resultase gqus no se han restablecidp, pasaran directamenie a
ks situacién de recmplazo por enfermo.

No obstante, ¢l gue esfuviesc totel o parcialmente dispensado
de prectar sorvicio, podra, si lo desea, pedir licencia por enfer-
ma conforme a lo dispuesto en los erticulos 465 a 472, pero
el respeciive tiempo de esa licencia se le contard a parlir de
ia fecha de le buja.

Art. 477, Cuzndg Ia baja proviniere de enfermedad o lesie-
nes producidas cn acto de servicio ¢ enn ocasion de é1, se apli-
cara lo dispueste en el articulo anierior, excepio que la situa-
cidén & Que paserdn los interesados serd la de rsemplazo per
herido cn-anzlom’'a a les susucclos del arliculo 424, apartado al

Ar‘t 478. En-ambos casos podran ordenarse los recomnoci-

mianios facultatives gue periidicamente Ee considéren opor-
tunes.

El personal que, & consecucncia de elios o por-hormal curs-
citut, sea dado de alie para ¢l scrviclo, se incorporarda inme-
digtamente 5 4] si no existiera cause justificada que lo impida.

SECCION TERCERA. RETRIDUCIONES, DERECHOS PASIVOS
Y SEGURIDAD SCCIAL

Rotribuciones:

" Art. 479, El personal del Cuerpo de Policia Armada percibl-
TA las refribuciones basicas, complementos de suelde y demad
retnuncreacicnss que egeimente le correspondan por-razon de sy
empieo, deslino ¢ siluacion, asi como cualesguicra otras deven-
gos a que tuviere derecho, con carge a los crédites asignados
al respects en los Presupuesics Generalss del Estade.

Art. 480. Los Hahilitedos de las Circunscripcionss y Unida-
des administralivas independientes reclamaran los haberes de
percepcidn periddica del personel qua estuviese Qestinado en

agquéllas el dia primero del mes a que dichos haberss corres-

ponda.

Los haberes de parcepcién no periédica seréan reclumades per
el Habilitado de In Unidad en qus estuviera destinado el per-
sonal respective en el momento de producirse el hecho ¢ cir-
cunstancia que los originen,

Art. 481, Respecto del personal gue cese en una Unidad por
incorporarse a oira, remilira el aniericr Habilitade al nuevo un
cortificado de baja de habercs, exprusivo de los ummos que ha-
biera perc1b1do ¢l interesadoa.

Art. "Los sueldes y haberas del personal del Cuerpo
sélo podran ser objeto de retencidn cuando unag disposicién legal

asi- lo establezca: tampoco serdn embargados o descontados

&ing en los casos, forma y procedimientos prevenidos en el
titulo XI def tralado tercera dei Céadigo de Justicia Militar,

Sera de aplicacidn a dicho personal Jo dispuesto on el articu-
Ip 233 del citado Cddigo.

Art. 483, Al personzt del Cuerpo. de Policia Armada, cual-
quiera que sea su empleo, s¢ le shonard m efectos de tricnios
el tiempo de sorvicio prestado en la Guardia Civil v en of
Hegimiento de la Guardia de Su Exceiencia el Jefe del Estado,
y & los prozedentes de los Ejércitos de Tierra, Mar y Airs, de
acuerdo con la legislacidn vigents,

Ly

. . .
Art, 484, Dicho personal ser§ indemnizado ds los gastos de
curacidn de las lesivnes v de los dafics sufridos cuando unas y
obros se hayan producide en acto de servicio o conr ocasion
de &,

Para acreditar las eclrcunstancias concurrentes en ol hecho
¥ la procedencia de ial indemnizacioén, so instreird la oportuna
informacion gubernativa que, una vez conclusa, seré clavada por
el General Inspector al Director general de Seguridad a efectos
de rosolucion y, en su case, aprebacién de aquells indemniza-
cién con carge & los fondes previstos sl respecto en los Pre-
supusstoy. Generales del Estado.

Derachos pasivos

Art, 485. El personal de]l Cuerpo de Policia Armada, cuando
cause buaju cn ¢l misme o cese definitivamente en el servicio,
originara para sl o para sus familiares los derechos pasivos
gua concedan las disposiciones vigenies sobre la materia, co-
rrespondiende su reconccimiehto y clasificecién al Consejo Su-
premo de Justicia Militar.
Seguridad Social

CArt. 486, EI p.ersana_l del Cuerpo de Policia Armadsa gozara

-de los beneficios de la Seguridad Social, en las mismas condi

ciones qus el. de lag restantes Fuerzas Armadas.
Esos beneficios se complementardn con los siguientes:

Primerp —Creacién de Cooperativas y tutela de los econo-
matos establecidos o gue se esiablezcan en las distinteg guar-
niclones del Cuerpe, pars proporcionar al parsona.l a preécics
asequibles. bienes de primers necesidad.

Segunda —Frestacién de agistencia sanitarig, b_;en a iravés
de los consultorios y hespitales de los tres Ejércitos, a cayos
servicios debidamente indemnizaran, blen por medio de la con.
iratacion de los de otrps Crgsnismos facultativos anélozos.

Tercero.— Entrega de sororros por fallecimisnto, pensiones
compleméntarias de retiro, viudedad y orfandad, y cualesquiers
otros beneficios de protecclon social concedidos mediante la
Asociacién Mutua Benéfica del Cusrpo. :

Cuarto.—Cuidedo ¥ educacién de los huérfanos a través dsl
Colegio de Huérfanes de la DMreccion General de Sezuridad.

Quinto.—Coneesidén de becas v bolsas para ayuda al estudio,
formecién profesianal v vacaciones de los hijos.

Sexto.—Elevacién del nivel sspiritual, cultural y social, de
los componentes del Cucrpo, facllitindoles la formacién que
les permita el ascenso & categorias superiorss v la ayuda pre
cisa para, a través del estudio, slcanzar situaciones de mayor
consideracién y rolieve.

Séptimo,—Mejoramients de las condiciones de vivienda daf
persanel & través del Paironate del Sante Angel de la Guarda-
¥ otras Instituciones.

Parn atender a los fines antcriormente enumerados, se habi-
litaran en los presupuestos respeciives los créditos neces&rios,

SECCION CUARTA. s RECOMPENSAS
Recompensus policiales

Art, 487. El personal del Cuerpe de Pelicia Armads que
contruiga los mérites enunciados en el art{cule 153 de este Re-
glamento, podra ser premisde con las recompensas policiales
siguientes:

Primera.—Medalla sl Mérite Policial, de oro o plata.

Segunda.—Cruz al Mérite Policial, con distintive roje o
bianco.

Tercera.—Calén do Mérlto-

Cudrta, —Premio sn metalieo.

Quinta—Felicitacién piblica,

Sexta.—Felicitacldn privada.

Las recompensas de 'Gaaén da Mfdrito ¥ premic en metalico
sbjo seran oforgudas o los Suboficiales y clases. :

Art. 488, El Galén de Mérifp consistira en une frencilia de

‘plata de 20 milimetros de ancho, gue se colocard en el brazo

fzguierdo de la guorrera, & igual distuncia precisamentie del
hombro gue del codo, en forma de 4ngulo de 120 grades, de sels
centimetros de Iodo, con el véritice hacia arriba.

Cuande se tengan tres Galones de Mérito v se concedu el
cuarto, se usard, en vez de cuatro de 20 milfmeirns, unc de
30, dorado. :

. Biompre fque estin impuestos en sus obligaciones, los Poli-
cins con Galén de Mérito desempefaran en jnierinidades la
funcidn de Cabo. '

Los que fueran corrsgidos por une falta grave o dos leves
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perderén un Galén de los que se hatlén en posesion, con todas
las vontajas inherentes al mismo.

Art, 480. La conzesién do la Medalla y la Cruz sl Méric
Policial se ajustarda a lo previsio en los articuleos 158 y 157
de esits Raglamento, selve que el expediente para la primera
sord instruido por un Jefe w Oticial de la Policia Armada auxi-
liadoe por un Secretario de categoria de Oficinl o. Suboficial,
respectivamente, ambos designados por el Director genera.l de
Seguridad, a propuesta del General Inspector,

Art. 480. Los Jefes de Circunscripcién o de Unidad admi-
nistraiiva independiente, cuando cstimen acrexdor al Galon de

.Mérito a algunc de los Suboficiales o clases, slevardn la razo-
 nada propuesta al General Imspector, quien, si Ia considerase

viable, ordenars instruir el oportiuno expedicnte, a cuya vista
propondra la concesién, si procede, a1 Director general de Sogu-
ridad, a ofectos de resolucidn,

Art, 40t. Las recompensas de premio en metalico y felicita-
cién publica o privada podran ser otorgadas por el Directar
general de Seguridad: las de felicitacién pablica o privada,
por €l Generml Inspector; ¥ la de felicitacion privada, por los
Jefes de Circunscripeion o Unidad administrative independiente,

Hecompensas militares

Art. 492, Para premiar los hechos o servicios de guerra,
asi como Jos méritns, trabajos, servicios y actuacionss dis-
tinguidas en tiempo de paz, del personal de las Fuerzas de
Policia Armadsa, podrén concederse, sln perfvicio del ascenso
por méritos gstablecidos en los articulos 382, 385 y 400 de esle
Regilamento, las vecompensas gye determiina la ley 15/1970, de
4 de agosto, vy Ley 4771972, de 22 de diciembre, para los
Ejércitos en los casos, condicioncs y forma previsios en la
misma ¥ sus disposiciones -goncorduntes,

Las recompensas de paz comprendidas en sl {itulo II de
dicha Lay seran concedilas por el Ministro del Ejgrciio, a pro-
puesta del General Inspector de la Policia Armada, oxcepto
las de mencidn honorifica v de citacion en leg Orden, que seran
otorgadas por éste.

Oiras recompensas

Art, 403, Cuando kos hechos realizedos por el perscnal de
la Polivia Armada le hagan acreedor a otras récompensas pu-
blitas, s8 formularéd por el General Imspecior la oportuna pro-
puesta al Director general de Seguridad, para el cursc v resolu-
cién que corresponda.

Art, 484, Para percibir premios o gratificaciones de cual-
quier clase, establecidos en las Leyes o Reglamenios con el fin
de recompéensar o remunerar servicios uspeclales o extracrdi-
narios, serd precisa la autorizacién del Director gencral de Se-
guridad, a propuesta del General Inspector, que podra condicie-
narse al ingreso total o parcial de ios premios y gratificaciones
en laz Entidades bhenéficas del Cuerpo.-

Disposieidn comun

Art. 495. Todas las recompensas concadidas al péersonal de

la Policfa Armade se anotaran en su documentacion militar y,
sulvo la de felicitacién privada, se publicardn en la Orden de la
Inspexcién Genceral, sin perjuicio de la msercmn que proceda
en otras publicaciones oficiales.

CAPITULO Vi

Deberes v responsahiligades de! personal
SECCION PRIMERA. DERERES

Art. 498, La delicada misién encomendada a la Policia Ar-
mada exige de todos sus miembros el Inés alto patrictisme, una
lealtad inquebranisblis & los Pringiplos del Movimiento Nacio-

nel y demas Leyes Fundameniales del Rumo y la firme adhesion

a su Gobierno constituido.

Art. 487. Diche personal observara en todo momento una
intachable conducta. wcomodando sus actes a los mAs puros
sentlmientos del honor; guardara riguross sigilo subre los, asun-
tos de gque conozea por razdn del servicio, v se esforzard en el
cumpiimiento de su deher y en la mejora de sus aptitudes pro-
fesionales,

Art. 498. Deboarg ser atento con las autoridades, a Jas que
se dirigirA con sl mayor respeto ¥ sin omitir el iratamiento
que por su categorfa o cargo le correspondm. Tratari con esme-
r‘gda correceidn ul plblico, extremeands su cuidade con loz Bn-
clanos, mujeres, nifos, enfermos e invalidos. Serd humanltario

en sus intervenciones, evilandeo el emplec de acciones bruscas,
vejaciones, malay palabras y formes que puedan mencscabar
su prestigio profesicnal.

Art, 499. Cuantos pertenezcan a estas Fuerzas han de cum-
plir rigurcsamente coh los deberes gue impone le disciplina,
mostrande permaenentemente exacta obediencia a sus Jefos,
amor gl servicio, constants emulacion v unidad de sentimientos
en lo que &l honhor y buen nombre de aguéllas se refiers,

Art, 500, Cuidarén de su aspecto y preseniacion personal,
la marcialidad y en el porte, y el cumplimiento escrupulose de

Ias normas de policia, uniformidad, asea y compostura.

Art. 501. Tendran obligacion de saludar militarmente al Jefs
del Estado, Banderas y Estandaries, Jefes de Esiado extran-
jeros, alias sutoridades de 1w Nacién y otras personus revesti-
das de dignidad, Director general de Seguridad, Director gene-
ral adjunto y Secretario gencral, Gobernadores civiles, Inspector
gencral de Personal y Serviclos, Comisarlos generales, Jefes
supariores ¥ Delegadoa especiales de Pelicia, Jefes de la Depen-
dencia policial en gue presten sus servicios, & Sus superiores
en jerarguia dentro de las propias Fuerzes v a 105 gque tambidn

lo sean coma Oficiales generales y particulares o Suboﬁclales

de cualguicra de los Ejércitos y Guardia Civil.

Art. 502. Al presentarse a un superior o auicridad, y des-
pués de hacer el sajludpg reglamentarie, darmin cuénia del mo-
tive que les lleva a su presencia, en forma clara v sucinta, sin’
comentarios, hablando despacic, en tono de voz mesurade ¥ res-
petlucso, manteniéndose gn posicidn mitiler de firmes y solici-
tando la venia para retirarse,

Art, 503. Velaran por la comservacion y limpieza de las
armes y demas eiementos de seguridad y dofensa gus para la
préstacién del servicio pecibicren, asi como por el manteni-
mionto de su destreza en el manejio de Jos mismos, de su
preparacidn fistca y de los conocimientos téenicos gue el desem-
pefio de su fuhcién requiere, ™

Art. 54, Cuando se desplacen fuera de }a Guarnicion de su
residencia, se presentaran al Jefe de la Policia Armada de la
plaze & doende vavan,

Los Jefes v Oficinles tendran, ademas, la obligacién inexcu-
sable de présentarss & la primera sutoridad militar de dicha
plazu,

Art. 505. No podran eludir, bajo ninglin pretexte, el cumpli-
miento del servicio gus se les asigne, prestandolo, si la necesi-
dad lo exige, durunie las horas del din v de fa noche, sin limi-
tacién de tiémpo y sin manifestar jamés tibieza, descontento
o fatiga.

Art, 508, En forma algune dedicerdn las horas francas da
servicio n trabajos uw ocupeciencs deshonrosus que desdigan del
decoro dehido a su profssidn ni los permitirén a ias personas
que integran su hogar familiar; y tampoco acepiardn ocupacio-
nes particulares gue perindiguen o estén en abierta pugna con
ef sorviciv, o por Ias gue se contraiga alguna obligacion moral
o material gue pueds coartsr su independencis profesional,

SECCION SEGUNDA. RESPONSABILIDADES

Art. 507. Lus miembros de is Puolicia Armads son respon-
sables del correcte sjercicic de las funciones gque se les ence-
mienden.

La responsabilidad propia de dicho personal no excluye la
gue pueda corresponder a las autoridades de que depende o
s sus Jefes naiurales.

Le responsabilidad civil ¥ administrativa en gue incurra por
los dafios ¥ perjuicios causados poer su culpa o negligencia gra-
ves en la realizacidn del servicio, se hara efectiva en la forma
gue determina a! capituloe II, titulo 1V, de la Ley de Régimen
Juridico de la Administracién del Estade,

Arl. 508. La respensabilidad penal de dicho personal serd
exigida arte las autoridades judiciales del Eiército de Tierra y
conforme al Codigoe de Justicia Militar, tanto en fos dclitos de
esta clase como en los comunes y especiales.

Art. 509. Las penas impuestas a los Jefes, Oficiales y Subofi-
ciales de la Policia Armada produciran los efectos que cn la
sentencia s6 determinen.

Las que .se impongan e las clases de Policis Armada, ade-
mnas, e comunicaran por oz Jofes respectivos al General Ing-
recior, acompaiando ia documentacion militar det intercsedo,
inferme de su conducta ¥ propuesta sobre su baja o continua-
cién en el Cuerpc. El General Inspector, previe dictamen de
su Asesor juridico milifar y atendida ls naturaleza del delito
y la clase ¥ exteénsion de la peng impuesta, asi como el dafio
inferido al prestigio de la Corperacién y las cuslidades profe-
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sionales del senienciado, determinara si procedes o no ordenar
la instruecion de expediente disciplinarie pare dicha baja.

Art. 510 Siempre gue un Jefe da Circunscripcion, plaze o
Guarnicion policial o IUnidad administrativa independients reci-
ba una citacion o gmplazamienio para gque el personal de la
Policia Armada & sus drdenss compargzca en pracedimicntos
penales, snle los Jusces o Tribuneles de jurisdiccion distinta
8 la de Tierra, sn concepto de presunte culpable (y no como
testige o pare ratificer una denuncia o ¢comparecencia efectua-
das como consecuencia del servicio}, lo pondran en conovimien-
to de la auntoridad judicial militar correspondients, de la que

- interesaran le autorizacion prevenide en el articulo 505 del Cd-
dige Castrense, haciéndolo seber asi al Juez o Tribunsl requi-
rente ¥ gquedando mientras tanto en suspenso la comparecencia.

‘Art, 511 En los supuestos de denuncia, querslla o sumario
vontra personal de las Fuerzas de Policia Armede, prevenidas
en el articulo primers del Dacretg de 28 de julio de 1§44, y sin
perjuicio de  que las auteridades judiciales respectivas complan
lo al}i dispuesto, €] Jofe de la Unidad del inculpado dara cuenta
mimnediataments al Goneral Inspector de los hechos que motiven
agueilus ncfuaciones ¥ do In relacion que tuvieran con el ser-
vicio, especificando las érdenes gque se dieran sobre el mismo
¥ las incidenciag habidas en sy ejecucion, v emitiendo su pare-
cer respecto a s1 el inculpadg obrd en virtud de obediencia de-

bida n en cumplimientic de su deber el realizar los hechog in-

vestigados o, por el contrario, se excedid en el use de sus atri-
buciones, al objeic da gque el Generzl Inspector tenga cohoci-
miento de lo acaccide ¥ pueda, en s5u caso, cursar a dichas
-autoridedss el informe gue proceda, comunicandelo seguida-
mente al Director general de Seguridad.

-Iguaimente se tendrid en cusnta lo dispuesto en los articu-
los 29 ¥y 3+ del referldo De~.reto, sobre prisién preventiva del
procesado. :

CAPITULO VIII
. i .
Régimen disciplinario y Tribunales de Honor. Invalidacien de
nolas desfavorables

SECCION PRIMERA. DE LAS FALTAS ¥ SUS SANCIONES

Art, 512. Las faltas que pueda cometer el personel de Fa
licia Armada, sean leves o graves, serdn calificades y corregidas
con sujecidn al Cédigo de Justicia Militar v & lo dispussto en
los artictilos siguientes, .

Art. 513. Las faltas leves se¢ casiigaran por el Goneral Ins-
pector v por los Jefes maturales de las Fuorzas, conforme a
las facultades que para las d:w-rsa-; categorfas militares otorga
diche Codigo.

E] Director general de SEgur‘ldi‘d podra ordenar al General
Inspector 1a sancidn de los hechos que, cometidos por porsonal
de la Policia Armuda, estimare constitutives de faltas lsves.

Los Gohernadorés civiles, Jefes supericres y Delegados espe-
ciales do Policia comunicaran u los Jefes de lu Policia Arma
da los hechos gue, en la ejecucion de los servicios por aquéllos
ordenadps, estimen pudieran ser cénstilutiveos de falla leve, a
- los efectog de =ancién gque procedun.

Art. 514, Si el personal corregide perieneciera a Unidad ad-
ministrative indepéndiente distinta de Ia del que la corrige, éste
dara cuenta inmediata al Jefe principal de aguélla, a los efec-
tos oportunos ¥, en su Caso, a los del atticule 424 del Codlge
de Juslicia Miliiar,

Art. 515. El General Inspecior podra, conforme al mismo
articulo 424 ‘de aquel Cadigo, aumentar, reducir ¢ anular los
correctivos impuestos por los restantes mandos inferiores de la
Policfa Armada.

_ Art. 518. Lo establecido sn los articulos énteriores se en-
-tiende sin perjuicice del derecho gue & los corregidos copfieren
los articulos 1.007 ¥ L.008 dol citudy Cédigo,

Art. 517,
judicia.!, cuya tramitacion y resolucién se acomodaran a las
normas respectivas dsl repetido Codigo.

Art. 518, El General Inspecter, cuando asi lo¢ acuerden las
autoridades judicigles militares on los . procedimisntos de que
conozcan por hechos presuntamente constilutives de faltas leves
cometidas por miembros de la Policia Armada en ecto o con
ocasidn de s0 servicio peculiur, pudr‘u. corregirlas dentro de sus
faculbades

.

ias faltas graves seran corregideas en expediente

SECCION SEGUNDA, DE LAY INPORMACIONES GUBERNATIVAS
Art. 518 Para vl esclarecimienic de hechos complejos o

dudosos comelidos por ‘personal de la Policia Armads y que

pudieran ser origindrios de responsuabiiidad pere.l o disciplinaria,

el General Inspector designara Juez y Secrclario que instruyan
una tnfurmaciéon gubernativa por los-tramitee sefialados en el

Cédigo de Justicia Mililar pars los procedimionlos previos, cuys.
informacion serd resuelta por el General Inspector, previo infor-

me de su Asesor juridico rmhtar confarme a lo dispuesto en los
articules siguientes.

Tgual facultad de incoacién correspondera en el misma caso,
dentro de su respectiva competcncia, 4 los Jofes de Cirouns.
cripcion, Guarnicién policial o Unidad administrativa indepen-
diente, a reserva de lo que disponga =l General lnspector, n
quien daran inmediata cuents,

Art. 520, Cuando de los hechos investigados no resultare
responsabilidad algune o Esta fuese solamente cunstitutiva da
falte leve, se terminara la informacién con la resnlucmn pro-
cedunte,

*  8i aquéllos fuesen consutunwu:; de fa.lta. grave, -ordenars el
General Inspector que, por el Juez, se deduzca el aportuna, tes-
timonio de particulares para incoacién del expediente pravenido
en el articulo 517, dando cuents u la auloridad judicial militar
competente y quedando en suspenso la informacion hasta que,

‘recaida decision finne en-dicho expediente, se una el testimanio

de lu misma a agquélla v coniinGe hasia su resolucion fins).

5i los haches informados revisticran caractercs de delile,
el General Inspector ordenari igusl suspensién y deduccidn do
testimonio de particulares, que en este cesn serd remitido a Ja
autoridad militar, a quien correésponde disponer la incoacidn de
causa. Tewmineda la cual, ¥ con testimonio de su _resnturidn.
que se unira a la informacion originaria, se continuvard éia a
los efectos que procedan y, en su caso, 4 los del articuto 509
de este Reglamoento.

Art. 521. Cuando al diligenciarse ‘la Infarmacidn se dedu
jera gue los hechos en principio acredititivos coatraian, por su
manifiesta pravedad, la posibilidad de que el inculpado haya
de ser separado gubernativamente dei Cuerpo, el Instructor lo
comunicara al General Inspector por si provcde clevar aguolls
informacicn a expediento disciplinario, de acuerdo con lo preve-
nidae en el articule 524 de este Reglamenio, y sin periuicio de 1o
dlspuesta en el parrafo tercera del articulo anterior.

Art 522, Si de la-informacion s¢ dedujera gue la autori-
dad moral v el prestigio profesional del encartado han sufrido
tal deméritc que aconseje su cambio 4 olra loculidad distinla -
Ja de su destine, el General Inspector podra acordarlo, sin
caricter de sancién y por conveniencias del servicio. .

Los asi trasladados no podrdn solicitur nil les serd conce-
dido el pasc & las situaciones de dispounibte voluntario, supernu
maerario o en servicios especiales, ni tampoco nueva destinc,
hasta despuss de transcurrir un afo desde su incorporacidn at
que fueron trasladados, sin que, en ningdan caso. puedan regre-
sar a la localided de origen hasta después de ¢inco ancs, con-
tados a partir de la fecha de sguel traslada. -

Art. 523, S5ila mt‘ummmbn v8 hubiera instruido para ek.cla
recer hechos originarios de respensahbilidad y cometidas por
personal de las Fuerzas en conjuncion o relacidn mas o 1menss
directa con funcionarios de los Cucrpos General de Policia
Administrativo o Auxiliar, se vstard a lo dispuesto cn el ariicu- -
lo 249 de oste Reglamento, y el General Inspector scmeterad
8 la aprobacicn del Director gemeral de Seguridad la propuesta
que estima oportuna, pera solamente en lo que afccte a los
miembros de la Pulicin Armada, a Fin de gue dicha auturidad
resyelva lo procedente.

LA SEPARACION CUBERNATIVA DEL
SERVICIO

SECCION TERCERA. DE

Separacion del servicio de los Suboficiales y closes

Art. 524. Fl General Inspecior ordenard la incouacion Hel ox
petliente disciplinario previsto en los arlicuios 12 y 25 de la
Loy de 8 de marso de 1841, cuando considere perjudicial. ls, con-
tinuacién en el servicio de un Subeficial o clase, por alguna de’
lds causas siguientsas:

Primera.—Acumulacion de notas desiavorables.

Segunda.—Mala conducte habitual e incorregible.

Tercera.—Comisién de un hecho que afecte gravementie al
honor, probidad o discipling exigiblos en las Fuerzas de Po-
licia Armada.

Cuarta —Conducta contraria a los principios del Movimicnio
Nacional ¥ dom#s leyes Fundamenteles del Reino.
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Sin embargo, no se instruird dicho cxpediente cuando hu-
biora transcurrido un afic desde que se produjo la\ causa que
pudiera motivarlo, salvo interrupcion de este plazo conforme a
igs reglas de prescripeivn del Cddige de Justicia Militar,

Art. 525. El| expedients disciplinario serd inséruide por el
Juez ¥ Secretaric nombrados conforme a lo precepiuado en al
tratado primero del mencionado Codigo.

E| Instruclcr practicara cuantas actuaciones conduzcan al
asclarecimiento do los heches imputados, y en primer lugar
recibird declaracion no jurada al inculpade y reclamard con
urgencia su documentacion militar, los Informes y conceptuacion
gue merezca a los Jefes & cuyas Ordenes inmediatas se halle
v los demas datos que pusdan servir de antecedenties, aungue
seatl de caricter réservado. )

Aslmismo propondra la suspension preveniiva de funciones
de! encartado en el supuesto del articulo 431.

Art. 528, A la vista de las diligencias practicadas, diche
Instructor formuiarda un pliego de carges en el gua, de modo
clarv, precise v objelive, y en piarrafos separadus ¥ numeradoﬁ,
expondra todos y c&da uno de lus hechos que a su julcio re-
suitent eontra el expedientsdo, a quien se le notificara, hacién-
doie entrega de una copin, para que en el plaze de ocho dias
habiles pueda contestarlo con un pliego de descargos o la"acep-
tacion de acuéllos, y solicile las diligencias de prueha per.
tinentes, ' i

Art, 527, El Instructor podrd denegar la admisién y préac-
tica. de aquellas prucbas que, en términos de sana l0gics, con-
sldere innecesarins o 0o procedeiiles; deoneyacion gques Sora
motivada y contra. la cual no ee admitira recurso del expe-
dientado, quien, en el escritc de defensa menciorado en el
articulo siguiente, podra formular las alegancicnes gque estime
oportunas & dicha denegacion,

Art. 528. Conlestada el plisgo de. cargos ¢ trunscurrido el
plazo para hacerlo v practicadas, en su caso, las prusbas per-
tinentes, sl Instructer formulara su propuesta da resclucidn,
en la que hara un resumen de lo actuado y determinara, de
forma concisa ¥ fundamentada, los hechos & su juicio probades,
su posibie encuadramiento en el articulo 524 de este Reglamen-
to ¥ 1& procedencin ¢ no de la separacion del servicio del
inculpado, a quien s¢ le nolificera tal propuesta, haciéndole
entregs de una copia, para que en el plazs de ocho dias habiles
pueda alegar por escrito  cuanto considere conveniente & su
defensa, ’

Art. 520. Formulads ol
aquel plazo sin alegacién alguna, el Instrucior remitird todo lo
actuado al General Inspector, quien, previn dictamen de su
Asesor juridice mililar lo elevara con su parecer al Director
general de Seguridad pars que éste resuelva, en uso de las
facuitades que le concede el articulo 5.° numero 2, del De.
creto 1867/1900, de 7 de ssptiembre,

Antes, no obstante, si el General Inspector estima incom-
piata la tramitacién, puede deveiver las actuaciones al Ins-
tructor para cumplimicnto de las diligencias gue considere na-
cesarias; tras cuyo cumplimiento, procedera a dicha elevacion
a |8 superioridad. )

Art, 530. La resclucién del Director general de Segurided
eerdt. notificada por el lnsiructor al expedientada) haciéndole sa-
ber su dsrecho o interponer conira la misma el recursg de re-
posicion, como previo-al contencioso-administrative, y con ca-
racter oxtraordinario-el de’ revisién, en la forma y plazos es-
tablecidos en la vigente Ley de Procedimients Administrativo.

Art, 531. Cuando e] expediente disciplinario se instruva por
ht_)c_hos que, ademas de presuntn causa de separacion del sar-
vield, sean constitutivos de falta leve que estuviera sin corre-
glir, el Direclor gencral podra disponer en su resalucién que,
sin perjuicio de ésta, el General Inspector corrija aquella falta
conlorme a sus facultades,

Art. 532. Cuando tales hechos seapn constitutivos de falta
grave delito ¥ no tuviera conocimiento de los mismos la auto-

-ridad judicial correspondiente, ef General Inspector acordars, a

propuesta del Instructor, por propia” iniciativa u orden del Di-
rector gancral de Seguridad, segun el momonto procesal, que se
Figdl_uca testimonio de los particulares respeclivos EAra que ce
inicic el expediente judicial oportuno en caso de falta grave o
pard que se envie dicho testimonio a I cltada autoridad judi-
cml_ on caso de delito, suspendiéndose la tramitacion gQel ex-
pediente disciplinario hasta que recaigs resoluciéon en el pro-

zeditmiento iudicial, en cuye momentc se acordard lo proce-
ante. .

escrito de defensa o transcurrido
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Separacidn del servicio de los Jeéfes y Oficiales
Art. 533, Los Jefes y Oficiales det Cuerpo de Folicia Ar-
mada, cuando se considere perjudiciak su continuacién en el
servicio por las causas sefaledas en el articule 1.¢11 del Co-
digo de Justicia Militar, seran sometidos al expediente guberna-
tivo prevenido en el capitulo I, titulo XXV, tratade tercero,
del referide Codigo. salve lo dispuesto & continuacion:

Primero.—E] expediente se instruird en virtud de orden del
Ministro de la Goberhacion o por acuerde del Consejo Supre-
mo de Justicie Miiltar o resolucién de le respectiva sutoridad
judicial del Ejército de Tierra o del Director general de Sg-
guridad, -

Segundo.—Si se hubiera incoade de orden del Ministro de
la Giohernucion o del Direclor general de Seguridad, sera pre-
ceptivo el informe de] General Inspector de la Palicia Armada,
previc el de su Asesor juridico militar. N\

Tercero.—La resclucién gque ponga fin al expediente corrss-
pondera al Ministro de la Gobernacian, previo informe del Con-
sejo Supremo de Justicia Militar, que serd recabado a ira-
wés del Ministro del Ejército.

SECCION CUARTA. TRIBUNALES DE HONOR

Art. 534. Los Jefes y Oficiales del Cuerpo de Policia Armada

serin sometidos a juicio y fallo de los Tribunales de Honor

en los casos, furma y procedimiento regulados on el cepitu-
fo II{, titule XXV, tratada tercero, de! Cédigo de Justicia Mi-
litar, si blen en la constitucién y funcionamiento de dichoes
Tribunalos se lendran, ademss, en cuenla las siguientes reglas:

Primera,—La aulorizacién para lg reunion previa que deter-
mina el articule 1.028 del citadoe Codigo sera siempre interesu-
da por el General Inspéctor, .

Segunda.—La solicitud de autorizacién para constituir et Tri-
bunsl de Honor se elevara g la autoridad militar de que ju-
risdigeionalmente dependa el residenciado.

T&:era.—l.a aulcridsd indicada, e {in de designar las per-
sunas que hayan de formar el Tribunal, interesara de los Go-
bernadores o Comandantes militares respoctivos para que és-
tos lo hagan a su vez de la lnspeccion General de Policia
Armyda la reiacion de los Oficialzs del Cusrpo en situaion
de activo, con residencia en ol territorio y cun expresion de
su emples, antigiedad y plaza donde se ¢ncueniren. Caso de
gque no huhiere en dicho territorio ci numerc necesarino de Ofi-
ciales del Cuerpo y hubiera de acudirse & los residanies en
terrijoTios limitrofes interesard por el mismo conducto de la
Inspeccidn General, la relacion de los mismos o en su defecto la
de los Oficiales del Ejércite do Tierra destinados en las Fuer-
zas de Policia Armada. )

Cuarta.—Los rastantes miembros del Tribunal habréan de per-
tenecer al Ejército de Tierra. .

Quinta.—La separacién del servicio y baja del residenciade
en ¢l Cuerne de Policia Armada, en su caso, sera decretada por
el Ministro de la Gobernacién,

Art. 535, El articulo anterior no sera aplicable a ]los re-
tirados, pero si algin Oficial del Cuerpo de Policla Armade en
tal sttuacién observase conducta deshonrosa, se incoars el ex-
pediente que determina el articulo 1.044 de]l Cédigo de Justicla
Militar, ya obre la autoridad respectiva por propia iniciativa,
o ya por consecuencia de informes o a instancia del Director
genergl de Seguridad o General Inspector de Jas citadas
Fuerzas. -

La resolucién del sxpediente, previo informe de! Consejo Su-
prema de Justicia Militar, gserd acovdado por el Ministro de
la Gohernacién. :

SECCION QUINTA. ANGTACION E INVALIDACION DF LAY WOTAS
DESFAVORABLES ’

Art. 538. Lia anotacidn de las penas, correctivos y sanciohos
impucstas a los componrntes del Cuerpo de Policis Armada,
se jfevard & efecto conforme a lo prevenido en e] titulo XXVII,
tratado tercero, de] Codigo de Jusiicia Militar v disposiciones
concgrdattes,

Art. 537. La invalidacién de notas desfavorables obrantes
en la documentncién militar de dicho personal gue procedan
de penas, corractivos o sanciones impuestas por los Tribuna-
les o Autcridades militares, competera al Ministre deo la Go-
bernacidén o autoridad superior resperiiva, s temor de lo dis-
puestc en log articulos 1.051 y 1.052 del Cédigo Casirense.
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La invalidacitn de las restantes notas desfavorables se hard
por &l Gensral Inspecior, previe informe.de su Asesor furidico
mititar, en las.condiciones sefaladas en las normas a qua so
refiere el articulo antaerior,

TITULO TERCERQO

Del personal del Ejército de Tierra destinade en la Policia
Armada

CAPITULO UNICO

Destino. Capacitaclén. Hejas de Servicio y otras vicisitudes

Art. 538, Lus vacantcs que en le Policia Armada corres-
pondan & los Jefes, Oficiales y Suboficiales especialistas del
Eiército de Tierra, se anunciaran gn el «Diario Oficiale de
ese Ucpartamentg y se proveeran por libre eleccidn del Minis-
tro del Eiército, a propuesta del de la Gobernacién, pasando
los designados a la situacién de servicios especiales; grupo de
destines de caracter militar,

Dicha personal tendra que hellarse en situacién de actividad
v. 51 8s de Armas, pertenecer al grupo de mando.

Art. 539, Una wvez incorporadg s las Fuerzas de Policia Ar-
mada, ese personal reslizara en la Academia Especial de és-
tas un curso de capacitacién para el mando peculiar de las
- mismas.

Art. 54¢. Las hojas de servicios de los Jefes radicardn en
la Inspeccion General de la Policia Armada, y las de los Ofi-
" grales y Suboficiales especialistas, en las Jefaturas de Circuns.
-criprién ¢ Unidad administrativa independiente en gue esléd
destinados. .
Su conceptuaciém anual se hara con arreglo a les normas
vigentes en el Ejército de Tierra. -

Art. 541, Los Generales, Iaspector y Submspecmres y los
referidos Jeofes, Oficiales ¥y Suboficiales especialistas, se regiran
también por dichas normas en tode lo relativo a situaciones,
ascensos, retiros, derechos pasivos ¥ licencias por asuntos pro-
pios, por enfcrme y para contracr matrimonio; participando
de los derechos propios de ose Ejército en Ta extensién y forma
" quea aquella legislacion determine,

Podran_asistir, sln cesar en su destino dentro de la Policia
Armada, a los cursos pare los que sean reglamentariamente
convocados;

los cursos que profesionalments les interese y soliciten,

Art. 542, Este personal, duranie su permanéencia en. la Po-
Ticia Armada, vestird ol uniforms de la misma y quedari so-
melido a su legisinciton especial y -a Jas normas que les sean
aplicables de este Reglamento scbre provision de destinos e
incorperacien, dsrecho de peticién, vacacién anual, permisos y
licencias no compreadidas en e articulo aaterior, retribuciones
¥ Seguridad Social, recompenszas, deberes, responsabilidad ¥
rigimen disciplinario, :

Art, 543, Los Jefes, Oficiales y Suboliviales especialistas pro-
cedentles del! Ejército de Tierra, cesaran en las Fuerzas de Po-
licia Armeda a peticién propia, por ascense y por pasar al
grupo de destinos o cambiar su situecién militar,

Cuando por su conducta personal o en el ejercicio del mando
encomendado demuestren una evidente inadaptacién a las mi-
siones y deberss de dichas Fuerzas, a juicio del General Irs-
pector, podrd éste proponer, por conducte del Director general
do Seguridad, al Ministro de la Gobernacidn, la baja corres-
pondienta, por s5i estima oportung interesarla del Ministro dal
Ejércita.

Art. 544, A los Jefes, Oficiales y Suboficiales especialistas
gque prosten o hayan prestado servicio en la Policia Armada
durants un pericdo minimo de tres ahos, ya sea de manera
continuada o interrumpide, podra otorgarseles el derecho 8 uso
del disgmtiiw de permiancncsia en dichas Fuerzas que, en su
caso, les sera concedido por el Ministro de la Gobernacion, a
propucsta del Director goneral de Seguridad, y previe informe
favorable del Goneral Inspector.

Al General Inspector ¥ a los Generales Submspect,ares dada
le importancia de su funcidn, no se les exigird tiempo minimo
de servicio en la Policia Armada para gue pueda otorgarseles
aquel derecho por el Ministro de la Gobernacidén, a propuesia
dsl Director geuneral de Seguridad.

e igualments podran asistir, pers (nlcamente si-
las necesidades del servicio en dichas Fuerzas lo permiten, a.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—os derechps adgqdiridos al ampare de la legis-
lacién anterior, por hechos acaecidos durante su vigencia, se-
ran respetados en su intsgridad y ng sufrirdn menoscabo alguy-
ro ¢omo consecuencia de le promulgacién de este Reglamento.

Sogunda, —A los componentes del Cuerpo de Policia Armada
que se hallen en situacién de supernumerario o & los que, ha-
bidndolo ostaudo, vuelvan a la Misma, se los aplicara lo dis-
puesto en el parrafe final del articulo 425 de ¢ste Reglamento.

Tercera.—El personal de dicho Custpo que sa encuentre en
situacién de ul servicio de otros Ministerios o de Direcclones
u Orzanismos del Ministerio de la Gohorneciéno, gue no sean
de [a Direccion General de Seguridad, continuerd rigiéndose por
la’Orden de 23 de julio de 1958, durante ol plazo do das afoy,
transcurride el cual lg serd de aplicacicn los preceptos del
presepte Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES -

Primera —E! presente Heglamento entrara en vigor a los
tres meseg SIgulenTBS a su publicaciéon en el «Boletin Oficial
dei Estados. '

Segunda,—A (4 entrada en vigor de este Reglamento queda-
ra derogadgo ¢! Reglamento organico de la Policia Gubernativa
de 25 de noviembre de 1030 ¥ cuantas disposiciones do 1gua.l o
de inferior rango = opongan & aguél.

Tercera.—Concretamente quedaran derogadas las dlsposlcm-
nes siguientes:

1, Real Orden de 8 de octubre de 1921 sobre adguisicion de

‘1a. propiedad de los caballps an el Cuerpo de Seguridad.

2* Decreto de 31 de diciembra de 1941 us desarrclia la
Ley reorganizadore de la Policfa gubernoativa de & de marzo
de 1941,

3* Orden de 12 de agosto de 1942 sobrs uplicacion al Cuer-
po de Policia Armarda ¥ de Trafico de la Heal Orden de 9 de
octubre de 1821,

4* Orden de 27 de marzo de 1944 sobre competencia para
corregir las fultas en ¢l Cuerpe de Palicia Armada v de Tra-
fico.

52 Decreto de'1¢ de marzo de 1847 sobre declaracidon de ap-
titud para escender de Teniente a Capitdn en las Fucrzas de
Poicia Armadsa ¥ de Trafico.

8." Decrote de 27 de junio de 1947 por el que s¢ crea la ca-
tegoria de Cabo primers en dichas Fuerzas.

7.* Decreto de ¢ de febrerc de 1951 sobre abong para -trie-
nips, en las repetidas’ Fuerzas del tlempo de servicio en la
Guardia Civil,

8.* Orden de 14 de néviembre de 1951 sobra abono para
trienios, en las mismas Fuerzas, del tiempo servido en el Cuer-
po de Carabineros.

p.* Orden de 9 de encra de 1852 s:nbra nombramiento de
funcionarios honorarios del Cuerpo General de Pellcia, al ce-
sar por edad, '

10, Decretp de 22 de £nero do 1654 sobre ubong para trienios,
en les repetidas Fuerzas, del tiempo servido en ia Casa Mili-
tar de Su Excelencia el Jefe del Estado.

11. Decreto de 23 de merzo de 1958 sohre situBciones admi-
nistrutivas en el Cuerpo de Policia Armada y de Trafico.

12. Orden de 23 de julic de 1958, gue desarrolla el Decreto
de 23 de marzo anterior. )

13. Decreto de 41 de octubre de 1858 que reorganiza la
Direccidn General de Seguridad ¥ Jefaturas Supetiores de Po-
licia.

14, Orden de 18 de diciembre de 1958 sobre cursa de ap-
titud pars ascenso & Capitén en o] Cuerpo de Policla Armade ¥ .
de Trafico,

15. Orden de 13 de enero de 1858 sobre prérrogas de edad
para el retiro de los Brigadas, Sargentos y Cabos Miusicos del
Cuerpe de Policia Armada ¥ de Trafico.

18. Orden de 6 de marzo de 1858 sobre cursos de aptitud
para los ascensos de los Brigadas, Sargentos y Cabos del re-
petido Cuerpo de Policia Armada y de 1réafico, .

17. QOrden de ¢ de noviembre de 1959 scbre revision de nom-
bramientos de funcioparios honaragfios del Cuerpo General de
Policia.

18.. Orden de 21 de.septicmbre de 1880 schre creacién en el
tan repetido Cuerpo de Policia Armada y de Trafico de las cé~
tegorias de Sargentos primercs y Subteniente.

13. Orden de 6 de marzo de 1963 por la gue Se suprime la
limitecién de edad para el ascense a Subeficiales y Cabos dsl
Cuerpo de Policia Armada. :
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20. Decreto de 4 de julio de 1963 por el que se regula of
ascenso a los empleos de Brigada y Teniente en dicho Cuerpo.

-2t. QOrden de 30 de abril de 1084 por la que se concede la
asimilacién & Sargentcs a o5 Cabos Musicos de] Cuerpo de
Policie Armada gque lleven doce afios de servicios efectivos.

22, Ovrden de 20 de abril de 1985 sobre catogorias de Subofi-
ciel de la Musice del menciunado Cuerpo. )

23, Orden de 2 de junio de 1967 por Ja que se estabiece el
ascense a Brigada en determinedas condlciones de los Sargeu-
tay declarados uptos para vl emploo de Teniente, en a] mismo
Cuerpo,

24, Orden de 30 de noviembre de 1967 por la que Se Mmodi-
fica la de 21 de septiembre de 1960, sehalapdo nuevas condi-
ciones para ¢! ascensoe a Sargento primero y Subteniente, en sl
repetido Cuerpn,

25, Decreto de 18 de agoesto de 1088 sobre nombramiento de
funcionarios honorerios del Cuerpe Geoeral de Policia.

28, Orden de 27 de noviembre de 1970 sobre lncompatibili-
dade: en et Cuerpo General de Policia, .

27, Crden de 3 de marzo de 1871 sobre demarcacion de les
Jefaturas Superiores de Policia 'y Delegaclones Especiales.

28 Decreto 839773, de 15 de marzo, sobre prestacidn de ser-.

vicios sin uniforme por miembros de la Policla Armada,

28, Orden de 8 de marzo de 1874 sobre nombramientos de
funcionarios jubilagos del Cuetpo General de Policia como He-
norarios del mismo.’ :

DECRETQ 2039/1075, e 24 de julio, por el que se
da una nueva rédaceidn al aerticuin segundo del
Decrelo 478/1861, de 18 de marzo, gue sedfala la
composicidn del Consejo de Administracién del Pa-
tronata de Viviendns del Cuerpo de Policia Arma-
da <Santo Angel de o Guardas.

Por Decrelo cuairocientos setenta v ocho/mil novecientos se-
senta ¥ unc, de dieciséis de marzo, se establecid ol régimen del
Patronato de Viviendas de Policia Armada «Sanio Angel de la
Guarda-, con 8] fin de que iuviera una constitucion similar
8 la de los demas Patronatos de Viviendas de las Direcciones
Generales y Organismos dependientes del Ministerio de la Ge-

, bernacion, establecléendose en el articule segundo la composi-

cion del Consejo de Administracion de dicho Patronato, como
Orgarc rector del misme, constituide por las jerarquias del
Cuerpd de Policin Armada v com el cardcter gue, respecti-
vamente, se expresa en el mismo texto.

Estruciureda le plantilla de las Fuerzas de Policis Armada
por Loy treinta y tres/mil noveclentos setenta y tres, de veinti-
dés de diciembre, se hace necesario dar una nueva redaccién at
ariiculo segundo antes citado, pars acomodar la composicién del
referido Consejo de Administracion previste en el mismo & la
nueva plantills de las expresadas Fuerzas, intogrunde en dicho
Consejo Rector a aquellas jerarquias corporativas que se consi-
daran necesarias para et cumplimiento de sus fines.

En su virtud, a propuesta del Minisiro de s Gobernacion
v previa deliberacidn del Consejo de Ministros en su reunicn del
dia veinticuatro de jutio de mil novecientos sefenta ¥ cinco,

DISPONGO:

Articule tinico.—E| articulo sagundo ds] Decreto cuatrocientos
selenta ¥ ocho/mil novecientos sesenta y uno, de dieciséis de
marzo, por et que se.regula la composicion del Conssjo de Admi-
nisiracién del Patronato de Viviendas dol Cuerps de Policia
Armade <Santo Angel de la Guarda-, queda redactado en la
forma siguionte: :

«El Consejo de Administracion sstara constitulde por el Genea-
ral Inspector de Policia Armada, que Jo presidira; o Genersl
Subinspector Jefe de la Primera Subinspeccién: el Jefw de los

Serviclos Juridicos de la Inspeccidn General, los dos Coroneles

més antiguos con residencia en Madrid y los Jefes de las Sec-
ciones Administrativa v de Personal de la Inspeccitn Generad,
todos eilos como Vocales, y un Capitan de los que figuren cn ia
Escala del Cuerpo, con residencia en Madrid, como Seereiario.s

Asi lo dispongo por ol presente Decreto, dedo en Madrid o
veinticuatro de julio de mil novecientossetenta ¥ cinco.

FRANCISCO FRANCO

" Ei Ministro de la Gobernacion,

JOSE GARCIA HERNANDEZ

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de g Direccion Genercl de Trabajo
nor lo que se aprueba lo Nermg Técnice Begla-
mentarie MT-4 sobre Guantes Aislantes de Ia
Eleciricidad. ) :

18525

En aplicacion de la Orden de 17 de maye de 1874, por
Ia gue se reguis la homologacion de los mediog da protoccion
personatl de los trabajadores, a4 propuesta del Servicio Social
ds Higiene vy Segurided del Trabajo, previc informe de la
Secretaria General Técnica, oida la Inspeccidn de Trabajo ¥
Organismos relacionados con la materia, esta Direccion Gene-
ral de Trabajo acuerda;

" Primero.—Se aprueba, denira del cumpo de aplicacién de
la Ordenanza Genersl de. Seguridad e Higiene en 2l Trabajio
de 9 de marzo de 187}, la adjunia Norma Técnica Heglamen-
taria MT-1 sebre Guantes Aisiantes de la Electricidad.

Segundo.—De conformidad con lo previsto en el articule
primero de la Orden de 17 de mayo de 1874, s¢ fija e] plazo
de un aho g pariir de la vigenvin de estéa Norma para ls ini-
ciacibn de jan prohibicidr de utilizar guantes aislanies de
la electricidad, cuyos protolipes ne hayan sido homologados,
¥ que carezcan dei sello establecido en el articulo quinto
de dicha Orden.

Tercero.—Aquellos guantes aislanles de 1n electricidad gue
por haber sido adguiridos antes de la homalogacion de su
prototipe carecieran del sello reglamentario no podran ser
utilizados a partir de Ja fecha expressda en el apartade
anterior, salvo gue por sus propiciarios se recabare del ditular
del expediente de homologacion correspondicnie que les faci-
lite el namerc de sellos necesarios para su colocgcifn en
los mismos. ]

En el supucste de aue se trate de guantes aislantes de la
electricidad gue havan dejade de fubricarse o importarse,
podrdn sus propietarios solicitar de esta Direccion - General

‘su homologacién, v ésta acordara, si lo considera justificado,

que se tramiie la correspondiente homologacidn siguiendo el
procedimionta ordinarie,

Lo que participo a VV. 35, para su conocimienlo v cfectns.

Dics guarde a VV, 55,

Madrid, 28 ds juliv de 1975.—E! Dirsctor genersl, Rafael
de Luxan.

Sres. Jefe de In Inspeccidon Central de Trabajo, Jefe de la
Inspeccién Genera| del Servicle, Secretario general del
Counsojio Superior de Higiene ¥ Seguridad del Frabajo vy De-

legados provinciales de Trabajo, | -

NOBMA TECNICA REGLAMENTARIA MT-4 SOBRE GUANTES
AISLANTES DE LA FLECTRICIDAD - )

Intreduccidn

La presenty Norma determina los tipos, reguerimiento ¥
meétodos de ensayo para  Ju homologacion . de los guanlos
aislantes de la electricidad, cuya utilizacion preceptia la
Ordenanza General de Seguridad s Higiene en ¢l Trabajo.

Para su preparacién se han seguido las tendencias actua-
les sobre la materia, compaginendo Mas prestaciones propias
de las mismeos ¢on su adecuada funcienalidad.

- 1., ALCANCE Y GENERALIDABDES
11. Objeto,

Esty Norma Lliene por objeto definir lag caracteristicas
eléctricas y mecanicas de lus guanies aislantes de la efcctri-
cidad e indicar lss pruebas que habran de superar.

1.2, Definicitnes.

-~ Cara de los dedos: Parte de los dedos correspondiente a
la palma de la mano.

.— Dorso de los dedos: Parte de los dedos correspondiente
&l dorso de la manc.

“- Filo: Limite dei manguifc en a parte superior del
guante. ) .

— Horquilla: Z2ona del gvante comprendida enire ia union-
de log dedos.

— Manguite: Parte det guanie gue recubre el antebrazo.

— Revealimiento textil: Teiido gue recubre ol interior del

guan ie.



