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La necesidad de que el Sistema de la Seguridad
Social se aplique con plena eficacia, en inter6s de
sus beneficiarios, que son la gran mayoria de la po-
blaci6n, y la importancia de la incidencia de dicho
Sistema en la redistribuci6n de la yenta, que cons-
tituye uno de sus mAs importantes objetivos, exige
la adopci6n de medidas inaplazables de agilizaci6n
y perfeccionamiento de su mecanismo de inspecci6n
y recaudaci6n, para evitar defectos en la organiza-
ci6n y funcionamiento de dichos Organismos.

Tal necesidad, que se ha puesto de manifiesto en
el Acuerdo Nacional sobre Empleo, recientemente
rubricado, unida a los cambios operados en la es-
tructura de la Administraci6n Publica, aconsejan
dictar normas complementarias y de adaptaci6n,
respectivamente, de la Ley 40/1980, de 5 de julio ;
normas que, por responder a una situaci6n de ex-
traordinaria y urgente necesidad, que se hace pa-
tente por el ingente volumen de recursos econ6mi-
cos que administra la Seguridad Social, adopta la
forma de Real Decreto-ley .
En su virtud, previa deliberaci6n del Consejo de

Ministros en su reuni6n del dia 19 de junio de 1981,
en use de la autorizaci6n contenida en el articulo 86
de la Constituci6n, dispongo :

Ardculo 1 .°

La Tesoreria General de la Seguridad Social,
como Caja finica del Sistema Nacional de Seguri-
dad Social, Ilevara a efecto la gesti6n recaudatoria,
tanto voluntaria como ejecutiva, bajo la direcc16n,
vigilancia y tutela del Estado . A tal efecto, podrA
concertar los servicios que considere convenientes

con la Administraci6n estatal, institucional, auto-
n6noma, local, Magistratura de Trabajo o Entida-
des particulares habilitadas al efecto y, en especial,
con los Servicios del Ministerio de Hacienda .

Articulo 2 .°

Uno . La exacci6n de cuotas de la Seguridad So-
cial no ingresadas en periodo voluntario por el em-
presario deudor o sujeto responsable del pago se
efectuar5, respecto de los trabajadores en alta, me-
diante procedimiento ejecutivo, promovido por las
Tesorerias Territoriales de la Seguridad Social, que
expedirdn los correspondientes certificados de des-
cubierto, en los casos siguientes :

Uno) Falta absoluta de cotizaci6n sin que la
Empresa hubiese presentado en las oficinas de la
Seguridad Social los documentos reglamentarios
que se utilizan para el ingreso de cuotas en periodo
voluntario.

Dos) Falta absoluta de cotizaci6n habiendo
presentado is Empresa los documentos reglamen-
tarios que se utilizan para el ingreso de las cuotas
en periodo voluntario .

Tres) Falta absoluta de cotizaci6n de la cuota
de Empresa habidndose ingresado la cuota de tra-
bajador.

Cuatro) Falta de cotizaci6n por no haberse in-
gresado las cuotas por alguno o algunos de los tra-
bajadores en alta .

Cinco) Por errores materiales o de celculo .
Dos . La certificaci6n se extenderit en base a los

ultimos salarios declarados por el empresario deu-
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dor, y si no existiese declaraci6n o si 6sta datase de
fecha anterior a mss de doce meses de la que corres-
ponde a la certificaci6n, se tomari como base los
valores medios de los salarios segun la actividad o
actividades de la Empresa, los grupos y las catego-
rfas profesionales de los trabajadores .
Tres . Con independencia de to establecido en

los apartados anteriores, continuar3 vigente, ade-
m6s, el procedimiento de exacci6n de cuotas por ac-
tas de liquidaci6n que la Ley de Seguridad Social
atribuye a la Inspecci6n de Trabajo.

Articulo 3 .°

Uno . Las cuotas que se ingresen fuera de los
plazos de recaudaci6n en periodo voluntario, pero
antes de su reclamaci6n mediante notificaci6n o re-
querimiento, levantamiento de acta o expedici6n de
certificaci6n de descubierto, se abonarAn con un re-
cargo de mora del 10 por 100 . En estos casos podr5
efectuarse la compensaci6n de las cantidades abo-
nadas por la Empresa como consecuencia de su co-
laboraci6n obligatoria con la Seguridad Social,
correspondientes al periodo a que el ingreso se
refiera .
Dos . De no efectuarse el ingreso en el momen-

to indicado en el n6mero anterior, el recargo de
mora serA del 20 por 100 del principal, que se in-
crementarS con otro 20 por 100, tambi6n del prin-
cipal, por cads ano transcurrido desde la fecha en
que debia haberse efectuado el ingreso en periodo
voluntario y la de la realizaci6n del mismo, cual-
quiera que sea la situaci6n o trimite en que se en-
cuentre o siga el expediente .

Articulo 4 .°

Con independencia del recargo o recargos por
mora a que se refiere el articulo 3 .°, la morosidad
en el pago de las cuotas de la Seguridad Social, el
no dar de alta a trabajadores o cualquier otra mo-
dalidad actualmente establecida de defraudaci6n a
la Seguridad Social, asi como la resistencia u obs-
trucci6n a la actividad de comprobaci6n e investi-
gaci6n sobre esta materia, podri dar lugar a que la
Inspecci6n de Trabajo levantelas correspondientes
actas de infracci6n y obsttucci6n, con las propues-
tas de multa que correspondan, seg6n la gravedad
de la infracci6n, malicia o falsedad del empresario,
mimero de trabajadores afectados, cifra de nego-
cios de la Empresa y reincidencia, con arreglo a to
establecido en el articulo 57 del Estatuto de losTra-

bajadores para las infracciones laborales de las
Empresas .

DISPOSICION TRANSITORIA

Las rehabilitaciones que se otorguen a las Enti-
dades particulares en relaci6n con los conciertos a
que se refiere el articulo 1-° de este Real Decreto-
ley tendrAn, en todo caso, caracter temporal . Los
conciertos con tales Entidades habrAn de ser auto-
rizados por el Consejo de Ministros .

La facultad de concertar los servicios de recau-
daci6n, concedida por el articulo 1 .° a la Tesoreria
General de la Seguridad Social, subsistirfi hasta tan-
to se organice un sistema de recaudaci6n unificado
para el Estado y la Seguridad Social .

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Quedan derogadas las siguientes disposiciones de

la Ley 40/1980, de 5 de julio, pdrrafo tercero del
apartado 1 del articulo 4 .°, articulos 5 .°, 6 .°, 8 .°, nfi-
mero 2, 9 .° y 13 . Asimismo cuantas disposiciones se
opongan a to establecido en este Real Decreto-ley,
que entrare en vigor al dia siguiente de su publica-
ci6n en el «Boletin Oficial del Estadoo .

Segunda
Se faculta del Gobierno y al Ministerio de Tra-

bajo, Sanidad y Seguridad Social, en la esfera de
sus respectivas competencias, para dictar las dispo-
siciones que fueren precisas para el desarrollo del
presente Real Decreto-ley .

DISPOSICION ADICIONAL

Las disposiciones contenidas en los articulos 2 .°,
3 .°, 4 .° mimero uno, pArrafos primero y segundo, y
disposici6n adicional primera de la Ley 40/1980, de
5 de julio, continuarAn en vigor en calidad de nor-
mas reglamentarias, y podrAn ser derogadas o mo-
dificadas por el Gobiemo, a propuesta del Ministro
de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social .
Dado en Madrid a 19 de junio de 1981 .

JUAN CARLOS R .
El Presidente del Gobierno .

LEOPOLDO CALVO-SOTELO
Y BUSTELO
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RESOLUCION DE 24 DE JUNIO DE 1981, DEL CONGRESO DE LOS
DIPUTADOS (CORTESGENERALES), POR LA QUE SE ORDENA LA
PUBLICACION DEL ACUERDO DE CONVALIDACION DEL REAL
DECRETO-LEY 10/1981, DE 19 DE JUNIO, RELATIVO A INSPEC-
CION Y RECAUDACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL («BOE»
num . 165, de 11 de julio de 1981).

De conformidad con to dispuesto en el articu-
lo 86 .2 de la Constituci6n, el Congreso de los Dipu-
tados, en su sesi6n del dia 23 de los corrientes, acor-
d6 convalidar el Real Decreto-ley 10/1981, de 19 de

junio, relativo a inspecci6n y recaudaci6n de la Se-
guridad Social .
Madrid, 24 de junio de 1981-El Presidente del

Congreso de los Diputados, Landelino Lavilla AI-
sina .
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