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JUAN CARLOS 1,
REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado
y Yo vengo en sancionar la siguiente Ley Organica:

La incorporacién de Espana a las sociedades in-
dustriales avanzadas pasa necesariamente por su
plena incorporacién al mundo de la ciencia moder-
na, de la que diversos avatares histéricos la separa-
ron casi desde sus comienzos. Pero la experiencia
de otros paiscs proximos nos enseina que la institu-
cién social mejor preparada para asumir hoy este
reto del desarrollo cientifico-técnico es la Universi-
dad. Aunque fuera Unicamente para impulsar el
desarrollo de la mentalidad y el espiritu cientifico
en Espana, cstaria justificada la reforma de la Uni-
versidad. No obstante, esta necesaria reforma deri-
va, al menos, de otros dos tipos de exigencias.

Deriva, en primer lugar, del nimero creciente de
estudiantes que exigen un lugar en las aulas, bien
para su formacién profesional, bien, simplemente,
para satisfacer un creciente y loable interés por la
cultura en sus diversas formas. Por otra parte, la
previsible incorporacion de Espana al drea univer-
sitaria europea supondra una mayor movilidad de
titulados espanoles y extranjeros, y se hace necesa-
rio crear el marco institucional que permita respon-
der a este reto a través de la adaptacion de los pla-
nes de estudio y de flexibilizacién de los titulos que
se ofertan cn el mercado de trabajo. La democra-
tizacién de los estudios universitarios, ya muy avan-
zada, es, ademas, la dltima etapa de un secular pro-
ceso de democratizacién de la educacién y la cultu-
ra que ha demostrado ser, al tiempo, la més sélida
base para la sociedad estable tolerante, libre y res-
ponsable. Pues la ciencia y la cultura son la mejor
herencia que las generaciones adultas pueden ofre-
cer a los jévenes y la mayor riqueza que una na-
cién puede generar, sin duda, la tnica riqueza que
vale la pena acumular.

Asi pues, el desarrollo cientifico, la formacién
profesional y la extensién de la cultura son las tres
funciones basicas que de cara al siglo xx1 debe cum-
plir esa vieja y hoy renovada institucidn social que
es la Universidad espanola.

Ademas, la Constitucién espanola ha venido a re-
visar el tradicional régimen juridico administrativo
centralista de la Universidad espariola, al reconocer
en el nimero 10 de su articulo 27 la autonomia de
las Universidades. Por otra parte, el titulo VIII de
la Constitucién y los correspondientes Estatutos de
Autonomia han efectuado una distribucién de com-
petencias universitarias entre los distintos poderes
publicos. Esta doble referencia constitucional exige
efectuar un nuevo reparto de competencias en ma-
teria de ensefanza universitaria entre €l Estado, las
Comunidades Auténomas y las propias Universida-
des, reparto que tiene como fundamento los prin-
cipios siguientes: a) libertad académica (de docen-
cia y de investigacién), fundamento, pero también
limite de la autonomia de las Universidades, que se
manifiesta en la autonomia estatutaria o de Gobier-
no, en la autonomia académica o de planes de es-

108

tudio, en la autonomia financiera o de gestién'y ad-
ministracién de sus recursos y, finalmente, en la ca-
pacidad de seleccionar y promocionar al profesora-
do dentro del respeto de los principios de méritos,
publicidad y no discriminacién que debe regir la
asignacién de todo puesto de trabajo por parte del
Estado; b) las competencias que la propia Consti-
tucién espanola atribuye en exclusiva al Estado en
los parrafos 1, 18 y 30 del namero 1 del articulo 149,
al aludir, respectivamente —y en conexién con el
art. 27—, a la igualdad de todos los espanioles en el
ejercicio del derecho al estudio, a las normas basi-
cas del régimen estatutario de los funcionarios y a
las condiciones de obtencién, expedicién y homo-
logacién de titulos académicos y profesionales.

Asi pues, si la Constitucién espanola bhace impe-
rativa la reforma, ésta es también imprescindible
para que la Universidad pueda rendir a la sociedad
lo que tiene derecho a cxigir de aquélla, a saber: ca-
lidad docente e investigadora; algo que, sin embar-
g0, s6lo podra ofrecer si le garantizan condiciones
de libertad y de autonomia, pues sélo en una Uni-
versidad libre podra germinar el pensamiento inves-
tigador, que es el elemento dinamizador de la ra-
cionalidad moderna y de una sociedad libre.

Por ello, esta Ley esta vertebrada por la idea de
que la Universidad no es patrimonio de los actua-
les miembros de la comunidad universitaria, sino
que constituye un auténtico servicio puablico referi-
do a los intereses gencrales de toda la comunidad
nacional y de sus respectivas Comunidades Auté-
nomas. A ello responden la creacién de un Conse-
jo Social, que, inserto en la estructura universita-
ria, garantice una participacién en su gobierno de
las diversas fuerzas sociales, asi como la funcion de
ordenacion, coordinacién y planificacién que se
atribuyen al Consejo de Universidades. A ello res-
ponde también la flexibilidad que se otorga a las
Universidades para ser utiles a la Comunidad en la
que se insertan, poniendo asi al servicio de las mis-
mas toda su capacidad creativa e investigadora. A
ello responde, finalmente, et que cl control del ren-
dimiento y la responsabilidad sean, en definitiva, la
contrapartida de la autonomia y del privilegio y be-
neficio que implica el acceso a la Universidad y la
adquisicién de un titulo académico.

De acuerdo con dicho doble objetivo docente e
investigador, se potencia la estructura departamen-
tal de las Universidades espafiolas, lo que debe per-
mitir no sélo la formaci6n de equipos coherentes de
investigadores, sino también una notable flexibili-
zacion de los curricula que pueden ser ofcrtados, s
bien se evita imponer reglamentariamente dicha es-
tructura, facultando a las Universidades para que
adapten progresivamente la actual organizacion fa-
cultativa a la nueva organizacién departamental; se-
rdn, pues, elias mismas quienes decidiran, en dlti-
ma instancia, su propia composicién por departa-
mentos, asi como el grado de implantacién real de
este principio de organizacién. Se ha llevado a efec-
to, igualmente, una notable simplificacién del ac-
tual caos de la selvética e irracional estructura je-
rarquica del profesorado, totalmente disfuncional,
mediante el establecimiento de cuatro tunicas cate-
gorias del profesorado y la creacién de una carrera
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docente. Se ha buscado al tiempo desburocratizar
el régimen juridico de dicho profesorado, no sélo
mediante la creaci6n de las figuras del profesor aso-
ciado y del profesor visitante, sino también a través
de la creacién de un estatuto propio y peculiar del
funcionario docente. Finalmente, ¢l sistema de Uni-
versidades que resulta de la aplicacién progresiva
de esta Ley se caracterizara por una diversificacion
entre las Universidades, que estimulara, sin duda,
la competencia entre las mismas para alcanzar los
niveles mas altos de calidad y excelencia, si bien se
garantiza una calidad minima homogénea para to-
das las Universidades nacionales.

La Ley pretende establecer un marco para la re-
novacion de la vida académica, pero lo decisivo en
ultima instancia serd la accion transformadora que
empreden las propias Universidades. No debe in-
currirse en el error de encomendar a la Adminis-
tracion del Estado o de las Comunidades Autdéno-
mas responsabilidades que son propias de cada Uni-
versidad. Esta debe gozar de autonomia para la or-
denaci6n de la vida académica, pero en justa corres-
pondencia debe asumir también el riesgo y las res-
ponsabilidades inherentes a la facultad de dccisién
y a la libertad. El profesorado y los alumnos tie-
nen, pues, la clave de la nueva Universidad que se
quiera conseguir, y de nada servird ninguna Ley si
ellos no asumen el proyecto de vida académica que
se propone, encaminada a conseguir unos centros
universitarios dondc arraiguen el pensamiento libre
y critico y la investigacion. Sélo asi Ia institucion
universitaria podra ser un instrumento eficaz de
transformacion social, al servicio de la libertad, la
igualdad y el progreso social para hacer posiblc una
realizacion mas plena de la dignidad humana.

TITULO PRELIMINAR

Articulo 1."

1. El servicio publico de la educacion superior
corresponde a la Universidad, que lo realiza me-
diante la docencia, el estudio y la investigacion.

2. Son funciones de la Universidad al servicio
de la sociedad:

a) La creacién, desarrollo, transmisién y critica
de la ciencia, de la técnica y de la cultura.

b) La preparacion para el cjercicio de activida-
des profesionales que exijan la aplicacién de cono-
cimientos y métodos cientificos o para la creacién
artistica.

¢) El apoyo cientifico y técnico al desarrollo
cultural, social y econ6émico, tanto nacional como
de las Comunidades Auténomas.

d) La extension de la cultura universitaria.

Articulo 2.”

1. La actividad de la Universidad, asi como su
autonomia, se fundamentan en cl principio de la li-
bertad académica, que se manifiesta en las liberta-
des de catedra, de investigacion y de estudio.

2. La autonomia universitaria exige y hace po-
sible que docentes, investigadores y estudiantes

cumplan con sus respectivas responsabilidades, en
orden a la satisfaccién de las necesidades educati-
vas, cientificas y profesionales de la socicdad.

Articulo 3.°

1. Las Universidades estan dotadas de persona-
lidad juridica'y desarrollan sus funciones en régi-
men de autonomia y de cordinacién entre todas
ellas.

2. En los términos de la presente Ley, la auto-
nomia de las Universidades comprende:

a) La elaboracién de {6s Estatutos y demas nor-
mas de funcionamiento interno.

b) La eleccién, designacién y remocién de los
6rganos de gobierno y administracién.

¢) La elaboracién, aprobacién y gestion de sus
presupuestos y la administracion de sus bicnes.

d) El establecimiento y modificacién de sus
plantillas.

e) Laseleccién, formacion y promocion del per-
sonal docente e investigador y de administracion y
servicios, asi como la determinacién de las condi-
ciones en que ha de desarrollar sus actividades.

f) Laclaboracién y aprobacién de planes de es-
tudio e investigacién.

g) Lacreacion de estructuras espcecificas que ac-
tien como soporte de la investigacion y la docencia.

h) La admisién, régimen de permancncia y ve-
rificacion de conocimientos de los estudiantes.

{) La expedicion de sus titulos y diplomas.

j} El establecimiento de relaciones con otras
instituciones académicas, culturales o cientificas es-
panolas o extranjeras.

k) Cualquier otra competencia necesaria para
¢l adecuado cumplimiento de las funciones sefala-
das en el articulo 1.° de la presentc Ley.

3. Sin perjuicio de las funciones atribuidas al
Consejo de Universidades, corresponderd a cada
Comunidad Auténoma las tareas de coordinacién
de las Universidades de su competencia.

Articulo 4."

Las Universidades se organizaran de forma que
¢en su gobierno y en el de sus centros quede asegu-
rada la representacion de los diferentes sectores de
la comunidad universitaria, de acuerdo con las fun-
ciones que a cada uno de cllos correspondan en re-
lacién con las senaladas en el articulo 1.° de la pre-
sente Ley, asi como la participacién de represen-
tantes de los intereses sociales.

TITULO PRIMERO
De la creacién, régimen juridico y estructura
de las Universidades
Articulo 5.
1. La creacién de Universidades se llevara a
cabo:
a) PorLey de la Asamblea Legislativa de la Co-

munidad Auténoma en cuyo dmbito territorial ha-
yan de establecerse.
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b) Por Ley de las Cortes Generales, a propues-
ta del Gobierno de acuerdo con el Consejo de Go-
bierno de la Comunidad Auténoma en cuyo tern-
torio haya de establecerse.

2. Para la creacién de Universidades sera pre-
ceptivo el informe previo y motivado del Consejo
de Universidades, en el marco de la programacion
general de la ensenanza en su nivel superior.

3. El Gobierno, previo informe del Consejo de
Universidades, determinard con caracter general el
numero de centros universitarios y las exigencias
materiales y de personal minimos necesarias para el
comienzo de las actividades de las nuevas Univer-
sidades o ampliacién del nimero de los centros uni-
versitarios en las ya existentes.

4. EIl comienzo de las actividades de las nuevas
Universidades serd autorizado por el 6rgano com-
petente de la Comunidad Auténoma correspon-
diente.

Articulo 6.°

Las Universidades se regiran por la presente Ley,
por las normas que dicten el Estado y las Comuni-
dades Auténomas en el ejercicio de sus respectivas
competencias y por sus Estatutos.

Articulo 7.°

Las Universidades estaran basicamente integra-
das por Departamentos, Facultades y Escuelas Téc-
nicas Superiores, Escuelas Universitarias e Institu-
tos Universitarios, asi como por aquellos otros cen-
tros que legalmente puedan ser creados.

Articulo 8.”

1. Los Departamentos son los érganos basicos
encargados de organizar y desarrollar la investiga-
cién y las ensefnianzas propias de su respectiva drea
de conocimiento en una o varias Facultades, Escue-
las Técnicas Superiores, Escuelas Universitarias y,
en su caso, en aquellos otros centros que se hayan
creado al amparo de lo previsto en el articulo 7.° de
esta Ley.

2. Los Departamentos se constituirdn por areas
de conocimiento cientifico, técnico o artistico, y
agrupardn a todos los docentes e investigadores cu-
yas especialidades se correspondan con tales areas.

3. Asimismo, corresponde a los Departamentos
la articulacién y coordinacién de las ensefanzas y
de las actividades investigadoras de las Univer-
sidades.

4. Lacreacién, modificacién y supresién de De-
partamentos corresponderd a la Universidad res-
pectiva conforme a sus Estatutos y de acuerdo con
las normas bésicas aprobadas por el Gobierno a
propuesta del Consejo de Universidades.

5. La direccién de cada Departamento corres-
pondera a uno de sus catedraticos y, de no haber
candidato de esa categoria, a uno de sus profesores
titulares. Sus funciones seran determinadas en los
Estatutos de la Universidad.

Articulo 9.°

1. Las Facultades, Escuelas Técnicas Superio-
res y Escuelas Universitarias son los 6rganos encar-
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gados de la gestién administrativa y la organizdcion
de las ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencién de titulos académicos.

2. La creacién y supresién de las Facultades,
Escuelas Técnicas Superiores y Escuelas Universi-

‘tarias ser4 acordada por la Comunidad Auténoma

correspondiente, a propuesta del Consejo Social de
la Universidad respectiva y previo informe del Con-
sejo de Universidades.

Articulo 10

1. Los Institutos Universitarios son Centros
fundamentalmente dedicados a la investigacién
cientifica y técnica o a la creacidn artistica, pudien-
do realizar actividades docentes referidas a ense-
fanzas especializadas o cursos de doctorado y pro-
porcionar el asesoramiento técnico en el ambito de
su competencia. Podrédn tener caracter interuniver-
sitario cuando sus actividades de investigacién o en-
sefianza lo aconsejen, mediante Convenios especia-
les, si asi lo determinan los Estatutos.

2. Lacreacion y supresion de los Institutos Uni-
versitarios sera acordada por la Comunidad Auté-
noma correspondicnte, a propuesta del Consejo So-
cial de la Universidad y previo informe del Conse-
jo de Universidades. ‘

3. Asimismo, mediante Convenio, podran ads-
cribirse a las Universidades como Institutos Univer-
sitarios, instituciones o centros de investigaciéon o
creacion artistica de caracter publico o privado. La
aprobacion del Convenio de adscripcion se realiza-
rd en los términos establecidos en el nimero an-
terior.

Articulo 11

Los Dcpartamentos y los Institutos Universita-
rios, y su profesorado a través de los mismos, po-
dran contratar con entidades publicas y privadas, o
con personas fisicas, la realizacién de trabajos de
carécter cientifico, técnico o artistico, asi como el
desarrollo de cursos de especializaciéon. Los Estatu-
tos de las Universidades establecerdn el procedi-
miento para la autorizacién de dichos contratos y
los criterios para la afectaci6n de los bienes ¢ ingre-
sos obtenidos.

TITULO II
Del Gobierno de las Universidades

Articulo 12

1. Las Universidades elaboraran sus Estatutos
y, si se ajustan a lo establecido en la presente Ley,
serdn aprobados por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma correspondiente.

2. Transcurridos tres meses desde la fecha en
que el proyecto de Estatutos se hubiera presentado
al Consejo de Gobierno, sin que hubiese recaido re-
solucion expresa, se entenderan aprobados.

3. Una vez aprobados, los Estatutos entrardn
en vigor a partir del momento de su publicacién en
el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma»
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correspondiente. Asimismo, seran publicadds en el
«Boletin Oficial del Estado».

Articulo 13

1. Los Estatutos de las Universidades deberdn
establecer, como minimo, los siguientes 6rganos:

a) Colegiados: Consejo Social, Claustro Uni-
versitario, Junta de Gobierno, Juntas de Faculta-
des, de Escuelas Técnicas Superiores y de Escuelas
Universitarias y Consejos de Departamentos y de
Institutos Universitarios.

b) Unipersonales: Rector, Vicerrectores, Se-
cretario General, Gerente, Decanos de Facultades
y Directores de Escuelas Técnicas Superiores, de
Escuelas Universitarias, de Departamentos Univer-
sitarios y de Institutos Universitarios.

2. La eleccion de los representantes de los dis-
tintos sectores de la comunidad universitaria del
Claustro Universitario, Juntas de Facultades, de Es-
cuelas Técnicas Superiores y de Escuelas Universi-
tarias y Consejos de Departamentos y de Institutos
Universitarios se realizard mediante sufragio uni-
versal, libre, igual, directo y secreto, conforme a lo
dispuesto en el articulo 4.° de la presente Ley. Los
Estatutos estableceran las normas elcctorales apli-
cables.

Articulo 14

1. El Consejo Social es el 6rgano de participa-
cion de la sociedad en la Universidad.

2. Corresponde al Consejo Social la aprobacion
del presupuesto y de la programacién plurianual de
la Universidad, a propuesta de la Junta de Gobier-
no y, en general, la supervisién de las actividades
de caracter econémico de la Universidad y del ren-
dimiento de sus servicios. Le corresponde, igual-
mente, promover la colaboracién de la sociedad cn
la financiacion de la Universidad.

3. El Consejo Social estard compuesto:

a) En sus dos quintas partes, por una represen-
tacién de la Junta de Gobierno, elegida por ésta de
entre sus miembros, y de la que formaran parte, ne-
cesariamente, el Rector, ¢l Secretario General y el
Gerente.

b) En las tres quintas partes restantes, por una
representacion de los intereses sociales, de acuerdo
con lo que establezca una Ley de la Comunidad Au-
ténoma correspondiente. Esta Ley fijara, asimismo,
el numero total de miembros de dicho Consejo y,
en todo caso, preverd la participacion de represen-
tantes de sindicatos y asociaciones empresariales.
Ninguno de los representantes a que alude estc
parrafo podra ser miembro de la comunidad uni-
versitaria.

4. El Presidente del Consejo Social serd nom-
brado por la correspondiente Comunidad Autd-
noma.

Articulo 15

1. El Claustro Universitario, que serd presidi-
do por el Rector, es el maximo érgano representa-
tivo de la comunidad universitaria, al que corres-

ponderé, en todo caso, la elaboracién de los Esta-
tutos, la eleccién del Rector y {a aprobacion de las
lineas generales de actuacion de la Universidad.

2. Sucomposicién y funciones seran determina-
das por los Estatutos y habrén de ser profesores tres
quintos de sus miembros, como minimo.

Articulo 16

1. La Junta de Gobierno es el 6rgano ordinario
de gobierno de la Universidad. Estara presidida por
el Rector de la Universidad y formara parte de la
misma, en todo caso, una representaciéon de Deca-
nos de Facultades, de Directores de Escuelas Téc-
nicas Superiores, de Directores de Departamentos,
de Directores de Escuelas Universitarias, de Direc-
tores de Institutos Universitarios, de estudiantes y
de personal de administracién y servicios, asi como
los Vicerrectores, el Secretario General y el Ge-
rente.

2. La composicién y funciones de la Junta de
Gobierno seran determinadas por los Estatutos de
la Universidad.

3. No podra recaer acuerdo de Ja Junta de Go-
bierno sobre un centro si no es con posibilidad de
audiencia directa por ésta del Decano o Director
que lo represente.

Articulo 17

Las Juntas de Facultad o Escuela, asi como los
Consejos de Departamentos y de Institutos Univer-
sitarios, son los drganos representantes de estos
centros y eligen a su Decano o Director. Los Esta-
tutos de la Universidad determinaran sus funciones
y composicién.

Articulo 18

1. El Rector, méxima autoridad académica de
la Universidad, ostentard la represcntacion de {a
misma, ejercerd su direccién, ejecutara los acuer-
dos del Claustro Universitario, de la Junta de Go-
bierno y del Consejo Social, y le corresponderan,
en general, cuantas competencias no hayan sido ex-
presamente atribuidas a otros érganos de la Uni-
versidad. ’

2. El Rector sera clegido por ¢l Claustro Uni-
versitario entre los Catedraticos de Universidad que
presten servicios en la misma y nombrado por el 6r-
gano correspondiente de 1a Comunidad Aut6noma.
Los Estatutos regularén la duracién de su mandato
y la posibilidad de su reeleccién y revocacién.

Articulo 19

El Secretario General de la Universidad, que
también actuara como tal en su Junta de Gobierno,
serd nombrado por el Rector entre los profesores
de aquélla.

Articulo 20

Corresponde al Gerente de la Universidad la ges-
tién de los servicios administrativos y econémicos
de la misma. Sera nombrado por el Rector, oido el
Consejo Social. El Gerente no podra ejercer fun-
ciones docentes. -
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Articulo 21

Los Decanos y Directores ostentaran, respectiva-
mente, la representacion de las Facultades, Escue-
las, Departamentos o Institutos Universitarios cuya
direccion les corresponda. Ejecutaran los acuerdos
de la Junta de Facultad o Escuela, del Consejo de
Departamento o de Instituto Universitario, y su
competencia se extendera a todos los demds asun-
tos que no hayan sido expresamente atribuidos a los
mismos o a otros 6rganos por los Estatutos. Serdn
elegidos entre Catedriticos o Profesores titulares
del centro respectivo, de acuerdo con lo dispuesto
en los Estatutos de la Universidad y sin perjuicio
de lo establecido en el apartado 5 del articulo 8.°
de csta Ley.

Articulo 22

Las resoluciones del Rector y los acuerdos del
Claustro Universitario, de la Junta de Gobierno y
del Consejo Social agotan la via administrativa y se-
ran impugnables directamente ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa.

TITULO 111
Del Consejo de Universidades

Articulo 23

Al Consejo de Universidades le corresponden las
funciones de ordenacién, coordinacién, planifica-
cion, propuesta y asesoramiento que le atribuye la
presente Ley.

Articulo 24

1. El Consejo de Universidades, cuyo Presiden-
te seré cl Ministro del Gobierno que tenga a su car-
go las competencias en materia de Enseianza Uni-
versitaria, funcionara en Pleno y en Comisiones.

2. EIl Pleno tendré las siguientes funciones:

a)" Elaborar el reglamento del Consejo de Uni-
versidades y elevarlo para su aprobacién al Go-
bierno.

b) Proponer, en su caso, al Gobierno las modi-
ficaciones a dicho reglamento.

c) Aprobar la Memoria anual del Consejo.

d} Aquellas otras que se determinen en su re-
glamento, de acuerdo con las competencia que en
la presente Ley se atribuyen al Consejo de Uni-
versidades.

3. La composicién del Consejo serd la si-
guiente:

a) Los responsables de la ensefanza universita-
ria en los Consejos de Gobierno de tas Comunida-
des Autonomas que hayan asumido competencias
cn materia de ensefianza superior.

b) Los rectores de las Universidades puiblicas.

¢) Quince miembros, nombrados por un perio-
do de cuatro anos entre personas de reconocido
prestigio o especialistas en los diversos dmbitos de
la ensenanza universitaria y de la investigacion de-
signados del siguiente modo:
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Cinco por el Congreso de los Diputados, cmco
por el Senado y cinco por el Gobierno.

4. Las Comisiones seran dos: una de Coordina-
ci6n y Planificacién, y otra, Académica.

a) La Comisi6n de Coordinacién y Planifica-
cién, cuyo Presidente sera el del Consejo de Uni-
versidades, estara constituida por los responsables
de ensefanza universitaria en los Consejos de Go-
bierno de las Comunidades Auténomas que hayan
asumido competencias en materia de cnsefianza su-
perior y por aquellos miembros del Consejo de Uni-
versidades que el Presidente designe. A esta Comi-
sién, que dara cuenta periédicamente al Pleno de
sus acuerdos y decisiones, le corresponderin las
funciones que se determinen en el reglamento y ecn
todo caso las que la presente Ley atribuye al Con-
sejo de Universidades en relacién con las compe-
tencias reservadas al Estado y a las Comunidades
Auténomas.

b) La Comisién Académica, cuyo Presidente
seré el del Consejo de Universidades o el miembro
del mismo en quien delegue, cstara constituida por
los Rectores de las Universidades publicas y aque-
llos miembros del Consejo de Universidades que el
Presidente designe. A esta Comisi6n le correspon-
derdn las funciones que s¢ determinen en el Regla-
mento y, en todo caso, las que la presente Ley atri-
buye al Consejo de Universidades en relacién con
las materias que corresponden a las Universidades
en uso de su autonomia.

5. Cuando el Consejo de Universidades o algu-
no de sus 6rganos delibere acerca de asuntos que
conciernan a las Universidades privadas los Recto-
res de las Universidades afectadas seran convoca-
dos a la sesién correspondiente.

TITULO IV

Del estudio en la Universidad

Articulo 25

El estudio en la Universidad de su eleccién es un
derecho de todos los espanoles en los términos es-
tablecidos en el ordenamicnto juridico. Los requi-
sitos necesarios para’el acceso a la Universidad se
regularan por Ley de las Cortes Generales.

Articulo 26

1. Corresponde al Gobierno, oido el Conscjo
de Universidades, establecer los procedimientos de
seleccién para el ingreso en los centros univer-
sitarios.

2. El acceso a los centros universitarios y a sus
diversos ciclos de ensefianza estard condicionado
por la capacidad de aquéllos, que scré determinada
por las distintas Universidades, con arreglo a mé6-
dulos objetivos establecidos por el Consejo de Uni-
versidades. En todo caso, los poderes publicos
desarrollaran, en el marco de la programacién ge-
neral de la ensenanza universitaria, una politica de
inversiones tendentes a adecuar dicha capacidad a
la demanda social, teniendo en cuenta el gasto pu-
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blico disponible, la planificacion de las necesidades
y la compensacion de los desequilibrios territo-
riales.

3. 'Con objeto de que nadie quede excluido del
estudio en la Universidad por razones econémicas,
el Estado y las Comunidades Auténomas, asi como
las propias Universidades, instrumentardn una po-
litica general de becas, ayudas y créditos a los es-
tudiantes y estableceran, asimismo, modalidades de
exencion parcial o total del pago de tasas aca-
démicas.

Articulo 27

1. El estudio es un derecho y un deber de los
estudiantes universitarios. Las Universidades veri-
ficardn sus conocimientos, el desarrollo de su for-
maci6n intelectual y su rendimiento.

2. El Consejo Social de la Universidad, previo
informe del Consejo de Universidades, senalara las
normas que rcgulen la permanencia en la Universi-
dad de aquellos estudiantes que no superen las
prucbas correspondientes en los plazos que se de-
terminen, de acuerdo con las caracteristicas de los
respectivos estudios.

3. Las Universidades, a propuesta del Consejo
de Universidades, estableceran las normas que re-
gulen las responsabilidades de los estudiantes rela-
tivas al cumplimiento de sus obligaciones acadé-
micas.

4. En los Estatutos de cada Universidad debe-
ra quedar garantizada la participacion de represen-
tantes de los estudiantes en los 6rganos de gobier-
no y de administracion de la misma, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 4.° de la presente Ley.

S. Asimismo, los estudiantes tendran derecho a
asociarse en el dmbito universitario.

6. Los estudiantes tienen derecho a la protec-
cion de la Seguridad Social en los términos y con-
diciones que sc establezcan en las disposiciones le-
gales que la regulen.

Articulo 28

1. El Gobierno, a propuesta del Consejo de
Universidades, establecerd los titulos que tengan
caracter oficial y validez en todo el territorio nacio-
nal, asi como las directrices generales de los planes
de estudio que deban cursarse para su obtencién y
homologacién.

2. Los titulos a que hace referencia el apartado
anterior seran expedidos en nombre del Rey por el
Rector de la Universidad en la que se hubieren
obtenido.

3. Las Universidades, en uso de su autonomia,
podran impartir ensenanzas conducentes a la obten-
cion de otros diplomas y titulos.

Articulo 29

1. Con sujecion a lo dispuesto en el articulo an-
terior, las Universidades claborarin y aprobaréan
sus planes de estudio, en los que sefalaran las ma-
terias que para la obtencién de cada titulo deben
ser cursadas obligatoria y optativamente, los perio-
dos de escolaridad y los trabajos o practicas que de-
ben realizar los estudiantes.

2. Una vez aprobados los planes de estudio a
que alude el apartado 1 del articulo 28, serén pues-
tos en conocimiento del Consejo de Universidades,
a efectos de su homologacion. Transcurridos seis
meses desde su recepcion por el Consejo de Uni-
versidades y no habiéndose producido resolucién al
respecto, sc¢ entenderan homologados.

Articulo 30

Los estudios universitarios sc estructuraran,
como méximo, en tres ciclos. La superacién del pri-
mero de ellos daré derecho, en su caso, a la obten-
ci6n del titulo de Diplomado, de Arquitecto Técni-
co o de Ingeniero Técnico; la del segundo, a la del
titulo de Licenciado, de Arquitecto o de Ingeniero,
y la del tercero, a la del titulo d¢ Doctor. En su
caso se estableceran las condiciones de convalida-
cién o adaptacioén para ¢l paso de un ciclo a otro.

Articulo 31

1. Los cursos de doctorado tendrdn como fina-
lidad la especializacion del estudiante y su forma-
cién en las técnicas de investigacion, dentro de un
4rea de conocimicntos.

2. Los cursos de doctorado comprenderan, al
menos, dos afnos, y se realizaran bajo la direccion
de un Departamento, en la forma que determinen
los Estatutos de cada Universidad con arreglo a los
criterios que, para la obtencion del titulo de Doc-
tor, aprobard el Gobierno a propucsta del Consejo
de Universidades.

3. La superacion de los cursos de doctorado fa-
cilitara para presentar un trabajo original de inves-
tigacién, cuya aprobacién dard derecho a obtener
el titulo de Doctor. El procedimiento para la ob-
tencion de este titulo sc regularad por los Estatutos
de la Universidad con arreglo a los criterios a que
se refiere el apartado anterior.

i Articulo 32

I. EIl Consejo de Universidades’ acordara los
criterios gencrales a los que habran de ajustarse las
Universidades en materia de convalidacion de estu-
dios cursados en centros académicos espanoles o ex-
tranjeros, a cfectos de la continuacién de dichos
estudios.

2. El Gobierno, previo informe del Consejo de
Universidades, regulara las condiciones de homolo-
gacion de titulos extranjeros.

TITULO V
Del profesorado

Articulo 33

1. El profesorado de las Universidades estara
constituido por -funcionarios docentes de los si-
guientes Cucrpos:

a) Catedraticos de Universidad.

b) Profesores Titulares de Universidad.

¢) Catedraticos de Escuelas Universitarias.

d) Profesores Titulares de Escuelas Universi-
tarias.
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2. Los Catedréticos y Profesores Titulares de
Universidad tendrin plena capacidad docente € in-
vestigadora. Los Catedraticos y Profesores titulares
de Escuelas Universitarias tendran, asimismo, ple-
na capacidad docente y, cuando se hallen en pose-
si6n del titulo de Doctor, plena capacidad in-
vestigadora.

3. No obstante lo establecido en el apartado 1
de este articulo, las Universidades podran contra-
tar, temporalmente, en las condiciones que esta-
blezcan sus Estatutos y dentro de sus previsiones
presupuestarias, Profesores Asociados, de entre es-
pecialistas de reconocida competencia que desarro-
llen normalmente su actividad profesional fuera de
la Universidad, y Profesores Visitantes. La contra-
tacion de estos Profesores podra realizarse a tiem-
po completo o parcial. El nimero total de unos y
otros no podra superar ¢l 20 por 100 de los Cate-
dréticos y Profesores Titulares en cada Universidad,
salvo en las Universidades Politécnicas donde dicho
nimero no podra superar el 30 por 100.

Articulo 34

1. La Universidad podra contratar ayudantes
en los términos de la presente Ley y en los que se
establezcan en los respectivos Estatutos. Su activi-
dad estard orientada a completar su formacién cien-
tifica, pero también podrén colaborar en tareas do-
centes en los términos previstos en los Estatutos d
la Universidad. . :

2. La contratacion de los ayudantes tendra lu-
gar mediante concursos publicos, convocados por la
respectiva Universidad y resueltos por Comisiones,
cuya composicion seréd determinada por los Estatu-
tos. El Consejo de Universidades ascguraré la pu-
blicidad de las convocatorias en todas las Uni-
versidades.

3. Los ayudantes de Facultades y Escuelas Téc-

nicas Superiores seran contratados por dedicacién °

a tiempo completo por un plazo méaximo de dos
anos, entre quienes tras finalizar los cursos de doc-
torado a que se refiere el articulo 31 acrediten, ade-
mas, un minimo de dos anos de actividad investiga-
dora. Estos contratos serdn renovables una sola vez,
por un plazo midximo de tres ainos, siempre que el
ayudante hubiera obtenido el titulo de Doctor.

4. Los ayudantes a que alude el apartado ante-
rior, cuando realicen estudios en otra Universidad
o institucién académica, espanola o extranjera, au-
torizados por las Universidad en la que estén con-
tratados, podrin seguir manteniendo su condicién
en los términos y en el plazo maximo que fijen los
respectivos Estatutos, que no podran superar lo es-
tablecido en el apartado anterior de este articulo.

5. Los Estatutos podrén prever la contratacién
de ayudantes de Escuelas Universitarias con dedi-
cacién normal por un plazo de dos anos renovables
por otros tres entre Licenciados, Arquitectos o In-
genieros Superiores, o, en el caso de las dreas de co-
nocimiento del apartado 1 del articulo 35, entre Di-
plomados, Arquitectos técnicos o Ingenieros téc-
nicos.

114

Articulo 35

1. Para poder concursar a plazas de Profesor Ti-
tular de Escuela Universitaria sera necesario estar
en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o
Ingeniero Superior. El Consejo de Universidades
podra determinar las 4reas de conocimiento especi-
ficas de las Escuelas Universitarias en las que sea
suficiente el titulo de Diplomado, Arquitecto técni-
co o Ingeniero técnico.

2. Los concursos serdn convocados por la Uni-
versidad correspondiente y publicados en el «Bole-
tin Oficial del Estado». Se celebraran publicamen-
te mediante dos pruebas, que consistirdn en la pre-
sentacion y discusion con la Comisién de los méri-
tos e historial académico e investigador del candi-
dato, asi como de su proyecto docente, y en la ex-
posicién y debate de un tema de la especialidad, de
libre eleccién por el mismo.

3. Los concursos seran resueltos por Comisio-
nes compuestas por cinco profesores del area de co-
nocimientos a la que corresponda la plaza, de las
cuales el presidente sera un Catedrético de Escuela
Universitaria o, en su caso, un Catedratico de Uni-
versidad, nombrado por la Universidad correspon-
diente en la forma que prevean sus Estatutos; un -
vocal sera Profesor titular de Escuela Universitaria
nombrado de ta misma forma, y los tres vocales res-
tantes seran designados mediante sorteo por el Con-
sejo de Universidades y segin el procedimiento que
reglamentariamente establezca el Gobierno.

Articulo 36

1. Para poder concursar a plazas de Catedrati-
co de Escuela Universitaria serd necesario estar en
posesién del titulo de Doctor.

2. Los concursos serdn convocados por la Uni-
versidad correspondiente y publicados en el «Bole-
tin Oficial del Estado». Se celebrardn publicamen-
te mediante dos pruebas, que consistirdn en la pre-
sentacion y discusién con la Comision de los méri-
tos e historial académico e investigador del candi-
dato, asi como de su proyecto docente, y en la ex-
posicion y debate de un tema de la especialidad de
libre eleccién por el mismo.

3. Los concursos serdn resueltos por Comisio-
nes compuestas por cinco profesores del area de co-
nocimiento a la que corresponda la plaza, de los
cuales el Presidente ser4 un Catedrético de Univer-
sidad, que prevean los Estatutos; un vocal serd Ca-
tedratico de Escuela Universitaria nombrado de la
misma forma; y los tres vocales restantes serdn de-
signados mediante sorteo por el Consejo de Uni-
versidades y segin el procedimiento a que alude el
apartado 3 del articulo 35.

Articulo 37

1. Para poder concursar a plazas de Profesor Ti-
tular de Universidad serd necesario estar en pose-
sién del titulo de Doctor.

2. Los concursos seran convocados por la Uni-
versidad correspondiente y publicados en el «Bole-
tin Oficial del Estado». Se celebrarén publicamen-
te mediante dos pruebas, que consistirdn en la pre-
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sentacién y discusién con la Comisién de los méri-
tos e historial académico e investigador del candi-
dato, asi como de su proyecto docente, y en la ex-
posicién y debate de un tema de la especialidad de
libre eleccién por el mismo.

3. Los concursos seran resueltos por Comisio-

nes compuestas por cinco profesores del drea de co-
nocimientos a la que corresponda la plaza, de los
cuales el Presidente, que sera Catedratico de Uni-
versidad, y un vocal, serdn nombrados por la Uni-
versidad correspondiente, en la forma que prevean
sus Estatutos; y los tres restantes, que serén un Ca-
tedratico y dos Profesores Titulares de Universidad,
seran designados mediante sorteo por el Consejo

. de Universidades y segin el procedimiento a que
alude el apartado 3 del articulo 35.

4. No podrén concursar a plazas de Profesor Ti-
tular de Universidad quienes hubieran estado con-
tratados durante mas de dos anos como ayudantes
en la Universidad a la que corresponda dicha pla-
za. Quedan exceptuados de esta exigencia quienes
durante un afio o mas hubieran realizado tareas de
investigacion o hubieran sido ayudantes en otra u
otras Universidades espaiolas o extranjeras, o hu-
bieran estado en la situacién prevista en el aparta-
do 4 del articulo 34.

Articulo 38

1. Para poder concursar a plazas de Catedrati-
co de Universidad serd necesario tener dicha con-
dici6n o bien la de Profesor Titular de Universidad
o Catedratico de Escucla Universitaria con tres
anos de antigiiedad y titulacién de Doctor. E! Con-
sejo de Universidades podra eximir de estos requi-
sitos a Doctores, en atencién a sus méritos.

2. Los concursos seran convocados por la Uni-
versidad correspondiente, y publicados en el «Bo-
letin Oficial del Estado». Se celebrara publicamen-
te mediante dos pruebas que consistirdn en la pre-
sentacion y discusion con la Comisién de los méri-
tos e historial académico e investigador del candi-
dato, asi como de su proyecto docente, y en la ex-
posicion y debate de un trabajo original de in-

- vestigacion.

3. Los concursos serdn resueltos por Comisio-
nes compuestas por cinco Catedraticos de Univer-
sidad del 4rea de conocimientos a la que correspon-
da la plaza, de los cuales el Presidente y un Vocal
serdn nombrados por la Universidad correspondien-
te en la forma que prevean sus Estatutos, y los tres
restantes serdn designados mediante sorteo por el
Consejo de Universidades y seguin el procedimien-
to a que alude el apartado 3 del articulo 35.

Articulo 39

1. Vacante una plaza de las pertenecientes a los
Cuerpos senalados en el apartado 1 del articulo 33,
el Consejo Social decidird, de acuerdo con las ne-
cesidades docentes ¢ investigadoras de la Universi-
dad y previo informe del Departamento correspon-
diente y de la Junta de Gobierno, si procede o no
la minoracién o el cambio de denominacién o cate-
goria de la plaza.

2. Cumplido el tradmite a que se refiere ¢l apar-
tado anterior, la Universidad convocaré, con ante-
rioridad al comienzo del curso siguiente al que se
haya producido la vacante, el correspondiente con-
curso para la provision de dicha plaza, segin lo es-
tablecido en los articulos 35 a 38.

3. La Junta de Gobierno, en atencién a las ne-
cesidades docentes ¢ investigadoras y previo infor-
me del Departamento y del centro correspondien-
te, podra acordar que las plazas vacantes a que alu-
de el apartado anterior de este articulo sean provis-
tas mediante Concurso de Méritos entre profesores
del Cuerpo a que corresponda la vacante. En tales
supuestos, las Comisiones se constituiran de igual
forma a la dispuesta para la provisién de las plazas
correspondientes en los articulos anteriores. El con-
curso consistird en la presentacién y discusion con
la Comisién de los méritos e historial académico e
investigador del candidato, asi como de su proycc-
to docente y de investigacién.

4. Cuando la plaza convocada a Concurso de
Méritos sca de Profesor Titular de Universidad o
de Catedratico de Escuela Universitaria, podran
concurrir indistintamente Profesores de ambos
Cuerpos. Asimismo, y para determinadas areas de
conocimiento, la Universidad podré acordar que a
estos Concursos de Méritos puedan presentarse Ca-
tedraticos Numerarios de Bachillerato que estén en
posesion del Titulo de Doctor. A las plazas de Pro-
fesor Titular de Escuelas Universitarias convocadas
a Concurso de Méritos podran concurrir también
los Catedriticos Numerarios de Bachillerato.

5. En ningln caso podra ocuparse interinamen-
te una plaza vacante durante més dc un afo sin que
ésta sca convocada a concurso.

Articulo 40

Todos los concursos a los que se refieren los ar-
ticulos anteriores podran resolverse con la no pro-
visién de plazas.

Articulo 41

1. En los concursos a que se refiere la presente
Ley quedaran garantizados, en todo momento, la
igualdad de condiciones de los candidatos, y el res-
peto a los principios de mérito y capacidad de los
mismos.

2. Los procedimientos para la designacién de
los miembros de las Comisiones se basarén en cri-
terios objetivos y generales, garantizando la com-
petencia cientifica de los mismos.

Articulo 42

Las Comisiones a que hacen referencia los articu-
los 35y 39 de la presente Ley, propondran, median-
te informe motivado, el nombramiento de candida-
tos, que en ningln caso podran exceder al nimero
de plazas convocadas. Dichos nombramientos seran
efectuados por el Rector de la Universidad corres-
pondiente, comunicados al Consejo de Universida-
des a efectos de su inscripcién en el Registro de Per-
sonal de los Cuerpos respectivos y publicados en el
«Boletin Oficial del Estado».
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Articulo 43

1. Contra las resoluciones de las Comisiones a
que hacen referencia los articulos 35 a 39 de la pre-
sente Ley los candidatos podran presentar reclama-
cién ante el Rector de la Universidad a la que
corresponda la plaza, excepto en el supuesto con-
templado en el articulo 40 de la presente Ley.

2. Esta reclamacién sera valorada por una Co-
mision que, presidida por el Rector, estara consti-
tuida por seis Catedraticos de Universidad, de di-
versas areas de conocimiento, con amplia experien-
cia docente e investigadora, elegidos por el Claus-
tro Universitario por un periodo de cuatro aiios me-
diante una mayoria de tres quintos en votacién
secreta.

3. En un plazo no superior a dos meses tras fa
finalizacion del concurso y tras haber solicitado los
ascsoramientos que considere oportunos, esta Co-
misién ratificard o no fa resolucién reclamada y en
este ultimo caso elevara el expediente al Consejo
de Universidades, que, por el procedimiento que
reglamentariamente establezca, decidira si procede
la provisién de la plaza en los términos estableci-
dos por la Comisién encargada de resolver el con-
curso, o bien la no provisién de la plaza.

Articulo 44

1. El profesorado universitario se regira por la
presente Ley y sus disposiciones de desarrollo, por
la legislacién de funcionarios que le sea de aplica-
cién y, en su caso, por las disposiciones de desarro-
llo de ésta que elaboren las Comunidades Auténo-
mas, y por los Estatutos de su Universidad.

2. Respecto a los funcionarios docentes que
presten sus servicios en la Universidad, correspon-
dera al Rector de la misma adoptar las decisiones
relativas a las situaciones administrativas y régimen
disciplinario a excepcién de la separacién del servi-
cio que sera acordada por ¢l 6rgano competente se-
gun la legislacion de funcionarios a propuesta del
Consejo de Universidades.

Articulo 45

1. El profesorado universitario ejercera sus fun-
ciones preferentemente en régimen de dedicacién a
tiempo completo, o bien a tiempo parcial. La dedi-
cacién scra cn todo caso compatible con la realiza-
cién de proyectos cientificos, técnicos o artisticos a
que se refiere el articulo 11 de la presente Ley, de
acuerdo con las normas bdsicas que reglamentaria-
mente se establezcan.

2. La dedicacion a tiempo completo del profe-
sorado universitario serd requisito necesario para el
desemplco de 6rganos unipersonales de gobierno,
que en ningun caso podran ejercerse simultanea-
mente.

3. Los Estatutos de la Universidad dispondran
los procedimientos para la evaluacién periddica del
rendimiento docente y cientifico del profesorado,
que ser4 tenido en cuenta en los concursos a que
aluden los articulos 35 a 39, a efectos de su conti-
nuidad y promocién.

4. Los Departamentos elaborardn anualmente
una Memoria de su labor docente e investigadora,
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que sera hecha publica por la Universidad en Ia for-
ma que establezcan sus Estatutos.

Articulo 46

1. El Gobierno estableceré ¢l régimen retribu-
tivo del profesorado universitario, que tendrd ca-
racter uniforme en todas las Universidades.

2. No obstante lo dispuesto en el numero ante-
rior, el Consejo Social, a propuesta de la Junta de
Gobierno, podra acordar con carécter individual la
asignacion de otros conceptos retributivos, en aten-
cién a exigencias docentes e investigadoras o a mé-
ritos relevantes.

Articulo 47

1. Cada Universidad establecera anualmente en
el estado de gastos dc su presupuesto su plantilla
de profesorado, en la que se relacionaran debida-
mente todas las plazas de profesorado, incluyendo
al personal docente contratado.

2. Las plantillas de la Universidad deberdn
adaptarse, en todo caso, a las necesidades minimas
a que alude el apartado 3 del articulo 5.° de la pre-
sente Ley.

3. Las Universidades podran modificar la plan-
tilla de profesorado por ampliacién de las plazas
existentes o por minoracién o cambio de denomi-
nacién de las plazas vacantes, mediante acuerdo del
Consejo Social, a salvo de lo dispuesto en la lctra a)
del apartado 1 del articulo 55 de esta Ley. En todo
caso, estas modificaciones tendran en cuenta las ne-
cesidades de los planes de estudio y de inves-
tigacion.

4. La determinacién en las plantillas del nime-
ro de plazas que corresponde a cada categoria do-
cente ha de guardar, en todo caso, la proporciona-
lidad que permita la realizacién de una carrera
docente.

Articulo 48

Las denominaciones de las plazas de la plantilla
de profesores corresponderdn a las de los Departa-
mentos existentes.

TITULO VI
Del personal de Administracién y Servicios

Articulo 49

1. El personal de Administracién y Servicios de
las Universidades estara compuesto por funciona-
rios de la propia Universidad y por personal con-
tratado. Asimismo, los funcionarios de otras Uni-
versidades, del Estado o de la Comunidad Auténo-
ma podran prestar servicios en cualquier Universi-
dad en situacién de supernumerario o en la que le-
galmente se establczca como equivalente.

2. El personal de Administracién y Servicios de
las Universidades seré retribuido con cargo a los
presupuestos de las mismas.

3. El personal de Administracién y Servicios se
regird por la presente Ley y sus disposiciones de
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desarrollo, por la legislacion de funcionarios que le
sea de aplicacién y, en su caso, por las disposicio-
nes de desarrollo de ésta que elaboren las Comuni-
dades Auténomas y por los Estatutos de su Uni-
versidad.

4. Respecto a todos los funcionarios de Admi-
nistracion y Servicios, cualquiera que sea su Cuer-
po o Escala, que desempeien sus funciones en la
Universidad, correspondera al Rector de la misma
adoptar las dccisiones relativas a la situacién admi-
nistrativa y régimen disciplinario, a excepcién de la
separacion del servicio que sera acordada por ¢l 61-
gano competente segun la legislacién de funciona-
rios a propuesta del Consejo de Universidades.

Articulo 50

Las escalas del personal propio dc las Universi-
dades se estructuraran de acuerdo con los niveles
de titulacion exigidos para el ingreso en las mismas.
Los Estatutos cstablecerdan normas para asegurar la
provision de las vacantes que se produzcan, la se-
leccion segun los principios de publicidad, igualdad,
capacidad y mérito, y cl perfeccionamiento y pro-
mocion profesional del personal.

Articulo 51

1. Se garantizara la participacion de los repre-
sentantes del personal de Administracién y Servi-
cios de las Universidades en los organos de gobier-
no y administracion de las mismas, de acuerdo con
lo dispuesto en sus Estatutos y en el articulo 4. de
la presente Ley.

2. Asimismo, los Estatutos podran establecer
organos especificos de representacion del personal
de Administracion y Servicios, determinando las
modalidades de su participacion.

3. El personal laboral podra negociar con las
Universidades sus condiciones de trabajo, segin la
legislacion laboral vigente.

TITULO VII

Del régimen econémico y financiero
de las Universidades

.A rticulo 52

Las Universidades gozaran de autonomia econd-
mica y financiera en los términos establecidos en la
presente Ley. A tal efecto, deberan disponer de re-
cursos suficientes para el desempeno de las funcio-
nes que se les hayan atribuido.

Articulo 53

1. Constituira el patrimonio de cada Universi-
dad el conjunto de sus bienes, derechos y acciones.
Los bienes afectados al cumplimiento de sus fines
y los actos que para el desarrolio inmediante de ta-
les fines realicen y los rendimientos de los mismos,
disfrutaran de exencién tributaria, siempre que esos
tributos y exenciones recaigan directamente sobre
las Universidades en concepto legal de contribuyen-
tes y sin que sea posible legalmente la traslacion de
la carga tributaria a otras personas.

2. Las Universidades asumiran la titularidad de
los bicnes estatales de dominio publico que se en-
cuentren afectos al cumplimiento de sus funciones,
asi como los que en el futuro se destinen a estos mis-
mos fines por el Estado o por las Comunidades Au-
ténomas. Se exceptian, en todo caso, los bienes
que integren el Patrimonio Histérico-Artistico-
Nacional.

3. La administracién y disposicion de los bienes
de dominio publico, asi como de los patrimoniales
se ajustard a las normas generales que rijan en csta
materia.

4. Las Universidades gozardn de los beneficios
que la legislacién atribuya a las fundaciones be-
néfico-docentes.

Articulo 54

1. Las Universidades elaborardn y aprobaran,
una vez asigada la subvencion a que sc refiere la le-
tra a) del apartado 3 dc este mismo articulo, una
programacién plurianual y un presupuesto anual.
La programacién comportara la evaluacién econé-
mica del plan de actividad universitaria durante el
mismo periodo. La autorizacién efectiva de los cré-
ditos se producira mediante la aprobacién del pre-
supucsto.

2. El presupuesto sera piblico, tinico y equili-
brado, y comprendera la totalidad de sus ingresos
y gastos.

3. El presupuesto de las Universidades conten-
dra cn su estado de ingresos:

a) La subvencion global fijada anualmente por
las Comunidades Auténomas.

b) Las tasas académicas y demas derechos que
legalmente se establezcan. En el caso de estudios
conducentes a titulos oficiales, las tasas académicas
las fijara la Comunidad Auténoma dentro de ios li-
mites que establezca el Consejo de Universidades.
Para los restantes estudios las fijara ¢l Conscjo So-
cial. Igualmente, se consignaran las compensacio-
nes correspondientes a los importes de las exencio-
nes y reducciones que legalmente se dispongan en
materia de tasas y demads derechos.

¢) Las subvenciones, legados y donaciones que
se les otorgue por otras entidades publicas o pri-
vadas.

d) Los rendimientos procedentes de su patri-
monio y de aquellas otras actividades econémicas
que desarrollen seguin lo previsto en esta Ley y en
sus propios Estatutos.

e) Los ingresos derivados de los contratos a los
que hacc referencia el articulo 11 de la presente
Ley.

f) El producto de las operaciones de créditos
que, para la financiacién de sus gastos de inversio-
nes, hayan concertado. Estas operaciones requeri-
ran la previa autorizaciéon de la Comunidad Au-
ténoma.

g) Los remanentes de tesoreria y cualquier otro
ingreso.

4. El estado de gastos sc clasificard atendicndo
a la separaciéon entre los corrientes y los de in-
version.
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Al estado de gastos corrientes se acompanaré la
plantilla del personal de todas las categorias de la
Universidad, especificando la totalidad de los cos-
tes de la misma. Los costes del personal funciona-
rio docente y no docente deberdn ser especifica-
mente autorizados por la Comunidad Auténoma.

5. La estructura del presupuesto de las Univer-
sidades y de su sistena contable debera adaptarse,
en todo caso, a las normas que con caracter gene-
ral estén establecidas para el sector piblico, a los
efectos de Ia normalizacién contable.

Articulo 55

1. Los créditos tendran la consideracion de am-
pliables, excepto en los siguientes casos:

a) El crédito correspondiente a la plantilla de
funcionarios docentes de la Universidad, excluidos
los conceptos retributivos a que alude el apartado 2
del articulo 46 de la presente Ley.

b) El crédito correspondiente a la plantilla de
funcionarios docentes.

2. Las transferencias de crédito entre los diver-
sos conceptos dc los capitulos de operaciones
corrientes y de operaciones dc capital podran ser
acordadas por la Junta de Gobierno.

3. Las transferencias de gastos corrientes a gas-
tos de capital podran ser acordadas por el Consejo
Social. Las transferencias de gastos de capital a
cualquier otro capitulo podréan ser acordadas por el
Consejo Social, previa autorizacién de la Comuni-
dad Auténoma.

Articulo 56

1. Las Universidades aseguraran ¢l control in-
terno de sus gastos e inversiones, organizando sus
cuentas segun los principios de una contabilidad
presupuestaria, patrimonial y analitica.

2. Con el fin de dar cumplimiento a lo dispues-
to cn el apartado anterior, la intervencién desarro-
llard sus funciones mediante las técnicas de audito-
ria contable.

3. Las Universidades, previo acuerdo favorable
del Consejo Social, podran adquirir por el sistema
de adjudicacién directa los bienes de equipo para
el desarrollo de sus programas de investigacién.

TITULO VIII
De las Universidades privadas

Articulo 57

La libertad de creacién de centros docentes ga-
rantizada en el apartado 6 del articulo 27 de la
Constitucién, comprende la libertad de creacién de
Universidades y de centros docentes de ensefanza
superior de titularidad privada, en los términos es-
tablecidos en el presente Titulo.

Articulo 58

1. Son Universidades privadas las que sean re-
conocidas como tales:
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a) Por Ley de la Asamblea Legislativa de la Co-
munidad Auténoma en cuyo ambito territorial ha-
yan de establecerse.

b) Por Ley de las Cortes Generales, a propues-
ta del Gobierno, de acuerdo con el Consejo de Go-
bierno de la Comunidad Aut6noma en cuyo terri-
torio haya de establecerse.

2. Previo informe del Consejo de Universida-
des, el Gobierno determinara con caricter general
¢l nimero de centros y las exigencias materiales y
de personal minimo necesarios que deberan reunir
las Universidades privadas para su reconocimiento.

3. El reconocimiento de nuevos Centros en las
Universidades privadas estara sometido al cumpli-
miento de los requisitos a que se refiere el aparta-
do anterior, en cuyo caso seran aprobados por la
Comunidad Auténoma correspondiente, a propues-
ta de la propia Universidad y previo informe del
Consejo de Universidades.

4. Corresponde. al Gobierno la homologacién
de los titulos expedidos por las Universidades pri-
vadas, de acuerdo con las condiciones generales es-
tablecidas, previo informe del Consejo de Uni-
versidades.

5. En todo caso, para homologar los titulos ex-
pedidos por centros privados de ensefianza supe-
rior, serd necesario que €stos estén integrados en
una Universidad privada o adscritos a una puablica.

Articulo 59

Las Universidades y Centros docentes de ense-
nanza superior de titularidad privada se regirdn por
sus propias normas de organizacién y funcionamien-
to, sin perjuicio de lo establecido en el articulo an-
terior a efectos de reconocimiento y homologacién
de titulos.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

1. Respecto de la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED), en atencién a sus
especiales caracteristicas, las Cortes Generales y el
Gobierno asumen las competencias que la presente
Ley atribuye respectivamente a la Asamblea Legis-
lativa y al Consejo de Gobierno de las Comunida-
des Auténomas.

2. La UNED impartird la ensenanza a distan-
cia en todo el territorio nacional, utilizando para
ello los medios que estime necesarios, sin perjuicio
de los acuerdos o convenios que, en su caso, con-
cluya a tal fin con las Comunidades Auténomas y
otras entidades publicas y privadas.

Segunda

En atenci6n a sus especiales caracteristicas y al
cambio de sus actividades, las Cortes Generales de-
terminaran el régimen juridico de la Universidad
Internacional Menéndez Pelayo.

Tercera

La aplicacién de esta Ley a las Universidades de
la Iglesia Cat6lica se ajustara a lo dispuesto en los
acuerdos entre el Estado espaiiol y la Santa Sede.
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Cuarta

1. Los Colegios Mayores son Centros Universi-
tarios que, integrados en la Universidad, proporcio-
nan residencia a los estudiantes y promueven la for-
macién cultural y cientifica de los que en ellos re-
siden, proyectando su actividad al servicio de la co-
munidad universitaria.

2. El funcionamiento de los Colegios Mayores
se regulard por los Estatutos de cada Universidad
y los propios de cada Colegio Mayor.

3. Los Colegios Mayores gozaran dec los bene-
ficios y exenciones fiscales de la Universidad a la
que estén adscritos.

Quinta

Los centros docentes de educacién superior que
por la naturaleza de las cnsefanzas que impartan o
los titulos o diplomas que estén autorizados a expe-
dir no sc integren, o no proccda su integracion, en
una Universidad conforme a los términos de la pre-
sente Ley, se regiran por las disposiciones especifi-
cas que les sean aplicables.

Sexta

Por el Gobierno, a propuesta de los Ministerios
de Educacién y Ciencia y de Sanidad y Consumo,
previo informe del Consejo de Universidades, se es-
tableceran las bases generales del régimen de con-
ciertos entre las Universidades y las instituciones sa-
nitarias en las que se¢ deba impartir enséhanza uni-
versitaria a efectos de garantizar la docencia prac-
tica de la Medicina y Enfcrmeria y otras ensenan-
zas que asi lo exigieran.

En dichas bases generales se prevera la partici-
pacién de los Consejos de Gobierno de las Comu-
nidades Auténomas en los conciertos singulares
que, conforme a aquéllas, se suscriban entre Uni-
versidades e instituciones sanitarias.

Séptima

El Gobierno, a propuesta del Consejo de Uni-
versidades, dictara las disposiciones necesarias para
coordinar las actividades deportivas de las Univer-
sidades espanolas con el fin de asegurar su proyec-
cién internacional.

Octava

No obstante lo dispuesto en el articulo 33.3, las
Universidades podran contratar con cardcter per-
manente Profesores Asociados de nacionalidad ex-
tranjera, previo informe favorable del Consejo de
Universidades.

Novena

Las exenciones tributarias a las que se refiere la
presente Ley, en cuanto afecten a las Universida-
des situadas en Comunidades Auténomas que go-
cen de un régimen tributario foral, se adecuaran a
lo que se establece en la Ley Organica de su res-
pectiva Comunidad.

.DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

1. El Gobierno, a propuesta del Ministerio de
Educacién y Ciencia, adoptaréd en un plazo no su-
perior a tres meses las medidas necesarias para la
constitucién del Consejo de Universidades.

2. Las competencias atribuidas por esta Ley al
Consejo de Universidades seran ejercidas por ef Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia en tanto no se cons-
tituya dicho organismo y sca aprobado su Rcgla-
mento de funcionamiento interno, sin perjuicio de
las funciones consultivas que entre tanto seguirdn
estando atribuidas a la Junta Nacional de Uni-
versidades.

Segunda

1. En el plazo de seis meses a partir de la pu-
blicacién de la presente Ley, cada Universidad pro-
cederd a la eleccién del Claustro Universitario
Constituyente. Este Claustro clegira al Rector y a
continuacion elaborara los Estatutos de su Univer-
sidad en ¢l plazo maximo de un afo a partir de su
constitucién.

2. Lacomposicién de cada Claustro Universita-
rio Constituyente que tendra como minimo un 50
por 100 de profesores doctores y en ¢l que existira
una representacion de estudiantes y de personal de
administracién y servicios, asi como la normativa
para su eleccién, seran propuestos por la Junta de
Gobierno y ratificados por el 6rgano correspondien-
te de aquellas Comunidades Autonomas que ten-
gan reconocida en sus Estatutos competencia en
materia de educacién superior 0, en su caso, por el
Ministerio de Educacion y Ciencia.

No obstante, en aquellas Universidades en las
que el porcentaje total de profesores doctores no
superara un 35 por 100 del nimero total de profe-
sores, el Ministerio de Educacién y Ciencia o el 6r-
gano correspondiente de aqucllas Comunidades
Auténomas que tenga reconocida en sus Estatutos
competencia en materia de educacién superior po-
dran autorizar la constitucién de un Claustro Uni-
versitario Constituyente en €l que habrd como mi-
nimo un 65 por 100 de profesores.

3. Transcurridos dieciocho meses a partir de la
publicacion de la presente Ley sin que una Univer-
sidad hubiera presentado sus Estatutos a aproba-
cién, el Consejo de Gobierno de la Comunidad Au-
ténoma o, en su caso, el Gobierno promulgara unos
Estatutos provisionales.

Tercera

Hasta la entrada en vigor de los Estatutos de una
Universidad, el Ministerio de Educacién y Ciencia
mantendrd respecto a la misma las competencias
que atribuye a las Universidades la presente Ley.
Dichas competencias seran ejercidas, en cada caso,
de acuerdo con aquellas Comunidades Auténomas
que hayan asumido las competencias que le reco-
nocen sus Estatutos en materia de ensenanza su-
perior.
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Cuarta

Los Cuerpos de Profesores Agregados de Escue-
las Universitarias, de Catedréaticos Numerarios de
Escuelas Universitarias, de Profesores Adjuntos de
Universidad y de Catedraticos Numerarios de Uni-
versidad pasan a denominarse, respectivamente,
Cuerpos de Profesores Titulares de Escuelas Uni-
versitarias, de Catedraticos de Escuelas Universita-
rias, de Profesores Titulares de Universidad y de
Catedraticos de Universidad.

Quinta

1. Quedan integrados, en sus propias plazas, en
los Cuerpos de Catedraticos y Profesores Titulares
de Universidad, respectivamente, los funcionarios
de carrera de los Cuerpos de Catedraticos Nume-
rarios y Profesores Auxiliares Numerarios de las Es-
cuelas Superiores de Bellas Artes que estén en po-
sesion del titulo de Doctor. Quedaran, asimismo,
integrados quienes no dispongan de dicho titulo de
Doctor y lo obtengan ¢n ¢l plazo de cinco afios, con-
tados a partir de la publicacion de la presente Ley.

2. Quedan integrados, cn sus propias plazas, en
el Cuerpo de Profesores Titulares de Universidades
los Catedraticos de latin y griego de Bachillerato
que, a la entrada cn vigor de la presente Ley, se ha-
llen adscritos a la Universidad prestando servicios
de carécter permancnte, con plena equiparacion a
los Profesores Adjuntos, al amparo del Real De-
creto 1074/1978, de 19 dc mayo, y Orden de Prcsi-
dencia del Gobierno de 16 de diciembre de 1980.

3. Quedan integrados, en sus propias plazas, ¢n
el Cuerpo de Catedraticos de Escuelas Universita-
rias los actuales Catedraticos Numerarios de Escuc-
las Técnicas de Grado Medio, de Escuelas de Co-
mercio y Profesores de plazas escalafonadas asimi-
ladas a Catedraticos de coeficiente 4,5, asi como los
actuales Profesores Agregados de Escuclas Univer-
sitarias que con fecha 10 de julio de 1983 estén en
posesion del Titulo de Doctor.

4. Quedan integrados, en sus propias plazas, en
el Cuerpo de Profesores titulares de Escuelas Uni-
versitarias, los funcionarios de carrera de los Cuer-
pos Auxiliares Numerarios de Escuelas de Ingenie-
ria Industrial, Profesores Auxiliarcs de Escuelas de
Comercio y Profesores de Ensefianzas Auxiliares
Mercantiles, y de las plazas no escalafonadas de
personal docente con destino en Escuelas Univer-
sitarias del Profesorado de Educacién General Ba-
sica y de Arquitectura e Ingenieria Técnica.

5. En el Cuerpo de Profesores Titulares de Es-
cuelas Universitarias se integraran, en la medida
que existan plazas vacantes, quienes hubieran ob-
tenido por concurso-oposicién el nombramiento de
Profesores Adjuntos de Escuclas Técnicas de Gra-
do Medio y prestaran servicios docentes en la ac-
tualidad con una antigiiedad minima de cinco anos
ininterrumpidos.

6. El Cuerpo de Maestros de Taller o Labora-
torio y Capataces de Escuelas Técnicas se declara
a extinguir, traspasdndose a los créditos de las
correspondientes Universidades las dotaciones eco-
némicas de las vacantes que se produzcan en el
mismo.
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Sexta

Cuando se convoque a concurso de méritos pla-
zas vacantes de Catedraticos de Escuelas Universi-
tarias, podran concurrir, ademds de los indicados
en el articulo 39.4, y no obstante lo dispuesto en el
articulo 36.1, los antiguos miembros del Cuerpo ex-
tinguido de Catedraticos de Institutos Nacionales de
Ensenanza Media.

Séptima

1. Se transforman en plazas de Catedraticos de
Universidad las plazas de Profesores Agregados de
Universidad que en el momento de publicarse la
presente Ley sc encuentren vacantes y no estén en
tramites de oposicién o de concurso para su provi-
sién, asi como las que queden vacantes en el futuro.

2. Quedan integrados cn el Cuerpo de Catedra-
ticos de Universidad, y e¢n sus propias plazas, los
Profesores Agregados de Universidad que ocupen
plaza en propicdad a la entrada en vigor de la pre-
sente Ley y quienes obtengan plaza de Profesor
Agregado de Universidad por concurso-oposicién o
por concurso de traslado convocado con anteriori-
dad a la entrada en vigor de la presente Ley.

3. En todo caso, los Profesores Agregados de
Universidad que asi lo deseen podran solicitar ser
excluidos de la aplicacién de esta disposicién tran-
sitoria y quedarén en situacién a extinguir. Dichos
Profesores Agregados, no obstante, podran partici-
par en los concursos de méritos para cubrir plazas
de Catedraticos que se convoquen y tendran todos
los derechos académicos inherentes a la condicion
de Catedratico.

4. Quedan integrados en el Cuerpo de Catedra-
ticos de Universidad los Catedréticos Extraordina-
rios contratados.

Octava

Se consolidan a todos los efectos las resoluciones
de los concursos de traslado y acceso, concurso-
opinién y adscripciones a plaza concreta de Univer-
sidad de todos los Profesores pertenecientes a los
Cuerpos docentes universitarios, garantizdndoles
como titulares la plaza que ocupan desde el dia de
la publicaci6n de la presente Ley, o la que pueden
obtener en virtud de convocatorias realizadas con
anterioridad a esta fecha.

Novena

1. Se autoriza a las Universidades a contratar a
todo el personal docente e investigador que, con an-
terioridad a la entrada en vigor de la presente Ley,
prestase servicios en la Universidad, sin que en nin-
gun caso la fecha de expiracién de tales contratos
pueda exceder del 30 de septiembre de 1987.

2. El Ministerio de Educacién y Ciencia convo-
cara en el plazo de seis meses desde la publicacién
de esta Ley pruebas de idoneidad para acceder a la
categoria de Profesor Titular de Universidad, en las
que podran participar los profesores que el 30 de
septiembre de 1983 llevasen cumplidos cinco cursos
académicos de docencia universitaria o investiga-
cién, y que el 10 de julio de 1983 estuvieran en po-
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sesion del titulo de Doctor y se hallasen desempe-
fiando las funciones de interinos o contratados en
los niveles de Profesor colaborador regulado por
Orden ministerial de 21 de octubre de 1982, Profe-
sor Adjunto, Agregado o Catedrético de Universi-
dad, estableciéndose en dicha convocatoria las con-
diciones de su realizacion. Quienes superen esta
prueba, en la que se evaluard la capacidad docente
€ investigadora, asi como el historial académico de
los candidatos, seran nombrados Profesores Titula-
res de Universidad con destino en fa Universidad
en la que prestaban sus servicios como contratados
o interinos.

3. Iguaimente pueden presentarsc a las pruebas
de idoneidad quicnes, cumpliendo las condiciones
de antigiiedad y titulacién a que sc refierc el apar-
tado anterior, estén en algunas de las situaciones
siguientes:

a) Hubieran desempenado la funcién de interi-
no o contratado en los niveles de Profesores Ad-
juntos, Agregados o Catedraticos de Universidad y
se encontraran e¢n el momento actual realizando ta-
reas docentes o investigadoras ¢n alguna Universi-
dad o Centro de Investigacién extranjero.

b) Los que el 30 de septiembrc de 1986 estén
disfrutando de una beca de reincorporacién del Plan
de Formacion del Personal Investigador.

¢) Quiencs el 30 de septicmbre de 1983 sc ha-
llaran contratados en alguna Universidad, o {o hu-
bieran estado anteriormente o hubieran disfrutado
de una beca del Plan de Formacidon de Personal In-
vestigador y justifiquen una estancia de, al menos,
dos afios en alguna Universidad o Centro de Inves-
tigacion extranjero.

4. El Ministerio de Educacién y Ciencia convo-
cara, en el plazo de seis meses desde la publicacion
de esta Ley, pruebas de idoneidad para acceder a
la categoria de Profesor Titular de Escuela Univer-
sitaria, en las que podran participar los Profesores
que el 30 de septiembre de 1983 llevasen cumplidos
cinco cursos académicos de docencia universitaria 0
investigacién y que ¢l 10 de julio de 1983 se halla-
ren desempenando las funciones de interinos o con-
tratados en los niveles de Profesor colaborador re-
gulado por Orden ministerial de 21 de octubre de
1982, Profesor agregado o Catedratico de Escuela
Universitaria, estableciéndose en dicha convocato-
ria las condiciones de su realizacién. Quienes supe-
ren esta prueba, en la que se evaluard la capacidad
docente, asi como el historial académico de los can-
didatos, seran nombrados Profesores Titulares de
Escuela Universitaria, con destino en la Universi-
dad en que prestaban sus servicios como contrata-
dos o interinos.

5. Los Profesores pertenencicntes al Cuerpo de
Profesores Adjuntos de Universidad y al Cuerpo de
Profesores Agregados de Escuelas Universitarias
que a la entrada en vigor de la presente Ley se ha-
llaren prestando servicios en una Universidad ads-
critos provisionalmente a una plaza concreta, o en
situacién de expectativa de destino, serdn nombra-
dos, respectivamente, Profesores Titulares de Uni-
versidad y de Escuela Universitaria en dicha Uni-
versidad. Quienes con posterioridad a la entrada en

vigor de la presentc Ley obtengan plaza en dichos
Cuerpos serdn nombrados, respectivamente, Profe-
sores Titulares de Universidad y de Escuela Uni-
versitaria, con destino ¢n la Universidad en que
prestaban sus servicios como contratados o in-
terinos.

6. Los Profesores pertenecientes a los Cuerpos
de Catedraticos Numerarios, Profesores Agregados
y Profesores Adjuntos de Universidad que se halla-
ren prestando servicios en una Universidad en si-
tuacidn de supernumerarios el 10 de julio de 1983,
seguirdn desarrollando su labor docente e investi-
gadora en la misma Universidad como Catedraticos
de Universidad, si pertenecieran a los Cuerpos de
Catedriticos Numerarios o de Profesores Agrega-
dos de Universidad, y como Profesores Titulares de
Universidad, si pertcanecieran al Cuerpo de Profe-
sores Adjuntos de Universidad:

7. Quedan amortizados los contratos de aque-
Nos Profesores que en virtud de lo dispuesto en los
apartados 2, 3, 4 y 5 anteriores pascn a integrarse
en los citados Cuerpos de funcionarios. Las plazas
de quicnes pasen a integrarse en dichos Cuerpos y
se hallaran en la situacién de empleo interino, como
Catedritico o Agregado de Universidad o Catedra-
tico de Escuela Universitaria, no podrin ser cubier-
tas interinamente, y serdn convocadas en concurso
a medida que lo permita la ¢jecucion de lo dispues-
to en los apartados 1 y 2 de la Disposicion Transi-
toria décima.

Décima )

1. En el plazo de un afio a partir de la publica-
cién de la preseate Ley, cl Gobierno,_en atencion
a las necesidades docentes ¢ investigadoras, deter-
minara los créditos necesarios para cubrir la planti-
lla completa de Profesorcs y Ayudantes de cada
Universidad.

2. Las Universidades adecuardn progresiva-
mente sus plantillas a las categorias establecidas en
la presente Ley, de forma que al 30 de septiembre
de 1987 quedan cxtinguidas todas las categorias
contractuales de personal docente no reguladas en
ella. El Gobierno establecerd los medios de finan-
ciacion necesarios para llevar a cabo dicha transfor-
macién de las plantilias.

3. Cuando una de las plazas creadas para la
adecuacion de plantilla a que se refiere el apartado
anterior sea ocupada por un profesor contratado de
la misma Universidad, ésta proceder4 a la amorti-
zacién inmediata del contrato.

4. Lo establecido en los apartados 1 y 2 de la
presente disposicion se adecuari al régimen de con-
cierto econdmico de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco.

Undécima

Hasta el 30 de septiembre de 1987, y no obstan-
te lo dispuesto en el apartado 1 del articulo 38 po-
drdn concursar a las plazas de Catedratico de Uni-
versidad quienes el 1 de mayo de 1983 se hallaren
desempenando la funcién de interinos o contrata-
dos como Profesores Catedraticos o Agregados de
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Universidad, con una antigiiedad de cinco arios en
el titulo de Doctor.

[gualmente, y en las mismas condiciones, podran
concursar a las plazas de Catedratico de Universi-
dad quienes tuvieran la condicién de Profesor Ad-
junto de Universidad con anterioridad a la entrada
en vigor de la presente Ley o quienes la adquirie-
ran en virtud de concursos convocados con anterio-
ridad a la entrada en vigor de la presente Ley.

Duodécima

La asuncién de titularidad a que se refiere el
apartado 2 del articulo 53, serd efectiva una vez
constituido el Consejo Social de cada Universidad.

Decimotercera

1. En el plazo de cinco afios a partir de la pu-
blicacién de la presente Ley, los Colegios Univer-
sitarios adscritos que asi lo soliciten se integrardn
en la Universidad correspondiente.

2. Elrégimen de los Colegios Universitarios in-
tegrados se establecerd de acuerdo con los Estatu-
tos de la Universidad respectiva. En todo caso, su
profesorado se integrara en los Departamentos de
las correspondientes Escuelas Técnicas Superiores
y Facultades cuyo primer ciclo impartan, conside-
randose a todos los efectos de esta Ley el periodo
de tiempo en que hubieran cumplido su funcién do-
cente en el Colegio Universitario integrado.

3. El régimen académico de los Colegios Uni-
verstarios adscritos y de las Escuelas Universitarias
adscritas se establecerd de acuerdo con los Estatu-
tos de la Universidad respectiva y del convenio que
suscriba con ella la entidad titular del Colegio o de
la Escuela, sin perjuicio de las competencias que so-
bre ella correspondan a la Comunidad Auténoma
respectiva.

DISPOSICIONES FINALES
Primera

Se autoriza al Gobierno y al Ministerio de Edu-
cacién y Ciencia para dictar, en la esfera de sus atri-
buciones respectivas, cuantas disposiciones sean ne-

122

cesarias para la aplicacién de la presente Ley en las
materias que sean de la competencia del Estado.

Segunda

Las Comunidades Auténomas que hubieran ac-
cedido a la autonomia por la via del articulo 143 de
la Constitucién, asumiran las competencias previs-
tas en esta Ley en los términos fijados por sus Es-
tatutos de Autonomia. En tanto no tenga lugar di-
cha asuncién de competencias, las Cortes Genera-
les y el Gobierno mantendrén las que la presente
Ley atribuye respectivamente a la Asamblea Legis-
lativa y al Consejo de Gobierno de la Comunidad
Aut6noma.

Tercera

Tienen el caricter de Ley Orgénica los precep-
tos que se contienen en los titulos preliminar, IV y
VIII de la presente Ley, asi como esta Disposicién
Final tercera.

DISPOSICION DEROGATORIA

1. Quedan derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango se opongan a la presente Ley.

2. Las disposiciones que, cualquiera que fuese
su rango, regulen las maternas objeto de la presen-
te Ley y no se opongan a la misma, continuaran en
vigor como normas de caracter reglamentario.

3. Las disposiciones que desarrollen la presen-
te Ley derogarén, de manera expresa, las normas
a que se refiere el apartado anterior.

4. No obstante lo dispuesto en los apartados an-
teriores, la Ley de medidas urgentes en matceria de
6rganos de gobierno de las Universidades continua-
ra siendo de aplicacién hasta la entrada en vigor de
los correspondientes Estatutos. '

Por tanto,

Mando a todos los espafioles, particulares y au-
toridades, que guarden y hagan guardar esta Ley
Orgénica.

Dada en Palma de Mallorca a 25 de agosto
de 1983.

JUAN CARLOS R.

El Presidente del Gobierno,
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ



