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LEY ORGANICA 9/1995, DE 20 DE NOVIEMBRE

JUAN CARLOS I,
REY DE ESPANA

A todos los que la presence vieren y entendieren,
Sabed : Que las Cortes Generates han aprobado

y Yo vengo en sancionar la siguiente Ley Organica :

Exposici6n de motivos

El progreso equilibrado de una sociedad demo-
cratica, su bienestar colectivo y la calidad de la vida
individual de sus ciudadanos son fruto del desarrollo
de la educaci6n, en sus distintos niveles . Consciences
de ello, las sociedades exigen de modo creciente bie-
nes y servicios educativos, y su fomento y salvaguar-
dia por parte de las Administraciones p6blicas ban
venido a formar pane de las propias responsabili-
dades de estas .
En Espana, el articulo 27 de la Constituci6n con-

sagra la responsabilidad de los poderes publicos
como garantia fundamental del derecho a la edu-
caci6n, en todos sus extremos .

Para desarrollar los principios constitucionales en
esta materia, la Ley OrgAnica 8/1985, de 3 de julio,
Reguladora del Derecho a la Educaci6n, vino a con-
solidar el ejercicio de tat derecho dentro de un sis-
tema escolar concebido comp escuela para todos .
Al mismo tiempo, la Ley reconcoci6 y afianz6 el
r6gimen mixto, publico y privado, de los centros
docentes, sancion6 la libertad de creaci6n de centros,
dentro de la inexcusable viabilidad, fij6 las condi-
ciones en que los centros asi creados gozan de finan-
ciaci6n p6blica y, como elemento imprescindible de
la estructura de los centros docentes financiados con
fondos p6blicos, estableci6los 6rganos unipersonales
y colegiados de gobierno y determin6 sus funciones
y modo de constituci6n .

Posteriormente, la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenaci6n General del Sistema Edu-
cativo, ha reestructurado, desde perspectivas reno-
vadoras, el conjunto del sisterna educativo. Lineas
fundamentales de esta reforma han sido la amplia-
ci6n hasta los dieciseis anos de la educaci6n obli-
gatoria y gratuita, el establecimiento de la educaci6n
infantil, primaria y secundaria obligatoria como nue-
vas etapas educativas y la definici6n de un marco
normativo moderno para el bachillerato y la forma-
ci6n profesional .

La Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
naci6n General del Sistema Educativo, ha concre-
tado los objetivos y areas o materias de las distintas
etapas y ha delimitado en ellas [as caracteristicas
generates de los nuevos curriculos. Por otra pane,
la Ixy, que ha significado un avance decisivo para
la mejora de la calidad de ensenanza, a la que ha
dedicado su Titulo IV, ha determinado que los pode-
res ptiblicos prestaran atenci6n prioritaria al con-
junto de factores que la favorecen . Destacan entre
ellos la cualificaci6n y formaci6n del profesorado,
la programaci6n docente, la innovaci6n y la inves-
tigaci6n educativas, asi como la orientaci6n educa-
tiva y profesional, junco a otros especialmente vin-
culados a la vida cotidiana de los ccntros, como la
funci6n directiva o la inspecci6n .

Las directrices de la Ley 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenaci6n General del Sistema Educativo, com-
portan elementos muy innovadores en cuanto a la
estructura del sistema educativo y sus etapas y ense-
nanzas, las nuevas rcsponsabilidades y autonomia de
los centros y del profesorado en el desarrollo del
curriculo, y la exigencia de evaluaci6n del conjunto
del sistema .
Es preciso, por canto, adecuar a la nueva realidad

educativa el plantearniento participativo y los aspec-
tos referentes a organizaci6n y funcionamiento que
se establecieron en la Ley 8/1985, de 3 dejulio, Regu-
ladora del Derecho a la Educaci6n .
En la educaci6n espanola, mediante la constitu-

ci6n de los Consejos Escolares de los centros, comen-
z6 a desarrollarse un sistema de participaci6n en
que estan presentes el profesorado, el alumnado,
las familias, el personal de administraci6n y servicios,
los representantes municipales y los titulares de los
centros privados, Ilevando asi los derechos consti-
tucionalmente reconocidos a su aplicaci6n practica
en el trabajo de los centros .

Debe asegurarse que tat participaci6n, que ya es
un componcnte sustantivo de la actividad escolar,
se rcalice en los centros con 6ptimas condiciones,
y quc en los centros en los que se imparta formaci6n
profesional especifica se extienda al mundo empre-
sarial, con el que se asocian los contenidos de las
nuevas ensenanzas .
Por otra parte, deben reforzarse ]as propias fun-

ciones encomendadas al Consejo Escolar, de modo
que pueda afrontar con ¬ xito las tareas complejas
que se le encomiendan, entre las que destacan, por
su trascendencia, la elecci6n del Director, el ejercicio
de una mayor autonomia de organizaci6n y gesti6n
y la determinaci6n de las directrices para elaboraci6n
del proyecto educativo del centro, desde la concre-
ci6n de los objetivos que pretenden las ensenanzas
impartidas hasta la oferta especifica que el alumnado
recibe.

La elecci6n del Director debe scr resultado de
un procedimiento que garantice al maximo el acierto
de la comunidad, de modo que Sean seleccionados
para desempenar la direcci6n losprofesores mas ade-
cuados y mejor preparados para realizar la tarea de
direcci6n, al tiempo que se asegura un funciona-
miento 6ptimo de los equipos directivos y el ejercicio
eficiente de las competencias que tienen encomen-
dadas .

Debe concederse tambien especial importancia al
desarrollo profesional de los docentes y a los sistemas
que permitan mejorar sus perspectivas profesionales,
canto en el puro ejercicio de la ensenanza como en
la posible promoci6n a las responsabilidades de coor-
dinaci6n, gesti6n o direcci6n . La buena practica
docente, recompensada con el adecuado reconoci-
miento social, debe ser base inequivoca de los incen-
tivos profesionales .
Ademas, la mejora de la calidad de la ensenanza

exige ampliar los limites de la evaluaci6n, para que
pueda ser aplicada de modo efectivo al conjunto del
sistema educativo, en sus ensefianzas, centros y
profesores .
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Para la mis eficaz consecuci6n de tales fines,:debe
regularse la funci6n inspectors, de manera que pue-
da acreditarse suficientemente que todos los factores
descritos funcionan con correcci6n y armonia .

Las especiales exigencias de la funci6n inspectors,
basics para detectar con acierto el estado real de
los distintos elementos del sistema educativo y las
causas determinantes de los resultados de las eva-
luaciones, haven imprescindible disponer del mejor
procedimiento posible en la selecci6n de los can-
didatos a desempenarla . Por otra parte, es forzoso
ofrecer a los inspectores seleccionados una situaci6n
profesional que facilite al maximo el ejercicio de
tarea tan decisiva como la suya .
Es necesario garantizar tambien la escolarizaci6n

de los alumnos con necesidades educativas especiales
en los centros docentes sostenidos con fondos publi-
cos. Para ello, los centros de una misma zona deberan
escolarizar a estos alumnos en igual proporci6n, de
acuerdo con los limites y recursos que ]as Admi-
nistraciones educativas determinen .
Asimismo, debe extenderse al conjunto de los cen-

tros sostenidos con fondos publicos la adecuada par-
ticipaci6n, autonomia y organizaci6n de los centros
que la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaci6n
General del Sistema Educativo, exige, de manera
que no s61o se garantice con efectividad la ausencia
de discriminaci6n en la elecci6n del centro por pane
de los alumnos, sino que los centros, a su vez, puedan
incorporar a su proyecto educativo y a las ensenanzas
que imparten todas [as mejoras cualitativas que las
sucesivas disposiciones legales vienen auspiciando.
Se justifica asi la presente Ley, que profundiza

to dispuesto en la Ley 8/1985, de 3 de julio, Regu-
ladora del Derecho a la Educaci6n, en su concepci6n
participativa, y que completa la organizaci6n y fun-
ciones de los 6rganos de gobierno de los centros
financiados con fondos p6blicos para ajustarlos a to
establecido en la Ley Organica 1/1990, de 3 de octu-
bre, de Ordenaci6n General del Sistema Educativo .
En coherencia con estas dos Leyes, que han cons-

tituido destacados hitos de una misma politics edu-
cativa, y con miras a cohesionarlas y complemen-
tarlas, la presente Ley obedece a la voluntad, amplia-
mente compartida por la sociedad espafiola, de rea-
firmar con garantias plenas el derecho a la educaci6n
para todos, sin discriminaciones, y de consolidar la
autonomia de los centros docentes y la participaci6n
responsable de quienes forman parte de la comu-
nidad educativa, estableciendo un marco organiza-
tivo capaz de asegurar el logro de los fines de reforma
y de mejora de la calidad de la ensenanza que ha
buscado la Ley Orginica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenaci6n General del Sistema Educative, al
reordenar el sistema educative espahol .
Como las anteriores, la presente Ley est5 animada

per la firme voluntad de conseguir una educaci6n
a la que tengan acceso todos los nifios y j6venes
espanoles, con calidad para formarlos s6lidamente,
con vistas a una participaci6n comprometida, res-
ponsable e ilustrada en las [areas sociales, civicas
y laborales que puedan corresponderles en la vida
adulta .
Desde tales principios, orientaciones y prop6sitos

se formula el texto articulado de la Ley .

El Titulo preliminar define las acciones que debe-
ran Ilevar a cabo los poderes publicos para garantizar
una ensenanza de calidad en la actividad educativa,
conforme a los fines establecidos en la Ley 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenaci6n General del Sistema
Educativo, y que comprenden el fomento de la par-
ticipaci6n, el apoyo al funcionamiento de los 6rganos
de gobiemo de los centros, el establecimiento de
procedimientos de evaluaci6n y la organizaci6n de
la inspecci6n educativa .

El Titulo I trata de la participaci6n en el gobierno
de los centros, de la participaci6n en actividades com-
plementarias y extraescolares y de los Consejos Esco-
lares de 5mbito intermedio, y regula tambidn la auto-
nomia de gesti6n de los centros docentes publicos,
la elaboraci6n y publicaci6n de su proyecto educativo
y la autonomia en la gesti6n de los recursos .

El Titulo II regula los 6rganos de gobiemo de
los centros docentes publicos . Define y establece la
composici6n del Consejo Escolar de los centros, sus
competencias y la participaci6n de los alumnos y
de la Comisi6n Econ6mica, asi como la participaci6n
de los profesores a craves del Claustro, las compe-
tencias del mismo, la participaci6n del Consejo Esco-
lar y del Claustro en la evaluaci6n del centro, y,
per ultimo, la Direcci6n . Determina el procedimien-
to para la elecci6n del Director, los requisitos para
ser candidato y para ser acreditado para el ejercicio
de la direcci6n, y todo to referente a la elecci6n
de Directory su designaci6n per la Administraci6n
educativa, con las competencias que le corresponde,
su cese, nombramiento de los miembros del equipo
directivo y duraci6n del mandato de los 6rganos de
gobierno. Tambi ¬ n establece medidas de apoyo al
ejercicio de la funci6n directiva y preve la adscripci6n
de un administrador en los centros que por su com-
plejidad to requieran .
Son objeto del Titulo III los distintos contenidos

y modalidades de la evaluaci6n, asi como las com-
petencias de las diferentes instituciones para realizar
estudios de evaluaci6n, participar en ellos, valorarlos
y hacer p6blicos, en su caso, los correspondientes
informes de resultados. Este Titulo aborda tambi6n
la participaci6n de los centros docentes en las [areas
evaluadoras .

El Titulo IV trata de la Inspecci6n de Educaci6n
y regula el ejercicio de la supervisi6n e inspecci6n
por las Administraciones educativas. Determina las
funciones de la Inspecci6n de Educaci6n, el desarro-
llo de su ejercicio por funcionarios docentes del
Cuerpo de Inspectores de Educaci6n, los requisites
para acceder a la misma y los puntos referentes a
la formaci6n de inspectores, al ejercicio de sus fun-
ciones y a la organizaci6n de la inspecci6n .

Determinados aspectos sobresalientes son incor-
porados a las disposiciones adicionales . La segunda
establece que las Administraciones educativas deben
garantizar la escolarizaci6mde los alumnos con nece-
sidades educativas especiales en los centres docentes
sostenidos con fondos p6blicos, y la s6ptima intro-
duce una serie de modificaciones respecto al r6gimen
aplicable a los centres concertados to establecido
en la presente Ley para los centres publicos, para
que todos los centres sostenidos eon fondos p6blicos
sean de igual modo participes de las medidas que
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favorecen la calidad de la ensenanza y queden some-
tidos a equivalentes mecanismos de control social .

Asi pues, a to largo de su cuerpo normativo, la
Ley delimita y afianza las competencias bAsicas e
impulsa las de las Administraciones educativas de
las Comunidades Aut6nomas con competencias en
educaci6n . A ellas y al Ministerio de Educacion y
Ciencia reconoce y atribuye, en su caso, tanto com-
petencias como responsabilidades, no s61o en los fac-
tores cruciales para la mejora de la calidad de la
ensenanza, sino tambidn en la reglamentac16n esta-
tutaria y en la organizaci6n de la vida de la autonomia
de los centros, de evaluaci6n y de la inspecci6n .
En suma, la presente Ley da nuevo impulso a la

participacio'ny autonomia de los distintos sectores
de la comunidad educativa en la vida de ios centros
docentes y completa un marco legal capaz de esti-
mular de modo fructifero el conlunto de factores
que propician y desarrollan la calidad de la ense-
nanza y su mejora .

Titulo preliminar

Articulo 1.-Principios de actuaci6n.

A1 objeto de que la actividad educativa se desarro-
lie atendiendo a los principios y fines establecidos
en la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
naci6n General del Sistema Educativo, los poderes
p6blicos, para garantizar una ensenanza de calidad :

a) Fomentaran la participaci6n de la comunidad
educativa en la organtzaci6n y gobierno de los cen-
tros docentes sostenidos con fondos pGblicos y en
la definici6n de su proyecto educativo .

b) Apoyaran el funcionamiento de los 6rganos
de gobiemo de los centros docentes sostenidos con
fondos p6blicos .

c) Impulsaran y estimularan la formaci6n con-
tinua y el perfeccionamiento del profesorado, asi
como la innovaci6n y la invcstigaci6n educativas .

d) Estableceran procedimientos para la evalua-
ci6n del sistema educativo, de los centros, de la labor
docente, de los cargos directivos y de la actuaci6n
de la propia Administraci6n educative .

e) Organizaran la inspecci6n educative de acuer-
do con las funciones que se les asignan en la presente
Ley.

2 . Los padres podran participar tambidn en el
funcionamiento de los centros docentes a trav¬s de
sus asociaciones . Las Administraciones educativas
regularAn el procedimiento para que uno de los
representantes de los padres en el Consejo Escolar
sea designado por la asociaci6n de padres mas repre-
sentativa en el centro .
Asimismo, ]as Administraciones educativas refor-

zaran la participaci6n de los alumnos y alumnas a
travels del apoyo a sus representantes en el Consejo
Escolar .

3. Las Administraciones educativas fomentaran
y garantizaran el ejercicio de la participaci6n derno-
cratica de los diferentes sectores de la comunidad
educativa.

Articulo 3.-Participaci6n en actividades escolares
complementarias y extraescolares

1 . Las Administraciones locales podran colabo-
rar con los centros educativos para impulsar las acti-
vidades extraescolares y complementarias y promo-
ver la relaci6n entre la programaci6n de los centros
yel entornosocioecon6mico en que 6stos desarrollan
su labor .

2 . La organizaci6n y el funcionarniento de los
centros facilitara la participaci6n de los profesores,
los alumnos y los padres de alumnos, a titulo indi-
vidual o a traves de sus asociaciones y sus repre-
sentates en los Consejos Escolares, en la elecci6n,
organizaci6n, desarrollo y evaluaci6n de [as activi-
dades escolares complementarias . A los efectos esta-
blecidos en la presente Ley, se consideran tales las
organizadas por los centros docentes, de acuerdo
con su proyecto educativo, durante el horario escolar.

3 . Asimismo, se facilitara dicha participaci6n y
la del conjunto de la sociedad en las actividades
estraescolares .

4 . Los Consejos Escolares podran establecer
convenios de colaboraci6n con asociaciones cultu-
rales o entidades sin animo de lucro para el desarro-
Ilo de actividad extraescolares y complementarias,
de acuerdo con to que al efecto dispongan las Admi-
nistraciones educativas . '

Articulo 4.-Consejos Escolares de 5mbito inter-
medio

Titulo I

De la participaci6n de la comunidad educative en
la organizaci6n y gobierno de los centros docentes
sostenidos con tondos pfiblicos y en la definici6n

de su proyecto educativo

Capitulo I

De la participaci6n
Articulo 2.-Participaci6n en los centros docentes

1 . La comunidad educative p articipara en el
gobierno de los centros a travels del Consejo Escolar.
Los profesores to haran tambi6n a travels del Claus-
tro, en los t6rminos que se establecen en la presence
Ley .

Las Administraciones educativas podran crear
Consejos Escolares delimitando su ambito territorial
concreto, asi como su composici6n, organizaci6n y
funcionamiento .

Capitulo ll

De la autonomfa pedag6gica organizativa y de ges-
ti6n de los recursos de los centros educativos

Articulo 5.-Autonomfa de gesti6n de ins centros
docentes

Los centros dispondr£n de autonomia para definir
el modelo de gesti6n organizativa y pedag6gica, que
debera concretarse, en cads caso, mediante los

89



LEYES ORGANICAS

correspondientes proyectos educativos, curriculares
y, en su caso, normas de funcionamiento .

Artfculo 6.-Proyecto educativo

1 . Los centros elaboraran y aprobaran un pro-
yecto educativo en el que se fijar£n los objetivos,
las prioridades y los procedimientos de actuaci6n,
partiendo de las directrices del Consejo Escolar del
centro . Para la elaboraci6n de dichas directrices
deber£ tenerse en cuenta las caracteristicas del entor-
no escolar y las necesidades educativas especificas
de los alumnos, tomando en consideraci6n las pro-
puestas realizadas por el Claustro . En todo caso se
garantizaran los principios y objetivos establecidos
en la Ley Org£nica 8/1985, de 3 de julio, de Regu-
laci6n del Derecho a la Educaci6n .
2 . Las Administraciones educativas establecerdn

el marco general y colaboraran con los centros para
que 6stos hagan publico su proyecto educativo asi
como aquellos otros aspectos que puedan facilitar
informaci6n sobre los centros y orientaci6n a los
alumnos y a sus padres o tutores, y favorecer, de
esta forma, una mayor implicaci6n del conjunto de
la comunidad educative .
3 . El proyecto educativo de los centros privados

concertados podra incorporar el caracter propio al
que se refiere el articulo 22 de la Ley Org£nica
8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educaci6n, que en todo caso debera hacerse p6blico.

Artfculo 7.-Autonomia en la gesti6n de los recursos
econ6micos en los centros p6blicos

1 . Los centros docentes p6blicos que impartan
ensenanzas reguladas por la Ley Org£nica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenaci6n General del Sistema
Educativo, dispondran de autonomia en su gesti6n
econ6mica de acuerdo con to establecido en la pre-
sente Ley, asi como en la normativa propia de cada
Administraci6n educative .
2. Las Administraciones educativas podr£n dele-

gar en los 6rganos de gobierno de los centros p6bli-
cos la adquisici6n de bienes, contrataci6n de obras,
servicios y suministro, con los limites que en la nor-
mativa correspondiente se establezcan . El ejercicio
de la autonomia de los centros para administrar estos
recursoso estara sometido a las disposiciones que
regulan el proceso de contrataci6n y de realizaci6n
y justificaci6n del gasto para las Administraciones
educativas .

3. Sin perjuicio de que todos los centros reciban
los recursos econ6micos necesarios para cumplir sus
objetivos con criterios de calidad, las Administra-
ciones educativas podran regular, dentro de los limi-
tes que en la normativa correspondiente se haya esta-
blecido, el procedimiento que permita a los centros
docentes publicos obtener recursos complementa-
rios, previa aprobaci6n del Consejo Escolar. Estos
recursos deber£n ser aplicados a sus gastos de fun-
cionamiento y no podran provenir de ]as actividades
Ilevadas a cabo por las asociaciones de padres y de
alumnos en cumplimiento de sus fines, de acuerdo
con to que las Administraciones educativas establez-
can . En cualquier caso, las Administraciones edu-

cativas presentaran especial apoyo a aquellos centros
que escolaricen alumnos con necesidades educativas
especiales o est6n situados en zonas social o cul-
turalmente desfavorecidas .
4 . Las Administraciones educativas podran dele-

gar en los 6rganos de gobierno de los centros publi-
cos ]as competencias que 6stas determinen, respon-
sabilizando a los Directores de la gesti6n de los recur-
sos materiales, puestos a disposici6n del centro .

Titulo II

De los 6rganos de gobierno de los centros docentes
p6blicos

Articulo 8.-Actuaci6n de los 6rganos de gobierno
de los centros pbblicos

1 . Los 6rganos de gobierno de los centros vela-
r£n porque las actividades de 6stos se desarrollen
de acuerdo con los principios y valores de la Cons-
tituci6n, por la efectiva realizaci6n de los fines de
la educaci6n, establecidos en ]as ]eyes y en las dis-
posiciones vigentes, y por la calidad de la ensenanza .

2 . Adernas, los 6rganos de gobierno de los cen-
tros garantizar£n, en el £mbito de su competencia,
el ejercicio de los derechos reconocidos a los alum-
nos, porfesores, padres de alumnos y personal de
administraci6n y servicios y velar£n por el cumpli-
miento de los deberes correspondientes. Asimismo,
favoreceran la participaci6n efectiva de todos los
miembros de la Comunidad Educative en la vida
del centro, en su gesti6n y en su evaluaci6n.

Articulo 9.-Organos de gobierno
Los centros docentes publicos tendran los siguien-

tes 6rganos de gobierno :
a) Colegiados : Consejo Escolar, Claustro de pro-

fesores y cuantos otros determinen reglamentaria-
mente las Administraciones educativas.

b) Unipersonales : Director, Jefe de Estudios,
Secretario o, en su caso, Administrador y cuantos
otros determinen reglamentariamente las Adminis-
traciones educativas.

Capitulo I

Del Consejo Escolar de los centros docentes p6blicos

Articulo I0.-Composici6n del Consejo Escolar del
centro

1 . El Consejo Escolar de los centros estara com-
puesto por los siguientes miembros :

a) El Director del centro, que ser£ su Presidente .
b) El Jefe de Estudios .
c) Un concejal o representante del Ayuntamien-

to en cuyo t6rmino municipal se halle radicado el
centro .

d) Un n6mero de profesores, elegidos por el
Claustro, que no podr5 ser inferior a un tercio del
total de los componentes del Consejo Escolar del
centro .

90



LEY ORGANICA 9/1995, DE 20 DE NOVIEMBRE

e) Un n6mero de padres y de alumnos, elegidos
respectivamente por y entre ellos, que no podra ser
inferior a un tercio del total de los componentes
del Consejo .

f) Un representante del personal de administra-
ci6n y servicios en el Consejo Escolar . En los centros
especificos de educaci6n especial, se considerara
incluido en el personal de administraci6n y servicios
el personal de atenci6n educativa complementaria .

g) El Secretario o, en su caso, el Administrador
del centro, que actuarA como secretario del Consejo,
con voz y sin voto .

2 . Las Administraciones educativas regularan las
condiciones por las que los centros que impartan
]as ensenanzas de formaci6n profesional especifica
o artes plasticas y disefio puedan incorporar a su
Consejo Escolar, con voz pero sin voto, un repre-
sentante propuesto por ]as organizaciones empre-
sariales o instituciones laborales presentes en el
ambito de acci6n del centro, segun determinen las
Administraciones educativas.

3 . Las Administraciones educativas determina-
ran el m1mero total de componentes del Conscjo
Escolar y regularan el proceso de elecci6n de los
representantes de los distintos sectores que to
integran .

4 . En los centros especificos de educaci6n infan-
til, en los incompletos de educaci6n primaria, en
los de educaci6n secundaria con menos de ocho uni-
dades, en centros de educaci6n permanence de per-
sonas adultas y de educaci6n especial, en los que
impartan ensenanzas de regimen especial, asi como
en aquellas unidades o centros de caracteristicas sin-
gulares, la Administraci6n educativa competcnte
adaptara to dispuesto en este articulo y cn el articulo
9, letra b), a la singularidad de los mismos .

Articulo 11 .---Competencias del Consejo Escolar del
centro

1 . El Consejo Escolar del centro tendra las
siguientes atribuciones :

a) Establecerlas directrices para la elaboraci6n
del proyecto educativo del centro, aprobarlo y eva-
luarlo, sin perjuicio de las competencias que el Claus-
tro de profesores tiene atribuidas en relaci6n con
la planificaci6n y organizaci6n docente .

b) Elegir al Director del centro y, en su caso
y previo acuerdo de sus miembros adoptado por
mayoria de dos tercios, proponer la revocaci6n del
nombramiento del Director asi elegido.

c) Decidir sobre la admisi6n de alumnos, con
sujeci6n estricta a to establecido en esta Ley y dis-
posiciones que la desarrollen .

d) Aprobar el reglamento de regimen interior
delcentro.

e) Resolver los conflictos e imponer las correc-
ciones con finalidad pedag6gica que correspondan
a aquellas conductas del alumnado que perjudiquen
gravemente la convivencia en el centro, de acuerdo
con las normas que establezcan las Administraciones
educativas.

f) Aprobar el proyecto de presupuesto del cent to
y la ejecuci6n del mismo.

g) Promover la renovaci6n de las instalaciones
y equipo escolar y vigilar su conservaci6n .

h) Aprobar y evaluar la programaci6n general
del centro y de las actividades escolares comple-
mentarias .

i) Fijar las directrices para la colaboraci6n, con
fines culturales y educativos, con otros centros, enti-
dades y organismos .

j) Analizar y valorar el funcionamiento general
del centro, la evoluci6n del rendimicnto escolar y
los resultados de la evaluaci6n que del centro realice
la Administraci6n educativa .

k) Cualquier otra competencia que le sea atri-
buida en los correspondientes reglamentos orga-
nicos .

2 . Las Administraciones educativas determina-
ran la periocidad de Ias reuniones del Consejo Esco-
lar, asi como su r6gimen de convocatoria .

3 . Las Administraciones educativas podran esta-
blecer, con caracter excepcional, la exigencia de
mayoria cualificada en la toma de determinadas deci-
siones de especial importancia para el funcionamien-
to del centro y que afecten al conjunto de la comu-
nidad educativa .

Articulo 12.-Participaci6n de alumnos en el Con-
sejo Escolar

l . Los alumnos podran ser elegidos miembros
del Consejo Escolar, con las atribuciones estable-
cidas en el articulo 11 de la presente Ley, a partir
del primer ciclo de la educaci6n secundaria obli-
gatoria . No obstante, los alumnos de este primer
ciclo de la educaci6n secundaria obligatoria no
podran participar en la elecci6n o el cese del
Director.
2 . Los alumnos de educaci6n primaria podran

participar en el Consejo Escolar en los tdrminos que
se establezcan en los correspondientes reglamentos
organicos de los centros .

Articulo 13.-Creaci6n de comisiones

Las Administraciones educativas podran regular
la creaci6n de comisiones dependientes del Consejo
Escoiar para los objetivos que se determinen .

Capitulo 1I

Del Claustro de profesores de los centros docentes
p6blicos

Articulo 14.-Participacidn de los profesores

1 . El Claustro de profesores es el 6rgano propio
de participaci6n de estos en el gobierno del centro
y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar,
decidir y, en su caso, informar sobre todos los aspec-
tos docentes del mismo .

2 . El Claustro sera presidido por el Directory
estara integrado por la totalidad de los profesores
que presten servicio en el centro .
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Articulo 15.-Competencias del Claustro de pro-
fesores

Son competencias del Claustro :
a) Formular al equipo directivo propuestas para

la elaboraci6n de los proyectos del centro y de la
programaci6n general anual .

b) Aprobar y evaluar los proyectos curriculares
y los aspectos docentes, conforme al proyecto edu-
cativo del centro, de la programaci6n general del
centro .

c) Promover iniciativas en el Ambito de la expe-
rimentaci6n y de la investigaci6n pedag6gica y en
la formaci6n del profesorado del centro .

d) Elegir sus representantes en el Consejo Esco-
lar del centro.

e) Conocer las candidaturas a la direcci6n y los
programas presentados por los candidatos .

j) Coordinar ]as funciones referentes a la orien-
taci6n, tutoria, evaluaci6n y recuperaci6n de los
alumnos.

g) Analizar y valorar los resultados de la eva-
luaci6n que del centro realise la Administraci6n edu-
cativa o cualquier informe referente a la marcha del
mismo .

h) Cualquiera otra que le sea encomendada por
los respectivos reglamentos organicos .

Articulo 16.-Participaci6n en la evaluacibn del
centro

l . Los 6rganos colegiados de gobierno evaluaran
peri6dicamente, de acuerdo con sus respectivas com-
petencias, el funcionamiento y cumplimiento de los
objetivos del centro .
2. El Consejo Escolar y el Claustro colaboraran

con la inspecci6n educativa en los planes de eva-
luaci6n del centro que se le encomienden, en los
t6rminos que las Administraciones educativas esta-
blezcan, sin perjuicio de los procesos de evaluaci6n
interna que dichos 6rganos definan en sus proyectos.
3 . Los representantes de cada uno de los sectores

de la comunidad educativa en el Consejo Escolar
podran enviar informes sobre el funcionamiento del
centro a la Administraci6n competente .

Capftulo III

De la Direcci6n de los centros p6blicos

Artfculo 17.-Procedimiento para la elecci6n del
Director

1 . El Director sera elegido por el Consejo Esco-
lar de entre aquellos profesores del centro que hayan
sido previamente acreditados para el ejercicio de esta
funci6n, y sera nombrado por la Administraci6n edu-
cativa competente para un mandato cuya duraci6n
sera de cuatro anos.

2 . La elecci6n se producira por mayoria absoluta
de los miembros del Consejo Escolar del centro.

3. Cuando, concurriendo mas de un candidato,
ninguno de ellos obtuviera la mayoria absoluta, se
procederA a realizar una segunda votaci6n en la que
figurar3 como candidato unicamente el mAs votado

en la primera . La elecci6n en esta segunda votaci6n
requerira tambidn mayoria absoluta de los miembros
del Consejo Escolar del centro .
4. El Consejo Escolar del centro deber5 conocer

el programa de direcci6n, que debe incluir la pro-
puesta de los 6rganos unipersonales de gobierno de
la candidatura establecidos en esta Ley, los meritos
de los candidatos acreditados y las condiciones que
permitieron su acreditaci6n para el ejercicio de la
funci6n directiva .

Articulo 18 .-Requisitos para ser candidato a Direc-
tor

1 . Podra ser candidato a Director cualquier pro-
fesor, funcionario de carrera, que retina los siguien-
tes requisitos :

a) Tener una antiguedad de al menos cinco anos
en el cuerpo de la funci6n p6blica docente desde
el que se opta y haber sido profesor, durante un
periodo de igual duraci6n, en un centro que imparta
ensenanzas del mismo nivel y r6gimen .

b) Tener destino definitivo en el centro, con una
antiguedad en el mismo de al menos un curso
completo .

c) Haber sido acreditado por [as Administracio-
nes educativas para el ejercicio de la funci6n direc-
tiva .
2 . En los centros especificos de educaci6n infan-

til, en los incompletos de educaci6n primaria, en
los de educaci6n secundaria con menos de ocho uni-
dades y en los que impartan ensenanzas de regimen
especial o dirigidas a las personas adultas con menos
de ocho profesores, las Administraciones educativas
podran eximir a los candidatos de cumplir de los
requisitos del punto anterior.

Articulo 19.-Acreditaci6n para el ejercicio de la
direcci6n

1 . Seran acreditados para el ejercicio de la direc-
ci6n aquellos profesores que to soliciten y que hayan
superado los programas de formaci6n que las Admi-
nistraciones educativas organicen para este fin o
posean las titulaciones, relacionadas con la funci6n
directiva, que las Administraciones educativas deter-
minen . Los profesores que deseen ser acreditados
deberan reunir ademas al menos uno de los siguien-
tes requisitos :

a) Experiencia y valoraci6n positiva del trabajo
previo desarrollado en el ejercicio de los cargos
correspondientes a los 6rganos unipersonales de
gobierno .

b) Valoraci6n positiva de la labor docente
desarfollada en el aula y en tareas de coordinaci6n
pedag6gica, as[ como, en su caso, en funciones de
organizaci6n, gesti6n y participaci6n en 6ganos de
gobierno.
2 . Las Administraciones educativas estableceran

las condiciones de aplicaci6n de estos requisitos, asi
como los criterion objetivos y el procedimiento que
han de presidir la valoraci6n requerida para la
correspondiente acreditaci6n . Asimismo, efectuaran
las convocatorias oportunas para que los profesores
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que to deseen, y reunan los requisitos establecidos,
puedan ser acreditados para el ejercicio de la funci6n
directiva .

Articulo 20.-Designaci6n del Director por la Admi-
nistraci6n educative

1 . En ausencia de candidatos, o cuando dstos
no hubieran obtenido la mayoria absoluta, la Admi-
nistracidn educative correspondiente nombrara
Director a un profesor que, independientemente del
centro en el que est6 destinado, retina los requisitos
a) y c) establecidos en el articulo 18 de la presente
Ley .
2. La duraci6n del mandato del Director asi

designado ser5 de cuatro anos .
3. En el caso de centros de nueva creaci6n, la

Administraci6n educative nombrara Director por
tres anos a tin profesor que retina los requisitos a)
y c) establecidos en el articulo 18 de la presente
Ley .

Articulo 21.Competencias del Director

Corresponde al Director :

a) Dirigir y coordinar todas las actividades del
centro hacia la consecuci6n del proyecto educativo
del mismo, de acuerdo con las disposiciones vigentes
y sin perjuicio de las competencies atribuidas al Con-
sejo Escolar del centro y a su Claustro de profesores .

b) Ostentar la representaci6n del centro y repre-
sentar a la Administracibn educative en el centro,
sin perjuicio de las atribuciones de las demas auto-
ridades educativas .

c) Cumplir y hater cumplir las leyes y demas
disposiciones vigentes .

d) Colaborar con los 6rganos de la Administra-
ci6n educative en todo to relativo al logro de los
objetivos educativos del centro .

e) Designar al Jefe de Estudios, al Secretario,
asi como a cualquier otro 6rgano unipersonal de
gobierno que pueda formar pane del equipo direc-
tivo, salvo el administrador, y proponer sus nom-
bramientos y ceses a la Administraci6n educative
competence .

f) Ejercer la jefatura de todo e1 personal adscrito
al centro.

g) Favorecer la convivencia en el centro e impo-
ner las correcciones que correspondan, de acuerdo
con to establecido por las Administraciones educa-
tivas y en cumplimiento de los criterios fijados por
el Consejo Escolar del centro .

h) Convocar y presidir los actos aced¬micos y
las reuniones de todos los 6rganos colegiados del
centro y ejecutar los acuerdos adoptados en el ambito
de su competencia.

i) Autorizar los gascos de acuerdo con el pre-
supuesto del centro, ordenar los pagos y visar las
certificaciones y documentos oficiales del centro.

j) Realizar las contrataciones de obras, servicios
y suministros de acuerdo con to que se establece
en el articulo 7 .2 de la presente Ley .

k) Cuantas otras competencies se le atribuyan
en los correspondientes reglamentos organicos .

Articulo 22.Cese del Director

1 . El Director del centro cesara en sus funciones
al t6rmino de su mandato .
2. No obstante to dispuesto en el apartado ante-

rior, la Administraci6n educative competente podra
cesar o suspender al Director antes del termino de
dicho mandatocuando incumpla gravemente sus fun-
ciones, previo informe razonado del Consejo Escolar
del centro, y audiencia del interesado.
3 . Asimismo, de acuerdo con to establecido en

el articulo 11, b), la Administraci6n educativa com-
petente podra cesar al Director elegido por el Con-
sejo Escolar antes del tdrmino de dicho mandato,
cuando dicho Consejo, previo acuerdo de sus miem-
bros adoptado por mayoria de dos tercios, proponga
su revocaci6n .

Articulo 23.-Nombramiento y cese de los miembros
del equipo directivo

1 . El Jefe de Estudios, el Secretario, asi como
culquier otro 6rgano unipersonal de gobierno que
pueda formar pane del equipo directivo, salvo el
administrador, seran designados por el Director de
entre los profesores del centro, previa comunicaci6n
al Consejo Escolar, y seran nombrados por la Admi-
nistraci6n educative competente . Los administrado-
res podran, en su caso, ser adscritos a los centros
por [as Administraciones educativas de acuerdo con
to establecido en el articulo 26 de esta Ley .

2 . En los centros de nueva orientaci6n, el Jefe
de Estudios y el Secretario seran nombrados por
la Administraci6n educative competence .

3 . Todos los miembros del equipo directivo
designados por el Director cesaran en sus funciones
al termino de su mandato o cuando se produzca
el cese del Director . No obstante, la Administraci6n
educative competente cesara o suspenders a cual-
quiera de los miembros del equipo directivo desig-
nado por el Director, antes del termino de dicho
mandato, cuando incumplan gravemente sus funcio-
nes, previo informe razonado del Director, dando
audiencia al interesado, y oido el Consejo Escolar.

4 . Asimismo, la Administraci6n educative cesara
a cualquiera de los miembros del equipo directivo
designado por el Director, a propuesta de 6ste
mediante escrito razonado, previa comunicacidn al
Consejo Escolar del centro.

Articulo 24.-Duraci6n del mandato de los 6rganos
de gobierno

1 . La duraci6n del mandato de los drganos uni-
personales de gobierno que corresponde designar
en el centro sera de cuatro anos .

2 . En los centros de nueva creaci6n, la duraci6n
del mandato de todos los 6rganos de gobiemo nom-
brados por la Administraci6n educative sera de tres
anos .

3 . El Consejo Escolar se renovara por mitades
cads dos afros, sin perjuicio de que se cubran hasta
entonces las vacantes que se produzcan . Las Admi-
nistraciones educativas regularan el procedimiento
de renovacidn partial, que se realizara de modo equi-
librado entre los distintos sectores de la comunidad
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educativa que to integran . Asimismo regulardn el
procedimiento transitorio para la primera renova-
ci6n parcial, una vez constituido el Consejo de acuer-
do a to dispuesto en la presente Ley .

4. Los Directores podrAn desempenar su man-
dato en el mismo centro por un maximo de tres
periodos consecutivos . A estos efectos, se tendran
en cuenta exclusivamente los periodos para los que
hubieran sido designados de acuerdo con los criterios
establecidos en la presente Ley .

Articulo 25.-Apoyo a los equipos directivos

1 . Los 6rganos unipersonales de gobierno cons-
tituir5n el equipo directivo y trabajaran de forma
coordinada en el desempeno de sus funciones .

2. Las Administraciones educativas favorecerdn
el ejercicio de la funci6n directiva en los centros
docentes mediante la adopci6n de medidas que per-
mitan mejorar la actuaci6n de los equipos directivos
en relaci6n con los recursos humanos y materiales.
3 . Las Administraciones educativas organizaran

programas de formaci6n para mejorar la cualifica-
ci6n de los equipos directivos .

4 . El ejercicio de cargos directives recibira las
compensaciones econ6micas y profesionales que las
Administraciones educativas establezcan . En todo
case, deberAn ser acordes con la responsabilidad y
la dedicaci6n exigidas.

5 . Los Directores de los centres p6blicos nom-
brados de acuerdo con el procedimiento establecido
en esta Ley, que hayan ejercido su cargo, con valo-
raci6n positiva, durance el periodo de tiempo que
cads Administraci6n educativa determine, manten-
dran, mientras permanezcan en situaci6n de active,
la percepci6n de una parte del complemento retri-
butivo correspondiente, de acuerdo con el n6mero
de anos que hayan ejercido su cargo.

Las Administraciones educativas establecerAn [as
condiciones y requisitos para la percepci6n de este
complemento .

Articulo 26.-Administrador en centros p6blicos
1 . Las Administraciones educativas podr6n ads-

cribir a los centres p6blicos que per su complejidad
asi to requieran, un administrador que, bajo la depen-
dencia del Director del centre, asegurarA la gesti6n
de los medios humanos y materiales de los mismos .

2. En tales centres, el administrador asumira a
todos los efectos el lugar y las competencias del
Secretario y aquellas que le puedan ser atribuidas
per las respectivas Administraciones educativas .

3 . Los administradores serAn seleccionados de
acuerdo con los principios de mdrito y capacidad
entre quienes acrediten la preparaci6n adecuada
para ejercer las funciones que han de corresponderle .

Titulo III

De la evaluaci6n

Capitulo 6nico

Artfculo 27.-Ambito de la evaluaci6n

De acuerdo con to establecido en el articulo 62
de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-

naci6n General del Sistema Educativo, la evaluaci6n
se orientara a la permanente adecuaci6n del sistema
educativo a las demandas sociales y a las necesidades
educativas y se aplicara, teniendo en cuenta en cada
caso el tipo del centro, sobre los alumnos, los pro-
cesos educativos, el profesorado, los centros y sobre
la propia Administraci6n .

Articulo 28.-Instituto Nacional de Calidad y Eva-
luaci6n

1 . El Instituto Nacional de Calidad y Evaluaci6n
realizara la evaluaci6n general del sistema educativo
mediante el desarrollo de [as actividades previstas
en el articulo 62 de la Ley OrgAnica 1/1990, de 3
de octubre, de Ordenaci6n General del Sistema
Educativo.
2 . El Instituto Nacional de Calidad y Evaluaci6n

ofrecera apoyo a ]as Administraciones educativas
que to requieran en la elaboraci6n de sus respectivos
planes y programas de evaluaci6n .
3 . El Gobierno hara pbblicas peri6dicamente las

conclusiones de interds general de las evaluaciones
del sistema educative efectuadas per el Instituto
Nacional de Calidad y Evaluaci6n y dar5 a conocer
los resultados de los indicadores de calidad esta-
blecidos .

Artfculo 29.-Evaluaci6n de los centres docentes

1 . La Administraci6n educativa correspondiente
elaborard y ponds en marcha planes de evaluaci6n
que seran aplicados con periocidad a los centres
docentes sostenidos con fondos p6blicos y que se
IlevarAn a cabo principalmente a trav6s de la ins-
pecci6n educativa .
2 . En la evaluaci6n externa de los centres cola-

boraran los 6rganos colegiados y unipersonales de
gobierno, asi come los distintos sectores de la comu-
nidad educativa .
3 . AdemAs de la evaluaci6n externa, los centres

evaluaran su propio funcionamiento al final de cada
curse, de acuerdo con to preceptuado per la Admi-
nistraci6n educativa de la que dependan .
4. Las Administraciones educativas informaran

a la comunidad educativa y haran p6blicos los cri-
terios y procedimientos que se utilicen para la eva-
luaci6n de los centres, asi come las conclusiones
generales que en dichas evaluaciones se obtengan .
No obstante, se comunicara al Consejo Escolar las
conclusiones de la evaluaci6n correspondiente a su
centre . La evaluaci6n de los centres debera tener
en cuenta el contexto socioecon6mico de los mismos
y los recursos de que disponen, y se efectuara sobre
los procesos y sobre los resultados obtenidos, tanto
en to relativo a organizaci6n, gesti6n y funciona-
miento, come al conjunto de las actividades de ense-
nanza y apredizaje . Las Administraciones educativas
colaborardn con los centres para resolver los pro-
blemas que hubieran sido detectados en la evalua-
ci6n realizada.

Articulo 30.-Valoraci6n de la funci6n ptiblica
docente

1 . A fin de mejorar la calidad educative y el tra-
bajo de los profesores, ]as Administraciones edu-
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cativas elaborarAn planes para la valoraci6n de la
funci6n p6blica docente.
2. En la valoraci6n de la funci6n p6blica docente

deberan colaborar con los servicios de inspecci6n
los 6rganos unipersonales de gobierno de los centros
y, en los aspectos que especificamente se establezcan,
podran colaborar los miembros de la comunidad edu-
cativa que determine la Administraci6n correspon-
diente . En todo caso, se garantizara en este proceso
la participaci6n de los profesores .
3. El plan finalmente adoptado por cada Admi-

nistraci6n educativa debera incluir los fines y cri-
terios precisos de la valoraci6n y la influencia de
los resultados obtenidos en las perspectivas profe-
sionales de los profesores de los centros docentes
p6blicos . Dicho plan debera ser conocido previamen-
te por los profesores.

Articulo 31.-Desarrollo profesional de los docentes
en los centros p6blicos

1 . Las Administraciones educativas dispondran
los procedimientos para que la valoraci6n de la prac-
tica docente sea tenida en cuenta en el desarrollo
profesional del profesorado, junto con las actividades
de formaci6n, investigaci6n e innovacion .

2 . Las Administraciones educativas prestaran
una atenci6n prioritaria a la cualificaci6n y la for-
maci6n del profesorado, a la mejora de las condi-
ciones en que realiza su trabajo y al estimulo de
una creciente consideraci6n y reconocimiento social
de la funci6n docente .

Artfculo 32.-Formaci6n del profesorado

1 . Las Administraciones educativas promoverAn
la actualizaci6n y el perfeccionamiento de la cua-
lificaci6n profesional de los profesores y la adecua-
ci6n de sun conocimientos y mdtodos a la evaluaci6n
del campo cientifico y de la metodologia didactica
en el ambito de su actuaci6n docente .

2 . Los programas de formaci6n del profesorado
garantizaran la formaci6n permanente de los pro-
fesores que imparten areas, materias o m6dulos en
]as que la evoluci6n de los conocimientos o el
desarrollo de las t6cnicas y de las estrategias didac-
ticas to requieran en mayor medida .

3 . Los programas de formaci6n permanente
deberan contemplar, asimismo, la formaci6n espe-
cifica del profesorado relacionado con la organiza-
ci6n y direcci6n de los centros, la coordinaci6n did5c-
tica y el asesoramiento, y deberan tener en cuenta
las condiciones que faciliten un mejor funcionamien-
to de los centros docentes.

Articulo 33.-Innovaci6n e investigaci6n educativas .

1 . Las Administraciones educativas impulsaran
los procesos de innovaci6n educativa en los centros .
2 . Asimismo, las Administraciones educativas

prestaran especial apoyo a los proyectos de inves-
tigaci6n educativa encaminados a la mejora de la
calidad de la ensenanza y en los que participen equi-
pos de profesores de los distintos niveles educativos .

Articulo 34.-Evaluaci6n de la funci6n directiva y
de la inspecci6n .

Las Administraciones educativas estableceran un
plan de evaluaci6n de la funci6n directiva, que valo-
rara la actuaci6n de los 6rganos unipersonales de
gobierno de los centros sostenidos con fondos p6bli-
cos . Asimismo, estableceran un plan de evaluaci6n
de la inspecci6n educativa, para valorar el cumpli-
miento de ]as funciones que en esta Ley se le asignan .

Titulo IV

De la inspecci6n educativa

Capitulo 6nico
Articulo 35.-Supervisi6n e inspecci6n

Las Administraciones educativas, en el ejercicio
de sun competencias de supervisi6n del sistema edu-
cativo, ejerceran la inspecci6n sobre todos los cen-
tros, servicios, programas y actividades que to inte-
gran, canto p6blicos como privados, a fin de asegurar
el cumplimiento de las leyes, la garantia de los dere-
chos y la observancia de los deberes de cuantos par-
ticipan en los procesos de ensenanza y apredizaje,
la mejora del sistema educativo y la calidad de la
ensenanza.

Articulo 36.-Funciones de la inspecci6n educativa

Las funciones de la inspecci6n educativa seran
las siguientes :

a) Controlar y supervisar, desde el punto de vista
pedag6gico y organizativo, el funcionamiento de los
centros educativos, canto de titularidad publica como
privada.

b) Colaborar en la mejora de la practica docente
y del funcionamiento de los centros, asi como en
los procesos de reforma educativa y de renovaci6n
pedag6gica .

c) Participar en la evaluaci6n del sistema edu-
cativo, especialmente en la que corresponde a los
centros escolares, a la funci6n directiva y a la funci6n
docente, a trav6s del anAlisis de la organizaci6n, fun-
cionamiento y resultados de los mismos.

d) Velar por e1 cumplimiento, en los centros edu-
cativos, de las leyes, reglamentos y demAs disposi-
ciones vigentes que afecten al sistema educativo.

e) Asesorar, orientar e informar a los distintos
sectores de la comunidad educativa en el ejercicio
de sun derechos y en el cumplimiento de sun
obligaciones .

/) Informar sobre los programas y actividades
de cardcter educativo promovidos o autorizados por
las Administraciones educativas competentes, asi
como sobre cualquier aspecto relacionado con la
ensenanza que le sea requerido por la autoridad com-
petente o que conozca en el ejercicio de sun fun-
ciones, a travels de los sauces reglamentarios .

Articulo 37.-Fjercicio de la inspecci6n educativa
1 . Para Ilevar a cabo las funciones que en esta

Ley se atribuyen a la Inspecci6n de Educaci6n, se
crea el Cuerpo de Inspectores de Educaci6n .
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2 . El Cuerpo de Inspectores de Educaci6n queda
clasificado en el grupo A de los que establece el
articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas para la Reforma de la Funci6n Publica .
3. El Cuerpo de Inspectores de Educaci6n es

on cuerpo docente, que se rige, ademas de por to
dispuesto en la presente Ley, por las normas esta-
blecidas en la disposici6n adicional novena de la Ley
Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaci6n
General del Sistema Educativo, y por ]as demas que,
junto con las recogidas en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funci6n
Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de
julio, y por la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, cons-
tituyen las bases del r ¬gimen estatutario de los fun-
cionarios publicos docentes .
4 . De acuerdo con to establecido en la dispo-

sici6n adicional novena, punto 2, de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaci6n General del
Sistema Educativo, las Comunidades Aut6nomas
ordenaran su funci6n inspectora en el marco de sus
competencias, respetando en todo caso las normal
basicas contenidas en dicha Ley, asi como to esta-
blecido en esta.

Artfculo 38.-Requisitos para el acceso al Cuerpo
de Inspectores de Educaci6n

1 . Para acceder al Cucrpo de Inspectores de
Educaci6n sera necesario pertenecer a alguno de
los Cuerpos que integran la funci6n publica docente,
con una experiencia minima docente de diez anos .
2 . Los aspirantes deberan estar, ademas, en

posesi6n del titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniero
o Arquitecto y poder acreditar el conocimiento
requerido por cada Administraci6n educativa auto-
n6mica de la lengua official distinta al castellano en
sus respectivos ambitos territoriales .

Articulo 39.-Concurso-oposici6n

1 . El sistema de ingreso en el Cuerpo de Ins-
pectores de Educaci6n sera el de concurso-0po-
sici6n .

2. Las Administraciones educativas competentes
convocaran el concurso-0posici6n con sujeci6n a los
siguientes criterion:

a) En la fase de concurso se valorara la trayec-
toria profesional de los candidatos y sun especificos
meritos como docentes . Entre estos m6ritos, se ten-
dra especialmente en cuenta el desempeno de cargos
directivos, con evaluaci6n positiva, y, en el caso de
los Profesores de Ensenanza Secundaria, la posesi6n
de la condici6n de Catedratico . Podra tenerse en
cuenta, asimismo, la especializaci6n en determinadas
6reas, programas o ensenanzas del sistema educativo .

b) En la fase de oposici6n se valorara la posesi6n
de los conocimientos pedag6gicos, de administraci6n
y legislaci6n educative necesarios para el desempeno
de las tareas propias de la inspecci6n y el dominio
de las tecnicas adecuadas para el ejercicio de la
misma .

Articulo 40.-Periodo de prActicas

Los candidatos seleccionados mediante el concur-
so oposici6n deberAn realizar para su adecuada pre-
paraci6n un periodo de practicas, al finalizar el cual
seran nombrados funcionarios do carrera del Cuerpo
de Inspectores de Educaci6n . La organizaci6n de
las cicadas practicas corresponderA, en cada caso,
a la Administraci6n convocante .

Artfculo 41.-Formaci6n de los inspectores

1 . El perfeccionamiento y actualizaci6n en el
ejercicio profesional es on derecho y un deber para
los inspectores de Educaci6n y deberA contribuir a
adecuar su capacitaci6n profesional a las distintas
areas, materias, programas, ensenanzas y niveles en
los que se ordena el sistema educativo con el fin
de poder colaborar en los procesos de renovaci6n
pedag6gica .
2. La formaci6n de los Inspectores de Educaci6n

se Ilevera a cabo por las distintas Administraciones
educativas, en colaboraci6n, preferentemente, con
las Universidades .

Articulo 42.-Ejercicio de las funciones de ins-
pecci6n

I . Para el ejercicio de sus funciones, los Inspec-
tores de Educaci6n tendran acceso a los centros
docentes, publicos y privados, asicomo a los servicios
e instalaciones en los que se desarrollan actividades
educativas promovidas o autorizadas por las Admi-
nistraciones educativas .
2. En el desempeno de sus funciones, los Ins-

pectores de Educaci6n tendran la consideraci6n de
autoridad publica y como cal recibiran de los distintos
miembros de la comunidad educativa, asi como de
[as demas autoridades y funcionarios, la ayuda y cola-
boraci6n precisas para el desarrollo de su actividad .

Articulo 43.-Organizaci6n de la inspeccibn
1 . Las Administraciones educativas, en el marco

de sus competencias, organizaran su inspecci6n edu-
cativa y desarrollaran so organizaci6n y funciona-
miento .
2. Asimismo, estableceran los requisitos y pro-

cedimientos precisos para el establecimiento de la
carrera administrativa de los Inspectores de Edu-
caci6n, teniendo en cuenta la especializaci6n de los
mismos.

Disposici6n adicional primera.-Funcidn inspectora

1 . Se declare a extinguir el Cuerpo de Inspec-
tores al Servicio de la Administraci6n Educative (CI-
SAE), creado por la disposici6n adicional decimo-
quinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funci6n Publica, modificada
por la Ley 23/1988, de 28 de julio, conforme a la
redacci6n dada por la Ley 37/1988, de 28 de diciem-
bre, de Presupuestos Generales del Estado .
2. Los funcionarios pertenecientes al citado

Cuerpo podran optar por integrarse en el Cuerpo
de Inspectores de Educaci6n, creado en la presente
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Ley, o por permanecer en su antiguo Cuerpo, en
situaci6n de «a extinguir».

Los funcionarios que opten por permanecer en
el Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Admi-
nistraci6n Educativa (CISAE), a extinguir, tendran
derecho, en la forma que se determine reglamen-
tariamente, a ser adscritos a puestos de trabajo de
la inspecci6n de educaci6n y a efectos de movilidad
podran participar en los concursos para la provisi6n
de puestos en la inspecci6n de educaci6n .
Los funcionarios del Cuerpo de Inspectores al ser-

vicio de la Administraci6n Educativa de [as Comu-
nidades Aut6nomas con destino definitivo, e inte-
grados en los correspondientes Cuerpos de acuerdo
con la normativa dictada por aquellas, podran optar
por permanecer en dichos Cuerpos o por integrarse
en el Cuerpo de Inspectores de Educaci6n, creado
en la presente Ley .
Los funcionarios a que se refiere el pdrrafo ante-

rior que opten por permanecer en los Cuerpos de
]as Comunidades Aut6nomas tendran derecho a ser
adscritos a puestos de trabajo de la inspecci6n de
educaci6n y a efectos de movilidad podran participar
en los concursos para la provisi6n de puestos de
la Inspecci6n de Educaci6n .

3 . Los funcionarios de los Cuerpos docentes que
hayan accedido a la funci6n inspectora de confor-
midad con las disposiciones de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
ci6n Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio, y que pertenezcan a Cuerpos del grupo
A) que establece el articulo 25 de la cicada Ley,
se integraran, por tratarse de un Cuerpo del mismo
grupo, en el Cuerpo de Inspectores de Educaci6n,
siempre que hayan efectuado la primera renovaci6n
de tres anos, a que se refiere el apartado 7 de la
disposici6n adicional decimoquinta de la cicada Ley.
Quienes no hayan efectuado la primera renovaci6n
de tres anos, continuaran en el desempeno de la
funci6n inspectors hasta completar el tiempo que
les falte para la misma, y una vez obtenida dicha
renovaci6n se integraran en el Cuerpo de Inspectores
de Educaci6n .

4 . Los funcionarios de los Cuerpos docentes ads-
critos a la funci6n inspectors de conformidad con
las disposiciones de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funci6n Publics,
modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, y que
pertenezcan a Cuerpos docentes del grupo B) de
los establecidos en el articulo 25 de la cicada Ley,
se integraran en el Cuerpo de Inspectores de Edu-
caci6n mediante alguno de los siguientes proce-
dimientos :

a) Mediante el procedimiento establecido en la
disposici6n adicional decimosexta, apartado 2, de la
Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaci6n
General del Sistema Educativo, en cuyo caso se inte-
graran en el Cuerpo de Inspectores de Educaci6n
en el momento que accedan a alguno de los Cuerpos
del grupo A) .

b) Mediante la realizaci6n de un concurso-opo-
sici6n para acceso al Cuerpo de Inspectores de Edu-
caci6n . A cal fin, las Administraciones educativas
convocaran un tumo especial, en el que s61o podran

participar los funcionarios a que se refiere este apar-
tado . Quienes superen el citado concurso-oposici6n,
quedaran destinados en el puesto de trabajo de fun-
ci6n inspectora que venian desempenando. En la
fase de concurso debera tenerse especialmente en
cuenta el tiempo de ejercicio de la funci6n inspec-
tora, y los que superen el concurso-oposici6n que-
daran exentos del periodo de practicas.

5 . Los funcionarios de los Cuerpos docentes que
hayan accedido a la funci6n inspectora de confor-
midad con las disposiciones de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
ci6n Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28
de julio, y no accedan al Cuerpo de Inspectores de
Educaci6n por alguno de los procedimientos esta-
blecidos en los puntos anteriores de esta disposici6n
adicional, podran continuar desempenando la fun-
ci6n inspectora con carActer definitivo y hasta su
jubilaci6n como funcionarios, de conformidad con
[as disposiciones por las que se accedieron a la
misma .

Disposicibn adicional segunda.-Escolarizaci6n de
alumnos con necesidades educativas especiales.

1 . En el marco de to establecido en el articulo
4 de la Ley Organica 8/1995, de 3 de julio, Regu-
ladora del Derecho a la Educaci6n, las Adminis-
traciones educativas garantizarAn la escolarizaci6n
de alumnos con necesidades educativas especiales
en los centros docentes sostenidos con fondos publi-
cos, manteniendo en todocaso una distribuci6n equi-
librada de los alumnos, considerando su nbmero y
sus especiales circunstancias, de manera que se
desarrolle eficazmente la idea integradora . A estos
efectos, se entiende por alumnos con necesidades
educativas especiales aquellos que requieran, en un
periodo de su escolarizaci6n o a to largo de coda
ella, determinados apoyos y atenciones educativas
especificas por padecer discapacidades fisicas, psi-
quicas o sensoriales, por manifestar trastornos graves
de conducts, o por estar en situaciones sociales o
culturales desfavorecidas .
2 . Los centros docentes sostenidos con fondos

p6blicos tienen la obligaci6n de escolarizar a 1os
alumnos a los que hate referencia el punto anterior,
de acuerdo con los limites mdximos que la Admi-
nistraci6n educativa competente determine. En todo
caso se debera respetar una igual proporci6n de
dichos alumnos por unidad en los centros docentes
de la zona de que se trate, salvo en aquellos supuestos
en que sea aconsejable otro criterio para garantizar
una mejor respuesta educativa a los alumnos. Las
Administraciones educativas dotardn a los centros
de los recursos necesarios para atender adecuada-
mente a estos alumnos. Los criterion para determinar
esas dotaciones seran los mismos para los centros
sostenidos con fondos publicos. Ademas, para faci-
litar la escolarizaci6n y una mejor incorporaci6n de
estos alumnos al centro educativo, las Administra-
ciones educativas podran colaborar con otras Admi-
nistraciones, instituciones o asociaciones con respon-
sabilidad o competencias establecidas sobre los
colectivos afectados .
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3 . Con el fin de ampliar la oferta del segundo
ciclo de la educaci6n infantil, las Administraciones
educativas podr£n establecer sistemas de financia-
ci6n con Corporaciones locales, otras Administra-
ciones p6blicas y entidades privadas titulares de cen-
tros concertados, sin fines de lucro. Las Adminis-
traciones educativas promover£n la escolarizaci6n en
este ciclo educativo de los alumnos con necesidades
educativas especiales.
4. En los centros sostenidos con fondos pfiblicos

que impartan diversos niveles educativos, el proce-
dimiento inicial de admisi6n de alumnos se realizar£
al comienzo de la oferta del nivel objeto de finan-
ciaci6n correspondiente a la menoredad, de acuerdo
con los criterion que, para los centros publicos, se
establecen en el articulo 20 de la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la
Educaci6n, debiendo garantizarse, en todo caso, que
no exista ningun tipo de discriminaci6n de los alum-
nos, por razones econ6micas o de cualquier otra
indole, para el acceso a dichos centros.

Disposici6n adicional tercera-Admisi6n de alum-
nosen determinadasensenanzas

1. En los procedimientos de admisi6n de alum-
nos en centros que impartan educaci6n secundaria
obligatoria, cuando no existan plazas suficientes, ten-
dr£n prioridad aquellos alumnos que procedan de
los centros de educaci6n primaria que tengan ads-
critos, de acuerdo con el procedimiento que esta-
blezcan ]as Administraciones educativas correspon-
dientes.
2 . En los procedimientos de admisi6n de alum-

nos en las ensenanzas de grado superior de forma-
ci6n profesional, cuando no existan plazas suficien-
tes, tendr£n prioridad quienes hayan cursado la
modalidad de bachillerato que en cada caso se deter-
mine . Una vez aplicado este criterio se atenderd al
expediente academico de los alumnos.
3 . Las Administraciones educativas podr£n pre-

servar una pane de las plazas de formaci6n pro-
fesional de grado superior a los alumnos que accedan
a trav6s de la prueba establecida en el articulo 32
de la Ley Org£nica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
naci6n General del Sistema Educativo.
4 . De acuerdo con to previsto en el articulo 41 .1

de la Ley Org£nica 1/1990, de 3 de octubre, de Orde-
naci6n General del Sistema Educativo, aquellos
alumnos que cursen simult£neamente ensenanzas
regladas de m6sica o de danza y ensenanzas de r6gi-
men general tendrdn prioridad para la admisi6n en
los centros que impartan dichas ensenanzas de r6gi-
men general que la Administraci6n educative deter-
mine .

Disposici6n adicional cuarta.-De los centros supe-
riores de ensenanzas artisticas

Los centros superiores de ensenanzas artisticas
fomentar£n los programas de investigaci6n en el
£mbito de las disciplines que les sean propias.

Disposici6n adicional quinta.-Convenios con cen-
tros que impartan formaci6n profesional especifica
o programas de garantia social

1 . Las Administraciones educativas podr£n esta-
blecer convenios educativos con centros que impar-
tan ciclos formativos de formacidn profesional espe-
cifica, que complemente la oferta educativa de los
centros p6blicos, de acuerdo con la programaci6n
general de la ensenanza .
2. Las Administraciones educativas podr£n esta-

blecer convenios con centros o entidades que impar-
tan programas de garantia social a los que se refiere
el articulo 23 de la Ley Org£nica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenaci6n General del Sistema Edu-
cativo.

Disposici6n sexta.-Planes de formaci6n del pro-
fesorado de los centros sostenidos con foudos
publicos

Las Administraciones educativas establecer£n los
procedimientos que permitan la participaci6n, en sun
planes de formaci6n, del profesorado de los centros
sostenidos con fondos p6blicos, to mismo que en
los programas de investigaci6n e innovaci6n .

Disposici6n adicional s6ptima.-Apoyo a la funci6n
directiva de los centros concertados

Las Administraciones educativas posibilitaran,
para el ejercicio de la funci6n directiva en los centros
concertados, unas compensaciones econ6micas y
profesionales, an£logas a ]as previstas para los cargos
directivos de los centros p6blicos en el articulo 25 .4
de la presente Ley. Dichas compensaciones deber£n
ser, en todo caso, acordes con la responsabilidad
y la dedicaci6n exigidas .

Disposici6n adicional octave.-Denominaci6n espe-
cifica para el Consejo Escolar de los centros edu-
cativos

Las Administraciones educativas podr£n estable-
cer una denominaci6n especifica para referirse al
Consejo Escolar de los centros educativos .

Disposici6n transitoria primera.-Jubilaci6n anti-
cipada

Durante el periodo de implantaci6n, con car£cter
general, de las ensenanzas establecidas en la Ley
Org£nica de Ordenaci6n General del Sistema Edu-
cativo, los funcionarios de los Cuerpos docentes a
los que se refiere la disposici6n transitoria novena
de dicha Ley podr£n optar a un regimen de jubilaci6n
voluntaria en los t6rminos y condiciones que se esta-
blecen en la cicada disposici6n y en las normas que
la completan y desarrollan .

Disposici6n transitoria segunda.-Duraci6n del
mandato de los 6rganos de gobierno

1 . La duraci6n del mandato de los 6rganos de
gobierno nombrados con anterioridad a la aproba-
ci6n de la presente Ley ser£ la que corresponds a
la normativa vigente en el momento de su nombra-
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miento, excepto aquellos cuyo mandato finalise en
1995, que to prorrogaran de acuerdo con la nor-
mativa establecida al efecto .
2 . Las Administraciones educativas podrAn

prorrogar el mandato de los 6rganos de gobierno
que estuvieran ejerciendo sus cargos a la entrada
en vigor de esta Ley, por un periodo maximo de
nueve meses, para que la finalizaci6n de dicho man-
dato pueda coincidir con la del curso .

Disposici6n transitoria tercera.-Acreditacidn para
el ejercicio de la direcci6n en los centros docentes
pfiblicos

1 . Los profesores que hayan ejercido el cargo
de Director, Jefe de Estudios o Secretario durante
on minimo de cuatro anos con anterioridad a la apli-
caci6n del sistema de elecci6n de Directores, esta-
blecido en la presente Ley, quedaran acreditados
para ejercerla direcci6n .
2. Durante los don anon posteriores a la entrada

en vigor de la presente Ley, las Administraciones
educativas podran establecer la equivalencia entre
los programas de formaci6n a los que se refiere el
articulo 19 y la posesi6n de otros meritos que per-
mitan garantizar la preparaci6n para el ejercicio de
la funci6n directiva .

Disposici6n transitoria cuarta .-Adecuaci6n de los
conciertos educativos

A medida que se produzca la implantaci6n de los
nuevos niveles educativos se proceder5 a la fijaci6n
de los importes de los m6dulos econ6micos esta-
blecidos, de acuerdo con el articulo 49 de la Ley
OrgAnica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Dere-
cho a la Educaci6n, modificado por la disposici6n
final primera .l de la presente Ley, en funci6n de
]as condiciones y caracteristicas que finalmente se
deriven de las nuevas ensenanzas .

Disposici6n derogatoria bnica.-Derogaci6n norma-
tiva

1 . Quedan derogados el Tftulo III de la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Dere-
cho a la Educaci6n, el apartado 7 de la disposici6n
adicional decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28 dejulio,
y los parrafos segundo, con sun correspondientes
apartados, y tercero del articulo 61 de la Ley OrgA-
nica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaci6n General
del Sistema Educativo .

2 . Quedan asimismo derogadas cuantas otras
normas de igual o inferior rango se opongan a to
establecido en esta Ley .

Disposici6n final primera.-Centros concertados
1 . Se anade un nuevo punto 7 y se modifican

los apartados 2 y 3 del articulo 49 de la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la
Educaci6n, con la siguiente redacci6n :

2 . A efectos de distribuci6n de la cuantia global
a que hate referencia el apartado anterior, el importe
del m6dulo econ6mico por unidad escolar se fijara

anualmente en los Presupuestos Generales del Esta-
do y, en su caso, en los de las Comunidades Aut6-
nomas, no pudiendo, en dstos, ser inferior al que
se establezca en los primeros .
3 . En el citado m6dulo, la cuantia del cual ase-

gurar5 que la ensenanza se imparta en condiciones
de gratuidad, se diferenciaran :

a) Las cantidades correspondientes a saIarios del
personal docente, incluidas las cotizaciones por cuota
patronal a la Seguridad Social correspondiente a los
titulares de los centros .

h) Las cantidades asignadas a otros gascos, que
comprenderan las de personal de administraci6n y
servicios, las ordinarias de mantenimiento y conser-
vaci6n y las de reposici6n de inversiones reales, sin
que, en ning6n caso, se computen amortizaciones
ni intereses del capital propio. Las cicadas cantidades
se fijaran con criterion analogos a los aplicados a
los centros publicos.»

«7 . La reglamentaci6n que desarrolle el r6gimen
de conciertos tendra en cuenta las caracteristicas
especificas de las cooperativas de ensefianza, a fin
de facilitar la gesti6n de sun recursos econ6micos
y humanos .»

2. Los apartado 2, 3 y 4 del articulo 51 de la
Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del
Derecho a la Educaci6n, quedan redactados de la
siguiente forma:

2 . En los centros concertados, las actividades
escolares complementarias y las extraescolares y los
servicios escolares no podran tener carActer lucra-
tivo . El cobro do cualquier cantidad a los alumnos
en concepto de actividades escolares complemen-
tarias debera ser autorizado por la Administraci6n
educativa correspondiente .

3 . En los centros concertados, las actividades
extraescolares, asi como las correspondientes cuotas
que deban aportar los usuarios, deberAn ser apro-
badas por el Consejo Escolar del centro y comu-
nicadas a la Administraci6n educativa correspon-
diente . Estas actividades no podran formar pane del
horario escolar del centro. Las Administraciones
educativas establecerAn el procedimiento de apro-
baci6n de los servicios escolares que presten los cen-
tros y de sun correspondientes cuotas . El cobro de
ambos tipos de actividades podra contribuir al man-
tenimiento y mejora de las instalaciones .

4 . Las Administraciones educativas regularan las
actividades escolares complementarias extraescola-
res y los servicios escolares de los centros concer-
tados, que en todo caso tendran caracter voluntario.»

3 . Se anade un nuevo apartado al articulo 54
de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora
del Derecho a la Educaci6n, con la siguiente redac-
ci6n :

«4 . Las Administraciones educativas podran dis-
poner que los centros concertados con man de un
nivel o etapa financiado con fondos publicos tengan
un 6nico Director, Consejo Escolar y Claustro de
profesores para todo el centro .»
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4 . Los apartados 1 y 3 del articulo 56 de la Ley
Org£nica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Dere-
cho a la Educaci6n, quedan redactados de la siguien-
te forma

«1 . El Consejo Escolar de los centros concer-
tados estar£ constituido por:
-(mm)EI Director.
-(mm)Tres representantes del titular del centro .
-(mm)Cuatro representantes de los profesores .
-(mm)uatro representantes de los padres o tuto-

res de los alumnos .
-(mm)Dos representantes de los alumnos, a par-

tir del primer ciclo de la educaci6n secundaria
obligatoria .
-(mm)Un representante del personal de admi-

nistraci6n y servicios . En los centros especificos de
educaci6n especial se considerar£ incluido en el per-
sonal de administraci6n y servicios el personal de
atenci6n educativa complementaria .
Las Administraciones educativas regularan el pro-

cedimiento para que uno de los representantes de
los padres en el Consejo Escolar sea designado por
la asociaci6n de padres mas representativa en el
centro .

Asimismo, los centros concertados que impartan
formaci6n profesional especifica podr£n incorporar
a su Consejo Escolar, con voz pero sin voto, un repre-
sentante del mundo de la empresa designado por
las organizaciones empresariales de acuerdo con el
procedimiento que las Administraciones educativas
establezcan .
Los alumnos de primer ciclo de educaci6n secun-

daria obligatoria no podr£n intervenir en los casos
de designaci6n y cese del Director. Los alumnos de
educaci6n primaria podr£n participar en el Consejo
Escolar en los tdrminos que las Administraciones
educativas establezcan .»

3 . El Consejo Escolar del centro se renovar6
por mitades cads don anon, sin perjuicio de que
cubran hasta dicho tdrmino [as vacantes que se pro-
duzcan . Las Administraciones educativas regular£n
el procedimiento de renovaci6n parcial, que se rea-
lizar£ de modo equilibrado entre los distintos sec-
tores de la comunidad educativa que la integran .
Asimismo, regular£n el procedimiento transitorio
para la primera renovaci6n parcial, una vez cons-
tituido el Consejo Escolar de acuerdo con to dis-
puesto en la presente Ley.»

5 . Los p£rrafos g), h) e i) del articulo 57 de la
Ley Org£nica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del
Derecho a la Educaci6n, quedan redactados de la
siguiente forma :

(W) Proponer, en su caso, a la Administraci6n
la autorizaci6n para establecer percepciones a los
padres de los alumnos por la realizaci6n de acti-
vidades escolares complementarias .

h) Participar en la aplicaci6n de la l1nea peda-
g6gica global del centro y elaborar las directrices
para la programaci6n y desarrollo de [as actividades
escolares complementarias, actividades eztraescola-
res y servicios escolares, asi como intervenir, en su
caso, en relaci6n con los servicios escolares de acuer-

do con to establecido por las Administraciones
educativas.

i) Aprobar, en su caso, a propuesta del titular
]as aportaciones de los padres de los alumnos para
la realizaci6n de actividades extraescolares y los ser-
vicios escolares cuando asi to hayan determinado ]as
Administraciones educativas .»

6. Se modifica el apartado 3 del articulo 59 de
la Ley Org£nica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora
del Derecho a la Educaci6n, que queda redactado
de la siguiente forma :

3 . El mandato del Director tendra la misma
duraci6n que en los centros publicos .»

7 . El articulo 60 de la Ley Organica 8/1985, de
3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educaci6n,
queda redactado de la siguiente forma :

<<I . Las vacantes del personal docente que se
produzcan en los centros concertados se anunciar£n
publicamente .
2. A efectos de su provisi6n, el Consejo Escolar

del centro, de acuerdo con el titular, establecer£ los
criterios de selecci6n, que atender£n basicamente
a los principios de m6rito y capacidad .
3 . El titular del centro junto con el Director pro-

cedera a la selecci6n del personal, de acuerdo con
los criterion de selecci6n que tenga establecidos el
Consejo Escolar del centro .
4 . El titular del centro dar£ cuenta al Consejo

Escolar del mismo de la provisi6n de profesores que
efecttie .
5 . El despido de profesores de centros concer-

tados requerira que se pronuncie previamente el
Consejo Escolar del centro mediante acuerdo moti-
vado adoptado por la mayoria absoluta de sun miem-
bros . En caso de que dicho acuerdo sea desfavorable,
se reunira inmediatamente la comisi6n de concilia-
ci6n a que haven referencia los apartados 1 y 2 del
articulo siguiente .
6 . La Administraci6n educativa competence veri-

ficar£ que los procedimientos de selecci6n y despido
del profesorado se realise de acuerdo con to dis-
puesto en los apartados anteriores y podra desarro-
Ilar las condiciones de aplicaci6n de estos pro-
cedimientos .»

8. El articulo 61 de la Ley Org£nica 8/1985, de
3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educaci6n,
queda redactado de la siguiente forma :

«1 . En caso de conflicto entre el titular y el Con-
sejo Escolar del centro o incumplimiento de las obli-
gaciones derivadas del r6gimen de concierto, se cons-
tituir£ una Comisi6n de conciliaci6n que podr£ acor-
dar por unanimidad la adopci6n de ]as medidas nece-
sarias, dentro del marco legal, para solucionar el
conflicto o corregir la infracci6n cometida por el
centro concertado .
2. La Comisi6n de conciliaci6n estar£ compuesta

por un representante de la Administraci6n educativa
competence, el titular del centro o persona en quien
delegue y un representante del Consejo Escolar ele-
gido por mayoria absoluta de sun componentes entre
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profesores o padres de alumnos que tengan la con-
dici6n de miembros del mismo.

3 . Las Administraciones educativas regularan el
procedimiento al que deben someterse ]as comisio-
nes de conciliaci6n .
4 . El incumplimiento del acuerdo de la Comisi6n

de conciliaci6n supondra un incumplimiento grave
del concierto educativo.
5 . En el supuesto que la Comisi6n no Ilegue al

acuerdo citado, la Administraci6n educativa, vista
el acta en que aqu¬ Ila exponga las razones de su
discrepancia, decidira la instrucci6n del oportuno
expediente en orden a la determinaci6n de las res-
ponsabilidades en que hubieran podido incurrir las
panes en litigio, adoptando, en su caso, las medidas
provisionales que aconseje el normal desarrollo de
la vida del centro.
6 . Con ocasi6n de solicitud de autorizaci6n de

cese de actividades, las Administraciones educativas
correspondientes podran imponer el cese progresivo
de actividades a los centros que est¬n concertados
o que to hubieran estado en los don anon inmedia-
tamente anteriores a la formulaci6n de dicha soli-
citud, si se acreditan en el expedience correspon-
diente necesidades de escolarizaci6n en la zona de
influencia del centro .
7. La Administraci6n educativa no podra adop-

tar en ning6n caso medidas que supongan su subro-
gaci6n en las facultades respectivas del titular o del
Consejo Escolar del centro.»

9. Los apartado lb), 2 y 3 del articulo 62 de
la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora
del Derecho a la Educaci6n, quedan redactados de
la siguiente forma :
«1b) Percibir cantidades por actividades esco-

lares complementarias o extraescolares o por ser-
vicios escolares que no hayan sido autorizadas por
la Administraci6n educativa o por el Consejo Escolar
del centro, de acuerdo con to que hays sido esta-
blecido en cada caso .

2 . Las causas enumeradas en el apartado ante-
rior se consideraran graves cuando del expedience
administrativo instruido al efecto y, en su caso, de
sentencia de la jurisdicci6n competence, resulte que
el incumplimiento se produjo por animo de lucro,
con intencionalidad evidente, con perturbacio'n
manifiesta en la prestaci6n del servicio de la ense-
nanza o de forma reiterada o reincidente .

El incumplimiento grave del concierto educativo
dara lugar a las siguientes sanciones:
- Imposici6n de multa, que estara comprendida

entre un tercio y el doble del importe del concepto
«otros gastos» del m6dulo econ6mico del concierto
educativo vigente en el periodo en el que se deter-
mine la imposici6n de la multa .
La Administraci6n educativa sancionadora deter-

minara el importe de la multa, dentro de los Iimites
establecidos en el parrafo anterior y podr5 proceder
al cobro de la multa por via de compensaci6n contra
las cantidades que deba abonar al titular del centro
en aplicaci6n del concierto educativo .
- La reiteraci6n o reincidencia de incumplimien-

tos graves dara lugar a la rescisi6n del concierto.

En este caso, con el fin de no perjudicar a los alumnos
ya escolarizados en el centro, las Administraciones
educativas podran imponer la rescisi6n progresiva
del concierto.

La reiteraci6n de incumplimientos graves a que
se refiere el parrafo anterior se constatarS por la
Administraci6n educativa competente con arreglo a
los siguientes criterion :
- Cuando se trace de la reiteraci6n de faltas

cometidas con anterioridad, bastara con que esta
situaci6n se ponga de manifiesto en la Comisi6n de
conciliaci6n que se constituya por esta causa .
- Cuando se crate de una nueva falta de tipi-

ficaci6n distinta a la cometida con anterioridad, ser5
necesaria de instrucci6n del correspondiente expe-
diente administrativo, una vez realizada la oportuna
Comisi6n de conciliaci6n, ajustAndose a to estable-
cido en el articulo 61 .
3. El incumplimiento no grave darA lugar a aper-

cibimiento por pane de la Administraci6n educativa
competence . Si el titular no subsanase este incum-
plimiento, la Administraci6n le apercibira de nuevo,
senalAndose que de persistir en dicha actitud dara
lugar a un incumplimiento grave .»

Disposici6n final segunda.-Profesores de ensenan-
zas artisticas y de idiomas

1 . Se anade un nuevo parrafo al apartado 3 de
la disposici6n adicional decimocuarta de la Ley
OrgAnica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaci6n
General del Sistema Educativo, con la siguiente
redacci6n:

«Sin perjuicio de las atribuciones que cada cuerpo
tiene establecidas y de los sistemas de movilidad
especificos de cada uno de ellos, los funcionarios
docentes a los que se refiere este apartado y los
pertenecientes al Cuerpo de Profesores de Educa-
ci6n Secundaria podran impartir ensenanzas de idio-
mas, indistintamente, en las Escuelas Oficiales de
Idiomas o en los centros que impartan educaci6n
secundaria o formaci6n profesional especifica, en las
condiciones que las Administraciones educativas
establezcan .»

2 . Se anade un apartado 5 a la disposici6n adi-
cional novena de la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenaci6n General del Sistema Edu-
cativo, que queda redactado de la siguiente forma :

«5 . No obstante, la provisi6n de plazas por fun-
cionarios docentes en los centros superiores de ense-
nanzas artisticas se realizara por concurso especifico,
de acuerdo con to que determinen [as Administra-
ciones educativas competentes .»

3 . Se modifican los apartados 6 y 7 de la dis-
posici6n adicional decimoquinta de la Ley OrgAnica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenaci6n General del
Sistema Educativo, que quedan con la siguiente
redacci6n :

«6 . Las Administraciones competentes podran
contratar profesores especialistas para las ensenan-
zas artisticas, en [as condiciones reguladas en el arti-
culo 33.2 de esta Ley .
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7. En el caso de las ensenanzas de r6gimen espe-
cial, se podra contratar, con caracter eventual o per-
manente, especialistas de nacionalidad extranjera, en
las condiciones reguladas en el articulo 33 .2 de esta
Ley . En el caso de que dicha contrataci6n se realise
con caracter permanente se someter5 al derecho
laboral . Asimismo, para las ensenanzas artisticas de
caracter superior, el Gobierno establecera la figura
de profesor emdrito.»

Disposici6n final tercera.-Financiaci6n de los cen-
tros docentes privados que imparten formaci6n pro-
fesional especifica

Se modifican los apartados 5,6y 8 de la disposici6n
transitoria tercera de la Ley Organica 1/1990, de 3
de octubre, de Ordenaci6n General del Sistema Edu-
cativo, con la siguiente redacci6n :

«5 . Los centros privados de formaci6n profesio-
nal de segundo grado que, en el momento de la
implantaci6n del nucvobachillerato, estuvieran auto-
rizados para impartir esta etapa educativa, podran
modificar el concierto singular vigente para aplicarlo
a [as unidades de bachillerato, en funci6n del calen-
dario de las nuevas ensenanzas .»

«6. Los actuates conciertos para el primero o
segundo grado de la actual formaci6n profesional
se transformaran en convenios para el sostenimiento
de los ciclos formativos de grado medioy grado supe-
rior, en funci6n del calendario de implantaci6n de
las nuevas ensenanzas. Dichos convenios se estable-
cer5n por las correspondientes Administraciones
educativas de conformidad con to establecido en el
Titulo IV de la Ley Orginica Reguladora del Dere-
cho a la Educaci6n y de acuerdo con las caracte-
risticas que en esta Ley se prev6n para el profesorado
de la formaci6n profesional .»

«8 . Los centros privados a que se refieren los
apartados cuatro, cinco, seis y siete de esta dispo-
sici6n no podran suscribir conciertos o, en su caso,
convenios en los tramos educativos senalados en
dichos apartados, que en su conjunto supongan
un n6mero de unidades superior al que cada centro
tuviera concertado en el momento de la entrada
en vigor de esta Ley, salvo que to soliciten para
las ensenanzas obligatorias, en cuyo caso se estara
a to dispuesto en el regimen general de con-
ciertos .»

Disposici6n final cuarta.-Desarrollo de la presente
Ley

1 . La presente Ley se dicta al amparo de los
apartados 1 .4, 18 .4 y 30.8 del articulo 149.1 de la
Constituci6n Espanola .
2. Las normas de esta Ley podran ser desarro-

Iladas por las Comunidades Aut6nomas, a excepci6n
de las relativas a aquellas materias cuya regulaci6n
se encomienda por la misma al Gobierno o que,
por su propia naturaleza, corresponden al Estado
conforme a to establecido en la disposici6n adicional
primera, mimero 2, de la Ley Organica 8/1985, de
3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educaci6n.

Disposici6n final quinta .-Referencias a las Comu-
nidades Aut6nomas

Todas las referencias a las Comunidades Aut6-
nomas o a las Administraciones educativas, conte-
nidas en la presente Ley, se entenderan referidas
a aquellas que se encuentran en el pleno ejercicio
de sus competencias educativas .

Disposici6n final sexta.-Normas con carActer de
Ley Orginica

Tienen caracter de Ley Organica los preceptor
que se contienen en el Titulo II, los apartados 1,
2 y 4 de la disposici6n adicional segunda, la dis-
posici6n adicional tercera, la disposici6n transitoria
segunda, la disposici6n trasitoria tercera, la dispo-
sici6n derogatoria y las disposiciones finales primera
y tercera de la presente Ley, asicomo esta disposici6n
final sexta .

Tienen caracter de Ley Ordinaria los articulos que
se contienen en los Titulos I, 111 y IV; disposici6n
adicional primera; apartado 3 de la disposici6n adi-
cional segunda ; disposiciones adicionales cuarta,
quinta, sexta, s6ptima y octava ; disposiciones tran-
sitorias primera y cuarta ; disposiciones finales segun-
da, cuarta, quinta y sdptima .

Disposici6n final s6ptima.-Entrada en vigor

La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicaci6n en el «Boletin Oficial del
Estado» .
Por Canto,
Mando a todos Ins espanoles, particulares y auto-

ridades que guarden y hagan guardar esta Ley
Organica .

Madrid, 20 de noviembre de 1995.
JUAN CARLOS R.

El Presidents dcl Gobicmo,
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ
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