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LEYES ORDINARIAS

JUAN CARLOS
REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que ias Cortes Generales han aprobado
Yo vengo en sancionar la siguiente Ley :

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Real Decreto 2290/1977, de 27 de agosto, so-
bre regulaci6n de los 6rganos rectores de las Cajas
de Ahorros, inici6 la tarea de configurar sobre nue-
va plants las formas de gesti6n colectiva de las Ca-
jas. No obstante, la experiencia acumulada desde
el comienzo de su aplicaci6n ha puesto de manifies-
to una serie de insuficiencias que hen motivado des-
viaciones importantes en los objetivos previstos. AI
ser [as Cajas de Ahorros entes de caracter social, y
dado el marco territorial en que fundamentalmente
desarrollan su actividad, exigen una plena democra-
tizaci6n de sun 6rganos rectores, de forma que en
ellas puedan expresarse todos los intereses genui-
nos de las zones sobre las que aqu6llas operan .

Esta democratizaci6n es perfectamente compati-
ble con una mayor profesionalizaci6n necesaria en
unas Entidades que, si bien ajenas al lucro mercan-
til, deben, no obstante, operar cn unos mercados fi-
nancieros cads vez mss competitivos, para mante-
ner su capacidad de ahorro y la eficacia de su ser-
vicio a la economic nacional .
Ademas, la nueva organizaci6n territorial del Es-

tado, que emana de la Constituci6n, ha propiciado
la aprobaci6n de unos Estatutosde Autonomic, que
atribuyen a algunas Comunidades, de acuerdo con
las bases y la ordenaci6n de la actividad econ6mica
general y la politics monetaria del Estado, compe-
tencias sobre las Cajas de Ahorros, asi como de
desarrollo legislativo y ejecuci6n en materia de or-
denaci6n del credito, en el marco de la legislaci6n
basics del Estado y en los t6rminos que la misma
establezca . Se hace preciso, pues, de acuerdo con
el articulo 149.1 .11 de la Constituci6n, establecer
un marco estatal basico de la representaci6n, orga-
nizaci6n y funcionamiento de los 6rganos de deci-
si6n de las Cajas de Ahorros que pueda ser desarro-
Ilado por [as Comunidades Aut6nomas para ajus-
tarlo con mayor concreci6n a [as caracteristicas pe-
culiares de sun territorios.

Esta Ley pretende alcanzar el triple objetivo de

democratizar los 6rganos de gobierno de las Cajas
de Ahorros, conciliar esa democratizaci6n con las
exigencias de una gesti6n eficaz, que debe cumplir-
se con criterion estrictamente profesionales, y esta-
blecer una normative territorial del Estado, sentan-
do al mismo tiempo las bases del regimen de disci-
plina, inspecci6n y control de estas Entidades.

La aplicaci6n de los principios de democratiza-
ci6n se Ileva a cabo en el maximo 6rgano de gobier-
no y decisi6n de la Caja de Ahorros, la Asamblea
General, mediante la representaci6n en la misma
de aquellos estamentos sociales man intimamente
vinculados a su actividad, es decir, las Corporacio-
nes municipales de su ambito de acci6n, en su cali-
dad de representantes electos de los intereses de las
colectividades locales; los impositores, como pro-
veedores de los recursos con que aquellas operan ;
el personal, que hace posible con su trabajo el nor-
mal desarrollo de la actividad, gesti6n de cuyo re-
sultado depende profesionalmente, y la Corpora-
ci6n Fundadora, en tanto ente fundador, cuando
realmente exista y se mantenga active .

El Consejo de Administraci6n se define como el
6rgano exclusivo de administraci6n y gesti6n para
los aspectos reales y financieros, asumiendo las fun-
ciones de la desaparecida Comisi6n de Obras So-
ciales y constituycndose con criterion de equilibrio
entre los grupos en representacibn de la Asamblea .
Con la finalidad de potenciar su componente pro-
fesional, se permite la posbilidad de incorporar pro-
fesionales no Consejeros generales .

La Comisi6n de Control se configure como un
aut6ntico 6rgano de supervisi6n de la gesti6n y ad-
ministraci6n de la Entidad, vigilando de forma ha-
bitual el cumplimiento que realize el Consejo de
Administraci6n de los objetivos y finalidades mar-
cados por la Asamblea General y por la normativa
financiers . Se abre la posibilidad de incorporar a la
Comisi6n un representante de la Comunidad Aut6-
noma, con voz y sin voto, con la finalidad de con-
seguir una perfecta informaci6n y dar un verdadero
sentido publico al control de las actividades de la
Entidad.
La figura del Director general se delimits en su

estricto componente profesional y de gesti6n, clari-
ficando su actuaci6n respecto a los 6rganos de re-
presentaci6n y decisi6n de la Caja .

Se refuerzan las incompatibilidades de los Con-
sejeros generales y de Administraci6n y se limita el
plazo de su mandato, para evitar las interferencias
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econ6micas y politicos en los 6rganos rectores y
reefirmar de esta manera su autonomia e indepen-
dencia cera al mejor funcionamiento de la Entided .

Los 6rganos confederedos de [as Cajas de
Ahorros fortalecen considerablemente sus funcio-
nes y se estructuren de forma mss cfectiva respecto
a la nueve configuraci6n de las autoridades fi-
nancieras .
Por ultimo, les Federaciones de ambito territo-

rial se articulan como 6rgenos de coordinaci6n y
gesti6n de las Cajas de Ahorros integradas en ellas,
asi como de asesoremiento e informe a les Comu-
nidades Aut6nomas. En el ambito necional, la Con-
federaci6n asume todas las funciones de un auten-
tico 6rgano financiero central de coordinaci6n y
apoyo a las Cajas, pera to cual renueva profunda-
mente su estructura orgAnice .
Como era obligado, se prcve un plazo suficiente

para la entrada en vigor de esta disposici6n, en cu-
yo interin puedan elaborarse con detalle los futuros
Estatutos y Regiamentos de les Cejas de Ahorros
y disponer con meticulosided y sin vecios la reno-
vaci6n de los 6rganos rectores de aqudlles dentro
de los diecisiete meses siguientes al de la publica-
ci6n de este Ley.

TITULO PRIMERO

De los 6rganos de gobierno
de las Cajas de Ahorros

Arliculo 1."

La administraci6n, gesti6n, representaci6n y con-
trol de [as Cajas de Ahorros corresponde a los si-
guientes 6rganos de gobierno :

Primero : Asamblea General .
Segundo : Consejo de Administreci6n
Tercero : Comisi6n de Control .
Los componentes de tales 6rganos cjerceran sus

funciones en beneficio exclusivo de los intereses de
la Caja a que pertenezcan y del cumplimiento de
su funci6n social .

CAPITULO PRIMERO

La Asamblea General

Articulo 2."

Uno . La Asamblea General es el 6rgano clue,
constituido por las representaciones de los intere-
ses sociales y colectivos dal dmbito de actuaci6n de
la Caja de Ahorros, asume el supremo gobierno y
decisi6n de la Entidad .
Dos. El mimero de miembros de la Asamblea

General ser5 fijado por los Estatutos de coda Ceja
de Ahorros en funci6n de su dimensi6n econ6mice
entre un minimo de 60 y un maximo de 160.

Los miembros componentes de la Asamblea Ge-
neral ostentaran la denominaci6n de Consejeros
generates .

Tres . La representaci6n de los intereses colec-
tivos en la Asamblea General se Ilevara a efecto me-
diente la perticipaci6n de los grupos siguientes :

a) Las Corporaciones Municipales en cuyo tEr-
mino tenga abierta oficina la Entidad tendran una
perticipaci6n del 40 por 100 de los Consejeros
generates .

b) Los impositores de la Caje de Ahorros ten-
dran una representaci6n del 44 por 100 de los Con-
sejos generates.

c) Las personas o Entidades fundadoras de ]as
Cajas de Ahorros tendran una representaci6n del
11 por 100 de los Consejeros generates .
Las personas o Entidades fundadoras podrAn

asignar una parte de su porcentaje de representa-
ci6n a Instituciones de interes social o Corporacio-
nes Locales que a su vez no sean fundadoras de
otras Cajas de Ahorros de su ambito de ectuaci6n .

d) Los empleados de les Cajes de Ahorros ten-
dran una perticipaci6n del 5 por 100 de los Conse-
jeros generates.

En el caso de las Cajas de Ajorros fundades por
Corporaciones Locales, las Entidedes fundadores
acumular6n a su participaci6n la atribuida a [as Cor-
poreciones Municipales en cuyo termino tenge
abierta oficina la Caja de Ahorros.

En el supuesto de Cajas de Ahorros cuyas per-
sonas o Entidades fundedoras no esten identifice-
das en sus Estatutos a la entrada en vigor de la pre-
sente Ley, o bien estAndolo no puedan o no deseen
ejercitar la representaci6n correspondiente a las
mismas, esta se repartira proporcionalmente entre
los restantes grupos .

Cuatro . PresidirA Ie Asamblee General el Pre-
sidente del Consejo de Administreci6n, y actueran
de Vicepresidente o Vicepresidentes, en su caso,
quienes to seen del Consejo, cuyo Secretario ejer-
cera las correspondientes funciones tambien en am-
bos 6rganos .

En eusencie del Presidente y Vicepresidentes, la
Asamblee nombrera a uno de sus miembros Presi-
dente en funciones, pare dirigir la sesi6n de que se
trate .

Articulo 3."

Uno . Los Consejeros generates representantes
de Corporaciones Municipales en cuyo tcrmino ten-
ga abierta oficina la Entidad seran designados di-
rectamente por las propias Corporaciones, de
acuerdo con el procedimiento que se determine en
las normas clue desarrollen la presente Ley.
Dos. Las Corporaciones Locales clue lean fun-

dadoras de Cajas de Ahorros clue operen total o
parcielmente en el mismo ambito de actuaci6n clue
otra Caja no podran nombrar representantes en es-
ta nltima .

Articulo 4."

Los Consejeros generates, en representeci6n de
los impositores de la Caja de Ahorros, saran elegi-
dos per compromisarios de entre ellos .

Para la elecci6n de compormisarios, los imposi-
tores se relacionaran en lista unica, o en listas uni-
cas por provincial, comarcas o distritos de grandes
capitales, no pudiendo figurar relacionados mas clue
una sole vez, con independencia dal mimero de
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cuentas de que pudieran ser titulares . En el supues-
to de que se elaboren listas unicas por provincial,
comarcas o distritos de grandes capitales, debera
respetarse la proporcionalidad estricta entre el nu-
mero de impositores y el de compromisarios . La
elecci6n se efectuarA ante Notario, mediante sorteo
publico.

Articulo S."
Los Consejeros generales representantes de las

personas o Entidades fundadoras de Cajas, sean
instituciones publicas o privadas, seran nombradas
directamente por la persona o Entidad fundadora .

Articulo 6."
Uno . Los Consejeros generales representantes

del personas) serAn elegidos, mediante sistema pro-
porcinal, por los representantes legates de los em-
pleados. Los candidatos habrfin de tener, como mi-
nimo, una antigiiedad de dos anos en la plantilla de
la Entided .
Dos . Los empleados de la Caja de Ahorros ac-

cederan a la Asamblea General par el grupo de re-
presentaci6n de Corporaciones Locales.

Tres . Los Consejeros generales representantes
del personal tendran las mismas garantias que las
establecides en el articulo 68.c) del Estatuto de los
Trabajadores para los representantes legales de los
mismos .

Articulo 7."
Uno . Los Consejeros generales deberan reunir

los siguientes requisitos :
a) Ser persona fisica de nacionalidad espanola,

con residencia habitual en la regi6n o zona de acti-
vidad de la Caja .

b) Ser mayor de edad y no estar incapacitado .
c) Tener la condici6n de depositante al tiempo

de formular la aceptaci6n del cargo, en el caso de
ser elegidos en representaci6n de los impositores de
la Caja de Ahorros.

d) Estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones que hubieran contraido con la Caja de
Ahorros par si mismos o en representaci6n de otras
personas o Entidades .

e) No estar incurso en las incompatiblidades re-
guladas en el articulo 8 .°
Dos . Ademas de los requisitos anteriores, para

ser elegido compromisario o Consejero general en
representaci6n directa de los impositores, se reque-
rira ser impositor de la Caja de Ahorros a que se
refiera la designaci6n con antiguedad superior a dos
afios en el momento del sorteo, asi coma haber
mantenido en el semestre anterior a esta fecha, in-
distintamente, un movimiento o un saldo medio en
cuentas no inferior a to que se determine en las nor-
mas que desarrollen la presente Ley . Dicho mini-
mo podr5 ser objeto de revisi6n peri6dica en fun-
ci6n del valor del dinero y en la forma que esta-
blezcan los Estatutos de cada Caja de Ahorros .

Articulo 8."
No podran ostentar el cargo de compromisario o

Consejero general :

A) Los quebrados y los concursados no rehabi-
litados, los condenados a penas que Ileven anejas
la inhabilitaci6n para el ejercicio de cargos publi-
cos y los que hubieran sido sancionados por infrac-
ciones graves .
A estos efectos, se consideraran infracciones gra-

ves aquellas que el ordenamiento juridico les con-
fiera expresamente cal caracter y hayan sido apre-
ciadas por los tribunales u 6rganos administrativos
competentes .

B) Los Presidentes, Consejeros, Administrado-
res, Directores, Gerentes, Asesores o asimilados de
otro establecimiento o instituci6n de cr6dito de
cualquier clase, o de Corporaciones o Entidades
que propugnen, sostengan o garanticen institucio-
nes o establecimiento de credito o financieros, o las
personas al servicio de la Administraci6n del Esta-
do o las Comunidades Aut6nomas con funciones a
su cargo que se relacionen directamente con las ac-
tividades propias de las Cajas de Ahorros.

C) Los que esten ligados a la Caja de Ahorros
oa Sociedad en cuyo capital participen aqu6llos en
la forma que se determine en las normes de desarro-
llo de esta Ley, par contratos de obras, servicios,
suministros o trabajos retribuidos par el periodo en
el que ostenten cal condici6n y dos anos despues,
coma minima, contados a partir del cese de tat re-
laci6n, salvo la relaci6n laboral en los supuestos
previstos en el articulo 6.2 .
D) Los que, par si mismos o en representaci6n

de otras personas o Entidades :
a) Mantuviesen, en el momento de ser elegidos

los cargos, deudas vencidas y exigibles de cualquier
clase frente a la Entidad .

b) Durance el ejercicio del cargo de Consejero
hubieran incurrido en incumplimiento de las obli-
gaciones contraidas con la Caja con motivo de cr6-
ditos o prestamos o par impago de deudas de cual-
quier clase frente a la Entidad .

Articulo 9.°

Uno . Los Consejeros generales serAn nombra-
dos par un periodo maxima de cuatro afos, pudien-
do ser reelegidos par otro periodo igual y unico si
continuasen cumpliendo los requisitos establecidos
en el articulo 7 .° y de acuerdo con to senalado en
el apartado tres .
Dos . La renovaci6n de los Consejeros genera-

Ies sera acometida par mitades, respetando la pro-
porcionalidad de las representaciones que compo-
nen la Asamblea General .

Tres . El procedimiento y condiciones para la
renovaci6n, la reelecci6n y provisi6n de vacantes de
Consejeros generales se determinara en las normal
que desarrollen la presence Ley .

Articulo 10

Los Consejeros generales cesaran en el ejercicio
de sus cargos en los siguientes supuestos :

a) Por cumplimiento del plaza para el que fue-
ron designados .

b) Por renuncia .
c) Por defunci6n .
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d) Por la p6rdida de cualquiera de los requisi-
tos que condicionan su elegibilidad o de la repre-
sentaci6n en virtud de la que hubiesen sido nom-
brados .

e) Por incurrir en alguna de las incompatibili-
dades espccificas reguladas en esta Ley para cada
uno de ellos .
Quienes hayan ostentado la condici6n de miem-

bro de un 6rgano de gobierno de la Caja de
Ahorros, no podran establecer con la misma con-
tratos de obras, suministros, servicios o trabajos re-
tribuidos durante un periodo minimo de dos anos,
contados a partir del cese en el correspondiente 6r-
gano de gobierno, salvo la relaci6n laboral para los
empleados de la Caja .

Ardculo 11
Sin perjuicio de ]as facultades generales de go-

bierno, competen de forma especial a la Asamblea
General las siguientes funciones :
Uno . El nombramiento de los Vocales del Con-

sejo de Administraci6n y de los miembros de la Co-
misi6n de Control de su competencia, asi como su
revocaci6n antes del cumplimiento de su mandato .
Dos . La aprobaci6n y modificaci6n de los Es-

tatutos y Reglamento .
Tres . La disoluci6n y liquidaci6n de la Entidad

o su fusi6n con otras .
Cuatro . Definir anualmente las lineas generales

del plan de actuaci6n de la Entidad, para que pue-
da servir de base a la labor del Conscjo de Admi-
nistraci6n y de la Comisi6n de Control .
Cinco. La aprobaci6n, en su caso, de la gesti6n

del Consejo de Administraci6n, Memoria, balance
anual y cuenta de resultados, asi como de la apli-
caci6n de 8stos a los fines propios de la Caja de
Ahorros.

Seis . La creaci6n y disoluci6n de obras bencfi-
co-sociales, asi como la aprobaci6n de sus presu-
puestos anuales y de la gesti6n y liquidaci6n de los
mismos .

Siete . Cualesquiera otros asuntos que se some-
tan a su consideraci6n por los 6rganos facultados al
efecto .

Articulo 12
Uno . Las Asambleas Generales podran ser or-

dinarias y extraordinarias .
Las Asambleas ordinarias se celebraran dos ve-

ces al ano, dentro de cads semestrc natural, res-
pectivamente .
Las Asambleas extraordinarias se celebraran tan-

tas veces cuantas sean expresamente convocadas,
pero s61o podra tratarse en ellas del objeto para el
cual hayan sido reunidas .

La convocatoria de la Asamblea General se hara
por el Consejo de Administraci6n y se publicara en
el «Boletin Oficial del Estado» y en el de la Comu-
nidad Aut6noma donde radique la sede social de la
Caja, asi como en los peri6dicos de mayor circula-
ci6n del mismo territorio . con quince dias, al me-
nos, de antelaci6n . La convocatoria expresar5 la fe-
cha, lugar y orden del dia, asi como la fecha y hora
de reuni6n en segunda convocatoria .

La Asamblea General precisara, para su v6lida
constituci6n, la asistencia de la mayorta de sus
miembros en primera convocatoria . La constituci6n
en segunda convocatoria sera vdlida cualquiera que
sea el numero de asistentes . No se admitira estar re-
presentado por otro Consejero o por tercera perso-
na, sea fisica o juridica .

Dos . Los acuerdos de la Asamblea General se
adoptaran por mayoria simple de votos de los con-
currentes, excepto en los supuestos que contemplan
los apartados dos y tres del articulo 11, en los que
se requerira, en todo caso, la asistencia de la ma-
yoria de los miembros, siendo necesario, ademas,
como minimo, e1 voto favorable de los dos tercios
de Ins asistentes .
Cada Consejero general tendra derecho a un vo-

to, otorgandosc a quien presida la reuni6n voto de
calidad . Los acuerdos validamente adoptados obli-
gan a todos los Consejeros generales, incluidos los
disidentes y ausentes .

Asistira a las Asambleas Generales con voz, pe-
ro sin voto, el Director general de la Entidad.

Tres . Las demas condiciones de convocatoria y
funcionamiento de ]as Asamblcas Generalcs se de-
tcrminar5n en las normas que desarrollen la presen-
tc Ley.

CAPITULO 11
El Consejo de Administraci6n

Articulo 13

Uno . El Consejo de Administraci6n es el 6rga-
no que tiene encomendada la administraci6n y ges-
ti6n financiers, asi como la de Obra Benefico-So-
cial de la Caja de Ahorros, para el cumplimiento
de sus fines .

Dos . El ndmero de Vocales del Consejo de
Administraci6n no podrfi ser inferior a trece ni su-
perior a diecisiete, debiendo existir en el mismo
represcntantes de Corporaciones Municipales, im-
positores, personas o Entidades fundadoras y per-
sonal de la Caja de Ahorros .
Tres . En el caso de cese o revocaci6n de un Vo-

cal antes del termino de su mandato, sera sustitui-
do durance el periodo restante por el correspon-
diente suplente . Por cads grupo de representaci6n
seran nombrados, a estos solos efectos, tantos su-
plentes como Vocales y por igual procedimiento
que estos .

Ar!lculo 14

La representaci6n de los intereses colectivos en
el Consejo de Administraci6n se Ilevara a efecto
mediante is participaci6n de los mismos grupos y
con igual proporci6n y caracteristicas que las esta-
blecidas en el apartado tres del articulo 2 ." para los
miembros de la Asamblea General, con las siguien-
tes peculiaridades :

a) El nombramiento de los Consejeros de Ad-
ministraci6n rcpresentantes de las Corporaciones
Municipales que no tengan la condici6n de Entidad
publics fundadora de la Caja de Ahorros se efec-
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tuarA por la Asamblea General a propuesta de los
Consejeros generates representantes de estas Cor-
poraciones .

Podran proponer candidatos un numero de Con-
sejeros generates representantes de este grupo no
inferior a la ddcima parte del total del mismo .
La designaci6n podrd recaer entre los propios

Consejeros generates de representaci6n de Corpo-
raciones Municipales o de terceras personas que
reunan los adecuados requisitos de profesionalidad
y sin que estas ultimas puedan exceder del mimero
de dos.

b) El nombramiento de los miembros represen-
tantes de los impositores se efectuar5 por la Asam-
blea General y de entre los mismos .

Para la representaci6n de impositores, podrdn
proponer candidatos un n6mero de Consejeros ge-
nerales de este grupo no inferior al que resulte de
dividir su mimero total por ocho .
No obstante, se podra designar haste un maximo

de dos personas que reunan los adecuados requisi-
tos de profesionalidad y no scan Consejeros ge-
nerales .

c) El nombramiento de los miembros represen-
tantes do los empleados de la Cajadc Ahorros se
efectuarS por la Asamblea General a propuesta de
los Consejeros generates de este grupo y de entre
los mismos .

d) El nombramiento de los miembros represen-
tantes de las personas o Entidades fundadoras se
efectuara por la Asamblea General a propuesta de
los Consejcros generates de este grupo y de entre
los mismos .

Articuto 15

Los Vocales del Consejo de Administraci6n de-
ber5n reunir los mismos requisitos que se estable-
cen en cl articulo 7 ." respecto a los Consejeros ge-
nerales, salvo en los casos de Consejeros nombra-
dos por la representaci6n de impositores, entre per-
sonas que no pertenezcan a la Asamblea General,
los cuales deberan reunir los requisitos en el apar-
tado uno del articulo 7 .", edemas de ser menores de
setcnta anos o de la edad que, como maximo y siem-
pre inferior a esta ultima, establezcan los Estatutos
a estos efectos .

Art(cuto 16

Uno . Constituir6n causes de inclegibilidad pa-
re el nombramiento y de incompatiblidad para el
ejercicio del cargo de Vocal del Consejo de Admi-
nistraci6n de las Cajas de Ahorros :

a) Las establecidas en el articulo 8 .° respecto a
los compromisarios y Consejeros generates .

b) Pertenecer al Consejo de Administraci6n u
6rgano equivalente de mss de cuatro Sociedades
mercantiles o Entidades Cooperativas . A estos efec-
tos no se computaran los puestos ostentados en
Consejo de Administraci6n u 6rgano equivalence en
la que los interesados, su c6nyuge, ascendientes o
descendientes, juntos o separadamente, scan pro-
pietarios de un numero de acciones no inferior al
cociente de dividir el capital social por el numero

de Vocales del Consejo de Administraci6n . La mis-
ma norma se aplicara a los casos de representaci6n
legal de menores, ausentes o incapacitados. En
cualquier caso el mimero total de Consejos no ser5
superior a ocho .
Dos. Los Vocales de los Consejos de Adminis-

traci6n, asi como sus c6nyuges, ascendientes o des-
cendientes y las Sociedades en que dichas personas
participen mayoritariamente en el capital, bien de
forma aislada o conjunta, o en las que desempenen
los cargos de Presidente, Consejero, Administra-
dor, Gerente, Director general o asimilado, no po-
drfin obtener cr6ditos, avales ni garantias de la Ca-
ja respective o enajenar a la misma bienes o valo-
res de su propiedad o emtidos por tales Entidades
sin que exista acuerdo del Consejo de Administra-
ci6n de la Caja y autorizaci6n expresa del Banco de
Espana o de la Comunidad Aut6noma respective,
segun proceda. Esta prohibici6n no ser5 aplicable a
los cr6ditos, avales o garantias pare la adquisicidn
de viviendas concedidas por la Caja con aportaci6n
por el titular de garantia real suficiente y se exten-
dera, en todo caso, no s61o a las operaciones reali-
zadas directamente por [as personas o Entidadcs re-
feridas, sino a aquellas otras en que pudieran apa-
recer una o varias personas fisicas o juridicas inter-
puestas . Tampoco sera de aplicaci6n respecto a los
representantes del personal, pare los cuales la con-
cesi6n de cr6ditos se regira por los Convenios La-
borales, previo informe de la Comisi6n de Control .

Articulo 17

Uno. La duraci6n del ejercico del cargo de Vo-
cal del Conscjo de Administraci6n sera la senalada
en los Estatutos, sin que pueda exceder de cuatro
arios. No obstante, los Estatutos podran prever la
posibilidad de una reelecci6n por otro periodo igual
y 6nico y siempre que en 6sta se cumplan ]as mis-
mas condiciones, requisitos y trSmites que en el
nombramiento .

El c6mputo de este periodo de reelecci6n ser5
aplicado aun cuando entre el cese y el nuevo nom-
bramicnto hayan transcurrido varios arios .

La duraci6n del mandato no podra superar los
ocho anos, sea cual sea la representaci6n que
ostenten .
Cumplido el mandato de ocho anos de forma

continuada o interrumpida, y transcurridos otros
ocho anos desde dicha fecha, podr5 volver a ser ele-
gido en las condiciones establecidas en la presente
Ley.

Dos . La renovaci6n de los Vocales del Conse-
jo do Adminisraci6n sera acometida por mitades,
respetando, en todo caso, la proporcionalidad de
las representaciones que componen dicho Consejo .
Tres. El procedimiento y condiciones para la

renovaci6n, la reelecci6n y provisi6n de vacantes de
Consejeros de Administraci6n se determinara en las
normas que desarrollen la presente Ley, sin que
puedan efectuarse nombramientos provisionales .

En todo caso, el nombramiento y la reelecci6n
de Vocales habr5 de comunicarse al Ministerio de
Economia y Hacienda, a craves del Banco de Espa-
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na, o a la Comunidad Aut6noma, segun proceda,
para su conocimiento y constancia .

Articulo 18

Los Vocales del Consejo de Administraci6n ce-
saran en c1 cjercicio de sus cargos en los mismos su-
puestos que se relacionan en el articulo 10 para los
Consejeros generales, y por incurrir en [as mcom-
patiblidades previstas en los articulos 8." y 16 .

Articulo 19

El Consejo de Administraci6n sera el reprcsen-
tante de la Entidad para todos los asuntos pertene-
cientes al giro y trSfico de la misma, asi como para
los litigiosos .

El ejercicio de sus facultades se regira por to es-
tablecido en los Estatutos y en los acuerdos de la
Asamblea General .

Articulo 20

Uno. El Consejo de Administraci6n nombrara,
de entre sus miembros, al Presidents del Consejo,
que, a su vez, to ser5 de la Entidad y de la Asam-
blea General, y un Secretario . Podra elegir, asimis-
mo, uno o mas Vicepresidentes .
Dos. El Consejo se reunir5 cuantas veces sea

necesario para la buena marcha de la Entidad. Po-
dra actuar en pleno o delegar funciones en una Co-
misi6n Ejecutiva y en el Director General, con ex-
cepci6n de [as relatives a la elevaci6n de propues-
tas a la Asamblca General cuando se trate do fa-
cultades especialmente delegadas en el Consejo,
salvo que fuese expresamente autorizado para ello .

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los
Consejeros asistentes .
A las reuniones del Consejo asistira cl Director

General con voz y sin voto .
Tres . Las deliberaciones y acuerdos del Conse-

jo de Administraci6n tendran carActer sccreto, con-
sider5ndose infracci6n grave el quebrantamiento
del mismo a los efectos de incompatibilidad prcvis-
ta en c1 apartado A) del articulo 8.° de csta Ley y
sin perjuicio de las responsabilidades de otro orden
que pudieran proceder .

Cuatro . Los miembros del Consejo de Admi-
nistraci6n que no lean Consejeros Generales asis-
tir3n a [as Asambleas Gcncrales con voz y sin voto .

CAPITULO III

La Comisi6n de Control

Articulo 21

La Comisi6n de Control tiene por objeto cuidar
de quc la gesti6n del Consejo de Administraci6n se
cumpla con la maxima eficacia y precisi6n, dentro
de [as lineas generales de actuaci6n senaladas por
la Asamblea General y de [as directrices emanadas
de la normativa financiers .

Articulo 22
Uno . El numero de miembros de la Comisi6n

de Control se fijar5 entre cuatro y ocho, elegidos

por la Asamblea General entre sus miembros que
no ostenten la condici6n de Vocales del Consejo de
Administraci6n, debiendo existir en la misma repre-
sentantes de Corporaciones Municipales, imposito-
res, personas o Entidades fundadoras y personal de
la Caja de Ahorros.

La presentaci6n de candidatures se efectuara
conforme a to dispuesto para los Vocales del Con-
sejo de Administraci6n .
Dos. Podra, edemas, formar parte de la Comi-

si6n de Control un reprcsentantes clegido por la
Comunidad Aut6noma donde radique la sede so-
cial de la Caja entre presonas con capacidad y pre-
paraci6n t6cnica adccuadas. Asistira a las rcunio-
nes de la Comisi6n con voz y sin voto .

Tres. Con excepci6n del representante de la
Comunidad Aut6noma indicado en el apartado an-
terior, cuando se produzca el cese o revocaci6n de
un vocal antes del termino de su mandato, sera sus-
tituido durante el periodo remanente por su corres-
pondiente suplente . Por coda grupo de representa-
ci6n y a los solos efectos indicados en este aparta-
do, serAn nombrados cantos suplentes como Voca-
les y por igual procedimiento que estos.

Cuatro . La Comisi6n de Control nombrara de
entre sus miembros al Presidente .
Cinco. Siempre que la Comisi6n de Control asi

to requiera, el Director general asistira a las re-
uniones con voz y sin voto .

Articulo 23

Los Comisionados deberdn reunir los mismos re-
quisitos y tendran las mismas incompatiblidades y li-
mitaciones que los Vocales del Consejo de Admi-
nistraci6n, salvo el representante de la Comunidad
Aut6noma, que tends s6lo las mismas incompati-
blidades y limitaciones .

Articulo 24

Uno. Pare el cumplimiento do sus fines, la Co-
misi6n de Control tends atribuidas [as siguientes
funciones:

I .' El analisis de la gesti6n econ6mica y finan-
cicra de la Entidad, elevando al Banco de Espana,
a la Comunidad Aut6noma ya la Asamblea Gene-
ral informaci6n semestral sobre la misma .

2.° Estudio de la censure de cuentas que resu-
me la gesti6n del ejercicio y la consiguiente eleva-
ci6n a la Asamblea General del informe que refleje
el examen realizado.

3.' Informar a la Asamblea general sobre los
prcsupuestos y dotaci6n de la Obra Benefico-So-
cial, asf como vigilar el cumplimiento de las inver-
siones y gascos previstos.

4 .' Informar al Ministerio de Economia y Ha-
cienda y a la Comunidad Aut6noma en los casos de
nombramiento y cese del Director general .

5 ." Proponcr la suspensi6n de la eficacia de los
acuerdos del Consejo de Administraci6n de la En-
tidad cuando entienda que vulneran las disposicio-
nes vigentes o afectan injusta y gravemente a la si-
tuaci6n patrimonial, a los resultados, o al credito
de la Caja de Ahorros o de sus impositores o clien-
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tes. Estas propuestas se elevaran al Ministerio de
Economia y Hacienda y a la Comunidad Aut6no-
ma, que resolveran dentro de sus respectivas com-
petencias, sin perjuicio de las acciones que pro-
ccdan.
6.' lnformar sobre cuestiones o situaciones con-

cretas a petici6n de la Asamblea General, del Mi-
nisterio de Economia y Hacienda y de la Comuni-
dad Aut6noma .

7 .' Vigilar el proceso de elecci6n y designaci6n
de los miembros de los 6rganos de gobierno .

8 .' Requerir al Presidente la convocatoria de la
Asamblea General con caracter extraordinario, en
el supuesto previsto en el punto 5 ." de este apar-
tado .
Dos. Para el cumplimiento de estas funciones

podrfi recabar del Conejo de Administraci6n cuan-
tos antecedentes e informaci6n considere nece-
sarios .

Tres . El Presidente de la Comisi6n de Control
debera informar al Ministerio de Hacienda y a la
Comunidad Aut6noma respectiva, sobre las mate-
rias relacionadas en el punto 7.° del apartado pri-
mero del presente articulo .

Articulo 25
En el ejercicio de las funciones de los miembros

de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros,
con excepci6n del Presidente del Consejo de Ad-
ministraci6n, no se podran originar percepciones
distintas de las dietas por asistencia y desplaza-
miento .

TITULO II

El Director general

Articulo 26
El Director general o asimilado serS designado

por el Consejo de Administraci6n de la Caja entre
personas con capacidad, preparaci6n t6cmca y ex-
periencia suficiente para desarrollar las funciones
propias de este cargo. La Asamblea General, con-
vocada al efecto, habr5 de confirmar el nom-
bramiento.

El Director general o asimilado cesara por jubi-
laci6n a la edad de sesenta y cinco anos . Podrfi, ade-
mas, ser removido de su cargo:

a) Por acuerdo del Consejo de Admimstrac16n
del que se dara traslado al Organo de la Adminis-
traci6n Central o de la Comunidad Aut6noma, se-
gun proceda, para su conocimiento .

b)' En virtud de expedience disciplinario instrui-
do por el Banco de Espana o la Comunidad Aut6-
noma . En el primer caso, junto con el expediente-
se elevara propuesta de resoluci6n a la autoridad
competence .

Articulo 27
El ejercicio del cargo de Director general o asi-

milado y Presidente del Consejo de Administra-
ci6n, en el caso de haberle sido asignado sueldo, de

una Caja de Ahorros requiere dedicaci6n exclusiva
y sera, por canto, incompatible con cualquier acti-
vidad retribuida tanto de caracter publico como pri-
vado, salvo la administraci6n del propio patrimonio
y aquellas actividades que ejerza en representaci6n
de la Caja . En este ultimo caso los ingresos que ob-
tenga, distintos a dietas de asistencia a Consejos de
Administraci6n o similares, deberSn cederse a la
Caja por cuya cuenta realiza dicha actividad o
representaci6n .

TITULO III
Los 6rganos confederados de ]as Cajas de Ahorros

Arriculo 28
La Confederaci6n Espanola de Cajas de

Ahorros, formada por las Cajas de Ahorros inte-
gradas en clla o que pueden integrarse, agrupadas
ono por Federaciones, tiene como finalidades prin-
cipales las siguientes :

a) Ostentar la representaci6n individual o co-
lectiva de las Cajas de Ahorros Confederadas res-
pecto al poder publico, favoreciendo el concurso de
estas Instituciones a la acci6n de la politica econ6-
mica y social del Gobierno .

b) Ostentar, asimismo, la representaci6n de las
Cajas de Ahorros en el ambito internacional y, es-
pecialmente, respecto al Instituto Internacional de
las Cajas de Ahorros y demas organismos in-
ternacionales.

c) Ofrecer los servicios financieros que las Ca-
jas de Ahorros consideren adecuados, potenciando
y estimulando la creaci6n de la infraestructura tec-
nol6gica que permita alcanzar la organizaci6n 6pti-
ma y la prestaci6n mss eficaz de aquellos servicios .

d) Prestar los servicios de informaci6n, aseso-
ramiento tecnico y financiero y de coordinaci6n
operativa .

e) Colaborar con las autoridades financieras en
el saneamiento, mejora de la gesti6n y cumplimien-
to de la normativa financiers de las Cajas .

j) Facilitar la actuaci6n de las Cajas de Ahorros
en el exterior, ofreciendo los servicios que 8stas
puedan requerir .

Articulo 29
Los 6rganos de gobierno do la Confederaci6n Es-

panola de Cajas de Ahorros se ajustarAn en todo a
to prevenido en esta disposici6n para los correspon-
dientes de las Cajas, con las siguientes peculia-
ridades :

a) En la Asamblea General de la Confedera-
ci6n los Consejeros generales representan exclusi-
vamente a ]as Cajas de Ahorros Confederadas y se-
rAn el Presidente o un Vocal del Consejo de Admi-
nistraci6n . En todo caso, los Directores generales
de las Cajas podrAn asistir con voz y sin voto .

b) El namero de votos concedidos a cads Caja
en la Asamblea General sera proporcional al volu-
men de sus dep6sitos, con un maximo de quince y
un minimo de dos, excepto en las elecciones de las
personas que hayan de desempenar los distintos car-
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gos, en que cada Caja tendr5 derecho a un solo
voto .

c) El Consejo de Administraci6n, que podra ac-
tuar en pleno o delegar funciones en una Comisi6n
Ejecutiva, estara integrado por el m(imero de miem-
bros que se fije estatutariamente, no inferior a die-
cisiete, que seran elegidos por la Asamblea Gene-
ral, sin que pueda haber nunca mss de un represen-
tante de la misma Caja de Ahorros .

Estara formado por Presidentes de Consejos de
Administraci6n que Sean miembros de la Asamblea
General y por Directores generales o asimilados de
Cajas de Ahorros . Cada uno de estos grupos ten-
dra un nfimero de representantes no inferior a un
tercio del total .
DeberAn estar representadas adecuadamente en

el Consejo de Administraci6n todas las Comunida-
des Aut6nomas a trav6s de representantes dc Ca-
jas de Ahorros con sede social en cada una de ellas .

d) Cada Vocal del Consejo de Administraci6n
tendra un voto en el mismo, siendo dirimente el vo-
to de quien presida el Consejo.

e) A [as reuniones de la Asamblea General y
del Consejo de Administraci6n asistir5 con voz y
sin voto el Director general de la Confederacion,
que sera designado por el Consejo de Administra-
ci6n de la misma entre personas con capacidad,
preparaci6n tecnica y experiencia suficiente para
desarrollar las funciones propias de este cargo.

j) El Consejo de Administraci6n nombrar5, de
entre sus miembros que ostenten la condici6n de
Presidentes de Consejo de Administraci6n, al Pre-
sidente, que, a su vez, to sera de la Confederaci6n
y de la Asamblea General de la misma, y un Secre-
tario. PodrS elegir, asimismo, uno o mas Vice-
presidentes .

Articulo 30

Uno . La Comisi6n de Control, que tends en-
comendadas las funciones que se ecogen en el ar-
ticulo 24 de esta Ley, estara integrada por seis
miembros elegidos por la Asamblea General, dc los
cuales, cuatro serdn Consejeros de Administraci6n
de Cajas de Ahorros y dos Directores generales o
asimilados, sin que unos u otros puedan pertenecer
a Cajas que tengan representaci6n en el Consejo de
Administraci6n . Todos ellos tendran voz y voto .
Siempre que la Comisi6n de Control asi to re-

quiera, el Director general asistira a las reuniones
con voz y sin voto .
Los miembros de la Comisi6n de Control que no

sean Consejeros generales asistiran a la Asamblea
General con voz y sin voto .

Dos . Podrfi, ademas, formar parte de la Comi-
si6n de Control un representante de la Administra-
ci6n Central elegido entre personas con capacidad
y preparaci6n tecnica adecuadas . Asistira a las
reuniones de la Comisi6n con voz v sin voto .

Articulo 31

Uno . Las Cajas de Ahorros podr5n agruparse
por Federaciones de ambito territorial, con la fina-
lidad de unificar su representaci6n y colaboraci6n
con los poderes publicos territoriales, asi como la

prestaci6n de servicios t6cnicos y financieros comu-
nes a las Entidades que abarque su 5mbito .

Dos . Las Federaciones estaran constituidas por
el Consejo General y la Secretaria General .

Tres . El Consejo General es el mfiximo 6rgano
de gobierno y decisi6n de la Federaci6n, y estarfi
constituido por dos representantes de cada Caja
asociada y dos representantes de la Comunidad Au-
t6noma o Comunidades que abarque el ambito de
la Federaci6n .
Cuatro . La Secretaria General es el 6rgano ad-

ministrativo de gesti6n y coordinaci6n, teniendo a
su cargo la ejecuci6n de las funciones que tiene en-
comendada la Federaci6n bajo las directrices del
Consejo General .

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Uno. El Ministerio de Economia y Hacienda y
el Banco de Espana, dentro de sus respectivas com-
petencias, ejerceran ]as funciones de disciplina, ins-
pecci6n y sanci6n de las Cajas de Ahorros :
Primero-En [as materias que sewn competencia

del Estado, y en especial las relativas a la politico
monetaria, financiera y de solvencia y seguridad.

Segundo .-En las actividades de las Cajas dc
Ahorros realizadas fuera del ambito territorial de
la Comunidad Aut6noma de su domicilio social .
Dos. Las Comunidades Aut6nomas ejerceran

las funciones de disciplina, inspecci6n y sanci6n de
las Cajas de Ahorros con domicilio social en su
territorio, y para las actividades realizadas en el
mismo, en las materias que Sean de su competencia.

Tres . En materia de disciplina e inspecci6n el
Banco de Espana podra establecer Convenios con
]as Comunidades Aut6nomas .

Segunda

En el caso de Cajas de Ahorros cuyos Estatutos
a la entrada en vigor de la presence Ley recojan co-
mo Entidad fundadora a la Iglesia Cat6lica, el nom-
bramiento y duraci6n del mandato de los represen-
tantes de esta Entidad en los 6rganos dc gobierno,
se regira por to que estuviera establecido en dichos
Estatutos en fecha 17 de encro de 1985, debiendo
existir, en todo caso, al menos, un representante de
coda uno de los otros grupos que componen dichos
Organos.

Tercera
Quedara exceptuada de to prevenido en la pre-

sente Ley la Caja Postal de Ahorros, que se regir5
por su propia normativa .

Cuarta
Las incompatibilidades establecidas en el aparta-

do B) del articulo 8 .° de esta Ley, no seran aplica-
das al Presidente de la Comunidad Aut6noma o
Diputaci6n Foral que, a la entrada en vigor de la
presente Ley tenga la condici6n de miembro nato
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de los 6rganos de gobierno de las Cajas de Ahorros
que radiquen en su territorio .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera

En el plazo de seis meses a contar desde la pu-
blicaci6n del desarrollo legislativo por las Comuni-
dades Aut6nomas de las normas basicas de la pre-
sente Ley, y, en todo caso dentro del tdrmino de
los diez meses desde la publicaci6n de esta, las Ca-
jas de Ahorros y la Confederaci6n Espanola de Ca-
jas de Ahorros procederAn a la adaptaci6n de sus
Estatutos y Reglamentos a las disposiciones que en
la misma se contienen, elevAndolos al Ministcrio de
Economia y Hacienda o a la Comunidad Aut6no-
ma respective para su aprobaci6n en el plazo de tres
meses.

Segunda

La constituci6n de la Asamblea General clegida
seg6n las normas contenidas en esta Ley se realiza-
ra dentro de los cuatro meses siguicntes al de la
aprobaci6n de los Estatutos y Reglamentos de [as
Cajas de Ahorros y designara en la forma estable-
cida a los Vocales del Consejo de Administraci6n
y a los miembros de la Comisi6n de Control.

Constituidos los nuevos 6rganos de gobicrno de
las Cajas Confederadas, la Confederaci6n constitui-
ra los suyos dentro del plazo de dos meses .

Tercera

En tanto no se haya producido la constituci6n de
la nueva Asamblea General, el gob;erno, represen-
taci6n y administraci6n de las Cajas de Ahorros se-
guiran atribuidos a sus actuates 6rganos do gobicr-
no, quienes, en consecuencia, adoptaran los acuer-
dos necesarios para la debida ejecuci6n y cumpli-
miento de las normas contenidas en la presentc Ley .

Cuarta

Los actuates miembros de los 6rganos de gobier-
no de las Cajas de Ahorros cesarAn en el ejercicio
de sus cargos en el momento de la formaci6n de los
nuevos 6rganos constituidos de acuerdo con las nor-
mas establecidas en la presence Ley .
No obstante, durante el primer ano a partir de la

constituci6n de la nueva Asamblea General, segui-
r5n ostentando su cargo como Vocales, conjunta-
mente con todos los miembros del nuevo Consejo
de Administraci6n, la mitad de los Vocales actua-
les de dicho Consejo, dos de los cuales serfin los
que en la actualidad ostenten los cargos de Presi-
dente y Secretario, y el resto reran elegidos por sor-
teo entre aquellos que no Ileven mar do ocho anos
en el ejercicio del mismo respetando en to posible,
las proporciones y grupos que establecia el Real De-
creto 2290/1977, de 27 de agosto .

Quinta

Si alguno de los miembros de
bierno de ]as Cajas de Ahorros
do el cargo con anterioridad a I

los 6rganos de go-
lue hayan ostcnta-
t entrada en vigor

de la presente Ley resultara nuevamente
para el c6mputo total do su mandato, que en nin-
gun caso podr5 superar los ocho anos, se tendrfi en
cuenta el tiempo que haya desempenado el cargo
con antcrioridad .

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se autoriza al Gobierno para adoptar las medi-
das y dictar [as disposiciones que sean necesarias pa-
ra el desarrollo de la prescntc Ley .

Segunda

Las facultades concedidas a la Asamblea Gene-
ral, en relaci6n con los Estatutos y Reglamentos de
la Caja, se entienden sin perjuicio de la posterior
aprobaci6n de los mismos por el Ministerio do Eco-
nomia y Hacienda o Ia Comunidad Aut6noma,
quienes podran ordenar la modificaci6n en todo ca-
so de aquellos preceptor que no sc ajusten a las nor-
ms o principios do la prcsente disposici6n.

Tercera

Todas [as relaciones de las Cajas de Ahorros y
de la Confederaci6n Espanola de Cajas de Ahorros
con el Ministerio de Economia y Hacienda en las
materias reguladasen esta Ley se estableceran a tra-
v6s del Banco de Espana .

Cuarta

Uno. Las Comunidades Aut6nomas, en el mar-
co de la normative basica del Estado, de la quc for-
ma parte la presence Ley, y en el ambito de sus com-
petencias, podran desarrollarla, en especial en los
siguientes aspectos :

a) Desarrollar el procedimiento pare elegir y
designer a los miembros de la Asamblea General y
el Consejo de Administraci6n, en particular, pro-
cedimiento de selecci6n de las Corporaciones Mu-
mcipales, y proceso electoral de representantes de
los impositores .

b) Normas de procedimiento y condiciones pa-
ra la renovaci6n, la reelecci6n y provisi6n de va-
cantes de los Consejeros generales y Vocales del
Consejo de Administraci6n .

c) Condiciones de convocatoria y funciona-
miento de las Asambleas Generales .

d) Constituci6n y funcionamiento de la Comi-
si6n Ejecutiva como 6rgano delegado del Consejo
de Administraci6n .

e) Criterios que inspiraran la redacci6n de los
Reglamentos del procedimiento regulador del siste-
ma de designaciones de los miembros de los 6rga-
nos de gobiernos de las Cajas de Ahorros .

Dos . Las normas a [as que se refiere el n6mero

clegido,
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anterior se extenderan o adaptaran por el Consejo
de Ministros, cuando fuere necesario, para regular
Jas distintas materias relacionadas con Cajas de
Ahorros establecidas fuera del territorio de la Co-
munidad Aut6noma .

Tres . No tendr5n el caracter de norms basics
los preceptor de esta Ley que a continuacio'n se re-
lacionan : Articulo 2.2, parrafo 1 .° ; articulo 12 .1, ex-
cepto los parrafos 1 ." y 4.^, articulo 13 .2, en to que
se refiere al n6mero minimo y maximo de Vocales
del Consejo de Administraci6n ; articulo 22 .1, en to
que se refiere al ndmero minimo y mAximo de
miembros de la Comisi6n de Control.

Sezta

Las Comunidades Aut6nomas deberan remitir al
Ministerio de Economia y Hacienda la informaci6n
que se recabe sobre la actividad que desarrollen en
el ejercicio de sus competencias, en materia de Ca-
jas de Ahorros, para posibilitar la realizaci6n de la
politics monetaria y financiers del Estado y velar
por la observancia de Jas normal bAsicas estatales .

Septima

La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente
de su publicaci6n en el <Boletin Oficial del Estado>, .

Quinta

A los efectos de la presente Ley, se entiende que
Jas competencies de Jas Comunidades Aut6nomas
se circunscriben a Jas Cajas de Ahorros que tengan
su domicilio social en el 5mbito territorial de la Co-
munidad y para Jas actividedes realizedas en el
mismo.
No obstante to anterior, c1 Estado asumira todas

les competencies en el caso de Jas Cajas de Ahorros
siempre que el volumen de dep6sitos captados fue-
ra del territorio de la Comunided Aut6noma en la
qua tenga su domicilio social exceda dal 50 por 100.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Real Decrcto 2290/1977, de
27 de agosto, salvo to establecido en sus capitulos
II y 111, y cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongen a to dispuesto en la presente Ley.
Por tanto,
Mando a todos los espanoles, particulares y au-

toridades, que guarden y hagan guardar esta Ley.
Palma de Mallorca, 2 de agosto de 1985 .

JUAN CARLOS R .
EI Presidente del Gubierno .

FELIPE GONZALEZ MAROUEZ

CORRECCION DE ERRORES DE LA LEY 31/1985, DE 2 DE AGOSTO,
DE REGULACION DE LAS NORMAS BASICAS SOBRE ORGANOS
RECTORES DE LAS CAJAS DE AHORROS («BOE>>, num. 74, de 27
de marzo de 1986) .

Advertido error en el texto remitido pare su pu-
blicaci6n de la mencionada Ley, inserts en el oBo-
letin Oficial dal Estado>, numero 190, de 9 de agos-
to de 1985, se transcribe a continuaci6n la oportu-
na rectificaci6n :

En la pagina 25245, en el articulo 8." . apartado

C, donde dice : -Los qua est6n ligados a la Caja de
Ahorros o a Sociedad en cuyo capital participen
aqudllos en la forma quc se determine. . .» , debe de-
cir «Los qua estcn ligados a la Caja de Ahorros o
a Sociedad en cuyo capital participen aquellas en la
forma que se determine. . . o.
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