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JUAN CARLOS I,
REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado
y Yo vengo en sancionar la siguiente Ley:

Exposicion de motivos

Las funciones que, por mandato constitucional,
la Ley Orgénica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad, atribuye a los funcio-
narios del Cuerpo Nacional de Policia, son eminen-
temente operativas y en ocasiones arriesgadas y pe-
nosas, lo que requierc determinadas aptitudes psi-
cofisicas en aquéllos, que naturalmente se van per-
diendo con la edad o por determinadas circuns-
tancias.

La referida Ley Organica integra cn un nuevo
Cuerpo, el Nacional de Policia, los Cuerpos Supe-
rior de Policia y de Policia Nacional, y establece
que por Ley se determinaran las edades y causas de
pase a la situacién de segunda actividad, atendien-
do a las aptitudes fisicas que demande su funcidn.

Mientras el Cuerpo Superior de Policia carecia
de esta situacion, para el Cuerpo de Policia Nacio-
nal habia sido creada por la Ley 55/1978, de 4 de
diciembre, de la Policia, y posteriormente desarro-
llada por el Real Decreto 230/1982, de 1 de febre-
ro, que crea la situacion de segunda actividad.

La disposicion transitoria cuarta de la Ley Orga-
nica 2/1986 establece que, hasta tanto sea desarro-
llada la situacién de segunda actividad para el nue-
vo Cuerpo Nacional de Policia, los procedentes del
Cuerpo de la Policia Nacional seguiran rigiéndose
por la normativa que les venia siendo aplicada; y
los procedentes del Cuerpo Superior pasarian a esta
situacién al cumplir ta edad de sesenta y dos afios.

El Rea! Decreto 311/1988, de 30 de marzo, de
Retribuciones del Personal de las Fuerzas y Cuer-
pos de Seguridad del Estado, en su disposicion tran-
sitoria segunda, regula las retribuciones de quienes
accedan a la situacién de segunda actividad.

Finalmente, la disposicién adicional vigésima de
la Ley 37/1988, de 28 de diciembre, de Presupues-
tos Generales del Estado para 1989, homologa las
edades de pase a la situacién de segunda actividad
entre los funcionarios integrados en la misma Es-
cala.

En desarrollo de aquella previsién se hace nece-
sario regular la situacién de segunda actividad y ho-
mogeneizar los distintos criterios que se han venido
siguicndo al respecto con los funcionarios proceden-
tes de los Cuerpos Superior de Policia y de Policia
Nacional, que quedaron integrados en el Cuerpo
Nacional de Policia, desde la entrada en vigor de la
Ley Orgénica citada, garantizando asi su eficacia
policial.

En consecuencia, y en desarrollo del apartado 4
del articulo 16 de la Ley Orgénica 2/1986, se deter-
minan, mediante la presente Ley, las edades y cau-
sas del pase de los funcionarios dei Cuerpo Nacio-
nal de Policia a la situacién de segunda actividad.
Se establecen, al mismo tiempo, las remuneracio-
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nes y obligaciones de dichos funcionarios, con cri-
terios de racionalidad y congruencia, procurando en
todo momento salvaguardar sus derechos. Las mo-
dificaciones habidas en la regulacién de la segunda
actividad, en especial la previsién de quedar a dis-
posicién del Ministro de Justicia e Interior por ra-
zones excepcionales de seguridad ciudadana, deter-
minan la necesidad de aplicar su régimen retributi-
vo a los funcionarios que accedan a ella tras la en-
trada en vigor de esta Ley. No obstante, las dispo-
siciones transitorias segunda y tercera prevén un
mecanismo de adaptacién tendente a compensar
tanto el impacto psicol6gico de la retirada del ser-
vicio activo a una edad inferior a la del resto de fun-
cionarios civiles causada por el mayor desgaste fisi-
co que conlleva la funcién policial, como la consi-
guiente reduccién dc las expectativas profesionales
del personal que se encuentre en tal situacion.

Asimismo, se aprovecha la oportunidad de la
promulgacion de esta norma con rango apropiado,
que viene a regular algunas de las previsiones con-
tenidas en la Ley Organica 2/1986, para comple-
mentar el sistema de formacién y promocién dise-
fiado por ella, posibilitando una carrera eminente-
mente profesional que permita a todos los miem-
bros del Cuerpo Nacional de Policia el ascenso a ca-
tegorias superiores; asi como para homogeneizar a
todos los componentes de la Escala Ejecutiva cn el
mismo grupo de clasificacién, acorde con su nivel
profesional y de formacién, al objeto de evitar las
desigualdades existentes, si bien cllo se reconoce a
efectos ccondmico-administrativos y sin que deba
suponer incremento presupuestario.

Articulo 1.—Naturaleza y 4mbito de aplicacién

La scgunda actividad es una situacién adminis-
trativa especial de los funcionarios del Cuerpo Na-
cional de Policia, que ticne por objeto fundamental
garantizar una adecuada aptitud psicofisica mien-
tras permanezcan en activo, asegurando la eficacia
en el servicio. Se exceptida de su aplicacién a los
funcionarios que ocupen plazas de facultativos y
técnicos del mencionado Cuerpo.

Articulo 2.—Caracteristicas

1. En la sitvacion de segunda actividad se per-
manecera hasta ¢l pase a la jubilacién o a otra si-
tuacién que no podrd ser la de servicio activo, sal-
vo que la causa de pase a la situacién de segunda
actividad haya sido la insuficiencia de las aptitudes
psicofisicas y la misma haya desaparecido de acuer-
do con lo previsto en el articulo 7.2.

2. En funcién de la disponibilicad de personal
y las necesidades orgénicas y funcionales de la or-
ganizacién policial, los funcionarios que pasen a la
situacién de segunda actividad podran ocupar hasta
alcanzar los sesenta arios de edad aquellos pucstos
de trabajo que se seialen en la correspondiente re-
lacion de puestos de trabajo de la Direccion Gene-
ral de la Policia.

La adscripcién a los puestos que se citan en el
parrafo anterior se llevard a efecto en la forma
y condiciones que se cstablezcan reglamentaria-
mente.
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3. En todo caso, los funcionarios que pasen a
la situacion de segunda actividad quedarén hasta al-
canzar la edad de jubilacién a disposicién del Mi-
nistro de Justicia e Interior para el cumplimiento de
funciones policiales cuando razones excepcionales
de seguridad ciudadana lo requieran en los térmi-
nos que reglamentariamente se determinen.

4. En la situacién de segunda actividad se os-
tentard la categoria que sc ‘poscia en el momento
de producirse el pase a dicha situacién.

Articulo 3.—Causas

Las causas por las que se podra pasar a la situa-
cién de segunda actividad serdn las siguientes:

a) El cumplimiento de las edades que se deter-
minan para cada Estado en el articulo 4 de la pre-
sente Ley.

b) La peticién del interesado, en las condicio-
nes que se sefalan en el articulo 5.

¢) La insuficiencia de las aptitudes psicofisicas
para el desempeiio de la funcién policial, tal como
prevé el articulo 6.

Articulo 4.—Por razén de edad

1. El pase a la situacion de segunda actividad,
en razén de lo sefalado en el apartado a) del ar-
ticulo anterior, sc declarara de oficio al cumplirse
las siguientes edades:

a) Escala superior: sesenta anos.

b) Escala Ejecutiva: cincucnta y seis afios.

¢) Escala de Subinspeccion: cincuenta y cinco
anos.

d) Escala Basica: cincuenta y cinco aios.

Quien en el momento de cumplir la edad, quc de-
termine su pase a la situacién de segunda actividad,
se hallase en una situacién administrativa distinta a
la de servicio activo, continuard en la misma hasta
que cesen las causas que la motivaron.

2. Los funcionarios que, habiendo superado las
pruebas de acceso y estando realizando los cursos
de capacitacién para el ascenso a la Escala inme-
diata superior, cumplieran la edad de pase a la si-
tuacién de segunda actividad podrén continuar en
servicio activo, siempre que, de producirse el as-
censo, la Escala a la que se asciende tenga fijada
una edad superior para el pase a aquclla situacién.

3. El personal que, al cumplir la edad de pase
a la situacion de segunda actividad, no cuente en to-
tal con veinte afios efectivos en las situaciones de
servicio activo, servicios especiales 0 excedencia
forzosa en las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad det
Estado pasaré a dicha situacién, si bien las retribu-
ciones econémicas correspondientes a la misma su-
friran las reducciones que procedan, de acuerdo con
lo que se establece en el apartado 2 del articulo 11
de esta Ley.

Articulo 5.—Por peticién propia

1. El pase a la situacién de segunda actividad,
a peticién propia, exigira haber cumplido veinticin-
co anos efectivos en las situaciones de servicio ac-
tivo, servicios especiales o excedencia forzosa en el

Cuerpo Nacional de Policia o en los Cuerpos en €l
integrados.

2. Por cl Ministerio de Justicia e Interior se fi-
jarén, antes del 31 de diciembre de cada ano, el na-
mero maximo de funcionarios del Cuerpo Nacional
de Policia, por categorias, que se autoriza pasen a
la situacién de segunda actividad de forma volun-
taria durante el ano siguiente, teniendo en cuenta
los criterios de edad de los peticionarios, asi como
las disponibilidades de personal y las necesidades
organicas y funcionales de la organizacién policial
y la prioridad cn la solicitud.

Articulo 6.—Por insuficiencia de las aptitudes psi-
cofisicas

1. Pasaran a la situacién de segunda actividad
los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia
que, antes de cumplir las edades determinadas en
el articulo 4 de la presente Ley, tengan disminuidas
de forma apreciable las aptitudes fisicas o psiquicas
necesarias para el cjercicio de sus funciones, en los
términos que se estableczca reglamentariamente,
previa instruccion del oportuno procedimiento de
oficio o a solicitud de persona interesada, siempre
que la intensidad de la referida disminucidn no sea
causa de jubilacion.

2. La insuficiencia fisica o psiquica debera ser
apreciada por un Tribunal médico preconstituido de
la forma y modo que reglamentariamente se deter-
mine, compuesto por un Presidente y tres vocales,
designados, entre personal facultativo del Cuerpo
Nacional de Policia, por el Director general de la
Policia. Dicho Tribunal podra recabar la participa-
cién de especialistas ajenos a la Direccién General
de Policia, si ésta no dispone de los mismos.

Articulo 7.—Cambio de situaciéon

1. El cambio desde la situacién de segunda ac-
tividad a otra situacion administrativa exigira que
se retnan los requisitos prevenidos en cada caso.
Al cesar en esta ultima se produciré el reingreso a
la situacién de segunda actividad.

2. Cuando la causa del pase a la situacion de se-
gunda actividad hubicse sido la falta de aptitudes
psicofisicas, se podra volver al servicio activo, a pe-
ticion del interesado, st no hubiese alcanzado la
edad prevista en el articulo 4, cuando el Tribunal
médico a que se refiere el apartado 2 del articulo
anterior aprecie la suficiencia de las aptitudes psi-
cofisicas.

En todo caso, las personas que hubiesen pasado
a la situacién de segunda actividad por la falta de
las aptitudes mencionadas podrén ser objeto de re-
vision en las circunstancias que reglamentariamen-
te se determine.

Articulo 8.—Competencia para resolver

Los procedimientos a que se refieren los articu-
los 4, 5, 6 y 7 de la presente Ley se resolverén por
el Director general de la Policia y sus resoluciones
pondrén fin a la via administrativa.
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Articulo 9.—Retribuciones sin destino

1. Durante la permanencia en la situacién de
segunda actividad sin destino se percibirén en su to-
talidad las retribuciones bdsicas que correspondan
a la antigliedad que se posea y a la categoria de per-
tenencia, asi como un complemento de una cuantia
igual al 80 por 100 de las retribuciones complemen-
tarias de caracter general de la referida categoria,
percibéndose, ademds, la totalidad de las retribu-
ciones personales por pensiones de mutilacién y
recompensas.

2. Cualquier variacién de las retribuciones indi-
cadas asignadas al personal en activo originaré en
las correspondientes al personal en situacién de se-
gunda actividad de la misma antigiicdad y catego-
ria las variaciones pertinentes para que en todo mo-
mento representen las cuantias senaladas en el apar-
tado anterior.

Articulo 10.—Retribuciones con destino

1. El personal en situacién de segunda activi-
dad que ocupe destino percibira la totalidad de las
retribuciones generales que correspondan al perso-
nal de su categoria en activo, las de caracter perso-
nal que tenga reconocidas o perfeccione y, ademas,
las especificas inherentes al puesto de trabajo que
desempeiie y, si procede, el complemento de pro-
ductividad. Si las retribuciones totales fuesen infe-
riores a las que se venian percibiendo en la situa-
cion de activo en el momento de producirse el pase
a la situacién de segunda actividad por el desempe-
fio de puestos ocupados en virtud de concurso se
percibird, ademdés, un complemento personal y
transitorio en la cuantia suficiente que permita al-
canzar aquéllas.

2. Las retribuciones que se establecen en este
articulo se percibirdn también cn los supuestos ex-
cepcionales a que hace referencia el apartado 3 del
articulo 2 de esta Ley, a razén de una trigésima par-
te de las retribuciones mensuales por dia de servi-
cto prestado.

Articulo 11.—Pecualiaridades retributivas

1. El personal que pase a la situacién de segun-
da actividad por razén de edad sin haber comple-
tado cl minimo de anos de servicio, que se establez-
ca en la legislacion vigente sobre clases pasivas del
Estado para causar derecho a la pensi6n ordinaria
de jubilacidn, sélo percibira en dicha situacién la
cantidad que corresponda de sus retribuciones ba-
sicas, en funcién del tiempo efectivo de servicios
prestados, segun se establezca reglamentariamente.

2. Cuando, superado el tiempo minimo de ser-
vicios senalados anteriormente, no se hubieren
completado veinte aitos de servicio efectivo, al cum-
plir la edad de pase a aquella situacién se percibi-
rén en su totalidad las retribuciones b4sicas. Las re-
tribuciones complementarias que correspondan a
esta situacion sufrirdn una reduccién en funcién del
tiempo que reste para cumplir los veinte afos de
servicios efectivos, de acuerdo con la Escala que re-
glamentariamente se establezca.
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Articulo 12.—Trienios y derechos pasivos

El tiempo transcurrido en la situacién de segun-
da actividad serd computable a efectos de perfec-
cionamiento de trienios y de derechos pasivos.

Articulo 13.—Régimen disciplinario y de incom-
patibilidad

1. Los funcionarios del Cuerpo Nacional de Po-
licia, en situacién de segunda actividad ocupando
destino, estaran sujetos a idéntico régimen discipli-
nario y de incompatibilidad que los funcionarios en
servicio activo, incluyéndose a estos efectos los su-
puestos contemplados en el apartado 3 del articu-
o 2 de esta Ley.

2. Los funcionarios del Cuerpo Nacional de Po-
licia en situacién de segunda actividad sin ocupar
destino estaran sometidos al régimen general disci-
plinario de la funcién piblica.

El ejercicio de actividades conexas con las com-
petencias atribuidas al Cuerpo Nacional de Policia
en el articulo 12 de la Ley Orgdnica 2/1986 queda-
ra sometido a la previa autorizacién del Director ge-
neral de la Policia, durante un plazo de dos anos,
a contar desde el pase a la situacién de segunda ac-
tividad sin destino.

Disposicién adicional primera.—Promoci6n interna

A efectos exclusivamente de promoci6n interna
en el Cuerpo Nacional de Policia, la superacién de
los correspondientes cursos de formacién y especia-
lizacién impartidos en los centros docentes policia-
les permitira acceder a la Escala o categoria inme-
diatamente superior a la de pertenencia, sin perjui-
cio de que los interesados deban reunir, ademads,
aquellos otros requisitos que reglamentariamente se
determinen.

A tales efectos, el régimen de formacién en el
Cuerpo Nacional de Policia se configura como un
proceso unitario y progresivo, integrado en el sis-
tema educativo, servido en su parte fundamental
por la estructura docente de la Direccién General
de la Policia, con la colaboracién de otras institu-
ciones, y que parte de su inicio con la asignacién
de la titulacién equivalente a la de técnico del sis-
tema educativo a los funcionarios de la Escala B4-
sica que se incorporen al Cuerpo.

Disposicién adicional segunda.—Clasificacién

La Escala Ejecutiva del Cuerpo Nacional de Po-
licia se entendera clasificada, a efectos econémico-
administrativos, en el grupo A de los establecidos
en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funci6n Piblica,
sin que ello pueda suponer incremento del gasto pu-
blico, ni modificacién del cémputo anual de las re-
tribuciones totales de los integrantes de aquélla.

Los trienios que se hubieran perfeccionado en la
Escala Ejecutiva, con anterioridad a la entrada en
vigor de esta Ley, se valorardn de acuerdo con el
grupo de clasificacién al que pertenecia el funcio-
nario, de entre los previstos en el articulo 25 de la
Ley 30/1984.
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Disposicién adicional tercera.—Créditos presupues-
tarios

El Ministerio de Economia y Hacienda habilita-
ra los créditos necesarios para ¢l cumplimicnto de
lo dispuesto en la presente Ley.

Disposicion transitoria primera.—Efectos econémi-
cos

1. Los funcionarios del Cuerpo Nacional de Po-
licia que antes de la ecntrada en vigor de la presente
Ley hayan pasado a la situacién de segunda activi-
dad no estaran sujetos a la obligacion de disponibi-
lidad prevista en ¢l articulo 2.3 continuando con el
régimen retributivo que les viniera siendo de apli-
cacion hasta su jubilacion.

2. El régimen retributivo previsto cn la Ley
para la situacion de segunda actividad serd aplica-
ble a los funcionarios del Cuerpo Nacional de Po-
licia que pasen a dicha situacién tras la entrada cn
vigor de la Ley.

Disposicion transitoria segunda.—Reingreso al ser-
vicio activo

Si en la fecha de entrada en vigor de la presente
Ley, por aplicacién de lo dispuesto en la Ley Or-
ganica 2/1986, de 13 de marzo, de Fucrzas y Cuer-
pos de Seguridad, o en la Ley 37/1988, de 28 de di-
ciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1989, se encontrasen en situacion de segunda
actividad funcionarios que tuvieran edad inferior a
la prevenida al efecto por la presente Ley, los fun-
cionarios afectados podran solicitar volver al servi-
cio activo, en el plazo de un mes a partir de la en-
trada en vigor de la presente norma, ocupando las
plazas vacantes existentes de su Escala o categoria,
debiendo permanccer en situacion de servicio acti-
vo de forma continuada por un periodo minimo de
dos anos. No podran reingresar al servicio activo
aquellos funcionarios que, al tiempo de formular la
solicitud, no puedan cumplir, antes de alcanzar la
cdad del pase a la situacion de segunda actividad
prevista en el articulo 4.1 de la presente Ley, el pe-
riodo minimo de permanencia fijado.

La opcidn de reingreso prevista en el parrafo an-
terior sélo podra ejercitarse por aquellos funciona-
rios que se encuentren en situacion de segunda ac-
tividad por cumplimiento dc edad en virtud de lo
dispuesto en ¢l Real Decreto 230/1982, de 1 de fe-
brero, que crea la situacion de segunda actividad,
y la disposicién adicional vigésima de la
Ley 37/1988.

Disposicion transitoria tercera.—Pase a la segunda
actividad

Aquellos funcionarios del Cuerpo Nacional de
Policia que a la entrada en vigor de la presente Ley
se encuentren en situacién de servicio activo y ten-

gan cumplidos los anos dc edad fijados ¢n el Real
Decreto 230/1982 y en la disposicion adicional vigé-
sima de la Ley 37/1988, para el pase a la segunda
actividad, podran solicitar el pasc a esta situacion
en el plazo de un mes desde ia entrada en vigor de
la presente Ley, percibiendo hasta la fecha de su ju-
bilacidn las retribuciones establecidas en la disposi-
ci6n transitoria primera de la presente Ley para los
funcionarios que ya se encuentren en la situacién
de segunda actividad a la entrada en vigor de esta
norma.

Disposicion transitoria cuarta.—Destinos

Los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia
en situacién de scgunda actividad que, a la entrada
en vigor de la presente Ley, se encontraran ocupan-
do destino, de acuerdo con lo previsto en el articu-
lo 7 del Real Decreto 230/1982, continuaran en él
hasta la finalizacion del plazo concedido en el nom-
bramiento, si antes no se ha producido su cesc, en
virtud de la normativa vigente.

Disposicion transitoria quinta.—Régimen transito-
rio

Hasta tanto se lleven a efecto las previsiones re-
glamentarias contenidas en la presentc Ley, los as-
pectos de ésta susceptibles de dicha regulacién sc
regiran provisionalmente, en cuanto no se opongan
a lo dispuesto en la misma, por el régimen vigente
cn la actualidad.

Disposicion derogatoria Gnica.—Disposiciones que
se derogan

1. Quedan derogadas las siguicntes disposicio-
nes:

Disposicién transitoria primera, apartado 8, y
disposicion transitoria cuarta, apartado 1, de la Ley
Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y
Cuerpos de Scguridad.

Disposicion adicional vigésima y disposicion tran-
sitoria cuarta, ambas de la Ley 37/1988, de 28 de di-
ciembre, de Presupuestos Gencerales del Estado
para 1989.

2. Asimismo, quedan derogadas cuantas dispo-
siciones de igual o inferior rango sc opongan a lo
establecido en esta Ley.

Disposicién final unica.—Habilitacion reglamentaria
Se autoriza al Gobierno para dictar las disposi-
ciones que exija el desarrollo de la presente Ley.

Por tanto,
Mando a todos los espaioles, particulares y au-
toridades, que guarden y hagan guardar esta Ley.
Madrid, 29 de septiembre de 1994.
JUAN CARLOS R.

El Presidente del Gobicrno,
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ
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