LEY 16/1983, DE 24 DE OCTUBRE, DE CREACION DEL ORGANISMO
" AUTONOMO INSTITUTO DE LA MUJER («BOE», num. 256, de 26
de octubre de 1983).

Proyecto de Ley aprobado en el Consejo de Ministros de 9-111-1983 y presen-
tado en el Congreso de los Diputados el 26-1V-1983.

CONGRESO DE LOS DIPUTADOS

Remitido a la Comision de Educacion y Cultura por acuerdo de Mesa de
28-1V-1983. Posteriormente, por acuerdo de Mesa de 21-VI-1983, ratifi-
cado por el Pleno de la misma fecha, se delega competencia legislativa
plena en la Comisién.

Tramitacién por el procedimiento ordinario.

Proyecto de Ley: BOCG Congreso de los Diputados, Serie A, nim. 26-1,
de 4-V-1983.

Informe de la Ponencia: 30-VI-1983.

Dictamen de la Comisién: 12-VII-1983. Texto publicado el 28-VII-1983.
«Diario de Sesiones» (Comisiones), nim. 58.

SENADO

Remitido a la Comisién de Educacién y Universidades, Investigacién y Cul-
tura con fecha 26-VII-1983.

Tramitacién por el procedimiento ordinario.

Texto remitido por el Congreso de los Diputados: BOCG, Senado, Serie II,
nim. 40 a), de 26-VII-1983.

Enmiendas publicadas el 15-1X-1983.

Delegacion de competencia legislativa plena en la Comision: 21-1X-1983.
«Diario de Sesiones» (Pleno), num. 28.

Informe de la Ponencia: 28-1X-1983.

Aprobado por la Comision: 27-1X-1983. Texto publicado el 30-1X-1983.
«Diario de Sesiones» (Comisiones), nim. 24.

229



LEYES ORDINARIAS

JUAN CARLOS I,
REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado
y Yo vengo en sancionar la siguiente Ley:

Articulo 1.°

1. Se crea el Instituto de la Mujer (IM), como
Organismo auténomo de los clasificados en el apar-
tado 1, a}, del articulo 4.° de la Ley General Pre-
supuestaria, adscrito al Ministerio de Cultura.

2. El Instituto de la Mujer se rige por lo dis-
puesto en la Ley de Entidades Estatales Auténo-
mas, en la Ley General Presupuestaria y en la pre-
sente Ley.

Articulo 2.°

El Instituto de la Mujer tiene como finalidad pni-
mordial, en cumplimiento y desarrollo de los prin-
cipios constitucionales, la promocién y el fomento
de las condiciones que posibiliten la igualdad social
de ambos sexos y la participacion de la mujer en la
vida politica, cultural, econdémica y social.

A tal efecto estardn a su cargo las siguicntes
funciones:

1. Estudiar la situacién de la mujer espafiola en
los siguientes campos: legal, educativo, cultural, sa-
nitario y sociocultural.

2. Recopilar informacién y documentacion re-
lativa a la mujer, asi como la creacién de un banco
de datos actualizado que sirva de base para el
desarrollo de las funciones y competencias del
Instituto.

3. Elaborar informes e impulsar medidas que
constribuyan a eliminar las discriminaciones exis-
tentes respecto a la mujer en la sociedad.

4. Seguimiento de la normativa vigente y su
aplicacién en materia que es competencia de este
Instituto.

S. Prestar asesoramiento y colaboracién al Go-
bierno para lograr las metas previstas en la presen-
tc Ley.

6. Coordinar los trabajos que han de desarro-
llar tos diferentes Ministerios y demds organismos
especificamente relacionados con la mujer.

7. Administracién de los recursos de todo or-
den que le sean asignados para el cumplimiento de
sus fines.

8. Establecer relaciones con las organizaciones
no gubernamentales de ambito estatal y procurar la
vinculacién del Institulo a los Organismos Interna-
cionales respectivos de acuerdo con el Ministerio de
Asuntos Exteriores.

9. Fomentar las relaciones con Organismos In-
ternacionales dedicados a las materias afines y de
interés del Instituto, de acuerdo con el Ministerio
de Asuntos Exteriores.

10. Establecer relaciones con las instituciones
de anéloga naturaleza y similares de las Comunida-
des Auténomas y de la Administracién local.

11. Fomentar la prestacién de servicios en fa-
vor de la mujer y, en particular, los dirigidos a aque-
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llas que tengan una especial necesidad de ayuda.

12.  Recibir y canalizar, en el orden administra-
tivo, denuncias formuladas por mujeres de casos
concretos de discriminacién de hecho o de derecho
por razén de sexo. '

13. Realizar cuantas actividades sean requeri-
das para el logro de las finalidades anteriormente
expuestas dentro de las habilitaciones concedidas en
la Legislacién Reguladora de las Entidades Estata-
les Auténomas y por la Ley General Presupues-
taria.

Articulo 3.0

Seran 6rganos rectores del Instituto:

— EIl Consejo Rector.
— El Director del Instituto.

Articulo 4.°

El Consejo Rector estard constituido de la si-
guiente forma:

Presidente: Ministro de Cultura.

Vicepresidente: Director del Instituto.

Vocales: Un representante de cada uno de los si-
guientes Ministerios, con categoria, al menos, de
Subdirector general:

— Asuntos Exteriores.

— Justicia.

— Economia y Hacienda.

— Interior.

— Educacién y Ciencia.

— Trabajo y Seguridad Social.
— Agricultura, Pesca y Alimentacion.
— Presidencia.

— Cultura.

— Administracién Territorial.
— Sanidad y Consumo.

— Industria y Energia.

Seis Vocales, que serdn designados por el Presi-
dente a propuesta del Vicepresidente entre perso-
nas con acreditada trayectoria personal o profesio-
nal en favor de la igualdad de derechos de ambos
Sexos.

Actuard como Secretario, con voz y sin voto, el
Secretario general del Instituto.

El Consejo Rector sc ajustard en su funciona-
miento y régimen de adopcién de acuerdos a lo dis-
puesto en el capitulo 2.° del titulo I de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Articulo 5.°

El Consejo Rector funcionara en pleno y en Co-
misién Permanente. Esta, que ser4 presidida por el
Director general del Instituto, estar4 integrada por
cinco de los Vocales representantes de Ministerios
y por cuatro de los Vocablos de libre designacién
del Presidente del Pleno del Consejo Rector.

El Secretario del Instituto desarrollar4, respecto
de la Comision Permanente, las mismas funciones
que respecto del Pleno le atribuye el articulo an-
terior.



LEY 16/1983, DE 24 DE OCTUBRE

Articulo 6.

El Director del Instituto, que tendr4 categoria de
Director general, serd nombrado por Real Decreto
a propuesta del titular del Ministerio al que esta
adscrito el Instituto.

El Secretario general del Instituto sera nombra-
do por el Director del Instituto.

Articulo 7.°

Para ¢l cumplimiento de sus fines, el Instituto de
la Mujer dispondra de los siguientes medios eco-
ndémicos:

a) Las subvenciones que anualmente se consig-
nen en los Presupuestos Generales del Estado o de
Organismos autonomos.

b) Las donaciones, legados, subvenciones y
cualquier otra ayuda econdmica que pueda obtener
y que vdlidamente acepte.

¢) Los biencs y valores que constituyen su
patrimonio.

d) Los productos y rentas de dicho patrimonio.

e) Los beneficios que, en su caso, pueda obte-
ner de la actividad que sea propia del Instituto.

f) Cualquier otro recurso que pueda serle atri-
buido.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Se autoriza al Gobierno para dictar las disposi-
ciones necesarias para el desarrollo y aplicacion de
la presente Ley, asi como para modificar por Real
Decreto la adscripcion del Instituto de la Mujer.

Segunda

Queda suprimida la Subdirecciéon General de la
Mujer, cuyas funciones seran asumidas por el Ins-
tituto de la Mujer.

Por tanto, )

Mando a todos los espaiioles, particularcs y au-
toridades, que guarden y hagan guardar esta Ley.

Palacio de ta Zarzuela, Madrid, a 24 de octubre
de 1983.

JUAN CARLOS R.

El Presidente del Gobierno.
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ
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