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LEYES ORDINARIAS

JUAN CARLOS
REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que [as Cortes Generales ban aprobado
Yo vengo en sancionar la siguiente Ley:

PREAMBULO

El Gobierno y las Centrales Sindicales mss re-
presentativas a nivel estatal iniciaron, al comienzo
de la presente Legislatura, un proceso de diAlogo
social que culmin6 en la firma de un importance
conjunto de acuerdos . Entre ellos se encuentra el
firmado en el seno de la Mesa General de Negocia-
ci6n, prevista en la Ley 9/1987, que contiene el es-
tablecimiento de una importance capacidad de ne-
gociaci6n de las condiciones de trabajo para funcio-
narios y personal estatutario de la Seguridad Social .

En dicho acuerdo se pact6 tambi6n que, dada la
naturaleza de la materia abordada, el Gobierno
transformaria to pactado en un Proyecto de Ley .

Por ultimo, el Tribunal Constitutional en diver-
sas Sentencias, consecuencia de recursos de ampa-
ro en cuestiones sindicales, ha venido a incidir en
la composici6n de los 6rganos de seguimiento y con-
trol de las elecciones sindicales .
Todo ello ha determinado la procedencia y opor-

tunidad de aprobar la siguiente Ley .

Articulo unico
Nueva redacci6n del Capitulo III de la

Ley 9/1987, de 12 de junio .
El Capitulo III de la Ley 9/1987, de 12 de junio,

de Organos de representaci6n, determinaci6n de las
condiciones de trabajo y participaci6n del personal
al servicio de las Administraciones Publicas, queda
redactado de la siguiente forma :

«CAPITULO III

De la negociaci6n colectiva y la participacibn
en la determinaci6n de las condiciones de trabajo

Articulo 30
La negociaci6n colectiva y la participaci6n en la

determinaci6n de las condiciones de trabajo de los
funcionarios publicos se efectuara mediante la ca-
pacidad representativa reconocida en lad Organiza-
ciones Sindicales en los articulos 6.1c), 7 .1 y 7 .2 de
la Ley OrgAnica de Libertad Sindical y to previsto
en este Capitulo .
A este efecto constituirdn Mesas de negociaci6n

en lad que estardn presentes los representantes de
la Administraci6n P6blica correspondiente y lad Or-
ganizaciones Sindicales m6s representativas a nivel
estatal y de Comunidad Aut6noma, asf como los
Sindicatos que hayan obtenido el 10 por 100 o mss
de los representantes en lad elecciones para Dele-
gados y Juntas de Personal .

Articulo 31
1 . A los efectos del articulo anterior se consti-

tuir5 una Mesa General de Negociaci6n en el Sm-

bito de la Administraci6n del Estado, asi como en
cada una de las Comunidades Aut6nomas y Enti-
dades Locales, que serAn competentes para la de-
terminaci6n de las condiciones de trabajo de los
funcionarios p6blicos del fimbito correspondiente .

Constituida la Mesa General en la Administra-
ci6n del Estado, se constituirdn Mesas sectoriales
de negociaci6n para la negociaci6n colectiva y la de-
terminaci6n de ]as condiciones de trabajo en los sec-
tores especificos que a continuaci6n se relacionan :
- Para el personal docente en los centros publi-

cos no universitarios .
- Para el personal de los servicios de Correos,

Teldgrafos y Caja Postal de Ahorros .
- Para el personal al servicio de la Administra-

ci6n de lusticia .
- Para el personal funcionario de las Univer-

sidades .
- Para el personal de la Administraci6n Central

e Institutional y de las Entidades Gestoras de la Se-
guridad Social . '
Por decisi6n de la Mesa General podrAn consti-

tuirse otras Mesas sectoriales, en atenci6n al mime-
to y peculiaridades de sectores concretos de funcio-
narios publicos .
La competencia de las Mesas sectoriales se ex-

tendera a Ins temas que no hayan sido objeto de de-
cisi6n por parte de la Mesa General .
2 . En la Mesa General estar6n presentes las Or-

ganizaciones Sindicales mss representativas a nivel
estatal y de Comunidad Aut6noma, asi como los
Sindicatos que hayan obtenido el 10 por 100 o mss
de los representantes en las elecciones para Dele-
gados y Juntas de Personal .
En las Mesas sectoriales, adem6s de [as Organi-

zaciones senaladas en el pArrafo anterior, que esta-
r5n en todo caso, estar6n tambien presentes Ins Sin-
dicatos que hayan obtenido en el correspondiente
sector el 10 por 100 o mss de Ins representantes en
las elecciones para Delegados y Juntas de Personal .

3 . La Mesa General y las Mesas sectoriales de
negociaci6n se reunir6n, al menos, una vez al a6o .

Igualmente tendr6n lugar reuniones por decisi6n
de la Administraci6n P6blica correspondiente ; por
acuerdo entre 6sta y ]as Organizaciones Sindicales
presentes en la correspondiente Mesa, y por solici-
tud de codas las Organizaciones Sindicales presen-
tes en la respectiva Mesa .

Articulo 32
SerAn objeto de negociaci6n en su dmbito respec-

tivo y en relaci6n con lad competencias de cads Ad-
ministraci6n Publics lad materias siguientes :

a) EI incremento de retribuciones de los funcio-
narios y del personal estatutario de lad Administra-
ciones P(iblicas que proceda incluir en el Proyecto
de Presupuestos Generales del Estado de cads ano,
asi como el incremento de lad demSs retribuciones
a establecer, para su respectivo personal, en los pro-
yectos normativos correspondientes de dmbito au-
ton6mico y local .

b) La determinaci6n y aplicaci6n de lad retribu-
ciones de los funcionarios p6blicos.
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c) La preparaci6n y diseno de los planes de
oferta de empleo publico .

d) La clasificaci6n de puestos de trabajo.
e) La determinaci6n de los programas y fondos

para la acci6n de promoci6n interna, formaci6n y
perfeccionamiento .

f) La determinaci6n de Jas prestaciones y pen-
siones de Jas clases pasivas y, en general, todas
aquellas materias que afecten, de algdn modo, a la
mejora de Jas condiciones de vida de los funciona-
rios jubilados .

g) Los sistemas de ingreso, provisi6n y promo-
ci6n profesional de los funcionarios publicos .

h) Las propuestas sobre derechos sindicales y
de participaci6n .

i) Medidas sobre salud laboral .
j) Todas aquellas materias que afecten, de al-

gun modo, al acceso a la Funci6n Publica, Carrera
administrativa, retribuciones y Seguridad Social, o
a Jas condiciones de trabajo de los funcionarios pu-
blicos y cuya regulaci6n exija norma con rango de
Ley .

k) Las materias de indole econ6mica, de pres-
taci6n de svrvicios, sindical, asistencial, y en gene-
ral cuantas otras afecten a Jas condiciones de traba-
jo y al 5mbito de relaciones de los funcionarios pu-
blicos y sus Organizaciones Sindicales con la Ad-
ministraci6n .

Articulo 33

El proceso de negociaci6n se abrir5, con car5c-
ter anual, en la fecha que de comun acuerdo fijen
el Gobierno u 6rganos de gobierno de Jas restantes
Administraciones Pfiblicas y los Sindicatos mss re-
presentativos a nivel estatal y de Comunidad Aut6-
noma, segun to dispuesto en los articulos 6 .° y 7 .°
de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Li-
bertad Sindical, y comprendera, de entre Jas mate-
rias relacionadas en el articulo anterior, Jas que am-
bas partes estimen oportuno .

Articulo 34

1 . Quedan excluidas de la obligatoriedad de la
negociaci6n, en su caso, Jas decisiones de Jas Ad-
ministraciones Publicas que afecten a sus potesta-
des de organizaci6n, al ejercicio del derecho de los
ciudadanos ante los funcionarios p6blicos y al pro-
cedimiento de formaci6n de los actos y disposicio-
nes administrativos .

2 . Cuando Jas consecuencias de Jas decisiones
de Jas Administraciones P(iblicas que afecten a sus
potestades de organizaci6n puedan tener repercu-
si6n sobre Jas condiciones de trabajo de los funcio-
narios publicos, procederd la consulta a Jas Organi-
zaciones Sindicales y Sindicatos a que hacen refe-
rencia los articulos 30 y 31 .2 de la presente Ley .

Articulo 35

Los representantes de la Administraci6n del Es-
tado, de Jas Comunidades Aut6nomas o de Jas En-
tidades Locales y de Jas Organizaciones Sindicales

o Sindicatos a que hacen referencia los articulos 30
y 31 .2 de la presente Ley podran Ilegar a Acuerdos
y Pactos para la determinaci6n de Jas condiciones
de trabajo do los funcionarios publicos .

Los Pactos se celebrar6n sobre medidas que se
correspondan estrictamente con el 5mbito compe-
tencial del 6rgano administrativo que to suscriba y
vincularAn directamente a Jas partes .

Los Acuerdos versarSn sobre materias competen-
cia del Consejo de Ministros, Consejos de Gobier-
no de Comunidades Aut6nomas u 6rganos corres-
pondientes de Jas Entidades Locales . Para su vali-
dez y eficacia ser6 necesaria la aprobaci6n expresa
y formal de estos 6rganos en su 5mbito respectivo .

Los Pactos y Acuerdos deberan establecer Jas
panes intervinientes y el plazo de vigencia, asi como
su 5mbito personal, funcional y territorial .
Por acuerdo de Jas partes, podrdn establecerse

comisiones de seguimiento de los Pactos y Acuer-
dos.

Articulo 36

Los Acuerdos aprobados y los Pactos celebrados
se remitiran a la oficina publica a que hace referen-
cia la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Li-
bertad Sindical, y seran de inmediato publicados en
el "Boletin Ofcial del Estado" o diarios oficiales
correspond ientes .

Articulo 37

1 . El Gobierno,los Consejos de Gobierno de
Jas Comunidades Aut6nomas o el 6rgano corres-
pondiente de Jas Entidades Locales podrAn deter-
minar, respectivamente, Jas instrucciones a que de-
berSn atenerse sus representantes cuando proceda
la negociaci6n con la representaci6n sindical esta-
blecida en este Capitulo .

2. Corresponder5 al Gobierno, en los t6rminos
del articulo 3.2 .6) de la Ley 30/1984, de 2 de agos-
to, de Medidas para la Reforma de la Funci6n Pu-
blica, y a los 6rganos de gobierno de Jas demAs Ad-
ministraciones Publicas en sus respectivos 5mbitos,
establecer Jas condiciones de trabajo de los funcio-
narios publicos en los casos en que no se produzca
acuerdo en su negociaci6n o no se alcance la apro-
baci6n expresa y formal a que alude el articulo 35 .

Articulo 38

1 . Las Administraciones Poblicas y los Sindica-
tos a que se refieren los articulos 30 y 31 .2 podrdn
nombrar de mutuo acuerdo un mediador o media-
dores cuando no resulte posible Ilegar a acuerdo en
la negociaci6n o surjan conflictos en el cumplimien-
to de los Acuerdos o Pactos .-

2 . La mediaci6n se efectuarS conforme al pro-
cedimiento que reglamentariamente se determine .

3 . Las propuestas del mediador y la oposici6n
de Jas parses, en su caso, deberAn hacerse publicas
de inmediato .>>
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DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera

La composici6n y funcionamiento de los brganos
electorales contemplados en la Ley 9/1987, de 12 de
junio, con excepci6n de [as Mesas electorales, se es-
tablecer5 reglamentariamente, previa negociaci6n
con los Sindicatos con derecho a estar presentes en
la Mesa General a tenor del articulo 31 .2 . El fun-
cionamiento de dichos 6rganos electorales se regi-
ra, para todo aquello no regulado expresamente,
por to dispuesto en el Capitulo II del Titulo I de la
Ley de 17 de julio de 1958, de Procedimiento
Administrativo .

Dicha regulaci6n se acomodard, sin perjuicio de
las especificidades derivadas de la relaci6n estatu-
taria, a to establecido para la composici6n de los 6r-
ganos electorales en el caso de las elecciones cele-
bradas al amparo de la Ley 8/1980, del Estatuto de
los Trabajadores .

Segunda
Promovidas las elecciones sindicales ante el Con-

sejo Superior de la Funci6n Publica, en los t6rmi-
nos establecidos en el articulo 13 de la Ley 9/1987,
su Presidente dara traslado de la iniciativa a la Jun-
ta Electoral General, que habra de constituirse, y
a la que pasan a corresponder el resto de las com-
petencias electorates que la citada Ley atribuia al
Consejo.

Tercera
Las referencias a la oficina publica en los articu-

los 20.4 y 27.5 de la Ley 9/1987, de 12 de junio, se
entenderAn realizadas a la oficina publica a que se
refiere la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de
Libertad Sindical .

Cuarta
El articulo 5.° de la Ley 9/1987 quedar5 redacta-

do en la forma siguiente:

((La representaci6n de los funcionarios en aque-
Ilas Entidades Locales que cuenten al menos con
diez funcionarios y no alcancen el mimero de 50,
corresponderS a los Delegados de Personal . Igual-
mente, podr3 haber un Delegado de Personal en
aquellos centros que cuenten entre seis y diez fun-
cionarios si asi to decidieran dstos por mayoria .

Los funcionarios elegir6n Delegados de Personal
de acuerdo con la siguiente proporci6n :

Hasta 30 funcionarios, uno .
De 31 a 49 funcionarios, tres, que ejercer6n su re-

presentaci6n mancomunadamente .»

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los articulos siguientes de la
Ley 9/1987 : articulos 23 .2 ; 24, pSrrafos segundo y
tercero, y 25 .2, en to que se refiere a la composi-
ci6n de los 6rganos electorales en ellos citados ; los
articulos 13, pArrafos segundo y tercero, y 25 .1, en
to que respecta a la ubicaci6n de la Junta Electoral
General en el seno del Consejo Superior de la Fun-
ci6n Publica .

DISPOSICION FINAL

La presente Ley entrard en vigor el dia siguiente
al de su publicaci6n en el <Boletin Oficial del
Estado» .
Por tanto,
Mando a todos los espanoles, particulares y au-

toridades, que guarden y hagan guardar esta Ley .
Madrid, 19 de julio de 1990 .

JUAN CARLOS R .
El Presidcnic dcl Gobierno,

FELIPE GONZALEZ MARQUEZ
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