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LEYES ORDINARIAS

JUAN CARLOS 1,
REY DE ESPANA

A todos los que la presente vieren y entendieren,
Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado
y Yo vengo en sancionar la siguiente Ley:

Articulo 1.°

Los parrafos primero y segundo del nimero 2 del
articulo 34 de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores, quedan redactados de
la siguiente forma:

«2. La duracién miaxima de la jornada ordina-
ria de trabajo serd de cuarenta horas semanales de
trabajo efectivo.

Se entendera por jornada partida aquella en que
exista un descanso ininterrumpido de una hora de
duracién como minimo. En los supuestos de jorna-
da continuada se establecera un periodo de descan-
so no inferior a quince minutos. El tiempo de des-
canso en jornada continuada previsto en cste articu-
lo, se considerara tiempo de trabajo efectivo cuan-
do por acuerdo individual o colectivo entre empre-
sarios y trabajadores, asi esté establecido o se
establezca.»

Articulo 2.”

1. El namero 1 del articulo 38 del Estatuto de
los Trabajadores queda redactado de la siguiente
forma:

«1. El periodo de vacaciones anuales retribui-
das, no sustituible por compensacién econémica,
sera el pactado en convenio colectivo o contrato in-
dividual. En ningun caso la duracién sera inferior
a treinta dias naturales.»

2. Queda derogado el numero 4 del articulo 38
del Estatuto de los Trabajadores.

DISPOSICION TRANSITORIA

La autoridad laboral competente adoptara las
medidas necesarias para que durante el mes a que
se refiere la Disposicion Final sean visados los ca-
lendarios laborales de las empresas, una vez adap-
tados a lo dispuesto en esta Ley.

La puesta en Practica de la jornada que se esta-
blece en la presente Ley no afectara a la ordena-
cion global de la jornada de trabajo existente en las
empresas a la entrada en vigor de esta Ley, sino ex-
clusivamente a su duracién, salvo pacto en con-
trario.

En el supuesto de que la adaptacién de la jorna-
da maxima de trabajo no pudiere efectuarse man-
teniendo las ordenaciones de jornada existentes a
la entrada en vigor de esta Ley, su modificacion re-
queriré utilizar el procedimiento previsto en el ar-
ticulo 41 del Estatuto de los Trabajadores.

DISPOSICION ADICIONAL

Por el Gobierno, a iniciativa del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social y previa consulta a las
organizaciones empresariales y sindicales mas re-
presentativas, se proceder4, scgun lo previsto en el
articulo 34.5y en la Disposicion Final cuarta del Es-
tatuto de los Trabajadores, a la revisién de la nor-
mativa sobre jornadas especiales vigente en la fe-
cha de entrada en vigor de esta Ley, ajustandola a
la nueva jornada maxima legal, dictando a este res-
pecto las normas procedentes.

DISPOSICION FINAL

La presente Ley entrard en vigor al mes de su pu-
blicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Por tanto,

Mando a todos los espanoles, particulares y au-
toridades, que guarden y hagan guardar esta Ley.

Palacio de la Zarzuela, Madrid, a 29 de junio de
1983.

JUAN CARLOS R.

El Presidente del Gobierno,
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ

CORRECCION DE ERRATAS DE LA LEY 4/1983, DE 29 DE JUNIO, DE
FLJACION DE LA JORNADA MAXIMA LEGAL EN CUARENTA HO-
RAS Y DE LAS VACACIONES ANUALES MINIMAS EN TREINTA
DIAS («BOE», nim. 175, de 23 de julio de 1983).

Padecido error en la insercién de la citada Ley,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» nime-
ro 155, de fecha 30 de junio de 1983, se transcribe
a continuacién la oportuna rectificacién, de acuer-
do con la correccién de erratas remitida por la Se-
cretaria del Congreso de los Diputados:
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DISPOSICION TRANSITORIA

El pérrafo segundo de la Disposicién transitoria
queda asi:

«La puesta en prictica de la jornada que se es-
tablece en la presente Ley no afectar4 a la ordena-
cién global de la jornada de trabajo existente en las
empresas a la entrada en vigor de esta Ley, sino ex-
clusivamente a su duracién, salvo pacto en con-
trario.»



