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122/000189 Proposicion de Ley relativa a la proteccion por desempleo de los trabajadores

fijos discontinuos.

Presentada por el Grupo Parlamentario de Esquerra Republicana-Izquierda
Unida-Iniciativa per Catalunya Verds.

La Mesa de la Cdmara, en su reunién del dia de hoy,
ha adoptado el acuerdo que se indica respecto del asun-
to de referencia.

(122) Proposicién de Ley de Grupos Parlamentarios
del Congreso.

122/000189

AUTOR: Grupo Parlamentario de Esquerra Republica-
na-Izquierda Unida-Iniciativa per Catalunya
Verds.

Proposicién de Ley relativa a la proteccién por desem-
pleo de los trabajadores fijos discontinuos.

Acuerdo:

Admitir a trdmite, trasladar al Gobierno a los efectos
del articulo 126 del Reglamento, publicar en el Boletin
Oficial de las Cortes Generales y notificar al autor de la
iniciativa.

En ejecucion de dicho acuerdo se ordena la publica-
cién de conformidad con el articulo 97 del Reglamento
de la Cdmara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 24 de
noviembre de 2009.—P. A. El Secretario General
Adjunto para Asuntos Parlamentarios del Congreso de
los Diputados, José Antonio Moreno Ara.

A la Mesa del Congreso de los Diputados

Al amparo de lo establecido en el articulo 124 y
siguientes del Reglamento de la Camara, el Grupo Par-
lamentario de Esquerra Republicana de Catalunya-
Izquierda Unida-Iniciativa per Catalunya Verds presen-
tala siguiente Proposicion de Ley relativa a la proteccion
por desempleo de los trabajadores fijos discontinuos,
para su debate en el Pleno de la Cdmara.

Palacio del Congreso de los Diputados, 17 de noviem-
bre de 2009.—Joan Herrera Torres, Diputado.—Gas-
par Llamazares Trigo, Portavoz del Grupo Parlamenta-
rio de Esquerra Republicana-Izquierda Unida-Iniciativa
per Catalunya Verds.

Exposicién de motivos

I

El contrato de trabajo fijo discontinuo es una herra-
mienta contractual que se adapta a una parte importante
de la realidad productiva de nuestro pais y que deberia
proporcionar cierta estabilidad en las actividades eco-
némicas de caricter estacional. El grueso de los traba-
jadores fijos discontinuos se concentra en actividades
agroalimentarias y del sector servicios relacionadas con
el turismo.
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En determinadas Comunidades Auténomas, por su
especialidad productiva, el trabajo fijo discontinuo se
ha convertido en un elemento estructural de sus merca-
dos laborales. Asi, por ejemplo, en las Islas Baleares el
nimero de trabajadores fijos discontinuas se aproxima
al 14 % del total de la poblacién asalariada.

La crisis econdmica esté fracturando la dindmica de
combinar tiempo de trabajo con prestaciones por des-
empleo; dindmica que permitia que esta modalidad
contractual fuese una solucién a la temporalidad y pre-
cariedad en el empleo. La fractura se produce porque
cada vez es mayor el nimero de trabajadores fijos dis-
continuos que no alcanza a trabajar 180 dias en la tem-
porada y, por tanto, no accede a las prestaciones por
desempleo contributivas y asistenciales.

Por otra parte, la politica en materia de turismo del
Gobierno, consistente en impulsar la reconversion de
zonas turisticas maduras, puede provocar, mientras se
realizan y maduran las inversiones de reconversion, que
determinadas actividades reduzcan el tiempo anual de
actividad econdmica. Por ello es aconsejable flexibili-
zar la normativa de acceso a las prestaciones por des-
empleo para el colectivo de trabajadores fijos disconti-
nuos que, por su dimension en el conjunto del Estado,
generaria un coste econdmico perfectamente asumible.

II

El articulo unico de la presente Ley modifica la dis-
posicion adicional séptima del Real Decreto Legislati-
vo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, que
establece las normas aplicables a la proteccion social de
los trabajadores contratados a tiempo parcial.

Se modifica la regla que afecta a los periodos de
cotizacién permitiendo que, para acceder a la presta-
cibn o al subsidio por desempleo, a los trabajadores con
contrato fijo discontinuo, de forma particular, cada dia
cotizado les compute como dia y medio.

Se extiende asi lo regulado para causar derecho a las
pensiones de jubilacién e incapacidad permanente a las
prestaciones por desempleo. Se establece, ademads, que
esta modificacion tendrd efectos desde el 1 de marzo de
2009, considerando el caracter estacional de las activi-

dades econdmicas donde se concentra el trabajo fijo
discontinuo.

Proposicién de Ley

Articulo Unico. Modificacion del Real Decreto Legis-
lativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social.

La letra b) de la regla segunda del apartado 1 de la
disposicion adicional séptima del Real Decreto Legis-
lativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, queda redacta de la siguiente forma:

«Disposicién adicional séptima. Normas aplica-
bles a los trabajadores contratados a tiempo parcial.

L. (..)

Segunda. Periodos de cotizacion.

(..)

b) Para causar derecho a las pensiones de jubila-
cidén, incapacidad permanente y prestaciones por des-
empleo, al nimero de dias tedricos de cotizacion obte-
nidos conforme a lo dispuesto en la letra a) de esta regla
se le aplicara el coeficiente multiplicador de 1,5, resul-
tando de ello el nimero de dias que se considerardn
acreditados para la determinacion de los periodos mini-
mos de cotizacién. En ningiin caso podra computarse
un nimero de dias cotizados superior al que correspon-
deria de haberse realizado la prestacion de servicios a
tiempo completo o con contrato indefinido ordinario.

En lo que respecta a los trabajadores fijos disconti-
nuos y por lo que se refiere a las prestaciones por des-
empleo, lo regulado en esta letra b) tendra efectos desde
el 1 de marzo de 2009.»
Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».
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